ANICUNS ,J W= ASSISTENCIA SOCIAL

oUfZ ETRABALHO

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9597/2026

1. DO OBJETO

1.1. Aquisicao de Vasos Decorativos para Ornamenta¢ao do Cemitério Municipal
na data de Finados, conforme descri¢do no termo de referéncia.

ITEM

QUANT.

UND.

DESCRICAO.

Menor
valor
orcado
unit

Total

1.700

UN

Vasos decorativos
contendo plantas da
espécie Kalanchoe
(Calandiva), em cores
variadas, acondicionadas
em pote plastico com
tamanho minimo de 12
cm, devidamente
embaladas em papel
celofane colorido (cores
diversas), com
apresentacio adequada
para ornamentacgao.

A entrega devera ocorrer
no dia 29/10/2026, no
periodo das 8h as 16h, no
endereco:

Secretaria de Assisténcia
Social e Trabalho,
Avenida Bandeirantes, n°
96, Centro, Anicuns - GO,
CEP 76170-000.

R$10,00

R$17.000,00

VALOR MEDIO GLOBAL: R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais).

2. DA JUSTIFICATIVA

Solicita-se a presente aquisi¢do, amparada no interesse publico,
uma vez que visa atender as demandas desta Administracdo Municipal,
garantindo melhores condi¢des para a obtengao dos itens e contribuindo para a
qualidade e eficacia das acdes desenvolvidas pelo Poder Pablico. A medida se
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mostra de suma importancia, especialmente considerando as atividades voltadas
a preparacao do cemitério municipal para o Dia de Finados.

Com o intuito de proporcionar um ambiente digno e acolhedor
aos visitantes, a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos realizou
servigos de limpeza, poda de &rvores, manutencdo e conservacao das areas
internas e externas do cemitério. Paralelamente, a Secretaria Municipal de Acdo
Social e Trabalho promoverd um café da manha aos visitantes, ornamentando o
local com mini vasos decorativos, faixas e velas, como forma de acolhimento e
respeito aos familiares e amigos que se dirigem ao espaco para prestar
homenagens aos seus entes queridos.

Assim, a aquisicdo proposta justifica-se pela necessidade de
apoiar e valorizar as agdes integradas das secretarias envolvidas, garantindo uma
recepcdo adequada e humanizada a populacdo neste momento de significativa
relevancia social e emocional.

3. DO ENQUADRAMENTO NA HIPOTESE DE DISPENSA E
REQUISITOS DE HABILITACAO

3.1. O servigo de que trata esta contratacdo estd previsto no art. 75, inciso II, da
Lei Federal n. 14.133/21.

3.2. As habilitagdes juridica, fiscal, social, trabalhista e capacidade tecnica serdao
aferidas mediante a verificagdio dos seguintes requisitos e devera ser
encaminhada concomitantemente com a proposta:

- Contrato social acompanhando de cépia de documentos dos sécios, bem como
ainscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPYJ).

ll- a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

ll-a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

IV- a regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT).

V- declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal;

VI- Comprovacao de aptiddao através de no minimo 01 (um) atestado de
capacidadetécnica, que comprove que a empresa licitante tenha executado ou
esteja executando contrato compativel ao objeto dessa licitagdo, podendo ser
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emitido por pessoa juridica dedireito ptblico ou privado. O atestado deve conter
informagdes do seu emitente como telefone e endereco, de forma que este
Municipio possa fazer contato para verificar sua autenticidade se for necessario.

VIl- Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracao Pablica, mediante a juntada de pesquisa realizada por meio da
Certidao Correcional (CEIS/CNEP).

VIll- Prova do enquadramento na condi¢do de microempresa e empresa de
pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, e da Lei Complementar Estadual n° 605, de 29 de agosto de 2018, quando
couber.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

4.1. A entrega do material deverd ser realizada no dia 29/10/2026, conforme
ordem de compra/servigo emitida pela Contratante..

4.2. Os servigos serao recebidos provisoriamente em até 05 (cinco) dias tteis pelo
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e documentos anexos ao processo.

4.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, devendo
ser refeitos no prazo de 10 (dez)dias corridos, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

4.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados do recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade, e
consequente aceitagdo mediantetermo de recebimento.

4.4.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
precedida no prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

45.0 recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade dacontratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao
do contrato.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Sao obrigacdes da Contratante:

5.1.1. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidos no contrato e seus
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anexos.

5.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes neste termo e
anexos, parafins de aceitacdo e recebimento definitivo.

5.1.3. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja reparado ou
corrigido.

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada,
através decomissdo especialmente designada.

5.1.5. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente a prestagao de
servigodo objeto, no prazo e forma estabelecidos no edital e anexos.

5.2. A Administracao nao responderd por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratadacom terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente
Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Adotar medidas que disciplinem o trabalho, de forma a ndo ocasionar
transtornos a terceiros.

6.2. Cumprir os prazos estabelecidos nas ordens de servico para a prestagdo de
Servicos.

6.3. Substituir os trabalhos que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo, independentemente das penalidades aplicaveis ou
cabiveis.

6.4. Permitir e facilitar a inspegdo da prestacdo do servigo, pela fiscalizacdo da
administracdo,sem se eximir de sua responsabilidade.

6.5. Participar a administracdo qualquer fato ou condicdo que possa atrasar ou
impedir a conclusdo a prestacdo do servico, no todo ou em parte, indicando as
medidas para corrigir a situagao.

6.6. Respeitar e fazer respeitar, sob as penas da lei, as posturas e legislacao
municipais relativaa execucao do servico em locais ptublicos.

6.7. Nao ceder o contrato ou subcontratar a prestagdo do servigo, total ou
parcialmente, sem prévia autorizacdo da administracdo, através do qual se



PREFEITURA DF Y \\_\.’ Lt & ~
AN|CUNS ,J -k;; ASSISTENCIA SOCIAL

oUfZ ETRABALHO

mantenha a integral responsabilidade da CONTRATADA pela execugao
satisfatoria dos servicos correspondentes.

6.8. A responsabilidade exclusiva por danos causados a administragdo ou a
terceiros, inclusivepor qualquer de seus empregados ou prepostos.

6.9. O pagamento regular de todos os tributos que incidirem sobre o contrato ou
atividades queconstituam seu objeto e o cumprimento de todas as obrigacdes
impostas pela legislacdo trabalhista e previdencidria pertinentes ao pessoal
contratado para a execugdo da prestagao de servigos.

6.10. Manter-se durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por eleassumidas, considerando todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas no termo dereferéncia;

6.11. Cumprir e fazer cumprir as normas regulamentares relativas a seguranca e
medicina do trabalho.

6.12. E de responsabilidade da CONTRATADA arcar com todas as despesas de
transporte, alimentacdo e hospedagem, ou outras despesas decorrentes da
prestacdo de servicos, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
pagamento nesse sentido.

6.13. A CONTRATADA ¢é responsivel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.14. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos no itemndo transfere a administracdo publica a responsabilidade
por seu pagamento.

7. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

7.1. Nos termos do art. 117, e seus paragrafos, da Lei Federal n. 14.133 /2021, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos servigos,
anotando em registro propriotodas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos
observados.

7.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes, de conformidade com o art. 120 da Lei Federal
n. 14.133/2021.



Socwiora de

PREFEITURA DF 33 \\_\‘.’ a
AN|CUNS ,J %= ASSISTENCIA SOCIAL

oUfZ ETRABALHO

7.3. O representante da Administracdo anotarad em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug¢do do contrato, indicando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8. DO PAGAMENTO
8.1. As regras para pagamento serdo as estipuladas a partir do art. 141 ao 146 da
Lei Federal n.14.133/2021, desde que observados os seguintes requisitos:

8.1.1. Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacdo vigente a época da
emissdo (nota fiscal eletronica, se for o caso), acompanhada da prova de
regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da Contratada; da prova de regularidade relava a Seguridade Social; do
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, comprovando regularidade com o
FGTS; e da CertiddoNegava de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida pela justica
do trabalho.

8.1.2. Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a contratada.

8.1.3. A nota fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia, na Nota de Empenho ou com qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento sera devolvida a Contratada e nesse caso o prazo para
o pagamento serd interrompido e reiniciado a partir da respectiva regularizacao.

8.2. O pagamento somente sera realizado apdés o recebimento definitivo do
objeto, nas quantidades especificas referentes as ordens de servico.

8.3. Ocorrendo o adimplemento da obrigacdo contratual, a CONTRATADA
emitira Nota Fiscalque, ap6s a devida atestacdo, sera objeto de pagamento a ser
processado no prazo de até 30 (trinta) dias, para cada exercicio, mediante Ordem
Bancaria creditada em conta corrente indicada pela CONTRATADA.

8.4. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, esta ficard pendente e o pagamento serd sustado até que
a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo
ocorrendo, neste caso, quaisquer onus porparte do CONTRATANTE.

8.5.5e a CONTRATADA for optante pelo Simples Nacional, essa condigao
devera serinformada na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retidos na fonte os
tributos incidentes sobre aoperacao, relacionados no art. 13 da Lei Complementar

123/2006.

8.6. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA, caso os servicos fornecidos
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sejam rejeitados pela fiscalizacdo do contrato; circunstancia em que deverdo ser
substituidos pela CONTRATADA de modo a obter a aprovagao da fiscalizacao.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. A despesa para 0 exercicio atual ocorrera conforme a seguinte dotacdo
orcamentaria: 08.20.08.244.1006.2.014.339030.15 Ficha 357 fonte 100.

10. PENALIDADES

10.1. O descumprimento de qualquer exigéncia deste Termo de Referéncia

implicard na aplicacdo das sancdes descritas nos art. 155 da Lei Federal n.
14.133/2021.

10.2. A Contratada que ndo cumprir integralmente as obrigagdes contratuais
assumidas,garantida a prévia defesa, estara sujeitas sancdes previstas no art. 156
da Lei Federal n. 14.133/2021.

11. CONTRATACAO DE ME/EPP

11.1. Fica assegurado, nos termos da Lei Complementar 123/2006, que
regulamenta a regulamenta o tratamento preferencial e simplificado nas
contratagdes publicas das microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais.

12. PARTICIPACAO EM CONSORCIO

12.1. No caso do presente processo ndo se vislumbra ganho em termos de
competividade do certame caso seja permitida a participacdo de empresas
reunidas em consoércio, pois existem intmeros fornecedores que possuem
capacidade para fornecer individualmente todo o objeto descrito neste Termo de
Referéncia.

12.2. Nao ha escassez de empresas que fornecam os servicos objeto do certame,
tampouco é gravado de complexidade que torne problemadtica a competicao,
sendo desnecessdrio o consdrcio entre empresas, fato que poderia ainda
prejudicar a conquista da conjugagao do menor preco e do melhor servigo, assim
como dificultar a fiscalizacdo, cobranca e execucao contratual. Portanto, ndo sera

permitida a participagdo de consoércios.
13. DESEMBOLSO

131 O desembolso serd realizado apdés o recebimento definitivo pelo
Departamento de Compras com verificacdo da eficiéncia do servigo.
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14. DA VIGENCIA E REAJUSTE
A Contratacéo seréd realizada e entregue de imediato.

15. DA GARANTIA DE EXECUCAO

15.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucdo, pelas razdes
abaixo justificadas:

15.1.1. O objeto da presente contratacdo ndo gera obrigacdes posteriores para a
contratada, bem como a possibilidade de ocorréncia de prejuizos financeiros
inerentes a execucdo do contrato sendo pouco significava.

16. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

O custo da contratacdo esta sendo estimado no valor de R$ 17.000,00 (Dezessete mil
reais), decorrente da média dos valores obtidos.

17. DA CONTRATACAO DIRETA

17.1. O presente caso é de Dispensa de Licitacdo, conforme art. 75, inciso II, da
Lei Federal n.14.133/21, onde fica discricionario ao 6rgao contratante quando
ndo houver fornecedor/prestador cadastrado no banco de dados do Municipio
para busca do melhor preco, o procedimento serd dispensado do disposto no art.
75, 83°, da Lei Federal n. 14.133/21.

18. APROVACAO

18.1. Este presente Termo de Referéncia foi consolidado a partir de informacdes
apuradas pelo Departamento de Compras, quando verificou-se aviabilidade da
contratacao.

Anicuns, Estado de Goiéas, aos 09 de outubro de 2026.

Manoela Oliveira de Souza
Coordenadora de Equipe da Assisténcia Social

Valide a assinatura deste documento em https://anicuns.megasoftservicos.com.br//cidadao/autenticar-assinatura com o cédigo: 45cd02
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