CISLIPA

Consorcio Intermunicipal de Satude
do Litoral do Parana

TERMO DE REFERENCIA
Lei n°® 14.133, de 1°de abril de 2021

SERVICOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITACAO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO LITORAL DO PARANA
(Processo Administrativo n°237/2024)

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratagdo de Empresas Especializadas na Prestacdo de Servicos de Saude com a disponibilizacédo
de equipe para atendimento a Central de Regulagdo de Urgéncias (médico regulador, técnico de
enfermagem/TARM e radio operador), e empresa especializada na gestdo completa para Operacionalizacédo
de Servicos de Atendimento Pré-Hospitalar (APH) através de uma ambuléancia de suporte avancado de vida
e Aeromédico, com disponibilizagdo de profissionais (médicos intervencionistas, enfermeiros socorrista e
condutor de veiculo terrestre de emergéncia/socorrista) durante o periodo da Operacdo Verdo Maior
2024/2025, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

LOTE 1 - Disponibilizacdo de profissionais (médicos, técnico de enfermagem e

SAMU Radio Operador) para atender as demandas do SAMU, durante o periodo da
Operacédo Verdo 2024/2025 de 21/12/2024 até 09/03/2025.

Profissionais NUmero de Plantdes | Valor total de plantdes

Médico Regulador 170 R$ 242.450,00

Téc. Enfermeiro/TARM 158 R$ 53.946,10

Réadio Operador 158 R$ 42.160,00

R$ 348.556,10

LOTE 02 - ALFA MATINHOS

Prestacao de servigos no atendimento pré-hospitalar (APH) através de 1 (uma) ambulancia de Suporte
Avancado de Vida (Alpha), com equipe formada por médico intervencionista, enfermeiro intervencionista
e condutor socorrista para operacionalizacao da unidade de suporte avangado de vida 24h (vinte e quatro
horas) por dia, lotada no Municipio de MATINHOS, com fornecimento de EPI's, e de insumos hospitalares,
gases medicinais, medicamentos, Veiculo tipo D UTI mdvel, manutencdo dos equipamentos, manutengao
veicular, bem como combustivel e demais custos de Operacionalizacdo. De 21/12/2024 até 09/03/2025.

R$ 500.000,00

LOTE 03 — AEROMEDICO

Prestacdo de servicos no atendimento pré-hospitalar (APH) através da Gestdo do Servicos AEROMEDICOS
com equipe formada por enfermeiro intervencionista, para operacionalizacao da unidade de suporte
avancado de vida, com fornecimento de EPI's, e de insumos hospitalares, gases medicinais, medicamentos,
equipamentos e demais custos de operacionalizacdo. De 01/11/2024 até 20/04/2025.

Profissionais NUmero de Plantdes / dia | Valor Unitario Valor total
Enfermeiro / OSM 95 R$ 495,00 R$ 71.775,00
Téc. Enfermagem 145 R$ 317,33 R$ 46.012,35
Insumos / Medicamentos

/ equipamentos 79 R$ 759,4936 R$ 60.000,00

R$ 177.787,35

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados da formalizagao do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. Os plantdes serdo prestados sob demanda, conforme necessidade deste CONSORCIO e do
MUNICIPIO.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2, O objeto da contratacéo esta previsto na Resolucdo da SESA de Repasses financeiros para custeio
da Operacao Verdo maior 2024/2025.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Subcontratacéo

4.1, N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacéo

4.2 Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

Vistoria

4.3. N&o ha necessidade de realizacé@o de avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

LOTE 01 - SAMU
Condicbes de execucao
5.1. A execuc¢édo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio e término da execuc¢éo do objeto: Dia 21 de dezembro de 2024 a 09 de marcgo de 2025;

5.1.2. A escala de trabalho serd em plantdes de 12 horas, devendo o servigo ser ininterrupto, sendo
24 (vinte e quatro) horas por dia 07 (sete) dias por semana, conforme demanda.

5.1.3. A CONTRATADA devera indicar um preposto para tratar a respeito dos assuntos da presente
contratacdo, o qual serd responsavel por todas as questdes relativas aos servicos prestados. Este
preposto deverd estar disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todos os dias da operacao
verdo e ser capaz de responder por qualquer intercorréncia durante a prestacdo dos servigos, sob pena
de aplicacdo de penalidade.

5.1.4. Os profissionais deverdo se apresentar para assumir o plantdo com 10 (dez) minutos de
antecedéncia do final do plantédo anterior. E o profissional que esta na ativa do plantdo ndo pode sair antes
do proximo profissional chegar, sob pena de aplicacédo de penalidade.
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DESCRIGAO HABILITAGAO PROFISSIONAL

Médico com Registro Ativo e Adimplente no Conselho Regional de Medicina
do Parana ou visto provisorio emitido pelo CRM em casos de profissionais de
outros estados, para a vigéncia do contrato, conforme exigéncia do préprio
Médico Regulador/ |[CRM; Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia de no minimo
Intervencionista |01 (um) ano, conforme resolugdes SESA N°s 1199/2020 e 1200/2020.

Possuir curso ACLS Suporte Avancado de Vida Cardiovascular ou ATLS na
modalidade presencial mediante apresentacdao da credencial dentro da
validade.

Profissional de nivel técnico titular do diploma de Técnico de Enfermagem,
com Registro Ativo no Conselho Regional de Enfermagem do Parana ou visto
provisério emitido pelo COREN em casos de profissionais de outros estados,
para a vigéncia do contrato.

Técnico de Experiencia em atendimento Pré-Hospitalar, com experiéncia de no minimo|
Enfermagem/TARM|01 (um) ano, conforme resolugdes SESA N°s 1199/2020 e 1200/2020.
Possuir curso de support basico de vida BLS AHA/AHSI na modalidade
presencial mediante apresentacao da credencial dentro da validade.

Curso de Socorrista Presencial com Carga Horaria Minima de 200 horas
Ser maior de 18 anos;

Possuir ensino médio completo;

Possuir curso de informatica basico;

Experiéncia minima de 06 meses na fungado de Radio Operador;

Curso de Socorrista Resgatista minimo 200 horas conforme portaria
2048/2002 na modalidade presencial.

5.1.5. MEDICO REGULADOR: Julgar e decidir sobre a gravidade de um caso que lhe esta sendo
comunicado por radio ou telefone, estabelecendo uma gravidade presumida. - Enviar 0s recursos
necessarios ao atendimento, considerando necessidades e ofertas disponiveis. - monitorar e orientar o
atendimento feito por outro profissional de salde habilitado (médico intervencionista, enfermeiro, técnico
ou auxiliar de enfermagem), por profissional da area de seguranca ou bombeiro militar (no limite das
competéncias desses profissionais) ou ainda por leigo que se encontre no local da situagéo de urgéncia,; -
definir e acionar o servico de destino do paciente, informando-o sobre as condi¢des e previsdo de chegada
do mesmo, sugerindo 0os meios necessarios ao seu acolhimento. - Julgar a necessidade ou ndo do envio
de meios méveis de atencdo. Em caso negativo, 0 médico deve explicar sua decisdo e esclarecer o
demandante do socorro quanto a outras medidas a serem adotadas, por meio de orientagdo ou conselho
médico, que permita ao solicitante assumir cuidados ou buscéa-los em local definido pelo médico regulador.
- Reconhecer que, como a atividade do médico regulador envolve o exercicio da telemedicina, imp&e-se
a gravacao continua das comunicacdes, o correto preenchimento das fichas médicas de regulacdo, das
fichas de atendimento médico e de enfermagem, e o seguimento de protocolos institucionais
consensuados e normatizados que definam os passos e as bases para a decisdo do regulador. -
Estabelecer claramente, em protocolo de regulagéo, os limites do telefonista auxiliar de regulagdo médica,
o qual ndo pode, em hipétese alguma, substituir a prerrogativa de decisdo médica e seus desdobramentos,
sob pena de responsabilizagdo posterior do médico regulador. - Monitorar o conjunto das missdes de
atendimento e as demandas pendentes. - Registrar sistematicamente os dados das regulacdes e missdes,
pois como frequentemente o médico regulador ira orientar o atendimento por radiotelefonia (sobretudo
para os profissionais de enfermagem), os protocolos correspondentes deverdo estar claramente
constituidos e a autorizagdo deverd estar assinada na ficha de regulagdo médica e no boletim/ficha de
atendimento pré-hospitalar. - Cumprir com todas as atribuicdes técnicas previstas na Portaria n °
2048/2002 do Ministério da Saude.

Radio Operador

5.1.6. TECNICO DE ENFERMAGEM/TARM: Atender solicitagbes telefénicas da populagéo; anotar
informacdes colhidas do solicitante, segundo questionario proprio; prestar informacbes gerais ao
solicitante; estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar;
estabelecer contato com hospitais e servicos de saude de referéncia a fim de colher dados e trocar
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informacdes; anotar dados e preencher planilhas e formularios especificos do servi¢o; obedecer aos
protocolos de servi¢o; atender as determinac¢des do médico regulador. - cumprir com todas as atribuicbes
técnicas previstas na Portaria n ° 2.048/2002 do Ministério da Saude, podendo atuar de forma
concomitante de acordo com a necessidade do 6érgéo;

5.1.7. RADIO OPERADOR: Acolher as chamadas telefonicas proveniente do técnico de regulagéo
médica ou das Centrais de servi¢co descentralizadas de acordo com a rotina preconizada pela instituigao.
Operar o sistema de radio da central, estabelecendo o contato com todos os meios integrados a central. -
Reconhecer palavras-chaves na regulacéo. Responder as situacdes que independem da resposta médica,
de acordo com os protocolos do servigo. Estabelecer o contato com as equipes das unidades moveis no
despacho das missdes. - Monitorar o deslocamento dos veiculos de urgéncia e estabelecer o controle
operacional sobre a frota. Realizar os registros pertinentes de acordo com a rotina do servico. - Manejar
0s equipamentos de telefonia para comunicacdo com 0s usudrios e os servi¢cos, de acordo com a rotina
da instituicdo. Manejar os equipamentos de radio comunicacgéo, através do uso de cédigos conforme rotina
preconizada pela instituicdo. - Manejar equipamentos de informatica, se houver, de acordo com a rotina
do servico. - cumprir com todas as atribuicdes técnicas previstas na Portaria n © 2.048/2002 do Ministério
da Saude;

Local e horério da prestacdo dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco Rua Domingos Penéda, s/n — Vila Itiberé — CEP
83.209-340 — Paranagua/PR;

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: das 07:00h as 19:00h periodo diurno e das 19:00h
as 07:00hperiodo noturno;
Rotinas a serem cumpridas

5.4, A execucdo contratual observara as rotinas contidas no POP da instituicdo;

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar uniforme completo de
acordo com o Manual de Identidade Visual SAMU 192 e EPIs, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

LOTE 02 - ALFA
CondicBes de execugao
5.6. A execucédo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.6.1. Inicio e término da execuc¢éo do objeto: Dia 21 de dezembro de 2024 & 09 de marco de 2025;

5.6.2. A escala de trabalho serd em plantdes de 12 horas, devendo o servigo ser ininterrupto, sendo
24 (vinte e quatro) horas por dia 07 (sete) dias por semana, conforme demanda.

5.6.3. A CONTRATADA devera indicar um preposto para tratar a respeito dos assuntos da presente
contratacdo, o qual serd responsavel por todas as questdes relativas aos servicos prestados. Este
preposto deverd estar disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todos os dias da operacao
verdo e ser capaz de responder por qualquer intercorréncia durante a prestacdo dos servigos, sob pena
de aplicacdo de penalidade.

5.6.4. Os profissionais deverdo se apresentar para assumir o plantdo com 10 (dez) minutos de
antecedéncia do final do plantédo anterior. E o profissional que esta na ativa do plantdo ndo pode sair antes
do proximo profissional chegar, sob pena de aplicacédo de penalidade.
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5.6.5. Ambulancia: Sera fornecida pela CONTRATADA 1 (uma) ambulancia para a execu¢édo do
servico, com a disponibilizaco de 1 (uma) ambulancia reserva, do tipo UTI mével NAO PODENDO SER
O ANO DE FABRICACAO INFERIOR AO ANO DE 2022.

CATEGORIA REQUISITOS PARA A FUNGAO

Maior de vinte e um anos; ensino médio completo, habilitacao
profissional como motorista de veiculos de transporte de pacientes, com
formag&o para auxiliar atendimentos de urgéncias.

Socorrista/Condutor deCurso de Socorrista Resgatista minimo 200 horas conforme portarig
\veiculo terrestre de2048/2002

urgéncia. Curso presencial de BLS( Basic life support )

Curso em transporte de veiculo de emergéncia pelo DETRAN

EAR ( exerce atividade remunerada )

Experiéncia de 01 (um) ano no APH comprovado

Graduacdo em medicina, com experiéncia atendimento de urgéncia e
emergéncia, comprovada através de vinculo empregaticio (CTPS,
contrato de trabalho ou instrumento equivalente), de no minimo 01 (um)
Médico ano. Registro ativo em conselho de classe do Parana.

Possuir curso ACLS Suporte Avancado de Vida Cardiovascular ou ATLS
na modalidade presencial mediante apresentagao da credencial dentro
da validade.

Profissional de nivel superior titular do diploma de Enfermeiro,
devidamente registrado no Conselho Regional de Enfermagem de sua
jurisdicdo, habilitado para acGes de enfermagem no Atendimento Pré-
Hospitalar Movel, com experiéncia em atendimento comprovada através
de vinculo empregaticio (CTPS, contrato de trabalho ou instrumento
equivalente), de no minimo 01 (um) ano. Registro ativo em conselho de
Enfermeiro classe do Parana.

Curso de Socorrista Resgatista minimo 200 horas conforme portaria
2048/2002

Com comprovacao (certificado + carteirinha) de conclusédo de cursos
presenciais como ACLS, PHTLS e/ou ITLS, ATCN e/ou PALS, AMLS.
P&6s-Graduagdo em Urgéncia e Emergéncia com carga horaria minima

de 360h.
5.6.6. DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:
5.6.7. SOCORRISTA/CONDUTOR: Conhecer integralmente o veiculo, seus equipamentos e sua

manutencdo bésica, a malha vidria da regidio com pontos de referéncia e a localizacdo dos
estabelecimentos de salde integrados ao sistema, além do dominio do sistema de comunicacao
(radiofbnico). Apresentar-se uniformizado e pronto para o servico 10 (dez) minutos antes do inicio do
plantdo na sede da base operacional; apresentar-se, via radio, ou telefone, & Central de Regulacdo do
SAMU (Litoral), quando entrar de plantdo. Fazer obrigatoriamente o teste de radio com a Central ao
assumir uma unidade, informando o seu QRA (home do operador), 0 QSA (intensidade de sinal) da
recepcao e se a Unidade se encontra em condi¢Bes de servico; aguardar o seu substituto para efetuar a
passagem do plantdo. Caso ocorra atraso na rendicdo, a CONTRATADA, devera ser imediatamente
informado para tomar as medidas cabiveis; Portar os documentos referentes a sua habilitacéo profissional;
Conhecer o sistema viério e as principais referéncias da localidade, a fim de que possa situar rapidamente
o destino para o qual estd sendo despachado; Conferir e testar as condi¢cdes de funcionamento da
ambulancia, relativos as partes mecéanicas, elétricas e estruturais, desencadeando providéncias que se
mostrem necessdérias, logo no inicio do plantdo; Registrar em ficha prépria as informacdes pertinentes
(inclusive a quilometragem do veiculo) conforme protocolo do servico e qualquer alteracdo que ocorrer
com o veiculo; Realizar a limpeza externa do veiculo, quando necesséario e, no minimo uma vez por
semana, conforme a escala de desinfeccao vigente, definida pelo SAMU 192; Auxiliar a equipe de salde
na limpeza interna do saldo do atendimento; Dirigir-se imediatamente a ambulancia ao ser acionado e
tomar posicao para a partida imediatamente ao ser acionado, sem se preocupar com o médico, enfermeiro
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ou técnico de enfermagem. O padrédo a ser obedecido para a unidade é de sair da base em até 2 (dois)
minutos. Cabera ao condutor, anotar o atraso na ficha correspondente e entrega-la ao Supervisor do
Servico da CONTRATADA; Conduzir a ambulancia dentro dos principios da dire¢do defensiva, de modo
a nao comprometer a seguranca da equipe, dos demais veiculos e seus ocupantes e dos pedestres, de
acordo com as normas de transito em vigor; Utilizar adequadamente o sistema de sinalizacdo da
ambulancia; Comunicar-se com a Central de Regulag&o, durante o trajeto, obtendo informacgfes sobre o
local do evento, o melhor itineréario e a situacdo a ser a atendida; Estacionar a ambulancia em local seguro
e de forma a facilitar o acesso ao interior do saldo de atendimento; Proceder, no local, & avaliagéo integral
da situacdo a ser atendida e uma adequada tomada de decisdes, garantindo a maxima seguranga para a
equipe e os pacientes; Comunicar-se com a Central de Regulacéo, solicitando o apoio de outras viaturas
de resgate, viaturas de apoio operacional, das Policias e Corpo de Bombeiros, sempre que necessario;
Aucxiliar os médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem no atendimento as vitimas, obedecendo aos
protocolos assisténcias adotados, sempre que necessario; Estabelecer comunicacdo com a Central de
Regulacao, repassando, em linguagem técnica e precisa, as informacdes solicitadas ou fornecidas pela
Central ou pela equipe no local; Recolher os pertences das vitimas, quando em via publica ou sem
acompanhantes, colocando em envelope apropriado, lacrando-os e preenchendo registro especifico;
Entregar o(s) envelope(s) lacrado(s) no estabelecimento de salde contendo os pertences da(s) vitima(s)
a familiares desta ou funcionario designado pelo servico médico, colhendo a respectiva assinatura no
documento adotado. Em caso de extravio da referida documentacédo, a empresa sera responsabilizada
nos termos da legislacdo brasileira; Auxiliar no recolhimento e acondicionamento de todos os
equipamentos e materiais utilizados no atendimento; Utilizar o caminho menos acidentado e mais direto
no deslocamento ao hospital ou Unidade de Saude determinada pelo Regulador Médico; estacionar
adequadamente a ambulancia ao chegar ao Estabelecimento de Salde garantindo a maxima seguranca;
Abrir imediatamente as portas do saldo de atendimento e auxiliar na retirada e transporte da vitima para o
interior do servigo; Comunicar a Central de Regula¢cédo quando da conclusao do atendimento e retornar ao
posto de origem. Utilizar os equipamentos de protecao individual existentes; Preencher os documentos
adotados para o registro dos atendimentos; Auxiliar a equipe (médicos e enfermeiros) na conferéncia de
todo o material utilizado no atendimento, auxiliando nos procedimentos de limpeza da ambulancia e guarda
dos equipamentos nos respectivos lugares; Participar nos programas de treinamento e aprimoramento
pessoal de saude em urgéncias, particularmente nos programas de educacdo continuada; Atender as
normas administrativas do SAMU descritas no Manual de Normas técnicas; Dirigir-se a Central de
Regulacdo em todas as comunicagdes. Nao sera permitida a comunicacdo entre as unidades sem
autorizagdo da Central; Responder tecnicamente ao Médico da Unidade de Suporte Avancado e
administrativamente ao Supervisor do Servico da CONTRATADA, Informar imediatamente o acidente de
transito & Central de Regulacdo Médica do SAMU. O Condutor envolvido no acidente devera ser
imediatamente substituido no plantdo. Conferir as condi¢cdes de limpeza externa da unidade, bem como
0s seguintes equipamentos: Maca Retratil (funcionamento, cintos de seguranga e manutencao). Cilindros
de Oxigénio (carga, mandmetro e fixacdo), Material de atendimento a Trauma ( tabua, cintos, bandagens,
talas) e Cadeira de Rodas; Fazer juntamente com o condutor que entra de plantdo os seguintes controles:
nivel de combustivel, nivel de 6leo, 4gua de radiador, liquido de freios, nivel de dgua destilada na bateria,
pressédo dos pneus, arranque do motor, quilometragem, luzes e sirene; Comunicar ao supervisor do servi¢o
da empresa CONTRATANTE qualquer altera¢é@o ocorrida com a Unidade a fim de garantir a seguranc¢a da
equipe que assumira o plantdo. Obter dados a respeito do atendimento, confirmar o claro recebimento
com o0 QSL (entendimento de mensagem) e informar a equipe; Dar o QAP (avisar que a equipe esta pronta
para atendimento) somente quando toda & equipe estiver a bordo e com o motor ligado; E dever de o
condutor avisar a Central de Regulacdo em caso de falta de algum integrante da equipe, ou alteragcées
gue impecam a saida da Unidade. Parar em todos os cruzamentos e sinal vermelho, arrancando em
primeira marcha assim que tenha condi¢Ges de seguranca para tal. Ndo serdo justificaveis colisdes em
cruzamentos com sinal vermelho e/ou em manobras de estacionamento; Desenvolver velocidade do
deslocamento compativel com as condi¢cdes de segurancga da via de transito, tendo-se sempre em mente
gue o importante é chegar rpido e com seguranca para equipe e terceiros; informar obrigatoriamente: o
QAP, o0 QRF (encerrou um atendimento) e a chegada a base; Comunicar a Central de Regulacdo Médica
do SAMU quando qualquer dos integrantes da equipe sair de servico; Utilizar obrigatoriamente o cinto de
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seguranca e verificar se todos os ocupantes da Unidade estdo utilizando. Atender as recomendacdes do
médico da Unidade que € o responsavel pelo atendimento, visando o bem-estar do paciente; Levar o
desfibrilador e o equipamento de oxigénio; Auxiliar o enfermeiro nas remocgdes; Auxiliar o médico,
enfermeiro e/ou técnico de enfermagem em todas as situagGes de emergéncia, observando a ética
profissional. Repassar via radio, aos 15 minutos do inicio do atendimento, e/ou toda vez que a sala de
radio o solicite, quando se trata de um Al (atendimento no qual a unidade nao podera ser deslocada para
outro destino de imediato) ou um A2 (atendimento a qual a unidade podera ser deslocada para outro
destino caso seja necessario); Manter a Unidade trancada quando ndo houver nela nenhum dos
integrantes da equipe); receber as instru¢des da Central de Regulacdo Medica do SAMU, néo discutindo
em hipotese alguma. Qualquer questionamento em relacao as instru¢des da Central de Regulagdo Médica
do SAMU devera ser levado ao Supervisor de Servico da CONTRATADA, nédo podendo, de forma alguma,
ser motivo de discusséo entre Condutor e Central, fato passivel de punicao disciplinar, devendo a empresa
repor de imediato o seu funcionario afastado. Destacando se condutas ndo permitidas: Desrespeitar o
paciente, membro da equipe ou colegas de hospitais; interferir intencionalmente com a comunicagao via
radio de qualquer modo; Ingerir qualquer tipo de bebida alcodlica ou substancia entorpecente durante o
horario de servigo ou assumir o plantdo nestas condi¢des; Usar a unidade mével de emergéncia para
resolver problemas alheios ao servico de urgéncia e emergéncia; Ausentar se da base sem autorizacéo
do médico regulador e Supervisor do Servico da empresa CONTRATADA; Fumar dentro da unidade ou
durante o atendimento ou dentro da base em areas cobertas; Transportar pessoas que ndo sejam
pacientes sendo permitido apenas 1(um) acompanhante em caso de remocéo.

5.6.8. MEDICO: Coordenar as a¢bes da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar M6vel; Atuar como
Médico intervencionista, obedecendo a escala de servigco predeterminada; Apresentar se uniformizado e
pronto para o servico em 10 (dez) minutos antes do inicio do plantdo na sede da base operacional em que
estiver escalado; Aguardar o seu substituto para efetuar a passagem do plantdo. Caso ocorra atraso na
rendicdo, a CONTRATADA devera ser imediatamente informado para tomar as medidas cabiveis; dirigir
se imediatamente a ambuléancia ao ser acionado e tomar posi¢cdo para a partida imediatamente ao ser
acionado, sem se preocupar com o0 socorrista, enfermeiro. O padrdo a ser obedecido para a unidade e de
sair da base em até 2 (dois) minutos; Utilizar os equipamentos de protecao individual existentes; Preencher
0os documentos adotados para o registro dos atendimentos; Utilizar se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para exercicio de sua profisséo, ajudando na
preservacdo do patrimdnio, sendo responsavel pelo mau uso; Manter se atualizado, frequentando os
cursos de educacao continuada e congressos da érea, assim como dominar o conhecimento necessario
para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Mével;, Obedecer a Lei do Exercicio Profissional,
Resolugbes do Conselho Federal e Regional de Medicina, bem como o Cdadigo de ética Médica; Acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas; Participar das reunifes convocadas pela direcdo; Participar das
comissBes de estudo e de trabalho quando requisitado pela Dire¢do Técnica; Acatar as deliberagfes da
direcé@o técnica; Conhecer equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas; Realizar
Chek- list diério no inicio do seu turno de trabalho, deixando a unidade movel em relacdo a equipamentos
e medicagbes em perfeito estado de utilizacdo assim como preservado o asseio e limpeza da unidade,
devendo relatar qualquer ocorréncia imediatamente & Coordenacdo Médica; Executar outras atividades,
respeitadas a competéncias do setor e do profissional responsavel. Destacam se condutas ndo permitidas:
Desrespeitar o paciente, membro da equipe ou colegas de hospitais; Interferir intencionalmente com a
comunicacdo via radio de qualquer modo; Ingerir qualquer tipo de bebida alcodlica ou substancia
entorpecente durante o horério de servigo ou assumir o plantéo nestas condi¢des; Usar a unidade movel
de emergéncia para resolver problemas alheios ao servigo de urgéncia e emergéncia; Ausentar se da base
sem autorizacdo do Supervisor do Servico da empresa CONTRATADA; Fumar dentro da unidade ou
durante o atendimento ou dentro da base em aéreas cobertas; Transportar pessoas que nao sejam
pacientes sendo permitido apenas 1(um) acompanhante em caso de remocao.

5.6.9. ENFERMEIRO: Apresentar se uniformizado e pronto para o servi¢go 10(dez) minutos antes do
inicio do plantdo na sede da base operacional em que estiver escalado. Aguardar o seu substituto para
efetuar a passagem do plantdo. Caso ocorra atraso na rendicdo, a CONTRATADA devera ser
imediatamente informada para tomar as medidas cabiveis; dirigir se imediatamente a ambulancia ao ser
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acionado e tomar posicdo para a partida, o padrdo a ser obedecido para a unidade e de sair de base em
até 2(dois) minutos. Utilizar os equipamentos de protecao individual existentes; Preencher os documentos
adotados para o registro dos atendimentos; Atender as normas administrativas do SAMU descritas no
Manual de Normas Técnicas; Supervisionar e avaliar as acdes da enfermagem da equipe no Atendimento
Pré-hospitalar Mdével; Conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na ambuléancia; Executar prescricbes médicas por telemedicina; Prestar cuidados de
enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com riscos de vida, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisbes imediatas; Prestar assisténcia de
enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nato; Realizar partos sem distocia; Participar nos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de sadde em urgéncias, particularmente nos
programas de educacao continuada; Fazer controle de qualidade do servi¢o nos aspectos inerentes a sua
profissdo; Subsidiar os responséaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades
de educacgéo permanentes das equipes; Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e ao Codigo de Etica de
Enfermagem; Auxiliar e realizar manobras manual de vitimas; Na condicdo de profissional de saude,
auxiliar no julgamento da gravidade de casos em questdo atuando ética e dignamente, no seu local de
trabalho; Tratar com respeito e coleguismo todos os demais membros da equipe, liderando a equipe que
Ihe for delegada com ordem e profissionalismo; Utilizar se com zelo e cuidado das acomodag®es, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados para exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do
patrimonio, sendo responsavel pelo mau uso; Manter se atualizado, frequentando o cursos de educacéo
continuada e congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado
dos equipamentos das Unidades Mdveis; Realizar check-list diario no inicio do seu turno de trabalho,
deixando a unidade moével em relacdo a equipamentos e medicacdes em perfeito estado de utilizacédo
assim como preservando o asseio e limpeza interno da unidade, devendo relatar quaisquer intercorréncias
imediatamente a sua chefia imediata: Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; Participar das comissfes
de estudo e de trabalho quando requisitados pela Direcdo Técnica; Acatar as deliberacdes da Direcéo
Técnica; Executar outras atividades, respeitadas a competéncia do setor e do profissional responséavel.
Destacam se condutas ndo permitidas: Desrespeitar o paciente, membro da equipe ou colegas de
hospitais; Interferir intencionalmente com a comunicac¢éo via radio de qualquer modo; Ingerir qualquer tipo
de bebida alcodlica ou substancia entorpecente durante o horario de servico ou assumir o plantdo nestas
condi¢cdes; Usar a unidade mével de emergéncia para resolver problemas alheios aos servicos de urgéncia
e emergéncia; Ausentar se da base sem autoriza¢é@o do supervisor do servico da empresa CONTRATADA,;
Fumar dentro da unidade ou durante o atendimento ou dentro da base em areas cobertas; Transportar
pessoas que ndo sejam pacientes sendo permitindo apenas 1(um) acompanhante em caso de remog&o;
Assinatura das escalas de enfermagem, de acordo com 0 COREN/PR.

5.6.10. Aos profissionais: Dominar o conhecimento necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos da central de regulacdo; Participar das comissdes de estudo de trabalho, quando
requisitado pela Dire¢do Técnica; Acatar as deliberacdes da dire¢do técnica; Executar outras atividades,
respeitadas as competéncias do setor e do profissional responsavel.

5.6.11. Destacam-se condutas NAO permitidas: Desrespeitar o paciente, membro da equipe ou
colegas de hospitais; ingerir qualquer tipo de bebida alcodlica ou substancia entorpecente durante o
horério de servico ou assumir o plantdo nestas condicdes; usar seu posto de trabalho para resolver
problemas alheios ao servigo designado; ausentar-se do posto de trabalho sem autorizag&o do Supervisor
do Servico; fumar dentro do posto de trabalho ou durante o atendimento, usar bermuda, saias, vestidos,
chinelos, sanddlias para atendimentos.

5.6.12. DISPONIBILIZACAO DE AMBULANCIA DE SUPORTE AVANCADO - TIPO D:

5.6.13. tripulada por médico, enfermeiro e socorrista, equipada com: Sinalizador Optico e acustico;
equipamento de radio-comunicacéo fixo e mével ou baixa frequéncia (telefone celular); maca com rodas e
articulada; dois suportes de soro; cadeira de rodas dobravel; instalacéo de rede portatil de oxigénio como
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descrito no item anterior (€ obrigatério que a quantidade de oxigénio permita ventilagdo mecénica por no
minimo duas horas); respirador mecénico de transporte, com alarmes de desconex&o de circuito, pressao
alta em vias aéreas, falha de ciclo, baixa presséo de gas, PEEP até 15 cm de H20; monitor multiparametro
ou aparelhos separados contendo, no minimo, oximetria de pulso, pressao arterial ndo - invasiva; unidade
geradora de marca-passo transvenoso portatil; monitor cardiaco e cardioversor com marca-passo externo
com bateria e instalacdo elétrica disponivel; duas ou mais bombas de infusdo com bateria e equipo;
aspirador portatil, maleta de vias aéreas contendo: mascaras laringeas e canulas endotraqueais de varios
tamanhos; cateteres de aspiracdo; adaptadores para canulas; cateteres nasais; seringa de 20 ml para
insuflar o "cuf"; ressuscitador manual adulto/infantil; sondas para aspiracao traqueal de varios tamanhos;
luvas de procedimentos; mascara para ressuscitador adulto/infantil; lidocaina geleia, cadarcos para fixagéo
de canula; laringoscopio infantil/adulto com conjunto de laminas; estetoscOpio; esfigmomandmetro
adulto/infantil; canulas orofaringeas adulto/infantil; fios-guia para intubagdo; pinca de Magyl; bisturi
descartavel; canulas para traqueostomia; material para cricotiroidostomia; drenos para térax; pacotes de
gaze estéril; esparadrapo; material para puncao de varios tamanhos, incluindo agulhas metalicas, plasticas
e agulhas especiais para puncdo 0ssea; equipos de macro e microgotas; cateteres especificos para
disseccdo de veias, tamanho adulto/infantil; tesoura, pinca de 3 vias; equipo de infusdo de multi vias;
frascos de solucdo salina; caixa completa de pequena cirurgia; maleta de parto como descrito nos itens
anteriores; frascos de drenagem de torax; extensdes para drenos toracicos; protetores para eviscerados
ou queimados; espatulas de madeira; sondas nasogastricas; eletrodos descartaveis; equipos para drogas
fotossensiveis; equipo para bombas de infuséo; circuito de respirador estéril de reserva; equipamentos de
protecao a equipe de atendimento: 6culos, mascaras e aventais gramatura superior a 30g cobertor ou filme
metalico para conservacao do calor do corpo; campo cirlrgico fenestrado; almotolias; conjunto de colares
cervicais; prancha longa para imobilizagdo da coluna.

5.6.14. CONCEITO: Veiculo destinado ao atendimento e transporte de pacientes de alto risco em
emergéncias pré-hospitalares e/ou de transporte inter-hospitalar que necessitem de cuidados médicos
intensivos.

5.6.15. SOBRE A BASE DESCENTRALIZADA: A base descentralizada é de responsabilidade da
CONTRATANTE, a qual € composta com infraestrutura minima necesséria para conforto das equipes e
estacionamento da ambuléncia. As despesas com energia elétrica, agua e tratamento de esgoto,
manutenc¢do do prédio serdo custeados pelo municipio.

5.6.16. E de responsabilidade do municipio a manutencio, limpeza e conservacdo da base
descentralizada, fornecendo a estrutura fisica minima necessaria para a operacionalizagdo dos servicos
de SAMU.

5.6.17. A descentralizada de Matinhos sera regulada e devera seguir os critérios exigidos pela Central
de Regulacdo do SAMU do municipio de Paranagua, das quais os Municipios participantes séo signatérios.

5.6.18. SOBRE O VEICULO: O veiculo (ambulancia) utilizado para a prestacdo dos servicos para a
operacionalizagdo do Suporte Avancado sera fornecido pela empresa CONTRATADA, devendo a mesma
ser responséavel pelas manutencdes preventivas e corretivas do mesmo.

5.6.19. O veiculo sera utilizado para atendimento em todos os municipios do litoral, assim como em
outros municipios, sob coordenac¢do do médico regulador e, se for necesséario, também encaminhara os
pacientes para outras Regionais de Saude, de acordo com a demanda do litoral. Como requisito para
garantir qualidade de atendimento, o servi¢co contratado deve atender a Portaria GM/MS 2.048/2002, a
Resolugdo COFEN n° 633/2020 e cumprir critérios definidos na Resolugdo SESA n° 358/2015.

5.6.20. Em caso de baixa do veiculo, seja por falha mecanica ou humana, a empresa fornecera
ambulancia reserva, tipo UTI movel, em até 3 horas apds notificacéo da Fiscalizagdo do Contrato.
5.6.21. DESCRICAO DO VEICULO PARA A OPERACIONALIZACAO DOS ATENDIMENTOS:

Veiculo tipo D, UTI movel ano 2023 ou superior, em acordo com legislagdo e normativos vigentes.
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5.6.22. SEGURO VEICULAR: Os veiculos utilizados para os atendimentos do SAMU deveréo estar
com a documentacdo em dia, com o pagamento do licenciamento, IPVA, seguro obrigatério (DPVAT),
seguro cobrindo danos materiais, corporais, morais, morte, invalidez incluindo para terceiros.

5.6.23. E de responsabilidade da CONTRATADA o pagamento das multas e/ou outros
5.6.24. danos civis ou criminais, em decorréncia da realizagédo do servigo prestado.
5.6.25. MANUTENCAO DOS VEICULOS: As manutencbes veiculares serdo realizadas pela

empresa Contratada. Entende-se por manutengdo preventiva aquela que tem por finalidade executar
qualquer servico que envolva calibracdo, ajustes, testes e revisées que visem evitar a ocorréncia de
guebras ou defeitos, bem como garantir o continuo e perfeito funcionamento com seguranca dos
equipamentos, dentro das condi¢Bes operacionais especificadas pelo fabricante dos mesmos, bem como
na substituicdo de componentes com a vida Util pré- determinada, tais como: 6leo, elementos de filtros,
correias, velas, bicos injetores, pastilhas.

5.6.26. A manutencdo preventiva sera efetivada pela Contratada, que informara suas acles e
periodicidade de execuc¢do de acordo com o recomendado pelos fabricantes e com as especificagdes dos
mesmos.

5.6.27. As manutenc¢des deverdo ser programadas com o Gestor do contrato.

5.6.28. A Contratada devera registrar em formulario préprio as intervenc@es realizadas, informando
as datas da execucdo e solicitacdo dos servigos, data de conclusao, bem como nome do local responsavel
pela execucéo.

5.6.29. Serdo realizadas manutencgdes preventivas e inspecdes veiculares em conformidade com os
prazos estabelecidos pelo fabricante ou a cada 5.000 km rodados ou 12 (doze) meses da Ultima revisdo
(o que ocorrer primeiro), objetivando a prevencao e a deteccdo de falhas ou desgastes nos componentes
sistémicos que interferem na eficiente operacionalizacdo dos veiculos.

5.6.30. Entende-se por manutencao corretiva a série de procedimentos destinados a eliminar defeitos
decorrentes do uso normal dos veiculos, recolocando-o em perfeitas condi¢cdes de uso, compreendendo
inclusive as necessérias substituicbes de pecas e acessorios por originais e sem uso, ajustes e reparos,
de acordo com manuais e normas técnicas especificas, bem como quebra de componentes, desgastes
prematuros, uso indevido, colisdes.

5.6.31. A Manutencdo corretiva serd realizada mediante abertura de chamado técnico, com a
finalidade de recolocé-los em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo ser comunicada a Contratante.

5.6.32. A manutencdo corretiva sera realizada mediante emissdo de solicitagdo do fiscal do
contrato/técnico ou pelo gestor da Central de Ambulancias, e tera por finalidade corrigir possiveis falhas
na parte mecénica, elétrica, lanternagem, pintura, estofaria, borracharia, vidracaria efetuando-se os
necessarios ajustes, reparos e consertos, inclusive a substituicdo de pecas desgastadas pelo uso.

5.6.33. EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS NOS VEICULOS:

A empresa devera fornecer todos 0s equipamentos necessarios para equipar a UTI moével.

5.6.34. UNIDADE DE SUPORTE AVANGCADO — USA deve conter:
5.6.35. 01 cadeira de rodas

5.6.36. 01 frasco de aspiragao

5.6.37. 01 frasco umidificador

5.6.38. 01 kit de O2 adulto com mascara

5.6.39. 01 torpedo de oxigénio pequeno e bolsa para transporte
5.6.40. 01 cabo elétrico para recarregar a ambulancia
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5.6.41. 02 torpedos de O2 de 2.2

5.6.42. 01 pneu step

5.6.43. Maca retrétil

5.6.44. 03 colares cervicais para cada tamanho
5.6.45. 02 suportes de soro

5.6.46. 02 pranchas tamanho padréo

5.6.47. 02 cones de sinalizacdo

5.6.48. Extintor

5.6.49. 01 Aspirador de secrecao

5.6.50. 01 Oximetro de pulso

5.6.51. 02 Bomba de Infuséo

5.6.52. 01 Monitor cardioversor

5.6.53. 01 Ventilador Pulmonar

5.6.54. MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS:
5.6.55. A manutencao preventiva dos equipamentos devera ser realizada, pela CONTRATADA, pelo

menos 01 (uma) vez por ano em cada equipamento, sempre com o registro dos itens que foram objeto da
manutencdo e a data da realizacdo. A manutencdo corretiva é a série de procedimentos destinados a
eliminar defeitos decorrentes do uso normal dos equipamentos, recolocando-o em perfeitas condi¢des de
uso, compreendendo inclusive as necessérias substituicbes de pecas e acessérios, ajustes e reparos, de
acordo com manuais e normas técnicas especificas, bem como quebra de componentes, desgastes
prematuros, uso indevido. Deverdo ocorrer sempre que 0S equipamentos sofrerem avarias
impossibilitando o uso.

5.6.56. INSUMOS/MEDICAMENTOS QUE DEVERAO CONSTAR NOS VEICULOS:
Medicamentos obrigatérios que deverdo constar nos veiculos de suporte avancado, seja nos veiculos
terrestres, aquaticos e nas aeronaves ou naves de transporte médico (Classes D, E e F):

e Caixa de Soroterapia

¢ Kit solugéo fisiolégica 0,9% 100ml — 03 un.
¢ Kit solugéo fisiolégica 0,9% 250ml — 03 un.
¢ Kit solugéo fisiolégica 0,9% 500ml — 05 un.
e Kit solugéo glicosada 5% 500ml — 02 un.

e Kit solugéo glicosado 5% 250ml — 02 un.

e Kit solugéo ringer lactato 500ml — 05 un.

e Check ListdaCaixal
e Bomba de infusdo linear Lifmed — 01 un.

e Cabo de energia da Bomba de infuséo — 01 un.
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Carregador de energia do respirador — 01 un.
Equipe de bomba de infusdo — 02 un.
Mangueira de oxigénio — 01 un.

Respirador Magnamed — 01 un.

Traqueia adulto — 02 un.

Traqueia infantil — 01 un.

Check List da Bolsa de SBV / Oxigenioterapia — Bolso frontal:
Bolsa Véalvula Mascara Adulto — 01 un.

Bolsa Valvula Méascara Infantil — 01 un.

Canula Orofaringea Nimero 0/01/02/03/04/05 — 01 un.

Cilindro De Oxigénio 0,50 Mt2 - 01 un.

Extensor De Silicone — 01 un.

Mascara De Oxigénio Adulto — 02 un.

Mascara De Oxigénio Infantil — 01 un.

Mascara Facial Coxim Inflavel Silicone — 03 un.

Umidificador — 01 un.

Check List da Caixa 02

Caixa De Luvas Tamanho P/M/G — 02 un.
Kit Drenagem De Toérax N° 22 — 01 un.
Kit Drenagem De Toérax N° 32 — 02 un.

Saco Para Cadaver — 02 un.

Check List Da Bolsa De Trauma: Bolso Frontal
Atadura Crepe 20cm — 10 un.

Bandagem Triangular — 10 un.

Compressa Cirdrgica — 10 un.

Compressa De Gaze — 10 un.

Esparadrapo — 01 un.

Micropore — 01 un.

Tesoura Ponta Romba — 01 un.

Bolso Lateral Direito:

Kit Avental — 03 un.

Pagina 12|38



Consorcio Intermunicipal de Satude
do Litoral do Parana

Manta Aluminizada - 05 un.

Saco De Lixo Infectante — 05 un.

Bolso Lateral Esquerdo:

Cinto De Fixacdo — 08 un.

Bolso Traseiro:

Kit Parto — 01 un.

Clamp Umbilical — 04 un.

Kit Finochetto — 01 un.

Pinca Satinski — 01 un.

Pinca (Clamp De Aorta) — 01 un.
Pinca Mosquito Curva — 02 un.

Pinca Mosquito Reta — 02 un.

Bolso Central:

Ambu Adulto — 01 un.

Ambu Infantil — 01 un.

Ambu Neo Natal — 01 un.

Colar Cervical Adulto Regulavel — 02 un.
Colar Cervical Infantil Regulavel — 02 un.
Colar Cervical Neo Natal — 01 un.

Tala De Papeldo 40 Cm — 10 un.

Check List Bolsa de Medicamentos:
Acido Acetilsalicilico 100 Mg Comp. - 10 un.
Agua Destilada 10 MI — 10 un.

Amiodarona 150 Mg - 04 un.

Adrenalina 1 Mg — 10 un.

Atropina 0,25 Mg — 20 un.

Bicarbonato De Sdédio 8,4% 1loml - 06 un.
Bicarbonato De Sédio 8,4% 250 Ml — 01 un.
Captopril 25 Mg Comp. — 10 un.
Clopidogrel 75 Mg Comp. — 10 un.

Colreto De Sédio 0,9% 100 Ml — 01 un.
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e Dexametasona 10mg — 04 un.

e Dipirona 1 Grama — 05 un.

e Dopamina 50 Mg — 05 un.

e Dramim 50 Mg — 02 un.

e Escopolamina 20mg - 02 un.

e Flumazenil 0,5 Mg — 02 un.

e Furosemida 40 Mg — 05 un.

e Glicose 50% 10 MI — 06 un.

e Hidrocortisona 500 Mg — 02 un.

e Isossorbida 5mg Comp. — 10 un.

¢ Metoclopramida 10 Mg — 05 un.

e Metoprolol 25 Mg — 03 un.

e Narcan 0,4 Mg — 03 un.

¢ Norepinefrina 8 Mg — 06 un.

e Prometazina 50 Mg — 02 un.

e Propanolol 40 Mg Comp. — 10 un.

e Sulfato De Magnésio 10 % 10 MI — 05 un.
e Sulfato De Magnésio 50% 10 Ml — 05 un.
e Terbutalina 05 Mg — 05 un.

e Transamin 250 Mg — 08 un.

Local e horério da prestacéo dos servicos

5.7. Os servicos serdo prestados no seguinte endere¢o no Municipio de Matinhos: Rua 19 de Dezembro,
Balneério Praia Grande, municipio de Matinhos — Pr

5.8. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: das 07:00h as 19:00h periodo diurno e das 19:00h
as 07:00hperiodo noturno;
Rotinas a serem cumpridas

5.9. A execucdo contratual observara as rotinas do POP da instituicéo.

Materiais a serem disponibilizados

5.10. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar uniforme completo de
acordo com o Manual de Identidade Visual SAMU 192 e EPIs, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

LOTE 03 - BPMOA
Condicbes de execugao

5.11. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
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5.11.1. Inicio e término da execucgdo do objeto: Dia 01 de novembro de 2024 a 20 de abril de 2025.
Sendo:

e Entre 01 de novembro de 2024 até 15 de dezembro de 2024 apenas aos sabados e domingos e
no feriado de 15 de novembro de 2024;

e A partir do dia 21 de dezembro de 2024 até 09 de marco de 2025 terd escalas diurnas todos os
dias (periodo da Operacédo Veréo);

e A partir do dia 10 de marco de 2025 voltara a ter escalas apenas aos sabados e domingos até dia
20 de abril de 2025.

5.11.2. Apenas para as datas festivas, havera escala de voos noturnos:
e Entre dia 22 de dezembro de 2024 a 26 de dezembro de 2024 (Natal);
e Entre 29 de dezembro de 2024 a 02 de janeiro de 2025 (Ano Novo); e,
e Entre 28 de fevereiro de 2025 a 04 de marco de 2025 (Carnaval).

5.11.3. A CONTRATADA devera indicar um preposto para tratar a respeito dos assuntos da presente
contratacdo, o qual sera responsavel por todas as questdes relativas aos servicos prestados. Este
preposto devera estar disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todos os dias da operacéo
verdo e ser capaz de responder por qualquer intercorréncia durante a prestacdo dos servi¢cos, sob pena
de aplicacdo de penalidade.

5.11.4. Os profissionais deverdo se apresentar para assumir o plantdo com 10 (dez) minutos de
antecedéncia do final do plantéo anterior. E o profissional que esta na ativa do plantdo ndo pode sair antes
do préximo profissional chegar, sob pena de aplicacdo de penalidade.

5.11.5. Os profissionais serdo proibidos de realizar dobras de plantdo, mesmo vindos de outra
instituicao.

DESCRICAO HABILITACAO PROFISSIONAL

Enfermeiro com Registro Ativo no Conselho Regional de Enfermagem do
Parana ou visto provisério emitido pelo COREN em casos de profissionais
de outros estados, para a vigéncia do contrato;

Certificado ou Diploma de Curso Supeiro em Enfermagem ou Carteira de
Registro Profissional de Enfermeiro — COREN/PR Comprovacéo de no
minimo 01 ano de atuacdo em ambuléncia tipo D e/ou e; Experiéncia em
aeronave de Asas Rotativas.

Certificado ou Diploma de Pos-Graduacgdo Lato Sensu em Enfermagem
IAeroespacial e/ou Declaracao/Atestado do Empregador que comprove o
disposto no Art 1°, |, 88 1° e 2° da Resolugéo 660/21 do COFEN;

Registro de especialista no COREN;

IAperfeicoamento Profissional de SAV, com comprovacao (certificado +
carteirinha) de conclusdo de cursos presenciais como ACLS, PHTLS e/ou
ITLS, ATCN ou PALS, AMLS

Instrutores dos respectivos cursos podem apresentar a sua documentagéo
comprobatéria.

Curso de Operador de Suporte Médico — OSM vélido conforme a RBAC90.

Enfermeiro no
servigo aeromédico

5.11.6. ENFERMEIROS BPMOA: Comportar-se em harmonia com as normas e regras determinadas
pelo ambiente militar, tanto em quartel, bem como na cena que envolve riscos a segurancga publica;
Responder rapidamente ao acionamento, seguindo as regras do BPMOA e embarcando dentro do primeiro
minuto; Realizar procedimentos de emergéncia clinica e cirdrgica, em criancas e adultos de acordo com
os protocolos do ATLS, PHTLS, ACLS e PALS e os demais preconizados e / ou definidos pela Secretaria
de Estado da Saude do Parand e pelo proprio BPMOA; Concorrer a escala de servigo na Base Litoral do
BPMOA, se atentando para os horarios a serem cumpridos; Submeter-se, se solicitado, a avaliagbes de
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condicionamento fisico e salde, de acordo com os protocolos do BPMOA e Policia Militar do Estado do
Parand, haja vista a necessidade de ter e manter condicionamento fisico adequado para poder transpor
muros, cercas, defensas, pequenos lagos, rios, etc.; Participar de reunifes desenvolvidas pelo BPMOA;
Checar e preservar todos os materiais e equipamentos médicos presentes na aeronave; Carregar 0s
materiais necessarios para o atendimento médico; Realizar a limpeza e a desinfeccdo da aeronave apos
cada atendimento, em conjunto com o médico e o operador aerotatico; Realizar o controle de medicamento
e a necessidade de reposicéo; Realizar o descarte adequado do material infectante; Desenvolver trabalho
em equipe, de forma harménica, sinérgica e cooperativa com os militares estaduais e outros que estiverem
envolvidos no atendimento; Ter ciéncia de que o trabalho a ser desenvolvido envolve riscos e que o
profissional podera ser submetido a situacdes indspitas como, por exemplo, realizar o atendimento em
locais de dificil acesso e sob intempéries, situacdes de altura, agua, exposicdo a chuva, atuacdo em
desastres entre outros que se apresentem; Aceitar que, por se tratar de atendimento pré-hospitalar, o
horéario de saida pode ser comprometido por ocorréncias a margem do horario de saida; desta forma, a
rendicdo ocorrera no retorno a base; Ser pré-ativo no servigo; Participar de todas as atividades de
treinamento indicadas pelo Comando do BPMOA; Obedecer as normas e diretrizes determinadas pelo
Comando do BPMOA; Cumprir com todas as atribuicfes técnicas previstas na Portaria n° 2048/2002 do
Ministério da Saude; Cumprir o Codigo de Etica de Enfermagem e as resolucées do COREN-PR e COFEN
Resolugéo 660/2021; Subordinar-se as diretrizes administrativas e operacionais do BPMOA, nos termos
do Art. 166 da Lei n° 7.565/86 (Codigo Brasileiro de Aeronautica) e do Regulamento Brasileiro de Aviacao
Civil n® 90.

5.11.7. EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS NOS VEICULOS:

A empresa deverd fornecer todos 0s equipamentos necessarios para equipar a UTI mével.
5.11.8. UNIDADE DE SUPORTE AVANGCADO — USA deve conter:
5.11.9. 05 frasco de aspiracdo

5.11.10. 05 frasco umidificador

5.11.11. 05 kit de O2 adulto com mascara

5.11.12. 05 torpedo de oxigénio pequeno e bolsa para transporte
5.11.13. 05 torpedos de O2 de 2.2

5.11.14. 10 colares cervicais para cada tamanho

5.11.15. 03 pranchas tamanho padrdo preferencialmente de polipropileno
5.11.16. 01 Aspirador de secre¢éo

5.11.17. 02 Oximetro de pulso

5.11.18. 04 Bomba de Infusdo

5.11.19. 01 Monitor cardioversor

5.11.20. 01 Ventilador Pulmonar de transporte

5.11.21. MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS:

5.11.22. A manutencao preventiva dos equipamentos devera ser realizada, pela CONTRATADA, pelo
menos 01 (uma) vez por ano em cada equipamento, sempre com o registro dos itens que foram objeto da
manutencdo e a data da realizacdo. A manutengdo corretiva € a série de procedimentos destinados a
eliminar defeitos decorrentes do uso normal dos equipamentos, recolocando-o em perfeitas condi¢cdes de
uso, compreendendo inclusive as necessérias substituicdes de pecas e acessorios, ajustes e reparos, de
acordo com manuais e normas técnicas especificas, bem como quebra de componentes, desgastes
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prematuros, uso indevido. Deverdo ocorrer sempre que 0S equipamentos sofrerem avarias
impossibilitando o uso.

5.11.23. INSUMOS/MEDICAMENTOS QUE DEVERAO CONSTAR NOS VEICULOS:
Medicamentos obrigatérios que deverdo constar nos veiculos de suporte avancado, seja nos veiculos
terrestres, aquaticos e nas aeronaves ou naves de transporte médico (Classes D, E e F):

e (Caixa de Soroterapia

¢ Kit solucao fisiolégica 0,9% 100ml — 03 un.
e Kit solugao fisiolégica 0,9% 250ml — 03 un.
¢ Kit solucao fisiolégica 0,9% 500ml — 05 un.
¢ Kit solugéo glicosada 5% 500ml — 02 un.

¢ Kit solugédo glicosado 5% 250ml — 02 un.

¢ Kit solugéo ringer lactato 500ml — 05 un.

e Check Listda Caixal

e Bomba de infus&o linear Lifmed — 01 un.

e Cabo de energia da Bomba de infusdo — 01 un.
e Carregador de energia do respirador — 01 un.

e Equipe de bomba de infusdo — 02 un.

e Mangueira de oxigénio — 01 un.

e Respirador Magnamed — 01 un.

e Traqueia adulto — 02 un.

e Traqueia infantil — 01 un.

e Check List daBolsade SBV / Oxigenioterapia — Bolso frontal:
e Bolsa Vélvula Mascara Adulto — 01 un.

e Bolsa Vélvula Méascara Infantil — 01 un.

e Canula Orofaringea Numero 0/01/02/03/04/05 — 01 un.

e Cilindro De Oxigénio 0,50 Mt2 - 01 un.

e Extensor De Silicone — 01 un.

e Mascara De Oxigénio Adulto — 02 un.

e Méascara De Oxigénio Infantil — 01 un.

e Mascara Facial Coxim Inflavel Silicone — 03 un.

e Umidificador — 01 un.

e Check List da Caixa 02
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Caixa De Luvas Tamanho P/M/G — 02 un.
Kit Drenagem De Tdérax N° 22 — 01 un.
Kit Drenagem De Tdérax N° 32 — 02 un.

Saco Para Cadaver — 02 un.

Check List Da Bolsa De Trauma: Bolso Frontal
Atadura Crepe 20cm — 10 un.

Bandagem Triangular — 10 un.

Compressa Cirlrgica — 10 un.

Compressa De Gaze — 10 un.

Esparadrapo — 01 un.

Micropore — 01 un.

Tesoura Ponta Romba — 01 un.

Bolso Lateral Direito:
Kit Avental — 03 un.
Manta Aluminizada - 05 un.

Saco De Lixo Infectante — 05 un.

Bolso Lateral Esquerdo:

Cinto De Fixa¢&o — 08 un.

Bolso Traseiro:

Kit Parto — 01 un.

Clamp Umbilical — 04 un.

Kit Finochetto — 01 un.

Pinca Satinski — 01 un.

Pinca (Clamp De Aorta) — 01 un.
Pinca Mosquito Curva — 02 un.

Pinca Mosquito Reta — 02 un.

Bolso Central:
Ambu Adulto — 01 un.
Ambu Infantil — 01 un.

AmbU Neo Natal — 01 un.
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Colar Cervical Adulto Regulavel — 02 un.
Colar Cervical Infantil Regulavel — 02 un.
Colar Cervical Neo Natal — 01 un.

Tala De Papeldo 40 Cm — 10 un.

Check List Bolsa de Medicamentos:
Acido Acetilsalicilico 100 Mg Comp. - 10 un.
Agua Destilada 10 Ml — 10 un.
Amiodarona 150 Mg - 04 un.

Adrenalina 1 Mg — 10 un.

Atropina 0,25 Mg — 20 un.

Bicarbonato De Sédio 8,4% loml - 06 un.
Bicarbonato De Sédio 8,4% 250 Ml — 01 un.
Captopril 25 Mg Comp. — 10 un.
Clopidogrel 75 Mg Comp. — 10 un.
Colreto De Sdédio 0,9% 100 Ml — 01 un.
Dexametasona 10mg — 04 un.

Dipirona 1 Grama — 05 un.

Dopamina 50 Mg — 05 un.

Dramim 50 Mg — 02 un.

Escopolamina 20mg - 02 un.

Flumazenil 0,5 Mg — 02 un.

Furosemida 40 Mg — 05 un.

Glicose 50% 10 MI — 06 un.
Hidrocortisona 500 Mg — 02 un.
Isossorbida 5mg Comp. — 10 un.
Metoclopramida 10 Mg — 05 un.
Metoprolol 25 Mg — 03 un.

Narcan 0,4 Mg — 03 un.

Norepinefrina 8 Mg — 06 un.

Prometazina 50 Mg — 02 un.

Propanolol 40 Mg Comp. — 10 un.

Sulfato De Magnésio 10 % 10 Ml — 05 un.
Sulfato De Magnésio 50% 10 MI — 05 un.
Terbutalina 05 Mg — 05 un.
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e Transamin 250 Mg — 08 un.

Local e horério da prestagéo dos servicos

5.12. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco Rua 19 de Dezembro, 2994, Matinhos - PR,
83260-000.

5.13. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: das 07:00h as 19:00h periodo diurno e das 19:00h
as 07:00hperiodo noturno;
Rotinas a serem cumpridas

5.14. A execucdo contratual observara que os OSM que vierem a integrar a equipe do BPMOA, deverdo
subordinar-se a doutrina de emprego vigente na UAP.

5.15. Respeitar as normas e doutrinas da administrag&o Policial Militar.

Materiais a serem disponibilizados

5.16. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar uniforme completo de
acordo com o Manual de Identidade Visual SAMU 192 e EPIs, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n®14.133, de 2021)

5.17. O prazo de garantia contratual dos servicos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢éo total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢éo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informacdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execuc¢do do objeto, do plano complementar de execucéo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sang¢8es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servi¢os, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacéo a execugao do objeto contratado.
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6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto durante o periodo

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indica¢éo ou a manutencao do preposto
da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizac&o

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucado do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condic¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucédo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 81° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacoes para
a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, 1);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, |V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, V),

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovacgédo ou a prorrogacéo contratual (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizac8o Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obriga¢gBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.18. Além do disposto acima, a fiscaliza¢&do contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.18.1. (.)

Gestor do Contrato

6.19. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagcdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).
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6.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.21. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo
e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.22. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢éo ao
seu desempenho na execucéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n®14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.24. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.25. O gestor do contrato devera enviar a documentagcdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagcéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao
nos termos do contrato.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Além das obrigac@es resultantes da aplicacdo da Lei n® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sao
obrigacdes da CONTRATADA:

7.1.1. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, que deverdo ser realizados
com a observancia de todas as normas técnicas e normativas legais aplicaveis;

7.1.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a prestar atendimento aos pacientes pertencentes aos
municipios do Litoral do Paran& consorciados ao CISLIPA, com urbanidade, com zelo, com presteza, com
a indicacdo correta da anamnese ao paciente, sem discriminagdo de qualquerordem.

7.1.3. Fornecer, quando solicitado, elementos necessérios & avaliagdo dos servigos, bem como
dados estatisticos e demonstrativos de custos;

7.1.4. Manter, durante toda a execuc¢édo do contrato, todas as condi¢des de habilitacédo e qualificacdo
exigidas no presente edital.

7.1.5. Ter registro da empresa junto ao CRM/PR e/ou COREN/PR nos Termos das Leis 6.839/1980
e 9.656/1998.

7.1.6. Executar fielmente o contrato de acordo com a as clausulas avencadas;

7.1.7. Designar, formalmente, um profissional para representi-la junto a CONTRATANTE

(preposto) quando da execucdo do contrato, para exercer a supervisao e controle do pessoal, inclusive,
guanto ao cumprimento das atividades diarias, escala de plantdes, respondendo por todos os atos e fatos
gerados ou provocados pelo seu pessoal. Este profissional deve estar disponivel 24 (vinte e quatro) horas
por dia durante o periodo da prestagéo dos servigos e responder por qualquer intercorréncia, sob pena de
aplicagdo de penalidade;

7.1.8. A CONTRATADA, durante todo o prazo de vigéncia do contrato, devera prestar servi¢os
adequados, entendidos como aqueles que estejam de acordo com os parametros aceitos pelo Ministério
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da Saude, principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Salde, atendendo as
legislagfes vigentes;

7.1.9. Manter sob sua contratacdo todos os profissionais diretamente envolvidos, seguindo as
convencdes trabalhistas, quando for o caso.

7.1.10. A CONTRATADA devera realizar a contratacdo de todos os profissionais diretamente
envolvidos na prestacdo dos servicos: Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem, através de vinculo

trabalhista celetista (CLT). Somente para o profissional médico sera aceito vinculo por Contrato Prestacdo
de Servicos ou societario com a CONTRATADA.

7.1.11. A CONTRATADA devera assumir integral e exclusivamente todas as responsabilidades no
gue diz respeito as obrigacgfes fiscais, trabalhistas, previdenciarias civis, administrativas, penais, e demais
encargos previstos em lei, quando for o caso,decorrentes da sua situacdo de empregadora, isentando
qualquer responsabilidade da CONTRATANTE devendo os funcionarios possuirem vinculo trabalhista, por
meio de contrato de prestacdo de servigos ou anotacdo em CTPS, societario. Sendo responsavel pelos
direitos, obrigacdes e a¢cbes decorrentes, pagamentos dos salarios e demais vantagens, recolhimento de
todas as obrigacdes sociais e tributos pertinentes, indenizacdo por quaisquer acidentes de que seus
empregados possam ser vitimas, quando em servico, na forma expressa e considerada nos artigos 3° e
6° do Regulamento de Seguro deAcidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n° 61.784/67;

7.1.12. Manter contato com o CONTRATANTE sempre por escrito, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia na execucdo dos servicos, 0s quais deverdo ser formalizados por
escrito, dentro de 24h (vinte e quatro horas), a partir docontato verbal;

7.1.13. A CONTRATADA devera disponibilizar responsavel técnico 24 horas por dia, para sero
intermediario entre o CISLIPA e a CONTRATADA, estando preparado para pronta resposta as
intercorréncias pertinentes ao Servico prestados;

7.1.14. Executar os servi¢os contratados com pontualidade e qualidade, garantido que o profissional
compareca no local e hora exata de inicio dos plantées, sob pena de descontos ou multas pelos atrasos.
7.1.15.

hora de entrada minuto e segundos, que possuam seguranca antifraude ou alteragdo posterior ao registro
de entrada e saida, passiveis de auditoria, a fim de garantir pleno controle de frequéncia dos profissionais
nas Unidades de Saude;

7.1.16. Substituir profissionais que se ausentem ou ndo comparegam em no maximo 2 (duas) horas
do notificado, na mesma quantidade de profissionais contratados e com as mesmas especificidades, sob
pena de descontos e denuncia do contrato;

7.1.17. Garantir que o profissional da empresa CONTRATADA execute suas atividades de maneira
educada e ética juntos aos pacientes, orientando sobre a proibic&o de plantdes de chinelos ou sandalias,
nem bermudas ou roupas inadequadas ao local, sendo passivel de solicitacdo de substituicdo em caso de
recorréncia,;

7.1.18. A empresa CONTRATADA devera fornecer ao seu profissional todos os instrumentos de uso
individual para o bom desempenho dos atendimentos como Otoscépio, oftalmoscépio, estetoscopio,
esfigmomandmetro, entre outros;

7.1.19. A empresa CONTRATADA € responsavel pelo deslocamento e alimentacdo do seu
profissional, custeando todas as despesas referentes a execucgdo dos servi¢os, inclusivecom transporte
até o local de execucdo do trabalho e alimentacdo de sua equipe, considerando atividades em eventos
externos.

7.1.20. Garantir que o profissional de plantdo que prestem servicos presenciais permaneca
integralmente durante todos os plantdes de 12 horas dentro das unidades de saude dos municipios,
devendo o profissional realizar suas refei¢cbes e descanso dentro da unidade emlocais destinados. Quando

Pagina 23|38



CISLIPA

Consorcio Intermunicipal de Satude
do Litoral do Parana

a sua retirada for inevitavel, impedir que a mesma ocorra sem 0 registro ponto da respectiva saida e do
posterior retorno;

7.1.21. Os profissionais indicados pela empresa dever&o realizar obrigatoriamente o registro dos
atendimentos no sistema de Gestéo de Saude do Municipio;

7.1.22. A empresa devera manter um livro de ocorréncia nas unidades de saude a qual prestar
servicos, que deverdo ser disponibilizados para profissional de fiscalizacdo do contrato e demais
autoridades. Neste livro devem ser anotadas qualquer situacéo fora da rotina da prestacéo do servico;

7.1.23. Os profissionais ndo poderdo se ausentar do plantdo antes da chegada do préximo
plantonista e passagem do plantdo com registro de passagem no livro de ocorréncia.

7.1.24. Apresentar junto aos demais documentos exigidos, relatério detalhado de plantdes
executados, contendo, no minimo, nome do profissional plantonista, local de prestacdo dos servicos,
namero total de plantdes realizados, dias/noturnos dos plantdes e valores unitarios e totais dos plantdes,
podendo o CISLIPA, no decorrer do contrato, solicitar a inclusdo de outros dados que se evidenciem
necessarios/convenientes;

7.1.25. O profissional ndo podera executar plantdes presenciais simultaneos, seja para mesma
empresa ou empresas diferentes. E vedado estar de plant&o e sobreaviso ouplantdes concomitantes em
outros servicos, devendo ser respeitado o limite de descanso entre os plantbes;

7.1.26. A empresa CONTRATADA devera fornecer todos os dados do profissional para fins de
cadastros nos sistemas pertinentes;

7.1.27. O profissional indicado néo podera ultrapassar 24 (vinte e quatro) horas de servicos seguidos
independentemente do vinculo;

7.1.28. Manter durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no credenciamento, em especial no que se refere a formacéo dos profissionais e a regularidade
fiscal, sob pena de suspensao de pagamento dos servi¢cos até regularizacao;

7.1.29. A empresa CONTRATADA é responsavel por todos os dnus fiscais advindos de pagamentos
oriundos da prestacéo dos servi¢os, que sejam legalmente previstos como de sua responsabilidade;

7.1.30. A empresa CONTRATADA é responsavel por remunerar insalubridade conforme legislagao
vigente, se cabivel,

7.1.31. A empresa CONTRATADA devera assegurar os pagamentos dos profissionais respeitando o
piso salarial da categoria segundo a legislacéo vigente.

7.1.32. Identificar seus profissionais obrigatoriamente com crachas e jalecos de identificac&o,
provendo-os com Equipamentos de Protecéo Individual-EPIs;

7.1.33. A empresa CONTRATADA devera disponibilizar, quando do inicio da execucao dos servigos,
e sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de recolhimento de todo e qualquer
encargo, independente da natureza, devido pela CONTRATANTE em decorréncia da execucdo dos
servigos, inclusive as contribuicdes devidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servi¢go (FGTS), o seguro de seu pessoal contra riscos e acidentes de trabalho
e as taxas e impostos municipais, quando aplicaveis;

7.1.34. A empresa CONTRATADA devera realizar sele¢do rigorosa dos profissionais que irdo prestar
0s servicos, conforme perfil assistencial do objeto a ser contratado, sob pena de realizar substituicao de
profissionais que incorrerem em falta disciplinar ou ndo conseguirem desenvolver suas atividades
adequadamente nas unidades, as substituicbes devem ser tratas em conjunto com o fiscal do contrato e o
Municipio.

7.1.35. Atender as normas de salde e seguranca dos trabalhadores conforme normas
regulamentadoras aplicaveis;
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7.1.36. Instruir os seus profissionais quanto as necessidades de acatar as orientacdes da
CONTRATANTE inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

7.1.37. Atender prontamente e presencialmente o0s esclarecimentos que forem solicitados pela
fiscalizacdo do CISLIPA no prazo maximo de 1 (uma) hora;

7.1.38. Atender de imediato as solicitagbes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de
profissionais ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos.

7.1.39. Responder por quaisquer danos causados diretamente ao CISLIPA ou a terceiros e/ou aos
pacientes ocasionados por impericia, imprudéncia ou negligéncia da equipe e/ou na execucdo dos
servicos, bem como avarias, furtos e inutilizacdo de qualquer objeto ou bem publico e pelo uso inadequado
de material permanente por seu pessoal, quandodevidamente comprovado pelo CONTRATANTE;

7.1.40. A empresa CONTRATADA é obrigada a comunicar a fiscalizacdo da CONTRATANTE,
gualquer anormalidade verificada durante a execucdo dos servigcos objeto deste Termo de referéncia e
posterior contrato;

7.1.41. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Edital e Contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

7.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.2.1. S&o obrigacdes da Contratante:

7.2.2. Receber a prestacdo de servigco no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia
€ Seus anexos;

7.2.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definido;

7.2.4. Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas
no servico fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.2.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada, através de
comissédo/servidor especialmente designado;

7.2.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

7.2.7. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

Do recebimento

7.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246,
de 2022).

7.4. O prazo da disposi¢éo acima seré contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacgao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de
2022).
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7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
gue podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio
a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execucgdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.8.3. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.8.4. O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucfes exigiveis.

7.8.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.9. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,
a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucgdo do contrato, em relagdo a fiscalizag&o técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de ...... (.....) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade
e guantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagcdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com menc¢éo ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.10.3. Emitir Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢os prestados, com base nos
relatorios e documentacdes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.
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7.10.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liqguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagéo e
pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.
Liguidagéo

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de trinta dias para
fins de liquidacdo, na forma desta secdo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacédo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidag&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. 0 prazo de validade;

7.16.2. a data da emisséo;

7.16.3. 0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.16.4. 0 periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apés a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133/2021.

7.19. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengéo das condi¢cbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagcdo, no ambito
do 6rgéo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.21. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.23. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

7.24. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacdo do indice INCP de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.26. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.27. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo tributéria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Regime de execucdao

8.2. O regime de execuc¢do do contrato serd de Empreitada por preco GLOBAL do lote.

Exigéncias de habilitacédo

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitac&o juridica
8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.8. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagédo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro
onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de ............ (especificar a atividade contratada
sujeita a autorizacdo), expedido por ....... (especificar o 6rgdo competente) nos termos do art. ..... da
(Lei/Decreto) n° ........

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacgéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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Qualificacao Econémico-Financeira

8.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagao (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.24. Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragfes contdbeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);
8.24.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as

exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

8.24.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida had menos de 2 (dois) anos.

8.24.4, Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao SPED.

8.25. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC) e indice de Endividamento Total (IET), sera
exigido para fins de habilitag&o [capital minimo] OU [patrimdnio liquido minimo] de ...... % [até 10%] do [valor
total estimado da contratacdo] OU [valor total estimado da parcela pertinente].

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

8.27. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
Qualificacdo Técnica

8.28. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagfes e das condic¢des locais
para o cumprimento das obriga¢6es objeto da licita¢éo;

8.29. A declaragéo acima podera ser substituida por declarac@o formal assinada pelo responsével técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratacao.

8.30. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade;

8.30.1. Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacao, no
momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente
no Brasil.

8.31. Comprovacado de aptidao para execucdo de servico de complexidade operacional de no minimo 02
(dois) anos com o item pertinente, por meio da apresentagéo de certidées ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1.1. Data de inicio e término da prestacdo de servi¢os;
8.31.1.2. Objeto e Quantidade de plantbes realizados,
8.31.1.3. Razdao social, CNPJ e endereco do érgédo que expediu o atestado;

8.31.1.4. Contrato de Prestacgéo de servico;
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8.31.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.31.3. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

8.31.4. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacgédo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

8.31.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato que originou o
atestado ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

8.32. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacéo complementar:

8.32.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estado
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso
| e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,

8.32.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

8.32.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacdo do servico;

8.32.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

8.32.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que

executarao o contrato;

8.32.6. Os seguintes documentos para a comprovacado da regularidade juridica da cooperativa: a) ata
de fundacéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; ¢) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacéo das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitacéo; e

8.32.7. A Ultima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme dispbe o art. 112 da Lei n.
5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador.

8.32.8. Certificado de Regularidade de Inscri¢cdo de Pessoa Juridica (CIE) junto ao respectivo
Conselho Regional de Medicina, dentro do prazo de validade, com tempo de experiéncia da empresa
igual ou superior a 2 (dois) anos, no qual indica o responsaveltécnico pela empresa.

8.32.9. Certificado de Regularidade de Inscri¢cdo de Pessoa Juridica (CIE) junto ao respectivo
Conselho Regional de Enfermagem, dentro do prazo de validade, que comprove o tempo de registro da
empresa igual ou superior a 2 (dois) anos, no qual indica o responsavel técnico pela empresa.

8.32.10. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude CNES
devidamente atualizado;

8.32.11. Durante a execu¢do do contrato, e se houver substituicio de profissionais, aempresa
devera atualizar a relac@o descritiva dos profissionais prestadores de servi¢os, juntamente com as copias
dos documentos dos profissionais.
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9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo € de R$ 1.026.343,95 (um milh&o, vinte e seis mil, trezentos e
guarenta e seis reais e noventa e cinco centavos).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

) Gestdo/Unidade: Gestdo de Programa Operacéo Verdo;
) Fonte de Recursos: 1004;
[lI) Dotacéo: 01.001.10.302.903.2005.3.3.99.30.09.00 e 01.001.10.302.903.2005.3.3.99.39.99.99;

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacédo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Paranagua/PR, 03 de setembro de 2024

Carlos Augusto Machado Filho

Chefe de Departamento de Recursos Humanos
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ANEXO |

DECLARAGAO (ARTIGO 7° CF, HABILITACAOE IDONIEDADE, PCD, CONHECIMENTO)

A empresa , através de seu
representantelegal, Sr.(a) , CPF ,
(cargo naempresa: Diretor ou S6cio-Gerente), , para fins de direito, na

gualidade dePROPONENTE da Licitagcdo instaurada pelo Consorcio Intermunicipal de Sadde do Litoral do
Parana / CISLIPA,DECLARA FORMALMENTE:

4 sob as penas da lei, para fins desta licitagdo,que a empresa

cumpre com 0
disposto no Art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal: “proibigdo de trabalho noturno perigosoou insalubre,
aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseisanos, exceto na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos”.

4 que atende a todas as exigéncias de_HABILITACAOQ contidas no referido Edital; e

4 que nao foi declarada INIDONEA para licitar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas; e que ndo sofreu condenacéo por improbidade administrativa, nos termos da Lei Federal n° 8.429/92,
nos ultimos anos.

4 que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia (PCD) e
parareabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
4 que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes, condicdes e

peculiaridadesda contratacdo, bem como, das condi¢cdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto
da licitacao;

4 gue minha empresa esta rigorosamente em dia com os tributos, em todas as esferas,
bem,como, esta sediada dentro do Territério brasileiro.

................................ R o [ SR o [ J2d 0 /22 B

LICITANTE
Carimbo/Assinatura
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ANEXO I

DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOSPREGAO ELETRONICO N° 07/2024

Ao
Pregoeiro e Equipe de Apoio

Consorcio Intermunicipal de Saude do Litoral do Parana / CISLIPA

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na (endereco completo). ......coooeeviiiiiiiiiii , inscrita
NO CNPJ SOD Nt , heste ato representada pelo seu
(representante/socio/procurador), no uso de suas atribuicées legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatério em pauta, sob as penas dalei, que inexiste
qualquer fato impeditivo a sua participacdo na licitacdo citada, que nadofoi declarada iniddnea e nao esta
impedida de contratar com o Poder Plblico de qualqueresfera, ou suspensa de contratar com a Administracao,
e que se compromete a comunicarocorréncia de fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

............... de.................de 2024.

LICITANTE
Carimbo/Assinatura
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE CARGO PUBLICOPREGAO ELETRONICO N° 07/ 2024

A empresa
Social dalicitante), inscrito no CNPJ n° , localizada a
, Bairro

(Razéo

, Cidade DECLARA,
sob aspenas da lei, que até a presente data ndo possui cargo, funcéo ou emprego na Administracédo Publica

Municipal em seu quadro funcional, seja na qualidade de titular , s6cio ou mantenedor de qualquer vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista, para sua habilitagdo no processo licitatério
acima descrito, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

de de 2024.

Por ser verdade assina a presente.

LICITANTE
Carimbo/Assinatura
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ANEXO IV

MODELO 6 - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa (Nome e CNPJ da empresa favorecida),estabelecida na

(endereco completo da empresa favorecida),
fornece(u)/executa(ou) para esta empresa __ (nome e CNPJ da empresa emitente)__,
situada na (endereco da empresa emitente do atestado) ,

o(s) material(ais)/equipamentos(s)/servico(s), abaixo especificados:
1) Objeto do contrato: (descricdo resumida do objeto) e quantitativo.

Atestamos, ainda, que os___(fornecimento de produtos/servicos estdo sendo/foram executadosou entregues)
satisfatoriamente, ndo existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos quedesabonem sua conduta
e responsabilidade com as obrigacBes assumidas.

de de 2024.
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ANEXO Il - RELACAO DESCRITIVA DOS PROFISSIONAIS

PREGAO ELETRONICO N° 07/2024

OPERACAO VERAO MAIOR 2024/2025

(RAZAO SOCIAL) , inscrita no CNPJ sob o n°

declara que possui profissionais habilitados para realizacdo dos servigos:

NOME DO PROFISSIONAL CRM/PR
NOME DO PROFISSIONAL COREN/PR
NOME DO PROFISSIONAL CPF

Curitiba, xx de xxxxx de 2023

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal e/ou Procurador)
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ANEXO Il - RELATORIO DE PLANTOES

SUA LOGO

Contrato N © XX/202x - Prestacdo de Servigcos de Saude, com
A disponibilizagdo de profissionais de saude para prestacdo
de servigos especializados de atendimento da
pperacionalizacdo dos servicos de urgéncia e emergéncia
SAMU 192, BPMOA, e prontos atendimentos nos Municipios

CISLIPA

|7i‘l SOICIo I arm i “"'lf' e 5A '.'1!'
do Litoral do Parana para a Operacdo Verdo 2024/2025, g : 1,[(W|l ,T, q].. '_, = B
conforme suas necessidades. _
BOLETIM DE MEDICAO XXXXXXXXXXX = Lote XXXX - XXIXX/202X A XX/XX/202X
TOTAL
TOTAL DE 2 & VALOR =
X ~ VALOR UNITARIO | PLANTOES PLANTOES | ASSINATURA DO
ITEM | DESCRIGAO LOCAL UN. | PALNTOES DO | "popiantAO  |REALIZADOS | TOTALNO | RESTANTES | RT DO ORGAO
CONTRATO - MES
NO MES
TOTAL MENSAL R$

JUNTO AO RELATORIO DEVERA SER ENVIADO OS REGISTROS DO CARTAO PONTO DIGITAL BIOMETRICO DOS FUNCIONARIOS.
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