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DOCUMENTO DE FORMALIZAQAO DE DEMANDA

Castro Alves - BA, 26 de fevereiro de 2025

Senhora Secretaria de Administragao e Planejamento

Solicito a autorizagao de V. Exa. para abertura de processo administrative objetivando a 

Contratagao de pessoa juridica para prestagao de servigos especializado para realizagSo 

de Curso de Letramento Racial para atuagao dos servidores publicos municipais, que 

acontecera nos dias 26. 27 e 28 de margo de 2025. no municipio de Castro Alves - BA.

A contratagao e necessaria para atendimento das demandas da Prefeitura 

Municipal, na realizagao das agoes direcionadas aos servidores publicos municipais, 

justificada na necessidade do cumprimento da Lei n° 1.031/2024, que trata sobre a 

obrigatoriedade dos servidores publicos. permissionarios de espagos publicos e 

contemplados por beneficios eventuais do municipio realizarem curso de letramento 

racial, tendo como publico alvo servidores da Secretaria municipal de Educagao 

colegios contemplados: Colegio Alcebtades Jose Rodrigues. Creche Luis Roberio. 

Colegio Clarice Dias de Castro. Escola 7 de Setembro, Escoia Antonio Carlos Magalhaes. 

Colegio Dr. Reinaldo Barreto Rosa, Grupo Escolar Dr. Rafael Jambeiro, Creche Durval 

Rocha Neto. Escola Joao Paulo II, Grupo Escolar Eugenio Araujo, Escola Felipe Tomaz 

Escola Reunidas Cecilia Nunes, Escola Flaviana Emilia Ribeiro. Creche leda

com os

de Matos,
Barradas Carneiro, Escola de Arte e Saber, Creche Dr. Osvaldo Campos, Creche Joao

Colegio Municipal Vicente Jose de Lima, Colegio Luis Eduardo MagalhaesXXIIl.
CAEESl, Colegio Linneu Lapa Barreto, Colegio Zulmira Magalhaes do Nascimento, 

Escola Placido Novaes de Albuquerque, Creche Cristovao Colombo, Escola Francisco

Antonio do Nascimento, Escola Nossa Senhora do Amparo, Escola Marciano Sampaio, 

Associagao Pestalozzi de Castro Alves e servidores das demais secretarias: Secretaria de 

Administragao e Planejamento, Secretaria de Gestao. Secretaria de Assistencia Social. 

Habitagao e Cidadania, Secretaria de Agriculture, Secretaria de Saude, Secretaria de 

Empreendedorismo, Inovagao e Desenvolvimento Economico. Secretaria de Esportes, 

Secretaria de Finangas, Secretaria de Infraestrutura, Transportes, Seguranga Publica, 
Servigos Publicos. Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, Secretaria de Cultura, I
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Turismo, Pollticas Publicas para as Mulheres, Promogao da Igualdade Racial e 

Diversidade.
0 principal objetivo ^ realizar curso que vise a formagao humanfstica e t^cnica para 

atuagao dos servidores pOblicos, buscando valorizar a histdria e reforgar a contribui93o 

dos povos africanos e afro-brasiieiros na constru9§o do pals; promover debate sobre I 
ractsmo de maneira interseccional; compreender o papel do servidor publico municipal na I 
dissemina9do de praticas antirracistas. I
Cabe ao municipio, a responsabilidade de apoiar na capacitagao dos seus servidores, no I 

intuito de promover a melhoria dos servigos prestados pela gestSo publica, como tambem, I
atuar de forma de atingir os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, I
publicidade e eficiencia. Nesse sentido, com a necessidade evidente de treinamento e I 
capacitagao para os servidores. I

Indicamos a empresa CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA, I 

inscrita sob o CNPJ de n° 37.675.175/0001-09, situada na PC Dionisio Cerqueira, I 

378, Sala 02, CEP: 44.500-000, Centro, Castro Alves-BA, para execugao do presente I 

objeto, tratar-se de empresa idonea, tradicional e respeitada nessa area de servigos, sem I 

nada que desabone sua conduta 6tica e profissional. A escolha desta se da por ser uma I 

empesa prestadora de servigos tecnicos especializados de natureza predominantemente I 
intelectual com profissional de notbria especializagSo. I

O valor total para esta contratagao b de R$ 80.750,00 (oitenta mil setecentos e I 

cinquenta reals) e este prego foi devidamente comprovado atraves de cbpias de notas I 

fiscais de servigos prestados pela empresa. I

Atenciosamente,

FERNANOA^CARVALHO 
Secretaria de Administrag^o e Planejamento



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES 

CNPJ - 13.693.122/0001-52

ESTUDO TECNICO PREMILINAR

INTRODUQAO E OBJETO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os 

devidos estudos para contrata^ao de solu^ao que atenderd S necessidade abaixo especificada.

O objeto principal 6 estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor 

soluQao para supri-la, em observSncia ds normas vigentes e aos principios que regem a 

Administragao Publica, no que tange ds demandas, desta secretaria no sentido do efetivo 

cumprimento do objeto: CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAQAO DE 

SERVigO ESPECIALIZADO PARA REALIZAgAO DE CURSO DE LETRAMENTO RACIAL PARA 

ATUAgAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. QUE ACONTECERA NO DIA 26, 27 E 

28 DE MARgO DE 2025, NO MUNICl'PIO DE CASTRO ALVES - BA.

1 - DESCRigAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA:

A contratagSo e necessdria para atendimento das demandas da Prefeitura Municipal, na realizagSo 

das agoes direcionadas aos servidores publicos municipals, justificada na necessidade do 

cumprimento da Lei n° 1.031/2024, que trata sobre a obrigatoriedade dos servidores publicos, 

permission^rios de espagos publicos e contemplados por beneficios eventuais do municipio 

realizarem curso de letramento racial, tendo como publico alvo servidores da Secretaria municipal 

de Educagao com os col^gios contemplados: Col6gio Alcebiades Jos6 Rodrigues, Creche Luis 

Rob6rio, Col6gio Clarice Dias de Castro, Escola 7 de Setembro, Escola Antonio Carlos Magalhaes, 

Colegio Dr. Reinaldo Barreto Rosa, Grupo Escolar Dr. Rafael Jambeiro, Creche Durval Rocha Neto, 

Escola Joao Paulo II, Grupo Escolar Eugenio Araujo, Escola Felipe Tomaz de Matos, Escola 

Reunidas Cecilia Nunes, Escola Flaviana Emilia Ribeiro, Creche teda Barradas Cameiro, Escola 

de Arte e Saber, Creche Dr. Osvaldo Campos, Creche Jo§o XXIII, Col6gio Municipal Vicente Jos6 

de Lima, Col6gio Luis Eduardo Magalhaes, CAEESl, Col6gio Linneu Lapa Barreto, Col6gio Zulmira 

Magalhaes do Nascimento, Escola Pl^cido Novaes de Albuquerque, Creche Cristdvao Colombo, 

Escola Francisco Antdnio do Nascimento, Escola Nossa Senhora do Amparo, Escola Marciano 

Sampaio, Associagdo Pestalozzi de Castro Alves e servidores das demais secretarias: Secretaria 

de AdministragSo e Planejamento, Secretaria de Gest§o, Secretaria de Assistencia Social, 

Habitagao e Cidadania, Secretaria de Agricultura, Secretaria de Saude, Secretaria de 

Empreendedorismo, lnovag§o e Desenvoivimento Economico, Secretaria de Esportes, Secretaria 

de Finangas, Secretaria de Infraestrutura, Transportes, Seguranga Publica, Servigos Publicos, 

Meio Ambiente e Desenvoivimento Sustent^vel, Secretaria de Cultura, Turismo, Politicos Publicas 

para as Mulheres, Promogao da Igualdade Racial e Diversidade.
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O principal objetivo § realizar curso que vise a formagSo humanistica e tecnica para atuagao dos 

servidores publicos, buscando valorizar a histbria e reforgar a contribui^ao dos povos africanos e 

afro-brasileiros na construgao do pais; promover debate sobre racismo de maneira interseccional; 
compreender o papel do servidor publico municipal na dissemina^So de prbticas antirracistas.

Cabe ao municipio. a responsabilidade de apoiar na capacitagao dos seus sen/idores, no intuito de 

promover a melhoria dos servigos prestados pela gestSo pubtica, como tambem. atuar de forma de 

atingir os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publiddade e eficiencia. Nesse 

sentido, com a necesstdade evidente de treinamento e capacitagao para os servidores.

Dito isto, se torna imprescindivel, efetivar a contratagao demandada e sua posterior despesa, 
salientando, a Inexigibilidade de Licitagao, em razao da contratagao dos servigos tbcnicos 

especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de 

notbria especializagao, e de invibvel competigHo, relacionada a treinamento e aperfeigoamento de 

pessoal, em consonincia com o que preceitua o art. 74, inciso III, da Lei Federal n® 14.133/21, bem 

como o Decreto Municipal n"" 023/2022.

Oart.72, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/21, determina a instruglio dos processes de contratagao 

direta com Termo de Referencia que subsidie a contratagao, de modo que a Administragio possa 

obter a maior eficiencia e vantagem. A infringbneia do disposto neste artigo, poderb implicar a 

nulidade dos atos ou contratos realizados e a responsabilidade de quern Ihes tenha dado causa.

2 - PREVISAO no PLANO DE CONTRATAQOES ANUAL
O Municipio encontra-se em fase de elaboragao do Piano de Contratagao Anual, conforme previsao 

na Lei 14.133/2021, essa aquisigao serb anotada em registro prbprio da Secretaria para utilizagao 

futura no Plano Anual.
A estimative de gastos e recursos necessbrios para as contratagbes previstas, bem como ao 

cronograma de execugao das mesmas.

6rg. 04.00-Secretaria de Finangas, Planejamento e Gestbo 
Unid.04.01-Secretaria de Finangas, Planejamento e Gestbo 
PA-2007-Gestao das Atividades da Secretaria de Finangas, Planejamento e Gestbo 
33.90.39.00.00- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 
15000000-Recursos nao Vinculados de Impostos

3 - REQUISITOS DA CONTRATAgAO
Para que o objeto da contratagbo seja atendido, 6 necessbrio o atendimento de alguns requisites 

minimos necessbrios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugao.

As exigencies de habilitagbo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sbo as usuais para a 

generalidade dos objetos, conforme, a ser disciplinado no processo.

Os criterios de qualificagao tbcnica consistem em aferir a capacidade para a execugao do servigo.



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES 

CNPJ -13.693.122/0001-52

a serem atendidos pelo prestador serSo;

a) documento que justifique a inviabilidade da connpetipao, devendo anexar esses 

documentos que comprovem a metodologia especifica e notbria especialidade;

b) portifolio de realizap§o de atividades na brea de interesse da contrataQ§o.

Letramento racial; atividades voltadas para a equidade de racial e direitos do povo negro; 

Combate ao racismo;

Promog§o da igualdade racial/ educagao antirracista e diversidade.

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
No caso em tela, estima-se a quantidade de carga horbria de lOh (8h presenciais e 2h remotas).

UND.DESCRICAO QUANT.ITEM
CONTRATAQAO de PESSOA JURIDICA PARA
prestaqAo de SERVICO especializado

PARA REALIZAQAO DE CURSO DE 
LETRAMENTO RACIAL PARA ATUAQAO DOS 

SERVIDORES PClBLICOS MUNICIPAIS

HORAS1001

5 • LEVANTAMENTO DE MERCADO
A administra5§o publica, compreendendo bem a demanda a ser solucionada, buscou analisar no 

mercado as alternativas possiveis, entendendo a necessidade de selecionar os cursos com as 

caracteristicas adequadas, que atendam aos critbiios de vantajosidade para a Administragao, sob 

os aspectos da convenibncia, economicidade e eficiencia. Assim, em pesquisa sobre o panorama 

do mercado, observou-se que, em matbria de solugdes para prestag^o de servigos semelhantes, 

a AdministragSo Publica em geral costuma adotar o modelo contratagao via inexigibilidade.

E sendo assim, por se tratar de inviabilidade de competigao, sugerimos a realizagao de processo de 

inexigibilidade de licitag§o nos termos do art 74. inciso III da Lei Federal 14.133/2021. para 

CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAgAO DE SERVIQO ESPECIALIZADO 

PARA REALIZAQAO DE CURSO DE LETRAMENTO RACIAL PARA ATUAQAO DOS 

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS a empresa CAPACITA DIREITO CURSOS E 

TREINAMENTO LTDA CNPJ/MF sob o n® 37.675.175/0001-09 neste ato representada pela Sra. 

LUCIANNA BARBOSA MATOS, CPF n** 011.849.475-97.

6 - ESTIMATIVA DO PREQO DA CONTRATAQAO

Na composigSo do valor estimado, fora levado em consideragao valores jb contratados por brgSos 

publicos para necessidades semelhantes. ^

Fora levantado o numero de 950 servidores, considerando os membros de todas as secretarias. ‘ 

tais como 450 Educag^o; 126 Infraestrutura; 140 Saude; 8 Finangas, 16 GestSo; 21 Administragio
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CASTRO ALVES - BA, 26 de fevereiro de 2025

DESPACHO

REFER^NCIA: abertura de processo administrativo objetivando a Contratagao de pessoa 

juridica para prestagao de servigos especializado para reafizagdo de Curso de Letramento 

Racial para atuag^o dos servidores publicos municipals, que acontecerdi nos dias 26, 27 e 

28 de margo de 2025, no municipio de Castro Alves - BA.

Aprovo o Estudo Tecnico Preliminar, considerando a importincia da contratag^o, em face 

das justificativas tecnicas apresentadas.

FER^JANDA CARVALHO
Secretaria de Administragao e Planejamento
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TERMO DE REFERENCIA

DEIVIANDANTE: SECRETARIA DE ADMISTRAgAO E PLANEJAMENTO 

1.0BJET0
CONTRATAgAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAgAO DE SERVIQO ESPECIALIZADO 

PARA REALIZAgAO DE CURSO DE LETRAMENTO RACIAL PARA ATUAgAO DOS 

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, QUE ACONTECERA NO DIA 26. 27 E 28 DE MARgO 

DE 2025, NO MUNICiPIO DE CASTRO ALVES - BA.

2. JUSTIFICATIVA

A contratagao e necess^ria para atendimento das demandas da Prefeitura Municipal, na realizagSo 

das agoes direcionadas aos servidores publicos municipais, justificada na necessidade do 

cumprimento da Lei n° 1.031/2024, que trata sobre a obrigatoriedade dos servidores publicos, 

permissionarios de espagos publicos e contemplados por beneficios eventuais do municipio 

realizarem curso de letramento racial, tendo como publico alvo servidores da Secretaria municipal 

de EducagSo com os col6gios contemplados: Colegio Alcebiades Jose Rodrigues, Creche Luis 

Rob6rio, Col6gio Clarice Dias de Castro, Escola 7 de Setembro, Escola Antdnio Carlos Magalhaes, 

Col6gio Dr. Reinaldo Barreto Rosa, Grupo Escolar Dr. Rafael Jambeiro, Creche Durval Rocha Neto, 

Escola JoSo Paulo II, Grupo Escolar Eugenio AraOjo, Escola Felipe Tomaz de Matos, Escola 

Reunidas Cecilia Nunes, Escola Flaviana Emilia Ribeiro, Creche leda Barradas Cameiro, Escola 

de Arte e Saber, Creche Dr. Osvaldo Campos, Creche JoSo XXIII, Colfegio Municipal Vicente Jos6 

de Lima, Col6gio Luis Eduardo Magalhaes, CAEESI, Col6gio Linneu Lapa Barreto, Colegio Zulmira 

Magalhaes do Nascimento, Escola Pl^cido Novaes de Albuquerque, Creche Crisldvao Colombo, 

Escola Francisco Antonio do Nascimento, Escola Nossa Senhora do Amparo, Escola Marciano 

Sampaio, Associag^o Pestalozzi de Castro Alves e servidores das demais secretarias: Secretaria 

de Administragao e Planejamento, Secretaria de Gestao, Secretaria de Assistencia Social, 

Habitag§o e Cidadania, Secretaria de Agriculture, Secretaria de Saude, Secretaria de 

Empreendedorismo, InovagSo e Desenvolvimento Economico, Secretaria de Esportes, Secretaria 

de Finangas, Secretaria de Infraestrutura, Transportes, Seguranga Publica, Servigos Publicos, 

Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustent^ivel, Secretaria de Cultura, Turismo, Pollticas Publicas 

para as Mulheres, Promog3o da Igualdade Racial e Diversidade.

O principal objetivo e realizar curso que vise a formag§o humanlstica e t6cnica para atuagio dos 

servidores publicos, buscando valorizar a histbria e reforgar a contribuigao dos povos africanos e 

afro-brasileiros na construgao do pals; promover debate sobre racismo de maneira interseccional; 

compreender o papel do servidor publico municipal na disseminagao de prdticas antirracistas.

Cabe ao municipio, a responsabilidade de apoiar na capacitag§o dos seus servidores, no intuito de 

promover a melhoria dos servigos prestados pela gestao publica, como tambem, atuar de forma de 

atingir os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia. Nesse 

sentido, com a necessidade evidente de treinamento e capacitagao para os servidores.
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Dito isto, se toma imprescindivel. efetivar a contratagao demandada e sua posterior despesa. 
salientando, a Inexigibilidade de LicitagSo, em raz§o da contratagSo dos servigos t6cnicos 

especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de 

notdria especializapao, e de invi^vel competi9ao, relacionada a treinamento e aperfeigoamento de 

pessoal, em conson^ncia com oque preceitua o art. 74, incisolll, da Lei Federal n® 14.133/21, bem 

como o Decreto Municipal n® 023/2022.

O art.72, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/21, determina a instru^Ho dos processos de contratapio 

direta com Termo de Referenda que subsidie a contratag^o, de modo que a Administragao possa 

obter a maior eficiencia e vantagem. A infringencia do disposto neste artigo, poderd implicar a 

nulidade dos atos ou contratos realizados e a responsabilidade de quern Ihes tenha dado causa.

3.' FUNDAMENTAgAO LEGAL '

Conforme o art. 74, inc. Ill, 6 inexigivel a licitaQao quandolnvi^^a com^5io,'erTres^d^ 

dentre outros casos, na "servigos t6cnicos especializados de natureza predominantemente 

intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagSo."
A contratagSo aqui tratada, segue o que preconiza o Estudo T6cnico Preliminar, elaborado 

previamente no intuito de anaiise da demanda e da solugSo.

1 —. —

'4rCARACTERISTICAS NECESSARIAS 

4.1 Para que o objeto da contratagSo seja atendido, 6 necessdrio o atendimento deliTguns 

requisites minimos necessaries, dentre eles os de qualidade e capacidade de execug^o.

As exigencies de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista s^o as usuais 

generalidade dos objetos, conforme, a ser disciplinado no processo.

Os crit6rios de qualificagao t6cnica consistem em aferir a capacidade para a execugio do servigo, 
a serem atendidos pelo prestador serao:

a) documento que justifique a inviabilidade da competig^o, devendo anexar esses documentos 

que comprovem a metodologia especifica e notdria especialidade;

b) portifdlio de realizagSo de atividades na drea de interesse da contratagio.

I J

para a

SreONTRATAgAO ----

5.1 As obrigagdes decorrentes da presente Inexigibilidade de licitagao ser§o formalizadas 

instrumento de Contrato, celebrado entre a SECRETARIA DE ADMISTRAgAO E 

PLANEJAMENTO de Castro Alves, representada pelo seu secretdrio municipal, doravante 

denominado CONTRATANTE,
CONTRATADO, da Lei n 14.133/2021, e das demais normas pertinentes.

V-J

por

e a proponente adjudicatdria, doravante denominada

erPRAZO DE VIGENCIA
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6.1 O prazo de viggncia do contrato serd at6 31/12/2025, contados da data de assinatura, podendo 

ser proiTogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, salvo manifestagSo formal 

em contrdrio das partes, com anteced§ncia minima de 60 (sessenta dias) do seu vencimento, art. 
105 da lei 14.133/2021.

T-ESPECIFICAgOES/DETALHAMENTO

Quantidade de 

profissionais
Valor unitario Carga horaria Valor total

950 (novecentos e 

cinquenta)
85,00 lOh R$ 80.750,00

VALOR TOTAL: R$ 80.750,00 (oitenta mil, setecentos e cinquenta reals)

ITEM DESCRICAO QUANT. UNO.
CONTRATACIAO de PESSOA JURlDICA PARA
PRESTAQAO de SERVigO ESPECIALIZADO 
PARA REALIZAQAO DE CURSO DE 
LETRAMENTO RACIAL PARA ATUAgAO DOS 
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

01 10 HORAS

S-VALORESTIMADO'

Conforme planilha

9”ORGAO SOLICITANTE
L .

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E PLANEJAMENTO

;i0 - CONDIgOES DE PAGAMENTO 1

a) O prazo para pagamento sera de at6 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da data do atesto da 

Nota Fiscal/Fatura, mediante Ordem Bancaria em conta corrente ou por meio de Ordem Bancaria 

para pagamento de faturas com c6digo de barras, de acordo com as exig@ncias administrativas em 

vigor;

b) Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de Ordem Bancaria serSo 

realizados desde que a contratada efetue a cobranpa de forma a permitir o cumprimento das 

exigdncias legais, especialmente no que se refere as retenfoes tributarias;
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c) Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes d aquisigao, 

ou, ainda, circunstancia que impeQa a liquida^do da despesa, o pagamento ficar^ pendente at^ que 

a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar- 

se-d apos a regularizagSo da situagSo, nao acarretando qualquer dnus para a Contratante;

d) Antes do pagamento, a CONTRATANTE verificar^, por meio de consulta eletrdnica, a 

regularidade fiscal, previdenci^ria e trabalhista da CONTRATADA nos sitios oficiais, devendo seu 

resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento;

e) Quando do pagamento, serd efetuado a reten^ao tributdria prevista na legislagao aplic^vel;

f) As despesas referentes ao objeto deste Termo correrdo d conta dos recursos consignados no 

Orgamento da Prefeitura Municipal, existentes nas dotagSes, na data dos respectivos empenhos.

11. DA DOTAQAO ORQAMENTARIA:
11.1. A despesa com a execuglio do presente contrato correrd d conta da seguinte dotag§o 

orgamentdria:
6rg. 04.00-Secretaria de Finangas, Planejamento e GestSo 
Unid.04.01-Secretaria de Finangas, Planejamento e Gestdo 
PA-2007-Gest§o das Atividades da Secretaria de Finangas, Planejamento e Gest§o 
33.90.39.00.00- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 
15000000-Recursos nSo Vinculados de Impostos

12 DA MODALIDADE DA CONTRATAgAO:
12.1. A contratagdo serd realizada por meio de inexigibilidade de licitagdo nos termos da Lei Federal 

n° 14.133/2021, Art. 74, inciso III, § 3°, ds quais todos os interessados participantes, bem como esta 

municipalidade se sujeitardo.

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO:
13.1. A execugio do presente contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado, 

com autoridade para exercer, em seu nome, toda e qualquer ag3o de orientagdo geral,controle 

e fiscalizag3o da execugio contratual, que serdo denominadas fiscais ou gestoras do Contrato 

devidamente credenciado pela autoridade competente, ao que competird dirimir as duvidas que 

surgirem no curso da execugSo (art. 117 Lei n® 14.133/2021), e conforme Decreto Municipal 

023/2022, independentemente de qualquer outra supervisSo, assessoramento e/ou 

acompanhamento do objeto que venha a ser determinado pela CONTRATANTE d seu exclusive 

jufzo.

13.2 O Gestor do Contrato serd o Sra. Millena Palmeira Santana Silva, da referida contratagao, 

autoridade competente para o gerenciamento das atividades relacionadas a execugao do contrato, 
a fiscalizagdo t^cnica e administrative e dos atos necessaries a formalizagdo do contrato, da 

prorrogagSo, repactuagSo, reequilibrio econbmico-financeiro, alteragao, acr6scimo, supressSo, 

pagamento, requerer aplicagao de sangoes, exting^o dos contratos, entre outros.
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U.'DAS SANgdES'ADMINISTRATIVAS:
14.1. Comete infragao administrativa. nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa ^ inexecugSo parcial do contrato;
b) der causa d inexecugao parcial do contrato que cause grave dano d AdministragSio ou ao 

funcionamento dos servigos ou produtos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa d inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugSo ou da entrega do objeto da contratag§o sem motivo 

justificado;
e) apresentar documentagio falsa ou prestar declaragSo falsa durante a execugSo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugSo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1® de agosto de 2013.

14.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragoes acima descritas as seguintes 

sangdes:
a. Advertdncia, quando o contratado der causa d inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo 

se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2®, da Lei n® 14.133, de 2021);
b. Impedimento de licitare contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” 
e "d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais 

grave (art. 156, §4®, da Lei n® 14.133, de 2021);
c. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas 

nas alineas “e", T, “g” e “h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas "b”, “c" e “d”, 
que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14.3. A aplicagao das sangdes realizar-se-d em processo administrative que assegure o contradltbrio 

e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e par^grafos do 

art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de 

declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.4. Na apllcagSo das sangdes serSo considerados (art. 156, §1®, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;
b) as peculiaridades do caso concrete;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes 

dos drgdos de controte.
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14.5- Os atos previstos como infragoes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis 

de licitagSes e contratos da Administra^ao Publica que tamb6m sejam tipificados como atos lesivos 

na Lei n° 12.846, de 2013, ser§o apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, 
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.6. A personalidade juridica do Contratado poder^ ser desconsiderada sempre que utilizada com 

abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pr^tica dos atos ilicitos previstos neste 

Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanpbes 

aplicadas d pessoa juridica serio estendidos aos seus administradores e sbcios com poderes de 

administraglio, d pessoa juridica sucessora ou d empresa do mesmo ramo com relaQ^o de cotiga^So 

ou controls, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditbrio, 
a ampla defesa e a obrigatoriedade de anblise juridica prbvia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

14.7. O Contratante deverb, no prazo mbximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplica^So 

da sanpbo, informar e manter atualizados os dados relativos bs sangbes por ela aplicadas, para fins 

de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspenses (CEIS) e no Cadastre 

Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituldos no bmbito do Poder Executive Federal. (Art. 161, 
da Lei nM4.133, de 2021)

14.8. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragbo de Inidoneidade para licitar ou 

contratar sbo passlveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15. DA EXTINQAO

15.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes.

15.2. Se as obrigagdes nbo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigencia ficarb prorrogada atb a 
conclusao do objeto, caso em que devera a Administragbo providenciar a readequagbo do 
cronograma fixado para o contrato.

15.3. Quando a nbo conclusbo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficarb ele constituido em mora, sendo-Ihe aplicbveis as respectivas sangdes administrativas; e
b) poderb a Administragbo optar pela extingao do contrato e. nesse caso, adotarb as medidas 
admitidas em lei para a continuidade da execugbo contratual.

15.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do 
prazo nele fixado, por algum dos motives previstos no artiao 137 da Lei n° 14.133/21. bem como 
amigaveimente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

15.5. Nesta hipdtese, aplicam-se tambbm os artioos 138 e 139 da mesma Lei.
a) A alteragbo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejarb a 
rescisbo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
b) Se a operagbo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverb ser formalizado termo 
aditivo para alteragbo subjetiva.
c) O termo de rescisbo, sempre que possivel, serb precedido:

C
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15.6. A extinpao do contrato nSo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio economico- 
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagao por meio de termo indenizatdrio (art. 131, 
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

'16 - bos CASOS OMISSbSI

16.1. Os casos omissos ser3o decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas 

na Lei n*’ 14.133, de 2021, e demais normas federais apiic^veis e, subsidiariamente, 

segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - C6digo de Defesa do 

Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

Atenclosamente,

Castro Alves - BA, 26 de fevereiro de 2025.

FERNANDA CARVALHO

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E PLANEJAMENTO
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CASTRO ALVES - BA, 26 de fevereiro de 2025

DESPACHO

REFERiNCIA: abertura de processo administrative objetivando a ContratagSo de pessoa 

jundica para prestagao de services especializado para realizagao de Curso de Letramento 

Racial para atuagao dos servidores publicos municipals, que acontecer^ nos dias 26, 27 e 

28 de margo de 2025, no municipio de Castro Alves - BA.

Aprovo 0 Termo de Referenda, considerando a importeincia da contratagSo, em face das 

justificativas apresentadas pela secretaria requisitante.

FERNANDA CARVALHO 
Secretaria de Administragao e Planejamento
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ESTIMATIVA DE DESPESA CONTENDO O RELATORIO DA PESQUISA
DE PREQOS

1 - OBJETO

- CONTRATAgAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAgAO DE SERVigO 

ESPECIALIZADO PARA REALIZAgAO DE CURSO DE LETRAMENTO RACIAL PARA 

ATUAgAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, QUE ACONTECERA NO DIA 26, 

27 E 28 DE MARgO DE 2025, NO MUNICIPIO DE CASTRO ALVES - BA.
CONDigOES E ESPECIFICAgOES CONTIDAS NO TERMO DE REFER^NCIA.

CONFORME

2 - AREAS(S) REQUISITANTE(S)

2.1- SECRETARIA DE ADMISTRAgAO E PLANEJAMENTO.

3 < PLANILHA DE PREgO ESTIMADO

Carga hordria Valor totalValor unitdrioQuantidade de 

participantes
R$ 80.750,00lOh85,00950 (novecentos e 

cinquenta)

- O valor total estimado da contratagSo 6 de R$ 80.750,00 (oitenta mil, setecentos e cinquenta reals)

4 - JUSTIFICATIVA DE PREgO

4.1 - Nos termos do §4® do art. 23 da Lei 14.133/2021, o contratado dever6 comprovar previamente 

que os pregos est§o em conformidade com os oraticados em contratacoes semelhantes de obietos 

de mesma natureza. por meio da apresenta?3o de notas fiscals emitidas para outros contratantes 

no perlodo de at^ 1 (urn) ano anterior d data da contratagdo pela Administragdo, ou por outro meio 

iddneo.

4.2 - Seguindo tal diretriz, o futuro contratado praticou os seguintes pregos em contratagoes 
semelhantes e recentes:

brgao Publico ou Empresa UF 
Contratante

?ECR^ETARIa"mIJNIc1pAL DE ANUAL 
EDUCAgAO DE CASTRO |_______

Valor da 
contratagao

R$ 55.821,80

Nome da Empresa
i

CAPACITA DIRIETO
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ALVESCURSOS E 
TREINAMENTO LTDA

R$ 59.241,00ANUALSECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAQAO DE CASTRO 

ALVES

CAPACITA DIREITO 
CURSOS E

TREINAMENTOS LTDA
R$ 56.741,40SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAQAO DE SAO FELIPE
ANUALCAPACITA DIREITO 

CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA

S-CONCLUSAO

5.1- Ap6s a reallza^ao de pesquisa de pregos, de acordo com o §4® do art. 23 da Lei 14.133/2021, 
foi verificado que o prego oferecido pelo futuro contratado est^ em conformidade com os pregos 

praticados em contratagSes semelhantes. Isso 6 comprovado pelos documentos anexados, 
emitidos em outros contratos durante o perfodo de 1 (um) ano anterior d data da contratagSo pela 

Adminlstrag§o.

Castro Alves-BA, 26/02/2025.

FERNANDA CARVALHO ^
SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E PLANEJAMENTO



CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVigOS N® 0000/202x

(Process© Administrativo n° )

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0 MUNICIPIO DE 
CASTRO ALVES E 0 NOME DA CONTRATADA

0 MUNICIPIO DE CASTRO ALVES, pessoa juridica de direito interne, inscrito no CNPJ 
sob o no 13.693.122/0001-52, com sede administrativa na Praga da Liberdade, no 
376, Centro, CASTRO ALVES - BA, CEP 44500-000, por seu pelo Secret^rio

____, inscrito no Cadastro de
e Portaria no

, Sr.
Pessoa Fisica (CPF) sob o n° de

, doravante denominado CONTRATANTE, e o
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ

, na cidade de
, com sede 

, representado
C.P.F.

a Rua
n®administrader,

, brasileiro, maior, estado civil, , doravante denominado 
CONTRATADO, tend© em vista o que consta no Process© n® 0000/202x e era observancia 
as disposigoes da Lei n° 
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da 
Inexigibilidade de Licitagao n. .../202x, mediante as clausulas e condigoes a 
seguir enunciadas.

socio Sr,por seu

14.133, de 1® de abril de 2021, e deraais legislagao

CLAUSXJLA PRIMEIRA ~ OBJETO (art. 92, I e II)

0 objeto do presente instrumento e a contratagSo de , nas condigoes1.1.
estabelecidas no Termo de Referenda.
1.2. Objeto da contratagao:

ESPECIFICAgAO QUANTIDADE VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

CATSER UNIDADE
ITEM DE

MEDIDA
1
2

Vinculam esta contratagSo, independentemente de transcrigao: 
0 Termo de Referenda;
A Autorizagao de Contratagao Direta;
A Proposta do contratado;
Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3.
1.3.1.
1.3.2.
1.3.3.
1.3.4.



CIAuSULA SEGUNDA - VIGfiNCIA E PRORROGAgAO

2. 0 prazo de vigencia da contratagSo e de 12 (doze) meses a partir da data da 
assinatura, prorrogavel por ate 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 
14.133, de 2021.
2.1 A prorrogagao de que trata este item e condicionada ao atesto, pela autoridade 
competente, de que as condigoes e os pregos permanecem vantajosos para a 
Administragao, permitida a negociagSo com o contratado, atentando, ainda, para o 
cumpriraento dos seguintes requisites:

Estar formaimente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos 
servigos tern natureza continuada;

Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugao do contrato, com 
informagoes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

Seja juntada justificative e motive, por escrito, de que a Administragao 
mantem interesse na realizagSo do servigo;

Haja manifestagao expressa do contratado informando o interesse na

a)

b)

c)

d)
prorrogagSo;

Seja comprovado que o contratado mantem as condigSes iniciais dee)-
habilitagSo.

0 contratado nao tern direito subjetivo a prorrogagao contratual.
A prorrogagSo de contrato deverci ser promovida mediante celebragao de termo

2.2
2.3
aditivo. 
2.4 Nas eventuais prorrogagoes contratuais, os custos nao renovaveis j^ pages 

amortizados ao longo do primeiro periodo de vigencia da contratagao deverao 
ser reduzidos ou eliminados como condigao para a renovagSo.
2.5
penalizado nas sangoes de declaragao de inidoneidade ou impediment© de licitar e 
contratar com poder publico, observadas as abrangencias de aplicagSo.

ou

0 contrato nSo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e 
XVIII)

3.1 0 regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim 
como os prazos e condigoes de conclusSo, entrega, observagSo e recebimento do 
objeto constam no Termo de Referencia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAgAO

Nao ser^ admitida a subcontratagSo do objeto contratual.4.1

CLAUSULA QUINTA - PREQO

valor total da contratagSo e de
5.2
indiretas decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributes e/ou impostos, 
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, 
taxa de administragao, frete, seguro e outros necess^rios ao cumpriraento integral 
do objeto da contratagao.

No valor acima esta© incluidas todas as despesas ordinaries diretas e

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)



0 prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes6.1
encontram~se definidos no Termo de Referdncia, anexo a este Contrato.
.6.2- 0 valor ser6 pago, exclusivamente, por meio de depdsito em conta corrente
enTrhoma'"dorc0^fRAfADOv~de-''Conta" CoH^te ~

. ^o~p^a^o-j‘h^6^superior^ 08_^ (oito)‘‘'‘9ras_utei^
'6^.'3^‘°^A Contratante efetuar^ retengSo, na fonte, dos tributos e contribuigdes 
sobre todos os pagamentos devidos ^ Contratada, na forma da legislagSo apliccivel.

Em havendo alguma penddncia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro dos 
documentos pertinentes A contratag§o, ou, ainda, circunstSncia que impega a

como obrigagdes financeiras pendentes, decorrentes de 
o pagamento ficar^ sobrestado at6 que o 

Nesta hipdtese, o prazo para 
pagamento iniciar-se-6 ap6s a comprovagSo da regularizagSo da situagSo, nSo 
acarretando qualquer dnus para o CONTRATANTE.

6.4

liquidagSo da despesa, 
penalidade Imposta ou inadimplencia,
CONTRATADO providencie as medidas saneadoras.

CLAUSULA SllTIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os pregos inicialmente contratados sSo fixos e irreajustiveis no prazo de7.1
urn ano contado da data do orgamento estimado.

Ap6s o interregno de um ano, independentemente de pedido do contratado, os
mediante a aplicagSo, pelo contratante, do

7.2
pregos iniciais serSo reajustados, 
indice INPC do IBGE pro rata tempore, exclusivamente para as obrigagSes iniciadas
e concluidas ap6s a ocorrencia da anualidade. 
7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano ser^
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nSo divulgagSo do(s) indice (s) de reajustamento, o7.4
contratante pagar^ ao contratado a importancia calculada pela ultima variag5o 
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) 
o(s) indice(s) definitive(s).

Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),7.5
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6
extinto{s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera{ao) 
adotado(s), em substituigSo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela 
legislag§o entSo em vigor.
7.7
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio 
de termo aditivo.

Caso o(s) indice{s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser

Na ausencia de previsSo legal quanto ao indice substitute, as partes elegerSo

0 reajuste ser^ realizado por apostilamento.7.8

08. CLAuSUIA OITAVA - OBRIGAQOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

S5o obrigagdes do Contratante:
Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de 

acordo com o contrato e seus anexos;
Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referenda. 
Notificar o Contratado por escrito da ocorrencia de eventuais imperfeigdes.

8.1
8.2

8.3
8.4
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugSo do objeto/servigos, 
fixando prazo para a sua corregSo, certificando-se de que as solugdes por ele 
propostas sejam as mais adequadas.



I

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre?6es8.5
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expenses; 
8.6 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumpriraento das obrigagdes
pelo Contratado;
8.7
incontroversa da execugSo do objeto, para efeito de liquidagSo e pagamento, quando 
houver controv^rsia sobre a execugSo do objeto, quanto a dimensSo, qualidade e 
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n*^ 14.133,
8.8
objeto, no prazo, forma e condigoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo 
de Referenda;
8.9

Comunicar a empresa para emissSo de Nota Fiscal no que se refere a parcela

de 2021;
Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondents a execugSo do

Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.10 Cientificar o orgao de representagao judicial do Municipio para adogao das 
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;
8.11 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamagdes 
relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos 
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para 
a boa execugSo do ajuste.
8.11.1 A Administragao tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da
data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, 
por igual periodo.
8.11.2 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio 
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15(quinze) dias
uteis-
8.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo 
administrative para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.
8.13 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragao do projeto pelo 
Contratante, no caso do art.
8.14 Fornecer por escrito as informagoes necessSrias para o desenvolvimento dos 
servigos objeto do contrato.
8.15 Realizar avaliagoes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu 
recebimento.

93, §2®, da Lei n® 14.133, de 2021.

inclusive seus equipamentos e8.16 Assegurar que o ambiente de trabalho, 
instalagoes, apresentem condigoes adequadas ao curaprimento, pelo Contratado, das
normas de seguranga e saiide no trabalho, quando o servigo for executado em suas 
dependencies, ou em local por ela designado.

NSo responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com8.17
terceiros, ainda que vinculados a execugSo do contrato, bem como por qualquer dano 
causado a terceiros em decorrSncia de ato do Contratado, de seus empregados.
prepostos ou subordinados.
8.18
areas e/ou adotar providencias cabiveis para a regularidade do inicio da sua 
execugao.

Previamente a expedigSo da ordem de servigo, verificar pendencias, liberar

CLAUSULA NONA - OBRIGAgdES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

0 Contratado deve curaprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e 
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

9.1
de seus anexos,
decorrentes da boa e perfeita execugSo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes 
a seguir dispostas:



Atender as determinagoes regulares eroitidas pelo fiscal do contrato ou9.2
autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagao
por eles solicitados; 
9.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste 

com habilitagao e conhecimento adequados, fornecendo os materials.contrato,
equipamentos, ferramentas e utensilios deraandados, cuja quantidade, quaiidade e 
tecnologia deverao atender as recomendagoes de boa tecnica e a legislagao de
regencia;
9.4
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais 
se verificarem vicios, defeitos ou incorregSes resultantes da execugSo ou dos

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expenses, no

materials empregados; 
9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, 
de acordo com o C6digo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como 
por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa 
responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanharaento da execugSo contratual pelo

ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou daContratante, que
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
9.6 Efetuar comunicag3o ao Contratante, assim que tiver ciencia da
impossibilidade de realizagSo ou finalizagao do servigo no prazo estabelecido, 
para adogao de agoes de contingencia cabiveis.
9.7 N3o contratar, durante a vigencia do contrato, cbnjuge, companheiro ou 
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de 
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo

de 2021;
Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro 

SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela

48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, 
9.8
de Fornecedores
fiscalizagao do contrato, ate o dia trinta do m§s seguinte ao da prestagao dos 
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade 
Social; 2) certidSo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da 
UniSo; 3) certidSes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou 
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS
- CRF; G 5) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas ~ CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,9.9
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagoes trabalhistas, socials, previdencioirias, 
tributarias e as demais previstas em legislagSo especifica, cuja inadimplencia 
nSo transfere a responsabilidade ao Contratante;
9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, 
qualquer ocorrencia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
9.11 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou 
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos 
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.
9.12 Paralisar, por determinagSo do Contratante, qualquer atividade que nao 
esteja sendo executada de acordo com a boa tecnica ou que ponha em risco a 
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
9.13 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materials, ferramentas, e tudo 
o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigbncia do contrato.
9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observ3ncia as normas da legislagSo 
pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, raantendo sempre limpo 
o local dos servigos e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina.
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Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anSlise e aprovagao.9.15
quaisquer mudangas nos metodos executives que fujam as especificagoes do Termo de 
Referenda ou instrumento congenere.

Nao permitir a utilizag^o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,9.16
exceto na condigSo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a 
utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
9.17
obrigagSes assumidas, todas as condigSes exigidas para qualificag§o na contratagao 
direta;
9.18 Ciomprir, durante todo o periodo de execug5o do contrato, a reserve de cargos 
prevista em lei para pessoa com deficiencia, para reabilitado da Previdencia 
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao 
(art. 116);
9.19 Comprovar a reserve de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo 
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagSo dos empregados que preencheram as 
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);
9.20 Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorrencia do 
cumprimento do contrato;
9.21 Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos 
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes 
de fatores futures e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto 
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto 
da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 
II, d, da Lei n° 14.133, de 2021;
9.22 Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou 
municipal, as normas de seguranga do Contratante

Manter durante toda a vigencia do contrato, em compatibilidade com as

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAQCES PERTIHENTES A LGPD

10.1 As partes deverSo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), 
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razSo do certame ou do 
contrato administrative que eventualmente venha a ser firmado, a partir da 
apresentagao da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de 
declaragSo ou de aceitagao expressa.
10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que 
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fe e com os principles do art. 6° 
da LGPD.
10.3 t vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das 
hipoteses permitidas em Lei.
10.4 A AdministragSo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre 
todos os contratos de suboperagao firmados ou que venhara a ser celebrados pelo 
Contratado.
10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, e dever do 
contratado elimina-los, com excegSo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo 
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de 
comprovagao do cumprimento de obrigagoes legais ou contratuais e somente enquanto 
nao prescritas essas obrigagoes.
10.6 t dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, 
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
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10.7 0 Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento 
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por 
garantir sua observancia.
10.8 O Contratante podera realizar diligSncia para aferir o cumprimento dessa 
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de 
comprovagao formulados.
10.9 0 Contratado dever^ prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrog^vel 
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento 
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente 
aqueles que se proponham a arroazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente 
virtual controlado, com registro individual rastre^vel de tratamentos realizados 
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hor^rio e registro da finalidade, para 
efeito de responsabiiizagao, em caso de eventuais omissSes, desvios ou abuses. 
10.10.1
interoper^vel, a fim de garantir a reutilizagao desses dados pela Administragao 
nas hipoteses previstas na LGPD.
10.11 0 contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao 
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, era 
especial a ANPD por meio de opiniSes tecnicas ou recomendagdes, editadas na forma 
da LGPD.
10.12 Os contratos e convenios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverSo ser 
comunicados a autoridade nacional.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUgAO (art. 92, XII)
11.1 Nao havera exigencia de garantia contratual da execugSo.

CLAUSULA DECIMA SE6UNDA - INFRAC^ES E SANgOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infragSo administrative, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o 

contratado que:
der causa a inexecugao parcial do contrato;
der causa a inexecugSo parcial do contrato que cause grave dano ^ 

Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; 
der causa ^ inexecugSo total do contrato;
ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao 

sem motivo justificado;
apresentar documentag§o falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao

a)
b)

c)
d)

e)
do contrato;

praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
praticar ato lesivo previsto no art. 5® da Lei n® 12.846, de 1® de agosto

f)
g)
h)
de 2013.
12.2 Ser§o aplicadas ao contratado que incorrer nas infragoes acima descritas as 
seguintes sangoes:

Advertencia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, 
sempre que nao se justificar a imposigSo de penalidade raais grave (art. 156, §2®, 
da Lei n® 14.133, de 2021); 
ii)
nas alineas "b",
justificar a iraposigSo de penalidade mais grave (art. 156, § 4®, da Lei n® 14.133, 
de 2021);

i)

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas 
"c" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que nSo se
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0 Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado12.9
da data de aplicagSo da sangSo, informar e manter atualizados os dados relatives 
as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastre Nacional de 
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastre Nacional de Empresas Punidas 
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executive Federal. (Art. 161, da Lei n®
14.133, de 2021)
12.10 As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade 
para licitar ou contratar s§o passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da 
Lei n° 14.133/21.
12.11 Os debitos do contratado para com a AdministragSo contratante, resuitantes 
de multa administrativa e/ou indenizagSes, nao inscritos em divida ativa, poderSo 
ser compensados, total ou parcialmente, com os cr^ditos devidos pelo referido 
orgao decorrentes deste mesrao contrato ou de outros contratos administrativos que 
o contratado possua com o mesmo orgSo ora contratante, na forma da Instrugao 
Normativa SEGES/ME n® 26, de 13 de abril de 2022.

CIAuSUIA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 0 contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagoes de ambas as partes, 
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 Quando a n§o conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de 
culpa do contratado:

ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangSes 
adrainistrativas; e
a)

podera a Administragao optar pela extingao do contrato e, nesse case, adotarS 
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.
13.3 0 contrato poder^ ser extinto antes de cumpridas as obrigagoes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no 
artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio 
e a ampla defesa.
13.3.1
13.3.2

b)

Nesta hipotese, aplicara-se tambem os artigos 138 e 139 da roesma Lei. 
A alteragSo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da 

empresa nSo ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o 
contrato.

Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera13.3.2.1
ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
13.4 0 termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

Balango dos eventos contratuais cumpridos ou parcialmente13.4.1 
cumpridos;
13.4.2
13.4.3 
13.5

Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Indenizagoes e multas.

A extingao do contrato nao configure obice para o reconhecimento do 
desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagao 
por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021). 
13.6 0 contrato poderoi ser extinto;

caso se constate que o contratado mantem vinculo de natureza tecnica, 
comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgSo ou 
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungSo no 
process© de contratag§o direta ou atue na fiscalizagSo ou na gestao do contrato, 
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por 
afinidade, ate o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.® 14.133, de 2021);

13.6.1
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Se a educagao sozinha nao transforma a sociedade, 
sem ela tampouco a sociedade muda”.

(Paulo Freire)

1. QUEM SOMOS

Uma empresa do Reconcavo Baiano especializada em capacitar pessoas, promover 

processos seletivos e em realizar consultorias pedagogica e educacional para Municipios.

2. MISSAO

Promover o desenvolvimento pessoal e profissiona! de seres humanos, atraves da 

capacitagao continua, de forma que os mesmos possam contribuir para a evolugao dos 

espagos aos quais pertengam.

3. VISAO

Ser uma referencia de institulgao que promove a capacitagao de pessoas e realiza 

consultorias atraves da promogao de urn servigo de qualidade.

4. VALORES

- Compromisso com uma educagao de qualidade

- Integridade e honestidade

- £tica

- Transparencia

- Criatividade

- Respeito

> Organizagao

Praga Dionisio Cerqueira, n? 378, Centro - Castro Alves - BA 
Tei: 75 99825.5858 t @capacitadireito
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5. NOSSO DIFERENCIAL

A Capacita Direito e uma empresa que reune conhecimentos em diversas areas do saber, 

mas especialmente, nas areas de educaqao, gestao publica e juridica.

Entendendo que cada municipio tern as suas particularidades e peculiaridades, buscamos, 

atraves de urn atendimento personalizado, entender a realidade local e as necessidades de 

cada secretaria municipal, de forma a criar propostas pedagogicas que contemplem os reals 

interesses de capacitaqao do funcionalismo publico de cada cidade.

No tocante ao desempenho das atividades administrativas, exige-se da Administraqao 

Publica uma prestaqao adequada e eficiente. No entanto, sabe-se que a tao almejada 

eficiencia dos serviqos publicos so sera atingida quando o gestor publico valorizar o processo 

de qualificaqao permanente dos seus servidores.

Neste cenario, a educaqao nao pode ser considerada como um gasto publico, mas como 

urn investimento que busca trazer eficiencia e eficacia aos atos administrativos. Logo, 

evidencia-se que o treinamento permanente e continue dos servidores e o meio mais 

adequado para que os municipios tenham condigoes de prestar um servigo publico adequado, 

atentando-se aos interesses da coletividade e aos cuidados necessaries com o erario publico.

Ademais, a capacitagao continue tambem pode ser vista como um fator motivacional no 

ambiente de trabalho, que pode proporcionar ao servidor o desenvolvimento de competencias 

individuais e coletivas, o que, certamente, influenciara mais uma vez na eficiencia no 

desempenho das suas fungoes.

Estudos demonstram que “o individuo predisposto e motivado no seu ambiente 

organizacional busca aquisigao e aprimoramento de conhecimentos. A motivagao interior abre 

novas possibilidades para que o servidor se capacite e assuma novos desafios em sua vida 

profissional.”

Buscando adequar-se ao "'novo norma?, a Capacita Direito oferece capacitagoes com 

certificagao e que podem acontecer de forma presencial, mas tambem em formate remote, 

uma modalidade que se tornou cada vez mais comum apos a pandemia que vivenciamos. Ha 

de se ressaltar tambem a possibilidade das formagoes acontecerem em formato hibrido.

Pra(;a Dionfsio Cerqueira, n? 378, Centro - Castro Alves - BA 
Tel: 75 99825,5858 | @capacitadireito
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Os cursos ministrados em formato remoto nao sao cursos EAD, vez que eles acontecem 

em tempo real, atraves da Plataforma Google Meet, permitindo uma interaqao ao vivo entre 

professores(as) e alunos(as), propiciando tambem uma facilidade de acesso e participagao 

dos servidores publicos municipals, ja que a participagao pode acontecer, inclusive, atraves do 

aparelho celular.

A forma de atuagao da Capacita Direito elimina os riscos do municipio com pagamento de 

indenizagoes por possiveis acidentes de transito em decorrencia do deslocamento de

servidores para participar de capacitagoes em outras cidades, vez que e sabido que a 

responsabilidade civil do Estado e objetiva, ou seja, independe de culpa, e uma 

responsabilidade que emana do risco da propria atividade administrativa, conforme
entendimento majoritario da jurisprudencia patria.

Outrossim, nao podemos deixar de ressaltar a economia dos municipios com o pagamento 

de di^rias, pelo mesmo motive acima narrado: nao ha necessidade de deslocamento dos 

servidores e gastos adicionais que envolvam a necessidade de capacitar os servidores 

publicos municipals.

Por fim, salienta-se que a proposta da Capacita Direito permite que uma maior quantidade 

de servidores sejam capacitados pelos municipios, de forma que haja uma democratizagao do 

processo de qualificagao dos servidores publicos municipals.

Neste cenario, a Administragao Publica atendera ao seu proposito de oferecer servigos 

publicos de qualidade, de forma eficiente e celere, atraves do investimento na capacitagao 

continua dos seus servidores.

6. CORPO DOCENTE

A Capacita Direito conta com urn corpo docente de professores(as) doutores(as), mestres(as), 

especialistas ou com larga experiencia profissional. tecnica e na area da educagao. Buscamos 

sempre, a cada capacitagao, formar a equipe com os melhores profissionais de cada area, de 

forma a proporcionar os melhores cursos, o que pode ser comprovado atraves da analise do 

curn'culo lattes e da formagao academica dos profissionais que serao responsaveis pela 

formagao, conforme documentagao que segue anexada.

Praca Dionfsio Cerqueira, nS 378, Centro - Castro Alves - BA 
Tel; 75 99825.5858 | @capacitadireito

13 Escola Flaviana Emilia Ribeiro Sede
14 Creche leda Barradas Carneiro Sede
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15 Escola de Arte e Saber Sede

Creche Dr. Osvaldo Campos16 Sede

17 Creche Joao XXIII Sede

18 Colegio Municipal Vicente Jose de Lima Sede

19 Colegio Luis Eduardo Magalhaes Sede

20 CAEESI Sede

Colegio Linneu Lapa Barreto Riacho da Legua21
22 Colegio Zulmira Magalhaes do Nascimento Sitio do Desterro

Escola Placido Novaes de Albuquerque Sitio do Desterro23

24 Creche Cristovao Colombo Porto da Passagem

Sitio do Meio25 Escola Francisco Antonio do Nascimento

26 Escola Nossa Senhora do Amparo Cabepa do Homem

27 Escola Marciano Sampaio Candeal

28 Associagao Pestalozzi de Castro Alves Sede

Demais Secretarias do Municipio de Castro Alves a serem contempladas:

Secretaria de Administragao e Planejamento1

Secretaria de Gestao2

Secretaria de Assistencia Social, Habitagao e Cidadania3

Secretaria de Agricultura4

Secretaria de Saude5

Secretaria de Empreendedorismo, Inovagao e Desenvolvimento 

Economico6

Secretaria de Esportes7

Secretaria de Finangas8

Secretaria de Infraestrutura, Transportes, Seguranga Publica, 

Servigos Publicos, Meio Ambiente e Desenvolvimento 

Sustentavel9

Secretaria de Cultura, Turismo, Politicas Publicas para as 

Mulheres, Promogao da Igualdade Racial e Diversidade10

Praga Dionisio Cerqueira, n? 378, Centro - Castro Alves - 8;
Tel: 75 99825.5858 | @capacitadireit.
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8. FUNDAMENTAQAO LEGAL PARA CONTRATAQAO

A fundamentagao juridica para contratapao dos cursos da Capacita Direito pode ser encontrada 

na Lei n° 14.133/2021 (Lei de Licitapoes e Contratos Administrativos), vez que presentes os 

requisites para tanto. Vejamos:

1. O servigo a ser contratado classifica-se como tecnico profissional especializado na forma 

do Art. 74 da Lei n° 14.133/2021;

2. E evidente a notoria especializagao da Capacita Direito. neste ato representada por sua 

gestora, bem como a capacidade tecnica da mesma para oferta e organizagao de cursos 

de capacitagao, amplamente comprovada pela analise do seu curriculo e dos atestados de 

capacidade tecnica anexados.

3. Ha singularidade do objeto da contratagao, o que nao se pode confundir com unicidade. 

Sobre este assunto, ha manifestagao tanto do Tribunal de Contas da Uniao (Acordao 

1074/2013-Plenario TCU) quanto do Superior Tribunal Federal (AP 348, Relator(a): Min. 

EROS GRAD, Tribunal Pleno, julgado em 15/12/2006) no sentido que a Administragao 

Publica deve contratar de acordo “com o grau de confianga que ela propria, Administragao, 

deposite na especializagao desse contratado”.

4. Esta mesma formagao ja fora oferecida no municipio de Castro Alves (BA), atraves de 

inexigibilidade de licitagao, com valor compativel ao apresentado atraves da presente 

proposta.

9. INVESTIMENTO

O investimento de cada capacitagao e calculado com base nos seguintes requisitos: titularidade e 

experiencia profissional do corpo docente, carga horaria e quantidade de pessoas a serem contempladas.

Pra^a Dionfsio Cerqueira, 378, Centro - Castro Alves - BA 
Tel: 75 99825.5858 | @capacitadlreiCo
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Com base nas informagoes retromencionadas, o valor a ser investido pelo municipio de Castro Alves na 

qualificapao, com urn curso de carga horaria de 10h e:

Quantidade de profissionais Valor unitario Valor total

450 (quatrocentos e cinquenta) - 

Secretaria de Educaqao

R$ 85,00 R$ 38.250,00

500 (quinhentos) 

secretarias

R$ 85,00Demais R$ 42.500,00

Total da proposta: R$ 80.750,00 (oltenta mil setecentos e cinquenta reals)

10. VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tern validade de 90 (noventa) dias, contados da data de apresentaqao da mesma 

ao Gestor Publico Municipal.

Castro Alves - BA, 26 de fevereiro de 2025.

A
OCiCcnryCi^

LUCIANNA BARBOSA MATOS

Diretora Academica
CNPJ n®37.675.175/0001-09 
capacitadireito@gmail.com

Praga Dionisio Cerqueira, 378. Centro - Castro Alves - BA 
Tel: 75 99825,5858 | @capacitadireito
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alteraqAo contratual da sociedade capacita direito cursos e
TREINAMENTOS LTDA 

CNPJ n° 37.675.175/0001-09
LUCIANNA BARBOSA MATOS, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 30/07/1985, SOLTEIRA^ 
PROFESSORA, CPF n*' 011.849.475-97, CARTEIRA DE IDENTIDADE n® 0718805186, orgSo 
expedidor SECRET ARIA DE SEGURANQA PUBLICA - BA, residente e domiciliado(a) no(a) PRACA 
DIONlSiO CERQUEIRA, 378, CENTRO, CASTRO ALVES, BA, CEP 44500000, BRASIL.

IS

S':
g:
O ;

a

SI
>Socio da sociedade limitada de nome empresarial CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS 

LTDA, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial do 
Estado da Bahia, sob NIRE n° 29204752897, com sede Praca Dionisio Cerqueira, 378 , Centro Castro 
Alves, BA, CEP 44500000, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n® 
37.675.175/0001-09, delibera ajustar a presente altera^So contratual, nos termos da Lei n® 10.406/ 2002, 
mediante as condi^Ses estabelecidas nas clausulas seguintes:

S
S:
O
33 :

O I

i-» :
ao
4^

ENDERECO

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a exercer suas atividades no seguinte endere^o sito a 
PRACA DIONISIO CERQUEIRA, 378, SALA 02, CENTRO, CASTRO ALVES, BA, CEP 44.500-000.

;
US
-.J I

o

OBJETO SOCIAL
§ '
S:CLAuSULA SEGUNDA, a sociedade passa a ter o seguinte objeto:

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, CONSULTORIA EM 
EDUCACAO, CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL E PRODUCAO DE FILMES PARA 
PUBLICIDADE..

a> •
s

CNAE FISCAL

8599-6/04 - treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 
5911-1/02 - produ9ao de filmes para publicidade
7020-4/00 - atividades de consultoria em gestSo empresarial, exceto consultoria t^cnica especifica 
8550-3/02 - atividades de apoio ^ educa9ao, exceto caixas escolares

I

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA TERCEIRA. O foro para o exerci'cio e o cumprimento dos direitos e obriga96es resultantes 
do contrato social permanece em CASTRO ALVES, BAHIA.

CLAUSULA QUART A. As Clausulas e condi96es estabelecidas em atos ja arquivados e que nSo foram 
expressamente modificadas por esta altera9ao continuam em vigor.

O socio lavra o presente instrumento.

CASTRO ALVES, 31 de Janeiro de 2023.
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ALTERAQAO contratual da sociedade capacita direito cursos e
TREINAMENTOS LTDA 

CNPJ n° 37.675.175/0001-09
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Junta Comercial do Estado da Bahia
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JUCEB 233875638

TERMO DE AUTENTICACAO

CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDANOME DA EMPRESA

PROTOCOLO 233875638-21/03/2023

002.ALTERACAOATO

021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)E^'ENTO

MATRIX

MIRE 29204752897
rNPJ 37.675.175/0001-09
CERTIFICO O REGISTRO EM 22/03/2023
1>ROTOCOLO ARQUIVAMENTO 98351191 DE 22/03/2023 DATA AUTENTICAGAO 22/03/2023

_____________________________________________________ ________ ^ M ^ ^

i
REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITAI-MENTE

2pf: 01184947597 - LUCIANNA BARBOSA MATOS • Assiuado,cm 31/01/2023 3s 19:47:49
_______ / i u i ^ 'VJ

>
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TIANA REGILA M G DE ARAUJO

Secretdria-Geitil
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ALTERACAOCONTKA rUALN” I DA SOCII-DAUI-CAPACITA DmKtTO CUKSOS li
TKHINAMI-.N TO.S LI DA 

CNI’J n" 37.675.1 75/01)01 -0!>

LUCTANNA BAKBUS.A MATOS. n;icion;iiiil;itlt: nUA.SILLIPA. nnscid.i ctn 30/07/1VH5. SOLTLfK/.. 
pj>Q|rg^5Q|^ OPT' n*’ () M ,S-l9.475-97. C'ARILIRA DL IDLNIIDADlr. ii ’ 071X8051^6. 
expcdidor SHCKETARiA DE SEOIJKANCA PUBLICA DO E.STADO DA BAHIA - r 
doniiciliaclo(a) no^al PKACA DIONISIO CERQUHIRA. 37R. CLN TKO. CAS'I RO ALVES. BA. CLP 
44500000. BRASIU

I

I#Sm
> : 
CD * 
CO * 
H-i n

BA, rcsidcntc tz g-o
O I 
1-H t
O !
M 1
H IDIREITO CIJRSOS Ecnipresarial CAPACITA

contrnlo social dcvidamenie arqutvndo ncsta Junta
gSocios da socicdade limiiadn dc nome

TREIN.AMENTOS LTDA. rcgistrada Icgalnicnlc por
Comercial do E.stado da Bahia, sob NIKE n" 29204752897, com sede Praca D.on.sio Cerqueira. 37S ,

CadaslTo Nacional de Pcssoa

2 •a h

P3 I

Ceimo Gasiro Alves. BA. CEP 44500000. dcvidamenie inscrita no 
Juridica/MF sob o n‘* 37.675.175/0001-09. deliberam de pleno e comum ncordo ajustarem a presente 
allera^ao contraiuai. nos leiTnos da Lei 10.406/ 2002. mediante as con ifoes esia e eci as 
clausuUis seguinies:

:
nas ^ I cn '

<x>
09

I
•se

O !
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ob.ti*:to social

CLAUSULA PRIMEIRA. A socicdade p:issa a ter o seguinte objelo: r. t rrx r
TREINAMENTO EM DBSENVOLVTTV'fENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, CONSULTORIA EM 
EDUCACAO E CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL.

CNAR FISCAL

bo I

O I

gg
m I
m I

>
8599-6/04 - treinamento cm dcscnvolvimcnto profissional c gcrcncial ...
7020-4/00 - alividades dc consulloria cm gestao empresarial, cxceto consultoria tecnica cspccifica 
8550-3/02 - alividades dc apoio a cduca<;ao, exccto caixas escolarcs

° i

S i
21 I
C-

IDA RATIFICACAO E FORO

cumprimcnlo dos direitos c obrigcHjScs resulianicsCLAUSULA SEGUNT>A. O foro para o cxcrcicio c o 
do coniralo .social pcrmanccc em CASTRO ALVES, BAHIA.

I

CLAUSULA TERCEIILA. As Clau.sulas c condi<?acs cstabelecidas cm atos ja arquivados c que nao 
foram expressameiite modificadas por esta altermpfio continuam em vigor.

c conlratados, assinain esle inslrumenio.

J

E. por estarem assim jusios 

CASTRO ALVES, J de selcmbro de 202 j.

~}r)LKuCt~n~r}CM
LUCIANNA BARBOSA MATOS
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Oigitalizado com CamScanner

Junta Comercial do Estado da Bahia
Certifico o Registro sob o n® 98114316 em 20/09/2021 
Protocolo 218119216 de 14/09/2021 
Nome da empresa CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA NIRE 29204752897
Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx 
Chancela 326940752161746
Esta cdpia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/09/2021 
por TIana Regila M G de ^Cijo - Secretaria-Geral

21/09/2021

JUCEB

http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx


M

JUCEB 218119216
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TERMO DE AUTENTICACAO

CA-PACITA DIREITO CURSOS E TRELNAMENTOS LTDANOME DA EMPRESA

PROTOCOLO 218119216 •14/09/2021

002-ALTERACAOATO

021 - ALTER/VCAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)E\'ENTO

MATRIZ

S^RE 29204752897
CNPJ 37.675.175/0001-09
CERTIFICO O REGISTRO EM 20/09/2021
PROTOCOLO ARQUIVaMENTO 98114310 DE 20/09/2021 DATA AUTENTICAGAQ 20/09/2021
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA 
CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

LUCIANNA BARBOSA MATOS, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 
30/07/1985, SOLTEIRA, PROFESSORA, CPF n® 011.849.475-97, CARTEIRA DE 
IDENTIDADE n° 0718805186, orgao expedidor SECRETARIA DE SEGURANCA 
PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - BA, residente e domiciliado(a) no(a) PRACA 
DIONISIO CERQUEIRA, 378, CENTRO, CASTRO ALVES, BA, CEP 44500000, 
BRASIL.

g:
O :

O

Resolvem, em comum acordo, constituir uma sociedade limitada, mediante as condi96es 
e cldusulas seguintes: S:

33 !

DO NOME EMPRESARIAL O I

;
COClausula Primeira - A sociedade adotard o seguinte nome empresarial: CAPACITA 

DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA.
^ > 
^ I:

U'-DA SEDE
§ ;Clausula Segunda - A sociedade terd sua sede no seguinte endere9o: PRACA 

DIONISIO CERQUEIRA, 378, CENTRO, CASTRO ALVES, BA, CEP 44.500-000.
z>
> '
50
03

8>
DO OBJETO SOCIAL

Clausula Terceira - A sociedade terd por objeto o exercicio das seguintes atividades 
economicas TREINAMENTO EM DESEN VOL VIMENTO PROFISSIONAL E 
GERENCIAL E CONSULTORIA EM EDUCAQAO..

Pardgrafo linico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(ao) exercida(s) 
a(s) atividade(s) de TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E 
GERENCIAL E CONSULTORIA EM EDUCAQAO..

w

IDO INICIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO J

Cldusula Quarta - A empresa iniciara suas atividades a partir da data do arquivamento e 
seu prazo de dura9ao 6 indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL

Cldusula Quinta - O capital social serd de R$ 500,00 (Quinhentos Reais), dividido em 
500 (Quinhentos) quotas no valor de R$ 1,00 (Um Real) cada uma, que ficarao 
distribuidas entre os socios da seguinte forma:

PercentualValorN- de QuotasSOCIO
R$ 500,00 100%LUCIANNA BARBOSA MATOS 500
R$ 500,00 100%500TOTAL

Junta Comercial do Estado da Bahia
Certifico o Registro sob o n“ 97978419 em 10/07/2020 
Protocolo 203970357 de 10/07/2020 
Nome da empresa CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA NIRE 29204752897
Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba,gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx 
Chancela 147695907028863
Esta c6pia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/07/2020 
por Tiana Regila M G de Araujo - Secretdria-Geral

10/07/2020
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CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA 
CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA m

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos socios em moeda 
corrente do pais. i!

S':
O !

DA ADMINISTRACAO o
M I

si
I;
§1

<n
Clausula Sexta - A administra^So da sociedade serd exercida ISOLADAMENTE a(o) 
S6cio(a) LUCIANNA BARBOSA MATOS que represeiitard(ao) legalmente a 
sociedade e poderd(ao) praticar todo e qualquer ato de gestSo pertinente ao objeto social

Pardgrafo unico. NSo constituindo o objeto social, a aliena9ao ou a onera^^o de bens 
imdveis depende de autoriza92LO da maioria.

O I

I-* !

•tm,DO BALANCO PATRIMONIAL
—j I

Clausula Setima - Ao termino de cada exercicio, em 31/12 o administrador prestard 
contas justificadas de sua administra9ao, procedendo a elabora9ao do inventario, do 
balan9o patrimonial e do balan9o de resultado econdmico, cabendo ao empresario, os 
lucros ou perdas apuradas.

n
Hi I

g
gi
D I

5::
3^ •DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR

Clausula Oitava - 0(s) administrador(es) da empresa declara(m), sob as penas da lei, 
que nSo estd impedido de exercer a administra9ao da empresa, por lei especial, ou em 
virtude de condena9ao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que 
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, 
de prevarica9ao, peita ou subomo, concussao, peculato, ou contra a economia popular, 
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrencia, contra as 
rela96es de consumo, f6 publica, ou a propriedade.

o: I

IJDO FORO

Cldusula Nona — As partes elegem o foro CASTRO ALVES - BA para dirimir 
quaisquer duvidas decorrentes do presente instrumento contratual,bem como para o 
exercicio e cumprimento dos direitos e obriga96es resultantes deste contrato, 
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

DO ENQUADRAMENTO

Cldusula Decima — 0(s) s6cio(s) declaram que a sociedade se enquadra como 
Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 
2006, e que nSo se enquadra em qualquer das hip6teses de exclusSo relacionadas no § 4® 
do art. 3® da mencionada lei.

Junta Comerciai do Estado da Bahia
Cerlifico o Registro sob o n® 97978419 em 10A)7/2020 
Protocolo 203970357 de 10/07/2020 
Nome da empresa CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA NIRE 29204752897
Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO,aspx 
Chancela 147695907028863
Esta cdpia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/07/2020 ,
por Tiana Regila M G de Araujo - Secretdha-Geral !
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I ^
CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA 

CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA m
g-E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento particular em via 

unica.
8;
O
HH I
O I

3CASTRO ALVES, 8 de julho de 2020.
g-:

LUCIANNA BARBOSA MATOS S:
O I
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SUCEB 203970357

TERMO DE AUTENTICACAO
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PROTOCOLO 203970357 - 10/07/2020

ATO 090 - CONTRA TO

090 - CONTRA TOEX'ENTO

MATRIX

'JIRE 29204752897 
3IPJ 37.675.175/0001-09
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UJJ5 - ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA ARQUIVAMENTO:-97978439
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DADOS BANCARIOS DA EMPRESA

Esses sao os dados da minha conta no Inter:
INTER-077
CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA 

CNPJ: 37.675.175/0001-09 

Agenda: 0001 

Conta: 7863511-0

CHAVE IX: 37675175000109
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Cuirlculo do Sistema de Curriculos Lattes (Uberdan Cardoso dos S... https://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=
' ^ Uberdan Cardoso dos Santos

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6704896216255058 
ID Lattes: 6704896216255058 
Ultima atualizagao do curriculo em 17/03/2021

:26...

Possui Graduagao em Hlstoria e Mestrado em Cultura, Memoria e Desenvolvimento 
Regional pela Universidade do Estado da Bahia (2008). Atualmente e Professor de Hlstoria 
do Pensamento Juridico e Antropologia Jun'dica da Faculdade de Ciencias e 
Empreendedorismo - FACEMP, Professor de Hi^oria - Colegio Santo Antonio de Jesus, 
Professor de Historia da Escola Nobre - Sto Antonio de Jesus, Consuitor Pedagogico - 
Editora FTD ,Professor de Fundamentos Socio Antropologicos da Educagao da Padma Pos 
Graduagao e Profeswr de Historia da Cooperativa Educacionai de Santo Antonio de Jesus. 
(Texto informado pelo autor)

Identificagao
Uberdan Cardoso dos SantosNome

SANTOS, U. C.;Uberdan Cardoso dos SantosNome em citagdes 
bibliograficas

Lattes iD

® http://iattes.cnpq.br/6704896216255058 Pais de Nacionalidade

Brasil

Enderego
Faculdade de Ciencias Empresariais, FACEMP. .
Praga Renato Machado
Centro
44570-000 - Santo Antonio de Jesus, BA - Brasil 
Telefone: (75) 36313123

Enderego Profissional

Formagao academica/titulagao
Mestrado em Cultura, Memoria e Desenvolvimento Regional, 
Universidade do Estado da Bahia, UNEB, Brasil.
Titulo: Pescadores do Sagrado, Ano de Obtengao: 2008. 
Orientador: Felipe Magalhaes.

2006 • 2008

Atuagao Profissional

Padma P6s Graduagao, PADMA, Brasil.

Vinculo Instituclonal

Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor2012 - Atual
2 of 8 13/01/2025 13:01

https://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=
http://lattes.cnpq.br/6704896216255058
http://iattes.cnpq.br/6704896216255058


https://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K 26...Cxirriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Uberdan Cardoso dos S...

Colegio Santo An^nio de Jesus, CSAJ, Brasil.

Vinculo institudonal

Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Historia2005 - Atual

Editora FTD, EDTTORA FTD, Brasil.

Vinculo instibicional

Vinculo: Consultor, Enquadramento Funcional: Consultoria2004 > Atual

Cooperativa Educacional de Santo Antonio de Jesus, COOPEDUCAR, Brasil.

Vinculo institudonal

Vinculo:, Enquadramento Funcional: Professor de Historia1995 - Atual

Escola Nobre, NOBRE, Brasil.

Vinculo institudonal

Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Historia1993 - Atual

Faculdade de Glendas e Empreendedorismo, FACEMP, Brasil.

Vinculo institudonal

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor2012 - Atual

Areas de atuagao
Grande area: Ciencias Humanas / Area: Historia / Subarea: Historia do 
Brasil.

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Historia / Subarea: Historia 
Moderna e Contemporanea.

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Educagao / Subarea: 
Fundamentos da Educagao/Especialidade: Historia da Educagao.

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Ciencia Politica / Subarea: 
Comportamento Politico/Especialidade: Comportamento Legislative.

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Ciencia Politica.

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Historia / Subarea: Historia dc 
Direito.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Produgoes

Produgao bibliografica
13/01/2025 13:013 of 8
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Uberdan Cardoso dos Santos. Padre Mateus, Niemeyer e os 
Ambulantes. 0 Interior, Santo Antonio de Jesus, p. 02 - 02, 21 mar. 
2013.

1.

Uberdan Cardoso dos Santos. Quern Precise de Ponte?. 0 
interior, p. 02 - 02,18 fev. 2013.

2.

Apresenta^oes de Trabalho

SANTOS, U. C.. Etica e Limites. 2019. (Apresentagao de Trabalho/ 
Conferencia ou palestra).

1.

SANTOS, U. C.. A Arte de Ensinar. 2019. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferenda ou palestra).

2.

SANTOS, U. C.. A Arte de Ensinar. 2019. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferenda ou palestra).

3.

SANTOS, U. C.. REENCONCAVO SAUDE E SEMANA ACADEMICA 
2018.1. 2018. (Apresentagao deTrabalho/Seminario).

4.

SANTOS, U. C.. As Transformagdes Sodo Polfticas e os Desafios da 
Educagao. 2017. (ApresentagaodeTrabalho/Seminario).

5.

SANTOS, U. C.. Reforma da Previdenda. 2017. (Apresentagao de 
Trabalho/Simposio).

6.

SANTOS, U. C.. Encontro Territorial Lideres de Classes. 2017. 
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

7.

Uberdan Cardoso dos Santos. A atual conjuntura Sociopolftica, 
Historica e Economica Brasileira. 2016. (Apresentagao de Trabalho/ 
Conferencia ou palestra).

8.

Uberdan Cardoso dos Santos. Dialogo sobre golpes e ditaduras 
na historia brasileira. 2016. (Apresentagao de Trabalho/Conferenda 
ou palestra).

9.

Uberdan Cardoso dos Santos. Desigualdade Social. 2016. 
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

10.

^ Uberdan Cardoso dos Santos. Africanidades. 2013. 
(Apresentagao de Trabalho/Conferenda ou palestra).

11.

if SANTOS, U, C.. A Arte de Ensinar. 2012. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferenda ou palestra).

12.

13/01/2025 13:014 of 8
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★ SANTOS, U. C.. Etica e Politica. 2012. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferencia ou palestta).

26...
13.

if SANTOS, U. C.. Cultura e McxJernidade. 2012. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferencia ou palestra).

14.

Produgao ttoica

Assessoria e consuitoria

if SANTOS, U. C.. Anallse de Livro Didatico. 2011.1.

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na mi'dia

Uberdan Cardoso dos Santos. 0 Mito de TIRADENTES. 2016. 
(Programa de radio ou TV/Entrevista).

1.

Uberdan Cardoso dos Santos. A Conjuntura Politica Atual. 2016. 
(Programa de radio ou TV/Entrevista). fi

2.

Demais tipos de produgao tecnica

Bancas

13/01/2025, 13:015 of 8
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LxPartidpacSo em bancas de trabalhos de condusao

Monografias de cursos de aperfei^oamento/especializagao

Uberdan Cardoso dos Santos. Paiticipagao em ban3 de Katiane 
Bulhdes Borges Ramos. Atuagao do Especialista em Saude Publica 
na Promogao da Saude do Idoso. 2013 - Faculdade Regional de 
Filosofla,, Ciendas e Letras de Candeias.

1.

Trabalhos de condusao de curso de graduagao

Carla de Quadros; Icaro Argolo; SANTOS, U. C.. Partidpagao em 
banca de MATOS, Alexandra Gomes dos Santos.O LETRAMENTO 
VERNACULAR E O ACESSO A EDUCAgAO: 0 Direlto a servigo de 
quern?. 2020. Trabalho de Condusao de Curso (Graduagao em 
Direito) - Faculdade de Ciendas e Empreendedorismo.

1.

SANTOS, U. C.; Ludana Matos; Carla de Quadros. Partidpagao em 
banca de Taylla Souza Araujo.As Mulheres no Trafico de Drogas: 
Uma anallse Criminological. 2018. Trabalho de Condusao de Curso 
(Graduagao em Direito) - Faculdade de Ciendas e 
Empreendedorismo.

2.

PEREIRA, Chirlene; BORGES, Camila; SANTOS, U. C.. Partidpagao 
em banca de Odemar Lucio dos Santos.A rellgiao enquanto iugar de 
resistenda do povo negro no Brasil. 2018. Trabalho de Condusao de 
Curso (Graduagao em Servigo Social) - Faculdade de Ciendas e 
Empreendedorismo.

3.

Uberdan Cardoso dos Santos; Maristela Vieira Silva Barbosa. 
Partidpagao em banca de Carla de Quadros.O Olhar de Tiresias: 
Livros, urn mosaico para a (re) montagem da Historla do Direito 
Brasileiro. 2016. Trabalho de Osnclusao de Curso (Graduagao em 
Direito) - Universidade do Estado da Bahia.

4.

Partidpagao em bancas de comissdes julgadoras

Professor titular

SANTOS, U. C.; ALMEIDA, Valter G. C.; SOUZA, R. S.. Professor de 
Antropologia do Direito. 2017. Faculdade de Ciendas Empresariais.

1.

SANTOS, U. C.; ALMEIDA, V.; OLIVEIRA, A. P.. Professor de 
Fllosofia do Direito. 2015. Faculdade de Ciendas Empresariais.

2.

Orientagoes

13/01/2025 13:016 of 8
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Orienta^oes e supervise concluidas

26...

a
Trabalho de conclusao de curso de gradua^ao

CRUZ, Livia Rebeca Peixoto. MORTE E VIDA SEVERINA: A crise 
migratoria no Brasil e a protegao legal aos refugiados. Uma analise 
contemporanea do poema de Joao Cabral de Melo Neto. 2019. 
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em Direito) - 
Faculdade de Ciendas e Empreendedorismo. Orientador: Uberdan 
Cardoso dos Santos.

1.

SANTOS, Flavio dos Reis. DESCRIMINALIZAgAO E LEGALIZAgAO DA 
MACONHA PARA USO PROPRIO NO BRASI. 2019. Trabalho de 
Conclusao de Curso. (Graduagao em Direito) - Faculdade de Ciendas 
e Empreendedorismo. Orientador; Uberdan Cardoso dos Santos.

2.

GAMA, Fabio da Fran^. PESSOAS MATAVEIS: uma abordagem da 
legitimagao do extermi'nio de determinados indivfduos na sociedade 
brasileira.. 2019. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em 
Direito) - Faculdade de Ciendas e Empreendedorismo. Orientador: 
Uberdan Cardoso dos Santos.

3.

RIBEIRO, Luis Eduardo de 3esus Santana. LIBERDADE RELIGIOSA 
NA CONSTTTUigAO BRASILEIRA. 2019. Trabalho de Conclusao de 
Curso. (Graduagao em Direito) - Faculdade de Ciendas e 
Empreendedorismo. Orientador: Uberdan Cardoso dos Santos.

4.

Educagao e Popularizagao de C & T

Textos em jomais de nodcias/revistas

Uberdan Cardoso dos Santos. Quern Precise de Ponte?. 0 
interior, p. 02 - 02, 18 fev. 2013.

1.

Uberdan Cardoso dos Santos. Padre Mateus, Niemeyer e os 
Ambulantes. 0 Interior, Santo Antonio de Jesus, p. 02 - 02, 21 mar. 
2013.

2.

Apresentagdes de Trabalho

"tt SANTOS, U. C.. A Arte de Ensinar. 2012. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferencia ou palestra).

1.

iSr SANTOS, U. C.. Etica e Polftica. 2012. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferencia ou palestra).

2.

SANTOS, U. C.. Culture e Modernidade. 2012. (Apresentagao de 
Trabalho/Conferencia ou palestra).

3.

7 of 8 13/01/2025, 3:01
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SANTOS, U. C.. Reforma da Previdencia. 2017. (Apresentagao de 
Trabalho/Simposio).

Curn'culo do Sistema de Curriculos Lattes (Uberdan Cardoso dos S... 26...
4.

A
5.

SANTOS, U. C.. Encontro Territorial Lfderes de Classes. 2017. 
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

SANTOS, U. C.. REENCONCAVO SAUDE E SEMANA ACADEMICA 
2018.1. 2018. (Apresentagao de Trabalho/Seminario).

6.

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

Uberdan Cardoso dos Santos. O Mito de TIRADENTES. 2016. 
(Programa de radio ou TV/Entrevista). ^

1.

Uberdan Cardoso dos Santos. A Conjuntura Polftica Atual. 2016. 
(Programa de radio ou TV/Entrevista). ^

2.

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 13/01/2025 as 13:01:28
Somente os dados identificados como publicos pelo autor sao apresentados na consulta do seu Curriculo 
Lattes.
Confiouracao de privacidade na Plataforma Lattes
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SECRETARIA DA EDUCA^AO DO ESTADO DA BAHIA 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA
O Reitor da Universidade do Estado da Bahia* 

no uso de suas atribuipoes e tendo am vista a conclusao, em 12 de junho de 2008

do curso de Meslrado em Cultura, Memdria e Desenvolvimento Regional,f#|s^
■■ w .
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VAUDA EM TODO 0 TERRITORIO NACIONAL[flBTOWtaBmwarREPUBUCAFEDERATIVA 00 BRASIL .BWJafeyEKWBa^

ESTADO DA BAHIA 
McrarTAmA da scouram^ Ktmjca

INSTTTUTO OeiOCMTinCACAO PEDRO MELLO
08.712.007-08 •ATA ot ccpcoicAo 05-02-2018 1m

•:
30MOMnAO PlJkmfICAR DUVENAL REIS DE LIMA FILHO

■ I
nuACAo% 3UVENAL REIS DE LIMA} i ■i.1 1 I

MARINALVA OE lESUS LIMA•v; "'M %
MIUR MTAKMaeafltlfTO

31-01-1980STO. ANTONIO OE 3ESUS BAV
•OCOWOCM

C.NAS. CM STO. ANTONIO DE JESUS BA OS 
SEDE LV AlO FL 200 RT 104652 
781.394.905-63 _ il\
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oCredenciamento: Portaria Ministerial 1176 de 17 de abril de 2002 

Reconhecida pela Portaria SESU/MEC n° 340 de 28/07/2016
O ORDEM e

CD
33

C9

Certtttcabo
A Faculdade Regional de Filosofia, Ciencias e Letras de Candeias - FAC no uso de suas atribuigoes legais, e tendo 

em vista a conclusao do CURSO DE POS-GRADUA^AO "LATO SENSU", confere o presente CERTIFICADO de 

teSPECIALIZAgAO EM HISTORIA E CULTURA AFRO BRASILEIRA, com carga horMa de 500 horas/aula, 

Knforme previsto nos termos da RESOLUCAO 1, DE 8 DE JUNHO DE 2007 do Conselho Nacional de Educagao/CNE/MEC

JUVeiNAL R£IS IMS LIMA FILflO
■ Brasileiro (a), natural de Santo Antonio de Jesus, estado da Bahia, nascido (a) nodia 31 de Janeiro de 1980, filho (a) 

(flJuvenal Reis lie Lima e Marinalva de Jesus Lima, portador (a) da Cedula de Identidade n^ 08.712.007-08 - SSP/BA e CPF 

&H1.394.905-63 fc uuLorga-Ihe o presente CERTIFICADO, a fim de que se possa gozar de todos os direitos e prerrogativas

Candeias - BA, 20 de dezembro de 2021.

o —-
LUjUJOl

Ltma Filho Osvaldo Miranda Filho 
Diretor Geral

Juvenal
fecialista
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Institute de Ensino Superior de Candeias - lESC 
Faculdade Regional de Filosofia, Ciencias e Letras de Candeias - FAC

Credenciada pela Portaria MEC n°. 1.176 de 17/04/2002 - DOU de 18/04/2002, Se^So 1 ‘ 
, Rodovia BA 522,.Distrito Industrial, Fazenda Caroba 'l.^

CEP: 43.813-300, Candeias - Ba 7\
■ Registro Gerai (RG):

08.712.007-08 SSP/BA
Matrfcula:
PE02017023460

Nome:
JUVENAL REIS DE LIMA FILHO

Nadohalidade:
Bresiiei'ra

Cadastro de Pessoa FIsica (CPF): 
781.394.905-63

Naturalidade:
SANTO ANTONIO DEJESUS

Curso:
Ucendatura em Pedagogia

Estado:Data de Nascimeato: 
31KI1H980 BA

Carga HorAria Total do Curso: 3.200hProcesso Seletivo: junho/2017 Forma de Ingresso: VestUwlar MMIT^^

Ezpediffio do Histdrico; 
30 de setembro de 2021

Cola^fio de Grau: 
26 de margo de 2021

Expedifio Diploma: 
30/09/2021

Conclusfio do Curso: 
20 de dezembro de 2020
ENABE: 0 (a) aluno (a) foi dispensado do ENADE pcio MEC, icndo atendido ao que preccitua o pardgrafo 5^, do Art; 5** da Lei n** 10.861, de 
de abril dc20()4.  

■

PEDAGOGIA LICENOATURA 
RcnovacSo do Reconhecimento do Curso dc Licoiciatura em 

Pedagogia pela Portaria n ^ 340,SESU/MEC de 28 dc julho de 2016 
publicado noD.O.U. d”145, Segflo 1, nodta 28 dcjulho de 2016.

hist6rico escolar
PERlODO CH NOTA' "RESULTADCDISCIPLINA

Paicologla Gera!
Professor (a) Blzabete Meneses das Neves > Doutora

vr AP2015.2 8.6

Hetodoiogla do Trabalho Clentifico I 
Professor (a) Adilton Dias de Santana - Mestre

2015J 80 AP.8.1

Fllosofia da Educ8(3o
Professor (a) Naurelioe Maia Melo-Mestfa

2015.2 60 AP9.5

Pesquiea e PrOtica PedagOglca I
Professor (a) Jodvalda Pereira de Lima - Espectalista

2015.2 80 AP9.0* •
Lingua Portuguese

Professor (a) NatOliaPwtela Pereira-Mestra . *■
2015.2

80 AP8.5

Psicologta do DeeenvoMrmnto
Professor (a) Vladimir de Souza Nasdrnento - Mesbe

2016.1 80 AP8,3

Metodologla do Trabalho Clentifico li 
Professor (a) AdHtm Dias de Santana - Mesbe

2018.1
80 AP8.0

Antropoiogia
Professor (a) Acfilton de Santana - Mestre

2018.1 80 AP8.7

Pesquisa e Prdtiea Pedagdgica II 
f^ofessor (a) Jodvalda Perdra de Lima • Espedafista

2016.1 80 AP9.0

DkUtlcal
Professor (a) Jodvalda Pereira de Lima - Esp^Bsta

2016.1 80. - AP ■ ’8.5, V,

Histbria da Eduesfio
Professor (a) Fernando Antbnio de C Cunha • Eepedaiista

80 AP2016.2 8.4

Dldaticell
Professor (e) Jodvalda Perdra de Lima > EspedaOsta

2016.2 80 AP8.6
Uetodotogia do Ensino das ClOnclas Socials 
Professor (a) Adilbvi Dias de Santana - Mestre

2016^1 80 AP9.0
Sodologla
Professor (a) Silvio RosOrio-Mestre emSodologia ^

20182 ,
. 80 AP6.0

Pesquisa e PrMca Pedagbgica III
Professor (a) MaroOna'Vibirina da SSva - E^te^lista

2016.2 80 AP10.0
s

Libras e Educa^So Inclustva 
Professor (a) Gidane Patrida de Sousa Reis > Espedalista

• 2017.1
80 8.5 AP

Uetodotogia do Ensino das Clbndas Nabsrals 
Professor (a) EGzabete Meneses das Neves - Doutma

. 2017.1 80 9.3 AP

Pesquisa e Pritiea Pedagbgica IV
Professor (a) MaroBna Viturina da Siva - EspedaSsta

2017.1 60 8.5 AP

Arte, Ludicidade e Educt^io
Professor (a) Tfinia Re^na de 0 da Cmz - Espedalista

2017.1 . 9.080 AP

Currfculos e Programas
Professor (a) Jodvalda Pereira de Una > Espedalista

2017.1
.80 . AP7.6

Eduea98o de Jovens e Adultos 
promssor (a; Naoiia Ponea perera - Mesua

20172
80 AP8.0
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< Credcnciada pela Portaria MEC fi’'. 1.176 de 17/04/2002- DOU dc 18/04/2002, Scjao 1

A Diretora da Faculdade Regional de Filosofia, Ciencias e Letras de Caiideias-FAC, no uso dc suas atribui^oes e 

tendo em vista a conclusao do curso de Gradua^ao em Pedagogia, em 19 de junho de 2021 e cola^ao de grau em
30 de agosto de 2021, confere o titulo de

r
mL

I)
> 5-.rr

rW.-(-•*V7-. fi/(a Brasileiro(a), natural do Estado da Bahia, nascido em 31 de janeiro de 1980, portador da Cedula de Identidade n° 

08.712.007-08 SSP/BA, e ouiorga-lhe o presenie Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e
prerrogativas legais. mY\i^

Candeias-BA, 30 de setcmbro de 2021.

I1f
\

T ■\ ,
Rosane Machado^ Cruz

Secretaria Academica
^ Lu^-cx3o

^ ^fi^mado(a)

figgam0^ M I i-i - iH " I

Maria da Conceigao Sobral 
Diretora AcadSmica

J
i

li<ir' 4!m%1 IV.::'i>
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Facuidade Regional de Filosofia, Cidncias e Letras de Candelas - FAC 
Credenciamento: Portaria Ministerial 1176 de 17 de abril de 2002 

Reconhecida pela Portaria SESU/MEC n« 340 de 28/07/2016

Certidao de Conclusao de Curso
I

A FACULDADE REGIONAL DE FILOSOFIA CIENCIAS E LETRAS DE CANDEIAS - FAC ,
autonzada pela Portada Ministeiial n®. 1.176, pubHcado no D.O.U de 18 de abril de 2002, Renova^ao do Reconhedmento 

pela Portaria n° 340, SESU/MEC de 28 de julho de 2016, pubUcado no D.O.U. n® 145, Se^ao 1, no dia 29/07/2016,
confere para os devidos fins que o (a) Acaddnico (a) JUV)^AL R£1S D£ LIMA F1LH0« filho (a) de Juvenal Reis de 

Lima e Marinalva de Jesus lima, nascido(a) em 31 de Janeiro de 1980, natural de Sant Antonio de Jesus-BA, portador (a) 
do RG n° 08.712.007-08 SSP/BA, CPF n" 781.394.905-63, concluiu o Curso Licenciatura Plena em PEDAGOGIA 

em 2020.2, cola^ao de grau em 26 de mar^o de 2021.

»

Declara ainda, que o Diploma encontra-se em fase de registro. E assim conferimos esta certidao afim de que (o) a 

academico (a) possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.
I

Candeias - BA, 14 de julho de 2022.

\
Osvaldo Miranda Filho 

Diretor Gera!

Rodovia-BA, 522 - Km 08, Fazenda Caroba, Candeias/BA CEP 43.800-000 
CNPJ: 04.327.941/0001-95 

Tel: (71) 3602-9256 / 3602-1021
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Certificado
Certificamos que Juvenal Reis L. Filho participou do curso de Extensao em 

Educagio Ffsica durante o III Seminario de Eduua^ao Fisica Escolar do Vale do 

Jequiriga e I Seminario de Edqcagao Fisica do Reconcavo Bahiano, coordenado pelo 

professor David Romao Teixeira, promovido pelo Centro de Formagao de Professores / 

UFRB, realizado em Amargosa - BA, no pen'odo de 22/08/2013 a 11/06/2014, perfazendo 

urn total de 320 horas de atividades.

Ana Rita Santiago
Pro-Reiiora de ExiensaoNumero de Registro 

PROEXT201318304005

UF^B
Universkjade Federal do 

Rec6ncavo da Bahia

a autenticidade deste documento pode ser verificada atrav^s da URL: 
http://cedificados-ufrb.edu.bryDrQext/\iaUdaijADAA747C .

http://cedificados-ufrb.edu.bryDrQext//iaUdaijADAA747C_
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CERTIFICADO

CERTIFICO PARA OS OEVIDOS FINS QUE

L FILHOJUVENAL REIS DE LI
participou do Curso de Capacitagao e Aprimoramento em ABA. 

100% EAD.dentro da plataforma Kiwify, totalizando carga hor^ria 
de 140 horas/aula,ministrado pela Profa. Regina de Souza Leao 

Glasner Bergamo.Estando apto(a) para atuar como Aplicador(a) ABA.
02/02/2023

o

(J ^ ^JUvenal Reis de 'Lima Filho 

Aluno (a)
Regina Bdrgamo

Analista do Comportamento 
CRP 02/21.124
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CERTIFICnOD SSPBA

ifflN'i!as:?

Certificamos que.

Juvenal Reis de Lima Fllho
I

participou no condt^ao de organizador(a) e facilitador(a) do Worbshop: Racismo, Intolerancia Religiosa e LGBTfobia, com 
cargo horaria total de 130h, realizado de 14 de setembro a 08 de outubro de 2021, no municipio de Santo Antonio de 
Jesus-BA.

1
e

a

Sal^/ador, O de outubro de 2021 «
♦ «*

i.
*« «

Denice Santiago Santos do Kosdrio - Maj PM «
«

Superintendente
«
«

ESoo/uotooocHuoe

AuF]B|WSSSSi«.^CCCfilUMAU.
CMJXAiv’nmt) ♦m?-

SPREV: Cuidando de voce! 4♦ ♦



COLETIVOCERTIFICADO </*N»v»«9t .Am>

Certificamos que Juvenal Reis de Lima Filho participou da Comissao Organizadora, como Coordenador, Facilitadore 

participante do Mes da Diversidade LGBT-*- e Promogao da Igualdade Racial de Santo Antonio de Jesus — BA, Curso de 

Formagao para Profissionais de Area de Saude e Professores(as), Coordenadores(as) Pedag6gicos(as) e Diretores(as) da 

Rede Municipal, com o Tcma: “NOSSOS CORPOS IMPORTAM. RESPEITEM, com objetivo principal, trazer para a nossa 

comunidade discussoes maduras e fundamentadas sobre a realidade vivida por pessoas LGBT+, refletindo sobre Violencias, 

Falta de Oportunidade no mercado de trabalho, Convivencia nas Escolas, nos Postos de Saude, dentre outros aspectos 

sociais e culturais da vida de uma/um LGBT+.
Realizagao da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Jesus - BA, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e 

Juventude em parceria com o COLETIVO PLURAIS, na cidade de Santo Antonio de Jesus, no periodo de 30/09/2017 a 

23/10/2017, perfazendo urn total de 120 horas de atividades.

Santo Antonio de Jesus - BA, 23 de outubro de 201r\
/

/iotConceifao Cortes ColMimPLURAIS
Secretaria de Cultura, Turismo e Juventude.
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2® Conferencia Nadonal 

de Poli'ticas Publicas e
Direitos Humanos de LGBT

CERTIFICADO

Por um pais livre da pobreza e da discriminagao 
Promovendo a Cidadania de Lesbicas, Gays, 
Bissexuais, Travestis e Transexuals

Juvenal Reis de Lima FilhoCertificamos que

participou da 2® Conferencia National de Politicas Publicas e Direitos Humanos 

de LGBT: por um pais livre da pobreza e da discrimina^ao, promovendo a 

cidadania de Lesbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuals, realizada em 

Brasilia-DF, de 15 a 18 de dezembro de 2011, com carga horaria de 36 horas.

AJif
Maria do Rosario Nunes

. Ministra de Estado Chefe da Secretaria de Direitos Humanos 
da Presidencia da Republica

O O V I ■ N O r I 0 I 0 A CBRssn;.Conselho Nacional
LGBT

Secretaria de 
Direitos Humanos

PAlS RICO e PAlS 86N POSRIZA
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IIICONFERENCIA
NACIONAL DE PROMOQAO DA

IGUALDADE RACIAL
DEMOCRACIA E DESENVOLVIMENTO SEM RACISMO;

POR UM BRASIL AFIRMATIVO
BRASILIA - 5 A 7 DE NOVEMBRO DE 2013

-f-.
•/•J"

Certificamos que

JUVENAL REIS DE LIMA FILHO

participou da III Conferencia Nacional de Promoq:ao da Igualdade Racial, com o 

tema: Democracia e Desenvolvimento sem Racismo: por um Brasil Afirmativo, 

realizada de 5 a 7 de novembro de 2013, em Brasilia-DF. I

4

iLuiza Bairros
Ministra de Estado Chefe da Secretaria de Potiticas de 

Promo^aoda Igualde Racial da Presidencia da Republica

■ o V ■ n H o
peTROBftAS SOanos

Sccrttana d» 
PiiKlb.u da PraniCKfo 
da Igualdada Radal

»*lt «ico I •«!» >«N aoaaiZA

IINIVRR.Sin*DR FEDERAL 
DE SANTA CATARINA
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CSRTinCRMOS Que

JUVENAL LIMA
PfiRTICIPOU DP ETPPP NPCIONPL DP III CONFSPiNCIP DO SSPORTS 

REPLIZRDP DE 03 P 06 D£ JUNHO D£ atOlO NO CENTRO 06 EVENTOS 

BRPSIL zi EM BRRSiLIP - DP, NP OUPLIDPDE DE DELEGADO (A).

CARGA HORARIA: 30 HORAS

cL^ [ <><::s. • i

orlrndSs\L/r
MlNiSTRO DO eSPORTE

WRLDEMRR DE SOUZR 
PREBIDENTE DR III ONE

Ill Conferencia 
Naclonal do 
Esporte

Minist^o 
do Esporte i

M. -B-A.I.?- „P.I> T .O.R tjj 
GOVERNO FEDERAL 1k



JUVENALPERFIL

Professor Juvenal Reisde Lima 
Filho REIS DE LIMA FILHO
. Pedagogo,
. Historiador.
P6s Gradua^ao em histbria e 
Cultura Africana, Afro-brasileira 
e Indigena com enfase em Povos 
de Terreiro e Comunidade 
Quilombola.
. Professor da Rede Estadual de 
Educagao.
. Professor da Rede Municipal 
de Educa^o de Castro Alves.
. ConsultorTecnico de 
Promo^ao da Igualdade Racial e 
Cultura de Castro Alves.
. Membro do Forum Baiano 
LGBTT.
. Conselheiro Municipal de 
Promogao da Igualdade Racial e 
Combate a intolerdncia 
Religiosa.
. Membro Fundador NITEPHAO
- Nucleo Identidade e Territbrio: 
Estudos e Pesquisas da Histbria 
e Cultura da Popula^ao Afro- 
Brasileira e Origtnaria do 
Recdncavo Sul Baiano.
. Curso de Extensao em 
Educagao Fisica (UFRB)
. Formafao em Direitos 
Humanos (Conferencia Nacional
- BRASILIA)
. Formagao em Esportes de Alto 
Rendimento (Conferencia 
Nacional - BRASILIA)
ENDERECO
Rua Quintino Bocaiuvas, 121 - 
Centro, Castro Alves - BA.
Cep: 44.500 - 000.
CONTATO 
+55 75 981410101 
+ 55 75 99830 3101 
EMAIL:
juvenalreisdelimaf^emaiLcom

Ll
INTORMACOES PESSOAIS

Nascido em 31 de Janeiro de 1980, Brasileiro, Solteiro. 
Documenta9ao em ordem, incluindo CNH - Categoria B. 
Apresenta93o mediante solicita9ao.

FORMACAO TECNICA E ACADEMICA

Medio, Tbcnico em Contabilidade.
Graduado em Histbria 
Graduado em Pedagogia.
ESP. em Docencia para o Ensino Superior.
ESP. em Histbria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e 
Indigena.

PARTICIPACAO EM EVENTOS E CURSOS

Curso de Capacita9ao para Orientadores Sociais do 
Programa AGENTE JOVEM.
Realiza9ao: MOC - Movimento de Organiza9ao 
Comuni t^a.

• Curso de Formao de Proflssionais na Area de Educa9ao 
Inclusiva.
Realiza9ao: Secretaria Municipal de Educa9ao. Santo 

' Antonio de Jesus - BA - 2009.

I,

( Conferencia Nacional de Esporte.
I Realiza9ao: Ministbrio dos Esportes. Brasilia - DF.

Curso de Extensao em Esportes Educacionais. 
Realiza9ao: lEE - Instituto Esporte Educacionais/ UFRB. 
Cruz das Almas - BA.

I

Conferencia Nacional da Juventude.
Reali2a9ao: Secretaria Nac. da Juventude. Brasilia - DF.

Conferencia Nacional de Promo9ao da Igualdade 
Racial. Realiza9ao: Secretaria de Promo9ao da 
Igualdade Racial. Brasilia - DF - 2013.



CURSOS, CAPACITACOES, CONGRESSOS, ENCONTROS, FORUNS SEMINARIOS, 
SIMPOSIOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

>/ Calourada Integrada 2015: Movimento Estudantil e Jomadas de Junho, Universidade do 
Estado da Bahia, em mar9o de 2015, carga horaria de 55h.

/ I Forum de Administra9ao e Direito, Universidade do Estado da Bahia, em outubro de 2015, 
carga hor^a de 5h.

>/ II CILLAA - Congresso Intemacional de Linguas e Literaturas Africanas e Afro- 
Brasilidades; II SINBAIANIDADE - Simpdsio Intemacional de Baianidade, Universidade do 
Estado da Bahia, Salvador, 9 a 11 de outubro de 2015, carga horaria de 45h.

y GT Campo Religiose Brasileiro: Um olhar sobre a Bahia, no II CILLAA - Congresso 
Intemacional de Linguas e Literaturas Africanas e Afro-Brasilidades; II SINBAIANIDADE - 
Simposio Intemacional de Baianidade, Universidade do Estado da Bahia, Salvador, outubro de 
2015, carga horaria de 3h.

y GT Intemacionaliza9ao e Interculturalidade: mobilidade, trabalho docente e religiosidade na 
contemporaneidade, no II CILLAA - Congresso Intemacional de Linguas e Literaturas 
Africanas e Afro-Brasilidades; II SINBAIANIDADE - Simposio Intemacional de Baianidade, 
Universidade do Estado da Bahia, Salvador, outubro de 2015, carga horaria de 3h.

y IV Simposio de Historia Regional e Local; XVII Semana da Consciencia Negra: Africa, 
Afiicanos e Afro-brasileiros no Nordeste do Brasil, Universidade do Estado da Bahia, 14 a 16 de 
outubro 2015, carga horaria de 30h.

y Minicurso: Breve Panorama das Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa, durante o IV 
Simposio de Historia Regional e Local; XVII Semana da Consciencia Negra: Africa, Afiicanos 
e Afro-brasileiros no Nordeste do Brasil, Universidade do Estado da Bahia, 14 a 16 de outubro 
2015, carga horaria de 4h.

y V CBPN - Congresso Baiano de Pesquisadores Negros - IV Encontro Estadual de Educa9ao 
das Rela96es Etnicas - XI Semana da Perten9a Afro-Brasileira & II Semin^o do Mestrado em 
Rela96es Etnicas e Contemporaneidade, Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, Jequie, 16 
a 20 de novembro de 2015, carga horfria de 40h.

y Seminario “Intelectuais Negros e Negras: por uma agenda de pensamentos 
anticolonialista/antirracista”, Universidade do Estado da Bahia, Santo Antonio de Jesus, abril de 
2016, carga hordria de 5h.

y I Forum Interdepartamental das Licenciaturas do Curso de Historia da UNEB e II Encontro de 
Avalia9ao do Curso de Historia - Campus V, Santo Antonio de Jesus, 07 e 08 de junho de 2016, 
carga horaria de 20h.

y Relate de Experiencia do I Forum Interdepartamental das Licenciaturas do Curso de Historia 
da UNEB e II Encontro de Avalia9ao do Curso de Historia - Campus V, titulo da mesa “O 
curriculo e a forma9ao em Licenciatura em Historia: o que dizem os dados sobre perfil do Curso 
de Historia”, 08 de junho de 2016.

y Calourada de Historia - 2016.1, Universidade do Estado da Bahia, 11 e 12 de julho de 2016, 
carga hordria de 16h.



y Congresso UFBA - Universidade Federal da Bahia, 70 anos, Salvador, 14 a 17 de Julho DE 
2016, carga hor^a de 40h.

y VllI Encontro Estadual de Historia - ANPUH Bahia, Feira de Santana, 01 a 04 de novembro 
de 2016, carga horaria de 48h.

y Apresenta9£io de Trabalho: “Mulheres Africanas em Mo9ambique: imagens e vis6es do 
Colonialismo Portugues (Primeira metade do seculo XX)”, no Simposio Tematico “ Estudos 
Airicanos - conhecimentos Interdisciplinares: desbravar fronteiras, promover coopera9ao, 
ampliar fontes”, no VIII Encontro Estadual de Histdria ~ ANPUH Bahia, Feira de Santana, 01 a 
04 de novembro de 2016.

y V Santo Antonio Negro - X Forum 20 de Novembro Pro-Igualdade Racial e Inclusao Social 
do Reconcavo (UFRB) / XVIII Semana da Consciencia Negra (UNEB) / I Eri-Okan Semana de 
Consciencia Negra (IFBA), Santo Antonio de Jesus, 23 a 25 de novembro de 2016, carga horaria 
de 20h, monitoria.

y V Santo Antdnio Negro - X Forum 20 de Novembro Pro-Igualdade Racial e Inclusao Social 
do Reconcavo (UFRB) / XVIII Semana da Consciencia Negra (UNEB) / I Eri-Okhn Semana de 
Consciencia Negra (IFBA), Santo Antonio de Jesus, 23 a 25 de novembro de 2016, carga horaria 
de 20h, ouvinte.

y Oficina “Poesia Negra” no V Santo Antonio Negro - X Forum 20 de Novembro Pro- 
Igualdade Racial e Inclusao Social do Reconcavo (UFRB) / XVIII Semana da Consciencia Negra 
(UNEB) /1 Eri-Okan Semana de Consciencia Negra (IFBA), Santo Antonio de Jesus, 23 a 25 de 
novembro de 2016, carga horaria de 2h.

y Roda de Conversa “Militancia Negra e a Esquerda na Bahia”, Nucleo Helenira Preta Rezende, 
Universidade do Estado da Bahia, agosto de 2017, carga horMa de 4h.

y I Semana de Historia “Reconcavo Baiano Brasileiro: Historia e Resistencia” / Calourada 
Unificada CAHIS-Reconjunior, Universidade do Estado da Bahia, 01 a 15 de agosto de 2017, 
carga hoima de 120h, Comissao Organizadora.

y V Simposio de Historia Regional e Local: “Poderes e Resistencias”, Universidade do Estado 
da Bahia - Campus V, carga horaria de 30h, ouvinte.

y Mesa Redonda “Racismo e Violencia Contra as Religioes Afro-brasileiras”, nas atividades VI 
Santo Antonio Negro - XI Forum 20 de Novembro Pro-Igualdade Racial e Inclusao Social do 
Reconcavo (UFRB) / XIX Semana da Consciencia Negra (UNEB) / II Eri-Ok^ Semana de 
Consciencia Negra (IFBA), Santo Antonio de Jesus, novembro de 2017, carga hor^a de 2h.

y Curso de Extensao “Religiao e Religiosidade Afro-Brasileira na Literatura”, Gmpo de 
Pesquisa Malungu, Universidade do Estado da Bahia, dezembro de 2017, carga horaria de 3 Oh.

y Semindrio Tematico “A Organiza9ao politica-administrativa da Bahia no seculo XIX”, no 
periodo de 09,16, 21, 30 de novembro e 07 de dezembro de 2017, com carga hoi^ria de 20h.

y Seminario Tematico “Experiencia Africana e Afro-brasileira no Mundo Atl^tico”, na 
Universidade do Estado da Bahia - Campus V, entre os dias 11 e 12 de Julho de 2018, carga 
hor^ade lOh.



y IX Encontro Estadual de Historia da ANPUH-BA, Universidade do Estado da Bahia - 
Campus V, entre os dias 04 e 07 de Setembro de 2018, carga horma de 40h, monitor, 
y II Coloquio de Saude Mental no Ensino Superior - Universidade do Estado da Bahia ~ 
Campus V, entre os dias 25, 26, 27 de setembro de 2018, carga horaria de 60h, ouvinte.

y 67° CONEG - Conselho Nacional de Entidades Gerais / “Resistincia na Educa9§o: Qualidade 
e democracia sim, morda9a nSo!”, Sao Paulo, 22 a 24 de Mar9o de 2019, carga horaria de 40h.

y 8° CONUEB - Congresso da Uniao dos Estudantes da Bahia, UNIVASF - Universidade 
Federal do Vale do SSo Francisco, Juazeiro, entre os dias 23 a 25 de agosto de 2019, carga 
horaria de 30h.

y III Seminario do Projeto EcoSol Reconcavo, Santo Antonio de Jesus, entre os dias 18,19 e 20 
de novembro de 2019.

y Curso Online “Para entender o Brasil e o Mundo”, pela Escola de Forma9ao Poh'tica Castro 
Alves / UJS Uniao da Juventude Socialista / Instituto E Se Fosse Voce?, no periodo entre 
24/04/2020 a 20/05/2020, carga hor^a de 36h.

y Curso Online “Por que Lutamos?”, pela Escola de Forma9ao Politica Castro Alves / UJS 
Uniao da Juventude Socialista / Instituto E Se Fosse Voce? / Aula “Caixa de ferramentas: 
conceitos fundamentais”, por Mariana Venturini, 14/05/2020, carga horaria de 3h.

y Curso Online “Para entender Ra9a e Racismo: um raio-X do Brasil”, pela Escola de Forma9ao 
Politica Castro Alves / UJS Uniao da Juventude Socialista / UNEGRO - Uniao de Negros pela 
Igualdade, aula “#Vidas Negras Importam, ministrada por Leci Brandao, Olivia Santana e 
Orlando Silva, 10/08/2020, carga horaria de 3h.

y Curso Online “Introdu9ao ao Marxismo”, pela Escola de Forma9ao Politica Castro Alves / 
UJS Uniao da Juventude Socialista, no periodo entre 01 a 05 de fevereiro de 2021, carga horaria 
de 18h.

y Congresso Virtual UFBA Em Movimento, Universidade Federal da Bahia, Salvador entre os 
dias 22 a 26 de fevereiro de 2021, carga hor^a de 40h.

y Curso Online de Aperfei9oamento em “Tecnologia da Educa9ao, Ensino Hibrido e Inova95o 
Tecnologica”, pela UFC - Universidade Federal do Ceara - Laboratorio Digital Educacional / 
Prefeitura de Sobral - Secretaria de Educa9ao / Instituto Federal de Educa9ao Ciencia e 
Tecnologia do Ceara - IF CE, inicio em fevereiro de 2021, carga horaria de 180h.

y Aula Inaugural “ Os desafios do Ensino Hibrido”, do Curso Online de Aperfei9oamento em 
“Tecnologia da Educa9ao, Ensino Hibrido e Inova9ao Tecnologica”, pela UFC - Universidade 
Federal do Ceara - Laboratorio Digital Educacional / Prefeitura de Sobral ~ Secretaria de 
Educa9ao / Instituto Federal de Educa9ao Ciencia e Tecnologia do Ceara - IF CE, fevereiro de 
2021, carga horaria de 2h.

y Aula “Impactos da Pandemia da Covid-19 na Educa9ao Infantil”, do Curso Online de 
Aperfei9oamento em “Tecnologia da Educa9ao, Ensino Hibrido e Inova9ao Tecnologica”, pela 
UFC - Universidade Federal do Ceara - Laboratorio Digital Educacional / Prefeitura de Sobral - 
Secretaria de Educa9ao / Instituto Federal de Educa9ao Ciencia e Tecnologia do Ceara - IF CE, 
fevereiro de 2021, carga horaria de 2h.



y/ Aula “Agenda e Protagonismo: uma reflexao sobre a forma9ao dos sujeitos nos espa90s 
escolares”, do Curso Online de Aperfei9oamento em “Tecnologia da Educa9ao, Ensino Hibrido e 
Inova9ao Tecnologica”, pela UFC - Universidade Federal do Ceara - Laboratdrio Digital 
Educacional / Prefeitura de Sobral - Secretaria de Educa9ao / Institute Federal de Educa9ao 
Cienda e Tecnologia do Ceara - IF CE, fevereiro de 2021, carga horaria de 3h.

>/ Aula “Politica de Desenvolvimento Profissional Docente: Inovar na forma9ao de Professores”, 
do Curso Online de Aperfei9oamento em “Tecnologia da Educa95o, Ensino Hibrido e Inova9ao 
Tecnologica”, pela UFC - Universidade Federal do Ceara - Laboratorio Digital Educacional/ 
Prefeitura de Sobral - Secretaria de Educa9ao / Institute Federal de Educa9ao Cienda e 
Tecnologia do Ceard - IF CE, fevereiro de 2021, carga horaria de 3h.

y Aula “Desafios atuais da Educa9ao Infantil Brasileira”, do Curso Online de Aperfei9oamento 
em “Tecnologia da Educa9ao, Ensino Hibrido e Inova9ao Tecnologica”, pela UFC - 
Universidade Federal do Ceara - Laboratorio Digital Educacional/ Prefeitura de Sobral - 
Secretaria de Educa9ao / Institute Federal de Educa9ao Cienda e Tecnologia do Ceara - IF CE, 
fevereiro de 2021, carga horaria 3h.

y I Congresso Intemacional de Direito e Economia Politica Intemacional - “Reflexoes sobre a 
China Contempor^ea”, pela UFV - Universidade Federal de Vi90sa, Centro de Ciencias 
Humanas, Letras e Artes, realizado nos dias 11 de junho de 2021, e 14 a 18 de junho de 2021, 
com carga horaria de 36h.

y VIII CBPN - Congresso Baiano de Pesquisadores Negrxs - Africa e Didsporas - (RE) 
Existencias Decoloniais e Interseccionais no Enffentamento do Racismo Estmtural, 
Universidade da Integra9ao Intemacional da Lusofonia Afro-brasileira - UNILAB, Sao 
Francisco do Conde, Bahia, 12 a 15 de Julho de 2021, carga horaria de 30h.

y Apresenta9ao do Trabalho “Memorias de Adele Toussaint-Samson: Narrativas sobre a mulher 
negra no Brasil do seculo XDC”, na modalidade resumo, no VIII CBPN - Congresso Baiano 
e Pesquisadores Negrxs - Africa e Diasporas - (RE) Existencias Decoloniais e Interseccionais 
no Enfrentamento do Racismo Estmtural, Universidade da Integra9ao Intemacional da Lusofonia 
Affo-brasileira - UNILAB, Sao Francisco do Conde, Bahia, 12a 15 de Julho de 2021.

y Apresenta95o do Trabalho “Historias das Didsporas, Oralidade, Heran9a e Resistencia: uma 
andlise a partir do Documentario Quilombos da Bahia (2004)”, na modalidade resumo, no VIII 
CBPN Congresso Baiano de Pesquisadores Negrxs - Africa e Di^poras - (RE) Existencias 
Decoloniais e Interseccionais no Enffentamento do Racismo Estmtural, Universidade da 
Integra9ao Intemacional da Lusofonia Affo-brasileira - UNILAB, Sao Francisco do Conde, 
Bahia, 12 a 15 de Julho de 2021.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Prefeitura Municipal de Vera Cruz - BA. 
Periodo: Maio de 2002 a Dezembro de 2004 
Secretaria de Saiide - Vigilancia Epidemiolbgica. 
Fun9So: Agente de Saude.

Jomal Gazzeta do Reconcavo
Periodo: Junho de 2005 a Outubro de 2007
Fun9So: Gerente Administrativo e Redator.



Colegio Est. M* C Costa e Silva de Oliveira.
Secretaria de £duca9ao do Estado da Bahia.
Periodo: Mar9o de 2008 a Fevereiro de 2015
Fun9ao: Regente de Sala de Aula, Secretario Escolar e Assistente Administrativo. 
Controle RH da Unidade Escolar
Digitador: Matricula Escolar, Censo Escolar, SGE -- Sistema de Gestao Escolar, SIMEC, 
Sistema de Transparencia na Escola, PDE Interativo.
Setor de Compras. (Credenciamento, Cota9ao, Licita9ao e Cadastramento). 
Contabilidade e Presta9ao de Contas da Unidade Escolar.

Colegio Estadual Luis Eduardo Magalhaes. 
Secretaria do Estado da Bahia - Governo do Estado. 
Periodo: Fevereiro a Dezembro de 2016.
Fun9ao: Professor 20h.

Escola Municipal Dep. Luis Eduardo M. Magalhaes.
Secretaria Municipal de Educa9ao - Santo Antonio de Jesus - BA
Periodo: Fevereiro de 2017 a Agosto de 2019 
Fun9ao: Professor 40h.

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Juventude - Santo Antonio de Jesus - BA
Periodo: Setembro de 2019 a Agosto de 2020.
Fun9ao: Gerente Esta9ao Cidadania/ Pra9a CEUS - Chefe de Divisao - 40h.

Colegio Estadual Nossa Senhora da Concei9So. 
Secretaria do Estado da Bahia - Govemo do Estado. 
Periodo: Fevereiro de 2022 a dezembro de 2023. 
Fun9ao: Professor/Regente de Classe - 40h.

Escola Municipal Dr. Alexandre Bitencourt. 
Secretaria Municipal de Educa9ao - Nazare - BA
Periodo: Fevereiro de 2023 a dezembro de 2023. 
Fun9ao: Professor 20h.

Colegio Estadual do Campo de Castro Alves.
Secretaria do Estado da Bahia - Govemo do Estado. 
Periodo: Fevereiro de 2024 (em vigencia).
Fun9ao: Professor/Regente de Classe - 20h.
Colegio Municipal Alcebiades Jos6 de Souza.
Secretaria Municipal de Educa9ao - Castro Alves - BA 
Periodo: Fevereiro de 2023 a dezembro de 2023.
Fun9ao: Professor 20h.

Prefeitura Municipal de Castro Alves
SECULTPPD - Secretaria Municipal Cultura, Turismo, Politicas para as Mulheres, 
Promo9ao da Igualdade Racial e Diversidade.
Periodo: Fevereiro de 2024 a dezembro de 2024.
Fun9ao: Consultor Tecnico de Cultura e Promo9ao da Igualdade Racial
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CONCLUSAO
Sou um profissional aberto a aprender e buscar novos desafios. Busco sempre aperfei9oar meus 
conhecimentos profissionais, para contribuir com o crescimento da empresa e realizar meu 
trabalho com responsabilidade, desenvolvendo - o com erica, eficiencia, comprometimento com 
base no bom relacionamento profissional em rela9ao aos servi9os prestados e um excelente 
contato humanizado e respeitoso com todos e todas.

Castro Alves BA, Janeiro de 2025.

iMvenal Reis de Lima Filho



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DA BAHIA 

HISTORICO ESCOLAR ~ ENSINO MEDIO

Estabelecimento Codigo 64564Colegio Estadual Democr^tico de 2® Grau Dr, Rdmulo Almeida
N°End. (Rua, Av. etc...) S/N°Rua Conselhetro Jose Casals e Silva

Bairro Municipio UFSanto Antonio de JesusSao Benedito
Diario OficialAto de Criapao Portaria n° 2586 22e23/04/1»9

Ato de Autorizapao / Reconhecimento Diario OficialAutorizagSo -110 - Resolugao do C.E.E n° 236/95 - Parecer do C.E.E 286/95 25/01/199
Matn'cula n“Nome do Aluno .lUVGNAL REIS DE LIMA EILHO 101499

Data de Nascimento
SANTO AN TONIO DE JESUS-BA

Nacionaiidade31/01/1980 Brasileira

JUVENAL REIS DE LIMA
FiliapSo

MSe MARINALVA DEJESUS LIMA
HaDiiitapao Durapao CHTecnico em Contabilidade 3 anos 3.360 h

I^Serie 2^ Serie 3^ Serie 4® Serie

COMPONENTES CURRICULARES 2 .2 .2 .2
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Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 
Ungua Estrangeira Moderna ( IngISs ) 
Matematica

6,5 120:.. 7,6 120 8,6 120 60
.6,7. 80 80
7,0 80 80

Educapao Moral e Civica / OSPB
Histdria
Geografia
Ciencias FIsica e Biologicas
Fisica
Qutmica

6,4 80 80
7,0 80 80

7,0 80 80
6,0 80 80

Biologia / Programa de Saude 
Educapao Fisica 
Educapao Artislica 
Ensino Religiose

6,9 .80 80
. 80 |24080 80

• 8,4 80 80

Relapdes Publicas e Humanas
Sociologia
Filosofia

807,5 80
8,3 80 80

Matematica Comercial e Financeira 1608,8 80 8,6 80
Direito Aplicado 9,4 80 9,0 80 160
Contghiiicjgde Gsral 7,1 160 ioO
i^n^bilidade Comercial 
Contabilidade Bancaria

1208,3 120
8,4 120 120

Conta^id^de Industrial
Tecnicas Orpamentarias Contabilidade Publica
Mecanografia e Processamento de Dados

.1 1208,7 120
808,5 80

9,1 80 80
Economia e Mercado 6.9 120120
Estatlstica 8,6 80 80
Organizapao e Tecnicas Comerciais 9,2 80 80
Pratica Contabil (Datiiografia) 
Estrutura e_Analise de Balanpo 
Estagio SupervisionadO'

8,5 80 9,0 120 200
6,7 80 80

« 9.1 400 400

TOTAL GERAL 1000 960 1400 !:|360
Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.
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ESCOLA MUNICIPAUZADA MARTA CONCEIQAO COSTA E SILVA
Rj/a Tefnioro Dias Ramtn, 47? - Bairro Andaia - Santo Antonio ritUtus 

EnsinO pundami-ntaj.: 6* a 9" Ano- tJA III E EJA IV 
ATO DE MUNlCrPAU7.A(;A{)22358 - D.O.E. 16.02.201 R 

IKPJ: 02.031.S18I000I-O5 Odijift Ho 291718)0

BFi
I
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DECLARAQAO DE REGENCIA

Atesto para os devidos fins que, o Sr. Juvenal Reis de Lima Filho, portador da 

c6dula de identidade n” 08712007-08, CPF: 781.394.905-63, atuou como Regente 

de Classe nesta Unidade Escolar, no Ensino Fundamental II, EJA IV e V, no 

perlodo de.margo de 2014'a dezembro de 2017, nas disciplinas de; Histdria, 
Geografia, Matemdtica, Religido e Educagao Fisica.

Santo Antdnio de Jesus - BA, 28 de fevereiro de 2023.

KATIA SANTOS ARALIJO

KatiA Santos Araujo 
Oireiora

.i5 'A at ^^21
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CERTIDOES DA EMPRESA
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WIUNICfPIO DE CASTRO ALVES
^ ^ FAZENDA POBLICA MUNICIPAL

:|

Data Impressao: 03/12/2024

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
N<* 00002343/2024 
Emissao: 03/12/2024 
Validade: 03/03/2025

CAPACITA DIREITO CURSOS E TREtNAMENTOS LTDA
CGA: 000.304.d30/D0f-16
CPF/CNPJ: 37.675.175/0001-09
CNAE: 8599-6/04
RUA DtONfiSiO CERQUEtRA,378

CENTRO
44500000 - CASTRO ALVES - BA

EM CUMPRIMENTO AO DESPACHO EXARADO EM PETIQAO PROTOCOLADA NESTE ORGAO E. I 
RESSALVADO 0 DIREITO DA FAZENDA POBLICA MUNICIPAL DE INSCREVER E COBRAR DMDAS QUE I 
VENHAM A SER APURADAS, CERTIFICO, PARA OS DEVIDOS FINS DE DIREITO. QUE, MANDANDO REVER 
OS REGISTROS DA DfVIDA ATIVA INSCRITA NESTA REPARTigAO. VERIFICOU-SE A INEXISTENCIA DE 
DEBITOS RELATIVOS a INSCRigAO ACIMA, E PARA CONSTAR. DETERMINEI QUE FOSSE EXTRAlDA ESTA i 
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.

OBS:QUALQUER RASURA OU EMENDATORNARA NULO ESTE DOCUMENTO.

;•

Eml88or: VIA WEBlValldacao Web:

00220240000234300001373407



Emissao: 14/02/2025 19:04 IGOVERNO DO ESTADO DA BAHIA-4.

V SECRETARIA DA FAZENDATill

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20250862100

razAo social

CAPACITADIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

CNPJinscrioao estaoual

37.675.175/0001-09

Pica certificado que nao constam, at6 a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa fisica ou jundica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engioba todos os seus estabeiecimentos quanto S inexistencia de debitos, inclusive os inscritos na Dfvida I 
Ativa, de compet§ncia da Procuradoria Gerai do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia I 

cobrar quaisquer debitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 14/02/2025, conforms Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagdo conjunta do cartao original de inscxi^o no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Minist6rio da Fazenda.

RelCertidaoNegativa.rptPagina 1 de 1

http://www.sefaz.ba.gov.br
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•CAlXA EGONOMICA FEDERAL

f .i

Certificado de Regularidade 
doFGTS-CRF

InscrigSo:
Razao

Social:
Endere^o:

37.675.175/0001-09

CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

PC DIONISIO CERQUEIRA 378 / CENTRO / CASTRO ALVES / BA / 44500-
000

A Calxa Economica Federal, no uso da atribulgao que Ihe confere o Art. 
1, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

0 presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Valldade: 16/02/2025 a 17/03/2025

Ceitificagao Numero: 2025021603565493809898

Informagao obtida em 26/02/2025 13:46:41

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticldade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br
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MINIST^RIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA com EFEITOS DE NEGATIVA DE D^BITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATiVA DA UNlAO

Nome: CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA 
CNPJ: 37.675.175/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

l.constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspense nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determine sua 
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigoes em Divide Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Gerai da Fazenda 
Nacional (PGFN).

Confoime disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tern os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Esta certidao e valida para o estabetecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes socials previstas 
nas ah'neas ‘a' a’d'do paragrafo unicodo art. 11 da Lei n° 8.212, de24 de julhode 1991.

A aceitagao desta certidao est^ condicionada ^ verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://vvww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida ^s 13:41:53 do dia 26/02/2025 <hora e data de Brasflia>.
Valida ate 25/08/2025.
Cddigo de controle da certid§o: 7EF7.5C01.5C16.DC79 
Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

http://rfb.gov.br
http://vvww.pgfn.gov.br
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PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATXVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E 
FILIAIS)
CNPJ: 37.675.175/0001-09 
Certidao n°: 11336715/2025 
ExpediQao: 26/02/2025, as 13:48:42
Validade: 25/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedigao.

Certifica-se que CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E 
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 37.675.175/0001-09, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta CertidSo sSo de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

IMFORMAgAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identificagao das pessoas naturais e juridicas j 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos I 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, al 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentesj 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do I 
Trabalho, Comissao de Conciliagao Previa ou demais titulos que, por I 
disposigao legal, contiver forga executive. I

Duvidas e sugestoes; cndtdts .jus.br

http://www.tst.jus.br
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PODER JUDICIARIO[aJ Tribunal de Justi

CERTIDAO ESTADUAL
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAQAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL -1 ° GRAU

CERTIDAON®: 00712138E

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do 
Tribunal de Justi^a (https;//portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros dos sistemas eletronicos de 
distribuigao de processes deste Estado da Bahia, anteriores a data de 14/02/2025, 
verifiquei NAO COMSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Razao Social: CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA 
CNPJ: 37.675.175/0001-09
Enderepo: PRAQA DIONIISIO CERQUEIRA, 378, SALA 02, CENTRO, CASTRO ALVES - BA

Esta certidao abrange as agoes ativas de falencia e recuperagao judicial e 
extrajudicial, em que a pessoa pesquisada figure no polo passive, para as agoes de 
falencia e polo ativo, para as agSes de recuperagao judicial / extrajudicial, com excegao 
dos processes em segredo de justiga.

Em case de inconformidade, entrar em contato com a Segao de Certidoes - 
SEDEC atraves do enderego eletronico sedec@tjba.jus.br.

Os dados informados sao de responsabilidade do solicitante, devendo a 
titularidade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario, tendo em vista que a base 
de dados pesquisada para a emissao desta certidao nao possui conexao com 
nenhuma outra base de dados de outra instituigao publics ou da Receita Federal.

Esta certidae e emitida sem custas e tern validade de 30 dias, a partir da sua 
data de emissao. Ap6s este prazo, ser^ necessaria a emissao de nova certidao.

Salvador/BA, sexta-feira, 14 de fevereiro de 2025

mailto:sedec@tjba.jus.br
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OuaM PCNSA PAZ

ATESTADO DE CAPACffiADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS. CPF 
n° 011.849.475-97, coordenou academicamente e participou na qualidade de palestrante, 
do evento intitulado V Feira de Direito Penal da Facemp, realizado via Plataforma do 
Google Meet, nos dias 03 e 10/06/2020, com carga horaria total de 16h.

Santo Antonio de Jesus - BA, 11 de junho de 2020.

Rosana Fons^ Neiva Melo 

Diretora Academica da Facemp
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OUSM PCNSA PAZ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS , CPF 
n° 011.849.475-97, coordenou academicamente o evento intitulado V Seminario 
Interdisciplinar de Direito, com coordena9ao cientifica da Professora Suzana Andrade, 
realizado via Plataforma do Google Meet, no dia 22/05/2020, com carga horaria total de 
08h.

Santo Antonio de Jesus - BA, 23 de maio de 2020.

XRosana Fonseca Neiva Melo 
Diretora Academica da Facemp

I£raga Renato MachaddThg^lOjC: 
[S^t^AntoniydeJesus^Bahia]



OUCM PeNOA PAZ

ATESTADO DE CAPACmADE TECNICA

Atesto, para os devidos fms, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS, CPF 
n° 011.849.475-97, coordenou academicamente o evento intitulado Sabado Sindical, 
com coordena^ao cientifica da Professora Aline Passos, realizado via Plataforma do 
Google Meet, no dia 16/05/2020, com carga horaria total de 08h.

Santo Antonio de Jesus - BA^‘18 de maio de 2020.

oLUli .1
Rosana Fonseca Neiva Melo 

Diretora Academica da Facemp

Pra5^enatoMadiado^n2|10O 
[S^td'Antonio de Jesus^Bahia]

f
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FACEMR
OUISM PCNSA PAZ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS , CPF 
n® 011.849.475-97, coordenou academicamente o evento intitulado Direito Empresarial 
em Pauta, com coordena^ao cientifica da Professora Rosilene Machado Muniz, 
realizado via Plataforma do Google Meet, no dia 16/06/2020, com carga horaria total de 
04h..

Santo Antonio de Jesus - BA, 17 de junho de 2020.

<

Rosana Fonseca Neiva Melo 
biretora Academica da Facemp

siiii» m wmIT-'".'



auBM PBNSA PAZ

ATESTADO DE CAPACmADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS , CPF 
n® 011.849.475-97, participou da Comissao Organizadora, coordenou academicamente e 
participou na qualidade de palestrante, do evento intitulado I Semana Juridica Online da 
Facemp, realizado via Instagram, de 26/05/2020 a 28/05/2020, com carga horaria total 
de 30h.

Santo Antonio de Jesus - BA, 01 de junho de 2020.
\

1
Rosana Fonseca Neiva Melo 

Diretora Academica da Facemp

IPraf^enatoMadTado^nS^lOO
pant?^t6ni?d?Jesus?Bahl^



aUBM PSNSA PAZ

ATESTADO DE CAPACffiADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS , CPF 
n° 011.849.475-97, participou da Comissao Organizadora e coordenou academicamente 
0 evento intitulado I Dialogos Juridicos da Facemp, realizado via Instagram, de 
18/05/2020 a 22/05/2020, com carga horaria total de lOh.

Santo Antonio de Jesus - BA, 25 de maio de 2020.

1 ii j
Rosana Fonseca Neiva Melo 

Diretora Academica da Facemp \J

■ Prafa^enat^MachadoTn9|10C®
BSantoAm6nid"d^JesusSahiaM
[75"3162l7600Swww!faSmpTdu.b^

T
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QUOM PBNSA PAZ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS« CPF 
n° 011.849.475-97, participou da Comissao Organizadora, coordenou academicamente e 
participou na qualidade de palestrante do evento intitulado II Dialogos Juridicos da 
Facemp, realizado via Instagram, de 01/06/2020 a 10/06/2020, com carga horaria total 
de21h.

Santo Antonio de Jesus - BA, 15 de juhho de 2020.

Rosana Fonseca Neiva Melo 
Diretora Academjca da Facemp

nto Ant6nio.de Jesus^Bahia 
75^3162T760Qgww^faoemg^u

£4.



OUOM PCNSA PA£

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS. CPF 
n° 011.849.475-97, no semestre 2020.1, e professora da disciplina Direito Penal - 
Crimes em Especie, com carga hor^ria de 60h, ministrada para as turmas do 5® semestre 
do curso de Direito da Facemp, tendo ministrado aulas ao vivo, em formato remoto, via 
Plataforma Google Meet.

Santo Antonio de Jesus - BA, 19 de junho de 2020.

Rosana Fonseca Neiva Melo 
Diretora Academica da Facemp

3162(7600-www.facemp.edu

f i
iSs:. ...

http://www.facemp.edu
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OUSM PBNSA KAZ

ATESTADO DE CAP ACID ADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que a Professora LUCIANNA BARBOSA MATOS, CPF 
n° 011.849.475-97, participou da Comissao Organizadora do evento intitulado 13® 
Semana Academica da Facerap, realizado via Instagram, de 26/05/2020 a 28/05/2020.

Santo Antonio de Jesus - BA, 01 de junho de 2020.

o
Rosana Fonseca Neiva Melo 

Diretora Academica da Facemp

IPra£^enatoMadiado*ng^lO^
[sant?^nton|o|5^esus?Baf^



aUOM PCNSA PAZ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fms, que LUCIANNA BARBOSA MATOS, portadora do CPF 
n® 011.849.475-97, foi co-autora do PROJETO DIREITO ONLINE do Curso de Direito 
da Facemp, implementado no curso no semestre 2020.1,

Santo Antonio de Jesus - BA, 19 de junho de 2020.

Rosana Fonseca Neiva Melo 
Diretora Academica

■Pra^^enatoMachado^hS^lOC®
Ksant^Etoni^eTesusSBaNaM
i75'3 ISZ’tyeOO^wwwIfaSmpledu.br!
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Lsuulo da Bahia

PREFEITURA MXJNICIPAL DE AMARGOSA
CNP| 13.825.484/0001-50 - Pra?a Lourival Monte, S/N, Centro, Amargosa - Bahia, CEP 45.300-000

Tel.: 75-3634-3977

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declare para os devidos fins que a Sra. LUCIANNA BARBOSA MATOS - CPF/MF: 
01184947597, OAB/BA 28615, atrav^s da BARBOSA & OLIVEIRA ADVOCACIA E 
CONSULTORIA JURIDICA - CNPJ: 17.074.102-0001-54, preslou services juKdicos 

defesa dos interesses do Muniefpio de Amargosa/BA, durante o periodo de 08 de 
margo de 2018 a 29 de junho de 2018, competindo-lhe a consultoria jundica na ^a de 
liciia^oes e contratos administralivos, visando o controle da juridicidade de tais 
procedimentos, tudo nos termos do processo de inexigibilidade de licila9ao de n“ 
044/2018 e do contrato de n® 077/2018.

For ser verdade, atesto o presenie lermo para os efeitos legais cabiveis.

na

,argosa/BA,p7/n/2019.

________ Joanfldo Boi^
Secretariosje Administra^ao, Finangas

e Jesu:
yivolvimento Insiitucional



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES
CNPJ; 13.693.122/0001-52 

^0^
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declare para os devidos fins que a Sra. LUCIANNA BARBOSA MATOS, CPF/TV'll" 

01184947597, OAB 28615/BA, excrceu o cargo de Procuradora-Ccral do Munici'pio dc Castro 

Alves/BA, durante o pen'odo de 01 de Janeiro de 2017 a 28 de tevereiro de 2018, com a carga 

horaria de 30(trinta) boras semanais, conipetindo-lbe:

! - supendsionar e dirigir os servi^os da Procuradoria Geral do Municipio:

II - dirigir a Procuradoria Geral do Munici'pio, superiniender e coordenar suas atividades e 

orientar-lhe a aiuaQao;

III - proper ao Prefeito Municipal a anula^ao de aios administrativos da administragao 

publica municipal;

IV - proper ao Prefeito Municipal o ajuizamenio de a^ao direta de inconstitucionalidade de 

lei ou ato normative;

V - expedir instrugoes para os membros da Procuradoria Geral e para sen pessoal 

administraiivo, sobre o exercicio das respectivas fiingoes:

VI - receber citagoes, notificagoes e intimagoes nas agdes de interesse do Municipio;

VII - avocar a defesa de interesse do Municipio cm qualquer agao ou processo;

Vlll - promover o aperfeigoamento do pessoal tecnico adminislrativo da Procuradoria, 

fazendo organizar seminaries, simposios, curses, conferencias,. eslagios, treinamentos c atividades 

correlatas;

IX - adotar as medidas necessarias a uniformizat^ao da jurisprudencia administraiiva e a 

organizagao das respectivas sumulas;

i/2
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES
CNPJ: 13.693.122/0001-52nnuMf^U.OBiK

X - estabelecer normas e medidas visando o aperfei^oamento de defesa judicial ou 

e.xtrajudicial do Municipio;

XI - promover a diviilga^ao dos atos normativos, pareceres, ementarios e rormu]a9des, 

atraves da edi^So de boletins informativos e publica^ao de revista especializada;

XII - exercitar a competencia de representar o Municipio perante os Tribunais. podendo 

delega-la a um dos Procuradores Adjunlo do Municipio ou ao Assessor da Procuradoria;

Xni - opinar em processes administrativos quando solicitado pelo Prefeilo;

XIV - dirimir possiveis conflitos de atribui^oes;

XV - elaborar anteprojetos de lei, resoluQoes, portarias e demais atos oficiais;

XVI - Exarar parecer previo e conclusivo, quando necessario, nos procedimentos licitatorios 

para a aquisi9ao de bens e servi9os de inleresse da Adminislra9ao.

Por ser verdade, firmo o presente para que suite sens efeitos legais.

Castro A)ves/BA, 02 de mar9o de 20I8.

/

THIANCLE DA ^VA ARAUJO

Prefeilo Municipal

2/2
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/HESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES
CNPJ- 13.693.122/0001-52

U;UIU

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro para os devidos fins que Sra. LIJCIANNA BAUBOSA MATOS, CPF/iMF 

01184947597, OA,B 28615/BA, preslou serviyos juridicos na defesa do inieresse do Muiiicipio de Castro 

Alves/BA, durante o pen'odo de 0! de Janeiro de 2013 a 3! de dezembro de 2016, competindo-lhe a 

propositura de a^oes na area civei; elabora^ao de pe9a.s jun'dicas nas a^’oes em que o Municipio Ibi reu; 

emissao de pareceres jun'dicos em processos adminislralivos ajuizados pelos servidores publieos 

defesa de sens inieresses; presia^ao de servi^os de assessoria e consulioria Jun'dica na area de liciia^oes e 

contraios administralivos, visando ao conirole de juridicidade de procedimenios adminislralivos, ludo no.s 

lermos do processo de inexigibilidade de liciia^ao iV’025/2013 e conirato iC 254/2013.

Por ser verdade. firmo o presenle para que suric sens efeiios legais.

na

Castro Alves/BA, 02 de mar^o de 2018.

SANTOSCLUDuaLTJ
Secreiario de Finan^as e Geslao

PRAgA DA LIBERDADE, 376 - TEL: (75) 3522-3802 ■ FAX: 3522-3801 - CEP 44.500-000 - CASTRO ALVES - BA
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(0^ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES
CNPJ - 13.693,122/0001-52 

SOiU

ATESTADO DE CAPACIDAOE TECNICA

Declaro para os devidos 11ns que a Sra. LUCIANNA BARBOSA MA'fOS, CPI*/MF 

01184947597, OAB 28615/BA, preslou assessoria jundica junto ao CREAS (Centro de Referencia 

Especiaiizado de Assisiencia Social), durante o periodo de 01 de Janeiro de 2013 a 31 de dczenibro de 

2016, competindo-llie as segiiintes ai^oes: (i) Acompanhamcnio e orienioi^-ao Jun'clica de demmdas e 

reclcurm-des sobre qualquer forma de discriminai^do. desre.speiio. maus-tralos e viofencia contra pessoa 

idosa. criiin<;a e adolesceme. pessoa com deficidicia. c en/re ouiros vidnerdveis, hem como familias e 

individuos em sitiiaqdo de risco pessoa! e social, por vio/ac^do de direiios. (ii) Ajuiiamento de ad)es 

judiciais visando a proteqdo dos direiios humanos. incliiindo das crianqas e adolescenies. idosos. pessoas 

deficienckr entre outros em siina(,-do de risco; (iii) Falesiras: tudo nos termos do processo de 

inexigibiiidade de liciia9ao n" 025/2013 e contrato \f 254/2013.

Por ser verdade, llrmo o presente para que surte sens efeitos legais.

com

Castro Alve.s/BA, 02 de marvo de 2018.

CLWWSClJODASrLVA .SANTOS
Secretario de Einangas e Gesiao

PRAQA DA LIBERDADE. 376 - TEL: (15) 2522-3802 - FAX: 3522-3801 - CEP 44.500-000 - CASTRO ALVES-BA
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B facebook .com/facempfaculdade 
(S(§»facemp.oncial

DECLARAQAO

Declaramos para os devidos fins, que a professora Luclanna Barbosa Matos, 
CPF 011.849.475.97, atua como Coordenadora do Curso de Direito, junto ao 
Centro de Estudos Superiores de Santo Antdnio de Jesus, CNPJ: 
04.696.652/0001>53. desde Janeiro de 2018, at6 a presente data.//

Santo AnlOnio de Jesus - BA. 17 de Agosto de 2020.

3fll^«So^is^rito^rtt&'3e?^S^J\IcP

Secretaria
0O.3

8 Tel.: -^SS (75) 3162-7600 ■ secrctarid@raccmp.edu.br 
& Praga Renato Machado, 10 C • Centro • Santo Antonio de Jesus • BA. | CEP: 44.571*016

mailto:secrctarid@raccmp.edu.br


^ata&ual bu JFutra ht ^antana
^5^a^n ^a ^al^ia 

^ccrctaria J»a ^^uca^an
mm/sTilKN^T?< ;i■ft^ 0 V

aO Reitor da Universidade Estadual d© Feira de Santana, 1
no U50 do sua-i atribuigoei? e tendo em vista a conclusSo, em 24 de outubro de 2008,

confert^ o titulo dedo curso de Direito,

Pin iahrptta a 

iSarbosa Matos
^larl^arjpl

liliirbiiina

\ da Bahia, nascida a 30 de julho de 1985,brasileira, natural do estado

filha de Miguel LuciSno da Silva Matos e Roselita Batista Barbosa Matos, 

e outorga-lhe o presontn Diploma a fim de gue pussa yoii.ar de todos os direitoc o prorrogativas logaic.

Feira de Santana, 24 do outubro de 2008.

■nmrflm)

€

'5 —A tcDf Jr/n tq-tcl.m a/yiS) ■ ^^Tartos Barreto de Sant^fu

Reitor
Diploiado 

R6 07188051-96 SSP-BA
^ Rubens Edson AIvk Pereira 

PrO^Reitor de Ensino de GrAdua^loi;m
a'oV

)
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>
CURSO

SACHAJRELADO EM DIREITO 
Reconlieddo pdo Becreto Eitadua] n* 9.078 de 27.04.2004, 

Publicado no Bi^o Ofidal do Estado de 28.04.2004. SECAQ DA BAHIA(T
Registrado ds Hvro prbprio

Fn. \k f\P! fli O___ripVEFH - z>/v7.s:4C? BE AS^vmos acaMmicoh 
BECRETARIA ERPEClAl DE REGmRO DE DlFWMAli

DA CO^TA PL^nrO

/] - 7> /^',P ■
Mene22s-oo p.Titfto

Seaeiario • Gerat 
OAB/BAV >AladiaUiW>epo

l/NIVZRSIDADE BSTADbAL DE EEIRA DE EANTANA
REirOJUA

SECHETARIA SEPECIAL DE REGJETRO DE DIPLOmS 

Be acordo coin o qiie estabdece o § 1* do artigo 48 da Les 

u* 9.394/96, de 20/12/1996. fica repidrado este Btploma 

2^/.I0/2008 , as fli.jflirno IKto de re^stro n- Ql-€^ . 
<UBidvewidadeEstadual de Feiw de Santana, Regiitro vr^.^2^1 

1/eira de Santana, &

)

)

>

de 200i?
)

V

JOSE lANTANAW, )
REfTOR

)

)vj'



Univbrsidade Federal oa Bahia 
SiSTEMA Integraoo de GestAo de Atividaoes AcadImicas srm

0^Ehitido EM 17/02/2020 09:34Portal do Coordenador 
Stricto

COMPROVANTE OE INSCRI^q SEMESTRAL EM COMPONENTES CURRICU^LARES
2020.1 (02/03/2020 a 11/07/2020)
2020122550 
ludanna Barbosa Matos
PR06RAMA OE PbS-GRADUAQAO EM DIREITO (PPGD)

Nivel:
Vinculo:

MESTRADO
ESPECIAL

Penodo Letivo: 
Matricula:
Nome:
Programa:
Nivel:
Area de Concentra^ao: 
Orlentador:

DIREITOS FUNDAMENTAXS E lUSTI^A
Sem Orientador * Procure a Coordenagao do programa

Turmas Matriculaoas: 2 
C6d. Horirl^^________

6M3456 (02/03/2020 - 11/07/2020)
: TurmaStatus

03 MATRICULADO
Component^ Curriculares/Docentes

D1RAS6/20151 DIREITOS HUMANOS E DIREITOS FUNDAMENTAXS
SAULO JOSE CASALl BAHIA
Tipo: DISCIPLINA __ __ ______

DmB93/2l>17i MODELOS ALTERNATXVOS DE INTERVEN^O PENAL
'SELMA PEREIRA DE SANTANA 
Tipo: OISCIPUNA Local: PPGD

1
I

1

;
MATRICULADO 6T2345 (02/03/2020 - 11/07/2020)01

i

Tabela OE HorArios:
Qua Sabarios Oom

_DIRA56/20151 
'^DIRASS/ioiSl • 

d1m56/20151 
"’DIRASVlbisi I

“'o'fRB93/20171 
' ■DIRB93/2bl71 i 

DmBM/20m ■ 
OmB93/26l71

08:50 - 09:45 ■
09:45 - 10:40 (10:40 - 11:35 ; 
U;'35 - 12:36 ’’

- i13:55 • 14;50 ; 
14:50- 1S;45": 
15:45 -16:40''
16:40- 17:35'’

_ ATENQAO _ _______ _ ____

A inscrlgao em componentes curriculares poderd ser cancelada a quatquer tempo, se nio atender exigencias contidas no Regulamento de 
Ensino de Graduagao e de P6s-Graduagao, disponiveis integralmente no portal UFBA, no enderego https://www.ufba.br/legislac30.

Pericia M6dica: Em atendimento ao Artigo 6® do Regulamento de Ensino de Graduagao e de P6s-Graduagao (Artigo 6® - 0 candidate admitido a 
matricula sera encamfnhado ao Servigo Medico da Universidade para submeter-se a exames obrigatdrios) vigente, comparega ao Servigo 
Medico da UFBA i Rua Padre Felj6 n® 240 ■ Canela 4® Pavimento do Ambulatorio Magaihges Neto, que funciona diariamente das 07:30 as 

12:00 e das 13:30 as 18:00 horas, no Setor de Enfermagem, para realizar a avaliagao de saude. E necessArio levar os exames de laboratdrio e 
carteira de vadnaglo. Mais esctareclmentos atraves dos telefones 3283-8709, 3283-8713, 3283-8715, 3283-8743 ou 3283-8744.

Para verificar a autentiddade deste documento acesse https://si9aa.ufba.br/sigaa/documentos/ informando a matricula, a data de
emissao e 0 c6digo de verificagao 79651f92fc

SIGAA I STI/SUPAC - - | Copyright © 2006-2020 • UFBA

hUps://sigaa.ufba.br/sigaa/graduacao/matricula/connrmac8o.i5f 1 I

https://www.ufba.br/legislac30
https://si9aa.ufba.br/sigaa/documentos/


FACULDADESINTEGRADASIPITANGA • FACIIP
Unidade Baiana de Ensino Pesquisa e Extensao - UNIBAHIA

C E R T D IF B C A D O
2* VIA

Certificamos que LUCIANNA BARBOSA MATOS,

concCuiu 0 curso de P6S-GRADUAgAO LATO SENSU -

ESPECIALIZAQAO EM GESTAO, CONTROLADORIA E

AUDITORIA DE CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS, na area

de Jidministragdo puSRca, promovido peCas

FACULDADES INTEGRADAS IPITANGA - FACIIP, mantidas 

pela UNIBAHIA no periodo de 26 de margo de 2011 a 28

de outubro de 2012 com duragao deASOli, nos termos da

Resolugao CNE/CES N° 1 de 8 de junho de 2007.

Lauro de ^reitas-^afiia, 24 defevereiro de 2016.

,1

R' 7 / Miry Luda Comtcois Silva
Sacmarta Geral do Cunos 2CdsUafto Patio Tovares Costa 

P / Dlretora Gera]

jf .r/ri'my'j.
Oipicimado

Selo de Autentip) 
AutantiM^

1782^^8037665-0
cmm • HW m M •km MMI

^omformeoorlrjJn.'if
^7i

Oou r4. 
^stroAf).^, : Vii



fflST6RICO ESCOLAR

TITULAgAOPROFESSORNOTACHDISCIPLINA
MESTRERITATOURINHO9.0ADMINISTRACAO PUBLICA E ETICA

AUDITORIA E CONTROLS EXTERNO EXERCIDO 
PELO MINlSTtRIO PUBLICO E PELO PODER 
LEGiSLATJVO
AUDITORIA E FISCALIZAgAO DAS PREFEITURAS E 
CAMARAS DE VEREADORES PELO TCM_________
AUDITORIA E FISCALIZAgAO DE RECURSOS
FEDERAIS E ESTADUAIS CGU, TCU E TCE

20

GILBERTO COSTA DE AMORIM JONIOR ESPECIAUSTA10,020

ESPECIALISTAALESSANDRO PRAZERES MACEDO9.060

MESTREDANIEL GOMES ARRUDA7,060
ESPECIALISTAALESSANDRO PRAZERES MACEDO30 9.0AUDITORIA INTERNA

GERENCIAMENTO DOS SERVIDORES E DO 
PATRIMONIO POBLICO MUNICIPAL
LICITAgOES E CONTRATOS ADMINISTRATINGS
METODOLOGIA DA PESQUISACIENTlFICA

MESTRELUCAS HAYNE DANTAS BARRETO9.520
MESTRE
DOUTOR

RITATOURINHO9.520
ANTONIO CARLOS RIBEIRO DA SILVA9,520

RECEITAS MUNICiPAIS, PLANEJAMENTO E
ORQAMENTO
SEMINARIO EDUCACIONAL DE GESTAO.
CONTROLADORIA E AUDITORIA 
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 
TRABALHO FINAL: ARTIGO

DOUTORPEDRO LEONARDO SUMMERS CAYMMI9,280

OLINDO BAIAO DE SOUZA DOUTOR10,040
MESTREANTONIO ED SOUZA SANTANA

JORGE LUIZ DE OLIVEIRA FONSECA BARROSO
9.030

MESTRE9,060
CARGA HORARIA TOTAL 460 DECLARAgAO

As faculdades Integradas Ipitanga * UNIBAHIA, credenclada pelc 
portaria N** 2.547 - MEC de 15/09/03 declara que o Curso foi realizadc 
no perlodo de 26 de mar90 de 2011 a 28 de outubro de 2012 e qu( 
cumpriu todas as disposi^es da Resolute CNE/CES N** 1 de 8 di 
junho de 2007 * Publicada no DOU de 08/06/07.

81%MEDIA FREQUENCIA
FORMA DE AVALIAgAO: Trabalhos e Provas.
TITULO DO TRABALHO FINAL; UMA BREVE ANALISE DO SETOR 
JURlDICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES 
FRENTE AOS PRINCiPiOS DO DIREITO ADMINISTRATIVO E AO 
DIREITO FUNDAMENTAL A BOA ADMINISTRAgAO PUBLICA.

,|fcOORDENADOR GERAL

MINISTERIO da EDUCAgAO 

FACULDADES INTEGRADAS IPITANGA - UNIBAHIA
<?we a presente fetocdipiiff 

oanformo o original 
Oo<j f^.
Costro Afvo&./zsrz<^/2. ^N® DO REGISTRO:

REGISTRADO A FOLHA N“: DO LiVRO

02
in&s ArLa©/ d
7»be//a r

DEc^/elAURO DE FREITAS^ ^ DE

O/p/ryor:^// 'P'
Wdade^

: I
oiJmV

REGISTRADO POR;
/ / Ar. y//

pc L-O j\ {
SECRETARIA GERAL ^

VISTO:^^ _
/

PARCEIROS:
FUNDACEM - Funda(io Cesar Montes, TCM ~ Tribunal de Contis das Muntciptos da Bahia, ABRACOM - Assoeia(fto Brasileira dos Tribunals de Contis dos Municipios. 
ANPft • Assocu(io Nacionai dos Procundom da Republica, CRCBA - Conselho Regional de Contabilidade do Estado da Bahia, Assen^leia Legislativa do Esiodo da Bahia, 
Cdmara Municipal de Salvador, UPB • Unilo dos Municlfrios da Bahia, ESEfi - Eseola Superior de Cstiiisiica da Bahia.

*-
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DECLARACAO

DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS DE DIREITO QUE A ALUNA LUCIANA BARBOSA MATOS, CPF ^ “ 
011.849.475-97 CURSOU, NESTA UNIDADE, A p6S-GRADUAQA0 EM CIENCIASCRIMINAIS, TEND) 
ENTREGUE SEU TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO, CUJO TEMA FOI “A RESPONSABILIZAQA ) 
PENAL DO ADOLESCENTE INFRATOR NO BRASIL", SENDO APROVADA COM NOTA IGUAL A 8,5 (OITO I 
MEIO).

DECLARO AINDA QUE A CARGA HORARIA MININA DE 360 HORAS AULA FORA DEVIDAMENl ; 
COMPRIDA PELA ALUNA E QUE A MESMA OBTEVE A FREQOENCIA MINIMA EXIGIDA, RESTANC ) 
ARENAS A EMISSAO DO CERTIFICADO.

HISTORICO ESCOLAR

NOTAPROFESSOR QUALIFICAQAODISCIPLINA

Procuradordo Estado 8,5Barney BIcharaAdministrative

AtribuigSes Constitucionais 
da Policia Federal

8.5Delegado de Policia 
FederalBruno Zampier

8.5Civil
8.5Bernardo Fernandes Advogado / Doutor

Constitudonal 8.5NathSlia Masson Advogada / Mestra

8.5Vinicius Gontijo Advogado / DoutorEmpresarial

Agente Administrative
da Policia Federal

8.5Fenelon PortilhoInform^tica

8,5Defensor Publico da 
Uniao

Penal - LegislagSo Especial 
(Apontamentos) Gabriel Habib

Defensor Publico da 
Uniao

8.5Gabriel HabibPenal: Parte Especial

8.5Carlos Henrique Braga Juiz de DIreito/ Mestre
PenaV. Teoria do Crime Promoter de Justiga / 

Mestre
8,5Franklin Higino

Graduada erp Letras /
Especialista em 

Educaego

8.5
FIdvia RitaPortugues

8.5Especialista em 
Treinamento 
Desportivo

Brucce CotaPreparagao Fisica

Auditor Fiscal da 
Receita Federal

8.5Kerlly HubackPrevidenci^rio

http://www.praclorlum.com.br


Defensor Publico da 8,5
______Uniao_________ _
Defensor Publico (AL) 8,5
_____/Mestre

Matem^tica / 
Professora de cursos

Daniel MacedoProcesso Civil

Nestor T^voraProcesso Penal
8.5Valeria LannaRaciocinio Logico
8,5Luciana Batista Advogada/ MestraTribut^rio

SEM NADA MAIS A DECLARAR, ME COLOCO A DISPOSiQAO DA INSTiTUlQAO PAf 
INFORMAQAOESADlCIONAiS.

A

FEIRA DE SANTANA. 02 DE FEVEREIRO DE 2010.

7

Coordenadora d/Unidade de F^ra de Santana

Rua Edelvira de Oliveira, 428, Bairro Coronei Jos^ Pinto - CEP 44035-020 - Feira de Santana - Ba 
Tel.: (75) 3225-9954 e-mail: praetorium-feira@hotmail.com

mailto:praetorium-feira@hotmail.com


\K^ FACEMP/I ^ www.facemp.edu.br 
Q facebook.com/facempfaculdade 

0@facemp.oficlalfacuUaM 0« Oincias e EmpreenOedo'fsmo

DECLARAQAO

Declaramos para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos exerceu o cargo de Coordenadora 
do Balcao de Justipa e Cidadania e nucleo de Pratica Juridica de 2014.1, a 2017,2.

Santo Antonio de Jesus - BA, 02 de Margo de 2018.

Samara de Merces

Samara Freitas

, ■ ■ g.Tel-: ^-55 (T^H^^^^^^facemp.edu.br • •

■"^SrPragTRenat6"Machado',^O'€^'^€^tfe‘^Ssnf<d^AT»t6r(iofde-Jesus-~BA^|-CER:.44.57-1-.01v6

http://www.facemp.edu.br
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CSUEM PEN53A rAZ

DECLARA^AO

Declare, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos exerce a funcao 

de professora de ensino superior do curso de Direito na Faculdade de 

Empreendedorismo- FACEMP, desde agosto de 2013 ate aCiencias e 

presente data.

Santo Antonio de Jesus- 07 de novembro de 2019

eiva MeloRosalia Fa
Diretora Academica
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\otcgro^ FUNDACEM

FACULDADES INTEGRADASIPITANGA - FACIIP 

FUNDACAO CESAR MONTES - FUNDACEM
D

i (.jr-

nMUCAO CMM KMTStFACIIP
CERTIFICADO

Certificamos que LUCIANNA BARBOSA MATOS concCuiu o Curso de extensAo em consultoria, 

ASSESSORIA E PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL, promovuCo peCos Faculdades Integradas Ipitanga -

FACIIP e Funda^ao C6sar Montes - FUNDACEM no periodb de 25 de margo a 11 de Junfto de 2017

com duragao de 100 H.

SaCvador - (Baftia, 11 de junfto de 2017./\

./ Mary Lucia Carascosa Silva 
Secretaria Geral de Cursos da FACIIP

Jos6 C4sar Montes 
Coordenador Geral do Curso 
Presidente da FUNDACEM



HISTORICO ESCOLAR

TITULAQAOPROFESSORNOTACHDISCIPLINA
MESTREPEDRO LEONARDO SUMMERS CAYMMI 

ALESSANDRO PRAZERES MACEDO
7.135DIREITO TRIBUTARIO

ESPECIALISTA7.130DIREITO FINANCIERO
MESTRARITA TOURINHO7.135administraqAo PUBLICA

O ALUNO OBTEVE FREOCgNClA MEDIA DE 95%CARGA HORARIA TOTAL 100

cooSdenaoorgeral do curso

MINIST^RIO DA EDUCAQAO

FACULDADES INTEGRADAS IPITANGA- FACIIP

N* DO REGISTRO:
REGISTRADO A FOLHA N“; 3^^ DO LIVRO ^3

LAURO DE FREITAS JK. DE DE

^ cnREGISTRADO POR:

VISTO: fy‘
SECRETARIA GERAL

-Cr
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CERTIFICADO \r

Certificamos que, Lucianna Barbosa Matos, participou como organizadora da XII 

Semana Academica 2019.2 da Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo- FACEMP 

de Santo Antonio de Jesus, realizada nos dias 27 a 30 de outubro de 2019.

'1 .1^. Santo Antonio de Jesus - BA, 30 de outubro de 2019.1-

N

Rosana FoR^caWeiva Melo 

Diretora Academica

:'
■t m i'

hsw
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CERTIFICADO > KV
> V

N.

\

V.

Certificamos que, o trabalho intitulado “Recusa a transfusao de sangue"em tratamento 

de saiide: o aparente conflito entre o direito a vida e o direito a liberdade de consciencia 

e de crenga” de autoria de Ivanildo Figueredo Sampaio e Lucianna Barbosa Matos, foi 

apresentado na XII Semana Academica 2019.2 da Faculdade de Ciencias e 

Empreendedorismo- FACEMP de Santo Antonio de Jesus, vinculado ao eixo Direitos 

Humanos, Inclusao e Responsabilidade Social, no formato de apresenta9ao oral.
A

Santo Antonio de Jesus - BA, 28 de outubro de 2019

rA
Rosana

Diretora Academica
eiva Melo



V FACEMP CERTIFICADO

Certificamos que LUCIANNA BARBOSA MATOS atuou na qualidade de Mediadora da Roda <| 
Conversa intitulada “A Mulher no Direito: Desafios e Perspectivas", realizada no dia 20/03/2019, n 

Faculdade de Ciencias c Empreendedorismo de Santo Antonio de Jesus.

Santo Antonio de Jesus - BA, 20 de marqo de 2019.

f'

Rosana Neiva Melo
Diretora Academica

r
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CERTIFICADOFACEMP \

Certificamos que LUCIANNA BARBOSA MATOS atuou na qualidade de Organizadora e Coordenadora 

Academica da Roda de Conversa intitulada “A Mulher no Direito: Desafios e Perspectivas , realizada no 

dia 20/03/2019, na Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo de Santo Antonio de Jesus.

Santo Antonio de Jesus - BA, 20 de mar?o de 2019.

Rosana Neiva Melo 

Diretora Academica
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CERTIFICADOFACEMP
Certificamos que LUCIANNA BARBOSA MATOS atuou na qualidade de Organizadora e Cpordenadora 

Academica da Roda dc Convcrsa intitulada “Carnaval sem Ass6dio", realizada no dia 26/02/2019, na 

Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo de Santo Antonio de Jesus.

Santo Antonio de Jesus - BA, 26 de fevereiro de 2019.

VORosana Neiva Melo 

Diretora Academica
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N CERTIFICADOFACEMP \

Certificamos que LUCIANNA BARBOSA MATOS atuou na qualidade de Mediadora da Roda de 

Conversa intitulada “Carnaval sem Assedio”, realizada no dia 26/02/2019 , na Faculdade de Ciencias e 

Empreendedorismo de Santo Antonio de Jesus.
I

Santo Antonio de Jesus — BA, 26 de fevereiro de 2019.

Rosana Neiva Melo 

Diretora Academica
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Certificamos que

LUCIANNA BARBOSA MATOS

Avaliou trabalhos no IV Congresso Nacional do Projeto Roodon.

Guilhardes de Jesus Junior 
Coordenador

i

Prof. Arnirildo Jos&K/iorett 
CAordenadgr
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Certificamos que o Trabalho intitulado "DE2 ANOS DA LEI MARIA DA PEIMHA: REFLEXOS NA 

CIDADE DE SANTO ANTONIO DE JESUS", de autoria de Lucianna Barbosa Matos, Jaqueline 

Tosta de Almada Santana, foi apresentado no IV Congresso Nacional do Projeto Rondon,
no formato de POSTER.

iithardfedeJesuQS
Coordenador

i

inior Profl AmarildcyJose Morett 
/ Coordsnador

Pi
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Certificamos que Luciana Barbosa Matos e Diego Freitas de Lima apresentaram o 

trabalho intitulado Criagao de urn aplicativo para o Nucleo de Pratica Jun'dica da 

Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo de Santo Antdnio de Jesus (FACEMP)
no Encontro Epistemologico e Metodologico de Pesquisa em Educagao (EPISTEME), 
realizado pelo Centro de Referencia em Desenvolvimento e Humanidades (CRDH) da 

Universidade do Estado da Bahia, com carga horaria de 08h.

Salvador, 30 de agosto de 2019
/j/■

i)
CRDH/UNEB

Criado pela Resolu?ao CONSU/UNEB 1247/2016
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FACULDADE DE DIREITO 
UNIVERSIDADE DE COIMBRA CERTIE LC AD Q

Certifica-se que LUCIANNA BARBOSA MATOS frequentou o Cuno Breve sobre Temas Jiin'dicos Actuais, 
organizado pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, nos dias 22, 23 e 24 de Janeiro de 2018.

O curso teve a duragao de 15 boras e incluiu os seguintes temas: O Ensino do Direito na Universidade de 

Coimbra - Visita aos Espagos da Escola, Direito da Unido Europeia, Direito [nteniacional, Jiistiga Restaiirativa e 

Mediagdo Penal.

Coimbra, 24 de Janeiro de 2018

O Director da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra

V?
(Prof. Doutor Rui de Figueiredo Marcos)



CERTIFICADO1/1 Semana Arademlra
FACEHP

it,*

Certificamos 

ministrou o Minicurso: “
para os devidos fins que, LUCIANNA BARBOSA MATOS 

INSERQAO DE EXPRESIDIARIOSNO MERCADO DE 

TRABALHO”, na VI Semana Academica da Faculdade de Ciencias Empresariais 

- FACEMP, no dia 27/10/2016, perfazendo carga horaria de 4 horas.

mHenric
Diretor Academico

Rosana F. Neiva Melo
Coordena^ra de Administra^ao FACEMP



Certificamos que Lucianna Barbosa Matos realizou apresentagao Oral-na Sessao Conjunta 

LAMEL (Liga Academica de Medicina Legal) e LACCRE (Liga Academica de Ciencias 

Criminals do Reconcavo) a cerca de lesdes corporals sob o ponto de vista juridico: Dano 

corporal de natureza penal, coordenada por Marcelo Biondaro Gois, promovida pelo Centro 

de Ciencias da Saude - CCS/UFRB, realizada em Santo Antonio de Jesus - BA, no dia 12 de 

dezembro de 2018, perfazendo 2 boras de atividades.

N° de registro

Tatiana Ribeiro Velloso^ 
Pro-Rcttora de Extensa©

f

0=54Tr;

V

Universidadc Federal do Rrd-Rcitoria de Exleasoo/UFRB 
Reconcavo da Bahia
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OUBM P6NSA PA2

DECLARACAO

Declare, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos participou da 

Reformula9ao do Regulamento de Oficinas do curso de Direito da Faculdade 

de Ciencias e Empreendedorismo no ano de 2015.

Santo Antonio de Jesus- BA, 07 de novembro de 2019

Rosana N
Diretora Academica

onseca
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OUEM PeNSA >-A2

DECLARACAO

Declare, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos participou da 

Reformula9ao do Regimento Intemo do Nucleo de Pratica Juridica do curso 

de Direito da Faculdade de Cieheias e Empreendedorismo no ano de 2015.

Santo Antonio de Jesus- BA, 07 de novembro de 2019

Q
Rosana Ne F<

Diretora Academica
onseca
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FAOEIVIP
OUEM PENSA »'AZ

DECLARACAO

Declare, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos participou da 

Projeto Interdisciplinar (PI) do ciirso de Djreito da Faculdade de Ciencias e 

Empreendedorismo no ano de 2018.

Santo Antonio de Jesus- BA, 07 de novembro de 2019

Fonseca 

Diretora Academica
Rosa n a



OUEM P6NSA PAZ

DECLARACAO

Declare, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos participou da 

ProjetO Interdisciplinar (PI) do curso de Direito da Faculdade de Ciencias e 

Empreendedorismo no ano de 2017.

Santo Antonio de Jesus- BA, 07 de novembro de 2019

Rosana Fonseca
Diretora Academica



OUHM »>t£NSA KA2

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que Luciamia Barbosa Matos participou da 

Projeto Interdisciplinar (PI) do curso de Direito da Faculdade de Ciencias e 

Empreendedorismo no ano de 2016.

Santo Antonio de Jesus- BA, 07 de novembro de 2019

Q
Rosana Fonseca .

Diretora Academica
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QUEM PENSA PA2

DECLARACAO

Declare, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos participou do 

Programa Interdisciplinar de Inova9ao, Pesquisa e Extensao (PIPEX) no 

curso de Direito da Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo no ano de 

2016.

Santo Antonio de Jesus- BA, 07 de novembro de 2019

elo Fonseca 

Diretora Academica
Rosana



OUCM PSM&A FA2

DECLARACAO

Declare, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos ministrou curso 

de ferias da disciplina Dlreito Penal HI - Parte Especial, no curso de Direito 

da Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo no ano de 2015.

Santo Antonio de Jesus- BA, 07 de novembro de 2019

o_
Rosana Fonseca

Diretora Academica
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! ^ FACEMP
A nossa faculdade.CERTIFICADO

Certificamos que, Lucianna Barbosa Matos, participou como Mediadora da Roda de 

Conversa Empoderamento e Sororidade, promovida pelo curso de Direito da 

Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo- FACEMP de Santo Antonio de Jesus, 

realizado no dia 15 de maio de 2019.

Santo Antonio de Jesus - BA, 15 de maio de 2019

n

Rosana Fffn^ta Neiva Melo 

Diretora Academica
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A nossa faculdade.CERTIFICADO

Certificamos que, Lucianna Barbosa Matos, participou como Organizadora da Roda 

de Conversa Empoderamento e Sororidade, promovida pelo curso de Direito da 

Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo- FACEMP de Santo Antonio de Jesus, 

realizado no dia 15 de maio de 2019.

Santo Antonio de Jesus - BA, 15 de maio de 2019

◄
Rosana PoR^ca Neiva Melo 

Diretora Academica
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I^FACEMP
/ . Fscutd»dedeO8nciaseEniprc«nd«<l0fbtTio

^ www.facemp.edu.br
Bfacebook.com/facempfacuidade

0@facemp.oficial

DECLARAQAO DE EXERCICIO DOCENTE

Declaramos, para os devidos fins de Direito, que Lucianna Barbosa Matos, 
CPF N° 011.849.475-97, desenvolveu atividade docente nesta Institui^ao de 
Ensino no Semestre Letivo 2015.2, ministrando as seguintes disciplinas nos 
cursos de Administragao, Ciencias Coht^beis e Gestao de Recursos Humanos.

Cursos: Administragao; Ciencias Contabeis 
Direito Aplicado II. (Carga horaria de 72h)

Curso: Gestao de Recursos Humanos
Negociagao e Mediagao de Conflitos (Carga horaria de 72h)

Santo Antonio de Jesus ~ BA, 25 de Fevereiro de 2019.

x^_yDinarck Mari do Espirito Santo de Carvalho 
Secretaria Academica - FACEMP

ftcadetnic?

C

,r-

8 Tel.: +55 (75) 3631-3180 ® secretaria@facemp.edu.br 
& Praca Renato Machado, 10 C - Centro - Santo Antonio de Jesus - BA. j CEP; 44.571-016

http://www.facemp.edu.br
mailto:secretaria@facemp.edu.br


FACEMP
FaculdadedeClincUjcEmprecndedoriimo

^ www.facemp.edu.br
l3facebook.com/facempfaculdade
0@facemp.oficial

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que o (a) docente Lucianna Barbosa Matos, 

participou da Sele^ao Publica de Professores da Faculdade de Ciencias e 

Empreendedorismo - FACEMP, reaiizada em 18 de fevereiro de 2019, na disciplina de 

Matematica Basica dos cursos de Ciencias Contabeis e Adminisira^ao.

Santo Antonio de Jesus - BA, 18 de fevereiro de 2019.

Ana PaiiJa N^ucira Rodrigues 
Coordenadora do Curso dc Ciencias Contabeis

Rodrigue^ 
C, Contabsis

& Tel.; +55 (75) 3631-3180 8E secretaria@facemp.edu.br 
& Praca Renato Machado, 10 C - Centro - Santo Antonio de Jesus - BA. 1 CEP: 44.571-016

http://www.facemp.edu.br
mailto:secretaria@facemp.edu.br


[^FACEMP
/ racijUMedeCKneUKEJnptecndeborhnto

p www.facemp.edu.br 
B facebook.com/facempfaculdade 

0@facemp.oficial

declaraqAo de exercicio docente

Declaramos, para os devidos fins de Direito, que Lucianna Barbosa Matos, 
CPF N® 011.849.475-97, desenvolveu atividade docente nesta InstituigSo de 
Ensino no Semestre Letivo 2015.2, ministrando as seguintes disciplinas 
cursos de Administragao, Cienclas Contabeis e Gestao de Recursos Humanos.

nos

Cursos; Administragao; Ciencias Contabeis 
Direito Aplicado II. (Carga horaria de 72h)

Curso: Gestao de Recursos Humanos
Negociagao e MediagSo de Conflitos (Carga horaria de 72h)

Santo Antonio de Jesus - BA. 25 de Fevereiro de 2019.

^ j ^ V WolX' v3Li\ W:::,
x.^_^Dinarck Mari do Espirito Santo de Carvalho 

Secretaria Academica • FACEMP

S Tel.: +55 (75) 3631-3180 SS secretaria@facemp.edu.br 
£ Prar;^ Renato Machado. 10 C - fpntro - ^anto Antonio dp Ipi;!!*; - RA I TFP- 44 STl-Olfi

http://www.facemp.edu.br
mailto:secretaria@facemp.edu.br


1^

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA

UNEBAu(Htia(toO«(eto n* niJIU. DOU WtOm. 8ttu«wctii>nM: fWlarti Wm, OOU (n/(»«

MESTRADO PRORSSIONAL DUK CAMflSI
C-MUTtSSMOl no 
CVTADOOAIAHUgestao e tecnologias aplicadas a educaqAo GESTEC

ATESTADO

Atestamos, para os devidos fins, que Lucianna Barbosa Matos, inscrita sob 

nO de matrtcula: 999928302, CPF: 011.849.475-97, RGO: 0718805186, cursou e 

obteve aprovagao como Topico Especial do Programa de Pos-Graduagao 

Gestao e Tecnologias Aplicadas a Educagao - GESTEC/MP da Universidade do 

Estado da Bahia - UNEB, a disciplina abaixo retacionada:

Cr4ditos SemestreCH NotaC6digo Disciplina

Politicas Publicas, Direitos Humanps 

e Educagao
45h 2019.1 10,003 iGTE025 /

I f\ /s /

1

Salvador, 23 de Setembro de 2019

Prof. 6 ^cardo MagalhSes
Coordenador do GESTECA/NEB 

Malricufe: 74.358300-2

Univeisidodf do Zsiado do Bohia. Predio do Pds yoduo^do. Ruo SUvefra Martins, 2555., Cabulo Sol«xlof Softio - Brasil • CEP. 41150 000

Tcl (7)) 3117-53>1 ' E-mail: gestecCuneb.br



UFRB * Universidade Federal do Recdncavo da Bahia 
CddigolNEP: 4503

Recredonetada atravda portarla 651 do 12/08/2016, publicada em 13/06/2018, DOU. 809801, pg.UF^B
itfi »K»rjVdo

fLat,i0%dkTi. i khaa 29.
Rua Rul Barbosa. 710 • Centro»Cruz das Almas/BA ■ CEP: 44.360*000

20/08/2019 as 08:50Histbrico Escolar - Emitido em:
Dados Pessoals r-f, *

Matncula: 992043110Nome: LUCIANA BARBOSA MATOS

30/07/1985 Local de Nascimento: FQRA DE SANTANA/BA 
Nadonalidade: BRASILEIRA

Data de Nascimento:

Nome do Pat: MIGUEL LUCIANO DA SILVA MATOS

ROSEUTA BATISTA BARBOSA MATOS RG: 071880S186 
CPF: 1184947597

Nome da Mae: SSP

Dados do Vinculo do Discente

Indices Acad3micosUNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO BAHIA 
ALUNO ESPECIAL • STRICTO SENSU

Status: CONCLUlOO

Pfograma:

Curso:
Curriculo;
Area de Concentragao: 
Linha de Pesquisa: 
Orientador:
Forma de Ingresso: 
M4s/Ano Inidal:
Tranca memos: 
Prorrogaqdes:
Data da Oefesa:

CR: 7.2

FEV/2016 
0 meses 
0 meses Tipo Saida:

DIscIplinas/AtIvIdades Cursadas/Curaando

Componento Curricular CH CR Freq% Nota Situ 8980Scmvstrv
SCCA692 IsEMWARIDOESUSTErfTABIUDADE 3 B2.0 7.2 APROVADO512016.1

CrddHos Inlagralizoctos: 3 CrAdKoa Pertdantes;0 0Cr6dttos Minimos Extgidea:

AtenQSo. agora o hisidrico possui uma verificacSo automatica de autenticidada e consistOnda, sendo portanto dispensdvel a assinatura da 
coordenadSo do curso ou PPGCI. Favor, ter (nstrugOes no rodapO.

Para verilicar a autenticidade deste documento entre em https^/sistemas.ufrt.edu.br/slgaa/documentos/ 
inlnrmanrir) A mntriniiln riata rtn nmisAAn n o riSriino rin vnririrarJtn: 117ari10aah

P8gina 1 de 1
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Anossafacuidade. CERTIFICADO

Certificamos, para os devidos fins que, Lucianna Barbosa Matos, participou na 

qualidade de palestrante, da I Semana de Pedagogia da Faculdade de Ciencias e 

Ernpreendedorismo - FACEMP, no dia 22 de maio de 2019, perfazendo carga horaria 

de 4 horas.

Santo Antonio de Jesus- BA, 22 de maio de 2019

dt tiyidJid ‘dieua n
Rita de Cassia Vieira Matos 

Coordenadora do curso de Pedagogia
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Certificamos' para os devidos fins que, Lucianna Barbosa Matos, participou na 

qualidade de palestrante, da XII Semana Academica promovida pelo curso Pedagogia 

da Faculdade de Ciencias e Empreendedorismo - FACEMP, com o tema intitulado 

Violencia Contra a Mulher, no dia 30 de outubro de 2019, perfazendo carga horaria de 

4 boras.

F'Eriiv's
|F;v'., • -I*

f

■'Vi

Santo Antonio de Jesus- BA, 30 de outubro de 2019
^itct di '^ieuiX

Rita de Cassia Vieira Matos
Coordenadora do curso de Pedagogia
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FACEMPFACEMP 8 CERTIFSCADO
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I
Certificamos. para os devidos fins, que Lucianna BarbOSa MstOS partidpou na qualidade de mediadora da Roda' de

Conversa intitulada Mulheres Negras: Uma Historia de Luta e Resistencia realizada pelo curso de Direito da Faculdade de 

Ciencias e Empreendedohsmo - FACEMP, no dia 27 de margo de 2019.

.s Certificamos, para oi

Academica da Roda

da Faculdade de Ci^

Santo Antonio de Jesus - BA, 27 de margo de 2019.

i
9I

Rosa'^fiiTTsecS Neiva Melo 

Academica5
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Nota Fiscal Eletronica de Service02/10/2023, 14:51

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES 

Secretaria Municipal da Fazenda

Nota Fiscal Eletronica de Servi90
Municipio: CASTRO ALVES Cddigo: 2907301 UF; BA C6digo: 29

N^da Nota: 21

Data/Mota: 02/10/2023 14:36:52 10/2023

Ass. Digital: 93520992S86202/10/2023

Forma de Pagamento: Contra apresentagSo

PRESTADOR DO SERVIQO
Nome/Razao Social: CAPACITA DIREITO CURSOS E -REINAMENTOS LTDA

Atlq.:Varl0vel 
CEP; 44.500000

Nome Fantasia; CAPACITA DIREITO 
Enderego; RUA DiONilStO CERQUEIRA • 
Balrro; CENTRO UF: BA Cldade: CASTRO ALVES

Fone: (71)9971-2080 Email: acbacontabil@gmail.com

CNPJ/CPF: 37.675.175/0001-09 I.M.; 000.304.838/001-16 I.E/RG; 00.000.000-0 iSS: EXiOiVEL

TOMADOR DO SERVIQO
Nome/Razao Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE CASTRO ALVES

CEP: 44500000Enderego: RAFAEL JAMBEIRO , 126

Cldade: CA81RO ALVES - COD.MUNIC.: 2907301 UF: BABairro: CENTRO

Email: smeccaba@yahoo.com.brFone: 75-3522-3809

InscngSo Municipal: 2I.E./RG: 0CNPJ/CPF: 06.07S.058/0001-»>

descriqAo do SERVIOO
SERVigO DE CONSULTORIA NA REALIZAgAO DO PREMIO EDUCA MAIS CASTRO ALVES 2023, CONFORME CONTRATO N» 1579/2023

OBSERVAgAO;

Local da PrestagSo do Servigo: CASTRO ALVES-BA IncidOncIa do Imposto: CASTRO ALVES-BA

Retengdes Federais R$
IRRF Outras RetengoesCOFINS CSLL INSSPIS

0.00 0.00 0.00 0,000.00 0,00

Valores R$
Valor Servigos Oedugoes
57,060,00

Desc.Incondic. Base Calculo
57.060,00

Al [quota ISS ISS-RF
1,238,20

Desc.Condic. Valor Liquido 
55.821,802,17 0,00 0,000.000,00

CNAE: 8550-3/02 atividades de apoio d educa93o, exceto caixas escolares

It6m de Servigo; O8.02 - InstmgSo, trelnamento, orienta^So pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

OUTRAS INFORMAQOES
Nota Fiscal emitida de acordo com o Decreto n° 37/2020
Valor aproximado dos tributos - Lei 12.741/12, Municipal; R$1.238,20 , Estadual: R$ 0,00, Federal: R$ 0,00

Documento Emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional

Esta nota pode ter sua validade verificada no site: http://www.castroalves.ba.gov.br

https://fisco.net.br/nolafiscal/NF/VEmpresa/EmpresalmprimirNF,aspx?nome=DbxnoxEG%2fag%3d 1/1

mailto:acbacontabil@gmail.com
mailto:smeccaba@yahoo.com.br
http://www.castroalves.ba.gov.br
https://fisco.net.br/nolafiscal/NF/VEmpresa/EmpresalmprimirNF,aspx?nome=DbxnoxEG%2fag%3d


PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES 

Secretaria Municipal da Fazenda 

Nota Fiscal Eletronica de Servigo
Municipio: CASTRO ALVES Codigo: 2907301 UF: BA C6digo: 29

N'^ da Nota: 39

Data/Hora: 06/12/2024 15:11:54 12/2024

Ass. Digital: 935201364932706/12/2024

Forma de Pagamento: Contra apresentagao

PRESTADOR DO SERVIQO
Nome/Razao Social: CAPACITA DIREITO CURSOS E TREiNAMENTOS LTDA

Aliq.:Vari4vel 
CEP: 44500000

Nome Fantasia: CAPACfTA DIREITO 
Enderego: RUA DIONilSIO CERQUEIRA. 378 
Bairro: CENTRO UF: BA Cidade: CASTRO ALVES

Email: capacltadlreito@gmall.com 
CNPJ/CPF; 37.675.175/0001-09 I.M.: 000.304.838/001-16 I.E/RG: • ISS: EXIGIVEL

Fone: -75998255858

TOMADOR DO SERVigO
Nome/Razao Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE CASTRO ALVES

CEP: 44500000Enderego: RAFAEL JAMBEIRO, 126

Cidade: CASTRO ALVES - COD.MUNIC.: 2907301 UF: BASairro: CENTRO

Email: 8meccaba@yahoo.com.brFone: 75-3522-3809

I.E7RG: 0 Inscrigao Municipal: 2CNPJ/CPF: 06.075.058/0001-80

DESCRigAO DO SERVigO
Curso Letramento Racial para 650 (seiscentos e cinquenta) profissionais da Educacao 
Carga horaria 12h 
Valor unitario R$ 93,00 
Valor total R$ 60.450,00

CONTRATO INEX 066/2024

Dados de Pagamento: 
Banco Inter 
AgSncia: 0001 
Cdnta: 7863511-0

OBSERVAQAO:

Local da Prestagao do Servigo: CASTRO ALVES-6A InddSncia do Imposto: CASTRO/\LVES-BA

Reten9des Federais R$
IRRF COFINS CSLL INSS Outras RetengdesPIS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Valores R$
Valor Servigos Dedugoes
60.450,00

AliquotaDesc.lncondic. Base Cdiculo
60.450,00

ISS iSS-RF
1.209,00

Desc.Condic. Valor Liquido 
59JI41,000.00 0,00 2,00 0.00 0,00

CNAE: 8599-6/04 treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

tem de servi90: O8.02 - InstrugSo, treinamento, orientagao pedagdgica e educacional, avaliagSo de conhecimentos de qualquer natureza.

OUTRAS INFORMAgOES
Nota Fiscal emitida de acordo com o Decreto n" 37/2020
Valor aproximado dostributos - Lei 12.741/12, Municipal: R$1.209,00 , Estadual: R$ 0,00, Federal: R$ 0,00m Documento Emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nadonal

Esta nota pode ter sua vaiidade verificada no site; ht^://www.castroalves.ba.gov.br

mailto:capacltadlreito@gmall.com
mailto:8meccaba@yahoo.com.br
http://www.castroalves.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES 

Secretaria Municipal da Fazenda 

Nota Fiscal Eletronica de Servigo
Muniefpro: CASTRO ALVES Cddigo: 2907301 UF: BA CPdigo; 29

N® da Nota: 24

Oata/Hora: 05/02/2024 14:12:04 02/2024

Ass. Digital: 935201073999205/(^/2024

Forma de Pagamento: Contra apresentagao

PRESTADOR DO SERVIQO
Nome/Razao Social: CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS L1T>A

Nome Fantasia: CAPACITA DIREITO 
Endere^o: RUA DIONilSIO CERQUEIRA, 378 - 
Bairro: CENTRO

Aiiq.:Vari4vel 
CEP: 44.S000<K>

UF:BA Cidade: CASTRO ALVES

Email: acbacontabil@gmail.com

CNPJ/CPF: 37.675.175/0001-09 I.M.: 000.304.838/001-16 I.E/RG: 00.000.000-0 ISS: EXlOlVEL

Fone: (71)9971-2080

TOMADOR DO SERVIQO
Nome/Razao Social: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA^AO DE CASTRO ALVES

CEP: 44500000Endere?o: RAFAEL JAMBEIRO , 126

Cidade: CASTRO ALVES - COD.MUNIC.: 2907301 UF: BABairro: CENTRO

Email: smeccaba@yahoo.com.brFone: 75-3522-3809

InscrigSo Municipal: 2l,E./RG:0CNPJ/CPF: 06.076.058/0001-80

DESCRIQAO do SERVIQO
MINISTRAR PALESTRAS DESTINADAS AO ENCONTRO DE EDUCADORES DA JORNADA PEDAG6GICA DUE ACONTECERA DE 05 A 07 DE FEVERE 
IRO DE 2024 NO MUNICIPIODE CASTRO ALVES-BA, CONFORME CONTRATO N® 222/2024.

OBSERVAQAO:

Local da Presta9ao do Se(vi5o: CASTRO ALVES-BA incidSneia do Imposto: CASTRO ALVES-BA

Retengoes Federais R$
IRRF Outras RetengoesINSSCSLLCOFiNSPIS

0.00 0,000.000,000,000,00

Valores R$
Valor Servigos Dedugoes
58.000,00

Aliquota Desc.Condic. Valor Liquido 
50.741,40

Desc.Incondic. Base Calculo
58-000,00

ISS ISS-RF
1.258,60 0,000.002.170,000,00

CNAE: 8550-3/02 atividades de apoio d educagSo, exceto caixas escolares

tern de servigo: O8.02 - Instrugao, trelnamento, orientagao pedagogics e educacional, avaliaggo de conhecimentos de qualquer natureza.

OUTRAS INFORMAQOES
Nota Fiscal emitida de acordo com o Decreto n° 37/2020
Valor aproximado dostributos - Lei 12.741/12, Municipal: R$1.258,60 , Estadual: R$ 0,00, Federal: R$ 0,00

Documento Emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional

Esta nota pode ter sua vatidade verrficada no site: http;//www.castroalves.ba.gov.br

https://fisco.net.br/notafiscal/NFA/Empresa/EmpresalmDrimirNF.aspx?nome=TzOWOm59CaM6aNUPY21qSQ%3d%3d

mailto:acbacontabil@gmail.com
mailto:smeccaba@yahoo.com.br
http://www.castroalves.ba.gov.br
https://fisco.net.br/notafiscal/NFA/Empresa/EmpresalmDrimirNF.aspx?nome=TzOWOm59CaM6aNUPY21qSQ%3d%3d


ESTADODABAMA
PREFEITURA MUNICIPAL D£ CASTRO ALVES 

CNPJ- 13.693.122/0001-52
•’■ixtini* •!c

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N® 2499/2024

(Processo Admimstrativo 115/2024.)

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0 
MUNICIPIO DE CASTRO ALVES E 0 CAPACITA 
DIREITO CURSOS £ TREINAMENTOS LTDA

I
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO ALV^S com sede na Pra^a da Liberdade, p76, Centro, 
Castro Alvcs-Bahia, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 13.693.122/0001-52, neste Ato representada pelo 
Secretdrio(a), Sr(a). CLODOALDO DA SILVA SANTOS, Secretdrio Municipal de Finan^s e Gestft*^ 
portador do CJ*.F. n® 794.935.565-49, nomeado pdla Poiiaria n® 007/2018 de 05/01/2018, doravante 
denominado CONTRATANTE. e o CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDj^ 
inscrita no CNPJ 37.675.175/0001-09, com sede na P^. Dionisio Cerqueira, n® 378, centro, Castro Alves-B^ 
CEP 44500-000, neste ato representada pda Sra. LUCIANNA BARBOSA MATOS, portador do CPF tf 
011.849.475-97, brasileiio, maior, doravante denomina^ CONTRATAEK), tendo em vista o que consta no 
Processo administrativo n° 115/2024 e em observfinda hs disp08i9des da Lein® 14.133. de l°deabrilde202L 
e demais legislae^o {q)IicAvel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da IhextgibUidade 
de LicUa^So tu 066/2024, mediante as cl^usulas e condigdes a segutr enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art 92,1 e II)

O objeto do pr^ente instnimento e a contrata^ao de CONTRATACAO DE PESSOA JURfDICA 
PARA REAUZACAO da FORMACAO HUMANISTICA PARA ATUA^AO DOS SERVIDORf^ 
PI^BLICOS MUNICIPAIS, QUE ACONTECERA NO DIA 21 DE NOVEMBRO DE 2024 NO 
MUNlCiPIO DE CASTRO ALVES-BA, nas condifdes estabelecidas no Tramo de Refer6nci&

1.1.

1.2. Vmculamestacontrata99o,independentemented6transcri98o:
O Tenno de RefeiOnci^ \
A AutorizaeSo de Ccmtrata^ Direta;
A Prpposta do contratado;
Eventoais anexos <fos documentos supracitados.

clAusula segunda - vig£ncia e prorrogacAo
2.0 prazo de vig^cia da coniiata^ 6 atd 31 de dezemlvo de 2024, podendo ser prorrogado, na forma dps 
artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
2.1 A proiTOga9So de que trata este item 6 condicionada ao atesto, pela autoiidade competei te, de que as 
condi^des e os pre^os permanecem vantajosos para a Administrae3o, permitida a negocia^ con o ccmtratado, 
atentando, ainda, para o cumprimento dos s^uintes requisitos: i
a) Estar fonnalmente demonstrado no processo que a forma de presta^ dos servi^os tem nature^ 
continuada;
b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execu^^ do contrato, com informa^des de que os servi9os
tenham sido {nestados r^larmente; j
c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administra92o mant^ interess^ na realiza^ 

do service;
d) H^a manifesta^o e^qnessa do contratado inRmnando o mteresse na proirogae^o;

1.2,1.
1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.

I
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e) Seja comprovado que o oontratado mantdm as condi95es inidais de habilita^.
2.2 O contratado nSo tern direito subjetivo k pronoga^So contratual.
2.3 A prorroga^So de contiato deveti ser promovida mediante celebra^do de tenno aditivo.
2.4 Nas ev^tuats prorroga9des contratuala, os custos nSo renoviveis ja pagos ou amortizados ao longo
do piimeiro paiodo de vig&ida da contrata^So deverio ser reduzidos ou diminados como conditio para a 
renova^So. ,

O contiato nSo poderft ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san^des de 
declara^So de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as 
al^ang^cias de apUca^So.

2.5

i

CLAuSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUqAO E GESTAO CONTRATUAIS|(art 92, IV, 
vnexvni)
3.10 r^ime de execu^^o contratual, os modelos de gestSo e de exectt9So, assim como os prazos e condi^d^ 
dd conclus§o, entr^a, obs^a^io e recebimrato do objeto constam no Termo de ReferSncia,' anexo a este 
Contrato. •

1

clAusula quarta - subcontratac^Ao
4.1 NSo ser6 admitida a subcontrata$9o do objeto contratual.

clAusula QUINTA-PREco j
0 valor total da contrata^So 6 de R$ 68450,00 (sessenta e oho mh quatrocentos c cinjiuenta real \) 
No valor acima estSo induidas todas as despesas ordinSrias diietas e indiretas decoirentep da execud o 

do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos socials, trabalhistas, previdenciSrios, fiscal^ e com^ia s 
incid^tes, taxa de administra^, fiete, seguro e outros necessSrios ao cumprimento integral‘do ol^eto (a 
contratagSo. i

5.1
5.2

clAusula sexta - pagamento (art 92, v«vi)
6.1 O prazo para pagamento ao contratado e denuds condi^es a ele leferentes encontram-sO definidos t o
Termo de Refer^cia, anexo a este Cmitrato. |
6.2 0 valor serS pago, exclusivamente, por meio de dep6sito em conta corrente em nome do 
CONTRATADO, Banco 077 - Banco INTER Conta Corrente 48930318, Agenda 0001, no prazo nSo 
supmor a 20 (vinte) dias Oteis.
6.3 A Contxatante efetuarS reten^, na fbnte, dos tributos e conthbui9des solne todos os pagamentos 
devidos k Contratada, na forma da legisla^ aplicdvel.
6.4 Em havendo alguma pendenda impedidva do pagamento, a exemplo de erro do: documentos 
p^tmentes k contrata^So, ou, ainda, circonstSacia que impeya a Uquida^So da despesa, como obriga9des 
financeiras pendentes, decomentes de penalidade Imposts ou inadimpl&icia, o pagamento ficai^ i obrestado at6 
que 0 CONTRATADO providende as medidas saneadoras. Nesta lup6tese, o prazo para pagamento inictar- 
se-6 apds a comprova9ao da regulaiiza^So da sitoa^So, nSo acanetando qualquer dnus para o 
CONTRATANTE.

clAusula striMA - reajuste (art 92, v)

7.1 Os pre^os inidalmente contratados sao fixes e ineqjustiveis no prazo de um ano contado da data ^
or^amento estimulo.
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7.2 Apos 0 inteiT^o de um ano, mdependentemente de pedido do contratado, os {oe^os iniciais ser3o 
le^ustados, mediante a ^lica^So, pelo contratante» do indice INPC do IBGE pro rata tempore, exdusivameate 
para as obriga^Oes intciadas e conchiidas ^)6s a ocorrdacia da anualidade.
7.3 Nos reajustes subsequra^ ao primeiio, o mtenregno nunimo de um ano setA craitado a partir dos 
efeitos fiaanceiros do ultimo reajuste.
7.4 No caso de atraso ou ndo divulga9So do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagari
contratatto a import&ncia calculada pela iiltima vaha9&) conhecida, liquidando a diferaiva conespondaite tio 
logo sejaCm) divulg8do(s) o(s) indice(s) defiiutivo(s). j
7.5 Nas aferiffdcs finals, o(s) fadice(s) utiIizado($) para reajuste sera(§o). obrigatonamente, oCs) 
definitivo(s).
7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a s&t extmto(s) ou de qualquer fbnna 
nSo possa(ra) mais ser utUizado(s), setMSo) adotado(s), em substituitSo, o(s) que vici(em) a ser deteniimado(s) 
pela legisla^iio aitKo em vigor.
7.7 Na aus^cia de previsSo legal quanto ao indice substitute, as partes degerSo novo indice ofidal, para 
reajustemento do pre90 do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8 O reajuste serd realizado por apostilammto.

08. CLAuSULA OITAVA - OBRIGACOeS do contratante (art 92, X, XI e XIV)
!

8.1 S3o obriga^des do Contratante:
8.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga9des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contratoj 
seus anexos;
8.3 Receber o objeto no prazo e condi^es estabelecidas no Tertno de ReferOncia.
8.4 Notificar o Contratado por escrito da ocoirSncia de eventuais imper&ifOes, &]has on iiregulaiidad^ 
constatadas no curso da execu99o do objete/servi^os, fixando prazo para a sua conre^ cmificando-se de qiie 
as soluQdes por ele pTopostas sejam as mais adequadas.
8.5 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, deieitos ou mcoiTe96es veiificadas no objeto 
fomecido, para que seja por ele aibstituido, reparado ou cotrigido, no total ou em parte, As suas expensas;
8.6 Acompanhar e fiscalizar a execu^So do contrato e o cumprimento das obrigaqd^ pelo Contratado;
8.7 Coraunicar a empresa para emissao de Note Fiscal no que se refere A parcela incontroversa da exccu^ao 
do objeto, para efeito de liquida$ao e pagamento, quando houver controv^rsia sobre a execu9ao do objeto, 
quanto a dimensSo, qualidade e qumtidade, conforme o art i43-daLei n° 14.133. de 2021:

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor coire^ondente A execu9flo do objeto, no prazo, forma e 
condifdes estebeleddos no presente Contrato e no Teimo de Re&rSnci^
8.9 Aplicar ao Contratado as san^des previstas na Id e neste Contrato;
8.10 0 oigSo de lepresenteQfio judidal do Municfpio para ado^ das medidas cabiveis quan to 
do descumpiimento de obiigafdes pelo Cmitratedo;
8.11 ExpUdtemente emitir decisSo sobre todas as solidtacOes e reclama90es relacionadas; i execu^So do 
presente Contrato, ressalvados os requraimentos mani&^amente impertm^tes, meramente protelat6rios ou 
de nenhum interesse para a boa execuvSo do ajuste.
8.11.1 A Admimstra$fioterdo(uazode IS (quinze)dia8titeis,aconterdadatadoprotocoIodc requerimento 
para deddir, admitida a protroga^ motivada, por igual periodo.
8.11.2 Responder eventuais pedidos de reestabelecimoito do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maxuno de 15((punze) dms utds. *

e

8.8
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I84Z—Notificar ^ ^tentes^ das qaaQk>^3c42ifcio de-pTocessaa<teuiiistranvG para jle
descumprimcnto de cUusulas coDtratuais. |
8.13 Conuinicar o Cootratado na hip6te$e de posterior altera^So do projeto pelo Contratante, no caso do aK 
93, §2“ da Lei n® J4.133, de 2021.
8.14 Fomecer por escrito as infonna9des necesswas para o desenvolvimoito dos servi^s objeto do 
contrato.
8.15 Realizar avalia^des periddicas da qualidade dos servi9os, ap6s sen recebimento.
8.16 Asseguiar que o atnbiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala^Oes, apresentepi
condi^des adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das noimas de seguran^a e saade no trabalho, quando 
0 servi9o for executado em suas dependencias, ou em local por ela designado. I
8.17 N3o le^xmder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceirbs, ainda que
vinculados k execufio do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decon^cia de ato do 
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados. \
8.18 Previameaite k e7q>edi9So da ordem de servi90, verificar p^d^cias, liberar ^ireas e/ou ado^ 
provid^das cabfveis para a legulaiidade do inicio da sua execu^So.

CLAuSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 O Contratado deve cutnprir todas as obrigadles constantes deste Contrato e de seas anexbs, assumindo
c(»no excludvamente seus os tiscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execuflb do objeto, 
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas: |
9.2 Atmder h& determina^des regulates emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade siq>mor (art. 137, 
II) e prestar todo esclarecimoito ou infonnaeSo por eles soUcHados;
9.3 Alocar os ^pregados necess^os ao perfeito cumprimento das cl^usolas deste contrato, com 
habilita^ e conhedm^tto adequados, fomecendo os matenais, equq>amento$, ferramentas e utrasilios 
dcmandados, cuja quantidade, qualidade e tecmologia deverdo atender M recomendacdes de boa tCcnica e a 
legislacSo de r^dncia;
9.4 Reparar, coirigir, r^over, reconstruir ou substituir, ^ suas expensas, no total ou em parte, no prazo 
fixado pelo fiscal do contrato, os services nos quais se verificarem vicios, defbitos ou incorrec^ lesultantes 
da execucSo ou dos matenais empregados;
9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrmtes da execuedo do objeto, de acordo com o C6digo 
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado'd 
Administracdo ou terceiros, n3o reduzindo essa re^Kmsabilidade a fiscalizaeflo ou o acomp mhamento da 
execuedo coniratual pelo Cemtratante, que ficari autorizado a descontar dos p^amentos cevidos ou da 
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofiidos;
9.6 Efetuar comunicacSo ao Contratante, assim que tiver dSneia da impossibilidade de realizacdo ou
finalizacdo do service no prazo estabelecido, para adoedo de aedes de contingSneia cabiveis. |
9.7 NSocoDtratar, durante a vigencia do contrato, cdnjuge.companheiroouparenteemlinhareta,co]ateiial
ou por afinidade, at^ o terceiro grau, de diiigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos term^ 
doaitigo48,paragrafofimco,daLein®14.133,de2021; |
9.8 Quando nfio for possivel a vaificacSo da regularidade no Sistema de Cadastro de F^ecedores - 
SICAF, o contratado deveri entregar ao setor responsdvel pela fiscaKzacfio do contrato, atb o dia trinta do mps 
seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa k Seguridade 
Social; 2) certidfio conjunta relativa aos tributos federais e k Divida Ativa da UniSo; 3) certidfies que

I
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comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domtcilto ou sede do contratado; 4) 
CertidSo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Ceitiddo N^ativa de D6bitos Trabalhistas - ClvTDT;
9.9 Responsabtlizar-se peio cumprimeiito das obnga90es previstas em Acordo, Convent, Dissidio 
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga^d^ 
trabalhistas, sociais, prevtdenct^as, tribuduias e as demais previstas em 1^isla9ao especifica, cuja 
inadimpl^ncia n3o transtere a responsabilidade ao Contratante;
9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocoirSncia anonnal 
ou acidente que se verifique no local dos soviqos.
9.11 Pi^tar todo esclarecimento ou informa^do solicitada pelo Contratante ou por seiis prepostos, 
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos reladvos & 
execu9§o do empreendimento.
9.12 Paralisar, por determinaqdo do Contratante, qualquer atividade que n9o esteja sendo executada de 
acordo com a boa tdcnica ou que ponha em risco a seguran^a de pessoas ou bens de terceiros. j
9.13 Promover a guards, manuten^ e vigilincia de materials, ferramentas, e tudo o que for necessdno k 
execufdo <h) objeto, durante a vigSncia do contrato.
9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observincia ks noimas da l^isla^do pertinente, cumprindo as 
determina^s dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos s^viqos e nas melhdres condi9des 
de seguran^a, higiene e disciplina.
9.15 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagSo, quaisquer mudanqas nos 
m^odos executivos que fiijam ks especi6ca9des do Termo de Referincia ou instrumento congSfiere.
9.16 N3o pennitir a utiliza^fto de qualquo* trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi(3o de 
iqirendiz para os roaiores de quatorze ano^ nem pennitir a utiliza^So do tr^ialho do menor de dezoito anos em 
trabalho notumo, perigoso ou tnsalubre;
9.17 Manter durante toda a vig6ncia do contrato, em compatibilid^e com as obrigaQdes assumidas, todas
as condi9des exigidas {rare qualific^So na contratacSo direta; ^
9.18 Cumprir, durante todo o periodo de execu93o do contrato, a leserva de cargos previsra em lei para
pessoa com defici&icia, para reabilitado da PrevidSncia Social ou para aprendiz, bem como as reserves de 
cargos previstas na legistacSo (ait. 116); >
9.19 Comprovar a reserve de cargos a que se refere a cl^ula acima, no prazo fixado pelo fiscd do contrato, 
com a indica9So dos empregados que pieencheram as referidas vagas (art. 116, parigrafo unico);
9.20 Guardar sigilo tobre todas as informaqdes obtidas em decorr^ncia do cumpiimento do contrato;
9.21 Arcar com o dnus decorrento de eventual equivoco no dimeasionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decoirentes de Stores hituros e ince^s, devendo 
complement4-Ios, caso o previsto inicialmente em sua proposta nSo seja satisfatdrio para o atendimoito do 
objeto da contrata^, exceto quando ocorrer algum dos eventos airolados no art. 124, H, d, daLei n** 14.133, 
de2021; i
9.22 Cumprir, aldm dos postulados legais vigentes de &nbito federal, estadual ou municipal as normas de 
seguranqa do Contratante

CLAUSULA D^IMA- OBRIGACdES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo ounprir a Lei n^ 13709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados 
pessoais a que tenbam acesso em razio do certame ou do contrato administrativo que eventualmente veidta a 
ser fiimado, a partir da apresenta^So da proposta no piocedimoito de contratacio, independoitemente de 
declara^So ou de aceitacdo expressa.

10.1



K o
t.'j

ESTADO DA BAHIA
PREFfimiRA MUNICIPAL DE CASTRO ALVES 

CNPJ- 13.693.122/0001-52
ftDfiiu** acc )[2^

mUM WB.AMOr 00 PM

10.2 Os dados obtidos somente poder3o ser utUizados para as finaii<tedes que justificaram seu acesso e de 
acordo com a boa-fi e com os principios do ait. O'* da LCPD.
10.3 t. vedado o conq}a]t!lhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.
10.4 A AdministiagSo deveii informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos < le 
subopeia^So Snnados ou qae venham a ser celebrados pelo Contiatado.
10.5 Terminado 0 tratamento dos dados nos tennos do art. 15daLOPD, edeverdocontratadoelimm&-l(S, 
com exce^So das hip6teses do art. 16 da LGPD, induindo aquelas em que houver necessidade de guarda i le 
documentadik) para fins de comprovadio do cumprimento de obriga$des legais ou contratuais e somite 
enquanto n&) prescritas essas obriga9des.
10.6 t dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e 
responsabilidades deconoites da LGPD.
10.7 0 Contratado deveii exigir de suboperadores e subcontiatados o cumprimento dos deve^ da presente 
cl&usula, permanecendo integralmente respons^vd por garantir sua observSncia.
10.8 O Contratante poderd reaKzar diligdicia para aferir o cum^imento dessa cl&usula, devendo o 
Contratado atender prontam^te eventuats pedidos de comprova$do fonnulados.
10.9 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, proirogdvet justificadameme, 
quaisquer informa^des acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual 
descarte realizado.
10.10 Bancos de tlaHns finmados a paitir de contratos admimstrativos, notadamente aqudes que se 
proponham a annazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambirate virtual controlado, com regisiro 
individual rastredvel de tiatameatos lealizados (LGPD, ait. 37), com cada acesso, data, hoidrio e registro da 
finalidade, para efeito de re^onsabiliza^So, em caso de evsituais omissOes, desvios on abuses.
10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em fisimato interoperfivel, a fim de garantir a 
reutiliza^So desses dados Adminiaraygo nas hipdteses previstas na LGPD.
10.11 O contrato esti sujeito a ser alterado nos procedimentos petinrates ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoiidade competente, em especial a ANPD por meio de opinides t6cnicas ou 
recom^da^des, editadasnafonnadaLGPD. j
10.12 Os contratos econvdnloscto que tratao§ l^doait. 26 da LGPD deverlo ser comunicadosA autoiidade 
nacional.

i
I

CLAUSULA DiClMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art 92, XII) 
NSo hav^d exiggneia de garantia contratual da execu^So.11.1

CLAUSULA DtCIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATTVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infiacdo administrativa, nos termos da Lei n” 14.133, de 2021, o contratado que: |
a) der causa & inexecu93o pardal do contrato; | I
b) der causa k inexeai9do pardal do contrato que cuise grave dano g Administra9§o ou ao l^cionamento 
dos servi90s p6biicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa iinexecu^So total do contrato;
d) raisejar o retardamento da execo^So ou da aitr^a do obj^o da contratagdo sem motive justificado;>
e) apr^entar documenta9So &lsa oo prestar decIar89do &lsa durante a execu(go do contrato;
f) praticar ato fi'audulento na exectt^do do contrato;

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fiaude de qualquer natureza; ,
h) praticar ato lesivo previsto no art 5** da Lei n° 12.846, de 1^ de agosto de 2013.
12.2 SerSo q>licada8 ao contratado que incorrer nas infia^des adma descritas as seguintes sangdes:

g)
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i} AdvertSnda, quando o contratado der causa d ioexecu^ao parcial do contiato, sempre que n&o se 
justificar a imposifSo de penalidade mais grave (art 156, §2° da Lei n** 14.133, de 2021);
I i} Impedimento de licitar e contratar, qoando pradcadas as condotas descritas nas alineas e
*"6** do subttem acima deste Contrato, sempre que nSo se jusdficar a imposifSo de penalidade mais grave (art. 
156, § 4” da Lei n“ 14.133. de2021);
II i) Declaraefto de inidoneidade para licitar e contratar, quando pradcadas as condutas descritas nas 
alineas “e”, ‘‘r, “g” e “h” do subitem acdma deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que 
justifiquem a imposi^do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n” 14.133, de 2021).
Iv) Malta: (i) Morat6ria de 0,3% (trSs ddcimos por cento) ao dia, at6 o trigdsimo dia de atraso, e de 0,7% 
(sete ddcimos por cento) por cada dia subsequente ao trig^simo, calculados sobre o valor da parcela (fo 
fomecimento/servi^o em mora;(n) CompensatAria de 5%(cmco por cento) a 10%(dez por cento) do valor do 
Contrato.
12.3 A aplicaQSo das san^des previstas neste Contrato nflo exchii, em hipdtese alguma, a obr^a^do de 
repara9§o integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n^ 14.133, de 2021)
12.4 Todas as san^Oes previstas neste Contrato poderSo ser ^Itcadas cumuladvamente com a multa (art
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021). I
12.4.1 Antes da aplica^io da multa ser6 facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quir^) dias uteis,
contadodadatadesuaintima(5o(art 157,daLein° 14.133, de 2021) ‘
12.4.2 Se a multa sq)Ucad8 e as tndeniza9des cabiveis fbrem superiores ao valor do pagamento eventualmente 
devido pelo Contratante ao Ccmtratado, al4m da pes'da desse valor, a difbra9a serd descontada da garantia 
prestada ou setA cobrada judicialmente (art. 156, §8**, da Lei n° 14.133, de 2021).
12.4.3 Previamente ao encaminham^to A cobran9a judicial, a multa podeii ser recolhida 
administradvamente no prazo mibumo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da ccanunica^ 
enviada pela autoridade competente.
12.5 A aplica^So das saQ9des realizar-se-& &n processo administrativo que assegure o c<mtraditdrio e a 
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e par^grafos do art. 158 da Lei

14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara9io de inidoneidade 
para licitar ou contratar.
12.6 Na aplica^ das san9des soio considoados (art. 156, §1^ daLein^ 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infia^So cometida;
b) as peculiaiidades do caso concreto;
c) as circunstSndas agravantes ou atenuantes;
d) os danos que delaprovier^ para 0 Contratante;
e) a implantagSo ou o iq^erfei^oamento de programa de int^ridade, confoime ncumas e oiienta^des dos 
orgSos de ctmtrole.
12.7 Os atos previstos como infra^des administrativas na Lei n** 14.133, de 2021, ou em outras leis de 
ticita^des e contratos da Admmistra9io Publica que tambdm sejam tipificados como atos lesivos na Let n° 
12.846, de 2013, serio ^urados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental 
e autoridade competente definidos na re&rida Lei (art. 159).
J2.8 A perstmalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sonpre que utUizada com abuso do 
direito para &ciUtar, encobrir ou dissimolar a prdtica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar 
con&slo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san^des apHcadas a pessoa juridica serSo estoididos 
aos seas administradores e sdcios com poderes de administra^, A pessoa juridica sucessora ou A empresa do 
mesmo ramo c(nn rela^io de coliga^ao ou controle, de fate ou de direito, com o Contratado, observados, em
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todos OS casos» o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de an41ise jurfdica prdvia (art. 160, da Lei 
n" 14.133, de 2021)

O Contratante devoi, no prazo m^ximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da de apKca^ da 
san93o, iofonnar e manler atualizados os dados relativos is san9des por ela aplicadas, para fins de publiddade 
no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas 
(CNEP), instituidosnoSmbitodoPoderExecutivoFederal. (Alt 161,daLdn° 14.133, de2021) |
J2.10 As sanpdes de impedimento de lidtar e contratar e dedara^io de inidtmeidade para lidtar ou contra^ 
sdo passiveis de reabilita^ na forma do art 163 da Ld n*’ 14.133/21.
12.11 Os d6bitos do (xmtratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrati' 'a 
e/oa indeniza^des, nSo inscritos em divida ariva, poderfio ser compensados, total ou parcialmente, com os 
o^tos devidos pelo referido 6rg3o decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos 
que o contratado possua com o meano 6ig3o ma contratante, na forma da Instru^do Normativa SEOES/ME 
26,del3deabrilde2022. ,

12.9

CLAUSULA DmMA TERCEDU - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art 92, XIX)

13.1 O contrato seii extinto quando cun^iidas as obriga^des de ambas as partes, ainda que isso ocoira 
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 Quando a nSo oonclusfio do contrato refdida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe {q>lic^eis as respectivas san9des administrativas; e
b) poder^ a AdministrafSo optar pela extinfSo do contrato e, nesse caso, adotar6 as medidas admitidas 
em lei para a continuidade da execu^do oontratuaL
13.3 O contrato podeii ser extinto antes de cumpridas as obriga^des nele est^uladas, ou antes do pra^ 
nele fixado, por algum dos motives previstos no aitigo 137 da Lei n^ 14.133/21, bem como amigavelmen^ 
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
13.3.1 Nestahipdtese, iq)licam-setambdm osartigos 138 e 139damesmaLei.
13.3.2 A altera^o social ou a modifica^ da finalidade ou da estrutura da empresa nSo ensejaii a extin9^ 
se nfio restringir $ua capacidade de conduir o contrato.
13.3.2.1 Se a opaa9&) inq>licar madan9a da.pessoa jurfdica contratada, deveii ser formalizado t^mo aditivo 
para altera9So subjetiva.
13.4 O termo de extin^fio, sempre que possivel, sei^ precedido:
13.4.1 Balan^o dos eventos contratuais cun^dos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Rela^ dos pagamentosj&efetuadose ainda devidos;
13.4.3 [ndeniza9d6s e multas.
13.5 A extin9So do contrato nflo configura 6bice para o reconhecimrato do desequiUbri) econdmico- 
financeiro, hipdtese em que soi concedida indenizadlo por meio de tenno indenizatdrio (art 131, cqpur. da 
Lein.° 14.133, de 2021).
13.6 0 contrato poder^ ser extinto:
13.6.1 caso se constate que o contratado mantdm vinculo de natureza tdcnica, comercial, econdmica,
financetra, trabalhista ou civil com dirigente do drgSo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha 
desempenhado fim^ no |m>cesso de oontratafdo dueta ou atue na fiscalizagSo ou na gestdo do contrato, |m 
que deles seja ednjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade. atd o terceiro gr^ 
(aa 14, incisoIV, daLd n.® 14.133, de 2021); I
13.6.2 caso se constate que apessoa juridica contratadapossui admini^radorbu s^o com poder de dire^to, 
femiliar de detentor de cargo ^ emnissSo ou fim99o de confian^a que atue na drea rcsponsavcl pela demanda

i
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CASTRO ALVES - BA, 26 de fevereiro de 2025

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

A/C: Comissao permanente de licitagdes (CPL)
REFERENCIA: abertura de processo administrativo objetivando a ContratagSo de pessoa . 
juridica para prestagSo de servigos especializado para realizagdo de Curso de Letramento 

Racial para atuagao dos servidores publicos municipais, que acontecera nos dias 26, 27 e J 

28 de margo de 2025. no municipio de Castro Alves - BA.

Em resposta ao oficio expedido pela SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E 

PLANEJAMENTO, solicitando a abertura de processo administrativo objetivando a 

Contratagao de pessoa juridica para prestagdo de servigos especializado para realizagdo 

de Curso de Letramento Racial para atuagdo dos servidores publicos municipais, que 

acontecera nos dias 26, 27 e 28 de margo de 2025, no municipio de Castro Alves - BA.

DECIDO:

Autorizo abertura do referido processo para a contratagao de servigo tecnico I 
especializado de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas 

de notoria especiatizagdo, e de inviavel competigdo, relactonada a treinamento e 

aperfeigoamento de pessoal, por meio de inexigibilidade de licitagao, conforme previsto no 

art. 74, inciso HI, alinea T da lei 14.133/21, uma vez que a competig^o torna-se inviavel 
devido a dificuldade ou impossibilidade de estabelecer comparagao objetiva entre os 

profissionais passiveis a serem contratados.

Por fim, encaminho ao setor de Licitagdes para demais providencias administrativas.

i|

FERNAI^DACARVALHO
Secretaria de Administragao e Planejamento
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 048/2025 

INEXIGIBILIDADE: 098/2025

DA JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE: trata-se da Contratagao de pessoa 

juridica para prestagdo de servigos especializado para realizagdo de Curso de Letramento 

Racial para atuagao dos servidores pOblicos municipais, que acontecerd nos dias 26, 27 e 

28 de margo de 2025, no municipio de Castro Alves - BA.

DA RAZAO DA ESCOLHA DO EXECUTANTE: Conforme destacado na 

solicitagao da unidade requisitante a empresa a ser contratada possui vasta credibilidade 

quanto aos servigos prestados, bem como a situagao regular de toda documentagdo 

pertinente a habilitagao juridica, fiscal e trabalhista, agregado ao fato de ser uma 

tradicional prestadora dos servigos objeto desta contratagSo, atuando com conduta 

exemplar em diversos municipios, sem nada que desabone a sua conduta. Isso,

DA JUSTIFICATIVA DOS PREQOS: Junto d solicitagao da contratagao estioj 
presentes diversos extratos de contratos e notas fiscais com os valores cobrados 

referentes a cursos e/ou servigos similares prestados, justificando assim o prego proposto 

pela empresa a ser contratada, sem indicios de superfaturamento.

PARECER T^CNICO DA CPL: Ratificamos a legalidade do processo di 
inexigibilidade de licitagdes, amparado no art. 74, inc III da lei 14.133/21, face ai 
atendimento de todos pr6-requisitos legais. Sendo assim, nao impedimento de order 
legal para o acolhimento da postuiagao de inexigibilidade.

CASTRO ALVES - BA, 27 de feverelro de 2025.
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CASTRO ALVES - BA, 27 de fevereiro de 2025.

Da: ComissSo Permanente de Licita9do 
Para: Setorde Contabilidade
Assunto: InformagSo sobre dotapao orgament^ria para abertura de process© 

administrative objetivando a Contratagao de pessoa juridica para prestagao de servigos 

especializado para realizagSo de Curso de Letramento Racial para atuagao dos 

servidores publicos municipals, que acontecer^ nos dias 26, 27 e 28 de margo de 2025, 
no municipio de Castro Alves - BA.

Processo administrativo: 098/2025

• ¥

Prezado Senhor,
■>

Em observ^ncia ao art. 72, inc. IV da lei 14.133/21 solicitamos do setor contabil a 

indicagao dos recursos orgamentarios para a Contratag3o de pessoa juridica para 

prestagao de servigos especializado para reaiizagao de Curso de Letramento Racial para 

atuagao dos servidores pubiicos municipals, que acontecerci nos dias 26. 27 e 28 de 

margo de 2025, no municipio de Castro Alves - BA.

Caso exista previsao favor indicar a fonte do recurso correspondente a reserva no 

valor de R$ 80.750,00 (oitenta mil setecentos e cinquenta reals).
f ”

Atenciosamente
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Castro Alves - BA, 28 de fevereiro de 2025.

Da: Comissao Permanente de Licitapao

Para: Procuradoria Gera! do Municipio de Castro Alves

Assunto: Contratagdo de pessoa juridica para presta^So de servigos especializado para 

realizag§o de Curso de Letramento Racial para atuag^o dos servidores publicos 

municipais, que acontecer^ nos dias 26, 27 e 28 de margo de 2025, no municipio de 

Castro Alves -■ BA.

Processo Administrativo: 098/2025

Em conformidade com Lei Federal 14.133/21. mais precisamente no seu art. 72 
caput, solicito que seja previamente examinada a solicitagao para contratagSo atrav6s de 
inexigibilidade de licitagSo, e que seja elaborado urn parecer jurldico para que o mesmo 
transcorra dentro dos tramites legais e lisura administrativa.

Informamos que foi utilizada como fundamentagao legal para esse processo de 
inexigibilidade o art. 74, inc III da lei 14.133/21.

Segue em anexo todo Processo Administrativo contendo a solicitagdo de despesa 
da unidade requisitante, habilitagSo juridica e fiscal, documentagSo pertinente aos i 
contratos de exclusividade entre a empresa a ser contratada e os artistas, razSo da 
escolha do executante e artistas, justifrcativa para contratagSo por inexibilidade, proposta 
comercial e documentos que justificam o valor da contratagao. Seguem tambem a 
indicagSo de recursos orgamentarios e minuta de contrato para devida apreciagdo.

Caso opine favoravelmente pela contratagdo favor encaminhar parecer jurldico] 
favordvet para que a autoridade superior ratifique o ato de inexibilidade e proceda com a 
devida publicidade, face ao disposto no art. 72, da Lei n°. 14.133/21.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar meus sinceros 
votes de estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Tcar^^gAo
Pre^Sd^e da CPL
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PARECER JURIDICO

REQUERENTE: Secretaria de Administragao e Planejamento
ASSUNTO: inexigibiiidade de Licitagao n° 048/2025. Processo Administrativo n° 098/2025.

EMENTA: CONTRATAgAO DE PESSOA JURIDiCA 
PARA
ESPECIALIZADOS PARA REALIZAQAO DE 
CURSO DE LETRAMENTO RACIAL PARA 
ATUAgAO DOS SERVIDORES PUBLICOS 
MUNiCIPAIS, QUE ACONTEgERA NOS DIAS 26, 
27 E 28 DE MARgO DE 2025, NO MUNICtPIO DE 
C.ASTRO ALVES/BA, SITUAgAO QUE ENQUADRA 
NO PERMISSIVO LEGAL DO ART. 74, III DA LEI N° 
14133/21.

PRESTAgAO SERVigOSDE

l-SINOPSE FATICA

// Trata-se de consuita quanto a possibilidade de inexigibiiidade de licitagao para 

contratagao de pessoa juridica para prestagao de servigos especializados para realizagao* de 

curso de letramento racial para atuagao dos servidores publicbs municipals, que acontecera nos 

dtas 26, 27 e 28 de margo de 2025, no Municipio de Castro AlveS/BA.
A Douta Secretaria de Administragao e Planejamento, por meio do Documento de 
Formalizagao da Demanda, indicou o valor global da empresa prestadora do referido 
objeto de R$ 80.750,00 (oitenta mil, setecentos e cinquenta reais) as fis. 001/002;
Estudo Tecnico Preliminar as fIs. 003/008;
Despacho aprovando o ETP as fis.009;
Termo de Referencia as fis, 010/016;
Despacho aprovando o Termo de Referencia as fis.017;
Estimativa de Despesa contendo o Relatorio da Pesquisa de Pregos as fls.018/019; 
Minuta de Contrato as fis. 020/030;
Proposta de trabalho as fis.031/038;
Ato Constitutive da empresa as fis. 040/048; ^
Dados bancarios da empresa as fis. 049;
Documentos de identificagao da socia administradora e comprovante de residencia as fis. 
050/052;
CNPJ da empresa CAPACITA DIRFJTO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA as fls.053; 
Documentos dos profissionais do curso as fis. 054/089;
Certidoes negativas de debito, FGTS as fis. 090/096;
Atestados de Capacidade Tecnica, ceitificados e declaragoes- profissionais as fis. 
097/156;
Notas fiscais da empresa as fis. 157/160;
Contrato de Prestagao de Servigos as fIs. 161/170;
Autorizagao de abertura de processo licitatorio as fis. 171;
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Justificativa da inexigibitidade peia COREL as f!s. 172;
Parecer Contabi! as fis. 174.
E 0 relatorio do necessario.
Para responder a consulta acima apresentada, passaremos a exarar o parecer 

juridico que se segue.

II-ANALISE JURIDICA

A licitagao, conforme mandamento expressamente disposto no artigo 37, XXI 

da Constituigao Federal, constitui-se no procedimento por excelencia que precede 

a contratagao de obras, compras, servigos e aiienagoes no ambito da Administragao 

Publica, sendo norteada por uma serie de principios constitucionais e 

infraconstitucionais, dentre os quais merecern urn especial destaque os principios da 

isonomia e da escolha da melhor proposta.

Multo embora a licitagao seja a regra constitucional pcevista, a propria 

constituigao ressalva os casos de dispense e inexigibitidade de licitagao previstos na 

iegisiagao infraconstitucional. Uma dessas situagoes de inexigibilidade de licitagao 

esta contida no art. 74, III da Lei n. 14.133/2021, que assim dispoe;

Art. 74 - E inexigivel a licitagao quando inviave! a competigao, em especial nos casos
de;

ill - contratagao cios seguintes servigos tecnicos especializados' de 
natureza predominantennente intelectual com profissionais ou 
empresas de notoria especializagao, vedada a inexigibilidade para 
servigos de publicidade e divulgagao:

a) estudos tecnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos 
executives;
b) pareceres, pencias e avaliagdes em geral;
c) assessorias ou consultorias tecnicas e audftorias financeiras ou 
tributarias;
d) fiscalizagao, supervisao ou gerenciamento de obras ou servigos;
e) patrocinio ou detesa de causas judiciais ou administrativas;
f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
g) restauragao de obras de arte e de bens de valor historico;
h) controles de qualidade e tecnoidgico, anaiises, testes e'Onsaios de
campo e laboratoriais, instrumentagao e monitoramento de parametros 
especificos de obras e do meio ambiente e demais servigos de 
engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso; *
!V - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de 
credenciamento;
V - aquisicao ou locagao de imovei cujas caracteristicas de instalagoes e 
de localizagao tornem necessaria sua escolha.

Percebe-se que foram mantidos de forma expressa os seguintes requisites 

legais especificos; 1) a caracterizagao do servtgo corno tecnico especializado; e 2) a

O
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notoriedade do especialista que se prstende contratar.

Serviqos tecnicos especiaiizados sao aqueles de conhecimento pouco difundido, 

consoante se infere das ligoes de Hely Lopes Meirelles:

Sao aqueles que, alem da habilitagao tecn[ca e profissionai 
normal, sao realizados por quern se aprofundou nos estudos, no 

exercicio da profissao, m pesquisa cientifica, ou atraves de 

cursos de pos-graduagao ou de estagios de aperfeigoamento. Sao 

servigos de alta especia^zagao e de conhecimentos pouco 

difundidos entre os demais tecnicos da mesma profissao.

Quanto a notoria especializacao, o paragrafo 3° do referido art. 74 assim dispoe:

§ 3° Para fins do disposto no iriciso 111 do caput deste artigb, considera- 

se de notoria espeoializagao o profissionai ou a em.presa cujo conceito 

no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, 

estudos, experiencia, publicagoes, organizagao, aparelhamento, 

equipe tecnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, 

permita inferir que o seu trabalho e essencia! e reconhecidamente 

adequado a plena satisfagao do objeto do contrato.

Atente-se que o requisite da notoria especializagao exigido-na Lei nao e a
%

especializagao comum, mas a especializagao notoria. ou seja, diferenciada, dotada de 

qualidade mais reconhecida, consagrada no respective ramo da atuagao, o que 

acarreta a necessidade de demonstrar experiencia, credibilidade e confianga na 

prestagao dos servigos contratados, motive pelo qua! nao se. verifica viavel a 

competigao.

A notoria especializagao nao se trata de caracteristica exejusiva da empresa, 

nem tampouco ha necessidade de exposigao pubiica da entidade prestadora do 

servigo. Tal caracteristica e principaimente do corpo tecnico, nao devendo se confundir 

fama com notoria especializagao. ■

Os servigos previstos na lei podem ser prestados por varies especialistas, ou 

seja, nao se faz necessario que somente uma pessoa disponha da tecnica pretendicte 

pela Administragao Pubiica, outros tambem podem domina-ia; no entanto, todos eles a 

realizam com trago eminentemente subjetivo, em razao do‘. que. repita-se, a
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inexigibilidade tern lugar pela falta ds critenos objetivos para coteja-los.

E precise tratar da necessidade de ainda se demonstrar a "singutaridade” do 

servigo especializado, tendo em vista que, a exempio do que ja ocorrido ria Lei n° 

13.303/2016 (Lei das Estatais), foi eliminada a expressao de “natureza singular” com o 

advento da Lei n° 14.133/2021.

Em suma, a Nova Lei de Licitagoes e Contratos (Lei Nacional n° 14.133/2021) 

foi omissa quanto a necessidade de demonstragao da singularidade das serventias, 

porquanto seu art. 74 estabeleceu que e inexigivel a licitagao quando inviavel a 

competigao, em especial, dentre outros casos, na contratagao de^servigos tecnicos 

especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou 

empresas de notoria especializagao.

A omissao levou alguns doutrinadores a defender o fim da necessidade da 

evidenciagao da singularidade nas contratagoes diretas mediante inexigibilida.de.

Deve-se ressalvar que, ainda que a Lei 14.133/21 nao exija comprovagao de 

singularidade do objeto, nao basta demonstrar que os servigos sejam tecnico's 

especializados de natureza predominanternente intelectual e que o profissional ou 

empresa a serem contratados possuam notoria especializagao (requisitos proprios do 

III do art. 74). Alem dos requisitos proprios de cada hipotese de inexigibilidade admitida 

nos diversos incisos do art. 74, ha que se comprovar sempre o cumprimento do 

requisite geral que permite a contratagao djreta por inexigibilidade de licitagao, 

qual seja, a inviabilidade de competigao. ^

Com efeito, a inviabilidade da competigao decorre da falta de urn pressuposto 

logico da licitagao: a propria concGrre:'icia: Ou seja, nao se mostra razoavel exigir da 

Administragao Publica a realizagao de um procedimento licitatorio se desde ja e sabido 

a quern sera direcionada a contratagao. »

Nos dizeres de Lucas Rocha Furtado:

sabe-se que a competigao e um dos fundamentos basicos da 

licitagao. Realiza-se esta a fim de que se possa obter a proposta 

que, nos termos da lei, seja considerada mais vantajosa para a 

Administragao. A licitagao nao pode ser realfeada quando nao 

houver competitividade em relagao ao objeto licitado.

No caso em tela, o objeto do contrato a ser celebrado engloba a contratagao de 

pessoa juridica para realizagao de projeto que visem a construgao de poiiticas publicas 

sobre os seguintes temas: Poiiticas educacionais voltadas para a equidade de genero
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e direitos das muiheres, combate a vioiencia contra a mulher; Promogao da igualdade 

racial/educagao antirracista e diversidade.

Portanto, os servigos a serem contratados c!assificam-se de^nitivamente como 

tecnicos profissionais especializados na forma do art, 74, III da Lei‘14.133/21.

De igua! modo resta demonstrada a sua notoria especializagao, pelo cotejo dos 

documentos que instruem o processo, se infere a larga qualificagao e experiencia 

profissional do future contratado, que se desiaca pela seriedade, compeiencia e 

excelencia nos servigos que presta.
ft

Uitrapassados os requisilos espectficos da contratagao, importante 

abordar acerca da instmgao processuaS envolvendo contratagoes dessa 

natureza.

A contratagao direta sen/igos tacnicos especializados impoe o 

cumprimento das disposigdes previstas r-c art, 72 da Lei 14.133/2021, que exige 

a formalizagao do processo com os seguintes documentos;

I . - documento de formalizagao de demanda e, se'for o caso, 
estudo tecnico prel'minar. analise de riscos, termo de referenda, 
projeto basico ou projeto executivo;

estimativa de despesa, que devera ser caiculada pa forrr^a 
estabeledcla no art. 23 desta Lei;
Hi - parecer juridico e pareceres' tecnicos, se for o caso, que 
demonstrem o atendimento dos requisites exigidos;
IV - deiTionstragao da compatibilidade da previsao de recursos 
orgamentarios coivr o compromisso a ser assumido;
V - comprovagao de que o contratado preenche os requisites de 
habiiitagao e qualificagao minima necessaria;
VI - razao da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco;
VIII - autorizacao da autcridade competente.

li

In casu, 0 DFD, o Estudo Tecnico Preliminar e o Termo de Referencia 

apresentado peia Secretaria requisiiante, atende, em tese, os requisites' formais 

estabelecidos peia Lei 14.133/202'!. Quanto ao merito desses documentos devo
ft

frisar que sua analise foge da esfera de atribuigao da Procuradoria, tendo em vista 

que tal avaliagao se reveste de cunho eminenternente tecnico, razao peia qual 

compete a area tecnica certificar a iegitimidade e veracidade desSas informagoes.

Quanto a justificativa de prego, e razao de escoiha contratado, verifico que se 

fazem presentes, e parecem, s.m.j, atend^r as diretrizes ja mencionadas neste
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parecer.

No caso especifico, no documento "estimativa de despesa e justificativa de
k

prepo", ha uma tabela com os vaiores praticados pelo future contratado, justificando 

a compatibilidade do pre90 proposto. atondencio assim, ao quanto preconizado no art. 

23. §4° da Lei Federal 14.133/21.

Nota-se ainda, que sera utiiizado o instrumento de contrato, ,encontrando-se a 

respectiva minuta em conformidade corn os requisites legais.

For fim, importante enfatizar a necessidade de se proceder a divulgapao do ato que 

autoriza a contratagao direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do art. 72, 

paragrafo unico, da Lei Federal n" 14. 33/21.

Vale destacar, ainda, que alem da divuigagao no sitio eletronico oficial e Diario 

Oficial, a luz do art. 94,11, da Lei Federal n" 14.133/21, a divulgagao no Portal Nacional 

de Contratagoes Publtcas (PNCP) a condsgao indispensavel para a eficacia^do 

contrato, devendo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis, no caso de contratagao 

direta.

Ill-CONCLUSAO

Do exposto, restrito aos aspectos juridico-formais, e com base na argumentagao 

apresentada, entende a Procuradoria-Gerai do Municipio pela possibilidade/viabilidade 

da contratagao da empresa CAPACiTA DIREiTO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA por 

inexigibilidade de licitagao nos termos do art. 74, III, aiinea f, ante a comprovagao dos 

requisites para a sua concretizagao.
Ressalta-se que o pressnte ps ecer aprc'senta natureza juridico-administrativa

k

opinativa e de carater nao vincuiante, ou seja, nao vincula o superior hierarquico, e nem o torna 

parte de ato administrativo posterior, -v.g, STF,MS 24.631, Re!. Min. Joaquim Barbosa, j. 9-8-2007, 
DJ de r-2~2008.]

E 0 Parecer. SMJ.

Castro Alves/BA, 2fLde fevereiro de 2025.

THAILLON SANTOS LOGRADO
Procurador-Gera! do Municipio
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TERMO DE RATIFICAQAO E HOMOLOGAgAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 098/2025 - INEXIGIBILIDADE DE LICiTAQAO N° 048/2025

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente justificado, CONSIDERANDO 

que o PARECER T^CNICO preve a INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO em conformidade ao 

disposto no art. 74, INC III e art., 72, da Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, 
CONSIDERANDO ainda que o PARECER JURIDICO atesta que foram cumpridas as exigdncias 

legais, e no uso das atribuigoes que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 72 da 

Lei de Licitagoes, RATIFICO E HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAgAO 045/2024. 
Autorizo em consequencia, a proceder-se a contratagao nos termos do parecer expedido pela 

Comissao Permanente de Licitagao, conforme abaixo descrito:

Objeto a ser contratado: CONTRATAQAO DE PESSOA JURiDICA PARA

PRESTAQAO DE SERVIQOS ESPECIALIZADO PARA 

REALIZAQAO DE CURSO DE LETRAMENTO RACIAL 

PARA ATUAQAO DOS SERVIDORES POBLICOS 

MUNICIPAIS, QUE ACONTECERA NOS DIAS 26, 27 E 

28 DE MARQO DE 2025, NO MUNICiPIO DE CASTRO 

ALVES - BA.
Favorecido: CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA 

Prazo de Execug^o e VigSncia: 03 de margo de 2025 ^ 31 de dezembro de 2025
Valor Total: R$ 80.750,00 (oitenta mil setecentos e cinquenta reals) 

Fundamento Legal: art. 74, INC III e art. 72, da Lei Federal 14.133/21.

Justificativa anexa nos autos do processo de inexigibilidade de licitagao n° 048/2025.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial d prevista no caput do 

artigo 72 da Lei Federal n° 14.133/21, e que, apos, seja o presente expediente devidamente 

autuado e arquivado.

CASTRO ALVES - BA, 03 de margo de 2025.

FERiWjDA CARVALHO

Secretaria de Administragdo e Planejamento
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TERMO DE RAtiFICAgAO E HOMOLOGAgAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAgAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 098/2025 - INEXIGIBILIDADE DE LICITAgAO N® 048/2025

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente justificado, CONSIDERANDO 
que 0 PARECER TECNICO preve a INEXIGIBILIDADE DE LICITAgAO em conformidade ao 
disposto no art. 74, INC III e art., 72, da Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, 
CONSIDERANDO ainda que o PARECER JURIDICO atesta que foram cumpridas as exig§ncias 
legais, e no uso das atribulpoes que me foram conferldas, em especial ao disposto no artigo 72 da 
Lei de Licitaqoes, RATIFICO E HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAgAO 045/2024. 
Autorizo em consequencia, a proceder-se a contrataqao nos termos do parecer expedido pela 
Comissao Permanente de Licitaqao, conforme abaixo descrito:

Objeto a ser contratado; CONTFU\TAgAO DE PESSOA JURIDICA PARA 
PRESTAgAO DE SERVigOS ESPECIALIZADO PARA 
REALIZAgAO DE CURSO DE LETRAMENTO RACIAL 
PARA ATUAQAO DOS SERVIDORES PUBLICOS 
MUNICIPAIS, QUE ACONTECERA NOS DIAS 26, 27 E 
28 DE MARgO DE 2025, NO MUNIClPlO DE CASTRO 
ALVES - BA.

Favorecido: CAPACITA DIREITO CURSOS E TREINAMENTOS LTDA 
Prazo de Execuqao e Vigencia: 03 de margo de 2025 ^ 31 de dezembro de 2025

Valor Total: R$ 80.750,00 (oltenta mil setecentos e cinquenta reals) 
Fundamento Legal: art. 74, INC 111 e art. 72, da Lei Federal 14.133/21.

Justificativa anexa nos autos do processo de inexigibilidade de licitagao n® 048/2025.
Determine, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no caput do 
artigo 72 da Lei Federal n® 14,133/21, e que, apos, seja o presente expedients devidamente 
autuado e arquivado.

CASTRO ALVES - BA, 03 de margo de 2025.

FERNANDA CARVALHO 
Secretaria de Administragao e Planejamento

CERTIFICAgAO DIGITAL: RKMWQTRDMDNCMUEYMKNGMJ 
Esta edigao encontra-se no site oficial deste ente,


