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cldade do Desenvolvinente SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N.2 001/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 022/2024

OBJETO: O objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 DE
PESSOA JURIDICA E PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICO EM SAUDE, CONSULTAS, EXAMES
E PROCEDIMENTOS, AFIM DE ATENDER A DEMANDA DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO DESTA
SECRETARIA DE SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(SUS), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Ipiat/Bahia.

Ipiat — BA, 14 de margo de 2024.

Laryssa Andrade Santos Fernandes Dias
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n? 5.515/2020
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EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 n2 001/2024
Regida pela Lei Federal n2 14.133/2021 e Decreto Municipal n? 6.857/2023

DADOS DO EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N° 001/2024

Orgdo(s) Participante(s):

Secretaria Municipal de Saude.

I - PROCESSO ADMINISTRATIVO:
022/2024

Il — PERIODO DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGOES:
DE 18/03/2024 a 31/12/2024

Il = DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO:
O interessado devera enviar e-mail para o enderego eletronico: <licitaipiau_credenciamento@hotmail.com> anexando as
documentacdes legiveis, no tamanho padrdo, em formato PDF e salvo em um unico arquivo, no periodo designado no

presente edital.

IV - DO OBJETO:

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 DE PESSOA JURIDICA E PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO
DE SERVICO EM SAUDE, CONSULTAS, EXAMES E PROCEDIMENTOS, AFIM DE ATENDER A DEMANDA DA CENTRAL
MUNICIPAL DE REGULAGAO DESTA SECRETARIA DE SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE (SUS), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ipiati/Bahia.

V - PRAZOS:
Disponibilizacdo do Objeto: em até 02 (dois) dias a partir da Ordem de Autorizagdo dos Servicos.
Validade do Instrumento Contratual: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado

o prego vantajoso, conforme Art. 84 da Lei Federal n? 14.133/2021

VI - CONDIGOES DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, apds a entrega da nota fiscal/fatura e respectiva conferéncia.

VIl - LOCAL DO SERVICO:
Os Servicos Complementares de Saude serdo efetuados pelos credenciados nas Unidades de Saude, nos postos de saude
de Ipiat ou nas dependéncias do credenciados, desde que ndo ultrapasse a distancia de 130 km da sede do municipio, nas

datas previamente especificados na escala, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de Saude.
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EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024
Regida pela Lei Federal n2 14.133/2021 e Decreto Municipal n? 6.857/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 022/2024

O MUNICIPIO DE IPIAU, Estado da Bahia, através de sua Comissdo Permanente de Licitacdo, nomeada nos termos do
Decreto n2. 7.035/2023, comunica aos interessados que est4 procedendo a CHAMADA PUBLICA, CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 DE PESSOA JURIDICA E PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICO EM SAUDE,
CONSULTAS, EXAMES E PROCEDIMENTOS, AFIM DE ATENDER A DEMANDA DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAGCAO
DESTA SECRETARIA DE SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Ipiat/Bahia, bem como pelas demais normas
pertinentes e condigdes estabelecidas no presente edital e respectivos anexos, parte integrante deste instrumento.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 Os trabalhos serdao conduzidos por uma Comissdo de Credenciamento, formalmente designada pela autoridade
competente para aferir a documentagao apresentada pelos interessados.

1.2 PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS
1.2.1 Pedidos de esclarecimentos poderdo ser ofertados formalmente, exclusivamente por meio eletrénico, via internet, no
seguinte endereco eletronico: licitaipiau_credenciamento@hotmail.com, desde que seja informado o nimero deste Edital.

1.3 REGENCIA LEGAL

1.1 Lei 14.133/2021 na sua atual redacdo, subsidiariamente;
1.2 Lei Complementar 123/06.

1.3 Lei Complementar n2 147, de 7 de agosto de 2014

1.4 Decreto Municipal n? 6.857/2023

2. DO OBJETO

2.1- O objeto deste Edital é o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 DE PESSOA JURIDICA E
PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICO EM SAUDE, CONSULTAS, EXAMES E PROCEDIMENTOS, AFIM DE ATENDER
A DEMANDA DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO DESTA SECRETARIA DE SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Satde do Municipio
de Ipiat/Bahia, cujas especificacdes/caracteristicas técnicas e quantidades estimadas estdo descritas no ANEXO Ill:
Descrigao do Objeto, Servicos e Precos.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.2 Poderdo participar deste credenciamento exclusivamente médicos, devidamente inscritos no Conselho Regional
competente e/ou Pessoa Juridica com o devido alvara de funcionamento, com profissionais habilitados para o servico em
espeque, que preencham as condigOes estabelecidas nesse edital de chamamento, inclusive quanto a documentagao,
constante deste Edital e seus anexos.

2.1 NAO PODERAO participar:

a) Pessoas Fisicas que tenham qualquer vinculo empregaticio, servidor da Prefeitura Municipal de Ipial e da Camara
Municipal Ipiad, respeitando os casos elencados no artigo 92 da Lei 14.133/21 (Lei de Licitagbes) e demais normais legais
pertinentes;

b) Pessoas Fisicas ou Juridicas (Socios ou Dirigentes) que possuem relagdo de matrimdnio, unido estavel ou de parentesco
consanguineo (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou em linha
colateral até o segundo grau), com o Prefeito Municipal e/ou a Secretaria Municipal de Saude nos termos da Sumula
Vinculante n2 13, do Supremo Tribunal Federal (STF).

c) Estejam constituidos sob a forma de consércio;

d) Pessoas Fisicas ou juridicas que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas inidéneas por ato do poder publico, ou
gue estejam temporariamente impedidas de contratar com a Administra¢do Publica.

e) proponentes inadimplentes com a Administragao Publica Municipal (secretarias, autarquias, fundagdes e demais) ou
gue estejam com processos de prestacao de contas pendentes ou considerados inadimplentes com a Prefeitura Municipal
de Ipiau.

2.4 A participagdo neste edital importara ao proponente irrestrita aceitacdo das condi¢des estabelecidas, bem como, da
observancia das normas administrativas e técnicas aplicaveis.

2.5 Sera aceito somente uma proposta por proponente, entendendo-se como proponente, a pessoa fisica ou juridica
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requerente do credenciamento.

2.6 Os interessados credenciados fardo parte de cadastro especifico do Municipio, com vistas a possiveis e eventuais
contratagdes para a prestacdo dos servigos credenciados.

2.7 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contratacdo dos servicos objeto deste edital,
possuindo natureza de contrato administrativo de prestagdo de servigos, sem vinculo empregaticio.

4. DOS CRITERIOS DE DISTRIBUIGAO DOS SERVICOS

3.1 Os Servigos Complementares de Saude serdo efetuados pelos CREDENCIADOS nas Unidades e Postos de Saude do
Municipio de Ipial ou nas dependéncias dos CREDENCIADOS, desde que ndo ultrapasse a distancia de 130 km da sede do
municipio, conforme Anexo, nas datas previamente especificadas na escala, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Ipiad.

3.2 0 CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 serd regido de forma hibrido através das Hipdteses
de Contratagdo com Selegdo a Critério de Terceiros e Paralela e ndo excludente.

3.3 O critério para distribui¢ao dos servigos sera regido pelo seguinte ordenamento:

I.  Preferencialmente, Selegdo a Critério de Terceiros através de indicagdo do beneficiario (paciente)

3.3.1 Caso o beneficiario (paciente) ndo tenha preferéncia, alternativamente, contratagdo paralela e ndo excludente, nos
termos do Decreto Municipal n2 6.857/2023:
l. Convocagao dos credenciados por ordem de inscrigao;

Il. Localidade ou regiao onde serao executados os trabalhos.

lll.  Sorteio

3.4 Concluido o credenciamento e ao surgir a necessidade de contratagao, os credenciados serdo comunicados por meio
eletrénico da sessao publica do sorteio das demandas.

3.5 A comunicagdo da sessdo de sorteio ou a convocacgdo geral de todos os credenciados para a realizagdo do servigo ou
fornecimento do bem devera apresentar o seguinte:
. Descri¢cdao da demanda;

Il. Tempo, hora ou fragdo e valores estimados para a contratagdo;

lll. Numero de credenciados necessarios;

IV. Cronograma de atividades, com previsdao das datas de inicio e de conclusdo dos trabalhos;

V. Localidade/regido onde sera realizado o servigo.

3.6 O prazo minimo de antecedéncia para a comunicac¢do da realizagdo da sessdo do sorteio ou da convocacdo de todos os
credenciados sera de 3 (trés) dias Uteis.

3.7 O credenciado que se declarar impedido de atender as demandas devera solicitar seu descredenciamento em até 1
(um) dia util antes do inicio da sessdo de sorteio, sendo seu deferimento automatico.

3.8 Ndo ha obice que ao se descredenciar na forma descrita no tdpico, o interessado, em momento oportuno, requeira
novo credenciamento para o mesmo ou outro objeto a ser contratado.

3.9 E condicdo indispensavel para a participacdo na sessdo de sorteio ou para atender & convocagdo geral que os
credenciados estejam cumprindo as condi¢des de habilitagdo do credenciamento, podendo o agente de contrata¢do ou a
comissdo especial de credenciamento designada exigir do credenciado a comprovagao documental do atendimento das
exigéncias de habilitacdo, observando o seguinte:

| - Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente como requisito para a
contratagao;

Il - Para a comprovacgdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e as empresas de pequeno porte serd
observado o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar Federal n? 123, de 2006;

Il - O comparecimento a sessdo publica de sorteio é facultativo;

IV - O drgdo ou entidade contratante pode, em virtude do interesse publico, devidamente justificado, cancelar total ou
parcialmente a sessao de sorteio ou a convocacgdo geral de todos os credenciados;

V - As demandas cuja sessdo tenha sido cancelada poderdo ser submetidas a novo sorteio, ou a convocacdo de todos os
credenciados, em data a ser estabelecida e comunicada a todos os credenciados por meio eletrénico.

3.10 Apos a realizagdo do sorteio, todos os presentes assinardo a ata do evento.

3.11 A ata contendo o resultado da sessdo sera divulgada no sitio eletrénico oficial do Municipio de Ipiau e do d6rgdo ou
entidade licitante apds o seu encerramento.

3.12 Verificando-se apds a realizacdo do sorteio qualquer impedimento para que o credenciado seja contratado para o
servico com que foi contemplado, sera refeita a lista na ordem do sorteio para aquela demanda especifica com a exclusdo
do impedido.

3.13 Encerrada a sec¢do e elaborada a lista dos credenciados por ordem de sorteio, o processo sera encaminhado a
autoridade superior que podera:

| - Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
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Il - Revogar o procedimento de credenciamento por motivo de conveniéncia e oportunidade;

Il - proceder a anulagdo do procedimento de credenciamento, de oficio ou mediante provocacgdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel;

IV - Homologar o procedimento para o credenciamento.

3.14 Os Instrumentos Contratuais terdo sua execugdo iniciada mediante a emissdo da ordem de servigo ou outro
instrumento contratual congénere, devendo os trabalhos serem desenvolvidos na forma estabelecida no edital, observada
a Lei Federal n2 14.133, de 2021 e este Regulamento.

3.15 A ordem de servigo descrevera, no minimo, a demanda especifica a ser executada, relacionando:

| - Descri¢do da demanda;

Il - Tempo, horas ou fragdo e valores de contratagao;

Il - credenciados e/ou servigos necessarios;

IV - Cronograma de atividade, com indicagdo das datas de inicio e conclusdo dos trabalhos;

V - Localidade/regido em que serd realizado o servigo.

3.16 O objeto do Instrumento Contratual devera ter como limite de gastos o tempo, horas ou fragdo e o prazo definido na
demanda e a localidade para a qual o credenciado foi sorteado, para cada tipo de objeto, conforme o caso.

3.17 O contratado deve apresentar, logo apds a assinatura ou retirada do instrumento contratual, e a critério do 6rgdo ou
entidade contratante, planejamento dos trabalhos para confirmar a utilizagdo da estimativa do tempo e do servigo
contratado.

3.18 O edital podera vedar, restringir ou estabelecer condi¢es para a subcontratagdo parcial do objeto.

3.19 A fixagdo da vigéncia dos Instrumentos Contratuais decorrentes do credenciamento, quando couber, deverd levar em
consideragao o prazo efetivo para execugao do objeto, disciplinado no edital.

3.20 Os Instrumentos Contratuais decorrentes do credenciamento poderao ser prorrogados, desde que justificadamente,
pelo prazo necessario a conclusdo do objeto contratado.

3.21 Nas alteragdes unilaterais, na forma da Lei Federal n2 14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢bes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do Instrumento Contratual que se fizerem no objeto.

3.22 E vedada a indicagdo, pelo 6rgdo ou entidade contratante, de credenciado para atender demandas.

4 DO ORDENAMENTO DOS CREDENCIADOS

4.1 Os interessados credenciados fardo parte de cadastro especifico de prestadores de servico do municipio de Ipiad, com
vistas a possiveis e eventuais contratagcGes para a prestacdo dos servigos credenciados.

4.2 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contratacdo dos servigos, possuindo a contratagéo,
natureza de contrato administrativo de prestacdo de servicos, sem vinculo empregaticio.

4.3 As contratagdes, por atividades econémicas, seguirdo o critério da livre escolha do beneficidrio. Mas, caso este ndo
tenha preferéncia, serd de ordem cronoldgica e rodizio quanto a distribuicado;

4.4 Apods a contratagdo do primeiro Credenciado do cadastro, o nome do segundo lugar sera efetivado como primeiro,
aplicando-se subsidiariamente a todos os outros Credenciados subsequentes;

4.5 Apds a execucgdo do servigco e o encerramento do Instrumento Contratual com a Unidade Demandante, o responsavel
realizara a avaliagcdo do servigo prestado, devendo atender as regras previstas neste Edital quanto a avaliacdo da execugdo
do servigo pelo credenciado;

4.6 E obrigacdo Unica e exclusiva dos proponentes interessados, 0 acompanhamento dos comunicados de esclarecimentos
emitidos pela Comissdo Permanente de Licita¢do, a serem publicados no enderego doem.org.br/ba/ipiau. Ndo serdo aceitas
reclamacgdes alegando que os comunicados e os esclarecimentos nao foram encaminhados.

5. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

5.1 Para participar do Credenciamento, os interessados deverdo apresentar EXCLUSIVAMENTE POR MEIO ELETRONICO,
através do endereco eletrénico (e-mail) licitaipiau_credenciamento@hotmail.com a documentac¢do para avaliagédo pelo
agente de contratagdo ou da comissao especial de credenciamento designada.

5.1.1 O interessado devera enviar e-mail para o endereco eletronico: licitaipiau_credenciamento@hotmail.com anexando
as documentacgdes legiveis, no tamanho padrdo, em formato PDF e salvo em um tnico arquivo, no periodo designado no
presente edital.

5.1.2 O conteldo do e-mail enviado é de inteira responsabilidade do candidato ao certame.

5.1.5 Quando do processamento das documentac¢Oes para credenciamento, caso seja verificada a existéncia de mais de
uma inscricdo efetivada por um mesmo interessado, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio do e-mail. Consequentemente, as demais inscri¢cdes
do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

5.1.6 O recebimento da inscricdo nao desobriga o candidato a comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, o
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atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste edital, sob pena de eliminagdo do certame.

5.2 A documentacgdo sera analisada no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da entrega da
documentagdo no érgdo ou entidade contratante, prorrogavel, se autorizado pela autoridade competente, por igual
periodo por uma Unica vez.

5.2.1 Decorridos os prazos para a andlise, caso o julgamento do pedido de credenciamento ndo tenha sido concluido, o
agente de contratagdo ou da comissdo especial de credenciamento terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para decidir.

5.2.2 Caso necessdrio, serdao solicitados esclarecimentos, retificagdes e complementagdes da documentagdo ao
interessado.

5.2.3 O interessado que ndo entregar corretamente as documentagGes exigidas, bem como as declaragGes terd
automaticamente seu credenciamento INDEFERIDO, ndo cabendo ao servidor responsavel pelo recebimento das inscri¢gdes
preencher qualquer campo ou entrar em contato com o candidato para obter tais informacgGes.

5.2.4 Apds envio do e-mail, que deverd constar toda documentagcdo e declaragdes, ndo serd possivel alteragdo dos
documentos entregues ou alteragdo nas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo apds a analise documental que
trata o item 5.2.

5.2.5 Caso o interessado tenha seu credenciamento INDEFERIDO, o mesmo terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para
reapresenta¢do da documentagao.

5.3 A inscricdo de interessados no credenciamento implica a aceitacdo integral e irrestrita de todas as condicGes
estabelecidas neste Regulamento e no edital de credenciamento.

5.4 E assegurada a inscrigio permanente, compreendendo o periodo de vigéncia do credenciamento, a qualquer
interessado, desde que preencha as exigéncias estabelecidas para o credenciamento.

6. DA HABILITAGAO

6.1 PARA PESSOAS FiSICAS

a. Documento de Identificagdo com foto;

Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

Diploma emitido por instituicdes de ensino com cursos reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educagdo);

Certidao de Regularidade com o Conselho Regional de Classe Competente;

Comprovante de enderego, expedido no minimo nos ultimos 60 (sessenta) dias;

Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, através da apresentacao da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relatlvos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

g. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, através da apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos
Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da Certiddo da Divida Ativa Estadual;

h. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos
Municipais, expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda;

i. Certiddo Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

j. Declaracdo de concordancia com o preco determinado pelo Municipio e que atende plenamente ao objeto credenciado,
Modelo Anexo IV do Edital;

k. Declaragdao de cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicao Federal, Modelo Anexo V do Edital.
|. Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos, vinculo com servidor publico e idoneidade, Modelo Anexo VI do Edital.

m. Declaragao de Nepotismo em atendimento a SUmula Vinculante n2 13 do Supremo Tribunal Federal, Modelo Anexo VII
do Edital

n. Requerimento de Credenciamento — Modelo Anexo VIl do Edital.

o. Comprovante de experiéncia anterior para o servico pretendido, por meio de extratos de contratos, carteira de trabalho,
atestado(s) de aptiddo técnica ou outro meio habil, fornecido(s) por pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado,
declarando ter o proponente realizado ou estar realizando servico(s) pertinente(s) e compativel (éis) em caracteristicas,
quantidades e prazos com objeto deste Edital, de forma satisfatdria.

6.2 PARA PESSOAS JURIDICAS

6.2.1 A HABILITAGCAO JURIDICA sera comprovada mediante a apresentagdo de:

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagcdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

f) Documentos de Identificagdo do Empresario Individual ou dos Sécios;

g) Alvara de Localizagdo e Funcionamento e Vigilancia Sanitaria;

-~ oD oo T

Pagina 6 de 45




PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU
ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 11.208.165/0001-70

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA DE
SAUDE

OBSERVACOES:
I.Em caso de alteragdo parcial dos documentos acima identificados, esta devera ser apresentada juntamente com o ato
constitutivo, estatuto ou contrato social;
II.Em caso de alteragdo consolidada serd suficiente sua apresentagdo, desde que registrada e contendo todas as clausulas
legalmente exigidas;
IIl.LEm caso de alteragdo parcial registrada apds alteragdo consolidada, ambas deverdo ser apresentadas pelo licitante.
6.2.2. A HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a apresentagdo dos seguintes
Documentos:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ).
b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.
c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativo a sede da licitante, mediante a apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos ou da Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;
.caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por
meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.
d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da licitante, mediante apresentagdo da Certiddo Negativa de
Débitos ou da Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;
e) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS), mediante a
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS/CRF;
g) Prova de Regularidade Trabalhista serda comprovada mediante a apresentagdo de prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, através de certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de acordo a
Lei n? 6.440/11, e nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
12 de maio de 1943.
6.2.2.1 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o licitante enquadrado como ME/EPP, for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal, para a regularizagdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de negativa;
6.2.2.2 A ndo regularizacdo da documentagdo no prazo previsto na alinea anterior implicara na inabilitacdo da licitante e
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste instrumento.
6.2.3. A QUALIFICACAO TECNICA serd comprovada através da apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Comprovacdo de Registro da Empresa (se o caso) e do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s) com o Conselho Competente
do Estado da Bahia ou do local da sua sede, contendo dados cadastrais atuais, por meio de Certiddo de Regularidade com
o Conselho Regional de Classe;
b) Comprovagdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitagdo, através da apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;
c) Comprovacdo de que a licitante possui em seu quadro, profissional de nivel superior, devidamente registrado no
Conselho Competente habilitado para desempenhar a atividade objeto desta contratagdo como Responsavel Técnico, na
condi¢do de:
I.Empregado (contrato de trabalho) ou prestador de servigos (contrato de prestagao de servigos);
11.Sécio (contrato social);
11l.Diretor (contrato de trabalho ou contrato social).
d) O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessadrias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
6.3.4. A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial e Concordata expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
com data de expedic¢do dos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realizagdo da licitagao.
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6.3.5. DOCUMENTOS ADICIONAIS:

a) Declaragao de concordancia com o preco determinado pelo Municipio e que atende plenamente ao objeto credenciado,
Modelo Anexo IV do Edital;

b) Declaragdo de cumprimento ao inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988, Modelo Anexo V do Edital.
c) Declaragdo de Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos de forma irregular, vinculo com servidor publico e idoneidade,
Modelo Anexo VI do Edital.

d) Declaragdo de Nepotismo. Modelo Anexo VII do Edital.

e) Requerimento de Credenciamento. Modelo Anexo VIl do Edital.

7. DO PROCEDIMENTO DE SELEGAO E DO JULGAMENTO

7.1 Apds o recebimento dos documentos, o processo de selegdo dos proponentes serd realizado pela Comissdo de
Credenciamento, sendo avaliado os documentos de Habilitagdo (documentagdo pessoal e regularidade fiscal).

7.2 0 processo de selegdo dos proponentes serd composto por: analise documental (Habilitagdo), andlise e avaliagdo da
qualificagdo técnica e a ordem sera a cronoldgica da data do protocolo da documentagao enviada pelo interessado.

7.2.1 Podera ser exigido prova de aptiddo técnica, a ser demonstrada pelo proponente, devendo ser observados os
requisitos técnicos inerentes ao objeto pretendido, bem como ao quesito produtividade, definido em regulamento proéprio
expedido pela Secretaria de Planejamento e Financas.

8. DAS CONDICGES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1 A autorizagdo para realizagdo do servigo sera expedida pela Secretaria de Saude.

8.2 Depois de receber a autorizagdo, o credenciado tera o prazo maximo de 3 (trés) dias para confirmar que aceita a escala,
exceto nos casos emergenciais, que serdao prontamente comunicados aos Credenciados quando da autorizagdo para
execugao dos servigos.

8.3 Os servicos serdo prestados nos locais definidos na autorizacdo, no dmbito do Municipio de Ipiai/Bahia ou nas
dependéncias do credenciado, desde que nao ultrapasse a distancia de 130 km da sede do municipio.

8.4 O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar permanentemente a prestagao dos servigos pelos credenciados, sendo-
Ihes facultado o descredenciamento, quando caracterizada a presta¢do de ma qualidade ou com mau atendimento, através
de processo administrativo especifico, com garantia da representa¢do do contraditdrio e da produc¢do da ampla defesa.
8.5 O prestador de servigos deverd executar os servigos observando e aplicando normas e equipamentos de seguranca e
protecdo, na forma das normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

8.6 Cabera ao Credenciado arcar com todas as despesas relativas a sua locomog¢do ao local de trabalho, exceto o
fornecimento dos materiais a serem empregados nos mesmos.

8.7 A entrega dos servigos serd concretizada mediante aceite formal por parte da Secretaria de Saide do Municipio.

8.8 O relatdrio de aceitagdo dos servigos é condicdo essencial para a emissdo da nota fiscal e posterior pagamento.

9. DA HOMOLOGACAO E DO RESULTADO

9.1 Homologado pelo Prefeito, ou por quem a ele delegado, o resultado proferido pela Comissdo, os proponentes
selecionados serdo convidados, por escrito, para comparecer em data, hora e local que forem indicados, para a assinatura
do Instrumento Contratual de prestacao de servicos.

10. DOS RECURSOS

10.1 Das decisdes proferidas pela Comissdo caberd recurso por parte dos participantes deste Chamamento Publico, nos
termos do artigo 71 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.2 Serd cabivel a interposicdo de recurso, por quaisquer dos participantes, quanto ao julgamento final das propostas, o
qual deverad ser protocolizado no prazo de até 05 (cinco) dias corridos até as 12h (doze horas), no protocolo da Prefeitura
Municipal, contados da data de divulgacdo oficial da decisdo da Comissao, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.
10.3 O recurso recebido tera efeito suspensivo.

10.4 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

10.5 N&o serdo aceitos recursos encaminhados via fax ou por e-mail, deverao ser protocolizados no setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal, em tempo habil, aos cuidados da Comissdo Permanente de Licitagdo.

10.6 A Comissdo devera apreciar o teor do recurso no prazo maximo de 02 (dois) dias a contar de seu recebimento,
submetendo sua decisdo e ciéncia e ratificacdo do Secretario Municipal de Administracdo, momento em que sera
encaminhada para a homologac¢do do procedimento pelo Prefeito Municipal.

10.7 Da decisdo prevista no item 10.6 sera dada ciéncia ao proponente recorrente, diretamente, através de meio eletrénico
ou publicagdo no Diario Oficial do Municipio.
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11.DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

11.1 Apds a execucdo dos servicos, o CREDENCIADO devera protocolar requerimento de pagamento (juntando documento
fiscal equivalente) para emissdo do atestado pela unidade demandante, ndo excedendo o prazo de 30 (trinta) dias.

11.2 O pagamento dos servigos, objeto deste Chamamento sera efetuado pela Prefeitura Municipal de Ipiau.

11.3 Dos valores pagos poderdo ser deduzidos todos os pagamentos, tributos, encargos e demais despesas sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ipiau e necessdrias a consecu¢do do objeto do presente edital.

11.4 E indispensavel para a liberacdo do respectivo pagamento a aceitacdo dos servicos.

11.5 Os pagamentos dos servigos serdo efetuados em conformidade com a Lei n2 14.133/2021.

12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL A SER FIRMADO COM O MUNICIPIO DE IPIAU.

12.1 Para o cumprimento do objeto deste edital sera firmado Instrumento Contratual especifico entre a pessoa fisica ou
juridica CREDENCIADA e o Municipio de Ipiau, observadas as condi¢des estipuladas neste edital, e, no que couber as
disposi¢bes estabelecidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n2 6.857/2023.

12.2 O CREDENCIADO devera comparecer a Prefeitura Municipal de Ipiau para a assinatura do respectivo instrumento
contratual, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua convocagdo, publicada no diario oficial do
municipio, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

12.3 A ndo assinatura do instrumento contratual por parte do CREDENCIADO, por qualquer motivo, dentro do prazo
estabelecido, implicard no imediato e automatico cancelamento, sendo facultado a Prefeitura Municipal, o chamamento
por ordem de classificagdo, quando houver, dos demais classificados para a assinatura do referido instrumento juridico, em
igual prazo e nas mesmas condigdes.

12.4 Fardo parte integrante do Instrumento Contratual, independentemente de transcrigao, as instrugdes contidas neste
edital e seus anexos, bem como nos documentos nele referenciados.

12.5 A contratagdo sera realizada por evento e o prazo de vigéncia do Instrumento Contratual de prestacdo de servigos
serd por tempo determinado, com inicio e término previsto na sua assinatura.

12.6 O inadimplemento das condigdes previstas no Instrumento Contratual de prestacao de servigos poderd ser motivo de
cancelamento da participagdo, independente de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial e podera ser
comunicada a qualquer tempo.

12.7 A Prefeitura Municipal de Ipiau se reserva ao direito de rejeitar, no todo ou em parte, a execu¢do de servigo caso
esteja em desacordo com a proposta apresentada ou o Instrumento Contratual firmado entre as partes.

12.8 Na hipdtese de descumprimento do estabelecido, as partes poderdo sofrer as penalidades previstas neste edital e no
respectivo Instrumento Contratual.

13.  DAS OBRIGAGOES.

13.1. Constitui-se obrigacao do CREDENCIADO:

| - Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de bens em conformidade com
as especificagdes basicas constantes do edital;

Il - Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas decorrentes da execucdo dos
instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho,
transporte, hospedagem, alimentagao e outros que venham a incidir sobre o objeto do Instrumento Contratual decorrente
do credenciamento;

Il - Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patriménio do dérgdo ou
entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizag¢des cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

IV - Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Instrumento Contratual de prestacdo de servico, todas
as condicBes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional, quando couber;

V - Justificar ao érgdo ou entidade contratante, eventuais motivos de for¢a maior que impecam a realizagao do servigo ou
o fornecimento do bem, objeto do Instrumento Contratual, apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual
termo aditivo para alteragao do prazo de execugao;

VI - Responsabilizar-se integralmente pela execug¢do do Instrumento Contratual, nos termos da legislagdo vigente, sendo-
Ihe proibida a subcontratacdo do objeto sem previsio editalicia e autorizacdo expressa do 6rgdo ou entidade contratante;
VII - Manter disciplina nos locais dos servigos, quando for o caso, retirando imediatamente apds notificacdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgdo ou entidade contratante;

VIII - cumprir ou elaborar em conjunto com o érgado ou entidade contratante o planejamento e a programacao do trabalho
a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugdo das tarefas;
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IX - Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgdo ou entidade contratante, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;

X - Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relagdo completa dos profissionais, indicando os
cargos, funcgdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo,
guando couber;

XI - Manter as informag8es e dados do 6rgdo ou entidade contratante em carater de absoluta confidencialidade e sigilo,
ficando proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a
contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do trabalho contratado;
XIl - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as a¢ées do contratado e a
conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no Instrumento Contratual.

XIll - Caberd ao proponente a integral responsabilidade pelos equipamentos e instrumentos de uso pessoal a serem
utilizados durante a prestagdo do servigo, isentando a Prefeitura e seus prepostos de qualquer reclamagao por si ou
terceiros, de quaisquer indenizagdes por perdas, roubos ou danos.

XIV - E vedada a cessdo ou transferéncia do objeto do Instrumento Contratual, total ou parcial, bem como a
subcontratacdo. O Credenciado fica obrigado também a:

a. Executar o servico nas condi¢Oes estipuladas neste Edital, na solicitacdo de credenciamento e na nota de empenho;

b. Prestar servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, observando-se as recomendac¢des de boa técnica,
normas e legislacao;

C. Cumprir os prazos previstos na requisicao de servigos;

d. Comunicar ao Credenciante, com antecedéncia razoavel, os motivos de ordem técnica ou pessoal que impossibilitem a
execugdo dos servigos dentro do prazo previsto na requisi¢ao de servigos;

e. Comunicar ao Credenciante, por escrito, quando verificar condi¢Ges inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos;

f. Emitir nota fiscal de prestacdo dos servicos de acordo com a tabela de custos vigente;

g. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados;

h. Executar os servicos no prazo determinado pelo Credenciante; e,

i. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Credenciante, cujas reclamagdes se obriga a
atender.

13.2. Constitui-se obrigacdo do CREDENCIANTE:

| - Acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagGes pertinentes a
essa atribuicdo;

Il - Proporcionar todas as condigGes necessdrias, para que o credenciado contratado possa cumprir o estabelecido no
Instrumento Contratual;

IIl - Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucdo contratual, que venham a ser
solicitados pelo contratado;

IV - Fornecer os meios necessarios a execucdo, pelo contratado, dos servicos objeto do Instrumento Contratual;

V - Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos drgdos ou entidades
contratantes, quando necessdrio para a execuc¢do do objeto do Instrumento Contratual;

VI - Efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no Instrumento Contratual, no edital de
credenciamento e na legislagao.

14 DAS PENALIDADES

14.1 Quaisquer das partes poderdo denunciar a outra, com relagdo ao Instrumento Contratual de Prestacao de Servigos,

mediante notifica¢do formal.

14.2 O ndo cumprimento total ou parcial por parte do contratado, de quaisquer das clausulas deste edital, dos seus anexos,

do Instrumento Contratual e demais documentos apresentados, a Prefeitura Municipal de Ipiau implicard nas

consequéncias a seguir estipuladas, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis:

a) Pelo descumprimento total do objeto do presente instrumento, caberd aos proponentes contemplados restituir

integralmente as importancias despendidas pela Prefeitura para a execugdo do servico, acrescida de juros e correcdo

monetaria legal.

b) Indenizagcdo de quaisquer despesas e encargos despendidos e assumidos pela Prefeitura para a realizagdo das

atividades, decorrentes de ato(s) praticado(s) pelo contratado, que sera apurada em procedimento administrativo

especifico, além da aplicagdo de multa constante no item 15.3.

c) Pelo ndo cumprimento de quaisquer cldusulas, itens do presente instrumento ou anexos, sera aplicada ao contratado,

multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mencionado no Instrumento Contratual, acrescida de juros e corregdo
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monetaria legais, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades.

d) Impedimento temporario para participar de eventos, atividades ou quaisquer modalidades de licitagdes da Prefeitura,
pelo periodo de até 02 (dois) anos, aplicavel nos casos de inexecugdo (parcial ou total) do objeto do presente instrumento
ou descumprimento do objeto contratual, prazo de execu¢do e/ou descumprimento total ou parcial das demais obriga¢des
assumidas, mesmo que deste ndo resulte prejuizo a Prefeitura.

e) Rescisdo do presente instrumento aplicdvel na ocorréncia de descumprimento total ou parcial de qualquer das
obrigagdes do presente instrumento constantes no presente termo.

14.3 Além das penalidades acima elencadas cabera Declaragdo de Inidoneidade quando o contratado que descumprir ou
cumprir parcialmente qualquer obrigacdo do presente instrumento, desde que resulte prejuizo a Prefeitura;

14.4 As penalidades previstas, tais como: Impedimento temporario e Declaragdo de Inidoneidade poderdo ser aplicadas
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades de Multa.

14.5 As penalidades previstas, tais como: Impedimento temporario e Declaragdo de Inidoneidade serdo aplicadas pela
autoridade superior ou pelo Secretario Municipal de Planejamento e Finangas, apds a instrugao do respectivo processo
administrativo, assegurada ampla defesa do contratado e serdo comunicadas a todos os setores da Prefeitura Municipal de
Ipiad.

14.6 Em quaisquer das hipdteses sera oportunizado, as partes, no ambito administrativo, o direito de defesa prévia no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da notificagcdo.

15 DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO

15.1 O descredenciamento pode ocorrer a pedido do credenciado ou imediatamente no caso de descumprimento das
exigéncias e condicdes fixadas para o atendimento.

15.2 O Instrumento Contratual podera ser rescindido de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente nas condigdes
e hipbteses previstas nos artigos 137, 138 e 139 da Lei Federal n° 14.133/2021.

15.3 O inadimplemento de qualquer clausula do Instrumento Contratual, podera ser motivo de sua imediata rescisdo,
independentemente de notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, além de responder o contratado, por perdas e
danos, quando esta:

a) N&o cumprir as obrigagGes assumidas;

b) Transferir os servigos, objeto do presente edital, a terceiros, no todo ou em parte;

15.4 Na hipotese de quaisquer das partes solicitar a rescisdo, esta devera ser motivada e encaminhada a outra parte com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, devendo neste periodo, ser dado prosseguimento as a¢Ges decorrentes da proposta,
de acordo com as obrigacGes especificas de cada uma das partes envolvidas, sem qualquer prejuizo, sendo entdo pagos
os servicos comprovadamente prestados, ndo cabendo ao Contratado qualquer outra compensac¢do ou indenizagao, seja a
que titulo for.

15.5 Em qualquer hipdtese de rescisdo, desde que caracterizado prejuizo a Prefeitura, a mesma devera postular os
ressarcimentos e indenizagdes através dos procedimentos usualmente adotados, optando-se inicialmente pelos
procedimentos administrativos e, posteriormente, pelos procedimentos judiciais.

15.6 Na hipdtese de a Prefeitura solicitar a rescisdo, devera efetuar comunicagao por escrito, com antecedéncia de 03 (trés)
dias a contratada.

15.7 Na hipdtese de o contratado solicitar a rescisdo, este deverd continuar executando o projeto por periodo a ser
estipulado pela Prefeitura, a contar da data do recebimento da solicitacdo de rescisdo.

16 DISPOSICOES GERAIS

16.1 Qualquer modificagdo nas atividades, sem aprovagao da Comissdao competente e pela Prefeitura, sera considerada
como descumprimento das obrigacGes essenciais do contratado, sujeitando-o as penalidades administrativas, civis e
criminais cabiveis, ouvidos, no caso, os gestores e fiscais de contratos designados para tal fim.

16.2 Em caso de desisténcia ou auséncia apds convocacgdo, antes da assinatura do instrumento Contratual de Prestacdo de
Servicos, a Comissdo podera convocar os demais classificados, seguindo, para tanto, ordem regular de classificacdo, no
prazo de até 02 (dois) dias anteriores a realizagdo das atividades.

16.3 A Prefeitura, a qualquer momento, podera solicitar informagdes complementares aos participantes e fixar prazo para
a sua apresentacao.

16.4 A Prefeitura ndo se responsabilizara por acidentes, danos e/ou furtos de qualquer tipo de material de propriedade dos
contratados no decorrer da execugao das atividades.

16.5 Ndo podera haver substituicdo do contratado, nem alteragdo da descricdo das atividades firmadas entre as partes.
16.6 Os documentos e declaragcdes encaminhados sdo de exclusiva responsabilidade do participante, ndo acarretando
gualquer responsabilidade civil ou criminal para a Prefeitura.

16.7 Este Edital é vélido pelo periodo indicado supracitado, podendo ser prorrogado a critério da administragdo, ou,
havendo razdes superiores que justifiquem, podera revogar este Edital a qualquer momento, sem que tal fato permita
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alegacdo de prejuizo aos interessados, ou a terceiros, sob qualquer fundamento de direito.

16.8 A Prefeitura reserva-se o direito de revogar no todo ou em parte o presente edital visando o interesse da Administragao
Publica, devendo anula-lo por ilegalidade, assegurados o contraditério e a ampla defesa, conforme dispGem o artigo 71 e
paragrafos da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.9 Esclarecimentos sobre este Edital serdo prestados pela Prefeitura Municipal de Ipiaa.

16.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Credenciamento ou Agente de Contratagdo.

16.11 A fiscalizagdo exercida no interesse da Prefeitura ndo exclui a responsabilidade do contemplado, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, e na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes.

16.12 A Prefeitura Municipal de Ipiau desde ja se reserva o direito de efetuar diligéncias necessarias para validar as
informacg0es prestadas pelo proponente vencedor.

16.13 Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo inerentes ao objeto do Instrumento Contratual deverdo ser pontualmente
atendidas pelo proponente contemplado, sem énus para a Prefeitura.

16.14 O proponente contemplado é responsavel pela fidelidade e legitimidade dos documentos apresentados.

16.15 O CREDENCIADO devera, quando da assinatura do instrumento contratual, indicar a conta corrente, agéncia e banco,
de sua titularidade ou do representante do grupo, para viabilizar o pagamento pelo Municipio.

16.16 O Credenciado devera manter, durante toda a execugdo do Instrumento Contratual, todas as condi¢Ges de habilitagdo
e qualificagdo exigidas no Credenciamento.

17 DOS ANEXOS

17.1 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I: Termo de Referéncia;

ANEXO II: Raio Limite de 130 km da Sede do Municipio de Ipiat/Ba;

ANEXO llI: Descri¢do do Objeto, Servicos e Precos;

ANEXO IV: Modelo de Declaragdo de concordancia com o preco da tabela do municipio e comprometimento de realizacdo
do servigo proposto;

ANEXO V: Modelo de Declaragao que Nao Emprega Menor;

ANEXO VI: Modelo de Declaragdo de nao acumulagdo de cargos de forma irregular, vinculo com servidor publico e
idoneidade;

ANEXO VII: Modelo de Declaragdao de Nepotismo;

ANEXO VIII: Modelo de Requerimento de Credenciamento; e

ANEXO IX: Minuta de Termo de Adesao ao Credenciamento.

Ipiati/Bahia, 14 de margo de 2024.

Laryssa Andrade Santos Fernandes Dias
Secretdria Municipal de Saude
Decreto n25.515/2020
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Lei Federal 14.133/2021 (art. 72, inciso 1)

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo é o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 DE PESSOA JURIDICA
E PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICO EM SAUDE, CONSULTAS, EXAMES E PROCEDIMENTOS, AFIM DE ATENDER
A DEMANDA DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO DESTA SECRETARIA DE SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO AOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Satide do Municipio
de Ipiat/Bahia.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

(art. 62, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

Justifica-se o credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestacao de servigos em saude, consulta, exames e
procedimentos, para atendimento das demandas da Secretaria de Salide deste municipio.

Considerando que o municipio possui elevada demanda nos servigos publicos de saude, devendo dispor de profissionais e
procedimentos em saude que possibilitem o atendimento a populagdo.

Saliento que os servigos complementares na gestdo de saude publica, amplia os atendimentos e oferece ao usuario do
Sistema Unico de Satide melhor qualidade e possibilita a realizagdo de consultas, exames e procedimentos de acordo a
carga horaria disponibilizada dos profissionais dispostos para realizagdo do atendimento.

Considerando melhor logistica para o atendimento as demandas existentes e levando em consideragao a orientagdo do
TCM-BA, que destaca:

“Questionamos a contratagdo de servicos de exames e procedimentos na area de saude, através do Pregdo presencial por
SRP, tendo em vista que as referidas contratacGes deveriam ser efetuadas pelo processo de Credenciamento, com ampla
divulgacdo, mediante convocagdo de todos os interessados como forma de ampliar a rede de atendimento aos servigos de
salde, sob condicdes preestabelecidas em edital e condigdes de pregos, negociados com os interessados, conforme
legislagdo vigente” CIENTIFICAGAO ANUAL 2019 TCM -BA

Destaco que tal medida possui a exclusiva finalidade de assegurar assisténcia universal e gratuita a populagdo a ser
atendida, dentro dos principios do Sistema Unico de Satide — SUS, amparado na Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
no seu artigo 24, o qual prevé que quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial
a populacdo de uma determinada &rea, o Sistema Unico de Satde poderd recorrer aos servicos oferecidos pela iniciativa
privada, no intuito de garantir a protecdo e socorro a vida.

Destaco que os profissionais de salde sdo primordiais no desenvolvimento das atividades realizadas, seja nas Unidades
Basicas de Saude, setores e postos de saude.

Saliento que o municipio, possui sobre responsabilidade da Secretaria de Salude, 14 Unidades Basicas (USF DONA ANA
CONCEI(;AO / USF DONA GINA / USF JOAO ALVES / USF WANDERLEY FARIAS / USF JUVENCIO ALENCAR / USF EPIFANIO
FLORENCIO / USF PEDRO COSTA / USF MANOEL CIPRIANO / USF WALDOMIRO BARRETO / USF NOE BONFIM / USF NESTOR
MESQUITA / USF LUIS ANDRADE / USF ALIPIO CORREIO / CENTRO DE SAUDE ELVIDIO ANTONIO), 01 Unidade do Servico de
Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU), 01 Complexo Municipal de Saude, 01 Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), 01
Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO), que sem profissionais ficam na iminéncia de terem seus servicos e
assisténcia a populagdo interrompidas.

Portanto, destaco conforme a Constituigdo Federal de 1988 nos artigos 196 e 197:

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao,
protecdo e recuperagao.

Art. 197. Sao de relevancia publica as a¢des e servicos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre
sua regulamentacdo, fiscalizacdo e controle, devendo sua execugdo ser feita diretamente ou através de terceiros e,
também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Considerando também a falta de mao de obra especializada em saude, que compromete a capacidade de atendimento e
resposta do poder publico a situagdes diversas e possibilita o risco de morte de municipes por auséncia de assisténcia a
salde, provocando também a suspensdo de atendimentos nas Unidades de Saude deste municipio.

Destaco que atualmente em média 400 municipes sdo atendidos diariamente na assisténcia da atencdo primaria a saude
em diversos tipos de procedimentos.

Considerando também que exames laboratoriais sdo um conjunto de exames pré-definidos pelo médico, apds realizacdo
de uma consulta, sdo realizados em laboratdrios de analises clinicas visando um diagndstico ou servindo apenas como
check-up.

Pagina 13 de 45




PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU
ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 11.208.165/0001-70

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA DE
SAUDE

Destaco que a principal fungdo é de prevengdo, mas muitas vezes ele serve para tratar, diagnosticar, acompanhar paciente
e coletar dados epidemioldgicos, desta forma prevenindo e diagnosticando o paciente de doengas e estabelecendo muitas
vezes o tratamento a ser seguido pelo médico, pois quando bem realizados colaboram bastante no diagnéstico de varias
patologias.

Salienta-se que a validade do exame laboratorial é curta e exemplifica o que esta ocorrendo com nosso corpo no dia do
exame, por isso 0 exame perde a validade quando feito em um dia e levado apds 1 més ao médico. Os exames laboratoriais
de rotina sdo uma forma de diagnosticar doengas precocemente e a detec¢dao precoce de determinados sinais de uma
doenga no seu estado inicial pode ser decisiva para que o tratamento seja eficaz

Diante do exposto, justifica-se o credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestagdo de servicos em saude,
consultas, exames e procedimentos, para atendimento das demandas da Secretaria de Saude deste municipio em
assisténcia aos municipes usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS).

3. DAS CONDIC@ES GERAIS DO OBJETO

(art. 62, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

3.1 Conforme condigGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, deverdo ter as caracteristicas minimas, nos termos
da tabela em anexo (Tabela de Servicos e Precos).

3.2 Poderdo participar deste credenciamento exclusivamente médicos, devidamente inscritos no Conselho Regional
competente e/ou Pessoa Juridica com o devido alvara de funcionamento, com profissionais habilitados para o servico em
espeque, que preencham as condigdes estabelecidas nesse edital de chamamento, inclusive quanto a documentacao,
constante deste Edital e seus anexos.

3.3NAO PODERAO participar:

a) Pessoas Fisicas que tenham qualquer vinculo empregaticio, servidor da Prefeitura Municipal de Ipial e da Camara
Municipal Ipiad, respeitando os casos elencados no artigo 92 da Lei 14.133/21 (Lei de Licitagbes) e demais normas legais
pertinentes;

b) Pessoas Fisicas ou Juridicas (Sécios ou Dirigentes) que possuem relagdo de matriménio, unido estavel ou de parentesco
consanguineo (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou em linha
colateral até o segundo grau), com o Prefeito Municipal e/ou a Secretdria Municipal de Sadde nos termos da Sumula
Vinculante n2 13, do Supremo Tribunal Federal (STF).

c) Estejam constituidos sob a forma de consércio;

d) Pessoas Fisicas ou juridicas que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas inidoneas por ato do poder publico, ou
gue estejam temporariamente impedidas de contratar com a Administracdo Publica.

e) proponentes inadimplentes com a Administragdo Publica Municipal (secretarias, autarquias, fundagdes e demais) ou
gue estejam com processos de prestacdo de contas pendentes ou considerados inadimplentes com a Prefeitura Municipal
de Ipiau.

3.4 A participacdo neste edital importara ao proponente irrestrita aceitagdo das condigdes estabelecidas, bem como, da
observancia das normas administrativas e técnicas aplicdveis.

3.5 Sera aceito somente uma proposta por proponente, entendendo-se como proponente, a pessoa fisica ou juridica
requerente do credenciamento.

3.6 Os interessados credenciados fardo parte de cadastro especifico do Municipio, com vistas a possiveis e eventuais
contratagGes para a prestagdo dos servigcos credenciados.

3.7 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contrata¢do dos servigcos objeto deste edital,
possuindo natureza de contrato administrativo de prestagao de servigos, sem vinculo empregaticio.

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

(art. 62, inciso XXIll, alinea ‘c’)

4.1 A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

(arts. 62, XXIlI, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

5.1 Os Servigos Complementares de Saude serdo efetuados pelos CREDENCIADOS nas Unidades e Postos de Saude do
Municipio de Ipial ou nas dependéncias dos CREDENCIADOQOS, desde que ndo ultrapasse a distancia de 130 km da sede do
municipio, conforme Anexo, nas datas previamente especificadas na escala, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Ipiau.

5.2 0 CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 ser4 regido de forma hibrido através das Hipdteses
de Contratagdao com Selegdo a Critério de Terceiros e Paralela e ndo excludente.

5.3 O critério para distribuicdo dos servigos sera regido pelo seguinte ordenamento:
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I. Preferencialmente, Selecdo a Critério de Terceiros através de indicagdo do beneficiario (paciente)
5.3.1 Caso o beneficidrio (paciente) ndo tenha preferéncia, alternativamente, contratagao paralela e ndo excludente:

I. Sorteio, nos termos do Decreto Municipal n2 6.857/2023
5.4 Concluido o credenciamento e ao surgir a necessidade de contratagdo, os credenciados serdo comunicados por meio
eletronico da sessao publica do sorteio das demandas.
5.5 A comunicagao da sessdo de sorteio ou a convocagdo geral de todos os credenciados para a realizagdo do servigo ou
fornecimento do bem devera apresentar o seguinte:
| - Descri¢do da demanda;
Il - Tempo, hora ou fragdo e valores estimados para a contratacgdo;
Il - nUmero de credenciados necessarios;
IV - Cronograma de atividades, com previsdo das datas de inicio e de conclusdo dos trabalhos;
V - Localidade/regido onde sera realizado o servigo.
5.6 O prazo minimo de antecedéncia para a comunicagdo da realizagdo da sessdo do sorteio ou da convocagao de todos os
credenciados sera de 3 (trés) dias uteis.
5.7 O credenciado que se declarar impedido de atender as demandas devera solicitar seu descredenciamento em até 1
(um) dia util antes do inicio da sessdo de sorteio, sendo seu deferimento automatico.
5.8 Ndo ha dbice que ao se descredenciar na forma descrita no 5.7 deste tdpico, o interessado, em momento oportuno,
requeira novo credenciamento para o mesmo ou outro objeto a ser contratado.
5.9 E condicdo indispensavel para a participagdo na sessio de sorteio ou para atender & convocagdo geral que os
credenciados estejam cumprindo as condigdes de habilitagdo do credenciamento, podendo o agente de contratagdo ou a
comissao especial de credenciamento designada exigir do credenciado a comprovagao documental do atendimento das
exigéncias de habilitagdo, observando o seguinte:
| - Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente como requisito para a
contratagao;
Il - Para a comprovacgdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e as empresas de pequeno porte serd
observado o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar Federal n2 123, de 2006;
[l - O comparecimento a sessdo publica de sorteio é facultativo;
IV - O érgdo ou entidade contratante pode, em virtude do interesse publico, devidamente justificado, cancelar total ou
parcialmente a sessdo de sorteio ou a convocacdo geral de todos os credenciados;
V - As demandas cuja sessdo tenha sido cancelada poderdo ser submetidas a novo sorteio, ou a convocacgdo de todos os
credenciados, em data a ser estabelecida e comunicada a todos os credenciados por meio eletronico.
5.10 Ap0ds a realizacdo do sorteio, todos os presentes assinardo a ata do evento.
5.11 A ata contendo o resultado da sessdo sera divulgada no sitio eletronico oficial do Municipio de Ipiat e do érgédo ou
entidade licitante apds o seu encerramento.
5.12 Verificando-se apds a realizagdo do sorteio qualquer impedimento para que o credenciado seja contratado para o
servigo com que foi contemplado, sera refeita a lista na ordem do sorteio para aquela demanda especifica com a exclusdo
do impedido.
5.13 Encerrada a sec¢do e elaborada a lista dos credenciados por ordem de sorteio, o processo sera encaminhado a
autoridade superior que podera:
| - Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
Il - Revogar o procedimento de credenciamento por motivo de conveniéncia e oportunidade;
Il - Proceder a anulagdo do procedimento de credenciamento, de oficio ou mediante provocagao de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insandvel;
IV - Homologar o procedimento para o credenciamento.
5.14 Os contratos terdo sua execugdo iniciada mediante a emissdao da ordem de servico ou outro instrumento contratual
congénere, devendo os trabalhos serem desenvolvidos na forma estabelecida no edital, observada a Lei Federal n2 14.133,
de 2021 e este Regulamento.
5.15 A ordem de servigo descrevera, no minimo, a demanda especifica a ser executada, relacionando:
| - Descri¢do da demanda;
Il - Tempo, horas ou fragdo e valores de contratagao;
Il - Credenciados e/ou servigos necessarios;
IV - Cronograma de atividade, com indica¢do das datas de inicio e conclusdo dos trabalhos;
V - Localidade/regido em que sera realizado o servico.
5.16 O objeto do contrato devera ter como limite de gastos o tempo, horas ou fra¢do e o prazo definido na demanda e a
localidade para a qual o credenciado foi sorteado, para cada tipo de objeto, conforme o caso.
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5.17 O contratado deve apresentar, logo apds a assinatura ou retirada do instrumento contratual, e a critério do 6rgdo ou
entidade contratante, planejamento dos trabalhos para confirmar a utilizagdo da estimativa do tempo e do servigo
contratado.

5.18 O edital podera vedar, restringir ou estabelecer condi¢Ges para a subcontratagdo parcial do objeto.

5.19 A fixagdo da vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento, quando couber, devera levar em consideragdo o
prazo efetivo para execugdo do objeto, disciplinado no edital.

5.20 Os contratos decorrentes do credenciamento poderdo ser prorrogados, desde que justificadamente, pelo prazo
necessario a conclusdo do objeto contratado.

5.21 Nas alteragdes unilaterais, na forma da Lei Federal n? 14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢bes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato que se fizerem no objeto.

5.22 E vedada a indicagdo, pelo 6rgdo ou entidade contratante, de credenciado para atender demandas.

6 DO ORDENAMENTO DOS CREDENCIADOS

6.1 Os interessados credenciados farao parte de cadastro especifico de prestadores de servico do municipio de Ipiau, com
vistas a possiveis e eventuais contratagdes para a prestacdo dos servigos credenciados.

6.2 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contratagdo dos servigos, possuindo a contratagao,
natureza de contrato administrativo de prestacdo de servigos, sem vinculo empregaticio.

6.3 As contratagdes, por atividades econ6micas, seguirdo o critério da livre escolha do beneficidrio. Mas, caso este ndo
tenha preferéncia, serd de ordem cronoldgica e rodizio quanto a distribuicado;

6.4 Apds a contratagdo do primeiro Credenciado do cadastro, o nome do segundo lugar sera efetivado como primeiro,
aplicando-se subsidiariamente a todos os outros Credenciados subsequentes;

6.5 Apds a execugdo do servigo e o encerramento do contrato com a Unidade Demandante, o responsdvel realizara a
avaliagao do servigco prestado, devendo atender as regras previstas neste Edital quanto a avaliagdo da execugdo do servigo
pelo credenciado;

6.6 E obrigacdo Unica e exclusiva dos proponentes interessados, 0 acompanhamento dos comunicados de esclarecimentos
emitidos pela Comissdo Permanente de Licitacdo, a serem publicados no enderego www.doem.org.br/ba/ipiau N3o serdo
aceitas reclamagdes alegando que os comunicados e os esclarecimentos ndo foram encaminhados.

7. MODELO DE GESTAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL OU EQUIVALENTE.

(art. 62, XXIIl, alinea “f” da Lei n2 14.133/21)

ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL:

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n?
14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial (Lei n2 14.133/2021, art.
115, caput).

b) Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n®
14.133/2021, art. 115, §59).

c) A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

d) O fiscal do contrato anotard em registro prdprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato,
determinando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117,
§19).

e) Ofiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a situagdo
que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

f) O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucdo do contrato. (Lei n? 14.133/2021, art. 118).

g) A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §19)

h) O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execug¢do ou de
materiais nela empregados (Lei n? 14.133/2021, art. 119).

i) O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

j) Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).
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k) A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art.
121, §19).

I)  As comunicagGes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir

tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

m) O érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

n) Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade convocara o representante da

empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢do do plano de fiscalizagdo, que contera informacgGes acerca das

obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigcdo dos resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre outros

(IN 5/2017, art. 44, 319).

o) Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao Sistema de

Cadastro de Fornecedores do Municipio.

p) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,

o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos

nao estejam regularizados no SICAF.

7.1 Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

a) Os servigos, objeto desta Licitagdo, serdo acompanhados pelo GESTOR especialmente designado pelo CONTRATANTE
para esse fim, e fiscalizados por servidor designado pela Secretaria Municipal de Administra¢do, os quais deverdo ter
perfil para desempenhar tais tarefas, proporcionando a estes o conhecimento dos critérios e das responsabilidades
assumidas.

b) Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR, entre outras atribuicOes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente cdpia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de providéncias;

7.2 Compete a FISCALIZAGCAO dentre outras atribui¢des:

a) A fiscalizagdo dos servigos pela contratante ndo exclui nem diminui a completa responsabilidade da contratada por
qualquer inobservancia ou omissao a legislacdo vigente e as cldusulas contratuais.

b) Anotar em expediente préprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas;

c) Assistir o(a) contratado(a) na escolha dos métodos executivos mais adequados;

d) Confirmar a medicdo dos servigcos efetivamente realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto contratado.

e) Conhecer detalhadamente o contrato e as cldusulas nele estabelecidas;

f)  Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando aqueles julgados ndo
satisfatorios;

g) Determinar a paralisagdo da execuc¢do do contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa
ser sanada, agindo com firmeza e prontidao;

h) Dirimir as eventuais omissdes e discrepancias das especificacoes;

i)  Emitir atestados ou certidGes de avaliagdo dos servigos prestados, ou daquilo que for produzido pelo contratado;

j)  Estabelecer diretrizes, dar e receber informag&es sobre a execugdo do contrato;

k) Exigir do(a) contratado(a) a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugdo do objeto
licitado;

I)  Exigir fiel cumprimento do contrato e seus aditivos pelo(a) contratado(a);

m) Exigir pontualidade no cumprimento dos horarios de funcionamento fixados.

n) Indicar ao gestor que efetue glosas de medi¢do por servico mal executados ou ndo executados e sugerir a aplicacdo de
penalidades ao contratado em face do inadimplemento das obrigagdes;

o) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de correcdo;

p) Relatar as ocorréncias que exijam comunicag¢do as autoridades competentes.

d) Rever, quando necessdrio as especificagGes técnicas, adaptando-as as condi¢cdes especificas;

r) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;

s) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo contratante, exigindo a melhoria dos servicos dentro dos
prazos previstos;

t) Verificar e atestar as medi¢cGes e encaminhd-las para aprovacdo do contratante;

u) Zelar pela fiel execucdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes explicitas ou implicitas;

8. DAS OBRIGAGOES GERAIS
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8.1. Constitui-se obrigacdo do CREDENCIADO:

| - Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de bens em conformidade com
as especificagdes basicas constantes do edital;

Il - Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos
instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho,
transporte, hospedagem, alimentagdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do
credenciamento;

IIl - Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimonio do érgdo ou
entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

IV - Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdo de servico, todas as condigdes
gue ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional, quando
couber;

V - Justificar ao 6rgao ou entidade contratante, eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagao do servigo ou
o fornecimento do bem, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo
para alteragdo do prazo de execucdo;

VI - Responsabilizar-se integralmente pela execu¢do do contrato, nos termos da legislacdo vigente, sendo-lhe proibida a
subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e autorizagdo expressa do érgdo ou entidade contratante;

VII - Manter disciplina nos locais dos servigos, quando for o caso, retirando imediatamente apds notificagdao, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgdo ou entidade contratante;

VIII - Cumprir ou elaborar em conjunto com o drgdo ou entidade contratante o planejamento e a programacao do trabalho
a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugdo das tarefas;

IX - Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgdo ou entidade contratante, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;

X - Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relacdo completa dos profissionais, indicando os
cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo,
qguando couber;

Xl - Manter as informagdes e dados do drgao ou entidade contratante em carater de absoluta confidencialidade e sigilo,
ficando proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a
contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do trabalho contratado;
XIl - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as a¢des do contratado e a
conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.

XIll - Caberd ao proponente a integral responsabilidade pelos equipamentos e instrumentos de uso pessoal a serem
utilizados durante a prestacdo do servico, isentando a Prefeitura e seus prepostos de qualquer reclamagao por si ou
terceiros, de quaisquer indenizagdes por perdas, roubos ou danos.

XIV - E vedada a cessdo ou transferéncia do objeto do Contrato, total ou parcial, bem como a subcontratagdo. O
Credenciado fica obrigado também a:

a. Executar o servico nas condigdes estipuladas neste Edital, na solicitagdo de credenciamento e na nota de empenho;

b. Prestar servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, observando-se as recomendac¢des de boa técnica,
normas e legislacao;

C. Cumprir os prazos previstos na requisicdao de servigos;

d. Comunicar ao Contratante, com antecedéncia razodvel, os motivos de ordem técnica ou pessoal que impossibilitem a
execugao dos servigos dentro do prazo previsto na requisi¢do de servigos;

e. Comunicar ao Contratante, por escrito, quando verificar condi¢Ges inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos;

f. Emitir nota fiscal de prestacdo dos servicos de acordo com a tabela de custos vigente;

g. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados;

h. Executar os servicos no prazo determinado pelo Contratante; e,

i. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamagdes se obriga a
atender.

8.2. Constitui-se obrigacdo do CONTRATANTE:

i - Acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da administracdo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a
essa atribuicao;

ii - Proporcionar todas as condi¢des necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir o estabelecido no
contrato;
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iii - Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo contratual, que venham a ser solicitados
pelo contratado;

iv - Fornecer os meios necessarios a execucdo, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato;

v - garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos 6rgdos ou entidades
contratantes, quando necessdrio para a execug¢do do objeto do contrato;

vi - Efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no edital de credenciamento
e na legislagdo.

9. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

9.1 A despesa decorrente da contratagdo sera suportada pela dotagdo orgamentadria prépria indicada abaixo pela Unidade

Administrativa:

Unidade Gestora Projeto/Atividade Elemento de despesa Fonte
07.001.0001 2004/2063/2067/2068/2070 33.90.39/33.90.36 1500100200/16000000

10. DO PAGAMENTO

10.1. O CONTRATANTE realizard o pagamento ao CREDENCIADO no prazo de até 30 (trinta) dias, pelo servigo executado,
de acordo com a demanda, contado do recebimento definitivo e da apresentagdo do documento fiscal correspondente.
10.2. Os valores unitarios a serem pagos deverdo estar em conformidade com os valores unitarios informados na Tabela de
Prestacdo de Servigcos anexa a este termo de Referéncia.

10.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente da contratada.

10.4. E vedada o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela de servicos adotada.

10.5. Nenhum pagamento serd efetuado ao CONTRATADO caso exista pendéncia quanto as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

10.6. O descumprimento, pelo CONTRATADO, do estabelecido no item anterior ndo lhe gera direito a alteragdo de pregos
ou compensacdo financeira.

10.7. O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou
indenizacGes devidas pelo CONTRATADO, nos termos deste contrato.

10.8. No caso de atraso de pagamento, desde que o CONTRATADO ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto,
serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples.

10.9. O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos moratoérios devidos; N =
Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensacdo financeira =
0,00016438; e VP = Valor da prestacao em atraso.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

(art. 62, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento do Procedimento Auxiliar de Credenciamento
com posterior abertura de processo de Contratagdo Direta via Inexigibilidade, com fundamento na hipétese do art. 74,
incisos Ill, alinea “c” da Lei n.2 14.133/2021.

11.1.1 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condigdes para
contratacgdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

11.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio majoritario, por forca do
artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio.

11.1.3 Caso conste na Consulta de Situagcdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

11.1.4 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.
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11.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forga do
artigo 12 da Lein® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangGes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

11.1.6 O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

11.1.7 Caso atendidas as condigdes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

11.1.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacgdo atualizada.

11.1.9 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

11.1.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no
caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
11.2. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes
ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicées.

11.2.1 Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:

12 DA HABILITAGAO

12.1 PARA PESSOAS FiSICAS

Documento de Identificagdo com foto;

Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

Diploma emitido por instituices de ensino com cursos reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educacdo);

Certiddo de Regularidade com o Conselho Regional de Classe Competente;

Comprovante de endereco, expedido no minimo nos ultimos 60 (sessenta) dias;

Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, através da apresentacao da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relatlvos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

g. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, através da apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos
Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da Certiddo da Divida Ativa Estadual;

h. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos
Municipais, expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda;

i. Certiddo Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

j. Declaragao de concordancia com o prego determinado pelo Municipio e que atende plenamente ao objeto credenciado,
Modelo Anexo IV do Edital;

k. Declaragao de cumprimento ao disposto no inciso XXXl do artigo 72 da Constituicdo Federal, Modelo Anexo V do Edital.
|. Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos, vinculo com servidor publico e idoneidade, Modelo Anexo VI do Edital.

m. Declaracdo de Nepotismo em atendimento a SUmula Vinculante n2 13 do Supremo Tribunal Federal, Modelo Anexo VIl
do Edital

n. Requerimento de Credenciamento — Modelo Anexo VIl do Edital.

o. Comprovante de experiéncia anterior para o servigo pretendido, por meio de extratos de contratos, carteira de trabalho,
atestado(s) de aptiddo técnica ou outro meio habil, fornecido(s) por pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado,
declarando ter o proponente realizado ou estar realizando servigo(s) pertinente(s) e compativel(éis) em caracteristicas,
guantidades e prazos com objeto deste Edital, de forma satisfatdria.

bl o N o R o S )

12.2 PARA PESSOAS JURIDICAS

12.2.1 A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada mediante a apresentac3o de:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por a¢Ges, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagcdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

e) Documentos de Identificagdo do Empresario Individual ou dos Sdcios;

f) Alvara de Localizagdo e Funcionamento e Vigilancia Sanitaria;

OBSERVACOES:
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I.Em caso de alteragdo parcial dos documentos acima identificados, esta devera ser apresentada juntamente com o ato
constitutivo, estatuto ou contrato social;

Il. Em caso de alteragdo consolidada serd suficiente sua apresentagdo, desde que registrada e contendo todas as cldusulas
legalmente exigidas;

Ill. Em caso de alteragdo parcial registrada apo6s alteragdo consolidada, ambas deverdo ser apresentadas pelo licitante.
12.2.2. A HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
Documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ).
b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

i.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativo a sede da licitante, mediante a apresentagdo da Certiddo
Negativa de Débitos ou da Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

i.caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por
meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da licitante, mediante apresentagdo da Certiddo Negativa de
Débitos ou da Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;
e) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS), mediante a
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS/CRF;
g) Prova de Regularidade Trabalhista serda comprovada mediante a apresentagdo de prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, através de certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de acordo a
Lein? 12.440/11, e nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
12 de maio de 1943.
12.2.2.1 Havendo alguma restricdo na comprovacado da regularidade fiscal, sera assegurado prazo de 05 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o licitante enquadrado como ME/EPP, for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal, para a regularizagdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de negativa;
12.2.2.2 A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto na alinea anterior implicara na inabilitagdo da licitante e
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Oes previstas neste instrumento.
12.2.3. A QUALIFICACAO TECNICA sera comprovada através da apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Comprovacdo de Registro da Empresa (se o caso) e do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s) com o Conselho Competente
do Estado da Bahia ou do local da sua sede, contendo dados cadastrais atuais, por meio de Certidao de Regularidade com
o Conselho Regional de Classe;
b) Comprovagdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitagdo, através da apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;
c) Comprovacdo de que a licitante possui em seu quadro, profissional de nivel superior, devidamente registrado no
Conselho Competente habilitado para desempenhar a atividade objeto desta contratagdo como Responsavel Técnico, na
condicdo de:

. Empregado (contrato de trabalho) ou prestador de servigos (contrato de prestagdo de servigos);

1. Sécio (contrato social);
1. Diretor (contrato de trabalho ou contrato social).
d) O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
12.3.4. A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:
a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial e Concordata expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
com data de expedic¢do dos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realizagdo da licitagao.
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12.3.5. DOCUMENTOS ADICIONAIS:

a) Declaragao de concordancia com o preco determinado pelo Municipio e que atende plenamente ao objeto credenciado,
Modelo Anexo IV do Edital;

b) Declaragdo de cumprimento ao inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988, Modelo Anexo V do Edital.
c) Declaragdo de Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos de forma irregular, vinculo com servidor publico e idoneidade,
Modelo Anexo VI do Edital.

d) Declaragdo de Nepotismo. Modelo Anexo VII do Edital.

e) Requerimento de Credenciamento. Modelo Anexo VIl do Edital.

13. DAS PENALIDADES

13.1. O licitante que ensejar o retardamento da execugao do certame, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugdo do Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal garantida o direito
prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracao, pelo prazo de até 02
(dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no termo de contrato
e das demais cominagdes legais.

13.2. A Contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecugdo total ou parcial do contrato,
erro de execugdo, execugao imperfeita, mora de execugdo, inadimplemento contratual ou ndo veracidade das
informag0es prestadas, garantida a prévia defesa:

| — Adverténcia, sancdo de que trata o inciso | do art. 156, da Lei Federal n.2 14.133/2021, poderd ser aplicada nos
seguintes casos:

a) Descumprimento das obrigagGes e responsabilidades assumidas na licitacdo;

b) Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servicos da Contratante, desde que
nao caiba a aplicacdo de san¢do mais grave.

Il — Multas (que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de Receitas Federais,
por meio de Documento de Arrecada¢do Municipal — DAM, a ser preenchido de acordo com instru¢des fornecidas pela
Contratante);

a) De 1% (um por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia de atraso na prestagdo dos servigos ou
indisponibilidade do mesmo, limitada a 10% do mesmo valor;

b) De 2% (dois por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por infragdo a qualquer cldusula ou condi¢do do
contrato, ndo especificada nas demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

c) De 5% (cinco por cento) do valor contratual total do exercicio, pela recusa em corrigir qualquer servigo rejeitado,
caracterizando-se a recusa, caso a corregdo ndo se efetivar nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da comunicagdo
formal da rejeicao;

Il —Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de Ipiau, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos;

IV —Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade,
depois do ressarcimento a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada
com base no inciso anterior.

13.3. No processo de aplicagdo de penalidades é assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, garantida nos
prazos de 05 (cinco) dias Uteis para as sangGes previstas nos incisos |, Il e lll do item 13.2 supra e 10 (dez) dias corridos
para a sang¢do prevista no inciso IV do mesmo item.

13.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
notificacdo ou decisdo do recurso. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado
do pagamento a que a Contratada fazer jus.

Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente ou
inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado mediante processo de execuc¢do fiscal, com os encargos
correspondentes.

13.5. As sangOes previstas nos incisos lll e IV do item 13.2 supra, poderao ser aplicadas as empresas que, em razdo do
contrato objeto desta licita¢do:

| —Praticarem atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo;

Il — Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo Publica, em virtude de atos ilicitos
praticados;

Il — Sofrerem condenacgao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos.

13.6. As sang0es previstas nos incisos |, Ill e IV do item 13.2 supra poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il do

mesmo item, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
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13.7. A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o Contrato dentro do prazo de 02 (dois) dias
Uteis a contar da notificagdo que Ihe sera encaminhada, estara sujeita a multa de 5% (cinco por cento) do valor total
adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, por caracterizar descumprimento total da obrigagdo assumida.
13.8. As sangGes previstas no item 13 supra ndo se aplicam as demais licitantes que, apesar de ndo vencedoras, venham

a ser convocadas para celebrarem o Termo de Contrato, de acordo com o edital, e no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
comunicarem seu desinteresse.

13.9. A CONTRATADA se sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para que haja concorrido.

b) Multas sobre o valor total atualizado do contrato:

b1) 0,20% (vinte décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no prazo contratual, até o trigésimo dia, ou nos
prazos parciais das Ordens de Servigos, limitadas a 20% do valor da fatura;

b2) 0,40% (quarenta décimos por cento) do valor deste contrato, por dia de atraso superior a 30 (trinta) dias, limitadas a
20% do valor da fatura.

b3) Multa de até 30% (trinta por cento) em caso de descumprimento das normas do edital e o do contrato.

c) A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% do valor atualizado do contrato, sem
prejuizos da cobranga de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade da rescisdo
contratual;

d) Suspensdo do direito de contratar com o municipio de Ipial pelo periodo maximo de 03 (trés) anos nas hipdteses
previstas nos incisos II, Ill, IV, V, VI e VIl do art. 155, da Lei Federal 14.133/2021

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

g) O valor de cada multa serd atualizado monetariamente, caso haja fator de reajustamento de pregos vigente no més em
que cessar o motivo que lhe deu origem.

h) As multas previstas na alinea “b” poderdo, a critério da Administragdo, serem aplicadas isoladas ou conjuntamente com
outras san¢0es, a depender do grau da infragdo cometida pelo adjudicatario.

i) Quando aplicadas, as multas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis ou serem
deduzidas do valor correspondente ao valor do fornecimento, apds prévio processo administrativo, garantida a ampla
defesa e o contraditério ou, ainda, cobradas judicialmente, a critério da Prefeitura Municipal de Ipiad.

j) Os danos e prejuizos serdo ressarcidos a contratante no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da
notificacdo administrativa a contratada, sob pena de multa.

I) Esgotados todos os prazos de execuc¢do do objeto do contrato que tiverem sido concedidos pela autoridade contratante,
a contratada ficard automaticamente impedida de participar de novas licitagdes enquanto ndo ressarcir os danos causados
a Administragdo Publica Municipal ou cumprir a obrigacdo antes assumida, sem prejuizo de outras penalidades.

13.10. A penalidade de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica serd de
competéncia da Prefeita Municipal de Ipial, as demais penalidades serdo de competéncia do Secretario Municipal de
Planejamento e Administragao.

14. DA VALIDADE E DA VIGENCIA

14.1. O instrumento Contratual resultante do presente processo terd vigéncia a partir de sua publicacdo no Portal
Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP) e Diario Oficial do Municipio (DOM), tendo validade de 12 (doze) meses, e
podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso, conforme Art. 84 da Lei Federal n2
14.133/2021.

24. DOS ANEXOS:
a) Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Ipial-BA, 24 de Janeiro de 2024.
Edijéssica Oliveira Nogueira da Silva
Coordenadora da central municipal de regulacdo
AUTORIZADO POR:

Laryssa Andrade Santos Fernandes Dias
Secretdria Municipal de Saude
Decreto n2 5.515/2020
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
Estudo Técnico Preliminar (ETP)

Lei Federal n.2 14.133, de 12 de abril de 2021;
Decreto Municipal n.2 6.857/2023, de 31 de margo de 2023.

Area requisitante Responsavel
Secretdria Municipal de Saude Laryssa Andrade Santos Fernandes Dias
Assessor Técnico Edijéssica Oliveira Nogueira da Silva
Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto) Central Municipal de Regulagao
E-mail saudeipiau20@hotmail.com
Telefone (73) 3531-3251

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO, CONSIDERANDO O PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A

PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO:
a) O Estudo Técnico Preliminar é essencial para embasar a tomada de decisdo da Secretaria Municipal de Saude de Ipiau
em relagdo a contratagao do credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para a prestagao de servicos em saude,
consultas, exames e procedimentos. Sob a perspectiva do interesse publico, identifica-se um problema critico que demanda
uma solucdo preliminar urgente: a sobrecarga dos servigos de salude para suprir a crescente demanda da populagdo. Esta
situacdo resulta em maior tempo de espera para consultas, exames e procedimentos, comprometendo o acesso e a
qualidade dos cuidados de saude oferecidos aos cidaddos de Ipiad.
b) O referido estudo técnico preliminar deve detalhar a extensdo e a gravidade do problema, analisando dados
epidemioldgicos, demanda por servicos de saude, capacidade operacional da rede existente e as consequéncias da
ineficiéncia no atendimento. Além disso, deve considerar a legislacdo vigente, como a Lei 14.133/2021, que estabelece as
normas gerais para contratagdo pela administragao publica, garantindo a conformidade legal e a transparéncia do processo
de contratagdo.

c) Ao justificar a necessidade da solugdo preliminar, o estudo técnico deverd destacar os potenciais

beneficios do credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para a prestagdo de servicos em saude. Isso inclui

a ampliacdo da oferta de servicos, a reducdo dos tempos de espera, a descentralizagdo do atendimento e a

melhoria da qualidade dos cuidados de saude. Essa solugdo preliminar é fundamental para garantir o acesso

universal e equitativo aos servigos de saude, promovendo o bem-estar e a qualidade de vida da populagao de Ipiaa.

2. DESCRICAO DOS REQUISITOS NECESSARIOS E SUFICIENTES A ESCOLHA DA SOLUCAO, PREVENDO CRITERIOS E
PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE.

a) Qualificagdo técnica e experiéncia: Os prestadores de servicos devem apresentar comprovacgdo de qualificagdo técnica
e experiéncia na area da saude, demonstrando habilidades necessarias para o exercicio das atividades propostas. Isso inclui
certificagOes, registros profissionais, histérico de atuagGes anteriores e referéncias relevantes.

b) Capacidade operacional e infraestrutura: E essencial que os credenciados possuam a infraestrutura adequada para
garantir a prestacdo eficaz dos servigos de salde, incluindo equipamentos médicos modernos, instalagdes apropriadas e
pessoal qualificado para atender as demandas da populagao.

c) Regularidade fiscal e trabalhista: Os credenciados devem estar em conformidade com as leis fiscais e trabalhistas,
garantindo o cumprimento das obrigacGes tributdrias e trabalhistas conforme a legislagdo vigente, assegurando
transparéncia e responsabilidade na contratagéo.

d) Pregos competitivos e transparentes: Os valores propostos pelos credenciados devem ser justos e transparentes,
considerando os custos envolvidos na prestagdo dos servigos e promovendo a eficiéncia e a economia de recursos para a
administracdo publica.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA PROSPECCAO E ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS DE
SOLUCOES, PODENDO, ENTRE OUTRAS OPCOES:

3.1. No mercado, existem varias alternativas possiveis para resolver o problema da sobrecarga dos servigos de satde da
rede de atendimento em Ipiau. Algumas dessas alternativas incluem:

1. Parcerias com instituigdes privadas: A Secretaria Municipal de Saude pode estabelecer parcerias com instituices
privadas, como clinicas médicas, laboratdrios e hospitais, para expandir a capacidade de atendimento e reduzir os tempos
de espera para consultas, exames e procedimentos.

e Vantagens:

e Aumento imediato da capacidade de atendimento: Parcerias com instituicdes privadas podem permitir uma rapida
expansao dos servicos de saude, reduzindo os tempos de espera para consultas, exames e procedimentos.
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e Aproveitamento de recursos existentes: As instituicdes privadas geralmente possuem infraestrutura e equipamentos
médicos modernos, que podem ser aproveitados para atender a demanda da populagdo.

¢ Flexibilidade na contratagao de servigos: As parcerias permitem contratos flexiveis, adaptaveis as necessidades
especificas da Secretaria Municipal de Saude.

e Desvantagens:

e Custos elevados: A contrata¢do de servigos de saude privados pode ser mais cara do que a presta¢do de servigos pela
rede publica, podendo representar um desafio financeiro para a administragdo municipal.

e Dependéncia de terceiros: A dependéncia de institui¢Ges privadas pode limitar a autonomia da Secretaria Municipal de
Saude e comprometer a continuidade e a qualidade dos servigos de salde prestados a populagdo.

o Risco de privatizagdao: A ampliacdo das parcerias com instituicGes privadas pode levantar questdes sobre a privatizagdo
da saude e a perda de controle do Estado sobre o sistema de saude.

2. Contratagdo de profissionais autonomos: A contratagdo direta de profissionais autbnomos, como médicos, enfermeiros
e técnicos de saude, pode ser uma alternativa vidvel para suprir a demanda por servigos de salde em areas especificas e
reduzir a dependéncia da rede publica de saude.

¢ Vantagens:

o Flexibilidade na contratagdo: A contratacdo de profissionais autébnomos permite uma maior flexibilidade na alocacgdo de
recursos humanos, atendendo as necessidades especificas de cada area ou especialidade.

o Redugdo de custos fixos: Contratar profissionais autbnomos pode ser mais econdmico do que manter uma equipe fixa de
servidores publicos, especialmente para demandas sazonais ou pontuais.

e Aproveitamento de especialidades especificas: Profissionais autonomos podem trazer expertise em areas especificas da
salde que ndo estdo disponiveis na rede publica, enriquecendo a oferta de servigos.

¢ Desvantagens:

e Falta de vinculo empregaticio: Profissionais autbnomos podem ndo estar disponiveis em tempo integral e podem ndo ter
0 mesmo comprometimento com o servigo publico como funciondrios efetivos.

¢ Dificuldade de coordenagdo: Integrar profissionais autbnomos a equipe de saude pode ser desafiador, especialmente em
termos de coordenacgao de horarios, comunicagdo e trabalho em equipe.

e Instabilidade na prestagao de servigos: A disponibilidade de profissionais autbnomos pode ser variavel, o que pode afetar
a continuidade e a qualidade dos servigos de saude prestados a populagao.

3. Implantagdo de unidades de saude modveis: A implantacdo de unidades de saide mdveis, como ambulatérios e
unidades de atendimento madvel, pode facilitar o acesso aos servigos de saude em areas remotas ou de dificil acesso,
atendendo as necessidades da populagdo mais vulneravel.

e Vantagens:

e Acesso a areas remotas: Unidades de saide mdveis podem alcancar comunidades remotas ou de dificil acesso, levando
servicos de salde basicos e especializados a populagdes que de outra forma teriam dificuldade em acessa-los.

o Flexibilidade na oferta de servigos: As unidades de salide modveis podem ser adaptadas para atender a diferentes
necessidades de salide, como vacinagdo, prevencdo de doengas, cuidados pré-natais e tratamento de condi¢Ges crénicas.

e Promocgdo da saude preventiva: A presenca de unidades de salde mdveis pode contribuir para a promog¢do da saude
preventiva e educacdo em salde, capacitando as comunidades a cuidar melhor de sua propria saude.

e Desvantagens:

e Custo de operacdo: A operacdo de unidades de salide mdveis pode ser cara, especialmente em termos de manutencgdo
de veiculos, equipamentos médicos e pessoal qualificado.

e LimitagGes de recursos: Unidades de salde modveis podem ter recursos limitados em comparagdo com instalacGes de
salde permanentes, o que pode afetar a gama de servicos que podem ser oferecidos.

¢ Dificuldades logisticas: A logistica de operar unidades de saide mdveis pode ser complexa, especialmente em termos de
planejamento de rotas, abastecimento de suprimentos e coordenacdo de equipes mdveis.

4. Ampliacdo da Rede Publica de Saude: Investir na expansdo e modernizacdo da rede publica de saude, construindo
novas unidades de saude, adquirindo equipamentos e contratando profissionais.

e Vantagens:

e Controle direto sobre os servigos, possibilidade de integragdo com outros programas de saude publica, aumento da
cobertura.

e Desvantagens:

e Investimento significativo em infraestrutura, tempo para implementac¢do, enfrentar a burocracia para contratacdo de
pessoal.

5. Credenciamento de Clinicas e Consultdrios Privados: Credenciar clinicas e consultérios privados para a prestagdo de
servigos especificos, como consultas médicas, exames laboratoriais e procedimentos ambulatoriais.

e Vantagens:
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e Aumento imediato na capacidade de atendimento, redugdo de filas de espera, acesso a especialidades médicas ndo
disponiveis na rede publica.

e Desvantagens:

e Garantir a qualidade e a padronizagdo dos servigos prestados, negociagdo de custos e tarifas compativeis com o
orgcamento publico.

3.2. Essas sdo algumas das alternativas possiveis no mercado que podem ser exploradas pela Secretaria Municipal de
Saude de Ipiau para resolver o problema da sobrecarga dos servigos de saude proporcionando um atendimento mais
eficiente e acessivel a populagdo. A escolha da solugdo mais adequada dependerd das necessidades especificas do
municipio, dos recursos disponiveis e das prioridades estabelecidas pela administragao publica.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS RELACIONADAS A MANUTENGAO E A
ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO, ACOMPANHADA DAS JUSTIFICATIVAS TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO:

a) A escolha do Credenciamento de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica para Prestacdo de Servicos em Saude, Consultas,
Exames e Procedimentos é fundamentada em uma justificativa técnica e econémica robusta, sendo a melhor solugdo para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Ipiad.

b) Do ponto de vista técnico, o credenciamento permite aproveitar a expertise e a infraestrutura ja existentes no mercado,
garantindo acesso imediato a uma ampla gama de servigos de saude. Ao credenciar clinicas, consultérios e profissionais
auténomos, a Secretaria Municipal de Saude tem a possibilidade de oferecer atendimento em diversas especialidades
médicas, exames laboratoriais e procedimentos ambulatoriais, sem a necessidade de investimentos adicionais em
infraestrutura.

c) Além disso, a flexibilidade do credenciamento permite adaptar a oferta de servigos as demandas especificas da
populagdo, contratando profissionais e estabelecimentos de acordo com a necessidade e a disponibilidade de recursos. Isso
possibilita uma gestdao mais eficiente dos servigos de saude, garantindo uma cobertura abrangente e acesso equitativo aos
cuidados médicos.

d) Do ponto de vista econémico, o credenciamento se mostra vantajoso ao reduzir custos fixos para a administragdo
publica. Ao invés de arcar com os altos investimentos necessarios para construir e manter unidades de saude proprias, o
credenciamento permite terceirizar os servicos, pagando apenas pelos atendimentos efetivamente realizados. Isso
proporciona uma gestdo mais flexivel dos recursos financeiros, permitindo direcionar os investimentos para outras areas
prioritarias da saude publica.

e) Além disso, o credenciamento estimula a competitividade entre os prestadores de servigos, o que pode resultar em
melhores negociacdes de precos e tarifas mais vantajosas para a administracdo publica. Ao estabelecer critérios claros de
selecdo e avaliagdo dos credenciados, a Secretaria Municipal de Saude pode garantir a qualidade e eficiéncia dos servigos
prestados, promovendo a otimizagdo dos recursos publicos.

f) Emsuma, o Credenciamento de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica para Prestacdo de Servicos em Saude, Consultas, Exames
e Procedimentos se destaca como a melhor solugdo técnica e econ6mica para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Ipial, garantindo acesso universal, qualidade e eficiéncia nos servicos de saude oferecidos a
populagao.

g) A solugdo proposta pela Secretaria Municipal de Salde de Ipiau consiste no credenciamento de pessoas juridicas e
fisicas para prestagdo de servigos em saude, consultas, exames e procedimentos. Essa abordagem visa otimizar o acesso da
populagdo aos cuidados médicos, garantindo eficiéncia, qualidade e abrangéncia nos servigcos de saude oferecidos pelo
municipio.

h) Através do credenciamento, a Secretaria Municipal de Saude estabelecerd parcerias com clinicas, consultérios e
profissionais autbnomos que atendam aos requisitos técnicos e de qualidade estipulados. Esses credenciados serdo
responsaveis por oferecer uma variedade de servicos de saude, incluindo consultas médicas, exames laboratoriais,
procedimentos ambulatoriais e outros cuidados especializados, conforme a demanda e as necessidades da populagao.

i) Para garantir a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados, serdo estabelecidas exigéncias relacionadas a
manutengao e assisténcia técnica dos equipamentos médicos utilizados, conforme estipulado por lei. Os credenciados serdo
responsaveis por manter seus equipamentos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento, realizando manutenc¢des regulares
e garantindo o acesso rapido a assisténcia técnica em caso de necessidade.

j) Além disso, serdo estabelecidos critérios claros para avaliagdo e monitoramento da qualidade dos servigos prestados
pelos credenciados, assegurando o cumprimento das normas e padrdes estabelecidos pela legislagdo vigente. A Secretaria
Municipal de Saude se compromete a realizar auditorias periddicas para verificar o cumprimento desses requisitos,
garantindo a exceléncia na presta¢do dos servigos de saude a populagao de Ipiad.

k) Em suma, o credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestacdo de servicos em saude, consultas, exames
e procedimentos representa uma solugdo abrangente e eficaz para atender as demandas da populagdo por cuidados
médicos. Ao estabelecer parcerias com prestadores de servicos qualificados e garantir a conformidade com as exigéncias
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legais relacionadas a manutencgdo e assisténcia técnica, a Secretaria Municipal de Salde esta comprometida em oferecer

servigos de saude de qualidade e acessiveis a todos os cidaddos de Ipiau.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS, ACOMPANHADA DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS
DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, CONSIDERANDO A INTERDEPENDENCIA COM OUTRAS CONTRATAGOES, DE
MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA:

ITEM DESCRICAO DETALHADA UNID | QTDE
1 AMILASE Unid. 60
2 ANTIENDOMISIO IGA Unid. 12
3 ANTIENDOMISIO IGG Unid. 12
4 ANTIENDOMISIO IGM Unid. 12
5 BACILOSCOPIA PARA HANSEN/JASE Unid. 60
6 BACILOSCOPIA PARA TUBERCULOSE (BAAR) Unid. 180
7 BACTERIOSCOPIA, GRAM; Unid. 12
8 B-HCG. Unid. 60
9 BILIRRUBINAS Unid. 60
10 |CA19-9 Unid. 24
11 | CARIOTIPO BANDA G Unid. 12
12 | CEA Unid. 24
13 | CKMB Unid. 24
14 | COLONOSCOPIA Unid. 60
15 | CONSULTA COM ALERGOLOGISTA Unid. 12
16 | CONSULTA COM ANGIOLOGISTA Unid. 24
17 | CONSULTA COM CARDIOLOGISTA ADULTO Unid. 24
18 | CONSULTA COM CARDIOLOGISTA PEDIATRICO Unid. 12
19 | CONSULTA COM COLOPROCTOLOGISTA Unid. 60
20 | CONSULTA COM DERMATOLOGISTA Unid. 12
21 | CONSULTA COM ENDOCRINOLOGISTA Unid. 360
22 | CONSULTA COM ENDOCRINOLOGISTA PEDIATRICO Unid. 12
23 | CONSULTA COM MASTOLOGISTA Unid. 528
24 | CONSULTA COM MEDICO DO TRABALHO Unid. 12
25 | CONSULTA COM NEUROLOGISTA Unid. 60
26 | CONSULTA COM NEUROPEDIATRA Unid. 180
27 | CONSULTA COM NEUROPSICOLOGO Unid. 24
28 | CONSULTA COM OBSTETRA Unid. 60
29 | CONSULTA COM PSICOLOGO Unid. | 1.200
30 | CONSULTA COM PSIQUIATRA Unid. | 1.800
31 | CONSULTA COM REUMATOLOGISTA Unid. 60
32 |cPK Unid. 24
33 | D-DIMERO Unid. 12
34 | DOPPLER COLORIDO DAS CAROTIDAS E VERTEBRAIS Unid. 60
35 | DOSAGEM DE {ONS: CALCIO Unid. 48
36 | DOSAGEM DE [ONS: CLORO Unid. 48
37 | DOSAGEM DE iONS: POTASSIO Unid. 48
38 | DOSAGEM DE iONS: SODIO Unid. 48
39 | ECOCARDIOGRAMA (INFANTIL) Unid. 24
40 | ECOCARDIOGRAMA BIDIMENSIONAL COM DOPPLER Unid. 12
41 | ELETROENCEFALOGRAMA Unid. 60
42 | ELETROENCEFALOGRAMA COM SEDACAO Unid. 120
43 | ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA Unid. 24
44 | ELETRONEUROMIOGRAFIA Unid. 24
45 | ELETRONEUROMIOGRAFIA DE MEMBROS INFERIORES Unid. 24
46 | ELETRONEUROMIOGRAFIA DE MEMBROS SUPERIORES Unid. 24
47 | ENDOSCOPIA Unid. 120
48 | ENDOSCOPIA COM BIOPSIA Unid. 120
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49 |FAN Unid. 24
50 | FERRITINA Unid. 24
51 | FTA ABS PARA SiFILIS Unid. 12
52 | GAMA GT Unid. 48
53 | GLICEMIA POS PRANDIAL Unid. 24
54 | HG GLICADA Unid. 120
55 | INDICE DE TRANSFERRINA Unid. 12
56 | MICROALBUMINURIA Unid. 12
57 | PAAF DE NODULO EM TIREOIDE Unid. 24
58 | PAAF DE NODULO MAMARIO Unid. 24
59 | PATCH TEST Unid. 12
60 |PCR Unid. 24
61 | RAIO X DE FEMUR Unid. 60
62 |RAIO X DE JOELHO Unid. 60
63 |RAIO X DE OMBRO Unid. 60
64 | RAIO X DE PE Unid. 60
65 | RAIO X DE TORAX Unid. 60
66 | RAIO X PANORAMICO DA FACE Unid. 60
67 | SANGUE OCULTO NAS FEZES Unid. 12
68 | TESTE DA ORELHINHA (OTORRINO) Unid. 12
69 | TESTE DE COOMBS INDIRETO Unid. 24
70 | TESTE DE TOLERANCIA ORAL A GLICOSE Unid. 24
71 | TESTE DO OLHINHO (OFTALMO) Unid. 12
72 | TESTES DE COAGULACAO: TAP, TTP, PTTK, TC, TS, PLAQUETAS Unid. 24
73 |TGO Unid. 24
74 | TGP Unid. 24
75 | TIPAGEM SANGUINEA Unid. 24
76 | TOMOGRAFIA ODONTOLOGICA Unid. 24
77 | ULTRASSOM - TIREOIDE GUIADA PARA BIOPSIA Unid. 24
78 | ULTRASSOM MORFOLOGICA Unid. 12
79 | URINA 24 HORAS (PROTEINURIA) Unid. 48
80 |UROCULTURA Unid. 24
81 |UROCULTURA COM ANTIBIOGRAMA Unid. 24
82 | VDRL QUANTITATIVO Unid. 24

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATA(;AO, ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS
DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFICADO, SE A
ADMINISTRACAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITAGAO:

a) Para estimar a quantidade da contratacdo do objeto, é necessario realizar uma analise detalhada da demanda por
servigos de salde, consultas, exames e procedimentos no municipio de Ipiad. Essa analise pode ser baseada em dados
histéricos de atendimentos realizados pela rede publica de saude, levando em consideragdao o numero de consultas
médicas, exames laboratoriais, procedimentos ambulatoriais e demais servigos de salude oferecidos.

b) Uma abordagem comum para estimar a quantidade da contratagdo é calcular uma média mensal de atendimentos
realizados e multiplica-la pelo nimero de meses desejado, neste caso, 12 meses. Por exemplo, se a média mensal de
consultas médicas na rede publica de saude de Ipiad for de 1.000 atendimentos, a estimativa para 12 meses seria de 12.000
consultas.

c) No entanto, é importante considerar que a demanda por servicos de salde pode variar ao longo do ano, sendo
influenciada por fatores sazonais, como surtos de doengas sazonais ou periodos de maior procura por determinadas
especialidades médicas. Portanto, é recomendavel ajustar a estimativa levando em consideragdo essas variagdes sazonais,
se houver dados disponiveis para isso.

d) Além disso, é importante realizar consultas com profissionais de salde e gestores da rede publica para obter insights
sobre as necessidades especificas da populagdo e considerar qualquer tendéncia de crescimento na demanda por servigos
de saude ao longo do tempo.

e) Com base nessas informacdes, é possivel realizar uma estimativa mais precisa da quantidade da contratacdo do objeto,
garantindo que a oferta de servigos seja adequada para atender as necessidades da populagdo de Ipiad ao longo dos 12
meses previstos.
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*Memoria de calculo em anexo.

7. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO, SE APLICAVEL:

a) Considerando os preceitos da Lei 14.133/21, a decisdo sobre o parcelamento da solugdo proposta para o
credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestagdo de servigos em salde, consultas, exames e procedimentos
deve ser cuidadosamente avaliada. Diante da expectativa de consumo anual e dos principios de viabilidade técnica e
vantagem econdmica, o parcelamento se apresenta como uma medida recomendavel.

b) O parcelamento possibilita a divisdo do objeto em lotes, o que pode promover uma maior competicdo entre os
fornecedores e evitar a concentragdo de mercado. Além disso, ao aproveitar as peculiaridades do mercado local, como a
presenca de profissionais e estabelecimentos de salde especializados, é possivel alcangar uma maior economicidade na
contratagdo dos servigos.

c) Aviabilidade do parcelamento também estd em conformidade com os parametros de qualidade estabelecidos, uma vez
gue permite a contratagdao de diferentes prestadores de servigos, garantindo uma oferta diversificada e adaptada as
necessidades da populagdo de Ipial. Ademais, o parcelamento pode contribuir para reduzir os riscos associados a
dependéncia de um Unico fornecedor, garantindo a continuidade e a eficiéncia na prestacdo dos servicos de saude.

d) Portanto, considerando os principios da viabilidade técnica, economicidade e ampliacdo da competicdo, o parcelamento
da solugdo se mostra como uma estratégia adequada e recomendavel para a contratagdo dos servicos de satide necessarios
a Secretaria Municipal de Saude de Ipiad.

8. CONTRATACf)ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:
8.1. N3do se aplica, o credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para a prestagao de servigos em saude, consultas,
exames e procedimentos é realizado in loco, seja nas unidades de saude ou nos préprios estabelecimentos credenciados.
O municipio fornece as instalagGes fisicas para atendimento, ficando sob responsabilidade dos credenciados possuir os
equipamentos e ferramentas necessarias para o atendimento.

9. DEMONSTRACAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO DO ORGAO OU ENTIDADE,
IDENTIFICANDO A PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAC@ES OU, SE FOR O CASO, JUSTIFICANDO A AUSENCIA DE
PREVISAO:

9.1. A despesa encontra-se inclusa no Planejamento Estratégico da Prefeitura Municipal de Ipiad-BA, Secretaria Municipal
de Saude, PCA/2024, LOA 2024, PPA 2022-2025 e Plano Municipal de Saude.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS, EM TERMOS DE EFETIVIDADE E DE DESENVOLVIMENTO NACIONAL SUSTENTAVEL:

a) O processo de credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestacdo de servicos em salde, consultas,
exames e procedimentos tem como objetivo principal alcangar resultados significativos em termos de economicidade e
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis para a Secretaria Municipal de Saude de
Ipiad.

b) Em relacdo a economicidade, espera-se que o credenciamento proporcione uma utilizagdo mais eficiente dos recursos
financeiros da administracdo publica. Ao invés de investir em infraestrutura propria para a realizacdo dos servigcos de salde,
o credenciamento permite a terceirizagdo desses servicos, reduzindo os custos fixos associados a manutencdo de unidades
de saude proprias.

c) Além disso, o credenciamento promove a competitividade entre os prestadores de servigos, o que pode resultar em
melhores negociacdes de precos e tarifas mais vantajosas para a administracdo publica. Ao estabelecer critérios claros de
selecdo e avaliagdo dos credenciados, a Secretaria Municipal de Saude pode garantir a obtengdo de servigos de saude de
qualidade a custos mais acessiveis, maximizando o retorno sobre o investimento realizado.

d) Em termos de aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, o credenciamento permite
uma utilizagdo mais eficaz da mao de obra e dos equipamentos médicos disponiveis na regido. Ao contratar clinicas,
consultdrios e profissionais autdnomos ja estabelecidos no mercado local, a Secretaria Municipal de Saude aproveita a
expertise e a infraestrutura existente, evitando duplicagbes desnecessarias de recursos e garantindo uma oferta
diversificada e adaptada as necessidades da populagdo.

e) Portanto, espera-se que o processo de credenciamento contribua significativamente para a otimizagdo dos recursos
disponiveis, tanto em termos de economicidade quanto de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros, resultando em uma prestacdo mais eficiente e acessivel dos servicos de saide a populagdo de Ipiad.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO,

INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL
OU ADEQUACAO DO AMBIENTE DA ORGANIZACAO:
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a) Além das providéncias ja mencionadas, a Administracdo pode adotar outras medidas importantes para garantir o
sucesso e a eficiéncia na execugdo do contrato de credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestacdo de
servicos em saude, consultas, exames e procedimentos. Algumas dessas providéncias adicionais incluem:

b) Elaboragdo de Termo de Referéncia detalhado: Antes da formalizagdo do contrato, é fundamental que a Administragdo
elabore um Termo de Referéncia completo e detalhado, que estabelega claramente os objetivos, as especificagdes técnicas,
os critérios de avaliagdo e os indicadores de desempenho a serem seguidos durante a execugao do contrato.

c) Estabelecimento de mecanismos de monitoramento e avaliagdo: Para garantir o cumprimento dos termos contratuais
e a qualidade dos servigos prestados, a Administragdo deve implementar mecanismos eficazes de monitoramento e
avaliagdo, que permitam acompanhar regularmente o andamento das atividades, identificar eventuais desvios e tomar as
medidas corretivas necessdrias.

d) Definicdo de procedimentos para solugdo de eventuais problemas: E importante que a Administracdo estabeleca
procedimentos claros e dgeis para a solugdo de eventuais problemas ou conflitos que possam surgir durante a execugao do
contrato, garantindo uma gestao eficiente e transparente.

e) Garantia da transparéncia e publicidade: A Administragdo deve assegurar a transparéncia e a publicidade de todas as
etapas do processo de contratacdo e execu¢do do contrato, divulgando amplamente as informacgGes relevantes e
promovendo a participagdo e o acompanhamento da sociedade civil.

f) Realizagdo de avaliacdo periddica do contrato: Periodicamente, a Administracdo deve realizar avaliagées do contrato,
analisando o desempenho dos prestadores de servigo, a satisfacdo dos usuarios e a efetividade das medidas adotadas, com
o objetivo de promover melhorias continuas e garantir a qualidade dos servigos prestados.

g) Com a implementagdo dessas providéncias adicionais, a Administracdo poderd assegurar uma gestdo eficiente e
transparente do contrato de credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestagdo de servicos em saude,
contribuindo para o alcance dos objetivos estabelecidos e para a satisfacdo da populagdo beneficidria.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS DE TRATAMENTO:

12.1. A contratagdo do credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestagdo de servicos em saude, consultas,
exames e procedimentos pode gerar impactos ambientais e socioambientais significativos, tanto positivos quanto
negativos. Por um lado, os impactos positivos podem incluir a melhoria da qualidade de vida da populagdo, o acesso
facilitado a servigos de saude e a promogao da saude publica. No entanto, os impactos negativos podem surgir da geragao
de residuos de satde, do consumo de recursos naturais e da emissdo de poluentes associados as atividades de saude. Para
mitigar esses impactos, medidas especificas podem ser adotadas, como a implementacdo de praticas de gestdo ambiental,
a promogdo do uso eficiente de energia e 4gua nas instalagcbes dos prestadores de servicos, a adog¢do de tecnologias
sustentdveis e a implementacdo de programas de logistica reversa para o descarte adequado de residuos e o
aproveitamento de materiais reciclaveis. Além disso, é importante estabelecer requisitos rigorosos de baixo consumo de
recursos e de controle de emissGes para os prestadores de servigos credenciados, garantindo que suas atividades sejam
realizadas de forma ambientalmente responsavel. Essas medidas mitigadoras visam minimizar os impactos ambientais e
socioambientais da contratagdo, promovendo a sustentabilidade e a preservagdo dos recursos naturais para as geragoes
futuras.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA CONTRATAGAO:

a) Apods uma analise detalhada e criteriosa do Estudo Técnico Preliminar e dos elementos apresentados, conclui-se que a
contratagdo do credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para prestagdo de servigos em saude, consultas, exames
e procedimentos é plenamente vidvel e se mostra como a solugdo mais adequada para atender a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude de Ipiau.

b) Este posicionamento é fundamentado em diversos fatores. Primeiramente, o credenciamento permite uma ampliagao
significativa da capacidade de atendimento da rede de saiide municipal, possibilitando o acesso a uma variedade de servigos
de saude, consultas e procedimentos médicos sem a necessidade de investimentos massivos em infraestrutura propria.
Além disso, o credenciamento promove a eficiéncia na alocagdo de recursos, ao utilizar a expertise e a infraestrutura ja
existentes no mercado local, garantindo uma gestdo mais flexivel e econdmica dos recursos financeiros disponiveis.

c) Outro ponto relevante é a promogao da concorréncia e da qualidade dos servigos de saude. Através do credenciamento,
é possivel estabelecer critérios rigorosos de sele¢do e avaliacdo dos prestadores de servigos, garantindo a oferta de servigos
de saude de qualidade e promovendo a competi¢do entre os fornecedores, o que pode resultar em melhores negociagbes
de precos e tarifas mais vantajosas para a administracdo publica.

d) Além disso, a contratacdo do credenciamento estd alinhada aos principios da eficiéncia, economicidade e
sustentabilidade. Ao promover a utilizacdo mais eficiente dos recursos disponiveis e ao adotar medidas mitigadoras para
reduzir os impactos ambientais e socioambientais das atividades de salde, a contratacdo do credenciamento contribui para
o alcance dos objetivos estratégicos da Secretaria Municipal de Saude, garantindo a oferta de servigos de saude acessiveis,
eficientes e sustentaveis para a populagao de Ipiau.
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e) Diante do exposto, considerando os principios de eficiéncia, economicidade, sustentabilidade e a andlise realizada no
Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratacdo do credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica para
prestacdo de servicos em saude, consultas, exames e procedimentos é ndao apenas viadvel, mas também estratégica e
imprescindivel para o atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Ipiau, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida e o bem-estar da populagdo atendida.

f) O presente planejamento foi elaborado em harmonia com Decreto Municipal n? 6.857/2023, bem como em
conformidade com os requisitos técnicos necessarios ao cumprimento das necessidades e objeto da contratagdo.

14. DA CLASSIFICACAO DE INFORMAGOES QUANTO AO GRAU E PRAZOS DE SIGILO (LEI N2 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO
DE 2011).

( X ) Nado ha necessidade de classificagdo

() Graureservado: cinco anos.

() Grau secreto: quinze anos;

() Grau ultrassecreto: vinte e cinco anos.

Ipial/BA, 24 de fevereiro de 2024.

Edijéssica Oliveira Nogueira da Silva
Coordenadora da Central Municipal de Regulagdo

Autorizado por:

Laryssa Andrade Santos Fernandes Dias
Secretdria Municipal de Saude
Decreto n25.515/2020
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RAIO LIMITE DE 130 KM DA SEDE DO MUNICIPIO DE IPIAU-BA

Raio: 130785 m | 130.78 km | 81.27 mi | 429084 ft | 70.62 nm
Area do circulo: 53735768075 m? | 53735.77 km?
Lat,Lon: -14.28862-39.84445
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DESCRICAO DO OBJETO, SERVIGOS E PRECOS
1. DO OBIJETO

1.1- CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 DE PESSOA JURIDICA E PESSOA FiSICA PARA
PRESTACAO DE SERVICO EM SAUDE, CONSULTAS, EXAMES E PROCEDIMENTOS, AFIM DE ATENDER A DEMANDA DA
CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO DESTA SECRETARIA DE SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de
Ipiat/Bahia.

2. CONDIGOES GERAIS

2.1- Os Servigos Complementares de Saude serao efetuados pelos CREDENCIADOS nas Unidades e Postos de Saude do
Municipio de Ipial ou nas dependéncias dos CREDENCIADOS, desde que ndo ultrapasse a distancia de 130 km da sede do
municipio, conforme Anexo, nas datas previamente especificadas na escala, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Ipiad.

2.2- Os Servigos Complementares de Saude deverdo ser realizados conforme critérios de boas praticas estabelecidos pelo
Ministério de Saide e/ou demais érgdos reguladores da area.

2.3- O quantitativo de Servigos Complementares de Saude mensais podera ser alterado, para maior ou menor, em fungao
dos procedimentos regulados pela Secretaria Municipal de Saude e ainda, limitagdes financeiras.

2.4- O interessado podera efetuar credenciamento concomitantemente para servigos e consultas;

2.5- O interessado podera oferecer proposta de adesdao com quantitativo inferior a quantidade mdaxima mensal estimada
pela Secretaria Municipal de Saude, sendo estd, ndo inferior a quantidade minima estimada mensal, indicadas conforme
Tabela de Servigos e Pregos.

3. TABELA DE SERVICOS E PRECOS:
ITEM ESPECIFICACAO DO MATERIAL/SERVIGO UNID. | QUANT. UII\)I'I{TEEF({)IO PRECO TOTAL
1 AMILASE Unid. 60 RS 12,74 RS 764,40
2 ANTIENDOMISIO IGA Unid. 12 RS 32,09 RS 385,08
3 ANTIENDOMISIO IGG Unid. 12 RS 31,58 RS 378,96
4 ANTIENDOMISIO IGM Unid. 12 RS 31,98 RS 383,76
5 BACILOSCOPIA PARA HANSENIASE Unid. 60 RS 67,57 RS 4.054,20
6 BACILOSCOPIA PARA TUBERCULOSE (BAAR) Unid. 180 RS 18,07 RS 3.252,60
7 BACTERIOSCOPIA, GRAM; Unid. 12 RS 4,92 RS 59,04
8 B-HCG. Unid. 60 RS 8,92 RS 535,20
9 BILIRRUBINAS Unid. 60 RS 3,00 RS 180,00
10 CA 19-9 Unid. 24 RS 33,00 RS 792,00
11 CARIOTIPO BANDA G Unid. 12 RS 627,25 RS 7.527,00
12 CEA Unid. 24 RS 13,35 RS 320,40
13 CKMB Unid. 24 RS 26,00 RS 624,00
14 COLONOSCOPIA Unid. 60 RS 1.964,94 | RS 117.896,40
15 CONSULTA COM ALERGOLOGISTA Unid. 12 RS 157,80 RS 1.893,60
16 CONSULTA COM ANGIOLOGISTA Unid. 24 RS 325,84 RS 7.820,16
17 CONSULTA COM CARDIOLOGISTA ADULTO Unid. 24 RS 220,00 RS 5.280,00
18 CONSULTA COM CARDIOLOGISTA PEDIATRICO Unid. 12 RS 220,00 RS 2.640,00
19 CONSULTA COM COLOPROCTOLOGISTA Unid. 60 RS 492,50 RS 29.550,00
20 CONSULTA COM DERMATOLOGISTA Unid. 12 RS 252,88 RS 3.034,56
21 CONSULTA COM ENDOCRINOLOGISTA Unid. 360 RS 232,14 RS 83.570,40
22 CONSULTA COM ENDOCRINOLOGISTA PEDIATRICO Unid. 12 RS 232,14 RS 2.785,68
23 CONSULTA COM MASTOLOGISTA Unid. 528 RS 233,34 | RS 123.203,52
24 CONSULTA COM MEDICO DO TRABALHO Unid. 12 RS 60,00 RS 720,00
25 CONSULTA COM NEUROLOGISTA Unid. 60 RS 246,90 RS 14.814,00
26 CONSULTA COM NEUROPEDIATRA Unid. 180 RS 237,50 RS 42.750,00
27 CONSULTA COM NEUROPSICOLOGO Unid. 24 RS 312,50 RS 7.500,00
28 CONSULTA COM OBSTETRA Unid. 60 RS 176,63 RS 10.597,80
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29 | CONSULTA COM PSICOLOGO Unid. | 1.200 RS$ 183,06 | RS 219.672,00
30 | CONSULTA COM PSIQUIATRA Unid. | 1.800 RS$ 305,28 | RS 549.504,00
31 | CONSULTA COM REUMATOLOGISTA Unid. 60 R$ 335,00 R$20.100,00
32 |CPK Unid. 24 RS 23,09 R$ 554,16
33 | D-DIMERO Unid. 12 RS 113,16 R$ 1.357,92
34 | DOPPLER COLORIDO DAS CAROTIDAS E VERTEBRAIS Unid. 60 R$ 231,04 | R$13.862,40
35 | DOSAGEM DE {ONS: CALCIO Unid. 48 RS 3,96 R$ 190,08
36 | DOSAGEM DE [ONS: CLORO Unid. 48 RS$ 17,53 RS 841,44
37 DOSAGEM DE {ONS: POTASSIO Unid. 48 RS 2,18 RS 104,64
38 DOSAGEM DE {ONS: SODIO Unid. 48 RS 2,18 RS 104,64
39 | ECOCARDIOGRAMA (INFANTIL) Unid. 24 RS 267,10 RS 6.410,40
40 | ECOCARDIOGRAMA BIDIMENSIONAL COM DOPPLER Unid. 12 RS 319,54 RS 3.834,48
41 | ELETROENCEFALOGRAMA Unid. 60 R$ 199,00 | RS 11.940,00
42 | ELETROENCEFALOGRAMA COM SEDAGCAO Unid. 120 R$210,00| RS 25.200,00
43 | ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA Unid. 24 RS 8,46 RS 203,04
44 | ELETRONEUROMIOGRAFIA Unid. 24 RS 247,16 RS 5.931,84
45 | ELETRONEUROMIOGRAFIA DE MEMBROS INFERIORES Unid. 24 RS 328,50 RS 7.884,00
46 | ELETRONEUROMIOGRAFIA DE MEMBROS SUPERIORES Unid. 24 RS 328,50 RS 7.884,00
47 | ENDOSCOPIA Unid. 120 R$ 431,63| RS 51.795,60
48 | ENDOSCOPIA COM BIOPSIA Unid. 120 R$ 716,00 RS 85.920,00
49 | FAN Unid. 24 RS 65,68 R$ 1.576,32
50 | FERRITINA Unid. 24 RS 15,59 RS 374,16
51 | FTA ABS PARA SIFILIS Unid. 12 RS 14,82 R$ 177,84
52 | GAMA GT Unid. 48 RS 5,78 RS 277,44
53 | GLICEMIA POS PRANDIAL Unid. 24 RS 7,25 R$ 174,00
54 | HG GLICADA Unid. 120 RS 32,82 RS 3.938,40
55 | INDICE DE TRANSFERRINA Unid. 12 RS 14,78 R$ 177,36
56 | MICROALBUMINURIA Unid. 12 RS 20,00 RS 240,00
57 PAAF DE NODULO EM TIREOIDE Unid. 24 RS 411,19 RS 9.868,56
58 | PAAF DE NODULO MAMARIO Unid. 24 R$ 549,88 | RS 13.197,12
59 | PATCH TEST Unid. 12 RS 189,87 RS 2.278,44
60 |PCR Unid. 24 RS 16,02 RS 384,48
61 | RAIO X DE FEMUR Unid. 60 RS 111,50 RS 6.690,00
62 | RAIO X DE JOELHO Unid. 60 RS 84,00 RS 5.040,00
63 | RAIO X DE OMBRO Unid. 60 RS 53,50 RS 3.210,00
64 | RAIO X DE PE Unid. 60 RS 72,50 RS 4.350,00
65 | RAIO X DE TORAX Unid. 60 RS 76,75 R$ 4.605,00
66 | RAIO X PANORAMICO DA FACE Unid. 60 RS 93,50 R$ 5.610,00
67 | SANGUE OCULTO NAS FEZES Unid. 12 RS 12,49 RS 149,88
68 | TESTE DA ORELHINHA (OTORRINO) Unid. 12 RS 214,00 RS$ 2.568,00
69 | TESTE DE COOMBS INDIRETO Unid. 24 RS 20,88 R$ 501,12
70 | TESTE DE TOLERANCIA ORAL A GLICOSE Unid. 24 RS 31,16 RS 747,84
71 | TESTE DO OLHINHO (OFTALMO) Unid. 12 RS 255,00 R$ 3.060,00
72 | TESTES DE COAGULACAO: TAP, TTP, PTTK, TC, TS, PLAQUETAS | Unid. 24 RS 3,90 R$ 93,60
73 | TGO Unid. 24 RS 2,94 RS 70,56
74 | TGP Unid. 24 RS 2,94 RS 70,56
75 | TIPAGEM SANGUINEA Unid. 24 RS 12,31 RS 295,44
76 | TOMOGRAFIA ODONTOLOGICA Unid. 24 RS 337,44 RS 8.098,56
77 | ULTRASSOM - TIREOIDE GUIADA PARA BIOPSIA Unid. 24 RS 56,34 R$ 1.352,16
78 | ULTRASSOM MORFOLOGICA Unid. 12 RS 338,01 RS 4.056,12
79 | URINA 24 HORAS (PROTEINURIA) Unid. 48 RS 19,55 RS 938,40
80 | UROCULTURA Unid. 24 RS 23,90 R$ 573,60
81 | UROCULTURA COM ANTIBIOGRAMA Unid. 24 RS 48,68 RS 1.168,32
82 | VDRL QUANTITATIVO Unid. 24 RS 22,42 RS 538,08
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ANEXO IV

MODELO DA DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM O PREGO DA TABELA DO MUNICiPIO E COMPROMETIMENTO DE
REALIZACAO DO SERVICO PROPOSTO.

A , CNPJ n? , situada na , representada neste ato pelo
Sr.(a) , RG n2 - [/ _,CPF n® , pelo
presente instrumento, declaro para os devidos fins e sob as penas da Lei, que concordo em praticar os servigos de

para o Municipio de IPIAU/BA, aos precos estipulados no Anexo
do Edital vinculado, bem como também, realizarei para a Prefeitura, Secretarias e outros departamentos da Administragao,
o servigo referido acima, conforme clausulas do edital e anexos do mesmo.

Data e Local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal
(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

A , CNPJ n? , situada na , representada neste ato pelo
Sr.(a) , RG n2 - [/ _,CPFn® , pelo
presente instrumento, DECLARA que:

. para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021, que ndo emprego menor

de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condig¢do de aprendiz ( ).

Data e Local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal
(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).

OBS': em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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SECRETARIA DE
SAUDE

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS, VINCULO COM SERVIDOR PUBLICO E IDONEIDADE

A , CNPJ n2 , situada na , representada neste ato pelo
Sr.(a) , RG n2 - [/ _,CPF n® , pelo
presente instrumento, DECLARA que :

a) Nao tenho qualquer vinculo empregaticio com o Contratante, respeitando o disposto no § 19, do art. 92 da Lei Federal
n2 14.133/21 e demais normais legais pertinentes; (* Apenas para PESSOA FiSICA)

b) N3o tenho declaragdo de inidoneidade por ato do poder publico, ou que estou temporariamente impedido de participar
de licitagdo e de contratar com a Administragdo Publica.

C) que ndo exer¢o nenhum outro cargo, emprego ou fun¢do no Servico Publico, quer seja na esfera Federal, Estadual ou
Municipal, quer seja na Administragdo Direta ou Indireta, cuja acumulacdo seja vedada com o servico a ser contratado,
conforme estabelece o caput do inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo Federal. (* Apenas para PESSOA FiSICA)

Data e Local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal
(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).
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SAUDE .
Cldade do pesenvolvimento SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ANEXO VII
MODELO DE DECLARAGCAO DE NEPOTISMO
Eu , Estado Civil: , RG
ne , 6rgdo emissor: , CPF n¢ , declaro para os devidos fins e

efeitos:

() NAO POSSUO relacdo de matriménio, unido estavel ou de parentesco consanguineo (em linha reta ou colateral, até
0 terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau), com o
Prefeito Municipal de Ipiat e/ou Secretéria Municipal de Saide nos termos da Simula Vinculante (SV) n2 13, do Supremo
Tribunal Federal (STF).

( ) POSSUO relagdo de matrimdnio, unido estdvel ou de parentesco consanguineo (em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau), com o Prefeito
Municipal de Ipiad e/ou Secretédria Municipal de Salide nos termos da Simula Vinculante n2 13, do Supremo Tribunal
Federal (STF).

Nome do parente:
Grau de parentesco: Cargo:

DECLARO, finalmente, sob minha responsabilidade pessoal, civil, administrativa e penal, na conformidade da Lei
Federal n? 7.115/83 e no art. 299 do Cédigo Penal (Falsidade Ideoldgica), que as informagdes aqui prestadas sdo
verdadeiras e que conhego o teor da Sumula Vinculante n? 13 do STF que veda a pratica do nepotismo na
AdministracdoPublica Direta e Indireta em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Data e Local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal
(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).
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” cidade do Desenvolvimento

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 11.208.165/0001-70

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO VIl

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A XXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, com sede na XXXXXX, CEP XXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n.2 XXXXXXX,
Telefone: XXXX, correio eletrénico: XXXX, dados bancarios: XXXXXX, vem, através do presente, solicitar seu cadastramento
nos termos do CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024 n2 XXXXX, informando desde ja a relacdo
de Servicos Complementares de Saude, com respectivos quantitativos, conforme sua capacidade instalada, a saber:

Qtde. Qtde.
- " Ofertada Qtde. Ofertada Val.or Valor Total
Item | Codigo Descritivo Meses Unit.
Mensal (8) Total Anual (D) (E=CxD)
(A) (C=AxB)
1 12
2 12
3 12
12

OBS": A Quantidade Ofertada Total Anual de cada Servico Complementar de Saide pode variar nas solicitacdes, conforme

demanda da Secretaria Municipal de Saude, conforme estabelecido na estimativa.

OBS": Em se tratando de servigos médicos, estes poderdo se credenciar concomitantemente para consultas, bem como para

Servigos.

(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).

Data e Local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal
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ANEXO IX

TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO N¢ /2024

TERMO DE ADESAO A
CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE IPIAU, E XXXXXXXX

Pelo presente Termo de Adesdo ao Credenciamento, que entre si fazem, de um lado o MUNICIP10 DE IPIAU, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob n2 13.701.966/0001-06, com sede administrativa na Rua Chile n2. 01,
centro, Ipiau-Ba, denominado simplesmente de INTERVENIENTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Marcos Valério Barreto, brasileiro, casado, comerciante, portador da cédula de identidade n? 01.736.146-04 emitida por
SSP/BA e CPF n2 254.777.815-72, residente e domiciliado na Rua Dudu Correio, Centro, Itagiba—Bahia, e do outro lado, a
, situada a , inscrito no CNPJ sob n2 XXXXXXXX, neste ato representada pela Sr¢(a)
, portador da Cédula de identidade n2 e inscrita no CPF sob n® , a seguir
denominado CREDENCIADA, tém entre si justo e acordado celebrar o presente TERMO DE ADESAO, conforme
especificacGes contidas neste instrumento, devidamente autorizado, celebram o presente termo de adesdo, que se regera
pela Lei Federal n2 14.133/21 e Decreto Municipal n2 6.857/2023, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui-se objeto do presente termo de Adesio ao CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 001/2024
DE PESSOA JURIDICA E PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICO EM SAUDE, CONSULTAS, EXAMES E
PROCEDIMENTOS, AFIM DE ATENDER A DEMANDA DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO DESTA SECRETARIA DE
SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Ipial/Bahia.

1.2. Os servigcos serdo prestados de acordo com o detalhamento contido no Termo de Referéncia que acompanha o
presente termo de Adesdo, como anexo, juntamente com a cépia da PROPOSTA apresentada pela CREDENCIADA no
CREDENCIAMENTO.

1.3 A execucgdo dos servigos serd autorizada mediante a subscri¢do periddica de Guias de Autorizagdo de Servigo, as quais
contemplardo a cota atribuida a cada um dos credenciados, observada a capacidade operacional destes, indicada no
requerimento de credenciamento, o prazo de vigéncia e o valor total da respectiva autorizagdo.

1.4 A periodicidade da emissdo das Guias de Autoriza¢do de Servigco sera definida pela Secretaria Municipal de Saude, em
conformidade com a rede de prestadores entdo existente, assegurada a isonomia entre os prestadores e a rotatividade,
excluida a vontade da Administracdo na determinag¢do da demanda, consoante o Decreto Municipal n? 6.857/2023.

1.5 E vedada a cess3o ou transferéncia, total ou parcial do termo de Ades&o, bem como, sem o assentimento da Secretaria
Municipal de Saude, a fusdo, cisdo ou incorporagao da contratada, a subcontratagdo parcial do objeto ou a associa¢do da
contratada com outrem, ndo se responsabilizando o INTERVENIENTE por nenhum compromisso assumido por aquela com
terceiros.

1.6 Os servicos objeto deste credenciamento ndo poderdo sofrer solugdo de continuidade durante todo o prazo da sua
vigéncia, devendo ser executados pela contratada, sob a inteira responsabilidade trabalhista, funcional e operacional desta.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS E DO INiCIO DOS SERVICOS.

2.1 O presente Termo de Adesdo vigera pelo prazo de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura, podendo ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos, na forma do disposto na Lei Federal n? 14.133/2021 e Decreto Municipal n®
6.857/2023, ficando a CREDENCIADA obrigada a iniciar a prestagdo dos servicos em até 02 (dois) dias apds a formalizagdo
do Instrumento Contratual oportunidade que dever estar disponivel toda a equipe, maquinas e equipamentos utilizados
nos servigos.

2.2 Findo o periodo de vigéncia, a Secretaria Municipal de Saude, atendido o interesse publico, adotara os atos necessarios
a renovacdo do credenciamento, atendidas as prescri¢Ges legais, mediante aviso publicado no Diario Oficial do Municipio
e Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP).

CLAUSULA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

3.1 O objeto do presente termo sera recebido, fase a fase, considerado o cronograma de pagamento.

3.2 Os servicos que, a critério da COMISSAO, n3o estejam em conformidade com as condi¢cdes estabelecidas, serdo
rejeitados, devendo a CREDENCIADA tomar as providéncias para sanar os problemas constatados, sem que isso venha a se
caracterizar como alteracdo contratual e sem prejuizo da aplicacdo, pelo INTERVENIENTE, das penalidades previstas
contratualmente.
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3.3 Caso as falhas ndo sejam corrigidas dentro do prazo fixado, poderd ser ajuizada a competente a¢do de perdas e danos,
sem prejuizo das penalidades previstas.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERAGAO DOS SERVIGOS

4.1 - O valor global estimado do presente Termo de Adesao sera definido no Instrumento Contratual subsequente.

4.2 Fica expressamente vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relagdo a tabela de remunerac¢do adotada, bem
como a cobranga direta aos usudrios do SUS de qualquer importancia a qualquer titulo.

4.2 Nos precos fixados estdo incluidos todos os custos com material de consumo, salarios, encargos sociais, previdencidrios
e trabalhistas de todo o pessoal da CREDENCIADA, como também fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais
empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciagdo, aluguéis, administragdo, impostos,
taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento pela
CREDENCIADA das obrigagoes.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1 Em consondncia com o Decreto Municipal n? 6.857/2023 e Lei Federal n? 14.133/2021, os pagamentos devidos a
CREDENCIADA serdo efetuados através de ordem bancaria ou crédito em conta corrente, no prazo ndo superior a 30 (trinta)
dias, contados da data de verificagdao do adimplemento de cada parcela.

§12 As situagdes a que alude o Decreto Estadual da Bahia n2 9.265/04, além da emiss&o de notas fiscais modelos 1 ou 1-A,
sujeitar-se-do, nas hipdteses previstas, a emissdo de nota fiscal eletrénica.

5.2 Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluird a partir da sua regularizagdo por parte da
CREDENCIADA.

5.3 A atualizagdo monetaria dos pagamentos devidos pela Administragdo, em caso de mora, serd calculada considerando a
data do vencimento da obrigacdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com a variagao do IPCA-e do IBGE pro rata
tempore.

5.4 O Municipio descontard da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos na execugdo dos servigos ocorridos
no més, com base no valor do preco vigente.

§19 As faturas far-se-do acompanhar da documentacgdo probatéria relativa ao recolhimento dos impostos relacionados com
a prestacdo do servico, no més anterior a realizagdo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 - Os pagamentos decorrentes da execugao dos servigos correrdo por conta dos recursos das seguintes dotagGes

orgamentarias:

Unidade Gestora Projeto/Atividade Elemento de despesa Fonte
07.001.0001 2004/2063/2067/2068/2070 33.90.39/33.90.36 1500100200/16000000

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

7.1 - Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina da Lei Federal n? 14.133/21 e Decreto Municipal n2
6.857/2023.

7.2 - ACREDENCIADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressodes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Instrumento Contratual.

7.3 - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes INTERVENIENTE poderdo exceder o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Instrumento Contratual.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO.

8.1. Os servicos, objeto desta contratagdo, serdo acompanhados e fiscalizados por fiscal designado através da Portaria n?
608, de 12 de janeiro de 2023, e suas alteragdes posteriores.

8.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, é cometido ao FISCAL DO CONTRATO todas as
competéncias fixadas em através do Decreto Municipal n2 6.857/2023 cumulada com as obrigagdes previstas no presente
Termo de Adesdo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACGES DA CREDENCIADA

9.1. S&o de inteira responsabilidade da CREDENCIADA as despesas relativas a pessoal, as de natureza fiscal, os encargos
trabalhistas, previdenciarios e comerciais, como também cumprir a legislagdo vigente no que diz respeito a seguranca,
higiene e medicina do trabalho.

9.1.1 A CREDENCIADA se obriga, além do cumprimento da legislacdo correlata e demais exigéncias previstas no Termo de
Referéncia, no Edital de Licitagdo e seus Anexos, ao seguinte:

I. executar os servicos de acordo com as especificagbes exigidas, utilizando equipamentos e materiais apropriados,
cumprindo, dentro dos prazos estabelecidos todas as obrigacGes assumidas, obedecendo rigorosamente as normas técnicas
respectivas e os parametros de cobertura do Credenciamento;

II. disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizagcdo dos servigos;
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Ill. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao MUNICIPIO e/ou a terceiros, inclusive por seus
empregados;

IV. comunicar ao MUNICIPIO qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servicos;

V. zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados;

VI. observar e respeitar as LegislagGes Federal, Estadual e Municipal relativas a presta¢do dos seus servigos;

VII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards junto as reparticdes competentes, necessarios a execugdo
dos servigos;

VIII. honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigaces previstas em Lei, ficando registrado que o
pessoal empregado pela CREDENCIADA n3o terd nenhum vinculo juridico com o MUNICIPIO;

IX. encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos sobre eles incidentes,
prémios de seguro de responsabilidade civil, indenizacdo devida a terceiros por fatos oriundos dos servicos e fornecimentos
contratados, além de quaisquer outras despesas incidentes, devendo apresentar, sempre que solicitado, a comprovagado
dos recolhimentos respectivos.

X. acatar apenas as solicitagdes de servigos emitidas por servidores formalmente autorizados pelo MUNICIPIO;

Xl. apresentar ao MUNICIPIO, para efeito de pagamento, ficha de admissdao com dados de identificagcdo do paciente (nome
completo, data de nascimento, contato telefnico e etc.) e assinatura do mesmo ou do responsavel atestando a veracidade
das informacdes; relatdrios cirdrgicos e de alta, assinados e carimbados pelo médico assistente, sem qualquer rasura e que
estejam preenchidos com informagdes minimas

XIl. manter, durante a execug¢do do Instrumento Contratual, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo comprovadas no processo.

XIll. adotar, no que couber, os principios da biosseguranca;

XIV. afixar aviso, em local visivel, de sua condicdo de entidade credenciada pelo SUS, ficando autorizada a divulgagdo, por
quaisquer meios, dessa condigdo;

XV. autorizar a divulgagdo, por quaisquer meios, da sua condigdo de credenciado do SUS;

XVI. comunicar a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE quaisquer mudangas implementadas no seu corpo clinico, realizando
as substituicGes por profissionais de mesmo nivel e qualificagdo;

XVII. cumprir as disposi¢Oes legais, as normas, especificagcdes e diretrizes técnicas expedidas pelos érgdos de vigilancia
sanitaria;

XVIII. disponibilizar documentos, arquivos ou instrumentos de controle para a averiguagdo imediata, por parte das
auditorias médica e administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

XIX. encaminhar previamente ao SUS, solicitagdao de autorizagdo para procedimentos, com relatdrios circunstanciados que
justifiquem sua realizagdo

XX. esclarecer ao beneficiario do SUS sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

XXI. zelar pela integridade fisica dos beneficiarios, durante o atendimento, protegendo-os de situa¢ées de risco;

XXII. informar a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE eventual alteracdo de sua razdo social, de seu controle acionério ou de
mudanca de sua diretoria ou de seu estatuto, enviando copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

XXIIl. manter quadro de pessoal qualificado, promovendo a capacitagdo continua de suas equipes;

XXIV. manter atualizado o prontuario médico do paciente, observando os requisitos previstos em lei;

XXV. manter arquivo médico, observando os requisitos previstos em lei;

XXVI. observar as questdes de sigilo profissional, zelando pela preservacédo dos preceitos éticos, na forma prevista em lei,
codigo ou regulamento, garantindo ao paciente a confidencialidade dos dados e informagdes sobre sua assisténcia;

XXVII. permitir o acesso de prepostos e auditores da Secretaria de Saude para supervisionar e acompanhar a execu¢do dos
servigos de saude decorrente do Instrumento Contratual;

XXVIII. respeitar a decisdo do beneficidrio ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de saude, salvo nos casos de
iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;

XXIX. utilizar, de forma racional, os recursos tecnoldgicos.

XXX. Prestar assisténcia aos usudrios obedecendo aos critérios e procedimentos que regem as rotinas de atendimento
propostas pela Secretaria Municipal de Saude, devendo ser realizada o apds recebimento da Guia de Autorizagdo. A unidade
nao poderad ser porta de entrada para admissdo de pacientes, salvo casos avaliados pela Comissdo de Credenciamento;
XXXII. Receber os pacientes encaminhados pela Secretaria Municipal de Saide mesmo que ndo possuam documento de
identidade;

XXXIIl. Agendar as revisGes cirurgicas de rotina e possivel acompanhamento psicoldgico dos pacientes operados,
garantindo-as até 30 dias da alta hospitalar, caso ocorra intercorréncia médica vinculada diretamente ao procedimento
cirdrgico. Também devera atender o paciente e re-interna-lo se necessario, e comunicar oficialmente a Secretaria Municipal
de Saude, através de relatorio médico.

XXXIV. Assinar a declaracdo do solicitante do credenciamento de que estd de acordo com as normas e tabelas de valores
definidos para o presente Credenciamento e que realizara todos os procedimentos a que se prop0s;

XXXV. Encaminhar POR ESCRITO a Secretaria Municipal de Salde, qualquer recusa ou contrarreferéncia dos pacientes, caso
contrario, o retorno do paciente a unidade de origem, ndo sera permitido.

XXXVI. Manter atualizado o prontudrio médico e arquivos dos pacientes;
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XXXVII. Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes dos pacientes;

XXXVIII. Esclarecer ao responsavel legal pelo paciente sobre os seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos
e justificar ao mesmo, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato
profissional a execugdo dos procedimentos previstos neste Instrumento Contratual;

XXXIX. Utilizar nos casos de emergéncias, todos os recursos disponiveis na estrutura do hospital, quanto a profissionais,
servigos, equipamentos e materiais necessarios ao atendimento dos usuarios;

XL. Facilitar os esclarecimentos que |lhe forem solicitados pelos servidores da SAUDE designados para tal fim, de acordo
com os artigos 15, inciso | e Xl e artigo 17, incisos Il e XI da Lei Federal 8.080/90;

XLI. Participar das reunides quando convocados pela SECRETARIA DE SAUDE E CENTRAL DE REGULACAO;

XLIl. Fornecer todos os equipamentos e materiais necessarios para a realizagdo do tratamento, em perfeito estado de
conservagdo, bem como a contratagdo da equipe capacitada e habilitada para a realizagao dos procedimentos de consulta
e exames médicos;

XLIII. Obedecer aos protocolos clinicos recomendados pela Sociedade Brasileira de Medicina para a correta prestagdo dos
servicos como também pelos protocolos de regula¢do adotados pela Central de Regulagdo;

XLIV. Responsabilizar-se por todos os encargos tributdrios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores dos servigos
prestados, comprovando, mediante apresentacdo de documentos, eventual isengdo tributaria;

XLV. Apresentar, quando solicitado, a comprovagao de regularidade fiscal;

XLVI. Manter, durante toda a vigéncia do Instrumento Contratual, em compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas,
todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas neste instrumento;

XLVII. Ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste credenciamento;

XLVIIl. Permitir o acesso de preposto e auditores da Secretaria de Saude para supervisdo e acompanhamento da execuc¢do
dos servigos prestados;

XLIX. Apresentar a Secretaria Municipal de Saide documentagdo comprobatdria da realizagdo dos servigos prestados
mensalmente, como: relatdrio de admissdo dos pacientes na instituicdo com a devida identificagao e assinatura do mesmo
e/ou responsdveis; relatdrio de alta hospitalar, relatdrio da descrigdo cirdrgica constando o procedimento;

L. A Autorizacdo de Servico devera ser entregue a Coordenacdo de Regulacdo, até o 52 (quinto) dia util de cada més, com
as informacGes referentes as atividades assistenciais realizadas, na forma de AIH em meio magnético, em conformidade
com os parametros do Ministério da Saude, na Sede da Secretaria Municipal de Saude.

Ll. E vedado cobrar diretamente aos usudrios do SUS qualquer importancia pelos servicos prestados.

LIl. Prestar assisténcia aos usudarios obedecendo aos critérios e procedimentos que regem as rotinas de atendimento
propostas pela Secretaria Municipal de Saude, devendo ser realizada o apds recebimento da Guia de Autorizagdo. A unidade
nao poderad ser porta de entrada para admissdo de pacientes, salvo casos avaliados pela Comissdo de Credenciamento;

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DO INTERVENIENTE

10.1 S3o de responsabilidade da INTERVENIENTE:

1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por servidores especialmente designados na forma prevista na Portaria N2 XXX, de
Y e Decreto Municipal n® 6.857/2023;

2. Comunicar a empresa CREDENCIADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a execugao dos servigos e no caso
de imperfeig¢des, fixar prazo para corregao;

3. Proporcionar todas as facilidades para que a CREDENCIADA possa cumprir suas obrigacdes dentro das normas e
condig¢Oes estabelecidas no Instrumento Contratual;

4. Efetuar o pagamento a empresa CREDENCIADA, até o trigésimo dia, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura e
apds o atestado do fiscal do contrato sobre a realizagdo dos servicos, de acordo com o estabelecido no cronograma de
execugao fisica;

5. Rejeitar em todo ou em parte os servicos em desacordo com o Instrumento Contratual;

6. Fornecer, a CREDENCIADA, os documentos e informagdes necessarias a perfeita execu¢do do Instrumento Contratual.

7. Ndo obstante a CREDENCIADA seja a Unica e exclusiva responsdvel pela execugdo do Instrumento Contratual, a
INTERVENIENTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer
a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o mesmo.

8. Gerenciar e orientar e credenciamento;

9. Efetuar os devidos pagamentos ao CONTRATADO, na forma e condi¢Oes ajustadas com os descontos e recolhimentos
previstos em Lei;

10. Estabelecer padrdes técnicos de qualidade a serem adotados;

11. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des regulamentares dos servigos e clausulas contratuais, aplicando as

penalidades previstas quando for o caso;

12. Se responsabilizar em capacitar os técnicos do faturamento da credenciada a operacionalizar o Boletim de Producdo
Ambulatorial (BPA) e/ou a Autorizacdo de Gerenciar e orientar e credenciamento;

13. Efetuar os devidos pagamentos ao CONTRATADO, na forma e condi¢des ajustadas com os descontos e recolhimentos
previstos em Lei;
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES E SANCGES ADMINISTRATIVAS

11.1. Pela inexecucdo total ou pela execugdo parcial do objeto do Instrumento Contratual, a Administracdo do
INTERVENIENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sanc¢ées:

a) Adverténcia, notificada por meio de oficio, mediante contrarrecibo, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
que apresente justificativas para o atraso, que so6 serdo aceitas mediante crivo da Administragdo.

b) Multa de mora no percentual correspondente a 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso no cumprimento das
obrigacGes assumidas, incidente sobre o valor da Ordem de Servico, até a data do efetivo adimplemento, respeitando o
limite de 10% sobre o valor do Instrumento Contratual, recolhido no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez
comunicada oficialmente

b.1) A multa moratdria sera aplicada a partir do 22 (segundo) dia Gtil da inadimpléncia, contado da data definida para o
regular cumprimento da obrigagdo.

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Ordem de Servigo, no caso de inexecuc¢do parcial do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagédo oficial, sem embargo de indenizagdo dos prejuizos
porventura causados ao INTERVENIENTE pela ndo execugdo parcial do Instrumento Contratual.

d) Multa de 10% sobre o valor do Instrumento Contratual, no caso de inexecugdo total do objeto contratado, recolhida no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagdo oficial, sem embargo de indenizagdo dos prejuizos porventura
causados ao INTERVENIENTE pela ndo execugdo total do Instrumento Contratual.

e) Multa de 5% sobre o valor da Ordem de Servi¢o, no caso de descumprimento de obrigagbes contratuais.

e.1) Decorridos 30 (trinta) dias corridos sem que a CREDENCIADA tenha iniciado a presta¢do da obrigagdo assumida, estara
caracterizada a inexecugdo contratual, ensejando a sua rescisao.

e.2) A aplicagdo de multa por inexecucdo contratual independe da multa moratédria eventualmente aplicada ou em fase de
aplicagdo, sendo aplicavel cumulativamente.

f) Suspensdo temporaria, de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo de até
2 (dois) anos;

g) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o INTERVENIENTE, o qual sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada
com base no inciso anterior.

10.2 As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

10.3 Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sang¢des serd assegurado a CREDENCIADA o contraditério e a ampla defesa.
10.4 Notificado do processo para apuragdo de penalidade, a CREDENCIADA podera manifestar-se em até 05 (cinco) dias
uteis. No caso de declaragdo de inidoneidade o prazo para manifesta¢do sera de 10 dias corridos, de acordo com a Lei
Federal n2 14.133/21.

10.5 As sanc¢Oes administrativas passiveis de aplicagdo a CREDENCIADA ndo se confundem com o item Glosas e poderdo ser
aplicadas de forma concomitante.

10.6 O INTERVENIENTE podera sofrer, ainda, as san¢bes descritas na Lei n2 12.846/2013, artigos 52 e 69°.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 As hipéteses de rescisdo do ajuste, bem como a disciplina aplicdvel em tais casos, sdo aquelas previstas no Instrumento
Contratual, nos termos da Lei Federal 14.133/21 e Decreto Municipal n? 6.857/2023.

11.2. O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso:

11.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.2.3. IndenizagGes e multas.

11.3 Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados, assegurando-se a CREDENCIADA o direito a prévia e
ampla defesa.

11.4 - ACREDENCIADA reconhece os direitos da INTERVENIENTE em caso de rescisao administrativa prevista nos termos da
Lei Federal 14.133/21 e Decreto Municipal n? 6.857/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1 Os casos omissos serao decididos pela INTERVENIENTE, segundo as disposi¢Ges contidas nos termos da Lei Federal
14.133/21 e Decreto Municipal n2 6.857/2023, e demais normas regentes da matéria e subsidiariamente, segundo as
disposi¢cOes contidas na Lei n28.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E PUBLICAGAO
13.1 O presente Termo de Adesdo tem embasamento legal nos termos da Lei Federal 14.133/21 e Decreto Municipal n
6.857/2023 com as alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS ANEXOS
14.1 Sao anexos do presente Instrumento Contratual:
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a) o Termo de Referéncia extraido do Edital de Credenciamento /2024;

b) a Proposta Comercial da CREDENCIADA, oferecida no Credenciamento /2024.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Ipial/BA como Unico e competente para dirimir quaisquer demandas do presente

Instrumento Contratual, por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem justos e contratados firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma para que produzam os efeitos

legais.
Ipial/BA, de de 2024.
(nome)
Secretdria Municipal de Saude
(CONTRATANTE)
Representante Legal

(CREDENCIADA)
TESTEMUNHAS:
12 CPF N¢ RG N2
22 CPF N2 RG N2
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