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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO NA AREA DE SAUDE DE
PESSOA FISICA OU JURIDICA NO MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050/2024
CREDENCIAMENTO N° 001/2024

O MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 10.822.771/0001-18, com sede a Praga Odilon Gomes
da Rocha, 154, Centro, Morro do Chapéu/BA, torna publico, para conhecimento dos interessados, que esta
realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizagé@o do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO,
com o objetivo de Credenciar pessoa fisica e/ou juridica para prestagao de servicos na area de saude
do Municipio de Morro do Chapéu/BA, nos termos e nas condigdes estabelecidas no presente
instrumento convocatério e seus anexos, que se subordinam as normas gerais da Lei Federal n°
14.133/2021. As inscricdes de instituicbes de salde e profissionais da area de saude para posterior
prestacéo de servigos, conforme previstos no Edital, visando o atendimento da populacao junto as Redes
de Atengao a Salde do Municipio de Morro do Chapéu, nas areas rurais e urbana e referenciada conforme
descricdo e especificagbes seguintes.

1- DO OBJETO:

1.1. O presente credenciamento tem por objetivo a fixagdo de normas e regras prévias para
cadastramento e posterior credenciamento/contratacéo de pessoas fisicas e/ou juridicas para prestacdo de
servicos na area de saude do municipio de Morro do Chapéu, tanto na &rea urbana, quanto rural, visando
o atendimento da populacéo junto as unidades da rede publica de salude e prestadores credenciados
(privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos).

1.2. Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como o
processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca interessados em
prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos 0s requisitos necessarios, se credenciem no 6rgéo
ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

1.3. O critério de selegdo € o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, ou seja,
paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizagdo de
contratagOes simultaneas em condi¢des padronizadas.

14, A forma de execugdo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos efc. estdo previstos no
Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

1.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO - PESSOA
JURIDICA

ANEXO II.1 - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO - PESSOA
FISICA

ANEXO Il - DECLARAGAOQ DE ACEITE AS CONDIGAO ESTABELECIDAS NO EDITAL;

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS - PESSOA JURIDICA

ANEXO IV.1 - MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS -PESSOA FiSICA

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DIRETA OU INDIRETA DE
MENORES DE 18 ANOS - PESSOA JURIDICA

ANEXO V.1. - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DIRETA OU INDIRETA
DE MENORES DE 18 ANOS - PESSOA JURIDICA

ANEXO VI - ATENDIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO VIl - TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO - PESSOA JURIDICA

ANEXO VIIl - RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA
PREVIDENCIA SOCIAL — PESSOA JURIDICA

ANEXO VX — ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE -
PESSOA JURIDICA
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ANEXO X — MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA
ANEXO X.1 = MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO - PESSOA FiSICA;
ANEXO XI - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.

1.6. RECEBIMENTO DAS SOLICITAGOES DE CREDENCIAMENTO

Periodo: O recebimento das solicitagbes de credenciamento e da documentagédo ocorreré a partir de
04/03/204, no e-mail indicado: sesau@morrodochapeu.ba.gov.br

Esclarecimentos no e-mail: licitacao@morrodochapeu.ba.gov.br ou no setor de licitagées no
enderego: Rua Coronel Dias Coelho, n° 188, centro, ou ainda, no tel: (74) 3653-1054.

Fundamentagao Legal: O presente certame sera regido pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 com
base nos arts.74, “caput’, inciso IV, 78, inciso |, combinados com o art. 79, inciso I. e art. 6°, inciso XLIII
e pelo_ Decreto Municipal n° 01, de 19 de janeiro de 2024, e demais legislagéo aplicaveis, observando
ainda, as condicbes estabelecidas neste Ato Convocatdrio e seus anexos.

2 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1. Poderéo participar deste processo licitatério os interessados pertencentes ao ramo de atividade
relacionado ao objeto da licitagéo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a
todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacéo, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2. Os dados informados na Solicitagdo de Credenciamento sdo de responsabilidade dos
interessados, que deverdo comprova-los através da apresentagao da documentacao exigida neste Edital.
2.3. Os documentos exigidos deverdo apresentados em forma de cdpias autenticadas por cartorio
competente, ou copias simples, desde que acompanhadas dos respectivos originais para autenticagéo pelo
Agente de Contragdo, a excegdo dos documentos gerados automaticamente pelos Sistemas
Previdenciario/Fiscal e Outros.

24. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente impressos ef/ou
consultados pelo Agente de Contratacéo para efeito de comprovacéo de sua autenticidade.

2.5. Com excegao os documentos que, por sua natureza, nao possuem prazo de validade, os demais
documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedigéo ndo
superior a 03 (trés) meses da data da entrega da Solicitagdo de Credenciamento.

2.6. N&o serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos neste Edital.
2.1. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com excegao dos casos expressamente previstos.
2.8. NAO ser4 admitida nesta licitagdo a participagéo de pessoas juridica ou fisica nos casos:

2.8.1. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio.,

2.8.2. entidades empresariais que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de
dissolugao total ou liquidagéo;

2.8.3. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer 6rgéo ou entidade da
Administragao Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, nos termos do art.
156, IIl, § 4°, da Lei n. 14.133/2021;

2.8.4. declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administrag@o Publica, na forma do art. 156,
IV, § 5° da Lei n. 14.133/2021;

2.8.5. Que estejam proibidas de contratar com a Administragdo Publica, em raz&o de sancéo restritiva
de direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei
n°® 9.605, de 1998;

2.8.6. Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.8.7. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa e judicialmente;

2.8.8. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°
14.133/21.

2.8.9. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenha fungéo na
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licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.8.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagéo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista;

2.8.11. Que néo pertenga ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitagao.

2.8.12. O descumprimento de qualquer condi¢ao de participacdo acarretara a inabilitagéo do licitante.

2.9. INFORMAGOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

29.1. O inteiro teor deste edital e seus anexos ficardo a disposi¢do dos interessados no endereco
eletronico do Municipio de Morro do Chapéu - http://doem.org.br/ba/morrodochapeu/editais e no Portal
Nacional de Compras Publicas — PNCP.

2.9.2. Esclarecimentos sobre a inscrigdo no credenciamento serdo prestados pelo e-mail
licitacao@morrodochapeu.ba.gov.br ou por intermédio do telefone: (74) 3653-1054;

29.3. Os esclarecimentos seréo disponibilizados no site deste
https://doem.org.br/ba/morrodochapeu/diarios - Edital de Credenciamento n°® 001/2024 e comunicados
por e-mail ao solicitante.

2.9.4. Qualquer cidadao ou interessado podera impugnar os termos deste edital, a qualquer tempo, o
que n&o tera efeito de recurso.

2.9.5. Asimpugnagdes serdo conhecidas se dirigidas diretamente ao Agente de Contratacdo e enviadas
eletronicamente pelo interessado para o endereco eletronico licitacao@morrodochapeu.ba.gov.br,
devendo o arquivo estar obrigatoriamente no formato PDF (Portable Document Format), com tamanho
méaximo de 10 (dez) megabytes.

2.9.6. N&o serdo conhecidas as impugnagdes protocolizadas por meio diverso do previsto no subitem
2.9.5;

2.9.7. 0 ndo conhecimento e 0 acolhimento ou ndo das impugnagdes serdo disponibilizados no site
deste Link: https://doem.org.br/ba/morrodochapeul/diarios, comunicados por e-mail ao solicitante.

3 DO PROCEDIMENTO

3.1. O procedimento obedecers, integralmente, as disposi¢des da Lei Federal n°. 14.133/21 e Decreto
Municipal n° 011 de 19 de janeiro de 2024.

3.2. Para realizar o credenciamento o Agente de Contratago podera utilizar-se de assessoramento técnico
ou juridico, através de consultas em tempo real, podendo solicitar parecer técnico que integrara o processo.
3.3. E assegurado acesso permanente a qualquer interessado que preencha as exigéncias estabelecidas
para o credenciamento, podendo realizar inscrigao a partir do dia 04 de margo de 2024.

3.4. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, conforme
art. 105 da lei 14.133/21

3.5. A contratagdo sera firmada por ato formal da autoridade administrativa competente, apds o
reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o que ensejara a subscricdo do
Termo de Contrato ao Credenciamento.

3.6 A prestacdo dos servigos sera remunerada com base nos valores definidos nos Anexo | — Termo de
Referéncia deste Edital, ficando expressamente vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relagéo a
tabela de remuneragao adotada.

3.7. E vedada a cess&o ou transferéncia do Termo de Contrato, total ou parcial, bem como a subcontratagdo
parcial do objeto.

4. CREDENCIAMENTO

4.1 O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:
a) Inscricéo;

) Habilitagéo;

) Classificagéo;
) Realizacéo de sorteio entre os credenciados, se for o caso;
) Convocagéo;

f) Assinatura do Termo de Contrato;

b
c
d
e
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g) Publicagdo de Resumo do Termo de Contrato.

4.2. As trés primeiras etapas correspondem ao processo de credenciamento, e as trés etapas seguintes, a
prépria execugéo dos efeitos do credenciamento.

4.3. A divulgagéo da lista dos credenciados no Diario Oficial do Municipio de Morro do Chapéu, ndo impoe
a administragao a obrigacdo de celebrar Termo de Contrato.

5. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

UNIDADE: 021002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2030-MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

2055-MANUTENGCAO DAS AGCOES DA ATENGAO BASICA

2084-MANUTENCAO DA PROTEGAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

2112-MANUTENGCAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2115- MANUTENGAO DAS AGOES DA UPA

2163-MANUTENCAO DAS AGCOES DO SAMU

2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2.037 - MANUTENCAO DAS ACOES EM VIGILANCIA EM SAUDE

2.080 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2.081 - MANUTENCAO DAS ACOES DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

2.086 - MANUTENCAO DA ACADEMIA DA SAUDE

2.108 - MANUT. DAS ACOES DO CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

2.165 - MANUTENCAO DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

2.151 - MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO

3.3.90.39.00 -OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA

15001002 - IDENTIFICAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
16000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

6. DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO

6.1. DA INSCRIGAO

6.1.1. O credenciamento podera ser feito a qualquer tempo, desde que preenchidas as condigdes e atender
a todas as exigéncias deste Edital;

6.1.2. O requerimento de credenciamento e os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser
encaminhados ao Setor de Contratagao através do e-mail: sesau@morrodochapeu.ba.gov.br, a partir do
dia 04/03/2024.

6.1.3. O conjunto de documentos apresentados devera conter:

| - Requerimento de credenciamento, na forma do modelo disponivel no Anexo I, datado e assinado pelo
representante legal; e

Il — Documentos necessarios a habilitagdo previstos neste presente instrumento;

6.1.4. O requerimento de credenciamento ndo podera conter emendas, rasuras, borrdes ou entrelinhas
que possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizagéo, considerada indispensavel a sua validade.
6.1.5. O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o estabelecido
neste edital seré considerado inepto, podendo o interessado apresentar novo requerimento, escoimado das
causas que ensejaram sua inépcia.

6.1.6. Os interessados que constituirem procuradores para representa-los, quais, deverdo apresentar,
além de todos os documentos relacionados neste edital e os seguintes:

| — Procuracdo, discriminando os poderes especificos, contendo a indicagdo do signatario confirma
reconhecida, acompanhada do instrumento que comprove os poderes do signatéario;

Il — Cdpia da cédula de identidade, se o procurador for pessoa fisica;

[l - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, se o procurador for
pessoa juridica.
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6.1.7. - Os documentos para 0 credenciamento serdo enviados via e-mail:
sesau@morrodochapeu.ba.gov.br e no Titulo do Email, devera constar o n° do Credenciamento,
devendo todos os documentos de habilitagdo estarem dentro do prazo de validade.

6.1.8 O ato de inscri¢do para o processo de credenciamento se dara através de preenchimento de
formulério disponibilizado no Anexo Il deste Edital e apresentagao dos seguintes documentos:

6.2 DA HABILITAGAO

6.2.1. PRESTADOR DE SERVIGOS - PESSOA FiSICA:

a) RG (identidade civil);

CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda;

Comprovante de enderego atualizado;

Curriculum vitae devendo constar enderegos e telefones atuais;

e) Declaragdo de ter conhecimento da tabela de servigos da area de salde aprovada pelo Conselho
Municipal de Salde de Morro do Chapéu e tabela de honorarios consultas/procedimentos, conforme
modelo anexo I;

f) Certidao Negativa de Débito fornecida pela Receita Federal;

g) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Estadual;

h) Certidao Negativa de Débito fornecida pela Receita Municipal;

i) Certiddo Negativa relativo a débitos Trabalhistas (CNDT);

j) Certidao Negativa de Insolvéncia Civil;

k) Certificado de conclus&o de curso: Diploma — devidamente registrado no érgéo ou entidade competente;
) Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho;

m) Certiddo que comprove adimpléncia/quitacdo de anuidade junto ao Conselho Regional da Categoria;
n) Certid4o negativa de processo junto a Comiss&o de Etica do Conselho Regional a qual esta submetido;
o) Declaragédo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servicos da area de salde aprovada
pelo Conselho Municipal de Satde de Morro do Chapéu e tabela de honorarios consultas/procedimentos -
conforme modelo ANEXO IIl;

p) Declara¢do do Menor, conforme preceitua o art. 68, inciso VI da Lei 14.133/2021 — Anexo V;

q) Proposta de Requerimento conforme item 01 (um) deste Termo de Referéncia — Anexo .

b
c
d

—_—— = =

6.2.2. PRESTADOR DE SERVICOS - PESSOA JURIDICA - HABILITAGAO JURIDICA:

6.2.2.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

6.2.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢éo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

6.2.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.2.7.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz

6.2.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

6.2.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagéo respectiva.
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6.3. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

6.3.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
6.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

6.3.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

6.3.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto
aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

6.3.7. Prova de regularidade junto & Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos
Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

6.3.8. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagéo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigo, sob pena de inabilitagéo.

6.4. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

6.4.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso II);

6.4.2. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagéo de que o respectivo plano de recuperagéo foi acolhido judicialmente, na forma
do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo.

6.5. QUALIFICAGAO TECNICA PARA 0S PRESTADORES PESSOA JURIDICA.

6.5.1. Documento de Identidade Profissional onde consta o nimero de inscri¢éo junto a entidade
profissional da area de atuagao;

6.5.2. Certificado de conclusao de curso: Diploma — devidamente registrado no 6rgéo ou entidade
competente;

6.5.3. Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho (se for o caso);

6.5.4. Certiddo que comprove adimpléncia/quitagdo de anuidade junto ao Conselho Regional da
Categoria;

6.5.5. Certiddo negativa de processo junto a Comissdo de Etica do Conselho Regional a qual esta
submetido;

6.5.6. Atualizacdo do CNES de acordo com a Portaria SAS 134 de 05 de Abril de 2011, junto a
Secretaria Municipal de Saude deste municipio; fica dispensado para empresas que prestarem os
atendimentos nas unidades de Salde pertencentes ao municipio;

6.5.7. Alvara Vigilancia Sanitaria; fica dispensado para empresas que prestarem os atendimentos
nas unidades de Saude pertencentes ao municipio;

6.5.8. Declaragao de Entidade Filantropica, se for o caso.

6.5.9. O prestador de servigo disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cpia do contrato que deu
suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

6.6. DECLARAGOES
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6.6.1. Declaracdo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servicos da area de saude
aprovada pelo Conselho Municipal de Salude de Morro do Chapéu e tabela de honorarios
consultas/procedimentos - conforme modelo ANEXO Ill;

6.6.2. Declaragcdo de que a empresa ndo utiliza mé&o-de-obra direta ou indireta de menores, conforme
disposto no art. 68, inciso IV, da Lei Federaln® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de1988, néo utiliza méo de obra direta ou indireta de menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo anexo
a este Edital;

6.6.3. Declaracéo de que a empresa para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao art. 63,
inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, conforme modelo anexo a este Edital;

6.6.4. Declaracéo de que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao art. 4° da
Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre os requisitos legais para o enquadramento comoMicroempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme
modelo anexo a este Edital

6.6.5. Declaragao de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este Edital.

6.7. SANGOES OBSTATIVAS DE LICITAR E CONTRATAR

6.7.1. Como condicdo ao exame da documentagéo de habilitagdo, o Agente de Contratagdo verificara
eventual descumprimento das condi¢des de participagao, especialmente quanto a existéncia de san¢éo
que impega a sua participagdo no credenciamento ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

I - Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da pessoa Juridica (CNPJ);
Il - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Unio;

Il - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral da
Unido;

IV — Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justiga; e

V - Lista de Iniddneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

6.7.2. A consulta aos cadastros acima referidos seré realizada em nome do licitante e de seu sécio
majoritario, por forca do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.

6.7.3. Constatada a existéncia de sangao, a Administragao decidira pela ndo obtencéo do credenciamento.
6.7.4. Serdo inabilitados os interessados que apresentarem documentos incompletos, ilegiveis, com
emendas, rasuras ou qualquer irregularidade, bem como aqueles que néo atenderem as exigéncias deste
Edital.

6.7.5. O CREDENCIADO devera manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as condi¢des de
habilitagéo e qualificagéo exigidas no Edital.

6.7.6. As empresas interessadas deveréo preencher todos os itens do formulario, podendo credenciar-se
nos servigos, devendo explicitar sua(s) opcao(des) no ato de inscrigao.

6.7.7. O formulario preenchido e demais documentos previstos no item 6 dever&o ser enviados por e-mail:
sesau@morrodochapeu.ba.gov.br, onde tera no titulo do e-mail o nimero do credenciamento que ira
participar:

6.7.8. Nao podera ser habilitada, a pessoa que deixar de apresentar documentagao prevista no item 6, ou
deixar de prestar informagdes complementares solicitadas durante o processo de credenciamento pelo
Agente de Contratagdo, mediante comunicagao indicado no formulario de inscrigao.

6.7.8. O Agente de contratagdo devolvera a documentagéo aos interessados que tiverem suas inscrigdes
indeferidas.

6.7.9. O agente de contratagdo concluira pela habilitagdo das interessadas, mediante parecer
circunstanciado e individualizado por pretendente, que cumprirem as exigéncias do item 6;

6.7.10.0 agente de contratagao divulgara lista de todos os credenciados com suas inscrigdes deferidas no
Diério Oficial do Municipio de Morro do Chapéu/BA.

6.8. DA CLASSIFICAGAO
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6.8.1. Na hipdtese de contratagdo paralela e ndo excludente, caso ndo se pretenda a convocagéo, ao
mesmo tempo, de todos os credenciados para a execugao do servico, o edital devera prever os critérios
objetivos de distribuicdo da demanda, podendo ser adotados, dentre outros, os seguintes:

| - Convocacgao dos credenciados por ordem de inscrigao;

[l - Sorteio;

Il - Localidade ou regido onde serédo executados os trabalhos

6.8.2. Sera considerado o dia da inscrigdo aquele em que todos os documentos exigidos no edital forem
apresentados na sua completude e regularidade.

6.8.2. O sorteio de que trata o inciso Il sera realizado em sessdo publica, e o comparecimento do
credenciado a sessao é facultativo.

6.8.3. A sessdo publica de sorteio para elaboragéo dos credenciados sera realizada no Setor de Licitagdes
da Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu/BA, em data e horario previamente designado e
comunicado aos participantes.

6.8.4. Ap6s realizado o sorteio o resultado sera disponibilizado no Diario Oficial do Municipio de Morro do
Chapéu/BA.

6.8.5. A relagdo numerada dos credenciados sera utilizada de forma a se estabelecer a ordem de
designacao e sera rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a comegar pelo primeiro sorteado.
6.8.6. Aqueles que forem credenciados apds o prazo inicial de envio de documentos previsto neste edital,
entrardo no final da ordem da lista de atendimento estabelecida pelo sorteio.

6.8.7. Havendo descredenciamento, sua posi¢éo sera ocupada pelo préximo na ordem de classificagéo,
reordenando os demais.

6.8.8. A forma para a realizacdo do sorteio, sera com a colocagdo em um Unico recipiente de papéis
cortados em tamanho Unico, dobrados e previamente preenchidos com o nome dos credenciados, onde 0s
préprios credenciados seréo convidados a efetuar o sorteio.

6.8.8.1. Em cada retirada para a definicdo da sequéncia, devera ser mostrado e lido em voz alta 0 nome
do credenciado sorteado a todos os presentes, sendo registrado em ata pelo Agente de Contratag&o.
6.8.9. O Agente de Contratacédo avaliara os casos omissos, considerando sempre o interesse publico.
6.8.10 E assegurada a rotatividade entre os credenciados, sempre excluida a vontade da Administrag&o na
determinagéo da demanda por credenciado, inclusive entre os que j& estdo credenciados.

6.8.11. O Agente de Contratagdo observada a periodicidade méaxima de 12 (doze) meses complementara
e publicard novas listas, nas quais constardo as novas pessoas credenciadas que tenham sido
classificadas, obedecendo-se a rotatividade necessaria para prestagao dos servigos.

7. DA CONVOCAGAO

7.1. A convocagdo dar-se-a de acordo com as necessidades, metas planejadas e programadas e a
disponibilidade financeira e orgamentaria.

7.2. O Agente de Contratagdo convocara o credenciado para a prestacdo do servigo, obedecida
rigorosamente a ordem de classificacéo, através de publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Morro do
Chapéu, no enderego eletronico: https://doem.org.br/lba/morrodochapeul/diarios;

7.3. O ato de convocagdo contera, resumidamente, objeto, local da prestagdo do servigo, valor da
contratagao, fundamento legal e dotagéo orcamentaria.

7.4. O convocado devera assinar o Termo de Contrato, que Ihe sera encaminhado pelo Agente de
Contratacdo, no prazo de 72 (setenta e duas) horas da data de recebimento deste.

7.5. A convocada que ndo comparecer para assinatura do Termo de Contrato, no prazo estipulado, decaira
do direito de prestar o servico e, independentemente de notificagcdo, devera prestar esclarecimentos
pertinentes no prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s findo o prazo de Adesdo, estando sujeita as
penalidades previstas nas Lei 14.133/21, inclusive com descredenciamento.

7.6. Caso a convocada nao apresente a documentagéo exigida para assinatura do Termo de Contrato, sera
convocada a proxima credenciada da lista, respeitada a ordem de classificagao.

7.7. A execucgdo dos servigos somente sera autorizada apds a publicagéo do extrato do Termo de Contrato,
em conformidade com suas clausulas.

8. RECURSOS

8.1. Das decisdes do Agente de Contratagéo, inabilitagédo do participante ou de elaboragéo da lista dos
credenciados, cabera recurso a ser interposto, no prazo de 03 (trés) dias, contados da sesséo publica e da
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lavratura da ata, nos termos do artigo 165 da Lei Federal n° 14.133/21, o qual devera ser protocolizado no
e-mail: licitacao@morrodochapeu.ba.gov.br , com no titulo informando o n° do credenciamento que
corresponde o recurso.

8.2. Recebido o recurso, pelo Agente de Contratacdo, no prazo de 03 (trés) dias, procedera a instrugéo
deste, com os documentos e informagdes necessarios, procedendo ao juizo prévio de retratacéo, se for o
caso.

8.3. O acolhimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9. CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. As condigdes de pagamento serdo previstas no Termo de Contrato, considerando as especificidades
da prestacdo do servico, a duragéo e o custo previsto para este, ressaltando sempre o interesse publico e
o equilibrio financeiro do Termo de Contrato, conforme as determinagdes da Lei Federal 14.133/21.

9.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir de sua regularizacdo
por parte da contratada.

10. RESCISAO

10.1. A inexecucdo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejard a sua rescisdo e demais as
consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

10.2. A resciséo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados
da Lei Federal n® 14.133/21.

10.2.1 A rescisdo do Termo de Contrato implicara o descredenciamento.

10.3. A prestadora podera resilir administrativamente sua inscrigdo no credenciamento, desde que
comunique expressamente esta intengcdo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

10.4. A rescis&o do ajuste, podera ser solicitado a qualquer tempo, pelo credenciado, mediante notificagio
a Administragéo, com antecedéncia de 05 dias;

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. Constituem hipoteses de descredenciamento:

| - Incidir em uma das hipéteses previstas no item 13 - PENALIDADES, deste Edital;

Il - Deixar o credenciado de apresentar as atualizagdes dos documentos solicitados;

Il - Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;

IV — Forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestagéo do servigo ou irregularidades que
afrontem principios constitucionais;

IV — Obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) na avaliagdo de desempenho;

V - Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa da
credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servico a ponto de ndo atender as exigéncias
estabelecidas;

VI- Desatendimento as determinagdes regulares da Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu/BA,
destinadas a regulamentagéo e desenvolvimento dos servigos profissionais credenciados.

VIl - Os casos de descredenciamentos serdo formalmente motivados, assegurando-se o direito ao
contraditdrio, e ampla defesa.

12. SUSPENSAO/INATIVAGAO

12.2. A credenciada poderd suspender temporariamente seu credenciamento mediante o
encaminhamento do requerimento constante do Anexo VII, assinado pelo responsavel legal ou
procurador e no formato PDF para o e-mail licitacao@morrodochapeu.ba.gov.br, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

13. PENALIDADES

13.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragbes e Sangdes Administrativas da Lei n.
14.133/2021, as san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com
a Administragdo Publica direta e indireta do Estado de Santa Catarina e declarag¢do de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administrag&o Publica.

13.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infracées que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas, que venham ou néo causar dano a Administragao ou a terceiros.
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13.1.2. MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagao do objeto do credenciamento
e compreendera:

1.5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso néo haja
previsdo de multa especifica, salvo por motivo de forga maior.

13.1.3. Caracterizada a inexecug&o e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Poder Judiciario podera
aplicar & CREDENCIADA outras sangfes e até mesmo iniciar o processo de extin¢do do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa.

13.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranga. A partir da data de
confirmacado do recebimento da notificagdo, a CREDENCIADA tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena
de cobranga judicial.

13.1.5. Na hipdtese de a CREDENCIADA n&o efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na
notificagdo de cobranga, a administragao inscrevera o valor em divida ativa.

13.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do
Estado da Bahia, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, Ill, da Lei n.14.133/2021,
e descredenciamento do Cadastro de Fornecedores da Administragao, sem prejuizo da aplicagao de outras
penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugao total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em decorréncia de
fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagbes de fornecimento ou ndo entregar a documentacéo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo
justificado;

13.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o credenciamento ou a execu¢&o do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.
13.1.8. E admitida a reabilitagdo da credenciada perante a administragao, exigidos, cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado & Administragao Publica;

b) pagamento da multa;

C) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso de impedimento
de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagéo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos

definidos neste artigo.

13.1.9. Além das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficara(&o) sujeitas, ainda, ao cancelamento de
sua(s) inscrigio(des) no Cadastro de Fornecedores e, no que couber, as demais penalidades referidas no
art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

13.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita pela
Administracao, a(s) CREDENCIADA(S), conforme o caso, ficara(&o) isentas das penalidades mencionadas.
13.1.11. As sanc¢bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sang¢&o de multa.

13.1.12. Na aplicagéo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério
e a ampla defesa.
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14. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

14.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo do
edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administragao.

14.3. A interessada que tiver sua solicitagdo de credenciamento homologada sera credenciada e assim
permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo de vigéncia.

14.4. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio
ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

15. DA ATUALIZAGAO DE VALORES E DA REVISAO

15.1. Os pregos fixados no edital de credenciamento poder&o ser:

a) revisados, a qualquer tempo, em razdo de variagdes imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, 11, "d" da Lei n. 14.133/2021 para reduzi-los, a pedido
do érgao demandante, ou aumenta-los, tudo em conformidade com a tabela de servigos da area de satde
aprovada pelo Conselho Municipal de Satde de Morro do Chapéu.

15.2. Constatada a redugao dos precos praticados pelo mercado, a administragdo podera reduzir os pregos
previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apds comunicadas, a decisdo de se manterem ou néo
credenciadas.

15.3. Os novos valores decorrentes da atualizagdo ou da revisdo serdo aplicados aos credenciamentos
vigentes e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a alteragao dos precos constantes da
tabela dos pregos de referéncia, respeitada a data dos efeitos da alteragdo e a prévia comunicagdo as
CREDENCIADAS, em caso de redugao.

16. DISPOSIGOES FINAIS

16.1. A Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu podera prorrogar, adiar, revogar ou anular o presente
Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indeniza¢do ou
compensagao.

16.2. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a Prefeitura Municipal de
Morro do Chapéu, se necessario, modificar este instrumento, hipbtese em que devera proceder a
divulgagdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteragdo néo afetar a formulagdo das inscrigdes propostas.

16.3. E facultada ao Agente de Contratagéo promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a esclarecer
ou complementar a instrugao de processos.

16.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado pelo Agente de
Contratacao

16.5. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em despacho motivado, se
tiver ciéncia de fato ou circunsténcia, anterior ou posterior a habilitagdo, que revele inidoneidade ou falta
de capacidade técnica ou financeira.

16.6. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da Comarca de
Morro do Chapéu, Estado da Bahia, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
17.8. Os casos omissos serdo dirimidos pela Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu, com auxilio técnico
da Assessoria Juridico e Procuradoria Juridica do municipio.

Morro do Chapéu - Bahia, 04 de margo de 2024.

Saulo Oliveira Souza
Secretario de Saude
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
SECRETARIA DEMANDANTE: Secretaria Municipal de Saude

N° DFD:

001/2024

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Credenciamento/contratacao de pessoas fisicas efou juridicas para prestacao de servigos na area de
saude do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto rural, visando o atendimento da
populagéo junto as unidades da rede publica de salde e prestadores credenciados (privados com fins
lucrativos e sem fins lucrativos), nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM

UNIDADE

SERVICOS

QUANT

VALOR
MENSAL

ESTIMATIVA
MENSAL

VALOR
ANUAL

ENFERMEIRO -ESF

ATIVIDADES DE
ENFERMEIROEM
PSF 40 HS
SEMANAIS

R$ 3.000,00

R$ 12.000,00

R$
144.000,00

ODONTOLOGO -ESF

ATIVIDADES DE
ODONTOLOGO EM
PSF 40 HS
SEMANAIS

R$ 3.000,00

R$ 24.000,00

R$
288.000,00

FARMACEUTICO -CAF

ATIVIDADES DE
FARMACEUTICO
EM CAF -
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA -
40 HS
SEMANAIS

R$ 2.850,00

R$ 2.850,00

R$ 34.200,00

NUTRICIONISTA -
NASF

ATIVIDADES DE
NUTRICIONISTA
NO NASF 40
HS SEMANAIS

R$ 2.850,00

R$ 2.850,00

R$ 34.200,00

PSICOLOGO -NASF

ATIVIDADES DE
PSICOLOGONO
NASF 40 HS
SEMANAIS

R$ 2.850,00

R$ 2.850,00

R$ 34.200,00

FISIOTERAPEUTA
- NASF

ATIVIDADES DE
FISIOTERAPEUTA
NO NASF40 HS
SEMANAIS

R$ 2.850,00

R$ 2.850,00

R$ 34.200,00

EDUCADOR FiSICO -
NASF

ATIVIDADES DE
EDUCADOR
FiSICO NO NASF
40 HSSEMANAIS

R$ 2.850,00

R$ 2.850,00

R$ 34.200,00

ENFERMEIROCLINICO

ATIVIDADE DE
ENFERMEIRO
CLINICO DO
CENTRO DE

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

12
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ESPECIALIDADES
MEDICAS40 HS
SEMANAIS

PSICOLOGOCLINICO

ATIVIDADES DE
PSICOLOGONO
CENTRO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS30 HS
SEMANAIS

R$ 2.500,00

R$ 12.500,00

R$
150.000,00

10

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

ATIVIDADES DE
TERAPEUTA
OCUPACIONAL NO
CENTRO DE
EPECIALIDADES
MEDICAS
30HS

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

11

FONOAUDIOLOGO
CLINICO

ATIVIDADES DE
FONOAUDIOLOGO
NO CENTRO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS
30 HS SEMANAIS

R$ 2.500,00

R$ 7.500,00

R$90.000,00

12

FISIOTERAPEUTA
REABILITACAO

ATIVIDADES DE
FISIOTERAPEUTA
NO CENTRO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS
30 HS SEMANAIS

R$ 2.500,00

R$ 22.500,00

R$
270.000,00

13

MEDICO
VETERINARIO

ATIVIDADE DE
MEDICO
VETERNARIO NO
MUNICIPIO30 HS

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

14

PSICOPEDAGOGO
CLINICO

ATIVIDADDE DE

PSOCOPEDAGOGI

A NOMUNICIPIO 30
HS

R$ 3.000,00

R$ 6.000,00

R$ 72.000,00

15

NUTRICIONISTA
CLINICO

ATIVIDADE DE
NUTRICAO NO
MUNICIPIO 40 HS

R$ 2.850,00

R$ 5.700,00

R$ 68.400,00

16

MEDICOS ESF

_ ATIVIDADE
MEDICA EM PSF40
HORAS SEMANAIS

R$ 14.000,00

R$ 56.000,00

R$
672.000,00

17

NUTRICIONISTA -
EMAP

ATIVIDADES DE
NUTRICIONISTA
NA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR
DE APOIO
- 40 HS SEMANAIS

R$ 2.850,00

R$ 2.850,00

R$ 34.200,00

18

FONOAUDIOLOGO
- EMAP

ATIVIDADES DE
FONOAUDIOLOGO
NA
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

R$ 30.000,00

13
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DE APOIO - 40 HS
SEMANAIS
ATIVIDADES DE
FISIOTERAPIA NA

EQUIPE
19 | TOIOTERPEUTA MULTIDISCIPLINAR| 1 | R$2:50000 | R$ 250,00 |R$ 30.000,00
DE APOIO
- 30 HS SEMANAIS
ATIVIDADES DE
ENFERMEIRONA
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR
20 |ENFERMEIRO ~EMAD DE { | R$3.00000 | R$3.00000 RS 36.000,00
ATENGAO
DOMICILIAR - 40
HSSEMANAIS
ATIVIDADES DE
ASSISTENTE
SOCIAL NA
EQUIPE
ASSISTENTE SOCIAL [MULTIDISCIPLINAR
—EMAD DE ATENGAO
DOMICILIAR - 30
HS
SEMANAIS
ATIVIDADES DE
MEDICO CLINICO
NA EQUIPE
, : MULTIDISCIPLINAR
2 | MEDICO LLNICO- DE 1| R$7.00000 | R$7.00000 RS 84.000,00
ATENGAO
DOMICILIAR - 20
HSSEMANAIS

TOTAL R$ 189.800,00

21 1 R$2.500,00 | R$2.500,00 [R$ 30.000,00

R$
2.277.600,00

ITEM | METRICA DESCRIGAO VALORUNIT. |QTDE ANO|VALOR ANUAL

CONSULTA MEDICA
1 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 3000 | R$510.000,00
CARDIOLOGISTA
CONSULTA MEDICA
2 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 1800 | R$ 306.000,00
ENDOCRINOLOGISTA
CONSULTA MEDICA
3 UNID | onr oALIZADA - ORTOPEDISTA R$ 170,00 3000 | R$510.000,00
CONSULTA MEDICA
4 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 1200 | R$ 204.000,00
GASTROENTEROLOGISTA
CONSULTA MEDICA
5 UNID ESPECIALIZADA - R$ 200,00 1800 | R$ 360.000,00
NEUROLOGISTA
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CONSULTA MEDICA
ESPECIALIZADA - UROLOGISTA
CONSULTA MEDICA
ESPECIALIZADA - PSIQUIATRA
CONSULTA MEDICA
8 UNID | ESPECIALIZADA - CIRURGIAO R$ 170,00 3000 | R$510.000,00
GERAL
CONSULTA MEDICA
9 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 1200 | R$ 204.000,00
OTORRONOLARINGOLOGISTA
CONSULTA MEDICA
10 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 1200 | R$ 204.000,00
DERMATOLOGISTA
CONSULTA MEDICA
ESPECIALIZADA - PEDIATRA
CONSULTA MEDICA
12 UND ESPECIALIZADA - R$ 200,00 1200 | R$ 240.000,00
NEUROPEDIATRIA
CONSULTA MEDICA
13 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 1200 | R$ 204.000,00
ANGIOLOGISTA
CONSULTA MEDICA
14 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 2400 | R$408.000,00
OFTALMOLOGISTA
CONSULTA MEDICA
ESPECIALIZADA - GINECOLOGIA
CONSULTA MEDICA
ESPECIALIZADA - OBSTETRICIA
CONSULTA MEDICA
17 UND ESPECIALIZADA - R$ 200,00 720 R$ 144.000,00
REUMATOLOGIA
CONSULTA MEDICA
18 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 720 R$ 122.400,00
PNEUMOLOGISTA
CONSULTA MEDICA
19 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 360 R$ 61.200,00
PROCTOLOGIA

6 UNID R$ 170,00 1200 | R$ 204.000,00

7 UNID R$ 170,00 3000 | R$510.000,00

11 UNID R$ 170,00 2400 | R$408.000,00

15 UND R$ 170,00 1800 R$ 306.000,00

16 UND R$ 170,00 2400 | R$408.000,00

TOTAL 33600 R$ 5.823.600,00

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo s&o caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. A presente contratacdo adotara como regime de execugao de Empreitada por Preco Unitario.

14. Oprazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.5. O prazo descrito no item 1.4. deste Termo de Referéncia, podera ser renovado pela administragéo
desde que atendidas os critérios definidos no art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

1.5. Os servigos a serem contratados enquadram-se nas possibilidades legais para terceirizagao da
administragdo publica, podendo ser executados de forma indireta.

1.6. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e

subordinacao direta.
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‘2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO ‘

2.1. A Fundamentagdo da Contratagao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. Os servigos de profissionais da satde sdo essenciais para garantir uma cobertura abrangente de satde
a populagao, atendendo as demandas especificas de diferentes condigdes médicas, garantindo assim um
atendimento de qualidade e integralidade. A contratacdo desses servicos permite oferecer uma gama
completa de cuidados, incluindo diagnostico, tratamento e acompanhamento de condigdes de salde
complexas e variadas. Ao oferecer servigos médicos, é possivel reduzir as filas de espera para consultas
e procedimentos em areas de saude de alta demanda, agilizando o acesso dos pacientes ao tratamento
necessario. Profissionais especializados tendem a oferecer um nivel mais elevado de qualidade e
seguranca no atendimento, pois possuem expertise e experiéncia especifica em lidar com condigbes
clinicas complexas, minimizando erros e complicagdes.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

(4. DESCRIGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS:

SERVICOS MEDICOS DE CLINICO GERAL

o Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, prevengéo de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitagdo e manutengdo da salde) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

e Realizar consultas clinicas e procedimentos na ESF e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes etc);

e Realizar atividades de demanda esponténea e programada em clinica médica, pediatria, pequenas
urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins de diagnésticos;

e  Encaminhar, quando necessério, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

e Indicar a necessidade de interna¢do hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabiliza¢do pelo
acompanhamento do usuario;

o Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da ESF.

SERVIGOS DE EDUCAGAO FiSICA

o Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade;

o Veicular informa¢do que visem a prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produgéo do autocuidado;

o Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais;

o Proporcionar educagao permanente em atividade fisico-pratico corporal e satde juntamente com

as ESF, sob a forma de coparticipagao, acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente;

o Articular agdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que
incluam os diversos setores da administragéo publica;
o Contribuir para a ampliagéo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de

inclusdo social e combate a violéncia;
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o Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do
trabalho em praticas corporais, em conjunto com as ESF;

o Capacitar os profissionais. Inclusive os agentes comunitarios de salude, para atuarem como
facilitador/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais;

o Articular parcerias com outros setores da area junto com as ESF e a populag&o, visando o melhor
uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais;

o Promover eventos que estimulem agdes que valorizem, atividade fisica/praticas corporais e sua

importancia para a salde da populacdo e outras atividades inerente & fungéo.

SERVIGOS DE PEDIATRIA

o A pediatria é a especialidade médica dedicada a assisténcia a criancas e ao adolescente, em
diversos aspectos na qual sejam eles preventivos ou curativos.

o Os aspectos preventivos envolvem agdes como aleitamento materno, imunizagdes vacinas,
prevencdo de acidentes além do acompanhamento e das orientagdes necessarias a um crescimento e
desenvolvimento saudavel.

o Outros aspectos curativos correspondem aos diversos procedimentos e tratamento das diversas
doengas exclusivas ou ndo da crianga e dos adolescentes.

SERVICOS DE NEUROPEDIATRA

o O servico realiza avaliagao diagnostica e tratamento em criangas e adolescentes portadores de
doencgas e ou condigbes clinicas relacionadas ao sistema nervoso central (cérebro, cerebelo e tronco
encefalico) e periférico (nervos).

o Apbs a confirmagdo do diagnostico a equipe elabora o plano terapéutico mais adequado as
necessidades de cada usuério. Ao término do tratamento é realizada a transferéncia de cuidado para a
Unidade Basica de Saude de referéncia. O servigo dispde de tecnologia para realizar procedimentos de
baixa e média complexidade.

SERVIGOS DE ODONTOLOGIA

o Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a
programacdo em saude bucal;

o Realizar os procedimentos clinicos da Atengao Basica em saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias;

o Realizar a atengéo integral em saude bucal (promogédo e protegdo da saude, prevengdo de

agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;

. Encaminhar e orientar usuérios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua
responsabilizag&o pelo acompanhamento do usuério e o segmento do tratamento.

SERVICOS DE PSICOLOGIA

o Diagnostico de salide mental da area geografica de abrangéncia do programa da saude da familia
para priorizagao das agoes;

o Tragar estratégias para o alcance de melhoria dos indicadores de saude, especialmente de saude
mental, a partir das caracteristicas da populag&o identificadas a partir do diagnostico;

o Desenvolvimento de grupos com agles para promogdo da salde, prevengdo e reabilitagio;
formacao de grupos terapéuticos;

o Atendimentos familiares e individuais aos usuarios referenciados pelas unidades de salde da
familia;

o Realizagao de atividades de educagio em saude para grupos e individuais, com valoriza¢do da
tematica de saude mental;

o Fortalecimento dos mecanismos de referéncia e contra referéncias entre a equipe
multiprofissional, as unidades de salde da familia, caps e hospital psiquiatrico;

o Acompanhamento de pacientes portadores de doengas mentais na comunidade, objetivando entre

outras ac¢des a desospitalizacéo e favorecendo a reinsergao social;
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o Desenvolvimento de agdes de educagdo continuada com as equipes de salde da familia de
referéncia com estimulo & realizacdo da escuta terapéutica, atendimento em grupo e estimulo ao
relacionamento interpessoal;

o Desenvolvimento de agdes interdisciplinares, que visam a desmedicalizacdo da populagéo,
envolvendo especialmente o profissional farmacéutico;

o Favorecer a formagao de grupos de vivéncias na comunidade;

o Agdes individuais e coletivas com enfoque para a prevengéo do alcoolismo, do tabagismo e do
uso de drogas;

o Acompanhamento individual e coletivo de alcoolistas, tabagistas e dependentes quimicos.

SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

o Coordenar os trabalhos de carater social adscritos as equipes de saude;

o Estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de carater comunitario em conjunto com
as equipes de saude;

o Discutir e refletir permanentemente com as equipes de salde a realidade social e as formas de

organizagao social dos territorios, desenvolvendo estratégias de como lidar com suas adversidades e
potencialidades;

o Atencdo as familias de forma integral, em conjunto com as equipes de saude, estimulando a
reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espacos de desenvolvimento individual e grupal, sua
dinamica e crises potenciais;

o Identificar no territdrio, junto com as equipes de saude, valores e normas culturais das familias e
da comunidade que possam contribuir para o processo de adoecimento;

o Discutir e realizar visitas domiciliares com as equipes de saude, desenvolvendo técnicas para
qualificar essa agdo de salde;

o Possibilitar e compartilhar técnicas que identifiquem oportunidades de geragdo de renda e
desenvolvimento sustentavel na comunidade ou de estratégias que propiciem o exercicio da cidadania em
sua plenitude, com as equipes de saude e a comunidade;

o Identificar, articular e disponibilizar, junto as equipes de salde, rede de prote¢ao social; apoiar e
desenvolver técnicas de educagéo e mobilizagdo em salde;

o Desenvolver junto com os profissionais das equipes de salde estratégias para identificar e abordar
problemas vinculados & violéncia, ao abuso de alcool e a outras drogas;

o Estimular e acompanhar as agdes de controle social em conjunto com as equipes de saude;

o Capacitar, orientar e organizar, junto com as equipes de salde, 0 acompanhamento das familias
do Programa Bolsa-Familia e outros programas federais e estaduais de distribui¢éo de renda;

o No ambito do servigo social, identificar e buscar as condi¢des necessérias para a atengao
domiciliar;

SERVIGOS DE ENFERMAGEM

o Desenvolver agdes em parceria com as demais coordenagdes e areas técnicas a fim de fortalecer
as agdes da atengéo basica e area hospitalar;

o Planejar e supervisionar a execugao das estratégias de expansao e fortalecimento nos servigos
de Atencéo Basica e Média complexidade;

o Planejar e supervisionar a execugéo das estratégias de expansao e fortalecimento da Estratégia
de Salde da Familia — ESF no Municipio;

o Elaborar relatérios periddicos e andlise das metas programadas, bem como a divulgagao dos
resultados obtidos a fim de propor e/ou fortalecer as estratégias utilizadas em todos os segmentos
relacionados a sua area de atuagao;

o Estabelecer, em articulagdo com a gestdo municipal sobre as politicas de saude, os indicadores
da atengéo basica a serem pactuados pela secretaria municipal com as outras esferas de governo, assim
como acompanhar e supervisionar 0 desempenho das ESF a fim de garantir o seu cumprimento;

o Desenvolver agdes a fim de fortalecer as agdes da equipe SAMU;

o Desenvolver agdes a fim de fortalecer as agdes da Policlinica Municipal;
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o Desenvolver acdes, planejar e supervisionar a execugdo das estratégias de expanséo e
fortalecimento nos servigos do Centro de Apoio Psicossocial (CAPS);

SERVIGOS DE FISIOTERAPIA

o Realizar procedimentos de fisioterapia em pacientes junto as unidades de salde do municipio ou
locais indicados pela secretaria municipal de saude;

o Realizar atividades educativas e preventivas, individuais e coletivas, procedimentos domiciliares e
nas unidades de saude;

o Participar das agbes da Estratégias de Saude da Familia (ESF), e todas as demais agdes e
procedimento atinentes a profissao.

o Efetuar a prescrigdo de tratamentos sob orientacdo médica especializada através de diversas
modalidades terapéuticas;

o Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia;

o Requisitar, realizar e interpretar exame referente a servigo de fisioterapia;

SERVICOS DE FONOAUDIOLOGIA

o Diagnosticar os disturbios de comunicacdo da area da atengao basica, para priorizagao das agoes;
o Diagndstico precoce e intervengdo desde bebés recém-nascidos até a 32 idade, dentro dos
diferentes disturbios da fala, voz, audi¢éo e linguagem;

o Atuacao criativa, curiosa, versatil com exploragdo de habilidades manuais, atividade de pesquisa,
postura profissional, dinamismo e flexibilidade;

. Intervengdes diretas na comunidade, em escolas, creches e nas ESF de forma individualizada;

o Estruturar a atuagdo em suas respectivas especialidades e demanda populacional;

o Atuacdes especificas no ambito da prevencdo e assisténcia na gagueira, dislexia, alfabetizacéo,
comunicagao do deficiente auditivo, afasia, entre outros agravantes;

o Atuacdes domiciliares, através de visitas as familias identificadas pelos profissionais das
Estratégias de Saude da Familia;

o Agdes e parceira com institui¢do de ensino;

o Identificacdo dos indicadores de saude para avaliagdo da consecucao das metas que se deseja
aferir;

. Analise do sistema de salde para conhecimento da rede de salde, necessidades locais,

capacidade instalada, oferta e demanda de servigos, estrutura fisica, equipamentos, profissionais
disponiveis, forma de organizagcdo da atengdo a salde (basica e média complexidade), produgéo,
resultados em termos de acesso etc.

SERVIGOS DE NUTRICAO

o Diagnostico de saude, com énfase em caracteristicas relacionadas aos aspectos de nutrigéo e
dietética da area geografica de abrangéncia do programa da saude da familia, para fins de priorizagao das
acoes;

o Planejamento em saude publica, incluindo objetivos a curto e longo prazo em relagdo aos
programas integrados de saude;

o Afirmacao do profissional junto a equipes de trabalhos em saude publica;

o Participagdo em atividades de grupos informativos, operativos e de vivéncia com publico-alvo
especifico das unidades de salde da familia;

o Atuac&o ativa no desenvolvimento do programa hiperdia;

o Acbes domiciliares de acordo com o levantamento das necessidades de atuag@o in loco,

identificadas pelos profissionais das equipes de salde da familia de referéncia, bem como as familias
identificadas com de risco nutricional;

. Atendimentos individuais, no domicilio;

o Desenvolvimento de agdes e parceria com as associagdes de moradores dos bairros para a
implementacdo de hortas comunitarias e desenvolvimento de programas de educagdo alimentar e
nutricional;
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o Parceria com escolas municipais e estaduais para desenvolvimento de agdes conjuntas de
educacao para a saude com enfoque em nutricdo e habitos alimentares como resultantes de saude;

o Programas de reeducagéo alimentar individual € em grupo;

o Agdes individuais e coletivas com enfoque para a prevengéo do alcoolismo, do tabagismo e do
uso de drogas;

o Acompanhamento individual e coletivo de alcoolistas, tabagistas e dependentes quimicos.

SERVIGOS MEDICOS DE GINECOLOGIA/OBSTETRICIA

o Realizar atendimento na area de ginecologia/ obstetricia;
o Desempenhar fungbes da medicina preventiva e curativa;
o Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompanhamentos de pacientes, bem como

executar outras atividades que por sua natureza, esteja inserida no dmbito das atribuigdes pertinentes ao
cargo e & area.

o Atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica especifica, para
preservar a vida e a salde da mae e do filho;

o Realizar procedimentos, tratar de afeccbes do aparelho reprodutor feminino e érgéos anexos,
empregando tratamento clinico-cirurgico, para promover ou recuperar a saude;

o Realizar as atribuigbes de médico e demais atividades inerentes ao emprego.

SERVIGOS MEDICOS DE ORTOPEDIA

. Promover o atendimento individual a pacientes, exercendo a medicina preventiva;

o Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na especialidade de
ortopedia, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica;

o Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;

o Realizar solicitagdo de exames diagndsticos especializados relacionados a doengas ortopédicas;
o Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento
prescrito e evolu¢do da doenga;

. Prestar atendimento em urgéncias clinicas;

o Realizar procedimentos ambulatoriais referente a especialidade;

o Prestar informagGes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade;

SERVIGOS MEDICOS DE ULTRASSONOGRAFIA

o Realizag&o, diagndstico e emisséo de laudos de exames ultrassonograficos gerais, e especificos
(como basica e superficial), empregando técnicas especificas da medicina a fim de promover a protecao,
recuperacgao ou reabilitacdo da saude.

o Realizar exames de ultrassonografia de érgéo e estruturas superficiais.

SERVIGOS MEDICOS DE PSIQUIATRIA

o Atendimento individual para avaliagdo médica, diagndstico, prescricdo medicamentosa,
orientagdes e encaminhamentos;

o Atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio;
o Visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagéo do usuario em seu domicilio e propor a¢des
no sentido de prestar assisténcia e reinser¢do social;

. Atendimento a familia; atividades comunitarias enfocando a integragéo do usuario na comunidade;
o Atividades comunitarias enfocando a integragdo do dependente quimico na comunidade e sua
insercéo familiar e social;

o Atendimento de desintoxicacao;

o Desenvolvimento de agles intersetoriais, em areas como assisténcia social, educagéo e justica;

SERVIGOS MEDICOS DE UROLOGIA
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Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo atribui¢des especificas do médico
urologista:
o Tratar de afecgbes do aparelho geniturinario, empregando meios clinico-cirirgicos para promover
ou recuperar a saude do paciente;
o Exercer suas atribuigdes e outras compativeis com sua especializagéo profissional nas unidades
de saude municipais e outras unidades que vierem a existir;
o Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagnostico;
o Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;
o Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas fazendo
observagdes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em
sua area de atuagao;
o Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.

SERVIGOS MEDICOS DE ANESTESIA

o Controlar as fungdes vitais (respiragéo, atividade do coragéo, circulagéo, fungbes do cérebro, etc)
dos pacientes durante as cirurgias;

o Realizar intervengdes de emergéncia que implicam saber lidar eficazmente com uma situagdo de
trauma grave ou paragem cardiorrespiratoria, também designadas através dos termos ‘reanimacéo” e
“ressuscitacao”.

o Propiciar ao paciente através da dimensdo humana e humanitaria da anestesiologia, uma relacéo
de confianga e seguranca;

o Planejar, administrar, supervisionar os procedimentos de anestesiologia.

SERVIGOS DE FARMACIA

o Participar do planejamento, estruturagdo e organizagdo da assisténcia farmacéutica no ambito
municipal;

o Coordenar e elaborar o planejamento anual de compras para o municipio de forma a manter a
regularidade no abastecimento de medicamentos;

. Elaborar, em conjunto com outros profissionais, informes técnicos, protocolos terapéuticos e
materiais informativos sobre assisténcia farmacéutica e medicamentos, bem como promover sua
divulgacao;

o Elaborar, junto & equipe multiprofissional, protocolos e regulagdes relativas ao fornecimento de
medicamentos aos usuarios e a dispensacdo de medicamentos;

o Planejar e promover capacitacdes e treinamento para auxiliares da farmacia;

o Elaborar e programar, em conjunto com outros profissionais, plano de agao para a farmécia, com
acompanhamento e avaliagbes periddicas;

o Fazer a interlocugao entre as unidades e servicos de salde de diferentes niveis de complexidade,
mantendo o fluxo de informagdes sobre medicamentos no municipio;

o Identificar as necessidades da populagao em relagao a informacdo em satde segundo a Estratégia
Saude da Familia (ESF) e em conjunto com a equipe de saude.

o Junto a equipe multiprofissional, implementar grupos operativos e educativos com objetivo de
prevenir € promover a salde, estimulando a adogao de habitos saudaveis de vida;

o Realizar visitas domiciliares em pacientes nos quais se identifica a necessidade, preferencialmente
acompanhados de agente comunitario de saide (ACS);

o Realizar dispensacéo especializada, orientagdo e acompanhamento farmacoterapéutico na
unidade de saude visando a promog&o da saude e prevengao de problemas relacionados a medicamentos;
o Orientar os funcionarios da farmacia quanto a dispensagdo de medicamentos;

o Orientar usuarios quanto a obtengédo de medicamentos de responsabilidade das trés esferas
governamentais;
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o Desenvolver agdes e intervencgdes para redugao de erros de medicagéo;

o Participar das acdes de salde incluidas na gestéo clinica do medicamento, abrangendo toda a
rede de atengdo a salde;

o Promover agdes de educagdo permanente para funcionarios das farmécias locais, prescritores,
equipe multiprofissional e ACS;

o Participar da elaboracdo, implantagéo e acompanhamento de agdes em saude voltadas para o
manejo das condigdes cronicas;

o Participar da elaborag&o, implantagdo e acompanhamento de acdes em salde voltadas para

programas estratégicos como combate a tuberculose, hanseniase, DST/AIDS e endemias focais como:
leishmaniose, dengue, doenga de chagas, esquistossomose, dentre outras;

o Participar de campanhas e eventos relacionados a saude na comunidade, com orientagdes em
Saude;

o Participar do processo de decisdo em saude junto aos gestores e demais profissionais de salde.
o Participar da elaboragao e implantacdo do Programa de Gerenciamento de Residuos de Servigos
de Saude (PGRSS) no municipio;

o Planejar e conduzir, junto a outros profissionais de saude, grupos de controle do tabagismo;

o Participar do planejamento, estruturagao e organizagéo da assisténcia farmacéutica nos servigos

de salde municipal.

SERVIGOS MEDICOS DE CARDIOLOGIA

o Diagnosticar e tratar afeccdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou
cirlrgicos, para promover ou recuperar a saude dos pacientes;
o Realizar as atribuicdes de médico e demais atividades inerentes ao emprego.

SERVIGOS MEDICOS CIRURGIAO GERAL

o Realizar intervengdes cirurgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para
extrair 6rgéos ou tecidos patologicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes;

o Estabelecer diagnéstico cirtrgico ou definitivo e promover a saude e bem-estar do paciente;

o Realizar as atribuigdes de médico e demais atividades inerentes ao emprego.

SERVIGOS MEDICOS NEUROLOGIA

o Consultar, investigar, diagnosticar e tratar distdrbios neuroldgicos, doencgas que afetam o sistema
nervoso, (cérebro, troco encefalico, cerebelo, medula espinhal e nervos) e os componentes da jungao
neuros musculares.

o As doencas mais comuns tratadas pelo neurologista sdo as dores de cabeca, problemas de
meméria, distlrbios dos movimentos, crises convulsivas e epilepsia.
o Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagao profissional.

SERVIGOS MEDICOS OTORRINOLARINGOLOGIA

o Consulta com diagnésticos e tratamento do ramo da medicina em areas especifica (nariz, seio
nasal, garganta e ouvidos).
o Realizar outras atribuices compativeis com sua especializagao profissional.

SERVIGOS MEDICOS ENDOCRINOLOGIA

o E um ramo da medicina que tem como finalidade consultas com diagnésticos e tratamentos das
doengas relacionadas as glandulas (tireoide, hipéfise, adrenal, gdnadas e pancreas).
o Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagéo profissional.

SERVIGO MEDICOS ANGIOLOGIA

o A angiologia atua juntamente com a cirurgia vascular, especialidade responsavel pelo tratamento
cirdrgico das doengas vasculares.
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o O médico angiologista é responsavel pelo estudo, diagnostico e acompanhamento clinico das
doencas vasculares.

o E importante esclarecer que o atendimento clinico do médico angiologista é fundamental para que
as doencas vasculares tenham um diagndstico preciso, antes que se manifestem em estado avangado.

o O tratamento clinico em angiologia é fundamental para:

o Prevengéo de doengas vasculares;

o Recuperagao da saude vascular;

o Indicagbes para alteragdes dos habitos de vida, como alimentacéo e pratica de exercicios;

o Prescrigdo de medicamentos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.1. A demanda do 6rg&o tem como base as seguintes caracteristicas:

5.1.1. Os CREDENCIADOS (AS) serdo obrigados a prestar servicos dentro de suas aptiddes técnico-
profissionais, nos locais determinados e conforme carga horaria especificadas nos respectivos contratos;
5.1.2. Os CREDENCIADOS (AS) deverdo obedecer a carga horaria de acordo com as diretrizes de cada
unidade de salde, sendo:

a) UPA: deverdo prestar servicos em plantdes de 12hs (doze horas) e/ou 24hs (vinte e quatro horas);

b) Programa Saulde da Familia (PSF). deverdo dedicar 08hs (oito horas) diarias perfazendo 40hs
(quarenta horas) semanais;

c) SAMU: deverao prestar servicos em plantdes de 12hs (doze horas) e/ou 24hs (vinte e quatro horas);

d) Centros de Atencao Psicossocial (CAPS): deverdo prestar servigos em Turno de 04hs(quatro horas);
e) Ambulatério Clinica Médica: deveréo prestar servicos em Turno de 04hs (quatro horas);

f) Ambulatorio Pediatria: deverao prestar servicos em Turno de 04hs (quatro horas);

g) Casa de Parto: prestar servigos em plantes de 24hs (vinte quatro horas);

h) Demais casos ou fungdes deverao ter indicagado do Fundo Municipal de Saude.

5.2. O profissional podera se credenciar para mais de uma vaga ou servigo desde que atendidas as
condigdes deste edital e, principalmente, haja compatibilidade de carga horaria e/ou capacidade de
execucdo do objeto.

5.3. Os servigos serdo prestados na rede de satlde publica do Municipio, em suas unidades de
saude, localizadas na zona urbana e zona rural nas Localidades, conforme tabela abaixo:

UNIDADES DE SAUDE
USF ALTO DA CHAPADA
USF ALBA SOUZA LIMA
USF CAIXA D'AGUA |
USF CAIXA D'AGUA I
USF CLEOFANIO BARRETO
USF PEDRA GRANDE |
USF PEDRA GRANDE ||
USF VALE OUROI
USF VALE OURO I
USF DUAS BARRAS
USF DIAS COELHO
USF FEDEGOSO0S
USF ICO
USF LAGOA NOVA
USF OUIRICURI
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USF UMBURANINHA
UBS FLORES
USF MIRA SERRA
CAPS - SEDE
CENTRO DE ESPECIALIDADES — SEDE
FARMACIA BASICA - SEDE
LABORATORIO - SEDE

SAMU - SEDE
SECRETARIA DE SAUDE - SEDE
VIGILANCIA SANITARIA - SEDE

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA - SEDE

5.4. Dos Critérios de Distribuigdo dos servigos nas Unidades de Saude:

5.4.1. A distribuicdo dos servigos entre as pessoas fisicas/juridicas credenciadas ocorrera de forma
objetiva e impessoal, oportunizando-as igualdade de condigdes;

5.4.2. Para a distribui¢do objetiva e impessoal dos postos de servigos serdo formadas 02 (duas) listas,
uma com as pessoas fisicas/juridicas credenciadas segundo a ordem de inscrigdo no credenciamento, e
outra com as unidades de saude da familia em ordem de prioridade conforme os critérios estabelecidos
nesse termo de referéncia.

6. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

6.1.  As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2024, na classificagao abaixo:

UNIDADE: 021002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2030-MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

2055-MANUTENCAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

2084-MANUTENGAO DA PROTEGAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

2112-MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2115- MANUTENGAO DAS AGOES DA UPA

2163-MANUTENGAO DAS AGOES DO SAMU

2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2.037 - MANUTENCAO DAS ACOES EM VIGILANCIA EM SAUDE

2.080 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2.081 - MANUTENCAO DAS ACOES DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

2.086 - MANUTENCAO DA ACADEMIA DA SAUDE

2.108 - MANUT. DAS ACOES DO CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

2.165 - MANUTENCAO DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

2.151 - MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO

3.3.90.39.00 -OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA

15001002 - IDENTIFICAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
16000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

7. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO: \
7.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 8.101.200,00 (oito milhdes, cento e um mil, e
duzentos reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.
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7.2. O custo estimado foi apurado a partir da tabela de servigos da area de satide aprovada pelo
Conselho Municipal de Satude de Morro do Chapéu, de acordo com a Resolugédo n® 001/2022, publicada
em 21/03/2022 no Diario Oficial do Municipio.
7.3. O pagamento seré efetuado em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal devidamente
atestada pelo setor competente, acompanhada de todas as certiddes fiscais e trabalhista

8. DA SUBCONTRATAGAO. |

9.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

9.  DAALTERAGAO SUBJETIVA. |

9.1. E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagéo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

10. DO MODELO DE GESTAO DO OBJETO E DO CONTRATO.

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo
total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrnica para esse fim.

10.4. O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno
da Administrac&o.

10.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

10.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necesséario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°.
10.7.2. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes
para a corre¢do da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

10.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou & prorrogagao contratual.

10.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condigdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.
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10.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.9. O gestordo contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrag&o.

10.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidag&o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

10.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.9.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliag&o realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengéo
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes.

10.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
10.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou prorrogagao contratual.
10.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrag&o.

11.  FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DA PRESTAGAO DE SERVICO E REGIME DE
EXECUGAO

Exigéncias de habilitagao
Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

11.1 - PRESTADOR DE SERVIGOS - PESSOA FiSICA:

a) RG (identidade civil);

b) CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda;

c) Comprovante de endereco atualizado;

d) Curriculum vitae devendo constar enderegos e telefones atuais;

e) Declaragéo de ter conhecimento da tabela de servicos da area de saude aprovada pelo Conselho
Municipal de Salde de Morro do Chapéu e tabela de honorarios consultas/procedimentos, conforme
modelo anexo I;

f) Certidao Negativa de Débito fornecida pela Receita Federal;

g) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Estadual;

h) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Municipal;

i) Certiddo Negativa relativo a débitos Trabalhistas (CNDT);

j) Certidao Negativa de Insolvéncia Civil;

k) Certificado de conclusao de curso: Diploma — devidamente registrado no 6rgdo ou entidade
competente;

) Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho;

m) Certiddo que comprove adimpléncia/quitacdo de anuidade junto ao Conselho Regional da Categoria;
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n) Certiddo negativa de processo junto a Comissao de Etica do Conselho Regional a qual esta submetido;
o) Declaragéo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servigos da area de saude aprovada
pelo Conselho Municipal de Saude de Morro do Chapéu e tabela de honorarios consultas/procedimentos;
p) Declara¢do do Menor, conforme preceitua o art. 68, inciso VI da Lei 14.133/2021;
q) Proposta de Requerimento conforme item 01 (um) deste Termo de Referéncia.

11.2.  PRESTADOR DE SERVIGOS - PESSOA JURIDICA - HABILITAGAO JURIDICA:

11.2.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada & verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

11.2.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢éo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

11.2.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro
onde tem sede a matriz

11.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.2.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagéo respectiva.

11.3. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

11.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;

11.3.2.  Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
11.3.1.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

11.3.2.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.3.3.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentag@o de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

11.3.4.  Prova de regularidade junto & Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto
aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

11.3.5.  Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos
Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

11.3.6.  Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagéo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigo, sob pena de inabilitagdo.
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11.4. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

11.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso Il);

11.4.2. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagéo de que o respectivo plano de recuperagéo foi acolhido judicialmente, na forma
do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo.

11.5. QUALIFICAGAO TECNICA PARA OS PRESTADORES PESSOA FISICA E JURIDICA.,

11.5.1. Documento de Identidade Profissional onde consta o numero de inscrigao junto a entidade
profissional da area de atuagao;

11.5.2. Certificado de conclusao de curso: Diploma — devidamente registrado no 6rgdo ou entidade
competente;

11.5.3. Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho (se for o caso);

11.54. Certidao que comprove adimpléncia/quitagdo de anuidade junto ao Conselho Regional da
Categoria;

11.5.5. Certiddo negativa de processo junto a Comissao de Etica do Conselho Regional a qual esta
submetido;

11.5.6. Atualizacdo do CNES de acordo com a Portaria SAS 134 de 05 de Abril de 2011, junto a
Secretaria Municipal de Saude deste municipio; fica dispensado para empresas que prestarem 0s
atendimentos nas unidades de Saude pertencentes ao municipio;

115.7. Alvara Vigilancia Sanitaria; fica dispensado para empresas que prestarem os atendimentos
nas unidades de Saude pertencentes ao municipio;

11.5.8. Declaragao de Entidade Filantropica, se for o caso.

11.5.9. O prestador de servigo disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cdpia do contrato que deu
suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

11.6. DECLARAGOES

11.6.1. Declaracdo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servigos da area de saude
aprovada pelo Conselho Municipal de Salude de Morro do Chapéu e tabela de honorarios
consultas/procedimentos - conforme modelo ANEXO lll;

11.6.2. Declaragdo de que a empresa ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme
disposto no art. 68, inciso 1V, da Lei Federaln® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de1988, ndo utiliza m&o de obra direta ou indireta de menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢&o de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo anexo
a este Edital;

11.6.3. Declaragéo de que a empresa para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao art. 63,
inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, conforme modelo anexo a este Edital;

11.6.4. Declaragdo de que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao art. 4° da
Lei Federal n®14.133/2021, que cumpre os requisitos legais para o enquadramento comoMicroempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme
modelo anexo a este Edital

11.6.5. Declaragéo de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este Edital.

12 DO PAGAMENTO.

12.1. O pagamento sera realizado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado, sempre ap6s a realizagdo das entregas.
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12.2. Considera-se ocorrido 0 recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o érgdo
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

12.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no art. 68 Lei n° 14.133/2021.

12.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contrataco, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagéo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés
a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

12.5. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

12.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada de forma on-line consulta aos sitios
eletrbnicos oficiais para verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

12.7. Constatando-se a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagéo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situag@o ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

12.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta on-line mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais para identificar possivel suspensédo
temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

12.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.10. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
12.11. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso a contratada n&o regularize sua situagéo de habilitago.

12.11.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da contratante.

12.12. Quando do pagamento, seré efetuada a retenc&o tributéria prevista na legislacao aplicavel.
12.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, ndo sofrera a retengdo tributéria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13. DO REAJUSTE.

13.2. Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, desde que aprovada pelo Conselho Municipal de
Salde, e publicada através de Resolugéo, cuja data-base esta vinculada & data de sua aprovagéo e
publicagdo, nos termos do art. 25, §7° da Lei n® 14.133/2021.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o0 CONTRATANTE pagaré a
CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
13.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

13.6. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislag&o entdo em vigor.
13.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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[14.  DAS HIPOTESES DE RESCISAO |

14.1. O futuro contrato podera ser rescindido, a critério da Contratante, nas hipéteses de inadimplemento
parcial ou total de quaisquer obrigacfes contidas neste termo de referéncia, nos termos do art. 137 da Lei
Federal 14.133/2021, desde que efetivamente reste comprovado prejuizo a finalidade publica pretendida
com a contratagao;

14.2. Cabe a parte prejudicada ou interessada a comprovacdo do efetivo prejuizo que justifique a
rescisao contratual, caso ocorra quaisquer dos motivos indicados na legislagao;

14.3.  Arescisdo contratual seré processada nos autos de processo de gestéo, sempre se garantindo o
contraditério e a ampla defesa;

14.4.  Na ocorréncia de rescisao contratual, ficam assegurados os direitos da Administragdo contidos na
legislacdo, sem prejuizo de quaisquer outros previstos pela legislagao

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

15.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 14.133/2021, a Contratada que:
Der causa a inexecugao parcial ou total do contrato;

a. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

b. N&do mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
C. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

d. Ensejar o retardamento da execugéo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
e. Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa;

f, Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

i. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

15.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

15.4. A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n°®14.133/2021.

15.5.  As multas devidas efou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu/BA, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

15.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicag&o enviada pela autoridade competente.

15.6.  Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
credenciado, a Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu poderéa cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

15.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a natureza € a
gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

15.8.  Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infragéo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846/2013, como ato lesivo & administrag&o publica nacional ou
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estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauragao de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacéo
- PAR.

15.9.  Aapuracgéo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato lesivo
a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

15.10. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracdo Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

15.11. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no 6rgéo Oficial de Imprensa do érgao ou
entidade publica.

16. DA GARANTIA DE EXECUGAO.

16.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razbes abaixo justificadas: Na analise da qualificagdo econbmica financeira, ja
poderemos identificar a saude financeira da empresa proponente. Desta forma, além da identificagéo de
bons indices financeiros, através do balango patrimonial, temos ainda que as empresas proponentes sao
responsaveis pela sua proposta de pregos, devendo ainda arcar com 0s possiveis prejuizos causados a
administragdo publica, devendo ser responsabilizada se assim o fizer.

17. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

17.1.  Sé&o obrigagdes da Contratante:

17.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

17.1.2.  Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;
17.1.3.  Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

17.14. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

17.1.5.  Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos no Edital e seus anexos, observada a ordem cronolégica para cada fonte
diferenciada de recursos, nos termos do art. 141 da Lei n°® 14.133/2021;

17.2.A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugédo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

(1. OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

18.1.A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do
objeto e, ainda:

18.1.1.  Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardo as indicagdes referentes a: marca, procedéncia e prazo de validade;

18.1.2.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

18.1.3.  Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracéo ou a terceiros em razéo
da execugao do contrato;
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18.1.4.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugéo ou
de materiais nela empregados;

18.1.5.  Comunicar & Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
18.1.6.  Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitago;

18.1.7.  Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;

18.1.8.  Implantagao de programa de integridade pelo licitante vencedor, no prazo de 6 (seis) meses, em
caso de licitagao de grande vulto, nos termos do artigo 25, §4° da Lei n° 14.133/2021;

18.1.9.  Cumprir com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, além de atender as regras de acessibilidade previstas na legislagao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/1991.

Samira Gonzaga Soares Dourado
Diretora do Departamento de MarcagGes de Exames
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ANEXO I
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA

AO AGENTE DE CONTRATAGAO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - 001/2024

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do Municipio de Morro do
Chapéu - BA, que tem por objeto o Credenciamento/contratacdo de pessoas fisicas e/ou juridicas para
prestacéo de servicos na area de salde do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto
rural, visando o atendimento da populagéo junto as unidades da rede publica de saude e prestadores
credenciados (privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos), nos termos do CREDENCIAMENTO N°

001/2024
DADOS DA PESSOA JURIDICA
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
CEP: BAIRRO: CIDADE / UF:
TELEFONE (DDD): CELULAR (DDD):
SITE/EMAIL:
INSCRICAO MUNICIPAL: INSCRICAQ ESTADUAL:
DADOS BANCARIOS
Nome do Banco: Pix:
Agéncia: Conta Corrente:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:

REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:
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RELAGAO DOS SOCIOS
NOME: RG:
CPF: ENDERECO:

PRESTADOR DE SERVICOS DESTE

E-MAIL: CREDENCIAMENTO:

()SIM ( )NAO

RELAGAO DOS COLABORADORES QUE PRESTARAO SERVIGOS DESTE CREDENCIAMENTO

NOME: RG:
CPF: CARGO:
FUNCAO: CARGA HORARIA SEMANAL:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, 0 seu CREDENCIAMENTO para
a prestacgéo de servigos conforme edital e regulamento publicado por esta Secretaria de Saude, declarando,
sob as penas da lei, que:

1) as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras;

2) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagdo sera informado;

3) conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informagdes e condicdes para o
cumprimento das obrigagdes objeto do credenciamento, com as quais concorda;

4) esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

5) nao se encontra suspenso, nem declarado inidéneo para participar de licitagdes ou contratar com
6rgéo ou entidades da Administragéo Publica;

6) nao se enquadra nas situagbes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

7) os servicos pleiteados para credenciamento s&o compativeis com o seu objeto social, com a
experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a prestagao dos servigos conforme exigido;
8) realizara todas os servigos a que se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de credenciamento,
devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

Local , de de

RAZAO SOCIAL / CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA
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ANEXO 1.1 - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO -

AO AGENTE DE CONTRATAGAO,

PESSOA FiSICA

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - 001/2024

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do Municipio de Morro do
Chapéu - BA, que tem por objeto o Credenciamento/contratagdo de pessoas fisicas e/ou juridicas para
prestacéo de servi¢os na area de salde do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto
rural, visando o atendimento da populagdo junto as unidades da rede publica de saude e prestadores
credenciados (privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos), nos termos do CREDENCIAMENTO N°

001/2024

DADOS PESSOAIS

Razao Social\Nome:

CPF:

RG: Orgao Expedidor: Data Nascimento: Inscri¢gao Municipal
ISS:
Inscri¢ao INSS: CNES: Email:
ENDERECO
Cidade: Estado:
Logradouro:
Bairro: Numero:
Complemento:
Telefone 1: Telefone 2: Fax:
DADOS BANCARIOS
Nome do Banco:
Agéncia: Conta Corrente:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o seu CREDENCIAMENTO para
a prestacéo de servigos conforme edital e regulamento publicado por esta Secretaria, declarando, sob as

penas da lei, que:
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1) as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras;
2) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contrata¢do sera informado;
3) conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informagdes e condi¢des para o
cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento, com as quais concorda;
4) esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;
5) nao se encontra suspenso, nem declarado inidéneo para participar de licitagdes ou contratar com
6rgéo ou entidades da Administragéo Publica;
6) néo se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;
7) os servicos pleiteados para credenciamento s&o compativeis com o seu objeto social, com a
experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a prestacéo dos servigos conforme exigido;
8) realizara todas os servicos a que se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de credenciamento,
devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

Local , de de

NOME COMPLETO / CPF /ASSINATURA

36



PREFEITURA

% MORRO | sesau
DO CHAPEU SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

O AMANHA E AGORA

ANEXO Il

DECLARAGAO DE ACEITE AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO CHAPEU / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ref.: Edital de Credenciamento n° 12024

de acordo com o edital de

Credenciamento n° 12024, DECLARA que:

a) Aceita as condigdes estabelecidas neste Edital;

b) Tem pleno conhecimento da Tabela de valores do Conselho Municipal de Satde de Morro do Chapéu;
c) Fornecera a documentagdo complementar que lhe for solicitada;

d) Assume inteira responsabilidade pela prestacéo dos servigos e se sujeita a todas as condigdes do
presente Edital;

e) Respondera pela veracidade das informagdes constantes da documentagao e proposta que apresentar;

Morro do Chapéu - Bahia, de de 2024.

Assinatura do responsavel/Carimbo
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS - PESSOA JURIDICA

A

Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu

Objeto: Credenciamento/contratagdo de pessoas fisicas e/ou juridicas para prestacdo de servigos na area
de salde do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto rural, visando o atendimento da
populagéo junto as unidades da rede publica de salde e prestadores credenciados (privados com fins
lucrativos e sem fins lucrativos).

Att. — Ao Agente de Contratagao.

CREDENCIAMENTO N° 001/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n® [CNPJ],
sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal, [NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n° [NUMERAGAQ, DATA
DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF],
[NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e
domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEPIno uso de suas atribuigdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagao no processo de credenciamento em pauta, sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo no credenciamento citado, que ndo foi declarada

inidénea e ndo esta impedida de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de
contratar com a Administracéo, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarar.

XXX, ..cde de 202X.

Nome da Empresa

Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO IV.1 - MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS -PESSOA FiSICA

A

Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu

Objeto: Credenciamento/contratacdo de pessoas fisicas e/ou juridicas para prestagdo de servigos na area
de salde do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto rural, visando o atendimento da
populagéo junto as unidades da rede publica de salde e prestadores credenciados (privados com fins
lucrativos e sem fins lucrativos).

Att. — Ao Agente de Contratagao.

CREDENCIAMENTO N° 001/2024

[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n°
[NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE],
residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], vem: DECLARAR, para fins de
participag@o no processo de credenciamento em pauta, sob as penas da Lei, que inexiste qualquer fato
impeditivo a sua participagao no credenciamento citado, e que se compromete a comunicar ocorréncia de
fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

XXX,__de__ de2024.

NOME COMPLETO
CPF
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DIRETA OU INDIRETA DE
MENORES DE 18 ANOS - PESSOA JURIDICA

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n® [CNPJ],
sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal, [NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n° [NUMERACAQ, DATA
DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF],
[NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e
domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, para todos os fins legais, que, em
atendimento e ao disposto no art. 68, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, ndo utiliza m&do de obra direta ou indireta de
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta Declara¢do, bem como detém

plenos poderes e informagdes para firma-la.

Nada mais havendo a declarar.

Nome da Empresa
Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO VI - ATENDIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n® [CNPJ],
sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal, [NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n° [NUMERAGAOQ, DATA
DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF],
[NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e
domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, para todos os fins legais para todos os
fins legais € em atendimento ao CREDENCIAMENTO N° 001/2024, que possui aptiddo financeira  para
a execugao do CONTRATO e que a sua PROPOSTA DE PRECO compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta Declaragdo, bem como detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

Nada mais havendo a declarar.

XXX, .cde de 202X.

Nome da Empresa

Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO VII - TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO - PESSOA JURIDICA

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n® [CNPJ],
sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal, [NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n° [NUMERACAQ, DATA
DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF],
[NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e
domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, para todos os fins legais e em
atendimento ao CREDENCIAMENTO N° 001/2024, que a LICITANTE, seu(s) CONTROLADOR(ES) e/ou
CONSORCIADO(S) néo consta(m) no Cadastro de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a
condigdes analogas as de escravo, conforme Portaria Interministerial MTE/ MMIRDH n° 4, de 13 de maio
de 2016.

DECLARA ainda que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta Declaragdo, bem como detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.
Nada mais havendo a declarar.

XXX, o€ de 202X.

Nome da Empresa
Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO VIl - RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO
DA PREVIDENCIA SOCIAL - PESSOA JURIDICA

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n® [CNPJ],
sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal, [NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n° [NUMERAGAO, DATA
DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF],
[NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e
domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, em atendimento ao
CREDENCIAMENTO N° 001/2024 e para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao art. 63,
inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

Declara ainda que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta Declaragéo, bem como detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

Nada mais havendo a declarar.

XXX, .cde de 202X.

Nome da Empresa

Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO IX - ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE -
PESSOA JURIDICA

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n® [CNPJ],
sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal, [NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n° [NUMERACAQ, DATA
DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF],
[NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e
domiciliadko em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA, em atendimento ao
CREDENCIAMENTO N° 001/2024 e para todos os fins legais, em especial em atendimento ao art. 4° da
Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre 0s requisitos legais para o enquadramento como Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei.

Declara ainda que esta excluida das vedagdes constantes do art. 3°, § 4, da Lei Complementar n® 123/2006,
e que se compromete a promover a regularizagdo de eventuais defeitos ou restricdes existentes na
documentagéo exigida para efeito de regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame.

Declara, por fim, que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta Declaragéo, bem como detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

Nada mais havendo a declarar.

XXX, .cde de 202X.

Nome da Empresa

Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO X

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° XXX
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XXX
PROCESSO N° XXX

O MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU-BA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ
sob n°. 13.717.517/0001-48, situada na Rua Coronel Dias Coelho n°® 188, neste ato representado por sua
gestora, a Sr? Juliana Pereira Araujo Leal, brasileira, casada, advogada, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n® 10.822.771/0001-18, com sede a Praga Odilon Gomes da Rocha, 154,
neste ato representado pelo Gestor do Fundo Municipal de Saulde, o Sr° Saulo Oliveira Souza, brasileiro,
portador do CPF n° 014.734.655-08, doravante designado simplesmente de CONTRATANTE e do outro

lado, a empresa , pessoa juridica de direito privado, com sede na
,inscritano CNPJ/MFsobn®.__ .. . |/ - | neste ato representada por
seu Socio Diretor, , portador do RG e CPF

, a seguir denominada CONTRATADA, habilitado no Credenciamento n°® 001/2024,
doravante denominada(o) apenas CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Contrato de pessoa
juridica para prestacdo de servico, que se regera pela Lei Federal 14.133/21, pelas demais condi¢des
previstas no edital do Credenciamento n.® 001/2024, Processo Administrativo n® 050/2024, bem como
mediante as clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato

1.1. O presente termo tem por objeto o Credenciamento/contratagéo de pessoas fisicas e/ou juridicas para
prestacéo de servi¢os na area de salde do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto
rural, visando o atendimento da populagéo junto as unidades da rede publica de saude e prestadores
credenciados (privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos), nas especialidades relacionadas no
Termo de Referéncia, conforme as especificagdes e condigdes constantes no Edital, tendo em vista a
homologacdo do Processo de Credenciamento n° 001/2024, com base no que dispde a Lei Federal n°
14.133/21 e suas alteragdes, nos termos da legislagéo vigente aplicavel a matéria, assim como, pelas
condi¢es do edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir expressas, definidas dos direitos, obrigagdes
e responsabilidade das partes.

1.2. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de direito, obrigando as partes
em todos os seus termos, as disposicdes e condi¢cbes do Edital de Credenciamento 001/2024, bem como
a proposta, anexos e pareceres que formam o referido procedimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E FORMA DA PRETAGAO DE SERVICO

2.1. Os servigos contratados seréo executados de forma Indireta por prego unitario.

2.2. Os servigos serdo executados nas Unidades estabelecidas pela Secretaria de Saide do Municipio de
Morro do Chapéu/BA,

2.2.1. Néo existe obrigatoriedade para as quantidades de servigos, de modo que as Ordens de Servigo
serdo enviadas as CREDENCIADAS de acordo com a necessidade da administracao.

2.2.2 os futuros CREDENCIADOS deveréo executar os servigos com qualidade, e em locais a serem
alocados pela Secretaria de Sadde.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1 Pela perfeita execucdo dos servigos objeto deste contrato e obedecidas as demais condigcbes

estipuladas neste instrumento, a CONTRATANTE pagard @ CONTRATADA o valor estimado de
( ), provenientes dos servigos

constantes no anexo unico deste instrumento.
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centos) para pagamento com custos diretos e de 50% para o pagamento de custos indiretos e demais
encargos.

3.3 Os valores a serem pagos, sofrerdo corregao ou reajuste durante a vigéncia do presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO, de acordo com os valores de servigcos da area de saude aprovada pelo Conselho
Municipal de Saude e Tabela SUS MUNICIPAL, de acordo com a Resolugéo n° 001/2022, publicada em
21/03/2022 no Diario Oficial do Municipio.

3.4 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto contratado.

ITEM ESPECIFICAGAQ UNID. QUANT. [V.UNIT. [V.TOTAL

TOTAL

CLAUSULA QUARTA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas referentes aos servigos contratados como decorréncia deste contrato, terdo amparo legal
e financeiro no orgamento de 2024 da Secretaria Municipal de Saude, nas seguintes dotagdes
orcamentarias:

UNIDADE: 021002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2030-MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

2055-MANUTENCAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

2084-MANUTENGCAO DA PROTEGAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

2112-MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2115- MANUTENGAO DAS ACOES DA UPA

2163-MANUTENGCAO DAS ACOES DO SAMU

2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2.037 - MANUTENCAO DAS ACOES EM VIGILANCIA EM SAUDE

2.080 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2.081 - MANUTENCAO DAS ACOES DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

2.086 - MANUTENCAO DA ACADEMIA DA SAUDE

2.108 - MANUT. DAS ACOES DO CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

2.165 - MANUTENCAO DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

2.151 - MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO

3.3.90.39.00 -OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA

15001002 - IDENTIFICAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
16000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

CLAUSULA QUINTA - DA ATUALIZAGAO DOS DADOS DA CREDENCIADA

5.1. Toda alteragdo que implique modificagéo das informagdes prestadas pela CREDENCIADA para
obtengdo do credenciamento devera ser enviada pelo e-mail sesau@morrodochapeu.ba.gov.br, que
juntara o documento ao processo de credenciamento e registrara no sistema.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de publicagao
do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administrag&o.

6.2. A vigéncia do contrato podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as despesas referentes a
contratagdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins de inscri¢do em restos a
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pagar, conforme Orientagdo Normativa AGU n° 39, de 13/12/2011.
6.3. A interessada que tiver sua solicitagdo de credenciamento homologada seré credenciada e
assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo de vigéncia.
6.3.1. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.
6.3.2. A CREDENCIADA podera solicitar, a qualquer momento, seu descredenciamento, desde
que ndo pendentes Ordens de Servico.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

6.7. 7.1. O prazo para pagamento sera de 30 (trinta) dias ap6s a entrega da Nota Fiscal devidamente
atestada pelo setor competente, juntamente com o relatério dos atendimentos realizados, contendo
especificagdes detalhadas por procedimento (data, nome do usuério cédigo do procedimento, etc.),
mediante Ordem Bancaria creditada na conta corrente indicada na proposta de servigo ou cheque nominal
7.2. O pagamento somente sera efetuado apos o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada, acompanhada das Certiddes Negativas de Débitos Previdenciarios,
Trabalhistas, FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

7.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigagdes assumidas.

7.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagio da despesa, o pagamento ficara pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés
a comprovagao da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

7.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel, nos termos
da Instrugdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do Brasil.
7.4.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
pelo referido regime, em relagao as suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a
declaragéo de que trata o artigo 6° da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

7.5. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depésito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislago vigente.

7.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.7. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. Prestar o servigo de acordo com o previsto neste instrumento e seus anexos;

8.1.2. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquerassunto
de interesse da CREDENCIADA ou de terceiros de que tomar conhecimento em razéo da execugéo
dosservigos;

8.1.3. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela administragéo, cujas
reclamacgfes deve se obrigar a atender;

8.1.4. Comunicar a mudanga de enderego do estabelecimento comercial, indicando novo enderego e
apresentando cdpia do alvara de funcionamento;

8.1.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto do contrato;
8.1.6. Manter, durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas no processo;

8.1.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

8.1.8. Né&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
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aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacéo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execugao do contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1.  Emitir a Ordem de Servico;

9.1.2. Colocar a disposi¢do da CREDENCIADA todas as informagdes necessarias a execugao

9.1.3. Promover 0 acompanhamento e a fiscalizagéo da prestagéo dos servigos, com vistas ao seu perfeito
cumprimento, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas
e comunicando a CREDENCIADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretiva;

9.1.4. Prestar as informacdes e orientagbes necessérias para viabilizar e promover a execugdo do
servigo, objeto do edital de credenciamentos;

9.1.5. Designar um gestor operacional para acompanhamento deste credenciamento, fiscalizar o
cumprimento das obrigagées da CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

10.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida por um representante da Secretaria de Saude do
Municipio de Morro do Chapéu/BA, que sera nomeado através de Portaria, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugéo do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao.

10.2. Afiscalizagéo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com a Lei 14.133/21.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos empregados eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

11.1. Os pregos fixados no edital de credenciamento poderéo ser:

I - Revisados, a qualquer tempo, em razéo de variagdes imprevisiveis ou previsiveis, porém
de consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, inciso Il, "d" da Lei n. 14.133/2021 para reduzi-
los, a pedido da Secretaria demandante, ou aumenta-los, por solicitacdo de interessados ou
credenciados.

11.2. Constatada a reducdo dos pregos praticados na tabela de servigos da
area de saude aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, a administragdo podera reduzir os precos
previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, ap6s comunicadas, a decisdo de se manterem ou
ndo credenciadas.

11.3. Os novos valores decorrentes da atualizagéo ou da repactuagdo seréo
aplicados aos credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados ap6s concretizada
a alteracdo dos pregosconstantes da tabela dos pregos de referéncia, respeitada a data dos efeitos
da alteragéo e a prévia comunicacdoas CREDENCIADAS, em caso de redugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. Sdo motivos para a rescisdo do presente Contrato, nos termos da Lei n°® 14.133/21:
| - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

I - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

Il - a lentid&o do seu cumprimento, levando a Administrac&o a comprovar a impossibilidade da conclusao
do servico, nos prazos estipulados;

IV - 0 atraso injustificado no inicio do servigo;

V - ainterrupgéo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunica¢do a Administracéo;
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VI - a subcontrata¢éo total, ou parcial do seu objeto sem autorizagdo do contratante, a associagdo da
CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou
incorporagdo, ndo admitidas no Contrato;

VII - o desatendimento as determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a sua execucao, assim como as de seus superiores;

VIIl - o cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma da Lei n° 14.133/21;
IX - a decretacdo de faléncia, ou a instauragao de insolvéncia civil;

X - a dissolugdo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA,;

Xl - a alteragéo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a
execucdo do Contrato;

XII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIIl - a suspenséo de sua execugao, por ordem escrita da Administragao, por prazo superior a 120 (cento
e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagao da ordem interna, guerra, ou ainda
por repetidas suspensodes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes, mobilizagbes e outras
previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
das obrigagdes assumidas, até que seja normalizada a situacao;
XIV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo, decorrentes de
servicos, fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de optar
pela suspensdo de cumprimento de suas obrigacdes, até que seja normalizada a situagao;
XV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do
Contrato;

12.2. Os casos da rescisdo contratual seréo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

12.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

12.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados nos incisos | a
XII, XVIl e XVIII desta clausula;

12.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia
para a Administrac&o;

12.3.3. judicial, nos termos da legislac&o.

12.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada
da autoridade competente.

12.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XV desta clausula, sem que haja culpa da
CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a:

12.5.1. pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da resciséo.
12.6. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execucdo da garantia
contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagbes a ela devidos,
bem como a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

12.7. O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso:

12.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.7.2.Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.7.3. Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1.  As sangbes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de contratar com a
Administragéo e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
com fulcro no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragdes e Sangdes Administrativas da Lei n. 14.133/2021.
13.2. A penalidade de ADVERTENCIA ser4 aplicada em caso de infragdes cometidas que prejudiquem
alisura do processo licitatorio ou correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execugaodo
contrato, que venham ou n&o causar danos ao contratante ou a terceiros.
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13.3. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor
do servigo, pelo atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no subitem 5.5 deste
projeto bésico, salvo por motivo de for¢a maior;

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor
do servico,pelo descumprimento de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos,
caso nao haja previsdo de multa especifica, salvo por motivo de for¢a maior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos ou situagdes néo explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1. Incumbird @ CONTRATANTE publicar e divulgar o edital de credenciamento, até que seja
efetivamentedisponibilizado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), para fins de garantir
a ampla publicidade, no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu.

DECIMA SEXTA - FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Morro do Chapéu como competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Contrato.

16.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (TRES)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

MORRO DO CHAPEU, BA, em de de 2024.

CONTRATADA:
CONTRATANTE:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU,

ESTADO DA BAHIA.
Juliana P. Araujo Leal XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Prefeita Representante legal

Saulo Oliveira Souza
Secretaria Municipal de Saude

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF/RG: CPF/RG:
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ANEXO X.1

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO - PESSOA FISICA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° XXX
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXX

0 MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU-BA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n°. 13.717.517/0001-48, situada na Rua Coronel Dias Coelho n°® 188, neste ato representado por sua
gestora, a Sr? Juliana Pereira Araujo Leal, brasileira, casada, advogada, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrita no CNPJ sob o n° publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 10.822.771/0001-18, com sede & Praga Odilon Gomes da Rocha, 154,
neste ato representado pelo Gestor do Fundo Municipal de Satde, o Sr° Saulo Oliveira Souza, brasileiro,
portador do CPF n° 014.734.655-08, doravante designado simplesmente de CONTRATANTE e do outro
lado, (Nome completo) , nacionalidade, estado civil, com endereco
completo , portador do RG n° e CPF , a seguir
denominada CONTRATADA, habilitado no Credenciamento n° 001/2024, doravante denominada(o)
apenas CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Contrato de pessoa fisica para prestacdo de
servico, que se regera pela Lei Federal 14.133/21, pelas demais condi¢bes previstas no edital do
Credenciamento n.° 001/2024, bem como mediante as clausulas e condigdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato

1.1.0 presente termo tem por objeto o Credenciamento/contratagéo de pessoas fisicas e/ou juridicas para
prestacéo de servicos na area de salde do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto
rural, visando o atendimento da populagéo junto as unidades da rede publica de saude e prestadores
credenciados (privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos), nas especialidades relacionadas no
Termo de Referéncia, conforme as especificagdes e condigdes constantes no Edital, tendo em vista a
homologagédo do Processo de Credenciamento n° 001/2024, com base no que dispde a Lei Federal n°
14.133/21 e suas alteracdes, nos termos da legislagdo vigente aplicavel a matéria, assim como, pelas
condigdes do edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir expressas, definidas dos direitos, obrigacdes
e responsabilidade das partes.

11.1. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, as disposicdes e condi¢des do Edital de Credenciamento 001/2024, bem
como a proposta, anexos e pareceres que formam o referido procedimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E FORMA DA PRETAGAO DE SERVIGO

2.1. Os servigos contratados seréo executados de forma Indireta por prego unitario.

2.2. Os servigos serdo executados nas Unidades estabelecidas pela Secretaria de Satde do Municipio de
Morro do Chapéu/BA,

2.2.1. N&o existe obrigatoriedade para as quantidades de servigos, de modo que as Ordens de Servigo
serdo enviadas as CREDENCIADAS de acordo com a necessidade da administragao.

2.2.2 os futuros CREDENCIADOS deverdo executar os servigos com qualidade, e em locais a serem
alocados pela Secretaria de Saude

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1. Pela perfeita execugdo dos servigos objeto deste contrato e obedecidas as demais condigdes

estipuladas neste instrumento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor estimado de
( ), provenientes dos servigos

constantes no anexo Unico deste instrumento.

3.2. Do valor global acima descrito devera ser destinando um percentual minimo de 50% (cinquenta por

centos) para pagamento com custos diretos e de 50% para o pagamento de custos indiretos e demais

encargos.
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3.3. Os valores a serem pagos, sofrerdo corre¢do ou reajuste durante a vigéncia do presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO, de acordo com os valores de servicos da area de saude aprovada pelo Conselho
Municipal de Satude e Tabela SUS MUNICIPAL, de acordo com a Resolugéo n° 001/2022, publicada em
21/03/2022 no Diario Oficial do Municipio.
34. No valor acima esto incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto contratado.

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QUANT. | V.UNIT. | V.TOTAL

TOTAL

CLAUSULA QUARTA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas referentes aos servigos contratados como decorréncia deste contrato, terdo amparo legal
e financeiro no orgamento de 2024 da Secretaria Municipal de Salde, nas seguintes dotagdes
orcamentarias:

UNIDADE: 021002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2030-MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

2055-MANUTENCAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

2084-MANUTENGCAO DA PROTEGAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

2112-MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2115- MANUTENGAO DAS ACOES DA UPA

2163-MANUTENGCAO DAS AGCOES DO SAMU

2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2.037 - MANUTENCAO DAS ACOES EM VIGILANCIA EM SAUDE

2.080 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2.081 - MANUTENCAO DAS ACOES DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

2.086 - MANUTENCAO DA ACADEMIA DA SAUDE

2.108 - MANUT. DAS ACOES DO CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

2.165 - MANUTENCAO DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

2.151 - MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO

3.3.90.39.00 -OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA

15001002 - IDENTIFICAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
16000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

CLAUSULA QUINTA - DA ATUALIZAGAO DOS DADOS DA CREDENCIADA

5.1. Toda alteragdo que implique modificagéo das informagdes prestadas pela CREDENCIADA para
obtengao do credenciamento devera ser enviada para o e-mail sesau@morrodochapeu.ba.gov.br, que
juntara o documento ao processo de credenciamento e registrara no sistema.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de publicagéo
do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administrag&o.

6.2. A vigéncia do contrato podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as despesas
referentes a contratacdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins de inscrigdo em
restos a pagar, conforme Orientagdo Normativa AGU n° 39, de 13/12/2011.

6.2.1.  Alinteressada que tiver sua solicitacao de credenciamento homologada sera credenciada e
assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo de vigéncia.
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6.2.2. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razfes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

6.2.3. A CREDENCIADA podera solicitar, a qualquer momento, seu descredenciamento, desde
que ndo pendentes Ordens de Servico.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento sera de 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal devidamente atestada
pelo setor competente, juntamente com o relatério dos atendimentos realizados, contendo especificagdes
detalhadas por procedimento (data, nome do usuério cédigo do procedimento, etc.), mediante Ordem
Bancaria creditada na conta corrente indicada na proposta de servigo ou cheque nominal

7.2. O pagamento somente sera efetuado apos o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada, acompanhada das Certiddes Negativas de Débitos Previdenciarios,
Trabalhistas, FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

7.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigagdes assumidas.

7.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficara pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovagao da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

7.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel, nos termos
da Instrugdo Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do Brasil.
7.4.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
pelo referido regime, em relagao as suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a
declaracdo de que trata o artigo 6° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

7.5. O pagamento seré efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislago vigente.

7.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.7. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. Prestar o servigo de acordo com o previsto neste instrumento e seus anexos;

8.1.2. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquerassunto
de interesse da CREDENCIADA ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugao
dosservigos;

8.2. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela administraggo,
cujas reclamagdes deve se obrigar a atender;

8.2.3. Comunicar a mudanga de enderego do estabelecimento comercial, indicando novo enderego e
apresentando cépia do alvara de funcionamento;

8.2.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto do contrato;
8.2.5. Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas no processo;

8.2.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

8.2.7. Né&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢do do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.2.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
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comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagao de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1.  Emitir a Ordem de Servico;

9.1.2. Colocar a disposi¢do da CREDENCIADA todas as informagdes necessarias a execugao

9.1.3. Promover 0 acompanhamento e a fiscalizagéo da prestagéo dos servigos, com vistas ao seu perfeito
cumprimento, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas
e comunicando a CREDENCIADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretiva;

9.1.4. Prestar as informacdes e orientagbes necessérias para viabilizar e promover a execugdo do
servigo, objeto do edital de credenciamentos;

9.1.5. Designar um gestor operacional para acompanhamento deste credenciamento, fiscalizar o
cumprimento das obrigagoes da CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

10.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida por um representante da Secretaria de Saude do
Municipio de Morro do Chapéu/BA, a ser nomeado através de Portaria, ao qual competira dirimir as dividas
que surgirem no curso da execugéo do contrato e de tudo daré ciéncia & Administrag&o.

10.2. Afiscalizacéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com a Lei 14.133/21.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos empregados eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

11.1. Os pregos fixados no edital de credenciamento poderéo ser:

I — Revisados, a qualquer tempo, em razao de varia¢des imprevisiveis ou previsiveis, porém
de consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, inciso Il, "d" da Lei n. 14.133/2021 para reduzi-
los, a pedido da Secretaria demandante, ou aumenta-los, por solicitacdo de interessados ou
credenciados.

11.2. Constatada a redugéo dos precos praticados na tabela de servigos da area de saude aprovada
pelo Conselho Municipal de Saude, a administracdo podera reduzir os pregos previstos em edital e
cabera as CREDENCIADAS, ap6s comunicadas, a decisdo de se manterem ou ndo credenciadas.
11.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da repactuagdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados ap6s concretizada a alteragéo
dos precosconstantes da tabela dos pregos de referéncia, respeitada a data dos efeitos da alteragéo
e a prévia comunicagdoas CREDENCIADAS, em caso de redugéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. S&o motivos para a rescisdo do presente Contrato, nos termos da Lei n°® 14.133/21:
| - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

I - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

Il - a lentid&o do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade da concluséo
do servico, nos prazos estipulados;

IV - 0 atraso injustificado no inicio do servigo;

V - a interrupgao do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragéo;

VI - a subcontrata¢do total, ou parcial do seu objeto sem autorizagdo do contratante, a associagao da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusio, cisdo ou
incorporagdo, ndo admitidas no Contrato;
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VII - o desatendimento as determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a sua execucao, assim como as de seus superiores;

VIIl - o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma da Lei n° 14.133/21;
IX - a decretacéo de faléncia, ou a instauragao de insolvéncia civil;

X - a dissolugdo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA,;

Xl - a alteragéo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a
execucdo do Contrato;

XlI - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIIl - a suspenséo de sua execugao, por ordem escrita da Administragao, por prazo superior a 120 (cento
e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna, guerra, ou ainda
por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes, mobilizacdes e outras
previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
das obrigagdes assumidas, até que seja normalizada a situagéo;
XIV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracéo, decorrentes de
servicos, fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada & CONTRATADA o direito de optar
pela suspensdo de cumprimento de suas obrigacbes, até que seja normalizada a situagao;
XV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucao do
Contrato;

12.2. Os casos da rescisdo contratual seréo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

12.3. A rescisao deste Contrato podera ser:

12.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados nos incisos | a
XII, XVIl e XVIII desta clausula;

12.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia
para a Administragao;

12.3.3. judicial, nos termos da legislag&o.

12.4. A rescis@o administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente.

12.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XV desta clausula, sem que haja culpa da
CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a:

12.5.1. pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da resciséo.
12.6. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugdo da garantia
contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagbes a ela devidos,
bem como a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

12.7. O termo de rescisdo devera indicar, conforme 0 caso:

12.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.7.2.Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.7.3. Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. As sangbes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de contratar com a
Administracéo e declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
com fulcro no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragdes e Sangdes Administrativas da Lei n. 14.133/2021.
13.2. A penalidade de ADVERTENCIA ser4 aplicada em caso de infragdes cometidas que prejudiquem
alisura do processo licitatorio ou correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execug¢dodo
contrato, que venham ou ndo causar danos ao contratante ou a terceiros.

13.3. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:

i - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor
do servigo, pelo atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no subitem 5.5 deste
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projeto basico, salvo por motivo de forga maior;
v - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor

do servigo,pelo descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos,
caso nao haja previsdo de multa especifica, salvo por motivo de for¢a maior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos ou situagdes néo explicitadas nas clausulas deste Contrato serao decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1. Incumbird @ CONTRATANTE publicar e divulgar o edital de credenciamento, até que seja
efetivamentedisponibilizado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), para fins de garantir
a ampla publicidade, no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Morro do Chapéu como competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Contrato.

16.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (TRES)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

MORRO DO CHAPEU, BA, em de de 2024.
CONTRATANTE: CONTRATADA:
MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
ESTADO DA BAHIA.

Juliana P. Araujo Leal XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Prefeita Representante legal

Saulo Oliveira Souza
Secretaria Municipal de Saude

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF/RG: CPF/RG:
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ANEXO XI
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU/BA

N° DFD: 001/2024
SECRETARIA SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO:

Tarcisio Oliveira Silva - Assessor Técnico

Samira Gonzaga Soares Dourado - Diretora do Departamento de Marcagdo de Exames
Larissa de Vasconcelos Barros — Diretora do Centro de Especialidades

DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL

1. DIAGNOSTICO INICIAL E NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

A Lei Federal n° 8.080/90 que dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao e recuperacao da
saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes, nos termos do Art. 2° e 7° onde
versam:

Art. 2° - A salde é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condigdes
indispensaveis ao seu pleno exercicio.

Art. 7° As a¢des e servigos publicos de saude e os servigos privados contratados ou conveniados que
integram o Sistema Unico de Satide - SUS s&o desenvolvidos de acordo com as diretrizes previstas no
artigo 198 da Constituicdo Federal, obedecendo ainda aos seguintes principios:

| - universalidade de acesso aos servigos de saude em todos 0s niveis de assisténcia;

Il - integralidade de assisténcia, entendida como um conjunto articulado e continuo das agdes e servigos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de
complexidade do sistema (...).

O Decreto 7.508/2011 regulamenta a Lei 8.080/90 e dispde no Capitulo I, Se¢éo Il, Art. 13° / IV, a
obrigatoriedade em ofertar regionalmente agdes e servigos de saude, em todos os niveis de atengéo,
visando garantir a integralidade da assisténcia no &mbito do SUS.

O municipio de Morro do Chapéu-Bahia, ja foi habilitado ao comando Unico dos servicos de saude
especializados existentes em seu territério. Contudo, 0s servigos de salde ofertados pela Rede de Saude
do Municipio sdo essencialmente de Atengdo Basica, necessitando, deste modo, recorrer a iniciativa
privada para assegurar aos seus municipes a realizagao de consultas e servigos de salde especializados,
bem como o atendimento médico na Estratégia de Saude da Familia e nas Unidades Bésicas de Saude.
O artigo 196 da Constituicdo Federal afirma que:

“a saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que
visem & reduc&o do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e
Servigos para sua promogao, protegao e recuperagao” e ainda conforme o artigo 199, no seu paragrafo
1°, prevé que a assisténcia a saude € livre a iniciativa, afirmando que as instituides privadas poderdo
participar de forma complementar do sistema Unico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato
de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrdpicas e as sem fins lucrativos”.

Os servigos de profissionais da salde sdo essenciais para garantir uma cobertura abrangente de saide a
populagdo, atendendo as demandas especificas de diferentes condicdes médicas e da equipe
multiprofissional, garantindo assim um atendimento de qualidade e integralidade. A contratagdo desses
servicos permite oferecer uma gama completa de cuidados, incluindo diagndstico, tratamento e
acompanhamento de condi¢des de saude complexas e variadas.

Muitas vezes, as necessidades de saude dos municipes exigem especializagdes que nao estao disponiveis
na rede publica de saude. A contratagao de servigos e da equipe multiprofissional preenche essa lacuna,
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garantindo que todos tenham acesso a atendimento adequado, independentemente da complexidade de
suas condigdes clinicas.

Ao oferecer servigos médicos e da equipe multiprofissional, € possivel reduzir as filas de espera para
consultas e procedimentos em areas de salde de alta demanda, agilizando o acesso dos pacientes ao
tratamento necessario. Profissionais especializados tendem a oferecer um nivel mais elevado de qualidade
e seguranga no atendimento, pois possuem expertise e experiéncia especifica em lidar com condigbes
clinicas complexas, minimizando erros e complicagdes.

A contratagdo de servicos médicos e da equipe multiprofissional complementa a capacidade de
atendimento do Sistema Unico de Satide (SUS), permitindo que o sistema publico de saude atenda a um
espectro mais amplo de necessidades sem sobrecarregar seus recursos existentes. Garantir acesso a
estes servicos promove a equidade no sistema de salde, assegurando que todos os municipes tenham
acesso a tratamentos e cuidados de salde de alta qualidade, independentemente de sua condi¢&o
socioecondmica ou localizagdo geografica.

Embora a contratacdo de servigos médicos e da equipe multiprofissional possa parecer inicialmente
custosa, a longo prazo pode resultar em economia de recursos, reduzindo complicagbes de saude,
internagdes hospitalares prolongadas e custos associados ao tratamento de condigdes médicas néo
diagnosticadas ou inadequadamente tratadas. A contratagdo destes servigos é fundamental para garantir
que 0s municipes recebam atendimento de saude adequado, eficiente e oportuno, fortalecendo assim o
sistema de salde publico e promovendo o bem-estar da comunidade como um todo.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

2.1 A necessidade atual esta devidamente contemplada nas leis or¢gamentarias do Municipio de
2024, o que demonstra a importancia de uma gestdo financeira e planejamento sélido por parte da
administragdo municipal.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Os requisitos para a contratagdo dos profissionais médicos e da equipe multiprofissional incluem:

a) Registro Profissional: Os profissionais médicos e de salde contratados devem possuir registro valido em
seus respectivos conselhos de classe, garantindo que estejam legalmente autorizados a praticar a medicina
na especialidade em questéo.

b) Formagdo e Especializagdo: Os profissionais devem ter formagdo académica adequada na é&rea
especifica de especializagdo, bem como experiéncia clinica relevante. Geralmente, s&o exigidos diplomas
de graduagdo em medicina e residéncia médica na especialidade correspondente.

c) Experiéncia Profissional: Os prestadores de servigos devem ter experiéncia comprovada na pratica
clinica da especialidade em questdo, com um histdrico demonstrado de sucesso no tratamento de pacientes
e na resolugdo de casos complexos.

d) Atendimento de Qualidade: E essencial que os profissionais demonstrem um compromisso com a
prestagéo de cuidados de salde de alta qualidade, seguindo padres clinicos e éticos reconhecidos.

e) Conformidade com Normas e Regulamentagdes: Os prestadores de servigos médicos e da equipe
multiprofissional devem estar em conformidade com todas as normas e regulamentagbes relevantes,
incluindo regulamentos de seguranca do paciente, praticas médicas aceitas e regulamentos de privacidade
e protecdo de dados.

f) Capacidade de Resposta a Emergéncias: E importante que os prestadores de servicos médicos e da
equipe multiprofissional tenham protocolos estabelecidos para lidar com emergéncias médicas e estejam
preparados para responder efetivamente a situagdes de crise ou urgéncia.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E MEMORIAL DE CALCULO

4.1. A estimativa das quantidades foi levantada com base na demanda atual das unidades de Saude da
Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu, bem como em uma analise das Ultimas contratagdes realizadas
pela Secretaria. Segue abaixo a série histérica de quantidades contratada:

58



PREFEITURA

;) MORRO | sesau
DO CHAPEU SECS:%TDAEA MUNICIPAL

UNIDADE SERVIGOS QUANT. DE
PROFISSIONAIS
1 ENFERMEIRO -ESF | ETIVIDADES DE ENFERMEIROEM PSF 40 HS 4
SEMANAIS
ODONTOLOGO -ESF | ETIVIDADES DE ODONTOLOGO EM PSF 40
2 HSSEMANAIS 8
A ATIVIDADES DE FARMACEUTICO EM CAF -
3 FARMACEUTICO -CAF ASSISTENCIA FARMACEUTICA - 40 HS 1
SEMANAIS
NUTRICIONISTA -NASF |ATIVIDADES DE NUTRICIONISTA NO NASF 40
4 HS SEMANAIS 1
5 PSICOLOGO -NASF  [ATIVIDADES DE PSICOLOGONO NASF 40 HS 1
SEMANAIS
FISIOTERAPEUTA ATIVIDADES DE
6 - NASF FISIOTERAPEUTA NO NASF40 HS SEMANAIS 1
EDUCADOR FiSICO - _ ATIVIDADES DE EDUCADOR
7 NASF FISICO NO NASF 40 HSSEMANAIS 1
] ATIVIDADE DE ENFERMEIROCLINICO DO
8 ENFERMEIROCLINICO CENTRO DE 1

ESPECIALIDADES MEDICAS40 HS SEMANAIS
ATIVIDADES DE PSICOLOGONO CENTRO DE

9 PSICOLOGOCLINICO |ESPECIALIDADES MEDICAS30 HS SEMANAIS 5
ATIVIDADES DE TERAPEUTA OCUPACIONAL
10 TERAPEUTA NO CENTRO DE EPECIALIDADES MEDICAS 1
OCUPACIONAL 30HS
ATIVIDADES DE FONOAUDIOLOGO NO
11 FONOAUDIOLOGO | CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 3
CLINICO 30 HS SEMANAIS
ATIVIDADES DE FISIOTERAPEUTA NO
12 FISIOTERAPEUTA | CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 9
REABILITAGAO 30 HS SEMANAIS

MEDICO VETERINARIO | ATIVIDADE DE MEDICO VETERNARIO NO

13 MUNICIPIO30 HS 1
PSICOPEDAGOGO ATIVIDADDE DE PSOCOPEDAGOGIA NO
14 CLiNICO MUNICIPIO 30 HS 2
15 NUTRICIONISTACLINICO| ATIVIDADE DE NUTRIGAO NOMUNICIPIO 40 2
HS
16 MEDICOS ESF ATIVIDADE MEDICA EM PSF40 HORAS 4
SEMANAIS
ATIVIDADES DE NUTRICIONISTA NA EQUIPE
17 NUTRICIONISTA -EMAP MULTIDISCIPLINAR DE APOIO 1
- 40 HS SEMANAIS
ATIVIDADES DE FONOAUDIOLOGO NA
18 FONOAUDIOLOGO EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO - 40 1
- EMAP HS SEMANAIS
ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA NA EQUIPE
19 FISIOTERAPEUTA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO 1
- EMAP - 30 HS SEMANAIS
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ATIVIDADES DE ENFERMEIRONA EQUIPE
20 | ENFERMEIRO-EMAD _ MULTIDISCIPLINAR DE 1
ATENGAO DOMICILIAR - 40 HSSEMANAIS
ATIVIDADES DE ASSISTENTE SOCIAL NA
21 | ASSISTENTE SOCIAL~ | EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENGAO 1
EMAD DOMICILIAR - 30 HS
SEMANAIS
, , ATIVIDADES DE MEDICO CLINICO NA EQUIPE
22 |MEDICO CLINICO -EMAD MULTIDISCIPLINAR DE 1
ATENGAO DOMICILIAR - 20 HSSEMANAIS
TOTAL 51
ITEM | METRICA DESCRIGAO QTDE DE
CONSULTAS/AN
0
1 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - CARDIOLOGISTA 3000
2 | UND | CONSULTAMEDICA ESPECIALIZADA - ENDOCRINOLOGISTA 1800
3 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - ORTOPEDISTA 3000
4 | UNID | CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA ~GASTROENTEROLOGISTA 1200
5 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - NEUROLOGISTA 1800
6 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - UROLOGISTA 1200
7 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - PSIQUIATRA 3000
§ | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - CIRURGIAO GERAL 3000
9 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - 1200
OTORRONOLARINGOLOGISTA
10 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - DERMATOLOGISTA 1200
11 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - PEDIATRA 2400
12 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - NEUROPEDIATRIA 1200
13 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - ANGIOLOGISTA 1200
14 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - OFTALMOLOGISTA 2400
15 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - GINECOLOGIA 1800
16 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - OBSTETRICIA 2400
17 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - REUMATOLOGIA 720
18 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - PNEUMOLOGISTA 720
19 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - PROCTOLOGIA 360
33600
BUSCA DE SOLUGOES

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
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5.1. Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o levantamento de mercado no intuito de
prospectar e analisar solu¢des para a pretensa contratacdo, que atendam aos critérios de vantajosidade
para a Administragao sob os aspectos da conveniéncia, economicidade e eficiéncia.

5.2. Para fins de orgamentacéo e andlise de vantajosidade da solug&o, foram priorizados os parametros
previstos em contratagdes similares de outros entes publicos. As solugdes possiveis para a referida
demanda seriam:

a) Solucéo 1: criagdo de cargos de médicos e vérias especialidades e posterior realizagdo de concurso
publico.

b) Solugdo 2: contratagdo de empresa especializada para gerenciamento, operacionalizagdo, como
fornecimento de mao de obra;

¢) Solugéo 3: contratagdo através de instrumento auxiliar de credenciamento de pessoa fisica e/ou juridica
para a prestacdo de servicos de especialidades médicas.

5.3. Andlise da Solugéo 1

A criacdo de novos cargos de médicos, enfermeiros, psicologos e varias especialidades mostra-se inviavel
no momento, tendo em vista que, o limite prudencial de despesas com pessoal impede a criagdo de novos
cargos no ambito do Municipio.

5.4. Andlise da Solugéo 2

A contratagdo de empresa especializada para gerenciamento, operacionalizagdo, com fornecimento de
mé&o de obra mostra-se invidvel no momento, tendo em vista os valores cobrados com a méo de obra,
encargos frabalhistas e fiscais, 0 que implicaria em custos excessivos para o Municipio que teria que
contratar m&o de obra especializada para fiscalizar os servigos prestados.

5.5. Andlise da Solugéo 3

A contratagdo através de instrumento auxiliar de credenciamento de pessoa fisica e/ou juridica para a
prestacdo de servicos médicos e da equipe multiprofissional permite que os atendimentos possam ser
realizados nas préprias unidades de salde do Municipio, facilitando o acesso e deslocamento dos
pacientes, além de permitir um melhor acompanhamento do tratamento do paciente através da atualiza¢éo
continua dos prontuarios dos pacientes, com a insergédo dos dados clinicos nos sistemas Municipais, por
exemplo, no prontuario eletrénico, qualquer profissional interessado pode se credenciar, desde que atenda
as regras do Chamamento, oportuniza o Municipio a ter prestadores de servigcos qualificados, ndo se
responsabiliza com transporte, alimentagao e hospedagem.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Para fins de elaboragdo do calculo do valor estimado, foram considerados parametros previstos em
contratagdes do Municipio e de outros entes publicos, através de contratos. Segue abaixo tabela com a
estimativa de valores:

ITENS UNIDADE SERVICOS QUANT| VALOR ESTIMATIVA | VALOR ANUAL
MENSAL MENSAL

1 ENFERMEIRO -ESF ETIVIDADES DE 4 R$3.000,00 | R$12.000,00 | RS 144.000,00
ENFERMEIROEM PSF 40
HS SEMANAIS

ODONTOLOGO -ESF ETIVIDADES DE
2 ODONTOLOGO EMPSF | 8 R$3.000,00 | R$24.000,00 | R$288.000,00
40 HSSEMANAIS

ATIVIDADES DE
3 FARMACEUTICO -CAF  |[FARMACEUTICO EM CAF| 1 R$ 2.850,00 R$ 2.850,00 R$ 34.200,00
-ASSISTENCIA
FARMACEUTICA - 40 HS
SEMANAIS

NUTRICIONISTA -NASF ATIVIDADES DE
4 NUTRICIONISTANO NASF| 1 R$ 2.850,00 R$ 2.850,00 R$ 34.200,00
40
HS SEMANAIS
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5 PSICOLOGO -NASF ATIVIDADES DE 1 R$ 2.850,00 R$ 2.850,00
PSICOLOGONO NASF 40
HS SEMANAIS

FISIOTERAPEUTA ATIVIDADES DE
6 - NASF FISIOTERAPEUTANO 1 R$ 2.850,00 R$ 2.850,00 R$ 34.200,00
NASF40 HS SEMANAIS

EDUCADOR FiSICO -NASF ATIVIDADES DE

7 EDUCADOR 1 R$ 2.850,00 R$ 2.850,00 R$ 34.200,00

FiSICO NO NASF 40 HS
SEMANAIS

ATIVIDADE DE
8 ENFERMEIROCLINICO | ENFERMEIROCLINICO 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS40 HS
SEMANAIS

ATIVIDADES DE
9 PSICOLOGOCLINICO |PSICOLOGONO CENTRO| 5 R$2.500,00 | R$12.500,00 | R$ 150.000,00
DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS30 HS
SEMANAIS

ATIVIDADES DE
10 TERAPEUTA TERAPEUTA 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
OCUPACIONAL OCUPACIONAL NO
CENTRO DE
EPECIALIDADES
MEDICAS
30HS

ATIVIDADES DE

11 FONOAUDIOLOGO FONOAUDIOLOGO NO 3 R$ 2.500,00 R$ 7.500,00 R$ 90.000,00

CLINICO CENTRO DE

ESPECIALIDADES
MEDICAS

30 HS SEMANAIS

ATIVIDADES DE

12 FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPEUTA NO 9 R$2.500,00 | R$22.500,00 | R$270.000,00

REABILITACAO CENTRO DE

ESPECIALIDADES
MEDICAS

30 HS SEMANAIS

MEDICO VETERINARIO | ATIVIDADE DE MEDICO
13 VETERNARIO NO 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
MUNICIPIO30 HS

PSICOPEDAGOGO ATIVIDADDE DE
14 CLINICO PSOCOPEDAGOGIANO | 2 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
MUNICIPIO 30 HS

15 | NUTRICIONISTACLINICO |ATIVIDADE DE NUTRIGAOQ| 2 R$ 2.850,00 R$ 5.700,00 R$ 68.400,00
NOMUNICIPIO 40 HS

16 MEDICOS ESF ATIVIDADE MEDICA EM 4 R$ 14.000,00 | R$56.000,00 | R$672.000,00
PSF40 HORAS SEMANAIS

ATIVIDADES DE
17 | NUTRICIONISTA -EMAP NUTRICIONISTA NA 1 R$ 2.850,00 R$ 2.850,00 R$ 34.200,00
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EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DE
APOIO
- 40 HS SEMANAIS

18

FONOAUDIOLOGO

ATIVIDADES DE
FONOAUDIOLOGO NA 1
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DE
APOIO - 40 HS SEMANAIS

- EMAP

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

R$ 30.000,00

19

FISIOTERAPEUTA

ATIVIDADES DE
FISIOTERAPIA NA 1
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DE
APOQIO
- 30 HS SEMANAIS

- EMAP

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

R$ 30.000,00

20

ENFERMEIRO -EMAD

ATIVIDADES DE
ENFERMEIRONA EQUIPE| 1
MULTIDISCIPLINAR DE
ATENGAO DOMICILIAR -
40 HSSEMANAIS

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

21

ASSISTENTE SOCIAL -

ATIVIDADES DE
ASSISTENTE SOCIALNA| 1
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DE
ATENGAO DOMICILIAR -
30 HS
SEMANAIS

EMAD

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

R$ 30.000,00

22

MEDICO CLINICO -EMAD

ATIVIDADES DE MEDICO

CLINICO NA EQUIPE 1

MULTIDISCIPLINAR DE

ATENCAO DOMICILIAR -
20 HSSEMANAIS

R$ 7.000,00

R$ 7.000,00

R$ 84.000,00

TOTAL

R$ 189.800,00

R$ 2.277.600,00

ITEM

METRICA

DESCRIGAO

VALORUNIT.

QTDE
ANO

VALOR ANUAL

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA -
CARDIOLOGISTA

R$ 170,00

3000

R$ 510.000,00

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA -
ENDOCRINOLOGISTA

R$ 170,00

1800

R$ 306.000,00

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - ORTOPEDISTA

R$ 170,00

3000

R$510.000,00

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA -
GASTROENTEROLOGISTA

R$ 170,00

1200

R$ 204.000,00

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA -
NEUROLOGISTA

R$ 200,00

1800

R$ 360.000,00

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - UROLOGISTA

R$ 170,00

1200

R$ 204.000,00

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - PSIQUIATRA

R$ 170,00

3000

R$ 510.000,00

UNID

CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - CIRURGIAO
GERAL

R$ 170,00

3000

R$ 510.000,00
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9 UNID CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - R$ 170,00 1200 | R$204.000,00
OTORRONOLARINGOLOGISTA
10 | UNID CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - R$ 170,00 1200 | R$204.000,00
DERMATOLOGISTA
11 | UNID CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - PEDIATRA R$ 170,00 2400 | R$408.000,00
12 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - R$ 200,00 1200 | R$240.000,00
NEUROPEDIATRIA
13 | UND [CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - ANGIOLOGISTA  R$ 170,00 1200 | R$204.000,00
14 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - R$ 170,00 2400 | R$408.000,00
OFTALMOLOGISTA
15 | UND |CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - GINECOLOGIA|  R$ 170,00 1800 | R$ 306.000,00
16 | UND |CONSULTAMEDICA ESPECIALIZADA - OBSTETRICIA|  R$ 170,00 2400 | R$408.000,00
17 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - R$ 200,00 720 R$ 144.000,00
REUMATOLOGIA
18 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - R$ 170,00 720 R$ 122.400,00
PNEUMOLOGISTA
19 | UND CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA - R$ 170,00 360 R$ 61.200,00
PROCTOLOGIA
TOTAL 33600 | R$ 5.823.600,00

7. ESCOLHA DA SOLUGAO

A contratacdo sera realizada por meio de um procedimento auxiliar de credenciamento de pessoas fisicas
elou juridicas para a prestagdo de servigos médicos e da equipe multiprofissional. Esse método sera
adotado de forma paralela e ndo excludente, pois foi identificado que seria mais vantajoso para a
administragdo contratar simultaneamente vérios particulares, em vez de apenas alguns vencedores de um
processo licitatério.

O credenciamento é um procedimento administrativo que envolve um chamamento publico, no qual a
Administragdo convoca interessados a prestarem servigos ou fornecerem bens. Apos preencherem 0s
requisitos necessarios, esses interessados se credenciam junto ao 6rgé@o ou entidade para executar o
objeto quando convocados.

O fundamento para adotar o credenciamento é a auséncia da chamada rela¢do de excluséo. Nesse sentido,
todos os interessados em contratar com a Administragdo Publica que demonstrarem atender as suas
exigéncias serdo potencialmente contratados, proporcionando excelentes profissionais para a populag&o.

DETALHAMENTO DA SOLUGAO ESCOLHIDA

8. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

8.1. A prestacdo de servigo em questio segue padrdes objetivos de desempenho e qualidade, os quais
podem ser claramente definidos no edital por meio de especificagées comuns do mercado. Isso possibilita
que 0 processo seja licitado através de Credenciamento.

8.2. Podem participar deste processo pessoas fisicas e/ou juridicas legalmente estabelecidas que atendam
aos requisitos do edital e seus anexos, e que sejam capazes de oferecer servigos compativeis com o objeto
da contratagéo, garantindo sua execucao efetiva.

8.3. Além da documentag@o exigida no Edital, os interessados devem cumprir os seguintes requisitos e
apresentar a documentagéo relacionada para fins de habilitagéo e contratagéo:

a) Certificado de concluséo de curso: Diploma — devidamente registrado no 6rgéo ou entidade competente;
b) Atestado de Capacidade Técnica para a execugao dos servigos objeto da contratagao.

c) Documento de Identidade Profissional onde consta o nimero de inscrigéo junto & entidade profissional
da area de atuagao;

d) Certificado de concluséo de curso: Diploma — devidamente registrado no 6rgéo ou entidade competente;
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e) Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho (se for o caso);

f) Certidao que comprove adimpléncia/quitagao de anuidade junto ao Conselho Regional da Categoria;

g) Certiddo negativa de processo junto a Comissao de Etica do Conselho Regional a qual esta submetido;
h) Atualizagéo do CNES de acordo com a Portaria SAS 134 de 05 de Abril de 2011, junto a Secretaria
Municipal de Salde deste municipio; fica dispensado para empresas que prestarem os atendimentos nas
unidades de Saude pertencentes ao municipio;

i) Alvara Vigilancia Sanitaria; fica dispensado para empresas que prestarem os atendimentos nas unidades
de Salde pertencentes ao municipio;

j) Declaragéo de Entidade Filantropica, se for o caso.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) DA SOLUGAO

9.1. Verifica-se que a natureza do objeto da licitagdo condiciona tecnicamente ao néo parcelamento do
objeto, uma vez que, o parcelamento poderia gerar complicagdes e comprometer o resultado final dos
trabalhos, bem como haveria significativa dificuldade para a fiscalizagdo e garantia dos servigos
executados.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO

10.1. Para efetuar o credenciamento de profissionais da area da saude, a administragdo deve seguir um
conjunto de providéncias organizadas e criteriosas. Abaixo estdo algumas etapas importantes a serem
adotadas:

a) Elaboragéo do Edital de Chamamento Publico: O primeiro passo € elaborar um edital que contenha todas
as informagdes necessérias para o credenciamento dos profissionais de salde. Isso inclui detalhes sobre
os critérios de habilitagdo, documentos necessérios, especialidades requeridas, prazos e demais condigdes
pertinentes.

b) Publicacéo e Divulgacéo do Edital: O edital deve ser publicado nos meios de comunicagéo oficiais, como
diarios oficiais e sites institucionais, além de ser amplamente divulgado em locais de facil acesso aos
potenciais interessados, como hospitais, clinicas e associagdes de profissionais da salde.

c) Recepcdo e Andlise das Inscrigdes: Apos a divulgacdo do edital, a administracdo deve receber as
inscricdes dos profissionais interessados em se credenciar. As inscrigdes devem ser analisadas para
verificar se 0s candidatos atendem aos requisitos estabelecidos no edital, como formagdo académica,
registro profissional e experiéncia na area.

d) Selecéo e Credenciamento dos Profissionais: Os profissionais que atenderem aos critérios estabelecidos
no edital devem ser selecionados e credenciados pela administrag&o. Isso geralmente envolve a emisséo
de um documento oficial de credenciamento que autoriza o profissional a prestar servigos de salde para a
instituicdo.

e) Celebragéo de Contratos ou Termos de Compromisso: Apds o credenciamento, a administragéo pode
celebrar contratos ou termos de compromisso com os profissionais credenciados. Esses contratos devem
estabelecer as condigdes para a prestacdo dos servicos, incluindo valores a serem pagos, prazos de
vigéncia e responsabilidades de ambas as partes.

f) Monitoramento e Fiscalizagao dos Servigos Prestados: Durante a vigéncia dos contratos, a administracéo
deve monitorar e fiscalizar os servigos prestados pelos profissionais credenciados para garantir que estejam
sendo realizados de acordo com os padrdes estabelecidos. Isso pode incluir avaliagdes de desempenho,
visitas de supervisao e analise de relatorios de atividades.

g) Renovacéo do Credenciamento: Ao término do periodo de vigéncia do credenciamento, os profissionais
podem solicitar a renovagao do seu credenciamento, desde que atendam aos requisitos estabelecidos pela
administragdo. Esse processo permite manter uma base de profissionais qualificados e atualizados para
atender as demandas de salde da institui¢éo.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
11.1. Para esta solugdo, ndo existem contratagdes correlatadas e/ou interdependentes que guardem
relagdo/afinidade com o objeto a ser contratado.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO
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12.1. Dada a natureza da prestagdo de servigo, néo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario to somente que o credenciado atenda aos critérios dos 6rgéos fiscalizadores quanto & sua
atividade.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS

13.1. Os resultados pretendidos para o credenciamento de especialidades médicas sdo comuns e
desejaveis, podendo incluir:

a) Ampliagdo do Acesso a Saude: Credenciar profissionais de diversas especialidades médicas e da equipe
multiprofissional pode contribuir para ampliar 0 acesso da populagao a servigos de saude de qualidade,
reduzindo filas de espera e garantindo atendimento oportuno e adequado.

b) Diversificacdo da Oferta de Servigos: O credenciamento de diferentes especialidades médicas e da
equipe multiprofissional possibilita uma maior diversificacdo da oferta de servigos de saude, abrangendo
uma gama mais ampla de necessidades médicas e promovendo uma abordagem holistica na prestacdo de
cuidados de saude.

c) Melhoria da Qualidade do Atendimento: Ao credenciar profissionais com experiéncia e qualificagdo em
suas respectivas especialidades, espera-se uma melhoria na qualidade do atendimento prestado,
resultando em diagnosticos mais precisos, tratamentos mais eficazes e uma melhor experiéncia para 0s
pacientes.

d) Redugéo das Desigualdades Regionais: O credenciamento de profissionais da satde pode contribuir
para reduzir as desigualdades regionais no acesso a servigos de saude, garantindo que comunidades em
areas remotas ou com menos recursos também tenham acesso a especialistas qualificados.

e) Eficiéncia na Gestdo de Recursos: Ao credenciar profissionais de salde conforme a demanda e
necessidade da populagéo, a administragao pode otimizar a alocac&o de recursos e garantir uma utilizagéo
mais eficiente dos recursos disponiveis, evitando subutilizagdo ou superlotacdo de servigos.

f) Fortalecimento da Rede de Atenc&o a Salde: O credenciamento de especialidades médicas e da equipe
multiprofissional pode contribuir para o fortalecimento da rede de ateng&o a salde, integrando diferentes
niveis de atengao e promovendo uma abordagem coordenada e colaborativa na prestagao de cuidados de
saude.

g) Satisfagéo e Fidelizago dos Pacientes: Espera-se que o credenciamento de especialidades médicas e
da equipe multiprofissional resulte em uma maior satisfacéo e fidelizacdo dos pacientes, que terdo suas
necessidades de saude atendidas de forma abrangente e eficaz, aumentando a confianga na institui¢do de
saude e nos servigos prestados.

10.2. Os resultados pretendidos para o credenciamento de especialidades médicas visam garantir um
acesso equitativo e de qualidade a servigos de saude, promovendo o bem-estar e a saude da populagdo
atendida.

POSICIONAMENTO CONCLUSIVO
14. DECLARAGAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATAGAO

14.1. Com base nos elementos anteriores do presente documento de estudo técnico preliminar, essa equipe
de planejamento DECLARA que: é viavel a presente contratagdo.

Morro do Chapéu, 30 de janeiro de 2024.
Equipe de Planejamento

Tarcisio Oliveira Silva
Assessor Técnico

Samira Gonzaga Soares Dourado
Diretora do Departamento de Marcagédo de Exames

Larissa de Vasconcelos Barros
Diretora do Centro de Especialidades
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