PREFEITURA

MORRO | sear

SECRETARIA MUNICIPAL
Do CHAPEU DE ADMINISTRAGCAD E FINANGAS

a_b;nii'

AVISO DE CONTRAGAO DIRETA N° 022/2025

CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

OBJETO:

Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servigos para Atualizagao, Implantagéo e Coordenacao dos
Programas de Saude e Seguranga do Trabalho, Elaboragdo dos laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condigbes
Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, PGR — Programa de
Gerenciamento de Risco, LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade, Emisséo de PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario, Avaliagdo de ergonomia das situagdes de trabalho e de avaliagdo de aspectos ambientais a serem
prestados nas instalagbes operacionais e administrativas da entidade com a emissdo de Laudo Ergondémico,
Avaliagdes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos, fisicos e biologicos e emissao
dos respectivos relatérios técnicos de acordo com Normal Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso —
MTE, Revalidagdo de Atestados Médico por Médico do Trabalho, Gestéo do eSocial com envio dos eventos (2240,
§2220, s2221, s2210), a fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba.

VALOR DA CONTRATACAO:
R$ 33.441,00 (trinta e trés mil quatrocentos e quarenta e um reais)

LINK DA SESSAO:
BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS - www.bnc.org.br.

PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
De 26/09/2025, 08:00hs & 01/10/2025 as 07h59min

DATA DA SESSAO:
01/10/2025

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 09:00h até 11:00h

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO GLOBAL

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM

Morro do Chapéu-Bahia, 25 de setembro de 2025.

Vanessa de Freitas Pereira
Secretaria Municipal de Administragao e Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO CHAPEU
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 022/2025
(Processo Administrativo n.° 293/2025)

O MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU - Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°
13.717.517/0001-48, através do Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, designados através do Decreto n°
112/2025, torna publico, para conhecimento das empresas interessadas que realizara DISPENSA ELETRONICA,
com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, na hipotese do art. 75, inciso ll, nos termos da Lei n.° 14.133
de 1° de abril de 2021, do Decreto n°® 315, de 30 de margo de 2023, e demais normas aplicaveis.

Periodo de recebimento das propostas:

De 26/09/2025, 08:00hs a 01/10/2025 as 07h59min
Data da sessao: 01/10/2025

Horario da Fase de Lances: 09:00h as 11:00h
Link: www.bnc.org.br.

Critério de Julgamento: MENOR PREGCO GLOBAL

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratagao de Empresa
Especializada na Prestacdo de Servigos para Atualizagdo, Implantagdo e Coordenagdo dos Programas de
Saude e Segurancga do Trabalho, Elaboragao dos laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais
do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, PGR - Programa de
Gerenciamento de Risco, LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade, Emissao de PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario, Avaliagao de ergonomia das situagoes de trabalho e de avaliagao de aspectos
ambientais a serem prestados nas instalagbes operacionais e administrativas da entidade com a emissao de
Laudo Ergonémico, Avaliacoes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos e emissao dos respectivos relatorios técnicos de acordo com Normal Regulamentadora
do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidagdo de Atestados Médico por Médico do Trabalho,
Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, s2220, s2221, s2210), a fim de atender as demandas do
Municipio de Morro do Chapéu/Ba, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos.

1.1. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacédo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2, PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica BNC,
ferramenta informatizada integrante do Sistema BNC — BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no enderego eletronico
www.bnc.org.br.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS - www.bnc.org.br, no Diério
Oficial do Municipio - http://doem.org.br/ba/morrodochapeu/editais e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas -
PNCP.

2.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante no Sistema
de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao érgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.
2.3. Para a presente contratacdo, a participacdo € exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 49, inciso IV, ¢/c o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.4. A obtengéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno
porte que, no ano-calendario de realizagdo do procedimento, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.5. Seréa concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa
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fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do
Decreto n.° 8.538, de 2015.
2.6. N&o poderéo participar desta dispensa de licitagio os fornecedores:
2.6.1. que ndo atendam as condicbes deste Aviso de Contratacéo Direta e seu(s) anexo(s);
2.6.2. estrangeiros que néo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagéo e
responder administrativa ou judicialmente;
2.6.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

i.autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contratagéo versar
sobre obra, servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

ii.empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre
obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

iii.pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, impossibilitada de contratar em decorréncia de
sangao que Ihe foi imposta;

iv.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do drgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na dispensa de licitagdo ou atue
na fiscaliza¢&o ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

v.empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

vi.pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha sido condenada judicialmente,
com trénsito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submiss&o de trabalhadores a condigdes analogas
as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.
2.6.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;
2.6.6. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;
2.6.7. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo (Acérdao n° 746/2014-
TCU-Plenério); e
2.6.8. sociedades cooperativas.
2.6.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execugao do contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apods o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria,
conforme § 1°do art. 9°da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica ocorrera com o cadastramento de sua proposta inicial,
na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagao do Aviso de Contratagdo Direta, encaminhara, exclusivamente por
meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a marca do produto, quando
for 0 caso, e 0 prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. O fornecedor NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao méaximo previsto para contratagao.
3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o0 pre¢o ou o desconto ofertado, vinculam
a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto;

3.5. A proposta devera conter declaragio de que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.6. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer
outro pretexto.
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3.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagéo
adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.
3.8. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento seréo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos pela legislagao vigente.
3.9. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.
3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera também enviar as declaragdes, em campo proprio
do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:
3.10.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores;
3.10.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratagao Direta e seus

anexos;
3.10.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes e
verdadeiras;
3.10.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata 0 art. 93 da Lei n° 8.213/91.
3.10.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;
3.11.  Ofornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°,
da Lein.® 14.133, de 2021.

4, FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessdo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também j& previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.3. O lance devera ser ofertado pelo MENOR VALOR GLOBAL.

4.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao Ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

4.5. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o certame,
desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagéo Direta.

4.6. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagéo ao que cobrir a melhor oferta € de 1,00 (um) real.

4.7. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no sistema.
4.8. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.9. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do menor lance ou do maior
desconto registrado, vedada a identificagéo do fornecedor.

4.10. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento, com o
ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagio.

4.1.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario indicado, sem
qualquer possibilidade de prorrogagéo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou
abaixo do desconto definido para a contratagéo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas.

5.2. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado 0 menor prego ou o0 maior
desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagdo ao estipulado pela Administragéo.

5.3. A negociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente por meio do sistema,
respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociagao, for desclassificado
em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagéo.
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do procedimento da dispensa eletrénica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratagéo.

5.5. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacéo, sera solicitado ao
fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor negociado, se for o caso,
acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

5.6. Encerrada a etapa de negociagao, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condigGes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021,
legislacdo correlata e nos itens 0 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca
a participagdo no processo de contratagdo direta ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

5.6.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sangdes/ceis); e

5.6.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https:/lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

5.7. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdcio majoritario,
por forca da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

5.8. Constatada a existéncia de san¢&o, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagéo.

5.9. Verificadas as condi¢des de participacao, o gestor examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao méximo estipulado para contratagao neste Aviso
de Contratagéo Direta e em seus anexos.

5.10. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.10.1. contiver vicios insanaveis;

5.10.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.10.3. apresentar pregos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagéo;
5.10.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.10.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

5.11. Quando o fornecedor néo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a
contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

5.12. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.
5.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoragao do prego.

5.15. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das
propostas;

5.16. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicagao de recolhimento de
impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

5.17. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.18. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.19. Havendo necessidade, a sesséo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.20. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitagdo, observado o disposto
neste Aviso de Contratagéo Direta.
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6. HABILITAGAO
6.1. Recomenda-se que 0s documentos relativos a habilitagdo sejam apresentados de forma legivel, numerados em
ordem sequencial, conforme as seguintes disposicoes:

6.1.1. DAS CONDIGOES PARA PESSOAS JURIDICAS:

6.1.1.1. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

6.1.1.2. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

6.1.1.3. Prova de Regularidade de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Uni&o e Seguridade Social
(INSS);

6.1.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual sede do licitante;

6.1.1.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do licitante;

6.1.1.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante apresentacao
de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

6.1.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.1.1.8. Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo & sede do
LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste Edital

6.1.1.9. As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte participantes da sesséo deverao declarar sua condi¢éo
conforme Anexo X do presente edital, ou Termo de Enquadramento emitido pela Junta Comercial no exercicio
corrente.

6.1.1.10.As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que apresentarem restrigdo na comprovagio de
regularidade fiscal serad assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo de eventual Certidao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa.
6.1.1.11.0 prazo assegurado no subitem 7.2.1 tera como termo inicial o momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao.

6.1.1.12.n&0 regularizagdo da documentacao no prazo previsto no subitem acima implicara decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das san¢des administrativas previstas no artigo 90, § 5°, da Lei Federal no 14.133/21,
sendo facultado & Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura
da ata, ou revogar a licitagéo.

6.1.2. HABILITACAQ JURIDICA

6.1.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores; inscrigdo do ato constitutivo, no caso de
sociedades civis.

6.1.2.2. Documentos de identificagéo de todos sécios ou da diretoria em exercicio.

6.1.3. QUALIFICACAOQ TECNICA:

6.1.3.1. Comprovagdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, quando for emitido por ente privado devera este ser com firma reconhecida de
quem o subscreveu.

6.1.3.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
6.1.3.3. O fornecedor/prestador de servico disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do contrato que deu suporte
a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

6.1.3.4. Certidao de Registro e Quitagdo da empresa licitante para com o Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia — CREA.

6.1.3.5. Certidao de Registro e Quitagdo da empresa licitante para com o Conselho Regional de Medicina.

6.1.3.6. Atestado(s) de capacidade técnica operacional, expedido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, de comprovagao de que LICITANTE tenha prestado ou esteja prestando a contento, servigos de engenharia
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de Segurancga do Trabalho e Medicina ocupacional compativeis em caracteristicas com o objeto desta licitagdo, com
respectivo CAT — Certidéo de Acervo Técnico emitido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia CREA,;
6.1.3.7. Apresentagcdo devera apresentar um Engenheiro ou Técnico em Seguranca do Trabalho, devidamente
registrado em seu conselho, que ira prestar os servigos junto ao Municipio, com carga horaria minima de 10h semanal.
6.1.3.8. A empresa devera apresentar documentagado comprobatoria de vinculo com os responsaveis técnicos pela
elaboracdo dos Programas e Laudos de SST — Seguranca e Saude no trabalho

6.1.3.9. A comprovagao de que o pessoal técnico indicado pela licitante vincular-se-a a execugéo contratual

devera ser feita através de uma das seguintes formas: a) Carteira de Trabalho; b) Certidao do Conselho
Profissional; ¢) Contrato social; d) Contrato de prestagéo de servigos; e) Termo através do qual o profissional
assuma o compromisso de integrar o quadro técnico da empresa no caso do objeto contratual vir a ser a esta
adjudicado.

6.1.3.10. Apresentagao de comprovagao de Licenga de Software WEB que possua compatibilidade com o e-social
para transmiss&o das informagdes obrigatérias de no minimo 2.000 (dois mil empregados).

6.1.4. CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL

6.1.4.1. Certidao dos registros dos responsaveis técnicos da empresa indicados para  execugéo dos servigos de
SST, nos respectivos conselhos de classe, sendo os seguintes:

6.1.4.2. Do Engenheiro de Seguranca do Trabalho, no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA).

6.1.4.3. Do Médico do Trabalho, no Conselho Regional de Medicina (CRM).

6.1.4.5. Profissional (Engenheiro ou Médico do Trabalho) com especializagdo em Ergonomia do Trabalho e Higiene
Ocupacional, com vinculo comprovado com a empresa licitante; Do Técnico de Segurancga do Trabalho, no Ministério
do Trabalho e Emprego.

6.1.5. QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

6.1.5.1. Certidéo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art.
69, caput, inciso II);

6.1.5.2. No caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovacédo de que o respectivo plano de recuperacéo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n. °
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos
de habilitagéo.

6.1.6. - DECLARAGOES

6.1.6.1. - Declaragdes conforme modelos em anexos neste edital.

6.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagio do prestador de servigo, exceto se a consulta aos
sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidéo(6es) valida(s).

6.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmagéo dos ja
apresentados para a habilitagao, o prestador de servigo sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio
do sistema, no prazo de 01 (uma) hora, sob pena de inabilitagao.

6.4. Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de requisitos mediante apresentagéo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento digital.

6.5. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

6.6. Se o prestador de servico for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz, e se o prestador
de servigo for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ do prestador de servico matriz e filial com diferengas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicoes.
6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sess@o seré suspensa, sendo
informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9. Sera inabilitado o prestador de servigo que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por néo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.
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6.10. Na hipdtese de o prestador de servico ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgéo ou entidade
examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢bes de habilitagdo

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o prestador de servigo sera habilitado.

1. CONTRATAGAO

7.1. Ap6s a homologagéo e adjudicagao, caso se conclua pela contratagéo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido
instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar
o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de
Contratacao Direta.

7.3. Alternativamente a convocagéo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), disponibilizagao de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio eletronico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento ou da
disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletronico.

7.4. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatério e aceita pela Administragao.

7.5. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.6. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das condigdes de
habilitago e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipbteses previstas no art.
155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
8.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;
8.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
8.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7.  ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratacédo direta sem motivo justificado;
8.1.8. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
dispensa eletronica ou a execugdo do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1.Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condigdes de participagao,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa,
mesmo apds o encerramento da fase de lances.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

i.Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando néo se justificar a imposigao de
penalidade mais grave;

ii.Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por
qualquer das infragbes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

iii.impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de
Contratagao Direta, quando ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;
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iv.Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢éo da
penalidade mais grave;
8.3. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Aviso de Contratagdo Direta ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagéo de reparagéo integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°)
8.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).
8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimagéo (art. 157)
8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.
8.8. Aaplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditrio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
8.9. Na aplicacdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°):
8.10.a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.11.as peculiaridades do caso concreto;
8.12.as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.13.0s danos que dela provierem para o Contratante;
8.14.a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos drgaos
de controle.
8.15.0s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
8.16.A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relag&o de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)
8.17. O Contratante devera, no prazo méaximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).
8.18.As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
8.19.As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagéo estao previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administragao podera:

9.1.1.  republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao procedimento,
se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de
habilitagéo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contrata¢do sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequagéo das propostas ou da documentagao de habilitagéo, conforme o
caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderao ser utilizadas se ndo houver o comparecimento de
quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).
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9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste
deste Aviso de Contratagéo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragéo
na respectiva notificaco.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo édnus decorrente da perda do negdcio
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragao ou de sua desconexo.

9.5. Né&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do certame na data
marcada, a sessédo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacéo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o horéario
de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentagéo relativa ao procedimento.
9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

9.8. Asnormas disciplinadoras deste Aviso de Contratagao Direta serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacéo.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagéo e apresentagéo de suas propostas e a Administragéo
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado do
processo de contratagao.

9.10.Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11.Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12.Integram este Aviso de Contratag&o Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

9.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

9.12.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;

9.12.3. ANEXO Ill - Modelo de Declarag¢éo de Cumprimento a Disposto Constitucional (Declara¢éo de menor);
9.12.4. ANEXO IV - Modelo de Carta de Apresenta¢do da Proposta

9.12.5. ANEXO V - Modelo de Declara¢ao de Pleno Conhecimento

9.12.6. ANEXO VI - Modelo de Declaracéo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

9.12.7. ANEXO VII - Modelo de Declaragdo de Inidoneidade;

9.12.8. ANEXO VIl - Modelo de Declaragéo de Fatos Impeditivos;

9.12.9. Anexo IX —Modelo de Declaracdo de Autenticidade dos Documentos;

Morro do Chapéu, 25 de setembro de 2025.

Vanessa de Freitas Pereira
Secretaria Municipal de Administracao e Finangas
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ANEXO |
| TERMO DE REFERENCIA |
SECRETARIA DEMANDANTE: Secretaria Municipal de Administracédo e Financas
N° DFD: 035/2025

‘ 1. OBJETO E PRAZO DO CONTRATO.

1. Contratacdo de Empresa Especializada na Prestagéo de Servigos para Atualizagdo, Implantagéo e Coordenagao
dos Programas de Salde e Seguranca do Trabalho, Elaboragao dos laudos LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, PGR — Programa de
Gerenciamento de Risco, LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade, Emissdo de PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario, Avaliagdo de ergonomia das situagdes de trabalho e de avaliagdo de aspectos ambientais a serem
prestados nas instalagbes operacionais e administrativas da entidade com a emiss&o de Laudo Ergondémico,
Avaliagdes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos, fisicos e biologicos e emissao
dos respectivos relatérios técnicos de acordo com Normal Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso —
MTE, Revalidagdo de Atestados Médico por Médico do Trabalho, Gestdo do eSocial com envio dos eventos (2240,
§2220, s2221, s2210), a fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba:

ITEM ESPECIFICACAO UND QUANTIDADE
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA DE
01 | SEGURANCA DO TRABALHO E MEDICINA DO MES 12
OCUPACIONAL NO e- SOCIAL DO MUNICIPIO DE MORRO
DO CHAPEU-BAHIA.

11. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 317, de 30
de margo de 2024.

1.2. Os documentos parametros utilizados para a obtencéo dos precos de referéncia, nos termos do artigo 23 da
Lein® 14.133/2021, constam dos autos do processo administrativo.

1.3. Oprazo de vigéncia da contratagdo é de 12(doze) meses a partir da assinatura do contrato, na forma
do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

\2. CLASSIFICAGAO COMO BEM COMUM

21. Os bens a serem adquiridos enquadram-se na classificagdo de bens comuns, nos termos do paragrafo Unico,
do artigo 6°, inciso XLI da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 317 de 28 de margo de 2023, vez que &
possivel estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante especificagbes utilizadas no mercado,
padrdes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto e descritos de forma objetiva no instrumento convocatério,
n&o acarretando prejuizos a qualidade dos bens e, tampouco, ao interesse publico.

\ 3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO. \
3.1. A Fundamentag&o da Contratag&o encontra-se pormenorizada no Documento de Formalizagdo de Demanda.

A demanda que tem como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO E MEDICINA DO OCUPACIONAL NO e- SOCIAL
DO MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU-BAHIA.

Justifica-se pela necessidade de acompanhar o estado de salde dos servidores fim de detectar o surgimento de
doengas relacionadas ao trabalho ou nao, bem como, promover a saude.

O objeto da contratagéo tem a natureza de servigo comum em raz&o dos padrdes de desempenho e qualidade serem
objetivamente definidos pelo edital, por meios de especificagdes usuais de mercado.
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Objetiva-se dar continuidade e manter os servigos na realizagdo dos exames médicos e ocupacionais obrigatorios
que compreendem além da avaliagdo clinica, abrangendo a anamnese ocupacional, 0 exame fisico e mental, exige
também a realizagdo dos exames complementares e outros programas previstos.

O Desenvolvimento desses programas obedecera as Normas Regulamentadores e suas atualizagdes para
atendimento a legislacdo trabalhista e para legislagdo previdenciaria a Lei n® 8.213/91, o Decreto n°. 3048/99
Regulamento da Previdéncia a Lei n® 8.213/91, o Decreto n°. 3048/99 Regulamento da Previdéncia Social e Instru¢éo
Normativa INSS/PRES n° 77/2015 e IN 128/2022, sem prejuizos de demais normas e legislacdes e atendera aos
requisitos do e-SOCIAL quanto aos Eventos de Seguranca e Saude do Trabalhados (SST).

A contratagdo de empresa especializada na prestacdo de Servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Medicina do Ocupacional para a atualizagéo, implementacéo e gerenciamento de Programas de SST tem como
objetivo consolidar o Gerenciamento de Risco Ocupacional (GRO) na Prefeitura Municipal e atuar na prevengao de
riscos oriundos do meio ambiente de trabalho, através da identificagio de perigos, da adog¢do de medidas preventivas
e de detecgéo precoce de agravos a saude decorrentes do processo de trabalho.

Segundo a nova NR-01, a implantagdo do GRO deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) de
acordo com a nova NR 09 e seus anexos e contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos
previstos na legislagao de seguranga e saude do trabalhador (SST).Dessa forma, O (PGR) visa integrar as a¢fes de
saude do trabalhador, promovendo a harmonizagéo entre as agoes desenvolvidas, além de garantir um processo de
avaliagéo continua dos perigos e agravos a salde dos trabalhadores e das medidas preventivas necessarias para
mitigar ou eliminar os riscos ocupacionais.

Em consonancia com o PGR, o desenvolvimento do PCMSO seguiré as orientagdes da Norma Regulamentadora 7
(NR-7) e tera com base o inventario de Risco desenvolvido no PGR e demais normas Regulamentadoras. O Objeto
do programa inclui o rastreamento e o diagnostico precoce dos agravas a saude relacionados ao trabalho, a detecgao
de exposicdes a agentes nocivos ocupacionais, a defini¢do da aptiddo de cada trabalhador para exercer suas fungdes
ou tarefas determinadas, a anélise epidemiolégica dos agravos a salde, além de subsidiar decisdes relacionadas a
saude do trabalhador.

A contratacdo visa também a identificacdo de elementos fundamentais para atualizagao de Laudos de Insalubridade
e de Periculosidade (LIP) que sdo Laudos Pericias Trabalhistas, uma vez que a caracterizagdo de atividades ou
operagdes insalubres ou perigosas devem seguir.

A contratagéo visa também a identificacéo de elementos fundamentais para a atualizagéo de Laudos de Insalubridade
e de Periculosidade (LIP) que s&o Laudos Periciais Trabalhistas, uma vez que a caracterizacéo de atividades ou
operagOes insalubres ou perigosas devem seguir as disposi¢des previstas na NR-15-Atividades e operagdes
perigosas, respectivamente.

Da mesma forma, a contratada devera elaborar o laudo Técnico das condigdes ambientais de trabalho (LTCAT) o
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) para devida informag&o nas Guias de Recolhimento do FGTS e
informagdes a Previdéncia Social (GFIP), regulamentados pela Previdéncia Social, através do e-SOCIAL.

A atualizagdo dos programas e laudos de SST, direcionara a implementacdo de agdes de promogdo da saude
ocupacional, de identificagdo dos riscos inerentes ao ambiente de trabalho, de prevengdo de doengas relacionadas
ao trabalho, além de identificar e tratar precocemente os agravos a salde dos trabalhadores, por meio dos exames
ocupacionais. Além disso, as Normas Regulamentadoras s&o de observancia obrigatoria pelas organizagdes e pelos
6rgéos publicos da administragao direta e indireta, bem como pelos 6rgdos dos Poderes Legislativo, Judiciario e
Ministério Publico, que possuam empregados regidos pela Consolida¢do das Leis do Trabalho.

A Analise Ergondémica do Trabalho (AET) deve ser realizada por profissionais especializados em ergonomia, como:
Engenheiros e Médicos do trabalho com especializacdo adequada a atividade. E importante que o profissional
responsavel pela AET tenha conhecimentos técnicos para realizar a analise de forma adequada.

A AET é um procedimento obrigatério por lei, que deve ser realizado rotineiramente, uma vez por ano, para garantir
a saude e bem estar dos trabalhadores.

O laudo ergondmico € um documento obrigatério para as empresas cujos funcionarios estejam expostos a riscos
decorrentes de esforgos fisicos.

A higiene ocupacional é diferente da seguranga do trabalho, que se concentra na prevengao de acidentes e lesdes
imediatas. Para garantir a saude dos trabalhadores, é possivel contar com empresas especializadas em salde
ocupacional. Além disso, é importante que a empresa tenha um plano de saude empresarial.

As Normas de Higiene Ocupacional (NHOs) sdo um conjunto de normas técnicas que abordam os procedimentos e
critérios de identificagéo, avaliagdo e controle dos riscos e perigos ambientais e profissionais.
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Essa contratagdo também pretende atender as especificidades do e-SOCIAL, Decreto n°® 8.373/2014 com prazo de
insercdo dos eventos de SST previsto para 11 de julho de 2022, quando passam a ser obrigatdrios para os drgaos
publicos, com previsao legal de multas em caso de ndo atendimento das obrigacdes acessorias.
O Decreto n° 8.373/2014, instituiu o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacbes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (e-SOCIAL). Por meio desse sistema, os empregadores passardo a comunicar ao Governo, de forma
unificada, as informagdes relativas aos trabalhadores, como vinculos, contribuigbes previdenciérias, folha de
pagamento, comunicagdes de acidente de trabalho, aviso prévio, escrituragdes fiscais e informagdes sobre o FGTS.

4, DA ENTREGA E ACEITAGAO DO OBJETO:

4.1. A execucao do objeto devera iniciar em até 15(quinze) dias, ap6s a ordem de servigo, obedecendo os prazos
RIGOROSAMENTE descriminados no Edital e na Autorizagdo de Fornecimento — AF, sujeitando as penalidades
contidas na Lei Federal 14.133/21

4.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 01 (um) dia, a contar da
notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

4.3. O recebimento dos servigos ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucéo do contrato.

5. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

51. As despesas para atender a esta licitagao estdo programadas em dotagao orcamentéria prépria, prevista no
orcamento do Municipio para o exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:

UNIDADE: 02.07.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SEAF
2009 - MANUTENGCAO DAS AGOES DA SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

3390.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTES:

15000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

15010000 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS.

\6. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:

6.1. 0O custo estimado total da contratagdo é de R$ 33.471,00 (trinta e trés mil quatrocentos e setenta e um
reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

6.2. O custo estimado foi apurado a partir de mapa de pregos constante do processo administrativo, elaborado
com base em pesquisas de mercado.

7. DA SUBCONTRATAGAO. |
7.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

\ 8. DA ALTERAGAO SUBJETIVA. \
8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas
as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

\9. DO MODELO DE GESTAO DO OBJETO E DO CONTRATO.

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
9.3. As comunicages entre o 6rgé@o ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

94. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.
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9.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administragao.

9.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

9.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas & execucao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos
defeitos observados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°.

9.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
corre¢ao da execucéo do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.7.3. Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo
ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se
for o caso.

9.7.4.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & renovagéo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

9.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

9.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagao da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.
9.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condicdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento
da despesa no relatoério de riscos eventuais.

9.9.2. 0O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

9.93. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.94. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para fins de aplicagéo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagédo contratual.

9.11. O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a consecugéo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

\ 10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.
Forma de selegado

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de DISPENSA DE LICITAGAO, na forma
ELETRONICA, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n.° 14.133/2021, que culminara com a selegao
da proposta de MENOR PREGO GLOBAL.
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Exigéncias de habilitagéo
10.1.  Parafins de habilitagio, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

10.2.  HABILITAGAO JURIDICA:

10.2.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

10.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigéo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

10.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigéo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

10.2.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

10.2.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

10.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz
10.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

10.2.8. Agricultor familiar: Declaragéo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos
definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do
Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

10.2.9. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo como produtor
rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).
10.2.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

10.3.HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

10.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), conforme o caso;

10.3.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o0 objeto contratual;

10.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.3.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943;

10.3.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos Tributos
Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

10.3.7. Prova de regularidade junto & Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos Municipais,
emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

10.3.8. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricao, sob pena de inabilitag&o.
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10.4. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

10.4.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II);

10.4.1.1.  No caso de certiddo positiva de recuperagédo judicial ou extrajudicial, o licitante devera

apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperagéo foi acolhido judicialmente, na forma

do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda,

comprovar todos os demais requisitos de habilitacéo.

10.5. QUALIFICAGAO TECNICA.

10.5.1. Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, quando for emitido por ente privado devera este ser com firma reconhecida de
quem o subscreveu.

10.5.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
10.5.3. O fornecedor/prestador de servigo disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do contrato que deu suporte
a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

10.5.4. Certiddo de Registro e Quitagdo da empresa licitante para com o Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia — CREA.

10.5.5. Certidao de Registro e Quitagao da empresa licitante para com o Conselho Regional de Medicina.

10.5.6. Atestado(s) de capacidade técnica operacional, expedido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, de comprovacao de que LICITANTE tenha prestado ou esteja prestando a contento, servigos de engenharia
de Seguranca do Trabalho e Medicina ocupacional compativeis em caracteristicas com o objeto desta licitagao, com
respectivo CAT — Certidéo de Acervo Técnico emitido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia CREA,;
10.5.7. Apresentagdo devera apresentar um Engenheiro ou Técnico em Seguranca do Trabalho, devidamente
registrado em seu conselho, que ird prestar os servigos junto ao Municipio, com carga horaria minima de 10h semanal.
10.5.8. A empresa devera apresentar documentagdo comprobatdria de vinculo com os responséaveis técnicos pela
elaboragdo dos Programas e Laudos de SST — Seguranga e Saude no trabalho

10.5.8.1.1.1. A comprovagao de que o pessoal técnico indicado pela licitante vincular-se-a a execugao
contratual devera ser feita através de uma das seguintes formas: a) Carteira de Trabalho; b) Certidédo do Conselho
Profissional; c) Contrato social; d) Contrato de prestacdo de servigos; e) Termo através do qual o profissional
assuma o compromisso de integrar o quadro técnico da empresa no caso do objeto contratual vir a ser a esta
adjudicado.

10.5.8.1.1.2. Apresentacdo de comprovagéo de Licenga de Software WEB que possua compatibilidade com o
e-social para transmisséo das informagdes obrigatorias de no minimo 2.000 (dois mil empregados).

10.5.9. CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL

10.5.10. Certid&o dos registros dos responsaveis técnicos da empresa indicados para execugdo dos servigos de
SST, nos respectivos conselhos de classe, sendo os seguintes:

al) Do Engenheiro de Seguranga do Trabalho, no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA).

a.2) Do Médico do Trabalho, no Conselho Regional de Medicina (CRM).

a.3) Profissional (Engenheiro ou Médico do Trabalho) com especializagdo em Ergonomia do Trabalho e Higiene
Ocupacional, com vinculo comprovado com a empresa licitante; Do Técnico de Seguranga do Trabalho, no Ministério
do Trabalho e Emprego.

‘ 11. DO DETALHAMENTO DO SERVIGO

11.1. Execugao dos Servigos

11.11 Implementagédo do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) Implementagdo do Gerenciamento

de Riscos Ocupacionais (GRO) para cada secretaria esetor da Prefeitura Municipal, de acordo a nova NR-01,
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portaria SEPRT n.6.730, de 09 de margo de 2020.

Para fins de Gerenciamento de Risco Ocupacional a CONTRATADA prestara informagoes a CONTRATANTE quanto
a assuntos especializados vinculados & seguranga e saude do trabalhador (SST), em formato de consultoria mensal,
com visita técnica ordinaria de no minimo 01 (um) dia a0 més na sede da Prefeitura e suas dependéncias.

A contratada deve orientar e assessorar a Prefeitura para cumprimento da NR 01 emespecial as obriga¢des da
organizagao quais sao;
a)  Evitar os riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho.

b) Identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude.

c) Avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco.

d)  Classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de ado¢ao demedidas de prevencgéo.
e)  Implementar medidas de prevengao.

f)  Acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

A contratada devera redigir dos documentos do GRO atendendo aos itens obrigatdrios da nova NR-01, aos requisitos
do e-SOCIAL, no que tange as informagdes dos eventos de SST, fornecendo os dados em meio eletrénico, conforme
exigidos pelos 6rgaos fiscalizadores.

Os Documentos/relatorios, deverdo ser transmitidos por correio eletronico no formato PDF/A, assinados
eletronicamente, através de certificado digital, conforme Portaria n® 211, de 11 de abril de 2019.

A CONTRATADA devera disponibilizar acesso ao software ou plataforma WEB de SST,para fins de gestdo do
contrato e auditorias do setor responsavel da Prefeitura.

Os documentos tais como Programas e Laudos previstos nas NRs deverdo ser emitidos e armazenados em meio
digital com certificado digital emitido no &mbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP- Brasil),
normatizada pela Lei especifica e Portaria n°211, de 11 de abril de 2019.

Atualizagao do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (PGR) -

Item 01

A atualizagdo do PGR devera obedecer aos dispositivos da nova NR-09 e futurasatualizacdes, Portaria SEPRT
n° 6.730, de 9/03/2020, conforme a seguir.

O PGR devera contemplar ou estar integrado com planos, programas e outrosdocumentos previstos na legislagéo
de SST, em especial Analise Ergonémica Preliminar —

AEP conforme obrigatoriedade da NR-17 — Ergonomia que deveré ser elaborado em anexo ao PGR.

O PGR devera ser estruturado em software ou plataforma WEB de gestao de SST, que permita acessar informagdes
de forma individualizada por trabalhador, emitir relatérios, bem como conter elementos compativeis com a atualizagao
do LIP e LTCAT, de forma a subsidiar a atualizagdo do PPP, a geragdo da GFIP, além da transferéncia de dados
conforme exigéncias do e-SOCIAL.

O PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:
a)  Inventario de riscos.
b)  Planode agdo.

O desempenho das medidas de prevengéo deve ser acompanhado de forma planejada econtemplar:
a)  Verificagdo da execugéo das agdes planejadas.
b)  Inspegdes dos locais e equipamentos de trabalho.
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c) Monitoramento das condigbes ambientais e exposi¢des a agentes nocivos, quandoaplicavel.

A atualizacdo dos documentos técnicos que irdo compor 0 PGR devera ser realizada por equipe técnica especializada,
composta, necessariamente por 01 (um) Engenheiro de Seguranga do Trabalho e 01 (um) Técnico de Seguranga do
Trabalho, com experiéncia emhigiene ocupacional comprovada.

O PGR devera ser elaborado em todas as secretarias e setores da Prefeitura, contemplando todos os ambientes onde
atuam os servidores, observando os locais de trabalho, bem como maquinas, veiculos e equipamentos utilizados,
adotando a defini¢do de Grupo Similar de Exposi¢do — GSE das NRs e Normas de Higiene Ocupacional - NHOs da
Fundacentro.

Apbs a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera manter reunides periédicas, na modalidade virtual ou
presencial, com a gestor/fiscal do contrato para realizar o planejamento das fases do PGR, bem como apresentar
relatérios e outras informagdes necessarias.

A Contratada devera elaborar e apresentar o planejamento das fases de execugéo do PGR,a defini¢do dos critérios e
procedimentos para a avaliagdo de risco, bem como o diagndstico de conformidade legal referente as normas de SST.

A CONTRATADA devera realizar visitas técnicas de reconhecimento das caracteristicas das atividades
desempenhadas pelo Prefeitura e a atualizacdo da primeira Versdo do Inventario de Riscos Ocupacionais
(levantamento preliminar de perigos), conforme escopo de trabalho com os itens a seguir:
a) A Primeira versdo do Inventario de Risco tera enfoque qualitativo, contemplando aidentificacdo e
descri¢do dos perigos e a avaliagdo dos riscos ocupacionais (fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e
de acidentes/mecanicos), bem como a indicagao dos grupos de trabalhadores sujeitos aos riscos.
b) Deveréa ser adotado a matriz de risco como ferramenta de avaliagao de risco.
c) Para a avaliagdo ergondmica preliminar, obrigatéria conforme NR 17 e em anexo aoPGR, a
CONTRATADA devera documentar as condi¢des de trabalho inadequadas com fotografias, nas quais
aparece o trabalhador executando as atividades consideradas dealta exigéncia; d) A avaliagéo por Grupo
de Exposicdo Similar (GES) sera aceita na hipétese em que o grupo seja composto por servidores
associados a cargos e fungdes de cada Secretaria/setor, expostos as fontes de riscos do local de trabalho,
garantindo maior credibilidade aos resultados.

Apbs a etapa descrita no item anterior, a CONTRATADA devera elaborar um Plano de Agao, apontando situagdes
nas quais as medidas preventivas poderao ser adotadas diretamente, e ainda:
a) Apresentar o Plano de Agdo, indicando as formas de eliminagéo dos riscos identificados e os
procedimentos e investimentos de adequagdes necessarios (ambiente fisico, legislagdes e padronizagéo
de materiais, dentre outros).
b) Indicar as formas de introduzir e disciplinar, através de normas e treinamentos, 0 uso consciente dos
Equipamentos de Protecédo Individuais (EPI's).
¢) Orientag&o aos trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados e limitagdes das medidas
de prevenc&o.
d) Indicar os setores em que sera necessario realizar avaliagdes de risco aprofundadas.

As visitas presenciais serdo realizadas em todas as secretarias/setores da Prefeitura.

Fica estabelecido que setores passando por obras de reformas ou com concluséo de mudanca de sede prevista para
0 prazo de vigéncia do contrato, somente serdo avaliadas quando prontas, evitando custos com o retrabalho, uma
vez que a mudanca estrutural implica em nova avaliag&o.
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A CONTRATADA sera comunicada sobre a ocorréncia de mudanca nos endere¢os ou nos layouts internos previstos
dos setores da prefeitura, por meio de e-mail institucional da

CONTRATANTE que informara o novo endere¢o ou mudanga realizada, devendo a unidade ser avaliada ou reavaliada
pela CONTRATADA.

As visitas técnicas realizadas pela CONTRATADA serdo monitoradas por servidor designado para tal, o qual sera
responsavel pela fiscalizagéo dos servigos executados e pela comunicagéo entre a CONTRATADA e o secretaria/setor
a ser visitada, baseando-se no cronograma de visitas construido, ap6s a assinatura do contrato.

A atualizagéo da vers&o do Inventario de Risco deverd ser elaborada para setores em quese verifique a necessidade
de avaliagbes detalhadas e mensuragdes dos riscos indicados na primeira versao do Inventario de Risco, e ainda
quando ocorrer mudangas significativas de operagdo e método de trabalho, ou ainda quando aquisigao e operagéo
de maquinas e equipamentos novos.

Devem integrar o Inventario de Risco Ocupacional, nesse caso, além das informagdes ja previstas no item 1.5.7.3.2
da nova NR-01 e NR-09 e seus anexos, o certificado de calibragdo dos aparelhos utilizados e a norma cuja
metodologia foi utilizada na mensuracao do agente nocivo.

Devera ser indicado ainda: Instrumentos utilizados: Tipo do equipamento, Marca, Modelo; Calibragao: Inicial e Final;
Horarios: Inicial (h), Final (h); Metodologia; Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (Sazonal), Habitual e
Intermitente (Eventual); Tempo de Exposi¢ao: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana); Dose (%), Valor Medido;
Limite de Tolerancia; Nivel de Agéo; Possiveis danos a saude; Fonte geradora; Trajetéria e meio de propagacgao.

O Inventério de Risco e o Plano de Agdo deverdo ser avaliados de forma continua, devendo a CONTRATADA
apresentar relatério gerencial trimestral, com a indicacéo das alteragdes previstas e implementadas.

O Relatério de Gestdo devera conter informacdes relativas a eficacia das medidas preventivas adotadas, o
cumprimento de etapas previstas no Plano de Agao, as visitas presenciais realizadas para avaliagdo de risco, 0
monitoramento e a adequagéo dos ambientes de trabalho, dentre outras agdes previstas no Plano de Agao.

Ao final do contrato devera apresentar um relatério final compilando todas as informagées de gestdo do PGR.

O PGR que sera elaborado para a Prefeitura e devera incluir informagdes quanto aos

riscos ocupacionais sob sua gestdo e que possam impactar nas atividades de prestagdode servigo por empresa
terceirizada e/ou outros;

Da Atualizagao, Implantacao, Execugao e Coordenagao do PCMSO - Item 02
A atualizagdo do PCMSO devera obedecer aos dispositivos da nova NR-07 e futurasatualizagdes, Portaria SEPRT n°
6.734, de 9/03/2020 em harmonia com o disposto nas demais NRs.

Para a atualizagdo do PCMSO devera ser indicado um Médico do Trabalho Coordenador, com registro ativo no
Conselho Regional de Medicina com Registro de Qualificacao de Especialidade — RQE.

O PCMSO devera ser elaborado apos a concluséo do Inventario de Risco e atualizado sempre que ocorrerem
mudancas significativas nas avaliagdes de risco indicadas no relatério de gestdo do PGR.

O médico responsavel pelo PCMSO, caso observe inconsisténcias no inventario de riscos da organizagéo, devera
reavalid-las em conjunto com os responsaveis pelo PGR.
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O PCMSO devera conter a completa descri¢do dos possiveis agravos a salde relacionadosaos riscos ocupaciohais
identificados, os exames clinicos e complementares necessarios, os critérios de interpretacdo e planejamento das
condutas relacionadas aos achados dos exames médicos, bem como a realizagdo de relatdrio analitico sobre o
desenvolvimento do programa.

O Médico do Trabalho devera proceder a solicitagdo dos exames ocupacionais € complementares especificos para
todos os servidores, ativos e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia, conforme ltem 19.1 Eventos de SST no
ambito dos 6rgos publicos do MANUAL DE ORIENTACAO DO e-SOCIAL Verséo S-1.0 (Consol. até a NO S-1.0 -
07.2021) aprovada pela Portaria Conjunta SEPRT/RFB n° 82, de 10/11/2020 — DOU de 11/11/2020) — consolidagao
publicada em 19/07/2021, inclusive 0s que ingressarem nos seus quadros na vigéncia do contrato, conforme o risco
ocupacional.

O médico responsavel pelo PCMSO devera elaborar relatério analitico do Programa, anualmente, contendo, no
minimo, as informacdes previstas na nova NR-07.

Os dados do PCMSO deverao ser gerenciados em sistemas de SST, integrados ao PGR, com acesso disponibilizado
setor responsavel da Prefeitura, para fins de gestdo do contrato e auditorias.

Atualizagao de Laudo Técnico das Condi¢goes Ambientais do Trabalho (LTCAT/Laudo Previdenciario) - ltem
03e05

O LTCAT devera subsidiar integralmente o cumprimento de legislagdo previdenciaria para concessdo de
aposentadoria especial, de acordo com a Lei n° 8.213/91 Dispde sobreos Planos de Beneficios da Previdéncia Social
e dé& outras providéncias, o Decreto n°. 3048/99 - Regulamento da Previdéncia Social e Instrugdo Normativa e seus
anexos, INSS/PRES n° 128/2022 - Estabelece rotinas para agilizar e uniformizar o reconhecimento de direitos dos
segurados e beneficiarios da Previdéncia Social.

Objetivo do LTCAT e suas demonstracdes ambientais de que o inciso V do caput do art. 261 da INSS/PRES n°
128/2022, deverdo embasar o preenchimento da GFIP e dos formularios de reconhecimento de periodos laborados
em condi¢Oes especiais e/ou através da emissdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP.

A CONTRATA, emitird o PPP com base no LTCAT, sempre que solicitado pelaAdministracdo, conforme em
cumprimento da INSS/PRES n° 128/2022 em especial o art.

265 para o devido cumprimento da legislagao previdenciaria por parte da CONTRATANTE, conforme a finalidade a
sequir.

O PPP tem como finalidade:

1. - comprovar as condi¢des para obtencéo do direito aos beneficios e servigos previdenciarios;

2. - fornecer ao trabalhador meios de prova produzidos pelo empregador perante a Previdéncia Social, a
outros 6rgaos publicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo direito decorrente da relagéo de trabalho, seja
ele individual, ou difuso e coletivo;

3. -fornecer a empresa meios de prova produzidos em tempo real, de modo a organizare a individualizar as
informagdes contidas em seus diversos setores ao longo dos anos, possibilitando que a empresa evite agdes
judiciais indevidas relativas a seus trabalhadores; e IV - possibilitar aos administradores publicos e privados
acessos abases de informagdes fidedignas, como fonte primaria de informagéo estatistica, para desenvolvimento
de vigilancia sanitaria e epidemiolégica, bem como definigdo de politicas em saude coletiva.

A partir de 1° de janeiro de 2004, conforme estabelecido pela Instrugdo NormativalNSS/DC n° 99, de 5 de dezembro

de 2003, a empresa ou equiparada a empresa devera preencher o formulario PPP, conforme Anexo XV, de forma

individualizada para seus empregados, trabalhadores avulsos e contribuintes individuais cooperados, que trabalhem

expostos a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associacdo de agentes prejudiciais a salde ou a
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integridade fisica, ainda que ndo presentes 0s requisitos para fins de caracterizagao de atividades exercidas em
condicbes especiais, seja pela eficacia dos equipamentos de protegao, coletivos ou individuais, sejapor ndo se
caracterizar a permanéncia.

A partir da implantagcdo do PPP em meio digital, este documento devera ser preenchido para todos os segurados,
independentemente do ramo de atividade da empresa, da exposigao a agentes nocivos e devera abranger também
informagdes relativas aos fatores de riscos ergondmicos e mecanicos.

Aimplantagdo do PPP em meio digital sera gradativa e havera periodo de adaptagéo conforme critériosdefinidos pela
Previdéncia Social, através do e-SOCIAL.

O PPP substitui os antigos formularios de reconhecimento de periodos laborados em condicdes especiais,a partir de
1° de janeiro de 2004, conforme art. 260.

O PPP deveré ser atualizado sempre que houver altera¢do que impliqgue mudanga das informag6es contidasnas suas
segoes.

O PPP deveré ser emitido com base no LTCAT ou nas demais demonstragbes ambientais de quetrata o inciso V
do artigo 261.

A exigéncia do PPP referida no caput, em relagao aos agentes quimicos e ao agente fisico ruido, fica condicionada
ao alcance dos niveis de agao de que tratam os subitens do item 9.3.6, da NR-09, do MTE, e aos demais agentes, a
simples presenca no ambiente de trabalho.

A empresa ou equiparada a empresa deve elaborar e manter atualizado o PPP para os segurados referidos no caput,
bem como fornecé-lo nas seguintes situagoes:

I - por ocasido da rescisao do contrato de trabalho ou da filiagdo da cooperativa, sindicato ou 6rgdo gestor de
mao de obra, com fornecimento de uma das vias para o trabalhador, mediante recibo;

Il - sempre que solicitado pelo trabalhador, para fins de requerimento de reconhecimento de periodos laborados em
condicdes especiais;

1] - para fins de analise de beneficios e servigos previdenciario se quando solicitado peloINSS;

v - para simples conferéncia por parte do trabalhador, pelo menos uma vez ao ano, quando da avaliagao global
anual do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.

Quando solicitado pelas autoridades competentes. 3.5.4. O LTCAT deveréa estar em conformidade com a Instrugao
Normativa INSS n°® 128, de 28/03/2022, em seu paragrafo unico do art. 262, e devera ser elaborado, monitorado,
coordenado e assessorado por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho, conforme transcrito
a sequir.

Na andlise do Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho - LTCAT, quando apresentado, devera ser
verificado e constam os seguintes elementos informativos basicos constitutivos:

a) Seindividual ou coletivo;

b)  Identificagdo da empresa;

c) ldentificacdo do setor e da fungéo;

d)  Descricdo da atividade;

e) Identificacdo de agente nocivo capaz de causar dano a saude e integridade fisica, arrolado na

Legislagdo Previdenciaria, Decreto n® 3048, anexo IV, com respectivo codigo GFIP;

f)  Localizagdo das possiveis fontes geradoras;

g) Viae periodicidade de exposi¢éo ao agente nocivo;
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h)  Metodologia e procedimentos de avaliagéo do agente nocivo;
i) Descricdo das medidas de controle existentes;
i) Conclusdo do LTCAT;

k)  Assinatura e identificacdo do engenheiro de seguranga ou médico do trabalho e Data da realizagao
da avaliagdo ambiental.
[) O LTCAT devera ser assinado por engenheiro de segurancga do trabalho, com o respectivo nimero da
Anotacédo de Responsabilidade Técnica - ART junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia —
CREA, ou CRM.

Atualizagéo de Laudos de Insalubridade e Periculosidade (LIP) - Item 04

A atualizagéo de Laudos de Insalubridade e Periculosidade (LIP) de acordo com os cargos e fungdes para cada
secretaria e setores da Prefeitura, de acordo com as novas NR- 15 e NR-16 e seus anexos, Portaria MTb n°® 3.214,
de 8 de junho de 1978 e deveraser elaborado por Engenheiro de Seguranca do Trabalho, com a devida emiss&o da
ART -Anotacédo de Responsabilidade Técnica do CREA ou CRM.

No LIP devera constar em sua estrutura: | - Identificacdo da Prefeitura; razo Social; CNPJ; enderego contido no
CNPJ; Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE; ramo de atividade de acordo com o quadro | da NR
4: nimero de servidores:

| - descricdo das atividades dos locais e setores de trabalho e Secretarias;

Il - descri¢éo do ambiente de trabalho;

[l - quadro de reconhecimento dos riscos, distribuidos por cargo/fungédo e GrupoSimilar de Exposicao —
GSE, contendo as seguintes informagdes referentes:

a) Secretaria / Setor;

b)  Funcdocom CBO;

) Descricdo e Numero de empregados GSE;

)

)

o O

Jornada/Turno de trabalho;
Descrigao da atividade;
f)  Descri¢do do posto de trabalho;
) Condigdes ambientais do posto de trabalho contendo informagdes tais como: tipode piso, iluminagao,
ventilacdo e demais informagdes estruturais necessarias;
h)  Indicagdo das medidas necessérias de protecao individual e coletiva;

i) Identificagdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI e Equipamentos de Prote¢do Coletiva -
EPC aserem utilizados pelos empregados, sugerindo modelos com Certificado de Aprovagéo - CA similares
conforme onivel de eficacia de protecao;

j)  Tabelacontendo os riscos e exposi¢ao;

k)  Tipode exposig&o por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional);

l) Fundamentagao cientifica e abordagem da legislagéo pertinente sobre os riscos identificados, na
apresentacéo explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados insalubres ou periculosos
e 0s percentuais dos correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposi¢ao aos agentes de risco
e a suafundamentacéo legal;

m)  Quadro geral de riscos (avaliacdo qualitativa) contendo os riscos encontrados na secretaria/setor,
suas fontes geradoras e informagdes complementares sobre o risco e osmétodos de controle possiveis e/ou
existentes;

n)  Avaliagdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungdes avaliadas, os resultados e os limites
de toleréncia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a comprovagao da
calibragao;

o)  Conclus&o sobre a existéncia ou ndo de insalubridade, periculosidade e aposentadoria especial. No
caso da existéncia de meios neutralizadores do risco (ltem

D
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15.4 da NR 15), evidenciar a eficacia do método através de memoria de calculos elou medicdes ou ainda
relatério de software dos instrumentos utilizados na avaliagao;

p)  Nome e identificagdo do profissional responsavel pela elaboragdo do laudo, nimero de registro no
CREA ou CRM, n° do NIT Assinatura do responsavel técnico Engenheiro do Trabalho pela elaboragao do
LIP.

q)  Copia com numeragdo da ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica do CREA ou CRM.

Dos Eventos de Seguranga e Salude do Trabalho (SST) do e-SOCIAL Dos

Eventos de Seguranca e Salde doTrabalho (SST) do e-SOCIAL - Item 6
Os dados referentes aos Eventos de SST do e-SOCIAL deverao ser gerados e avaliados junto ao desenvolvimento
do PGR e PCMSO observando as atualizagdes do sistema, contemplando os seguintes eventos conforme o Manual
de Orientag&o do e-SOCIAL, vers&o S-2.5 (julho de 2021):

a) S-2210- Comunicacdo de Acidente de Trabalho;

b) S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;

c) S-2240- Condicdes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco.

O envio obrigatorio de dados do e-SOCIAL se referem aos servidores vinculados aoRegime Geral da Previdéncia
Social (RGPS).

O evento S-2210 devera ser gerado pela CONTRATADA e transmitidos &8 CONTRATANTE,observando os prazos de
envios do e-SOCIAL, que devera ser o do primeiro dia Util seguinte ao da ocorréncia do acidente e em caso de morte,
de imediato.

Para o evento S-2240 a CONTRATADA fara a avaliacdo de riscos tendo como base a Tabela 24 que elenca os
‘Agentes Nocivos e Atividades — Aposentadoria Especial”; previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999) da Tabela
24,

A CONTRATADA devera transmitir os arquivos do e-SOCIAL referentes aos eventos de SST por correio eletronico
da CONTRATANTE em arquivos no formato XML, compativeis com a vers&o atualizada do Sistema (ver Leiautes e
respectivos esquemas XSD em https://www.gov.br/e-SOCIAL/pt-br/documentacao-tecnica);.

A CONTRATADA devera disponibilizar acesso remoto ou por meio de plataforma WEB para acesso as informagoes
sobre exposicdo de riscos do meio ambiente de trabalho e sua vinculagdo com cada trabalhador exposto,
disponibilizando login e senha do sistema,para fins de gestao do contrato e auditorias de 6rgéos fiscalizadores.

Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) deverd ser emitida, dentro das hipdteses legais, respeitando os
prazos de envio ao e-SOCIAL.

\ 12. DAS REGRAS BASICAS DO REGISTRO DE PREGO. \
12.1. N&o sera utilizado nessa contratagéo o Sistema de Registro de Prego

[13.  DAS AMOSTRAS. |
13.1. Nesse processo ndo sera exigido amostras.

[14. DO PAGAMENTO. |
14.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado, sempre ap6s a realizacdo das entregas.
14.2  Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgdo contratante atestar
a execugao do objeto do contrato.
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14.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovag&o da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagéo
mencionada no art. 68 Lei n° 14.133/2021.

14.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacgao da regularizagao da situagéo,
n&o acarretando qualquer énus para a Contratante.

14.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
14.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada de forma on-line consulta aos sitios eletronicos oficiais
para verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

14.7. Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

14.8. Previamente & emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta
on-line mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais para identificar possivel suspensao temporéria de participagao
em licitagao, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

14.9. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
orgéos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
0 recebimento de seus créeditos.

14.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

14.11. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagéo de habilitagéo.

14.11.1. Sera rescindido o contrato em execugéo com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante.

14.12. Quando do pagamento, seré efetuada a reteng&o tributéria prevista na legislagéo aplicavel.

14.13. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006,
ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

15.  DAS HIPOTESES DE RESCISAO

15.1. O futuro contrato podera ser rescindido, a critério da Contratante, nas hipéteses de inadimplemento parcial
ou total de quaisquer obrigagdes contidas neste termo de referéncia, nos termos do art. 137 da Lei Federal
14.133/2021, desde que efetivamente reste comprovado prejuizo a finalidade publica pretendida com a contratacéo;
15.2. Cabe a parte prejudicada ou interessada a comprovagdo do efetivo prejuizo que justifique a resciséo
contratual, caso ocorra quaisquer dos motivos indicados na legislagéo;

15.3. A rescisdo contratual sera processada nos autos de processo de gestdo, sempre se garantindo o
contraditdrio e a ampla defesa;

15.4.  Naocorréncia de resciséo contratual, ficam assegurados os direitos da Administrag&o contidos na legislagéo,
sem prejuizo de quaisquer outros previstos pela legislagao

16. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

16.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a Contratada que:

Der causa a inexecugao parcial ou total do contrato;

a. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

b. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

c. Né&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo
de validade da proposta;

d. Ensejar o retardamento da execucéo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
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Apresentar declaracdo ou documentacao falsa;

Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitago;

i. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

16.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

b) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nédo acarretem prejuizos significativos para
a Contratante;

c) Multa;

d) Impedimento de licitar e contratar;

e) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

16.4.  Aaplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o0 contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021.

16.5.  As multas devidas elou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu/BA, quando for o caso, seréo inscritos na Divida
Ativa e cobrados judicialmente.

16.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

16.6.  Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Caodigo Civil.

16.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a natureza e a gravidade da
conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢do, observado o principio da proporcionalidade.

16.8.  Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato lesivo & administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessérias @ apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo sobre a eventual instauragdo de investigagéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

16.9. A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

16.10. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido
por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

16.11. As penalidades seréo obrigatoriamente publicadas no érgao Oficial de Imprensa do érgdo ou entidade
publica.

Ta "o

[17. DA GARANTIA DE EXECUGAO. |
17.1.  N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

18.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE. |

18.1.  S&o obrigagdes da Contratante:

18.1.1.  Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

18.1.2.  Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

18.1.3.  Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

18.1.4.  Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado;
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18.1.5.  Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos, observada a ordem cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos, nos
termos do art. 141 da Lei n° 14.133/2021;

18.2. A Administracdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda
que vinculados a execugéo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

19. OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

19.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
19.1.1.  Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no
Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constaréo as indicagdes
referentes a: marca, procedéncia e prazo de validade;

19.1.2.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

19.1.3.  Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razao da
execucéo do contrato;

19.1.4.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados;

19.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

19.1.6.  Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigag6es assumidas, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

19.1.7.  Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato;

19.1.8.  Implantagao de programa de integridade pelo licitante vencedor, no prazo de 6 (seis) meses, em caso de
licitacdo de grande vulto, nos termos do artigo 25, §4° da Lei n® 14.133/2021;

19.1.9.  Cumprir com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, além de atender as regras de acessibilidade previstas na legislagéo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n° 8.213/1991.

Morro do Chapéu — BA, 05 de agosto de 2025.

Eliziane Passos Montenegro Silva
Matricula 2081
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Anexo Il
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° 0XX/20XX

Termo de Contrato de prestagéo de servigos que entre si fazem o
MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME e a Empresa XXXXXXXXXXXX

Pelo presente instrumento o MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU-BA, pessoa juridica de direito piblico interno,
inscrito no CNPJ sob n°. 13.717.517/0001-48, com sede administrativa na Rua Coronel Dias Coelho, 188, Centro —
Bahia, CEP 44.850-000, representada neste ato pela Prefeita Sra.°. Juliana P. Araujo Leal, brasileira, casada,
advogada, residente no Municipio de Morro do Chapéu - BA, CEP: 44.850-000, doravante denominada

CONTRATANTE, e a pessoa juridica ............cccoevvevevenen. ,inscritano CNPJ/MF sob o n® ......oovveveveeceee, , com sede
110} =) RPN , Na cidade de ... [Estado ..., doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .......cccorueenee , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................. , expedida pela (0) .......cccccee..., € CPF N ..., tendo em vista 0 que consta no Processo

Administrativo n° 293/2025 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021 e na Lei n° 8.078, de 1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de
Licitagdo n°® 022/2025, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato € a Contratacao de Empresa Especializada na Prestacao de Servigos para
Atualizagao, Implantacao e Coordenagao dos Programas de Saude e Seguranga do Trabalho, Elaboragao dos
laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢goes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP — Laudo de Insalubridade e
Periculosidade, Emissdo de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, Avaliagdo de ergonomia das
situagoes de trabalho e de avaliagao de aspectos ambientais a serem prestados nas instalagées operacionais
e administrativas da entidade com a emissao de Laudo Ergonémico, Avaliagdes em Higiene Ocupacional com
analise quantitativas dos agentes quimicos, fisicos e biolégicos e emissao dos respectivos relatérios técnicos
de acordo com Normal Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso - MTE, Revalidacao de
Atestados Médico por Médico do Trabalho, Gestdao do eSocial com envio dos eventos (s2240, s2220, s2221,
$2210), a fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba.

1.2. A proposta encaminhada pela contratada encontra-se vinculada ao presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
2.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 1 (um) ano a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos dos arts. 105, 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DE ENTREGA/PRESTAGAO DE SERVIGOS

3.1. Os servicos deverdo ser prestados no Municipio de Morro do Chapéu-Bahia, em horario de expediente
administrativo, compreendido entre 08h e 17h30.

3.2. A execugéo do objeto devera iniciar em até 15(quinze) dias, apds a ordem de servico, obedecendo os prazos
RIGOROSAMENTE descriminados no Edital e na Autorizagdo de Fornecimento — AF, sujeitando as penalidades
contidas na Lei Federal 14.133/21.

3.3. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 01 (um) dia, a
contar da notificagéo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

3.4.0 recebimento dos servigos ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucéo do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 -0 valor do presente Termo de Contrato € de R ............ (corrrerereneene );
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4.2 - No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao
contratual, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagéo;

4.3 - Os pregos sao fixos e irreajustaveis;

4.4 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da apresentacdo Fatura / Nota Fiscal, em 02 (duas) vias que
devera ser apresentada ao titular da Secretaria de Administracdo e Finangas para a devida aprovacao.

4.5 - N&o sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipagdo do valor contratado mesmo que a requerimento
do interessado.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
5.1 - A Dotagao orgamentaria que correra tal despesa é:

UNIDADE: 02.07.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - SEAF
2009 - MANUTENGAO DAS ACOES DA SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

3390.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTES:

15000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

15010000 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGOES

6.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n® 14.133 de 2021;

6.2 - A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

6.3 - As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZAGAO
7.1 - Afiscalizagdo da execucéo do objeto sera efetuada por Representante designado pela Secretaria solicitante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES

8.1 - Constituem obrigacfes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento do fornecimento do objeto do presente Contrato de acordo com o estipulado na Clausula
Terceira deste Instrumento.

b) na hipétese de atraso de pagamento dos créditos resultantes do presente Contrato, sera acrescida ao valor dos
mesmos a taxa de 0,01% ao dia, a titulo de compensacao financeira, aplicada desde o dia imediatamente subsequente
do vencimento até o do seu efetivo pagamento

8.2 - Constituem obrigagbes da CONTRATADA:

a) fornecer os itens com estrita obediéncia a descrigdo constante no orgamento e na planilha discriminativa;

b) manter-se durante toda a vigéncia contratual em compatibilidade com as obrigagdes assumidas e bem assim com
as condigdes de habilitacao fiscal e trabalhista.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - Pela inexecugéo total ou parcial do objeto do CONTRATO, o Municipio podera aplicar a CONTRATADA multa
de até 10% (dez por cento) do valor do contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei 14.133/21,
inclusive responsabilizagéo civil e penal na forma da Legislagao especifica;

9.2 - Além da multa prevista ficam estabelecidas as penas de adverténcia, resciséo de contrato, declaragéo de
inidoneidade e suspensao do direito de licitar e contratar com o MUNICIPIO, que serdo aplicadas em fungéo da
natureza e gravidade da falta cometida, garantida a ampla defesa.

9.3 - O MUNICIPIO retera dos créditos decorrentes deste Contrato valores suficientes ao pagamento das multas
aplicadas.

9.4 - Nenhum pagamento seréa efetuado &8 CONTRATADA sem a quitacdo das multas aplicadas em definitivo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Rua Coronel Dias Coelho, 188 - Centro, Morro do Chapéu - BA | CEP 44850-000 Q(M) 3653-1054
@ www.morrodochapeu.ba.gov.br prefeituramorrodochapeu

- &)
() seaf@morrodochapeu.ba.gov.br \.Ouvldorla (74) 3653-2929 Pagina 28 de 37



PREFEITURA

MORRO | sear

SECRETARIA MUNICIPAL
Do CHAPEU DE ADMINISTRAGCAD E FINANGAS

a_u;nii'

10.1 - O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 137 da Lei n® 14.133, de
2021, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

10.2 - E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas
as demais clausulas e condi¢des do contrato; nao haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administracdo a continuidade do contrato;

10.3 - Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a
prévia e ampla defesa;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.0 - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133,
de 2021, e demais normas federais de licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - € normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E PUBLICAGAO
12.1 - O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 75, inciso Il da 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Morro do Chapéu como Unico e competente para dirimir quaisquer demandas
do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

13.2 - E por estarem justos e contratados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que produzam
os efeitos legais.

MORRO DO CHAPEU, BA, em xx de xxxxxx de 2025.

CONTRATANTE: CONTRATADA:
MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU, ESTADO DA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
BAHIA.

Juliana P. Araujo Leal XXXXXXXXXXXXXXXXX
Prefeita Representante legal
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPFIRG: CPF/RG:
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INC.XXXIIl, DO ART. 7° DA CF

DISPENSA ELETRONICA N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2025

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestagao de Servigos para Atualizagao, Implantagao e
Coordenagado dos Programas de Salde e Seguranga do Trabalho, Elaborag¢do dos laudos LTCAT - Laudo
Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade,
Emissao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, Avaliagao de ergonomia das situagoes de trabalho e
de avaliagdo de aspectos ambientais a serem prestados nas instalagées operacionais e administrativas da
entidade com a emissao de Laudo Ergonémico, Avaliagoes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas
dos agentes quimicos, fisicos e biolégicos e emissdo dos respectivos relatérios técnicos de acordo com
Normal Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidagao de Atestados Médico por
Médico do Trabalho, Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, s2220, 2221, s2210), a fim de atender
as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba.

(Nome da Empresa............... ) devidamente inscrita no CNPJ sob 0 n° ..o , com sua sede a
(T [R (enderego completo), declara, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n°
14.133/2021, acrescido pela Lei n.° 9.854/99, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo empregamos menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigao de aprendiz ()
Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
Local e data,

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal

Rua Coronel Dias Coelho, 188 - Centro, Morro do Chapéu - BA | CEP 44850-000 Q(M) 3653-1054
@ www.morrodochapeu.ba.gov.br prefeituramorrodochapeu

&)
() seaf@morrodochapeu.ba.gov.br \.Ouvldorla (74) 3653-2929 Pagina 30 de 37



Siaey |PREFEITURA
5 MORRO | sear

SECRETARIA MUNCIPAL
Do CHAPEU DE ADMINISTRAGAD E FINANGAS

ANEXO IV )
MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

DISPENSA ELETRONICA N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2025

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada na Prestagdo de Servigos para Atualizagao, Implantacao e
Coordenagao dos Programas de Salde e Seguranga do Trabalho, Elaborag¢do dos laudos LTCAT - Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade,
Emissao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, Avaliagao de ergonomia das situagoes de trabalho e
de avaliagdo de aspectos ambientais a serem prestados nas instalagées operacionais e administrativas da
entidade com a emissao de Laudo Ergonémico, Avaliagoes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas
dos agentes quimicos, fisicos e biolégicos e emissdo dos respectivos relatérios técnicos de acordo com
Normal Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidagao de Atestados Médico por
Médico do Trabalho, Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, s2220, 2221, s2210), a fim de atender
as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba.

Atendendo as exigéncias desta, estamos apresentando nossa ‘PROPOSTA COMERCIAL" relativa a presente
DISPENSA ELETRONICA, cujo o valor total é de ......cccoeue..... (por extenso) de acordo com as especificagdes
relacionadas na proposta de pre¢os em anexo.

Declaramos expressamente que:

1) Concordamos integralmente e sem qualquer restrigdo com as condi¢des desta Contratagao Direta, expressas nesta
DISPENSA ELETRONICA, bem assim com as condicées de contratagao estabelecidas na minuta do Contrato anexa
ao Edital.

2) Manteremos vélida a Proposta pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da sua apresentagéo e
abertura.

3) Temos conhecimento dos locais e das condigbes da realizacdo do objeto deste edital e seus anexos.

4) Na realizagao do objeto licitado (servigos/compras/fornecimento) observaremos rigorosamente as Normas Técnicas
brasileiras, bem assim as recomendacdes e instrugdes da Fiscalizagdo da Prefeitura Municipal de MORRO DO
CHAPEU, assumindo, desde j&, a integral e exclusiva responsabilidade pela perfeita realizagéo dos trabalhos.

5) Que nos pregos propostos estdo incluidos todos os encargos, previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais,
trabalhistas, tributarios, embalagens, fretes, seguros, tarifas, descarga, transporte, responsabilidade civil € demais
despesas incidentes ou que venham a incidir direta ou indiretamente sobre o objeto desta licitagéo.

6) Que a Prefeitura ndo admitird qualquer alegagéo posterior que vise o ressarcimento de custos néo considerados
nos pregos, ressalvadas as hipoteses de criagdo ou majoragéo de encargos fiscais

7) Que esta desimpedida de licitar e/ou contratar com a Administragéo direta e indireta da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, abrangendo, inclusive, as entidades com personalidade juridica de direito privado
sob controle do poder publico e as fundagdes por ele instituidas ou mantidas.

8) Que a empresa se encontra habilitada para participar do certame e efetuar contratacdo nos termos da legisla¢éo
pertinente.

9) Indicagao do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10) Qualificagdo completa do representante da empresa que assinara o futuro contrato.

11) Meios de contato: Telefone, celular, e-mails.

Local e data,
(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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CONTINUAGAO
MODELO DE PLANILHA DE PREGOS
DISPENSA ELETRONICA N°. 022/2025

01 - IDENTIFICAGAO DA EMPRESA LICITANTE:

NOME DA EMPRESA:

CNPJIMF:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
FONE: ( ) FAX: ()

NOME PARA CONTATO:

DESCRIGAO

MARCA/ VALOR VALOR
MODELO | UNITARIO TOTAL

1 R$ RS

ITEM ESPECIFICAGOES UND. | QUANT.

02 - DADOS BANCARIOS:
Contan.’
Agencia n.’:
Banco:

03 - CONDICOES DE PAGAMENTO: conforme Edital

04 - VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

05 - PRAZO PARA FORNECIMENTO/SERVICOS - Imediatamente ap6s a solicitagéo.

06 - PRECOS: Os pregos séo 0s apresentados na planilha anexa.

Local e data.

PROPONENTE:

DADOS DA PROPONENTE:
Nome:

Razéo Social:

Enderego Completo/Telefone:

Local e data,

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante lega
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ANEXO V
MODELO DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO

DISPENSA ELETRONICA N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2025

OBJETO: Contratacio de Empresa Especializada na Prestagdo de Servigos para Atualizagao,
Implantagao e Coordenagao dos Programas de Satide e Seguranga do Trabalho, Elaboragao dos
laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de
Controle Médico de Satude Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP — Laudo
de Insalubridade e Periculosidade, Emissdao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
Avaliacao de ergonomia das situagdes de trabalho e de avaliagao de aspectos ambientais a serem
prestados nas instalacoes operacionais e administrativas da entidade com a emissao de Laudo
Ergondémico, Avaliagées em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos e emissdao dos respectivos relatérios técnicos de acordo com Normal
Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidacao de Atestados Médico
por Médico do Trabalho, Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, 2220, s2221, s2210), a
fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba.

Aempresa ... CN.PJ. n° , sediada .... declara, sob as penas da lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo na contratagdo direta, DISPENSA ELETRONICA n°
__ 12025 da Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu-BA, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores e ainda o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagao,
cientes das sangdes factiveis de serem aplicadas.

Local e data,

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DISPENSA ELETRONICA N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2025

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestagdo de Servigos para Atualizagao,
Implantagao e Coordenagao dos Programas de Salide e Seguranga do Trabalho, Elaboragao dos
laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de
Controle Médico de Satude Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP - Laudo
de Insalubridade e Periculosidade, Emissao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
Avaliagao de ergonomia das situagdes de trabalho e de avaliagao de aspectos ambientais a serem
prestados nas instalagdes operacionais e administrativas da entidade com a emissao de Laudo
Ergondémico, Avaliagoes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos e emissdao dos respectivos relatérios técnicos de acordo com Normal
Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidacao de Atestados Médico
por Médico do Trabalho, Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, 2220, s2221, s2210), a
fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba

(nome da empresa), estabelecida na (rua; n° e cidade), neste ato
representada por seu representante legal (nome do representante),
(nacionalidade), (estado civil), RG n° e CPFn° , residente
e domiciliado na (rua; n° e cidade), declara, sob as penas das Leis Civis e Penais, que a
empresa acima citada classifica-se como Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, perante
a (Receita Federal e/ou Secretaria da Fazenda do Estado).

Local e data,

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE INIDONEIDADE

DISPENSA ELETRONICA N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2025

OBJETO: Contratacio de Empresa Especializada na Prestagdo de Servigos para Atualizagao,
Implantagao e Coordenagao dos Programas de Satide e Seguranga do Trabalho, Elaboragao dos
laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de
Controle Médico de Satude Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP — Laudo
de Insalubridade e Periculosidade, Emissdao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
Avaliacao de ergonomia das situagdes de trabalho e de avaliagao de aspectos ambientais a serem
prestados nas instalacoes operacionais e administrativas da entidade com a emissao de Laudo
Ergondémico, Avaliagées em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos e emissdao dos respectivos relatérios técnicos de acordo com Normal
Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidacao de Atestados Médico
por Médico do Trabalho, Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, 2220, s2221, s2210), a
fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba.

(nome da empresa), estabelecida na (rua; n° e cidade), neste ato
representada por seu representante legal (nome do representante),
(nacionalidade), (estado civil), RG n° e CPF n° , Declara,
sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente da contratagdo direta, sob a DISPENSA
ELETRONICA n° instaurada pela Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu - Bahia,
que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.
Local e data,

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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ANEXO VIl
MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS

DISPENSA ELETRONICA N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2025

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestagdo de Servigos para Atualizagao,
Implantagao e Coordenagao dos Programas de Salide e Seguranga do Trabalho, Elaboragao dos
laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de
Controle Médico de Satude Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP - Laudo
de Insalubridade e Periculosidade, Emissao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
Avaliagao de ergonomia das situagdes de trabalho e de avaliagao de aspectos ambientais a serem
prestados nas instalagdes operacionais e administrativas da entidade com a emissao de Laudo
Ergondémico, Avaliagdes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos e emissdao dos respectivos relatérios técnicos de acordo com Normal
Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidacao de Atestados Médico
por Médico do Trabalho, Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, 2220, s2221, s2210), a
fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba.

(nome da empresa), estabelecida na (rua; n° e cidade), neste ato
representada por seu representante legal (nome do representante),
(nacionalidade), (estado civil), RG n° e CPF n° , Declara,
sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente da contratagdo direta, sob a modalidade DISPENSA
ELETRONICA n° instaurada pela Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu - Bahia,
que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo e que esta
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.
Local e data,

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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_ ANEXOIX
MODELO DE DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS

DISPENSA ELETRONICA N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2025

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestagdo de Servigos para Atualizagao,
Implantagao e Coordenagao dos Programas de Salide e Seguranga do Trabalho, Elaboragao dos
laudos LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de
Controle Médico de Satude Ocupacional, PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, LIP - Laudo
de Insalubridade e Periculosidade, Emissdao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
Avaliagao de ergonomia das situagdes de trabalho e de avaliagao de aspectos ambientais a serem
prestados nas instalagdes operacionais e administrativas da entidade com a emissao de Laudo
Ergondémico, Avaliagoes em Higiene Ocupacional com analise quantitativas dos agentes quimicos,
fisicos e biologicos e emissdao dos respectivos relatérios técnicos de acordo com Normal
Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Empreso — MTE, Revalidacao de Atestados Médico
por Médico do Trabalho, Gestao do eSocial com envio dos eventos (s2240, 2220, s2221, s2210), a
fim de atender as demandas do Municipio de Morro do Chapéu/Ba

A Empresa , devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
, por intermédio de seu representante legal abaixo assinado, Sr. (a).
, portador(a) do Documento de Identidade n.°. :
expedido por , € inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (CPF/MF)
sob on®. , DECLARA, sob as sangbes administrativas cabiveis, inclusive as
criminais, e sob as penas da lei, que toda documentagéo anexada ao Sistema séo auténticas, igualmente
sendo expressdo da verdade a informagao por mim prestada, estou ciente que esta declaragdo estara
sujeita as penalidades da Lei, conforme dispde o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que prevé o crime de
falsidade ideoldgica.

Local e data,

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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