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DISPENSA DE LICITAGAO N°.042/2026 - FMS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.079/2026 - FMS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABERABA - BAHIA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de sistema de controle de ponto
eletrénico, com licencas de uso, locagao, suporte e instalagdo, para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Saude de Itaberaba/BA.

PERIODO DE PROPOSTAS
DE: 07/10/2026 as 00:01 HORAS
ATE: 09/10/2026 as 23:59 HORAS

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABERABA
AVISO DE DISPENSA N°.042/2026 - FMS
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.079/2026 - FMS)

Torna-se plblico que o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA realizar Dispensa
de Licitagdo, com critério de julgamento menor preco por lote, com fundamento no art. 75, inciso Il, nos termos da Lei
N°.14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagao aplicavel.

Data limite para apresentacéo da proposta e documentos de habilitagao dia 09/10/2026, as 23:59 horas.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1 Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de sistema de controle de ponto eletronico, com
licengas de uso, locacdo, suporte e instalagéo, para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude de
Itaberaba/BA.

1.2 A contratagdo ocorrera em lotes, conforme tabela constante no Termo de Referéncia.

1.3 Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos forem de seu interesse.
Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para todos os itens que o
compdem.

1.4 O critério de julgamento adotado sera o menor prego observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA.

2.1. Para participar da dispensa dessa licitagao as interessadas deverédo apresentar proposta de precos e demais
documentos solicitados neste aviso, os quais poderdo ser entregues em via fisica na Secretaria Municipal de Saude,
situada na Tv. Zulmira Silvany, N°.147, Bairro Caititu, ltaberaba — Bahia, (em envelope Unico), por correspondéncia
postal (acompanhada de aviso de recebimento — AR) ou por e-mail, no seguinte enderego: licitasaudeita@outlook.com

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condigdes deste Aviso de Contratagéo Direta e seu(s) anexo(s);
2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacédo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao e
responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico, do projeto executivo ou termo de referéncia, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagéo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do termo de referéncia, projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagéo, impossibilitada de contratar em decorréncia
de sanc¢&o que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rg&o ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;
f)  pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do aviso, tenha sido condenada
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judicialmente, com trénsito em julgado, por explora¢do de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condigdes
andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico; e

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c’ também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢éo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor.

3. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

3.1. O fornecedor interessado, apos a divulgagcdo do aviso de contratagdo direta, encaminhara, a proposta com a
descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario limite
estabelecidos no preambulo deste aviso.

3.1.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

3.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial 0 prego, vinculam a Contratada.

3.3. Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagéo dos servigos;

3.3.1.  Os pregos ofertados na proposta inicial serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo
o direito de pleitear qualquer altera¢do, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.6. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os
servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigdo.

3.7. Uma vez enviada a proposta, os fornecedores/prestadores de servicos NAO poderéo retira-la, substitui-la ou
modifica-la;

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrado o prazo estabelecido no preambulo, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagéo do objeto e a compatibilidade do prego em relagéo ao estipulado para a contratag&o.
4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera haver a
negociagdo de condi¢des mais vantajosas.

4.21. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor prego, para
que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado pela Administragao.

4.2.2. Anegociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de classificagao,
quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do prego maximo definido para a contratagéo.
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4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do procedimento da dispensa.
4.3. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.
4.4, Sera desclassificada a proposta vencedora que:

44.1. contiver vicios insanaveis;

4.4.2. n&o obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

44.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pregco maximo definido para a contratagéo;
444, nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

445. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

4.5. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a
contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

45.1. forinsuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente precos global ou unitérios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragéo.

45.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de
carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

4.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
4.7. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera
ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo haja majoragéo do prego.

4.7.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a substéncia das
propostas;

4.7.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagcdo de recolhimento de
impostos e contribuices na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

4.8. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

4.9. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.

5. HABILITAGAO

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
deste aviso e serdo solicitados de TODOS e deveréo ser encaminhados junto a proposta de pregos.

5.2. Como condicdo prévia ao exame da documentagao de habilitagao do fornecedor detentor da proposta classificada
em primeiro lugar, seré verificado o eventual descumprimento das condigdes de participacéo, especialmente quanto a
existéncia de san¢éo que impeca a participagao no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional
de Justica (www.cni.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”,
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¢” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

5.2.2.  Aconsulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario,
por for¢a do artigo 12 da Lei N°.8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder PUblico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja socio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

5.2.2.1.1.Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

5.2.2.1.2.0 fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagéo

5.23. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

5.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Aviso de Contratagéo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, apos solicitagdo da Administragéo, sob pena de inabilitagao.

5.4. Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de requisitos mediante apresentagéo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do documento digital.

5.5. Sera inabilitado o fornecedor/prestador de servigos que ndo comprovar sua habilitagio, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagao
Direta.

5.5.1.  Na hipotese de o fornecedor/prestador de servigos ndo atender as exigéncias para a habilitagéo, o 6rgao ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragéo de
uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condig¢des de habilitagdo

5.6. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado

5.7. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

5.7.1.  Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e/ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
5.7.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

5.7.3. Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uni&o;

5.7.4.  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

5.7.5.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

5.7.6.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

5.7.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

6. CONTRATACAO

6.1. Apds o encerramento deste procedimento, com a autorizagéo da autoridade competente (art. 72, inc. VIlI, da Lei
n° 14.133/21), sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O pretenso contratado tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagéo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
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Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso
de Contratagao direta.

6.2.1. Alternativamente a convocagéo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento equivalente
poderd ser prorrogado1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

6.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

6.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagéo de negécios ali estabelecida as disposi¢oes
da Lei n°® 14.133, de 2021;

6.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;
6.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°
14.133/21 e reconhece os direitos da Administragéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

6.4. O prazo de vigéncia da contratagéo esta previsto no Termo de Referéncia.

6.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das condigbes de
habilitagdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

7. SANGOES
7.1. As sangdes aplicaveis a contratagdo buscada estéo previstas na minuta do Termo Contratual em anexo.
8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento sera divulgado no Diério Oficial do Municipio.

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), ou,
ainda, ndo haja novas propostas, a Administragdo podera valer-se, para a contrata¢do, de proposta obtida na pesquisa
de pregos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que possivel,
e desde que atendidas as condi¢des de habilitagao exigidas.

8.3. Havendo a necessidade de realizagéo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo néo conste
deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragao
na respectiva notificagao.

8.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negécio
diante da inobservancia de quaisquer comunicados emitidos pela Administrag&o.

8.5. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observarao o horario
de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentagao relativa ao procedimento.
8.6. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagéo.

8.7. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagéo Direta serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranga da contratagao.
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8.8. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacgao e apresentagéo de suas propostas e a Administragao
nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado do
processo de contratagao.

8.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.10. Integram este Aviso de Contratagéo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

8.10.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

8.10.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;

8.10.3. ANEXO lll-Modelo de Proposta de Pregos.

[taberaba - BA, 06 de outubro de 2026.

Laina Gabriele Ramos Passos Lobo
Secretaria Municipal de Saude
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e “i”, da Lei n.
14.133/2021).

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de sistema de controle de ponto eletronico, com
licengas de uso, locacdo, suporte e instalagéo, para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude de
Itaberaba/BA.

1.2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O Fundo Municipal de Salde de Itaberaba necessita de instrumentos adequados que possibilitem o aprimoramento
do controle de frequéncia e da jornada de trabalho dos servidores e colaboradores vinculados as diversas unidades e
setores da Secretaria Municipal de Saude, considerando a necessidade de obtencdo de informagdes seguras,
organizadas e confidveis acerca do cumprimento das jornadas laborais.

A diversidade de unidades, setores, fungdes, horarios e escalas existentes no ambito da Secretaria Municipal de Salde
exige a adogéo de solugao tecnoldgica capaz de permitir o registro, acompanhamento e tratamento das marcacdes de
ponto de forma centralizada, padronizada e eficiente, inclusive em relagdo a jornadas diferenciadas e escalas de
revezamento.

Nesse contexto, verifica-se a necessidade de contratagdo de empresa especializada para fornecimento de sistema de
controle de ponto eletrénico, contemplando licengas de uso, locagdo da solugdo, suporte técnico e servigos de
instalagéo, de modo a assegurar 0 adequado funcionamento da ferramenta e sua utilizagéo pelos setores responsaveis
pela gestao de pessoal.

A contratagdo mostra-se necessaria para viabilizar a apuragdo automatizada das informagdes relativas as jornadas de
trabalho, incluindo horas normais, horas extras, faltas, atrasos, horas noturnas, banco de horas, compensacdes e
demais ocorréncias funcionais, reduzindo a dependéncia de controles manuais e minimizando a ocorréncia de
inconsisténcias administrativas.

A solugédo deverd possibilitar, ainda, o gerenciamento de horarios, escalas e excegdes, bem como o tratamento
individual ou coletivo das ocorréncias funcionais, permitindo maior controle sobre as informagdes registradas e maior
seguranga na conferéncia dos dados relativos a frequéncia dos servidores.

Além disso, a disponibilizacdo de relatorios, espelhos de ponto, demonstrativos de faltas, horas trabalhadas e demais
informagdes permitira aos setores competentes maior capacidade de acompanhamento, fiscalizag&o e conferéncia das
jornadas efetivamente cumpridas, proporcionando suporte mais adequado a gestdo administrativa.

A utilizago de sistema informatizado também contribuira para maior integragéo das informagdes relativas a frequéncia
com as rotinas de gestao de pessoal, inclusive mediante geracdo de arquivos e dados destinados a utilizagéo nos
procedimentos de folha de pagamento, conferindo maior agilidade, confiabilidade e uniformidade ao processamento
das informagdes funcionais.

A contratagdo permitira, ainda, reduzir falhas operacionais, retrabalho e inconsisténcias decorrentes de controles
descentralizados ou manuais, promovendo maior rastreabilidade das informagdes, padronizagao dos procedimentos e
otimizagao das atividades desempenhadas pelos setores responsaveis pelo acompanhamento da frequéncia funcional.

Sob a perspectiva da gestdo administrativa e do controle interno, a solugdo possibilitara o fortalecimento dos
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mecanismos de acompanhamento da assiduidade e do cumprimento das jornadas, oferecendo informagdes
consolidadas e verificaveis para subsidiar a atuagdo dos gestores e a adogdo das providéncias administrativas
pertinentes.

Dessa forma, a necessidade da contratagao decorre da busca pela modernizagao, padronizagao e aperfeigoamento
do controle de frequéncia e jornada de trabalho no ambito do Fundo Municipal de Saude de Itaberaba, mediante
utilizagéo de solugéo informatizada com licengas de uso, locagéo, suporte e instalagéo, capaz de proporcionar maior
eficiéncia operacional, seguranga das informagdes, transparéncia administrativa e apoio a adequada gestdo dos
recursos humanos.

1.3. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTIDADE:

LOTEI

ITEM

DESCRIGAO

UND

QUANT

MEDIA
UNIT.

MEDIA
GLOBAL

Licenca Sistema Ponto Ezpoint WEB versao FULL EzPointWeb
€ um programa multiempresa, o qual permite fazer o cadastro
de varias empresas sem a necessidade de registrar o software
a cada cadastro.

Segue abaixo o resumo de suas fungdes:

+ Sistema em conformidade com a Portaria 671/21.

+ Dashboard na tela inicial para poder acompanhar dados
mensais, diarios e perfil dos funcionarios. Nesta tela pode-se
acompanhar exames periodicos que estdo para vencer, indice
de absenteismo por periodo, funcionarios que faltaram no dia,
entre outras informagdes.

+ Exportagdo dos arquivos fiscais no formato AEJ, conforme a
Portaria 671/21.

* Para os relégios com comunicagdo TCP/IP, ha possibilidade
de configurar o relégio para rodar pela internet. « Emisséo de
Relatdrios de Faltas e Faltas Justificadas.

+ Langamento de qualquer tipo de ocorréncia para abonar as
faltas justificadas, tanto individual quanto coletiva.

+ Cadastro de feriado: personalizar os feriados, para inclusdo de
feriados municipais e estaduais, bem como definir feriados
facultativos adotados pela empresa ou nao.

+ Parametrizagéo de tolerancia de atrasos diarios e CLT.

+ Parametrizagdo de tolerancia de extra diarios e CLT.

+ Parametrizagdo de Intrajornada e Interjornada.

+ Compensagao de horas didrias e mensais para relatérios
Espelhos de Ponto.

+ Configuragdo de Extras de acordo com os dias da semana. ¢
Relatorio de absenteismo.

* Relatério Tempo de Admiss&o.

* Gerenciamento de Horas extras, permitindo que se Adicione
ou Subtraia os valores com opcdo de acrescentar ou remover
do banco de horas.

* Funcionarios / Extrato de Horas.

+ Cadastro de horarios e escalas de revezamento: serve para
aqueles horarios que ndo possuem uma sequéncia semanal
fixa. Ex.: 12x36.

+ Cadastro de horario mével: serve para qualquer excegao que
possa ocorrer no(s) horario(s) do(s) funcionario(s).

UND

30

R$ 1.325,00

R$ 39.750,00
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* Permite usar comunicag&o por DNS.

* Opgao de ler o empregador que foi cadastrado anteriormente
no REP.

+ Opcéo pré-assinalar ¢ utilizada para os funcionarios que ndo
batem ponto no primeiro intervalo e desejam que apareca a
batida no relatério.

+ Campo fechamento: este campo aponta ao EzPoint até
quantas horas depois do horario de saida os pontos
correspondem ao dia anterior de trabalho.

+ Automatiza a fungdo do apontamento de ponto, tornando os
calculos das horas normais, noturnas, extras, faltas, etc., de
facil visualizagdo e entendimento, de forma automatica,
proporcionando um trabalho mais agil e confiavel.

* Fornece automaticamente, ao final do periodo de apurago,
relatérios com os totais individuais de cada funcionario.

+ Célculos de horas normais, extras, faltas, horas noturnas, DSR
e Banco de Horas.

+ Geragdo de arquivo texto para integragdo com softwares de
folha de pagamento.

+ Emissdo do espelho do Cartdo de Ponto com integragdo de
Banco de Horas (Opcional).

* Coleta automatica das marcagoes.

+ Gerenciamento de Banco de Horas, permitindo que se
Adicione ou Subtraia os saldos dos funcionarios.

+ Permite atrelar ao funcionario (um ou varios funcionarios),
acdes como: Empresa / cargo / setor / departamento / horario /
horario movel / parametro / relogio.

* A tela de Gerenciamento de Pontos possibilita ao operador
justificar uma falta, visualizar os pontos dos funcionarios, incluir
e desconsiderar pontos e visualizar os pontos pré-assinalados.
* A tela de Gerenciamento de excegdes possibilita exibir todas
as anomalias para tratamento de ponto. Filtrado por

* empresa(s), departamento(s), setor(es), falta de registro de
ponto, atrasos, faltas, extras, entre outros.

+ Possibilita configurar cores para cada fungdo exemplificada
acima.

* Possibilidade de visualizar os pontos de cada funcionario em
determinado dia. Permite a visualizagdo em determinado
periodo de: horas normais trabalhadas, faltas, horas noturnas
trabalhadas, banco de horas, total trabalhado.

* Fungéo configuravel para contar como extra a partir de
determinado periodo.

+ Quantidade de extra: as extras serdo calculadas caso a carga
horaria do funcionario seja excedida, podendo ser configuradas
diariamente ou mensalmente, tendo um valor méximo como
tolerancia. Pode-se definir qual o valor que sera pago (em %)
por cada hora extra.

+ Permite configurar se as extras deverdo ser contadas
Diariamente, Semanalmente ou Mensalmente, distinguir entre
os dias da semana e feriado e qual o percentual de extra.

+ Cadastro de DSR, DSR por faltas, DSR por atrasos e extras,
com opgao de desconta-lo em feriados, dentro do mesmo més
sem terminar a semana, podendo configurar por dia completo
de falta ou total de horas semanais.

+ Cadastro e parametrizagao de horario noturno.
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+ Funcéo configuravel para registrar falta por periodo ou dia
todo.

+ Permite enviar para banco de horas a quantidade de horas
extras excedidas da quantidade determinada, ou o inverso.

* Permite descontar do banco de horas a partir do periodo
determinado pelo empregador como falta.

+ Possibilidade de COMPENSAR FALTAS E EXTRAS EM DIAS
DIFERENTES, fazendo com que as faltas e extras sejam
compensadas no periodo em que o relatério foi gerado.

* Possibilidade de COMPENSAR FALTAS E EXTRAS NO
MESMO DIA para que ndo gere falta no dia em que o
funcionario trabalhar em horario diferente, porém com a mesma
carga horaria, ou seja, marcando apenas o(s) periodo(s)
desejado(s) para a compensacao das horas.

+ Permite configurar folga semanal flexivel ao funcionario,
fazendo com que ele possa ter folga(s) por semana sem contar
como falta no Relatério.

+ Permite que as horas do relatério saiam em horas decimais. ¢
Permite configurar o que seréa exibido nas colunas e no rodapé
do relatorio de Espelho de Ponto, de acordo com o que o
usuario desejar.

+ Permite a alteragao das nomenclaturas e descri¢éo, que serdo
exibidas no espelho de ponto, de acordo com o que o usuario
desejar.

* Permite a criagdo de novas colunas, somando, subtraindo,
multiplicando ou dividindo colunas j& existentes, com a
funcionalidade Coluna Mix.

* Opgdes de comunicagéo por rede com o relégio como: ajustar
o reldgio, enviar empregador, enviar funcionarios, enviar horario
de verdo, enviar quantidade de papel, enviar sinalizagdo de
pouco papel, ler empregador, ler funcionarios, ler horario de
verdo, ler quantidade de papel, ler sinalizagdo de pouco papel,
receber marcagdes.

+ Opcao de receber marcacdes pelo AFD.

* Relatdrio de horas permite a visualizagdo dos pontos de um
determinado periodo, com opgao de: - Gerar um ou varios
funcionarios ao mesmo tempo. - Filtrar espelho por
equipamento, para que aparegam no relatorio somente os
pontos recebidos do relégio selecionado. - Opgéo para exportar
arquivos txt para a folha de pagamento, caso deseje exportar
os calculos para um software de folha de pagamento. - Opgao
para gerar o Relatorio Espelho de Pontos com o Banco de
Horas, o mesmo tendo a funcéo de: iniciar o saldo inicial do
banco de horas com 00:00, selecionar o periodo caso o
funcionario tenha saldo no banco de horas em um periodo
anterior.

* Relatdrios: absenteismo, aniversariantes, dias trabalhados,
espelho de ponto, excecdes, extrato de horas (extras, faltas,
atrasos, intrajornada, etc), Abono de faltas, faltas por dia, faltas
por periodo, férias, funcionarios, funcionarios
admitidos/demitidos, funcionarios/horarios, geolocalizagéo,
horarios, log de horarios, log de usuarios, pontos por dia, pontos
por reldgio, resumo do espelho de ponto, tempo de registro,
turnover, relatorios programados (enviar relatérios especificos
por e-mail nos dias e hora desejado).
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+ Calculadora de horas que facilita o calculo com horas.

+ Permissdo para exportar os pontos contidos no banco de
dados para outro software que realiza tratamento de pontos. *
Opcéo de importacao de funcionarios via txt, xIs/xIsx, AFD, para
que os funcionarios cadastrados em outros softwares possam
ser importados para o EzPoint.

+ Cadastro de operadores para restringir 0 acesso ao software.

SISTEMA DE PONTO ELETRONICO (LOCACAO 12 MESES).
Com capacidade de até 50.000 cadastros

Até 500.000 registros
2 Suporte a 5.000 cartes UND 12 R$ 1.673,76 | R$20.085,12
Suporte a 5.000 senhas
Com reconhecimento facial ou digital
3 | Servigo de instalagao de relégio de ponto eletrénico UND 30 R$ 160,37 R$ 4.811,10
VALOR TOTAL LOTE R$ 64.646,22

1.3.1 DA CARACTERIZAGAO DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUGAO

1.3.2 O objeto da presente contratagdo ndo se enquadra como bem ou servigo de luxo, consistindo em solugéo de
natureza estritamente técnica, operacional e funcional, destinada ao aprimoramento do controle de frequéncia e
jornada de trabalho dos servidores e colaboradores vinculados ao Fundo Municipal de Saude de Itaberaba/BA,
mediante disponibilizagdo de sistema de controle de ponto eletronico, licengas de uso, locagao da solugéo, suporte
técnico e servigos de instalagao.

1.3.3 O objeto caracteriza-se como servigo comum, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, por possuir padrdes
de desempenho, qualidade e funcionalidades objetivamente definiveis por especificagdes usuais de mercado,
passiveis de descri¢do no Termo de Referéncia, compreendendo solugéo tecnoldgica para gerenciamento de ponto
eletronico, controle de jornadas, escalas, ocorréncias, banco de horas, relatorios e demais funcionalidades correlatas.

1.3.4 A contratagéo apresenta natureza predominantemente continuada e sem dedicagdo exclusiva de mao de
obra, considerando que, durante toda a vigéncia contratual, deverd ser assegurada a disponibilidade da solugéo
informatizada, das respectivas licengas, da estrutura de controle de ponto e do suporte técnico necessario ao regular
funcionamento do sistema, constituindo os servigos de instalagéo etapa inicial e acessoria a operacionalizagédo da
solugao.

1.3.5 A execug@o ocorrera de forma continua durante o periodo contratual, mediante manuteng&o da disponibilidade
do sistema de controle de ponto eletronico, acesso as funcionalidades contratadas, suporte técnico e atendimento as
necessidades operacionais da Administragdo, de modo a assegurar a regular coleta, tratamento, processamento e
disponibilizagao das informages relacionadas a frequéncia e a jornada dos usuarios.

1.3.6 A natureza do objeto exige continuidade operacional, tendo em vista que o controle de frequéncia constitui
atividade administrativa permanente e diretamente relacionada & gestdo de pessoal, ndo sendo recomendavel a
interrupcdo da disponibilidade do sistema ou dos recursos necessarios ao registro e processamento das marcagdes
de ponto.

1.3.7 Em razéo dessas caracteristicas, estabelece-se vigéncia contratual de 12 (doze) meses, periodo compativel
com a necessidade administrativa e com a propria estrutura da contratacdo, que contempla a utilizagao continuada da
solugdo de controle de ponto eletrdnico, possibilitando estabilidade operacional, acompanhamento regular das
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jornadas e adequado processamento das informagdes funcionais. A pesquisa realizada pelo Fundo Municipal de Satde
contempla expressamente a locagdo da solugao pelo periodo de 12 meses, além das licengas e dos servicos de
instalagao.

1.3.8 A manutengdo da solugdo durante toda a vigéncia contratual permitira maior eficiéncia na execugdo das
atividades administrativas relacionadas & gesté@o de pessoal, assegurando o processamento continuo das marcagoes,
a apuragao das horas trabalhadas, faltas, horas extras, horas noturnas, banco de horas, compensagdes e demais
ocorréncias funcionais.

1.3.9 Ressalta-se que eventual indisponibilidade ou descontinuidade da solu¢do podera comprometer o registro regular
da frequéncia, gerar inconsisténcias na apuragdo das jornadas, aumentar a necessidade de controles manuais e
retrabalho, além de dificultar a conferéncia e consolidagéo das informagdes necessarias as rotinas de gestdo de
pessoal e folha de pagamento.

1.3.10 A contratacdo proposta atende aos principios da eficiéncia, economicidade, planejamento, continuidade,
transparéncia e interesse publico, proporcionando ao Fundo Municipal de Saude instrumento tecnoldgico adequado
para modernizagdo e padronizacdo do controle de frequéncia, sem necessidade de desenvolvimento interno de
sistema préprio ou manutencéo de infraestrutura especifica para essa finalidade.

1.3.11 Dessa forma, o enquadramento do objeto como servigo comum de natureza continuada, sem dedicagao
exclusiva de mao de obra, com servigos acessorios de instalagao e vigéncia inicial de 12 (doze) meses, revela-se
compativel com as caracteristicas da solu¢ao pretendida e com as necessidades operacionais do Fundo Municipal de
Saude de Iltaberaba/BA, assegurando continuidade, seguranga e eficiéncia no controle das jornadas e da frequéncia
funcional.

1.4. DO PRAZO DE VIGENCIA

1.4.10 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Contrato, na forma do
artigo 105 da Lei N°.14.133/2021, podendo ser prorrogado, conforme a legislagdo de regéncia e o interesse da
Administracao.

1.4.2 A minuta do contrato oferece maior detalhamento das regras aplicaveis a vigéncia da contratagéo, as condigdes
de execugao dos servigos, aos prazos de atendimento das demandas e as responsabilidades das partes.

1.5. DA NATUREZA DA CONTRATAGAO

1.5.1. O objeto em questdo configura-se como prestagao de servico de natureza continuada, sem dedicagao
exclusiva de mao de obra, consistindo na disponibilizagdo de solugdo informatizada para gerenciamento e controle
de ponto eletrénico, compreendendo licengas de uso, locacdo da solugao, suporte técnico e servigos de instalagéo,
destinada ao atendimento das necessidades permanentes do Fundo Municipal de Salde de Itaberaba/BA.

1.5.2. A natureza continuada da contratacdo decorre da necessidade permanente de utilizagdo do sistema para
registro, processamento, acompanhamento e controle da frequéncia e da jornada de trabalho dos servidores e
colaboradores vinculados as unidades e setores da Secretaria Municipal de Salde, ndo se tratando de demanda
eventual ou de execugao isolada.

1.5.3. A execucdo dos servigos compreendera a disponibilizagdo continua da solucdo tecnoldgica durante toda a
vigéncia contratual, assegurando o funcionamento do sistema, o gerenciamento das marcagdes de ponto, o tratamento
das jornadas, escalas, ocorréncias, faltas, atrasos, horas extras, banco de horas e demais informagdes funcionais,
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além do suporte técnico necessario a sua adequada operacionalizagéo.

1.5.4. Os servicos de instalagdo possuem natureza instrumental e acessotria, destinados a implantagéo e ao
funcionamento inicial da solugao, enquanto a disponibiliza¢do do sistema, das licencas e do suporte técnico apresenta
carater continuado, devendo permanecer regularmente disponivel durante todo o periodo contratual.

1.5.5. A interrupcdo da prestagdo poderd comprometer o regular registro da frequéncia dos servidores, prejudicar a
apuracdo das jornadas, gerar necessidade de controles manuais, ocasionar retrabalho administrativo e produzir
inconsisténcias em informagdes utilizadas nos procedimentos de gestéo de pessoal e folha de pagamento.

1.5.6. A contratacdo revela-se necessaria para proporcionar maior padronizagéo dos procedimentos de controle de
frequéncia, confiabilidade dos registros, rastreabilidade das informagdes e eficiéncia na gestdo das jornadas de
trabalho, fortalecendo os mecanismos de acompanhamento e controle administrativo no ambito do Fundo Municipal
de Saude.

1.5.7. Dessa forma, a contratag@o atende aos principios da eficiéncia, planejamento, economicidade, transparéncia,
continuidade e interesse publico, previstos na Lei Federal n° 14.133/2021, assegurando ao Fundo Municipal de Saude
de Itaberaba/BA solucao tecnoldgica compativel com suas necessidades institucionais e operacionais.

1.6. ESTIMATIVAS DE VALOR DA CONTRATAGAO

1.6.1. O valor global estimado para a presente contratagdo é de R$ 64.646,22 (Sessenta e quatro mil, seiscentos e
quarenta e seis reais e vinte e dois centavos), conforme pesquisa de pregos realizada e documentos que instruem o
processo administrativo, contemplando licengas para o sistema de ponto, locacdo da solugéo de ponto eletrbnico e
servicos de instalagéo.

1.6.2. Os precos apresentados deverdo contemplar todos os custos necesséarios a perfeita execugdo do objeto,
incluindo disponibilizagéo das licengas, locagdo da solugéo, instalagéo, configuragéo, suporte técnico, manutengéo
necessaria ao regular funcionamento, deslocamentos, mdo de obra, tributos, encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios, bem como quaisquer outras despesas diretas ou indiretas indispensaveis ao integral cumprimento das
obrigagdes contratuais.

1.6.3. A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada mediante pesquisa de pregos, considerando objetos
compativeis com a solu¢do pretendida, inclusive referéncias relacionadas a licenca de uso de software para
gerenciamento de ponto eletronico, locagé@o de sistema integrado de controle de ponto e servigos de instalagéo,
conforme documentagao acostada aos autos.

1.6.4. A pesquisa realizada adotou referéncias obtidas junto a contratagdes publicas e demais fontes admitidas,
buscando conferir representatividade e compatibilidade aos valores utilizados na formagao do orgamento estimado da
contratacao.

1.6.5. Dessa forma, a estimativa de valor mostra-se compativel com os elementos coletados na pesquisa de pregos e
proporcional as necessidades da Administracdo, observando-se os principios da razoabilidade, economicidade,
eficiéncia, planejamento e adequada gestéo dos recursos publicos.

1.6.6. METODO ESTATISTICO APLICADO PARA A DEFINICAO DO VALOR ESTIMADO

1.6.6.1. O valor estimado da contratagao foi definido com base na pesquisa de pregos realizada e consolidada no
respectivo Mapa Comparativo de Pregos, integrante dos autos do processo administrativo, considerando-se as
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referéncias obtidas para os servigos e solugdes que compdem o objeto da contratagao.

1.6.6.2. Para fins de formag&o do orgamento estimado, foram considerados os valores obtidos nas fontes de pesquisa
selecionadas, observando-se a compatibilidade entre os objetos pesquisados, suas especificagdes, quantitativos e
condigdes de execugdo, de forma a assegurar maior representatividade e aderéncia dos pregos a realidade de
mercado.

1.6.6.3. A partir do tratamento dos pregos coletados e da consolidagao dos valores constantes do Mapa Comparativo,
obteve-se o valor global estimado da contratagdo de R$ 64.646,22 (Sessenta e quatro mil, seiscentos e quarenta e
seis reais e vinte e dois centavos).

1.6.6.4. O método adotado busca evitar a utilizagdo isolada de pregos que possam distorcer a estimativa da
contratacdo, privilegiando referéncias compativeis com as caracteristicas efetivas do objeto e proporcionando
parametro suficientemente seguro para a formagéo do orgamento da Administrag&o.

1.6.6.5. O valor estimado apurado sera utilizado como referéncia para o procedimento de contratagdo, especialmente
para fins de andlise da aceitabilidade dos pregos ofertados, verificacdo de compatibilidade com os valores praticados
no mercado e afericdo da vantajosidade da proposta apresentada a Administrag&o.

1.6.6.6. Dessa forma, o valor global estimado de R$ 64.646,22 representa o parametro orgamentario da presente
contratacdo, conforme demonstrado na pesquisa de precos € no Mapa Comparativo que integram o processo,
observados os principios da economicidade, razoabilidade, eficiéncia, planejamento e busca da proposta mais
vantajosa para o Fundo Municipal de Saude de Iltaberaba/BA.

1.7. DO PARCELAMENTO DO OBJETO

1.7.1. Em atendimento ao disposto no art. 40, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n® 14.133/2021, procedeu-se a analise
acerca da conveniéncia técnica e econdmica do parcelamento do objeto, considerando-se a natureza da solugao
pretendida, a interdependéncia entre os servigos, as caracteristicas do mercado fornecedor e os principios da
eficiéncia, economicidade, competitividade, planejamento e interesse publico.

1.7.2. A presente contratagdo sera estruturada em LOTE UNICO GLOBAL, composto por 03 (trés) itens, os quais,
embora individualmente descritos e quantificados para fins de adequada caracterizagdo, formagdo dos pregos e
fiscalizacdo da execugdo contratual, integram uma dnica solugido tecnoldgica e operacional destinada ao
gerenciamento e controle eletronico de frequéncia dos servidores e colaboradores vinculados ao Fundo Municipal de
Saude de Itaberaba/BA.

1.7.3. A opgao pelo lote Unico decorre da relagdo de complementaridade e interdependéncia existente entre os itens
que compdem a solugdo, cuja adequada operacionalizagdo pressupde compatibilidade técnica, integragéo,
comunicagdo e funcionamento coordenado entre o sistema informatizado, os recursos necessarios ao registro
eletronico de ponto e os respectivos servigos acessorios e de suporte.

1.7.4. O fracionamento da contratagdo entre fornecedores distintos poderia acarretar riscos de incompatibilidade
tecnoldgica, dificuldades de integragdo, divergéncias de configuragdo, limitagbes de comunicagdo entre os
componentes da solugdo e conflitos quanto a responsabilidade por eventuais falhas, indisponibilidades ou
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inconsisténcias verificadas durante a execugéo contratual.

1.7.5. A contratacdo em lote Unico permite que uma mesma empresa assuma a responsabilidade integral pela
implantag&o, funcionamento, compatibilidade, suporte e continuidade da solug&o, evitando situagdes em que diferentes
fornecedores atribuam reciprocamente a responsabilidade por falhas decorrentes da interagéo entre os diversos itens
contratados.

1.7.6. Ressalta-se que a reunido dos 03 (trés) itens em lote Unico ndo impede sua discriminagéo individual na
proposta de precgos. Assim, deverdo ser apresentados os respectivos valores unitarios e totais de cada item,
permitindo a Administragdo verificar sua composicdo econdmica e acompanhar a execugdo, sem prejuizo de que o
critério de julgamento e adjudicagdo considere o valor global do lote.

1.7.7. Sob o aspecto administrativo e operacional, a adogéo de lote Unico também proporciona maior eficiéncia na
gestdo contratual, uma vez que concentra em um Unico contratado as obrigagdes relativas a solugdo, simplificando as
atividades de fiscalizagdo, acompanhamento, abertura de chamados, identificacdo de falhas, aplicagdo de medidas
corretivas e afericdo do cumprimento dos niveis de desempenho exigidos.

1.7.8. Sob o aspecto econdmico, a contratagdo global dos itens correlacionados mostra-se adequada por favorecer
economia de escala, reduzir custos indiretos associados a gestdo de multiplos contratos e permitir que os licitantes
formulem proposta considerando o conjunto da solugéo, sem prejuizo da necessaria demonstragéo da compatibilidade
dos pregos individuais que compdem o valor global ofertado.

1.7.9. A opcéo pelo lote Unico ndo decorre de mera conveniéncia administrativa, mas da necessidade de assegurar a
unidade funcional da contratagdo, tendo em vista que o resultado pretendido pela Administragdo somente sera
plenamente alcangado mediante o funcionamento integrado e coordenado dos trés itens que compdem o objeto, os
quais convergem para a implementagao e manutengdo de uma Unica solugao de controle eletronico de frequéncia.

1.7.10. Dessa forma, conclui-se que o parcelamento do objeto entre fornecedores distintos ndo se mostra técnica
nem economicamente recomendavel, razao pela qual a contratagao sera realizada em LOTE UNICO GLOBAL,
composto por 03 (trés) itens, com julgamento pelo menor prego global do lote, preservada a obrigatoriedade de
apresentagao dos valores individualizados de cada item, medida que se revela compativel com as necessidades do
Fundo Municipal de Salude de ltaberaba/BA e apta a assegurar integracdo tecnoldgica, eficiéncia operacional,
adequada responsabilizagéo contratual e maior seguranga na execucao do objeto.

1.8. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ELEITO

1.8.1. Os quantitativos definidos para a presente contratagdo decorrem da necessidade do Fundo Municipal de Saude
de Itaberaba/BA de dispor de solugao adequada para o gerenciamento e controle eletronico da frequéncia e da jornada
de trabalho dos servidores e colaboradores vinculados as unidades e setores da Secretaria Municipal de Saude.

1.8.2. A contratagédo encontra-se estruturada em lote unico global, composto por 03 (trés) itens, cujos quantitativos
foram definidos de acordo com a necessidade operacional identificada pela Administragdo, considerando os
componentes indispensaveis a implantagéo, disponibilizagéo, utilizagdo e funcionamento continuo da solugéo de
controle de ponto eletronico durante a vigéncia contratual.
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1.8.3. O dimensionamento considerou a estrutura administrativa e operacional da Secretaria Municipal de Saude, a
quantidade de unidades e pontos que necessitam ser contemplados pela solu¢do, bem como a necessidade de
disponibilizagéo das licengas, equipamentos, servigos e demais componentes previstos na planilna de quantitativos
que integra o processo administrativo.

1.8.4. Os quantitativos relacionados as licengas e aos recursos tecnoldgicos foram estabelecidos de forma compativel
com a necessidade de utilizagdo do sistema pelos pontos abrangidos pela contratacdo, buscando assegurar que a
Administragdo disponha de estrutura suficiente para realizagdo das marcagdes, processamento das informagdes e
gerenciamento das jornadas de trabalho.

1.8.5. Da mesma forma, os quantitativos correspondentes aos servigos de instalagao e demais atividades necessarias
a operacionalizagdo da solugao foram definidos em consonancia com a estrutura tecnologica a ser disponibilizada, de
maneira que cada componente previsto na contratagdo possa ser devidamente instalado, configurado e colocado em
funcionamento.

1.8.6. No que se refere aos itens de execugdo continuada, os quantitativos foram dimensionados considerando o
periodo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual, assegurando a disponibilidade da solugdo durante todo o
exercicio contratual e evitando interrupgdes que possam comprometer o registro e 0 acompanhamento da frequéncia
funcional.

1.8.7. Embora os 03 (trés) itens possuam quantitativos individualmente definidos, todos integram uma unica solugao
tecnoldgica e operacional, razéo pela qual o dimensionamento foi realizado de maneira conjunta e coordenada,
buscando assegurar compatibilidade entre os componentes e plena funcionalidade do sistema de controle eletrénico
de ponto.

1.8.8. A definigdo dos quantitativos buscou evitar tanto o subdimensionamento da contratagéo, que poderia ocasionar
insuficiéncia da solugdo e comprometer o atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Salde, quanto o
superdimensionamento, que poderia resultar na contratagdo de produtos ou servigos superiores a efetiva demanda
administrativa.

1.8.9. O quantitativo eleito também proporciona maior previsibilidade administrativa, orcamentaria e financeira,
permitindo que o Fundo Municipal de Satde programe adequadamente a execugéo da contratacdo e disponha, durante
toda a vigéncia contratual, dos recursos necessarios ao regular funcionamento da solugao.

1.8.10. Dessa forma, os quantitativos constantes dos 03 (trés) itens que compoem o lote (inico global mostram-se
adequados, proporcionais € compativeis com as necessidades efetivamente identificadas pelo Fundo Municipal de
Saude de Itaberaba/BA, encontrando-se justificados sob os aspectos técnico, operacional e administrativo, em
observancia aos principios do planejamento, eficiéncia, economicidade, razoabilidade e boa gestdo dos recursos
publicos.

2. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 6°,
inciso XXIlI, alinea ‘c’)

A solucdo pretendida consiste na contratagdo de empresa especializada para disponibilizagdo de sistema
informatizado de controle e gerenciamento de ponto eletrénico, compreendendo licengas de uso, locagao da
solugéo, instalagéo, configuragéo e suporte técnico, destinado ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal
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de Saude de Itaberaba/BA.

A solugéo devera permitir o gerenciamento das marcagdes de frequéncia e das jornadas de trabalho, contemplando
funcionalidades relacionadas ao controle de horarios, escalas, faltas, atrasos, horas extras, banco de horas,
compensagdes, ocorréncias funcionais, emisséo de relatérios e demais recursos necessarios ao adequado
acompanhamento da frequéncia dos servidores e colaboradores vinculados as unidades da Secretaria Municipal de
Saude.

O ciclo de vida da contratacdo inicia-se com a implantagdo da solugdo, abrangendo os servigos de instalagéo,
configuragéo e disponibilizag&o dos recursos necessarios ao funcionamento do sistema, bem como a parametrizacéo
das regras aplicaveis as jornadas, horarios, escalas e demais critérios definidos pela Administragéo.

Na fase de implantagéo, deveréo ser realizados os procedimentos necessarios a adequada operacionalizagao da
solugdo, incluindo cadastramento ou configuragdo dos usuarios, setores, horarios, escalas e demais informagdes
indispensaveis ao funcionamento do sistema, assegurando sua compatibilidade com a realidade administrativa do
Fundo Municipal de Salde.

Na fase de operagéo, a solugdo devera permanecer disponivel de forma continua durante toda a vigéncia contratual,
garantindo o registro, processamento, armazenamento e gerenciamento das informagdes relativas a frequéncia
funcional, bem como o acesso as funcionalidades necessarias a conferéncia e ao acompanhamento das jornadas.

Durante a execucéo contratual, deverdo ser assegurados suporte técnico e atendimento as demandas operacionais
da Administragdo, de forma a solucionar eventuais falhas, inconsisténcias ou dificuldades relacionadas a utilizagao do
sistema, preservando a regularidade e a continuidade do controle eletrénico de ponto.

A contratada devera, ainda, assegurar a manutengao do adequado funcionamento da solugéo durante toda a vigéncia
contratual, promovendo as atualizages, correcdes e ajustes necessarios ao funcionamento do sistema, sempre que
exigidos para preservagéo de sua estabilidade, seguranga e compatibilidade operacional.

A solugéo devera possibilitar a emiss&o de relatérios e espelhos de ponto, bem como o tratamento das informagoes
relativas as jornadas cumpridas, horas extras, faltas, atrasos, banco de horas e demais ocorréncias, permitindo maior
seguranca e confiabilidade na gestéo das informagdes funcionais.

Também devera ser assegurada a adequada organizagédo das informagfes produzidas ao longo da execugéo
contratual, de modo que a Administragdo mantenha acesso aos dados necessarios a continuidade de suas atividades
de gestao de pessoal e controle administrativo, inclusive em caso de encerramento da contratagao.

Ao término da vigéncia contratual, a contratada devera adotar as providéncias necessarias ao encerramento ordenado
da prestacéo, assegurando a Administragao a disponibilizagéo dos dados e informagdes gerados durante a execugao,
em formato que permita sua preservagdo e utilizagdo, evitando perda de registros ou prejuizo a continuidade
administrativa.

Dessa forma, a solugdo contempla todas as etapas necessarias ao seu ciclo de vida, desde a implantacéo e instalagdo
até a operagdo continuada, suporte técnico, manutengdo e encerramento contratual, proporcionando ao Fundo
Municipal de Saude de Iltaberaba/BA uma ferramenta integrada para controle de frequéncia e jornada, com maior
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seguranca, padronizagao, confiabilidade e eficiéncia administrativa.
3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alinea “d”, da Lei n° 14.133/2021)

3.1. Para atendimento da necessidade identificada, a contratagdo devera observar requisitos técnicos minimos e
essenciais diretamente relacionados a disponibilizagéo de sistema informatizado de controle e gerenciamento de
ponto eletrénico, compreendendo licencas de uso, locagéo da solugdo, instalagdo, configuragéo, suporte técnico e
demais servigos necessarios ao seu pleno funcionamento, abstendo-se a Administragdo de estabelecer exigéncias
desnecessarias, excessivas ou restritivas que possam comprometer a competitividade e a obtengao da proposta mais
vantajosa.

3.2. Sao requisitos indispensaveis a adequada execugao do objeto:

a) Disponibilizagdo de sistema informatizado de controle e gerenciamento de ponto eletronico, em pleno
funcionamento, compativel com as necessidades do Fundo Municipal de Saude de ltaberaba/BA e com as
funcionalidades previstas no Termo de Referéncia;

b) Fornecimento das licengas de uso necessarias a operagdo do sistema durante toda a vigéncia contratual,
assegurando acesso regular as funcionalidades contratadas;

¢) Disponibilizagdo dos equipamentos, recursos e componentes necessarios ao registro eletrénico de frequéncia,
conforme quantitativos e especificagdes definidos no Termo de Referéncia;

d) Realizagdo dos servicos de instalagdo, configuragdo e parametrizagdo da solugdo, contemplando o adequado
funcionamento dos equipamentos, comunicagdo com o sistema e ajustes necessarios as rotinas administrativas da
Secretaria Municipal de Saude;

e) Possibilidade de cadastramento e gerenciamento de servidores, setores, departamentos, cargos, horarios, jornadas,
escalas de revezamento, inclusive 12x36, feriados, folgas, tolerancias, banco de horas e demais paré@metros
necessarios ao controle de frequéncia;

f) Disponibilizagédo de funcionalidades para registro, tratamento e acompanhamento de faltas, atrasos, horas extras,
horas noturnas, compensacdes, ocorréncias funcionais e demais eventos relacionados a jornada de trabalho;

g) Possibilidade de emissdo de espelhos de ponto, relatorios individuais e gerenciais, demonstrativos de horas
trabalhadas, faltas, atrasos, banco de horas, horas extras e demais informagdes necessarias a conferéncia e
fiscalizacdo da frequéncia funcional;

h) Disponibilizagdo de mecanismos de coleta e processamento das marcagdes de ponto, garantindo a adequada
transmisséo e consolidagao das informagdes registradas pelos equipamentos;

i) Disponibilizagéo de recursos que permitam a geragdo e exportacéo de dados necessarios a integragéo com rotinas
administrativas e sistemas de folha de pagamento, quando aplicavel, de modo a proporcionar maior agilidade e
confiabilidade no processamento das informag6es funcionais;

j) Prestagdo de suporte técnico durante toda a vigéncia contratual, destinado a resolugéo de duvidas, correcéo de
falhas, atendimento as solicitagdes da Administragdo e manuten¢&o da regular operagao da solugéo;

k) Realizagéo das corregdes, atualizagdes e ajustes necessarios ao regular funcionamento do sistema, sem custos
adicionais para a Administragdo, sempre que relacionados as funcionalidades e obrigagbes abrangidas pela
contratagao;

1) Manutengao da disponibilidade, estabilidade, seguranga, integridade e confiabilidade das informagdes processadas
pela solugao durante toda a vigéncia contratual;

m) Preservacao e disponibilizagdo dos dados e registros produzidos durante a execugao contratual, assegurando a
Administragao acesso as informagdes necessarias a continuidade das atividades de gestao de pessoal, inclusive por
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ocasido do encerramento do contrato;

n) Cumprimento integral dos prazos, especificagdes técnicas, quantitativos, niveis de servigo e demais condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, responsabilizando-se a contratada pela corre¢ao de eventuais falhas, defeitos
ou inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto.

3.3. Os requisitos estabelecidos representam o conjunto minimo necessario para assegurar que a solugdo atenda aos
padrées de qualidade, funcionalidade, compatibilidade, disponibilidade, seguranga, confiabilidade e
desempenho exigidos pela Administragéo, considerando a necessidade de funcionamento integrado dos 03 (trés)
itens que compdem o lote unico global.

3.4. As especificagdes técnicas deverdo ser formuladas de modo objetivo e suficiente a identificagdo da solugao
necessaria, vedando-se exigéncias que direcionem indevidamente a contratagéo a determinada marca ou fabricante,
admitindo-se referéncia a modelos ou tecnologias apenas quando utilizada como parametro de qualidade,
funcionalidade ou compatibilidade, mediante aceitagdo de solugdo equivalente ou superior, quando tecnicamente
cabivel.

3.5. A contratada devera responsabilizar-se pela compatibilidade entre todos os componentes que integram a solug&o,
assegurando sua operagado conjunta e regular, ndo podendo atribuir a Administragéo ou a terceiros eventuais falhas
decorrentes da incompatibilidade entre sistema, equipamentos, licengas, configuragdes ou demais recursos fornecidos
no ambito da contratagéo.

3.6. Sera obrigatoria a apresentacdo da documentag&o relativa a habilitagdo juridica, qualificagéo técnica, regularidade
fiscal, social e trabalhista, qualificagao econdmico-financeira e demais documentos previstos no Termo de Referéncia,
no instrumento convocatorio e na Lei Federal n° 14.133/2021, como condig&o para participag&o e regular contratagao
da empresa vencedora.

3.5. Subcontratagao

3.5.1. E vedada a subcontratagéo total ou parcial do objeto, considerando a natureza do fornecimento/servigos e a
necessidade de responsabilizagéo direta da contratada pela qualidade e regularidade dos produtos entregues.

3.6. Garantia da contratagao

3.6.1. N&o sera exigida garantia contratual, nos termos dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, em raz&o da
natureza do objeto e do baixo risco associado a execugado do fornecimento/servigo.

4. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).
4.1. Comunicagdes e Convocacdo:

4.1.1. Ap6s a assinatura do contrato, a Administragdo podera convocar a Contratada para uma reunido inicial com o
intuito de apresentar o plano de fiscalizagdo. Este documento devera detalhar as obrigagdes contratuais, os
mecanismos de monitoramento, as diretrizes para a execugdo do objeto, 0 plano operacional de servigos (quando
aplicavel), o método de avaliagdo dos resultados e as sangdes cabiveis, garantindo uma execucdo eficiente e
transparente do contrato.
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4.1.2. A Administragdo podera convocar um representante da Contratada para discussdes e orientagdes,
especialmente nos casos em que se demandem providéncias imediatas, assegurando a continuidade e a qualidade
dos servigos prestados.

4.1.3. Todas as comunicagdes entre a Administracéo e a Contratada deveréo ser formalizadas por escrito, admitindo-
se 0 uso de mensagem eletrénica quando a celeridade do ato o exigir, respeitando as disposi¢des legais aplicaveis.

4.2. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.2.1. A execugao dos servigos tera inicio apds a emissdo da Ordem de Servico ou instrumento equivalente pelo Fundo
Municipal de Saude de Itaberaba/BA, observado o prazo fixado pela Administragdo para instalagdo, configuragéo,
parametrizacéo e disponibilizagdo inicial da solu¢do de controle de ponto eletronico. Eventual prorrogagdo somente
sera admitida mediante solicitagéo formal da contratada, devidamente justificada e aceita pela Administragao.

4.2.2. A execugéo compreendera a disponibilizagdo do sistema informatizado de controle e gerenciamento de ponto
eletronico, fornecimento das respectivas licengas de uso, locagdo da solugdo, instalagdo dos equipamentos e
componentes necessarios, configuragao, parametrizagao, suporte técnico e demais atividades indispensaveis ao pleno
funcionamento do objeto, observadas as especificagdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta vencedora.

4.2.3. Os servicos de instalacdo, configuragdo e demais atividades que exijam atuacdo presencial serdo executados
nos locais indicados pelo Fundo Municipal de Salde de Itaberaba/BA, cabendo a contratada disponibilizar toda a méo
de obra, ferramentas, equipamentos, materiais, recursos tecnolégicos e demais meios necessarios a perfeita execugao
do objeto. Os servigos de suporte técnico poderdo ser prestados de forma remota ou presencial, conforme a natureza
da demanda.

4.2.4. A implantagdo da solugdo devera contemplar, conforme aplicavel, a instalagdo dos equipamentos, configuragéo
do sistema, cadastramento dos parédmetros necessarios, definicdo de jornadas, horarios, escalas, setores e demais
informagdes indispensaveis ao funcionamento da solugéo, bem como a realizagao de testes operacionais e validagéo
pela Administracao antes da plena utilizag&o do sistema.

4.2.5. Durante toda a vigéncia contratual, a contratada devera manter a solugdo em pleno funcionamento, assegurando
a disponibilidade das licengas, o regular funcionamento do sistema e dos equipamentos, o processamento das
marcagdes, o gerenciamento das informagdes de frequéncia e jornada e o suporte técnico necessario a continuidade
dos servigos.

4.2.6. A contratada devera assegurar que a solugdo permita o adequado tratamento das informagdes relativas as
jornadas de trabalho, inclusive horas normais, horas extras, faltas, atrasos, horas noturnas, banco de horas,
compensagdes, escalas e demais ocorréncias funcionais, nos termos das funcionalidades previstas para a solugéo
contratada.

4.2.7. A fiscalizagdo contratual acompanhara a execucdo do objeto, verificando o cumprimento das obrigagbes
assumidas, a qualidade dos servicos, a regularidade da instala¢éo, a disponibilidade do sistema, a compatibilidade
entre os componentes fornecidos e o atendimento as condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia. Constatadas
falhas, inconsisténcias ou desconformidades, a contratada devera promover as corregdes necessarias, sem énus
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adicional para a Administragao.

4.2.8. Verificada a ocorréncia de indisponibilidade do sistema, falha de equipamento, erro de comunicagéo,
inconsisténcia no processamento das marcagdes ou qualquer outra situagdo que comprometa a adequada execugédo
do objeto, a contratada devera adotar as medidas necessarias ao restabelecimento da normalidade, observados os
prazos de atendimento estabelecidos pela Administragéo.

4.2.9. Nos casos em que a falha ndo puder ser solucionada de imediato, a contratada devera apresentar solugao
provisoria apta a minimizar os impactos sobre o controle de frequéncia, sempre que tecnicamente possivel, sem
prejuizo da obrigagdo de promover a corregdo definitiva do problema.

4.2.10. O descumprimento dos prazos de instalagdo, configuragdo, disponibilizagéo, suporte ou corregéo de falhas,
bem como a execugdo em desacordo com as especificagdes contratuais, sujeitara a contratada as medidas e sangdes
previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, no instrumento convocatério e no contrato.

4.2.11. Para fins de padronizagéo da execugéo, ficam estabelecidos os seguintes prazos maximos de atendimento:

a) instalagéo, configuragdo, parametrizagéo e disponibilizagdo inicial da solugéo: conforme prazo estabelecido na
Ordem de Servico;

b) atendimento a ocorréncias criticas que impegam ou comprometam substancialmente o registro ou processamento
do ponto eletronico: inicio do atendimento em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s a comunicagio da Administracao;
c) atendimento a demandas ordinarias de suporte, esclarecimentos, ajustes de configuragdo e corregdo de
inconsisténcias que ndo interrompam a operagao: inicio do atendimento em até 02 (dois) dias uteis;

d) substituicdo de equipamento ou componente defeituoso, quando tecnicamente necesséria e ndo solucionavel por
reparo imediato: no prazo estabelecido pela fiscalizagéo, considerada a criticidade da ocorréncia e a necessidade de
continuidade do servigo.

4.2.12. Os prazos previstos poderdo ser excepcionalmente prorrogados mediante solicitagdo formal e fundamentada
da contratada, desde que aceita pela Administracdo e que n&o resulte em prejuizo a continuidade do controle de
frequéncia, ao funcionamento das unidades atendidas ou ao interesse publico.

4.3. DA SUSPENSAO E PRORROGAGAO DO CONTRATO

4.3.1. Em situagdes excepcionais de paralisa¢do ou suspensdo temporaria da execugdo, devidamente justificadas e
formalmente reconhecidas pela Administragdo, os prazos contratuais poderao ser ajustados na forma admitida pela
Lei Federal n° 14.133/2021, mediante apostilamento, termo aditivo ou instrumento juridicamente adequado, conforme
a natureza da alteracao.

4.4. DA INEXECUGAO, CORREGAO E SUBSTITUIGAO

4.4.1. O contrato devera ser executado integralmente pelas partes, em conformidade com as clausulas pactuadas, o
Termo de Referéncia, a proposta vencedora e a Lei Federal n® 14.133/2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias da inexecugdo total ou parcial de suas obrigacoes.

4.4.2. Constatado defeito, vicio, falha de funcionamento, incompatibilidade ou desconformidade em qualquer item que
componha a solugéo, a contratada devera promover, as suas expensas, a corregao, reparagao, reconfiguragdo ou
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substituicdo do componente, equipamento ou servigo inadequado, sem prejuizo das sangbes administrativas
eventualmente cabiveis.

4.4.3. A substituicao de equipamento ou componente ndo afastara a responsabilidade da contratada pela continuidade
da solugéo, devendo ser adotadas as providéncias necesséarias para reduzir os impactos operacionais e preservar,
sempre que possivel, 0s registros e informagdes ja processados pela Administragao.

5. DA GESTAO CONTRATUAL E FISCALIZACAO

5.1. O objetivo da gestao do contrato é assegurar o cumprimento integral das obriga¢des contratuais por parte da
empresa contratada, garantindo a qualidade do fornecimento/servicos e o atendimento as necessidades da
administragdo publica.

5.2. 0 gestor do contrato devera controlar os prazos para solicitagao e entrega dos produtos/prestagao dos servicos,
conforme estabelecido no cronograma contratual.

5.3. A contratada devera cumprir rigorosamente os prazos de entrega/prestagdo dos servigcos definidos em cada
solicitagao formal.

5.4. Caso haja atraso na entrega, seréo aplicadas as penalidades previstas no contrato, observadas as justificativas
apresentadas pela contratada.

5.5. O gestor do contrato mantera um canal de comunicagdo constante com a empresa contratada, facilitando o
encaminhamento de demandas, esclarecimentos e notificacdes.

5.6. Rotinas de Fiscalizagdo Contratual

5.6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

5.6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila.

5.6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.6.4. 0O orgéo ou entidade podera convocar representante da contratada para adogéo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

5.6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢éo, das estratégias para execugédo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sang0es aplicaveis, dentre outros.
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5.7. Preposto:

5.7.1. A contratada devera indicar, mediante declaracdo, um preposto, no Municipio, aceito pela fiscalizagéo,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario. Na
declaracgao devera constar o nome completo, no do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados
a sua qualificacdo profissional.

5.7.2. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados, bem
como quaisquer assuntos pertinentes ao bom andamento e execugéo do contrato.

5.7.3. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes da Administrag&o,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

5.7.4. A Contratada devera manter preposto indicado durante todo o periodo contratual.

5.7.5. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengédo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designaréa outro para o exercicio da atividade.

5.8. Fiscalizagéo:

5.8.1. O acompanhamento da execugdo do contrato sera levado a efeito pelo fiscal da Secretaria Municipal de
Saude, que exercera a fiscalizag3o técnica e a administrativa.

5.9. Fiscalizacdo Técnica:

5.9.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao;

59.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei no 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

5.9.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
correcdo da execugéo do contrato, determinando prazo para a corregao.;

5.9.4. Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagao que demandar decisao
ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

5.9.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

5.9.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogagao contratual.
5.10. Fiscalizagdo Administrativa:
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5.10.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condigbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

5.10.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

5.11. Gestor do Contrato:

5.11.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagéo do contrato
contendo todos os registros formais da execugéo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagéo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo;

5.11.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia;

5.11.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, € anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag&o e do pagamento
da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

511.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei no
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.11.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragéo;

5.11.6. O gestor do contrato, ou, em sua auséncia, o fiscal administrativo, devera enviar a documentagao pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.

5.11.7. A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, néo implica em corresponsabilidade
da Administragéo ou de seus agentes e prepostos.

5.11.8. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.
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5.12.0 fiscal do contrato sera o Sr. Gabriel Prazeres dos Santos, conforme decreto municipal.
6. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
6.1. DO RECEBIMENTO E DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

6.1.1. O recebimento do objeto, compreendendo a disponibilizagdo do sistema informatizado de controle e
gerenciamento de ponto eletrénico, as licengas de uso, a locagdo da solugdo, os servigos de instalagéo,
configuragdo, parametrizagéo, suporte técnico e demais obrigagdes correlatas, sera realizado em conformidade com
a Lei Federal n° 14.133/2021, mediante verificagdo do cumprimento das especificagdes técnicas, quantitativos,
funcionalidades, prazos e demais condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, na Ordem de Servigo, no
instrumento contratual e na proposta da contratada.

6.1.2. Na etapa inicial, o recebimento provisério compreendera a verificagdo da instalagdo e configuragdo dos
equipamentos e da solugdo tecnoldgica, da disponibilizagdo das licengas e do sistema, da comunicagao entre os
componentes, da parametrizagdo necessaria e da realizagdo dos testes indispensaveis a comprovacdo de seu
adequado funcionamento.

6.1.3. Quanto aos servicos de natureza continuada, a medi¢do sera realizada periodicamente, considerando a efetiva
disponibilizagao e funcionamento da solugdo durante o periodo correspondente, a regularidade das licengas e dos
equipamentos locados, a disponibilidade do sistema, a prestacdo do suporte técnico e o cumprimento das demais
obrigagdes contratuais.

6.1.4. O recebimento definitivo ocorrera apds a conferéncia e o atesto da fiscalizagdo de que os servigos e
componentes correspondentes ao periodo medido foram executados em conformidade com as condigdes contratadas,
sem prejuizo da continuidade das obrigagbes que devam permanecer sendo cumpridas durante toda a vigéncia do
contrato.

6.1.5. Constituirdo critérios minimos para aceitagdo do objeto, conforme a natureza de cada item: o regular
funcionamento do sistema e dos equipamentos; a disponibilidade das licengas contratadas; o processamento
adequado das marcagdes de ponto; 0 acesso as funcionalidades previstas; a geragao dos relatorios pertinentes; a
prestacdo do suporte técnico; € o cumprimento das demais especificacdes definidas no Termo de Referéncia.

6.1.6. Caso sejam identificados defeitos, falhas de funcionamento, indisponibilidade injustificada, inconsisténcias no
processamento das marcagdes, incompatibilidade entre os componentes, auséncia de funcionalidades contratadas ou
qualquer outra desconformidade, a parcela correspondente podera deixar de ser atestada até que a contratada
promova as corre¢des necessarias, sem onus adicional para a Administrag&o.

6.1.7. A aceitacdo ou o recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada quanto a qualidade,
seguranga, estabilidade e regular funcionamento da solugdo, nem afasta sua obrigagéo de corrigir defeitos, vicios,
falhas ou inconsisténcias verificadas posteriormente, durante a vigéncia contratual.

6.2. DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

6.2.1. Os servigos e demais componentes do objeto serdo recebidos provisoriamente pelo fiscal do contrato ou servidor
formalmente designado, mediante conferéncia de sua conformidade com as especificagdes estabelecidas no Termo
de Referéncia, observando-se, conforme o caso, a instalagao, configuragdo, disponibilizagéo, funcionamento e efetiva
prestagéo dos servigos correspondentes ao periodo objeto da medigéo.

6.2.2. Para os itens relacionados a implantacéo e instalag&o, o recebimento provisério ocorrera apos a conclusao dos
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respectivos servigos e realizagéo dos testes necessarios a verificagdo do regular funcionamento da solugdo, sem que
isso represente aceitagdo definitiva de eventuais vicios ou falhas nao identificados naquele momento.

6.2.3. Para os itens de natureza continuada, o recebimento provisorio sera realizado ao término de cada periodo de
medic&o, mediante verificagéo da efetiva disponibilizagéo do sistema, das licengas e dos equipamentos, bem como da
regular prestagéo do suporte técnico e das demais obrigagdes correspondentes ao periodo.

6.2.4. Para fins de medi¢&o e pagamento, a contratada devera apresentar a respectiva Nota Fiscal, acompanhada,
quando solicitado pela fiscalizagéo, de relatério ou documento equivalente capaz de demonstrar a regular execugao
do objeto no periodo, inclusive quanto aos atendimentos de suporte, ocorréncias registradas e providéncias adotadas.
6.2.5. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando executado em desacordo com as condigdes
estabelecidas, especialmente nas hipoteses de equipamentos inoperantes, indisponibilidade do sistema, falhas de
comunicagdo ou processamento, auséncia ou irregularidade das licencgas, instalagéo inadequada, funcionalidades
incompativeis com as especificagdes, suporte técnico insuficiente, atrasos injustificados ou qualquer outra ocorréncia
que comprometa o regular funcionamento da solugao.

6.2.6. Na hipotese de rejeicéo, a contratada devera promover, as suas expensas e no prazo fixado pela Administragéo,
a corregdo, reparagdo, reconfiguragdo ou substituicdo do componente, equipamento ou servico considerado
inadequado, sem prejuizo da aplicagdo das medidas e sangdes cabiveis.

6.2.7. O recebimento definitivo sera realizado apds a andlise da execugéo e a comprovagéo de que o objeto ou a
parcela correspondente atende integralmente as condi¢des contratadas, mediante atesto do fiscal ou responsavel
competente, constituindo o atesto condigdo necessaria ao processamento da respectiva despesa.

6.2.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil, administrativa e contratual da
contratada pela qualidade e regularidade dos servigos, pelo adequado funcionamento dos equipamentos e do sistema,
pela integridade das informagdes processadas e pelo cumprimento integral das obrigagdes assumidas.

6.3. DA MEDIGAO

6.3.1. A medicao dos servigos de natureza continuada sera realizada mensalmente, tomando-se como referéncia o
periodo de efetiva disponibilizacdo e funcionamento da solugdo, observando-se os quantitativos contratados, os
valores unitarios correspondentes e a efetiva prestagéo dos servigos durante o respectivo periodo.

6.3.2. Os servigos ou itens cuja execugdo ocorra em etapa Unica, especialmente aqueles relacionados a instalagéo e
implantagéo inicial da solugdo, serdo medidos apds sua efetiva conclusdo e aceitagdo pela fiscalizagdo, nao se
confundindo com os servigos remunerados de forma mensal durante a vigéncia contratual.

6.3.3. Nao serdo considerados, para fins de pagamento, servi¢os ndo executados, itens néo disponibilizados, periodos
de indisponibilidade imputaveis a contratada ou parcelas que apresentem desconformidades que impegam sua regular
aceitacdo, sem prejuizo das demais consequéncias contratuais cabiveis.

6.3.4. Afiscalizagéo devera registrar eventuais ocorréncias verificadas no periodo de medigao, especialmente aquelas
que tenham comprometido a disponibilidade ou funcionamento da solugéo, para fins de avaliagdo do cumprimento das
obrigacdes e adogao das providéncias pertinentes.

6.4. DO PAGAMENTO

6.4.1. O pagamento sera efetuado com base nos servigos e itens efetivamente executados, disponibilizados e
devidamente atestados, observados os valores constantes da proposta vencedora e as condigdes previstas no
instrumento contratual.

6.4.2. Para os servicos de execugao continuada, o pagamento ocorrera de forma mensal, apds o encerramento do
respectivo periodo de medicéo, mediante apresentagdo da Nota Fiscal e prévio atesto do fiscal do contrato.
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6.4.3. Os itens ou servicos executados em parcela Unica serdo pagos apos sua efetiva execugéo, recebimento e atesto
pela fiscalizagéo, observadas as condigdes especificas estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.4.4. A existéncia de erro na Nota Fiscal, divergéncia de valores, auséncia de documento necessario a liquidacdo da
despesa ou ocorréncia de circunstancia que impega o atesto suspendera o processamento do pagamento até que a
situacdo seja regularizada pela contratada, sem que disso decorra qualquer énus para a Administragéo.

6.4.5. Somente serdo pagos os quantitativos efetivamente executados e aceitos pela Administragdo, sendo vedado
pagamento antecipado por servigo ainda nao prestado ou obrigagao ainda ndo cumprida, ressalvadas exclusivamente
as hipoteses legalmente admitidas e expressamente justificadas nos autos.

6.3. Liquidag&o:

6.3.1. A nota fiscal, e/ou fatura, devera ser emitida em nome do Orgéo Contratante e sera precedida da execucéo
dos objetos, conforme este Termo de Referéncia.

6.3.2. A Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para fins de
liquidagéo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo.

6.3.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.3.3.1. o prazo de validade;

6.3.3.2. adata da emiss&o;

6.3.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

6.3.3.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

6.3.3.5. ovalor a pagar; e

6.3.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.3.4. Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovagéo da regularizacdo da situagao, sem dnus a contratante;

6.3.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta prépria da Administragdo, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

6.3.6. A Administragcdo devera: a) verificar a manutengao das condi¢bes de habilitagdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razéo que impega a participagdo em licitagdo, no &mbito do drgdo ou entidade, proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.3.7. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, seréa providenciada sua notificagao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.3.8. Né&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
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quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

6.3.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deveré adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.3.10. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela
rescis@o do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagao.

6.4. Prazo de pagamento:

6.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados da finalizagdo da
liquidag&o da despesa, conforme se¢éo anterior.

6.4.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagéo do indice IPCA de
corregdo monetaria.

6.4.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacgo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=(TX) =

(6/100)1=0,00016438

= Percentual da taxa anual = 6%

6.5. Forma de pagamento:

6.5.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

6.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
6.5.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

6.5.3.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),
Contribui¢éo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e Contribuigdo para os Programas de Integragao

Social e Formagé&o do Patrimdnio do Servidor Publico (PIS/Pasep), na forma da Instrugdo Normativa RFB n°1.234 de
11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996;
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6.5.3.2. Contribui¢do previdenciéria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB
n° 971 de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991;

6.5.3.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n° 116, de 31 de
julho de 2003, combinada com a legislagao pertinente.

6.5.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacio vigente.

6.5.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.6. Antecipagao de Pagamento

6.6.1. A presente contratagdo ndo permite a antecipagéo de pagamento seja parcial ou total, conforme as regras
previstas no presente topico.

6.7. Cessao de Crédito

6.7.1. Né&o é admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n.° 53, de 8 de julho de 2020, por tratar-se de
regulagdo adstrita ao Governo Federal, em seu ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional.

6.7.2. A cessdo fiduciaria de direitos crediticios apenas podera ser utilizada pela empresa contratada, quando
houver regulamentagéo prdpria no dmbito desta Administragdo, as quais estardo reguladas por suas instrugdes
normativas.

7. DO REAJUSTE.

7.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das
propostas;

7.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da Contratada, os precos contratados poderao
sofrer reajustes ap6s o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo)
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade;

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste;

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara a Contratada a
importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente t&o logo seja divulgado
o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de pregos
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do valor remanescente, sempre que este ocorrer;
7.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;

7.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor;

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

7.8. O reajuste sera realizado por Apostilamento.
8. DAS OBRIGAGCOES
8.1. DO CONTRATANTE.

8.1.1. A CONTRATANTE devera exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as disposi¢des insertas no termo de referéncia, clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos itens adquiridos, por servidor ou comissdo especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

8.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da prestagéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugdes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da aquisi¢do, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;
8.1.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber;

8.1.6. Né&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

8.1.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados;

8.1.6.2. direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.1.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagéo e em relagdo a fungéo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

8.1.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio érgao ou entidade
responsavel pela contratacéo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.
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8.1.7.  Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento das aquisi¢des objeto do contrato;

8.1.8.  Cientificar 0 6rgdo de representacéo judicial desta instituicdo para adogéo das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

8.1.9. Arquivar, dentre outros documentos, orgamentos, termos de recebimento, aditamentos, relatérios e
notificagdes expedidas.

8.1.10. Decidir sobre eventuais alteracdes necessarias acerca da contratagdo, nos limites permitidos por lei, para
melhor adequacao de seu objeto.

8.1.11. Colocar a disposi¢do da contratada os elementos e informagdes necessarios a execugdo do objeto;
8.2. DA CONTRATADA

8.2.1. Executar o objeto contratado em estrita conformidade com as especificagdes técnicas, quantitativos,
funcionalidades, prazos, niveis de servico e demais condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no
instrumento contratual e na proposta apresentada, abrangendo a disponibilizagdo do sistema informatizado de
controle e gerenciamento de ponto eletronico, das licencas de uso, da locagdo da solugdo, dos servigos de
instalagéo, configuracdo, parametrizagdo, suporte técnico e demais obrigagdes correlatas.

8.2.2. Responsabilizar-se integralmente pela disponibilizagdo de toda a estrutura necessaria a perfeita execugéo do
objeto, incluindo sistema, licencas, equipamentos, componentes, recursos tecnolégicos, ferramentas, materiais, mao
de obra qualificada e demais meios indispensaveis a implantagdo, operacgéo e continuidade da solugdo durante toda a
vigéncia contratual.

8.2.3. Realizar a instalago, configuracdo, parametrizacdo e disponibilizagao inicial da solugéo no prazo estabelecido
pela Administragdo, promovendo os ajustes necessarios para adequagdo aos horérios, jornadas, escalas, setores,
departamentos, usuarios e demais parametros definidos pelo Fundo Municipal de Salde de Itaberaba/BA.

8.2.4. Assegurar o regular funcionamento do sistema e dos equipamentos durante toda a execugéo contratual,
garantindo o adequado registro, processamento e gerenciamento das marcagdes de ponto, bem como das informagdes
relativas a faltas, atrasos, horas extras, horas noturnas, banco de horas, compensacdes, escalas e demais ocorréncias
funcionais.

8.2.5. Prestar suporte técnico durante toda a vigéncia contratual, de forma remota e, quando necessario, presencial,
promovendo o atendimento as solicitagdes da Administragéo, a solugéo de duvidas, a corre¢ao de falhas e a adogédo
das providéncias necessérias a continuidade e estabilidade da solugao.

8.2.6. Realizar, as suas expensas, as corregdes, reparos, reconfiguracdes, atualizacdes e substituicdes necessarias
ao regular funcionamento da solugéo, inclusive de equipamentos ou componentes que apresentem defeito, falha,
incompatibilidade ou desempenho inadequado, sem qualquer énus adicional para a Administragao.

8.2.7. Responsabilizar-se pela compatibilidade e integragdo entre todos os componentes que integram a solugao
contratada, ndo podendo transferir a Administracdo ou a terceiros a responsabilidade por falhas decorrentes de
incompatibilidade entre sistema, equipamentos, licengas, configuragdes ou demais recursos fornecidos.

8.2.8. Garantir a seguranca, integridade, disponibilidade, confidencialidade e adequada preservagéo das informagdes
tratadas durante a execug&o contratual, adotando medidas técnicas e administrativas compativeis com a natureza dos
dados processados e observando, quando aplicavel, a Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD.
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8.2.9. Manter, durante toda a execugéo do contrato, as condigdes de habilitagéo juridica, regularidade fiscal, social e
trabalhista, qualificagdo técnica e econdmico-financeira exigidas no procedimento de contratagdo, comunicando
imediatamente a Administragdo qualquer fato superveniente capaz de comprometer o cumprimento das obrigagdes
assumidas.

8.2.10. Atender prontamente as solicitagdes, notificacdes e diligéncias da Administragéo, prestando os esclarecimentos
requeridos e disponibilizando, sempre que solicitado, relatorios, registros de atendimento, informagdes sobre
ocorréncias, manutengdes, corregdes, substituicdes, suporte prestado e demais documentos necessarios ao
acompanhamento e fiscalizagdo contratual.

8.2.11. Cumprir rigorosamente os prazos de atendimento e solugdo estabelecidos neste Termo de Referéncia,
adotando todas as providéncias necessarias para restabelecer a normalidade dos servicos sempre que ocorrer
indisponibilidade, falha de equipamento, erro de comunicagéo, inconsisténcia no processamento das marcagdes ou
qualquer outra ocorréncia que comprometa o regular funcionamento da solugéo.

8.2.12. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pela Administra¢do, qualquer equipamento,
componente, servico ou funcionalidade que seja recusado pela fiscalizagdo por apresentar defeito, vicio, falha,
incompatibilidade ou desconformidade com as especificagdes contratadas.

8.2.13. Preservar os registros e informagdes produzidos durante a execugao contratual, garantindo a Administragao
acesso aos dados necessarios a gestdo da frequéncia e jornada de trabalho, inclusive por ocasido do encerramento
do contrato, observadas as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.2.14. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros em decorréncia de sua
culpa ou dolo na execucao do contrato, sem prejuizo das demais responsabilidades previstas na legislagio aplicavel.
8.2.15. Arcar integralmente com todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucéo do objeto, inclusive mao
de obra, deslocamentos, transporte, instalagdo, ferramentas, equipamentos, tributos, encargos trabalhistas, fiscais,
comerciais, previdenciarios e quaisquer outras despesas necessarias ao cumprimento das obrigacbes assumidas.
8.2.16. Responsabilizar-se integralmente pela execugéo do objeto, corrigindo, as suas expensas, quaisquer falhas,
inconsisténcias, indisponibilidades ou irregularidades constatadas pela fiscalizagdo, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes administrativas cabiveis previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e no instrumento contratual.

9. FORMAE CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR/FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei
n. 14.133/2021)

9.1. O fornecedor seréa selecionado por meio de procedimento de contratacéo direta, por dispensa de licitagdo, com
adogéo do critério de julgamento de MENOR PRECO.

9.2. Previamente a celebragéo do contrato, a Administracéo verificara o eventual descumprimento das condigbes para
contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangéo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

9.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa prestadora/fornecedora e de seu scio majoritario,
por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder PUblico, inclusive por intermédio de pessoa
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juridica da qual seja socio majoritario.

9.4. Caso conste na Consulta de Situagao do Prestador a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciaréa para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

9.5. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de aquisi¢éo similares, dentre outros.
9.6. A Contratada sera convocada para manifestagao previamente a uma eventual negativa de contratacao.

9.7. E dever da Contratada manter atualizada a respectiva documentagéo de habilitagdo ou encaminhar, quando
solicitado pela Administrag&o, a respectiva documentagéo atualizada.

9.8. Nao seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.9. Se a Contratada for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o prestador/fornecedor
for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

9.10.Seréo aceitos registros de CNPJ de prestador/fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

9.11.Para fins de contratacdo, devera o prestador/fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagéo:

9.11.1. Habilitagao juridica:

9.11.2. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.11.3. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.11.4. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores.

9.11.5. Inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede
a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.11.6. No caso de sociedade simples: inscri¢éo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.11.7. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;
9.11.8. No caso de exercicio de atividade ndo listadas nos itens acima: ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, nos termos da legislagéo pertinente.

9.11.9. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
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sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971;

9.11.10. No caso de exercicio de atividade n&o listadas nos itens acima: ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos do artigo nos termos da legislagéo correspondente;
9.11.11. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidag&o respectiva.
9.12. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

9.12.1. Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e/ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.12.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.12.3. Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uni&o;

9.12.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

9.12.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

9.12.6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.12.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.13. Qualificagéo Técnica:

9.13.1. Apresentacdo de um ou mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprove que a licitante executou ou esta executando, de maneira satisfatéria e a contento, prestagéo de servigos da
natureza e vulto similares com o objeto da presente contratagéo;

9.13.2. Comprovagao de disponibilidade de veiculo apto a execugéo do servico e de sistema de sonorizagdo em
condigdes de funcionamento, mediante declaragdo do licitante e, quando solicitado, apresentacéo de fotos, nota fiscal
do equipamento, documento do veiculo (CRLV) ou outro meio iddneo.9.14. Qualificagdo Econdmico-Financeira:
9.14.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

10 DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES.

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, com dolo ou culpa o participante que:
10.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

10.1.2. dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

10.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo drgéo licitante;

10.1.5. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

10.1.5.1.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.5.2.pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

10.1.5.3.deixar de apresentar amostra, quando exigida;

10.1.5.4.apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes requeridas;

10.1.5.5.né0 celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.5.6.recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao
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10.1.5.7.ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
10.1.5.8.apresentar declaragéo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a
licitagao ou a execucao do contrato;

10.1.5.9.fraudar o procedimento ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

10.1.5.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

10.1.5.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.5.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.5.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.5.10.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

10.1.5.10.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.1.5.10.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

10.2. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condigdes de participacéo,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os participantes, em qualquer momento do processo.
10.3.Com fulcro na Lei 14.133, de 2021, a Administragé@o podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos participantes
as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.3.1. adverténcia;

10.3.2. multa;

10.3.3. impedimento de licitar e contratar;

10.3.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.4.Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

10.4.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

10.4.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.4.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

10.4.5. aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos
de controle.

10.5.A sanc¢do prevista na clausula 10.3.1 sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista na
clausula 10.1.1, quando n&o se justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

10.6. A sangéo prevista na clausula 10.3.2, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragbes administrativas previstas no item 10,
deste Termo de Referéncia.

10.7. A sangao prevista na clausula 10.3.3 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas
clausulas 10.1.2, 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6 e 10.1.7, quando n&o se justificar a imposi¢éo de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica do ente que tiver aplicado
a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. A sancéo prevista na item 10.3.4 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas item
10.1.8, 10.1.9, 10.1.10, 10.1.11 e 10.1.12, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas item 10.1.2, 10.1.3,
10.1.4,10.1.5, 10.1.6 e 10.1.7, que justifiquem a imposic¢do de penalidade mais grave que a sangao referida na item
10.7 deste Termo de Referéncia, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.9. As sang0es previstas nas item 10.3.1, 10.3.3 e 10.3.4, poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no
item 10.3.2.

10.10. Os atos previstos como infragdes administrativas nas leis que versam sobre as licitagdes e contratos da
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Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

10.11.  Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou seré cobrada judicialmente.

10.12. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e subsidiariamente as legislagdes pertinentes.

10.13. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

10.14.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no em livro proprio, mantido nesta Administracéo.

10.15. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de processo de responsabilizagéo a ser
conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.16. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

10.17. Cabera a apresentagéo de pedido de reconsideragéo da aplicagéo da sangéo de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.18. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decis&o recorrida até que
sobrevenha deciso final da autoridade competente.

10.19. A aplicagéo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparagéo
integral dos danos causados.

10.20. A aplicagéo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparagéo
integral dos danos causados a Administragao.

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento da Administrago.

11.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotag&o:

Unidade Orgamentaria: 1101 — Fundo Municipal de Saude

Acao: 2035 - Gestdo dos Servigos Técnicos e Administrativos da Sec. Municipal de Saude

2052 - Limite Financeiro da Média e Alta Complexidade Ambulatorial € Hospitalar - MAC

2087 - Manutenc&o do Bloco da Vigilancia e Saude

2107 - Tratamento Fora do Domicilio

Elemento de Despesa: 33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 150000001002 - 16000000
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11.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A Administrag&o reserva-se no direito de impugnar os servi¢os prestados, se esses nao estiverem de acordo com
as especificagdes contidas neste Termo de referéncia.

12.2.Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos contantes na Lei Federal 14.133/2021.
12.3.Fica eleito o foro da Comarca de Itaberaba como Unico e competente para dirimir quaisquer demandas do
presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

Unidade Requisitante

Data: 15/09/2026

Silvana Barreto Aragao
Departamento de Compras

Submetemos a aprecia¢ao da autoridade ordenadora da despesa para os fins de direito.

Secretario/lResponsavel

De acordo.

Autorizo a contratagao direta

I Aprovado [0 N&o aprovado
Nome do Autorizador/Ordenador de Despesas:
Data: 15/09/2026

Laina Gabriele Ramos Passos Lobo
Secretaria Municipal de Saude
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MINUTA DE CONTRATO N° XXXXX

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO
DE ITABERABA - BA E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXX

Fundo Municipal de Satide - CNPJ N°.11.202.063/0001-47, Travessa Zulmira Silvany, N°.147, Bairro Caititu, ltaberaba - Bahia,
neste ato representada pela Secretéria, a Sra. Laina, CPF N°.618.3**.***-*5, doravante denominados apenas CONTRATANTE,
e a pessoa juridica XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXXXXXX, com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
XXXXXXXKXXXXKXXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n® XXXXXXXXX, expedida pela (0) XXXX e
CPF n® XXXXXXXX, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n° ..........cccceevvvveneee. , relativo a Dispensa de
Licitagdo n® .......ccccevveve. /202..., e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 2021 e na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo
de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir
dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 objeto do presente contrato & XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
1.2. A proposta encaminhada pela contratada encontra-se vinculada ao presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
2.1. prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data de XXXXXXXX e encerramento em XXXXXXXX.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O valor total do presente Termo de Contrato é de R$ XXXXXXXXXXXX;

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo contratual, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao;

3.3. Os precos séo fixos e irreajustaveis;

3.4. pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da apresentagao Fatura / Nota Fiscal, em 02 (duas) vias que devera ser
apresentada ao titular da Secretaria de Finangas para a devida aprovagao.

3.5. A Fatura / Nota Fiscal deveréa ser emitida em nome do O Fundo Municipal de Satde, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ N°.11.202.063/0001-47, situado na Tv. Zulmira Silvany, n® 147, Bairro Caititu, Itaberaba — Bahia.

3.6 . N&o seré efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipagéo do valor contratado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. A Dotagéo orgamentaria que correrd tal despesa €: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERAGOES

5.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 124 da Lei n°® 14.133 de 2021;
5.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZAGAO
6.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto sera efetuada por Representante designado pela Secretaria solicitante.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES
7.1- Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento prestagéo de servigos do objeto do presente Contrato de acordo com o estipulado na Clausula Terceira
deste Instrumento.
b) na hipétese de atraso de pagamento dos créditos resultantes do presente Contrato, sera acrescida ao valor dos mesmos a taxa
de 0,01% ao dia, a titulo de compensagéo financeira, aplicada desde o dia imediatamente subsequente do vencimento até o do
seu efetivo pagamento.
7.2 - Constituem obrigacbes da CONTRATADA:

Na execugdo do contrato administrativo, cabera ao contratado observar todas as disposigdes legais, especialmente, o
seguinte:
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a) Executar o objeto conforme as condigdes estabelecidas na legislagao e regulamentagdes pertinentes.

b) Efetuar a entrega imediata dos servigos solicitados.

c) Acatar as orientagdes do contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizag&o, prestando os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

d) Na&o transferir a outrem a execucéo do objeto sem prévia e expressa anuéncia do contratante.

e) Manter, durante a execugao do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao legalmente exigidas.

f)  Assumirintegral responsabilidade por danos eventualmente causados a contratante ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa, dolo ou ineficiéncia na execugao dos servigos objeto ora contratados, isentando, assim, a contratante
de quaisquer reclamagfes que possam surgir consequentemente ao contrato, obrigando-se, outrossim, a reparar
os danos causados, ou ressarcir as despesas deles resultantes.

g) Atuar com espirito colaborativo, atendendo o interesse publico, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade
do Municipio.

h)  Agir com responsabilidade social.

i) Reconhecer os direitos da administragdo em caso de resciséo contratual.

j)  Prestar os servigos com estrita obediéncia & descri¢do constante no orgamento e na planilha discriminativa;

k) Manter-se durante toda a vigéncia contratual em compatibilidade com as obrigagdes assumidas e bem assim com
as condi¢des de habilitagdo fiscal e trabalhista.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condi¢bes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os participantes, em qualquer momento do processo.

8.2. Com fulcro na Lei 14.133, de 2021, a Administragéo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos participantes as seguintes
sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

8.2.1. adverténcia;

8.2.2. multa;

8.2.3. impedimento de licitar e contratar;

8.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até

que seja promovida sua reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

8.3. Na aplicacdo das sangdes seréo considerados:

8.3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. o0s danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

8.3.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

8.4. Asanc&o prevista na clausula 10.3.1 sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista na clausula 10.1.1

do termo de referéncia, quando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

8.5. A sangdo prevista na clausula 10.3.2, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco

décimos por cento) nem superior a 30% (frinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratag&o direta e sera

aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 10, deste Termo de Referéncia.

8.6. A sancdo prevista na clausula 10.3.3 sera aplicada ao responséavel pelas infragdes administrativas previstas nas clausulas

10.1.2, 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6 e 10.1.7 do termo de referéncia, quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais

grave, e impedira o responséavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica do ente que tiver aplicado a sangéo,

pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

8.7. A sangao prevista na item 10.3.4 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas item 10.1.8,

10.1.9, 10.1.10, 10.1.11 e 10.1.12 do termo de referéncia, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas item 10.1.2,

10.1.3, 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6 e 10.1.7, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangéo referida na item 10.7

deste Termo de Referéncia, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracéo Publica direta e indireta

de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8.8. Assangoes previstas nas item 10.3.1, 10.3.3 e 10.3.4, poder&o ser aplicadas cumulativamente com a prevista no item 10.3.2

do termo de referéncia.

8.9.  Os atos previstos como infragdes administrativas nas leis que versam sobre as licitagbes e contratos da Administragéo

Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

8.10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela

Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente.

8.11. Aaplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que asseguraré o contraditério
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e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente
as legislacOes pertinentes.

8.12. Aautoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levara em consideragéo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

8.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no em livro préprio, mantido nesta Administragéo.

8.14. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagao a ser conduzido por comissao
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunsténcias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

8.15. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar
e contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagéo & autoridade superior, que devera proferir
sua decis&o no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.16. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragéo da aplicagdo da sanc¢éo de declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

8.17.  Orecurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisao
final da autoridade competente.

8.18. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigac&o de reparaco integral dos
danos causados.

8.19. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de reparagéo integral dos
danos causados a Administragao.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 137 da Lei Federal n° 14.133, de 2021,
sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

9.2. E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporagao da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao original; sejam mantidas as demais clausulas e
condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato;

9.3. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e
demais normas federais de licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°
8.078, de 09390 - Codigo de Defesa do Consumidor - € normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E PUBLICAGCAO
11.1. O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 75, inciso Il da 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de ltaberaba - BA como Unico e competente para dirimir quaisquer demandas do presente
contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

12.2. E por estarem justos e contratados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que produzam os efeitos
legais.

Itaberaba/BA, 00 de XXX de 202.....

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABERABA
Contratante

XXX XXXXX
Contratado

Fundo Municipal de Saude - CNPJ N°.11.202.063/0001-47
Travessa Zulmira Silvany, N°.147, Bairro Caititu, ltaberaba - Bahia
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g W PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA
s FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO lIl - MODELO PROPOSTA DE PRECOS

Empresa:
CNPJ:
Endereco:

OBEJTO: XXXXXXXXXXXXKXXXXXXKXKXXKXKXKXXKXKXKKXKXKKXKXKXKKXKXKXXKXKXXKX

Item Especificagdo Unid. Quant. V. Unit. V. Total

e N b

VALOR TOTAL ESTIMADO R$

TOTAL GLOBAL DA PROPOSTA: RS........ (R ).
Validade da Proposta: ____ {....) dias.

_de de 2026.

Assinatura do responsavel

Fundo Municipal de Saude - CNPJ N°.11.202.063/0001-47
Travessa Zulmira Silvany, N°.147, Bairro Caititu, ltaberaba - Bahia



