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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 020/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA, sediada na Avenida Rio Branco, n° 416, Centro,
Itaberaba - Bahia, CNPJ sob n°® 13.719.646/0001-75, através da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo Economia Criativa, faz saber aos interessados que fara realizar Selecdo de Pessoa Juridica
e/ou Pessoa Fisica, através de Credenciamento de artistas, musicos, profissionais diversos e
produtores/ fomentadores de arte e cultura para compor aa programacdo dos eventos e
manifestacgdes culturais do Municipio de Itaberaba no exercicio de 2026, com fulcro no artigo 78,
inciso I, da Lei n® 14.133/2021 e artigo 79 da mesma Lei, no Decreto Municipal n® 093, de 20 de abril
de 2022, conforme as especificagdes abaixo:

1. DO OBJETO:

1.1. O presente edital tem por objeto o credenciamento de artistas, muasicos, profissionais diversos
e produtores/ fomentadores de arte e cultura para compor aa programacdo dos eventos e
manifestacdes culturais do Municipio de Itaberaba no exercicio de 2026, contemplando os critérios
técnicos especificos, os pré-requisitos e 0s valores fixados para a realizagdo da prestacao dos servicos.

1.1.1. Para efeito deste Edital, compreende-se como CREDENCIAMENTO, caso de procedimentos
auxiliares de licitagdo previsto no artigo 78, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/21 e artigo 79 da mesma
Lei, caracterizado por inviabilidade de competicdo, quando, em razdo da natureza do servico a ser
prestado e da impossibilidade préatica de se estabelecer o confronto entre as proponentes interessadas,
no mesmo nivel de igualdade, opta a Administracdo por credenciar varios interessados, 0 que
proporcionard a Administracdo um melhor atendimento as finalidades organizacionais, politicas e
sociais dos eventos, projetos ou atividades mediante a contratacdo do maior nimero possivel de
prestadores de servicos artisticos.

1.2 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
1.2.1. ANEXO | - Termo de Referéncia.

1.2.2 ANEXO I.I — Tabela de pregos.

1.2.3. ANEXO Il — Formulério de inscri¢cdo ao credenciamento.

1.2.4. ANEXO Il — Declaragdes do requerimento de credenciamento.
1.2.5. ANEXO IV —Minuta do termo de contrato ao credenciamento.

1.2.6. ANEXO V — Modelo de declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitacéo (art. 63, inciso
I, da Lei n®14.133/2021).
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1.2.7. ANEXO VI — Modelo de declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas (art. 63, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021).

1.2.8. ANEXO VII — Modelo de declaragdo de microempresa e empresa de pequeno porte, ou
cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007.

1.2.9. ANEXO VIII - Modelo Declaragéo da licitante de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal (art. 68, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021).

1.2.10. ANEXO IX - Modelo de Proposta de Preco.
1.2.11. ANEXO X — Modelo de autorizacdo para participacdo de menor.
1.2.12. ANEXO XI- Modelo de declaracdo de inexisténcia de servidor publico.

1.2.13. ANEXO XIlI — Modelo de Declaracao da licitante de que a proposta econémica compreende a
integralidade dos custos (art. 63, 81°, da Lei n°® 14.133/2021).

1.3. O presente certame licitatério serad dirigido pela Comissdo de Contratacdo e pela Comissao
Especial de Avaliacéo e Selecao.

1.4. Competird a Comissdo de Contratacdo dirigir o presente certame nas fases de credenciamento,
habilitacdo e demais fases procedimentais, até a assinatura do contrato, com a exce¢do da competéncia
da Comissao Especial de Avaliacdo e Selecao.

1.5. Competird a Comissao Especial de Avaliacdo e Selecdo a avaliacdo meritoria, julgamento e
selecdo dos interessados na fase de “Sele¢do Conceitual e Técnica”, bem como de qualquer fato ligado
a qualidade artistica.

2. DO EDITAL:

2.1. O Edital e os anexos estdo disponiveis gratuitamente aos interessados no Sitio Eletrénico Oficial,
davidas e esclarecimentos no e-mail: admlicitacaoitaberaba@hotmail.com

2.2. Mais informacdes poderdo ser obtidas, de segunda as sextas-feiras, das 08nh00min as 12h00min e
das 14:00 as 17:00 na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Economia Criativa situado a Ladeira
da Praca do Rosério, n° 22, Centro, Itaberaba-Bahia.

3. DAS INSCRICOES:

3.1  Asinscricdes e credenciamento serdo realizadas a partir de 04 de marco de 2026, as 09h00min,
mediante a entrega da Formulédrio de Inscricdo (Anexo Il), acompanhado da documentacao
comprobatéria da HABILITACAO JURIDICO-FISCAL e TECNICA- CONCEITUAL exigida neste
edital, dirigido a Prefeitura Municipal de Itaberaba-Bahia e Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Economia Criativa situado a Ladeira da Praca do Rosario, n° 22, Centro, Itaberaba-Bahia

3.2 Cronograma, periodo de inscricdo entrega de documentos: entre os dias 04/03/2026 a 24/03/2025
(primeira etapa) e a partir de 25/05/2025 até a (segunda etapa enquanto estiver vigente o presente
credenciamento conforme regras dispostas no edital.)

3.3  Toda a documentacdo exigida (Formulario de Inscricdo e Anexos) devera ser entregue em
envelope, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA - BAHIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 020/2026

NOME:

CPF n°/ CNPJ n°:

E-MAIL:

TELEFONE(S):

3.3 A Comisséo de Contratacdo recebera os documentos de que trata o presente edital e analisara a
documentacdo encaminhada.

3.4 A documentacdo devera ser entregue através da apresentacdo de dois envelopes:

3.4.1 O primeiro (envelope 01) contera os documentos determinados para a HABILITACAO
JURIDICO-FISCAL.

3.4.2 O segundo (envelope 02) constara os documentos determinados para a SELECAO TECNICA-
CONCEITUAL.

3.4.3 E de inteira responsabilidade do licitante interessado a regularidade da documentagio
apresentada.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA:

4.1 O prazo de vigéncia do presente credenciamento é até 12 meses contados a partir da data de
assinatura do “Termo de Credenciamento”.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

5.1 Poderdo participar desta Credenciamento, pessoas fisicas ou juridicas, que atendam todas as
especificacdes e condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

5.2 A participacdo no presente credenciamento implica na concordancia e aceitagdo de todos os
termos e condicdes estabelecidas neste Edital, bem como na submissdo as demais obrigacdes legais
decorrentes.

5.3 Estara impedido de participar do credenciamento o interessado que se enquadrar em, pelo menos,
uma das seguintes situagdes:

a) Seja servidor, terceirizado ou estagiario da Prefeitura Municipal de Itaberaba- Bahia,

b) Esteja cumprindo penalidade de suspenséo temporaria ou tenha sido apenado com declaragéo de
inidoneidade por qualquer 6rgao da Administracdo Federal, Estadual ou Municipal;

c) Que ndo atenda aos requisitos do edital quanto a capacidade técnica, juridica ou regularidade
fiscal.

5.4 Cada proponente podera representar, apenas, um Unico artista individual ou grupo artistico.

5.5 Cada artista individual ou grupo artistico podera pleitear credenciamento para apenas uma
categoria prevista neste Edital, necessitando comprovar a atuacao e apresentar documentacao artistica
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relativa a respectiva categoria.
5.6 E vedada a inscricdo de um mesmo artista ou grupo artistico por mais de um proponente.

5.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9°, 88§ 1° e 2° da Lei n°
14.133, de 2021.

5.8 Que ndo pertenca ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitacéo.

5.9 O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretara a inabilitacdo do licitante.
6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA:

6.1. A proposta devera ser entregue em 02 (dois) envelopes lacrados, sendo:

6.1.1. ENVELOPE A - HABILITACAO JURIDICO-FISCAL

6.1.2. PESSOA FiSICA:

6.1.2.1Para promover a habilitacdo no procedimento, a pessoa fisica devera apresentar 0s
documentos relacionados abaixo, em original ou cépias autenticadas em cartério ou codpias
autenticadas por servidor publico desta municipalidade a partir da apresentacdo do documento
original, ou em publicacdo de 6rgdo da imprensa na forma da lei:

a) CPF e RG do Representante ou documento equivalente com foto (ex.: carteira de habilitacao,
carteira de trabalho);

b) Comprovante atualizado de residéncia;

c) Comprovantes de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista
(através de certiddo negativa de débito ou certiddo positiva de débito com efeitos de negativa);

d) Fornecer e manter, obrigatoriamente, disponivel linha telefonica (fixo e/ou celular) e e-mail, para
notificacdo de decisdes proferidas no procedimento, que terdo validade para ciéncia inequivoca,
produzindo efeitos para contagem de prazos, através de Ficha de Inscricdo (conforme modelo do
Anexo II);

e) Lista com os nomes dos componentes do grupo, banda ou coletivos culturais indicando a
atividade de cada integrante, assinada pelo seu representante e condizente com a Declaracdo de
Representatividade (Documento Original ou conforme modelo Anexo IlI), exceto para artista solo
(fica dispensado este item em se tratando de artista solo);

f) Em caso da existéncia de integrante menor de idade em banda ou grupo artistico, devera
apresentar Autorizacdo para Participacdo de Menor em Evento Cultural (conforme modelo do Anexo
1X);

g) A copia da certiddo de nascimento do menor devera estar anexada a referida autorizacéo assim
como a copia do RG ou documento equivalente com foto do(s) responsavel(is) pelo menor.

h) Declaracdo de Representatividade ((Documento Original ou conforme modelo Anexo IlI),
assinada por todos os integrantes do grupo ou banda e respectivas cépias autenticadas do RG ou
documento equivalente com foto de todos os integrantes (fica dispensado este item em se tratando de
artista solo);

i) Comprovante de dados bancéarios do proponente (Banco, Agéncia e Conta);

j)  Procuracéo, se necessario.
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6.1.3.PESSOA JURIDICA:

6.1.3.1. Para promover a habilitagdo no procedimento, a pessoa juridica devera apresentar 0s
documentos relacionados abaixo, em original ou coOpias autenticadas em cartério ou copias
autenticadas por servidor publico desta municipalidade a partir da apresentacdo do documento
original ou em publicagéo de 6rgao da imprensa na forma da lei:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e no caso de sociedade por a¢Ges, acompanhado dos documentos de eleicdo de
seus atuais administradores, ou Registro Comercial no caso de empresa individual;

b) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de documentacao que
identifique a Diretoria em exercicio;

c) Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
a atividade assim o exigir;

d) Documentos dos Socios (RG ou documento equivalente com foto e CPF) ou do Representante
Legal da Pessoa Juridica (com Procuracéo) (Copia autenticada ou com original para autenticacao por
servidor publico);

e) Em se tratando de integrante menor de idade através do seu representante legal podera ser
apresentada copia da Certiddo de Nascimento ou cépia do RG ou documento equivalente com foto,
com declaracao de autorizacao de participacao de menor de idade (conforme modelo Anexo I1X).

f) Lista com os nomes dos componentes do grupo, banda ou coletivos culturais indicando a
atividade de cada integrante, assinada pelo seu representante e condizente com a Declaracdo de
Representatividade (Documento Original ou conforme modelo Anexo 1), exceto para artista solo
(fica dispensado este item em se tratando de artista solo);

g) Em caso da existéncia de integrante menor de idade em banda ou grupo artistico, devera
apresentar Autorizacdo para Participacdo de Menor em Evento Cultural (conforme modelo do Anexo
1X);

h) A copia da certiddo de nascimento do menor devera estar anexada a referida autorizacao assim
como a copia do RG ou documento equivalente com foto do(s) responsavel(is) pelo menor.

i) Prova de inscri¢do no cadastro Nacional da Pessoa Juridica contendo situagdo cadastral ativa
(CNPJ);

J) Procuracdo, se necessario (Copia autenticada);

k) Comprovantes de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,

I) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS;
m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

n) Comprovante de dados bancarios do proponente (Banco, Agéncia e Conta);

0) Fornecer e manter, obrigatoriamente, disponivel linha telefénica (fixo e/ou celular) e e-mail para
notificacdo de decisdes proferidas no procedimento, que terdo validade para ciéncia inequivoca,
produzindo efeitos para contagem de prazos, através de Formulario de Inscrigdo (conforme modelo
do Anexo II);
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6.1.4. Na hipotese da apresentacdo de documentos originais, estes serdo anexados ao processo
licitatorio.

6.1.5.Néao serdo admitidas posteriores alteracdes e complementacfes documentais quando da sua
entrega.

6.1.6. O Proponente devera manter, durante a vigéncia do Credenciamento, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas neste edital.

6.1.7.A Comissdo de Contratacdo ndo se responsabilizara por envelopes de “Documentacdo”
enderegados via postal (correio), entregues em local diverso da Prefeitura Municipal de Itaberaba -
Bahia — Comissdo de Contratacdo e que, por isso, ndo cheguem na data e horarios previstos neste
instrumento convocatorio.

6.1.8. O proponente que entregar de forma incompleta os documentos acima listados tera sua inscricao
indeferida.

6.1.9. 0 ato de inscricdo pressupde a aceitacdo, plena concordancia e compromisso de cumprimento
de todos os critérios e condicGes dos termos integrais deste Edital.

6.1.10.
6.2. ENVELOPE B - SELEC}AO CONCEITUAL E TECNICA:
6.2.1. O projeto técnico devera conter, necessariamente, as seguintes informacdes:

I — Objetivo e justificativa (0 porqué da participacdo neste edital e o que pretende oferecer ao
publico);

Il — Histdrico do grupo (trajetéria em que conste o detalhamento das apresentacdes publicas
realizadas anteriormente, nimero de componentes e experiéncias culturais);

- — Os grupos teatrais para possiveis encenacgoes de espetaculos nas categorias “infantil” e “adulto”,
deverdo apresentar 03 (trés) copias da integra dos textos a serem eventualmente representados, sendo,
portanto, 0s Unicos responsaveis pelos direitos autorais.

IV — Anexos:

a) Formulério de inscri¢do, declaracdo de representatividade e autorizacdo para participacdo de
menor, se for o caso;

b) Documento que comprovem participacdo em atividades anteriores, caso possuam;

c) Documentos que auxiliem na compreensdo da proposta, a fim da analise pela Comisséo Especial
de Avaliacdo, nos termos do item 9.1.1;

d)  Outros documentos comprobatorios que julgar necessario.
7.  DASELECAO:
7.1. A selecdo do presente Edital compreendera:

7.1.1.HABILITACAO JURIDICO-FISCAL: de carater eliminatorio, sob responsabilidade da
Comisséo de Contratacao;

7.1.2.SELECAO CONCEITUAL E TECNICA: de carater classificatorio e eliminatorio, sob
responsabilidade da Comissao Especial de Avaliagéo e Selecéo.
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8. DA COMISSAO DE CONTRATACAO E DA COMISSAO ESPECIAL DE
AVALIACAO E SELECAO:

8.1. A Comissdo de Contratacgdo tera as seguintes atribuices:
I.Acompanhar todo o processo de credenciamento;
I1.Monitorar o cumprimento deste edital;
I11.Receber os pedidos de inscri¢bes dos interessados;
IV.Examinar a documentacao do credenciamento, decidindo pela habilitagédo ou ndo da inscrigéo;
V.Elaborar a lista de credenciamento e encaminhar para divulgacao;

VI.Proceder ao descredenciamento das pessoas que descumpram as obrigacfes constantes deste
edital ou que ndo forem classificados;

VIl.Resolver 0s casos omissos.
8.2 A Comissdo Especial de Avaliacéo e Selecdo tera as seguintes atribuicoes:
| — Proceder a selecdo conceitual e técnica, conforme critérios definidos no item 9 deste Edital;

8.3 A documentacdo sera rubricada pela Comissdo responsavel e pelos interessados presentes,
efetuando-se em seguida a analise da documentacao apresentada.

8.4 A vista do volume dos Pedidos de Credenciamento, a sessdo, ap6s abertura do envelope e
aposicdo da competente rubrica, podera ser suspensa, a critério da Comissdo responsavel, para analise
posterior da documentacdo e julgamento dos Pedidos de Credenciamento.

8.5 O julgamento sera efetuado de acordo com os requisitos previstos neste Edital, sendo
considerados inabilitados os interessados que deixarem de apresentar a documentacao solicitada ou
apresenta-la com vicios, defeitos ou inobservancia de qualquer exigéncia contida neste Edital.

8.5.1 As propostas selecionadas serdo dispostas em ordem decrescente, restando claro os proponentes
classificados e desclassificados.

8.6 A Comissdo responsavel avaliara os casos omissos deste edital, considerando, sempre, 0 interesse
publico.

8.7 A divulgacdo da lista dos credenciados ndo impde a Administracdo Publica, a obrigacdo de
celebrar o “Termo de Contrato”.

9. CRITERIOS PARA SELECAO CONCEITUAL E TECNICA

9.1. No caso das bandas dos variados géneros, grupos ou trios, os repertorios devem atender,
estritamente, aos estilos musicais para os quais pretendem ser credenciados.

9.1.1 A COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO E SELECAO tera como base os seguintes
critérios e atribuirdo as respectivas pontuagdes:
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N° QUESITO PADRAO DE
NOTA
01  [Curriculum Artistico. Delal0
1.1 |Comprovante de Notoriedade.
. i ] . . .. . Delal0
1.2 |Publicagbes em midia, imprensa; web, jornal; publicidade (registro em
projetos, eventos, exposicoes, etc).
1.3 |Certificados, Declaracgdes, Diplomagéo, etc. Delal0
1.4 |Apresentacdo de produtos culturais. Ex: CD, DVD, Livro (publicagbes),
Producdo artistica registrada um suporte diverso como: Pintura, gravura, De 1210
escultura, etc.
1.5 [Premiagéo. Delal0
1.6 [Carta de Referéncia. Delall
Portfolio Cultural.
Analise e avaliacdo do material: histérico, clipping, website, blog, etc., para
02 verificacdo da consisténcia/ pertinéncia da proposta artistica, técnica, estética De 1210
e do grau de insercdo na cena Artistica e cultural.
03 [Tempo de experiéncia (comprovada) do artista ou grupo cultural: -
3.1 |De 6 meses até 4 anos de experiéncia. De5a7
3.2 |De 5 anos até 10 anos de experiéncia. De5a8
3.3 |A partir de 10 anos de experiéncia. De5a9
Audicdo do material gravado em CD, EP e DVD, avaliando-se a qualidade
04 |geral do material apresentado: qualidade de gravacdo, execucdo, diante da Delal0
estética e proposta do Artista ou grupo cultural.
05 |Participacdo em festivais e outros eventos local, regional e nacionais. Delall
06 |Participagcdo em eventos internacionais. Delal0
Reconhecimento do trabalho pela comunidade tematica ou geogréafica onde o
07 [proponente atua através da apresentacéo de Cartas de Apoio ou critica artistica De 1a 10
cultural.
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/Analise da concepcao artistica, técnica e estética envolvendo desempenho no
palco, figurino, empatia com o publico, verificando ainda aspecto de figurino
e evolucdo artistica cultural no palco, verificavel com a apresentacdo do
material em video (DVD).

08 Delal0

IMPORTANTE: O candidato que obtiver nota inferior a 35 (trinta e cinco) pontos sera
desclassificado.

9.2. Em caso de empate sera promovido o desempate preferindo-se o projeto que obtiver maior
pontuacao, sucessivamente, nos critérios do item 01, 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, .1.5, 1.6, 02, 03, 04, 05, 06, 07
e 08, nessa ordem.

Contra a decisdo da Comissédo Especial de Avaliacdo e Selecdo, cabera nico recurso, devidamente
fundamentado, dirigido a Comissdo de Contratacdo da Prefeitura de Itaberaba, Estado da Bahia, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo do resultado no Sitio Eletrdnico Oficial,
com fundamento no artigo 165 da Lei Federal n® 14.133/2021, protocolado no seguinte endereco:
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Economia Criativa situado a Ladeira da Praga do Rosario,
n® 22, Centro, Itaberaba-Bahia, de segunda as sextas-feiras, das 08h00min as 12h00min e das 14:00 as
17:00

9.3., ou através do e-mail: admlicitacaoitaberaba@hotmail.com, ndo sendo conhecidos 0s recursos
enviados por outros meios nem protocolados fora do prazo.

10. DOS RECURSOS NO AMBITO ADMINISTRATIVO:

10.1. Das decisoes e atos da Comissdo de Contratacao praticados no procedimento previsto neste
Edital, cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo do resultado no Diério
Oficial do Municipio, que devera ser dirigido e protocolado na Prefeitura Municipal de Itaberaba
- Bahia, ou por via postal ou e- mail, ndo sendo conhecidos os recursos enviados por outros meios
nem protocolados fora do prazo.

10.2. Os recursos indeferidos, no todo ou em parte, pela Comissdo de Contratacdo serao
encaminhados, devidamente instruidos, a apreciacdo e decisdo da Autoridade Superior, cuja decisdo
se daré ciéncia ao interessado mediante publicacdo no Sitio Eletrénico Oficial.

10.3. Durante o prazo previsto para interposicdo dos recursos, em ambito administrativo, a
Comissao de Contratacdo abrira vista de toda a documentacdo aos interessados, nas dependéncias
do orgdo, facultando a extracéo de copia, as custas dos interessados.

11. DO INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO:

11.1. Constatado o atendimento as exigéncias do presente Edital e uma vez considerado(s)
credenciado(s) o(s) interessado(s), a Prefeitura Municipal Itaberaba formalizara com os
selecionados o Instrumento de Credenciamento.

11.2. A nédo assinatura do Instrumento de Credenciamento podera ser entendida como recusa
injustificada, ensejando a imediata excluséo do rol dos selecionados.

11.3. Se entre a data da apresentagdo da documentacdo completa e a data prevista para assinatura do
Instrumento de Credenciamento decorrer lapso maior que 180 (cento e oitenta) dias corridos, 0
credenciado deverd, para assinatura do referido Instrumento, declarar que mantém as mesmas
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condicdes exigidas para o Credenciamento e renovar, se for o caso, as certiddes vencidas.
12. DA CONVOCACAO

12.1. A convocacao para contratacdo dar-se-a de acordo com as necessidades, conveniéncia, e
programac0es da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa, bem como mediante
disponibilidade financeira e orcamentaria.

12.2. As quantidades e tipos de atividades culturais a serem incluidas na programac&o cultural, em
cada caso, serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa,
conforme os objetivos pretendidos.

12.3. A definicdo da programacédo cultural levard em conta a época da sua realizacdo, sendo
considerados, ainda, a justificativa do evento ou projeto, publico alvo, local, data, recursos humanos,
materiais e infraestrutura necessarios e /ou disponiveis, entre outros.

12.4. Através de notificacdo, a Comissdo de Contratacdo convocara o Credenciado para que celebre
a contratagéo.

12.5. A pessoa convocada devera assinar o Termo de Credenciamento/Contrato no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas.

12.6. A convocada que ndo comparecer para assinatura do Termo de Credenciamento/Contrato, no
prazo estipulado, decaira do direito de prestar o servico e, independentemente de notificacdo, devera
prestar esclarecimentos pertinentes, estando sujeita as penalidades previstas na Lei n°® 14.133/21 e
demais alteraces, inclusive com descredenciamento.

12.7. A execucdo dos servicos somente sera autorizada apds a assinatura do Termo de
Credenciamento/Contrato, em conformidade com suas clausulas.

12.8. O respectivo cadastro no credenciamento ndo obriga a Administracdo Publica a contratacdo
imediata do credenciado. A mesma estara vinculada a disponibilidade orcamentaria e financeira, bem
como as peculiaridades e a disponibilidade das programacdes de cada projeto, evento ou atividade
cultural, planejados por cada Secretaria Municipal de Itaberaba.

12.9. A convocacdo dos credenciados para contratacdo obedecera aos principios de isonomia,
rotatividade, da transparéncia e do interesse publico.

12.10. E assegurada a rotatividade entre os credenciados e respectivas contratagdes por categoria
artistica e manifestacdo cultural especifica, constituindo-se cada um em uma listagem propria.

13. DA REMUNERACAO:

13.1. Os valores pagos a titulo de cachés artisticos para cada atividade estdo previstos no “Termo
de Referéncia” deste Edital (Anexo I), parte integrante do Instrumento Convocatorio.

14. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

14.1 As condicOes de pagamento serdo previstas no Termo de Contrato, considerando as
especificidades da prestacdo do servico, a duragdo e o custo previsto para este, ressaltando sempre o
interesse publico e o equilibrio financeiro do Termo de Contrato, conforme as determinagdes da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

14.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluird a partir de sua
regularizagéo por parte da contratada.

10
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14.3. Para efetivacdo do pagamento, a Credenciada/Contratada deverd apresentar 0s seguintes
documentos, devidamente atualizados:

a) Em se tratando de pessoa juridica:

- Certiddo Negativa de Débito Estadual;
- Certidao Negativa de Débito Municipal,
- Comprovante de Regularidade Fiscal (FGTS);

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, conforme
Lei n®12.440/2011; e,

- Prova de regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido.
b) Em se tratando de pessoa fisica:

- Certidao Negativa de Debito Estadual,
- Certiddo Negativa de Debito Municipal;
- Prova de regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido; e,

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, conforme
Lei n® 12.440/2011.

14.4. Os referidos documentos deverdo ser anexados ao documento fiscal habil (nota fiscal ou
equivalente) e entregues ao Credenciante/Contratante para o devido pagamento.

14.5. Havendo pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir de sua regularizacéo por
parte da credenciada/contratada.

14.6. O valor a ser pago para o artista/grupo/coletivo/banda abrange todos os custos e despesas diretas
ou indiretamente envolvidas, ndo sendo devido nenhum outro valor, a qualquer titulo, inclusive de
impostos incidentes sobre a apresentacao artistica.

14.7 As bandas, coletivos ou grupos artisticos ficam responsaveis por arcar com eventuais despesas
de translado, em veiculo automotor devidamente abastecido, com capacidade apropriada, cujo
itinerario observara o local de origem dos grupos e bandas, bem como a localizacdo determinada pela
Prefeitura de Itaberaba - Bahia para a efetivacao das apresentacdes artisticas em comento, assim como
despesas com eventuais hospedagens e alimentos, quando for o caso.

14.8. A Administracdo Publica ndo se responsabilizara, em hipotese alguma, pelos atos, contratos ou
compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo
credenciado/contratado para fins de cumprimento do termo de credenciamento/contrato.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

15.1. As despesas decorrentes das possiveis contratacBes correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgamento vigente, conforme especificados nos contratos a serem, eventualmente,
celebrados

11
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UNIDADE ORCAMENTARIA:
1501 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Economia Criativa

PROJETO/ATIVIDADE: FONTE:
2219 — Promocéo e Realizacdo de eventos culturais. 17490000
15000000

ELEMENTO DA DESPESA:
1.3.90.39.00 — QOutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.
3.3.90.31.00 — Premiagdes culturais, artisticas e outros.
3.3.90.48.00 — Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas

16. DA FISCALIZACAO:

16.1. A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo Pablica e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Credenciada/Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Pablico ou de seus agentes e
prepostos. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto deste edital, deverdo ser
prontamente atendidas pela Credenciada/Contratada, sem énus para a Credenciante/Contratante.

16.2. As prestacdes dos servicos serdo acompanhadas e fiscalizadas por Servidor publico vinculado
a cada Secretaria demandante deste Municipio.

16.3. A possivel aceitacdo dos servicos por parte da Credenciante/Contratante ndo eximira a
credenciada/contratada da responsabilidade de quaisquer erros, imperfeicdes ou vicios que
eventualmente venham a se verificar posteriormente, circunstancia em que as despesas de consertos
ou modificacdes correrdo por conta exclusiva da credenciada/contratada.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

17.1. Nenhuma sancdo sera aplicada sem a garantia de defesa prévia do interessado, no prazo de 10
(dez) dias Uteis, a contar da notificacéo.

17.2. Pela infracdo as normas deste Edital podera o faltoso sofrer as seguintes penalidades:

I) Adverténcia, nos seguintes casos:

a) atraso injustificado na execucao dos servicos;

b) execucdo de servicos em desacordo com o previsto no Termo de Compromisso.

II) Cancelamento do credenciamento, nos seguintes casos:

a) receber 02 (duas) adverténcias;

b) deixar o credenciado de apresentar as atualizagcdes dos documentos solicitados;

c) recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar 0 Termo de Credenciamento/Contrato;

d) forem procedentes as dendncias formuladas sobre ma prestacéo do servico ou irregularidades que
afrontem principios constitucionais;

e) superveniéncia de fato ou circunstancia que reduza a capacidade de prestacao de servico a ponto
de ndo atender as exigéncias estabelecidas.

f) omissé@o de informagdes ou a prestacdo de informacdes inveridicas para obter credenciamento

12
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em face do presente Edital;

g) infracdo a Lei;

h) demais hipdteses de impedimento previstas neste Edital e no Termo de compromisso.
18. DO DESCREDENCIAMENTO:

18.1. Constituem hipdteses de descredenciamento:

I — Incidir em uma das hipoteses previstas no inciso 11, do item 17.2, deste Edital;

Il — Deixar o credenciado de apresentar as atualizacGes dos documentos solicitados;

I11 — Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;

IV — Forem procedentes as dendncias formuladas sobre ma prestacéo do servigo ou irregularidades
que afrontem principios constitucionais;

V — Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa
da credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servico a ponto de ndo atender as
exigéncias estabelecidas;

VI- Desatendimento as determinagdes regulares da Prefeitura Municipal de Itaberaba-BA, destinadas
a regulamentacéo e desenvolvimento dos servicos credenciados;

VII - Os casos de descredenciamentos serdo formalmente motivados, assegurando-se o direito ao
contraditério, e ampla defesa.

VIII - A cessdo total ou parcial da prestacdo do servi¢o sem a anuéncia da Prefeitura Municipal de
Itaberaba/BA,

IX - A divulgacdo, pelo credenciado, de informages do interesse exclusivo da Prefeitura Municipal
de Itaberaba/BA, obtidas em decorréncia do Credenciamento;

18.2. Também serad realizado o descredenciamento a pedido, desde que ndo possua atividade
pendente de concluséo.

19. DA REVOGACAO E ANULACAO DO CREDENCIAMENTO:

19.1. A Administracdo reserva-se o direito de revogar o presente Credenciamento por razbes de
interesse publico, no todo ou em parte, ou anula-lo, no todo ou em parte, por vicio, ilegalidade, de
oficio ou mediante provocacdo, bem como adid-lo ou prorrogar o prazo para recebimento da
documentacdo, descabendo, em tais casos, qualquer reclamacéo ou direito a indenizacdo pelos
licitantes.

20. DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO:

20.1. Nao havendo recursos ou, se houver, tendo-os ja decidido, a autoridade competente homologara
e autorizara a adjudicacgé@o do presente processo.

20.2. Homologado o resultado prolatado pela Comissdo de Contratagéo, as licitantes credenciadas
serdo convidadas a comparecer, em data, hora e local que forem indicados, para assinatura do Termo
de Credenciamento/Contrato.

20.3. A recusa injustificada do credenciado em assinar o Termo de Credenciamento, dentro do prazo
estabelecido pela Administracdo Publica, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,

13
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sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas.
21. DA II\/IPUGNA(;AO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

21.1 Ate 3 (trés) dias Uteis antes da data de recebimento dos envelopes, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital.

21.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail:
admlicitacaoitaberaba@hotmail.com, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Ladeira da
Praca do Rosério, n° 22, Centro, Itaberaba - Bahia

21.3 A resposta a impugnagcdo serd divulgada em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias
ateis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data de recebimento dos envelopes.

21.4 Acolhida a impugnacdo, e esta impactar na reformulagéo da proposta, sera definida e publicada
nova data para a realizacdo do certame, conforme art. 55, 81°, da Lei n°® 14.133/21.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados a
Comissdo de Contratacdo até 03 (trés) dias Uteis antes da data de recebimento dos envelopes,
exclusivamente pelo endereco eletrénico admlicitacaoitaberaba@hotmail.com

21.6 A resposta ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico oficial no prazo de até
3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia util anterior a data de recebimento dos envelopes, podendo a
Comissao de Contratacdo requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao do Edital e dos
anexos.

21.7 As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

21.8 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pela
Comissao de Contratacdo, nos autos do processo de licitacéo.

22. DA RESCISAO:

22.1. A inexecucdo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejara a sua rescisdo e demais as
consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/2021.

22.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos
enumerados nos incisos | a VI e IX, do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

22.2.1 A rescisdo do Termo de Contrato implicara o descredenciamento.

22.3. A prestadora podera resilir administrativamente sua inscricdo no credenciamento, desde que
comunique expressamente esta intencdo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

22.4. A rescisdo do ajuste, poderad ser solicitado a qualquer tempo, pelo credenciado, mediante
notificagdo & Administracdo, com antecedéncia de 05 dias.

23. DISPOSICOES FINAIS:

23.1. A Prefeitura Municipal de Itaberaba-Bahia, podera prorrogar, adiar, revogar ou anular o presente
Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizacao ou
compensagéo.

23.2. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a Prefeitura Municipal
de Itaberaba-Bahia, se necessario, modificar este instrumento, hipdtese em que devera proceder a

14
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divulgacéo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo néo afetar a formulacdo das inscri¢0es propostas.

23.3. E facultada & Comisséo de Contratacdo promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugéo de processos.

23.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado da Comisséao
de Contratagé&o.

23.5. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em despacho motivado,
se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitacdo, que revele inidoneidade ou
falta de capacidade técnica ou financeira.

23.6. As informacBes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento poderao ser prestados no local de entrega dos documentos ou no endereco eletrdnico
admlicitacaoitaberaba@hotmail.com

23.7. A revisao ou reajustamento dos precos s6 ocorrerd mediante alteracdes dos precos dos anexos
integrantes do presente credenciamento, considerando o interesse da Administragéo, justo preco do
mercado e nas hipdteses de forca maior e caso fortuito, sempre precedidos de justificativa.

23.8. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da Comarca de
Jacobina - Bahia, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

23.9. Os casos omissos serdo dirimidos pela Prefeitura Municipal de Itaberaba - Bahia, com auxilio
técnico da Comissdo de Contratacao.

Itaberaba — Bahia, 26 de fevereiro de 2026

Adson Carlos Bras Silva
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa
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1. DO OBJETO E DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIIL “a” e “i”,
da Lei n. 14.133/2021).

1. OBJETO

Credenciamento de Artistas, MuUsicos, Profissionais diversos e produtores/fomentadores
de Arte e Cultura para compor a programacao dos eventos e manifestacfes culturais do
Municipio de Itaberaba no exercicio de 2026.

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1 TABELA DESCRITIVA COM OS VALORES ESTIMADOS PARA
CONTRATACAO DE ARTISTAS E SEUS SEGMENTOS.

Considerando que o Calendario Municipal de Eventos, Lei n° 1.711/22 e alteracdes; foram
estimadas as apresentaces artisticas conforme:

LOTE 1

FESTEJOS JUNINOS

Item | Descrigdo Quantidade | Valor Valor Total
Unitario

1 BANDA LOCAL/REGIONAL DE | 40 R$ 3.500,00 | R$ 140.000,00

PEQUENO PORTE/SAFONEIRQOS para
apresentacdo em praca publica com
repertorio contendo musicas alusivas a
esséncia especifica do evento e/ou mausicas
de apelo popular e de conhecimento geral
(MPB, pop, rock, pagode, forro, axé, samba,
arrocha, etc.). Apresentacdo com duracéo
minima de 02 horas, com alimentacéo
incluso. Banda composta por até 4 musicos.
O valor cai pela metade se a apresentacao for
de 1 hora e assim sucessivamente.
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2 BANDA LOCAL DE MEDIO PORTE, com | 40
apresentacdo em praca publica com
repertério contendo mdsicas alusivas a
esséncia especifica do evento e/ou mausicas
de apelo popular e de conhecimento geral
(mpb, rock, forr6, pagode, axé, samba,
arrocha, etc.). Apresentacdo com duracéo
minima de 02 horas, com alimentacdo
incluso. Banda composta de 5 a 7 musicos.
O Valor cai pela metade se apresentacao
for de 1 hora e assim sucessivamente.

R$ 5.500,00 | R$ 220.000,00

3 BANDA LOCAL DE GRANDE | 15
PORTE, para apresentacdo em praca publica
com repertdrio contendo musicas alusivas a
esséncia especifica do evento e/ou musicas
de apelo popular e de conhecimento geral
(MPB, pop, forrd , rock, pagode, axé, samba,
arrocha, etc.). Apresentacdo com duracéao
minima de 02 horas, com alimentacdo
incluso. Banda composta a partir de 8
musicos. O Valor cai pela metade se
apresentacdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

R$ 8.000,00 | R$ 120.000,00

4 GRUPO DE MANIFESTA(}AO 5
CULTURAL E POPULAR, para
apresentacdo em praca publica, com
vestimentas e instrumentos, conforme a
manifestacdo (samba de roda, ixeja, chula,
reisado, maculelé, capoeira, manifestacdes
de sincretismo religioso...). Apresentacao
com duracdo minima de 1 hora, com
alimentagdo incluso. O Valor cai pela
metade se apresentacdo for de meia e assim
sucessivamente.

R$ 2.000,00 | R$ 10.000,00

5 QUADRILHA JUNINA, com |6
apresentacdo cultural no Séo Jodo do
Municipio. Apresentacdo com duracao
minima de 30 min, com alimentacao incluso.
O Valor cai pela metade se apresentacao for
de hora e assim sucessivamente.

R$ 2.000,00 | R$ 12.000,00

7 Locucdo/ aboiador/repentista(artista solo) 6

R$ 1.000,00 | R$6.000,00

TOTAL R$ 508.000,00 (QUINHENTOS E OITO MIL REAIS)
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Item

Descricdo

Quantidade

1

BANDA LOCAL/REGIONAL DE
PEQUENO PORTE, para apresentacdo em
praca publica com repertério contendo
musicas alusivas a esséncia especifica do
evento e/ou masicas de apelo popular e de
conhecimento geral (MPB, pop, rock,
pagode, forrd, axé, samba, arrocha, etc.).
Apresentacdo com duracdo minima de 02
horas, com alimentagcdo incluso. Banda
composta por até 4 musicos. O valor cai pela
metade se a apresentacdo for de 1 hora e
assim sucessivamente.

2

BANDA LOCAL DE MEDIO PORTE, com
apresentacdo em praca publica com
repertério contendo mdusicas alusivas a
esséncia especifica do evento e/ou musicas
de apelo popular e de conhecimento geral
(mpb, rock, forr6, pagode, axé, samba,
arrocha, etc.). Apresentacdo com duracéao
minima de 02 horas, com alimentacdo
incluso. Banda composta de 5 a 7 musicos.
O Valor cai pela metade se apresentacao
for de 1 hora e assim sucessivamente.

BANDA LOCAL DE GRANDE
PORTE, para apresentacdo em praca publica
com repertorio contendo masicas alusivas a
esséncia especifica do evento e/ou musicas
de apelo popular e de conhecimento geral
(MPB, pop, forrd, rock, pagode, axé, samba,
arrocha, etc.). Apresentacdo com duracéo
minima de 02 horas, com alimentacdo
incluso. Banda composta a partir de 8
musicos. O Valor cai pela metade se
apresentacdo for de 1 hora e assim
sucessivamente

GRUPO DE MANIFESTACAO
CULTURAL E POPULAR, para
apresentacdo em praca publica, com
vestimentas e instrumentos, conforme a

CULTURA, TURISMO E

ECONOMIA CRIATIVA,
Valor Valor Total
Unitario
R$ 3.500,00 | R$ 7.000,00
R$ 5.500,00 | R$ 16.500,00
R$ 8.000,00 | R$ 24.000,00
R$ 2.000,00 | R$ 6.000,00
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manifestacdo (samba de roda, ixeja, chula,
reisado, maculelé, capoeira, manifestacdes
de sincretismo religioso...). Apresentacao
com duragdo minima de 1 hora, com
alimentacdo incluso. O Valor cai pela
metade se apresentacdo for de meia e assim
sucessivamente.

MUSICO SOLO, para apresentacio em
praca publica com repertorio contendo
musicas alusivas a esséncia especifica do
evento e/ou musicas de apelo popular e de
conhecimento geral (MPB, pop, forrd, rock,
pagode, axé, samba, arrocha, etc.).
Apresentacdo com duragdo minima de 02
horas, com alimentacdo incluso. O Valor
cai pela metade se apresentacgéo for de 1 hora
e assim sucessivamente.

R$ 500,00

R$1.000,00

GRUPO DE ARTISTAS DO TEATRO
ICIRCO OU CONTACAO DE
HISTORIA, com apresentacdes culturais em
escolas pracgas publicas. Apresentacdo com
duragio minima de 01 horas, com
alimentacdo incluso. O Valor cai pela
metade se apresentacdo for de meia hora e
assim sucessivamente.

R$ 1.500,00

R$ 3.000,00

LOCUCAO

R$ 1.000,00

R$ 2.000,00

CANTO/CORAL

R$ 1.500,00

R$ 7.500,00

ARTISTA SOLO para apresentagdo em | 4

praca publica com reperterio especifico para
0 evento e/ou musicas de conhecimento
geral. Apresentacdo com duracdo de 02
horas, com alimentacdo incluso. O valor cai
pela metade se apresentagédo for com duragao
de 1 hora.

R$ 1.000,00

R$ 4.000,00

TOTAL R$ 71.000,00 (SETENTA E UM MIL REAIS)

LOTE 3

EVENTOS DIVERSOS

Item

Descricao

Quantidade

Valor
Unitario

Valor Total
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BANDA  LOCAL/REGIONAL  DE| 50 R$ 1.500,00 | R$ 75.000,00

PEQUENO PORTE, para apresentacdo em
praca publica com repertério contendo
musicas alusivas a esséncia especifica do
evento e/ou masicas de apelo popular e de
conhecimento geral (MPB, pop, rock,
pagode, forrd, axé, samba, arrocha, etc.).
Apresentacdo com duracdo minima de 02
horas, com alimentagcdo incluso. Banda
composta por até 4 musicos. O valor cai pela
metade se a apresentacdo for de 1 hora e
assim sucessivamente.

BANDA LOCAL DE MEDIO PORTE, com | 50 R$ 2.500,00 | R$ 125.000,00
apresentacdo em pragca publica com
repertorio contendo musicas alusivas a
esséncia especifica do evento e/ou musicas
de apelo popular e de conhecimento geral
(mpb, rock, forrd, pagode, axé, samba,
arrocha, etc.). Apresentacdo com duracéao
minima de 02 horas, com alimentacdo
incluso. Banda composta de 5 a 7 musicos.
O Valor cai pela metade se apresentacao
for de 1 hora e assim sucessivamente.

BANDA LOCAL DE GRANDE | 20 R$ 4.000,00 | R$ 80.000,00
PORTE, para apresentacdo em praca publica
com repertdrio contendo musicas alusivas a
esséncia especifica do evento e/ou musicas
de apelo popular e de conhecimento geral
(MPB, pop, forrd , rock, pagode, axé, samba,
arrocha, etc.). Apresentacdo com duracéao
minima de 02 horas, com alimentacdo
incluso. Banda composta a partir de 8
musicos. O Valor cai pela metade se
apresentacdo for de 1 hora e assim
sucessivamente

MUSICO SOLO, para apresentacio em | 20 R$ 800,00 R$ 16.000,00
praca publica com repertorio contendo
musicas alusivas a esséncia especifica do
evento e/ou musicas de apelo popular e de
conhecimento geral (MPB, pop, forrd, rock,
pagode, axé, samba, arrocha, etc.).
Apresentacdo com duragdo minima de 02
horas, com alimentagéo incluso. O Valor
cai pela metade se apresentacgéo for de 1 hora
e assim sucessivamente.
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GRUPO DE MANIFESTACAO
CULTURAL E POPULAR, para
apresentacdo em praca publica, com
vestimentas e instrumentos, conforme a
manifestacdo (samba de roda, ixeja, chula,
reisado, maculelé, capoeira, manifestacdes
de sincretismo religioso...). Apresentacao
com duragdo minima de 1 hora, com
alimentagdo incluso. O Valor cai pela
metade se apresentacdo for de meia e assim
sucessivamente.

20

R$ 1.500,00

R$ 30.000,00

ARTISTA SOLO TEATRO OU CIRCO
SOLO/CONTAGAO DE HISTORIA, com
apresentacdo culturais em praca publicas, e
escolas publicas. Apresenta¢do com duragéo
minima de 01 horas, com alimentagdo
incluso. O Valor cai pela metade se
apresentacdo for de meia hora e assim
sucessivamente.

20

R$ 500,00

R$ 10.000,00

GRUPO DE ARTISTAS DO TEATRO
ICIRCO OU CONTACAO DE
HISTORIA, com apresentacdes culturais em
escolas pracgas publicas. Apresentacdo com
duragdo minima de 01 horas, com
alimentacdo incluso. O Valor cai pela
metade se apresentacdo for de meia hora e
assim sucessivamente.

25

R$ 1.500,00

R$ 37.500,00

FANFARRA/FILARMONICA/
PERCUSSIVA/BANDA DE SOPRO. local
ou regional, para realizacdio  de
apresentacdes em pracas publica, escolas e
eventos realizado pelo municipio com até 15
(quinze) pessoas. Apresentacdo com
duragdo minima de 02 horas, com
alimentacdo incluso. O Valor cai pela
metade se apresentacdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

10

R$ 2.000,00

R$ 20.000,00

ARTISTA DANCA SOLO, com
apresentacgdes culturais em pragas publicas e
escolas e eventos realizado pelo municipio.
Apresentacdo com duragdo minima de 1
hora, com alimentacéo incluso. O Valor cai
pela metade se apresentacdo for de meia
hora e assim sucessivamente

20

R$ 500,00

R$ 10.000,00
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10 | GRUPO DE DANCA, com apresentacdo | 20 R$ 1.000,00 | R$ 20.000,00

culturais em pracas publicas e escolas e
eventos realizado pelo municipio com 02 até
05 pessoas. Apresentacdo com duracao
minima de 1 hora, com alimentacdo incluso.
O Valor cai pela metade se apresentacao for
de meia hora e assim sucessivamente

11 | GRAFITEIRO SOLO, com apresentagdo em | 20 R$ 800,00 R$ 16.000,00
escolas publicas, pracas e eventos realizado
pelo  Municipio.  Apresentacdo  com
alimentacdo incluso. O Valor cai pela
metade se apresentacao for de 1 hora e assim
sucessivamente.

12 | OFICINEIRO para até 20 (vinte) pessoasem | 20 R$ 100,00 R$ 2.000,00
escolas publicas, bairro, povoados em
atividades/projeto realizado pelo municipio.
Apresentacdo com duracdo minima de 10
horas, com alimentacéo incluso. O Valor cai
pela metade se a atividade for de 1 hora e

assim sucessivamente. Contratagéo

1HORA/AULA
13 | LOCUCAO/ ABOIADOR/REPENTISTA | 20 R$ 500,00 R$ 10.000,00
14 | CANTO/CORAL 10 R$ 1.500,00 | R$ 15.000,00

TOTAL R$ 466.500,00 (QUANTROCENTOS E SESSENTA E SEIS MIL, QUINHENTOS
REAIS)

TOTAL GLOBAL - R$ 1.045.500,00 (UM MILHAO, QUARENTA E CINCO MIL E
QUINHENTOS REAIS)

. Foi levado em consideracdo a quantidade do credenciamento anterior para verificar a
quantidade dos servigos do presente objeto que foram gastos;

II. Foram analisados o0s eventos realizados durante o periodo de vigéncia do
Credenciamento anterior;

IV. Procedeu-se uma comparagdo dos eventos realizados no periodo anterior com o0s eventos
previstos pelo Calendario Municipal de Eventos.

2.2 Este Termo de Referéncia tem por objetivo a contratagdo de artistas, bandas e grupos
musicais, aqui denominados artistas locais amadores por meio do processo de
credenciamento, conforme preceituado pela Lei de Licitagdo n° 14.133/21. A contratacdo
destina-se para a realizagé@o de apresentacdes nos eventos durante todo calendario anuaisl
de festejos tradicionais, sazonais e esporadicos conforme programacao da Secretaria de
Cultura, Turismo e Economia Criativa no Municipio de ltaberaba — BA.
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b. O objeto desta contratacéo é caracterizado como producéo subjetiva (pessoal, particular e
individual), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar;

C. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de luxo, conforme
Decreto Municipal n® 438/2023.
d. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em

relacdo a vigéncia da contratacao.

2.3. Prazo de Vigéncia do Credenciamento

O presente Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura
do respectivo instrumento contratual, podendo ser prorrogado na forma da legislagéo vigente.

A listagem final de artistas credenciados, devidamente publicada e vigente, permanecera valida
para fins de contratacdo durante todo o periodo de vigéncia do Credenciamento, estendendo-se até
a publicacdo de novo procedimento de Credenciamento, a ser promovido pela Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa de Itaberaba, assegurada a continuidade
administrativa e o atendimento ao interesse publico.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

a. A Nos termos do Art. 1°, § 1° da Lei Organica do Municipio de
Itaberaba, é assegurado a todo habitante do municipio o direito a educacéo, a
saude, ao trabalho, ao lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecédo a

maternidade, a infancia, a assisténcia aos desamparados, ao transporte, a
habitacdo e ao meio ambiente equilibrado.

A contratacdo tem por finalidade o atendimento do interesse publico de acesso
a cultura, amparado pelo Art. 23, V, da Constituicdo Federal.

A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa tem como atribuicdes a
promocao dos bens culturais, das tradi¢es histéricas, do cultivo das ciéncias,
das letras, das artes cénicas, plasticas, expressées corporais, musicais, e da
danca, velar pela preservacdo do patrimoénio histérico e cultural, estimular o
intercAmbio com outras fontes, sem prejuizo do zelo pela manutencdo da
identidade cultural do Municipio, como ainda cultivar a diversidade expressiva
e a descentralizacdo da formacdo do ambiente cultural, estimular a producéo
artistica como forca social de desenvolvimento coletivo, elaborar planejamentos
articulados, seguros e criativos e apoiar acdes de revitalizacao. e
acompanhamento do patrimdénio historico, cultural material e imaterial,
relacionados aos projetos tombados e a tombar no municipio, promover 0
acesso da populacéo aos bens, espacos, atividades e servicos culturais, bem
como realizar atividades outras proprias de sua area de atuacgao.

Para continuidade dessas atividades, observa-se a necessidade de
contratagcdo de profissionais interessados em prestar servicos em
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atividades artisticas que compreendam apresentacbes diversas,
fomentando todos os géneros de arte, possibilitando que mais bairros
recebam apresentac6es musicais, de danca, de teatro, de artes circenses e
toda forma de expressao cultural e fomento da mesma contidas no edital
desse certame.

b. Caso esta necessidade ndo possa ser atendida, haverd prejuizos a
curto prazo, pois ndo poderemos atender a demanda de pequenos eventos em
bairros, escolas, zona rural, urbana e atividades diversas existentes no
calendario cultural do nosso Municipio. Além disso, a médio prazo,
dificultard a realizacdo de eventos de grande porte, pois s6 poderemos contar
com atracBes conhecidas nacionalmente que possam ser dispensadas de
licitagdo por inexigibilidade, o que tornara o evento mais caro para o
municipio.

C. Contratar esses artistas ndo apenas enriquece a experiéncia cultural dos
festejos, mas também impulsiona o turismo local e o comércio, como tem sido
tradicdo desde os anos 90. As festividades juninas, celebradas em junho, sdo
momentos de grande importancia para fortalecer lagos comunitarios, preservar
tradicBes e promover o entretenimento para todas as faixas etarias.

d. A ndo realizacao dessas contratacGes pode comprometer ndo sé a celebracdo
cultural, mas também afetar negativamente a economia, o turismo e a valorizacao
dos talentos regionais. E por isso que ¢ vital que o poder plblico continue apoiando
e investindo nessas manifestacGes culturais.

e. Em suma, a contratacdo de artistas locais durante os festejos juninos em
Itaberaba ndo s6 mantém viva a tradicdo cultural, mas também fortalece a identidade
local e promove o desenvolvimento econémico e turistico da regido. Esses talentos,
embora ndo tenham necessariamente reconhecimento nacional, desempenham um
papel vital na celebracéo e na promocéo da rica heranca cultural da cidade.

f. Além disso, esses artistas locais representam uma parte significativa da
identidade e do orgulho da comunidade de Itaberaba. Suas apresenta¢fes ndo apenas
proporcionam entretenimento de qualidade, mas também mantém viva a esséncia
das tradicGes locais, transmitindo as geracfes futuras os valores e costumes que
definem a cultura da regido.

g. O apoio continuo a contratacdo desses talentos é fundamental para garantir
a continuidade e o sucesso dos festejos juninos, ndo apenas em termos de
entretenimento, mas também como impulsionador do desenvolvimento
socioecondmico local. Através dessas celebraces, a comunidade se une em um
espirito de festividade e camaradagem, fortalecendo os lagos sociais e culturais que
tornam Itaberaba uma cidade Unica e vibrante.

h. Portanto, € essencial que a contratacdo desses artistas e grupos musicais seja
priorizada e apoiada pelo poder publico, reconhecendo o valor inestimavel que eles
trazem para a comunidade e para a preservacgéo da cultura local.

I. Destacamos ainda, a importancia desses eventos culturais especificos, como
os concursos de Quadrilhas e Rainha do Milho, e toda valorizacdo de producao
cultural que se faz presente em cada evento cultural no Municipio.
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J. Os concursos de Quadrilhas, por exemplo, ndo apenas proporcionam

entretenimento para os espectadores, mas também incentivam a criatividade, a
colaboracéo e o trabalho em equipe entre os participantes. Essas apresentacdes ndo
sO preservam uma tradi¢do cultural valiosa, mas também oferecem uma plataforma
para que os grupos locais mostrem seus talentos e habilidades artisticas unicas.

k. Portanto, ao apoiar esses eventos culturais tradicionais, o poder publico ndo
apenas enriquece a experiéncia dos festejos juninos, mas também investe no
desenvolvimento social, cultural e econdmico de Itaberaba, promovendo a incluséo,
a diversidade e o orgulho da comunidade local.

l. A contratacdo de artistas, bandas e grupos musicais, aqui denominados
artistas locais amadores, mencionada no topico 2.1 deste Termo de Referéncia é de
extrema importancia para enriquecer culturalmente o evento de Sdo Jodo promovido
pelo municipio. Essas atracdes tém a capacidade de agregar valor ao entretenimento
oferecido a populagdo, proporcionando uma experiéncia Ginica aos espectadores. E
essencial que essas atracdes atendam as expectativas da contratacdo com repertorios,
dangas e manifestacdes culturais do publico-alvo dos eventos. Isso garantird a
diversidade musical e cultural na satisfacdo do publico presente.

m. Assim, entende-se que a contratacdo das manifestagdes culturais
mencionadas proporcionard aos eventos durante o més junino o fortalecimento
cultural enriquecedor, que valorizam a mdsica local, a danga, o teatro, a cultura
popular e atrai um publico diversificado, devido a diversidades de ramos artisticos
contemplados durante o evento de Sao Joao.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Serdo admitidos todos os profissionais das areas artistica, cultural e turistica, maiores de 18
anos de idade, Pessoas Fisicas, pessoas Juridicas devidamente inscritos no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (MEI, ME, etc) e com CNAE cultural.

Os profissionais deverdo ter experiéncia comprovada no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, registro profissional, equipe e
outros requisitos relacionados as suas atividades que possam ser aferidos pela Secretaria
de Cultura e Turismo e Economia Criativa.

Para avaliagcdo, os proponentes deverdo comprovar conhecimento e experiéncia na
respectiva linguagem em que se inscreveu, conforme documentos descritos no futuro edital.
Cada proponente podera se inscrever em quantas modalidades de atuacdo julgar apto a
desenvolver seu trabalho.

Observando o Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis, esta contratacdo publica
condiz com o fomento a cultura, pois atende o critério da dimensao imaterial ou intangivel:
manifestacOes de folclore, muasica e danca; mitos; atividades, padrdes, valores e criagdes que
conferem um sentido de identidade social; respeito aos valores culturais e artisticos,
nacionais e regionais; preservagao da memoria etc.

Portanto, a luz da Constituicdo Federal, qualquer procedimento licitatorio ou contrato
propriamente dito que, a par de satisfazer as necessidades da Administracdo Publica por
bens, servicos e obras, tenham o objetivo de promover a difusédo dos referidos valores pode
ser considerada uma contratacdo publica que promove o desenvolvimento sustentavel em
sua dimenséo cultural.

25



MUNICIPIO DE ITABERABA WAt

— SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ltabOEIOBMba

&, % ECONOMIA CRIATIVA. SECRETARIA DA
CULTURA, TURISMO E
ECONOMIA CRIATIVA,

Em um pais de dimensdo continental, com uma infinidade de manifestacdes culturais,

diversidade étnica e regional, a efetiva concretizagdo da dimensdo cultural

da

sustentabilidade nas contratacGes publicas demanda uma postura mais proativa de gestores
pubicos. Compete refletir e efetivamente ponderar sobre de que maneira podem viabilizar
uma contratacdo que valorize, por exemplo, algum fornecedor ou bem juridico que

represente uma manifestacdo da dimensao cultural da sustentabilidade.

a. Os dias, horérios e tipos de eventos onde ocorrerdo as apresentacdes e/ou
servicos serdo definidos pela Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa
considerando a programacao cultural de eventos pela Secretaria e o interesse publico,
sendo abertas ao publico e oferecidas gratuitamente.

4.1.1 A doutrina tece diversos comentarios a respeito dos artistas nao-profissionais, de modo
como Jorge Ulisses Jacoby Fernandes! define o “profissional artista” como aquele “inscrito
na Delegacia Regional do Trabalho”, exigindo o mesmo registro para os agenciadores desses
profissionais, ‘“constituindo esse registro elemento indispensdvel a regularidade da
contratacdo”, conforme disciplina a Lei n® 6.533/1978 — que regulamenta as profisses de
artista e técnico em espetaculos de diversdes. No entanto, o autor ressalta que, apos a publicacdo
da Lein®13.874/2019 — Declaracdo de Direitos de Liberdade Econdmica —, a inscricao no 6rgédo
oficial competente ndo deveria mais ser exigida, uma vez que o artigo 3° da mencionada
legislacdo versa da seguinte forma:

1 FERNANDES, Ana Luiza Jacoby. FERNANDES, Murilo Jacoby. FERNANDES, Jorge
Ulisses Jacoby. Contratacdo Direta Sem Licitacdo. 112 ed. Belo Horizonte: Forum, 2021. p.
128.

“Art. 3° SAo direitos de toda pessoa, natural ou juridica, essenciais para o
desenvolvimento e o crescimento econdmicos do Pais, observado o disposto no
paragrafo Unico do art. 170 da Constituicdo Federal:

| — desenvolver atividade econdmica de baixo risco, para a qual se valha
exclusivamente de propriedade privada propria ou de terceiros
consensuais, sem a necessidade de quaisquer atos publicos de liberacdo da
atividade econdmica; [...].” (grifos)

4.1.4. Ja Niebuhr? faz uma reflexdo a respeito do siléncio do legislador, que acaba ensejando
uma interpretagdo pela contratagdo por meio de processo licitatorio, “0 que ndo faz muito
sentido se analisada a questéo /.../, porque 0s servi¢os artisticos, prestados por profissionais
ou amadores, sdo por natureza singulares, cuja comparagdo é subjetiva”. O autor considera
que a inexigibilidade se impde tanto para os artistas amadores, quanto para oS
profissionais, de forma que a contratacdo daqueles se basearia no caput do artigo 74, enquanto
estes seriam contratados com fundamento no inciso 1.

4.1.5. O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, no Parecer n®01019-18, emitido
por sua Assessoria Juridica (AJU), referendou entendimento de Jacoby quanto a inexisténcia
de proibicdo, por parte do legislador, da contratacdo direta de artistas amadores, sendo veja-se:
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“No que concerne ao conceito de ‘profissional de qualquer setor artistico’, Joel
de Menezes Niebuhr, em sua obra “Dispensa e Inexigibilidade de Licitagao
Publica, Editora Férum, Belo Horizonte, 2011, assevera que:

‘Outrossim, advirta-se que o referido inciso 11 do artigo 25 nédo proibe a
contratacdo de artistas amadores. Ele simplesmente preceitua que a
contratacdo deles ndo € feita por inexigibilidade, obrando em
contradigdo, j& que para os artistas profissionais reconhece a
inviabilidade de competicdo e, por conseguinte, a inexigibilidade. Mas,
para admitir tal distin¢do, a natureza do contrato de artista amador deve
ser diversa da natureza do contrato de artista profissional, o que,
evidentemente, ndo é verdadeiro.

Num e noutro caso, a escolha do artista depende de critério subjetivo,
calcado na criatividade, o que torna inviavel a competicéo e, por efeito,
autoriza a inexigibilidade. Ademais, é possivel que artista amador seja
consagrado pela critica e pelo publico, seja mais renomado do que uma
pléiade de artistas profissionais. A arte repousa no espirito, ndo nos
registros da Delegacia do Trabalho.””

4.1.6. Apesar da obra doutrinaria mencionada pela AJU ter sido publicada em 2011, sob a égide
da Lei n° 8.666/1993, o dispositivo referente a contratacdo de profissionais do setor artistico
manteve- se similar na Lei n® 14.133/2021, de forma que o posicionamento nao se altera.
4.1.7. O ultimo requisito exigido pela Lei n° 14.133/2021 é a consagracao pela critica
especializada ou pela opinido publica. Destaca-se que a consagracdo é alternativa: o
profissional do setor artistico — para ser contratado diretamente por meio do inciso |1, do artigo
74 — podera ser consagrado pela critica especializada ou pela opinido puablica, ndo sendo
obrigatério que apresente as duas aprovagdes sociais simultaneamente.

2 NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagio Plblica e Contrato Administrativo. 52 ed. Belo Horizonte:

Forum. 2022. p. 178.

4.1.8. Niebuhr considera que, assim como os artistas consagrados, aqueles que ndo possuem
consagracédo popular ou especializada também prestam seus servi¢os com estilo pessoal e
singular. Nestes casos, ¢ necessario analisar a intengdo administrativa da escolha: se a
Administracdo Publica utilizar como critério de escolha a melhor qualidade técnica, devera
realizar um concurso — modalidade de licitagdo para escolha de trabalho técnico, cientifico ou
artistico, definida pelo artigo 6°, inciso XXXIX, da Lei n® 14.133/2021 —; se o Poder Publico
tiver a intencdo de contratar objeto artistico que agrade o publico e ndo necessariamente o de
melhor qualidade técnica, devera utilizar a inexigibilidade.
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5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

5.1. A fim de viabilizar a execucdo dos festejos juninos no Municipio de Itaberaba,
notadamente més de junho, além dos demais eventos promovidos durante o ano, propde-se a
realizacdo de processo de credenciamento de artistas locais amadores, abrangendo cantores
solo, bandas, quadrilhas juninas e demais manifestacGes culturais populares, conforme previsto
no art. 74, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021. A presente contratagdo sera realizada mediante
chamada publica, com vistas a selecdo nao excludente de interessados que atendam aos critérios
técnicos e documentais estabelecidos no edital de credenciamento, permitindo a Administragdo
compor banco de artistas aptos a posterior contratacao, conforme a conveniéncia, oportunidade
e disponibilidade orgamentaria.

5.2. A solucdo proposta tem por objetivo assegurar a participacdo democréatica, plural e
representativa dos artistas e grupos culturais da cidade e regido, mediante condi¢des isonémicas
e critérios objetivos, claros, ndo excludentes e que atentem de habilitacdo, de forma a garantir a
efetiva valorizacdo da cultura local e a observancia dos principios da impessoalidade, legalidade
e interesse publico. Para tanto, sera elaborado edital com regras claras acerca dos requisitos de
participacdo, documentos obrigatorios, critérios de avaliagdo técnica quando necessarios, limites
de valores por categoria artistica e demais aspectos operacionais da contratacéo.

5.3. Importa destacar que, por meio do credenciamento, seré possivel & Administracéo Pablica
contratar diretamente os credenciados, em carater individual e eventual, respeitando a ordem
de chamada ou escala previamente definida pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Economia Criativa, conforme programacédo oficial do evento e o perfil artistico exigido para
cada apresentacéo.

5.4. Essa modalidade permite maior celeridade e flexibilidade na alocacdo dos artistas
conforme o cronograma das festividades, respeitando-se os limites orcamentarios e as
exigéncias formais.

5.5. O credenciamento viabiliza ainda a formalizagdo contratual individualizada com cada
artista, nos moldes previamente fixados no instrumento convocatorio, com defini¢do de valores
compativeis com o mercado regional, dias e horarios das apresentacdes, estrutura necessaria,
tempo de duragdo, contrapartidas culturais (se houver) e demais obrigacbes reciprocas,
assegurando a execucdo ordenada e transparente dos recursos publicos aplicados no evento.

5.6. A adocdo do presente modelo se justifica por sua compatibilidade com a natureza artistica,
plural e subjetiva das apresentagOes culturais, pela inviabilidade de competicdo direta em
certame convencional, e pela necessidade de contemplar o maior nimero possivel de talentos
locais, conforme diretriz da politica publica municipal de valorizacdo da cultura regional.

5.7. Emsuma, a contratacdo de artistas de expressdo nacional ou regional por inexigibilidade de licitacdo
ndo s6 garante a qualidade das apresentacfes culturais, mas também impulsiona a economia local de
diversas maneiras. Desde a geracdo de empregos temporarios até o estimulo ao comércio local e ao
turismo, essa abordagem se mostra como uma solugdo vantajosa para promover o desenvolvimento

econdmico e cultural das comunidades.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
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6.1. Forma de Execucéo do Objeto

A execucdo contratual ocorrerd de forma parcelada e sob demanda, mediante convocagoes
especificas realizadas pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa,
observando-se a programacao oficial de eventos, manifestacdes culturais e agdes de fomento a cultura
do Municipio de Itaberaba.

Cada contratacdo decorrente do credenciamento sera formalizada por instrumento contratual,
ordem de servico ou autorizagdo equivalente, contendo, no minimo, a identificacdo do
credenciado, o tipo de apresentacdo ou servico artistico, a data, o horario, o local e o valor
correspondente.

6.2. Prazos de Execucdo e Vigéncia

6.2.1. Vigéncia do credenciamento:
O credenciamento tera vigéncia durante o exercicio financeiro de 2026, podendo admitir novos
interessados a qualquer tempo, enquanto vigente o edital.

6.2.2. Prazo de execucdo de cada contratacao:
O prazo de execucao corresponderd a data e ao horario definidos para cada apresentacdo ou
servigo, conforme convocagao da Secretaria demandante, considerando a natureza do evento.

6.2.3. Convocacao dos credenciados:
Os profissionais credenciados serdo convocados com antecedéncia minima compativel com a
natureza do servico, observada a disponibilidade do artista/profissional e o interesse publico.

6.3 Locais de Execucéo

Os servigos e apresentacdes artisticas poderdo ocorrer em diversos locais do Municipio de
Itaberaba, incluindo, mas ndo se limitando a:

. Pracas publicas;

. Espacos culturais e comunitarios;

. Escolas municipais;

. Zona urbana e zona rural,

. Bairros e distritos;

. Equipamentos publicos ou espacos previamente autorizados.

Os locais serdo definidos pela Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa, conforme o

calendario cultural e a programacéo dos eventos, sendo todas as apresentacdes abertas ao publico
e gratuitas.
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6.4 Obrigacdes da Contratada
Constituem obrigac6es da contratada, além de outras previstas no edital e no contrato:

| — Executar fielmente a apresentacdo ou servico artistico conforme as condicdes, datas, horarios e
locais definidos pela Administracao;

Il — Comparecer ao local do evento com antecedéncia suficiente para montagem, passagem de som e
ajustes técnicos, quando aplicavel;

Il — Responsabilizar-se integralmente por sua equipe, instrumentos, figurinos, materiais e demais
recursos necessarios a execucao do servico;

IV — Cumprir as normas de seguranca, postura, ética e respeito a legislacéo vigente;

V — Arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucdo do objeto;

VI — Manter-se disponivel e regular durante a vigéncia do credenciamento, comunicando previamente
eventual impossibilidade de atendimento.

6.5 Obrigacdes da Contratante
Constituem obrigac6es da Administracao Pablica:

I — Convocar os credenciados de forma impessoal e objetiva, conforme critérios previamente
definidos;

Il — Informar com clareza o local, data, horario e condi¢cbes da apresentacdo ou Servigo;
Il — Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual por meio de servidor designado;
IV — Efetuar o pagamento devido ap6s a comprovacdo da execugdo do objeto, nos prazos legais;
V — Garantir a observancia dos principios da legalidade, isonomia, publicidade, eficiéncia e interesse
publico.

6.7 Fiscalizagdo e Acompanhamento

A execucdo contratual serd& acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado,
responsavel por:

Atestar a realizacdo da apresentacao ou servico;

Verificar a conformidade com as condicOes contratadas;
Registrar ocorréncias, quando houver;

. Comunicar a autoridade competente eventuais descumprimentos.

A fiscalizagdo nédo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada quanto a execucéo do objeto.

6.8 Medicdo, Comprovacao e Pagamento

6.8.1. O pagamento sera efetuado por apresentagdo ou servicgo efetivamente realizado, apos:
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. Atesto do fiscal do contrato;
. Comprovacao da execugédo do objeto;
. Apresentacdo da documentacao fiscal exigida.

6.8.2 Os valores pagos corresponderao aos cachés previamente definidos no Termo de Referéncia,
jaincluidos todos os custos diretos e indiretos, ndo cabendo qualquer pagamento adicional.

6.9 Penalidades

O descumprimento das obrigacfes assumidas sujeitara a contratada as penalidades previstas na Lei
n° 14.133/2021, no edital e no contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa, especialmente
nos casos de:

. N&o comparecimento injustificado;
. Execucdo inadequada do servico;
. Descumprimento de prazos ou condigdes pactuadas.

6.10 Disposicdes Finais da Execucéo

A execucdo contratual devera observar, em todas as suas fases, os principios da eficiéncia,
economicidade, planejamento, interesse publico e fomento a cultura, conforme previsto no ETP
e na legislacdo aplicavel, em especial o art. 79 da Lei n°® 14.133/2021.

7. GESTAO DO CONTRATO

a)

b)

c)

d)

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicacgdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletronica para esse fim.

O orgdo ou entidade poderd4 convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, © 6rgdo ou entidade podera
convocar o artista contratado para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de
execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos resultados e das
sancOes aplicaveis, dentre outros.
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Durante o Credenciamento, todos os artistas que estiverem disponiveis para contratacdo
desde que publicados em Diério Oficial serdo convocados para realizar contratagdo para
determinado evento.

A preferéncia serd sempre a escolha por opinido popular sendo que a comunidade local
realizara reunido com a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa
para elaboracdo de Ata com a escolha do artista que estiver participando do
Credenciamento.

Caso o Artista ndo conste na listagem devidamente publicada em Diéario Oficial, podera
realizar o seu credenciamento, desde que em tempo habil para a devida contratualizacao.
Em caso contrario, a comunidade devera escolher entre os participantes disponiveis.
Os Avrtistas selecionados deverdo assinar instrumento contratual para a prestacdo dos
servigos ao qual deverd, posteriormente, encaminhar nota fiscal com as certiddes para
Liquidacdo e Pagamento no prazo estipulado neste Termo de Referéncia.

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa podera escolher entre
os artistas disponiveis para contratacdo, desde que publicados em Diario Oficial e que
ndo tenham sido escolhidos por opinido popular, realizando balanceamento entre os
participantes e dando preferéncia aos artistas que ou ndo realizaram apresentacdes, ou
detiveram de menores contratagdes durante a vigéncia deste Credenciamento.

7.1.1. Fiscalizagdo Administrativa

a)

b)
c)

d)

A Fiscalizacdo Administrativa ficard a cargo da Servidora Valdedi de Jesus Ramos —
Cood. De Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa a qual competira
dirimir as duvidas que surgirem no curso da execuc¢do do contrato, e de tudo dara ciéncia
a Administracdo Publica;

O fiscal administrativo do contrato verificard a execucéao contratual;

Este tipo de fiscalizacdo ndo significa que o Fiscal Administrativo sera o responsavel
por realizar cadastros e atualizagdes, pelo contrario, ficard a cargo da fiscalizacdo dos
artistas se esta sendo cumprido os pré-requisitos estabelecidos pelos Orgdos necessérios
a execucdo contratual, sendo de total responsabilidade da futura CONTRATADA a
manutencdo dos mesmos;

Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

7.1.2. Gestor do Contrato

a)

b)

A gestdo do contrato ficard a cargo do Servidor Valdeli de Jesus Ramos, ao qual
competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo
dara ciéncia @ Administracdo Publica;

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracgé&o;
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O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais;

O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execuc¢do contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes;

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc@es, a ser conduzido
pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso;

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao;

O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7.2. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

7.2.1. Liguidacéo

a)

b)

d)

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias Uteis para fins de liquidacdo, apos a apresentacdo artistica, na forma desta
secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.
O prazo de que trata o item anterior seré reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.
Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

1. o prazo de validade;

2. adata da emissao;

3. 0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

5. ovalorapagar; e

6. eventual destaque do valor de retences tributérias cabiveis.
Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
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contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apo0s a
comprovacéo da regularizacdo da situagdo, sem Onus ao contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on- line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou @ documentacdo mencionada no art. 68 da L ei
n®14.133, de 2021.

A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

1. verificar a manutencédo das condicOes de habilitacdo exigidas no edital;

2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

N&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
0 recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugé@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

7.2.2. Prazo de pagamento

a)

O pagamento sera efetuado no prazo de até 60 (sessenta) dias Uteis contados da
finalizagdo da liquidagéo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.2.3. Forma de pagamento

a)

b)

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagéo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencgéo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢bes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
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condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
7.2.4. Antecipacao de pagamento
a) Nao havera a antecipacdo de pagamento por qualquer solicitacdo de fornecimento ou
prestacdo de servicos indicados neste Termo de Referéncia
7.2.5. Cesséo de crédito
a) Na&o havera cessdo de credito devido as peculiaridades do processo licitatorio e aquisicao
dos itens/prestacédo de servicos

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

8.1. Forma de selecéo: Os artistas serdo selecionados por meio da realizacdo de procedimento
de CREDENCIAMENTO amparado na Lei Federal n® 14.133/21.

8.2. A selecéo e a convocagéo dos profissionais credenciados observaréo os arts. 74, inciso 11, e 79,
inciso 11, da Lei n° 14.133/2021, sendo fundamentadas na necessidade publica, na adequacao da
manifestacdo artistica ao objeto e a finalidade cultural do evento e na conveniéncia
administrativa devidamente motivada.

A escolha podera considerar, de forma complementar e objetiva, elementos de aceitacédo e
reconhecimento popular, quando pertinentes a natureza do evento, desde que tais elementos
estejam devidamente registrados e justificados nos autos, e que o profissional tenha sido
regularmente habilitado no procedimento de credenciamento, assegurando-se a transparéncia,
a impessoalidade e a isonomia entre os credenciados.

8.3. A discricionariedade administrativa na escolha dos artistas credenciados ndo se confunde
com liberdade irrestrita, devendo todo ato de convocacdo ou contratacdo ser formalmente
motivado, com a indicac¢do clara dos critérios que justificam a escolha do profissional especifico,
especialmente quanto:

| — a compatibilidade entre o estilo, linguagem ou expresséo artistica e o perfil cultural do
evento;

Il — & adequacdo ao publico-alvo e ao contexto sociocultural da localidade;
Il — a disponibilidade do credenciado para a data e o local do evento;
IV — ao atendimento ao interesse publico e ao calendario oficial de eventos do Municipio.

A motivacdo devera constar expressamente do processo administrativo, de modo a demonstrar
que a escolha decorre de critérios técnicos, culturais e administrativos objetivos, em
consonancia com os principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia e
planejamento, conforme exigido pela Lei n°® 14.133/2021 e pelas orientac6es do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA.

8.2. A consagracdo do artista a ser contratado € uma condicao para a contratacdo, e ndo um
critério de selecdo, como bem salienta Joel de Menezes Niebuhr:
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Importa sublinhar que a consagracdo nao é critério para escolher o artista a ser
contratado, porém pré-requisito. Todos os consagrados podem ser contratados, o que
nao leva a dizer que o mais consagrado é quem deve ser o contratado. O interesse
publico ndo depende exclusivamente da consagracdo; por oposto, deve dispensar
atencao especial aquilo que ndo é tdo consagrado, especialmente aos olhos do publico,
para lhes alargar a cultura e o proprio conhecimento artistico, refutando a linha
homogénea imposta pela midia.

8.3. Ademais, poderd inclusive ser realizada diversas contratacdes quando necessario de acordo
com o modelo de Gestdo do Contrato abordado neste Termo de Referéncia;

8.4 Sera admitida a seguinte documentacao:
8.4.1.No caso de participacdo de Pessoas Juridicas - Micro Empreendedores
Individuais/Micro Empresas - ME/ Empresas de Pequeno Porte - EPP

Habilitacéo

a. Pessoa fisica:

i. Documento de Identificacdo com foto ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territdrio
nacional,

2. Empresario individual:

a.

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

3. Microempreendedor Individual - MEL:

a.

Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4. Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

a.
b.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU);

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTYS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagé@o de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto- Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual, relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
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declaracédo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

h. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
fornecedor;

i. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual,
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.4.2.  No caso de participacdo de Pessoas Fisicas

1. Habilitagéo

a. Pessoa fisica:

i. Documento de Identificacdo com foto ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio
nacional;

2. Habilitacgao fiscal, social

a. Provade inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

b. Comprovantes de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal e
Trabalhista (através de certiddo negativa de débito ou certiddo positiva de débito
com efeitos de negativa);

8.5. A documentacéo devera ser encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura a qual realizara
a andlise dos documentos e posterior encaminhamento ao Setor de LicitacGes para elaboracédo
de despacho e publicacdo em Diério Oficial ao final ou ao inicio de cada més.

8.5.1. Serdo desconsideradas as copias rasuradas, ilegiveis, apagadas ou que apresentarem
qualquer defeito capaz de colocar em duvida a sua veracidade ideologica.

8.5.2. Para efeito de habilitacdo das propostas, os documentos entregues serdo analisados
por um Agente de Contratacdo. Caberd a este Agente de Contratacdo conferir a
documentacéo e preenchimento dos Anexos e demais documentos relacionados ao projeto,
bem como manifestar-se sobre a habilitacdo ou inabilitacéo.

Da Regularidade Fiscal e Trabalhista para a Contratacdo

A formalizacdo de cada contratacdo decorrente do presente Credenciamento de Artistas fica
condicionada a comprovacao, pelo artista, grupo artistico ou respectivo representante legal, da
manutencéao das condicdes de habilitacdo, especialmente quanto a regularidade fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 91, 84°, da Lei n° 14.133/2021.

Para fins de contratagdo, deverdo ser apresentadas certiddes validas, ou positivas com efeitos de
negativa, relativas a:

| — Fazenda Federal;

Il — Fazenda Estadual,

Il — Fazenda Municipal;

IV — Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, quando houver empregados registrados;
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V — Justica do Trabalho, mediante Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT, quando
aplicavel.

A auséncia de regularidade fiscal ou trabalhista, quando exigivel, impedira a formalizacdo da
contratacdo especifica, devendo a Administracdo convocar outro credenciado apto, observado o
interesse publico e as regras estabelecidas no instrumento convocatorio.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

8.5.3. Considerando a natureza da atividade artistica e cultural, as exigéncias de
regularidade fiscal e trabalhista serdo compativeis com a forma de atuacdo do
credenciado, admitindo-se a contratagdo de pessoa fisica, pessoa juridica ou por
intermédio de empresario exclusivo, desde que comprovada a regularidade
correspondente a sua condicdo juridica, em observancia aos principios da razoabilidade e
da proporcionalidade.

Da Regularidade Fiscal e Trabalhista — Artista Pessoa Fisica

Quando o credenciado for artista pessoa fisica, a comprovacao da regularidade fiscal limitar-se-
a a apresentacdo de certiddo de regularidade perante a Fazenda Federal, sendo dispensadas
as certiddes relativas ao FGTS e a Justica do Trabalho, desde que ndo possua empregados
registrados, nos termos da legislacéo vigente.

A exigéncia das certiddes observara os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, em
atencdo a natureza da atividade artistica e cultural, sem prejuizo da verificacdo das demais
condicdes exigidas para a formalizacdo da contratacao.

CLAUSULA ESPECIFICA — MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Da Regularidade Fiscal e Trabalhista — Microempreendedor Individual (MEI)

Quando o credenciado for Microempreendedor Individual — MEI, este devera comprovar,
previamente a formalizacdo de cada contratacdo, a regularidade fiscal compativel com sua
condicdo juridica, mediante apresentacao de:

| — Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEL,

Il — Certiddo de regularidade perante a Fazenda Federal,

I11 — Certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal.

A apresentacdo de certiddo de regularidade perante 0 FGTS e da Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT somente sera exigida caso o MEI possua empregado registrado, nos
termos da legislacdo trabalhista aplicavel.

CLAUSULA GERAL DE HARMONIZACAO (RECOMENDADA PELO TCM-BA)

Da Compatibilizacdo das Exigéncias de Regularidade

As exigéncias relativas a regularidade fiscal e trabalhista serdo compatibilizadas com a natureza
juridica do credenciado, admitindo-se pessoa fisica, MEI ou pessoa juridica, vedada a imposigdo
de requisitos desnecessarios ou desproporcionais, em observancia ao art. 91, 84° da Lei n°
14.133/2021 e aos principios que regem a Administracdo Publica.
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9. DADOTACAO ORCAMENTARIAE ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. As despesas decorrentes da execucdo desta contratacdo correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria correspondente a entidade solicitante, disponibilizado no Sistema da Prefeitura
por profissional responsavel pelo Fundo Municipal/Financeiro (em anexo a este Termo de
Referéncia).

9.2. As estimativas iniciais de valor da contratagéo estdo em anexo junto a cotagéo.

10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. Prestacéo de servilo de acordo com o objeto de acordo com as especificacGes e com
as condicdes deste instrumento, obrigando-se a substituir aquele(s) ndo achado(s) conforme(s)
pela CONTRATANTE;

10.2. Pagar todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre o fornecimento
do objeto, inclusive as contribui¢cbes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS,
emolumentos, seguros de acidentes de trabalho etc., ficando excluida qualquer solidariedade da
CONTRATANTE por eventuais autuacdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacfes, ndo se transfere a
CONTRATANTE;

10.3. Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos
envolvidos na execucdo do contrato que ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a
administracao;

10.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a esta Prefeitura ou
a terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominag0es contratuais ou legais a que estiver sujeita;

10.5. Facilitar a acdo da FISCALIZACAO no fornecimento do objeto, prestando,
prontamente, os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
10.6. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto

na condicédo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.7. A inadimpléncia com referéncia aos encargos e obrigacGes estabelecidos néo
transfere ao Municipio de Itaberaba a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar
o fornecimento, razdo pela qual a Empresa Vencedora renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Contratante;

10.8. Manter, durante todo o periodo de credenciamento todas as condicOes de
habilitacdo e qualificagédo exigidas na licitacdo, quando da realizagdo do pagamento pelo
Municipio de Itaberaba, comunicando, imediatamente, a superveniéncia de fato impeditivo da
manutencdo dessa condi¢éo;

10.9. Adequar, por determinacdo da Contratante, qualquer servico que ndo esteja sendo
executado de acordo com as boas praticas de execugéo;
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10.10. Dar ciéncia a Secretaria solicitante, imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar quando da prestacédo de servigo.
10.11. A Contratada devera se responsabilizar por todos os encargos trabalhistas,

previdenciarios, contribui¢cdes ao Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS, Assistenciais,
Securitarias e Sindicais, de seus funcionarios, sendo considerada como Unica empregadora, ndo
havendo qualquer vinculo de solidariedade empregaticia desta Contratante;

10.12. N&o podera a Contratada, em hipotese alguma, transferir a terceiros, no todo ou em
parte, as obrigacbes admitidas, sem prévio assentimento da contratante;

10.13. Cumprir outras obrigacBes previstas no Codigo de Protecdo e Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078/90) que sejam compativeis com o regime de direito publico;

10.14. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem

necessarios, nos termos do artigo 124 da Lei n.° 14.133/21.

11. DA GARANTIA E FORNECEDORES FORA
MUNICIPIO

11.1 Os Servicos mencionados neste TERMO DE REFERENCIA n&o necessitam de garantia
devido a sua peculiaridade;

12. DAS PENALIDADES E SANCOES

12.1 A empresa adjudicataria devera observar rigorosamente as condicGes estabelecidas para
fornecimento do objeto adjudicado, sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos 162 da
Lei

14.133 e suas alteragdes, dentre elas a suspensao do direito de licitar pelo periodo de 24 (vinte
e quatro) meses.

12.1.1 A Contratada ficara sujeita, em caso de atraso na execuc¢ao dos servigos ou fornecimento
de bens e produtos, as penalidades previstas no ARTIGO 156, § 4°, da Lei n° 14.133/21, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal:

12.1.1.1  Lei Federal n® 14.133/21 — Art. 90 8§ 5° A recusa injustificada do adjudicatario em
assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara
as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
Orgéo ou entidade licitante.

12.2 Se a infracdo cometida se caracterizar de ma-fé ou causar prejuizos ao abastecimento
efetuado pela Prefeitura Municipal de Itaberaba, podera esta impor aquela a pena de suspensédo
temporéaria do direito de licitar e contratar com o Poder Pablico ou propor a autoridade
competente, a declaracdo de inidoneidade, pelo periodo de até 02 (dois) anos.

12.3 No caso de troca do produto na forma estabelecida nos subitens anteriores, a licitante
assumira a responsabilidade pelos custos de armazenagem, que incluem: transporte, carga,
descarga, estocagem e movimentacéo, relativos ao periodo em exame, que deverdo ser pagos

DO
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pela licitante através da Guia de Arrecadacdo propria, emitida pela Prefeitura Municipal de
Itaberaba. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada até que seja atestado 0 novo
recebimento do produto.

12.4 As multas sdo independentes entre si e a aplicacdo de uma nédo exclui a das outras, sendo
descontadas do respectivo pagamento, através da retencdo dos creditos decorrentes do contrato,
até o limite dos valores apurados.

Unidade Requisitante

Itaberaba, 26 de Janeiro de 2026

Maria de Fatima de Aradjo
Coordenadora de Economia Criativa

Submetemos a apreciacao da autoridade ordenadora da despesa para os fins de direito.

Secretario/Responséavel

De acordo.

Autorizo a contratacéo direta

X Aprovado o Nao aprovado
Nome do Autorizador/Ordenador de Despesas:

Data: 26/01/2026

ADSON CARLOS BRAZ SILVA
Secretario Municipal de Cultura Turismo e Economia Criativa
Decreto 002 de 02/01/2025
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ANEXO 11

MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIQAO PARA CREDENCIAMENTO
(Pessoa Juridica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO — Municipio de Itaberaba - Bahia

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrigdo no credenciamento do Municipio de Itaberaba
- Bahia, divulgado pelo Municipio, objetivando a Selecdo de Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica,
através de Credenciamento de artistas, musicos, profissionais diversos e produtores/
fomentadores de arte e cultura para compor aa programacdo dos eventos e manifestacdes
culturais do Municipio de Itaberaba no exercicio de 2026, nos termos do Credenciamento n°
002/2026.

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO: CEP:
Telefones - Comercial: Cel:

E-mail:

XXXXXXXXXXX- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital

Obs.: Assinatura e carimbo da empresa ou assinatura eletronica.
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MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIQAO PARA CREDENCIAMENTO
(Pessoa Fisica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO — Municipio de Itaberaba - Bahia

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrigdo no credenciamento do Municipio de Itaberaba
- Bahia, divulgado pelo Municipio, objetivando a Selecdo de Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica,
através de Credenciamento de artistas, musicos, profissionais diversos e produtores/
fomentadores de arte e cultura para compor aa programacdo dos eventos e manifestacdes
culturais do Municipio de Itaberaba no exercicio de 2026, nos termos do Credenciamento n°
002/2026.

NOME:

CPF:

ENDERECO: CEP:
Telefones - Comercial: Cel:

E-mail:

Itaberaba — Bahia, de marco de 2026

XXXXKXXXXXXX- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)

CPF
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MODELO DE DECLARACOES DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
(Pessoa Juridica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO,

A empresa
inscrita no CNPJ sob o0 n° , com sede a

neste  ato representado por
, portador do documento de identidade n°
emitido por , vem requerer, atraves do
presente, 0 seu credenciamento para contratacdo dos servicos artisticos e bandas musicais em diferentes
estilos, visando compor a grade de apresentacBes de eventos culturais, turisticos e esportivos
promovidos e/ou apoiados pela Prefeitura Municipal de Itaberaba-Bahia, conforme edital e
regulamento publicado por esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

e Conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de todas as informacoes
e condicBes para o cumprimento das obrigacfes objeto do credenciamento, com 0s quais concorda;

e Esté de acordo com as normas e tabela de valores definidos no edital;

e Realizara todas as atividades a que se prop0e;

e N&o se encontra suspensa, nem declarada inidénea para participar de licitagdes ou contratar com
6rgdo ou entidades da Administracdo Pablica;

e N&o se enquadra nas situa¢fes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

e Nd&o h& qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

e Se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de
contratacao;

e As informac6es prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de credenciamento, devidamente
assinada e rubricada.

XXXXXXXXXXX- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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MODELO DE DECLARACOES DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
(Pessoa Fisica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO,

Eu ,
inscrita no CPF sob o n° , residente a

, portador do documento de identidade
n® emitido por , vem requerer, através do

presente, o seu credenciamento para contratacao dos servigos artisticos e bandas musicais em diferentes
estilos, visando compor a grade de apresentacBes de eventos culturais, turisticos e esportivos
promovidos e/ou apoiados pela Prefeitura Municipal de Itaberaba-Bahia, conforme edital e
regulamento publicado por esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

e Conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de todas as informac6es
e condicBes para 0 cumprimento das obrigacfes objeto do credenciamento, com 0s quais concorda;

e Esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos no edital;

e Realizara todas as atividades a que se propde;

e Ndo se encontra suspensa, nem declarada inidénea para participar de licitacdes ou contratar com
6rgéo ou entidades da Administracdo Pablica;

e N&o se enquadra nas situacfes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

e Nao ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

e Se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de
contratacao;

e As informag0es prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentacao exigida no edital de credenciamento, devidamente
assinada e rubricada.

XXXXXXXXXXX- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)

CPF
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ANEXO IV

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAOQO DE SERVICOS N XXX/XXXX
CREDENCIAMENTO N° 005/2025

Pelo presente contrato que entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE ITABERABA, com sede
na Avenida Rio Branco, n° 416, Centro, Itaberaba - Bahia, CNPJ sob n® 13.719.646/0001-75, inscrito(a)
no CNPJ sob o n® 13.719.646/0001--75, neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA DE ITABERABA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ (MF) sob n%. XXXXXX, sediada Avenida XXXXXXX, XXX,
Centro, Itaberaba — Ba, neste ato representado pelo(0) seu(a) Gestor(a) o (a) Senhor(a)( XXXXXXXX,
brasileiro, maior, capaz, portadora do CPF n® XXXXXXXXXX e RG sob 0 n® XXXXXX, doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por XXXXXXXXXXXX (nome e funcédo no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, habilitado
no Credenciamento n°® 002/2026, resolvem celebrar o presente termo de Contrato de pessoa juridica
e/ou fisica para prestacdo de servigco, que se regerd pela Lei Federal 14.133/2021, pelas demais
condicdes previstas no edital do Credenciamento n° 002/2026, bem como mediante as clausulas e
condicdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente termo tem por objeto a Selecdo de Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica, através de
Credenciamento de artistas, musicos, profissionais diversos e produtores/ fomentadores de arte
e cultura para compor aa programacao dos eventos e manifestacfes culturais do Municipio de
Itaberaba no exercicio de 2026, nas especialidades relacionadas no Termo de Referéncia, conforme
as especificacdes e condigdes constantes no Edital e Termo de Referéncia e documentos anexos.

1.2 O objeto contempla os critérios técnicos especificos, os pré-requisitos e os valores fixados para a
realizagdo da prestagdo dos servigos, tendo em vista a homologagéo do Processo de Credenciamento
n°® 002/2026, com base no que dispbe a Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteracdes, nos termos da
legislacdo vigente aplicavel a matéria, assim como, pelas condi¢des do edital e seus anexos e pelas
clausulas a seguir expressas, definidas dos direitos, obrigacdes e responsabilidade das partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E REAJUSTE

2.1 O credenciado obriga-se a prestar os servicos, objeto deste edital de credenciamento, pelo valor de
R$ XX XXX, XX (XXXXXX) por servico prestado, nele incluido impostos, taxas, contribuigdes e
demais tributos que envolvem o servico.

2.2 - Os pagamentos dos servigcos prestados deverdo ser realizados na conta corrente do
CONTRATANTE, devendo os respectivos créditos ser lancados no BANCO XXX, AGENCIA
XXXXX, CONTA CORRENTE XXXX, em nome da CONTRATADA.

2.3 - A Fatura/ Nota Fiscal devera ser emitida em nome da Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXX,
inscrita no CNPJ/MF n® XXXXXXXXXXX, sediada na XXXXXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXX.
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2.4 - Néo sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipacdo do valor contratado mesmo que a
requerimento do interessado.

2.5 — Na execucdo desse contrato, as despesas relativas a pessoal representam um total de 60%
(sessenta por cento), sendo 40% (quarenta por cento) restantes relativos a gastos com insumos,
impostos e diversos.

2.7 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado,em _ / [/ .

2.8 Apds o interregno de um ano, 0s precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicacgdo, pelo
contratante, do indice XXXXXXX (indicar o indice a ser adotado), exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

2.9 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

2.10 No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

2.11 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

2.12 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo ent&o em vigor.

2.13 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

2.14 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA TERCEIRA - PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, na conta corrente informada, agéncia e Banco, mediante nota de prestacdo de servigo que
deverd ser enviada para a Prefeitura Municipal de Itaberaba - BA tendo em conta o numero de
procedimentos efetivamente realizados.

3.2. Todos os encargos, impostos e demais tributos correm por conta do Credenciado.

3.3. Nos precos computados neste Contrato, estdo incluidos todos os custos com salarios encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que,
direta ou indiretamente, se relacione com o fiel cumprimento, pelo contratado de suas obrigacdes.

3.4. O pagamento a pessoa credenciada seré efetuado através de ordem bancéria ou crédito em conta
corrente em até trinta dias Uteis, desde que devidamente atestada a concluséo de cada etapa do servico
correspondente.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORCAMENTARIOS
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4.1 As despesas provenientes do objeto deste credenciamento correrdo por conta da dotagédo
orcamentaria do Municipio de Itaberaba- BA, por intermédio dos recursos consignados no orgamento:

UNIDADE ORCAMENTARIA:
1501 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Economia Criativa

PROJETO/ATIVIDADE: FONTE:
2219 — Promocéo e Realizacdo de eventos culturais. 17490000
15000000

ELEMENTO DA DESPESA:
4.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
3.3.90.31.00 — Premiagdes culturais, artisticas e outros.
3.3.90.48.00 — Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas

4.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE
A CREDENCIANTE devera:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Credenciada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

c) Notificar a Credenciada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas

d) efetuar o pagamento pela prestagéo de servico do objeto do presente Contrato de acordo com o
estipulado na Clausula Terceira deste Instrumento.

e) na hipdtese de atraso de pagamento dos créditos resultantes do presente Contrato, seré acrescida ao
valor dos mesmos a taxa de 0,01% ao dia, a titulo de compensacéo financeira, aplicada desde o dia
imediatamente subsequente do vencimento até o do seu efetivo pagamento.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DO CREDENCIADO

6.1 Prestar os servicos objeto deste contrato, fielmente, de acordo com as necessidades do Municipio
de Itaberaba- BA.

6.2 Manter durante o periodo que estiver credenciado, todas as condi¢fes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no processo de credenciamento.

6.3 Cumprir os horarios com pontualidade e assiduidade.

6.4 Executar os servicos nas condigdes estipuladas no Termo de Referéncia e no Edital.
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6.5 Comunicar ao Secretario, por escrito, e com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, 0s motivos
de ordem técnica que impossibilitem a execugdo dos servigos ou quando verificar condicoes
inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a prefeita prestacdo dos servigos.

6.6 Manter-se habilitado junto aos 6rgéos de fiscalizagdo da sua categoria.

6.7 Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos contratados.

6.8 Comunicar a CREDENCIANTE qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencdo do
Contrato.

6.9 Responsabilizar-se por todos os danos causados a CREDENCIANTE e/ou terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, provocados pela negligéncia, imprudéncia ou impericia quando repara-las e
corrigi-las as suas expensas.

6.10 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

6.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacOes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante

6.12 Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execucdo contratual de maneira
correta, preferencialmente mediante transferéncia bancéria na conta de titularidade do trabalhador;
6.13 Instruir todos os seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas;

6.14 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalha noturno, perigoso ou insalubre;

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 O presente Termo de Contrato de Credenciamento terd o prazo de vigéncia de XXXX contados
do(a) XXXXXXXXXX, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS (art. 92, 1V)

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pelo CONTRATADO, os materiais que
serdo empregados sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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9. CLAUSULA NONA — SUBCONTRATACAO

9.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021 e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

10.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
10.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacéo,
que contera informacdes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, e das sancGes aplicaveis, dentre outros.

10.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10.7. O fiscal do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.
10.7.1. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacédo das
faltas ou dos defeitos observados.

10.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para
a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

10.7.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.7.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual.

10.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.8. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condigdes de habilitagdo do contratado,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario:
10.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugcdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
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10.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao
do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagfes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

10.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condic6es de habilitagdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas gque obstem o fluxo normal da
liquidacédo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

10.9.2. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

10.10. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogacdo contratual.

10.11. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacGes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo.

10.12. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo
e gestdo nos termos do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, X1l e X111)

11.1. Nao haveréa exigéncia de garantia contratual da execucao.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacGes ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacdo do cronograma
fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PENALIDADES E SANQC)ES
13.1. Penalidades

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o licitante/adjudicatério
que:

13.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

13.1.3 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.4 dar causa a inexecucéo total do contrato;

13.1.5 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

13.1.6 n&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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13.1.7 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.8 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
13.1.9 apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitacdo ou a execuc¢éo do contrato;

13.1.10 fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

13.1.11 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.12 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

13.2. Sancdes

13.2.1 Verificada uma das hipoteses previstas nos subitens anteriores, a Prefeitura Municipal de
Itaberaba- BA podera optar pela convocacao dos demais credenciados, se houver.

13.2.2 Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado a Prefeitura Municipal de Itaberaba
- BA poderd, garantida a prévia defesa do credenciado, no prazo de 15 (cinco) dias Uteis, aplicar as
seguintes sancoes:

13.2.2.1. adverténcia;

13.2.2.2. multa;

13.2.2.3. impedimento de licitar e contratar;

13.2.2.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

13.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

13.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

13.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

13.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

13.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

13.4. Multa calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado
com contratacéo direta.

13.5. impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Pablica, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

13.6. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pablica, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.7. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

13.8. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA sem a quitagdo das multas aplicadas em
definitivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — CONDICOES GERAIS

14.1 Fazem parte deste instrumento o disposto no Edital de Credenciamento e seus anexos, tendo plena
validade entre as partes contratantes.
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14.2 A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infracdes cometidas contra disposicdes deste
Termo de Credenciamento, ndo exime o infrator de ver exigida, a qualquer tempo, seu cumprimento
integral.

14.3 O credenciado se obriga a manter as condic¢des de habilitacdo e qualificagdo durante a vigéncia
deste contrato, sob pena da aplicacdo do disposto na Clausula Sexta.

14.4 O presente Termo de Credenciamento é regido pela Lei Federal n® 14.133/2021 e alteraces.
14.5. Os casos omissos serdo decididos pela Credenciante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis.

14.6. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratac6es
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencédo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

14.7 Fica eleito o Foro da Comarca de Jacobina - BA, para dirimir eventuais litigios oriundos do
presente Termo de Credenciamento.

E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento em quatro vias, de igual teor e
forma, para a producdo dos desejados efeitos juridicos.

Itaberaba - BA, xxx de marc¢o de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DEXXXXXXXX
1:9,9.9.9.9,9,9,9,9.9.9.9,9,9,9,9,0,0.0.4
CONTRATANTE

EMPRESA
REPRESENTANTE - XXXXXXXXXXX XXX XXX XX
CONTRATADA
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO
(ART. 63, INCISO I, DA LEI N°14.133/21)

(Pessoa Juridica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° 002/2026

A empresa ,
inscrita no CNPJ sob o n° , com sede
a , DECLARA, sob as penas

da lei, que cumpre, plenamente, os requisitos exigidos no edital referenciado.

Igualmente, declaramos sob as penas da lei, que nossos diretores, responsaveis legais e técnicos,
membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo ou s6cio, ndo sdo empregados
ou ocupantes de cargo comissionado na Administracdo Publica, bem como nossa Empresa ndo esta

incursa em nenhum dos impedimentos elencados no Edital do credenciamento referenciado.

Finalizando, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao
Credenciamento em causa e nossa plena concordancia com as condi¢des estabelecidas no Edital e seus

anexos

XXXXKXKXXXXXX- XX, de de 20XX.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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CULTURA, TURISMO E
ECONOMIA CRIATIVA,
_ ANEXOV
MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

(ART. 63, INCISO I, DA LEI N° 14.133/21)

(Pessoa Fisica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° 002/2026

Eu :
inscrita no CPF sob o n° , residente a

, portador do documento de identidade
n° emitido por , DECLARA, sob as penas

da lei, que cumpre, plenamente, os requisitos exigidos no edital referenciado.

Igualmente, declaramos sob as penas da lei, que nossos diretores, responsaveis legais e técnicos,
membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo ou sécio, ndo sdo empregados
ou ocupantes de cargo comissionado na Administracdo Publica, bem como nossa Empresa ndo esta
incursa em nenhum dos impedimentos elencados no Edital do credenciamento referenciado.
Finalizando, declaramos que temos pleno conhecimento de todos o0s aspectos relativos ao
Credenciamento em causa e nossa plena concordancia com as condi¢des estabelecidas no Edital e seus
anexos.

XAXXXAXXXXXXX- XX, de de 20XX.

(Nome e assinatura do representante legal)

CPF
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) ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE EXISTENCIA DE CARGOS RESERVADOS PREVISTO
EM LEI
(ART. 63, INCISO 1V, DA LEI N° 14.133/21)
(Pessoa Juridica)
A empresa ,
inscrita no CNPJ sob o n° , com sede
a , DECLARA, sob as penas

da lei, que a empresa possui a reserva de cargos prevista em Lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislacéo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

XXXXKXXXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE, OU COOPERATIVA ENQUADRADA NO ARTIGO 34 DA LEI N°11.488, DE 2007.

(Pessoa Juridica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° 002/2026

DECLARO, sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital do Credenciamento n°® 002/2026,
promovido pela Prefeitura de Municipal de Itaberaba, com entrega dos envelopes a partir das 08:30
horas do dia XX/XX/2026, que a empresa

, inscrita no
CNPJ sob o n° , com  sede
a , por mim representada,

atende os requisitos previstos na Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, em especial quanto ao seu

art. 3°,

XXXXAXKXXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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MODELO DECLARACAO DA LICITANTE DE CUMPRIMENTO AO ARTIGO 7°, INCISO
XXXI11, DA CONSTITUICAO FEDERAL (ART. 68, INCISO VI, DA LEI 14.133/2021).
(Pessoa Juridica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° 002/2026

A empresa )
inscrita. no CNPJ sob o n° , com sede
a , por intermédio de seu
responsavel legal o Sr. , portador da Carteira
de Identidade n° e CPF n°

DECLARA par aos devidos fins do disposto no art. 68, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz

Sim( ) Nao ()

XXXXXXXXXXX- XX, de de 20XX.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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MODELO DECLARACAO DA LICITANTE DE CUMPRIMENTO AO ARTIGO 7°, INCISO
XXXI11, DA CONSTITUICAO FEDERAL (ART. 68, INCISO VI, DA LEI 14.133/2021).

(Pessoa Fisica)

A COMISSAO DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° 002/2026

Eu :
inscrita no CPF sob o n° , residente a

, portador do documento de identidade
n° emitido  por , e CPF
n° , DECLARA par aos devidos fins do disposto no art. 68,

inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz

sim () Nao ()

XXXXKXXXXXXX- XX, de de 20XX.

(Nome e assinatura do representante legal)

CPF
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MODELO PROPOSTA DE PRECO

(Pessoa Juridica)

Razao Social:

Endereco:
Cidade:
Estado:

Telefone:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA BAHIA

Vimos apresentar proposta comercial referente ao Credenciamento N° 002/2026, cujo objeto € a
Sele¢do de Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica, atraves de Credenciamento de artistas, musicos,
profissionais diversos e produtores/ fomentadores de arte e cultura para compor aa programacgao
dos eventos e manifestacdes culturais do Municipio de Itaberaba no exercicio de 2026, através da
Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa, conforme especificaces:

— . Valor
Item Descricdo do servico Und. Unitario
ill ):0,9,:0.9,.0.9,90.9.9,.0.9,.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.0.91 XXXX R$ XX

DECLARO para todos os fins de direito, que concordo com todas as condicgdes, estipuladas no Edital
de Credenciamento N° 007/2025, bem como seus anexos, principalmente no tocante a forma da
prestacdo dos servicos, pregos e prazos.

Comprometemo-nos a fornecer todas as informacdes e documentos que nos forem solicitados, bem
como, a nos mantermos em dia com todas as condi¢fes que se fizerem necessarias para autorizar o
nosso credenciamento.

Estamos cientes que, a qualquer momento o Municipio podera cancelar o presente credenciamento, e
que, com isso ndo nos cabera qualquer reclamacéo ou pedido de indenizagéo.

Com o objetivo de manter o cadastro de credenciado sempre atualizado, informaremos de imediato,
toda e qualquer alteragdo que venha a ocorrer em nossos dados cadastrais.

A Prestacdo dos servigos a que nos propomos nao implicara qualquer vinculagdo empregaticia com o
Municipio de Itaberaba, ndo podendo, portanto, pretendermos ou exigirmos vantagens dai decorrentes.
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DECLARO que as informac6es prestadas sdo verdadeiras, que concordo com os valores estabelecidos
pelo Municipio de Itaberaba.

XXXXAXKXKXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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MODELO PROPOSTA DE PRECO
(Pessoa Fisica)

Nome:

Endereco:
Cidade:
Estado:

Telefone:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA BAHIA

Vimos apresentar proposta comercial referente ao Credenciamento N° 002/2026, cujo objeto é o
Sele¢do de Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica, atraves de Credenciamento de artistas, musicos,
profissionais diversos e produtores/ fomentadores de arte e cultura para compor a programacao
dos eventos e manifestacdes culturais do Municipio de Itaberaba no exercicio de 2026, através da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Economia Criativa, conforme especificacdes:

- . Valor
Item Descricdo do servico Und. Unitario
1 ):0,9,:0.9,.9.9,9.9.9.0.9,.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.0.9.1 XXXX R$ XX

DECLARO para todos os fins de direito, que concordo com todas as condigdes, estipuladas no Edital
de Credenciamento N° 002/2026, bem como seus anexos, principalmente no tocante a forma da
prestacdo dos servicos, pregos e prazos.

Comprometemo-nos a fornecer todas as informacdes e documentos que nos forem solicitados, bem
como, a nos mantermos em dia com todas as condi¢fes que se fizerem necessarias para autorizar o
nosso credenciamento.

Estamos cientes que, a qualquer momento o Municipio podera cancelar o presente credenciamento, e
que, com isso ndo nos cabera qualquer reclamagéo ou pedido de indenizacéo.

Com o objetivo de manter o cadastro de credenciado sempre atualizado, informaremos de imediato,
toda e qualquer alteragdo que venha a ocorrer em nossos dados cadastrais.

A Prestacdo dos servigos a que nos propomos nao implicard qualquer vinculagcdo empregaticia com o
Municipio de Itaberaba, ndo podendo, portanto, pretendermos ou exigirmos vantagens dai decorrentes.
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DECLARO que as informac6es prestadas sdo verdadeiras, que concordo com os valores estabelecidos
pelo Municipio de Itaberaba.

XXXXKXKXKXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)

CPF
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AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO DE MENOR

(PAI) , Portador do RG ne
e inscrito sob o CPF n° :

residente no endereco: e

(MAE) Portador do RG ne
einscrito sob o CPF n° ,

residente no endereco: Responsaveis legais pelo

menor (copia de certiddo de nascimento em

anexo), AUTORIZAMOS a sua participacdo nas apresentacdes a serem realizadas pela Prefeitura
Municipal de Itaberaba, assim como AUTORIZAMOS o (@ Sr. (@ ,

de RG n° eCPF n°
a nos representar perante a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITABERABA- BAHIA para celebrar termo de credenciamento/contratos, receber
pagamentos, firmar compromissos, fazer acordos, entre outros.

XXX X XXX XXXXXX, XX de XXXXXX de 2026.

ASS.: CPF:

ASS.: CPF:

> A AUTORIZACAO DE IRMAOS, TIOS, AVOS NAO SUPRE A DOS PAIS, SALVO EM
CASO DE POSSUIREM A GUARDA DO MENOR, DEVENDO SER JUNTADA, NESSE CASO,
A DECISAO JUDICIAL RESPECTIVA.

> A DIGITAL DOS ANALFABETOS SUBSTITUI SUA ASSINATURA MANUSCRITA,
DEVENDO SER ACOMPANHADA DA ASSINATURA DE ALGUEM QUE TENHA
PRESENCIADO E QUE SE RESPONSABILIZE PELA LISURA DOS PROCEDIMENTOS.

> EM CASO DE PAI/MAE SOLTEIRO(A), VIUVO(A), OU OUTRO IMPEDIMENTO
ABSOLUTAMENTE INCONTORNAVEL A ASSINATURA DESTE DOCUMENTO POR
ALGUM DELES, ESPECIFICAR:

> A COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO DO MENOR DEVE ESTAR EM ANEXO
ASSIM COMO A COPIA DO RG OU DOCUMENTO EQUIVALENTE COM FOTO DO(S)
RESPONSAVEL(IS) PELO MENOR.
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MODELO DE DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE SERVIDOR PUBLICO
(Pessoa Juridica)

A empresa ,
inscrita. no CNPJ sob o n° , com sede
a , por intermédio de seu
responsavel legal o Sr. , portador da Carteira
de Identidade n° e CPF n° :

DECLARA, sob as penas da lei, ndo possuir em seu quadro de pessoal qualquer servidor efetivo ou
comissionado ou empregador do poder executivo da Prefeitura Municipal de Itaberaba, exercendo

funces técnicas, gerenciais, comerciais, administrativas ou societarias.

XXXXKXKXXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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MODELO DE DECLARACAO DA LICITANTE DE QUE A PROPOSTA ECONOMICA
COMPREENDE A INTEGRALIDADE DOS CUSTOS
(art. 63, 81°, da Lei n°® 14.133/2021).
(Pessoa Juridica)

CREDENCIAMENTO N° 002/2026

A empresa ,
inscrita. no CNPJ sob o n° , com sede
a , por intermédio de seu
responsavel legal o Sr. , portador da Carteira
de Identidade n° e CPF n° ,

DECLARA par aos devidos fins do disposto no art. 63, §1°, da Lei n°® 14.133/2021, que sua proposta
econdbmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

XXXXXXXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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MODELO DE DECLARAQAO DA LICITANTE DE QUE A PROPOSTA ECONOMICA
COMPREENDE A INTEGRALIDADE DOS CUSTOS
(art. 63, 81°, da Lei n° 14.133/2021).
(Pessoa Fisica)

CREDENCIAMENTO N° 002/2026

Eu :
inscrita no CPF sob o n° , residente a

, portador do documento de identidade
n° emitido  por , e CPF
n° , DECLARA par aos devidos fins do disposto no art. 63, §1°,

da Lei n® 14.133/2021, que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega das propostas.

XXXXKXXXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)

CPF
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MODELO DE DECLARACAO DE REPRESENTATIVIDADE

No6s, abaixo identificados, integrantes do  grupo/coletivo  XXXXXXXXXXXXXXX,
DECLARAMOS, para 0S devidos fins de direito, que

(nome da representante do grupo), CPF. N°

(CPF do/a representante), residente na Rua/Awv.

, foi nomeado e constituido

REPRESENTANTE do grupo, por intermédio dos seus componentes, podendo, para tanto, firmar
compromissos, fazer acordos, receber pagamentos, receber e dar quitacdo, utilizando o nome do grupo,
enfim, praticando todos 0s atos necessarios para 0 bom e fiel desempenho desta representacéo, dando

tudo do bom, firme e valioso.

Nome da Representante Legal
CPF:
Componentes:

01. Nome:
Endereco:
RG: CPF:
Profissao:
Assinatura

02. Nome:
Endereco:
RG: CPF:
Profissao:
Assinatura

(Se necessario, insira novas linhas/informagoes).

(Local e data), XXXXXXX-XXXX, XX de XXXXX de 2026.

Assinatura do(a) Proponente
(Igual ou similar ao documento de identificagéo)
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