PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE
Av. 2 de Julho, 737 - Centro - Baixa Grande
BA - CEP: 44620-000 Fone 74 3258-1125/32

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 005/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°084/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE/BA, através da Agente de Contratacdo e Equipe
de Apoio nomeada pela Portaria n° 01 de 08 de JANEIRO de 2024, comunica que Se encontra aberta o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2024, para Contratagao de pessoa juridica ou fisica com nivel superior
para a prestagao de servicos profissionais junto a Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura, Esporte e Lazer
no Municipio de Baixa Grande/Ba.

O Edital podera ser consultado e/ou adquirido diretamente no Portal do Municipio no endereco eletrénico
https://www.baixagrande.ba.gov.br/site/editaise no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP, devendo
a documentacdo ser entregue no Setor de Licita¢Oes, situado no Prédio da Prefeitura Municipal, na Av 02 de
Julho, n® 737 — Centro de Baixa Grande/Ba. Mais Informagoes no setor de licitagdes na sede da Prefeitura de
Baixa Grande/Ba, de 2a a 60 das 08:00 as 12:00 Tel (74) 3258-1165 ou pelo do e-mail licitacoesbx@gmail.com
. O presente edital ficara aberto pelo prazo de 12 (dose) meses contados a partir da data de sua publicagdo e sera
regido pela Lei Federal 14.133/2021 e pelo Decreto Municipal 009/2024.

1. DO OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica ou fisica com nivel superior para a prestagdo de servigos profissionais junto a
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer no Municipio de Baixa Grande/Ba.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Somente poderdo participar do presente chamamento, as pessoas juridicas ou fisicas que comprovem
habilitacdo para prestar os servigos a serem desenvolvidos, conformerequisitos exigidos neste instrumento,
concordando, ainda, com os valores e condigdes propostos pelo Municipio.

2.2. Serdo contratados profissionaisde acordo com o0s seguintes valores:

ITEM CARGO QT.VAGAS QT MES CARGA VALOR MENSAL | VALOR GLOBAL
HORARIA
01 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000 R$ 50.400,00
PSICOLOGO 02
02 FONAUDIOLOGO 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000
01 R$ 25.200,00
03 FISIOTERAPUETA 01 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000 R$ 25.200,00
04 EDUCADOR FISICO 01 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000 R$ 25.200,00
05 ASSISTENTE SOCIAL 01 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000 R$ 25.200,00
Valor Total R$ 151.200,00

2.3.
todos

Os interessados deverdo proceder, antes da entrega ou envio da documentacdo,a verificagdo minuciosa de
os elementos fornecidos. Em caso de duvida solicitar esclarecimentos através do e-mail

licitacoesbx@gmail.com
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2.4. A ndo comunicacao na forma acima estabelecida implicara na técita aceitacdo dos elementos fornecidos, ndo
cabendo, em nenhuma hipédtese, qualquer reivindica¢do, posterior com base em imperfeicfes, incorrecdes, omissdes
ou falhas.

2.5. No preco ofertado deverdo estar computadas as despesas com encargos fiscais, sociais, comerciais,
trabalhistas, previdenciarias e quaisquer outras despesas necessarias ao cumprimento das obrigacgdes relacionadas
com a contratacdo do objeto do presente termo de referéncia

3. RESPONSABILIDADES NA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

3.1 A apresentacdo dos documentos para o credenciamento pressupde o pleno conhecimento, atendimento
e aceitacdo as exigéncias previstas no Edital e seus anexos.

3.2. O proponente serd responsavel por todas as transagfes que forem efetuadasem seu nome,
assumindo-as como firmes e verdadeiras.

3.3. Manter-se atualizado quanto aos atos deste edital, sobre os quais ndo poderaalegar desconhecimento.

4, DOS IMPEDIMENTOS

4.1. Estara impedido de participar de qualquer fase do processo de credenciamento, na condi¢cdo de
proponente, o interessado que se enquadre em uma ou mais das situagdes a seguir:

* Declarado inidéneo por ato da Administracdo Publica;

* Ter idade inferior a 18 (dezoito) anos;

* Esteja cumprindo penalidade de suspensdo temporéaria imposta pelo Municipio de Baixa Grande-BA, nas
hipbteses previstas no Art. 156, 111 da Lei 14.133/21;

* Seja funcionario ou membro da Administragdo Municipal de Baixa Grande-BA.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 O preenchimento da proposta e a veracidade das informagdes sdo de responsabilidade exclusiva do interessado. Nos
casos em que ha procuracdo constituida, 0 PROPONENTE de igual modo, assumira total responsabilidade pelas
informacdes prestadas.

5.2 O PROPONENTE na apresentacdo da proposta por meio de procuracdo, assumird total responsabilidade pelas
informacdes prestadas.

5.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

5.4 - PRESTADOR DE SERVICOS - PESSOA JURIDICA

5.4.1 - Para habilitar-se ao credenciamento, os prestadores de servigos interessados deverdo apresentar 0s seguintes
documentos (pessoalmento pelo candidato ou terceiro com procuracao) para cadastramento

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e suas alteracdes, ou consolidacdo, devidamente registrados,
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores devidamente autenticados;

b) Registro no Registro Publico de Empresas Mercantis, em se tratando de empresario individual ou sociedade
empresaria;

d) Registro no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade simples;

e) Documentos que indiquem os atuais responsaveis pela sua administracdo, salvo se ja constarem no contrato social
em vigor, no caso das demais sociedades.

f) Alvara Vigente de Fiscalizagdo e Funcionamento.
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5.5 A Qualificacdo Econémico-Financeira serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Faléncias e concordatas emitida pelo Poder Judiciario da sede da licitante, com data de emisséo
ndo superior a 30 dias, quando a prépria certiddo ndo indicar prazo de validade.

5.6. Reqularidade Fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e a Seguridade Social (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débito de Tributos e Contribui¢bes Federais expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo
Negativa de Débitos quanto a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral, com base na Portaria Conjunta
RFB/PGFN N° 1.751 de 02/10/2014).

) Prova de regularidade negativa ou positiva com efeito de negativa para com a Fazenda Estadual e Municipal, se
houver relativo a da sede da licitante;

d) Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por de Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagéo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Certiddo Negativa ou positiva com efeito de negativa de Débitos Federais (CNDT), expedida pela Justica do Trabalho
(Inciso 1V do Art. 27, incluido pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2012).

5.7 Qualificacdo Técnica

a) Copia do diploma e titulo de especialidade dos prestadores;

b) Copia de registros do profissional, nos respectivos conselhos em relagéo aos prestadores;

c) Titulo de especialidade os prestadores, quando for necessario

5.8 PRESTADOR DE SERVICOS - PESSOA FiSICA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Copia da Carteira de Identidade da pessoa fisica; e

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e a Seguridade Social (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débito de Tributos e Contribuices Federais expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo
Negativa de Débitos quanto a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral, com base na Portaria Conjunta
RFB/PGFN N° 1.751 de 02/10/2014).

¢) Prova de regularidade negativa ou positiva com efeito de negativa para com a Fazenda Estadual e Municipal, se
houver relativo a da sede da licitante;

d)Certidao Negativa ou positiva com efeitos de negativa de Débitos Federais (CNDT), expedida pela Justica do Trabalho
(Inciso 1V do Art. 27, incluido pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2012).

5.9 Qualificacdo Técnica

a) Copia do diploma e titulo de especialidade;
b) Copia de registros do profissional, nos respectivos conselhos;
c) Titulo de sua especialidade quando for necessario

5.10 Outras Comprovacoes:

a) Termo de aceite da proposta financeira (Anexo I);
b) Termo de credenciamento preenchido, conforme modelo (Anexo I1).

5.11 O envelope constando a documentacdo devera estar lacrado e identificado com a inscricdo externa conforme
modelo abaixo:

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE BAIXA GRANDE
ASSUNTO: EDITAL DE CHAMAMENTO CREDENCIAMENTO N. ° 005/2024

NOME DO INTERESSADO:
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CPF/CNPJ n°:

6 PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

6.1. Os pedidos de credenciamento serdo analisados pela Comissdo composta por agente de contratacdo e equipe de
apoio do Municipio de Baixa Grande - BA, em conformidade com os parametros e requisitos estabelecidos neste edital.

6.2. A Comissao podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade das informacdes prestadas por atestados, certiddes e
declaragdes; a autenticidade dos documentos apresentados; bem como solicitar outros documentos que julgar
necessarios para a avaliacdo dos documentos apresentados.

6.3. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias previstas neste edital
€ NOS Seus anexos.

6.4. O credenciamento ndo implica no direito a contratacdo, a qual se dara ao exclusivo critério da Prefeitura Municipal
de Baixa Grande -BA, de acordo com as necessidades do Municipio, as metas planejadas e programada pela Secretaria
e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

6.5 A andlise dos documentos serd em sessao interna, cuja ata sera divulgada no Diario Oficial do Municipio.

6.6 O prazo para analise da documentacdo referente a habilitacdo seréa de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data
do recebimento da referida documentacéo.

6.7 Apos a analise, a Prefeitura Municipal de Baixa Grande - Ba divulgara o resultado do credenciamento,
mediante publicagdo na Imprensa Oficial e no site do Municipio

7. VIGENCIA DO CONTRATO:

7.1 A prestacdo dos servigos se dara apés a celebracdo de instrumento contratual que terd como prazo de vigéncia 12
(doze) meses, podendo ser rescindido (art. 137, da Lei 14.133/2021) ou prorrogado (art. 107, da Lei 14.133/2021) a
critério da administragdo, observada a necessidade e conveniéncia.

8. DA EXECUCAO DO SERVICO

8.1 A prestacao dos servigos sera efetuada, a partir do quinto dia til, subsequente, contado da data da assinatura
do contrato.

8.2 A autorizacdo para realizacdo dos atendimentos sera expedida pela Secretaria Municipal de Educacéo.

8.3 O Municipio de Baixa Grande, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, reserva-se o direito de fiscalizar
permanentemente a prestacdo dos servicos pelos credenciados, sendo-lhes facultado o descredenciamento, quando
caracterizada a prestacdo de ma qualidade, através de processo administrativo especifico, com garantia da representacao
do contraditério e da producdo da ampla defesa;

8.4 O credenciamento se caracteriza como relacdo de prestacdo de servigos.

DA FORMA DE PRESTACAO DE SERVICOS
9.10 credenciado devera atender as demais especificacdes contidas no Termo de Referéncia deste Edital.

9.2 Os horarios de atendimento referentes ao objeto deste pregdo serdo previamente definidos pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, podendo ser de segunda a sexta-feira de 07h00min as 16h00min horas..

9.3 Os atendimentos serdo prestados a usuarios da rede municipal de Assisténcia Social.

9.4 O credenciado devera preencher os formularios e confeccionar relatérios conforme orientacéo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, bem como entrega-los nos prazos estipulados.

9.5 O credenciado devera Evoluir e registrar em prontuarios toda a assisténcia prestada ao paciente.

10. DOTACAO ORCAMETARIA

10.1 Os recursos orcamentarios destinados a cobertura das despesas decorrentes desta contratacao, correrao por conta
dos recursos consignados de:
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UO - 0701 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Dotacdo: 2052 — Funcionamento da Rede da Educacdo Especial
Elemento da Despesa - 33.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal de Contratos de Terceirizacdo
Fontes : 1001- recursos ndo Vinculados de Impostos - 540 — Transferéncias do FUNDEB

11. HOMOLOGAGCAO E INSTRUMENTO CONTRATUAL

11.1 O objeto seréa adjudicado ao credenciado, por ato do prefeito, que homologaré o processo ap6s a constatacdo da
regularidade dos atos praticados.

11.2  Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o
procedimento licitatdrio.

11.3  Deferido o Credenciamento, o Municipio de Baixa Grande convocara o proponente para assinatura do contrato, no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data da publicagdo da convocacdo. Este prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente durante o seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificado, aceito pela Administracéo.

11.4  Havendo recusa do licitante credenciado em atender a convocacdo no prazo mencionado no item anterior é
facultado a Administracdo aplicacdo das sancGes e penalidades cabiveis.

11.5 Nao é permitida subcontratacdo, cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte,da execucdo do objeto deste
credenciamento.

12 GESTAO EFISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 A CONTRATANTE exercera a gestao e fiscalizacdo do(s) contrato(s) através de técnicosdevidamente designados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Baixa Grande, sem reduzir nem excluir a responsabilidade da
CREDENCIADA.

12.2. Ficam reservados a CONTRATANTE, o direito e a autoridade para resolver todos e quaisquer casos singulares,
duvidosos ou omissos, ndo previstos no Contrato, no Edital, nas leise demais normas, e em tudo mais que, de qualquer
forma, se relacione, direta ou indiretamente,com o fornecimento em questao.

13 PAGAMENTO

13.1 O pagamento seréa realizado em, no minimo, 30 (trinta) dias, mediante entrega de Nota Fiscal, do atesto da efetiva
execucdo do servico pelas Secretaria Solicitante, e dos documentos abaixo relacionados:

a) Certiddo conjunta de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido;

b) Certiddo negativa de débito municipal,

C) Certiddo negativa de débito estadual;

d) Prova de Provade regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantiapor Tempode Servico—FGTS
que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei (pessoa juridica)

e) Prova de regularidade de com a Justica Trabalhista, comprovando a inexisténcia de débitos trabalhistas.

) Demais documentos que porventura se fizerem necessarios e forem solicitados pelo setor financeiro para compor
0 processo.

0) Sobre o valor do pagamento, ocorrera deducédo de ISS, INSS e Imposto de Renda conforme valor do contrato,

de acordo com as aliquotas previstas na legislacdo vigente.

14 OBRIGACOES DA CONTRATADAE DO CONTRATANTE
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14.2 Cabe a CONTRATADA, prestar de maneira satisfatoria, os servicos elencados no presente edital;

14.3 Permitir 0 acesso dos supervisores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social para supervisionar e
acompanhar a execucdo da prestacdo dos servicos
14.4 A CONTRATADA ndo ceder ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, 0 presente contrato;

145 Cabe a CONTRATADA manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdoexigidas no processo de credenciamento;

14.6 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;

14.7 Cabe a CONTRATADA enviar ao CONTRATANTE relatorios detalhados sobre as atividades realizadas;

14.8  Cabe a CONTRATADA providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE.

149 Cabe a CONTRATADA manter o telefone de contato e e-mails atualizados e Acompanhar o andamento do
edital, sobre o qual ndo podera alegar desconhecimento;

14.10 Cabe a CONTRATADA responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados
a execucdo do presente contrato;

14.11 Cabe ao CONTRATANTE oferecer as condi¢des necessarias para a realizagdo do servigo, tais como palco e
sonorizacao

14,12 Cabe ao CONTRATANTE efetuar o pagamento ajustado;

14.13 O municipio ndo sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros,
ainda que vinculadas a execucdo do presente contrato, bem como por qualquer dano de indenizagdo a terceiros em
decorréncia de atos da CONTRATADA, seus empregados, prepostos ou subordinados;

15 DOS RECURSOS E IMPUGNAGCOES

15.2  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na aplicacdo desta Lei ou
para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data
prevista para expirar o prazo para inscri¢do, apontando os motivos da impugnacéo.

15.3  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimento poderdo ser protocolcados na sala do setor de licitacdo em horario
comercial ou enviado via e-mail para o endereco: licitacoesbx@gmail.com

15.4  Apresentacdo de impugnacédo ou pedido de esclarecimento, apds o prazo estipulado no subitem anterior, ndosera
caracterizada como instrumento recursal.

155  Dosdemais atos relacionados com o edital, caberdo recurso previsto no art.165 da Lei Federal 14.133/2021.

15.6 O prazo para interposicéo de recursos e pedidos de reconsideracdo serd de 03 (trés) dias Uteis, observado odisposto
do art. 165 da Lei Federal 14.133/2021.

15.7 O recurso ou pedido de reconsideracdo devera ser protocolado no setor de Licitagdes em horario comercial ou
enviado via e-mail para o endereco: licitacoesbx@gmail.com

15.8  Orrecurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

15.9  Dos recursos interpostos, sera dado conhecimento a todos os concorrentes, quepoderdo impugna-los no prazo
de até 03 (trés) dias Uteis.

15.10 N4&o serdo conhecidos as impugnacdes e 0s recursos subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou
ndo identificado no processo para responder pelo proponente.
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16. DO DESCREDENCIAMENTO

16.1. Sera descredenciado do cadastro de prestadores, sem prejuizo da rescisao unilateral do contrato e da aplicagdo de
multa, o prestador que:

16.1.1. ensejar o retardamento da execucao do objeto do contrato;

16.1.2. fraudar a execuc¢do do contrato;

16.1.3. apresentar documentacdo falsa.

16.2. Configurar-se-a o retardamento da execugdo quando o contratado:

16.2.1. deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do contrato apos 5

(cinco) dias Uteis, contados da publicagdo da Simula do contrato no Diario Oficial,
16.2.2. deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato

por 5 (cinco) dias Uteis seguidos ou por 10 (dez) dias Gteis intercalados.

16.3. O descredenciamento do prestador devera respeitar o contraditério e a ampla defesa.

17 INDICES DE REAJUSTAMENTO
17.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacéo das proposta.

17.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos contratados poderéo
sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice Geral de Precos-IGPM da Fundagdo Getalio Vargas
exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

17.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

17.3 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, ser& adotado, em substitui¢éo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

17.4 Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.
18 DISPOSICOES FINAIS

18.1 Ao participar do credenciamento, a proponente declara sob as penalidades da Lei, da inexisténcia de
qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeiraou trabalhista, entre si e 0s
responsaveis pelo credenciamento, tanto direta ou indiretamente.

18.2 A entrega do objeto se dard através da prestacdo dos servigos previamente definidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, prestados a usuérios da rede municipal de Assisténcia Social

18.3 A apresentacdo da documentacdo de credenciamento implica na aceitacdo integral e irretratavel dos
termos deste edital e seus anexos.

18.4 O presente credenciamento ndo importa necessariamente em contratacao, podendo o Prefeito Municipal
revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado ou
anula-lo por ilegalidade, de oficio, ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no
Portal do Municipio para conhecimento dos participantes do credenciamento.

18.5  Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo
determinado neste edital, sob pena de INDEFERIMENTO do credenciamento.
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18.6  As normas que disciplinam este credenciamento serdo sempre interpretadas emfavor da ampliagdo do
namero de credenciados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca
da contratacéo.

18.7  Sd&o de responsabilidade exclusiva do proponente as informac6es relativas a endereco, telefone e e-mail,
bem como a modificagdo dos mesmos no curso do credenciamento,dando-se por intimada em caso de eventual
tentativa frustrada de comunicacao.

18.8  Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo agente de contratacao e equipe de apoio, com
base na legislagéo vigente.

18.9  Quaisquer esclarecimentos e informaces sobre este edital poderdo ser feitosao agente de contratacao,
até 03 (trés) dias Uteis antes de expirar o prazo para credenciamento, através do e-mail: licitacoesbx@gmail.com

18.10 A proponente credenciada que tiver seu requerimento indeferido poderé abrir novo processo solicitando
credenciamento.

18.11 Fica designado o foro da Cidade de Baixa Grande, Estado da Bahia — Brasil, para julgamento de
quaisquer questdes judiciais resultante deste edital, renunciando as partes aqualquer outro por mais privilegiado
gue seja.

18.12 Quaisquer esclarecimentos referentes ao presente credenciamento poderao serobtidos através do e-mail
licitacoesbx@gmail.com

19. DOS ANEXOS

19.1. Constituem o presente Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | - TERMO DE ACEITE DA PROPOSTA FINANCEIRA.
ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO.
ANEXO 111 - MODELO DE DECLARAGAO DIVERSAS.
ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO.

ANEXO V — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.

ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA.

Baixa Grande/Ba 29 de agosto de 2024

DARLENE NASCIMENTO MATOS

Setor de Planejamento
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°005/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2024

ANEXO I - TERMO DE ACEITE DA PROPOSTA FINANCEIRA

Ao aderir 0 presente credenciamento, declaramos que
..................................................... , neste ato representado pelo
G S , CPF , RGu.er conhecer o inteiro teor do Edital de

Credenciamento n° 005/2024, bem como o valor o qual o Municipio de Baixa Grande se prop0e a pagar
pelos servigos prestados de acordo com o valor médio de referéncia e comprometemos a prestar o servigo,
de acordo com as condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos, na especialidade e no valor assim
especificado:

SERVICO Q V. V Total
TEM UNID | UANT |Unitario
XXXXXXXX XXX XXXXX XXX XXX
XX XXX
DECLARACAO

3.

4.

Declaro, sob as penas da lei, que o servigo ofertado atende todas as especificagbes exigidas no edital, assim
como as normas de qualidade exigidas pela legislagdo em vigor.

Declaro que os pregos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da
apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, material, despesas
administrativas, seguro, frete e lucro

Declaro Que o atendimento seré realizado conforme a determinacéo da Secretaria Solicitante;

Declaro Que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas

assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

: de  de20

Assinatura representante legal



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE
Av. 2 de Julho, 737 - Centro - Baixa Grande
BA - CEP: 44620-000 Fone 74 3258-1125/32

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°005/2024
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ANEXO I
MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

A COMISSAO DE LICITACAO,

, CNPJ/CPF n°. com sede a (endereco completo, constando
bairro, cidade, UF, CEP), telefone n° ,neste ato representada pelo Sr(a). (nome completo), portador
do documento de identidade n.° emitido por , requerer, através do presente, 0 seu

credenciamento para trabalhar como xxxxxxxxxxxx, conforme edital e regulamento publicado por esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

e Conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de todas as informagdes e condigdes para
0 cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento, com os quais concorda;

¢ Esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos no edital;
e Realizara todas as atividades a que se propde;

¢ N&o se encontra suspensa, nem declarada iniddnea para participar de licitagbes ou contratar com 6rgdo ou entidades
da Administracdo Publica;

¢ Ndo se enquadra nas situac@es de impedimentos previstos no edital do credenciamento;
¢ Ndo ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;
e Compromete-se a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratag&o;

e As informag0es prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no edital de credenciamento n° 120,
devidamente assinada e rubricada.

, de_  de20_ .

Assinatura representante legal
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°005/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2024

ANEXO 11l - DECLARACOES DIVERSAS

A inscrita no CNPJ sob n° , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° DECLARA:

1) para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n® 14.133/21, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo, a partir de 14 anos, na
condig&o de aprendiz

2) que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatorio,
inclusive condenacdo judicial na proibigdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade
administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3) que ndo se encontra declarada inidénea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar com a
Administracéo Publica;

4) que observou e atende plenamente aos requisitos previstos aos paragrafos 81°, 82°, 83° do art. 4° da Lei
Federal n® 14.133/21 (aplicvel a ME/EPP);

5) que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassificagao.

6) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social.

7) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degrandante ou forcado, observando
o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 11 do art. 5° da CF/88.

8) Que, em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

Representante legal da empresa
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°005/2024
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° 12024
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N° 12024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO O
MUNICIPIO DE BAIXA GRANDE-BA E DO OUTRO
LADO A EMPRESA

PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE BAIXA GRANDE, ESTADO DA BAHIA, através da Prefeitura Municipal, pessoa
juridica de direito puablico, inscrita no CNPJ sob 0 n® 13.794.912.0001-24, com sede administrativa a av 2 de julho,
737, centro, Baixa Grande/Ba, neste ato representado pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito, GILVAN RIOS DA SILVA, brasileiro, casado, capaz, portador da cédula de
identidade RG n°. 02297891 70 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob n°. 276.669.055-72, residente na cidade de Baixa

Grande-Ba, denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa , inscrita no CNPJ
sob n° , sediada a , representado pelo(a) Sr(?). , portador(a)
do RG n° 08780246-54, expedidor SSP/ e CPF sob n° , doravante denominado

CONTRATADA resolvem firmar o presente contrato de fornecimento, como especificado no seu objeto, em
conformidade com CREDENCIAMENTO de n° 005/2024, sob a referéncia da Lei Federal n® 14.133/2021, ficando as
partes sujeitas a Lei e as seguintes clausulas e condi¢des

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
XXXXXXXXXXXXXXKXXXKXXKKXXKXXKXXXX.
CLAUSULA SEGUNDA — DO FATO GERADOR CONTRATUAL

O presente contrato estd fundamentado e regido pela Lei 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores e foi originado do
processo de Inexigibilidade de Licitacao.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTACAO DE SERVICOS

O fornecimento, objeto deste contrato, deverdo ser executados dentro do melhor padrdo de qualidade, exigindo-se
observancia as orientages dos 6rgaos pertinentes e de acordo com a proposta de prego apresentada.

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O valor global deste contrato é de R$ ( ), @ Ser Pago XXXXXXXXX.

4.1 Os pagamentos devidos a Contratada serdo efetuados através de cheque, ordem bancaria ou crédito_em conta
corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada a execucao contratual, desde que ndo haja pendéncia a ser regularizada pelo contratado.

4.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTE DOS PRECOS

5.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das proposta.
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5.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos contratados poderdo
sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice Geral de Precos-IGPM da Fundagdo Getulio Vargas
exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

5.3 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
seré adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacéo entdo em vigor.

5.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO

O prazo de vigéncia da contratacao € de ---- (------- ) ------ , contados a partir da data de assinatura do Termo, podendo
ser rescindido (art. 137, da Lei 14.133/2021) ou prorrogado (art. 107, da Lei 14.133/2021) a critério da administracao,
observada a necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO

N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA OITAVA - GARANTIA DE EXECUCAOQ

N&o haveréa exigéncia de garantia contratual da execucgao
CLASULA NONA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Todas as despesas decorrentes deste processo, correrdo por conta de recursos ordinarios consignados no Orgamento
Municipal vigente, alocados nas seguintes dotacdes orcamentarias:

UO - 0701 — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Dotacdo: 2052 — Funcionamento da Rede da Educagédo Especial

Elemento da Despesa - 33.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal de Contratos de Terceirizacdo
Fontes : 1001- recursos ndo Vinculados de Impostos - 540 — Transferéncias do FUNDEB

CLASULA DECIMA — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES CONTRATANTES
10.1 Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Manter o efetivo controle do fornecimento de solicitacbes, ndo se responsabilizando pelo pagamento de servico
prestado sem a correspondente solicitacao;

b) Efetuar o pagamento de acordo com as condic¢des deste contrato;
c) Fiscalizar a utilizacdo e qualidade dos servigcos/fornecimento prestados;
d) Denunciar as infragdes e aplicar as penalidades previstas na Lei 14.133/2021;

e) Fornecer ao CONTRATADO todas as informagBes e documentos indispensaveis a pronta execucdo dos
servigos/fornecimento, ndo cabendo ao CONTRATADO nenhuma responsabilidade em caso de intempestividade;

10.2  Constituem obrigactes do CONTRATADO:
a) Fornecer material necessario a fiel e perfeita execucdo do objeto do presente contrato;

b) Manter, durante toda a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢bes
de qualificacdo, devendo comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutencao deste contrato;

c) Executar e entregar os servigos/itens contratados no prazo maximo determinado neste contrato.

d) Fornecer somente servigos/itens com excelente qualidade.
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CLASULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida;

e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

9) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
execucao do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

)] comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratac&o;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

a)  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem
acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

C) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k
e | do subitem 11.1 deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposic¢do de penalidade
mais grave;

d)  Multa moratéria de até 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

e) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo
integral do dano causado a Contratante;

11.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
CLASULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigac6es nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

12.2 A alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejaré rescisao se nao restringir
sua capacidade de concluir o contrato.

12.21. Se a operacdao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.

CLASULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS
Aplica-se ao presente Contrato a Lei 14.133/2021, e suas atualizagdes, aos casos 0missos.
CLASULA DECIMA QUARTA - DO FORO
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Fica eleito o foro da Comarca de BAIXA GRANDE-BA, com recusa expressa de qualquer outro por mais privilegiado
que seja para dirimir as duvidas oriundas deste Contrato.

E por estarem justos e contratados, mutuamente assinam o presente instrumento contratual em 02 (duas) vias de igual
valor e teor e para todos os efeitos legais, na presenca de duas testemunhas id6neas e civilmente capazes.

BAIXA GRANDE-BA, de de 2024.

Municipio de BAIXA GRANDE
Gilva Rios da Silva
Prefeito Municipal

Contratante

CNPJ N°
Contratada

Representante Legal

TESTEMUNHAS:

CPF N°: CPF N°;
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ANEXO V
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) é o documento que caracteriza a primeira etapa da fase de
planejamento e apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solucdo que atenderd a necessidade abaixo
especificada. O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragdo Publica.

Dessa forma em atendimento ao § 1° do Artigo 18 da Lei: O estudo técnico preliminar a que se refere
o inciso | do caput deste artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solucéo, de modo
a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e econdmica da contratagdo, e contera os seguintes elementos:

DESCRICAO DA NECESSIDADE

Trata-se de credenciamento de Contratacdo de pessoa juridica ou fisica com nivel superior para a
prestacdo de servigos profissionais junto a Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer no
Municipio de Baixa, conforme especificagdes definidas no presente ETP, Termo de Referéncia e Edital.

Como o municipio de Baixa Grande, ndo possui corpo de profissionais o suficiente que possam atender
tais demandas e para que ndo haja nenhum dano tanto para a populagdo como para o poder publico e, ndo
dispondo o Municipio de estrutura suficiente ao atendimento das necessidades realizadas pelo Nucleo de
Atendimento Educacional Especializado (NAAE) no desenvolvimento pedagdgico das criangas e adolescentes
da rede de ensino municipal, necessaria se faz a ampliacdo do atendimento para que os trabalhos
desempenhados ndo sofram danos com a interrupgéo e/ou falta dos servicos necessitados.

Com a presente contratacdo se pretende como solucdo, dar suporte as atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, no desenvolvimento das atividades realizadas pelo Nucleo de Atendimento
Educacional Especializado (NAAE) no desenvolvimento pedagdgico das criancas e adolescentes da rede de
ensino municipal.

PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

O PCA do Municipio de Baixa Grande - BA n&o foi elaborado para o exercicio financeiro de
2024, conforme autoriza o artigo 12 VII da Lei n® 14.133/2021, estando ainda em fase de elaboragéo.

DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Serd adotada a Lei Federal n°® 14.133/2021, notadamente seu art. 74, inciso IV c/c 79 incisos |,
transcrito a seguir:
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Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competic&o, em especial nos casos de:

(...)
IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratacao:
| - Paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracédo
a realizacdo de contratacbes simultineas em condicGes
padronizadas;

Poderdo participar do credenciamento, pessoas juridicas ou fisicas com nivel superior, que

satisfacam as condicdes fixadas no termo de referéncia e que ndo estejam em processo de suspensao ou
declaracéo de inidoneidade por parte do Poder Pablico Municipal.

O credenciamento, é realizado para a Contratagao de pessoa juridica ou fisica com nivel superior
para a prestacdo de servigcos profissionais junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer no Municipio de Baixa Grande/Ba, no desenvolvimento das atividades realizadas pelo Ndcleo de
Atendimento Educacional Especializado (NAAE), em conformidade com a carga horéaria e/ou escala
estabelecida no Edital.

Os servigos serdo gratuitos a populagdo, sendo proibida a exigéncia, do usuario final ou seus
responsaveis, de qualquer espécie de vantagem ou remuneracdo. Os servigosserdo remunerados
pelo Municipio nos valores estabelecidos no termo de credenciamento.

Os critérios e métodos da prestacdo dos servicos, abrangendo inclusive as instalacdes, aparelhamento
e pessoal, podem ser alterados a qualquer tempo pelo Municipio, sem que disso decorra direito & indenizagdo
por parte do credenciado ou aumento dos valores relativos & prestacdo dos servicos.

O credenciado devera iniciar as suas atividades, apds a assinatura do termo de credenciamento, conforme
critérios da Secretaria Municipal de Educacao, na defesa do interesse publico.

Para as empresas habilitadas a mais de 01 item sera admitida a formalizacdo de mais adesdes para
a prestacdo de servicos de forma simultdnea, desde que observada a sua compatibilidade e através de
remessas de documentos especificos para cada.

Os credenciados deverdo responsabilizar-se-a4 pelos encargos sociais, previdenciarios, taxas,
impostos e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento.

Os credenciados deverao responsabilizar-se-a pelos encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos
e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento

. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Sera necessaria a contratagao dos seguintes profissionais e quantitativos:
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ITEM CARGO QT.VAGAS QT MES CARGA HORARIA
01 12 30 H SEMANAIS
PSICOLOGO 02
02 FONAUDIOLOGO o1 12 30 H SEMANAIS
03 FISIOTERAPUETA 01 12 30 H SEMANAIS
04 EDUCADOR FISICO 01 12 30 H SEMANAIS
05 ASSISTENTE SOCIAL 01 12 30 H SEMANAIS

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi elaborado este ETP, visando o levantamento de mercado com o escopo de definir o tipo e solucgdo a
contratar, observou-se que a solucdo é credenciamento, pessoas juridicas ou fisicas com nivel superior.

Dentre as solucgdes disponiveis no mercado, identifica-se a licitacdo para a contratacdo de empresas que
prestem os servigos ou o credenciamento de profissionais.

Ocorre que a licitacdo para contratagdo de empresa mostra-se mais complexa e custosa, uma vez que
envolve encargos e taxas de administragdo ndo exigiveis no credenciamento.

H4&, no mercado, diversos profissionais que trabalham com os servicos solicitados, ndo havendo, portanto,
restrigdes. O objeto demandado possui contratagdes similares feitas por outros 6rgdos e entidades publicas,
ou seja, ndo se trata de demanda exclusiva ou estranha para o mercado.

Para os profissionais elencados, foram considerados pregos praticados em contratagdes similares de outros
6rgaos, onde os valores foram calculados conforme pregos praticados em outros municipio.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

As pesquisas foram realizadas de forma a ndo tendenciar solucGes, evitando o aumento exagerado de
precos, mas mantendo as caracteristicas fundamentais para obtengéo e execucao correta do servigo publico
seguindo os padrdes ja existentes.

O valor total estimado para a aquisi¢cdo dos itens pela Unidade Requisitante é de 151.200,00 (cento e
cinguenta e um mil e duzentos reais) com base nas pesquisas simplificadas de mercado.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Como o municipio de Baixa Grande, ndo possui corpo de profissionais que possam atender tais
demandas e para que ndo haja nenhum dano tanto para a populagdo como para o poder publico, é necessario
realizar a abertura de processo para contratacao dos profissionais alencados no ITEM 4 desse Estudo Técnico,
visando proporcionar o atendimento por profissionais atuantes para que os trabalhos desempenhados, nao
sofram danos com a interrupgéo e/ou falta dos servicos necessitados

A referida contratacdo aumenta ndo s6 a quantidade de profissionais para atendimento ao publico, como
também a qualidade dos servigos prestados, podendo ser credenciadas prestadores de servicos de diversas
especialidades, trazendo beneficios a populacdo, que necessitam de um atendimento digno e eficaz.
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8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
A contratacdo para prestacdo de servicos de profissionais com nivel superior, sera realizado por item.

9. DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a presente contratagdo se pretende dar suporte as atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal
de Educacdo, no desenvolvimento das atividades realizadas pelo Nucleo de Atendimento Educacional
Especializado (NAAE) no desenvolvimento pedagdgico das criangas e adolescentes da rede de ensino
municipal.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Considerando que a contratacdo pretendida envolve prestacdo de servicos recorrente ano a ano no
Municipio, ndo ha necessidade de providéncias prévias para a execuc¢do do contrato, além daquelas ja
adotadas como a presenca de equipe de gestores e fiscais de contrato, assim como equipe de distribuicdo
e fornecimento dos produtos.

Ficam designados como fiscais do contrato MARIA DE FATIMA OLIVEIRA PASSOS,
matricula n® 439.
11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
N&o ha necessidade de contratacdes correlatas para a execucao do contrato.
12. IMPACTOS AMBIENTAIS
Néao se aplica.
13.  VIABILIDADE DA CONTRATAC;AO (OBRIGATORIO)

Diante de toda a anélise desenvolvida no presente instrumento, a contratacio mostra-se VIAVEL, além
de ser necesséria para o atendimento das necessidades e interesses da Administracao.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA:

Conforme fundamentacéo acima, esta Equipe de Planejamento da Contratacdo considera que a solucéo
escolhida é a mais ADEQUADA e VIAVEL, com base nos elementos anteriormente apresentados neste Estudo
Técnico Preliminar, além de ser necessaria para o atendimento das necessidades e interesses do Municipio de
Baixa Grande/Ba.

O presente ESTUDO TECNICO PRELIMINAR foi elaborado pela seguinte equipe de planejamento
da contratacéo:

DARLENE NASCIMENTO MATOS
Setor de Planejamento

MARIA DE FATIMA OLIVEIRA PASSOS
FISCAL DE CONTRATO
MATRICULA 439
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°005/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2024

ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO, PLANILHA DESCRITIVA, VALOR MEDIO E DOTACAO ORCAMETARIA
PARA A CONTRATACAO

Constitui objeto deste instrumento a Contratagdo de pessoa juridica ou fisica com nivel superior para a prestagao de
servigos profissionais junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer no Municipio de Baixa
Grande/Ba conforme condigdes, quantidades, exigéncias descritas no presente TERMO DE REFERENCIA:

1.2 PLANILHA DESCRITIVA

ITEM CARGO QT.VAGAS | QT MES CARGA VALOR MENSAL | VALOR GLOBAL
HORARIA
01 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000 R$ 50.400,00
PSICOLOGO 02
02 FONAUDIOLOGO 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000
01 R$ 25.200,00
03 FISIOTERAPUETA 01 12 30 HSEMANAIS |  R$2.100,000 R$ 25.200,00
04 EDUCADOR FISICO 01 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000 R$ 25.200,00
05 ASSISTENTE SOCIAL 01 12 30 H SEMANAIS R$ 2.100,000 R$ 25.200,00
Valor Total R$ 151.200,00

1.2 O valor estimado da contratacdo é de R$ 151.200,00 (cento e cinquenta e um mil e duzentos reais).

1.3 Em atenc¢do aos procedimentos que norteiam a Administracdo Pudblica, ainda na fase interna, foi realizado pesquisa
de mercado com o intuito de elaborar orcamento estimado para o objeto pretendido, a fim de identificar os valores
praticados. Dessa forma, a estimativa de preco foi obtida por meio de Entes publicos. Das pesquisas realizadas,
aproveitaram-se aquelas encontradas com compatibilidade de especificacdo, unidade e quantidade. No tocante ao
método aplicado para definicdo do valor estimado, foi tomado como base a MEDIA GERAL DOS PRECOS. Assim,
Justifica-se a metodologia com o objetivo de fornecer uma cesta de precos voltada para a realidade de mercado,
permitindo assim valores justos praticaveis no municipio de Baixa Grande/Ba.

1.4 As despesas decorrentes dessa contratacdo ocorrerdo por conta dos Recursos Orcamentarios consignados no
orcamento da Prefeitura Municipal de BAIXA GRANDE, Estado da Bahia para o exercicio financeiro vigente a Saber:

UO - 0701 — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Dotacdo: 2052 — Funcionamento da Rede da Educagdo Especial
Elemento da Despesa - 33.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal de Contratos de Terceirizacdo

Fontes : 1001- recursos ndo Vinculados de Impostos - 540 — Transferéncias do FUNDEB
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1.5 JUSTIFICATIVA PARA REALIZACAO DE PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

1.9.1 A Lein® 14.133, de 2021 que regulamenta as licitacdes realizadas no &mbito dos drgaos publico, conceitua no Art.
79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de contratacao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratagdes
simultaneas em condi¢Ges padronizadas.

Amparada pelo referido artigo, essa administracdo optou pelo credenciamento em face ao Pregdo Eletronico,
considerando que o interesse publico sera melhor atendido com a contratacdo do maior numero possivel de prestadores
simultaneos, assim ndo precisando de ter exclusividade por um ou por outro, mas por todos os prestadores de servigo
interessados e que atendam os requisitos minimos de qualificacdo e igualdade de condi¢es, inclusive menor preco.

Vale salientar tambem que a licitacdo para contratacdo de empresa mostra-se mais complexa e custosa, uma vez que
envolve encargos e taxas de administragdo ndo exigiveis no credenciamento.

2. DESCRICAO DA SOLUGCAO, JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO

2.1 Com a presente contratacdo se pretende como solucdo, dar suporte as atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo, no desenvolvimento das atividades realizadas pelo Nucleo de Atendimento Educacional
Especializado (NAAE) no desenvolvimento pedagdgico das criangas e adolescentes da rede de ensino municipal.

2.2. A contratacdo dos profissionais objeto deste credenciamento se justifica em razdo da necessidade do municipio em
realizar atividades que favorecam o aprimoramento constante do processo de ensino-aprendizagem salientamos a
importancia de profissionais que atuam nesse contexto objetivando aprimorar o desenvolvimento pedagdgico das
criangas e adolescentes da rede de ensino municipal visandoa promocdo de salde mental através das atividades
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, no desenvolvimento das atividades realizadas pelo Nucleo de
Atendimento Educacional Especializado (NAAE). Nesse contexto elencamos os profissionais que irdo compor o NAEE
e as respectivas justificativas de suas areas de atuacdo.

PSICOLOGO — A Psicologia tem uma contribuico histérica para a educacio brasileira, auxiliando, entre outras
questdes, nos processos de ensino-aprendizagem e na efetivagdo de direitos e politicas publicas. Com o objetivo
de oferecer suporte a salde mental e desenvolvimento socioemocional de estudantes zelando pela salide mental
de alunos e profissionais da educacao, apoiando a melhoria do clima escolar e no desenvolvimento de habilidades
socioemocionais dos estudantes e a recuperagdo do aprendizado dos alunos da rede.

ASSISTENTE SOCIAL — O Servigo Social desempenha uma educacdo inclusiva, garantindo os direitos e
deveres, cumprindo as regras da normatizacéo da assisténcia social em prol da populagdo. O assistente social é
o responsavel por orientar os diretores, coordenadores, professores, pais e alunos a seguirem e cumprirem um
papel social importante para a escola, respeitando e entendendo os direitos que cada um possui e suas
responsabilidades no meio educacional, tornando a familia e a escola mais préximas, para que juntos possam
contribuir na formagao de novos cidadaos.

FSIOTERAPUETA — A Fisioterapia avalia as criangas identificando dificuldades, atrasos ou alteragdes em seu
desenvolvimento neuropsicomotor e trabalha estas habilidades comprometidas por meio da intervencéao
fisioterdpica especifica e na elaboragdo de programas de estimulagdo, visando a efetiva integracdo e
desenvolvimento destas criangas. 1sso tem como objetivo promover o desempenho das criangas e contribuir em
trabalhos integrados com outros profissionais, especialmente os professores e pedagogos. Isto € uma experiéncia
inovadora nas escolas de Educacgdo Infantil, pois até entdo a fisioterapia sé era vista como meio de auxiliar os
professores e pedagogos na inclusdo social na sala de aula.

EDUCADOR FISICO — A educacdo fisica com a pratica esportiva tem uma importancia grande para o
desenvolvimento dos individuos, direcionando-se ao entendimento de todo o desenvolvimento do aluno que
apresentem dificuldades na area motora, visando a sau de, o lazer e a socializacdo do educando, de forma a lhe
proporcionar uma vida normal, e com um grau maior de desempenho nas suas atividades diarias e melhor
qualidade de vida, realizando um trabalho em conjunto multidisciplinar.

7. FONAUDIOLOGO - O fonoaudi6logo € o profissional que estuda a comunicagio e linguagem. Ele é capaz
de diagnosticar e tratar problemas como surdez, gagueira, diccao incorreta, e outras alteracBes que dificultam a
correta comunicacéo e a efetivacdo da aprendizagem, sendo de total relevancia as terapias realizadas por esse
profissional para o desenvolvimento cognitivo dos alunos.

2.3 A realizacdo do credenciamento fundamenta-se no art. 79 da Lei 14.133/2023 e Decreto Municipal 009/2024, dadas
as caracteristicas do objeto a ser contratado.
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3. OBRIGACOES DA CONTRATADA
A Contratada obriga-se a:

3.1  Cumprir todas as obrigacfes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente
Seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto.

3.2 Executar os servigos conforme especificacbes do Termo de Referénciae de sua proposta, com a alocacdo dos
empregados e/ou integrantes, necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

3.3 Arcar com todos 0s encargos inerentes a prestacdo dos servicos.

3.4 Arcar com todos os 6nus necessarios a execu¢do do contrato, incluindo o pagamento de taxas e emolumentos,
seguros, impostos, encargos sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas,inclusive licenga em reparticdes publicas,
registros.

3.5 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos, de qualquer natureza, que venham a sofrer seus integrantes,
terceiros ou a CONTRATANTE, em raz&o de acidentes ou de a¢do, oude omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos
da CONTRATADA ou de guem em seu nome agir.

3.6 Responsabilizar-se integralmente pela prestacdo de servicos, nos termos da legislacdo vigente.
3.7 Responsabilizar-se pelos gastos com transporte — quando houver -para a prestacdo do servico.

3.8 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os
esclarecimentos e informacdes solicitados, respondendo prontamente as reclamagfes formuladas e também as
solicitacOes diversas, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, acontar da comunicacdo do Fiscal do Contrato.

3.9 Responder por quaisquer prejuizos que comprovadamente causem ao patriménio daCONTRATANTE, ou a
terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes
cabiveis e assumindo o énus decorrente.

3.10 Manter-se durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes por ele assumidas e
todas as condigdes exigidas para a habilitacdo na licitacdo, ou para a qualificagéo, na contratacdo direta

4 OBRIGACOES DO CONTRATANTE
A Contratante obriga-se a:

4.1Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfei¢fes, falhas ou irregularidades verificadas na prestacdo de
Servico, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

4.2 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, atraves de servidorespecialmente designado.

4.3Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, noprazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos.

4.4Preencher as ordens de servi¢o com a solicitagdo, por assinatura no referido documento e entregar a via propria ao
fornecedor.

4.5 Disponibilizar informag6es necessarias para prestacdo dos servigos.
4.6 Exigir da Contratada o fiel cumprimento dos deveres e obriga¢cdes mencionados no Edital.
5. RAZAO DE ESCOLHA DO PRESTADOR

5.1. Serdo credenciados todos os interessados que preencham as condicdes do Edital, obervado como critério de
distribuicdo da demanda, a ordem de entrega dos documentos.

6. DOS PRAZOS CONTRATUAIS

6.1 Os contratos decorrentes deste credenciamento terdo prazo de vigéncia 07 (sete) meses, podendo ser
rescindido (art. 137, da Lei 14.133/2021) ou prorrogado (art. 107, da Lei 14.133/2021) a critério da
administracdo, observada a necessidade e conveniéncia.

7. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1 A CONTRATANTE exerceréa a gestao e fiscalizacdo do(s) contrato(s) através de técnicos devidamente designados
pelas Secretarias Municipais de Baixa Grande, sem reduzir nem excluir a responsabilidade da CONTRATADA.
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7.2. Ficam reservados 8 CONTRATANTE, o direito e a autoridade para resolver todos e quaisquer casos singulares,
duvidosos ou omissos, ndo previstos no Contrato, no Edital, nas leis e demais normas, e em tudo mais que, de qualquer
forma, se relacione, direta ou indiretamente, com o fornecimento em questao.

7.3 A gestdo do contrato, sera desenvolvida da seguinte forma:

a) As atividades de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Baixa
Grande/Ba;

b) A comunicacédo entre contratante e contratada se dara através de contato telefénico, e-mail ou qualquer outro meio

que viabilize o registro dos contatos realizados e as solucGes oferecidas;
7.4 A execucdo contrato, sera desenvolvida da seguinte forma:

a) A CONTRATADA fica vedado negociar com terceiros, seja a que titulo for, o crédito decorrente do contrato, ainda
com instituicdo bancéria, permitindo-se tdo somente cobrangas em carteira simples, ou seja, diretamente ao
CONTRATANTE.

8. RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
8.1 Os servicos serdo recebidos:

a. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificacdo da conformidade com as especificacdes constantes
neste Termo.

b. Definitivamente, apds a verificacdo da conformidade com as especifica¢des constantes deste Termo e da proposta, e
sua consequente aceitacdo, que se dara em até 05 (cinco) dias do recebimento provisorio.

c. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-
& como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

c. A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, a entrega dos servi¢os em desacordo com as especificagdes técnicas
exigidas.

d. A Secretaria responsavel designara servidor para fiscalizacdo do fornecimento/servico, observando
todos os aspectos estipulados (prazo de entrega, local de entrega, observancia acerca da qualidade dos
servigos contratados).

9. DA PRESTACAO DE SERVICOS — CONDICOES E FORMA DE EXECUCAO

9.1 Somente poderdo participar do presente credenciamento, pessoas juridicas quecomprovem habilitacdo para
prestar os servicos a serem desenvolvidos, conforme requisitos exigidos neste instrumento, concordando, ainda, com 0s
valores e condigdes propostas pelo Municipio.

9.2 Verificada a ndo-conformidade dos servicos, o objeto deste credenciamento, o credenciadodevera promover as
correcOes necessarias em tempo habil, sujeitando-se as penalidades previstas no Edital de licitacéo.

9.2 Os servicos deverdo ser executados em consonancia com este Termo de Referéncia e conforme recebimento da ordem
de servico, que devera ser emitida pela secretaria competente, com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia do evento.

9.8 Ap0s a convocacao, para assinatura do contrato, o credenciado tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis para assinatura
do mesmo.

9.9 Serd recusado todo e qualquer servico que ndo atenda as especificagBes deste InstrumentoConvocatorio.
10. MODELO DE GESTAO E EXECUCAO DO CONTRATO

10.1 A gestdo do contrato, sera desenvolvida da seguinte forma:
a) As atividades de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ficardo a cargo da Prefeitura;

b) A comunicagdo entre contratante e contratada se dara através de contato telefonico, e-mail ou qualquer outro meio
que viabilize o atendimento das necessidades da CONTRATADA,
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c¢) A CONTRATADA fica vedado negociar com terceiros, seja a que titulo for, o crédito decorrente do contrato, ainda
com instituicdo bancéria, permitindo-se tdo somente cobrangas em carteira simples, ou seja, diretamente ao
CONTRATANTE.

11. LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

11.1. Os servicos serdo realizados n SEDE do municipio de Baixa Grande.
12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada@mterceiros, ainda que
vinculados a execucdo do Contrato, bem como porqualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13.DA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

13.1 O presente Termo de Referéncia foi elaborado pelo Departamento de Planejamento e Compras do Municipio de
Baixa Grande/Bahia com itens e descrigdes fornecidas pela Secretaria Municipal Educacao.

JOSEMILIA CONCEICAO AMORIM

Departamento de Planejamento e Compras



