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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o credenciamento de profissional Psicélogo(a)
para prestacdo de servigos técnicos especializados no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocéo
Social do Municipio de Lajedinho/BA, com atuagdo na Protecdo Social Especial de Média Complexidade do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

1.2. A contratac¢do destina-se ao atendimento psicossocial especializado de individuos, adolescentes e
familias em situacdo de violagdo de direitos, bem como ao suporte técnico a execu¢do do Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo — PMASE, incluindo o acompanhamento de adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas em meio aberto.

1.3. A prestacgdo dos servicos compreendera:

| — Avaliagdo psicossocial de casos de média complexidade;

Il — Elaboragdo e monitoramento do Plano Individual de Atendimento — PIA;

Il — Produgdo de relatdrios técnicos e pareceres para subsidiar decisdes administrativas e judiciais;
IV — Escuta qualificada e intervengdes psicoterapéuticas individuais e familiares; e

V — Articulagdo com a rede intersetorial e o Sistema de Garantia de Direitos.

1.4. O credenciamento sera realizado nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, permitindo
a habilitagao de interessado que atenda aos requisitos técnicos e legais estabelecidos, para contratagao sob
demanda e sem exclusividade.

1.5. A execugdo dos servigos observard as diretrizes da Lei n2 8.742/1993 (LOAS), da Lei n2 8.069/1990
(ECA), da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n2 109/2009) e das normas do
SUAS, garantindo a continuidade, a integralidade e a protegao social especializada no territério municipal.

1.6. A prestagdo ocorrera em regime de execug¢do indireta, de natureza autdbnoma, pessoal e
intransferivel, sem geracdo de vinculo empregaticio com a Administragdo Publica.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de estruturagdo e fortalecimento das ag¢des da
Protecdo Social Especial de Média Complexidade, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promogéao Social do Municipio de Lajedinho/BA.

2.2. Conforme consta na Justificativa Técnica formalizada pela Secretaria competente, o Municipio,
classificado como Pequeno Porte |, ndo dispde de unidade CREAS estruturada nem de equipe técnica minima da
Protecdo Especial, o que tem ocasionado lacunas no acompanhamento psicossocial de individuos e familias em
situagdo de violagdo de direitos.

2.3. Verificou-se a existéncia de demandas relacionadas a:

| — Violéncia intrafamiliar;

Il — Negligéncia e abuso;

Il — Fragilizagdo de vinculos familiares;

IV — Necessidade de avaliagdo psicossocial especializada; e

V — Produgao de relatérios técnicos para subsidiar encaminhamentos ao Sistema de Justica.

2.4. Ademais, o Municipio elaborou o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo — PMASE em 2025, em
atendimento a recomendag¢do do Ministério Publico, cuja execu¢do exige acompanhamento psicoldgico
especializado, especialmente no que se refere:

| — A elaboragdo e monitoramento do Plano Individual de Atendimento — PIA;
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Il — Ao acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto;

IIl — Ao suporte psicossocial as familias; e

IV — A articulagdo com a rede intersetorial e o Sistema de Garantia de Direitos.

2.5. 0 Plano de Ag¢do n? 09032025-075532, vinculado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, prevé
recursos destinados ao custeio de servigos socioassistenciais, com classificacdo orcamentaria especifica para
“Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica”, evidenciando compatibilidade financeira para a presente
contratacao.

2.6. A contratacdo do(a) Psicélogo(a) revela-se estratégica para:

| — Evitar desassisténcia e revitimizac¢ao;

Il — Garantir acompanhamento técnico qualificado e continuado;

Il — Estruturar fluxos de atendimento da Protec¢do Social Especial;

IV — Fortalecer a fungdo protetiva da familia; e

V — Assegurar conformidade com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

2.7. A medida encontra respaldo na Lei n2 8.742/1993 — LOAS, na Lei n2 8.069/1990 — ECA, na Resolu¢do CNAS
n2 109/2009 e na Resolugdo CNAS n? 18/2014, que disciplinam a organizacdo da Protecdo Social Especial e o
atendimento socioeducativo no SUAS.

2.8. A presente contrata¢do também guarda pertinéncia com o disposto no art. 205 da Constituicdo Federal
de 1988, que estabelece:

“A educacgdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagao para o trabalho.”

2.9. Embora a politica publica em analise esteja inserida no ambito da Assisténcia Social (SUAS), a atuagao
do(a) Psicdlogo(a) na Protegdo Social Especial contribui diretamente para o pleno desenvolvimento da pessoa
humana, especialmente de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e violacdo de direitos,
promovendo fortalecimento de vinculos, superag¢ado de situagdes de risco e reconstrugao de trajetdrias sociais.

2.10. Nesse contexto, a intervencgdo psicossocial especializada constitui instrumento de garantia de direitos
fundamentais, dialogando de forma complementar com a politica educacional e com os principios constitucionais
da protecdo integral e da dignidade da pessoa humana.

2.11. A presente demanda decorre da auséncia de cargos efetivos especificos no quadro atual de pessoal, o que
inviabiliza o provimento regular e imediato das fungdes, comprometendo a continuidade dos servigos.

2.11.1. Justifica-se a instauracdo do credenciamento de pessoas fisica considerando que o
municipio realizou o Processo Simplificado n? 002/2024 e n3o atingiu a quantidade necessaria de candidatos
aprovados para a plena execucdo e ndo dispGe de servidor para a prestacao desse tipo especifico de servico, e ndo
pode deixar de oferecer o suporte que a salde dos municipes exige e a quem é de direito.

2.12. Nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, o credenciamento constitui instrumento
juridicamente adequado para contratacdo sob demanda, sem exclusividade, permitindo a habilitacdo de
profissional que atenda aos requisitos técnicos estabelecidos.

2.13. Trata-se, portanto, de medida urgente, necessdria e de inequivoco interesse publico, destinada a
assegurar suporte técnico qualificado a gestdo municipal da assisténcia social, garantindo a efetividade das a¢des
da Protecdo Social Especial e do PMASE no territério de Lajedinho/BA.
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3. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

3.1. A presente contratacdo encontra respaldo nos arts. 203 e 204 da Constituicdo Federal de 1988, que instituem
a Assisténcia Social como politica publica de protecdo social, organizada de forma descentralizada e participativa,
destinada a garantia de direitos e a protecdo de individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social.

3.2. A atuacdo profissional ora proposta também dialoga com o art. 227 da Constituicdo Federal, que assegura
prioridade absoluta a protecdo integral de criangas e adolescentes, impondo ao Poder Publico o dever de
assegurar-lhes dignidade, respeito e convivéncia familiar e comunitaria.

3.3. A contratagdo por credenciamento encontra fundamento no art. 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021, que
admite a realizagdo de contratagdes simultaneas, paralelas e padronizadas, mediante chamamento publico de
interessados, sem carater competitivo, quando vidvel e vantajosa a Administracdo.

3.4. Nos termos do art. 62, inciso XLIll, da Lei n? 14.133/2021, entende-se como credenciamento o processo
administrativo de chamamento publico pelo qual a Administragao convoca interessados para que, preenchidos os
requisitos estabelecidos, se habilitem a execu¢ao do objeto quando convocados.

3.5. 0 procedimento encontra regulamentacgdo no Decreto n? 11.878/2024, que disciplina o credenciamento como
forma autébnoma de contratagao direta, aplicdvel quando houver viabilidade de contratagdo de todos os
interessados que atendam as exigéncias previamente fixadas.

3.6. A execugdo das acbes da Protecdo Social Especial estd amparada na Lei n2 8.742/1993 — LOAS, especialmente
quanto a organizacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a garantia de atendimento especializado a
familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social.

3.7. 0 atendimento socioeducativo em meio aberto encontra fundamento na Lei n2 8.069/1990 — ECA, bem como
nas diretrizes da Resolugdo CNAS n2 18/2014, que regulamenta a execugdo das medidas socioeducativas no
ambito do SUAS.

3.8. A contratacdo também observa a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n?
109/2009), que define os parametros da Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

3.9. Nos termos do art. 30, inciso |, da Constituicdo Federal, compete ao Municipio legislar sobre assuntos de
interesse local e organizar a prestagdo dos servigcos publicos, incluindo as a¢Ges socioassistenciais.

3.10. O presente procedimento observa os principios previstos no art. 52 da Lei n® 14.133/2021, notadamente
legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, planejamento e vinculagdo ao instrumento
convocatério, bem como os dispositivos relativos a formalizagdo contratual (arts. 89 a 94), a fiscalizagdo da
execucdo (art. 117) e a prorrogacdo contratual (art. 105).

3.11. A contratagdo esta compativel com o Plano de Agdao n2 09032025-075532, vinculado ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social, que prevé recursos para custeio de servicos socioassistenciais, garantindo respaldo
orcamentario a execugao do objeto.

4. DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1. A escolha do instrumento do credenciamento publico para contratacdo de profissional Psicdlogo(a)
fundamenta-se na necessidade concreta, atual e tecnicamente demonstrada de assegurar a execugao continua
das acdes da Protecdo Social Especial de Média Complexidade, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promogdao Social do Municipio de
Lajedinho/BA.

4.2. A politica publica em questdo possui natureza essencial e ndo pode sofrer descontinuidade, uma vez que se
destina ao atendimento de individuos e familias em situagao de violagao de direitos, risco pessoal e fragilizacao
de vinculos, conforme previsto nos arts. 203 e 204 da Constituicdo Federal.
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4.3. Ademais, a execu¢do do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo — PMASE, elaborado em
atendimento a recomendacgdo ministerial, exige acompanhamento psicossocial especializado, especialmente para
elaboragdo e monitoramento do Plano Individual de Atendimento — PIA, producdo de relatérios técnicos e
articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

4.4, A inexisténcia de unidade CREAS estruturada e de equipe minima da Protecdo Social Especial no Municipio
configura lacuna operacional que compromete a integralidade da politica socioassistencial, impondo a
Administracdo a adocdo de medida administrativa idGnea para evitar desassisténcia e revitimizagao.

4.5. O credenciamento, previsto no art. 79, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, mostra-se juridicamente adequado por
se tratar de hipotese em que:

| — Ndo ha disputa excludente entre interessados;

Il — A Administracdo pretende contratar todos os profissionais que preencham os requisitos técnicos previamente
definidos;

Il — Aremuneragdo é previamente padronizada; e

IV — A execugdo ocorre sob demanda e conforme necessidade administrativa.

4.6. A escolha do credenciamento ndo se confunde com terceirizagao indiscriminada nem substituicao de cargos
efetivos, mas constitui solugdo excepcional e proporcional diante da inexisténcia de estrutura técnica minima para
execuc¢ao da Protegao Social Especial, sendo medida compativel com os principios da eficiéncia e da continuidade
do servigo publico.

4.7. Nos termos do art. 62, inciso XLIII, da Lei n2 14.133/2021, o credenciamento caracteriza-se como chamamento
publico para habilitacdo de interessados aptos a execugdo do objeto quando convocados, inexistindo competicao
tipica que justifique procedimento licitatério tradicional.

4.8. 0 procedimento encontra regulamentacdo no Decreto n? 11.878/2024, que disciplina o credenciamento como
forma autonoma de contratagdo direta, aplicavel as hipéteses em que seja vidvel e vantajosa a Administracdo a
contratagdo paralela e padronizada.

4.9. Amedida também encontra respaldo na Lei n2 8.742/1993 — LOAS, que estrutura o SUAS como politica publica
de garantia de direitos, e na Lei n? 8.069/1990 — ECA, que impd&e prioridade absoluta a protecdo integral de
criangas e adolescentes.

4.10. A contratacdo proposta observa os principios previstos no art. 52 da Lei n? 14.133/2021, notadamente
legalidade, impessoalidade, publicidade, planejamento, eficiéncia, economicidade e supremacia do interesse
publico, encontrando-se devidamente motivada, instruida e compativel com a dotagdo or¢amentdria prevista no
Plano de Agdo n2 09032025-075532.

4.11. Ressalte-se que a escolha pelo instrumento do credenciamento decorre da impossibilidade fatica e juridica
de competicdo direta, haja vista que os servicos serdo prestados conforme a demanda e mediante critérios
padronizados de remuneragao previamente definidos, sendo admissivel a contratagao paralela e ndo excludente
de multiplos interessados habilitados, conforme dispde o art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021,
combinado com o art. 69, inciso XLIIl, da mesma norma legal.

4.12. A adogdo do credenciamento demonstra-se proporcional, necessaria e adequada a realidade municipal,
constituindo instrumento legitimo para assegurar suporte técnico especializado a gestdo da Assisténcia Social,
sem geracdo de vinculo empregaticio, sem exclusividade e com convoca¢do conforme demanda técnica
previamente fundamentada.

4.12. Conclui-se, portanto, que a escolha do credenciamento como forma de contratacdo revela-se juridicamente
valida, tecnicamente motivada e plenamente compativel com o ordenamento juridico vigente, garantindo a
continuidade das a¢des da Protecdo Social Especial e a efetividade do PMASE no territério municipal.
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4.13. A adogdo deste modelo contratual estd em conformidade com o do Decreto n? 046, de 28 de dezembro
de 2023, que regulamenta o credenciamento como forma auténoma de contrata¢do direta, por meio de
chamamento publico, sem carater competitivo, aplicdvel as hipdteses em que seja juridicamente viavel e
vantajosa a Administracdo a realizacdo de contrata¢des simultaneas e padronizadas.

4.14. Por fim, a presente escolha guarda conformidade com os entendimentos doutrindrios e jurisprudenciais
consolidados do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia (TCM/BA), os quais reconhecem a
legalidade da utilizacdo do credenciamento para suprimento de demandas assistenciais em saude especificas,
desde que o procedimento esteja adequadamente instruido, motivado e precedido de ampla publicidade.

Conforme manifestacdo técnica constante do portal institucional do TCU:

“0O credenciamento ora analisado é um chamamento publico, em que os
interessados sdo credenciados junto a Administragao de forma que todos possam ser
contratados, observados critérios previamente estabelecidos, por meio de
inexigibilidade de licitagao [...] adotado quando n3do é viavel ou adequado realizar uma
licitagdo para selecionar o fornecedor.”

Fonte: Portal LicitacGes e Contratos — TCU

5. ESPECIFICAGAO DOS SERVIGCOS

5.1. O objeto do presente credenciamento compreende a prestacdo de servigcos técnicos especializados por
profissional Psicélogo(a), destinado a atuagdo no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocdo Social
do Municipio de Lajedinho/BA, especificamente nas a¢des da Protecdo Social Especial de Média Complexidade do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

5.2. A atuacdo profissional abrangerd atendimento psicossocial especializado a individuos, adolescentes e familias
em situacdo de risco pessoal e social, especialmente nos casos de violagdo de direitos, fragilizagdo de vinculos
familiares, violéncia intrafamiliar e cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto.

5.3. Os servigos deverao ser executados de forma presencial e itinerante, conforme planejamento técnico da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocgdo Social, observando:

| — Atuacgdo na sede do Municipio e nas comunidades rurais;

Il — Atendimento individual e familiar;

IIl — IntervengGes grupais, quando tecnicamente recomendadas;
IV — Participagao em reunides intersetoriais; e

V — Articulagao com o Sistema de Garantia de Direitos.

5.4. ATRIBUICOES TECNICAS DO(A) PSICOLOGO(A)
O profissional credenciado devera:
I — Avalia¢do Técnica e Diagnostico Psicossocial
v" Realizar avaliagdo psicossocial mediante entrevistas técnicas, escuta qualificada, observacdo e
instrumentos reconhecidos pela Psicologia;
v" Identificar fatores de risco, vulnerabilidade e potencialidades familiares; e
v' Elaborar diagndsticos situacionais no ambito da Protecdo Social Especial.

Il — Atendimento Psicossocial Especializado

v Realizar acompanhamento psicoldgico individual e familiar;
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v" Desenvolver intervengdes psicoterapéuticas breves, quando cabivel;
v' Atuar no manejo de situacdes de crise; e
v" Promover fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Il — Execugao do PMASE
v Elaborar e monitorar o Plano Individual de Atendimento — PIA;
v" Acompanhar adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;
v Registrar evolugdo técnica dos casos acompanhados; e
v Produzir relatérios técnicos para subsidiar o Sistema de Justica.
IV — Produgao Técnica e Registros
v’ Elaborar relatdrios circunstanciados, pareceres técnicos e registros evolutivos;
v" Alimentar os sistemas oficiais do SUAS, quando aplicavel; e

v" Manter arquivo técnico sob sigilo profissional.

V - Articulagao Intersetorial

4 Participar de reuniGes técnicas com Conselho Tutelar, Ministério Publico, Judiciario, Educagdo e
Saude;

v Integrar estratégias do Sistema de Garantia de Direitos;

v Contribuir para organizacao dos fluxos da Protec¢do Social Especial.

5.5. REQUISITOS PROFISSIONAIS

v Diploma de graduagdo em Psicologia reconhecido pelo MEC;

v Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia — CRP;

v’ Certiddo de regularidade junto ao Conselho de Classe;

v Experiéncia preferencial em politicas publicas, SUAS ou atendimento psicossocial.

5.6. REGIME DE EXECUCAO

5.6.1. A prestacdo dos servigos sera pessoal, direta e intransferivel, vedada qualquer forma de
subcontratacdo.

5.6.2. A execugdo ocorrerd sob regime de convocagao conforme demanda técnica da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Promocao Social.

5.6.3. A presta¢do ndo gera vinculo empregaticio com o Municipio, tratando-se de execugao indireta nos
termos do art. 79 da Lei n? 14.133/2021.

5.7. VEDACOES
E vedado ao profissional credenciado:

| — Delegar a execugao dos servigos a terceiros;

Il — Cobrar valores dos usuarios do SUAS;

Il — Utilizar informagdes sigilosas para fins diversos da atuagao técnica;

IV — Descumprir as diretrizes da Lei n2 8.742/1993 — LOAS e da Lei n2 8.069/1990 — ECA; e
V — Atuar em desacordo com o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.
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5.8. CARGA HORARIA

5.8.1. A presta¢do ocorrerd com carga horaria semanal de até 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas, conforme
necessidade administrativa e disponibilidade or¢amentdria do Fundo Municipal de Assisténcia Social, respeitado
o planejamento técnico da Protecdo Social Especial.

7. PRAZO DE EXECUCAO

6.1. O prazo de execugdo dos servigos sera de até 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato individual
com o profissional credenciado, condicionada sua vigéncia a efetiva demanda da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Promocgdo Social e a disponibilidade orgamentdria do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

6.2. Nos termos do art. 105 da Lei n2 14.133/2021, admite-se a prorrogacdo contratual, desde que demonstrada
a manutencado da necessidade administrativa e a vantajosidade da continuidade da contratacdo, observados os
limites legais aplicaveis.

6.3. A Administragdao Municipal reserva-se o direito de ndo promover a prorrogagao contratual, considerando:

| — O planejamento institucional para eventual realizagdao de concurso publico ou reestruturagdao do quadro
funcional;

Il — A evolugdo da estrutura técnica da Protec¢do Social Especial; e

Il — A analise da continuidade da demanda socioassistencial.

6.4. A eventual prorrogagdo somente sera admitida em cardter excepcional, mediante justificativa formal da
autoridade competente, com demonstracdo cumulativa de que:

| — Persiste a necessidade temporaria e técnica do servigo;

Il — Ndo houve provimento efetivo da fungdo por meio de concurso publico ou outra forma legal de
estruturacdo permanente; e

IIl — A continuidade da contratagdo atende ao interesse publico e a eficiéncia administrativa.

6.5. O contrato poderd ser rescindido antecipadamente por interesse publico superveniente, mediante
comunicagdo formal com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem 6nus para o Municipio além do pagamento
proporcional pelos servigos efetivamente prestados até a data da rescisao.

6.6. A rescisdo também podera ocorrer nas hipdteses previstas nos arts. 137 a 139 da Lei n2 14.133/2021, inclusive
em caso de descumprimento contratual, perda da habilitagao profissional ou inobservancia das diretrizes técnicas
do SUAS.

7. VALOR TOTAL ESTIMADO

7.1. A estimativa da presente contratagao foi elaborada com base na demanda técnica identificada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia e Promocdo Social, considerando a necessidade de estruturacdo das a¢des da Protecdo

Social Especial de Média Complexidade no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

7.2. A projecdo contempla a contratagdo de até 02 (dois) profissionais Psicélogos(as), com carga horaria semanal
de 40 (quarenta) horas, para atuagdo na sede do Municipio.

7.3. Demonstrativo Estimativo

" . Carga Horaria Categoria . Valor Mensal .
Tipo da Equipe Semanal Profissional Localidade CBO (RS) Quantidade| Meses | Valor Total (RS)
Protecdo Social Especial ~Média 40h Psicologo(a) Sede | 251510 | R$3.579,75 02 12 | R$85.914,00
Complexidade
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7.3. O valor mensal de RS 3.579,75 encontra-se em estrita conformidade com o vencimento base fixado para o
cargo de Psicdlogo no Grupo Nivel Superior — NS-01, constante no Anexo |l da Lei Municipal n? 389/2025, que
alterou a Lei Municipal n2 147/2010, conforme publicagdo oficial.

7.4. A adocdo do referido valor observa o principio da isonomia remuneratodria, evitando distor¢Ges entre
servidores estatutarios e profissionais credenciados que exer¢cam fungdes técnicas equivalentes.

7.5. O valor total estimado para o periodo de 12 (doze) meses é de RS 85.914,00, possuindo carater meramente
estimativo, ndo configurando obrigacdo de contratacdo integral, tendo em vista a natureza do credenciamento
prevista no art. 79, inciso |, da Lei n2 14.133/2021.

7.6. A despesa correra a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, conforme dotagdo consignada
na Lei Orgcamentdria Anual vigente e compativel com o Plano de A¢do n2 09032025-075532.

7.7. O pagamento serd realizado mediante comprovac¢do da efetiva prestacdo dos servicos, relatorio técnico
mensal e atesto da autoridade competente.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados na Lei
Orcamentaria Anual do exercicio 2026, Conforme LEI N° 397, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025 - Estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de LAJEDINHO, para o exercicio financeiro de 2026 e determina outras providencias.

I. Unidades Orgamentarias: 0602 - Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Il. Projeto/Atividade: 08.244.0005.2026 - Manuteng¢do das Atividades do Bloco Protec¢do Social
Basica (PAIF, CRAS, PBF, PBV E SCFV, 08.244.0005.2029 - Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e
08.244.0005.2030 - Gestdo das Agdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
lll. Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica; e
IV. Fonte de Recursos: 15000000, 16600000, 16610000, 16603110, 26603110.

8.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante Apostilamento.

9. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n214.133, de 2021.

9.2. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo para fins de habilitacdo no presente credenciamento,
o interessado devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

9.2.1. HABILITACAO - PSICOLOGO(A):
9.2.1.1. Pessoa Fisica:
9.2.1.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
9.2.1.3. Registro Geral (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH);

9.2.1.4. Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP) ou Conselho Federal de Psicologia
(CFP);

9.2.1.5. Certiddo que comprove adimpléncia junto Conselho Regional da Categoria;
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9.2.1.6. Diploma de Graduac¢do em Psicologia, devidamente reconhecido pelo MEC;
9.2.1.7. Comprovante de Residéncia; e
9.2.1.8. Comprovante de inscri¢do PIS/PASEP.

9.2.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.2.2.1. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido,
e regularidade com Seguridade Social (INSS);

9.2.2.2. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal;
9.2.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.2.3. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
9.2.3.1. Certidao Tribunal de Justica do Estado da Bahia — A¢des Civeis - 12 Grau; e
9.2.3.2. Certiddao Negativa de Licitantes Inidoneos.

9.3 Os documentos exigidos para fins de habilitagcao poderdo ser apresentados em original, por cdpia simples
acompanhada de declaragdo de autenticidade ou enviados diretamente, conforme o item 4, permitido pela
Administragdo Publica. A declaragao de autenticidade firmada pelo préprio interessado ou por seu representante
legal, sob pena de responsabilidade civil e criminal, é admitida com fundamento no §12 do art. 17 do Decreto n?
11.878, de 2024, na data da andlise e podem ser apresentados em cdpia digital simples pela plataforma, mediante
declaracgdo de autenticidade.

9.4. O credenciante terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis para analisar a documentacdo apresentada pelo
interessado.

9.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por
orgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n2 14.133/2021.

9.6. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que o valor da contratacdo
compreende a integralidade dos custos incidentes sobre a prestagao do servico, tratando-se de prestagao de
servigo de natureza autébnoma, sem vinculo empregaticio com o Municipio de Lajedinho-BA, enquadrando-se o
contratado, para fins previdenciarios, como contribuinte individual, nos termos da legislacdo vigente.

9.7. A Habilitagdo sera pela Comissdo de Contrata¢do, em relagdo aos documentos por ela recebidos, com base
nos critérios definidos neste edital. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagao a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

9.8. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo e manté-los atualizados junto aos érgdos
responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corregao ou a alteragao dos registros tao logo
identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

9.9. Em razdo da natureza do presente procedimento de credenciamento, que nao possui carater competitivo,
serd permitida a apresenta¢do de documentos complementares ou a substituicdo daqueles que apresentarem
irregularidades formais ou vencimento de validade, a qualquer tempo, enquanto vigente o presente chamamento
publico, com vistas a habilitagdo do interessado.

9.10. A critério da Comissdo de Credenciamento, o interessado podera ser notificado para sanar omissdes ou
apresentar documentos pendentes, inclusive para fins de atualizagdo de certiddes ou regulariza¢ao fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 64, §19, da Lei n2 14.133/2021.
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9.11. Aregulariza¢do documental ndo configura direito adquirido a habilitagdo, sendo a aprovagao condicionada
ao atendimento integral dos requisitos definidos neste Edital, a época da analise.

9.12. A Comissdao de Credenciamento podera sanar falhas formais ou promover diligéncias, desde que nao
impliguem em prejuizo a isonomia entre os credenciados ou desrespeito a legislagdo vigente, conforme dispde o
art. 64 da Lei n2 14.133/2021.

9.13. Em conformidade com o art. 78, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021, o presente procedimento de
credenciamento permanece aberto durante sua vigéncia para o ingresso de novos interessados, sendo vedada a
exclusividade na contratacdo e permitida a andlise posterior da habilitacdo documental dos interessados que
completem os requisitos exigidos.

9.14.DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

9.14.1. Declaragdo de que ndo possui vinculo de parentesco ou relacdo societaria com servidor ou
agente publico integrante do 6rgio responsavel pela contratacdo, nos termos do art. 14 da Lei n® 14.133/2021;

9.14.2. Requerimento para credenciamento; e

9.14.3. Para formalizar a assinatura do contrato, o credenciado devera fornecer suas informagdes bancarias
para fins de pagamento.

12.  FORMA DE PAGAMENTO E FISCALIZAGAO

10.1. A remunerac¢do dos servicos objeto deste Termo de Referéncia sera efetuada em periodicidade mensal,
condicionada a efetiva prestacdo das atividades contratadas, a regularidade fiscal do prestador credenciado e a
devida comprovacao da assiduidade e conformidade dos servigos perante a Administragao.

10.2. O pagamento serd realizado mediante transferéncia bancdria em conta corrente de titularidade exclusiva do
prestador, no prazo estabelecido contratualmente, a contar da apresentacao da documentacao fiscal habil e da
validacdo técnica e administrativa dos servigos prestados, nos termos dos arts. 141 e 145 da Lei Federal n?
14.133/2021.

10.3. A apuragdo da frequéncia e a atestagdo da prestagao dos servigos serdao de responsabilidade de servidor
designado pela Secretaria Municipal de Saude, preferencialmente lotado na unidade de saude correspondente,
cabendo-lhe preencher, assinar e encaminhar o relatério mensal padronizado de acompanhamento funcional,
conforme modelo definido pela prépria Secretaria.

10.4. A fiscalizacdo do contrato serd exercida por servidor(es) formalmente designado(s), nos termos do art. 117
da Lei n2 14.133/2021, a quem competird o acompanhamento técnico, administrativo, funcional e documental da
execuc¢do contratual, com registro de conformidade, intercorréncias, adverténcias e recomendagdes, quando
couber.

10.5. A fiscalizagdo atuara de forma sistematica, visando a verificagdo do cumprimento integral das clausulas
contratuais, da compatibilidade da carga horaria executada com os registros funcionais e da manutengdo das
condig¢Bes que ensejaram a habilitagdo do credenciado.

10.6. A auséncia ndo justificada, a prestacdo de informagdes inveridicas, a execucdo inadequada do objeto, ou
qualquer outra infragdo contratual sujeitardo o prestador as sang¢des administrativas previstas na Lei n2
14.133/2021, além da possibilidade de suspensdo do pagamento, rescisdo do contrato individual e exclusdo do
credenciamento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

10.7. A fiscalizagdo dos servigos sera exercida por servidor publico formalmente designado, que acompanhara,
verificard e certificard a execugao dos servigos, podendo solicitar corre¢des, substituicdes ou esclarecimentos
sempre que julgar necessario.
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10.8. Nos termos do art. 117, e seus paragrafos, da Lei n? 14.133/2021, serd designado através de portaria
representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo da prestacdo do servico, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato.

10.9. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administra¢do ou de seus agentes, de conformidade com o art. 120 da Lei n? 14.133/2021.

10.10. Os servicos prestados em desconformidade com as condigdes previstas neste Termo, sem autorizagdo
prévia ou sem atesto da fiscalizacdo, ndo serdo objeto de pagamento por parte da Administracao.

10.11. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis

11. DAS SANGOES

11.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes assumidas no ambito deste credenciamento sujeitara o
contratado as san¢des administrativas previstas nos arts. 156 a 163 da Lei n2 14.133/2021, observados o
contraditorio e a ampla defesa.

11.2. Poderao ser aplicadas as seguintes sangdes:

| — Adverténcia;

Il — Multa;

[l — Impedimento de licitar e contratar com a Administragcdo Publica do Municipio de Lajedinho/BA, pelo
prazo de até 3 (trés) anos; e

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos casos mais
graves, conforme previsao legal.

11.3. A multa podera ser aplicada nos seguintes termos:

| — Até 10% (dez por cento) do valor estimado anual do contrato, no caso de inexecugdo total ou descumprimento
grave das obrigagGes contratuais; e

Il — Percentual proporcional ao grau da infracdo, nos casos de inexecug¢do parcial, atraso injustificado ou
descumprimento de clausulas especificas.

11.4. As sangbes poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a gravidade da infracdo, mediante
processo administrativo regular.

11.5. Serd assegurado ao contratado o direito ao contraditério e a ampla defesa, no prazo de:
| — 5 (cinco) dias uteis, para aplicacdo de adverténcia e multa; e
Il — 15 (quinze) dias Uteis, para aplicagdo de impedimento de licitar ou declaracdo de inidoneidade, nos termos do

art. 157 da Lei n? 14.133/2021.

11.6. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao erario municipal no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
da notificacdo, podendo ser descontado dos pagamentos eventualmente devidos.

11.7. O pagamento da multa ndo exime o contratado da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram causa
a penalidade.

11.8. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocgdo Social notificara formalmente o contratado sobre qualquer
irregularidade constatada, concedendo prazo razoavel para regularizagao, quando cabivel.
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11.9. As penalidades somente poderdo ser relevadas em cardter excepcional, mediante justificativa formal
apresentada pelo contratado e devidamente analisada pela autoridade competente.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O presente Edital de Credenciamento devera ser interpretado em conformidade com o interesse publico,
com observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia, planejamento e supremacia
do interesse publico, previstos no art. 52 da Lei n2 14.133/2021, de modo a assegurar a ampliacdo do nimero de
prestadores habilitados a execucdo do objeto, sem prejuizo da observancia das exigéncias técnicas estabelecidas.

12.2. O credenciamento fundamenta-se no art. 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021, configurando hipé6tese de
contratacdo direta mediante chamamento publico para formagédo de cadastro de interessados aptos a execu¢do
do objeto sob demanda, em regime ndo exclusivo e sem carater competitivo excludente.

12.3. O procedimento possui natureza continua e aberta durante sua vigéncia, admitindo a habilitacdo de novos
interessados que atendam integralmente as exigéncias editalicias, assegurada a isonomia entre todos os
credenciados.

12.4. A convocagao dos credenciados observara critérios objetivos e impessoais de distribuicdo da demanda,
previamente definidos neste instrumento, vedada qualquer forma de favorecimento ou discricionariedade
indevida.

12.5. A ampla admissibilidade de credenciamento ndo exime o interessado da obrigacdo de conhecer, atender e
comprovar o cumprimento de todos os requisitos legais, técnicos, fiscais e documentais exigidos, constituindo
onus exclusivo do credenciado manter sua regularidade cadastral durante toda a vigéncia do contrato.

12.6. A Administra¢do podera, a qualquer tempo, promover diligéncias para verificagdo da manuten¢do das
condi¢Bes de habilitacdo e da regularidade profissional do credenciado, nos termos do art. 64 da Lei n?
14.133/2021.

12.7. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo imediata, tampouco garantia de volume minimo
de servigos, ficando a convocagdo condicionada a necessidade administrativa, disponibilidade orcamentaria e
interesse publico devidamente motivado.

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei n2 14.133/2021, na legislagdo aplicavel a politica publica
correspondente e nos principios gerais do direito administrativo.

Lajedinho, Bahia, 27 de fevereiro de 2026.

IVANICE FERREIRA Assinado de forma digital por IVANICE
PORTO : 00750759542 FERREIRA PORTO : 00750759542

Ivanice Ferreira Porto
Gerente de Centro de Referéncia e Assisténcia Social

Assinado de forma digital
LHUILA TAIANE SANTOS por LHUILA TAIANE SANTOS
SILVA:032.186.905-28 SILVA : 032.186.905-28

Lhuila Taiane Santos Silva
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia
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APENDICE DO ANEXO | — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1. A presente contratacdo visa atender a necessidade temporaria, excepcional e de relevante interesse publico
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promoc3o Social do Municipio de Lajedinho/BA, consistente na prestacdo
de servigos técnicos especializados por profissional Psicdlogo(a), destinados a execucdo das acdes da Protecdo
Social Especial de Média Complexidade, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

1.2. Levantamento técnico realizado pela equipe da Secretaria identificou a inexisténcia de estrutura técnica
minima voltada a Protec¢do Social Especial, especialmente no que se refere ao acompanhamento psicossocial de
individuos e familias em situacdo de violacdo de direitos, risco pessoal e fragilizacdo de vinculos familiares.

1.3. A necessidade também decorre da implementacdo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo —
PMASE, que exige atuacdo técnica especializada para elaboracdo e monitoramento do Plano Individual de
Atendimento — PIA, produgdo de relatérios técnicos e articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

1.4. A atuacgdo do profissional credenciado serd prestada de forma excepcional, complementar e ndo exclusiva,
com execugao pessoal, direta e autdbnoma, conforme a demanda técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Promogao Social, ndo gerando vinculo empregaticio com a Administragdao Publica, tampouco expectativa de
permanéncia ou efetivagdo, nos termos do regime juridico do credenciamento.

1.5. Considerando a inexisténcia de cargo efetivo suficiente para suprir a demanda imediata e a natureza sob
demanda da prestagdao do servigo, a contratacdao serda realizada mediante credenciamento publico, com
fundamento no art. 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021, revelando-se juridicamente adequada e tecnicamente
necessaria para assegurar a continuidade das a¢des socioassistenciais.

1.6. A presente contratagdo encontra respaldo nos arts. 203 e 204 da Constituicdo Federal, na Lei n2 8.742/1993
—LOAS, e na Lei n2 8.069/1990 — ECA, sendo dever do Municipio assegurar a protecdo social a individuos e familias
em situacdo de vulnerabilidade, mediante a¢des especializadas e continuas.

1.7. A auséncia de profissional técnico habilitado compromete a efetividade da politica publica de Assisténcia
Social no territdrio municipal, podendo gerar descontinuidade no acompanhamento de casos sensiveis e prejuizo
a garantia de direitos fundamentais.

2. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacdo sera realizada mediante credenciamento publico, com fundamento no art. 79, inciso
I, da Lei n? 14.133/2021, configurando hipdtese de contratacdo direta decorrente da inviabilidade de competigdo
excludente, uma vez que a Administracdo pretende contratar todos os profissionais que preencham os requisitos
técnicos previamente estabelecidos, sob regime padronizado, ndo exclusivo e por demanda.

2.2. Podera participar do credenciamento a pessoa fisica que comprove, de forma cumulativa e documental, a
formagao superior em Psicologia por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdao — MEC, registro
profissional ativo e regular no Conselho Regional de Psicologia — CRP, bem como plena habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo, incluindo a inexisténcia de impedimentos ou sang¢des que restrinjam sua atuagdo
profissional.

2.3. O interessado deverd apresentar toda a documentacgao juridica, fiscal e técnica exigida no edital, mantendo
regularidade cadastral e profissional durante toda a vigéncia contratual, sob pena de suspensdo da convocagdo
ou exclusdo do cadastro de credenciados.

2.4. A execugdo dos servicos deverd observar aptiddo técnica compativel com as acdes da Protec¢do Social Especial
de Média Complexidade, especialmente no acompanhamento psicossocial de individuos e familias em situagao de
violacdo de direitos e na implementacdo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo — PMASE.
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2.5. A prestagdo dos servicos serd de natureza pessoal, direta e intransferivel, vedada qualquer forma de
subcontratacdo ou delegacdo, devendo o profissional atuar presencialmente no Municipio de Lajedinho/BA, com
carga horaria semanal de até 40 (quarenta) horas, conforme planejamento técnico da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Promocdo Social e necessidade administrativa devidamente fundamentada.

2.6. A contratagdo ndo gera vinculo empregaticio, ndo caracteriza investidura em cargo publico e ndo implica
subordinagdo funcional tipica do regime estatutdrio ou celetista, tratando-se de contrato administrativo de
prestacdo de servicos técnicos especializados sob demanda, regido exclusivamente pela Lei n® 14.133/2021.

2.7. O credenciado deverd manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des que ensejaram sua
habilitacdo, inclusive regularidade junto ao Conselho de Classe e aptiddo técnica para execucdo do objeto, sob
pena de aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis.

3. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVOS E VALORES

3.1. A estimativa de quantitativos foi elaborada com base em levantamento técnico realizado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia e Promocdo Social, considerando a necessidade de estruturacdo das a¢des da Protecdo
Social Especial de Média Complexidade, a implementa¢dao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo —
PMASE e a demanda identificada de acompanhamento psicossocial especializado no territério municipal.

3.2. A analise situacional demonstrou a necessidade de até 02 (dois) profissionais Psicélogos(as), com carga horaria
semanal de 40 (quarenta) horas, para atuac¢do presencial na sede do Municipio, garantindo cobertura técnica
minima para execug¢do das a¢des socioassistenciais especializadas.

3.3. A definicdo do quantitativo observou critérios de proporcionalidade, razoabilidade e compatibilidade
or¢amentaria, considerando:

| — O volume atual de casos acompanhados;

Il — A necessidade de elaboracdo e monitoramento de Planos Individuais de Atendimento — PIA;
Il — A producdo de relatdrios técnicos destinados ao Sistema de Justica; e

IV — A inexisténcia de equipe técnica minima estruturada para a Protegao Social Especial.

3.4. O valor mensal por profissional foi fixado em RS 3.579,75, em conformidade com o vencimento base
estabelecido para o cargo de Psicdlogo no Grupo Nivel Superior — NS-01, constante na Lei Municipal n2 389/2025,

garantindo isonomia remuneratéria e compatibilidade com a realidade administrativa municipal.

3.5. Demonstrativo Estimativo

" . Carga Horaria Categoria . Valor Mensal .
Tipo da Equipe Semanal Profissional Localidade CBO (R$) Quantidade| Meses | Valor Total (RS)
Protecéo Social Especial — Médi .
rotegdo Social Especial ~Média 40h Psicologo(a) Sede | 251510 | R$3.579,75 02 12 | R$85.914,00
Complexidade

3.5. O valor global estimado para o periodo de 12 (doze) meses corresponde a RS 85.914,00 (oitenta e cinco mil,
novecentos e quatorze reais).

3.6. A estimativa possui carater meramente previsivo e nao representa obrigacdo de convocagao integral do
quantitativo indicado, uma vez que o credenciamento, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021,
permite contratacdo sob demanda, conforme necessidade técnica e disponibilidade or¢amentdria do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

3.7. A despesa encontra compatibilidade com a Lei Or¢camentaria Anual vigente e com o Plano de Ag¢do n@
09032025-075532, assegurando adequac¢do orcamentaria e financeira.

Fundo Municipal de Assisténcia Social — CNPJ 10.713.024/0001-41
Praga Higino Oliveira Plinio, n.2 02, Centro, Lajedinho, Bahia, - CEP: 46.825-000
Pagina 14|17



Ay
=
PREFEITURA
LAJEDINHO
Secretaria Municipal de
Assisténcia e Promocgao Social

4. ANALISE DE RISCOS ESPECIFICOS

4.1. A contratagdo de profissional Psicélogo(a) por meio de credenciamento publico, para atuacdo na Protecao
Social Especial de Média Complexidade, exige a identificacdo prévia de riscos capazes de comprometer a
regularidade, a continuidade e a conformidade da execug¢do contratual, especialmente considerando tratar-se de
servico publico essencial vinculado & garantia de direitos fundamentais no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

4.2. Risco de insuficiéncia de profissionais habilitados, identifica-se como risco moderado a eventual ndo adesdo
de numero suficiente de profissionais qualificados ao credenciamento, especialmente diante da limitacdo do
mercado regional. Tal situa¢cdo pode comprometer a cobertura técnica minima necessdria a execu¢dao do PMASE
e ao acompanhamento psicossocial de casos sensiveis, medidas mitigadoras:

v" Ampla divulgacdo do edital;

v" Manutenc3o do credenciamento em fluxo continuo;

v’ Critérios técnicos proporcionais e adequados a complexidade da funcdo;
v Formac3o de cadastro aberto durante toda a vigéncia.

4.4, Risco de descontinuidade da prestagao dos servigos, classifica-se como risco moderado a possibilidade de
interrupgdo da execugdo contratual por desisténcia, auséncia reiterada, descumprimento contratual ou perda da
regularidade profissional do credenciado, o que pode gerar desassisténcia temporaria a individuos acompanhados
pela Protegao Social Especial, medidas mitigadoras:

v' Previsdo de penalidades contratuais proporcionais;

v’ Controle sistemético de frequéncia e relatérios técnicos;

v Convocacao de outro credenciado habilitado;

v’ Fiscaliza¢3o permanente nos termos do art. 117 da Lei n2 14.133/2021.

4.5. Risco juridico de descaracterizagao da natureza do credenciamento o risco institucional relevante eventual
interpretacdo equivocada quanto a natureza juridica da contratacdo, especialmente no que se refere a tentativa
de reconhecimento de vinculo empregaticio ou desvio da finalidade do credenciamento, medidas mitigadoras:

v Redac3o clara das cldusulas contratuais;

v’ Delimitac3o objetiva das atribuicbes técnicas;

v Vedacdo expressa a subordinacdo hierarquica tipica da relac3o laboral;
v’ Execucdo sob regime de autonomia técnica;

v" Acompanhamento juridico preventivo da execuc3o.

4.6. Risco or¢amentdrio e financeiro, ha risco de eventual limitagdo orgamentaria decorrente de
contingenciamento, reprogramacao financeira ou insuficiéncia momentanea de recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, medidas mitigadoras:

v Compatibilidade prévia com a Lei Orcamentdria Anual;

v" Vinculag¢do ao Plano de Ac3o aprovado;

v' Acompanhamento continuo da execucio financeira;

v’ Ajuste proporcional da convocagdo conforme disponibilidade fiscal.

4.7. Risco de fragilidade na producgdo técnica, considera-se ainda o risco de insuficiéncia na qualidade dos
relatérios psicossociais ou na execuc¢ado técnica das atividades relacionadas ao PMASE, Medidas mitigadoras:

v’ Exigéncia de qualificacdo profissional compativel;
v’ Supervisdo técnica periddica;

v’ Padronizacdo de relatérios; e
v’ Registro sistematico das atividades.
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4.8. A gestdo dos riscos identificados sera realizada de forma continua e preventiva pela Secretaria Municipal de
Assisténcia e Promogdo Social, com registro formal das ocorréncias e das medidas adotadas, assegurando
conformidade com o art. 11 da Lei n2 14.133/2021 e com as boas praticas de governanga publica.

5. JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ADOTADA

5.1. A solugdo adotada pela Administra¢do consiste na realizagdo de procedimento de credenciamento publico de
pessoa fisica, com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, visando a contratacdo sob demanda de
profissional Psicologo(a) para atuagdo na Protecdo Social Especial de Média Complexidade, no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, no Municipio de Lajedinho/BA.

5.2. O modelo de credenciamento revela-se juridicamente adequado em razdo da natureza continua,
especializada e varidvel da demanda socioassistencial, especialmente no acompanhamento psicossocial de
individuos e familias em situacdo de violagdo de direitos e na execucdo do Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo — PMASE. A contratacdo sob demanda permite flexibilidade operacional, proporcionalidade na
utilizagao de recursos publicos e adequada resposta administrativa as necessidades técnicas identificadas.

5.3. A prestagao dos servigos possui carater técnico especializado e natureza instrumental a politica publica de
Assisténcia Social, ndo se confundindo com provimento de cargo efetivo nem com substituicdo estrutural de
servidores permanentes. A execuc¢do ocorrerd mediante contrato administrativo individual, com autonomia
técnica do profissional, responsabilizagao pelos atos praticados, fiscalizagao formal da execugao e remuneragao
vinculada exclusivamente a efetiva prestacao dos servigos.

5.4. O credenciamento possibilita a formacdo de cadastro aberto, dindmico e nado exclusivo de prestadores
habilitados, assegurando isonomia entre os interessados e permitindo convocag¢ado conforme critérios objetivos e
necessidade administrativa devidamente motivada. Tal mecanismo garante eficiéncia, transparéncia, controle e
racionalidade na gestdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

5.5. A solugdo encontra respaldo nos arts. 203 e 204 da Constituicdo Federal, na Lei n2 8.742/1993 — LOAS e na Lei
n2 8.069/1990 — ECA, que impdem ao Municipio o dever de estruturar servicos de protecdo social voltados a
garantia de direitos fundamentais.

5.6. O credenciamento apresenta-se como medida proporcional e necessaria diante da inexisténcia de equipe
técnica minima estruturada para a Protecdo Social Especial, revelando-se solugdo compativel com os principios da
eficiéncia, economicidade, continuidade do servico publico e supremacia do interesse publico.

5.7. A adog¢do do modelo atende, ainda, as boas praticas de governanca publica, alinhando-se ao planejamento
previsto no art. 18 da Lei n? 14.133/2021 e a gestdo de riscos estabelecida no art. 11 da mesma norma,
assegurando seguranca juridica, controle preventivo e adequada execug¢do contratual.

6. CONCLUSAO TECNICA

6.1. A luz dos fundamentos técnicos, juridicos e operacionais expostos no presente Estudo Técnico Preliminar,
conclui-se que a contratacdo de profissional Psicdlogo(a), por meio de credenciamento publico de pessoa fisica,
com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, revela-se juridicamente admissivel, tecnicamente
adequada e administrativamente necessdaria para assegurar a continuidade e a efetividade das a¢des da Protecao
Social Especial de Média Complexidade no Municipio de Lajedinho/BA.

6.2. A solugcdo adotada encontra-se alinhada aos arts. 203 e 204 da Constituicdo Federal, a Lei n® 8.742/1993 —
LOAS e a Lei n? 8.069/1990 — ECA, que impdem ao ente municipal o dever de estruturar e executar servicos
socioassistenciais voltados a garantia de direitos, especialmente no acompanhamento psicossocial de individuos
e familias em situacdo de vulnerabilidade e violagdo.
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6.3. A contratagdo possui natureza complementar, eventual e por demanda, ndo exclusiva, ndo configurando
provimento de cargo publico nem gerando vinculo empregaticio com a Administracdo. Trata-se de contrato
administrativo de prestacdo de servigos técnicos especializados, com autonomia técnica do profissional,
responsabilidade individual pelos atos praticados e fiscalizagdo formal da execugao contratual.

6.4. A adogdo do credenciamento demonstra-se proporcional e adequada diante:

| — da inexisténcia de equipe técnica minima suficiente para atender a demanda da Protecao Social Especial;

Il — da necessidade de execugdo regular do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo — PMASE;

Ill — da variabilidade da demanda psicossocial; e

IV — da necessidade de flexibilidade administrativa e racionalizagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

6.5. O modelo observa os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, eficiéncia, economicidade e
supremacia do interesse publico, conforme art. 52 da Lei n2 14.133/2021, bem como as diretrizes de governanca
e gestdo de riscos previstas no art. 11 da mesma norma.

6.6. Conclui-se, portanto, pela viabilidade técnica, juridica e administrativa da instaura¢do do chamamento publico
para credenciamento de Psicélogo(a), como solugdo compativel com o interesse publico, com o planejamento
municipal e com as boas praticas de controle e governanga recomendadas pelos 6rgdos de controle externo,
notadamente o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA.

Lajedinho, Bahia, 27 de fevereiro de 2026.

IVANICE FERREIRA Assinado de forma digital

‘ por IVANICE FERREIRA
PORTO : 00750759542 pogro : 00750759542

Ivanice Ferreira Porto
Gerente de Centro de Referéncia e Assisténcia Social

Assinado de forma digital
LHUIL'A TAIANE SANTO3 por LHUILA TAIANE SANTOS
SILVA:032.186.905-28 SILVA :032.186.905-28

Lhuila Taiane Santos Silva
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia
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