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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE SAO FELIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NOsSACIDADE B oA Acs

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2026

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Sdo Felipe/BA, por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo, realizara Dispensa, com critério de julgamento menor preco global,
na hipdtese do Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto
Municipal n® 010/2024 e demais legislacdes aplicaveis.

Endereco  Eletronico para  Recepcdo de  Proposta e  Documentos:
saofelipe.licitacao@gmail.com
Endereco para Protocolo Fisico: P¢. Conego José Lourenco, 42 — Centro - Sao Felipe/BA.
Setror de Licitagdes.
Dia e Horario Limite para Recep¢do de Propostas: Meio Fisico 17h, Meio Eletrdnico
17h:00m. de 19/10/2026.

1.0BJETO DA CONTRATACAO DIRETA:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de formacao destinada
aos profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Sao Felipe/BA,
abrangendo aproximadamente 491 (quatrocentos e noventa e um) profissionais, incluindo
professores da Educacdo Infantil, professores dos Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino
Fundamental, professores da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, Coordenadores
Pedagogicos e Gestores Escolares, com carga horaria de 04 (quatro) horas por dia.

1.2. A contratacdo ocorrerd em lote Unico, conforme Termo de Referéncia anexo a este Aviso
de Contratacdo Direta.

1.2.1. Havendo mais de um item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos
forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o proponente
apresentar proposta para todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd 0 menor preco por item, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.4. O fornecimento dos produtos se dard em parcela Unica, conforme Autorizacdo de
Fornecimento.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.1. A participacdo na presente dispensa se dara através de protocolo fisico no endereco da
Prefeitura Municipal , localizada na P¢. Conego José Lourenco, 42 — Centro - Sao Felipe/BA,
ou remessa de mensagem eletrdnica ao e-mail saofelipe.licitacao@gmail.com até o fim do
prazo limite previsto no preambulo do Aviso de Contratagédo Direta.

2.1.1. Os interessados deverdo atender aos procedimentos previstos neste instrumento e
proceder a entrega da documentacao de proposta e de habilitacdo exigidos neste Aviso.

2.2. Nao poderdo participar desta dispensa 0s proponentes:
2.2.1. que ndo atendam as condi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);


mailto:saofelipe.licitacao@gmail.com
mailto:saofelipe.licitacao@gmail.com

PREFEITURADE

ESTADO DA BAHIA I A

5 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE SAO FELIPE
Do veiiee, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;
b) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;
c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista
2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;
2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao proponente que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do
(Acordéo n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.3. Seréa permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre 0s cooperados e
atendam ao art. 16 da Lei n® 14.133/21.
2.3.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os
beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas
atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007.

3. DA APRESENTACAO DE PROPOSTA

3.1. A participacdo do proponente na dispensa se dard com a apresentacdo de sua proposta
inicial, na forma deste item, que deverd ser apresentada concomitantemente com a
documentacdo exigida para a habilitag&o.

3.2. O proponente interessado, ap6s a divulgagdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara,
através do endereco eletronico indicado neste Aviso ou mediante protocolo direto no Setor de
LicitacOes, da proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.
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3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

.

3.3. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos;
3.4.1. Os precos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar 0s servi¢os nos seus termos, bem como de fornecer 0s
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez apresentada a proposta, os fornecedores NAO poderéo retira-la, substitui-la ou
modifica-la;

3.9. Na apresentacdo da proposta, o fornecedor deverd encaminhar Declaracdo Conjunta,
preferencialmente no modelo anexo previsto neste instrumento, informando:
3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
3.9.2. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49. A assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o fornecedor
ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.9.3. que esté ciente e concorda com as condig¢Bes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;
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3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas, assumindo
como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigéo;

3.9.7. O encerramento do prazo ocorrera até as 17h00min (dezessete horas) do dia
fixado como limite para recepcéo de propostas por meio presencial, e até as 23h59min
para envio por meio eletrénico, sem qualquer possibilidade de prorrogacao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrados os prazos, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
estipulado para a contratacdo. Sera confeccionado ata com a relacdo das propostas obtidas.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
poderé haver a negociacdo de condi¢Ges mais vantajosas.
4.2.1. Neste caso, sera encaminhada ao endereco eletrdnico contraproposta ao
proponente que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor
proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao.
4.2.2. A negociacdo poderd ser feita com os demais proponentes classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacéo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
méaximo definido para a contratacao.
4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata
lavrada para deliberagdo da Comissdo ou Agente de Contratacdo na dispensa.

4.3. Estando o prego compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada a negociacao de pre¢os, acaso existente.

4.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacéo.

4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
4.5.1. contiver vicios insanaveis;
4.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

4.5.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

45.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragéo;
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4.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

.

4.6. Quando o0 proponente ndao conseguir comprovar que pPOSSUi OU POSSuira recursos
suficientes para executar a contento o0 objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos que:
4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos
global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos
dos insumos e salérios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacGes de propriedade do prdprio proponente, para 0s quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.
4.6.2. apresentar um ou mais valores de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisoérias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.

4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da proposta ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A proposta podera ser ajustada pelo proponente, no prazo indicado pela Prefeitura,
desde que ndo haja majoracao do preco.
4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas;
4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da proposta passivel de correcdo a indicacéo
de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando
ndo cabivel esse regime.

4.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da éarea
especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

4.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

5-DA HABILITACAO
5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam no Anexo | a este termo
e serdo solicitados do proponente detentor da proposta classificada em primeiro lugar.

5.2. Como condicéo prévia ao exame da documentagéo de habilitacdo do proponente detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das
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condicGes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contrata¢do, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniédo - TCU,
5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
5.2.2. A consulta aos dois cadastros — CEIS e CNJ —na fase de habilitacdo, é
recomendacdo do TCU (Acdrddo n° 1.793/2011 — Plenério). Trata-se de verificacdo da
prépria condicao de participacdo na contratacao.
5.2.3. A Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU abrange o cadastro do CNJ,
do CEIS, do préprio TCU e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP do
Portal da Transparéncia.
5.2.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa proponente e
também de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
5.2.4.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Proponente a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.
5.2.4.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
5.2.5. Constatada a existéncia de san¢do, o proponente sera reputado inabilitado, por
falta de condicéo de participacao.

5.3. Caso atendidas as condicGes de participacdo, a habilitacdo do proponente sera verificada

por meio dos documentos exigidos para habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista.
5.3.1. E dever do proponente atualizar previamente as comprovaces que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacéo atualizada.

5.3.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do proponente,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidfes lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

5.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
apresentados, o proponente sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apos
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacao.
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5.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital.

5.6. O proponente enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstra¢des contébeis do ultimo exercicio.

5.7. A apresentacdo do Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI
supre as exigéncias de inscricdo nos cadastros fiscais, na medida em que essas informacdes
constam no préprio Certificado.
5.8. No caso de haver mais de um item ou lote, o proponente provisoriamente vencedor em um
item ou lote, que estiver concorrendo em outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos
de habilitacdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as do
item ou lote em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo,
além da aplicacao das sancGes cabiveis.
5.8.1. N&o havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) ou lote(s) de menor(es) valor(es) cuja
retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do proponente nos remanescentes.
5.8.2. O subitem acima s6 se aplica nas dispensas por itens, e desde que o Aviso de
Contratacdo Direta exija comprovacdo de capital minimo ou patriménio liquido, para
fins de qualificacdo econdmico-financeira, ou comprovacdo de aptidao, para fins de
qualificagdo técnica.

5.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

5.10. Seré inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratacéo Direta.
5.10.1. Na hipotese de o proponente ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
6rgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto
e as condicOes de habilitag&o.

5.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o proponente sera habilitado.

6. CONTRATACAO
6.1. Apds a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagéo, serd firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. De acordo com o art. 95 da Lei n° 14.133/21, o termo de contrato é facultativo nas
contratacdes fundadas no art. 75, incisos | e Il (dispensa por valor) e no caso de compras com
entrega imediata.
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6.3. O adjudicatario tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagéo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢Oes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.4. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

6.5. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 01 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatério e aceita pela Administracao.

6.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 03 (trés) meses, prorrogavel conforme previsdo
nos anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.

6.7. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovacao das
condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato. Nesse momento, deve haver a checagem da
manutencdo de todas as condicdes de habilitacdo.

7. SANCOES
7.1. Comete infracdo administrativa o contratado que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
7.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
7.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
7.1.3. dar causa a inexecugcdo total do contrato;
7.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem

motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragéo falsa durante a dispensa ou a execuc¢do do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.1.10.1. Considera-se comportamento inid6neo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo
apos o encerramento da fase de lances.
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7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢oes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 7.1.1 a 7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos 0s
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicdo da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Pablica;
7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado a Administracéo Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

7.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo Sancionador.
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7.8. A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Pablica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

7.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de
agente publico.

7.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n®9.784, de 1999.

7.11. As sanc¢0es por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1. O procedimento seré divulgado no Diario Oficial do Municipio e Portal da Transparéncia
da Prefeitura Municipal de Sao Felipe.

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:
8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
8.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacdo exigidas.
8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.
8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacgéo
de habilitacdo, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer proponentes interessados (procedimento deserto) .

8.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administrac@o na respectiva notificacéo.

8.5. Cabera ao proponente acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
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primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagdo em contrario.

8.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficécia para fins de habilitagdo e classificacao.

8.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

8.9. Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas
e a Administracio ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contratacgao.

8.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.11. O procedimento serd conduzido pelo Agente de Contratacdo, Decreto Municipal n°.
390/2025, e demais membros designados pelo mesmo ato.

8.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes
anexos:

ANEXO | — Documentacdo Exigida para Habilitacao;

ANEXO Il — Termo de Referéncia;

ANEXO 111 — Minuta de Termo de Contrato.

Sé&o Felipe-BA, 14 de outubro de 2026.

MARIA DAS DORES BISPO DA CRUZ SILVA
Secretaria Municipal de Educacéao
Decreto Municipal n°® 168/2025
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1. Habilitac&o juridica:

a) no caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

d) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus
administradores;

f) decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

g) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 1971.

h) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacéo respectiva

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

b) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

c) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

d) prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

e) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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e.1.) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢ao

mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

f) declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3. Qualificacdo Econdmico-Financeira
a) Certid&o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

a.1.) Na hipotese em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacéo judicial/extrajudicial em vigor.

4. Qualificacdo Técnica
a) Comprovacdo de aptiddo de DESEMPENHO TECNICO, através de atestados ou
certiddes fornecidas por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a
licitante forneceu ou estad fornecendo, de maneira satisfatoria e a contento, os materiais de
natureza e vulto similares ao objeto da presente licitagdo. O(s) atestado(s) deve(m) ser
emitido(s) em papel timbrado do 6rgdo/empresa de origem, com assinatura e identificacéo
do responsével, contendo no minimo as seguintes informagdes:

e Nome, CNPJ e endereco completo do emitente;

e Descricdo do produto fornecido ou servico prestado;

e Nome da empresa que prestou(s) o(s) servigo (s) ou fornecimento;

e Data de emisséo;

e Assinatura e identificacdo do signatario (nome e cargo ou funcdo que exerce junto a

emitente).

a.1) Os atestados poderdo ser diligenciados de acordo com o inciso | do art. 64, da
Lei Federal n° 14.133/21.

b.2) Termo de concordancia de responsabilizacdo técnica pelos servicos a serem realizados
ofertados assinada pelo profissional indicado.

5. Documentagdo Complementar

5.1. Declaragéo de Pleno Conhecimento do Objeto

Declaracéo de Pleno Conhecimento do Objeto
A EMPresa .....coceevvveveeinnnns , inscritano CNPJ n® ..o, , por seu socio administrador

............................ , inscrito no CPF n° ..................., declara que possui pleno conhecimento

do objeto da Dispensa de Licitacdo n° ....... /2026 e concorda com todas as exigéncias
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contidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

Assinatura do Representante Legal ( cidade ), de de 2026.

5.2. Declaracao de Menor

Declaracdo de Menor
A empresa .....cciiiennns , inscrita no CNPJ n® ... , por seu socio
administrador .........c.ccooeveveennene , Inscrito no CPF N® ..o , para fins de participacédo
da Dispensa de Licitacdo n° ....... /2026, declara, para fins do disposto no inciso VI do art.
68 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14
(quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicdo Federal.
( cidade ), de 2026.
Assinatura do Representante Legal

5.3. Declaracao de Inexisténcia de servidor ou dirigente do Municipio de S&o

Felipe/BA
Declaracdo de Inexisténcia de servidor ou dirigente do Municipio de Sdo Felipe como
sOcio
A empresa  .....ceiiennnn , inscrita no CNPJ n°® ... , por seu sobcio
administrador ..........ccccceeeveiienenn , inscrito no CPF n° ................... , para fins de participagao

da Dispensa de Licitacdo n° ....... /2025, declara, sob as penas da lei, que até a presente
data ndo possui, como sécio, servidor ou dirigente da Prefeitura Municipal de Sdo Felipe ,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
(cidade ), de 2026.
Assinatura do Representante Legal

5.4. Elaboracao de Proposta Independente
DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
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A empresa  .....oceceeveieennnns , inscrita no CNPJ n°® ... , por seu socio
administrador ...........ccceeveennene. , Inscrito no CPF n® .......ccce. , para fins de participacéo

da Dispensa de Licitacdo n° ....... /2026, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299
do Cddigo Penal Brasileiro, que:
a) a proposta apresentada para participar desta licitacdo foi elaborada de maneira
independente por mim e o contetido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial
ou de fato desta licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;
b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar desta licitacdo ndo foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato desta
licitag&o, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;
C) que nao tentei, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato desta licitacdo quanto a participar ou nao
dela;
d) que o contetdo da proposta apresentada para participar desta licitacdo nao serd, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato desta licitacdo antes da adjudicacao do objeto;
e) que o contetido da proposta apresentada para participar desta licitacdo nao foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do 6rgao licitante antes da abertura oficial das propostas; e
f) que estou plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detenho
plenos poderes e informacdes para firma-la. Loca e data Razdo Social CNPJ (nome,
carimbo e assinatura do representante legal da empresa).

( cidade ), de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO 11

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E DA BASE LEGAL DA CONTRATACAO

1.1. A elaboracao deste Termo de Referéncia esta de acordo com o estabelecido
pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e tem por objeto a contratacdo de
empresa especializada para a prestacado de servicos de formacao destinada aos
profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Sao
Felipe/BA, abrangendo aproximadamente 491 (quatrocentos e noventa e um)
profissionais, incluindo professores da Educacéo Infantil, professores dos Anos
Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, professores da Educacédo de
Jovens e Adultos — EJA, Coordenadores Pedagogicos e Gestores Escolares, com
carga horaria de 04 (quatro) horas por dia.

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como Servicos
comuns, uma vez que seus padroes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais de mercado, conforme
justificativa constante do Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD).

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de até 03 (trés) meses, contados a
partir da data de assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133, de
2021, periodo necessario a execucao integral do objeto.

1.4. A Minuta de Contrato estabelece as condicdes e regras aplicaveis a vigéncia
e a execucdo da contratacdo, observadas as disposicfes da Lei n°® 14.133, de
2021, e demais normas pertinentes.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA JUSTIFICATIVA DA
CONTRATACAO

2.1. A formacéo dos profissionais da educacéo constitui instrumento fundamental
para o aprimoramento das praticas pedagogicas, o fortalecimento dos processos
de ensino, aprendizagem e desenvolvimento e a melhoria da qualidade da
educacao ofertada pela Rede Municipal de Ensino de S&o Felipe/BA, abrangendo
as diferentes etapas e modalidades de ensino, especialmente a Educacéao Infantil,
0s Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental e a Educacao de Jovens e
Adultos — EJA.

2.2. A presente contratacdo de empresa especializada para a prestacao de
servicos de formacado justifica-se pela necessidade de promover momentos
formativos direcionados as demandas pedagogicas identificadas pela Rede
Municipal de Ensino, contribuindo para o aperfeicoamento dos conhecimentos,
estratégias e praticas dos professores da Educacao Infantil, dos Anos Iniciais e
Anos Finais do Ensino Fundamental, dos profissionais da Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA, dos Coordenadores Pedagogicos e dos Gestores Escolares.

2.3. As formagbBes propostas contemplam tematicas relevantes para o
fortalecimento das a¢Ges educacionais do Municipio, considerando os desafios
relacionados ao desenvolvimento integral das criangcas na Educagéo Infantil, a
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alfabetizacdo e ao letramento, a formacao do leitor, a analise dos resultados
das avaliacbes externas, a inovacdo das praticas na Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA e a avaliacdo, acompanhamento e recomposicdo das
aprendizagens.
2.4. Educacéo Infantil: praticas pedagogicas para o desenvolvimento integral
e a aprendizagem das criancgas
2.4.1. A formacao destinada aos profissionais da Educacéao Infantil justifica-se pela
necessidade de fortalecer préticas pedagogicas que considerem as
especificidades dessa etapa da Educacdo Basica, reconhecendo a crianca como
sujeito de direitos, ativa, competente e participante dos processos de
aprendizagem e desenvolvimento.
2.4.2. A acdo formativa deverd contribuir para o aprimoramento das praticas
pedagdgicas relacionadas as interacdes e as brincadeiras, a organizacdo dos
tempos, espacos e materiais, a observacao e a documentacédo pedagdgica, bem
como a promocéao de experiéncias que favorecam o desenvolvimento integral das
criangas em seus diferentes aspectos.
2.4.3. A formacédo também possibilitard a ampliacéo do repertério dos profissionais
para o planejamento de experiéncias significativas, considerando as diferentes
faixas etarias, os ritmos de aprendizagem, as necessidades individuais e coletivas
das criangcas e a importancia da articulacdo entre cuidar, educar, brincar e
aprender.
2.4.4. Nesse contexto, a qualificacdo dos profissionais contribuird para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas intencionais, inclusivas e
contextualizadas, fortalecendo a qualidade do atendimento educacional ofertado
as criancas da Rede Municipal de Ensino.
2.5. Alfabetizacdo e Letramento: trazendo o gosto pela leitura literaria para a
rotina da turma
2.5.1. A formacédo justifica-se pela necessidade de fortalecer as praticas de
alfabetizacdo e letramento desenvolvidas, especialmente, nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, com énfase na consolidacdo das competéncias de leitura e
escrita, sem desconsiderar a importancia da formacao do leitor e das experiéncias
com a linguagem desde a Educacéo Infantil.
2.5.2. Na Educacédo Infantil, o contato das criangcas com diferentes géneros
textuais, histérias, poemas, parlendas, cantigas e demais manifestacbes da
literatura contribui para a ampliacdo das experiéncias com a linguagem, para a
formacdo do comportamento leitor e para a construcado de vinculos significativos
com a leitura.
2.5.3. A proposta busca ampliar o repertério metodolégico dos profissionais da
educacdo, Iincentivando a utilizacdo da literatura como instrumento de
aprendizagem, desenvolvimento da linguagem, formacao do leitor e ampliagdo das
experiéncias culturais dos estudantes.
2.5.4. A qualificacdo dos profissionais contribuira para a construcdo de praticas
pedagogicas mais significativas, contextualizadas e articuladas as necessidades
de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes, favorecendo a continuidade
das experiéncias de linguagem entre a Educacéao Infantil e o Ensino Fundamental.
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2.6. Do Diagnostico a Intervencéao: estratégias pedagdgicas a partir dos
dados do CAEd, SABE e SAEB
2.6.1. A formacdo mostra-se necessaria diante da importancia de qualificar os
profissionais da educacdo para a analise, interpretacdo e utilizacdo pedagdgica
dos resultados das avaliacGes externas e dos indicadores de aprendizagem.
2.6.2. A acédo formativa possibilitara aos professores, Coordenadores Pedagdgicos
e Gestores Escolares ampliar sua capacidade de interpretar dados, identificar
habilidades consolidadas e aquelas que demandam maior atencédo, bem como
planejar estratégias e intervencfes pedagogicas adequadas as necessidades dos
estudantes.
2.6.3. Na Educacédo Infantil, considerando as especificidades da etapa, o0
acompanhamento do desenvolvimento e das aprendizagens devera estar
fundamentado na observacdo, nos registros e na documentacdo pedagdgica,
evitando préaticas de avaliagdo incompativeis com suas caracteristicas e
finalidades.
2.6.4. Nesse sentido, pretende-se fortalecer uma cultura de acompanhamento
sistematico da aprendizagem e do desenvolvimento, de modo que as informacdes
produzidas no cotidiano escolar e os resultados das avaliacbes sejam utilizados,
guando aplicaveis, como subsidios para o planejamento pedagdgico, a tomada de
decisdes e a definicdo de acdes voltadas a melhoria dos resultados educacionais.
2.7. Construindo Pontes entre Conhecimento e Experiéncia: inovacdo na
Educacéo de Jovens e Adultos
2.7.1. A formacdo |justifica-se pela necessidade de fortalecer as praticas
pedagdgicas desenvolvidas na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA,
considerando as especificidades da modalidade e a diversidade dos sujeitos que
dela participam.
2.7.2. Os estudantes da EJA apresentam diferentes trajetérias escolares,
profissionais, sociais e culturais, trazendo consigo conhecimentos, experiéncias e
saberes que devem ser considerados e valorizados no processo educativo. Nesse
contexto, torna-se relevante ampliar o repertorio dos profissionais da educacéo
para o desenvolvimento de préaticas pedagdgicas contextualizadas, inovadoras e
significativas.
2.7.3. A formacdo contribuird para o aprimoramento das estratégias de ensino,
favorecendo a participacdo, a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes,
bem como o reconhecimento de suas experiéncias e a articulagdo entre os
conhecimentos construidos ao longo de suas trajetérias e o0s conteddos
trabalhados no ambiente escolar.
2.8. Avaliar para Avancar: diagnostico, recomposicdo das aprendizagens e
intervencao pedagodgica
2.8.1. A formacdo mostra-se necessaria diante da necessidade de fortalecer as
acOes de avaliagdo, acompanhamento e recomposicdo das aprendizagens
desenvolvidas pela Rede Municipal de Ensino, considerando as especificidades de
cada etapa e modalidade da Educacéo Basica.
2.8.2. A proposta visa contribuir para que os profissionais compreendam a
avaliacdo como instrumento de diagnostico, acompanhamento e intervencéo
pedagdgica, possibilitando a identificacdo das aprendizagens ja consolidadas e
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das dificuldades apresentadas pelos estudantes, bem como o planejamento
de estratégias especificas para a superacao das defasagens identificadas.
2.8.3. Na Educacao Infantil, o acompanhamento devera considerar oS processos
de desenvolvimento e aprendizagem das criancas, por meio da observacéao e do
registro sistematico das experiéncias vivenciadas, servindo como subsidio ao
planejamento e a reorganizacao das préaticas pedagogicas.
2.8.4. A acdo formativa também contribuird para o fortalecimento de praticas
pedagdgicas pautadas no acompanhamento continuo da aprendizagem e do
desenvolvimento, na equidade e na garantia do direito de aprender, favorecendo a
adocdo de intervencdes mais adequadas as diferentes necessidades dos
estudantes.
2.9. Sintese da necessidade da contratacdo
2.9.1. Diante do exposto, a contratacdo de empresa especializada mostra-se
pertinente para viabilizar a realizacdo das formacdes propostas, considerando a
necessidade de oferta de conteddos especificos, metodologias adequadas e
profissionais com conhecimento compativel com as tematicas definidas pela Rede
Municipal de Ensino.
2.9.2. A realizacédo dos encontros formativos contribuira para o fortalecimento das
competéncias profissionais dos participantes, para o aprimoramento das praticas
pedagdgicas e de gestao e para a implementacado de estratégias mais efetivas de
acompanhamento, desenvolvimento e promocao da aprendizagem, considerando
as especificidades da Educacgéo Infantil, do Ensino Fundamental e da Educacao
de Jovens e Adultos — EJA.
2.9.3. Dessa forma, a contratacdo busca contribuir para a melhoria da qualidade
da educacdo municipal, fortalecendo a atuacdo dos profissionais da Rede
Municipal de Ensino e promovendo praticas pedagodgicas mais intencionais,
inclusivas, contextualizadas e alinhadas as necessidades dos estudantes em cada
etapa e modalidade de ensino.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. A contratacdo devera atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo de Sao Felipe/BA, mediante a prestacdo de servicos de formacao
destinados aos profissionais da Rede Municipal de Ensino, observadas as
condicbes e especificacbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e as
especificidades das diferentes etapas e modalidades de ensino.

3.2. Os profissionais responsaveis pela execucdo das formacdes deverdo possuir
formacao e experiéncia compativeis com as tematicas propostas, especialmente
nas areas de Educacdo Infantil, alfabetizacdo e letramento, literatura e formacao
do leitor, avaliagdo educacional, analise de dados de avaliagbes externas,
recomposicdo das aprendizagens, Educacdo de Jovens e Adultos e praticas
pedagogicas inovadoras.

3.3. A contratada devera disponibilizar profissionais em quantidade suficiente e
com qualificacdo compativel com o objeto, responsabilizando-se integralmente
pela execucao das atividades formativas.

3.4. As formacdes deverdao ser planejadas de acordo com as caracteristicas e
necessidades da Rede Municipal de Ensino de Sao Felipe/BA, considerando os
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diferentes perfis dos participantes e as especificidades da Educacao Infantil,
dos Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental e da Educagao de Jovens
e Adultos — EJA.
3.5. Os conteudos deverdo estar articulados as diretrizes e normativas
educacionais vigentes, incluindo a Base Nacional Comum Curricular — BNCC,
quando aplicavel, bem como as especificidades curriculares e pedagogicas da
Rede Municipal de Ensino.
3.6. A contratada devera apresentar planejamento prévio das formacdes,
contemplando, no minimo, objetivos, conteddos, metodologia, estratégias de
desenvolvimento e carga horéria, em consonancia com os temas definidos neste
Termo de Referéncia.
3.7. A execucdo das formacgBes devera contemplar abordagem teorico-pratica,
com utilizacdo de metodologias participativas, dinamicas e contextualizadas,
favorecendo a interacdo, a reflexdo e a aplicagdo dos conhecimentos pelos
participantes.
3.8. As atividades deverdo priorizar estratégias que possibilitem aos participantes
relacionar os conhecimentos apresentados as situacfes concretas vivenciadas no
cotidiano das unidades escolares, considerando as caracteristicas e necessidades
préprias de cada etapa e modalidade de ensino.
3.9. Sempre que pertinente a temética, deverdo ser desenvolvidas oficinas,
estudos de caso, atividades praticas, analise de situacdes-problema, discusséo de
experiéncias e outras estratégias que favorecam a apropriacdo dos conteudos e
sua aplicacdo no contexto escolar.
3.10. A Contratante, em entendimento prévio com a Contratada, podera fornecer
0S materiais pedagdgicos e/ou conteddos necessarios ao desenvolvimento das
atividades formativas, conforme as condicdes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo. Cabera a Contratada, quando solicitado, orientar quanto a
organizacao e utilizacdo desses materiais durante as formacdes.
3.11. A contratada devera cumprir integralmente a carga horaria estabelecida,
correspondente a 04 (quatro) horas por dia, observando o0 cronograma
previamente definido pela Secretaria Municipal de Educagao.
3.12. A contratada devera adequar a linguagem, os exemplos, os conteudos e as
estratégias metodoldgicas ao perfil dos participantes, considerando professores da
Educacao Infantil, dos Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, da
Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, Coordenadores Pedagdégicos e Gestores
Escolares.
3.13. A execucdo dos servicos devera observar os principios da qualidade,
eficiéncia, planejamento, razoabilidade e adequagdo as necessidades da
Administracdo, ndo sendo admitida a substituicdo dos profissionais responsaveis
pela formacdo sem prévia comunicacdo e anuéncia da Contratante, quando a
substituicdo puder comprometer a execu¢ao do objeto.
3.14. Publico-alvo
3.14.1. A formacdo sera destinada a aproximadamente 491 (quatrocentos e
noventa e um) profissionais da Rede Municipal de Ensino de Sao Felipe/BA,
compreendendo:
a) Professores da Educacéo Infantil;
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b) Professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
c) Professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental;
d) Professores da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA,
e) Coordenadores Pedagdgicos; e
f) Gestores Escolares.
3.15. Metodologia
3.15.1. A formacdo sera desenvolvida mediante metodologia participativa,
dindmica, contextualizada e tedrico-pratica, buscando promover a interacao entre
0s participantes, a reflexdo sobre as praticas educacionais e a aplicacdo dos
conhecimentos no cotidiano escolar.
3.15.2. Nas formacOes destinadas aos profissionais da Educacdo Infantil, a
metodologia devera considerar as especificidades dessa etapa, valorizando as
interacdes, as brincadeiras, a organizacao dos tempos e espacos, a observacao, o
registro, a documentacdo pedagdgica e o planejamento de experiéncias que
favorecam o desenvolvimento integral das criancas.
3.15.3. As estratégias formativas deverdo considerar os diferentes contextos de
atuacdo dos profissionais, possibilitando a articulacdo entre os conhecimentos
tedricos e as situacdes concretas vivenciadas nas unidades escolares.
3.16. Propostas pedagodgicas
3.16.1. Deverdao ser apresentadas e discutidas possibilidades de atividades,
estratégias e praticas pedagdgicas alinhadas as diretrizes educacionais vigentes
e, quando aplicavel, a BNCC, considerando as especificidades das diferentes
etapas e modalidades de ensino.
3.16.2. Para a Educacéo Infantil, as propostas pedagogicas deverdo contemplar
experiéncias que favorecam o desenvolvimento integral das criancas,
considerando as interaces e as brincadeiras como elementos estruturantes das
praticas pedagdgicas, bem como a organizacdo dos espacos, tempos, materiais e
situacdes de aprendizagem.
3.16.3. As propostas deverdo estimular a reflexdo dos profissionais sobre o
planejamento pedagodgico, a intencionalidade educativa, a inclusdo, o
acompanhamento do desenvolvimento e a valorizacdo das singularidades das
criancas.
3.17. Oficinas préticas
3.17.1. Deveréo ser realizadas oficinas e atividades préaticas que possibilitem aos
participantes vivenciar propostas pedagogicas, analisar situacfes concretas e
desenvolver estratégias que possam ser adaptadas e aplicadas no cotidiano das
unidades escolares.
3.17.2. Nas oficinas destinadas a Educacéo Infantil, poderdo ser contempladas
situacdes praticas relacionadas a organizacao de ambientes, experiéncias ludicas,
literatura infantil, contacdo de historias, brincadeiras, exploracdo de diferentes
linguagens, planejamento e documentagdo pedagogica, conforme a tematica
especifica da formacéo.
3.18. Estudos de caso e situacdes-problema
3.18.1. Deveréo ser utilizadas situacdes relacionadas ao contexto educacional
para estimular a analise, a reflexdo e a construcdo coletiva de alternativas para os
desafios encontrados nas praticas pedagdgicas e de gestao.
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3.18.2. Os estudos de caso e situacOes-problema deverdo, quando
pertinente, contemplar situacbes préprias da Educacdo Infantil, do Ensino
Fundamental e da Educacao de Jovens e Adultos, possibilitando aos participantes
refletir sobre diferentes contextos e necessidades educacionais.

3.19. Anélise e utilizacdo de dados educacionais

3.19.1. Nas formacdes relacionadas as avaliacdes externas, deverdo ser
apresentadas estratégias para leitura, interpretacdo e utilizacdo pedagogica dos
dados do CAEd, SABE e SAEB, de modo a subsidiar o planejamento e as
intervencdes necessarias a melhoria da aprendizagem.

3.19.2. No caso da Educacéo Infantil, deveréo ser respeitadas as especificidades
da etapa, priorizando-se praticas de observacdo, acompanhamento, registro e
documentacdo pedagdgica do desenvolvimento e das aprendizagens das
criancas, ndo se aplicando, de forma inadequada, mecanismos de avaliacdo
proprios de outras etapas da Educacao Basica.

3.20. Integracdo entre teoria e pratica

3.20.1. As atividades deverdo estabelecer relacao entre os fundamentos teéricos
abordados e as situacBes vivenciadas pelos profissionais da educacéo,
favorecendo a apropriagdo dos conhecimentos e sua aplicacdo pratica no
ambiente escolar.

3.20.2. A metodologia podera ser ajustada pela Contratada, em comum acordo
com a Secretaria Municipal de Educacdo, desde que sejam preservados 0s
objetivos, conteudos, carga horéria e resultados esperados estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

3.21. Da Subcontratacao

3.21.1. Nao sera admitida a subcontratacdo, total ou parcial, do objeto contratado,
tendo em vista a natureza dos servicos e a necessidade de que a empresa
contratada seja diretamente responsavel pela execucdo das formacdes e pela
disponibilizacdo dos profissionais com qualificacdo e experiéncia compativeis com
as tematicas previstas neste Termo de Referéncia.

3.21.2. A vedacdo prevista no item anterior ndo impede a utilizacdo, pela
Contratada, de empregados, colaboradores ou profissionais integrantes de seu
quadro ou regularmente vinculados a empresa, desde que observadas as
condi¢cbes de qualificacéo e experiéncia estabelecidas neste Termo de Referéncia
e que a Contratada permaneca integralmente responsavel pela execucdo do
objeto.

3.21.3. A Contratada ndo podera transferir a terceiros as obrigacdes assumidas
perante a Administracdo, permanecendo integralmente responsavel pela
qualidade, regularidade, pontualidade e adequada execugao dos servicos.

3.21.4. A eventual substituicdo de profissional responsavel pela formacao devera
ser previamente comunicada a Contratante e observar, obrigatoriamente,
qualificacdo e experiéncia compativeis com a tematica a ser ministrada, sem
prejuizo da responsabilidade integral da Contratada pela execu¢éo do objeto.

3.22. Da exigéncia de garantia contratual

3.22.1. Nao seré exigida garantia contratual para a presente contratacdo, nos
termos dos arts. 96 a 102 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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3.22.2. A ndo exigéncia de garantia justifica-se em razdo da natureza do
objeto, que consiste na prestacdo de servicos de formacdo destinada aos
profissionais da Rede Municipal de Ensino, com execucdo em periodo
determinado e sem previsdo de fornecimento de bens ou de obrigacbes de
natureza continuada que justifiquem a exigéncia de garantia.

3.22.3. Considera-se, ainda, que os riscos decorrentes da execucgao contratual séo
reduzidos e podem ser adequadamente mitigados por meio das obrigacfes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual,
especialmente quanto ao cumprimento do cronograma, da carga horéaria, do
conteldo programatico e das condi¢des de execucdo dos servicos.

3.22.4. A auséncia de garantia contratual ndo afasta a responsabilidade da
Contratada pelo integral cumprimento das obrigagbes assumidas, nem prejudica a
aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis em caso de inadimplemento, nos
termos da Lei n® 14.133, de 2021.

3.23. Cronograma de execucao

3.23.1. A execugédo da formacao sera realizada conforme cronograma previamente
acordado entre a Contratada e a Secretaria Municipal de Educacdo de S&o
Felipe/BA, considerando a disponibilidade dos participantes, do local e dos
recursos necessarios a realizacdo da atividade.

.

|Etapa|| Atividade || Prazo |
| 1 ||Alinhamento entre a Contratada e a Secretaria Municipal de Educagéo ||Apés a contratagédo |
| 2 ||Definit;r§10 do local, data e horario da formagé&o ||Mediante prévio alinhamento entre as partes |
| 3 ||Planejamento e preparacéo dos materiais e recursos necessarios ||Previamente a formacéo |
| 4 ||Mobi|izagao e organizagao dos participantes ||Conforme orientacdo da Secretaria Municipal de Educagao |
| 5 ||Rea|iza<;éo da formacéo ||Na data definida pela Secretaria Municipal de Educacéo |
| 6 ||Registro e avaliagdo da atividade ||Durante e ao final da formacéo |
| 7 ||Elabora(;éo e entrega de relatdrio de execucdo, quando aplicavel ||Apc’)s a realizacdo da formacao |

3.23.2. A formacéo sera realizada no Municipio de Séo Felipe/BA, em local e data
definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, mediante prévio alinhamento
com a Contratada.

3.23.3. Eventuais ajustes no cronograma poderdo ser realizados de comum
acordo entre as partes, desde que nao impliquem alteracdo do objeto, da carga
horéria ou das condi¢cGes essenciais estabelecidas neste Termo de Referéncia e
no instrumento contratual.

3.23.4. O cronograma de execucdo devera considerar a organizacdo dos
participantes por etapa ou modalidade de ensino, quando necessaria a adequada
abordagem das tematicas e ao atendimento das especificidades da Educacédo
Infantil, do Ensino Fundamental e da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a
prestacao de servigos de formacéo dos profissionais da Rede Municipal de Ensino
de Sé&o Felipe/BA, contemplando aproximadamente 491 (quatrocentos e noventa e
um) profissionais, entre professores da Educacgao Infantil, professores dos Anos
Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, professores da Educacédo de
Jovens e Adultos — EJA, Coordenadores Pedagodgicos e Gestores Escolares.
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4.2. A contratacdo devera contemplar a realizacdo de encontros formativos
com carga horaria de 04 (quatro) horas por dia, conforme cronograma a ser
definido pela Secretaria Municipal de Educacdo, abrangendo as tematicas
estabelecidas neste Termo de Referéncia e considerando as especificidades das
diferentes etapas e modalidades de ensino.

4.3. A solucdo deverd compreender todas as etapas necessarias a adequada
execucado dos servicos, desde o planejamento das atividades até a sua efetiva
realizagdo, acompanhamento e avaliagdo, observadas as especificidades do
publico-alvo e os objetivos estabelecidos pela Administracao.

4.4. A execucdo dos servicos devera contemplar, no minimo:

a) planejamento e organizacéo das atividades formativas;

b) definicAo e organizacdo dos conteudos de acordo com as tematicas
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

c) disponibilizacdo de profissionais responsaveis pela realizacdo das formacdes,
com qualificacdo e experiéncia compativeis com as tematicas propostas;

d) utilizacdo dos materiais pedagogicos e/ou contetdos disponibilizados pela
Contratante, quando aplicavel, bem como indicacéo prévia de eventuais recursos
necessarios ao desenvolvimento das atividades;

e) realizacdo das formacfbes mediante abordagem teodrico-pratica, participativa e
contextualizada;

f) desenvolvimento de oficinas, estudos de caso, atividades praticas, situacdes-
problema e outras estratégias metodoldgicas pertinentes as tematicas;

g) orientacdo dos participantes quanto a aplicacdo dos conhecimentos e
estratégias abordados no cotidiano das unidades escolares, respeitadas as
especificidades de cada etapa e modalidade de ensino;

h) cumprimento integral da carga horaria e do cronograma estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo; e

i) disponibilizacao de registros e/ou documentos comprobatérios da realizacdo das
atividades, quando solicitados pela Contratante.

4.5. Especificacdo das formacdes

4.5.1. Educacao Infantil: préaticas pedagdgicas para o desenvolvimento
integral e a aprendizagem das criancas

4.5.1.1. A formacdo devera abordar as especificidades da Educacdo Infantil,
contemplando préaticas pedagogicas voltadas ao desenvolvimento integral das
criancas, com énfase nas interagcdes e brincadeiras, na organizacao dos tempos,
espacos e materiais, na intencionalidade pedagdgica, no planejamento de
experiéncias de aprendizagem e na valorizagao das diferentes linguagens infantis.
4.5.1.2. Devera também contemplar estratégias de observacdo, registro e
documentacdo pedagogica, de modo a subsidiar o acompanhamento do
desenvolvimento e das aprendizagens das criancas e o planejamento das praticas
pedagogicas.

4.5.2. Alfabetizacdo e Letramento: trazendo o gosto pela leitura literéria para
arotinadaturma

4.5.2.1. A formacao devera abordar estratégias para o fortalecimento das praticas
de alfabetizacdo e letramento, especialmente nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, com énfase na utiliza¢do da literatura como recurso pedagogico, na
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formacdo do leitor, no desenvolvimento da linguagem e na construcdo de
experiéncias significativas de leitura e escrita.
4.5.2.2. Deverad considerar também a importancia das experiéncias com a
literatura e com diferentes préticas de linguagem na Educacao Infantil,
contribuindo para a formacédo do comportamento leitor e para a continuidade das
aprendizagens entre a Educacao Infantil e o Ensino Fundamental.
4.5.3. Do Diagndstico a Intervencdo: estratégias pedagoégicas a partir dos
dados do CAEd, SABE e SAEB
4.5.3.1. A formacédo devera abordar a leitura, interpretacéo e utilizacado pedagdgica
dos resultados das avaliacbes externas e dos indicadores educacionais,
possibilitando aos profissionais identificar habilidades consolidadas e aquelas que
demandam maior atencéo e utilizar os dados como subsidio para o planejamento
de intervencdes pedagdgicas e acdes de melhoria da aprendizagem.
4.5.3.2. Quando relacionada a Educacao Infantil, a formacéo devera considerar as
especificidades da etapa, priorizando instrumentos de observacdo, registros,
documentacdo pedagdgica e acompanhamento do desenvolvimento e das
aprendizagens das criancas, de acordo com as caracteristicas proprias dessa
etapa.
4.5.4. Construindo Pontes entre Conhecimento e Experiéncia: inovagdo na
Educacéo de Jovens e Adultos
4.5.4.1. A formacéao devera contemplar as especificidades da Educacéo de Jovens
e Adultos — EJA, valorizando os conhecimentos, experiéncias e trajetérias dos
estudantes e apresentando estratégias pedagdgicas contextualizadas, inovadoras
e significativas, capazes de favorecer a participagdo, a permanéncia e a
aprendizagem.
4.5.5. Avaliar para Avancar: diagnostico, recomposicao das aprendizagens e
intervencédo pedagdgica
4.5.5.1. A formacédo devera abordar a avaliacdo como instrumento de diagnadstico,
acompanhamento e intervencdo pedagdgica, apresentando estratégias para
identificacdo das dificuldades de aprendizagem, planejamento de acfes de
recomposi¢ao e acompanhamento da evolugao dos estudantes.
4.5.5.2. Devera considerar as especificidades de cada etapa e modalidade de
ensino, especialmente quanto as formas de acompanhamento do desenvolvimento
e das aprendizagens na Educacao Infantil e as estratégias de recomposicado das
aprendizagens no Ensino Fundamental.
4.6. Execucdo e acompanhamento
4.6.1. As formacdes serdo realizadas em local, datas e horéarios definidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com cronograma previamente
acordado com a Contratada.
4.6.2. A Contratada devera disponibilizar profissionais com qualificacdo e
experiéncia compativeis com cada tematica, inclusive com conhecimento
especifico sobre as caracteristicas e praticas pedagogicas proprias da Educacao
Infantil, responsabilizando-se pela adequada execuc¢ao das atividades.
4.6.3. A Secretaria Municipal de Educac¢do acompanhara a execucao dos servicos,
podendo solicitar 0s ajustes necessarios para garantir o cumprimento das
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato.
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4.6.4. Ao final de cada formacéo, a Contratada devera disponibilizar, quando
solicitado pela Contratante, documentagcdo comprobatéria da realizacdo do
servico, incluindo registros de participagcdo, materiais utilizados e demais
documentos pertinentes.

4.6.5. A execucéao das formacdes devera observar a organizacdo dos participantes
de acordo com as etapas e modalidades de ensino, quando necessario, de modo
a assegurar que os conteudos, exemplos, atividades e estratégias apresentados
sejam adequados ao contexto de atuagao dos profissionais.

4.7. Resultados esperados

4.7.1. A solucdo deverd contribuir para o fortalecimento das competéncias
profissionais dos participantes, promovendo a ampliacdo de conhecimentos,
metodologias e estratégias aplicaveis as diferentes etapas e modalidades da
Educacao Basica.

4.7.2. No ambito da Educacéo Infantil, espera-se contribuir para o aprimoramento
do planejamento e da organizacdo das praticas pedagdgicas, fortalecendo acdes
voltadas as interagfes, as brincadeiras, ao desenvolvimento integral, a literatura,
as diferentes linguagens, a observacédo, ao registro e ao acompanhamento das
aprendizagens das criancgas.

4.7.3. No Ensino Fundamental, espera-se contribuir para o fortalecimento das
praticas de alfabetizacdo, letramento, avaliacdo, recomposicao das aprendizagens
e utilizacdo pedagogica dos resultados das avaliacGes externas.

4.7.4. Na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, espera-se contribuir para o
desenvolvimento de praticas pedagodgicas contextualizadas, inovadoras e
adequadas as caracteristicas e trajetorias dos estudantes.

4.7.5. Para Coordenadores Pedagodgicos e Gestores Escolares, espera-se
fortalecer as competéncias relacionadas ao acompanhamento pedagdgico,
planejamento, analise de dados, apoio aos professores e tomada de decisbes
voltadas a melhoria da qualidade da educacdo municipal.

4.8. Encerramento da execucao

4.8.1. Considerando a natureza da contratacdo, o ciclo de execucdo do objeto
sera encerrado apos a realizagdo integral das formacdes previstas, 0 cumprimento
da carga horaria contratada e a entrega dos documentos comprobatoérios
eventualmente exigidos pela Contratante.

4.8.2. A solucdo ndo envolve fornecimento, manutencdo ou descarte de bens
permanentes, sendo constituida essencialmente pela prestacdo de servicos
especializados de formacao educacional.

4.8.3. Eventuais materiais pedagdgicos ou recursos necessarios as atividades que
sejam de responsabilidade da Contratante serdo disponibilizados conforme
planejamento e alinhamento prévio com a Contratada, ndo se caracterizando
como fornecimento de bens integrante do objeto contratado.

5. MODELO DE EXECUCAO

5.1. Modelo de execucao

5.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas pactuadas, as condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e a



PREFEITURADE

ESTADO DA BAHIA I A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE SAO FELIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NOsSACIDADE B oA Acs

legislacdo aplicavel, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.
5.1.2. A execucdo do objeto compreendera o planejamento, a organizacdo e a
realizacédo de formacdes pontuais destinadas aos profissionais da Rede Municipal
de Ensino de Sao Felipe/BA, contemplando as tematicas, o publico-alvo e a carga
horéaria estabelecidos neste Termo de Referéncia.
5.1.3. As formacdes serao realizadas conforme cronograma previamente definido
pela Secretaria Municipal de Educacédo, contendo as respectivas datas, horarios,
locais, tematicas e publico participante.
5.1.4. A contratada devera disponibilizar profissionais com formacéo, experiéncia e
qualificacdo compativeis com as tematicas a serem ministradas,
responsabilizando-se integralmente pela adequada execucao das atividades.
5.1.5. Antes do inicio das formacgdes, a contratada devera indicar formalmente os
profissionais responsaveis pela execucdo dos servicos, acompanhados, quando
solicitado pela Administracdo, da documentacdo comprobatéria de sua formacéo,
qualificagcéo e experiéncia profissional.
5.1.5.1. Os profissionais indicados deverdao possuir conhecimentos e experiéncia
compativeis com as atividades que executardo, especialmente nas areas de
alfabetizacdo e letramento, avaliacdo educacional, analise de dados,
recomposicdo das aprendizagens, Educacdo de Jovens e Adultos e praticas
pedagdgicas inovadoras.
5.1.5.2. A substituicdo de profissional indicado para a execugdo dos servigos
devera ser previamente comunicada a Administracdo e devera observar a
manutencado de qualificacdo e experiéncia compativeis com a respectiva temética,
ressalvadas situacfes devidamente justificadas.
5.1.6. A contratada devera elaborar o planejamento das atividades formativas,
observando os objetivos, conteddos, metodologia, publico-alvo e carga horéria
definidos neste Termo de Referéncia.
5.1.7. Quando solicitado pela Administracdo, a contratada devera apresentar plano
de execucdo das formac¢des, contendo, no minimo:
| — cronograma das atividades;
Il — contetudo programatico;
[l — distribuicdo da carga horaria;
IV — publico participante;
V - relagéo dos profissionais responsaveis e respectiva qualificacao;
VI — metodologia de ensino;
VIl — estratégias e recursos pedagdgicos a serem utilizados; e
5.1.8. A metodologia devera contemplar abordagem tedrico-pratica, participativa,
dindmica e contextualizada, utilizando estratégias que favorecam a reflexdo, a
interagéo e a aplicagcao dos conhecimentos no cotidiano das unidades escolares.
5.1.9. As atividades poderdo compreender, conforme a natureza de cada tematica:
| — exposicao dialogada,
Il — oficinas préaticas;
[Il — estudos de caso;
IV — analise de situacbes-problema;
V — atividades individuais e coletivas;
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VI — analise e discussao de praticas pedagogicas;
VII — analise e interpretacdo de dados educacionais, quando pertinente; e
VIII — outras estratégias metodoldgicas compativeis com os objetivos da formacao.
5.1.10. As formagbes deverdo considerar as especificidades dos diferentes
publicos participantes, compreendendo professores dos Anos Iniciais e Anos
Finais do Ensino Fundamental, professores da Educacdo de Jovens e Adultos —
EJA, Coordenadores Pedagdgicos e Gestores Escolares.
5.1.11. A carga horaria de cada formacgédo serd de 04 (quatro) horas por dia,
conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacéo,
devendo ser cumprida integralmente pela contratada.
5.1.12. Os locais de realizacdo das formacdes deverdo apresentar condi¢cdes
adequadas de infraestrutura, acessibilidade, iluminacdo, ventilagéo, higiene,
seguranca e conforto, bem como espaco e recursos compativeis com o
guantitativo de participantes e com o desenvolvimento das atividades.
5.1.13. As formacbGes poderdo ocorrer em espacos disponibilizados pela
Secretaria Municipal de Educacéo, conforme definido previamente entre as partes
e de acordo com as condicdes estabelecidas no contrato.
5.1.14. A contratada devera informar previamente a Administracdo eventuais
necessidades de infraestrutura, equipamentos, recursos audiovisuais ou outros
materiais indispenséaveis a adequada realizacdo das atividades;
5.1.15. O inicio das formacBes ocorrera conforme o cronograma previamente
aprovado pela Secretaria Municipal de Educacao, apos a ado¢ao das providéncias
necessarias a adequada execucao do objeto.
5.1.16. A contratante devera disponibilizar os materiais pedagdgicos e demais
recursos necessarios a realizacao das atividades formativas que estejam previstos
nas condi¢cdes da contratacao.
5.1.17. A contratada devera manter registro de frequéncia dos participantes e dos
profissionais responséaveis pela formacgéo, bem como dos contetdos ministrados e
da carga horaria efetivamente cumprida.
5.1.18. Ao final de cada formac&o ou etapa prevista no cronograma, a contratada
deverd apresentar, quando solicitado pela Administracdo, documentagéo
comprobatéria da execucdo dos servicos, contendo, no minimo, a identificacdo da
atividade realizada, data, carga horaria, tematica abordada, profissional
responsavel e quantitativo de participantes.
5.1.19. Concluidas as formacdes previstas, a contratada devera apresentar,
guando solicitado, relatério final consolidado da execuc¢do, acompanhado dos
documentos comprobatérios pertinentes, tais como registros de frequéncia,
certificados, conteldos e materiais utilizados e demais documentos previstos na
contratacao.
5.1.20. Quando previsto na contratacdo, a contratada devera emitir certificados ou
declaracbes de participacdo aos profissionais que cumprirem 0S requisitos
estabelecidos para a respectiva formagao.
5.1.21. Qualquer fato que possa comprometer a execugcao dos servicos, inclusive
indisponibilidade do profissional responsavel, impossibilidade de realizacdo da
atividade, alteracéo de local ou necessidade de alteracdo do cronograma, devera
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ser comunicado a fiscalizagdo do contrato, para analise e adocdo das
providéncias cabiveis.
5.1.22. A contratada devera cumprir integralmente as obrigacdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia e no contrato, observando os prazos, a carga horaria,
0 cronograma, as tematicas e as demais condicbes estabelecidas pela
Administracéo.
5.1.23. A execucao dos servicos sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria
Municipal de Educacgéo, por meio do fiscal do contrato ou servidor formalmente
designado, sem prejuizo da responsabilidade integral da contratada pela
qualidade e adequada execucéo do objeto.
5.1.24. A execucdao dos servicos devera observar a legislacdo educacional vigente
e as diretrizes aplicaveis as etapas e modalidades de ensino contempladas na
contratacdo, bem como as normas e orientacbes da Secretaria Municipal de
Educacéo pertinentes a realizacao das formacdes.

6. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

6.1. Gestdo do contrato

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas pactuadas, as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e as
normas da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.1.2. A gestdo do contrato seré realizada por servidor ou comissdo formalmente
designada pela Administracdo, competindo-lhe coordenar e acompanhar o0s
procedimentos relacionados a execucédo contratual, em articulagdo com o fiscal do
contrato.

6.1.3. As comunicacfes entre a Secretaria Municipal de Educacéo e a contratada
deveréo ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir formalidade, admitindo-
se, para esse fim, correio eletrdbnico ou outro meio de comunicacao oficialmente
indicado pelas partes.

6.1.4. A Secretaria Municipal de Educacdo podera convocar o representante da
contratada para prestar esclarecimentos ou adotar providéncias necessarias a
adequada execucdo dos servicos, dentro dos prazos estabelecidos pela
Administracao.

6.1.5. Apés a assinatura do contrato ou emissdo do instrumento equivalente, a
Administracdo podera realizar reunido inicial com o representante da contratada,
destinada ao alinhamento:

| — das obrigacdes contratuais;

Il — do cronograma das formacdes;

[l — da metodologia e das condi¢bes de execucao;

IV — dos mecanismos de acompanhamento e fiscalizagao;

V — dos critérios de medicao, recebimento e pagamento;

VI — dos procedimentos de comunicacgéo entre as partes; e

VIl — dos documentos necessarios a comprovacao da execucao dos servicos.
6.1.6. A execucdo dos servicos sera acompanhada por meio da andlise do
cronograma, dos registros de frequéncia, dos relatorios apresentados, dos



PREFEITURADE

ESTADO DA BAHIA I A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE SAO FELIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NOsSACIDADE B oA Acs

conteudos ministrados, da carga horaria cumprida e dos demais documentos
comprobatdérios da execugéo.
6.1.7. A Administracao podera solicitar reuniées de acompanhamento e ajustes no
cronograma ou na organizagdo das atividades, desde que n&o impliquem
alteracédo do objeto ou modificacdo das condi¢cbes essenciais da contratacao.
6.1.8. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da execucao
contratual, o cronograma podera ser ajustado pelo periodo correspondente,
observadas as disposi¢oes legais e os registros formais pertinentes.
6.2. Fiscalizacdo do contrato
6.2.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato ou pelos respectivos substitutos, formalmente designados pela
Administracéo, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021.
6.2.2. O fiscal acompanhard a execucdo do contrato, verificando o cumprimento
das condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento
contratual, de modo a assegurar a qualidade dos servicos e o alcance dos
resultados pretendidos pela Administracao.
6.2.3. O fiscal anotara, no historico de gerenciamento do contrato, todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo, determinando ou solicitando as medidas
necessarias a regularizacéo das faltas, falhas ou defeitos observados, nos termos
do art. 117, 8§ 1° da Lei n® 14.133, de 2021, e da regulamentagdo municipal
aplicavel.
6.2.4. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal devera comunicar
a contratada para que proceda a correcao da execucdo do objeto, estabelecendo
prazo compativel para o cumprimento da determinacdo, sem prejuizo da aplicacao
das sanc¢des cabiveis.
6.2.5. O fiscal informara ao gestor do contrato, em tempo habil, as situacdes que
demandem decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia.
6.2.6. Na ocorréncia de fato que possa inviabilizar ou comprometer a execucao
das formacdes nas datas estabelecidas, o fiscal comunicard imediatamente a
situacéo ao gestor do contrato.
6.2.7. O fiscal comunicara ao gestor, antes do término do prazo de vigéncia, a
existéncia de servicos pendentes e eventual necessidade de adocdo de
providéncias administrativas.
6.2.8. Compete ao fiscal acompanhar a execug¢do dos servicos e verificar,
conforme aplicavel:
| — o cumprimento da carga horaria estabelecida;
Il — a presenca e atuacgéo dos profissionais indicados pela contratada;
Il — a compatibilidade dos contetdos ministrados com as tematicas contratadas;
IV — o cumprimento do cronograma aprovado;
V — arealizacdo das atividades tedricas e préticas previstas;
VI —a manutencao dos registros de frequéncia dos participantes;
VIl — a emissao e entrega dos certificados ou declaragbes de participagédo, quando
previstos;
VIII — a apresentacdo dos relatérios e demais documentos comprobatorios da
execucao; e
IX —a correcéo das irregularidades eventualmente identificadas.
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6.2.9. A fiscalizacdo poderd acompanhar presencialmente as atividades
formativas, sempre que necessario, sem interferir na autonomia técnica e
metodoldgica dos profissionais responsaveis pela formacao.

6.2.10. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela
qualidade, regularidade e adequada execucao dos servicos.

6.2.11. O fiscal devera comunicar ao gestor do contrato qualquer ocorréncia que
possa resultar em alteracéo, suspensao, atraso ou prejuizo a execucdo do objeto,
para adocédo das providéncias cabiveis.

6.3. Gestor do contrato

6.3.1. O gestor do contrato coordenara as atividades relacionadas ao
acompanhamento e a fiscalizagdo contratual, mantendo os registros formais da
execucao no histérico de gerenciamento do contrato.

6.3.2. Compete ao gestor acompanhar 0s registros realizados pelo fiscal, as
ocorréncias relacionadas a execucdo e as medidas adotadas, informando a
autoridade competente aquelas que ultrapassarem sua competéncia.

6.3.3. O gestor acompanhard a manutencdo das condicbes de habilitacdo da
contratada, quando cabivel, e a documentacdo necessaria a regularidade da
execucgao contratual e aos procedimentos de liquidagdo e pagamento.

6.3.4. O gestor podera solicitar ao fiscal informacfes e documentos necessarios a
avaliacdo do cumprimento das obrigacbes assumidas pela contratada, inclusive
guanto a qualidade dos servicos e aos resultados alcancados.

6.3.5. O gestor adotara ou encaminhard as providéncias necesséarias para a
apuracdo de eventuais descumprimentos contratuais e, quando cabivel, para a
aplicagdo das sancdes administrativas previstas na legislagdo e no contrato,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

6.3.6. Ao final da execucdo, o gestor poderd elaborar relatério contendo
informagcbes sobre o cumprimento do objeto, os resultados alcancados, as
ocorréncias verificadas e eventuais recomendacdes para o aprimoramento de
futuras contratagdes.

6.3.7. O gestor encaminhara ao setor competente a documentacao necessaria aos
procedimentos de recebimento, liquidacdo e pagamento, considerando 0s servigos
efetivamente executados e atestados pela fiscalizacao.

6.3.8. O gestor avaliara os relatorios, registros de frequéncia, documentos
comprobatérios e demais elementos apresentados pela contratada, verificando
sua suficiéncia para comprovacao da adequada execucéo dos servigos.

6.3.9. O gestor podera solicitar esclarecimentos, complementacdo de documentos
ou corregcao de informacdes antes do encaminhamento do processo para
liquidacao e pagamento.

6.3.10. A gestao e a fiscalizacdo do contrato deverdo observar as competéncias e
atribuicbes definidas pela legislacdo aplicavel e pela regulamentacdo municipal,
evitando-se a concentracdo de fungbes incompativeis no mesmo agente, quando
houver impedimento ou risco a segregacao de funcdes.

7. CRITERIOS DE MEDICAO, RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E DE
PAGAMENTO
7.1. Critérios de medicéo
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7.1.1. A medicdo dos servicos sera realizada com base nas formacdes
efetivamente executadas pela contratada, considerando a carga horaria prevista,
as tematicas estabelecidas, o numero de atividades realizadas e o cumprimento
das demais condicOes previstas neste Termo de Referéncia e no contrato.

7.1.2. Para fins de medicéo, serdo consideradas somente as horas de formacao
efetivamente realizadas e comprovadas por meio dos registros de frequéncia,
relatorios de execucéo e demais documentos pertinentes.

7.1.3. A medicéo sera realizada pelo fiscal do contrato ou servidor formalmente
designado, mediante conferéncia da documentacéo apresentada pela contratada e
verificacdo da efetiva execucéo dos servigos.

7.1.4. A contratada devera apresentar, para fins de medicdo, a documentacéo
comprobatéria da execucao das formacgdes, contendo, no minimo:

| — identificacdo da formacao realizada;

Il — data e local de realizacéo;

[Il — tematica abordada;

IV — carga horéria efetivamente cumprida;

V — identificacdo do profissional responséavel pela formacéo;

VI —registro de frequéncia dos participantes; e

VII — relatério ou outro documento comprobatério da execucdo, quando solicitado
pela Administragao.

7.1.5. Nao seréo consideradas para fins de medicéo as atividades que nao tenham
sido efetivamente realizadas ou que estejam em desacordo com as especificagcdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato.

7.1.6. Caso seja identificada desconformidade na execucdo dos servigos, a
contratada serd notificada para promover a correcdo ou complementacdo
necessaria, quando tecnicamente cabivel, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades previstas no contrato e na legislagéo aplicavel.

7.2. Recebimento

7.2.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, pelo
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante ateste da
efetiva realizacdo das formacgdes, para posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e no contrato.

7.2.2. O recebimento provisério poderd ser realizado juntamente com a
apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
acompanhada da documentacdo necessdaria a comprovacdo da execucao dos
Servicos.

7.2.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando
identificada desconformidade com as especificacdes, a carga horaria, a tematica,
o cronograma ou demais condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e
no contrato.

7.2.4. Identificada desconformidade passivel de correcdo, a contratada sera
notificada para promover o saneamento no prazo estabelecido pela Administracao,
sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.2.5. O recebimento definitivo ocorrer4 apos a verificacdo da conformidade dos
servicos executados e a comprovacdao do cumprimento das condi¢des
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contratadas, mediante termo ou simples ateste da nota fiscal, conforme
procedimento adotado pela Administracao.
7.2.6. O prazo para o recebimento definitivo ser4 de até 05 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento da documentacdo necessaria a comprovacdo da
execucao, podendo ser prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo da
conformidade dos servicos.
7.2.7. No caso de controvérsia sobre a execu¢cdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade ou guantidade, devera ser observado o disposto no art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a contratada a parcela incontroversa da
execucao para fins de liquidacéo e pagamento.
7.2.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da
contratada pela adequada execucao dos servicos, nos limites estabelecidos pela
legislagéo e pelo contrato.
7.3. Liquidacao:
7.3.1. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, correra o
prazo de até 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidacdo da despesa, observadas as
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.
7.3.2. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente contém os elementos necessarios e
essenciais, incluindo:
| — data de emisséao;
Il — dados do contrato e do 6rgdo contratante;
IIl — periodo de execuc¢édo dos servigos;
IV — descricédo dos servigos realizados;
V —valor a pagar; e
VI — eventuais retencdes tributarias cabiveis.
7.3.3. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
acompanhado dos documentos comprobatdérios da execucdo dos servicos e
daqueles exigidos pela legislacéo para fins de liquidacdo da despesa.
7.3.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que a contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se 0 prazo apOs a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus para a
Administracao.
7.3.5. A Administracdo verificara, para fins de pagamento, a manutencdo das
condicbes de habilitagdo e regularidade exigiveis da contratada, observada a
legislag&o aplicavel.
7.3.6. Eventual irregularidade fiscal ou trabalhista da contratada devera ser tratada
na forma da legislacdo aplicavel, ndo implicando, por si s6, 0 ndo pagamento de
servicos efetivamente executados e regularmente atestados, sem prejuizo da
adocado das medidas administrativas cabiveis.
7.4. Prazo de pagamento:
7.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias lteis, contados
da finalizacdo da liquidacdo da despesa, observada a ordem cronoldgica de
pagamentos e as disposi¢oes da Lei n°® 14.133, de 2021.
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7.4.2. No caso de atraso de pagamento por parte da Administracdo, 0s
valores devidos a contratada serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, observados os
critérios estabelecidos no contrato e na legislacdo aplicavel.

7.5. Forma de pagamento:

7.5.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria ou outro meio
legalmente admitido, para crédito em conta bancaria indicada pela contratada.
7.5.2. Sera considerada como data do pagamento aquela em que for emitida a
ordem bancéria ou efetuada a transferéncia correspondente.

7.5.3. Por ocasido do pagamento, serdo efetuadas as retencgles tributarias
previstas na legislacao aplicavel.

7.5.4. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicdbes abrangidos pelo referido regime, observadas as
hipéteses legais e mediante apresentacdo da documentacdo comprobatoria,
quando exigivel.

7.5.5. O pagamento ficara condicionado a comprovacao da efetiva execucdo dos
servicos e ao respectivo ateste pela fiscalizagdo do contrato, observados os
procedimentos de liquidac&do da despesa.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICOS

8.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O prestador de servicos sera selecionado por meio da realizacdo de
procedimento de DISPENSA DE LICITACAO, em raz&o do valor, nos termos da
legislacdo aplicavel, com adocédo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO
POR GRUPO, observadas as condicbes, especificacbes e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.2. Justificativa para adocao do critério de menor preco por grupo

8.2.1. A adocdao do critério de julgamento pelo menor preco por grupo justifica-se
pela natureza integrada do objeto, uma vez que as formacgdes previstas, embora
organizadas em diferentes tematicas, integram uma mesma solucdo de formacéo
destinada aos profissionais da Rede Municipal de Ensino de Séo Felipe/BA.

8.2.2. O agrupamento das tematicas em grupo busca assegurar maior unidade
metodoldgica, coeréncia pedagodgica, padronizacdo dos procedimentos de
execucdo e integracdo entre os conteudos formativos, possibilitando que as
diferentes acGes de formacdo sejam desenvolvidas de maneira articulada e
alinhada as diretrizes educacionais estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacao.

8.2.3. A contratacdo por grupo também contribui para facilitar o planejamento, a
organizagcdo, o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao contratual,
permitindo que a Administragdo concentre em um Unico prestador a
responsabilidade pela coordenacdo e execucdo das formacbes que compdem a
solucéo contratada.

8.2.4. O agrupamento mostra-se adequado ainda em razédo da necessidade de
compatibilizacdo de cronogramas, metodologias, e profissionais responsaveis



PREFEITURADE

ESTADO DA BAHIA I A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE SAO FELIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NOsSACIDADE B oA Acs

pelas formacdes, reduzindo o risco de incompatibilidade entre diferentes
prestadores e facilitando a interlocu¢cdo com a Secretaria Municipal de Educacéo.
8.2.5. A adocdo do critério de menor preco por grupo nao tem por finalidade
restringir a competitividade, mas, ao contrario, busca obter a proposta mais
vantajosa para a Administracdo considerando o conjunto dos servicos que
possuem relacao entre si e que serdo executados no ambito de uma mesma agao
de formacéo.
8.2.6. Ressalta-se que o agrupamento devera ser compativel com as condi¢des do
mercado e ndo podera resultar em restricdo indevida a competitividade. Dessa
forma, a Administracdo deverd verificar, na fase de planejamento da contratacéo,
a existéncia de fornecedores aptos a executar integralmente o grupo definido.
8.2.7. A contratacdo por grupo também possibilita maior eficiéncia administrativa,
evitando a multiplicidade de contratos, de procedimentos de acompanhamento, de
documentos de medicdo e de interlocutores, sem prejuizo da adequada
fiscalizacdo da execucéo dos servicos.
8.2.8. Assim, considerando a inter-relacao entre as tematicas, a necessidade de
integracdo das acdes formativas, a padronizacdo metodoldgica, a otimizacédo da
gestdo contratual e a busca pela proposta mais vantajosa, considera-se
tecnicamente adequada a adocédo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO
POR GRUPO, desde que demonstrada a viabilidade do agrupamento e a
preservacao da competitividade.
8.3. Forma de apresentacao das propostas
8.3.1. A proposta devera contemplar todos os itens integrantes do grupo,
observadas as especificacdes, quantidades, cargas horarias e demais condi¢cdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.
8.3.2. Sera considerada vencedora a proposta que apresentar 0 menor preco
global para o grupo, desde que atendidas integralmente as especificagdes
técnicas e demais exigéncias estabelecidas pela Administracéo.
8.3.3. Os precos apresentados deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execucao dos servicos, inclusive tributos, encargos, deslocamentos,
profissionais e demais despesas necessdarias ao cumprimento integral do objeto,
guando de responsabilidade da contratada.
8.4. Habilitacdo juridica
8.4.1. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
8.4.2. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;
8.4.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacéo respectiva.
8.5. Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.5.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
8.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
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referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
8.5.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452 de 1° de maio de 1943,
8.5.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.5.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.6 Qualificagdo Econdmico-Financeira
8.6.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Constituem obrigacbes da CONTRATANTE, sem prejuizo de outras previstas
neste instrumento, na legislacéo aplicavel e nas normas pertinentes:

9.1.1. Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes e documentos necessarios
a adequada execucdo dos servicos de formacdo, especialmente aquelas
relacionadas ao publico-alvo, a organizacdo da Rede Municipal de Ensino e as
necessidades formativas dos profissionais da Educacao;

9.1.2. Disponibilizar e organizar o publico participante das formacoes,
contemplando aproximadamente 491 (quatrocentos e noventa e um) profissionais
da Educacdo da Rede Municipal de Ensino, entre professores da Educacao
Infantil, professores dos Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental,
professores da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, Coordenadores
Pedagogicos e Gestores Escolares;

9.1.3. Definir, em conjunto com a CONTRATADA, o cronograma de realizagdo das
formacdes, indicando datas, horarios, locais e demais condi¢cdes necessarias a
execucao dos servi¢cos, observada a carga horaria prevista de 04 (quatro) horas
por dia;

9.1.4. Disponibilizar espaco fisico adequado, quando de responsabilidade da
CONTRATANTE, para a realizacdo das atividades formativas, garantindo
condicbes minimas de organizacdo, acessibilidade, seguranca e funcionamento
necessarias ao desenvolvimento das agoes;

9.1.5. Providenciar, quando previsto no planejamento da formacdo, os
equipamentos e recursos de infraestrutura de sua responsabilidade, tais como
mobiliario, instalacdes elétricas, equipamentos audiovisuais e acesso a internet,
guando necessarios e previamente acordados entre as partes;
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9.1.6. Designar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacéo
da execucdo contratual, competindo-lhe registrar ocorréncias, acompanhar o
cumprimento das atividades e comunicar a CONTRATADAS eventuais
irregularidades identificadas;
9.1.7. Acompanhar e avaliar a execucao dos servicos, verificando a conformidade
das formacdes realizadas com o objeto contratado, o cronograma, a carga horaria
e as especificacOes estabelecidas neste instrumento;
9.1.8. Atestar a execucdo dos servicos efetivamente prestados, mediante
documentacdo comprobatoria apresentada pela CONTRATADA, incluindo, quando
cabivel, relatérios, listas de frequéncia, registros das atividades realizadas,
materiais utilizados e demais documentos pertinentes;
9.1.9. Comunicar formalmente & CONTRATADA quaisquer falhas, irregularidades
ou desconformidades verificadas durante a execucdo dos servigos,
estabelecendo, quando cabivel, prazo para sua corre¢ao;
9.1.10. Disponibilizar a CONTRATADA, em tempo habil, as informacdes
necessérias a adequacao das a¢fes formativas as demandas e especificidades da
Rede Municipal de Ensino, especialmente aquelas relacionadas aos diferentes
segmentos profissionais abrangidos pelo objeto;
9.1.11. Promover a articulacdo entre a CONTRATADA e os profissionais da
Educacao participantes, de modo a assegurar a participagdo e o adequado
desenvolvimento das atividades previstas no programa de formacéo;
9.1.12. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, ap6s a regular
execucdo dos servicos, 0 recebimento e o atesto da documentacdo
correspondente, observadas as condi¢cdes, prazos e valores estabelecidos no
contrato;
9.1.13. Prestar os esclarecimentos e informacdes solicitados pela CONTRATADA,
desde que pertinentes a execucdo do objeto e necesséarios ao adequado
desenvolvimento das atividades contratadas;
9.1.14. Zelar para que as condicbes pactuadas sejam mantidas durante a
execucdo contratual, comunicando previamente a CONTRATADAS eventuais
alteracdes que possam interferir no cronograma, no publico participante, nos
locais ou nas condi¢des de realizacdo das formacoes;
Adotar as providéncias administrativas necessarias ao regular desenvolvimento e
fiscalizagcdo do contrato, inclusive quanto ao registro e encaminhamento de
ocorréncias eventualmente verificadas;
9.1.15. Exigir da CONTRATADA o cumprimento das obrigacfes assumidas, bem
como das normas legais, regulamentares e contratuais aplicaveis a prestacdo dos
Servigos;
9.1.16. Abster-se de interferir na metodologia técnico-pedagogica de
responsabilidade da CONTRATADA, ressalvada a necessidade de assegurar que
0s conteudos e procedimentos adotados estejam compativeis com o0 objeto
contratado, com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e com a
legislacdo educacional aplicavel,
9.1.17. Garantir, dentro de sua esfera de competéncia, as condi¢des necessarias
para que as formacbes sejam realizadas de acordo com a carga horaria
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contratada, correspondente a 04 (quatro) horas por dia, observadas as datas
e horéarios previamente estabelecidos;
9.1.18. Comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia razoavel, eventual
necessidade de alteracdo ou suspensao de atividade programada, buscando,
sempre que possivel, o replanejamento da acdo sem prejuizo da carga horéria e
dos objetivos estabelecidos;
9.1.19. Cumprir e fazer cumprir as demais disposicdes estabelecidas no contrato,
no Termo de Referéncia e na legislacao aplicavel, adotando todas as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento do objeto.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos em estrita observancia as condi¢cdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, na proposta apresentada e na legislacdo aplicavel,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade técnica e pedagoégica das
formacdes.

10.2. Planejar, organizar e executar as agOes de formacdo destinadas aos
profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino, observando o contetudo
programatico, a carga horaria, a metodologia, o cronograma e 0s objetivos
definidos pela Administracdo Municipal.

10.3. Disponibilizar formadores, instrutores e/ou profissionais devidamente
habilitados, qualificados e com experiéncia comprovada na area de formacao
objeto da contratacdo, em quantidade suficiente para a adequada execucdo dos
Servicos.

10.4. Elaborar e disponibilizar os materiais didaticos e pedagdgicos necessarios
ao desenvolvimento das atividades formativas, incluindo apostilas, textos,
apresentacoes, atividades, instrumentos de avaliacio e demais recursos
pertinentes a capacitacao.

10.5. Disponibilizar, quando previsto no objeto ou de sua responsabilidade, os
recursos, equipamentos e demais materiais necessarios a execugcdo das
atividades formativas, observadas as condicfes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

10.6. Cumprir integralmente a carga horaria contratada, correspondente a 04
(quatro) horas por dia, observando rigorosamente o cronograma e 0s horarios
previamente estabelecidos com a CONTRATANTE.

10.7. Desenvolver as formacdes de maneira adequada as especificidades dos
diferentes profissionais participantes, contemplando professores da Educacao
Infantil, professores dos Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental,
professores da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, Coordenadores
Pedagogicos e Gestores Escolares, considerando as caracteristicas, demandas e
necessidades da Rede Municipal de Ensino e as particularidades de cada etapa e
modalidade de ensino.

10.8. Realizar o controle de frequéncia dos participantes, mediante listas de
presenca ou outros instrumentos de registro, contendo, no minimo, identificacdo
dos participantes, data, carga horaria e assinatura ou registro de participacgéo.
10.9. Aplicar, quando previsto na metodologia ou no plano de formacéo,
atividades, avaliagbes ou instrumentos de acompanhamento que permitam
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verificar a participacdo, o aproveitamento e o0s resultados das acles
formativas desenvolvidas.
10.10. Emitir certificados, declaracbes ou documentos comprobatorios de
participagdo e/ou conclusdo da formagédo aos profissionais que atenderem aos
critérios estabelecidos, contendo, no minimo, identificacdo do participante, carga
horaria, conteldo ministrado, periodo de realizacdo e identificacdo da
CONTRATADA.
10.11. Disponibilizar a CONTRATANTE, ao término das ac¢bes de formacéo,
relatério circunstanciado contendo as atividades desenvolvidas, contetudos
ministrados, metodologia utilizada, frequéncia dos participantes, registros das
acOes e demais informacdes pertinentes a execucao contratual.
10.12. Responsabilizar-se  integralmente pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios e demais obrigacdes decorrentes
da execucdo do contrato, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre seus
profissionais e o0 Municipio.
10.13. Responder por todos 0os danos materiais ou pessoais eventualmente
causados a Administracdo ou a terceiros em decorréncia de acdo, omissao,
negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus empregados, formadores,
instrutores ou prepostos, quando comprovada sua responsabilidade.
10.14. Manter, durante toda a execucgao contratual, as condi¢cdes de habilitacédo e
qualificacdo exigidas no processo de contratacdo, comunicando imediatamente a
CONTRATANTE qualquer alteragédo que possa comprometer sua regularidade ou
a execucao do objeto contratado.
10.15. Designar responséavel técnico ou representante da CONTRATADA para
acompanhar a execucao dos servigcos, mantendo comunicagcdo permanente com o
gestor e/ou fiscal do contrato e prestando todos os esclarecimentos solicitados
pela CONTRATANTE.
10.16. Corrigir, as suas expensas e sem 6nus para a Administracdo, quaisquer
falhas, irregularidades ou inadequacdes verificadas na execugao dos servigos que
sejam de sua responsabilidade, no prazo estabelecido pela fiscalizacao contratual.
10.17. Observar as normas técnicas, pedagogicas, educacionais e demais
disposicfes legais e regulamentares aplicaveis a execucdo dos servicos de
formacdo, garantindo que os conteidos e metodologias empregados sejam
compativeis com os objetivos estabelecidos no Termo de Referéncia.
10.18. Garantir que os profissionais responsaveis pela formagdo cumpram
integralmente as atividades previstas, assegurando a continuidade e a qualidade
das ac¢Oes formativas durante todo o periodo contratado.
10.19. Guardar sigilo sobre informacdes, documentos e dados aos quais tiver
acesso em razao da execugdo contratual, utilizando-os exclusivamente para o
cumprimento do objeto contratado.
10.20. Cumprir as disposicoes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD (Lei n° 13.709/2018), quando houver tratamento de dados pessoais dos
profissionais participantes, adotando as medidas necessarias para garantir a
seguranca, confidencialidade e utilizacado adequada dos dados.
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10.21. Atender prontamente as solicitacdes da fiscalizacdo contratual,
prestando todas as informacdes e disponibilizando os documentos necessarios ao
acompanhamento, fiscalizac&o e avaliacdo da execucdo dos servicos.

10.22. Comunicar previamente a CONTRATANTE qualquer situacdo que possa
comprometer a realizacdo das atividades previstas, inclusive eventual
necessidade de substituicdo de profissional responsavel pela formacao, alteracao
de cronograma ou impossibilidade de cumprimento de qualquer obrigacédo
contratual.

10.23. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execucdo do objeto
contratado, salvo mediante prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE e
observadas as condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia e na legislacdo
aplicavel.

10.24. Cumprir todas as demais obrigacfes previstas no Termo de Referéncia, na
proposta apresentada, no contrato e na legislacao aplicavel, responsabilizando-se
integralmente pela fiel e adequada execuc¢éo do objeto.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
11.1. O valor de referéncia para o processo de Dispensa visando a contratacao,
sera considerado com base no menor valor de referéncia das pesquisas de precos
realizadas, e o valor total est4 estimado, conforme formacédo de precos com a
menor cotacado a segulir:

ITEM DESCRI(;AO UNID. QTD.

Educagdo Infantii — Alfabetizacdo e Letramento: praticas
pedagogicas voltadas ao desenvolvimento da linguagem, a
formagao do comportamento leitor e a inser¢do do gosto pela

VALOR VALOR
UNITARIO R$ TOTAL R$

01 leitura literaria na rotina da turma, considerando as Servico o1 6.800,00 6.800,00
especificidades da Educacgdo Infanti e o desenvolvimento
integral das criancas. Carga horéria: 04 (quatro) horas.

02 Alfabetizacdo e Letramento: trazendo o gosto pela leitura Senvico o1 6.800,00 6.800,00

literaria para a rotina da turma. Com carga 04 horas

Do Diagnostico a Intervencéo: estratégias pedagdgicas a partir
03 dos dados do CAEd, SABE e SAEB. Construindo Pontes | Servico 01 6.800,00 6.800,00
entre Conhecimento e Experiéncia. Com carga 04 horas
Construindo pontes entre conhecimento e experiéncia:

04 inovacdo na educacdo de jovens e adultos. Com carga 04 | Servigo 01 6.800,00 6.800,00
horas
Avaliar para Avancar: Diagnéstico, Recomposicdo das
05 Aprendizagens e Intervencdo Pedagoégica. Com carga 04 | Servico 01 6.800,00 6.800,00
horas
VALOR TOTAL ESTIMADO DO GRUPO R$ 34.400,00

11.2. Nao foi identificado contratacdo similar no PNCP. Para a formacédo do valor
foram feitas trés cotacbes com prestadores de servicos da area, conforme anexo
aos autos.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Or¢gamento do Municipio.

12.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

UNIDADE ACAO ELEM. DE DESPESA FONTE
2.008 1.500.1001 / 1.540.0000 /
2.047 1.541.0000 / 1.542.0000 /
4.01.01 2.048 3.3.90.39.00 1.544.0000 / 1.543.0000/
2.049 1.550.0000
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12.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada ap0s aprovagéo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. As questdes decorrentes da execucao do objete deste instrumento, que nao
possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na

Comarca de Sao Felipe, Bahia.
Séo Felipe, 06 de outubrode 2026.
MARIA DE LOURDES OLIVEIRA DA SILVA

Assessora Administrativa
Equipe Técnica

SIMONE ALMEIDA DOS SANTOS
Decreto n° 113/2025
Equipe Técnica

Aprovo este Termo de Referéncia.

Sao Felipe-BA, de de 2026.

MARIA DAS DORES BISPO DA CRUZ SILVA
Secretéaria Municipal de Educacéao
Decreto Municipal n° 168/2025
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ANEXO 111
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO XXX/2026

DISPENSA N° 010/2026
CONTRATO DE SERVICO QUE
ENTRE Si CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
FELIPE E A EMPRESA XXXXXXXX.

O MUNICIPIO DE SAO FELIPE — ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 13.827.027/0001-02, com sede administrativa na
P¢. Conego José Lourenco, 42 — Centro - Séo Felipe/BA, CEP 44.550-000, neste ato
representado por seu Prefeito xxxxxxxx, brasileiro, xxxx, empresario, portador da Cédula
de Identidade n° XxXxXXxXxXXxxxxSSP/BA e CPF n°® xxxxxxx, residente e domiciliado neste
Municipio de Sao Felipe, doravante denominado CONTRATANTE, e, do outro lado, a
Empresa , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n° , estabelecida [inserir endereco
completo], representada pelo seu [inserir cargo], Senhor(a) [inserir nome completo,
nacionalidade, estado civil e profissdo], portador da Cédula de Identidade n°
[inserir nimero e 6rgdo expedidor/unidade da federacdo] e CPF (MF)
n° , doravante denominado CONTRATADA, resolvem firmar o
presente Termo de Contrato, com base no Administrativo n° 136/2026 e Dispensa
007/2026, regido no que couber pela Lei Federal n° 14.133/2021, art. 75, inc. Il, Decreto
Municipal n® 010/2024 e pelas clausulas e condi¢Ges abaixo estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui-se objeto deste presente instrumento a contratacdo de empresa especializada para
a prestacdo de servicos de formacdo destinada aos profissionais da Educagcdo da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Sdo Felipe/BA, abrangendo aproximadamente 491
(quatrocentos e noventa e um) profissionais, incluindo professores da Educacdo Infantil,
professores dos Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, professores da
Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, Coordenadores Pedagogicos e Gestores Escolares,
com carga horaria de 04 (quatro) horas por dia, de acordo com as especificaces e
detalhamentos, descritos abaixo:

Item DESCRICAO Und |Quantd | V.Unit. | V. Total
R$ R$

01

Paragrafo Primeiro: A contratada ficara obrigada a aceitar nas mesmas condi¢Ges
contratuais, alteragdes quantitativas como as qualitativas no servigo da presente Dispensa,
de ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme Lei
n°14.133/2021, em seu art. 125.
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Paragrafo Segundo: A CONTRATADA néo podera transferir o servigo de que trata
0 presente contrato, nem tampouco, transferir ou caucionar os direitos ou garantias deste
contrato, no todo ou em parte.

CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas para 0 pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo
Orcamentaria a seguir especificada:

UNIDADE | ACAO | ELEM. DE DESPESA FONTE
g'ggg 1.500.1001 / 1.540.0000 / 1.541.0000 /
4.01.01 ' 3.3.90.39.00 1.542.0000 / 1.544.0000 / 1.543.0000/
2.048
e 1.550.0000

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato é de 03 (trés) meses, podendo este ser rescindido ou ter
seu prazo prorrogado, de acordo com a necessidade e interesse da administracdo, na
conformidade do estabelecido no artigo 107 da Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

O valor global deste contrato é de R$ XXxXxxXxxxx (por extenso), correspondente a proposta
ofertada pela CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: Nos precos contratados estdo inclusos 0s encargos sociais e
trabalhistas, todos os materiais necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos, enfim,
quaisquer outras despesas necessarias a realizacdo dos servigos, bem assim, deduzidos
quaisquer descontos que venham a ser concedidos.

Paragrafo Segundo: A Ordem Bancaria serd emitida em nome da CONTRATADA para
0 Banco xxxxx Agéncia n°. xxxxx, Conta Corrente n® XXxXXXxXx.

Paragrafo Terceiro: Nos precos ofertados na proposta do Contratado ja estdo inclusos
todos os custos e despesas decorrentes do fornecimento e outros quaisquer que, direta ou
indiretamente, impliquem ou venham a implicar no fiel cumprimento deste instrumento.

Paragrafo Quarto - Quando houver erro de qualquer natureza, na emissdao da Nota
Fiscal/Fatura, o documento serd imediatamente devolvido para substituicdo e/ou emissao de
Nota de Correcdo, ficando estabelecido que esse intervalo de tempo ndo seja considerado
para efeito de qualquer reajuste ou atualizagdo do valor contratual.

CLAUSULA QUINTA — DA REVISAO E REAJUSTAMENTO

O preco pelo qual serd contratado o objeto da presente licitacdo ndo sera reajustado,
conforme Leis n° 8.880/94 e 9.069/95, exceto quando ocorrer prorrogacdo contratual por
prazo superior a 12 (doze) meses, quando podera ser promovido reajuste do valor contratual
mediante requerimento da parte interessada, tomando-se por base o indice do INPC.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
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6.1. S&o obrigacdes da Contratada:
a) E de responsabilidade de a contratada escolher e contratar pessoal devidamente
habilitado para a funcdo a ser exercida para a execucdo dos servi¢os, em Sseu nome,
observando rigorosamente todas as prescricoes relativas as leis trabalhistas, previdenciarias,
assistenciais, securitarias e sindicais, sendo considerada, nesse particular, como Unica
empregadora.

.

b) A contratada é responsavel perante 0 Municipio, por todos os atos de seus subordinados
durante a execucdo dos servicos, devendo afastar, dentro de 24 (vinte e quatro) horas da
comunicacdo escrita, qualquer de seus empregados cuja permanéncia nos servicos for
julgada inconveniente pelo Municipio, correndo por conta Unica e exclusiva da contratada,
quaisquer 6nus legais, trabalhistas e previdenciarias, bem como qualquer outra despesa que
de tal fato possa decorrer. Os empregados eventualmente afastados deverdo ser substituidos
por outros, de categoria profissional idéntica.

c) A contratada devera adotar medidas, precaucdes e cuidados especiais para evitar danos
materiais e pessoais a terceiros, pelos quais sera inteira responsavel. Todos o0s casos
atipicos ndo mencionados neste Termo de Referéncia deverdo ser apresentados a
fiscalizacdo para sua defini¢do e determinagéo.

d) Providenciar a veiculagdo de atos administrativos, conforme for o caso, em qualquer dia
(atil ou ndo), nas quantidades e datas solicitadas pelo gestor do Contrato;

e) Ocupar, nas edicdes do veiculo de imprensa, espaco proprio para publicidade de
mateérias legais (editais, avisos, etc.);

f) Responsabilizar pela reproducédo fiel e absoluta do material enviado para a publicacdo
nos veiculos impressos;

g) Efetuar as corregdes nas falhas detectadas pelo Gestor do Contrato;

h) Entregar na data aprazada, o servico de acordo com as especificagdes técnicas constantes
no Termo de Referéncia, no edital de licitacdo e no contrato;

i) Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e imposto que incidiam ou venham
a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente contrato, bem
como observar e respeitar as legislacfes federais, estaduais e municipais, relativas ao objeto
do contrato;

j) Assumir, em relacdo aos seus empregados, todas as despesas decorrentes da execugéo
dose servigos objeto deste contrato, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas,
impostos e contribuicdes, indenizagdes, vales-refeicdes e outras que venham a ser criadas
ou exigidas pelo governo;

k) Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, direcdo e mao-de-obra
para execucao dos servicos;
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.

I) Entregar os relatérios exigidos nos itens dentro dos parametros e rotinas estabelecidos
neste Termo de Referéncia, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacdo pertinente;

m)Responsabilizarem-se por quaisquer 0Onus, despesas, obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, de acidentes de trabalho, bem como alimentagdo, transporte ou
outro beneficio de qualquer natureza, decorrentes da aquisicdo de bens e com todos os
encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da
sua condicdo de empregadora;

n) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal relacionados
aos materiais, originalmente ou vinculada por prevencéo, conexdo ou continéncia;

0) Manter, durante a execucdo do contrato, as condi¢des de habilitagdo exigidas na
licitacdo;

p) Ndo se valer do contrato para assumir obrigacdes perante terceiros, dando-o como
garantia, nem utilizar os direitos de crédito, a serem auferidos em funcdo dos servigos
prestados, em quaisquer operacfes de desconto bancario, sem prévia autorizacdo da
Contratante;

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Compete a Contratante:

a) Verificar e aceitar as faturas emitidas pela contratada, recusando-as quando inexatas
e incorretas, ficando, nestes casos, 0 prazo suspenso, que somente voltara a fluir apds a
apresentacdo das novas faturas corretas;

b) Notificar por escrito, a contratada, quando da aplicacdo de multas previstas neste
contrato;

c) Declarar os materiais efetivamente entregues;

d) Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucéo
contratual,

e) Exercer a fiscalizacdo dos fornecimentos através de servidor(es) especialmente
designado(s), verificando se no desenvolvimento dos trabalhos estdo sendo cumpridos 0s
fornecimentos e servicos e especificacdes previstos no edital, no Termo de Referéncia, na
proposta e no contrato, de forma satisfatoria, e documentando as ocorréncias;

f) Comunicar a falta de cumprimento das obrigacdes ao encarregado da Contratada e, se
necessario, ao supervisor da area, para que as falhas possam ser corrigidas a tempo;

g) Prestar a Contratada e a seus representantes e funcionérios todas as informacdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

h) Aplicar a contratada as penalidades depois de constatadas as irregularidades, garantido o
contraditério e ampla defesa.

i) O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser
divulgado e mantido a disposicdo do publico em sitio eletronico oficial, conforme art.72, §
unico da Lei Federal n® 14.133/2021.
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CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZA(;AO

Conforme determinacdo do art. 117, da Lei n° 14.133/2021, o presente contrato sera
acompanhado e fiscalizado pelo servidor designado pela administragdo Municipal, o Sr.(a)

, Matricula n° , exercente do (cargo ou funcdo), lotado na

(setor/secretaria).

Paragrafo Primeiro: O representante da Secretaria Municipal de Administracdo anotara
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo dessa avenca,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

Paragrafo Segundo: As decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para ado¢do de medidas cabiveis
para a devida solucéo.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigacGes estabelecidas no presente
contrato, sujeitara a CONTRATADA as san¢fes previstas na Lei n° 14.133/21 e as
seguintes que poderdo ser aplicadas discricionariamente pelo CONTRATANTE, garantida
prévia e ampla defesa em Processo Administrativo, na forma do art. 156, da Lei 14.133/21.:
a) Adverténcia;

b) Multa — dia, correspondente a 1/60 avos do valor liquidado e pago no més anterior;

c) Rescisdo contratual com multa equivalente a 20 multas — dias;

d) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar temporariamente com o Municipio, pelo
prazo de até 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na
forma do art. 156, inciso 1V, da Lei 14.133/21.

Paragrafo Primeiro: As sancbes acima estabelecidas poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, depois de facultado o exercicio de defesa prévia em processo
administrativo, na forma do § 2° a § 5°, do art. 156, da Lei 14.133/21.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de 0 CONTRATANTE iniciar procedimento judicial
relativo a conclusdo do CONTRATO, ficara a CONTRATADA sujeita, além das multas
previstas, também ao pagamento das custas e Honorarios Advocaticios de 20% (vinte por
cento) sobre o valor da causa.

Paragrafo Terceiro: As multas previstas em edital ndo tém carater compensatdrio e o seu
pagamento ndo eximirA a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos
decorrentes das infracGes cometidas.

Paragrafo Quarto: As multas aplicadas na execucdo do presente CONTRATO serdo
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo Publica ou
cobradas judicialmente.

Paragrafo Quinto: Ao CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo,
paralisar ou suspender a execugdo do contrato, se for constatada pela fiscalizacdo falhas na
execucdo dos servigos e que requeiram repeticdo dos mesmos.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
A inexecucdo, total ou parcial, do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as prevista na Lei n°. 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: O Contratante podera rescindir administrativamente o Contrato nas
hipoteses previstas no art. 138, da Lei 14.133/2021.

Paragrafo Segundo: Nas hipoteses de rescisdo com base nos incisos | a 11l do art. 139 da
Lei 14.133/2021, ndo cabe ao Contratado direito a qualquer indenizacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo,
com amparo no art. 132 da Lei n° 14.133/2021, vedada a modificacdo do objeto, conforme
artigo 126 do mesmo diploma legal.

Paragrafo Unico: A alteracio de valor contratual, decorrente do reajuste de preco,
compensacdo ou penalizacdao financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de
dotacdes orcamentarias, suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a
celebracdo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PADROES DE QUALIDADE

Quaisquer servigos que ndo atendam os padrdes de qualidade serdo recusados, ndo sendo,
inclusive, objeto de faturamento enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da recusa,
sujeitando-se ainda a CONTRATADA a aplicagdo de sangdes administrativas,
correspondentes aos atrasos no cronograma de execucao néo justificados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

13.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

13.4. O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacGes acerca das obrigacdes contratuais, dos
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mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

13.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucdo do objeto contratado.

13.7. A Contratada devera manter preposto a disposi¢cdo da Contratante durante todo o
periodo do contrato.

13.8. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizacéo
13.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

13.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

13.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art.
117, 81° e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

13.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacGes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

13.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, 1V);

13.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

13.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogacgéo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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Fiscalizacdo Administrativa

13.16. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e 11, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

13.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, 1V).

Gestor do Contrato

13.18. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

13.19. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I1).

13.20. O gestor do contrato acompanharad a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I11).

13.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas
pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

13.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

13.23. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagGes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, VI).
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13.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizag&o dos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

14.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
Contratante, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

14.1.2. A extingdo, nesta hipoOtese, ocorrerd na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido,
com pelo menos 02 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 02 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢do contratual
ocorrera apos 02 (dois) meses da data da comunicagéo.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigac6es nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, assegurados o contraditorio e a ampla defesa e observado o disposto nos artigos
138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

15.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018).

15.1.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais
previstas nas hipo6teses dos artigos 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018, as quais se
submeterdo os servicos, e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular.

15.2. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e sigilo de toda
informacdo, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas
alteracdes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no
instrumento contratual.

15.2.1. A CONTRATADA néo poderé se utilizar de informacao, dados pessoais ou
base de dados a que tenham acesso, para fins distintos da execucdo dos servicos
especificados no instrumento contratual.
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15.2.2. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento, indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada
ap6s prévia aprovacdo do Municipio de S&o Felipe, responsabilizando-se a
CONTRATADA pela obtencéo e gestao.

15.3. A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas
a promover a seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacéo,
dados pessoais e/ou base de dados que tenha acesso, a fim de evitar acessos néo
autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda,
alteracdo, comunicacao ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; tudo
isso de forma a reduzir o risco ao qual o objeto do contrato ou o Municipio de Sao Felipe
estara exposto.

15.4. A CONTRATADA devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que
realizar, assim como aqueles compartilhados, com condicdes de rastreabilidade e de prova
eletrbnica a qualquer tempo.

15.4.1. A CONTRATADA devera permitir a realizacdo de auditorias do Municipio
de S@o Felipe e disponibilizar toda a informacdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes relacionadas a sistematica de protecdo de dados.

15.4.2. A CONTRATADA devera apresentar ao Municipio de Sao Felipe, sempre
que solicitado, toda e qualquer informacdo e documentacdo que comprovem a
implementacao dos requisitos de seguranca especificados na contratacdo, de forma a
assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos
legais aplicaveis.

155. A CONTRATADA se responsabilizard por assegurar que todos 0S seus
colaboradores, consultores, e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas
atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informacdo e/ou dos dados pessoais,
respeitem o dever de protecdo, confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir
compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados, documento
que estar disponivel em carater permanente para exibicdo ao Municipio de Sdo Felipe,
mediante solicitacao.
15.5.1. A CONTRATADA devera promover a revogacao de todos os privilégios de
acesso aos sistemas, informacdes e recursos do Municipio de Sdo Felipe, em caso de
desligamento de funcionério das atividades inerentes a execucdo do presente
Contrato.

15.6. A CONTRATADA ndo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizacdo por escrito, informacgéo, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em
razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
15.6.1. Caso autorizada transmissdo de dados pela CONTRATADA a terceiros, as
informagdes fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario
para o fiel desempenho da execugéo do instrumento contratual.
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15.7. A CONTRATADA devera adotar planos de resposta a incidentes de seguranga
eventualmente ocorridos durante o tratamento dos dados coletados para a execucdo das
finalidades deste contrato, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua
remediacdo, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

15.8. A CONTRATADA devera comunicar formalmente e de imediato ao Municipio de
Sdo Felipe a ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa
acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a Titular de dados pessoais,
evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspegdes.
15.8.1. A comunicacdo acima mencionada ndo eximira a CONTRATADA das
obrigacOes, e/ou sangdes que possam incidir em razdo da perda de informagéo,
dados pessoais e/ou base de dados.

15.9. Encerrada a vigéncia do contrato ou apos a satisfacdo da finalidade pretendida, a
CONTRATADA interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo
Municipio de S8o Felipe e, em no maximo trinta dias, sob instru¢cbes e na medida do
determinado por este, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas as copias
porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA
tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacéo legal.

15.10. A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento
por todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sanc¢des aplicadas pela autoridade
nacional, decorrentes de tratamento inadequado dos dados pessoais compartilhados pelo
Municipio de Sao Felipe para as finalidades pretendidas neste contrato.

15.11. A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser causados em razdo do
descumprimento de suas obrigacOes legais no processo de tratamento dos dados
compartilhados pelo Municipio de Séo Felipe.
15.11.1. Eventuais responsabilidades serdo apuradas de acordo com o que disp0e a
Secdo Ill, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -PUBLICAGAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n°® 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°, §2°, da Lei n.
12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente ajuste vincula-se ao instrumento convocatdrio pertinente em todos 0s seus
termos e a proposta do contratante, sendo 0s casos omissos resolvidos de acordo com a
legislacdo aplicavel a espécie.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execucao
do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitacéo e qualificacdo exigidas para a contratacao.
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Paragrafo Segundo: O presente Contrato ndo podera ser objeto de subcontratacdo, cessdo
ou transferéncia, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o Foro da cidade de Sao Felipe - Bahia, que prevalecera sobre qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e contratado, foi lavrado
0 presente instrumento contratual em 03 (trés) vias, de igual teor e forma vai assinado pelas
partes contratantes, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Sédo Felipe/Ba, 14 de outubro de 2026.

Antdnio Gregorio de Oliveira Barbosa
Prefeito Municipal XXXXXXXXXXX
CONTRATANTE CNPJ XXXXXXXXXX
CONTRATADA



