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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Modalidade

Processo Administrativo

Objeto

Entrega dos documentos

E-mail
Dotacgao informada

Divulgacao

N° 003/2026
Processo Administrativo N° 0344/2026

Credenciamento — contratagdo paralela e ndo excludente — art. 79, I, da Lei
Federal n°® 14.133/2021
N° 0344/2026

Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestagéo de
servicos especializados de Psicologia, Fonoaudiologia e
Neuropediatria junto ao Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializado — Centro Incluir, organizado em dois eixos:
Eixo | — Profissionais de Atendimento Continuo e Eixo Il -
Atendimento Especializado por Demanda.

Secretaria Municipal de Educagéo de Mutuipe/BA — presencialmente ou por e-
mail, na forma deste Edital

semeadmmutuipe@gmail.com
Unidade 0601 | Agao 2043 | Elemento 3.3.90.39 | Fonte 15001

PNCP, Diario Oficial e sitio eletrénico oficial do Municipio de Mutuipe/BA

Mutuipe — Bahia, 09 de OUTUBRO de 2026

Josilene Santos de Alimeida Campos
Secretaria Municipal de Educacao
Decreto n° 009/2025
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 003/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUIPE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n° 13.827.035/0001-40,
Mutuipe/BA, representada pelo Prefeito, Sr. Jodo Carlos Rauedys Cardoso da Silva, e pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Sra. Josilene Santos de Almeida Campos, torna publico o
presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO, fundamentado nos arts. 6°, XLIll, 74, IV, 78, |, e 79, |,
da Lei Federal n°® 14.133/2021, no Decreto Municipal n°® 191/2025 e nas normas educacionais
aplicaveis, mediante as condi¢des estabelecidas neste instrumento e em seus Anexos.

CAPITULO | - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestagéo
de servicos especializados de Psicologia, Fonoaudiologia e Neuropediatria junto ao Centro
Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro Incluir, destinado ao atendimento de
estudantes publico-alvo da Educacdo Especial da Rede Municipal de Ensino de Mutuipe/BA,
organizado em dois eixos de execugao: Eixo | — Profissionais de Atendimento Continuo e Eixo Il —
Atendimento Especializado por Demanda.

1.2. Os servigos serao prestados nas dependéncias do Centro Incluir e, quando necessario, nas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, conforme demanda identificada e organizagéo
estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacéo.

1.3. O escopo compreende avaliagdbes e acompanhamentos especializados, atendimentos
individuais ou coletivos quando tecnicamente cabiveis, elaboragcdo de relatérios e pareceres,
orientagédo as familias e suporte as equipes pedagodgicas, respeitadas as atribuicbes e os limites
éticos de cada profissao.

1.4. O interessado podera requerer credenciamento para uma ou mais especialidades e/ou eixos
de execucgdo, desde que comprove separadamente os requisitos técnicos correspondentes e aceite
as condigbes padronizadas de remuneragéo, convocagao e execugao estabelecidas neste Edital.

1.5. O credenciamento enquadra-se na hipétese de contratagao paralela e ndo excludente, prevista
no art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, com condigdes padronizadas e distribuigdo
objetiva da demanda entre os credenciados, observada, quando aplicavel, a preferéncia das
entidades filantrépicas, comunitarias, confessionais e sem fins lucrativos habilitadas, nos termos
deste Edital.

1.6. O credenciamento e as contratagbes dele decorrentes ndo geram vinculo empregaticio,
funcional ou hierarquico entre o Municipio e o credenciado ou os profissionais por ele indicados,
sem prejuizo da fiscalizagdo do resultado e do cumprimento das condi¢gdes contratuais.

1.7. O credenciamento nao obriga a Administragdo a contratar nem assegura quantitativo minimo
de atendimentos ou remuneragao minima, pois as convocagdes dependerdo da demanda efetiva,
da programacao do Centro Incluir e da disponibilidade orgamentaria.

CAPITULO Il - DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL

21. A demanda decorre da necessidade de ampliar a disponibilidade de atendimento
multiprofissional aos estudantes publico-alvo da Educagao Especial, apoiando o desenvolvimento
cognitivo, emocional, comportamental e comunicacional e o processo de inclusdo, permanéncia e
aprendizagem na Rede Municipal de Ensino.

2.2. Os elementos do planejamento registram insuficiéncia quantitativa de profissionais efetivos nas
areas de Psicologia, Neuropediatria e Fonoaudiologia para o atendimento integral da demanda
existente no Centro Incluir.

2.3. A contratacao paralela e ndo excludente permite habilitar todos os interessados que cumpram

0s requisitos, com remuneragdo previamente fixada e distribuigdo objetiva das demandas,
preservando a continuidade e a flexibilidade necessarias ao servico.
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2.4. A contratagdo fundamenta-se nos arts. 6°, XLIIl, 74, IV, 78, |, e 79, |, da Lei Federal n°
14.133/2021 e no Decreto Municipal n® 191/2025. Quanto a finalidade educacional, observam-se
os arts. 205, 206 e 208 da Constituigdo Federal, a Lei n® 9.394/1996 e a Lei n° 13.146/2015, naquilo
que se relaciona a educacao inclusiva e ao atendimento educacional especializado.

2.5. Da preferéncia das entidades filantrépicas e sem fins lucrativos

2.5.1. O presente credenciamento, processado com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei Federal
n° 14.133/2021, observara, quando aplicavel, preferéncia de convocagdo e contratacdo as
entidades filantropicas, comunitarias, confessionais ou sem fins lucrativos que atendam
integralmente aos requisitos do Edital e possuam atuagdo compativel com o objeto, especialmente
nas areas de educacao, educacgao especial, atendimento educacional especializado, inclusao,
desenvolvimento infantil, assisténcia a pessoas com deficiéncia, apoio multiprofissional ou
atividades correlatas.

2.5.2. A preferéncia prevista neste item nao afasta a natureza paralela e ndo excludente do
credenciamento, nem impede a participagao de pessoas fisicas ou juridicas que preencham as
condi¢gbes de habilitagdo, qualificagao técnica, regularidade fiscal, social e trabalhista e demais
exigéncias editalicias. Trata-se de critério objetivo de organizagéo da convocagéao e da distribuigao
da demanda, a ser aplicado sem restringir indevidamente o universo de interessados aptos.

2.5.3. A previsao encontra pertinéncia com a natureza educacional e inclusiva do objeto, voltado ao
atendimento dos estudantes publico-alvo da Educagao Especial da Rede Municipal de Ensino, e
guarda relagdo com o art. 213 da Constituigdo Federal e com o art. 77 da Lei Federal n°® 9.394/1996,
naquilo que admitem a destinagdo de recursos publicos a educagéo por intermédio de entidades
comunitarias, confessionais ou filantrépicas, desde que observados os requisitos legais, a finalidade
nao lucrativa, a aplicagdo dos excedentes na educagéao e a prestagéo de contas.

2.5.4. A presente contratagdo ndo se caracteriza como participacdo complementar de instituicdo
privada no Sistema Unico de Saude — SUS, raz&o pela qual ndo se fundamenta no art. 199, § 1°,
da Constituigdo Federal, na Lei Federal n® 8.080/1990 ou em normativos especificos de contratagao
complementar de servigos de saude. Eventual certificado ou qualificacdo propria da area da saude
somente podera ser considerado como documento complementar, quando pertinente, sem
substituir os requisitos técnicos e profissionais exigidos para o objeto educacional.

2.5.5. Para fins de aplicagdo da preferéncia, sera observada a seguinte ordem, desde que os
interessados estejam regularmente credenciados e aptos a execugéo da especialidade ou do eixo

demandado: | — entidades filantropicas, comunitarias, confessionais ou sem fins lucrativos com
finalidade institucional compativel com o objeto; Il — demais pessoas juridicas sem fins lucrativos
com capacidade técnica e operacional compativel; Ill — pessoas juridicas com fins lucrativos; IV —

pessoas fisicas habilitadas, quando admitidas para a especialidade e quando a demanda néo for
suprida pelos interessados das ordens anteriores.

2.5.6. A comprovagao da condi¢ao de entidade filantropica, comunitaria, confessional ou sem fins
lucrativos podera ser realizada mediante estatuto social, ato constitutivo, ata de elei¢do da diretoria,
comprovante de inscrigdo no CNPJ, certificado de entidade beneficente, titulo de utilidade publica,
qualificagdo como organizagao da sociedade civil ou documento equivalente, quando houver, desde
que demonstrada a finalidade n&o lucrativa e a compatibilidade institucional com o objeto.

2.5.7. A preferéncia nao dispensa a comprovacdo da qualificagdo técnica dos profissionais que
executardo os servigos, os quais deverao possuir formagao compativel, registro ativo e regularidade
perante o respectivo Conselho de Classe, além dos demais documentos técnicos exigidos neste
Edital.

2.5.8. Caso nado haja entidades filantrépicas ou sem fins lucrativos credenciadas em numero
suficiente, ou caso estas ndo possuam disponibilidade, especialidade ou capacidade operacional
para atendimento da demanda, a Administracdo podera convocar os demais credenciados
habilitados, observando os critérios objetivos previstos no Edital, a necessidade do servigo, a
continuidade dos atendimentos e o interesse publico.

2.5.9. A aplicagao da preferéncia devera ser registrada nos autos, com indicagdo da especialidade
ou eixo demandado, dos credenciados aptos, da ordem de convocagao adotada e da justificativa
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técnica correspondente, assegurando-se publicidade, transparéncia, isonomia, impessoalidade,
eficiéncia e controle dos atos praticados.

CAPITULO Il - DOS QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

3.1. Os quantitativos e valores fixados pela Administracdo, conforme o Termo de Referéncia, estdo
organizados em dois eixos de execugao, observada a natureza dos servigos, a forma de medigao
e a periodicidade de atendimento:

EIXO | - PROFISSIONAIS DE ATENDIMENTO CONTINUO

Especialidade il Carga horaria semanal Valor mel}sal por
de profissional
Psicologo 1 30 horas R$ 3.361,30
Fonoaudidlogo 1 20 horas R$ 5.192,39
EIXO Il - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO POR DEMANDA
Especialidade Estimativa Valor unitario Va.l or mensal
estimado
Neuropediatra 20 consultas mensais RS 436,67 R$ 8.733,40
Valor mensal estimado
R$ 17.287,09
Valor global estimado para 12 meses
RS 207.445,08

3.2. O valor global resulta da projegao aritmética do valor mensal estimado pelo periodo contratual
de 12 (doze) meses. Os pagamentos serdo limitados aos servigos efetivamente executados,
medidos e atestados.

3.3. Os valores incluem tributos, encargos, deslocamentos, materiais de uso profissional e demais
custos necessarios a execugao, quando aplicaveis, ndo sendo admitida cobranga adicional ao
Municipio, aos estudantes ou as familias.

3.4. Os quantitativos sao estimativos e ndo obrigam a contratagao integral. A Administragéo podera
ajustar a distribuicdo das demandas dentro dos limites do objeto e da disponibilidade orgamentaria,
observada a organizagao por eixos, a especialidade necessaria, a continuidade dos atendimentos
e os valores unitarios ou mensais fixados, ressalvadas as hipoteses legais de atualizagio.

CAPITULO IV — DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderdao participar do credenciamento pessoas fisicas e pessoas juridicas legalmente
constituidas, inclusive entidades filantropicas, comunitarias, confessionais, sem fins lucrativos,
organizagdes da sociedade civil e Organizagdes Sociais, desde que atuem em area compativel com
a especialidade ou eixo pretendido e atendam integralmente as exigéncias deste Edital.

4.2. O credenciamento permanecera aberto até 31 de dezembro de 2026, admitindo o ingresso de
novos interessados durante sua vigéncia.

4.3. A apresentacao do requerimento implica aceitagao integral das condigbes, valores, critérios de
distribuigdo e regras de execugao estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia.

4.4. O mesmo interessado podera credenciar-se para mais de uma especialidade ou eixo de
execugao, apresentando uma unica vez os documentos comuns e complementando a qualificagao
técnica especifica de cada area pretendida.

4.5. A pessoa juridica ou entidade devera indicar os profissionais responsaveis pela execugao e
comprovar a qualificacao técnica de cada um. A pessoa fisica executara pessoalmente os servigos
correspondentes ao seu credenciamento.
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4.6. O interessado que pretender a aplicagao da preferéncia destinada a entidades filantropicas,
comunitarias, confessionais ou sem fins lucrativos devera indicar expressamente essa condi¢cao no
requerimento de participagdo e apresentar a documentagdo comprobatoria correspondente, sem
prejuizo do atendimento aos demais requisitos de habilitagéo.

CAPITULO V - DAS VEDAGOES A PARTICIPAGAO

5.1. Nao poderao participar do credenciamento:

| — pessoa fisica ou juridica alcangada por sangao vigente que a impeca de licitar ou contratar com
a Administracao Publica, observada a extensao da penalidade;

Il — interessado que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo credenciante ou agente publico que atue no
procedimento, na fiscalizagdo ou na gestao, ou que seja seu cdnjuge, companheiro ou parente
até o terceiro grau;

Ill — agente publico do Municipio de Mutuipe/BA, ou pessoa juridica que se enquadre nas situagdes
impeditivas previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021;

IV — interessado cuja atividade, formac&do ou registro profissional seja incompativel com a
especialidade requerida;

V — pessoas juridicas reunidas em consércio, pois o objeto é divisivel por especialidade, admite
participacdo direta de pessoas fisicas e juridicas e exige responsabilidade técnica
individualizada, ndo havendo ganho técnico demonstrado que justifique a estrutura consorcial.

5.2. A Administracado verificara as condicbes impeditivas nos cadastros oficiais disponiveis e
assegurara manifestagao prévia ao interessado antes de eventual decisao de inabilitagdo fundada
em ocorréncia cadastral que demande esclarecimento.

CAPITULO VI - DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

6.1. Habilitacao juridica
6.1.1. Para pessoa fisica: documento oficial de identificagdo com foto, CPF e comprovante de
endereco.

6.1.2. Para pessoa juridica, inclusive entidade filantrépica, comunitaria, confessional, sem fins
lucrativos, organizagdo da sociedade civil ou Organizagdo Social: ato constitutivo, estatuto ou
contrato social vigente e registrado, com as alteragdes ou consolidagao; documento de identificagao
do representante legal; comprovante de inscrigéo ativa no CNPJ; e, quando aplicavel, ata de eleigao
e posse da diretoria ou documento equivalente de representagao.

6.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

6.2.1. A pessoa fisica apresentara prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, a Fazenda
Estadual e a Fazenda Municipal de seu domicilio, além da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, quando emitivel para o interessado.

6.2.2. A pessoa juridica apresentara prova de regularidade perante as Fazendas Nacional, Estadual
e Municipal de sua sede, Certificado de Regularidade do FGTS e Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

6.2.3. A situacdo de isencdo ou ndo incidéncia devera ser comprovada por documento idéneo
emitido pelo 6rgdo competente ou admitido pela legislagdo de regéncia.

6.3. Qualificagao técnica

6.3.1. Para todas as especialidades: diploma de graduacdo reconhecido pelo Ministério da
Educacao, registro ativo e comprovagdo de regularidade no respectivo Conselho de Classe,
curriculo atualizado e documento que demonstre experiéncia profissional compativel, como
atestado, declaragao, contrato ou instrumento equivalente.

6.3.2. Para Psicologia: graduagdo em Psicologia e registro ativo no Conselho Regional de
Psicologia — CRP. Experiéncia ou especializagao em psicologia infantil, desenvolvimento humano,
educacgao inclusiva ou neuropsicologia sera considerada pertinente, mas nado constitui requisito
eliminatodrio além do que estiver expressamente exigido neste Edital.
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6.3.3. Para Neuropediatria: graduagdo em Medicina, registro ativo no Conselho Regional de
Medicina — CRM e comprovagao de residéncia ou especializagdo em Neuropediatria ou Neurologia
Pediatrica, com Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE, quando exigivel pela
regulamentagao profissional aplicavel.

6.3.4. Para Fonoaudiologia: graduagdo em Fonoaudiologia e registro ativo no Conselho Regional
de Fonoaudiologia — CREFONO. Experiéncia em linguagem infantil, dificuldades de aprendizagem
ou educacao especial sera considerada pertinente.

6.3.5. A pessoa juridica ou entidade devera apresentar os documentos técnicos relativos a cada
profissional indicado para execug¢do dos servigos e, quando exigido pelas normas do respectivo
conselho profissional, comprovar também seu registro como pessoa juridica, a indicacdo de
responsavel técnico e a regularidade da responsabilidade técnica correspondente.

6.3.6. Quando o interessado for pessoa juridica, entidade filantrépica, entidade sem fins lucrativos,
organizagao da sociedade civil ou Organizacao Social, devera apresentar, ainda, documentagao
que demonstre sua capacidade técnico-operacional, incluindo: | — finalidade institucional ou objeto
social compativel com o objeto; || — experiéncia anterior compativel, mediante atestado, declaragao,
contrato, termo de parceria, instrumento congénere ou documento equivalente; Il — relagdo nominal
dos profissionais indicados, com formacgdo, especialidade, niumero de registro profissional,
disponibilidade e vinculo juridico mantido com o interessado; IV — declaragao de disponibilidade de
equipe suficiente para o eixo ou especialidade pretendida.

6.3.7. A comprovacao da qualificagao técnica da pessoa juridica ou entidade nido dispensa a
comprovagao da qualificagdo individual dos profissionais que executarao os servigos, os quais
deverdo atender integralmente as exigéncias de formacéo, registro, regularidade no conselho
competente e experiéncia compativel.

6.3.8. O interessado apresentara declaragédo de disponibilidade para cumprir a carga horaria do
Eixo | ou o quantitativo de consultas do Eixo Il, conforme a especialidade pretendida e a agenda
organizada pelo Centro Incluir.

6.3.9. Quando o interessado invocar a preferéncia prevista no item 2.5, devera apresentar
documentos que comprovem sua natureza filantrépica, comunitaria, confessional ou sem fins
lucrativos e a compatibilidade institucional com o objeto, sem prejuizo da comprovagédo da
capacidade técnica e da regularidade dos profissionais indicados.

6.4. Declaragoes

6.4.1. Devera ser apresentada a declaragcado unificada constante do Anexo Ill, contemplando
aceitacdo das condi¢des e valores, atendimento aos requisitos de habilitagédo, inexisténcia de
impedimento, cumprimento do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal, quando aplicavel, e auséncia
de conflito de interesses.

6.5. Documentos estrangeiros deverdo ser acompanhados de tradugdo juramentada e, quando
exigivel, dos procedimentos de legalizagdo ou apostilamento.

6.6. A Comissao podera verificar certiddes e registros em sitios eletrénicos oficiais, sanar falhas
formais que nao alterem a substéncia dos documentos e promover diligéncia para esclarecer
informacdes relativas a fatos existentes na data da apresentagéo.

CAPITULO VII - DO REQUERIMENTO E PROCEDIMENTO DE
CREDENCIAMENTO

7.1. Do cadastramento e entrega dos documentos

7.1.1. O interessado apresentara o requerimento do Anexo IV, indicando as especialidades e o eixo
de execugao pretendidos, acompanhado dos documentos do Capitulo VI e do checklist do Anexo I.

7.1.2. A documentagdo podera ser entregue presencialmente no Departamento de Licitacdo e
Compras, no enderego: Avenida Beira Rio, n® 47, 1° andar, sala 12, Centro, Mutuipe/BA, em dias
uUteis, das 8h as 12h e das 14h as 17h, ou encaminhada ao e-mail semeadmutuipe@gmail.com, em
arquivos legiveis.
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7.1.3. Para registro da ordem cronoldgica, sera considerada a data e o horario do protocolo
presencial ou do recebimento da mensagem eletrbnica completa.

7.2. Da analise pela Comissao de Contratacao

7.2.1. A Comissao de Contratagdo analisara os requerimentos conforme a ordem de protocolo e
decidira sobre a habilitagdo no prazo de até 10 (dez) dias uteis do recebimento da documentagao.

7.2.2. Se a diligéncia depender de providéncia do interessado, o prazo de analise ficara suspenso
até o atendimento ou o encerramento do prazo concedido pela Comissao.

7.3. Do critério de habilitagao e distribuicao da demanda

7.3.1. Serao credenciados todos os interessados que cumprirem as exigéncias, sem comparagao
ou classificagao por proposta de prego, pois a remuneracgao € fixada pela Administragao.

7.3.2. A analise da habilitagao observara a ordem cronoldgica de protocolo dos requerimentos,
conforme o Decreto Municipal n® 191/2025, sem prejuizo da verificagao integral dos requisitos
exigidos para cada especialidade, eixo de execugao e natureza juridica do interessado.

7.3.3. A distribuigao e a convocagao das demandas observardo, cumulativamente, a especialidade
necessaria, o eixo de execugao, a disponibilidade do credenciado, a organizagdo da agenda do
Centro Incluir, a necessidade de continuidade do atendimento do estudante e, quando aplicavel, a
preferéncia das entidades filantropicas, comunitarias, confessionais ou sem fins lucrativos
habilitadas.

7.3.4. Para aplicagédo da preferéncia, a Administragdo observara a ordem prevista no item 2.5.5
deste Edital. Dentro da mesma ordem de preferéncia e da mesma especialidade, sera considerada
a sequéncia cronolégica dos requerimentos deferidos, ressalvadas as situagdes em que a
continuidade do atendimento, a disponibilidade técnica ou a organizagdo da agenda justificar
convocacao diversa, devidamente motivada nos autos.

7.3.5. Executada a demanda ou registrada a impossibilidade de atendimento pelo credenciado
convocado, este podera ser deslocado para o final da relagdo da respectiva especialidade e eixo,
convocando-se o proximo interessado apto, observados os critérios de preferéncia, continuidade e
necessidade técnica. Novos credenciados serao inseridos ao final da lista correspondente.

7.3.6. Se circunstancia excepcional tornar impraticavel a ordem cronolégica, comprometer a
distribuicdo equitativa ou gerar empate objetivo entre credenciados aptos da mesma ordem de
preferéncia, a Administragdo podera adotar sorteio entre os interessados habilitados, mediante
decisao prévia, motivada, registrada e divulgada.

7.4. Da divulgagao

7.4.1. A lista de credenciados sera divulgada no PNCP e no sitio eletrénico oficial do Municipio,
com atualizacio decorrente de novos credenciamentos e descredenciamentos.

7.4.2. O deferimento do credenciamento torna o interessado apto a convocagdo, mas nao gera
direito subjetivo a quantitativo determinado de servigos.

CAPIiTULO VI - DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS E
SUBCONTRATACAO

8.1. A Secretaria Municipal de Educagdo podera convocar o credenciado para assinatura de
contrato ou instrumento equivalente, por comunicagéo eletrénica, notificagdo ou publicagao oficial.
8.2. O credenciado tera 5 (cinco) dias Uteis para formalizar o instrumento, admitida uma prorrogagao
por igual periodo, mediante solicitagdo apresentada durante o prazo e aceita pela Administracéo.
8.3. Antes da formalizagdo, o credenciado devera demonstrar a manutencdo das condi¢des de
habilitagéo e, no caso de pessoa juridica, confirmar os profissionais que executarao o objeto.

8.4. A execucdo dependera de Ordem de Servico ou instrumento equivalente que indique a
especialidade, o eixo de execugéo, o periodo ou quantitativo autorizado, o local, o cronograma e o
valor correspondente.
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8.5. E vedada a subcontratacdo do objeto. A substituicdo de profissional indicado por pessoa
juridica ndo sera considerada subcontratacdo quando previamente autorizada e acompanhada da
comprovagao de qualificagao igual ou superior a exigida.

8.6. A execucao por pessoa fisica € pessoal, ndo sendo admitida sua substituicao por terceiro.

CAPITULO IX — DO MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

9.1. Os servigos serdo executados conforme agenda e cronograma definidos pela Secretaria
Municipal de Educacgéo e pela coordenagdo do Centro Incluir, respeitadas as caracteristicas de
cada eixo: no Eixo |, a carga horaria semanal de atendimento continuo; e, no Eixo Il, o quantitativo
mensal de consultas ou atendimentos especializados por demanda indicado no Capitulo 111

9.2. O credenciado devera comparecer nos horarios estabelecidos. Atrasos, faltas ou atendimentos
nao realizados sem justificativa aceita n&o serdo pagos e poderdo ensejar remarcagao,
responsabilizagdo ou descredenciamento, conforme a gravidade e a recorréncia.

9.3. Impossibilidades de comparecimento deverao ser comunicadas previamente a coordenacéo,
para reorganizagao da agenda e prevengao de prejuizo aos estudantes.

9.4. Os atendimentos adicionais dependerdao de solicitagdo da Contratante, disponibilidade do
credenciado e autorizagao formal, sem ultrapassar os limites orgamentarios.

9.5. Os profissionais manterao registros atualizados dos atendimentos, avaliagdes, orientagdes e
encaminhamentos no prontuario ou sistema adotado pela Secretaria Municipal de Educagao,
observando as normas profissionais de documentacgao e sigilo.

9.6. Relatodrios, laudos e pareceres serao elaborados quando tecnicamente cabiveis e vinculados
aos atendimentos autorizados, sem cobranga adicional ao Municipio, aos estudantes ou as familias.

9.7. Os dados pessoais € informagdes de criangas, adolescentes e familias somente poderao ser
utilizados para a execugéo do objeto, com acesso restrito e observancia do sigilo profissional e da
legislagdo de protecéo de dados.

9.8. A Secretaria Municipal de Educacgao disponibilizara o espaco fisico necessario quando a

execucao ocorrer em unidade municipal. Cabera ao credenciado suportar os custos operacionais e
materiais de uso profissional incluidos no valor fixado, quando aplicaveis.

9.9. Orientagdes da fiscalizacdo e comunicagdes relevantes sobre a execugdo deverdo ser
formalizadas por escrito, inclusive por meio eletrénico.

CAPITULO X — DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

10.1. Do recebimento dos servigos

10.1.1. Os servigos seréo recebidos provisoriamente em até 1 (um) dia apds a apresentagéo do
relatério do periodo, pelo fiscal designado, mediante conferéncia da quantidade, da frequéncia, dos
registros e do cumprimento das exigéncias técnicas e administrativas.

10.1.2. O recebimento definitivo ocorrera apds a verificagdo da regularidade da execugao, mediante
termo ou registro de aceite pelo fiscal ou servidor competente.
10.1.3. Servicos executados em desacordo poderéo ser rejeitados, glosados ou submetidos a

corregao, sem prejuizo das sangdes cabiveis. O recebimento ndo afasta a responsabilidade técnica,
ética ou civil do credenciado.

10.2. Da liquidagao e do pagamento

10.2.1. O credenciado apresentara nota fiscal, recibo de pagamento ou documento equivalente,
conforme sua natureza juridica e o regime tributario aplicavel, acompanhado do relatério de
execugao e dos documentos necessarios a liquidacgao.

10.2.2. A liquidagdo ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento da
documentacao completa e correta.

10.2.3. O pagamento sera realizado no prazo maximo de 10 (dez) dias uUteis apods a concluséo da
liquidag&o, por ordem bancaria em conta de titularidade do credenciado.
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10.2.4. Erro, omissdo ou inconsisténcia que impeg¢a a liquidagdo suspendera o prazo até a
regularizagdo pelo credenciado, sem encargos para a Administragdo durante o periodo de
suspenséao que lhe seja imputavel.

10.2.5. Serao realizadas as retengdes tributarias exigidas pela legislagédo. A pessoa juridica optante
pelo Simples Nacional devera apresentar a comprovagao necessaria ao tratamento tributario
correspondente.

10.2.6. Em atraso de pagamento imputavel a Administracédo, o valor devido sera atualizado pelo
IPCA entre o término do prazo e a data do efetivo pagamento.

CAPITULO XI — DA VIGENCIA, REAJUSTE, REVISAO E REPACTUAGAO

11.1. O contrato decorrente do credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, e podera ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021, desde que
demonstrados o interesse publico e a vantagem da continuidade.

11.2. O Edital permanecera vigente até 31 de dezembro de 2026, periodo durante o qual seréo
admitidos novos requerimentos de credenciamento.

11.3. Do reajuste

11.3.1. Os valores permanecerao fixos durante o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data
do orgamento estimado identificada no processo. Apos esse periodo, poderao ser reajustados pelo
IPCA, exclusivamente quanto as obrigagdes executadas depois da anualidade.

11.3.2. O reajuste por indice sera formalizado por apostilamento, apdés a verificagdo dos
pressupostos e do calculo pela Administragao.

11.4. Da revisao

11.41. A revisdo para recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro dependera da
demonstracéo de fato superveniente enquadravel na legislagao, do nexo entre o evento e o custo
do servico e de memoria de calculo acompanhada dos documentos comprobatorios.

11.4.2. A formulagao do pedido ndo autoriza a interrupgao ou redugao unilateral dos servigos ja
assumidos.

11.5. Da repactuacgao

11.5.1. A repactuagdo ndo se aplica automaticamente aos valores fixados por especialidade.
Somente sera examinada se o contrato concreto preencher os pressupostos legais de servigco
continuo com dedicacao exclusiva ou predominancia de mao de obra e se houver demonstragao
analitica do impacto de norma coletiva aplicavel, ndo bastando a mera alegagdo de aumento de
custos.

CAPITULO XIIl - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

12.1. Obrigagoes da Contratante
a) organizar as demandas, agendas e locais de atendimento;

b) disponibilizar espacgo fisico adequado nas unidades municipais em que os servigos forem
realizados;

c¢) fornecer informagbes necessarias a execugao, preservando o compartilhamento minimo de
dados pessoais;

d) designar gestor e fiscais, acompanhar a execugao e registrar ocorréncias;

e) notificar o credenciado sobre irregularidades e estabelecer prazo de corregao quando cabivel;

f) receber, medir, liquidar e pagar os servigos efetivamente executados e atestados;

g) manter atualizada a lista de credenciados e observar os critérios objetivos de distribuigdo da
demanda, incluindo a organizagao por eixos e a preferéncia das entidades filantropicas e sem
fins lucrativos, quando aplicavel,

h) aplicar sangbes mediante processo regular, com contraditorio e ampla defesa.
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12.2. Obrigagdes do Credenciado
a) executar pessoalmente os servigos, quando pessoa fisica, ou por meio dos profissionais
previamente indicados e aprovados, quando pessoa juridica ou entidade credenciada;
b) manter habilitagao, registros profissionais e regularidade durante toda a vigéncia;
¢) cumprir agenda, carga horaria, quantitativos autorizados e padrdes técnicos da respectiva
profissao;
d) elaborar e manter os registros, relatérios, pareceres e documentos técnicos exigidos pelo
objeto;
e) preservar o sigilo profissional e a confidencialidade dos dados dos estudantes e familiares;
f) participar, quando convocado, de reunibes técnicas e estudos de caso relacionados aos
atendimentos;
g) orientar familias e equipes pedagdgicas dentro dos limites de sua atribuicao profissional;
h) comunicar impedimentos, ocorréncias e riscos que possam afetar a continuidade ou a qualidade
do servico;
i) arcar com tributos, encargos, deslocamentos e demais custos incluidos no valor contratado;
j) nao cobrar dos estudantes ou familiares e nao utilizar dados ou imagens para publicidade sem
autorizagao legal;
k) reparar danos decorrentes de agdo ou omissdo na execugao, sem prejuizo das demais
responsabilidades;
I) submeter previamente a Administragdo eventual substituicado de profissional, quando pessoa
juridica ou entidade credenciada, acompanhada da comprovagéo de qualificagdo equivalente
Ou superior;
m) quando invocar preferéncia como entidade filantrépica, comunitaria, confessional ou sem fins
lucrativos, manter durante a vigéncia do credenciamento a condicdo juridica declarada e a
compatibilidade institucional com o objeto;

n) responsabilizar-se, quando pessoa juridica ou entidade, pela coordenagdo, supervisao e
regularidade dos profissionais indicados, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela Administragao.

CAPITULO XIIl - DA FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL

13.1. A execugao sera acompanhada por gestor e fiscal ou fiscais formalmente designados, nos
termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.2. O fiscal técnico verificara a realizagao dos atendimentos, o cumprimento da carga horaria do
Eixo | ou do quantitativo autorizado no Eixo Il, a qualidade dos registros e relatédrios e a observancia
das atribui¢cdes profissionais.

13.3. O fiscal administrativo acompanhara a manutengdo da habilitagdo, os documentos de
cobranga, as glosas, 0os pagamentos e as alteragdes formais do contrato.

13.4. O gestor coordenara a fiscalizagdo, consolidara os registros de execugio, adotara
providéncias diante de ocorréncias e encaminhara a documentacao para liquidacdo, pagamento,
alteragéo, prorrogacéo ou responsabilizacao.

13.5. Afiscalizacdo nio exclui nem reduz a responsabilidade do credenciado pela execugao e pelos
danos causados a Administragao ou a terceiros.

13.6. A pessoa juridica ou entidade designara preposto antes do inicio da execu¢éo. Para pessoa
fisica, as comunicagdes serdo dirigidas diretamente ao credenciado.

CAPITULO XIV — DA IMPUGNAGAO, ESCLARECIMENTOS E RECURSOS

14.1. Qualquer pessoa podera impugnar este Edital por irregularidade ou solicitar esclarecimentos
durante sua vigéncia, mediante mensagem para semeadmmutuipe@gmail.com, com identificagao
do interessado e exposi¢ao objetiva da questao.

14.1.1. A Comisséo respondera ao pedido de esclarecimento ou a impugnagéo no prazo de até 3
(trés) dias uteis do recebimento. As respostas e eventual retificagdo serdo divulgadas pelos mesmos
meios de publicidade do Edital.
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14.1.2. A impugnacéo ndo tera efeito suspensivo automatico e a decisdo sera motivada nos autos.

14.2. Da decisdo de habilitacdo ou inabilitagdo cabera recurso administrativo, mediante
manifestacdo de intengdo e apresentagdo das razdes no prazo de 3 (trés) dias uteis contado da
publicacédo da decisao.

14.2.1. Os demais interessados poderdo apresentar contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contado da comunicacao da interposicao.

14.2.2. O recurso sera dirigido a Comissao de Contratagao, que podera reconsiderar sua decisdo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis ou encaminha-lo, motivadamente, a autoridade superior para decisao.

14.2.3. O acolhimento do recurso invalidara somente os atos que ndo possam ser aproveitados.

CAPITULO XV — DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O descredenciamento podera ocorrer:

I — por solicitagcao formal do credenciado;
Il — pela perda superveniente de condicdo de habilitacdo ou requisito de permanéncia;
lll — pelo descumprimento das condi¢des do Edital, do Termo de Referéncia, do contrato ou das
ordens de servigo;
IV — pela recusa injustificada e reiterada de demandas regularmente distribuidas, quando houver
disponibilidade declarada;
V - pela paralisagao, interrupgéo ou abandono injustificado da execugéo;
VI - pela execugdo em desacordo com os padrdes técnicos, prazos ou demais obrigagdes;
VIl - pela apresentagao de documento ou declaracao falsa ou pela pratica de fraude;
VIl — pela aplicagdo superveniente de sangédo que impega o credenciado de contratar com a
Administragéo, durante sua vigéncia;
IX — pela dissolugdo, extingdo ou encerramento das atividades da pessoa juridica, ou por
circunstancia que impossibilite a continuidade da execucao;
X — por razdes de interesse publico devidamente motivadas; ou
Xl — nas demais hipoteses previstas na legislagéo aplicavel.
15.2. O credenciado podera solicitar descredenciamento a qualquer tempo, permanecendo
responsavel pelos servigos ja autorizados ou iniciados, salvo dispensa expressa e motivada da
Administragao.
15.3. O descredenciamento nao afasta obrigagdes pendentes, apuragdo de irregularidades,
aplicagado de sangdes, reparacao de danos ou pagamento dos servigos regularmente executados e
atestados.
15.4. Quando iniciado pela Administragdo, o procedimento assegurara notificacdo prévia,
contraditério e ampla defesa. Podera ser suspensa cautelarmente a distribuigdo de novas
demandas, mediante motivagdo, para proteger a continuidade, a seguranga ou a qualidade do
atendimento.
15.5. A decisdo sera motivada e produzira efeitos prospectivos. O descredenciamento néo se
confunde com a extingdo de contrato em vigor, embora o mesmo fato possa fundamentar ambos
os procedimentos.
15.6. O interessado descredenciado a pedido podera requerer novo credenciamento durante a
vigéncia do Edital. Se o descredenciamento decorrer de irregularidade ou sangao, o retorno
dependera do saneamento da causa e do término de eventual impedimento.

CAPITULO XVI - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Constituem infracbes administrativas as condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n°
14.133/2021, inclusive inexecugdo parcial ou total, retardamento injustificado, apresentagédo de
documentacgéao falsa, fraude, comportamento inidéneo e pratica de ato lesivo previsto na Lei n°
12.846/2013.
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16.2. Conforme a natureza e a gravidade da conduta, poderao ser aplicadas adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade, sem prejuizo da reparacao integral
do dano.

16.3. A multa moratéria sera de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado,
calculada sobre o valor da parcela inadimplida, limitada a 10 (dez) dias.

16.4. A multa compensatoria sera fixada entre 0,5% (cinco décimos por cento) e 5% (cinco por
cento) do valor do contrato ou da parcela afetada, conforme a gravidade, a extensédo do dano, a
vantagem obtida, os antecedentes e as circunstancias do caso.

16.5. A aplicacdo de sangdo observara processo administrativo, competéncia legal, contraditério e
ampla defesa, inclusive o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para defesa quando previsto nos arts. 157
e 158 da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.6. As sangdes poderdo ser cumuladas com multa quando juridicamente cabivel e seréo
registradas nos cadastros oficiais nos termos da legislagao.

CAPITULO XVII - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

Unidade 0601

Acao 2043

Elemento de despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte 15001

17.1. A dotagdo acima corresponde a informagdo constante do Termo de Referéncia para
contratagdo de pessoa juridica, inclusive entidade credenciada, quando adotado o elemento de
despesa compativel.

17.2. Antes da formalizagdo de contratagdo com pessoa fisica, a area contabil devera indicar nos
autos o elemento de despesa compativel, a exemplo de elemento proprio para outros servigos de
terceiros — pessoa fisica, sem alteragdo do objeto, dos valores ou das condigbes deste Edital.

17.3. As dotagdes dos exercicios subsequentes serdo indicadas apds a aprovagéo da respectiva
Lei Orcamentaria e a disponibilizagdo dos créditos, mediante apostilamento.

CAPITULO XVIIl - DA VISTORIA

18.1. A vistoria é facultativa e podera ser realizada no Centro Incluir ou nos locais indicados pela
Secretaria Municipal de Educagéo, mediante agendamento com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias uteis pelo e-mail semeadmmutuipe@gmail.com.

18.2. A Secretaria Municipal de Educacgao emitira comprovante da vistoria realizada.

18.3. O interessado que nao realizar a vistoria apresentara declaragéo de pleno conhecimento das
condicbes e peculiaridades da execugdo, nao sendo admitida alegagdo posterior de
desconhecimento como fundamento para descumprimento das obrigagoes.

CAPITULO XIX - OUTRAS DISPOSIGOES

19.1. Os atendimentos dependerdo de encaminhamento, autorizacdo ou agendamento realizado
pela Secretaria Municipal de Educagao ou pela coordenacdo do Centro Incluir, conforme o fluxo
administrativo adotado.

19.2. A distribuicdo considerara a necessidade técnica, o eixo de execucdo, a especialidade
demandada, a organizagdo da agenda, a preferéncia das entidades filantropicas e sem fins
lucrativos, quando aplicavel, e o atendimento de estudantes da sede e da zona rural, vedada a
escolha subjetiva do prestador pela Administragao.

19.3. Os credenciados atuardo de forma integrada com a equipe multiprofissional e pedagdgica,
sem extrapolar as competéncias legais e éticas de sua profissao.

19.4. Solicitagdes de exames, prescri¢gdes, diagnosticos, laudos e demais atos privativos somente
poderao ser praticados pelo profissional legalmente habilitado e quando tecnicamente pertinentes
ao atendimento realizado.
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19.5. O atendimento, o retorno tecnicamente necessario, os registros e os documentos vinculados
ao servigo autorizado ndo poderao gerar cobranga adicional ao estudante, a familia ou ao Municipio.

19.6. E vedada a divulgagdo de informacgdes, imagens, diagndsticos ou relatos de caso que
permitam identificar estudantes ou familiares, salvo autorizagao legal e institucional especifica.

CAPITULO XX — DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1. Nao sera exigida garantia contratual, considerando a forma de pagamento posterior a
execucao e medigcdo dos servigos e a possibilidade de glosa das parcelas néo realizadas.

20.2. E vedada publicidade sobre o contrato ou uso de simbolos e identificagdo do Municipio sem
autorizagao prévia e expressa.

20.3. O Edital podera ser anulado por ilegalidade ou revogado por motivo superveniente de
interesse publico, mediante decisdo motivada, observados os efeitos sobre os instrumentos ja
celebrados.

20.4. Modificagoes deste Edital serdao publicadas pelos mesmos meios utilizados para sua
divulgagéao, preservada a igualdade de tratamento entre os interessados.

20.5. Os casos omissos serdo decididos pela autoridade competente com fundamento na Lei
Federal n° 14.133/2021, no Decreto Municipal n°® 191/2025 e nas normas aplicaveis ao objeto.
20.6. Fica eleito o foro da Comarca de Mutuipe/BA para dirimir controvérsias decorrentes deste
Edital e dos instrumentos vinculados.

20.7. O Edital e seus Anexos serédo disponibilizados no PNCP, no Diario Oficial e no sitio eletrénico
oficial do Municipio. Informagbes adicionais poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal de
Educacao ou pelo e-mail semeadmmutuipe@gmail.com.

Mutuipe — Bahia, 09 de OUTUBRO de 2026.

Josilene Santos de Almeida Campos
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de interessados aptos, pessoas fisicas ou juridicas, inclusive entidades
filantropicas, comunitarias, confessionais, sem fins lucrativos, organizacdes da sociedade civil
e Organizacgbes Sociais quando juridicamente cabivel, para disponibilizagdo de profissionais
especializados nas areas de Psicologia, Fonoaudiologia e Neuropediatria, visando a prestacao
de servigos junto ao Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro
Incluir, destinado ao atendimento de estudantes publico-alvo da Educacao Especial da Rede
Municipal de Ensino.

1.2. Os servigos serdo prestados nas dependéncias do CENTRO INCLUIR e, quando
necessario, em unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, compreendendo
atendimentos especializados, avaliagbes, acompanhamentos individuais ou em pequenos
grupos, emissdo de relatérios técnicos, orientagdes as familias e suporte as equipes
pedagodgicas, conforme demanda formalmente identificada pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

1.3. Os profissionais disponibilizados pelos credenciados, ou os préprios profissionais
credenciados quando pessoa fisica, deverdo estar devidamente habilitados e regularizados
junto aos respectivos Conselhos de Classe (CRP, CRM e CREFONO), prestando os servigos
conforme as especialidades, cargas horarias, quantitativos e critérios estabelecidos neste
Termo de Referéncia e no edital de credenciamento.

1.4. A distribuigdo dos atendimentos observara critérios técnicos, necessidade do servigo,
especialidade demandada, continuidade do acompanhamento do estudante e organizacao da
agenda do Centro Incluir, podendo contemplar estudantes da sede e da zona rural do
Municipio.

1.5. O credenciamento n&o gera vinculo empregaticio, trabalhista ou hierarquico entre o
Municipio de Mutuipe/BA e os credenciados ou profissionais disponibilizados, sendo a relacao
regida pelo instrumento administrativo préprio, pela Lei Federal n° 14.133/2021 e pelas
condicbes estabelecidas no edital e neste Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA E BASE LEGAL
2.1. Justificativa

A presente contratagdo justifica-se pela crescente demanda de estudantes publico-alvo da
Educacido Especial matriculados na Rede Municipal de Ensino, os quais necessitam de
acompanhamento multiprofissional especializado para garantir o pleno desenvolvimento de
suas habilidades cognitivas, emocionais, comportamentais e comunicacionais.

O Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro Incluir foi instituido
com a finalidade de ofertar suporte técnico e atendimento especializado complementar ao
ensino regular, promovendo a inclusdo, a permanéncia e o sucesso escolar dos estudantes
com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento e outras necessidades educacionais
especificas.

Entretanto, a estrutura atual do Municipio ndo dispbe, em quantitativo suficiente, de
profissionais efetivos nas areas de Psicologia, Neuropediatria e Fonoaudiologia para atender a
demanda existente, tornando necessaria a adogdo do credenciamento como solucao
administrativa para ampliar a oferta de servigos especializados, conforme concluséo do Estudo
Técnico Preliminar.

O modelo de credenciamento mostra-se adequado por possibilitar a habilitacdo de todos os
interessados aptos que preencham os requisitos previamente definidos, garantindo isonomia,
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transparéncia, controle da execucgao, continuidade dos atendimentos e contratacdo conforme
a demanda efetivamente identificada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

A medida visa, ainda, assegurar:

I. Atendimento técnico especializado aos estudantes;
Il. Apoio as equipes pedagdgicas da rede municipal;
. Orientagdo as familias;
IV. Reducdo da demanda reprimida;
V. Fortalecimento da politica municipal de educagao inclusiva.

2.2. Base Legal

O presente Termo de Referéncia fundamenta-se na legislacdo vigente aplicavel as
contratagdes publicas, especialmente na Lei Federal n® 14.133/2021, notadamente nos arts.
6°, inciso XLIII, 74, inciso 1V, 78, inciso |, e 79, inciso |, por caracterizar contratagdo paralela e
nao excludente, caso em que € viavel e vantajosa para a Prefeitura Municipal de Mutuipe a
realizagdo de contratacdes simultdneas em condi¢cdes padronizadas.

Aplicam-se ainda ao presente procedimento: Lei Complementar n°® 123/2006, quando cabivel;
Decreto Municipal n® 191/2025; normas profissionais pertinentes as categorias envolvidas; e
demais regulamentos municipais aplicaveis ao procedimento auxiliar de credenciamento.

Fundamenta-se, ainda:

I.  Na Constituicao Federal de 1988, especialmente nos Arts. 205, 206 e 208, que
asseguram o direito a educagdo e ao atendimento educacional especializado aos
estudantes com deficiéncia;

II.  Na Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional), que dispde
sobre a Educagao Especial como modalidade transversal;

.  NaLein®13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia);
IV.  Nas normativas do Ministério da Educacao relativas ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE);

No tocante a participacao de entidades filantrépicas, comunitarias, confessionais e sem fins
lucrativos, observam-se, quando compativeis com a modelagem do credenciamento, o art. 213
da Constituicdo Federal e o art. 77 da Lei Federal n°® 9.394/1996, sem prejuizo da participagéo
dos demais interessados que atendam integralmente aos requisitos do edital e deste Termo de
Referéncia.

Dessa forma, a contratagédo pretendida encontra respaldo técnico, administrativo e juridico,
atendendo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
que regem a Administracao Publica.

2.3. DA LEGALIDADE

A presente contratagao, mediante credenciamento de interessados aptos para prestagao de
servigos especializados junto ao Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado
— Centro Incluir, encontra respaldo na legislagao vigente que rege as contratagées publicas e
nas normas de protecéo a educacgao inclusiva.

O procedimento fundamenta-se, principalmente, na Lei Federal n® 14.133/2021, que admite o
credenciamento como procedimento auxiliar e autoriza a contratagdo de todos os interessados
que preencham os requisitos previamente estabelecidos pela Administracdo, observados os
critérios objetivos de habilitagdo, convocagao e execugao definidos no edital e neste Termo de
Referéncia.

A medida também encontra amparo na Constituigdo Federal de 1988, especialmente nos
dispositivos que asseguram o direito a educacgéo e ao atendimento educacional especializado
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aos estudantes com deficiéncia, bem como na Lei n® 9.394/1996, que estabelece a Educagao
Especial como modalidade transversal a todos os niveis de ensino.

Além disso, observa-se o disposto na Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia), que garante o direito a educacao inclusiva em todos os niveis e modalidades,
com oferta de apoio especializado.

O credenciamento proposto respeita os principios constitucionais da Administragao Publica —
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia — assegurando transparéncia
no chamamento publico, igualdade de condi¢cbes aos interessados e contratacao conforme a
necessidade da demanda.

Dessa forma, resta evidenciada a plena legalidade do procedimento, estando a Administragao
Publica devidamente amparada para sua realizagao.

2.4. DA PREFERENCIA DAS ENTIDADES FILANTROPICAS E SEM FINS LUCRATIVOS
2.4.1. O presente credenciamento, processado com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, observara, quando aplicavel, a preferéncia de contratacdo de
entidades filantrépicas, comunitarias, confessionais ou sem fins lucrativos que atendam aos
requisitos estabelecidos no edital e possuam atuagdo compativel com o objeto, especialmente
nas areas de educacgao, educagao especial, atendimento educacional especializado, incluséo,
apoio multiprofissional, assisténcia a pessoas com deficiéncia, desenvolvimento infantil ou
atividades correlatas.

2.4.2. A preferéncia indicada no item anterior ndo afasta a natureza paralela e ndo excludente
do credenciamento, nem impede a participagado de pessoas fisicas ou juridicas que preencham
integralmente as condi¢des de habilitagdo, qualificacdo técnica e regularidade exigidas. Trata-
se de critério de organizacao da convocagao e da contratacdo, a ser aplicado de forma obijetiva,
impessoal e transparente, quando houver mais de um interessado habilitado para a mesma
especialidade ou eixo de atendimento.

2.4.3. A previsdo encontra amparo no art. 213 da Constituicdo Federal de 1988, segundo o
qual os recursos publicos destinados a educagao poderao ser dirigidos a escolas comunitarias,
confessionais ou filantrépicas, definidas em lei, desde que comprovem finalidade nao lucrativa,
apliguem seus excedentes financeiros em educagdo e assegurem a destinagdo de seu
patrimdnio a outra entidade congénere ou ao Poder Publico em caso de encerramento de suas
atividades.

2.4.4. No mesmo sentido, o art. 77 da Lei Federal n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — admite a destinacdo de recursos publicos a escolas comunitarias,
confessionais ou filantropicas que comprovem finalidade nao lucrativa, apliquem seus
excedentes financeiros em educacao, assegurem a destinagdo de seu patriménio a entidade
congénere ou ao Poder Publico e prestem contas dos recursos recebidos.

2.4.5. Para fins de organizagdo da convocagao, observados os requisitos técnicos, juridicos,
fiscais e operacionais previstos no edital, sera considerada a seguinte ordem de preferéncia: |
— entidades filantropicas, comunitarias, confessionais ou sem fins lucrativos com atuagao
compativel com o objeto; || — demais pessoas juridicas sem fins lucrativos com capacidade
técnica e operacional compativel; Il — pessoas juridicas com fins lucrativos, quando persistir a
necessidade de atendimento da demanda; IV — pessoas fisicas habilitadas, quando admitidas
no edital, observada a especialidade necessaria, a regularidade profissional e os critérios
objetivos de convocacéo.

2.4.6. A comprovacgao da condigao de entidade filantrépica, comunitaria, confessional ou sem
fins lucrativos podera ser realizada mediante estatuto social, ata de eleicdo e posse da diretoria,
comprovante de inscricao no CNPJ, certificado de entidade beneficente quando houver,
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declaracao de finalidade nao lucrativa, documentos que demonstrem atuacgao institucional
compativel com o objeto e demais comprovagdes exigidas no edital.

2.4.7. Caso nao haja entidades filantropicas ou sem fins lucrativos credenciadas em numero
suficiente para atendimento da demanda, ou caso estas nao disponham da especialidade
necessaria, a Administracdo podera convocar os demais credenciados habilitados, observando
os critérios objetivos previstos no edital, a necessidade do servico, a continuidade dos
atendimentos e o interesse publico, com o devido registro nos autos.

2.5. DO CRITERIO DE SELEGAO

Com fundamento no art. 31 do Decreto Municipal n°® 191/2025, o Municipio de Mutuipe/BA
adotara, como critério primario para a analise da habilitacdo dos interessados no procedimento
de credenciamento, a observancia da ordem cronoldgica de apresentacao da documentacéo,
sem prejuizo da aplicagdo da preferéncia prevista no item 2.4 na fase de convocagao e
distribuicdo da demanda, quando cabivel. Nesse contexto, competira a Comissdo de
Contratagao proceder a analise e ao julgamento dos requerimentos conforme a sequéncia
temporal de protocolo, a medida que forem regularmente recebidos e autuados, assegurando-
se vinculagao a parametro objetivo, verificavel e previamente definido.

O presente credenciamento, destinado a contratagao paralela e ndo excludente de prestadores
aptos a execucdo de servigos especializados nas areas de Psicologia, Fonoaudiologia e
Neuropediatria junto ao Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro
Incluir, observara, na fase de habilitacdo, a ordem cronoldgica de apresentacdo da
documentagao, sem prejuizo da verificagao integral dos requisitos juridicos, fiscais, técnicos,
profissionais e operacionais exigidos no edital e neste Termo de Referéncia.

A adocao da ordem cronoldgica como critério primario de analise da habilitagdo consubstancia
diretriz objetiva e vinculante de conducido do procedimento administrativo, alinhada aos
principios que regem a Administragdo Publica, notadamente os da legalidade, impessoalidade,
isonomia, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no caput do art. 37 da Constituicao
Federal de 1988. Trata-se de mecanismo que assegura tratamento equanime entre os
interessados, afastando favorecimentos indevidos, discricionariedade arbitraria ou
subjetividade na apreciagao dos requerimentos.

Ao eleger como marco objetivo 0 momento da protocolizagdo da documentagio exigida, a
Administracao estabelece critério verificavel e auditavel, apto a garantir a lisura dos atos
administrativos, a transparéncia do procedimento e a confianga dos interessados no regular
processamento do credenciamento.

Ressalta-se, contudo, que a ordem cronoldgica de apresentagcdo da documentacgéo constitui
critério de processamento e analise da habilitagcdo, ndo implicando, por si sé, direito automatico
a contratagado, a execucao imediata dos servigos ou a percepc¢ao de quantitativo minimo de
atendimentos. A contratacdo e a convocagdo dos credenciados dependerdao da efetiva
necessidade do Centro Incluir, da especialidade demandada, da disponibilidade orgamentaria,
da capacidade operacional do credenciado, da preservagao da continuidade dos atendimentos
e dos demais critérios objetivos previstos no edital.

Na distribuicdo da demanda entre os credenciados habilitados, a Administragdo devera
compatibilizar a ordem cronolégica com a natureza do servigo especializado, observando,
quando aplicavel, a preferéncia das entidades filantrépicas, comunitarias, confessionais ou sem
fins lucrativos, a especialidade necessaria ao caso concreto, a disponibilidade de agenda, a
capacidade de atendimento, a localizacdao da prestacdo do servico e a necessidade de
continuidade do acompanhamento do estudante pelo mesmo profissional ou equipe.

Desse modo, a ordem cronolégica ndo podera ser aplicada de forma mecéanica quando sua
utiizagdo comprometer a adequacgado técnica do atendimento, a continuidade do
acompanhamento especializado, a organizagéo da agenda do Centro Incluir ou a efetividade
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da politica municipal de educagao inclusiva. Nesses casos, a Administragéo devera justificar
formalmente a convocagéao do credenciado mais adequado a demanda especifica, com registro
nos autos do processo administrativo.

Nao obstante, cumpre reconhecer que a aplicacéo estrita do critério cronologico pode, em
situagbes excepcionais, revelar-se inadequada ou insuficiente para assegurar a distribuigdo
equitativa das demandas entre os credenciados, especialmente quando houver muiltiplos
interessados habilitados para a mesma especialidade, igualdade de condi¢des técnicas,
equivaléncia na ordem de preferéncia ou necessidade de organizagdo equilibrada dos
atendimentos.

Nessas hipoteses excepcionais, devidamente caracterizadas e motivadas em decisdo
administrativa formal e fundamentada, podera a Administracao Municipal adotar, de forma
subsidiaria e supletiva, o sorteio como método de definicdo da ordem de convocacgéo ou de
distribuicdo da demanda entre os credenciados habilitados, nos termos do Decreto Municipal
n°® 191/2025, desde que preservados os critérios técnicos indispensaveis a adequada prestagao
dos servigos junto ao Centro Incluir.

O sorteio, enquanto técnica de alocacdo de demandas, revela-se compativel com os principios
da impessoalidade e da isonomia, por submeter os credenciados em igualdade de condigdes
a critério aleatdrio e objetivo, afastando interferéncia subjetiva da Administragao na escolha do
prestador. Sua utilizagdo, todavia, devera ser compreendida como medida excepcional,
condicionada a demonstragcdo da inviabilidade, insuficiéncia ou inadequacido do critério
cronolégico no caso concreto, sendo vedada sua ado¢gao como instrumento de favorecimento
ou preterigao injustificada.

A decisdo administrativa que determinar a adogao do sorteio devera ser formalizada nos autos
do processo administrativo, com exposicao clara dos fundamentos faticos e juridicos que
justificaram a superacdo do critério ordinario, identificacdo dos credenciados envolvidos,
especialidade demandada, critérios de participagdo no sorteio e registro do respectivo
resultado.

Em qualquer hipdtese, a aplicagdo da ordem cronoldgica, da preferéncia por entidades
filantropicas e sem fins lucrativos, ou do sorteio subsidiario devera observar os principios da
publicidade, transparéncia, isonomia, impessoalidade, eficiéncia e interesse publico,
garantindo-se aos interessados pleno acesso as informagdes necessarias ao controle dos atos
praticados e a regular fiscalizagao do procedimento.

2.6. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES DA CONTRATAGAO

EIXO | - PROFISSIONAIS DE ATENDIMENTO CONTINUO
DESCRIGAO VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL
Psicélogo 1 30 horas
Fonoaudidélogo 1 20 horas

EIXO Il - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO POR DEMANDA

DESCRIGAO QTD. PERIODO
Neuropediatra 20 Mensal

2.6.1. O quantitativo estimado para a contratacdo foi definido com base no historico de
demanda da rede municipal, nos registros de encaminhamentos pedagogicos, na necessidade
de atendimento especializado dos estudantes publico-alvo da Educagdo Especial e na
disponibilidade orcamentaria do Municipio. Esse levantamento garante que os servigos sejam
dimensionados de forma compativel com a demanda atual da Secretaria Municipal de
Educacéo.
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a) Levantamento de Dados Histéricos e Educacionais

Para subsidiar a elaboracao do presente Termo de Referéncia e justificar a necessidade do
credenciamento de interessados aptos para a prestacéo de servicos especializados nas areas
de Psicologia, Neuropediatria e Fonoaudiologia no Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializado — CENTRO INCLUIR, foi realizado levantamento de dados
historicos e demograficos da Rede Municipal de Ensino.

Verificou-se, nos ultimos anos, crescimento significativo no nimero de estudantes matriculados
na Educacgao Especial, especialmente aqueles diagnosticados com:

I.  Transtorno do Espectro Autista (TEA);

II.  Transtorno de Déficit de Atencao e Hiperatividade (TDAH);
. Deficiéncia Intelectual;
IV.  Deficiéncias sensoriais;

V. Transtornos de linguagem e aprendizagem.

Os registros administrativos da Secretaria Municipal de Educagdo apontam aumento
progressivo de encaminhamentos para avaliagao multiprofissional, bem como a existéncia de
demanda reprimida para atendimentos especializados, sobretudo nas areas de psicologia,
neuropediatria e fonoaudiologia.

Do ponto de vista demografico, 0 municipio apresenta distribuicao significativa de estudantes
entre a sede e a zona rural, o que amplia a necessidade de organizagdo estruturada,
descentralizada e continua dos servigcos especializados, garantindo equidade no acesso ao
atendimento.

O levantamento também evidenciou:

I.  Insuficiéncia de profissionais efetivos no quadro do municipio para atendimento integral
da demanda;
.  Crescente numero de laudos e solicitacbes de acompanhamento especializado;
lll.  Necessidade de intervencdes precoces para melhor desenvolvimento cognitivo e
educacional;
IV. Impacto direto do atendimento multiprofissional no desempenho escolar, inclusdo e
permanéncia dos estudantes na rede de ensino.

Diante desse cenario, verifica-se que a solugao por credenciamento se mostra adequada para
atender a complexidade e ao volume da demanda existente, por permitir a formacao de rede
de atendimento especializada, flexibilidade operacional, convocag¢ao conforme necessidade e
preservacao da continuidade dos servigos.

Dessa forma, os dados histéricos e demograficos analisados confirmam a necessidade de
ampliagdo da oferta de servigos especializados, justificando tecnicamente a adogao do
credenciamento de interessados aptos como instrumento eficiente para atendimento da
demanda atual e futura do Centro Incluir.

c) Memoérias de Calculo
As memorias de calculo para estimativa da contratagdo consideraram:

e Quantidade de estudantes com laudos, hipéteses diagndsticas ou encaminhamentos
pedagdgicos;

e Média mensal de atendimentos necessarios por especialidade (psicologia,
neuropediatria e fonoaudiologia);

e Frequéncia estimada de atendimentos por estudante, conforme avaliagao técnica;
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o Carga horaria necessaria para realizagéo de atendimentos individuais, elaboragao de
relatorios, reunides técnicas e devolutivas as familias e escolas.

Essa metodologia assegura planejamento adequado da forca de trabalho especializada,
evitando insuficiéncia de atendimento ou ociosidade de profissionais.

d) Documentacgao de Suporte
A estimativa das quantidades credenciadas foi fundamentada em:

I.  Relatérios pedagdgicos e registros de encaminhamentos realizados pelas unidades

escolares;

. Dados internos da Secretaria Municipal de Educagao referentes ao numero de
estudantes publico-alvo da Educagao Especial;

[ll.  Dados demograficos oficiais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, utilizados
para projecao da populagdo em idade escolar;

IV. Pesquisa de mercado e analise comparativa de valores praticados em municipios de
porte semelhante.

Tal fundamentacao assegura razoabilidade na estimativa quantitativa e compatibilidade dos
valores com a realidade local e regional.

e) Objetivo da Economia de Escala

A organizagao integrada dos atendimentos especializados no ambito do CENTRO INCLUIR
busca gerar beneficios administrativos, pedagdgicos e financeiros, tais como:

I.  Otimizacao da carga horaria dos profissionais, concentrando atendimentos em estrutura
propria do Municipio;
I. Reducéao de custos indiretos com encaminhamentos externos;
M. Melhor controle e acompanhamento dos atendimentos realizados;
IV.  Gestdo orcamentaria mais eficiente, permitindo ampliacdo do acesso ao atendimento
especializado.
Dessa forma, a contratagao planejada contribui para fortalecer a politica municipal de educagao
inclusiva, assegurando atendimento técnico qualificado, racionalizagado dos recursos publicos
e melhoria efetiva no processo de aprendizagem dos estudantes com necessidades
educacionais especificas.

2.7. DO PARCELAMENTO DO OBJETO

Nos termos da legislagdo vigente, especialmente da Lei Federal n° 14.133/2021, o
parcelamento do objeto deve ser adotado sempre que técnica e economicamente viavel, com
vistas a ampliacdo da competitividade, ao melhor aproveitamento do mercado e a obtencéo da
solugao mais adequada ao interesse publico.

No presente caso, o objeto refere-se ao credenciamento de interessados aptos a prestacao de
servigos especializados junto ao Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado
— Centro Incluir, vinculado a Secretaria Municipal de Educagao de Mutuipe/BA, contemplando
atendimentos nas areas de Psicologia, Fonoaudiologia e Neuropediatria.

A estruturagao do objeto foi realizada em dois eixos distintos, considerando a natureza da
execugao, a forma de medigao, a periodicidade dos servigos e a necessidade administrativa
identificada:

> EIXO | — PROFISSIONAIS DE ATENDIMENTO CONTINUO, destinado a
disponibilizagao de profissionais para atuagao regular e continua no Centro Incluir,
mediante cumprimento de carga horaria semanal, abrangendo os servigos de
Psicologia e Fonoaudiologia;
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» EIXO Il — ATENDIMENTO ESPECIALIZADO POR DEMANDA, destinado a realizagao
de atendimentos especializados conforme necessidade identificada pela Secretaria
Municipal de Educagdo e pelo Centro Incluir, mediante consultas previamente
agendadas, abrangendo os servigos de Neuropediatria.

a) Da Possibilidade de Parcelamento

O objeto mostra-se tecnicamente divisivel em razdo da existéncia de eixos de execugcédo com
caracteristicas proprias. O Eixo | envolve atendimento continuo, acompanhamento regular dos
estudantes, integracdo com a equipe pedagodgica, participagcdo em reunides técnicas,
elaboragdo de relatérios e atuagdo sistematica junto ao Centro Incluir. Ja o Eixo Il possui
natureza de atendimento especializado por demanda, vinculado a realizagao de consultas,
avaliagdes e emissao de pareceres ou orientagbes técnicas conforme os encaminhamentos
realizados.

Dessa forma, o modelo adotado ja contempla o parcelamento funcional do objeto, uma vez
que:

. diferencia os servigos de atendimento continuo daqueles prestados por demanda;

Il. permite a habilitagdo e convocacao de interessados conforme o eixo de atuagéo € a
especialidade ofertada;

lll. respeita as particularidades técnicas, profissionais e operacionais de cada area;

IV. possibilita melhor organizacdo da agenda do Centro Incluir;

V. permite o dimensionamento dos servicos conforme a demanda efetiva da Rede
Municipal de Ensino;

VI. amplia a participagao de interessados aptos, observadas as condi¢cdes previstas no
edital;

VII. assegura maior aderéncia entre a necessidade administrativa e a forma de execucao
dos servigos.

Além da divisao por eixos, cada especialidade possui atribuigdes técnicas proprias, formacao
especifica e registro profissional correspondente, o que reforca a adequagao da estruturagéo
do objeto de forma segmentada, sem prejuizo da atuagéo integrada dos profissionais no
atendimento aos estudantes publico-alvo da Educagao Especial.

b) Da Inadequacao da Contratacao Unificada

A contratacdo unificada de todos os servicos em um Uunico bloco, sem distingdo entre
atendimento continuo e atendimento por demanda, ndo se mostra a solugdo mais adequada,
pois poderia comprometer a flexibilidade necessaria a execugao do objeto e restringir a
participacao de interessados que possuam aptidao para determinado eixo ou especialidade,

mas nao para a totalidade dos servigos.

Além disso, os eixos possuem formas distintas de execugao e medigao. No Eixo |, a prestagao
dos servicos esta vinculada a carga horaria semanal e a presenga continua dos profissionais
no Centro Incluir. No Eixo Il, a execugdo esta vinculada a demanda por consultas
especializadas, previamente agendadas, conforme os encaminhamentos técnicos e
pedagdgicos realizados pela Secretaria Municipal de Educacao.

A unificagdo integral poderia dificultar a gestdo contratual, a fiscalizagdo da execugao, a
aferi¢cdo dos servicos efetivamente prestados e a adequada distribuicdo da demanda, além de
reduzir a eficiéncia administrativa e operacional do credenciamento.

c) Da Estruturagao Adotada
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Diante das caracteristicas do objeto, a Administragdo optou pela estruturacdo em dois eixos,
compatibilizando a necessidade de atendimento continuo com a necessidade de atendimento
especializado por demanda.

o O Eixo | — Profissionais de Atendimento Continuo destina-se ao atendimento regular e
sistematico dos estudantes, permitindo acompanhamento continuo, planejamento das
intervencgdes, orientacao as familias e suporte as unidades escolares.

e O Eixo Il — Atendimento Especializado por Demanda destina-se a realizagao de
consultas e avaliagbes especializadas, conforme necessidade identificada,
especialmente nos casos que demandem avaliagdo neuropediatrica, emissao de
parecer técnico, orientacdo clinica e encaminhamentos complementares.

Essa organizacdo permite que a Administracdo realize o credenciamento de forma mais
eficiente, compativel com as necessidades do Centro Incluir e com a realidade da Rede
Municipal de Ensino.

d) Conclui-se que o parcelamento do objeto, na forma estruturada em eixos, mostra-se técnica
e economicamente adequado, por permitir:

. diferenciacao entre atendimento continuo e atendimento por demanda;

II. melhor organizag&o da execugéo dos servicos;

lll. ampliagao da participacéo de interessados aptos;

IV. maior eficiéncia na gestao da demanda;

V. melhor controle da fiscalizacdo e da medicao dos servigos;

VI. preservacao da continuidade dos atendimentos aos estudantes;

VIl. adequacdo da contratacdo as necessidades da politica municipal de educacao
inclusiva.

Assim, o modelo adotado atende ao interesse publico e observa os principios da
economicidade, eficiéncia, razoabilidade, isonomia e planejamento que regem a Administragao
Publica.

3. DAS DEFINIGOES NECESSARIAS
3.1. PSICOLOGO — CENTRO INCLUIR

Qualificagdo minima:

Graduagao em Psicologia, com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP), sendo
desejavel experiéncia ou especializacdo em psicologia infantil, desenvolvimento humano,
educacgao inclusiva ou neuropsicologia.

Atribuicbes:

I.  Realizar avaliagéo psicolégica de criangas e adolescentes atendidos pelo Centro Incluir,
identificando aspectos emocionais, comportamentais e cognitivos relacionados ao
processo de aprendizagem;

II.  Desenvolver atendimentos individuais ou em grupo, conforme as necessidades
identificadas;

. Contribuir para a elaboragao de planos de acompanhamento psicolégico voltados ao
desenvolvimento integral dos estudantes;

IV.  Orientar familiares e responsaveis quanto as estratégias de apoio ao desenvolvimento
emocional e comportamental das criancgas;

V. Apoiar a equipe pedagdgica na compreensao de dificuldades de aprendizagem
associadas a fatores psicoldgicos;

VI.  Participar de reunides técnicas e estudos de caso junto a equipe multiprofissional do
Centro Incluir;
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VIl. Desenvolver agdes de promocgdo da saude mental e prevencdo de dificuldades
emocionais no ambiente educacional;
VIIl.  Elaborar relatérios, pareceres técnicos e registros de atendimento quando necessario;

IX.  Manter registros atualizados dos atendimentos realizados, respeitando as normas
éticas e o sigilo profissional;

X.  Executar outras atividades correlatas determinadas pela coordenagao do Centro Incluir
e pela Secretaria Municipal de Educacéo.

3.2. MEDICO NEUROPEDIATRA — CENTRO INCLUIR
3.2.1. Qualificagdo minima:

Graduacdo em Medicina, residéncia ou especializacdo em Neuropediatria ou Neurologia
Pediatrica, com registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e Registro de
Qualificagédo de Especialista (RQE), quando aplicavel.

Atribuicbes:

I.  Realizar avaliagéo clinica e neurolégica de criangas e adolescentes com suspeita ou
diagnostico de transtornos do neurodesenvolvimento;

II.  Diagnosticar e acompanhar condi¢des neuroldgicas que impactam o desenvolvimento
e a aprendizagem, como Transtorno do Espectro Autista (TEA), TDAH, epilepsia,
atrasos no desenvolvimento, entre outros;

lll.  Solicitar, quando necessario, exames complementares para auxilio diagndstico;

IV.  Prescrever tratamentos e orientar condutas terapéuticas adequadas as necessidades
do paciente;

V. Elaborar laudos, relatérios e pareceres médicos para fins educacionais e clinicos;

VI. Trabalhar de forma integrada com a equipe multiprofissional do Centro Incluir,
contribuindo para o planejamento de intervenc¢des pedagdgicas e terapéuticas;

VII.  Orientar familiares quanto ao acompanhamento e manejo das condi¢cées neuroldgicas
das criancgas;
VIIl.  Participar de reunides técnicas e estudos de caso com a equipe do Centro Incluir;

IX.  Registrar adequadamente os atendimentos realizados em prontuario ou sistema
adotado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

3.3. FONOAUDIOLOGO — CENTRO INCLUIR
3.3.1. Qualificagao minima:

Graduagao em Fonoaudiologia, com registro ativo no Conselho Regional de Fonoaudiologia
(CREFONO), sendo desejavel experiéncia em linguagem infantil, dificuldades de
aprendizagem ou educagao especial.

Atribuicbes:

I.  Realizar avaliagdo fonoaudiolégica de criangas e adolescentes com dificuldades de fala,
linguagem, comunicacao e aprendizagem;
Il.  Diagnosticar e acompanhar disturbios relacionados a comunicagéo oral e escrita;
.  Desenvolver atendimentos terapéuticos individuais ou em grupo, conforme as
necessidades dos estudantes;
V. Atuar na estimulagao da linguagem, fala, leitura e escrita;
V.  Contribuir para o desenvolvimento da comunicagéo alternativa e aumentativa quando
necessario;
VI.  Orientar professores, familiares e cuidadores sobre estratégias que favoregam o
desenvolvimento da comunicagao e aprendizagem;
VIl.  Elaborar relatérios e pareceres técnicos sobre o desenvolvimento fonoaudioldgico dos
estudantes atendidos;
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VIIl.  Participar de reunides técnicas e estudos de caso com a equipe multiprofissional do
Centro Incluir;
IX. Registrar os atendimentos realizados em prontuarios ou sistema adotado pela
Secretaria Municipal de Educacéo;
X.  Desenvolver acdes preventivas e educativas relacionadas a comunicagdo e ao
desenvolvimento infantil.

4. DO CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO

4.1. O valor global estimado para a contratagdo é de R$ 205.748,28 (duzentos e cinco mil,
setecentos e quarenta e oito reais e vinte e oito centavos), conforme composicao referencial
abaixo.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
- VALOR MENSAL VALOR GLOBAL -12

DESCRICAO REFERENCIAL MESES
Psicologo — 30h semanais R$ 4.620,08 R$ 55.440,96
Fonocaudidlogo - 20h R$ 3.792,21 R$ 45.506,52
semanais
Neuropedlatra — 20 consultas R$ 8.733,40 R$ 104.800,80
mensais
TOTAL GLOBAL ESTIMADO R$ 17.145,69 R$ 205.748,28

4.2. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa do valor para a presente contratacio foi elaborada considerando pregos unitarios
referenciais obtidos por meio de pesquisa de mercado, meméorias de calculo e documentos de
suporte, observando os valores mensais referenciais de R$ 4.620,08 para Psicélogo, R$
3.792,21 para Fonoaudidlogo e R$ 8.733,40 para Neuropediatra, este ultimo correspondente a
20 consultas mensais ao valor unitario referencial de R$ 436,67.

O objetivo da estimativa é estabelecer montante global compativel com o mercado e com a
demanda do Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro Incluir,
totalizando R$ 205.748,28 para o periodo de 12 meses, sem prejuizo de execugéo conforme a
demanda efetivamente autorizada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

A memoria de calculo foi construida a partir de andlise comparativa de valores praticados no
mercado local e regional, considerando informacgdes obtidas em pesquisas de pregos,
contratacbes semelhantes realizadas por outros municipios, consultas a plataformas de
referéncia de valores profissionais e dados de contratagbes anteriores realizadas pelo proprio
Municipio.

Considerando que o modelo adotado é o credenciamento, no qual ndo ha disputa competitiva
entre os interessados, a estimativa de valores tem como finalidade fixar uma remuneracgao justa
e compativel com o mercado, garantindo condi¢cdes adequadas para a prestagao dos servigos
especializados, sem comprometer o equilibrio orgamentario da Administracao Publica.

Foram considerados, para fins de estimativa, os valores médios praticados para atendimentos
especializados nas areas de psicologia, neuropediatria e fonoaudiologia, observando-se a
natureza dos servigos, a qualificagdo exigida dos profissionais e a complexidade dos
atendimentos destinados ao publico atendido pelo Centro Incluir, composto majoritariamente
por criangas e adolescentes com necessidades educacionais especificas.

A estimativa também considera eventuais custos operacionais inerentes a execugdo dos
servigos, tais como deslocamento, materiais utilizados nos atendimentos e demais despesas
necessarias ao pleno desenvolvimento das atividades profissionais, quando aplicavel.
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Dessa forma, a metodologia adotada busca assegurar que os valores estimados estejam
alinhados aos parametros de mercado e as necessidades do Municipio, garantindo
transparéncia, eficiéncia na aplicacao dos recursos publicos e a adequada oferta de servigos
especializados aos estudantes atendidos pelo Centro Incluir, contribuindo para o fortalecimento
das politicas publicas de educacgao inclusiva no Municipio de Mutuipe — BA.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. Credenciamento de interessados aptos, pessoas fisicas ou juridicas, inclusive entidades
filantropicas, comunitarias, confessionais, sem fins lucrativos, organizagdes da sociedade civil
e Organizagdes Sociais quando juridicamente cabivel, para prestacdo de servicos
especializados no Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro
Incluir, no Municipio de Mutuipe/BA, visando garantir atendimento multiprofissional a
estudantes publico-alvo da Educacéo Especial da Rede Municipal de Ensino.

A solucdo compreende as seguintes etapas:
a) Planejamento e Contratagao

I.Identificacdo da necessidade de contratacdo de servicos especializados nas areas de
Psicologia, Neuropediatria e Fonoaudiologia, por meio de credenciamento, visando suprir
a demanda existente no Centro Incluir;
II.Realizagado de levantamento de mercado e elaboracdo dos estudos técnicos necessarios
a contratacgao;
lll.Publicacao de Edital de Credenciamento, estabelecendo critérios de habilitacao juridica,
regularidade fiscal, capacidade técnica dos credenciados, qualificacdo das equipes
profissionais e definicao prévia dos valores de remuneracao compativeis com o mercado;
b) Execug¢ao dos Servigos

I. Prestacao dos servigos especializados pelos credenciados, diretamente ou por meio de
equipe multiprofissional qualificada indicada e aprovada pela Administracao;

Il. Realizacdo de atendimentos individuais e/ou coletivos aos estudantes da rede municipal
que necessitem de acompanhamento especializado;

lll. Disponibilizagdo de profissionais habilitados nas areas de Psicologia, Neuropediatria e
Fonoaudiologia, conforme a demanda do Centro Incluir e os critérios de convocagao
estabelecidos no edital;

IV. Acompanhamento e fiscalizagdo continua pela Secretaria Municipal de Educacéao, por
meio da coordenagdo do Centro Incluir, garantindo o cumprimento das obriga¢des
contratuais e a qualidade dos servigos prestados;

c) Manutengao e Monitoramento

I. Monitoramento continuo da execugao dos servicos prestados pelos credenciados,
incluindo controle de atendimentos realizados, frequéncia, relatérios técnicos e evolugao
dos estudantes acompanhados;

Il. Realizagdo de reunides peridédicas com as equipes multiprofissionais vinculadas aos
credenciados para avaliagdo dos atendimentos, alinhamento de estratégias e melhoria
continua dos servigos;

lll. Avaliacdo do desempenho dos credenciados, considerando critérios técnicos, qualidade
do atendimento, cumprimento das metas e obrigacdes contratuais;

d) Encerramento e Avaliagao
I. Avaliacdo dos resultados obtidos ao término da vigéncia contratual, considerando os

impactos no processo de inclusdo educacional e no desenvolvimento dos estudantes
atendidos;
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Il. Andlise da continuidade da demanda e eventual renovacdo, manutencdo ou
encerramento do credenciamento, conforme interesse da Administracdo Publica e
legislacao vigente;

5.2. A presente solugdo visa garantir a prestagao continua, eficiente e qualificada de servigos
multiprofissionais especializados, por meio do credenciamento de interessados aptos, voltados
ao atendimento de estudantes com necessidades educacionais especiais no dmbito da rede
municipal de ensino de Mutuipe/BA.

O credenciamento de interessados aptos permitira ampliar a capacidade de atendimento do
Centro Incluir, assegurando maior cobertura, organizagao dos servigos e disponibilizacdo de
equipes técnicas estruturadas, fortalecendo as politicas publicas de educacao inclusiva e
promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes.

Todo o ciclo de vida do objeto, desde o planejamento até o encerramento do credenciamento,
sera acompanhado pela Secretaria Municipal de Educacdo, garantindo transparéncia,
eficiéncia administrativa e o fiel cumprimento das disposi¢des previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. O presente documento estabelece os requisitos para o credenciamento de interessados
aptos a prestacao de servigos especializados no Centro Municipal de Atendimento Educacional
Especializado — Centro Incluir, contemplando as areas de Psicologia, Neuropediatria e
Fonoaudiologia, conforme o artigo 6°, inciso XXIlIl, alinea “d”, da Lei Federal n® 14.133/2021.

a) Capacidade Técnica
Qualificagao profissional e experiéncia

Os interessados deverdao comprovar que possuem qualificagdo profissional compativel com a
area de atuacéo pretendida, mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

I. Diploma de graduacao na area correspondente;

Il. Registro ativo no respectivo Conselho Profissional competente (CRP, CRM ou
CREFONO);

Ill. Comprovagéao de especializagdo, quando exigida para a fungao;

IV. Documentagao comprobatéria de experiéncia profissional na area pretendida, quando
aplicavel,

V. Declaracao de disponibilidade para prestacao dos servigcos conforme a demanda do
Centro Incluir.

A comprovagao da capacidade técnica podera ser realizada por meio de:

I. Certificados e diplomas de formacao;

Il. Registros profissionais nos conselhos de classe;
Ill. Atestados de capacidade técnica ou declaracdes de experiéncias anteriores;
IV. Contratos ou documentos que demonstrem atuagao profissional na area.

Esses requisitos visam assegurar que os profissionais credenciados possuam competéncia
técnica, formagéo adequada e experiéncia compativel, garantindo a qualidade dos servigos
especializados prestados aos estudantes atendidos pelo Centro Incluir.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
7.1. Na prestacéo dos servigos especializados, deverao ser observadas pelos credenciados,
pessoas fisicas ou juridicas, inclusive entidades filantrépicas, comunitarias, confessionais, sem
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fins lucrativos e Organizagbes Sociais quando juridicamente cabivel, bem como pelos
profissionais por eles disponibilizados, as seguintes disposigdes:

a) Os profissionais prestadores dos servigos deverdo observar e cumprir todas as normas
legais, técnicas e administrativas vigentes, bem como as diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educacao e pela coordenagao do Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializado — Centro Incluir;

b) Os servicos deverao ser prestados conforme cronograma e agenda de atendimentos
previamente definidos, obrigando-se o credenciado a cumprir rigorosamente os horarios
estabelecidos, ndo sendo admitidos atrasos ou auséncias injustificadas, que poderao acarretar
desconto proporcional ou ndo pagamento do atendimento nao realizado;

c) E de responsabilidade do credenciado comunicar previamente & coordenacdo do Centro
Incluir qualquer impossibilidade de comparecimento, devendo ser adotadas as providéncias
necessarias para remarcacao dos atendimentos, de modo a ndo prejudicar os usuarios do
servigo;

d) Mediante solicitagdo prévia da CONTRATANTE e de comum acordo entre as partes, o
credenciado podera realizar atendimentos adicionais, conforme necessidade e disponibilidade
do servigo;

e) Os servigcos deverao ser prestados no Municipio de Mutuipe/BA, nas dependéncias do
Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro Incluir, ou em outro local
indicado pela Secretaria Municipal de Educacao, quando necessario;

f) A quantidade de atendimentos a serem realizados sera definida de acordo com a demanda
da Secretaria Municipal de Educacao, o nimero de estudantes atendidos pelo Centro Incluir e
a disponibilidade de profissionais credenciados, respeitando os limites orcamentarios e
operacionais do Municipio;

g) Os servigos serdo contratados em conformidade com o planejamento das ag¢des de
educacao inclusiva do Municipio, considerando as necessidades dos estudantes atendidos, a
disponibilidade de profissionais habilitados e a dotagdo orgcamentaria destinada a execugao das
atividades;

h) Qualquer comunicagéo, orientagéo ou entendimento entre a fiscalizagdo dos servigos e o
credenciado devera ser formalizado por escrito, mediante registro ou protocolo junto a
coordenagao do Centro Incluir ou a Secretaria Municipal de Educacao.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 01 (um) dia, pelo fiscal do
contrato ou servidor designado pela Secretaria Municipal de Educagao, mediante verificagdo
do cumprimento das exigéncias técnicas e administrativas, conforme o art. 140 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

8.2. O prazo mencionado sera contado a partir da apresentagao do relatério de atendimentos
realizados, acompanhado da documentagao necessaria para fins de pagamento.

8.3. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério mediante analise dos relatérios de
atendimentos, registros realizados em prontuarios ou sistemas utilizados pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

8.4. Para fins de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato verificara:

l. a quantidade de atendimentos realizados;
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Il.  aregularidade da execugao dos servicos;
. o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato.

Caso sejam identificadas inconsisténcias ou irregularidades, o credenciado sera notificado para
realizar os ajustes necessarios.

8.5. Os servigos poderao ser rejeitados total ou parcialmente, quando executados em
desacordo com as disposi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades previstas.

8.6. Os servicos serdo considerados recebidos definitivamente apds a verificagdo da
regularidade da execucgéo dos atendimentos e emissdo de termo ou registro de aceite pelo
fiscal do contrato.

8.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade profissional, técnica
ou ética do credenciado pela qualidade dos servigos prestados.

Liquidagao

8.8. Recebida a Nota Fiscal, Recibo de Pagamento ou documento equivalente, correra o prazo
de até 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacao da despesa, conforme disposto na Instrugcéo
Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

8.9. Parafins de liquidagao, o setor competente verificara se o documento de cobranca contém
0s seguintes elementos:

l. data de emissao;
I. identificagdo do credenciado;
. identificacdo do 6rgao contratante;
IV.  periodo de prestagao dos servigos;
V. descricao dos atendimentos realizados;
VI.  valor a ser pago.

8.10. Havendo erro na apresentagcdo da documentacdo ou circunstancia que impega a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara suspenso até que o credenciado providencie a
regularizagéo da situagao.

8.11. A documentagao apresentada devera ser acompanhada da comprovacao de regularidade
fiscal, conforme exigido pela legislagao aplicavel.

Prazo de Pagamento

8.12. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
finalizacao da liquidacao da despesa.

8.13. No caso de atraso por parte da Administracao Publica, os valores devidos poderao ser
atualizados monetariamente conforme indice oficial adotado pela legislacao vigente.

Forma de Pagamento

8.14. O pagamento sera realizado por ordem bancaria, mediante depdsito em conta corrente
indicada pelo credenciado.

8.15. Sera considerada como data do pagamento o dia em que for emitida a ordem bancaria
pela Administracéo.
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8.16. Quando do pagamento, poderdao ser efetuadas as retengdes tributarias previstas na
legislagao vigente, quando aplicavel.

8.17. O credenciado optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, devera apresentar comprovagao de enquadramento no referido regime para fins de
tratamento tributario adequado.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DO CREDENCIADO
9.1. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1.1. Além das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, no edital e no instrumento
contratual, caberd &8 CONTRATANTE:

a) Planejar, organizar, autorizar e acompanhar a execugido dos servicos prestados pelos
credenciados;

b) Disponibilizar, quando necessario, espacgo fisico adequado no Centro Incluir, nas unidades
escolares ou em outros locais definidos pela Secretaria Municipal de Educacgao;

c) Definir e encaminhar as demandas de atendimento, observando a especialidade necessaria,
a agenda do Centro Incluir, a continuidade do acompanhamento e os critérios de convocagéao
dos credenciados;

d) Designar gestor e fiscal do contrato para acompanhar, registrar e avaliar a execucao dos
Servicos;

e) Verificar e atestar os servigos efetivamente executados, recusando relatérios, documentos
de cobrancga ou faturas inexatos ou em desacordo com as condi¢des contratadas;

f) Efetuar o pagamento pelos servigos regularmente prestados e devidamente atestados,
conforme valores fixados no edital e no instrumento de contratacao;

g) Comunicar formalmente ao credenciado qualquer irregularidade constatada na execucéao
dos servigos, concedendo prazo para manifestagdo ou corregao, quando cabivel;

h) Aplicar as sancgbes previstas, quando constatadas irregularidades, assegurados o
contraditério e a ampla defesa;

i) Divulgar o ato que autoriza a contratagao direta ou o extrato decorrente do contrato em sitio
eletrénico oficial, conforme o art. 72, paragrafo unico, da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
9.2.1. Sao obrigacdes do credenciado, pessoa fisica ou juridica, sem prejuizo de outras
previstas no edital, no contrato e na legislagao aplicavel:

a) Executar os servigos de acordo com as normas legais, educacionais, técnicas e éticas
aplicaveis, bem como com as orientagcbes da Secretaria Municipal de Educacido e da
coordenacgao do Centro Incluir;

b) Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da contratagdo, as condigbes de
habilitagcao, qualificagao técnica, regularidade fiscal, social e trabalhista exigidas no edital;

c) Disponibilizar profissionais habilitados, com formagao, registro ativo e regularidade junto aos
respectivos Conselhos de Classe, quando se tratar de pessoa juridica ou entidade credenciada;
d) Cumprir rigorosamente horarios, cronogramas, agendas e demandas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo;

e) Comunicar previamente qualquer impossibilidade de execugao, auséncia ou necessidade
de substituicao de profissional, submetendo a substituicdo a anuéncia da Administragao;

f) Apresentar relatérios, registros de atividades, controles de frequéncia, pareceres e demais
documentos necessarios a comprovacao da execugéo dos servicos;

g) Manter sigilo profissional sobre informagbes de estudantes, familias e servidores,
observando as normas éticas das respectivas categorias profissionais e a legislagao aplicavel;
h) Responsabilizar-se pela qualidade técnica dos servigos prestados e por danos causados a
Administracdo ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo;

i) Atender as orientagbes da fiscalizagdo contratual e as determinagdes da Secretaria
Municipal de Educacéo;
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i) Nao transferir a terceiros a execugao do objeto sem autorizagao expressa da Administragéo
e sem observancia das condi¢des previstas no edital e no contrato.

10. DAS SANGOES

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o credenciado
ou contratado que:

a) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéao parcial que cause grave dano a Administragcéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao do objeto sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracao falsa durante o credenciamento
ou a execugao contratual,

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

10.2. Ao credenciado ou contratado que incorrer nas infracbes acima poderao ser aplicadas,
observados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sancoes:
a) adverténcia, quando caracterizada inexecucgao parcial que nao justifique penalidade
mais grave;
b) multa, nos percentuais e condicbes estabelecidos no edital e no instrumento
contratual;
¢) impedimento de licitar e contratar, quando configuradas as hipoteses previstas na Lei
Federal n° 14.133/2021;
d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, nos casos de maior gravidade, na
forma da Lei Federal n°® 14.133/2021.

10.3. A multa podera ser aplicada de forma moratéria ou compensatéria, conforme a natureza
da infragdo, sem prejuizo da obrigagdo de reparagéo integral do dano causado a
Administracao.

10.4. Antes da aplicagdo de qualquer sancdo, sera assegurado ao interessado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, observados os prazos e procedimentos previstos na Lei Federal
n°® 14.133/2021.

10.5. As sanc¢des poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa, quando cabivel, e
deveréao considerar a natureza e a gravidade da infracao, as peculiaridades do caso concreto,
as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos causados a Administracdo e eventual
programa de integridade adotado pelo credenciado.

10.6. A aplicagdo de sangao devera ser registrada nos autos do processo administrativo e,
quando exigido pela legislagdo, comunicada aos cadastros competentes.

10.7. O descredenciamento podera ser aplicado quando houver descumprimento reiterado das
obriga¢des assumidas, perda das condi¢des de habilitagcdo, execugao irregular dos servigos ou
pratica de ato incompativel com a manutencéo do credenciamento, sem prejuizo das demais
sancodes cabiveis.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DOS INTERESSADOS MEDIANTE
CREDENCIAMENTO

11.1. Os interessados serdo credenciados por meio de procedimento auxiliar de
credenciamento, com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021, mediante
contratagdo paralela e ndo excludente, desde que preencham integralmente as condigbes de
habilitacdo e aceitem os valores e as condi¢des padronizadas definidos pela Administracao.
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11.2. Previamente a habilitacdo, a Administracido verificara o eventual descumprimento das
condi¢cbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geralda
Uniado (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome do interessado e, quando se tratar de
pessoa juridica, também em nome de seus socios majoritarios, administradores ou dirigentes,
naquilo que for juridicamente aplicavel, a fim de verificar impedimentos a contratagcdo com o
Poder Publico.

11.4. Caso conste, na consulta de situacdo do interessado, a existéncia de ocorréncia
impeditiva direta ou indireta, a Comissao de Contratacdo podera realizar diligéncia para
verificar a extensao da restrigdo, a pertinéncia da informacéao e eventual tentativa de burla ao
impedimento de contratar.

11.5. A tentativa de burla podera ser verificada por meio de vinculos societarios, profissionais,
econdmicos ou operacionais, linhas de atuacdo semelhantes, identidade de responsaveis
técnicos ou outros elementos objetivos constantes dos autos.

11.6. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a eventual decisdo de
inabilitagdo, negativa de credenciamento ou impedimento de contratacéo.

11.7. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo durante toda a
vigéncia do credenciamento e dos contratos dele decorrentes, bem como encaminhar
documentos atualizados sempre que solicitado pela Administrago.

11.8. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicacao de CNPJ diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

11.9. Quando o interessado for pessoa juridica, os documentos deverado estar em nome da
matriz ou da filial que efetivamente participara do credenciamento e executara o objeto,
admitidos documentos emitidos em nome da matriz quando, pela propria natureza,
comprovadamente se refiram a pessoa juridica como um todo, sem prejuizo da analise pela
Comissao de Contratagao.

11.10. Para fins de credenciamento e eventual contratacao, o interessado devera comprovar
0s seguintes requisitos de habilitag&o:

11.10.1. Habilitagao Juridica:
11.10.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

11.10.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.10.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagao da autenticidade no sitiowww.portaldoempreendedor.gov.br;

11.10.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
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Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

11.10.1.5. Sociedade empresaria estrangeira com atuagao permanente no Pais:
decreto de autorizacao para funcionamento no Brasil;

11.10.1.6. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.10.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

11.10.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacio respectiva.

11.10.2. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista:
11.10.2.1. prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

11.10.2.2. prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.10.2.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacgao de certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.10.2.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

11.10.2.5. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigcao;

11.10.2.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

11.10.2.7. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

11.10.2.7.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

11.10.2.8. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.10.2.8.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo
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de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
por meio de outro documento equivalente, na formada respectiva legislagéo de
regéncia.

11.10.2.9. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.10.2.9.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo
de certidao ou declaracao da Fazenda do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na formada respectiva legislacao de regéncia.

11.10.3. Da Qualificagao Técnica:

11.10.3.1. Para fins de comprovagdo da qualificacdo técnica, os interessados no
credenciamento deverado apresentar documentacdo que comprove aptidao para a prestacéo
dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, observadas as exigéncias abaixo:

a) Comprovacao de formagao profissional compativel com a area de atuagcdo, mediante
apresentacgao de diploma de graduagéo devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao
— MEC, conforme a especialidade pretendida;

b) Registro ativo no respectivo Conselho de Classe, quando aplicavel, tais como:

I.  Conselho Regional de Psicologia — CRP, para o profissional Psicélogo;
Il.  Conselho Regional de Medicina — CRM, para o profissional Neuropediatra;
.  Conselho Regional de Fonoaudiologia — CREFONO, para o profissional Fonoaudiologo;

c) Comprovacao de regularidade junto ao respectivo conselho profissional, mediante
apresentacao de certiddo ou documento equivalente;

d) Comprovagdo de experiéncia profissional, mediante apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, declaragdes de prestacio de servicos, contratos anteriores ou documentos
equivalentes que comprovem atuacdo na area pretendida, preferencialmente em servigos
relacionados ao atendimento educacional especializado, saude infantii ou atendimento
multiprofissional,

e) Curriculo profissional atualizado, contendo informagdes sobre formagédo académica, cursos
de especializacao, capacitagdes e experiéncias profissionais relacionadas a area de atuacao.

11.10.3.2. A documentagao apresentada devera demonstrar que o profissional possui
qualificacdo e experiéncia suficientes para o desenvolvimento das atividades relacionadas ao
atendimento especializado no Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado —
Centro Incluir, voltado ao atendimento de estudantes publico-alvo da educagao especial da
rede municipal de ensino.

11.10.3.3. A Administracdo podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias para verificar a
veracidade das informagdes e documentos apresentados, bem como solicitar documentagéo
complementar, caso julgue necessario.

11.10.3.4. Da Qualificagdo Técnica das Pessoas Juridicas, Entidades Filantropicas,
Comunitarias, Confessionais, Sem Fins Lucrativos, Organizagées da Sociedade Civil e
Organizagdes Sociais

Quando o interessado no credenciamento for pessoa juridica, entidade filantrépica,
comunitaria, confessional, entidade sem fins lucrativos, organizagédo da sociedade civil ou
Organizagcdo Social, quando juridicamente cabivel, além dos documentos relativos a
qualificacao dos profissionais que executarao diretamente os servigos, devera comprovar sua
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capacidade técnico-operacional para a execuc¢ao do objeto, mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:

a)

b)

d)

f)

a)

h)

i)

comprovacao de finalidade institucional ou objeto social compativel com os servigos a
serem prestados, especialmente nas areas de educacdo, educacao especial,
atendimento educacional especializado, inclusdo, desenvolvimento infantil,
atendimento multiprofissional, assisténcia a pessoas com deficiéncia ou areas
correlatas;

comprovacao de experiéncia anterior compativel com o objeto do credenciamento,
mediante apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, declaragbes de
execucao de servigos, contratos, termos de parceria, instrumentos congéneres ou
documentos equivalentes que demonstrem atuacdo na prestacdo de servigos
especializados, preferencialmente em atendimento educacional especializado,
educagao inclusiva, saude infantil, desenvolvimento infanti ou atendimento
multiprofissional;

apresentacao da relagdo nominal dos profissionais que serao disponibilizados para a
execucao dos servicos, contendo, no minimo, nome completo, formagao, especialidade,
nuamero de registro no respectivo conselho profissional, carga horaria ou disponibilidade
de atendimento e vinculo juridico mantido com a entidade ou pessoa juridica
interessada;

apresentagdo, para cada profissional indicado, dos documentos exigidos no item
11.10.3.1, especialmente diploma de graduacéo, registro ativo no respectivo conselho
de classe, comprovagdo de regularidade profissional, curriculo atualizado e
comprovagao de experiéncia compativel com a area de atuacgao;

declaracao de disponibilidade de equipe técnica suficiente para atendimento das
demandas do Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro
Incluir, conforme o eixo de atuagdo pretendido, observadas as condigdes, cargas
horarias, periodicidade e quantitativos previstos no Termo de Referéncia;

indicagcdo do responsavel técnico ou coordenador da equipe, quando aplicavel, com
comprovacao de formacao compativel, registro profissional regular e atribuicdo de
acompanhar a organizag¢ao dos servicos, a qualidade dos atendimentos, a substituicao
de profissionais e a interlocucao técnica com a Secretaria Municipal de Educacao;

declaracdo de que mantera, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos
instrumentos contratuais dele decorrentes, profissionais devidamente habilitados,
qualificados e regulares perante os respectivos conselhos de classe;

declaragdo de responsabilidade pela substituicdo de profissional eventualmente
impedido, afastado ou indisponivel, por outro de qualificagcdo equivalente, mediante
prévia comunicagao e anuéncia da Secretaria Municipal de Educacdo, de modo a
preservar a continuidade dos atendimentos;

quando se tratar de entidade filantrépica, comunitaria, confessional, sem fins lucrativos,
organizagao da sociedade civil ou Organizagao Social, apresentacao de estatuto social,
ato constitutivo ou documento equivalente que comprove sua natureza juridica,
finalidade nao lucrativa, compatibilidade institucional com o objeto do credenciamento
e aplicagao de excedentes em suas finalidades institucionais, quando exigivel;

quando se apresentar na condigdo de Organizagéo Social, apresentagéo do ato de
qualificagdo como Organizagao Social, se houver, expedido pelo ente competente, sem
que tal condicdo constitua exigéncia obrigatéria aos demais interessados habilitados
pelo credenciamento comum da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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11.10.3.5. A comprovagéao da qualificagdo técnica da pessoa juridica ou entidade interessada
nao dispensa a comprovagao da qualificagdo individual dos profissionais que executarao os
servicos, os quais deverdao atender integralmente as exigéncias de formacdo, registro
profissional, regularidade junto ao conselho competente e experiéncia compativel com a
especialidade pretendida.

11.10.3.6. A substituicdo de profissionais indicados pela pessoa juridica ou entidade
credenciada somente sera admitida mediante prévia comunicagdo a Secretaria Municipal de
Educacdao e apresentacdo de documentacdo comprobatéria de que o substituto possui
qualificacao equivalente ou superior a do profissional originalmente indicado.

11.10.3.7. A Administragdo podera diligenciar para verificar a autenticidade dos documentos
apresentados, a regularidade dos registros profissionais, a compatibilidade da experiéncia
declarada e a efetiva disponibilidade da equipe técnica indicada para execugao dos servicos.

11.10.4 - DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

a) Declaragédo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgbes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme disposi¢cao do
artigo 63, §1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;

b) Declaracao de que atende aos requisitos de habilitacdo e o declarante respondera pela
veracidade das informacoes prestadas;

c) Declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

12.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o credenciado deverdo ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

12.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o credenciado ou seu representante formal para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administracido podera
convocar o credenciado ou seu representante para reunido inicial, a fim de apresentar as
obrigagdes contratuais, os mecanismos de fiscalizagao, o método de aferigdo dos resultados,
os fluxos de atendimento, os documentos de comprovagédo da execugdo e as sangdes
aplicaveis.

Preposto
12.6. Quando o credenciado for pessoa juridica ou entidade, devera designar formalmente
representante ou preposto antes do inicio da prestagao dos servigos, indicando seus poderes

e deveres em relacdo a execugao do objeto contratado.

12.7. Quando aplicavel, o credenciado devera manter representante ou preposto a disposi¢ao
da Contratante durante o periodo de execugao dos servigos.
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12.8. A Contratante podera recusar, de forma motivada, a indicacdo ou manutengdo de
representante, preposto ou profissional indicado, hipotese em que o credenciado devera
providenciar substituicido compativel, previamente aceita pela Administracéo.

Fiscalizagao

12.9. A execugdo do contrato deverad ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei Federal n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

12.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

12.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigao do que for necessario para
a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°e
Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

12.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a corregcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, llI);

12.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, 1IV);

12.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugado do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

12.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagédo ou a prorrogagao
contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagao Administrativa

12.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condi¢cdes de habilitagao
do credenciado, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as glosas e a formalizagcado de
apostilamentos e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios
pertinentes, caso necessario.

12.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

12.18. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da
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necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

12.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for 0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, Il).

12.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo do
credenciado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

12.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento das obrigagdes assumidas pelo
credenciado, com mengdo ao desempenho na execugdo contratual, eventuais glosas e
penalidades aplicadas, devendo constar do histérico de gerenciamento do contrato.

12.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo, quando cabivel, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21,
VI).

12.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacio pertinente ao setor de contratos
para a formalizagao dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

13. DA FISCALIZAGAO

13.1. A execucéo do contrato, termo de credenciamento ou instrumento equivalente devera ser
acompanhada e fiscalizada por fiscal designado pela Administragao, nos termos do art. 117 da
Lei Federal n° 14.133/2021, com registro proprio das ocorréncias relacionadas a execug¢ao dos
servigos.

13.2. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade do
credenciado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios na execugdo, e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes, conforme o art. 120 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

13.3. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato, indicando o que for necessario a regularizagao das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

14. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
14.1. As despesas decorrentes da prestacéo dos servigos correrdo a conta da seguinte dotagao
orcamentaria:

UNIDADE: 0601
AGAO: 2043
ELEMENTO DE DESPESA: 339039
DESCRIGAO: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

FONTE: 15001
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14.2. Caso seja formalizada contratagdo com pessoa fisica, a area contabil devera indicar
previamente nos autos o elemento de despesa compativel com a natureza da despesa, sem
alteragao do objeto, dos valores referenciais ou das condi¢des do credenciamento. As dotacbes
relativas aos exercicios financeiros subsequentes ser&o indicadas apds aprovacado da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberacido dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. VIGENCIA, PRORROGAGAO, REAJUSTE, REVISAO E REPACTUAGAO DE PREGOS
15.1. O prazo de vigéncia de cada contrato decorrente € de 12 (doze) meses, contados da data
de sua assinatura, prorrogavel na forma do art. 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.2. O presente Edital de Credenciamento tera vigéncia a partir de sua publicacdo até
31/12/2026, durante a qual novos interessados poderao se credenciar continuamente.

15.3. Do Reajuste

15.3.1. Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis durante os primeiros 12 (doze) meses.
Ap6s o interregno de um ano, serdo reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade (art. 92, V, da Lei n® 14.133/2021).

15.3.2. O pedido de reajuste devera ser formalizado pelo credenciado contratado, e o Municipio
deliberara em até 30 (trinta) dias corridos do protocolo, desde que demonstrados os
pressupostos legais e contratuais.

15.3.3. Deferido o reajuste, os novos valores serdo formalizados mediante termo aditivo ao
contrato.

15.4. Da Revisao

15.4.1. Em ocorrendo fato superveniente, imprevisto ou de consequéncias incalculaveis, alheio
a vontade das partes, que onere excessivamente as obrigagdes pactuadas, os precos poderao
ser revistos para manutencao do equilibrio econémico-financeiro, nos termos do art. 124, Il,
“d”, e do art. 134 da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 25 do Decreto Municipal n°® 191/2025.

15.4.2. O pedido de revisao devera ser instruido com: demonstracao objetiva do desequilibrio;
documentacédo comprobatoria; memoria de calculo detalhada; e indicacédo do marco temporal
do fato gerador. O Municipio deliberara em até 30 (trinta) dias corridos do protocolo.

15.4.3. Durante a analise do pedido de revisdo, o credenciado € obrigado a manter a prestacao
dos servigos nas condi¢cdes originalmente pactuadas, sendo vedada a interrupcdo dos
atendimentos, sob pena de aplicacdo das sancdes contratuais cabiveis.

15.4.4. Deferida a revisdo, os novos valores serao formalizados mediante termo aditivo ao
contrato.

15.5. Da Repactuacgao

15.5.1. Nos contratos de prestacdo de servicos de natureza continuada com dedicagao
preponderante de mao de obra, cuja estrutura de custos seja impactada por norma coletiva de
trabalho — convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentengca normativa —, & cabivel a
repactuacdo de precgos, em substituicdo ao reajuste previsto no item 14.3 quando mais
favoravel ao reequilibrio dos custos da contratagédo, nos termos do art. 135 da Lei Federal n°
14.133/2021.
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15.5.2. A repactuacdo visa exclusivamente a adequacido dos pregos contratuais aos novos
custos decorrentes de alteragdes nas condicdes de trabalho previstas em norma coletiva, ndo
se confundindo com o reajuste por indice de pregos nem com a revisao por fato superveniente
imprevisto, institutos tratados, respectivamente, nos itens 14.3 e 14.4 deste Termo de
Referéncia.

15.5.3. O pedido de repactuacdo, quando juridicamente cabivel, devera ser formalizado pelo
credenciado contratado mediante requerimento escrito, devidamente instruido com: (i) cépia
da norma coletiva que fundamenta o pedido, com indicagdo das clausulas que impactam os
custos contratuais; (ii) planilha analitica demonstrativa da variagao dos custos; (iii) memoria de
calculo; e (iv) demais documentos comprobatérios pertinentes.

15.5.4. A data-base para a repactuacao sera a data do inicio da vigéncia da norma coletiva que
fundamenta o pedido, sendo vedado o cémputo retroativo de periodos anteriores ao protocolo
do requerimento, salvo quando a demora for imputavel exclusivamente a Administracao.

15.5.5. O Municipio tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados do protocolo do pedido
devidamente instruido, para analisar e manifestar-se formalmente, podendo: (i) deferir o
pedido, integral ou parcialmente, com a consequente formalizagdo de termo aditivo; (ii) indeferi-
lo, com motivacdo expressa e fundamentada; ou (iii) solicitar diligéncias complementares,
hipétese em que o prazo ficara suspenso até o atendimento das exigéncias formuladas.

15.5.6. Durante o periodo de analise, o contratado fica obrigado a manter a regular prestagao
dos servi¢os nas condi¢des e pregos originalmente pactuados, sendo vedada a interrupgéo dos
atendimentos, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis.

15.5.7. Deferida a repactuagéo, os novos valores serdo formalizados mediante termo aditivo
ao contrato, produzindo efeitos a partir da data de vigéncia da norma coletiva que fundamentou
o pedido.

15.5.8. A repactuacao nao podera ser cumulada com o reajuste pelo IPCA para os mesmos
custos e no mesmo periodo, sob pena de bis in idem.

16. VISTORIA TECNICA

16.1. O interessado podera agendar vistoria prévia, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
uteis, junto a Secretaria Municipal de Educag¢do do Municipio de Mutuipe/BA, pelo e-mail:
semeadmmutuipe@gmail.com.

16.2. A Secretaria Municipal de Educacao emitira documento que comprove a realizagao da
vistoria, quando esta for realizada.

16.3. O interessado podera optar pela apresentagdo de declaracao formal de pleno
conhecimento das condigdes e peculiaridades do servigo objeto do credenciamento, em
substituicdo a vistoria, conforme previsto no edital.

17. CONDICOES GERAIS

17.1. O presente credenciamento tem por objetivo possibilitar a prestacdo de servicos
especializados no Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — Centro
Incluir, visando atender estudantes publico-alvo da Educac&o Especial da Rede Municipal de
Ensino de Mutuipe/BA.

17.2. O credenciamento permanecera aberto durante o periodo estabelecido no edital,
permitindo a participagdo de novos interessados que atendam aos requisitos previstos neste
Termo de Referéncia e nas demais normas aplicaveis.

17.3. A convocagao e contratagdo dos credenciados ocorrerdo conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacgao, observando-se a disponibilidade orgamentaria e financeira
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do Municipio, a demanda de atendimentos do Centro Incluir e os critérios objetivos definidos
no edital.

17.4. O credenciamento n&o gera vinculo empregaticio, trabalhista ou hierarquico entre os
credenciados, profissionais disponibilizados e a Administracido Publica Municipal, sendo a
relacdo regida pelas disposi¢des contratuais estabelecidas no instrumento proprio.

17.5. Os credenciados e os profissionais por eles disponibilizados deverao cumprir
rigorosamente as normas, diretrizes e orientagcbes estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacgao, bem como as legislagbes vigentes aplicaveis a execugao dos servigos.

17.6. A Secretaria Municipal de Educacdo podera, a qualquer tempo, realizar avaliagdes,
inspecdes ou auditorias nos servigos prestados, com o objetivo de assegurar a qualidade do
atendimento e o cumprimento das obrigagdes contratuais.

17.7. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Termo de Referéncia serdo
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, observando-se a legislagdo vigente,
especialmente a Lei Federal n° 14.133/2021, bem como demais normas aplicaveis a
Administracao Publica.

17.8. Este Termo de Referéncia integra o processo administrativo de credenciamento e servira
como base para a elaboracdo do edital, contratos e demais instrumentos necessarios a
formalizagcao das contratacoes.

Mutuipe/Ba, 13 de abril de 2026.

Jaqueline Reboucgas do Carmo
Matricula - 4045

Aprovo este Termo de Referéncia.

Mutuipe -Ba, 13 de abril de 2026.

Josilene Santos de Almeida Campos
Secretaria Municipal de Educacio

ANEXO | - AO TERMO DE REFERENCIA
CHECKLIST DE DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

O interessado devera apresentar os documentos aplicaveis a sua natureza e a especialidade
pretendida:
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A) PESSOA FiSICA - HABILITAC}AO JURIDICA
* () Documento oficial de identificagdo com foto;
* ()CPF;
* () Comprovante de endereco.

B) PESSOA JURiDICA, ENTIDADE FILANTR()PICA, SEM FINS LUCRATIVOS,
OSC OU OS - HABILITA(}AO JURIDICA
* () Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, alteragdes ou consolidagdo e prova dos
administradores;
* () Comprovante de inscrigdo ativa no CNPJ;
* () Documento oficial de identificagao do representante legal.

() Estatuto social, ata de eleicdo e posse da diretoria ou documento equivalente de
representacao, quando se tratar de entidade sem fins lucrativos, OSC ou OS;

( ) Documento que comprove a finalidade ndo lucrativa, filantrépica, comunitaria ou
confessional e a compatibilidade institucional com o objeto, quando o interessado requerer a
aplicagao da preferéncia prevista no Edital;

() Certificado, qualificagéo ou titulo especifico, quando houver, sem prejuizo da aceitagéo de
outros documentos idéneos que comprovem a natureza juridica e a finalidade institucional
declaradas.

C) REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

* () Regularidade perante a Fazenda Nacional,

* () Regularidade perante a Fazenda Estadual,

* () Regularidade perante a Fazenda Municipal;

* () Certificado de Regularidade do FGTS — somente pessoa juridica;
* () Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

D) QUALIFICAGAO TECNICA

* () Diploma de graduacao correspondente a especialidade;

Registro ativo no respectivo Conselho de Classe;

Comprovagao de regularidade perante o Conselho de Classe;

Curriculo profissional atualizado;

Atestado, declaragao, contrato ou documento equivalente comprobatério de experiéncia;

) Para Neuropediatria: residéncia ou especializagdo em Neuropediatria ou Neurologia
Pediatrica e RQE, quando exigivel;

* () Para pessoa juridica ou entidade: relagdo nominal dos profissionais indicados,
respectivos documentos técnicos, disponibilidade, especialidade e vinculo juridico
mantido com o interessado;

* () Registro e responsabilidade técnica da pessoa juridica ou entidade perante o conselho
profissional competente, quando legalmente exigiveis;

* () Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do Eixo | ou do
quantitativo de consultas do Eixo Il, conforme a especialidade pretendida;

() Comprovacéao de capacidade técnico-operacional da pessoa juridica ou entidade, mediante
atestado, declaragdo, contrato, termo de parceria, instrumento congénere ou documento
equivalente;

(') Documentos comprobatdrios da natureza filantrépica, comunitaria, confessional ou sem
fins lucrativos, quando requerida a aplicagao da preferéncia prevista no Edital.

E) FORMULARIOS E DECLARAC}()ES
* () Declaragao Unificada — Anexo lll;
* () Requerimento de Participagdo — Anexo IV;
* () Comprovante de vistoria ou declaragéo de pleno conhecimento das condi¢des de execugéao.

()
()
* ()
()
(
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
ESPECIALIZADOS

CONTRATO N° 12026

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE MUTUIPE/BA, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, inscrito no CNPJ n° 13.827.035/0001-40, com sede em
[ENDERECO], representado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Sra. Joscilene Santos de
Almeida Campos, doravante denominado CONTRATANTE; e, de outro lado, [NOME DO
CREDENCIADO], [PESSOA FiSICA, CPF N° ___, OU PESSOA JURIDICA, CNPJ N° ], com
endereco em [ENDERECO], representado por [SE APLICAVEL], doravante denominado
CREDENCIADO, celebram o presente contrato decorrente do Edital de Credenciamento n°
___ 12026, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 191/2025, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos especializados de [PSICOLOGIA /
NEUROPEDIATRIA / FONOAUDIOLOGIA] junto ao Centro Municipal de Atendimento Educacional
Especializado — Centro Incluir e, quando necessario, nas unidades escolares da Rede Municipal de
Ensino, conforme o eixo de execucdo correspondente, o Edital, o Termo de Referéncia, o
requerimento de credenciamento e as ordens de servico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO

Os servigos serao executados de acordo com a agenda da Secretaria Municipal de Educagéo,
observada a carga de [ HORAS SEMANAIS] para o Eixo | — Profissionais de Atendimento
Continuo ou o quantitativo de [ CONSULTAS MENSAIS] para o Eixo Il — Atendimento
Especializado por Demanda, mediante registros, relatérios e demais produtos previstos no Termo
de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

O valor [MENSAL/UNITARIO] é de R$ ( ), limitado aos
servigos efetivamente executados, medidos e atestados. A liquidagao ocorrera em até 10 (dez) dias
Uteis apds a apresentacdo da documentagédo completa e o pagamento em até 10 (dez) dias Uteis
apés a conclusédo da liquidagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, contado da assinatura, podendo ser prorrogado na
forma do art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante demonstragdo da vantagem e do
interesse publico.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas correrdo a conta da Unidade 0601, Agao 2043, Elemento 3.3.90.39 e Fonte 15001,
quando se tratar de pessoa juridica. Para pessoa fisica, sera utilizado o elemento indicado pela
area contabil antes da assinatura.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES

As obrigacdes da CONTRATANTE e do CREDENCIADO séao as previstas no Capitulo Xll do Edital
e no Termo de Referéncia, que integram este contrato independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

A execugao sera acompanhada pelo gestor e pelos fiscais formalmente designados, sem redugao
da responsabilidade técnica, ética, civil e administrativa do CREDENCIADO.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE E DA REVISAO

Os valores permanecerao fixos durante o interregno minimo de um ano e, apds a anualidade,
poderéao ser reajustados pelo IPCA. A revisdo dependera da comprovagao dos pressupostos legais
e do impacto efetivo sobre os custos do objeto.
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CLAUSULA NONA - DAS SANGOES

O descumprimento das obrigagdes sujeitara o CREDENCIADO as sangbes do Capitulo XVI do
Edital e dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante processo regular.

CLAUSULA DECIMA - DO DESCREDENCIAMENTO E DA EXTINGAO

O descredenciamento observara o Capitulo XV do Edital. A extingdo deste contrato obedecera aos
arts. 137 a 139 da Lei Federal n° 14.133/2021, ndo se confundindo automaticamente com o
descredenciamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO E DO VINCULO

E vedada a subcontratagéo. O contrato ndo cria vinculo empregaticio, funcional ou hierarquico entre
a CONTRATANTE e o CREDENCIADO ou os profissionais indicados por pessoa juridica ou
entidade credenciada. A substituigdo de profissional indicado por pessoa juridica ou entidade
somente podera ocorrer mediante prévia autorizacdo da Administragdo e comprovagao de
qualificagao equivalente ou superior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SIGILO E DA PROTEGAO DE DADOS

O CREDENCIADO utilizara os dados dos estudantes e familias somente para executar o objeto,
mantendo sigilo, acesso restrito e seguranga compativel com a sensibilidade das informagoes,
inclusive apos o término do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

A CONTRATANTE providenciara a divulgagdo do contrato no PNCP e nos demais meios
legalmente exigidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos conforme a Lei Federal n°® 14.133/2021, o Decreto Municipal n°
191/2025, o Edital, o Termo de Referéncia e as normas profissionais aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Mutuipe/BA para dirimir controvérsias decorrentes deste contrato.
E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento.

Mutuipe — Bahia, de de 2026.
CONTRATANTE:
Joscilene Santos de Almeida Campos — Secretaria Municipal de Educacéao
CREDENCIADO:
TESTEMUNHAS:
1. CPF:
2. CPF:
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ANEXO Ill - DECLARAGAO UNIFICADA DE HABILITAGAO

[NOME DO INTERESSADOQ], [pessoa fisica, inscrita no CPF n° , OU pessoa juridica, inscrita
no CNPJ n° ], com endereco em [ENDERECO COMPLETO], [representada por , Se
aplicavel], DECLARA, para fins do Edital de Credenciamento n® __ /2026 do Municipio de
Mutuipe/BA, sob as penas da lei:
| — que aceita integralmente as condigbes, os valores, o critério de distribuicao e as obrigagdes do
Edital e de seus Anexos;
Il — que atende aos requisitos de habilitacao e possui disponibilidade para executar a especialidade
requerida;
lll — que nao esta impedido de licitar ou contratar e que inexiste fato impeditivo de sua habilitacao,
obrigando-se a comunicar qualquer alteragéo;
IV — que ndo emprega menor nas condigdes vedadas pelo art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal,
quando se tratar de pessoa juridica ou empregador;
V - que ndo mantém vinculo ou relagdo com dirigentes e agentes publicos nas hipdteses
impeditivas previstas no Edital;
VI - que as informagdes e os documentos apresentados sao verdadeiros;
VII — que preservara o sigilo profissional e a confidencialidade dos dados dos estudantes e
familiares;
VIII — que possui pleno conhecimento das condi¢gdes de execugéo, caso ndo tenha realizado
vistoria;
IX — que, quando requerer a aplicagao da preferéncia destinada a entidade filantrépica, comunitaria,
confessional ou sem fins lucrativos, comprovara e mantera essa condigdo durante a vigéncia do
credenciamento; e
X — que, quando pessoa juridica ou entidade, responsabiliza-se pela regularidade, qualificagao,
disponibilidade e supervisao dos profissionais indicados para execucao dos servicos.

Mutuipe — Bahia, de de 2026.

[Nome e assinatura do interessado ou representante legal]
CPFn°__ . . -

Edital de Credenciamento N° 003/2026 | Processo Administrativo N° 0344/2026 | Pagina 44 de 45



PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUIPE — ESTADO DA BAHIA | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO | CNPJ: 13.827.035/0001-40

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO

AO MUNICIPIO DE MUTUIPE/BA — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
REF.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 12026

[NOME DO INTERESSADQO], [pessoa fisica, inscrita no CPF n° , OU pessoa juridica, inscrita
no CNPJ n° ], com endereco em [ENDERECO COMPLETO], telefone | ], e-mail
[ |, [representada por , se aplicavel], requer seu CREDENCIAMENTO para prestagao
de servigos especializados junto ao Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado —
Centro Incluir, nas seguintes especialidades:

EIXO | - PROFISSIONAIS DE ATENDIMENTO CONTINUO:

* () Psicologia — 30 horas semanais;

* () Fonoaudiologia — 20 horas semanais;

EIXO Il - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO POR DEMANDA:

* () Neuropediatria — até 20 consultas mensais, conforme distribuicdo da demanda;

O interessado apresenta os documentos exigidos, declara cumprir os requisitos correspondentes e
aceita os valores e as condi¢des padronizadas do Edital.

O interessado requer a aplicacao da preferéncia prevista para entidades filantrépicas, comunitarias,
confessionais ou sem fins lucrativos: ( ) Sim ( ) Ndo. Em caso afirmativo, apresenta a documentagao
comprobatoria correspondente.

Mutuipe — Bahia, de de 2026.

[Nome e assinatura do interessado ou representante legal]
CPFN°_ . . -
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