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ATO CONVOCATORIO DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N°.03/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°32/2024

Regido pela Lei 14.133/21, Art. 74, Inciso IV — Credenciamento como Processo Auxiliar para

Inexigibilidade

O MUNICIPIO DE IBIRAPITANGA, Estado da Bahia, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, através do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, com sede na Praga Manoel Jorge Silva, s/n — Centro — Ibirapitanga — Bahia - CEP:45.500-
000, no CNPJ sob 0 n°12.184.475/0001-64, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Saude, torna publico que, em cumprimento aos preceitos contidos na Lei n°14.133/2021,
Decisdo/TCU n° 656/1995 — Plenéario, de 06/12/1995, e Portarias de Consolidacdo GM/MS n°
1/2017, 2/2017, 3/2017, 4/2017, e 6/2017, todas do Ministério da Saude, que estara realizando, em
sua sede, no horario de expediente a partir da publicagdo deste Edital, os procedimentos para
cadastramento para efeitos de credenciamento de pessoa fisicas e/ou juridicas que atuardo junto a
Secretaria Municipal de Saude e Programas de Saude, por inexigibilidade de licitagdo, com fulcro
no art. 74, da Lei Federal n° 14.133/21, decorrente do Processo Administrativo de n°. 32/2024, a
partir de 20/06/2024 até 20/12/2024: visando a contratacdo de pessoas fisicas ou juridicas para
prestacdo de servicos complementares da area de saude, em atendimento aos Programas de
Origem Federal no ambito do Municipio de Ibirapitanga que atendem aos usuarios do Sistema Unico
de Saude, SUS, conforme demandas da Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com as
normas estabelecidas no presente Ato Convocatério. O Municipio ressalta que recebera, durante
todo o periodo de vigéncia deste Ato Convocatério, junto ao Departamento de Licitagbes desta
Prefeitura Municipal, as propostas para efeitos de credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas,
conforme relacionados no Termo de Referéncia Anexo V, e as demais determinagfes deste Ato
Convocatério a seguir:

1. DA PARTICIPAQAO E DA ENTREGA DOS ENVELOPES

1.1. DA PARTICIPACAO:

1.1.1. Poderdo participar deste procedimento todos os interessados (pessoa fisica e pessoa juridica)
gue preencham as condigcBes minimas exigidas neste Ato Convocatoério, no prazo de vigéncia do
presente certame.

1.1.2. Os servidores concursados do Municipio, ndo poderédo ser credenciados como pessoa Fisica
ou Juridica no presente Processo.

1.1.3. Admite-se o credenciamento de cooperativas de trabalho, observados os principios do
cooperativismo e a legislacdo pertinente, quando o servigo ndo demandar relacdo de subordinacdo
entre a cooperativa e 0os cooperados, nem entre a Administracdo e os cooperados, vedados o
credenciamento de cooperativa multiprofissional e o credenciamento para interposicdo de mao-de-
obra subordinada também por meio de associacdes e demais organizacdes privadas.

1.1.3.1. Somente poderdo ser credenciadas as cooperativas cujos estatutos e objetivos sociais
estejam de acordo com o objeto contratado.

1.1.4. A existéncia dos Credenciados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes que deles
poderdo advir, facultando-se a realizacdo de Credenciamento especifico para a contratacdo
pretendida, sendo assegurada ao beneficiario do Registro a preferéncia da contratagdo em face de
igualdade de condicdes.

2. VIGENCIA:

2.1. Este Ato Convocatorio tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua publicagdo, podendo
os interessados credenciarem-se a qualquer tempo.

2.1.1. A todo tempo, enquanto persistirem as necessidades da Administracéo, qualquer interessado
qgue preencha os requisitos para o credenciamento, podera se habilitar para a medida da
necessidade firmar contrato com este Municipio.

Praca Manoel Jorge Silva, s/n — Centro — Ibirapitanga — Bahia
CEP:45.500-0001



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA f )
CNPJ 13.846.753/000164 ) "
- SECRETARIA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA- Ibirapitanga
- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIRAPITANGA S
CNPJ 12.184.475/000164

2.2. Acolhido o pedido de credenciamento, durante a vigéncia do credenciamento, a administracao
poderéa formalizar o contrato a qualquer tempo, conforme sua necessidade.

2.3. Os contratos oriundos do credenciamento vigerdo por 12 (doze) meses contados a partir da
publicacdo do resumo do contrato na imprensa oficial, podendo ser prorrogados na forma prevista
na Lei n®14.133/21.

2.4. A Secretaria Municipal de Saude solicitard a emissdo do contrato, conforme sua necessidade,
tendo como base o atendimento nas unidades de saude.

3. CONDIC()ES PARA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

3.1. Poderao participar do Credenciamento, pessoas fisicas e/ou juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto deste Credenciamento, que atendam as condi¢cfes de habilitacédo estabelecidas
no Termo de Referéncia.

Obs. 1: Caso seja pessoa juridica, no ato constitutivo devera estar contemplada, dentre os objetivos
sociais, a execucédo de atividades de natureza compativel ao objeto de licitacdo.

Obs. 2: Caso seja pessoa juridica, para verificagdo da compatibilidade entre as atividades da
licitante e 0 objeto licitado, servirdo para analise o cédigo CNAE, ou as atividades descritas no
Contrato Saocial, desde que sejam semelhantes ao objeto do certame.

Obs. 3. No caso de pessoa fisica devera ser apresentado o Diploma de Conclusdo de Curso
devidamente registrado pelo MEC.

3.2. Sob pena de desclassificacdo, os interessados a participar do presente credenciamento
deverdo trazer a documentacgéao original ou fotocopias deles autenticadas por cartorio.

3.2.1. S6 serdo aceitas copias legiveis.

3.2.2. Nao serdo aceitos documentos com rasuras, especialmente nas datas.

3.2.3. A Administracao reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre
gue tiver davida e julgar necessario.

3.2.4. Os documentos em coépias simples poderdo ser autenticados pelo agente de contratacdo ou
pela equipe de apoio até o dia imediatamente anterior da data designada para a audiéncia publica
de entrega dos envelopes e disputa de lances, desde que acompanhados dos originais.

3.3. As validades para os documentos apresentados serdo aquelas constantes de cada documento
ou estabelecidos em lei.

3.3.1. Nos casos omissos, a (0) agente de contratacdo considerara como prazo de validade
aceitavel o de 90 (noventa) dias contados da data de sua emisséo.

3.4. Nao podera participar deste Processo de Credenciamento a pessoa fisica e/ou juridica que:
3.4.1. Esteja suspensa ou impedida de licitar ou contratar com esta Administracéo;

3.4.2. Declarada inidbnea para licitar ou contratar com esta Administracdo ou mesmo quando
aplicada por outros 6rgaos ou entidades publicas;

3.4.3. Com faléncia declarada, em liquidacao judicial ou extrajudicial;

3.4.4. Que tenha funcionario ou membro da Administracéo da Prefeitura Municipal de Ibirapitanga,
mesmo subcontratado, como dirigente, acionista detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, controlador ou responsavel técnico;

3.2.5. No caso de pessoa fisica ter idade inferior a 18 (dezoito) anos;

3.2.6. Esteja cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pelo Municipio de
Ibirapitanga-Ba, nas hipéteses previstas nos artigos 156 a 163 da Lei Federal 14.133/2021.

3.2.7. Proponente legal que faca parte da Administracdo Publica Municipal de Ibirapitanga-Ba.
3.2.8. OrganizacBes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, conforme previsto no
acordao n° 746/2014 — TCU — Plenério;

3.3. A observancia das vedacdes do item anterior € de inteira responsabilidade do licitante que, pelo
descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

3.4. A simples apresentacao do termo de aceite da proposta financeira corresponde a indicacgéo,
por parte da pessoa juridica, de que inexistem fatos que impecam a sua participacdo na presente
licitac&o, eximindo assim a(0) Agente de Contratagéo do disposto no artigo 337-M do Cdodigo Penal.
3.5. Fica a pessoa juridica obrigada a informar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de
fato impeditivo da habilitacdo, se esta ocorrer apds a abertura do certame.
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3.6. A entrega do termo de aceite da proposta financeira implica os seguintes compromissos por
parte do credenciado:

3.6.1. Estar ciente das condi¢Bes deste Ato Convocatorio;

3.6.2. Assumir a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados;
3.6.3. Fornecer quaisquer informacbes complementares solicitadas pela(o) Agente de Contratacao;
3.6.4. Manter, durante toda a execucao do eventual contrato, em compatibilidade com as obrigactes
por ele assumidas, todas as condicfes para habilitacdo exigidas neste Ato Convocatorio.

4. DA INSCRICAO:

4.1 Os interessados em contratar com o Municipio de Ibirapitanga-Ba, através do presente
credenciamento, deverdo apresentar sua documentacdo no seguinte endereco:

4.1.1 Prefeitura Municipal de Ibirapitanga-Ba, Endereco: Praca Manoel Jorge Silva, s/n.

4.2. As inscricdes permanecerdo abertas até o prazo de vigéncia deste Ato Convocatorio.

4.3. A efetivac@o do credenciamento dar-se-a somente quando da apresentacdo dos documentos
enumerados no Termo de Referéncia anexo deste Ato Convocatorio.

4.4. A abertura dos envelopes dar-se-4 no local acima mencionado, obedecendo a ordem de
entrega deles.

5. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

5.1. Estando a empresa apta a contratacdo, 0 processo sera encaminhado ao Departamento de
Comunicacdo e Documentagdo para formalizacdo do contrato, através da inexigibilidade de
licitag&o, nos termos da minuta contida em ANEXO a este Ato Convocatorio.

6. DO CONTRATO, SUA CELEBRACAO E INICIO DA PRESTACAO DE SERVICOS:

6.1. O contrato de credenciamento € o instrumento que permitira ao interessado executar os
servicos objeto deste Ato Convocatorio.

6.2. O contrato detalhara as obrigacbes das partes e, independentemente de transcricdo, €
integrado pelas regras previstas neste Ato Convocatorio e seus anexos e seguird, como diretriz
interpretativa e na solucdo de casos omissos, 0s preceitos de direito publico, aplicados,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢fes de direito privado, na
forma do art. 89 e seguintes da Lei Federal 14.133/2021.

6.3. O interessado tem o prazo de sete dias corridos, a contar da convocagao para este propoésito,
para comparecer a sede da Prefeitura Municipal, cujo endereco esta especificado no item 4.1.1, a
fim de formalizar o contrato.

6.3.1. O prazo de que dispde o interessado para assinar o termo de contrato podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, desde que assim pleiteado durante o transcurso do prazo original e haja
exposicdo de motivo justo, aceito pela Secretaria de Saude por meio do gestor da contratacao;
6.3.2. O interessado convocado, caso prefira, dentro do prazo, podera remeter a Administracdo o
contrato devidamente assinado através de e-mail;

6.3.3. Recebido o e-mail de encaminhamento do contrato assinado, a Secretaria de Salde o
imprimira e encaminhara a autoridade competente para assinatura. O contrato assim recebido sera
tratado como via original da contratacéo.

6.4. Depois de assinado por ambas as partes, 0 contrato sera publicado em resumo na imprensa
oficial como condig&o de sua eficacia.

6.4.1. A publicacao devera ser realizada conforme previsao do artigo 54 da Lei Federal 14.133/2021.
6.4.2. Somente depois da publicacdo é que o credenciado pode iniciar 0s servicos.

6.5. O contrato somente sera emitido apés solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.

7. RECURSOS E IMPUGNA(}C)ES:

7.1. Das decisdes da Comissao de Contratacdo cabe recurso, desprovido de efeito suspensivo,
salvo situagdo excepcional, assim reconhecida pela Secretaria de Saude.

7.2. A admissibilidade do recurso depende do preenchimento dos seguintes requisitos:
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7.2.1. O recurso deve ser apresentado em peticdo escrita, digitada, encaminhada a Comissao de
Contratacdo por meio do Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Ibirapitanga-Ba, no prazo de
cinco dias Uteis contados:

7.2.1.1. se contra ato de rejeicdo de pedido de credenciamento, da comunicagdo encaminhada ao
interessado;

7.2.1.2. se contra ato de acolhimento de pedido de credenciamento, da publicacdo resumida do
contrato na imprensa oficial;

7.2.2. O recurso deve estar instruido com documentos que comprovem que seu subscritor tem
poderes para se manifestar pelo recorrente.

7.3. Cabe ao recorrente indicar o ato contra que se opde e apresentar os fundamentos de sua
irresignagao, com indicagéo de razdes de fato e de direito, e, inclusive, instruir o recurso com 0s
elementos de prova necessarios ao subsidio da tese recursal.

7.4. Eventuais interessados no resultado do recurso serao intimados para apresentar contrarrazdes
no prazo de cinco dias Uteis, contados do recebimento da comunicacao.

7.5. Apresentado o recurso e decorrido o prazo para oposicdo de contrarrazdes, a Comissdo de
Contratacao se manifestara, motivadamente, se o ato impugnado disser respeito a decisdes de sua
alcada. Caso o recurso diga respeito a ato de responsabilidade de outro servidor, a Comisséo Ihe
remetera os autos para viabilizar sua manifestacao.

7.5.1. Cumprido o item 4, 0s autos seguirdo ao gestor da contratacdo, que decidira motivadamente
pelo ndo conhecimento ou conhecimento e, nesse caso, provimento ou ndo provimento do recurso.
7.6. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo exclusiva dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.7. Qualguer um do povo podera impugnar o presente Ato Convocatério, para o que devera trazer
toda a argumentacdo e documentos necessarios para seu adequado processamento.

7.8. O conhecimento da impugnacéo esta condicionado ao preenchimento dos mesmos critérios
previstos para 0S recursos.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Este Ato Convocatorio deve ser interpretado de modo a propiciar a ampliagdo do numero de
credenciados para execucdo do objeto diretamente a populacao deste Municipio, 0 que ndo retira
do interessado o dever de conhecer e preencher plenamente 0s requisitos necessarios para se
credenciar.

8.2. Compete ao interessado fazer minucioso exame do Ato Convocatério.

8.2.1. A apresentagdo do pedido de credenciamento vincula a interessada, sujeitando-a,
integralmente, as condi¢des deste Ato Convocatério.

8.3. O interessado é responsavel pela veracidade, fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do procedimento. A falsidade de
qualguer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a rejei¢cao
de seu pedido de credenciamento ou, se ja credenciado, a rescisdo contratual, sem prejuizo da
incidéncia das sancdes cabiveis.

8.4. Ressalvadas as situacbes em que a Lei exige publicacdo em 6rgao oficial de imprensa, as
comunicagBes encaminhadas aos interessados e credenciados serdo feitas por e-mail, fac-simile
ou correspondéncia postal, preferencialmente nessa ordem.

8.5. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a o do vencimento.

8.5.1. Se inicia a contagem de prazo em dia de expediente na Prefeitura Municipal de Ibirapitanga-
Ba.

8.5.2. Caso o0 vencimento coincida com fim de semana, feriado ou dia em que n&do houver
expediente na Prefeitura, serd ele prorrogado para o primeiro dia util seguinte.

8.6. Por razdes de interesse publico devidamente comprovado, a Administracdo podera revogar
este Ato Convocatério e os eventuais contratos dele decorrentes ou anula-los por ilegalidade,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que tal ato gere obrigacdo de
indenizar, sem prejuizo do disposto no artigo n® 137 da Lei n® 14133/2021.

8.6.1. A nulidade do procedimento induz a do contrato.
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8.6.2. Assegura-se o contraditério e a ampla defesa prévios a anulacdo ou revogacdo do Ato
Convocatorio, procedimento ou contrato.

8.7. Sem prejuizo da publicagcdo na imprensa oficial, este Ato Convocatorio permanecera acessivel
no site da Prefeitura Municipal de Ibirapitanga-Ba.

8.8. Eventuais pedidos de esclarecimentos a respeito deste Ato Convocatorio, bem como 0s seus
elementos constitutivos, poderdo ser sanados pelo e-mail: licitacaoibira@hotmail.com, com no
horéario do expediente administrativo, de segunda a sexta-feira.

8.9. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Ato Convocatoério, prevalecerd o Foro
da Comarca de Ubatd, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

8.10. Fazem parte do presente Ato Convocatério integrando-o de forma plena:

8.10.1. Anexo | — Requerimento de Credenciamento Pessoa Juridica;

8.10.2. Anexo Il — Requerimento de Credenciamento Pessoa Fisica;

8.10.3. Anexo lll - Declaracéo de Regularidade

8.10.4. Anexo Il - Declaracao de Disponibilidade de Mao de Obra

8.10.5. Anexo IV - Minuta do contrato.

8.10.6. Anexo V — Termo de Referéncia;

Ibirapitanga-Ba, 17 de junho de 2024.

ALEXANDRA CORREIA FERREIRA
Sec. Municipal de Saude
Portaria: 30/2022
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ANEXO |
MODELO PARA REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO PARA PESSOA JURIDICA

A Pessoa Juridica ,
estabelecido(a) a Rua/Av ne
bairro , ha cidade de , inscrita no CNPJ sob
one , vem requerer nos termos do Edital

CREDENCIAMENTO NP ...../2024, conforme Processo Administrativo n® /2024, publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, pelo Presente requerimento de servigos, seu credenciamento
visando oferecer ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE de IBIRAPITANGA, os servicos profissionais
na(s) especialidade(s) de:

(listar as especialidades)

Para tanto, manifesta a sua concordancia com os termos deste Ato Convocatorio e da minuta do
contrato adotado pelo Municipio, do qual tem plena ciéncia, inclusive quanto aos precos do Termo
de Referéncia.

DECLARA também que se compromete a executar 0s servicos solicitados pela Secretaria de
Saude.

DECLARA saber que os servicos serdo remunerados de acordo com o valor e em estrita
conformidade com os critérios estabelecidos neste Ato Convocatorio para Credenciamento e seus
anexos.

, de de 2024.

Representante Legal Proponente
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ANEXO Il
MODELO PARA REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO PARA PESSOA FiSICA

A Pessoa Fisica ,
estabelecido(a) a Rua/Av ne
bairro , ha cidade de , inscrita no CPF sob o
n.c , vem requerer nos termos do Ato

Convocatério de CREDENCIAMENTO N° ...../2024, conforme Processo Administrativo n® __ /
2024, publicado na Imprensa Oficial do Municipio, pelo Presente requerimento de servigcos, seu
credenciamento visando oferecer ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE de IBIRAPITANGA, os
servicos profissionais na(s) especialidade(s) de:

(listar a especialidade)

Para tanto, manifesta a sua concordancia com os termos deste Ato Convocatdrio e da minuta do
contrato adotado pelo Municipio, do qual tem plena ciéncia, inclusive quanto aos precos oferecidos.

DECLARA também que se compromete a executar 0s servicos solicitados pela Secretaria de
Saude.

DECLARA saber que os servicos serdo remunerados de acordo com o valor e em estrita
conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital de Credenciamento e seus anexos.

, de de 2024.

Representante Legal Proponente
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ANEXO Il
DECLARACAO DE REGULARIDADE

Ao Municipio de Ibirapitanga — Estado da Bahia
Ref.: Ao Credenciamento n°........ 12024.

....................................................... , pessoa fisicaljuridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF ou

CPF sob 0 n° i, , com sede localizada nNa ........ccoovvvveviieiiiiiinn. R ¢ , Bairro
............. , Municipio de ......................, Estado de .........................., CEP ................., neste ato
representada pelo seu representante legal O Sr. ..o ,
................... (Nacionalidade), ...................., (Estado Civil), ....................... (Profissdo), portador do
Registro Geral de n® ........ccccoeeeiiinns emitido pela SSP/....e inscrito no CPF/MF sob o n°.
....................... , residente e domiciliado N& ...........cccceeviiiiiiiiiiieieeniiiiee e, N0 L, BalITo
................ , Municipio de ...................., Estado de .................., CEP ................, DECLARA, sob as
penas da lei, e para fins de participacdo no Credenciamento ........... /2024 acima que nossa empresa

até a presente data:

1) N&o esta impedida de contratar com a Administragcdo Publica, direta e indireta;

2) Nao foi declarada inidénea pelo poder Publico, de nenhuma esfera;

3) Nao existe fato impeditivo & nossa habilitacao e contratagdo com a Administragcdo Publica, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4) Nao possui entre nossos proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo;

5) N&o possui funcionarios, dirigentes ou acionistas detentores do controle de estabelecimento
participante desta licitacdo, com qualquer vinculo direto ou indireto com o Municipio de Ibirapitanga,
nos termos da Lei 14133/2021, sob pena de excluséo do certame;

6) Nao possui no seu quadro de funcionarios menores de 18 anos em trabalho noturno, perigosos
ou insalubres e menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos;

7) Recebeu todos os documentos e tomou conhecimento de todas as informacgdes necessérias para
participar do presente Credenciamento e das condi¢des para a execucao dos servicos médicos;

8) Aceita e concorda com todas as condicdes do presente Edital e das especificacfes que fazem
parte integrante do mesmo e fardo parte do contrato, ressalvado o direito recursal, bem como de
gue recebeu todos os documentos e informagfes necessarias para o cumprimento integral das
obrigac@es desta licitacao.

\ de de 2024.

Representante legal CPF
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ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE MAO DE OBRA PARA O CREDENCIAMENTO N°

A Pessoa Juridica/Fisica ,
CNPJ/CPFnN°. , declara , sob as penas da lei , que dispbe de mao
de obra qualificada para prestar os servicos de do Municipio de Ibirapitanga,
situada a (endereco completo) no Municipio de
, para o fiel cumprimento do objeto deste Credenciamento.

, de de 2024.

Representante legal CPF
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ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO
MUNICIPIO DE IBIRAPITANGA

Processo Administrativo n°(........... )
Dispensa de Licitagdo n°(............. )
CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°........ /...., QUE FAZEM ENTRE
Sl O MUNICIPIO DE
IBIRAPITANGAE ...
O MUNICIPIO DE IBIRAPITANGA, com sede L0 = ) PP , ha cidade de
...................................... /Estado ..., inscrito(@a) no CNPJ sob o n° ................................,, heste ato
representado(a) pelo(a) .....cccccevvevvveeennns (cargo e nome), doravante denominado CONTRATANTE,
€ 0(Q) ooviiiiiiei e , inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® .............cccc. , sediado(a) na
................................... , BM .vcevvvvvvveeveeennnnnn.. doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) PoOr .....ccccccccevevveviverieenennn, (nome e funcdo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
.............................. , Credenciamento ......./2024, e Inexigibilidade n°........./2024 e em observancia

as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da a de Licitagdo n. .../..., mediante as clausulas
e condicOes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il
1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de Servigos.............cccuvveee... , has condicoes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:
ITEM | DESCRICAO DOS SERVICOS UNID. QUANT. [ VALOR VALOR TOTAL PARA
UNIT. R$ 12 MESES R$

01 MENSAL 12
1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.1.1. Estudo Técnico Preliminar apéndice do Termo de Referéncia
1.3.2. O Edital de Credenciamento;

1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses contados da assinatura deste Termo,
na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
2.2. O prazo de vigéncia sera prorrogavel por até 05 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133, de 2021.
2.3. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condicbes e 0S precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;
b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informacdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;
c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse a
realizacao do servico;
d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacao.
2.4. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacgédo contratual.
2.5. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
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2.6. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicao para a renovacéao.

2.7. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes
de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicacgéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII
e XVIII)

3.1. O regime de execucéo contratual, os modelos de gestéo e de execucdo, assim como 0s prazos
e condicOes de conclusédo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. E permitida a subcontratac&o parcial do objeto, referente a parte dos itens da Planilha constante
do Item 01 deste Termo, has seguintes condicdes:

4.1.1. A contratada sera responsavel pela qualidade dos servigos;

4.1.2. O Municipio nao tera qualquer tipo de vinculo com a subcontratada;

4.1.3. O Municipio ndo assumira qualquer vinculo financeiro com a subcontratada;

4.2. E vedada a subcontratacédo completa do objeto.

4.3. Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do contratado
pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a superviséo e coordenacéo das atividades
do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagBes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

4.4. A subcontratagdo depende de autorizacdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se 0
subcontratado cumpre os requisitos de qualificacéo técnica necessarios para a execugao do objeto.
4.5. O contratado apresentara & Administracdo documentacdo que comprove a capacidade técnica
do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.6. E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
contratagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacdo é de R$.......... (cerrr)-

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratag&o.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente executados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, no Termo de Referéncia.

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os prec¢os iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice do INPC, exclusivamente para
as obrigacdes iniciadas e concluidas ap0s a ocorréncia da anualidade.
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7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nédo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢gBes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.2. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
executado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacGes pelo
Contratado;

8.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagcdo a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°®
14.133, de 2021,

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢fes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgédo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcbes e reclamacbes relacionadas a
execucdo do objeto do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.
8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias.

8.11. Comunicar ao Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 82°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.12. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o
Termo de Referéncia, as clausulas contratuais, e 0s termos de sua proposta.

8.13. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

8.14. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.15. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
gue couber.

8.16. Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto deste Contrato;

9.2. Atender as determinacg@es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo 0s materiais e equipamentos demandados, cuja
guantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes da boa técnica e a
legislacdo de regéncia;

9.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.6. N&o contratar, durante a vigéncia deste Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.7. Manter durante a vigéncia deste Contrato de prestacdo dos servigos, no que couber, 0S
documentos referentes a habilitaco fiscal e trabalhista a seguir:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) certid6es que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao dos servigos.

9.9 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.10. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.11. Manter durante toda a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Bes exigidas para habilitagdo na licitagcéo;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucao deste Contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.13. Comprovar se solicitado, a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Gnico);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento deste
Contrato;

9.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatorio para
0 atendimento do objeto da contratac@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021;
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9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;
9.17. Executar os servigos conforme solicitado pela Secretaria de Saude e no periddico requerido;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracéo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de subcontratacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacédo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado no que couber, orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado no que couber, devera exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. No que couber o Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipo6teses previstas na LGPD.
10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucéo parcial deste Contrato;

b) der causa a inexecucao parcial deste Contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total deste Contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢éo deste Contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao deste Contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes
sancoes:

12.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133/21)

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

12.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
gue justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.2.4. Multa:

I) Moratéria de 1% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a) O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a extingcdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137
da Lein. 14.133, de 2021.

12.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de
2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicacao das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

12.9. s atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracédo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas,
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para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.12. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6érgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 0rgao ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. Este Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigac6es de ambas as partes contraentes.

13.2. Este Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue este Contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.3. A extin¢do nesta hip6tese ocorrera na préxima data de aniversario deste Contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses
da data da comunicacgéao.

13.5. Este Contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extingdo se nédo restringir sua capacidade de concluir este Contrato.

13.5.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3. Indenizacdes e multas.

13.7. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizag&o ou na gestédo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

Unidade Orgamentaria 3.01 — Secretaria Municipal de Saude — SMS

Projeto / Atividade 2.021 — Gestdo das AgOes da Saude da Familia — PSF

Elemento de Despesa 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos 15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Saude 15%
Fonte de Recursos 16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengao
Unidade Orgamentaria 3.01 — Secretaria Municipal de Saide — SMS

Praca Manoel Jorge Silva, s/n — Centro — Ibirapitanga — Bahia
CEP:45.500-00016
16


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art138
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA ®©>< )

CNPJ 13.846.753/000164

- SECRETARIA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA- Ibpfapltapga
- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIRAPITANGA S

CNPJ 12.184.475/000164

Projeto / Atividade

2.025 — Manutencgdo da Atencdo Primaria ou Atencdo Basica

Elemento de Despesa

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Salde 15%

Fonte de Recursos

16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengao

Unidade Orgamentaria

3.01 — Secretaria Municipal de Saude — SMS

Projeto / Atividade

2.026 - Manutengdo do Bloco de Alta e Média Complexidade (TFD/AIH/SIA)

Elemento de Despesa

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Saide 15%

Fonte de Recursos

16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengao

Unidade Orcamentaria

3.01 — Secretaria Municipal de Saude — SMS

Projeto / Atividade

2.022 — Gestdo das A¢les da Saude Bucal — SB

Elemento de Despesa

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Salide 15%

Fonte de Recursos

16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengdo

14.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido & prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipodtese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133/2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo deste Contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

17.1. Da Fiscalizacéo Contratual

17.1.1. O fiscal do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢cBes estabelecidas neste Contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo e ainda todas as atribuicbes constantes do Item Fiscalizacdo do Termo de
Referéncia.

17.1.2. Fica designado como Fiscal deste Contrato 0 Sr...........ccceeeeeeviiiivinneeen.

17.2. Da gestao Contratual

17.2.1. O gestor do Contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracBes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac¢fes do Contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo
e ainda todas as atribui¢cdes constantes do Item Gestor de Contrato do Termo de Referéncia.
17.2.2. Fica designado como Gestor deste Contrato 0 Sr.........cccceeeeeeveeeveeeviinnnnnn.
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CLAUSULA DECIMA OITAVO — PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Pablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA NONA — FORO (art. 92, §1°)

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ubata, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°,
da Lein®14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [anq].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-

2-
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Constitui-se o0 objeto deste termo o estabelecimento de diretrizes que ira compor Processo
Administrativo, cujo objeto é a contratacdo de pessoas fisicas ou juridicas para prestacao de
servigos complementares da area de saude, em atendimento aos Programas de Origem Federal no
ambito do Municipio de Ibirapitanga que atendem aos usudrios do Sistema Unico de Saude, SUS,
conforme demandas da Secretaria Municipal de Saude de Ibirapitanga - Ba.

1.2. Segue abaixo 0s descritivos, quantitativos e orcamento realizado pela administracdo com o

valor de referéncia.

VAGAS PARA PESSOA FiSICA/JURIDICA

QUANT VALOR VALOR TOTAL
ITEM | UNID | VAGAS OBJETO: UNITARIO | EsTIMADO PARA
MES R$ 12 MESES R$
CONTRATACAO DE  PROFISSIONAL
ESPECIALIZADO NA  AREA  DE
1 | SERV 3 ODONTOLOGISTA COM CARGA HORARIA 12 2.390,00 28.680,00
DE 20H SEMANAL
CONTRATACAO DE  PROFISSIONAL
2 SERV 2 ESPECIALIZADO =~ NA ~ AREA  DE 12 1.195,00 14.340,00

ODONTOLOGISTA COM CARGA HORARIA
DE 10H SEMANAL

CONTRATACAO DE PROFISSIONAL, NA
3 SERV 3 AREA MEDICO-CLINICO GERAL, COM 12 9.000,00 108.000,00
CARGA HORARIA DE 40H SEMANAL

CONTRATACAO DE PROFISSIONAL, NA
4 SERV 1 AREA MEDICA DE ORTOPEDIA, COM 12 9.000,00 108.000,00
CARGA HORARIA DE 20H SEMANAL

5 SERV 1 PLANTONISTA 24 SEMANAL 12 2.390,00 28.680,00

1.3. Nos precos ofertados pela licitante em sua proposta comercial deveréo ser considerados todos
0S encargos e custos, diretos e indiretos, incidentes sobre o item do objeto da contratacdo, nada
mais podendo ser repassado a PREFEITURA DE IBIRAPITANGA, a qualquer titulo, ressalvados os
casos eventualmente previstos neste termo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso
XXIIl, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021).
2.1. Do estudo técnico preliminar: Nao ha estudo técnico preliminar para esta contratacdo, uma vez
que, o documento é facultativo na hipétese de aquisi¢cdes realizadas por dispensa de licitagdo
baseada no art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
2.2. Justificativa da necessidade e problema a ser resolvido:
2.2.1. Considerando que € publico e de conhecimento de todos que as receitas dos Municipio estdo
em queda nos ultimos anos dificultando sobre maneira o atendimento as demandas dos servigos
publicos, e neste sentido afeta principalmente os servigcos ofertados aos municipes na area de
saude. Considerando que o Municipio de lbirapitanga como a maioria dos Municipios brasileiros de
pequeno porte, sofrem com 0S poucos recursos e com a inexisténcia de fontes proprias geradoras
de recursos, dependendo quase que exclusivamente dos repasses Federais sem 0s quais nao
sobreviveria, portanto, tornando-se insustentaveis a oferta e a manutencao dos servigos basicos
para a populacéo, mais especificamente os servi¢os de saude. Considerando que o Censo de 2022
estabeleceu a populacdo do Municipio em 25.341 pessoas, portanto, sem a possibilidade de
incremento de sua arrecadacao. Considerando que o Municipio de Ibirapitanga nao teria nenhuma
condicao financeira de manter o pessoal necessario para manutengcédo dos Programas Federais
caso estes Programas fossem encerrados pelo Governo Federal, portanto, inviabilizando a
realizacdo de concurso publico para provimento das vagas necessarias. Considerando que a
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atuacdo da Secretaria Municipal de Saude no desenvolvimento de politicas publicas voltadas a
saude da populacdo em geral, residente e que utiliza o servi¢o publico de saude de Ibirapitanga,
necessita da contratacao de pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas para a prestacdo complementar
de servicos junto a populagdo municipal, fazendo-se imprescindivel para a regular manutencao das
atividades de assisténcia a salde no ambito de atuacdo do Municipio, uma vez que o atual
contingente municipal de pessoal ndo é suficiente para atender a demanda publica de maneira
satisfatéria, fazendo-se necessario a contratacao de tais profissionais e pessoas juridicas para que
sejam ocupadas tais lacunas existentes no Municipio, devido a alta demanda da populacdo. As
contratacBes se ddo em cumprimento ao preceito constitucional de garantia & sadde por parte do
estado, e as despesas custeadas com recursos ordinarios, resultantes deste procedimento,
correrdo as contas do orgcamento geral do Municipio e com recursos advindos de programas e
convénios do Governo Federal e Estadual. E importante enfatizar, que tratando-se de servicos que
serdo prestados em carater complementar, a presente hipoétese de contratacdo encontra-se de
forma harmdnica com as normas do SUS, e neste contexto, o préprio SUS, aventou esta
possibilidade, conforme estabelece o “Manual de Orientacbes para Contratacdo de Servigos de
Saude”, (Brasilia 2017), disponivel no Link:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_orientacoes contratacao_servicos saude.pdf
e visa manter em pleno funcionamento os programas de assisténcia a salde mantidos pelo Governo
Federal e geridos pelo Municipio. Por tudo j& mencionado, e diante de todo contexto do Municipio,
esta é a melhor forma de contratacdo, pois a realizacdo de concurso publico para atender as
necessidades de pessoal necessario para manutencdo dos Programas poderia transferir ao
Municipio todo o 6nus de exclusiva competéncia da Unido, pois € dela, a condi¢cdo de titular de
quase a totalidade dos servicos de saude ora pretendidos, e 0 Municipio ndo teria condigbes
financeiras para custear todas as despesas, inclusive de pessoal. Por fim, ressalta-se que, a
contratagdo objeto deste Termo é necessaria e imprescindivel ao funcionamento de servigos
basicos publicos considerados essenciais, pois mantem relacdo direta entre o atendimento da
populacdo beneficiaria e os servigos publicos ofertados pela Secretaria de Satude do Municipio de
Ibirapitanga.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS (art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘c’, e art. 40, §1°,
inciso |, da Lei n® 14.133/2021)

3.1. A Para atendimento da demanda em questao, a solucao proposta é a realizacdo de processo
de contratacdo por Inexigibilidade utilizando-se o credenciamento como Processo Auxiliar, onde o
Municipio credenciara todos os interessados. O processo devera possibilitar a ampla concorréncia
entre os prestadores de servigos interessados, desde que atendam os requisitos minimos de
habilitacdo e do objeto, a se fazerem constantes neste Termo de Referéncia.

3.2. De uma maneira mais simples, o credenciamento é um Processo Auxiliar, pelo qual ir4 se

efetivar a contratacéo direta, pois como visto, trata-se de um processo em que o Poder Publico ndo
seleciona apenas um participante, mas sim, pré-qualifica todos os interessados que preencham os
requisitos previamente determinados no ato convocatorio, a fim de serem credenciados junto ao
orgdo ou entidade para executar o objeto quando convocados. Portanto, essa sistematica
pressupde a pluralidade de interessados e a indeterminagdo do niumero de prestadores suficientes
para a adequada prestacao do servi¢o e adequado atendimento do interesse publico, de forma que
guanto mais particulares tiverem interesse na execuc¢ao do objeto, melhor sera atendido o interesse
publico. Neste caso, hd uma necessidade que a Administragdo Publica pretende suprir mediante
contrato, contudo, diferentemente do que ocorre na praxe, onde ha apenas um vencedor, e, por
consequéncia, apenas um contratado, no sistema de credenciamento ndo se objetiva um dnico
contrato, mas varios, sendo que todos podem atender perfeitamente o objeto pretendido pelo Poder
Publico. Apesar da caréncia doutrinaria e jurisprudencial, a Lei 14.133, em seu artigo 74, Inciso IV,
traz a figura do credenciamento como procedimento auxiliar para as contratagdes. O uso do
credenciamento pelos entes da federagéo, como forma de preencher lacunas, em especial na saude
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publica, vem aumentando constantemente. Dessa maneira, a discussao sobre esse tema € deveras

importante, evitando praticas abusivas e ilicitas por parte da Administracao Publica. A fim de evitar

abusos no uso desse instrumento, imprescindivel o respeito a alguns requisitos fundamentais, para

o fim de ndo o descaracterizar, sob pena de nulidade e até mesmo de prejuizos ao erario e a

populacao usudria dos servigos. A esse respeito, o Tribunal de Contas da Unido TCU, questionado

sobre a legalidade do credenciamento (Decisdo 656/1995) posicionou-se positivamente, com

fundamento no artigo da antiga lei 25 da Lei 8.666/93, desde que respeitados os principios da

administracéo publica e os seguintes requisitos:

3.2.1. dar ampla divulgacédo, mediante aviso publicado no Diario Oficial da Unido e em jornal de

grande circulagédo local, podendo também a Administragdo se utilizar, suplementarmente e a

gualquer tempo, com vistas a ampliar o universo dos credenciados, de convites a interessados do

ramo que gozem de boa reputagéo profissional,

3.2.2. fixar os critérios e exigéncias minimas para que os interessados possam credenciar-se, de

modo que os profissionais, clinicas e laboratérios que vierem a ser credenciados tenham, de fato,

condicbes de prestar um bom atendimento, sem que isso signifique restricdo indevida ao

credenciamento;

3.2.3. fixar, de forma criteriosa, a tabela de precos que remunerara os diversos itens de servicos

médicos e laboratoriais e os critérios de reajustamento, bem assim as condi¢cfes e prazos para o

pagamento dos servicos faturados;

3.2.4. consignar vedacdo expressa do pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela

adotada, ou do cometimento a terceiros (associagao de servidores, p. ex.) da atribuicdo de proceder

ao credenciamento e/ou intermediagdo do pagamento dos servicos prestados;

3.2.5. estabelecer as hipGteses de descredenciamento, de forma que o0s credenciados que ndo

estejam cumprindo as regras e condi¢gbes fixadas para o atendimento, sejam imediatamente

excluidos do rol de credenciados;

3.2.6. permitir o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer interessado, pessoa fisica ou

juridica, que preencha as condi¢cdes minimas exigidas;

3.2.7. prever a possibilidade de denuncia do ajuste, a qualquer tempo, pelo credenciado, bastando

notificar a Administracdo, com a antecedéncia fixada no termo;

3.2.8. possibilitar que os usuéarios denunciem qualquer irregularidade verificada na prestagédo dos

servigos e/ou no faturamento; e

3.2.9. fixar as regras que devam ser observadas pelos credenciados no atendimento (como p. ex.

proibicdo de que o credenciado exija que o usuario assine fatura ou guia de atendimento em

branco). (TCU 656/1995. Processo n.° TC 016.522/95-8. Relator Ministro Homero Santos. DOU

28.12.1995. P4gina 22.549).

3.2.10. Assim, um dos destaques deste instrumento é a possibilidade de qualquer interessado

pessoa fisica ou juridica, poder se credenciar a qualquer momento, desde que cumpra com 0S

requisitos elencados no edital e desde que o certame ainda esteja em vigéncia.

3.3. Das Condic¢bes de Participacéo

3.3.1. Poderdo participar todos os interessados que se apresentarem para credenciamento a

gualquer momento, durante a vigéncia do Edital, desde que, atendam integralmente ao disposto

neste Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

3.3.2. Serao credenciados tantos quantos forem os prestadores habilitados.

3.3.3. Os interessados deverdo atender além das demais legislagfes aplicaveis ou que sejam

publicadas pelos 6rgados competentes, o seguinte: A Resolucdo RDC n° 63 de 25 de novembro de

2011, que dispbe sobre os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de

Saude; A Resolucdo RDC/ANVISA n.° 306/2005, que dispde sobre o Regulamento técnico para o
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gerenciamento de residuos de servigos de saude;

3.3.4. Os servicos deverdo ser prestados, obrigatoriamente, dentro do limite territorial do Municipio
de Ibirapitanga, evitando deslocamentos desnecessarios, visto que o Municipio tem uma populagéo
idosa com dificuldades motoras, buscando assim um atendimento humanizado e inclusivo.

3.4. Novos credenciamentos

3.4.1. Considerando que o credenciamento permanecera aberto, durante a vigéncia do contrato, e
para ndo haver problemas na execucédo, fica determinado que: O credenciamento de novos
prestadores, sempre acontecera no més posterior ao credenciamento, visto que as cotas do més
em vigéncia, ja terem sido definidas.

3.5. Do rateio da demanda

3.5.1. O valor total disponibilizado sera rateado, preferencialmente, em partes iguais dentre todos
os prestadores credenciados, podendo ser revisto a critério da Secretaria de Saude, com o objetivo
de facilitar o acesso aos Usuarios do SUS, desde que devidamente justificado e documentado.
3.5.2. Somente seréo estipuladas cotas com valores diversos entre os Credenciados, se algum dos
Prestadores néo dispuser de capacidade técnica instalada para toda a parcela que lhe couber. O
valor resultante sera dividido igualmente entre os demais prestadores. O credenciado deve informar
por escrito a sua capacidade de atendimento.

3.6. Da Reviséo das Cotas

3.6.1. As cotas serdo reavaliadas no minimo trimestralmente.

3.6.2. A reavaliacdo das cotas dos prestadores podera ser requisitada, a qualquer tempo, pela
Fiscalizacao do Termo de Credenciamento e/ou Secretaria de Saude, sem prejuizo do especificado
no item anterior.

3.6.3. No caso de descredenciamento de Prestadores, as cotas serao redistribuidas imediatamente.

4.BASE LEGAL E DOS CRITERIOS DE SELEQAO DOS FORNECEDORES. (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n°® 14.133/2021).

4.1. Para promover a selecdo do prestador de servi¢o, o Municipio podera utilizar como a Lei 14.133,
em seu artigo 74, Inciso 1V, traz a figura do credenciamento como Processo Auxiliar para as
contratacBes por meio de inexigibilidade.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Dentre os principais requisitos para a contratacao:

5.1.1. Para os efeitos deste Termo de Referéncia consideram-se profissionais de saude: os
membros do corpo clinico ou de profissionais; o profissional que tenha vinculo de emprego com
pessoa juridica; ou o profissional autbnomo que, eventualmente ou permanentemente, presta
servigcos a prestadora de servigos, ou que por esta seja autorizado;

5.1.2. Nao poderao fazer porte do corpo clinico do Contratada, profissionais que facam parte do
efetivo desta municipalidade;

5.1.3. A prestadora de servigos nao podera cobrar do paciente, ou seu acompanhante qualquer
complementacédo aos valores pagos pelos servi¢cos prestados;

5.1.4. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscaliza¢éo e da normatizagédo suplementar exercidos
pelo Municipio sobre a execucdo do objeto deste ETP, prestadora de servicos reconhece a
prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da direcdo nacional do SUS, decorrente
da Lei Organica da Saude (Lei n'8.142190), além das Normas Operacionais da Saude. E de
responsabilidade exclusiva e integral da prestadora de servicos a utilizacdo de pessoal para
execucdo do objeto deste Estudo, incluidos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigacdes em nenhuma
hipétese poderdo ser transferidos para o Municipio ou para o Ministério da Saude. Os
agendamentos dos procedimentos serao realizados por meio da Secretaria Municipal de Saude.
5.2. Requisitos Obrigacionais:
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Ibirapitanga

5.2.1. Manter sempre atualizados os prontuarios médicos dos pacientes;

5.2.2. Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, sem prejuizo
da qualidade na prestacéo de servicos;

5.2.3. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razfes técnicas alegadas
guando da decisdo de néo realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Estudo Técnico;
5.2.4. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigcos oferecidos;
5.2.5. Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratacéo;

5.2.6. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

5.2.7. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes aos pacientes;

5.2.8. A prestadora de servicos é responsavel pela indenizacao de dano causado ao paciente, aos
orgaos do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omissao voluntéria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia praticados por seus empregados, profissionais ou prepostos,
ficando assegurado a prestadora de servicos o direito de regresso;

5.2.9. Cada um dos profissionais da prestadora de servi¢os indicard o niumero de telefone, através
do qual, poderéo ser contatados pelo servico competente do Secretario Municipal de Saude;
5.2.10. Cabe a prestadora de servicos a responsabilidade por cobrar dos profissionais a ela
vinculada, a informacdo em tempo habil, sobre quaisquer mudangas ocorridas no nimero do
telefone indicado e informar a Secretaria de Salude sobre a alteracao ocorrida;

5.2.11. Os sérvios objeto deste Termo de Referéncia, se enquadram como Prestacdo de Servigos
Comuns, em que pese a qualificacdo necessarias dos profissionais, porém tendo em vista que os
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de
especificacbes usuais no mercado.

5.2.12. A prestadora de servigos possibilitara a fiscalizacdo pela Secretaria de Saude quanto a
distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos alocados aos seus contratos.

5.2.13. A prestadora de servicos deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus
empregados envolvidos na prestacdo dos servigos.

5.2.14. A fiscalizacdo da execucgdo dos servicos abrange todos os procedimentos constantes
relativos as metas definidos no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva
fatura quando do ndo cumprimento.

5.2.15. A prestadora de servicos deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a
prestacéo dos servicos em bom estado de funcionamento.

5.2.16. A Contratada devera adotar praticos de sustentabilidade ambiental na execucdo dos
servigos, conforme orienta¢des do art. 6° do IN n° 01/2010 (Compras Sustentaveis).

5.2.17. Os servigos serdo executados pela empresa adjudicada, ndo se admitindo recusa da parte
daquela em decorréncia de sobrecarga na sua capacidade instalada

6. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos que serdo executados de forma a atenderam as demandas desta Secretaria de

Saude que compde a estrutura do Municipio de Ibirapitanga, conforme a seguir:

REQUISITOS MINIMOS B )
PARA A DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS PARA CADA CATEGORIA

CATEGORIA PROFISSIONAL
PROFISSIONAL

Categoria
Profissional

Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programagdo em satde bucal; Realizar os
procedimentos clinicos da Atengéo Basica em sadde bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar

DENTISTA

Profissional com  curso superior em
Odontologia, e registro junto ao CRO; com
experiéncia minimo de 06 (seis) meses no
exercicio da profissao.

a atencdo integral em sadde bucal (promogé&o e protegéo da salde, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengéo
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;
Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizacéo pelo acompanhamento
do usuério e o segmento do tratamento; Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogéo da satde e & prevencéo de doengas
bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & salde bucal com os demais membros da Equipe de Salde da Familia,
buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar; Contribuir e participar das atividades de educagéo permanente do
THD, do ACD e do ESF; Realizar supervisdo técnica do THD e do ACD; e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF

MEDICO
CIRURGIAO
GERAL

Diploma, de conclusdo de Curso de
Graduagéao de Nivel Superior em Medicina +
Residéncia Médica ou titulo de especialista em
Cirurgia Geral concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um)
ano na area

Coordenar e executar programas, projetos e servicos médicos desenvolvidos pela SMS, em conformidade com o SUS e Conselhos Profissionais
de Medicina, visando a promogéo da melhoria da qualidade de vida da populag&o. Propiciar a plena atengédo prestada aos us uérios, integrando
a equipe multiprofissional de sadde; realizar intervengdes cirlrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair 6rgaos
ou tecidos patolégicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes, estabelecer diagnéstico cirirgico ou definitivo e promover a satde e bem-
estar do paciente; realizar ou auxiliar transplante; realizar as atribuicdes de médico e demais atividades inerentes ao cargo, em conformidade
com os ditames do cédigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina.
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Prestar consulta médica em ortopedia, priorizar o atendimento para o servico de satide publica do Municipio. Obedecer as politicas de satde
< estabelecidas pela Secretaria Municipal de Satide, manter conduta que propicie ao usuario do sistema tnico de satide um atendimento eficaz,
"; honesto, agradavel e atencioso, atender consultas médicas nas Unidades de Satde do Municipio. Prescrever exames para apoio diagnostico,
o segundo protocolos clinicos, analisar itens e interpretar resultados de exames diversos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar
E outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, manter registro
[¢] Diploma, de conclusdo de Curso de dos pacientes examinados, descrevendo a conclusdo diagnéstica, tratamentos prescritos, evolugdo da doenca, encaminhar pacientes para
E Graduagdo de Nivel Superior em Medicina atendimento, quando for o caso, atendendo os critérios de referéncia e contrarreferéncia, elaborar pareceres e informes técnicos e relatérios,
o com especialidade em Ortopedia fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo.
8 Participar de grupos de trabalhos e/ou reunides, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situacdes e/ou problemas
a identificados, visando a formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho do Municipio em conformidade com a Politica Nacional de
u Saude vigente. Participar de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando palestras a
= fim de interagir com as equipes de satde da familia, preparar relatérios de atividades, conforme exigido. Efetivar as determinagdes das normas

legais pertencentes ao exercicio da medicina e do CRM e Regulamentos dos Servicos de Especialidades.

< Descricdo do Servigo: Atendimentos de urgéncia e emergéncia ao ser humano em todos seus ciclos de vida, inclusive no processo de
o E Ensino Superior em Medicina, com inscricdo nals‘cimentq e parto; Prescricéo e gtenfjimento de~inlercorr§nc|as cll'nlcals e cirdrgicas em pacientes In}er_nados; Assisténcia a paciente
o % no Conselho Regional de Medicina da area de critico/semicritico em sala de estabilizagéo; Regulagéo de pacientes para niveis de maior complexidade assisténcia.
8 E atuagdo. Profissional registrado no Conselho
= Regional de Medicina

< g

o

6.1.1. As Pessoas Fisicas ou Juridicas interessadas deverao ofertar servicos no ambito da Atencéo
Priméria & Saude mediante a realizacéo de a¢des de salde de carater individual, familiar e coletivo
no Municipio do Ibirapitanga, envolvendo a¢des de promogdo, prevencao, protecdo, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos, cuidados paliativos, e vigilancia em saude,
desenvolvida por meio de préticas de cuidado integrado e gestao qualificada, mediante trabalho em
equipe multiprofissional e dirigida a territorio definido, sobre os quais as equipes assumem a
responsabilidade, bem como para populacdes em territério de influéncia da unidade de saude,
guando necessario.

6.1.2. As atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais vinculados as UBS com e sem
estratégia de Saude da Familia deverao ser realizadas no a&mbito da prépria unidade de salde, nos
domicilios e em outros espagos da comunidade, buscando a integracdo servico-comunidade e
possibilitando que a assisténcia a saude esteja proxima do usuario e sua realidade local, sendo
proibida qualquer exclusdo baseada em idade, género, raga/cor, etnia, crenga, nacionalidade.
6.1.3. O local de execucdo dos servicos sera nas dependéncias das Unidades de Saude Municipal,
e as condi¢fes de execucao devem seguir as normas da ANVISA, dos Conselhos Regionais e da
Secretaria Municipal de Ibirapitanga, sob pena de rescisdo contratual unilateral, com o consequente
descredenciamento.

6.1.4. O Credenciado tera o prazo de até 05 (cinco) dias para iniciar a execucdo dos servicos,
contados a partir da assinatura do contrato.

6.1.5. Entregar conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, Relatério das
Ocorréncias e dos atendimentos realizados nas Unidades de Saude.

6.1.6. Zelar pela pontualidade no atendimento aos pacientes destinatarios dos servigos.

6.1.7. Tratar com urbanidade e respeito os pacientes e destinatarios do servico publico, assim como
toda a equipe da Administracdo Publica com quem lidar, em raz&o da prestacao dos servi¢cos que
Ihe for cometido.

6.1.8. Atender as normas e critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

6.1.9. Assegurar aos usuarios do SUS todas as normativas previstas na Politica Nacional de
Humanizag&o. Qualquer tipo de discrimina¢do ou cobranga pelos servi¢cos diretamente ao usuéario
dard causa para instauracéo de processo administrativo para aplicacdo das sancdes previstas na
Lei 14.133/21 e outras medidas necessarias, garantida defesa na forma da lei.

6.1.10. A prestacao de servigo devera atender:

6.1.10.1. As determinacdes das Unidades de Saulde e normas Municipais;

6.10.2. Cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e
controles especificos de salde publica;

6.1.10.3. Atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude.
6.1.11. Devera “alimentar” regularmente o Sistema de Informacao (quando houver), utilizado pela
Secretaria Municipal da Saude, com todas as informagdes referentes aos atendimentos realizados,
tais como: prontuario eletrdnico, prescricdo de exames e medicamentos, entre outros.

6.1.12. Permitir acesso dos supervisores, auditores, agentes dos 6rgdos de controle ou outros
profissionais da SMS para supervisionar e acompanhar a execuc¢ao dos servicos prestados.
6.1.13. Contribuir para o aprimoramento da aten¢éo a saude no Municipio de Ibirapitanga.

6.1.14. As Pessoas Fisicas e/ou Juridicas credenciadas se obrigam a encaminhar a SMS, nos
prazos estabelecidos, 0s seguintes documentos ou informacdes:

6.1.14.1. Relatério Mensal das atividades desenvolvidas até o 5° (quinto) dia uatii do més
subsequente a realizacdo dos servigos, conforme definido no contrato.
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6.1.14.2. Faturas e demais documentos referentes aos servi¢os efetivamente prestados

6.2. DO AMPARO LEGAL

6.21. Conforme estabelece o Manual de Orientagdes para Contratacdo de Servicos de Saude,
(Brasilia 2017, pag.17), “Quando as disponibilidades de oferta de servicos préprios forem
insuficientes para garantir o atendimento a populacéo, o gestor de salde podera complementar a
oferta com servigos privados de assisténcia a saude, (...)". Neste contexto em virtude da relevancia
publica, a Constituicdo Federal, nos Artigos 197 e 199, prevé a possibilidade de os servigos publicos
de saude serem atribuidos a terceiros, conforme a seguir: “Art. 197. Sao de relevancia publica as
acles e servicos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacéo, fiscalizacéo e controle, devendo sua execucéo ser feita diretamente ou através de
terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.” “Art. 199. A assisténcia a saude
é livre a iniciativa privada. 81° As instituicdes privadas poderao participar de forma complementar
do sistema uUnico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos. (...)" (grifos aditados).
6.2.2. Neste mesmo sentido, caminha a Lei Federal n°® 8.080/1990, em seus artigos 2°, caput, 7°,
caput e inciso |, e 24 disciplinou a matéria, vejamos: “Art. 2° A saude é um direito fundamental do
ser humano, devendo o Estado prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio. (...)"
“Art. 7° As acdes e servigos publicos de saude e os servigos privados contratados ou conveniados
que integram o Sistema Unico de Saude (SUS), sio desenvolvidos de acordo com as diretrizes
previstas no art. 198 da Constituicdo Federal, obedecendo ainda aos seguintes principios: | —
universalidade de acesso aos servigos de saude em todos os niveis de assisténcia. (...)" 3 “Art. 24.
Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial a
populacio de uma determinada area, o Sistema Unico de Satde (SUS) podera recorrer aos servicos
ofertados pela iniciativa privada. Paragrafo Unico. A participacdo complementar dos servigcos
privados sera formalizada mediante contrato ou convénio, observadas, a respeito, as normas de
direito publico.” Assim, permite-se, em carater excepcional, a contratacdo terceirizada para
prestacdo de servigos de saude, de forma complementar (ndo se trata de substituicdo de méo de
obra), por intermédio de contratos regulamentados pela Lei Geral de Licitacdes.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

7.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de
Licitagcdo, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO

7.2. Regime de execucéo

7.2. O regime de execucédo do contrato sera por preco unitario.

Exigéncias de habilitacéo

7.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitac&o juridica

7.4. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

7.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da atividade comercial e
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.7. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

7.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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7.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz

7.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

7.11. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

7.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
7.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.16. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

7.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.19. Qualificacdo Econémico-Financeira

7.19.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacao (art. 5°,
inciso I, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;
7.20.2. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°®
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. O contrato a ser firmado entre as partes tera vigéncia por 12 (doze) meses contados a partir da
data de formalizacao do Contrato e consequente liberacdo pelo Municipio, englobando prazo para
prestacdo dos servicos, fiscalizacdo e quitacdo das obrigacdes contratuais.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. A avaliagdo da execucao do objeto utilizard o Instrumento conforme disposto neste item.
9.1.1. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

9.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

9.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

9.2. Da medicéo
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9.2.1. Somente poderdo ser considerados para efeito de medicdo os servicos efetivamente
executados pela Contratada, e aprovados pela Fiscalizagéo, respeitada as especificacdes e demais
elementos constantes deste Termo de Referéncia.

9.2.3. As medicOes serdo realizadas em conformidade com os prazos de execucdo, e mediante
solicitacdo expressa da Contratada, que devera elaborar e apresentar, conjuntamente com o
documento de solicitacéo, boletim de medicdo com os quantitativos dos servi¢cos executados, que
registre os levantamentos e demais informacgdes necessérias e descricao dos servigos efetivamente
executados.

9.3. Do recebimento

9.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 15(quinze) dias, pelo fiscal,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias administrativas. (Art.
140, 1, a, da Lein® 14.133/2021 e Art. 43 do Decreto Municipal.

9.3.2. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacédo dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

9.3.3. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias deste Termo

9.3.4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for 0 caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

9.3.5. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

9.3.6. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nédo atestar a Ultima e/ou
Gnica medicdo de servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

9.3.6.1. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

9.3.8.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

9.3.9. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
0 registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.3.10. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 90(noventa) dias, contados do
recebimento provisdrio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, Art. 43 do Decreto Municipal, obedecendo os seguintes procedimentos:

9.3.10.1. Emitir documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelo fiscal, quando houver, no
cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes,
conforme regulamento.

9.3.10.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizacédo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

9.3.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
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9.3.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizac¢éo.

9.3.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos
procedimentos de liquidac&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.
9.3.11. No caso de controvérsia sobre a execuc¢ao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emisséo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucéao do objeto,
para efeito de liquidagc&o e pagamento.

9.3.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

9.3.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢do do
contrato.

9.4. Liquidacao

9.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacao, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo de acordo com
a conveniéncia administrativa.

9.4.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

9.4.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.4.3.1. o prazo de validade;

9.4.3.2. a data da emissao;

9.4.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

9.4.3.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

9.4.3.5. o valor a pagar; e

9.4.4. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

9.4.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstédncia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a
contratante;

9.4.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de apresentacdo das certiddes de regularidade fiscal e
trabalhista, caso ndo sejam apresentadas o Municipio podera mediante consulta aos sitios
eletrbnicos oficiais ou a documenta¢cdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021, verificar a
regularidade da Empresa.

9.4.7. Caso a empresa ndo apresente a comprovagao da regularidade devera ser pago os servigcos
efetivamente executados, logo em seguida ela deverd ser notificada para que proceda a
regularizacéo sob pena de sancionada na forma da Lei.

9.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
9.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.5. Prazo de pagamento

9.5.1. O Municipio pagara a contratada o valor constante da Proposta em até 30(trinta) dias, com
pagamento a ser realizado via depdsito bancario na conta da contratada.

9.6. Forma de pagamento

9.6.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
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9.6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.6.3. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigcdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas para o custeio da execucédo dos servicos de confeccdo com base neste Termo,
no que couber, serdo custeadas a conta dos recursos orgcamentarios, constantes de dotacdes
consignadas no orcamento municipal vigente do Municipio de Ibirapitanga através de dotacfes

definidas abaixo:

Unidade Orgamentaria

3.01 — Secretaria Municipal de Saide — SMS

Projeto / Atividade

2.021 — Gestdo das Agoes da Saude da Familia — PSF

Elemento de Despesa

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Saude 15%

Fonte de Recursos

16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengao

Unidade Orcamentaria

3.01 — Secretaria Municipal de Saude — SMS

Projeto / Atividade

2.025 — Manutengdo da Atengdo Primaria ou Atencdo Basica

Elemento de Despesa

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Salide 15%

Fonte de Recursos

16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengao

Unidade Orgamentaria

3.01 — Secretaria Municipal de Saide — SMS

Projeto / Atividade

2.026 - Manutengdo do Bloco de Alta e Média Complexidade (TFD/AIH/SIA)

Elemento de Despesa

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Salde 15%

Fonte de Recursos

16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengao

Unidade Orgamentaria

3.01 — Secretaria Municipal de Saude — SMS

Projeto / Atividade

2.022 — Gestdo das AgOes da Saude Bucal — SB

Elemento de Despesa

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Elemento de Despesa

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

15001002 - Rec. de Impostos e Transferéncia de Impostos - Salide 15%

Fonte de Recursos

16000000 — Transferéncia De Rec. do SUS - Governo Federal — Manutengdo

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
11.1. A gestédo do Contrato:
11.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as hormas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial.
11.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
11.1.3. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
11.1.4. O Municipio podera convocar representante da empresa para adocéo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.
11.1.5. Ap6s a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informagfes acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do
método de afericdo dos resultados e das sanc8es aplicaveis, dentre outros.
11.2. Do fiscal
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11.2.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

11.2.2. A Secretaria Municipal de Saude designara fiscal e gestor do contrato na forma da Lei.
11.2.3. O responsavel pelo acompanhamento devera recusar 0S servicos prestados em
desatendimento ao quanto solicitado neste Termo.

11.3. Fiscalizacéo

11.3.1. Offiscal do contrato acompanharé a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

11.3.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 8§1°;

11.3.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacBes para a correcédo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
11.3.4. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

11.3.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
11.3.6. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogagao contratual

11.3.7. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢cfes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
11.3.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuard
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

11.4. Gestor do Contrato

11.4.1. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagcdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao
na forma da Lei.

11.4.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.4.3. O gestor do contrato acompanhar4d a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidag&o e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

11.4.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com menc¢ao ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes na forma da Lei.

11.4.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizagédo para fins de aplicagdo de sang¢fes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

11.4.7. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informac6es sobre a consecucéo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

Praca Manoel Jorge Silva, s/n — Centro — Ibirapitanga — Bahia
CEP:45.500-00030
30



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA f )
CNPJ 13.846.753/000164 "
- SECRETARIA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA- Ibirapitanga
- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIRAPITANGA S
CNPJ 12.184.475/000164

11.4.8. O gestor do contrato devera enviar a documentacédo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. O presente Termo de Referéncia esta em consonancia com as disposi¢fes legais e normativas
aplicaveis e ao considerar ainda o interesse e conveniéncia da Administracao.

13. FORO

13.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste procedimento e da contratacdo dele
originada, sera competente o Foro do Municipio de Ubata, que abrange o Municipio de Ibirapitanga.
Ibirapitanga-BA, 19 de junho de 2024.

ALEXANDRA CORREIA FERREIRA
Sec. Municipal de Saude
Portaria: 30/2022
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