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Prefeitura de

IBIRAPITANGA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 017/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBIRAPITANGA/BA

OBJETO: CREDENCIAMENTO, COM O OBJETIVO DE CREDENCIAR PESSOAS JURIDICAS
E FiSICAS PARA CREDENCIAR ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS E ARTISTICOS,
NOS VARIADOS ESTILOS PARA POSSIVEIS E FUTURAS CONTRATAGOES, COM VISTAS A
REALIZAREM APRESENTACOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS
PROMOVIDOS OU APOIADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA — BA.

VALOR TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO: R$ 548.595,41 (quinhentos e quarenta e
oito mil, quinhentos e noventa e cinco reais e quarenta e um centavos).

‘ PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL: 712 (doze) meses a contar da data da publicacéo,

‘ PARTICIPAGAO: Pessoa juridica e fisica;

— RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DO CREDENCIAMENTO

Enderecgo: Pragca Manoel Jorge e Silva, s/n, Centro — Ibirapitanga-BA, CEP: 45.500-000
E-mail: licitaibirapitanga@gmail.com

Periodo: O recebimento das solicitagdes de credenciamento e da documentagédo ocorrera a
partir de 11/11/2025, das 08h00 as 12h00 e das14h00 as 17h00, no endereco acima indicado.

Esclarecimentos: Todos os dias no endereco acima indicado ou através do e-mail:

licitaibirapitanga@gmail.com.

Fundamentagao Legal: O presente certame sera regido pela Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021 com base nos arts.74, “caput”, inciso 1V, 78, inciso |, combinados com o art. 79, e art. 6°,
inciso XLIll e pelo, e demais legislacdo aplicaveis, observando ainda, as condig6es
estabelecidas neste Ato Convocatério e seus anexos.

— INTEGRAM ESTE EDITAL, PARA TODOS OS FINS E EFEITOS, OS SEGUINTES
ANEXOS:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

ANEXO Ill - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO -
PESSOA JURIDICA;

ANEXO IV — DECLARAGOES CONJUNTAS;

ANEXO V — MODELO DE PROPOSTA
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

MUNICIPIO DE IBIRAPITANGA/BA
CREDENCIAMENTO N° 017/2025
(Processo Administrativo n° 110404/2025)

Torna-se publico que o Municipio de Ibirapitanga/BA, por meio do departamento de licitacdes, na
pessoa do agente de contratacdo, sediado(a) com sede a Praga Manoel Jorge e Silva, s/n, Centro
— Ibirapitanga-BA, CEP: 45.500-000, realizara CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei n® 14.133
de 1° de abril de 2021, , e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO E FASES DO CREDENCIAMENTO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados para CREDENCIAR
ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS E ARTISTICOS, NOS VARIADOS ESTILOS PARA
POSSIVEIS E FUTURAS CONTRATAGOES, COM VISTAS A REALIZAREM
APRESENTAGOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU
APOIADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA - BA, conforme quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipotese prevista na norma, conforme consta
no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

1.3. O credenciamento n&o obriga a administragédo publica a contratar.

1.4. O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:

a) Inscrigéao;

b) Habilitacao;

c) Classificacao;

d) Realizagao de sorteio entre os credenciados, se for o caso;

e) Convocagao;

f)Assinatura do Termo de Contrato;

g) Publicagdo de Resumo do Termo de Contrato.

1.5. As trés primeiras etapas correspondem ao processo de credenciamento, e as trés etapas
seguintes, a propria execugao dos efeitos do credenciamento.

4.3. A _divulgacdo da lista dos credenciados no Diario Oficial do Municipio de
Ibirapitanga/BA, ndo impde a administracao a obrigacao de celebrar Termo de Contrato.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados pertencentes ao ramo de atividade
relacionado ao objeto do credenciamento, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos,
que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacgéo, constantes deste Edital
e seus Anexos e, preferencialmente, estejam previamente cadastrados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf), ferramenta informatizada integrante do
Sistema de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br.
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2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacgbes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu
representante.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
SICAF, para possivel utilizagdo, bem como os documentos eventuais apresentados aqui e manté-
los atualizados junto aos o&rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregéo ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorregdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

2.4. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade dos
interessados, que deverdo comprova-los através da apresentagdo da documentacao exigida neste
Edital.

2.5. Os documentos exigidos deverdo apresentados em forma de cdépias autenticadas por
cartério competente, ou copias simples, desde que acompanhadas dos respectivos originais para
autenticacao pelo Agente de Contracdo, a excecdo dos documentos gerados automaticamente
pelos Sistemas Previdenciario/Fiscal e Outros.

2.6. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderao ser novamente impressos e/ou
consultados pelo Agente de Contratacao para efeito de comprovacgao de sua autenticidade.

2.7. Com excecao os documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os
demais documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles expressa ou com data
de expedigdo nao superior a 03 (trés) meses da data da entrega da Solicitagdo de
Credenciamento.

2.8. Nao serao aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos neste
Edital.

2.9. Na&o serédo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com excecdo dos casos expressamente
previstos.

2.10. Nao poderao participar do credenciamento:

2.10.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.10.2. pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administragao
publica federal em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

2.10.3. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.10.4.Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugao do
contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagoes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apdés o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagado que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°
14.133, de 2021.

2.11. Para condicdes de participagdo sera consultado as vedacdes constantes na Lei Federal
14.133/2021 e demais legislacdes aplicaveis.

3. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados deverao protocolar no endere¢o constante no predmbulo desse edital o
requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar para o
fornecimento dos bens, com as seguintes informagoes:

3.1.1.Descri¢ao detalhada do objeto contendo informagdes sobre marca, fabricante, se necessario
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etc.

3.1.2.Declaragbes constantes no anexo do edital de credenciamento;

3.1.3. ltens e quantidades que deseja se credenciar;

3.2. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intengdo de se credenciar, o
interessado apresentara também declaragao que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatoério;

3.5.2.ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituicao;

3.5.3.nd0 possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso |ll do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagao pelo Tribunal de Contas e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou
condenacgao dos agentes publicos responsaveis € da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugao
do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaracao prevista nesse edital sujeitara o interessado as sang¢des previstas
na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio
de acesso.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E HABILITAGAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serao exigidos
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para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021, sendo eles:

4.1.1.HABILITAGAO JURIDICA:

4.1.2.Habilitagao Juridica para Pessoa Juridica:

a) Copia autenticada da Carteira de Identidade do Responsavel Legal da empresa;

b) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede. Apresentar em cépia autenticada;

c) Cépia autenticada do ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos de eleicbes de seus administradores. Apresentar em coépia
autenticada:

c.1) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva, sempre em copias autenticadas;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio. Apresentar em cépia autenticada.

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instrucao
Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC;
f) No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 1971. Apresentar em copia autenticada;

g) Decreto de Autorizacdo, no caso de empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.

4.1.3.Habilitagao Juridica para Pessoa Fisica:

a) Copia do CPF — Cadastro da Pessoa Fisica;
b) Copia da Cédula de Identidade (RG);
¢) Comprovante de residéncia atualizado;

4.1.4.DA HABILITAGAO FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscri¢gao no cadastro de contribuintes (municipal ou estadual), relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal relativo ao domicilio ou sede da
empresa;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,;

e) Certiddao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da uniao;

f) Prova de regularidade relativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
mediante a apresentacao do Certificado de Regularidade do FTGS/CREF;
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g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

4.1.5.Para o licitante Pessoa Fisica esta dispensada a apresentaciao do documento alinea
“f)”, ou seja nao precisara apresentar a Prova de reqularidade relativa do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacao do Certificado de Reqularidade do
FTGS/CREF;

4.1.6.DEMAIS DOCUMENTOS:

a) Declaracao, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos
para a sua habilitacdo neste certame, conforme modelo anexo a este Edital;

b) Declaracao de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme
disposto no art. 68, inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIIl, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, ndo utiliza mao de obra direta ou
indireta de menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos, conforme modelo anexo a este Edital;

c) Declaracao de que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao
disposto no art. 227, § 4°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e ao
disposto no Titulo VI da Parte Especial do Decreto-Lei 2.848, de 7 de dezembro de 1940
(Cédigo Penal), alterado pela Lei 12.015, de 7 de agosto de 2009, que nao realiza nem
emprega agentes que permitam a pratica ou fagcam apologia, incentivo, mediagcao ou
favorecimento da prostituicao infantil ou outra forma de exploragcdo sexual de crianga ou
adolescente ou de vulneravel, conforme modelo anexo a este Edital

d) Declaracao de que a empresa para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao art.
63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, conforme modelo
anexo a este Edital

e) Declaragao de que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao art.
4° da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre os requisitos legais para o enquadramento
como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir o tratamento
favorecido assegurado em lei, conforme modelo anexo a este Edital

f) Declaragao de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este Edital.

g) Certidao CEIS CENP;

h) Comprovagéo de aptiddo e desempenho compativel com o objeto desse credenciamento,
através de no minimo 1(um) atestado(s) de aptiddo do desempenho da atividade, o qual
comprove que a licitante tenha prestado, de forma satisfatéria, servicos compativeis com o
objeto constante da licitagdo, mediante a apresentagéo de atestados prestagao de servigo por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

4.3. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitagdo ser&o traduzidos por tradutor
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juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro
de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

4.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original, por
cdpia, podendo essa administragao solicitar os originais para conferéncia.

4.5. 0O é6rgao credenciante tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para analisar a documentacao
apresentada pelo interessado.

4.6. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitagcdo, a declaracado de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.7. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.8. A verificacao pelo agente de contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

4.9. Apés a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.9.1.complementacio de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado;
e

4.9.2.atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado.

4.10. Na analise dos documentos de habilitagdo, o agente de contratagdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterarem sua substancia ou validade juridica.

4.11. Os documentos de habilitacdo e proposta de precos deveréo ser entregues em envelopes
distintos.

4.12. As pessoas interessadas receberdao comprovante de inscricdo identificando o nome, CPF ou
RG, devidamente datado e assinado por servidor designado.

4.13. Nao podera ser habilitada, a pessoa que deixar de apresentar documentagao prevista ou
deixar de prestar informagdes complementares solicitadas durante o processo de credenciamento
pelo Agente de Contratagdo, mediante comunicagéo indicado no formulario de inscrigao.

4.14. O Agente de contratagdo devolvera a documentagdo aos interessados que tiverem suas
inscrigdes indeferidas.

4.15. O agente de contratagdo concluira pela habilitagdo das interessadas, mediante ato
circunstanciado e individualizado por pretendente, que cumprirem as exigéncias previstas neste
edital;

5. DOS RECURSOS

5.1. Ainterposicao de recurso referente a habilitagdo ou inabilitacao de interessados, a anulagao
ou revogacgao do credenciamento, observara o disposto na legislagéo.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo da decisao.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagao do interessado:
5.3.1.a intencdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (irés) dias uteis, sob pena de
preclusao;

5.3.2.0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de publicacdo da
decisao.
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5.4. Os recursos deverao ser encaminhados por meio eletrbnico constante no predmbulo deste
edital,

5.5. O recurso sera dirigido ao agente de contratagido, a qual podera reconsiderar sua decisdo
no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

5.7. Orecurso e o pedido de reconsideracéo nao terao efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
5.9. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no Diario
Oficial do Municipio;

6. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:
6.1.1.deixar de entregar a documentagido exigida para o certame ou n&o entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo agente de contratagao;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar
amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificacdes do edital.

6.1.3.nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagcédo, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4.recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.5.apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante o credenciamento;

6.1.6.fraudar o credenciamento;

6.1.7.comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

quando:

6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9.praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

6.2.1.adverténcia;

6.2.2.multa;

6.2.3.impedimento de licitar e contratar e

6.2.4.declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig&o ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacédo das sang¢des serdo considerados:

6.3.1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

6.3.2.as peculiaridades do caso concreto
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6.3.3.as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4.0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica

6.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

6.4.1.Para as infragbes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato.

6.4.2.Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9, a multa sera de 15%
a 30% do valor do contrato.

6.5. As sancgbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragado de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
6.6. Na aplicacao da sang¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

6.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracbes administrativas relacionadas na lei, quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragéo
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaracio de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas na lei, que justifiquem a imposigcao
de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da
garantia em favor do 6rgéo ou entidade credenciante;

6.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancbes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera de acordo com o previsto
na norma;

6.11. A aplicagao das sangodes previstas neste edital nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagao
de reparacao integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrbnica,
pelo e-mail ou endereco constantes no predmbulo deste edital.

7.3. Aresposta aimpugnacéao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrdonico
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

7.5. Acolhida a impugnacéo, o edital retificado sera publicado nos mesmos meios inicias;
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8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. Oresultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido
no edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no mural do municipio
e podera ser disponibilizado no sitio oficial, bem como estara disponivel para consulta a todos os
interessados.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. Apds divulgacdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizacao de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.2. A convocacgao dar-se-a de acordo com as necessidades, metas planejadas e programadas
e a disponibilidade financeira e orgamentaria.

9.3. A administragcdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital
de credenciamento.

9.4. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagao pela
administracao, sera de até 05 (cinco) dias.

9.5. O prazo de que trata o item 9.4 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o0 motivo
apresentado seja aceito pela administracao.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogados

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da
Administragao.

10. CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

10.1. Na hipotese de contratagdes paralelas e nao excludentes, a convocagao dos credenciados
para contratacdo garantird a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da
observancia dos seguintes critérios de distribuicdo da demanda:

| — Convocacgao dos credenciados por ordem de inscrigao;

Il — Sorteio;

lIl — Localidade ou regido onde serao executados os trabalhos

10.2. Sera considerado o dia da inscrigdo aquele em que todos os documentos exigidos no edital
forem apresentados na sua completude e regularidade.

10.3. O sorteio de que trata o inciso |l sera realizado em sessao publica, e o comparecimento do
credenciado a sesséo é facultativo.

10.4. A sessao publica de sorteio para elaboragao dos credenciados sera realizada no Setor de
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Licitacbes da Prefeitura Municipal de Ibirapitanga/BA em data e horario previamente designado e
comunicado aos participantes.

10.5. Apds realizado o sorteio (se for realizado) o resultado sera disponibilizado no Diario Oficial
do Municipio

10.6. A relacdo numerada dos credenciados sera utilizada de forma a se estabelecer a ordem de
designacao e sera rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a comecar pelo primeiro
sorteado.

10.7. Aqueles que forem credenciados apds o prazo inicial de envio de documentos previsto neste
edital, entrarado no final da ordem da lista de atendimento estabelecida pelo sorteio.

10.8. Havendo descredenciamento, sua posicdo sera ocupada pelo préximo na ordem de
classificagao, reordenando os demais.

10.9. A forma para a realizagao do sorteio, sera com a colocagdao em um unico recipiente de papéis
cortados em tamanho unico, dobrados e previamente preenchidos com o nome dos credenciados,
onde os proéprios credenciados serao convidados a efetuar o sorteio.

10.10. Em cada retirada para a definicao da sequéncia, devera ser mostrado e lido em voz alta o
nome do credenciado sorteado a todos os presentes, sendo registrado em ata pelo Agente de
Contratagao.

10.11. O Agente de Contratacdo avaliara os casos omissos, considerando sempre o interesse
publico.

10.12. E assegurada a rotatividade entre os credenciados, sempre excluida a vontade da
Administragdo na determinacdo da demanda por credenciado, inclusive entre os que ja estao
credenciados.

10.13. O Agente de Contratacdo observada a periodicidade maxima de 12 (doze) meses
complementara e publicara novas listas, nas quais constardo as novas pessoas credenciadas que
tenham sido classificadas, obedecendo-se a rotatividade necessaria para prestacédo dos servigos.

11. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragéo.

11.2. Na hipétese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficarao sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.3. A revogacgao do edital de credenciamento n&o repercutird nos instrumentos ja celebrados
que dele resultaram.

11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado;

11.4.2. perda das condi¢des de habilitacdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4.sangcdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento ndo desincumbira o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipéteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel
aplicacao de penalidade, na forma estabelecida na legislagao.
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11.7. Se houver a efetiva prestacao de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor néo
regularize a sua situagao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da
administragéo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do érgao ou
da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional
que estiver irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente edital tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser republicado, e
quando republicado renova-se os quantitativos.

13. DA ATUALIZAGAO E REVISAO DE VALORES

13.1. Os precos fixados no edital de credenciamento poderéo ser:

a) atualizados 1 (um) ano apds a publicagao do edital de credenciamento e a cada periodo de
1 (um) apds a ultima atualizacéo;

b)  revisados, a qualquer tempo, em razao de variagbes imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, 1, "d" da Lei n. 14.133/2021 para reduzi-los,
a pedido do 6rgdo demandante, ou aumenta-los, por solicitagao de interessados ou credenciados.
13.2. Constatada a reducéao dos pregos praticados pelo mercado, a administracdo podera reduzir
0s precos previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apds comunicadas, a decisao de se
manterem ou ndo credenciadas.

13.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da revisdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a alteragao
dos pregos constantes da tabela dos precos de referéncia, respeitada a data dos efeitos da
alteracao e a prévia comunicacdo as CREDENCIADAS, em caso de reducéo.

14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

14.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

14.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.4. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP) e no Diario Oficial do Municipio de Ibirapitanga/BA.

14.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.5.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
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14.5.2. ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

14.5.3. ANEXO IIl - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO -
PESSOA JURIDICA;

14.5.4. ANEXO IV - DECLARAGOES CONJUNTAS;

14.5.5. ANEXO V — MODELO DE PROPOSTA

Ibirapitanga/BA. 11 de novembro de 2025

Soraia Silva Santos
Secretaria Municipal de Educacgao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA — CREDENCIAMENTO
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

1. DO OBJETO

1.1. CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizagédo do procedimento auxiliar d¢ CREDENCIAMENTO, com o
objetivo de credenciar pessoas juridicas e fisicas para CREDENCIAR ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS
MUSICAIS E ARTISTICOS, NOS VARIADOS ESTILOS PARA POSSIVEIS E FUTURAS CONTRATAGOES,
COM VISTAS A REALIZAREM APRESENTAGOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS
PROMOVIDOS OU APOIADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA - BA, nos termos e
nas condigdes estabelecidas no presente instrumento convocatério e seus anexos, que se subordinam as
normas gerais da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.2. Conforme art. 6°, inciso XLIIl, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como o processo
administrativo de chamamento publico em que a Administragdo Publica convoca interessados em prestar
servigos, para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para
executar o objeto quando convocados.

1.3. O critério de selecao é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela e
nao excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratagbes
simultaneas em condi¢cdes padronizadas.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacao é de até 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Prefeitura Municipal de Ibirapitanga, por meio da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer, promove ao
longo do exercicio um calendario diversificado de eventos culturais, artisticos e comemorativos, que abrangem
desde festas tradicionais — como o Réveillon — Maratona Pinta Roxa, Ibira Pedro (S&o Pedro de Ibirapitanga),
Festa da Padroeira, Aniversario da Cidade, Festa dos Evangélicos, Micareta de Itamarati, Natal da Cidade,
entre outros — até projetos tematicos e campanhas de valorizagado social, como os meses alusivos a saude
e a cidadania (Janeiro Branco, Outubro Rosa, Novembro Azul, entre outros).

2.2. A realizagdo desses eventos representa instrumento essencial de promog¢ado da cultura local, de
valorizagao dos artistas regionais e de fortalecimento da identidade sociocultural do povo ibirapitanguense.
Ao mesmo tempo, constituem-se em agdes de relevante interesse publico, com expressivo impacto no turismo,
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lazer, economia criativa e inclusdo social.

2.3. Diante da diversidade e frequéncia dos eventos ao longo do ano, torna-se imprescindivel a adogao de
um procedimento isonémico e eficiente que possibilite a Administragédo selecionar e contratar artistas, bandas
e grupos culturais de forma transparente, agil e economicamente vantajosa, respeitando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

2.4. O credenciamento, na forma prevista no art. 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, revela-se o instrumento
juridico mais adequado para esse tipo de contratacdo, por se tratar de um procedimento que permite a
inscricdo de todos os interessados que atendam as condigdes estabelecidas no edital, sem carater
competitivo, viabilizando a contratagdo multipla e ndo excludente dos credenciados conforme a necessidade
administrativa.

2.5. A adoc¢ao do credenciamento, portanto, busca:

a) Formar um banco de artistas e profissionais da cultura aptos a se apresentarem nos
eventos oficiais do Municipio;

b) Democratizar o acesso as contratagcées publicas, assegurando oportunidade
igualitaria a artistas locais e regionais;

c) Valorizar a cultura e a economia criativa, incentivando o trabalho artistico e
fortalecendo a cadeia produtiva do setor;

d) Garantir celeridade e eficiéncia nas futuras contratagdes, reduzindo burocracias e

permitindo melhor planejamento orgamentario.

2.6. Além disso, o credenciamento atende aos objetivos do Plano Nacional de Cultura (Lei n° 12.343/2010)
e da Politica Nacional de Fomento a Cultura Viva (Lei n® 13.018/2014), que reconhecem o papel estratégico
da cultura como vetor de desenvolvimento humano, econémico e social, promovendo o0 acesso a arte € a
diversidade cultural.

2.7. Por fim, ressalta-se que o credenciamento assegura previsibilidade e planejamento administrativo,
permitindo a Prefeitura organizar as contratagdes de maneira estruturada e alinhada ao calendario anual de
eventos, garantindo que cada festividade, comemoragao ou campanha social conte com atragdes culturais
adequadas ao publico e a tematica do evento.

2.8. Diante do exposto, justifica-se plenamente a abertura do Chamamento Publico para Credenciamento de
Artistas, Bandas e Grupos Musicais e Artisticos de variados estilos, com vistas a realizagao de apresentacoes
publicas durante eventos e projetos promovidos ou apoiados pela Prefeitura Municipal de Ibirapitanga/BA,

observadas as disposigdes da Lei n°® 14.133/2021 e os principios da Administragéo Publica.
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3. DO ENQUADRAMENTO LEGAL

3.1. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei Federal 14.133/2021 (Nova Lei de

Licitagbes), notadamente os arts. 74, caput, IV, 78, |, combinados com o art. 79, |.

3.2. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos | a VIII;

3.3. A Lei 14.133/2021 introduziu o procedimento de credenciamento como uma alternativa mais agil e

flexivel nas contratagdes publicas, onde tal mecanismo permite que interessados se cadastrem a qualquer

momento, simplificando o acesso a processos de contratacdo sem a necessidade de licitagdes tradicionais.

3.4. A principal finalidade é oferecer maior rapidez e facilidade, viabilizando a participagcao continua de

prestadores de servicos ou profissionais. O credenciamento € uma opcao eficiente, especialmente em

situagdes de emergéncia, contribuindo para a economia de recursos publicos. Além disso, essa modalidade

estimula a participagao de pequenas e médias empresas, profissionais liberais e empreendedores individuais,

promovendo a diversidade de prestadores, respeitando ainda assim o disposto na legislagdo vigente e

aplicavel.

3.5. Outro aspecto que merece destaque é a variedade de pregos dos servigos, quando realizados processos

licitatérios, inclusive utilizando-se de sistemas de registros de pregos, o que engessaria a contratagao. Tal

utilizacao nao seria viavel pelos seguintes pontos:

a) Volatilidade dos precos;

b) Demora significativa na finalizagdo de um pregédo com muitos servigos;

¢) Risco de atraso na prestagao de servico;

d) Nao atendimento da demanda de forma rapida em situagdes que por vezes necessitam de atendimento
imediato ou prazo em horas para que nao haja prejuizos incomensuraveis.

3.6. Além disso, a disponibilidade de diversos prestadores no ambito do territério nacional, podendo ainda

ser acrescido mais servigcos, quantidades, e demais alteracdes no edital de credenciamento, consoante com

0 que determina a legislacdo vigente e aplicavel sobre o tema.

3.7. Outro ponto sobre a vantajosidade do credenciamento reside no rodizio programado entre os

prestadores credenciados, de modo que a administragao pode, a qualquer momento, realizar contratagao de

qualquer um deles, mesmo quando, por exemplo, indisponibilidade de alguns prestadores, havera outros

credenciados para convocar.

3.8. Ainda, em caso de qualquer situagao fatidica de forga maior ndo ha descontinuidade na prestagao, posto

que todos aqueles que estdo aptos podem prestar servigo para qual foi credenciado. Ao credenciar multiplos

prestados, a Administragdo Publica reduz o risco de interrupgao na prestagcédo do servigo. Se um prestador

enfrentar problemas, outros podem suprir a demanda, garantindo a continuidade dos servigos publicos.

3.9. O credenciamento facilita a adaptacdo as mudancas de demanda, permitindo a inclusdo de novos
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prestadores ou a exclusdo de outros sem a necessidade de um novo processo licitatério, bem como o ajuste
de itens na planilha de servigos inicial, que pode ser realizada mediante processo administrativo interno, nos
termos da legislacdo aplicavel, sem a necessidade de realizacdo de novo processo e eventuais rescisoes
contratuais.

3.10. Além disso, a possibilidade de credenciar prestadores locais ou regionais pode reduzir custos logisticos
e promover o desenvolvimento econdmico local, bem como atender as demandas mais urgentes e pequenas

de todas as regides existentes no &mbito do municipio;

4, DA JUSTIFICATIVA DOS PREGOS e ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

4.1. No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o artigo o artigo
72, VIl da Lei 14.133/2021.

4.2. Para elaboracao do custo e estimativa de despesa, foi obtido através de pesquisa de precos, através
de bando de precgos, contratagdes similares feitas pela administracao publica e 3 (trés) cotagdes de potenciais
fornecedores, conforme consta no processo administrativo que deu origem ao presente credenciamento, pelo
departamento de compras e departamento de engenharia, na forma estabelecida no artigo 23 da Lei federal
14.133/2021, apresentado valores praticados nos mercados locais.

4.3. O processo administrativo acompanha de forma detalhada a pesquisa de mercado, considerando

a amplitude de fontes de pesquisa para determinar o preco de referéncia.

5. DAS ESPECIFICAGOES / DESCRICAO

5.1. As especificagbes e os quantitativos dos itens constam a seguir, com valor unitario definido para cada
contratagdo prevista neste Termo, elaborado com base nos balizamentos realizados junto as Secretaria

solicitantes conforme valores apresentados nas planilhas de cada item deste Termo de Referéncia:

ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS E ARTISTICOS
ITEM DESCRIGAO DO ITEM UNID. | QUANT. | | VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL
APRESENTAGAO DE MANIFESTAGOES
POPULARES TRADICIONAIS (BUMBA MEU BOI,
TERNO DE REIS, CIRANDEIROS, GRUPO DE
CAPOEIRA, ETC.) Apresentacdes de no minimo 1 hora
1 e 30 minutos realizadas por grupos de 10 a 20 | Show 10 R$ 2.317,80 R$ 23.178,00
integrantes, conforme a manifestagéo cultural. Os grupos
devem usar trajes tipicos e instrumentos tradicionais,
garantindo uma representacgéao fiel e enriquecedora das
tradi¢cdes populares.
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GRAFITEIRO - Servicos de grafite realizados para
pintura e desenhos em espacgos publicos, com duragao
de 4 horas, por um grafiteiro. O artista deve vestir roupas
confortaveis e trazer tintas e materiais de grafite,
contribuindo com arte urbana de qualidade e impacto
visual.

Diaria

10

R$ 370,07

R$ 3.700,68

GRUPO CULTURAL FANFARRA - Apresentacdes com
carga horaria minima de 1 hora realizadas por uma
fanfarra composta por 15 a 30 integrantes. O grupo deve
usar uniformes de fanfarra e trazer instrumentos de sopro
e percussao, oferecendo um espetaculo sonoro e visual
envolvente.

Show

05

R$ 3.515,33

R$ 17.576,67

GRUPO CULTURAL QUADRILHA JUNINA -
apresentagao para festejos juninos, com duragao de no
minimo 1 hora, envolvendo 16 a 20 participantes. O
grupo deve usar trajes tipicos juninos e trazer aderegos
e cenarios tradicionais, garantindo uma representagao
auténtica da quadrilha junina.

Show

10

R$ 3.963,17

R$ 39.631,74

GRUPO DE DANCA - Apresentagédo de Danga de grupo
de dangarinos organizados com até 03 pessoas, com
duracdo minima de 30 minutos. Os dangarinos devem
usar trajes apropriados ao estilo da danga e fornecer a
musica para a coreografia, oferecendo um espetaculo
visualmente atraente e tecnicamente competente.

Show

10

R$ 1.405,90

R$ 14.059,00

GRUPO DE TEATRO - Apresentacao teatral de grupos
atores organizados com até 5 pessoas, com duragao
minima de 30 minutos. O grupo deve providenciar
figurinos especificos, cenarios e aderecos necessarios
para a pega, garantindo uma produgdo cénica de
qualidade.

Show

10

R$ 1.220,60

R$ 12.206,04

GRUPO MUSICAL BANDA DE GRANDE PORTE -
Apresentacdo musical de banda de pequeno porte com
duracdo minima de 1 hora, composta por 11 ou mais
musicos. A banda é responsavel por trazer todos os
instrumentos, equipamentos complementares de som,
além de figurinos que correspondam ao estilo musical,
proporcionando um show completo e profissional. O
repertério deve atender a cultura regional e a
legislacéo.

Show

20

R$ 9.873,23

R$ 197.464,64

GRUPO MUSICAL BANDA DE MEDIO PORTE -
Apresentacdo musical de banda de pequeno porte com
duragado minima de 1 hora, composta por 6 a 10 musicos.
Os musicos devem fornecer seus proprios instrumentos
e equipamentos complementares de som, além de utilizar
figurinos apropriados ao género musical, assegurando
uma experiéncia de alta qualidade para o publico. O
repertério deve atender a cultura regional e a legislagao.

Show

20

R$ 5.785,74

R$ 115.714,80

GRUPO MUSICAL BANDA DE PEQUENO PORTE -
Apresentacdo musical de banda de pequeno porte com
duragdo minima de 1 hora, composta por 3 a 5 musicos.
A banda deve fornecer seus proprios instrumentos e usar
figurinos adequados ao estilo musical apresentado,
garantindo a qualidade técnica e visual do evento. O
repertério deve atender a cultura regional e a legislagéo.

Show

20

R$ 3.719,62

R$ 74.392,44

10

OFICINEIRO - Oficinas de no minimo de 2 horas
ministradas por um oficineiro, que deve vestir roupas

Diaria

20

R$ 1.381,98

R$ 27.639,60
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adequadas ao tema da oficina e trazer todos os materiais
necessarios para a realizagédo das  atividades,
proporcionando aprendizado e diversao aos participantes.
RECREADOR - Servigos de recreagao com duragéo de
2 horas, realizados por profissional. Os profissionais
1 devem vestir roupas confortaveis e apropriadas e trazer | Diaria 20 R$ 450,23 R$ 9.004,56
materiais de recreagdo, como brinquedos e jogos, para
animar e entreter o publico.
VOZ & VIOLAO - Apresentagéo musical em voz & violéo
com duracdo minima de 1h30min, composta por no
minimo 1 musico. A apresentacdo é responsavel por
12 trazer todos os instrumentos, além de figurinos que | Show 20 R$ 701,36 | R$ 14.027,24
correspondam ao estilo musical, proporcionando um
show completo e profissional. O repertério deve
atender acultura regional e a legislacgéo.

PRECO TOTAL R$ 548.595,41

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

6.1. A solugcdo é proveniente do Estudo Técnico Preliminar, elaborado pela autoridade solicitante em
conjunto com as demais secretarias municipais, especialmente a Secretaria de Educagdo e Cultura,
considerando as necessidades recorrentes de apresentagdes artisticas em eventos oficiais promovidos ou
apoiados pela Prefeitura Municipal de Ibirapitanga — BA.
6.2. A solucdo proposta para o atendimento as demandas culturais do Municipio de Ibirapitanga/BA foi
estruturada de forma integrada, técnica e operacional, contemplando aspectos logisticos, geograficos,
econdmicos e socioculturais indispensaveis a promog¢ado de eventos publicos de qualidade. A proposta
fundamenta-se na contratagao por meio de credenciamento de artistas, bandas, grupos musicais e artisticos,
modelo que proporciona flexibilidade, descentralizacdo geografica das apresentagdes e estimulo a
participacao de profissionais locais e regionais, abrangendo tanto a sede municipal quanto os distritos de
Camamuzinho, Novo Horizonte e Itamarati, além de localidades vizinhas que tradicionalmente participam das
festividades do municipio.
6.3. Esse formato foi adotado por se apresentar como a alternativa mais eficiente para garantir o atendimento
imediato e adequado as demandas da Administracdo Municipal, tendo em vista a diversidade, periodicidade
e imprevisibilidade dos eventos culturais, comemorativos e civicos. O credenciamento consolida-se, assim,
como instrumento estratégico de gestdo publica, capaz de assegurar agilidade nas contratacées,
transparéncia no processo de escolha dos artistas e economicidade na execugao dos recursos publicos,
fortalecendo o calendario cultural municipal e valorizando os talentos locais.
6.4. Ao detalhar a solugao, destacam-se os seus principais elementos:
6.4.1. Formacgao de Banco de Artistas Credenciados:
6.4.1.1. Cadastro de artistas, bandas e grupos culturais dos mais variados estilos (musica,

teatro, danga, manifestagdes populares, etc.) aptos a realizagao de apresentagdes em
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eventos oficiais.
6.4.2. Abrangéncia e Diversidade Cultural:
6.4.2.1. Inclusdo de géneros artisticos variados, valorizando a cultura popular e a
pluralidade de manifestagdes existentes no territério municipal.
6.4.3. Planejamento Integrado de Eventos:
6.4.3.1. Vinculacdo das contratagdes ao calendario anual de eventos culturais, religiosos,
esportivos e institucionais, como o Réveillon — Maratona Pinta Roxa, Ibira Pedro (Sao
Pedro de Ibirapitanga), Festa da Padroeira, Festa dos Evangélicos, Micareta de
Itamarati, Aniversario da Cidade, Natal da Cidade, entre outros.
6.4.4. Descentralizagao das A¢oes Culturais:
6.4.4.1. Execucao de apresentagdes nas sedes, distritos e comunidades rurais, ampliando
0 acesso da populacéao as atividades culturais.
6.4.5. Fomento a Economia Criativa:
6.4.5.1. Estimulo a geracdo de renda e a valorizagdo dos profissionais da cultura,
promovendo desenvolvimento local e sustentabilidade econémica no setor artistico.
6.4.6. Transparéncia e Isonomia:
6.4.6.1. Critérios objetivos para inscricdo, habilitagcdo e contratacdo, assegurando
oportunidades igualitarias e ampla publicidade do chamamento.
6.5. A finalidade desta contratacdo é garantir que o Municipio de Ibirapitanga disponha de um banco
organizado de profissionais da cultura, aptos a atender de forma continua e planejada as demandas dos
eventos publicos municipais, assegurando pluralidade cultural, valorizagédo de talentos locais e fortalecimento
da identidade cultural ibirapitanguense.
6.6. A estimativa de participacéo levou em conta o calendario anual de eventos elaborado pela Administracao
Municipal, que contempla festividades tradicionais, campanhas tematicas e eventos civicos ao longo de todos
os meses do ano. Tal planejamento assegura previsibilidade, otimizagdo de recursos e coeréncia entre as
contratagdes e as necessidades reais da programac¢ao municipal.
6.7. O credenciamento devera ocorrer de forma continua, permitindo que novos artistas, bandas e grupos
possam se inscrever a qualquer tempo, assegurando a rotatividade, atualizagdo e ampliagdo da rede cultural
credenciada.
6.8. As apresentagdes poderao ser realizadas nas diversas localidades do municipio — Ibirapitanga (sede),
Itamarati, Camamuzinho e Novo Horizonte — bem como em polos culturais parceiros, quando houver
participacao institucional do municipio em festividades regionais.
6.9. E indispensavel que os artistas e grupos credenciados mantenham disponibilidade de agenda, estrutura
técnica minima e regularidade fiscal, de modo a permitir resposta imediata as solicitagdes da Administragao

conforme o cronograma oficial de eventos.
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6.10. As contratacdes serao formalizadas por chamamento especifico, respeitando a natureza e a dimensao
de cada evento, o valor de referéncia fixado pela Administracdo e a compatibilidade orgcamentaria, observadas
as normas da Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente os arts. 79 e 80.

6.11. Além disso, poderao ser firmados contratos por periodo ou por demanda, possibilitando a inclusao de
novos artistas durante a vigéncia do credenciamento, garantindo continuidade, inovagdo e diversidade na

programacéo cultural municipal.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO E CRONOGRAMA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

7.1. Os servigos serao prestados de acordo com cronograma realizado pela Secretaria solicitante, nas
seguintes condicdes:

a) Os servicos deverao ser solicitados pela Secretaria solicitante no prazo minimo de 02 (dois) dias de
antecedéncia para que o inicio da prestacao do servico

b)  No horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, de segunda a sexta.

c) Os servigos poderdo ser realizados em toda extensdo do Municipio Ibirapitanga/BA, correspondendo
sede, distritos e zona rural.

d) Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagcao
do contrato, para efeito de posterior verificacido de sua conformidade com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificagcdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos imediatamente, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacéo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10(dez) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracio, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitagao mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacao e

pagamento.
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7.6. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise
prévia a liquidacao de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do contrato;

7.8. Caso atrase na entrega ou se recuse a realizar a substituicdo, o prestador estara sujeito a sangdes
administrativas, sendo que a substituicdo passara pelo mesmo processo de verificacdo observado na primeira
entrega.

7.9. A Prefeitura Municipal reserva-se ao direito de impugnar os bens entregues, se esses nao estiverem de
acordo com as especificacdes técnicas desse Termo de Referéncia.

7.10. Na execucgdo do objeto, somente sera permitido o emprego de profissionais capacitados, ndo se

admitindo, sob qualquer hipétese, entrega parcial, incompleto, defeituoso e/ou fora do padrao esperado.

8. DA SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

8.1. A solicitacdo de credenciamento devera ser realizada nos moldes previstos no Edital pré-estabelecido
para aceite dos precos formulados pela Administracdo Publica Municipal, sendo fixados por um
periodo de até 12 meses.

8.2. O requerimento de credenciamento e o0s documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser

encaminhados ao Setor de Contratagao, entregues pessoalmente no enderego: Pragca Manoel Jorge e Silva,

s/n, Centro — Ibirapitanga-BA, CEP: 45.500-000 a partir do dia 11/11/2025, nos horérios estabelecidos no

preambulo do edital de credenciamento.

8.3. O requerimento de credenciamento ndo podera conter emendas, rasuras, borrdes ou entrelinhas que

possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizagao, considerada indispensavel a sua validade.

8.4. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovagdo das mesmas

condi¢des habilita torias do inicio do contrato.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugéo

sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
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apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

9.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

9.4. Afiscalizagido da entrega do objeto da presente contratagao sera acompanhada e fiscalizada por 1 (um)
ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei Federal 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacao
de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigcao.

9.5. O profissional designado tem a incumbéncia de:

a) Conferir qualitativa e quantitativamente os itens, recusando-os caso ndo estejam de acordo com as
especificacdes técnicas desse Termo de Referéncia;

b) Proceder de forma criteriosa a sua conferéncia e recebimento;

¢) Fornecer qualquer tipo de esclarecimento quanto a caracteristica, quantidade ou qualidade do objeto
contratado;

d) Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados

e) Informar a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes, a situagao que
demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

9.6. O prestador de servico ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizagcao, obrigando-se a prestar todos
0s esclarecimentos porventura requeridos pela Administracao.

9.7. A fiscalizacdo nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do
prestador para outras pessoas e/ou entidades.

9.8. A fiscalizagdo acima mencionada nao exclui nem reduz a responsabilidade do prestador, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade ou, ainda, resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios
e, na ocorréncia destes, ndo implica em corresponsabilidade da prefeitura municipal;

9.9. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracao, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informacgdes relevantes para prevenir riscos na
execucgao contratual.

9.10. Todas as ordens de prestagao de servigo, instrugdes, reclamagdes e, em geral, qualquer entendimento
entre a fiscalizacao e o Credenciado serao feitas por escrito, nas ocasides devidas, ndo sendo tomadas em
consideragao quaisquer alegagdes fundamentadas em ordens ou declaragdes verbais;

9.11. Das decisdes da fiscalizagao podera o Credenciado recorrer a Contratante, no prazo de cinco dias uteis,

sem efeito suspensivo.

10. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:
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10.1. Para que o objeto da contratacao seja atendido, é necessario o atendimento de alguns requisitos
minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugao pelo contratado, nos
termos do artigo 72, da Lei Federal 14.133/2021.

10.2. Sera exigido, conforme artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021, documentos referentes a habilitagéo
juridica (premissa do artigo 66), habilitacao fiscal, social e trabalhista (artigo 68), todos da mesma legislacéo
(Lei Federal 14.133/2021).

10.3. Sendo assim, os documentos exigidos serao

10.3.1. Habilitagao Juridica para Pessoa Juridica:

a) Copia autenticada da Carteira de Identidade do Responsavel Legal da empresa;

b) No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede. Apresentar em cépia autenticada;

c) Copia autenticada do ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos
de elei¢gdes de seus administradores. Apresentar em copia autenticada:

c.1) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéao
respectiva, sempre em cépias autenticadas;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio. Apresentar em copia autenticada.

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela Junta Comercial ou
pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢gdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instru¢do Normativa n° 103, de 30/04/2007, do
Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC;

f) No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971. Apresentar em coépia
autenticada;

g) Decreto de Autorizacdo, no caso de empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizagado para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o
exigir.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA - PMI
Praca Manoel Jorge e Silva, s/n, Centro — Ibirapitanga-BA, CEP: 45.500-000 — www.ibirapitanga.ba.gov.br



2
[

N
Prefeitura de

IBIRAPITANGA

*** TRABALHANDO E C UIDANDO DE GENTE

10.3.2. Habilitagao Juridica para Pessoa Fisica:

a) Copia do CPF — Cadastro da Pessoa Fisica;
b) Cépia da Cédula de Identidade (RG);

c) Comprovante de residéncia atualizado;

10.4. DA HABILITAGAO FISCAL E TRABALHISTA serad comprovada mediante a apresentacdo dos

seguintes Documentos:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes (municipal ou estadual), relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal relativo ao domicilio ou sede da empresa;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da uniao;

f) Prova de regularidade relativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacao do Certificado de Regularidade do FTGS/CRF;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

10.4.1. Para o licitante Pessoa Fisica esta dispensada a apresentacdao do documento alinea “f)”,
ou seja nao precisara apresentar a Prova de regularidade relativa do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), mediante a apresentacdo do Certificado de Reqularidade do FTGS/CREF;

10.5. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR:

1. Declaragao, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para a

sua habilitacdo neste certame, conforme modelo anexo a este Edital;

Il. Declaragao de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme disposto
no art. 68, inciso 1V, da Lei Federaln® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicado da Republica
Federativa do Brasil de1988, nao utiliza mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo anexo a este Edital;

ll. Declaragcado de que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao disposto no
art. 227, § 4°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e ao disposto no Titulo VI da Parte
Especial do Decreto-Lei 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), alterado pela Lei 12.015, de 7 de
agosto de 2009, que nao realiza nem emprega agentes que permitam a pratica ou fagam apologia, incentivo,
mediagao ou favorecimento da prostituicdo infantil ou outra forma de exploragdo sexual de crianga ou

adolescente ou de vulneravel, conforme modelo anexo a este Edital
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IV. Declaracao de que a empresa para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao art. 63, inciso
IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, conforme modelo anexo a este Edital
V. Declaracédo de que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao art. 4° da Lei
Federal n° 14.133/2021, que cumpre os requisitos legais para o enquadramento comoMicroempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, estando apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme
modelo anexo a este Edital

VI. Declaragao de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este Edital.

VII. Certiddo CEIS CENP;
VIIl. Comprovagéao de aptidao e desempenho compativel com o objeto desse credenciamento, através de no
minimo 1(um) atestado(s) de aptiddo do desempenho da atividade, o qual comprove que a licitante tenha
prestado, de forma satisfatéria, servigos compativeis com o objeto constante da licitagdo, mediante a

apresentacgao de atestados prestagao de servigo por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

11. SANGCOES OBSTATIVAS DE LICITAR E CONTRATAR

11.1. Como condigdo ao exame da documentacgao de habilitacdo, o Agente de Contratacao verificara eventual
descumprimento das condi¢cbes de participagao, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a
sua participagao no credenciamento ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| — Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da pessoa Juridica (CNPJ);

Il — SICAF;

IV — Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

V — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao;

VI — Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica; e

VII — Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

11.1.1. A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do licitante e de seu sécio
majoritario, por for¢a do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.

11.1.2. Constatada a existéncia de sancédo, a Administragdo decidira pela ndo obtengdo do
credenciamento.

12. RESCISAO
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121. A inexecugdo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejara a sua rescisdo e demais as
consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

12.2. A rescisao podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados

da Lei Federal n° 14.133/21.

11.2.1. A rescisdo do Termo de Contrato implicara o descredenciamento.

12.3. O prestador podera resilir administrativamente sua inscrigdo no credenciamento, desde que comunique

expressamente esta intengdo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

12.4. A rescisdo do ajuste, podera ser solicitado a qualquer tempo, pelo credenciado, mediante notificagédo a

Administracdo, com antecedéncia de 05 dias;

13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. Constituem hipoteses de descredenciamento:
I.  Incidir em uma das hipéteses previstas no Edital;

II.  Deixar o credenciado de apresentar as atualizagdes dos documentos solicitados;

1. Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;

IV.  Forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacdo do objeto ou irregularidades que
afrontem principios constitucionais;

V.  Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa da
credenciada, ou que reduza a capacidade de execug¢ao do objeto a ponto de ndo atender as exigéncias
estabelecidas;

VI. Desatendimento as determinagdes regulares do municipio, destinadas a regulamentagido e
desenvolvimento da execugao dos prestadores credenciados.

VII. Os casos de descredenciamentos serao formalmente motivados, assegurando-se o direito ao

contraditério, e ampla defesa.

14. DA VIGENCIA

14.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de publicacdodo
edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administragdo, renovando-se na
prorrogacao, os seus quantitativos.

14.1.1.1. Ao final de cada periodo de 1 (um) ano e durante a vigéncia do credenciamento, sera

republicado o aviso do edital para credenciamento de novos interessados, sem prejuizo dos

credenciamentos ja homologados.
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14.1.2. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada sera credenciada
eassim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo de vigéncia.

14.1.3. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

14.1.4. A CREDENCIADA podera solicitar, a qualguer momento, seu descredenciamento, desde

que nao pendentes Ordens de prestacao de servigo.

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. A CONTRATADA obriga-se a:

15.1.1. Executar o objeto de acordo com o previsto neste instrumento e seus anexos;

15.1.2. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse da CREDENCIADA ou de terceiros de que tomar conhecimento em razido da
execugao do objeto;

15.1.3. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela administragao,
cujas reclamacgdes deve se obrigar a atender;

15.1.4. Comunicar a mudanca de endereco do estabelecimento comercial, indicando novo
endereco e apresentando cépia do alvara de funcionamento;

15.1.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto do contrato;
15.1.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas no processo;

15.1.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das presta¢des a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas
no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

15.1.8. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢céo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

15.1.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que

incidam ou venham a incidir na execucgao do contrato.

16. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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16.1. A CONTRATANTE obriga-se a:
16.1.1. Emitir a Ordem de prestagao de servico;
16.1.2. Colocar a disposicao da CREDENCIADA todas as informagdes necessarias a execugao
16.1.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo do servico, com vistas ao seu perfeito

cumprimento, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando a CREDENCIADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretiva;

16.1.4. Prestar as informacdes e orientagdes necessarias para viabilizar e promover a execugao do
objeto, objeto do edital de credenciamentos;

16.1.5. Designar um gestor operacional para acompanhamento deste credenciamento, fiscalizar o
cumprimento das obrigacoes da CONTRATADA;

17. SUSPENSAO/INATIVAGAO

17.1. A credenciada podera suspender temporariamente seu credenciamento mediante o
encaminhamento do requerimento constante no edital, assinado pelo responsavel legal ou procurador e

no formato PDF para o e-mail licitaibirapitanga@gmail.com ou protocolado no setor de licitagdes;

18. PENALIDADES

18.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracbes e Sangbes Administrativas da Lei n.
14.133/2021, as sancbes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica.

18.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragbes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas na prestacao de servigo, que venham ou ndo causar dano a Administracao ou a
terceiros.

18.1.2. MULTA: serd aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto do
credenciamento e compreendera ao previsto no instrumento de contrato;

18.1.3. Caracterizada a inexecugao e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Poder Judiciario
podera aplicar a CREDENCIADA outras san¢des e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa.

18.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data
de confirmacgao do recebimento da notificagao, a CREDENCIADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis para

apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de
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cobranca judicial.
18.1.5. Na hipotese de a CREDENCIADA nao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na

notificacdo de cobrancga, o municipio inscrevera o valor em divida ativa.

18.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica direta e indireta, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, Ill, da Lei n.14.133/2021, e descredenciamento do
Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugao total do contrato;

¢) deixar de entregar a documentacéao exigida para o certame;

d) nado manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) nao atender as autorizagbes da prestacao de servico o ou ndo entregar a documentacgao exigida para a
contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo
justificado;

18.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos termos do artigo 156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o credenciamento ou a execugéo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

18.1.8. E admitida a reabilitacdo da credenciada perante a administracéo, exigidos, cumulativamente:
a) reparagao integral do dano causado a Administracao Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

18.1.9. Além das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficara(&do) sujeitas, ainda, ao cancelamento

de sua(s) inscricdo(des) no Cadastro de Fornecedores e, no que couber, as demais penalidades referidas no
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art. 156 da Lei n. 14.133/2021.
18.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificada e aceita pela

Administracao, a(s) CREDENCIADA(S), conforme o caso, ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.
18.1.11. As sanc¢bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
poderao ser aplicadas cumulativamente com a sangao de multa.

18.1.12. Na aplicagao das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério

e a ampla defesa.

19. DA ATUALIZAGAO DE VALORES E DA REVISAO

19.1. Os precos fixados no edital de credenciamento poderao ser:

c) atualizados 12 (doze) meses ap6ds a publicacido do edital de credenciamento e a cada periodo de 1 (um)
apo6s a ultima atualizagao;

d) revisados, a qualquer tempo, em razdo de variagbes imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, Il, "d" da Lei n. 14.133/2021 para reduzi-los, a pedido do
6rgao demandante, ou aumenta-los, por solicitacao de interessados ou credenciados.

19.2. Constatada a redugao dos precos praticados pelo mercado, a administragcado podera reduzir os precos
previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apés comunicadas, a decisdo de se manterem ou nao
credenciadas.

19.3. Os novos valores decorrentes da atualizagdo ou da revisdo serdo aplicados aos credenciamentos
vigentes e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a alteragdo dos pregos constantes da
tabela dos precos de referéncia, respeitada a data dos efeitos da alteragdo e a prévia comunicacao as
CREDENCIADAS, em caso de reducéo.

20. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

UNIDADE:

5.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC;
5.01.01 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO;

PROJETO/ATIVIDADE:

2.063 - GESTAO DAS ACOES DAS ATIVIDADES DE CULTURA,;

2.064 - MANUTENCAO DAS ACOES PARA OS FESTEJOS TRADICIONAIS;
ELEMENTO DE DESPESA:

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA;
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3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA;
FONTE DE RECURSOS:
1500000 - RECURSOS NAO VINCULADO — IMPOSTOS.

21. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:

21.1. As medicbes serdo realizadas de acordo com o solicitado pela administragdo municipal, em decorréncia
da sua necessidade, nos termos previsto no contrato e o efetivamente entregue a administragao;

21.2. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, para que a
administracdo possa realizar a respectiva;

21.3. Havendo erro na apresentacio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apés a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem Onus ao
contratante;

21.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista;

21.5. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado, respeitada a ordem cronoldgica prevista no artigo 142 e seus incisos da Lei Federal
14.133/21.

21.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
Federal 14.133/2021.

21.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

21.8. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagéao, por meio de documento oficial,

de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 0XX/20XX

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ ..., DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE FAZEM
ENTRE S| O MUNICIPIO DE [NOME] E A EMPRESA [NOME]

O MUNICIPIO DE [NOME], por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE [NOME], com

sede No(A) ..cooeeveeeeeii ,ha cidade de .....ooveeviiiieeiiii e /Estado ...,
inscrito(@) no CNPJ sob o n° ... , heste ato representado(a) pelo(a)
......................... (cargo e nome) CONTRATANTE, e a pessoa juridica ..............c.cccuee........, INSCrita
no CNPJ/MF sob o n® ....coovviviiiiein, , €OM S€de NO(A) ..ccooeeeiieiiicc s , ha
cidadede .......ccooeveeveiiiiiiiieee /Estado ..., portador da Matricula Funcional n® .......... , doravante
denominado CONTRATANTE, € 0o(@) ......cccceeeeeennennnnnnn. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , Sediado(@) na .......cceceeeiiiiiiiiiiien, €M ... dOravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por .................................. (nome e funcgao
no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° ....... l.... @ em observancia as

disposicoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal n° ...., de [dia] de [més]
de [ano] e na Lei n® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato Administrativo, decorrente da do Credenciamento n° ....... I....,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagcdo de empresa para prestagao de servigos
de . , has condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia
1.2. Objeto da contratacao:

(INSERIR PLANILHA)

1.3. O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 78 e 79, ambos da Lei Federal n°®
14.133, de 2021

1.4. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigcao:

1.4.1.0 Termo de Referéncia;

1.4.2.A Autorizacao de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa, caso existentes;

1.4.3.A Proposta do contratado; e

1.4.4.Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E DA PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de [xx] meses/dias contados do(a) da assinatura
desse instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. Nos termos do artigo 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021, o presente contrato podera ser
prorrogado, mediante as justificativas da autoridade competente.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os
prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagao total do objeto contratual.

‘ 5. CLAUSULA QUINTA - PREGO E CRITERIO DE MEDIGAO

5.1. O valor total da contratagcao é de R$.......... (.....).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive ftributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados

5.4. Demais informagdes constam no termo de referéncia;

6. CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO PARA LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

6.1. O prazo para liquidacao sera de 10 (dez dias) uteis, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracao.

6.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da apresentagédo Fatura / Nota Fiscal,
em 02 (duas) vias que devera ser apresentada ao titular da Secretaria de ......... para a devida
aprovacao.

6.3. A Fatura / Nota Fiscal devera ser emitida em nome da Prefeitura Municipal de [NOME],
inscrita no CNPJ/MF n°® xx.xxx.xxx/0001-xx, sediada a [endereco], neste Municipio.

6.4. Nao sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipacao do valor contratado mesmo
que a requerimento do interessado.

6.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéao contratante
atestar a execucgédo do objeto do contrato.

6.6. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacao, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

6.7. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

6.8. para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
o0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b)  adata da emissao;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢ao do contrato;
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e) o valor apagar; e

f)eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

6.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao
da regularizacao da situagao, ndo acarretando qualquer énus para o contratante;

6.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

6.11. Demais condigbes constam no Termo de referéncia;

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado,em _ / / (DD/MM/AAAA).

7.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais seréo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do IGPM exclusivamente para
as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferencga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigado, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa

da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento, quando houver controvérsia sobre
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a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do municipio para adog¢ao das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.10.1. A Administragao tera o prazo de 715 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30(trinta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracédo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na
execucao do contrato.

9.2.1.A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
0 Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
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causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Quando né&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcbes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacido solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos
e nas melhores condi¢cbes de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer
mudang¢as nos métodos executivos que fujam as especificagcbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigado de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificagao na contratagao direta;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);
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9.20. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.23. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

a) A contratada devera cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao da futura contratacao, a partir da apresentagao
da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de declaragao ou de aceitagao
expressa;

b) A empresa devera implementar medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger
os dados pessoais contra acessos n&o autorizados, destruicdo, perda, alteracdo, comunicagao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

c) Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

d) Todos os dados pessoais tratados pela empresa deverdo ser mantidos em sigilo, com acesso
restrito apenas aos profissionais que necessitem dessas informagdes para a execugao dos
servigos contratados.

e) A empresa ndo podera transferir dados pessoais a terceiros sem a autorizagao prévia e por
escrito do municipio, exceto quando exigido por lei.

f)A empresa devera garantir o atendimento aos direitos dos titulares dos dados, como acesso,
correcao, exclusao e portabilidade dos dados pessoais, conforme previsto na LGPD.

g) Em caso de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares
dos dados, a empresa devera notificar imediatamente o municipio e adotar todas as medidas
necessarias para mitigar os efeitos do incidente.

h) A empresa devera permitir auditorias e inspegdes pelo municipio ou por terceiros designados,
para verificar a conformidade com as obrigagdes de protecao de dados.

i)A empresa devera garantir que seus colaboradores envolvidos no tratamento de dados pessoais
recebam treinamento adequado sobre as praticas de protecao de dados e a importancia da
conformidade com a LGPD.

j)Ao término do contrato, a empresa devera devolver ou eliminar todos os dados pessoais tratados
em nome do municipio, salvo se houver obrigacao legal de retencao.

\ 10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

[ 11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucado parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;
f)praticar ato fraudulento na execucado do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes:

i)Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iy Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,da Lei n® 14.133,
de 2021).

iv)  Multa:

(1) moratodria 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 45(quarenta e cinco) dias;;

(2) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagéo ou reposi¢do da garantia

a. O atraso superior a 30(trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irreqular de suas clausulas, conforme dispée o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

11.4. Todas as sancgoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
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contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacao das sang¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagcdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.10. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora
contratante.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢gdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a conclusao do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacao do
cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas;
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e
b) podera a Administragao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

12.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteragdo social ou a modificagédo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a exting&do se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subijetiva.

12.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizagdes e multas.

12.6. A extincdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econbmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13. DA FISCALIZAGAO

13.1. A fiscalizagao do presente Contrato sera exercida por um representante da Administracao,
ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucédo do contrato e de tudo
dara ciéncia a Administragao.

13.2. A fiscalizacdo de que trata esta clausula n&do exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigcdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei 14.133/21.

13.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

13.4. O agente que exercera a fiscalizagao do presente contrato € XXXXXX, nomeado através
do Decreto Municipal n® xxxxxxx.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgamento deste exercicio, na dotag&o abaixo discriminada:

Orgao XX.XX — Secretaria Municipal de xxxxxx, Projeto/Atividade xxxx — xxxxxxxxxxxxxxx, Valor
R$ x.xxx,xx, Fonte de Recurso — xx, Elemento de Despesa XX.XX.XX.XX — XXXXXXXXXXXXXX
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15. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, Decreto Municipal n° ...., de [dia] de [més] de [ano] e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lein® 8.078, de 1990 — Cédigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverado ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagcao do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro ...... , para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

Municipio de XXXXXX
XXXXXXXXXX
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO -
PESSOA JURIDICA

AO AGENTE DE CONTRATAGAO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - 017/2025

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do Municipio de
Ibirapitanga/BA, divulgado pelo municipio, objetivando credenciamento de interessados para
CREDENCIAR ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS E ARTISTICOS, NOS VARIADOS
ESTILOS PARA POSSIVEIS E FUTURAS CONTRATACOES, COM VISTAS A REALIZAREM
APRESENTAGOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU
APOIADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA - BA, nos termos do
CREDENCIAMENTO N° 017/2025

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL/NOME COMPLETO:

CNPJ:

ENDERECO:

CEP: BAIRRO: | CIDADE / UF:

TELEFONE (DDD): | CELULAR (DDD):

SITE/EMAIL:

INSCRICAO MUNICIPAL: | NSCRICAO ESTADUAL:

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco: Pix:

Agéncia: Conta Corrente:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA (preencher apenas se pessoa juridica)

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADOR):

CPF: RG:
TELEFONE(DDD): EMAIL:
REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADORY:

CPF: RG:
TELEFONE(DDD): EMAIL:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, 0 seu
CREDENCIAMENTO para a o objeto proposto no edital de credenciamento n° 017/2025,
conforme edital e regulamento publicado por este municipio, declarando, sob as penas da lei, que:
1. as informacgdes prestadas neste pedido de credenciamento sao verdadeiras;

2. qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagdo sera
informado;

3. conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informagdes e condigbes
para o cumprimento das obrigagbes objeto do credenciamento, com as quais concorda;

4, esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;
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5. nao se encontra suspenso, nem declarado iniddneo para participar de licitagdes ou contratar
com orgéo ou entidades da Administragéo Publica;

6. nao se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

7. o fornecimento dos materiais pleiteados para credenciamento é compativel com o seu objeto
social, com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a prestacdo dos
servigos conforme exigido;

8. realizara todo o fornecimento de material a que se propode.

Anexando ao presente requerimento toda a documentacgio exigida no edital de credenciamento,
devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

Local , de de

RAZAO SOCIAL / CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA
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ANEXO IV - DECLARAGOES CONJUNTAS;

OBJETO: Credenciamento de interessados para credenciamento de interessados para CREDENCIAR
ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS E ARTISTICOS, NOS VARIADOS ESTILOS PARA
POSSIVEIS E FUTURAS CONTRATAGOES, COM VISTAS A REALIZAREM APRESENTAGOES
PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU APOIADOS PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA - BA.

CREDENCIAMENTO N°: 017/2025

, Portador do RG , abaixo assinado, na qualidade de responsavel legal da
empresa proponente, , CNPJ , DECLARA, de forma expressa, com o fito de
apresentacao de proposta para contratagao em tela, que:

1. Possui todas as condigbes de participagdo no presente credenciamento;

2. Que tem conhecimento de todas as condigbes para execugao do objeto;

3. E responsavel pela sua proposta econdémica, em todos os seus termos, e que nela esta incluido todos
os custos com impostos, empregados, fretes, e demais despesas que impactam na formulagéo dos precos;
4, Para fins do disposto no inc. VI do artigo da Lei Federal n® 14.133/2021, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos;

5. Sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para a sua
habilitagdo neste credenciamento,

6. Que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme disposto no art. 68,

inciso 1V, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, nao utiliza mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

7. Que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao disposto no art. 227, § 4°,
da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e ao disposto no Titulo VI da Parte Especial do
Decreto-Lei 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal), alterado pela Lei 12.015, de 7 de agosto de
2009, que néo realiza nem emprega agentes que permitam a pratica ou fagcam apologia, incentivo, mediacao
ou favorecimento da prostituigao infantil ou outra forma de exploragédo sexual de crianga ou adolescente ou
de vulneravel;

8. Que a empresa para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao art. 63, inciso 1V, da Lei
Federal n° 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social;

9. Que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao art. 4° da Lei Federal n°
14.133/2021, que cumpre os requisitos legais para o enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, estando apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme modelo anexo
a este Edital

10. Que inexiste Servidor Publico em seu quadro, nos termos da determinacdo de Lei Federal
14.133/2021, dentre aqueles que possuem vedagao;

Local , de de

RAZAO SOCIAL / CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA
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Prefeitura de

IBIRAPITANGA

ANEXO V — MODELO DE PROPOSTA

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL/NOME COMPLETO:

CNPJ:

ENDERECO:

CEP: BAIRRO: | CIDADE / UF:

TELEFONE (DDD): | CELULAR (DDD):

SITE/EMAIL:

INSCRICAO MUNICIPAL: | NSCRIGCAO ESTADUAL:

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco: Pix:

Agéncia: Conta Corrente:

Validade da Proposta: 120 (cento e vinte) dias

Apresentamos nossa Proposta para credenciamento de interessados para CREDENCIAR
ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS E ARTISTICOS, NOS VARIADOS ESTILOS PARA
POSSIVEIS E FUTURAS CONTRATAGOES, COM VISTAS A REALIZAREM
APRESENTAGOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU
APOIADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAPITANGA - BA, na forma do referente
ao objeto do Credenciamento n°. 016/2025, acatando todas as estipulagdes consignadas no Edital,
conforme abaixo:

(INSERIR TABELA)

No preco estdo contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes,
encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, taxa de administracdo e lucro,
materiais e mao-de-obra a serem empregados, seguros, fretes, transportes, e quaisquer outros
necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto deste Contrato e seus Anexos .

Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informagdes e condicbes para o
cumprimento das obrigacdes objeto desta licitagdo e que atendemos a todas as condi¢des do

Edital.

Local , de de
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