Servi¢o Puablico Municipal

GOVERNO RENASCE A ESPERANCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ:13.848.973/0001-27

Rua das Amendoeiras, n® 296 — Centro

CEP: 45.520-000 — Marau — Babhia.

EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO
Regida pela Lei Federal n? 14.133/2021

Dados do Edital
Orgdo(s) Participante(s):

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
I- CREDENCIAMENTO N° 001/2026

Il - PERIODO DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACOES:
DE 26/01/2026 A 26/01/2027

11l - DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO:

O interessado devera se dirigir ao endereco: Rua Alberto Rocha, S/N, Bairro: Centro, Marau-BA, Cep:
45.520-000- Setor de Coordenacao de Atencao Basica a Saude, no horario das 08h00min as 14h00min, no
periodo designado no presente edital.

IV - DO OBJETO:

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE (CONSULTAS), DESTINADOS AO ATENDIMENTO EXCEPCIONAL
DOS USUARIOS NOS ESTABELECIMENTOS PERTENCENTES A REDE MUNICIPAL DE ATENCAO A SAUDE DO
MUNICIPIO DE MARAU-BA.

V - PRAZOS:

Validade do Instrumento Contratual: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde
gue comprovado o preco vantajoso, conforme Art. 84 da Lei Federal n? 14.133/2021

Vi - CONDICf)ES DE PAGAMENTO:
O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, apds a entrega da nota fiscal/fatura e
respectiva conferéncia.

VIl - LOCAL DO SERVICO:

Os Servigos Complementares de Saude serdo efetuados pelos credenciados nas Unidades de Saude, nos
postos de salde de MARAU, nas datas previamente especificados na escala, a serem fornecidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

Vil - ANEXOS:

ANEXO I: Termo de Referéncia; ANEXO II: Descri¢cao do Objeto, Servigos e Pregos; ANEXO Ill: Modelo de
Declaragdo de concordancia com o preco da tabela do municipio e comprometimento de realiza¢do do
servico proposto; ANEXO IV: Modelo de Declaragdo que Nao Emprega Menor; ANEXO V: Modelo de
Declaragdo de ndao acumulagao de cargos de forma irregular, vinculo com servidor publico e idoneidade;
ANEXO VI: Modelo de Declaragdo de Nepotismo; ANEXO VII: Modelo de Requerimento de
Credenciamento; ANEXO VIII: Minuta de Termo de Ades3do ao Credenciamento.
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1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os trabalhos serdao conduzidos por uma Comissao de Credenciamento, formalmente designada pela
autoridade competente para aferir a documentacdo apresentada pelos interessados.

1.2 PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

1.2.1 Pedidos de esclarecimentos poderdo ser ofertados formalmente, exclusivamente por meio
eletronico, via internet, no seguinte endereco eletronico: licitacao-@marau.ba.gov.br que seja informado
o numero deste Edital.

1.3 REGENCIA LEGAL

1.1 Lei 14.133/2021 na sua atual redagdo, subsidiariamente;
1.2 Lei Complementar 123/06.

1.3 Lei Complementar n? 147, de 7 de agosto de 2014.

2. DO OBIJETO

2.1- O objeto deste Edital é o Chamamento Publico para Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas,
interessadas em prestar servicos complementares de Saude destinados ao atendimento excepcional dos
Usuarios nos Estabelecimentos Pertencentes a Rede Municipal de Atencdo a Saude do Municipio de
MARAU, cujas especificacdes/caracteristicas técnicas e quantidades estimadas estdo descritas no ANEXO
Ill: Descricdo do Objeto, Servicos e Precos.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Poderdo participar deste credenciamento exclusivamente profissionais, devidamente inscritos no
Conselho Regional competente e/ou Pessoa Juridica com o devido alvard de funcionamento, com
profissionais habilitados para o servico em espeque, que preencham as condi¢cGes estabelecidas nesse
edital de chamamento, inclusive quanto a documentacdo, constante deste Edital e seus anexos.

3.2 NAO PODERAO participar:

a) Pessoas Fisicas que tenham qualquer vinculo empregaticio, servidor da
Prefeitura Municipal de MARAU, respeitando os casos elencados no artigo 92 da
Lei 14.133/21 (Lei de Licitagcdes) e demais normais legais pertinentes;

b) Pessoas Fisicas ou Juridicas (Socios ou Dirigentes) que possuem relagdo de
matrimonio, unido estavel ou de parentesco consanguineo (em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau,
ou em linha colateral até o segundo grau), com o Prefeito Municipal e/ou a
Secretaria Municipal de Saude nos termos da Sumula Vinculante n? 13, do
Supremo Tribunal Federal (STF).

c) Estejam constituidos sob a forma de consércio;

d) Pessoas Fisicas ou juridicas que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas
inidoneas por ato do poder publico, ou que estejam temporariamente
impedidas de contratar com a Administracdo Publica.

e) proponentes inadimplentes com a Administracdo Publica Municipal
(secretarias, autarquias, fundagGes e demais) ou que estejam com processos
de prestacdo de contas pendentes ou considerados inadimplentes com a


mailto:licitacao-@marau.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal de MARAU.

3.3 A participacao neste edital importara ao proponente irrestrita aceitacdo das condicdes estabelecidas,
bem como, da observancia das normas administrativas e técnicas aplicaveis.

3.4 Sera aceito somente uma proposta por proponente, entendendo-se como proponente, a pessoa fisica
ou juridica requerente do credenciamento.

3.5 Os interessados credenciados fardo parte de cadastro especifico do Municipio, com vistas a possiveis
e eventuais contratagGes para a prestagdo dos servigos credenciados.

3.6 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contratacdo dos servicos objeto
deste edital, possuindo natureza de contrato administrativo de prestacdo de servicos, sem vinculo
empregaticio.

4. DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DOS SERVICOS

4.1 Os Servigos Complementares de Saude serdo efetuados pelos CREDENCIADOS nas Unidades e Postos
de Satde do Municipio de MARAU, conforme Anexo, nas datas previamente especificadas na escala, a ser
fornecida pela Secretaria Municipal de Satide do Municipio de MARAU.

4.2 O Chamamento Publico para Credenciamento sera regido de forma hibrido através das Hipdteses de
Contratacdo com Selecdo a Critério de Terceiros e Paralela e ndo excludente.

4.3 O critério para distribuicao dos servicos sera regido pelo seguinte ordenamento:

. Preferencialmente, Selecdo a Critério de Terceiros através de indicagao do
beneficidrio (paciente)

4.3.1 Caso o beneficiario (paciente) ndo tenha preferéncia, alternativamente, contrata¢do paralela e ndo
excludente, nos termos do Decreto Municipal n2 5.727/2022:

I Convocag¢ao dos credenciados por ordem de inscrigao;
1l Localidade ou regido onde serdao executados os trabalhos.
. Sorteio

4.4 Concluido o credenciamento e ao surgir a necessidade de contratacdo, os credenciados serdo
comunicados por meio eletronico da sessdo publica do sorteio das demandas.

4.5 A comunicacao da sessao de sorteio ou a convocacgao geral de todos os credenciados para a realizagao
do servico ou fornecimento do bem devera apresentar o seguinte:

I Descri¢do da demanda;
Il. Tempo, hora ou fragdo e valores estimados para a contratacdo;
1. Numero de credenciados necessarios;

V. Cronograma de atividades, com previsdao das datas de inicio e de conclusdo dos
trabalhos;
V. Localidade/regido onde sera realizado o servico.

4.6 O prazo minimo de antecedéncia para a comunica¢do da realizacdo da sessdo do sorteio ou da
convocacdo de todos os credenciados sera de 3 (trés) dias Uteis.
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4.7 O credenciado que se declarar impedido de atender as demandas devera solicitar seu
descredenciamento em até 1 (um) dia util antes do inicio da sessdo de sorteio, sendo seu deferimento
automatico.

4.8 N3o ha dbice que ao se descredenciar na forma descrita no tépico, o interessado, em momento
oportuno, requeira novo credenciamento para 0 mesmo ou outro objeto a ser contratado.

4.9 E condigdo indispensavel para a participagdo na sessdo de sorteio ou para atender a convocagdo geral
que os credenciados estejam cumprindo as condi¢Oes de habilitacdo do credenciamento, podendo o
agente de contratacdo ou a comissdo especial de credenciamento designada exigir do credenciado a
comprovacao documental do atendimento das exigéncias de habilitacdo, observando o seguinte:

| - serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente como
requisito para a contratacao;

Il - para a comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e as empresas de pequeno
porte serd observado o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar Federal n2 123, de 2006;

Il - o comparecimento a sessdo publica de sorteio é facultativo;

IV - o0 6rgdo ou entidade contratante pode, em virtude do interesse publico, devidamente justificado,
cancelar total ou parcialmente a sessdo de sorteio ou a convocacao geral de todos os credenciados;

V - as demandas cuja sessdao tenha sido cancelada poderdo ser submetidas a novo sorteio, ou a
convocacao de todos os credenciados, em data a ser estabelecida e comunicada a todos os credenciados
por meio eletrénico.

4.10 Apds a realizacdo do sorteio, todos os presentes assinarao a ata do evento.

4.11 A ata contendo o resultado da sessdo serd divulgada no sitio eletronico oficial do Municipio de
MARAU e do érgdo ou entidade licitante apds o seu encerramento.

4.12 Verificando-se apods a realizacdo do sorteio qualquer impedimento para que o credenciado seja
contratado para o servico com que foi contemplado, sera refeita a lista na ordem do sorteio para aquela
demanda especifica com a exclusdo do impedido.

4.13 Encerrada a secao e elaborada a lista dos credenciados por ordem de sorteio, o processo serd
encaminhado a autoridade superior que podera:

| - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il - revogar o procedimento de credenciamento por motivo de conveniéncia e oportunidade;

Ill - proceder a anulagdo do procedimento de credenciamento, de oficio ou mediante provocac¢do de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

IV - homologar o procedimento para o credenciamento.

4.14 Os Instrumentos Contratuais terdo sua execucdo iniciada mediante a emissdo da ordem de servigo
ou outro instrumento contratual congénere, devendo os trabalhos serem desenvolvidos na forma
estabelecida no edital, observada a Lei Federal n2 14.133, de 2021 e este Regulamento.

4.15 A ordem de servigo descreverd, no minimo, a demanda especifica a ser executada, relacionando:
| - descricao da demanda;

Il - tempo, horas ou fracdo e valores de contratacao;

Il - credenciados e/ou servi¢os necessarios;

IV - cronograma de atividade, com indica¢do das datas de inicio e conclusdo dos trabalhos;
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V - localidade/regido em que serad realizado o servico.

4.16 O objeto do Instrumento Contratual deverd ter como limite de gastos o tempo, horas ou fracao e o
prazo definido na demanda e a localidade para a qual o credenciado foi sorteado, para cada tipo de objeto,
conforme o caso.

4.17 O contratado deve apresentar, logo apds a assinatura ou retirada do instrumento contratual, e a
critério do 6rgdo ou entidade contratante, planejamento dos trabalhos para confirmar a utilizacdo da
estimativa do tempo e do servico contratado.

4.18 O edital podera vedar, restringir ou estabelecer condi¢gdes para a subcontratagdo parcial do objeto.

4.19 A fixacdo da vigéncia dos Instrumentos Contratuais decorrentes do credenciamento, quando couber,
devera levar em consideragdo o prazo efetivo para execug¢do do objeto, disciplinado no edital.

4.20 Os Instrumentos Contratuais decorrentes do credenciamento poderdo ser prorrogados, desde que
justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto contratado.

4.21 Nas alteracdes unilaterais, na forma da Lei Federal n? 14.133, de 2021, o contratado serd obrigado a
aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Instrumento Contratual que se fizerem no objeto.

4.22 E vedada a indicagdo, pelo 6rgdo ou entidade contratante, de credenciado para atender demandas.

5 DO ORDENAMENTO DOS CREDENCIADOS

5.1 Os interessados credenciados fardo parte de cadastro especifico de prestadores de servico do
municipio de MARAU, com vistas & possiveis e eventuais contratagdes para a prestacdo dos servicos
credenciados.

5.2 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contratacdo dos servigos,
possuindo a contratacdo, natureza de contrato administrativo de prestacdo de servicos, sem vinculo
empregaticio.

5.3 As contratacGes, por atividades econémicas, seguirdo o critério da livre escolha do beneficidrio. Mas,
caso este nado tenha preferéncia, sera de ordem cronoldgica e rodizio quanto a distribuicdo;

5.4 Apds a contratacdo do primeiro Credenciado do cadastro, o nome do segundo lugar sera efetivado
como primeiro, aplicando-se subsidiariamente a todos os outros Credenciados subsequentes;

5.5 Apds a execucdo do servico e o encerramento do Instrumento Contratual com a Unidade Demandante,
o responsavel realizard a avaliagao do servico prestado, devendo atender as regras previstas neste Edital
quanto a avaliagdo da execucdo do servico pelo credenciado;

5.6 E obrigagdo Unica e exclusiva dos proponentes interessados, 0 acompanhamento dos comunicados de
esclarecimentos emitidos pela Comissdao Permanente de Licitagdo, a serem publicados no enderego
www.marau.ba.gov.br. N3do serdo aceitas reclamag¢des alegando que os comunicados e os
esclarecimentos ndao foram encaminhados.
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6. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO

6.1 Para participar do Credenciamento, os interessados deverdo apresentar a documentagao
presencialmente no endereco: Rua Alberto Rocha, S/N, Bairro: Centro, Marau-BA, Cep: 45.520-000- Setor
de Coordenagdo de Atengdo Basica a Saude, no hordrio das 08h00min as 14h00min, para avalia¢do pelo
agente de contratacdo ou pelo (a) Presidente da comissado especial de credenciamento designada.

6.1.1 Quando do processamento das documentac¢des para credenciamento, caso seja verificada a
existéncia de mais de uma inscricdo efetivada por um mesmo interessado, somente sera considerada
valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora
de recebimento. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido.

6.1.2 O recebimento da inscricdo ndo desobriga o candidato a comprovar, a qualquer tempo, quando
solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢Ges estabelecidos neste edital, sob pena de
eliminagdo do certame.

6.2 A documentacdo sera analisada pela comissdo no prazo maximo de até 15 (quinze) dias uteis,
contados a partir da entrega da documentacdo no 6rgdo ou entidade contratante, prorrogavel, se
autorizado pela autoridade competente, por igual periodo por uma Unica vez.

6.2.1. Decorridos os prazos para a analise, caso o julgamento do pedido de credenciamento ndo tenha
sido concluido, a Agente de Contratacdo ou o (a) Presidente da Comissdo tera o prazo de 2 (dois) dias
Uteis para decidir.

6.2.2 Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagdes e complementa¢des da
documentacgado ao interessado.

6.2.3 O interessado que ndo entregar corretamente as documentacdes exigidas, bem como as declaragGes
terd automaticamente seu credenciamento INDEFERIDO, n3do cabendo ao servidor responsavel pelo
recebimento das inscricbes preencher qualquer campo ou entrar em contato com o candidato para obter
tais informacdes.

6.2.4 Apds recebimento, que deverda constar toda documentacdo e declara¢des, ndo serd possivel
alteragdo dos documentos entregues ou alteragdo nas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo
apos a andlise documental que trata o item 5.2.

6.2.5 Caso o interessado tenha seu credenciamento INDEFERIDO, o mesmo tera o prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis para reapresenta¢dao da documentagao.

6.3 A inscricdo de interessados no credenciamento implica a aceitagdo integral e irrestrita de todas as
condigbes estabelecidas neste Regulamento e no edital de credenciamento.

6.4 E assegurada a inscricio permanente, compreendendo o periodo de vigéncia do credenciamento, a
qualquer interessado, desde que preencha as exigéncias estabelecidas para o credenciamento.
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7 DA HABILITAGAO

7.1 PARA PESSOAS FISICAS

a. Documento de Identificagdo com foto;

b. CPF;

c. Diploma emitido por instituicdes de ensino com cursos reconhecidos pelo MEC (Ministério da
Educacdo);

d. Certidao de Regularidade com o Conselho Regional de Classe Competente;

e. Comprovante de enderego, expedido no minimo nos ultimos 60 (sessenta) dias;

f. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, através da apresentacdo da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

g. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, através da apresentacdo de Certiddo de Regularidade
de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da Certiddo da Divida Ativa
Estadual;

h. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacdo de Certiddo de
Regularidade de Tributos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda;

i. Certidao Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida gratuita e eletronicamente, para
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

j. Declaracdo de concordancia com o preco determinado pelo Municipio e que atende plenamente ao
objeto credenciado, Modelo Anexo IV do Edital;

k. Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos, vinculo com servidor publico e idoneidade, Modelo Anexo
VI do Edital.

I. Declaragdo de Nepotismo em atendimento a Sumula Vinculante n? 13 do Supremo Tribunal Federal,
Modelo Anexo VII do Edital

m. Requerimento de Credenciamento — Modelo Anexo VIII do Edital.

n. Comprovante de experiéncia anterior para o servico pretendido, por meio de extratos de contratos,
carteira de trabalho, atestado(s) de aptidao técnica ou outro meio habil, fornecido(s) por pessoa fisica ou
juridica de direito publico ou privado, declarando ter o proponente realizado ou estar realizando servigo(s)
pertinente(s) e compativel (éis) em caracteristicas, quantidades e prazos com objeto deste Edital, de
forma satisfatéria.

7.2 PARA PESSOAS JURIDICAS

7.2.1 A HABILITAGAO JURIDICA sera comprovada mediante a apresentacdo de:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do
de seus administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

d) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando
a atividade assim o exigir;

e) Documentos de Identificagdo do Empresario Individual ou dos Sdcios;

f) Alvara de Localizagao e Funcionamento;
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OBSERVACOES:
I. Em caso de alteracdo parcial dos documentos acima identificados, esta deverd ser apresentada
juntamente com o ato constitutivo, estatuto ou contrato social;
Il. Em caso de alteracdo consolidada serd suficiente sua apresentacao, desde que registrada e contendo
todas as clausulas legalmente exigidas;
lll. Em caso de alteracdo parcial registrada apds alteracao consolidada, ambas deverdo ser apresentadas
pelo licitante.

7.2.2. A HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentagdo dos

seguintes Documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ).

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

i. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativo a sede da licitante, mediante a apresentacdo
da Certidao Negativa de Débitos ou da Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

i caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados
ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de certiddo ou declaracdo
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da licitante, mediante apresentacdo da
Certidao Negativa de Débitos ou da Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

e) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional;

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), mediante a apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS/CRF;

g) Prova de Regularidade Trabalhista serda comprovada mediante a apresentacdo de prova de
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, através de certidao negativa, ou
positiva com efeitos de negativa, de acordo a Lei n® 6.440/11, e nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 19 de maio de 1943.

6.2.2.1 Havendo alguma restrigdo na comprovac¢ao da regularidade fiscal, sera assegurado prazo de 05

(cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o licitante enquadrado como

ME/EPP, for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo

Municipal, para a regularizacdao da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa;

6.2.2.2 A ndo regularizacdo da documentagdo no prazo previsto na alinea anterior implicard na

inabilitacdo da licitante e decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangées previstas neste

instrumento.

7.2.3. A QUALIFICACAO TECNICA serad comprovada através da apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Comprovagdo de Registro da Empresa (CRM-BA — PESSOA JURIDICA) com o Conselho
Competente do Estado da Bahia ou do local da sua sede, contendo dados cadastrais atuais, por

meio de Certidao de Regularidade com o Conselho Regional de Classe;
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b) Comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, através da apresentacao de
Atestado(s) de Capacidade Técnica em nome da empresa, fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado;

c) Comprovacdo de que a licitante possui em seu quadro, profissional de nivel superior,
devidamente registrado no Conselho Competente habilitado para desempenhar a atividade
objeto desta contratacdo como Responsdvel Técnico, na condicdo de:

1 Empregado (contrato de trabalho) ou prestador de servicos (contrato de prestagdo de
servicos);
. Sécio (contrato social);
1. Diretor (contrato de trabalho ou contrato social).

d) O fornecedor disponibilizard todas as informagGes necessdrias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

7.3.4. A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:
a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial e Concordata expedida pelo distribuidor
da sede do licitante, com data de expedicdo dos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da
realizagdo da licitagdo.

7.3.5. DOCUMENTOS ADICIONAIS:

a) Declaragdo de concordancia com o preco determinado pelo Municipio e que atende plenamente
ao objeto credenciado, Modelo Anexo IV do Edital;

b) Declaragdo de cumprimento ao inciso XXXIll do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988, Modelo
Anexo V do Edital.

¢) Declaragdo de Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos de forma irregular, vinculo com servidor
publico e idoneidade, Modelo Anexo VI do Edital.

d) Declaragdo de Nepotismo. Modelo Anexo VIl do Edital.

e) Requerimento de Credenciamento. Modelo Anexo VIII do Edital.

8. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO E DO JULGAMENTO

8.1 Apds o recebimento dos documentos, o processo de selecdo dos proponentes sera realizado pela
Comissdo de Credenciamento, sendo avaliados os documentos de Habilitacdo (documentacdo pessoal e
regularidade fiscal).

8.2 O processo de selecdo dos proponentes serd composto por: analise documental (Habilitagcdo), analise
e avaliacdo da qualificagdo técnica e a ordem sera a cronoldgica da data do protocolo da documentacdo
enviada pelo interessado.

8.2.1 Poderd ser exigido prova de aptiddo técnica, a ser demonstrada pelo proponente, devendo ser
observados os requisitos técnicos inerentes ao objeto pretendido, bem como ao quesito produtividade,
definido em regulamento préprio expedido pela Secretaria de Saude.

9. DAS CONDICOES PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS

9.1 A autorizacdo para realizacdo do servico sera expedida pela Secretaria de Saude.

9.2 Depois de receber a autorizacdo, o credenciado tera o prazo maximo de 3 (trés) dias para confirmar
que aceita a escala, exceto nos casos emergenciais, que serdo prontamente comunicados aos
Credenciados quando da autoriza¢do para execugao dos servigos.

9.3 Os servicos serdo prestados nos locais definidos na autorizacdo, no ambito do Municipio de
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MARAU/Bahia.

9.4 O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar permanentemente a prestacdo dos servicos pelos
credenciados, sendo-lhes facultado o descredenciamento, quando caracterizada a prestacdo de ma
gualidade ou com mau atendimento, através de processo administrativo especifico, com garantia da
representacao do contraditdrio e da produgdo da ampla defesa.

9.5 O prestador de servigos devera executar os servigos observando e aplicando normas e equipamentos
de seguranca e protecdo, na forma das normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

9.6 Caberd ao Credenciado arcar com todas as despesas relativas a sua locomocdo ao local de trabalho,
exceto o fornecimento dos materiais a serem empregados nos mesmos.

9.7 A entrega dos servicos sera concretizada mediante aceite formal por parte da Secretaria de Saude do
Municipio.

9.8 O relatério de aceitacdo dos servigos é condicdo essencial para a emissdao da nota fiscal e posterior
pagamento.

10. DA HOMOLOGAGAO E DO RESULTADO

10.1 Homologado pelo Prefeito, ou por quem a ele delegado, o resultado proferido pela Comissdo, os
proponentes selecionados serdo convidados, por escrito, para comparecer em data, hora e local que
forem indicados, para a assinatura do Instrumento Contratual de Prestacdo de Servicos.

11. DOS RECURSOS

11.1 Das decisGes proferidas pela Comissdo cabera recurso por parte dos participantes deste
Chamamento Publico, nos termos do artigo 71 da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.2 Sera cabivel a interposicdo de recurso, por quaisquer dos participantes, quanto ao julgamento final
das propostas, o qual devera ser protocolizado no prazo de até 05 (cinco) dias corridos até as 12h (doze
horas), no protocolo da Prefeitura Municipal, contados da data de divulgacdo oficial da decisdo da
Comissdo, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

11.3 O recurso recebido tera efeito suspensivo.

11.4 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao conhecidos.

11.5 Nao serdo aceitos recursos encaminhados via fax ou por e-mail, deverdo ser protocolizados no setor
de Protocolo da Prefeitura Municipal, em tempo hdbil, aos cuidados da Comissdao Permanente de
Licitagdo.

11.6 A Comissdo devera apreciar o teor do recurso no prazo maximo de 02 (dois) dias a contar de seu
recebimento, submetendo sua decisdo e ciéncia e ratificacao do Secretario Municipal de Administragdo,
momento em que serd encaminhada para a homologag¢do do procedimento pelo Prefeito Municipal.
11.7 Da decisdo prevista no item 10.6 serd dada ciéncia ao proponente recorrente, diretamente, através
de meio eletrénico ou publicagdo no Didrio Oficial do Municipio.

12. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

12.1 Apds a execucdo dos servicos, o CREDENCIADO deverd protocolar requerimento de pagamento
(juntando documento fiscal equivalente) para emissdo do atestado pela unidade demandante, ndo
excedendo o prazo de 30 (trinta) dias.

12.2 O pagamento dos servigos, objeto deste Chamamento sera efetuado pela Prefeitura Municipal de
MARAU.

12.3 Dos valores pagos poderdo ser deduzidos todos os pagamentos, tributos, encargos e demais
despesas sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de MARAU e necessarias a consecucdo do objeto
do presente edital.

12.4E indispensdvel para a liberagdo do respectivo pagamento a aceitacdo dos servigos.

12.5 Os pagamentos dos servicos serdo efetuados em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.
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13. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL A SER FIRMADO COM O MUNICiPIO DE MARAU.

13.1 Para o cumprimento do objeto deste edital serd firmado Instrumento Contratual especifico entre a
pessoa fisica ou juridica CREDENCIADA e o Municipio de MARAU, observadas as condicdes estipuladas
neste edital, e, no que couber as disposicdes estabelecidas na Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n2 5.727/2022.

13.2 O CREDENCIADO deverd comparecer a Prefeitura Municipal de MARAU para a assinatura do
respectivo instrumento contratual, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua
convocacao, publicada no didrio oficial do municipio, sob pena de decair do direito a contrata¢do, sem
prejuizo das demais penalidades previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

13.3 A ndo assinatura do instrumento contratual por parte do CREDENCIADO, por qualquer motivo, dentro
do prazo estabelecido, implicard no imediato e automdtico cancelamento, sendo facultado a Prefeitura
Municipal, o chamamento por ordem de classificacdo, quando houver, dos demais classificados para a
assinatura do referido instrumento juridico, em igual prazo e nas mesmas condicées.

13.4 Fardo parte integrante do Instrumento Contratual, independentemente de transcricdo, as instrugoes
contidas neste edital e seus anexos, bem como nos documentos nele referenciados.

13.5 A contratacdo serd realizada por evento e o prazo de vigéncia do Instrumento Contratual de
prestacdo de servicos serd por tempo determinado, com inicio e término previsto na sua assinatura.
13.6 O inadimplemento das condi¢des previstas no Instrumento Contratual de prestacdo de servicos
poderd ser motivo de cancelamento da participacdo, independente de notificacdo ou interpelacao judicial
ou extrajudicial e podera ser comunicada a qualquer tempo.

13.7 A Prefeitura Municipal de MARAU se reserva ao direito de rejeitar, no todo ou em parte, a execucdo
de servico caso esteja em desacordo com a proposta apresentada ou o Instrumento Contratual firmado
entre as partes.

13.8 Na hipdtese de descumprimento do estabelecido, as partes poderdo sofrer as penalidades previstas
neste edital e no respectivo Instrumento Contratual.

14. DAS OBRIGACOES.

14.1. Constitui-se obrigacdo do CREDENCIADO:

| - executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de bens em
conformidade com as especificagdes basicas constantes do edital;

Il - ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas decorrentes da
execucgdo dos instrumentos contratuais, tais como: saldrios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros,
seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir
sobre o objeto do Instrumento Contratual decorrente do credenciamento;

Il - responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimonio
do d6rgdo ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

IV - manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Instrumento Contratual de prestacdo
de servico, todas as condicBes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional, quando couber;

V - justificar ao érgdo ou entidade contratante, eventuais motivos de for¢ca maior que impegam a
realizacdo do servico ou o fornecimento do bem, objeto do Instrumento Contratual, apresentando novo
cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo para altera¢do do prazo de execucao;

VI - responsabilizar-se integralmente pela execugdo do Instrumento Contratual, nos termos da legislagao
vigente, sendo-lhe proibida a subcontratagdo do objeto sem previsao editalicia e autorizagdo expressa do
orgdo ou entidade contratante;

VIl - manter disciplina nos locais dos servicos, quando for o caso, retirando imediatamente apds
notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgao ou entidade
contratante;
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VIl - cumprir ou elaborar em conjunto com o 6rgdo ou entidade contratante o planejamento e a
programacao do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugdo das tarefas;
IX - conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do érgao ou entidade contratante, de modo a
ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos, quando for o caso;
X - apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relagdo completa dos profissionais,
indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo
alocado e cronograma respectivo, quando couber;
Xl - manter as informac¢des e dados do 6rgdo ou entidade contratante em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgacao para terceiros, por qualquer meio, obrigando-
se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo
a entrega do relatdrio final ou do trabalho contratado;
XIl - observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as acées
do contratado e a conduta de seus funciondrios no exercicio das atividades previstas no Instrumento
Contratual.
XIll - Caberd ao proponente a integral responsabilidade pelos equipamentos e instrumentos de uso
pessoal a serem utilizados durante a prestacao do servico, isentando a Prefeitura e seus prepostos de
gualquer reclamacao por si ou terceiros, de quaisquer indeniza¢des por perdas, roubos ou danos.
XIV - E vedada a cessdo ou transferéncia do objeto do Instrumento Contratual, total ou parcial, bem
como a subcontratacdo. O Credenciado fica obrigado também a:
a. executar o servico nas condicdes estipuladas neste Edital, na solicitacdo de credenciamento e
na nota de empenho;
b. prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observando-se as
recomendagdes de boa técnica, normas e legislagao;
C. cumprir os prazos previstos na requisicao de servigos;
d. comunicar ao Credenciante, com antecedéncia razoavel, os motivos de ordem técnica ou
pessoal que impossibilitem a execucdo dos servicos dentro do prazo previsto na requisicdo de
Servigos;
e. comunicar ao Credenciante, por escrito, quando verificar condi¢cGes inadequadas ou a iminéncia
de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos;
emitir nota fiscal de prestacdo dos servicos de acordo com a tabela de custos vigente;
. responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos contratados;
. executar os servigos no prazo determinado pelo Credenciante; e,
prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Credenciante, cujas
reclamagdes se obriga a atender.

> 0a

14.2. Constitui-se obrigacdo do CREDENCIANTE:

| - acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n?
14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacgdes pertinentes a essa atribuicado;

Il - proporcionar todas as condi¢Ges necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir o
estabelecido no Instrumento Contratual;

Il - prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execu¢do contratual, que
venham a ser solicitados pelo contratado;

IV - fornecer os meios necessarios a execucdo, pelo contratado, dos servicos objeto do Instrumento
Contratual;

V - garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos drgdos ou
entidades contratantes, quando necessario para a execucdo do objeto do Instrumento Contratual;

VI - efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no Instrumento
Contratual, no edital de credenciamento e na legislacao.
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15 DAS PENALIDADES

15.1 Quaisquer das partes poderdao denunciar a outra, com relacdo ao Instrumento Contratual de
Prestacdo de Servicos, mediante notificacdo formal.

15.2 O ndo cumprimento total ou parcial por parte do contratado, de quaisquer das cldusulas deste edital,
dos seus anexos, do Instrumento Contratual e demais documentos apresentados, a Prefeitura Municipal
de MARAU implicara nas consequéncias a seguir estipuladas, sem prejuizo da adocio de medidas judiciais
cabiveis:

a) Pelo descumprimento total do objeto do presente instrumento, caberd aos proponentes
contemplados restituir integralmente as importancias despendidas pela Prefeitura para a
execucdo do servico, acrescida de juros e correcao monetdria legal.

b) Indeniza¢do de quaisquer despesas e encargos despendidos e assumidos pela Prefeitura para a
realizacdo das atividades, decorrentes de ato(s) praticado(s) pelo contratado, que sera apurada
em procedimento administrativo especifico, além da aplicacdo de multa constante no item 15.3.

c) Pelo ndo cumprimento de quaisquer clausulas, itens do presente instrumento ou anexos, sera
aplicada ao contratado, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mencionado no Instrumento
Contratual, acrescida de juros e correcdo monetaria legais, sem prejuizo da aplicacdo das demais
penalidades.

d) Impedimento temporario para participar de eventos, atividades ou quaisquer modalidades de
licitacdes da Prefeitura, pelo periodo de até 02 (dois) anos, aplicavel nos casos de inexecucdo
(parcial ou total) do objeto do presente instrumento ou descumprimento do objeto contratual,
prazo de execucdo e/ou descumprimento total ou parcial das demais obrigagcdes assumidas,
mesmo que deste nao resulte prejuizo a Prefeitura.

e) Rescisdo do presente instrumento aplicavel na ocorréncia de descumprimento total ou parcial de
qualquer das obrigacdes do presente instrumento constantes no presente termo.

15.3 Além das penalidades acima elencadas caberd Declaragdo de Inidoneidade quando o contratado que
descumprir ou cumprir parcialmente qualquer obrigacdao do presente instrumento, desde que resulte
prejuizo a Prefeitura;

15.4 As penalidades previstas, tais como: Impedimento temporario e Declaragdo de Inidoneidade poderao
ser aplicadas sem prejuizo da aplicagdo das penalidades de Multa.

15.5 As penalidades previstas, tais como: Impedimento temporario e Declaracdo de Inidoneidade serdo
aplicadas pela autoridade superior ou pelo Secretdrio Municipal de Planejamento e Financas, apds a
instrucdo do respectivo processo administrativo, assegurada ampla defesa do contratado e serdo
comunicadas a todos os setores da Prefeitura Municipal de MARAU.

15.6 Em quaisquer das hipdteses serd oportunizado, as partes, no ambito administrativo, o direito de
defesa prévia no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da notificacdo.

16 DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO
16.1 O descredenciamento pode ocorrer a pedido do credenciado ou imediatamente no caso de
descumprimento das exigéncias e condi¢Oes fixadas para o atendimento.
16.2 O Instrumento Contratual podera ser rescindido de comum acordo entre as partes, ou
unilateralmente nas condicGes e hipdteses previstas nos artigos 137, 138 e 139 da Lei Federal n°
14.133/2021.
16.3 O inadimplemento de qualquer clausula do Instrumento Contratual, poderd ser motivo de sua
imediata rescisdo, independentemente de notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, além de
responder o contratado, por perdas e danos, quando esta:

a) N&o cumprir as obriga¢des assumidas;

b) Transferir os servigos, objeto do presente edital, a terceiros, no todo ou em parte;
16.4 Na hipdtese de quaisquer das partes solicitar a rescisdo, esta devera ser motivada e encaminhada a
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outra parte com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, devendo neste periodo, ser dado prosseguimento
as acoes decorrentes da proposta, de acordo com as obrigacdes especificas de cada uma das partes
envolvidas, sem qualquer prejuizo, sendo entdo pagos os servicos comprovadamente prestados, nao
cabendo ao Contratado qualquer outra compensacao ou indenizacao, seja a que titulo for.

16.5 Em qualquer hipdtese de rescisdo, desde que caracterizado prejuizo a Prefeitura, a mesma devera
postular os ressarcimentos e indenizagdes através dos procedimentos usualmente adotados, optando-se
inicialmente pelos procedimentos administrativos e, posteriormente, pelos procedimentos judiciais.
16.6 Na hipdtese de a Prefeitura solicitar a rescisdo, devera efetuar comunicacdo por escrito, com
antecedéncia de 03 (trés) dias a contratada.

16.7 Na hipotese de o contratado solicitar a rescisdo, este devera continuar executando o projeto por
periodo a ser estipulado pela Prefeitura, a contar da data do recebimento da solicitagdo de rescisao.

17 DISPOSICOES GERAIS

17.1 Qualquer modificacdo nas atividades, sem aprovacdo da Comissdao competente e pela Prefeitura,
sera considerada como descumprimento das obrigacdes essenciais do contratado, sujeitando-o as
penalidades administrativas, civis e criminais cabiveis, ouvidos, no caso, os gestores e fiscais de contratos
designados para tal fim.

17.2 Em caso de desisténcia ou auséncia apds convocagdo, antes da assinatura do instrumento Contratual
de Prestacdo de Servicos, a Comissdo poderd convocar os demais classificados, seguindo, para tanto,
ordem regular de classificacdo, no prazo de até 02 (dois) dias anteriores a realizagdo das atividades.

17.3 A Prefeitura, a qualquer momento, podera solicitar informac6es complementares aos participantes
e fixar prazo para a sua apresentagao.

17.4 A Prefeitura n3o se responsabilizara por acidentes, danos e/ou furtos de qualquer tipo de material
de propriedade dos contratados no decorrer da execugao das atividades.

17.5 Nao podera haver substituicdo do contratado, nem alteragdo da descricdo das atividades firmadas
entre as partes.

17.6 Os documentos e declaragdes encaminhados sdo de exclusiva responsabilidade do participante, ndo
acarretando qualquer responsabilidade civil ou criminal para a Prefeitura.

17.7 Este Edital é valido pelo periodo indicado supracitado, podendo ser prorrogado a critério da
administragdo, ou, havendo razbes superiores que justifiquem, podera revogar este Edital a qualquer
momento, sem que tal fato permita alega¢do de prejuizo aos interessados, ou a terceiros, sob qualquer
fundamento de direito.

17.8 A Prefeitura reserva-se o direito de revogar no todo ou em parte o presente edital visando o interesse
da Administracdo Publica, devendo anula-lo por ilegalidade, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa,
conforme disp&em o artigo 71 e paragrafos da Lei Federal n° 14.133/2021.

17.9 Esclarecimentos sobre este Edital serdo prestados pela Prefeitura Municipal de MARAU.

17.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Credenciamento ou Agente de Contratacao.
17.11 A fiscalizacdo exercida no interesse da Prefeitura ndo exclui a responsabilidade do contemplado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e na sua ocorréncia, ndo implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes.

17.12 A Prefeitura Municipal de MARAU desde j4 se reserva o direito de efetuar diligéncias necessarias
para validar as informacdes prestadas pelo proponente vencedor.

17.13 Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo inerentes ao objeto do Instrumento Contratual deverdo ser
pontualmente atendidas pelo proponente contemplado, sem 6nus para a Prefeitura.

17.14 O proponente contemplado é responsavel pela fidelidade e legitimidade dos documentos
apresentados.

17.15 O CREDENCIADO devera, quando da assinatura do instrumento contratual, indicar a conta corrente,
agéncia e banco, de sua titularidade ou do representante do grupo, para viabilizar o pagamento pelo
Municipio.
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17.16 O Credenciado deverda manter, durante toda a execucdao do Instrumento Contratual, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Credenciamento.

18 DOS ANEXOS
18.1 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I: Termo de Referéncia

ANEXO IlI: Descricao do Objeto, Servicos e Precos.

ANEXO Ill: Modelo de Declaragio de concordancia com o preco da tabela do municipio e
comprometimento de realizacdo do servico proposto;

ANEXO IV: Modelo de Declaragdo que Nao Emprega Menor;

ANEXO V: Modelo de Declaragdo de ndao acumulagao de cargos de forma irregular, vinculo com servidor
publico e idoneidade;

ANEXO VI: Modelo de Declaragdo de Nepotismo;

ANEXO VII: Modelo de Requerimento de Credenciamento;

ANEXO VII: Minuta de Termo de Adesdo ao Credenciamento

MARAU/BA, 26 de janeiro de 2026.

Renata Sampaio dos Reis
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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ANEXO |- TERMO DE RERERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo é o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E
JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE (CONSULTAS), DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA DO MUNICIPIO DE MARAU-BA.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

(art. 69, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1 Considerando o que dispde a Constituicdo Federal de 1988, em especial o seu artigo 196, a Saude é direito de
todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redu¢do do risco de doenga
e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agGes e servigos para sua promogado, protecdo e
recuperacao;

2.2 Considerando a lei 8.080, de setembro de 1990 que dispde sobre as condi¢Ges para a promogdo, protecdo e
recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes;

2.3 Considerando a necessidade de atendimento de servigos especializados conforme os parametros da portaria n®.
1097 de 2006; considerando a Portaria/GM 1101 de 2002, que estabelece os parametros de cobertura assistenciais;
2.4 Considerando a Portaria GM/MS 399, de fevereiro de 2006 que estabelece as Diretrizes Operacionais dos Pactos
pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo, compromisso entre os gestores do SUS em torno das prioridades que
apresentam impacto sobre a situa¢do de salde da populagdo; e estabelece diretrizes para a gestdo do sistema nos
aspectos da Descentralizagdo; Regionalizacdo; Financiamento; Planejamento; Programacao Pactuada e Integrada -
PPI; Regulagdo; Participacdo e Controle Social; Gestdo do trabalho e Educagdo na Saude;

2.5 Considerando a necessidade de assegurar a prestagdo de servico médico aos municipes de Marau-Ba, de forma
a complementar a assisténcia a saude;

2.6 Considerando que nao temos vagas abertas para chamar via concurso;

2.7 Considerando que o Chamamento Publico visa abrir a possibilidade de credenciamento durante a vigéncia do
edital, podendo a qualquer momento haver o credenciamento;

2.8 Considerando que os Profissionais Médicos, Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem sdo necessarios como
questdo essencial para o atendimento das diversas demandas relacionadas a saide dos municipes, assim sendo, as
contratacGes desses profissionais para a prestacdo de servicos médicos sdo indispensaveis, como fator primordial
nos atendimentos de urgéncia e emergéncia realizadas no Centro de Especializardes Médicas — CEMED do Municipio
de Marau-Ba.

3. DAS CONDIGOES GERAIS DO OBJETO

(art. 62, XXIll, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

3.1 Conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, deverdo ter as caracteristicas minimas, nos
termos da tabela em anexo (Tabela de Servicos e Pregos, ANEXO ).

3.2 Poderao participar deste credenciamento exclusivamente Médicos, Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem,
devidamente inscritos no Conselho Regional competente, Pessoa fisica e/ou Juridica com o devido alvard de
funcionamento (juridica), com profissionais habilitados para o servico em espeque, que preencham as condi¢des
estabelecidas nesse edital de chamamento, inclusive quanto a documentagao, constante deste Edital e seus anexos.
3.3 NAO PODERAO participar:

a) Pessoas Fisicas que tenham qualquer vinculo empregaticio, servidor da Prefeitura Municipal de Marau e da
Camara Municipal Marau, respeitando os casos elencados no artigo 92 da Lei 14.133/21 (Lei de Licitagdes) e demais
normais legais pertinentes;

b) Pessoas Fisicas ou Juridicas (Sécios ou Dirigentes) que possuem relagdo de matrimoénio, unido estavel ou de
parentesco consanguineo (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro
grau, ou em linha colateral até o segundo grau), com o Prefeito Municipal e/ou a Secretédria Municipal de Satde nos
termos da Sumula Vinculante n2 13, do Supremo Tribunal Federal (STF).

c) Estejam constituidos sob a forma de consorcio;
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d) Pessoas Fisicas ou juridicas que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas inidoneas por ato do poder publico,
ou que estejam temporariamente impedidas de contratar com a Administragdo Publica.

e) proponentes inadimplentes com a Administragdo Publica Municipal (secretarias, autarquias, fundagGes e demais)
ou que estejam com processos de prestagdo de contas pendentes ou considerados inadimplentes com a
Administragdo Publica.

3.4 A participagdo neste edital importard ao proponente irrestrita aceitagdo das condigdes estabelecidas, bem como,
da observancia das normas administrativas e técnicas aplicaveis.

3.5 Serd aceito somente uma proposta por proponente, entendendo-se como proponente, a pessoa fisica ou juridica
requerente do credenciamento.

3.6 Os interessados credenciados farao parte de cadastro especifico do Municipio, com vistas a possiveis e eventuais
contratagOes para a prestacao dos servigos credenciados.

3.7 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contrata¢do dos servigos objeto deste edital,
possuindo natureza de contrato administrativo de presta¢do de servigos, sem vinculo empregaticio.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

(art. 62, inciso XXIIl, alinea ‘c’)

4.1 A descrigao da solugdao como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

(arts. 62, XXIIl, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

5.1 Os Servicos Complementares de Saude serdo efetuados pelos CREDENCIADOS nas Unidades e Postos de Saude
do Municipio de Marau, nas datas previamente especificadas na escala, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Maradu.

5.2 0 Chamamento Publico para Credenciamento sera regido de forma hibrido através das Hipoteses de Contratacdo
com Selegdo a Critério de Terceiros e Paralela e ndo excludente.

5.3 O critério para distribuicdo dos servigos sera regido pelo seguinte ordenamento: I. Preferencialmente, Sele¢do a
Critério de Terceiros através de indicagdo do beneficiario (paciente)

5.3.1 Caso o beneficiario (paciente) ndo tenha preferéncia, alternativamente, contratacdo paralela e ndo excludente:
I. Convocagao dos credenciados por ordem de inscri¢do;

Il. Localidade ou regido onde serdao executados os trabalhos.

Ill. Sorteio

5.4 Concluido o credenciamento e ao surgir a necessidade de contratagdo, os credenciados serdo comunicados por
meio eletronico da sessdo publica do sorteio das demandas.

5.5 A comunicagao da sessdo de sorteio ou a convocagao geral de todos os credenciados para a realizagdo do servigo
ou fornecimento do bem deverd apresentar o seguinte:

| - descri¢do da demanda;

Il - tempo, hora ou fragdo e valores estimados para a contratacdo;

Il - nUmero de credenciados necessarios;

IV - cronograma de atividades, com previsdo das datas de inicio e de conclusdo dos trabalhos;

V - localidade/regido onde sera realizado o servigo.

5.6 O prazo minimo de antecedéncia para a comunicagdo da realiza¢do da sessdo do sorteio ou da convocagdo de
todos os credenciados sera de 3 (trés) dias uteis.

5.7 O credenciado que se declarar impedido de atender as demandas devera solicitar seu descredenciamento em
até 1 (um) dia util antes do inicio da sessdo de sorteio, sendo seu deferimento automatico.

5.8 Ndo ha dbice que ao se descredenciar na forma descrita no

5.7 deste tépico, o interessado, em momento oportuno, requeira novo credenciamento para o mesmo ou outro
objeto a ser contratado.

5.9 E condicdo indispensavel para a participagdo na sessdo de sorteio ou para atender a convocacdo geral que os
credenciados estejam cumprindo as condic¢des de habilitacdo do credenciamento, podendo o agente de contratacdao
ou a comissdo especial de credenciamento designada exigir do credenciado a comprovag¢ao documental do
atendimento das exigéncias de habilitacdo, observando o seguinte:

| - serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente como requisito para a
contratagao;

Il - para a comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e as empresas de pequeno porte sera
observado o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar Federal n? 123, de 2006;
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Il - o comparecimento a sessao publica de sorteio é facultativo;

IV - 0 6rgdo ou entidade contratante pode, em virtude do interesse publico, devidamente justificado, cancelar total
ou parcialmente a sessdo de sorteio ou a convocagdo geral de todos os credenciados;

V - as demandas cuja sessao tenha sido cancelada poderao ser submetidas a novo sorteio, ou a convocagao de todos
os credenciados, em data a ser estabelecida e comunicada a todos os credenciados por meio eletrdnico.

5.10 Ap0s a realizagdo do sorteio, todos os presentes assinardo a ata do evento.

5.11 A ata contendo o resultado da sessdo serd divulgada no sitio eletrénico oficial do Municipio de Marau-BA e do
6rgdo ou entidade licitante apds o seu encerramento.

5.12 Verificando-se apds a realizagdo do sorteio qualquer impedimento para que o credenciado seja contratado para
o servigo com que foi contemplado, sera refeita a lista na ordem do sorteio para aquela demanda especifica com a
exclusdo do impedido.

5.13 Encerrada a sessdo e elaborada a lista dos credenciados por ordem de sorteio, o processo sera encaminhado a
autoridade superior que podera:

| - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il - revogar o procedimento de credenciamento por motivo de conveniéncia e oportunidade;

Il - proceder a anulagdo do procedimento de credenciamento, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insandvel;

IV - homologar o procedimento para o credenciamento.

5.14 Os contratos terdo sua execugdo iniciada mediante a emissdo da ordem de servico ou outro instrumento
contratual congénere, devendo os trabalhos serem desenvolvidos na forma estabelecida no edital, observada a Lei
Federal n2 14.133, de 2021 e este Regulamento.

5.15 A ordem de servigo descrevera, no minimo, a demanda especifica a ser executada, relacionando:

| - descri¢ao da demanda;

Il - tempo, horas ou fragao e valores de contratagao;

1l - credenciados e/ou servicos necessarios;

IV - cronograma de atividade, com indica¢do das datas de inicio e conclusdo dos trabalhos;

V - localidade/regido em que serd realizado o servigo.

5.16 O objeto do contrato devera ter como limite de gastos o tempo, horas ou fracdo e o prazo definido na demanda
e a localidade para a qual o credenciado foi sorteado, para cada tipo de objeto, conforme o caso.

5.17 O contratado deve apresentar, logo apds a assinatura ou retirada do instrumento contratual, e a critério do
6rgdo ou entidade contratante, planejamento dos trabalhos para confirmar a utilizagdo da estimativa do tempo e
do servigo contratado.

5.18 O edital podera vedar, restringir ou estabelecer condi¢Ges para a subcontratagao parcial do objeto.

5.19 A fixagdo da vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento, quando couber, deverd levar em
consideragdo o prazo efetivo para execugdo do objeto, disciplinado no edital.

5.20 Os contratos decorrentes do credenciamento poderdo ser prorrogados, desde que justificadamente, pelo prazo
necessario a conclusido do objeto contratado.

5.21 Nas alteragGes unilaterais, na forma da Lei Federal n? 14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar,
nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato que se fizerem no objeto.

5.22 E vedada a indicagdo, pelo 6rgdo ou entidade contratante, de credenciado para atender demandas.

6. DO ORDENAMENTO DOS CREDENCIADOS

6.1 Os interessados credenciados fardo parte de cadastro especifico de prestadores de servico do municipio de
Marau, com vistas a possiveis e eventuais contratagGes para a prestagdo dos servigos credenciados.

6.2 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contratacdo dos servigos, possuindo a
contratagdo, natureza de contrato administrativo de prestagao de servigos, sem vinculo empregaticio.

6.3 As contratacOes, por atividades econdmicas, seguirdo o critério da livre escolha do beneficidrio. Mas, caso este
ndo tenha preferéncia, sera de ordem cronoldgica e rodizio quanto a distribuicdo;

6.4 Apds a contratacdo do primeiro Credenciado do cadastro, o nome do segundo lugar sera efetivado como
primeiro, aplicando-se subsidiariamente a todos os outros credenciados subsequentes;

6.5 Apds a execucdo do servico e o encerramento do contrato com a Unidade Demandante, o responsavel realizara
a avaliacdo do servigo prestado, devendo atender as regras previstas neste Edital quanto a avaliacdo da execugdo
do servico pelo credenciado;
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6.6 E obrigacdo Unica e exclusiva dos proponentes interessados, o acompanhamento dos comunicados de
esclarecimentos emitidos pela Comissdo Permanente de Licitagdo, a serem publicados no enderego
https://diario.marau.ba.gov.br/homepage.

6.7 Ndo serdo aceitas reclamagdes alegando que os comunicados e os esclarecimentos ndo foram encaminhados.

7. MODELO DE GESTAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL OU EQUIVALENTE.

(art. 69, XXIll, alinea “f” da Lei n2 14.133/21)

ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL:
a) O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderda pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n?
14.133/2021, art. 115, caput).
b) Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila
(Lei n2 14.133/2021, art. 115, §59).
c) A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).
d) O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessaério para a regularizacio das faltas ou dos defeitos observados (Lei n2 14.133/2021,
art. 117, §19).
e) O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §29).
f) O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execu¢do do contrato. (Lei n2 14.133/2021, art. 118).
g) Aindicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgédo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §19)
h) O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes de sua execugdo
ou de materiais nela empregados (Lei n2 14.133/2021, art. 119).
i) O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).
j) Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).
k) A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato (Lei n®
14.133/2021, art. 121, §19).
I) As comunicagOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017,
art. 44, §29).
m) O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).
n) Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade convocara o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacoes
acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das
sangBes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 319).
o) Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao Sistema
de Cadastro de Fornecedores do Municipio.
p) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.
g) Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
r)Os servigos, objeto desta Licitagdo, serdo acompanhados pelo GESTOR especialmente designado pelo
CONTRATANTE para esse fim, e fiscalizados por servidor designado pela Secretaria Municipal de Administragao, os
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quais deverdo ter perfil para desempenhar tais tarefas, proporcionando a estes o conhecimento dos critérios e das
responsabilidades assumidas.

s)Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR, entre outras atribuicGes:
planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente,
todas as providéncias necessdrias ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitacdes de providéncias;

Compete a FISCALIZACAO dentre outras atribuigdes:

a) A fiscalizagdo dos servigos pela Contratante ndo exclui nem diminui a completa responsabilidade da contratada
por qualquer inobservancia ou omissdo a legislagdo vigente e as clausulas contratuais.

b) Anotar em expediente préprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas;

c) Assistir o(a) CONTRATADO(A) na escolha dos métodos executivos mais adequados;

d) Confirmar a medicdo dos servicos efetivamente realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto contratado.
e) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

f) Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando aqueles
julgados ndo satisfatorios;

g) Determinar a paralisagdo da execugdo do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao;

h) Dirimir as eventuais omissGes e discrepancias das especificacdes;

i) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados, das obras executadas ou daquilo que for
produzido pelo contratado;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execug¢do do Contrato;

1) Exigir do(a) CONTRATADO(A) a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugdo do
objeto licitado;

m) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pelo(a) CONTRATADO(A);

n) Exigir pontualidade no cumprimento dos horarios de funcionamento fixados.

o) Indicar ao gestor que efetue glosas de medicdo por servico mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicacdo de penalidades ao contratado em face do inadimplemento das obrigacgées;

p) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de correcao;

g) Relatar as ocorréncias que exijam comunicagdo as autoridades competentes.

r) Rever, quando necessario as especificages técnicas, adaptando-as as condigdes especificas;

s) solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;

t) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos servigos
dentro dos prazos previstos;

u) Verificar e atestar as medi¢cGes e encaminhd-las para aprovagdo do CONTRATANTE;

v) Zelar pela fiel execucgdo do objeto e pleno atendimento as especificagbes explicitas ou implicitas;

8. DAS OBRIGAGCOES GERAIS

8.1. Constitui-se obrigacdo do CREDENCIADO:

| - executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de bens em conformidade
com as especificacBes basicas constantes do edital;

Il - ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos
instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de
trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato
decorrente do credenciamento;

Il - responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimonio do 6rgao
ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizac¢des cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

IV - manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de servico, todas as
condicBes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional, quando couber;

V - justificar ao 6rgdo ou entidade contratante, eventuais motivos de for¢a maior que impegam a realizacdao do
servico ou o fornecimento do bem, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de
eventual termo aditivo para alteragdo do prazo de execugdo;
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VI - responsabilizar-se integralmente pela execu¢do do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe
proibida a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e autorizacdo expressa do 6rgdo ou entidade
contratante;

VII - manter disciplina nos locais dos servigos, quando for o caso, retirando imediatamente apds notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pelo drgdo ou entidade contratante;

VIII - cumprir ou elaborar em conjunto com o drgdo ou entidade contratante o planejamento e a programagdo do
trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugdo das tarefas;

IX - conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgdo ou entidade contratante, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;

X - apresentar, quando solicitado pelo érgao ou entidade contratante, relagdo completa dos profissionais, indicando
os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma
respectivo, quando couber;

Xl - manter as informagdes e dados do 6rgdo ou entidade contratante em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega
para a contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultidneo a entrega do relatério final ou do
trabalho contratado;

Xl - observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agdes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.

Xl - Caberd ao proponente a integral responsabilidade pelos equipamentos e instrumentos de uso pessoal a serem
utilizados durante a prestacdo do servico, isentando a Prefeitura e seus prepostos de qualquer reclamacdo por si ou
terceiros, de quaisquer indenizagGes por perdas, roubos ou danos.

XIV - E vedada a cess3o ou transferéncia do objeto do Contrato, total ou parcial, bem como a subcontratac3o.

8.2. Constitui-se obrigacdao do CREDENCIANTE:

| - Acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragdo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes
pertinentes a essa atribuicdo;

Il - Proporcionar todas as condi¢gOes necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir o estabelecido
no contrato;

Il - prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugao contratual, que venham a ser
solicitados pelo contratado;

IV - Fornecer os meios necessarios a execugao, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato;

V - Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos 6rgdos ou entidades
contratantes, quando necessario para a execuc¢do do objeto do contrato;

VI - Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no edital de
credenciamento e na legislacao.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA
9.1 A despesa decorrente da possivel contratagdo sera suportada pela dotagdo orgamentaria prépria indicada pela
Unidade Administrativa:

UNIDADE: 06061 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO: 6.002 - Gestdo das A¢des de Atencdo Primaria a Satde - APS

ACAO: 6.003 - Gestdo das A¢des da Satde Bucal

ACAO: 6.009 - Gestdo das A¢des do PSF

ACAO: 6.016 - Gestdo das A¢des de Média Complexidade

ELEMENTO: 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

ELEMENTO: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE: 15001002 - Recurso ndo Vinculado de Imposto destinado a despesa com Agdes e Servigos Publicos de
Saude

FONTE: 16000000 - Transferéncias Fundo a Fundo do Governo Federal - Bloco de Manuteng¢ao
10. DO PAGAMENTO
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10.1. O CONTRATANTE realizard o pagamento ao CREDENCIADO no prazo de até 30 (trinta) dias, pelo servigo
executado, de acordo com a demanda, contado do recebimento definitivo e da apresentagdo do documento fiscal
correspondente.

10.2. Os valores unitarios a serem pagos deverdo estar em conformidade com os valores unitarios informados na
Tabela de Prestacdo de Servigos anexa a este termo de Referéncia.

10.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente da contratada. 10.4. E
vedada o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela de servigos adotada.

10.5. Nenhum pagamento serd efetuado ao CONTRATADO caso exista pendéncia quanto as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS).

10.6. O descumprimento, pelo CONTRATADO, do estabelecido no item anterior ndo lhe gera direito a alteragdo de
pre¢os ou compensacgao financeira.

10.7. O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou
indenizagGes devidas pelo CONTRATADO, nos termos deste contrato.

10.8. No caso de atraso de pagamento, desde que o CONTRATADO nédo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
capitalizados diariamente em regime de juros simples.

10.9. O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM =1x N x VP, onde: EM = Encargos moratorios devidos; N
= Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensagio
financeira = 0,00016438; e VP = Valor da presta¢do em atraso.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

(art. 69, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

11.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento do Procedimento Auxiliar de
Credenciamento com posterior abertura de processo de Contratagao Direta via Inexigibilidade, com fundamento na
hipdtese do art. 74, incisos lll, alinea “c” da Lei n.2 14.133/2021.

11.1.1 Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condigdes
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impecga, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); e

“un

c) Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “a”,
“b” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

11.1.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio majoritario, por
forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sécio majoritario.

11.1.3 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

11.1.4 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

11.1.5 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio majoritario, por
forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sécio majoritario.

11.1.6 O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacdo. 11.1.7
Caso atendidas as condi¢Ges para contratagdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.
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11.1.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacgao atualizada.

11.1.9 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.1.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

11.2. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuig&es.
11.2.1 Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo.

12 DA HABILITACAO

12.1PARA PESSOAS FiSICAS
a. Documento de Identificagdo com foto;

b. CPF;

c. Diploma emitido por instituigdes de ensino com cursos reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educagdo);
d. Certidao de Regularidade com o Conselho Regional de Classe Competente;

e. Comprovante de enderego, expedido no minimo nos ultimos 60 (sessenta) dias;

f. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, através da apresenta¢do da Certiddao Conjunta Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

g. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, através da apresentagdo de Certiddo de Regularidade de Tributos
Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da Certiddo da Divida Ativa Estadual;

h. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacdo de Certiddo de Regularidade de
Tributos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda;

i. Certiddo Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

j. Declaragdo de concordancia com o preco determinado pelo Municipio e que atende plenamente ao objeto
credenciado, Modelo Anexo IV do Edital;

l. Declaragao de ndo acumulagdo de cargos, vinculo com servidor publico e idoneidade, Modelo Anexo VI do Edital.

m. Declaragdo de Nepotismo em atendimento a Siumula Vinculante n? 13 do Supremo Tribunal Federal, Modelo
Anexo VIl do Edital

n. Requerimento de Credenciamento — Modelo Anexo VIII do Edital.

o. Comprovante de experiéncia anterior para o servigo pretendido, por meio de extratos de contratos, carteira de
trabalho, atestado(s) de aptiddo técnica ou outro meio habil, fornecido(s) por pessoa fisica ou juridica de direito
publico ou privado, declarando ter o proponente realizado ou estar realizando servigo(s) pertinente(s) e compativel
(éis) em caracteristicas, quantidades e prazos com objeto deste Edital, de forma satisfatdria.

12.2 PARA PESSOAS JURIDICAS
12.2.1 A HABILITAGAO JURIDICA serd comprovada mediante a apresentacdo de:

a. Registro comercial, no caso de empresa individual;
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b. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por ac¢Oes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

[e]

. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

d. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdao competente, quando a atividade assim o exigir;

e. Documentos de Identificagdo do Empresario Individual ou dos Sdcios;

f. Alvara de Localizagdo e Funcionamento.

OBSERVACOES:
- Em caso de alteragao parcial dos documentos acima identificados, esta devera ser apresentada juntamente com o
ato constitutivo, estatuto ou contrato social;

- Em caso de alteragdo consolidada sera suficiente sua apresentacdo, desde que registrada e contendo todas as
clausulas legalmente exigidas;

- Em caso de alteragdo parcial registrada apos alteragdo consolidada, ambas deverdo ser apresentadas pelo licitante.

12.2.2. A HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
Documentos:
a. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ).

b. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

d. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativo a sede da licitante, mediante a apresentagdo da
Certiddo Negativa de Débitos ou da Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

e. casoofornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresenta¢do de certiddao ou declara¢do da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de
regéncia.

f.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da licitante, mediante apresentacdo da Certidao
Negativa de Débitos ou da Certidado Positiva com Efeitos de Negativa;

g. Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

h) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS),
mediante a apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS/CRF;

i) Prova de Regularidade Trabalhista serd comprovada mediante a apresentagdo de prova de inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, através de certiddo negativa, ou positiva com efeitos de
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negativa, de acordo a Lei n? 12.440/11, e nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

12.2.2.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, serd assegurado prazo de 05 (cinco) dias
uteis, cujo termo inicial corresponderé ao momento em que o licitante enquadrado como ME/EPP, for declarado
vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal, para a regularizagéo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emiss@o de eventuais certidbes negativas ou positivas com
efeito de negativa;

12.2.2.2 A nédio regularizagéo da documentagdo no prazo previsto na alinea anterior implicard na inabilitagcéo da
licitante e decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas neste instrumento.

12.2.3. A QUALIFICACAO TECNICA serd comprovada através da apresentacdo dos seguintes documentos:

a. Comprovagdo de Registro da Empresa (se o caso) e do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s) com o Conselho
Competente do Estado da Bahia ou do local da sua sede, contendo dados cadastrais atuais, por meio de
Certiddo de Regularidade com o Conselho Regional de Classe;

b. Comprovagdao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, através da apresentagdo de Atestado (s) de Capacidade
Técnica, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

c. Comprovagdo de que a licitante possui em seu quadro, profissional de nivel superior, devidamente registrado
no Conselho Competente habilitado para desempenhar a atividade objeto desta contratagdo como
Responsavel Técnico, na condi¢do de:

c.1. Empregado (contrato de trabalho) ou prestador de servigos (contrato de prestagdo de
servigos);
c.2. Sécio (contrato social);
c.3. Diretor (contrato de trabalho ou contrato social).
d. O fornecedor disponibilizara todas as informacgGes necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo,
enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12.3.4. A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:
a. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial e Concordata expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, com data de expedicdo dos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realiza¢do da licitagcdo.

12.3.5. DOCUMENTOS ADICIONAIS:
a. Declaragdo de concordancia com o prego determinado pelo Municipio e que atende plenamente ao objeto
credenciado, Modelo Anexo Il do Edital;

b. Declaragdo de cumprimento ao inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988, Modelo Anexo Ill do
Edital.

c. Declaragdo de Declaragao de ndo acumulagdo de cargos de forma irregular, vinculo com servidor publico e
idoneidade, Modelo Anexo IV do Edital.

d. Declaragdo de Nepotismo. Modelo Anexo V do Edital.

e. Requerimento de Credenciamento. Modelo Anexo VI do Edital.

13. DAS PENALIDADES

13.1. O licitante que ensejar o retardamento da execug¢do do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execuc¢do do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal garantida
o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administragao, pelo prazo
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de até 03 (trés) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no
termo de contrato e das demais cominagdes legais.
13.2. A Contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecugdo total ou parcial do
contrato, erro de execugdo, execugdo imperfeita, mora de execugdo, inadimplemento contratual ou ndo veracidade
das informacgdes prestadas, garantida a prévia defesa:

| — Adverténcia, sang¢do de que trata o inciso | do art. 156, da Lei Federal n.2 14.133/2021, podera ser aplicada

nos seguintes casos:

a) Descumprimento das obrigacdes e responsabilidades assumidas na licitagdo;

b) Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos da Contratante,
desde que ndo caiba a aplicacdo de sangdo mais grave.

Il— Multas (que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de Receitas
Federais, por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM, a ser preenchido de acordo com
instrucdes fornecidas pela Contratante);

a) De 1% (um por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia de atraso na prestagdo dos servigos
ou indisponibilidade do mesmo, limitada a 10% do mesmo valor;

b) De 2% (dois por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por infragdo a qualquer clausula ou
condicdo do contrato, ndo especificada nas demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

c) De 5% (cinco por cento) do valor contratual total do exercicio, pela recusa em corrigir qualquer produto
rejeitado, caracterizando-se a recusa, caso a corregdo nao se efetivar nos 05 (cinco) dias que se seguirem a
data da comunicagdo formal da rejeicdo;

Il — Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Marau, por prazo ndo superior a 03 (trés) anos;

IV —Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do § 52 do Art. 156 da lei 14133/2021.

13.3. No processo de aplicacdo de penalidades é assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

13.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
notificacdo ou decisdo do recurso. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado do pagamento a que a Contratada fazer jus.

Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente
ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado mediante processo de execugdo fiscal, com os encargos
correspondentes.

13.5. As sangdes previstas nos incisos Il e IV do item 13.2 supra, poderdo ser aplicadas as empresas que, em razdo
do contrato objeto desta licitagdo:

| - apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo ou a execugdo do contrato;

Il - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Il - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

V - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.6. As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV do item 13.2 supra poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso
Il do mesmo item, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
13.7. A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o Contrato dentro do prazo de 02 (dois)
dias Uteis a contar da notificagdo que lhe sera encaminhada, estara sujeita a multa de 5% (cinco por cento) do valor
total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, por caracterizar descumprimento total da obrigagao
assumida.
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13.8. As sangGes previstas no item 13 supra ndo se aplicam as demais licitantes que, apesar de ndo vencedoras,
venham a ser convocadas para celebrarem o Termo de Contrato, de acordo com o edital, e no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas comunicarem seu desinteresse.

13.9. A CONTRATADA se sujeita as seguintes penalidades:

a)Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para que haja concorrido.

b)Multas sobre o valor total atualizado do contrato:

b1) 0,20% (vinte décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no prazo contratual, até o trigésimo dia,
ou nos prazos parciais das Ordens de Servicos, limitadas a 20% do valor da fatura;

b2) 0,40% (quarenta décimos por cento) do valor deste contrato, por dia de atraso superior a 30 (trinta) dias,
limitadas a 20% do valor da fatura.

b3) Multa de até 30% (trinta por cento) em caso de descumprimento das normas do edital e o do contrato.

c) A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% do valor atualizado do contrato, sem
prejuizos da cobranca de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade da
rescisdo contratual;

d) Suspensdo do direito de contratar com o municipio de Marau pelo periodo maximo de 03 (trés) anos nas hipéteses
previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VIl do art. 155, da Lei Federal 14.133/2021

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea anterior.

g) O valor de cada multa sera atualizado monetariamente, caso haja fator de reajustamento de pregos vigente no
més em que cessar o motivo que lhe deu origem.

h) As multas previstas na alinea “b” poderdo, a critério da Administragdo, serem aplicadas isoladas ou conjuntamente
com outras sangdes, a depender do grau da infragdo cometida pelo adjudicatario.

i) Quando aplicadas, as multas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis ou
serem deduzidas do valor correspondente ao valor do fornecimento, apds prévio processo administrativo, garantida
a ampla defesa e o contraditério ou, ainda, cobradas judicialmente, a critério da Prefeitura Municipal de Maradu.

j) Os danos e prejuizos serdo ressarcidos a contratante no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da
notificacdo administrativa a contratada, sob pena de multa.

I) Esgotados todos os prazos de execugdo do objeto do contrato que tiverem sido concedidos pela autoridade
contratante, a contratada ficard automaticamente impedida de participar de novas licitagdes enquanto ndo ressarcir
os danos causados a Administragao Publica Municipal ou cumprir a obrigagdo antes assumida, sem prejuizo de outras
penalidades.

13.10. A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica sera de
competéncia da Prefeita Municipal de Marau-BA.

14. DA VALIDADE E DA VIGENCIA

14.1. O instrumento Contratual resultante do presente processo terd vigéncia a partir de sua publicagdo no Diario
Oficial do Municipio (DOM), tendo validade de 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde
gue comprovado o preco vantajoso, conforme Art. 84 da Lei Federal n? 14.133/2021.

15. DO INiCIO DOS SERVICOS
15.1. Os servigos serdo iniciados até 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do contrato, oportunidade que dever
estar disponivel toda a equipe, maquinas e equipamentos utilizados nos servigos.

16. DA SUBCONTRATACAO
16.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessdo, subcontratacdo ou transferéncia, no todo ou em parte,
sem a prévia e expressa concordancia do érgdo gestor deste contrato.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
17.1 - Declarados os credenciados a partir da elaboragdo da ata, qualquer participante podera recorrer, com prazo
de 02 (dois) dias para interposicdo e apresentagao das razes do recurso, sendo que os demais participantes serdao
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intimados para apresentar contrarrazGes em igual nimero de dias, que comegarao a correr do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata aos autos.

17.2 — O recurso contra decisdo da Comissao de Licitagao ndo tera efeito suspensivo.

17.3 — O acolhimento de recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

Marau-Ba, 22 de janeiro 2026

Renata Sampaio dos Reis
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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ANEXO |
DESCRICAO DO OBJETO, SERVICOS E PRECOS

1. DO OBJETO

1.1. Chamamento Publico para Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas, interessadas em prestar Servigos
Complementares de Saude (CONSULTAS), destinadas ao atendimento excepcional dos usuarios nos
Estabelecimentos Pertencentes a Rede Municipal de Atengdo a Saude do Municipio de Marau-BA.

2. CONDICOES GERAIS

2.1- Os Servigos Complementares de Saude serdo efetuados pelos CREDENCIADOS nas Unidades e Postos de Saude
do Municipio de Marau ou nas dependéncias dos CREDENCIADOS conforme Anexo, nas datas previamente
especificadas na escala, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Maradu.

2.2- Os Servigos Complementares de Saude deverdo ser realizados conforme critérios de boas praticas estabelecidos
pelo Ministério de Saude e/ou demais érgdos reguladores da area.

2.3- O quantitativo de Servicos Complementares de Salide mensais podera ser alterado, para maior ou menor, em
fungdo dos procedimentos regulados pela Secretaria Municipal de Sadde e ainda, limitagdes financeiras;

2.4- O interessado podera efetuar credenciamento concomitantemente para servigos e consultas;

2.5- O interessado podera oferecer proposta de adesdo com quantitativo inferior a quantidade mdaxima mensal
estimada pela Secretaria Municipal de Saude, sendo esta, ndo inferior a quantidade minima estimada mensal,
indicadas conforme Tabela de Servigos e Precos.

3. JUSTIFICATIVA PARA CRIAGAO DE NOVAS ESPECIALIDADES E AMPLIAGAO DA QUANTIDADE DE VAGAS

3.1 O Municipio de Marau/BA, no exercicio de suas competéncias constitucionais e legais, especialmente aquelas
previstas no artigo 196 da Constituicdo Federal e na Lei Federal n2 8.080/1990, enfrenta desafios estruturais
relevantes na organizacdo da rede de atengao a saude, notadamente pela inexisténcia de hospital municipal, o que
impde maior responsabilidade a Atengdo Primaria, aos servicos ambulatoriais especializados e a rede de urgéncia e
emergéncia.

3.2 A auséncia de unidade hospitalar prépria faz com que o Municipio dependa de referéncias externas para
internagdes e procedimentos de maior complexidade, aumentando a necessidade de fortalecimento da atengdo
especializada e multiprofissional local, de modo a reduzir agravos, evitar deslocamentos desnecessarios e garantir
atendimento oportuno a populagao.

3.3. Atualmente, o Municipio dispde de quantitativo insuficiente de vagas especializadas, incapaz de atender a
totalidade da demanda da populagdo residente, que se encontra distribuida entre sede, distritos e comunidades
rurais e litoraneas, muitas delas de dificil acesso. Essa realidade resulta em demanda reprimida, filas de espera
prolongadas e sobrecarga dos servigos existentes.

3.4 Diante desse cendrio, justifica-se a aquisicdo e ampliagdo do quantitativo dos seguintes profissionais,
considerados essenciais para assegurar a continuidade, integralidade e eficiéncia da assisténcia a saide no Municipio
de Marau/BA:

Consultas Médicas Especializadas

A ampliacdo da oferta de Pediatra, Urologista, Obstetra/Ginecologista, Ortopedista, Cardiologista, Neurologista e
Psiquiatra é indispensdvel para:

e Atendimento adequado a saude da crianga, da mulher, do idoso e de pacientes com doencas crénicas;
e Acompanhamento de gestantes e prevengdo de complicagdes obstétricas;
e Tratamento de agravos ortopédicos e neuroldgicos frequentes;
e Fortalecimento da atencdo a salde mental, especialmente diante do aumento dos transtornos psiquicos
e do uso abusivo de alcool e outras drogas;
Reducdo de encaminhamentos para outros municipios e do impacto financeiro indireto decorrente desses
deslocamentos
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TABELA DE SERVICOS E PRECOS

LOTE 01- CONSULTAS

Item | Quantidade Especialidade Unidade Localidades Valor

USF Barra Grande

USF Trés Coqueiros

USF Marau

USF Dra. Adelina

Borges USF Ibiagu

USF

Piabanha

1 01 Pediatra Consulta " . RS 150,00
Tabuleiro

USF

Saquaira

USF

Tremembé

USF Sdo Raimundo

USF Barra Grande
USF Trés Coqueiros
USF Marau
USF Dra. Adelina
Borges USF lbiacu
USF
Piabanha
2 01 Urologist C It USF R$ 150,00
rologista onsulta ,
Tabuleiro
USF
Saquaira
USF
Tremembé
USF Sao Raimundo

USF Barra Grande
USF Trés Coqueiros
USF Marau

USF Dra. Adelina
Borges USF Ibiagu
USF

o1 ' . Piabanha
Obstetra/Ginecologista Consulta  |USF RS 150,00
Tabuleiro
USF
Saquaira
USF
Tremembé

USF Sdo Raimundo

USF Barra Grande

USF Trés Coqueiros
Ortopedista Consulta  |USF Marau RS 150,00
USF Dra. Adelina

01
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Borges USF Ibiagu
USF
Piabanha
USF
Tabuleiro
USF
Saquaira
USF
Tremembé
USF S3o Raimundo

USF Barra Grande
USF Trés Coqueiros
USF Marau

USF Dra. Adelina
Borges USF Ibiacu
USF

01 _ . Piabanha

5 Cardiologista Consulta  |USF RS 150,00
Tabuleiro

USF

Saquaira

USF

Tremembé

USF Sao Raimundo

USF Barra Grande
USF Trés Coqueiros
USF Marau

USF Dra. Adelina
Borges USF Ibiagu
USF

Piabanha

01 Neurologista Consulta  [USF RS 150,00
Tabuleiro

USF

Saquaira

USF

Tremembé

USF S3o Raimundo

7 CAPS |

01 Psiquiatra Consulta RS 150,00
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ANEXO Il

MODELO DA DECLARAGAO DE CONCORDANCIA COM O PREGO DA TABELA DO MUNICIPIO E
COMPROMETIMENTO DE REALIZAGAO DO SERVICO PROPOSTO.
(PESSOA FiCA OU JURIDICA)

A , CNPJ n¢ , situada na , representada nesteato

pelo Sr.(a) , RG n2 -/ ,CPFn? , pelo

presente instrumento, declaro para os devidos fins e sob as penas da Lei, que concordo em

praticar os servigos de para o Municipio de MARAU/BA, aos

precos estipulados no Anexo do Edital vinculado, bem como também, realizarei para a
Prefeitura,Secretarias e outros departamentos da Administracdo, o servico referido acima,

conforme cldusulas doedital e anexos do mesmo.

de__de 2026.

Nome, assinatura e CPF do responsavel declarante
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ANEXO 11l

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(APENAS PARA PESSOAS JURIDICAS)

A , CNPJ n¢ , situada na , representada nesteato
pelo Sr.(a) , RG n2 -/ ,CPFne , pelo
presente instrumento, DECLARA que:

e para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n2 14.133/2021, que ndo emprego
menor dedezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

de__ de 2026.

Nome, assinatura e CPF do responsavel declarante

OBS": em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS, VINCULO COM SERVIDOR PUBLICO E
IDONEIDADE
(PESSOA FiCA OU JURIDICA)

A , CNPJ n? , Situada na , representada nesteato

pelo Sr.(a) , RG ne - [/ ,CPFn2____ ,pelo

presente instrumento, DECLARA que :

a) Ndo tenho qualquer vinculo empregaticio com o Contratante, respeitando o disposto no §
19, do art. 92 da Lei Federal n? 14.133/21 e demais normais legais pertinentes; (* Apenas para

PESSOA FiSICA)

b) Ndo tenho declaragdo de inidoneidade por ato do poder publico, ou que estou
temporariamente impedido de participar de licitagdo e de contratar com a Administragao

Publica.

¢) que ndo exerco nenhum outro cargo, emprego ou fungdo no Servigo Publico, quer seja na
esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na Administragao Direta ou Indireta, cuja
acumulagdo seja vedada com o servigo a ser contratado, conforme estabelece o caput do

inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo Federal. (* Apenas para PESSOA FiSICA)

de__de 2026.

Nome, assinatura e CPF do responsavel declarante
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE NEPOTISMO
(PESSOA FiCA OU JURIDICA)

Eu ,Estado
Civil: ,RG n? , 6rgao emissor: ,CPFn?

, declaro para os devidos fins e efeitos:

( ) NAO POSSUO relacido de matrimdnio, unido estavel ou de parentesco consanguineo (emlinha reta ou colateral, até
o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau,ou em linha colateral até o segundo grau), com o
Prefeito Municipal de Marau e/ou Secretéria Municipal de Satde nos termos da Simula Vinculante (SV) n2 13, do Supremo

Tribunal Federal (STF).

() POSSUO relagdo de matrimoénio, unido estavel ou de parentesco consanguineo (em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou emlinha colateral até o segundo grau), com o
Prefeito Municipal de Marau e/ou Secretaria Municipal de Satide nos termos da Sumula Vinculante n2 13, do Supremo

Tribunal Federal (STF).

Nome do parente: Grau de parentesco:

Cargo:

DECLARO, finalmente, sob minha responsabilidade pessoal, civil, administrativa e penal, na conformidade da Lei
Federal n? 7.115/83 e no art. 299 do Cddigo Penal (Falsidade Ideoldgica), que as informa¢des aqui prestadas sdo
verdadeiras e que conhe¢o o teor da Sumula Vinculante n? 13 do STF que veda a pratica do nepotismo na
AdministragaoPublica Direta e Indireta em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios.

de___de 2026.

Nome, assinatura e CPF do responsavel declarante
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ANEXO VI

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
(PESSOA FiCA OU JURIDICA)

A XXXXXXXXX, pessoa juridica/fisica de direito privado, com sede na XXXXXX, CEP XXXXX,
inscrita no CNPJ sob o n.2 XXXXXXX,Telefone: XXXX, correio eletronico: XXXX, dados bancarios:
XXXXXX, vem, através dopresente, solicitar seu cadastramento nos termos do Chamamento
Publico para Credenciamento n2 XXXXX, informando desde ja a relagdo de Servigos

Complementares de Saude, com respectivos quantitativos, conforme sua capacidade instalada,

a saber:
Qtde.
tde. Valor
Q Qtde | Ofertad | Valo
L. L. Ofertad Total
Ite | Cadig Descritivo a . aTotal r (E=C
m |o Mese Anual Unit
Mensal s(B) (C=Ax (D) xD)
(A) B) )
1 12
12
3 12
12

OBS™": A Quantidade Ofertada Total Anual de cada Servico Complementar de Satde pode

variar entre a quantidade minima e maxima, de acordo com a capacidade de cada prestador,

estabelecida na estimativa da Secretaria Municipal de Saude.

OBS%: Em se tratando de servicos médicos, estes poderdo se credenciar

concomitantemente para consultas, bem como para servigos.

de__de 2026.

Nome, assinatura e CPF do responsavel declarante




