PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

DADOS DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 014PRP/2026

ORGAO GERENCIADOR DO SRP:
Secretaria Municipal de Administracdo, Transito e Seguranca Municipal, por meio da
Comisséo de Contratacao.

ORGAOS PARTICIPANTES:

Secretaria Municipal de Governo e Relaces Institucionais; Secretaria Municipal da
Administragédo, Transito e Seguranga Municipal; Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas; Secretaria Municipal de Educacdo; Secretaria Municipal de Salde; Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Transporte e Servigos Publicos; Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Turismo; Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

LOCAL E DATA PARA O RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS, DOCUMENTOS
RELATIVOS A HABILITACAO E INICIO DA DISPUTA

Inicio de acolhimento de propostas: dia 21/10/2026

Recebimento de Propostas: até as 16h00min do dia 05/11/2026

Inicio da sessdo: as 08h00min do dia 06/11/2026

ENDERECO ELETRONICO:

https://bnccompras.com/Home/Login

OBJETO:

Selecao da melhor proposta para futura e eventual contratacdo dos servigos continuados de
mao de obra terceirizada executados por profissionais vinculados a contratada em diversas
areas, para atender as demandas das diversas secretarias deste municipio de Cabaceiras do
Paraguacu, conforme condi¢fes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

VALOR ESTIMADO:

SIGILOSO

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor Preco Global

MODO DE DISPUTA:
Aberto e Fechado

GARANTIA:
Nao sera exigida garantia de proposta.

ME/EPP/EQUIPARADAS:

Nao existem lotes/itens reservados e/ou exclusivos para as empresas enquadradas como
ME /EPP/EQUIPARADAS

PROGRAMA DE INTEGRIDADE:

Nao sera exigida a implantacdo de programa de integridade

EQUIPE DE PREGAO RESPONSAVEL :
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- Nome do Pregoeiro: Gustavo da Cruz Oliveira.

- E-mail: licitacdo@cabaceirasdoparaguacu.ba.gov.br

- Telefones: 08004944455

- Endereco: Rua O LIVRO E AMERICA S/N — Centro — Cabaceiras do Paraguacu/BA
LEGISLACAO DE REGENCIA:

- Lei Federal n°® 14.133/2021;

- Lei Complementar Federal n® 123/2006;

- Lei Federal n°® 147/2014;

- Decreto Municipal n® 018/2025

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



mailto:licitação@cabaceirasdoparaguacu.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PREGAO ELETRONICO N° 014PRP/2026

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo
Publica, objetivando o Registro de Precos para futura e eventual contratagdo dos servigos
continuados de méo de obra terceirizada executados por profissionais vinculados a contratada em
diversas areas, para atender as demandas das diversas secretarias deste municipio de Cabaceiras
do Paraguacu, conforme condi¢fes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. A licitacdo serd por menor preco por lote, e devera cotar todos os itens que compde a tabela
constante do Termo de Referéncia.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco por lote, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.4. O Registro de Precos sera formalizado por intermédio da Ata de Registro de Precos, na
forma do Anexo Il e nas condicdes previstas neste Edital e no Termo de Referéncia.

1.5. O valor previamente estimado da contratacdo da presente licitacdo esta indicado no Termo
de Referéncia Anexo I.

2. DA AMPLA CONCORRENCIA
2.1. Poderéo participar deste Pregdo os interessados que atendam aos requisitos do Edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. DO CREDENCIAMENTO:

3.1.1. O licitante devera estar previamente credenciado no sistema “Pregdo Eletronico”, no sitio
https://bnccompras.com/Home/Login.

3.1.2. O credenciamento dar-se-a pela atribui¢do de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.1.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacéo
das transages inerentes ao Pregdo na forma eletronica.

3.1.4. O licitante que deixar de assinalar o campo da Declaracdo de ME/EPP nao tera direito a
usufruir do tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparadas.

3.1.5. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
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indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.2. DAS VEDACOES:
3.2.1. N&o podera participar desta licitacdo:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagcdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

b) pessoa fisica ou juridica que atue em substituicdo a outra, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
observado o procedimento previsto em regulamento proprio sobre san¢des administrativas, a ser
editado pelo Poder Executivo.

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

d) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

e) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

f) diretamente ou indiretamente, agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou contratante,
bem como a empresa da qual seja socio, dirigente ou responsavel técnico, sendo que tal
proibicdo também se aplica aos seus parentes em linha reta, colateral ou afim, até o terceiro grau,
bem como aqueles que mantém relacionamento afetivo publico e notério com os servidores e
dirigentes de todos os Orgdos e entidades promotores, participantes da licitacdo, bem como
contratantes;

g) OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condic¢éo;

h) Pessoa fisica que tenha sido proibida de contratar com o Poder Publico em razdo de
condenacéo por ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n°
8.429/1992, ou pessoa juridica que tenha como socio majoritario aquele a quem foi dirigida

mencionada penalidade, durante o prazo que apontar a decisdo condenatoria;

i) Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitacdo.

J) Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa, desde que nao tenham observado o
disposto no subitem 3.4 deste Edital.
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3.2.2. Em licitagOes e contratacOes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidénea nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.3. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS EM CONSORCIO:

3.3.1. NAO serd permitida a participacido de empresas em regime de consorcio, conforme
justificativa técnica e econémica constante do procedimento administrativo;

3.4. DA PARTICIPACAO DE PROFISSIONAIS ORGANIZADOS SOB A FORMA DE
COOPERATIVA:

3.4.1. Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa poderdo participar de licitacdo
quando:

| - a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabelecidas na
legislacao aplicavel, em especial a Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei n® 12.690, de
19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n® 130, de 17 de abril de 2009;

Il - a cooperativa apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de
receitas e despesas entre 0s cooperados;

Il - qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for capaz de executar o objeto contratado,
vedado a Administragdo indicar nominalmente pessoas;

IV - o objeto da licitacdo referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei n°
12.690, de 19 de julho de 2012, a servicos especializados constantes do objeto social da
cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua atuacao.

4. DO ACESSO AO SISTEMA E DA INCLUSAO DAS PROPOSTAS

4.1. A participagdo no certame se dard por meio do sistema eletrdnico denominado
https://bnccompras.com/Home/Login, mediante digitacdo de login e senha pessoal e
intransferivel do credenciado.

4.1.1. As informacBes e/ou duvidas de como incluir propostas e participar do procedimento
licitatério podem ser sanadas pelo e-mail: licitacao@cabaceirasdoparaguacu.ba.gov.br.

4.1.2. O licitante enquadrado como Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP ou
equiparada devera se identificar em campo préprio do sistema eletronico, e declarar que cumpre
0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §
1°a0 3°do art. 4°, da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.2.1. O licitante que ndo se identificar no campo proprio do sistema eletrénico como
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Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP e equiparadas ficard impedido de
participar dos itens/lotes exclusivos e da cota reservada, se houver, e ndo podera fazer uso do
empate ficto previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006.

4.1.2.2. Para os fins do disposto no subitem 4.1.2 deste Edital, considera-se como “equiparada” o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e o microempreendedor individual - MEI,
conforme determinam o art. 3°-A e art. 18-E da Lei Complementar n°® 123, de 2006, bem como as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007.

4.2.2. As licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s respectivos documentos
anteriormente inseridos no sistema, desde que antes da data e horario estabelecidos para a
abertura da sessdo publica.

4.2.3. Os documentos que compdem a proposta somente serdo disponibilizados para avaliagdo do
pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

4.3. N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apés a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

4.4. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, néo cabendo ao Pregoeiro(a) a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

4.5. Cabera a licitante interessada acompanhar as opera¢Ges no sistema eletronico durante o
processo licitatorio e responsabilizar-se pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.6. Cabera a licitante interessada comunicar imediatamente, por escrito, ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para
imediato bloqueio de acesso.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1. As propostas de prec¢os serao efetuadas via sistema eletrénico, devidamente preenchidos os
campos disponiveis conforme as regras abaixo:

a) valores unitérios e total por lote, em moeda corrente nacional, cotados com apenas duas casas
decimais, expressos em algarismos;

b) devem informar o prazo de validade da proposta, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta)

dias, contados da data limite para a sua apresentacdo. No caso de o prazo de validade ser omitido
na proposta, o Pregoeiro considerara o prazo acima mencionado;
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ofertado, devendo o modelo ser discriminado quando pertinente;

d) quando houver lotes com mais de um item, obrigatoriamente todos os itens do lote devem ser
cotados.

5.1.1. O licitante ndo podera se identificar no preenchimento da proposta de que trata o subitem
5.1 deste Edital.
5.1.2. As especificacOes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.1.3. A apresentacao da proposta implicara plena aceitacdo, por parte da licitante, das condi¢oes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5.1.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucédo do objeto.

5.2. Dos documentos a serem anexados com a proposta

5.2.1. Deverdo ser anexados via sistema eletronico (anexos da proposta) os documentos abaixo
relacionados, podendo ser inseridos lote a lote ou selecionada a opgdo “marcar todos”, para
inserir a documentacéo de todos os lotes com proposta:

I. Declaragcdo firmada pelo licitante de que suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma do 81° do
art. 63 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

I1. O licitante organizado em cooperativa devera declarar que cumpre os requisitos estabelecidos
no subitem 3.4 deste Edital.

5.3. Garantia da proposta

5.3.1. N&o sera exigido seguro garantia para o presente processo.

6. DA ABERTURA DA ~SESSAO, DA apresentacdo de propostas e lances,
ENCERRAMENTO DA SESSAO, NEGOCIACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

[1P%2)

6.2. O Pregoeiro verificard a descri¢do do objeto ofertado, nos termos do subitem 5.1, alinea “c”,
deste Edital, e desclassificara sumariamente:

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

a) as propostas cuja descricdo do objeto ndo esteja em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos no item 5;

b) as propostas cuja descricdo do objeto identifique a licitante.
6.2.1. Havendo ddvidas quanto as caracteristicas do objeto ofertado pela licitante, o pregoeiro ou
0 responsavel pela andlise técnica podera efetuar diligéncias para confirmacGes e

esclarecimentos acerca do material ofertado.

6.3. A desclassificacdo sumaria da proposta sera fundamentada, registrada no sistema e
disponibilizada em tempo real para todos os participantes.

6.4. A apresentacdo de proposta acima do orcamento estimado para a contratacdo ndo resultara
na desclassificacdo sumaria de que trata o item 6.2, ficando a referida analise relegada a fase
seguinte a apresentacdo de lances, se houver, e/ou posterior a negociacao.

6.5. A ndo desclassificacdo sumaria da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

6.6. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.7. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e as
licitantes.

DOS LANCES

6.8. Iniciada a etapa competitiva, as licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.8.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor global.

6.8.2. Caso a licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.8.3. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.8.4. A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema.

6.8.5. N&o serdo aceitos 02 (dois) ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for registrado
em primeiro lugar.

6.8.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira

tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).
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6.8.7. O intervalo entre os lances enviados pela mesma licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

Nota explicativa: A previsdo de intervalo minimo de tempo entre os lances, inserta no subitem
6.8.7, ndo tem previsdo nas legislacGes federais e estaduais. Portanto sua utilizagao é facultativa.
Todavia, convém destacar que o TCU vem orientando a adogdo desse mecanismo em editais de
licitacdo na modalidade pregédo como forma de inibir os efeitos nocivos do uso de dispositivos de
envio automatico de lances para o ambiente concorrencial e a isonomia entre as participantes.
(Ac. 1.216/14-P e 86/17-P)

DO MODO DE DISPUTA

6.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que as licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

6.9.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apos esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
0 periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serad
automaticamente encerrada a recepgéo de lances.

6.9.2. Encerrado o prazo previsto no subitem 6.9.1, o sistema abrird oportunidade para que a
autora da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com pre¢os até dez por cento superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.9.3. N&@o havendo pelo menos trés ofertas nas condic¢des definidas no subitem 6.9.2, poderdo as
autoras dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o0 méximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.9.4. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens 6.9.2 e 6.9.3, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

6.9.5. N&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos subitens 6.9.2 e
6.9.3, havera o reinicio da etapa fechada, para que as demais licitantes, até o maximo de trés, na
ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.9.6. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, no caso de nenhuma licitante classificada na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitacéo.

DA DESCONEXAO DO SISTEMA NA ETAPA DE LANCES
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6.10. No caso de desconexdo do Pregoeiro com o sistema, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel as licitantes para a recep¢do dos seus
lances.

6.11. Retornando a conexdo do Pregoeiro ao sistema, todos os atos praticados pelas licitantes
junto ao sistema serdo considerados validos.

6.12. Quando a desconex&o do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e
quatro) horas ap6s comunicacdo do fato as participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacéo, e a ocorréncia sera registrada em ata.

DO CRITERIOS DE JULGAMENTO

6.13. O Critério de julgamento adotado sera o menor preco global, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.14. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas (ME), empresas de
pequeno porte (EPP) e equiparadas, uma vez encerrada a etapa de lances, sera assegurada, como
critério de desempate, a preferéncia de contratacdo para estas.

6.14.1. Considera-se como “equiparadas” o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e 0
microempreendedor individual - MEI, conforme determinam o art. 3°-A e art. 18-E da Lei
Complementar n® 123, de 2006, bem como as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34
da Lei n® 11.488, de 2007.

6.14.2. Entende-se por empate, situac0es em que as propostas, mediante lances apresentados
pelas MEs, EPPs e equiparadas sejam iguais ou até de 5% (por cento) superiores ao melhor
preco, quando a primeira colocada for empresa de maior porte.

6.14.2. A preferéncia de contratacdo sera concedida da seguinte forma:

a) Ocorrendo o empate, a ME, EPP ou equiparada melhor classificada nos termos do subitem
6.14 terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 05 (cinco) minutos, contados apds a comunicagao
para tanto.

b) Caso a ME, EPP ou equiparada melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo da
alinea “a”, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o

[P 4]

exercicio do mesmo direito, no mesmo prazo estabelecido na alinea “a”.

6.14.3. O tratamento diferenciado de que trata o subitem 6.14 ndo sera aplicado as licitagdes cujo
item seja de valor estimado superior a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
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como empresa de pequeno porte, ainda que as potenciais beneficiarias sejam qualificadas como
ME, EPP ou equiparada.

6.14.4. A licitante caracterizada como ME, EPP ou equiparada ndo podera fazer uso do
tratamento diferenciado de que trata o subitem 6.14 se no ano-calendario de realizacdo da
licitacdo, tiver celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte, observado o disposto nos 88 2° e 3° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021.

6.15. Apos aplicada a regra do subitem anterior e persistindo o empate, ou, caso ndo seja
licitacdo exclusiva para ME/EPP/Equiparadas, serdo utilizados os critérios de desempate
descritos no art. 60 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, naquela ordem estabelecida.

6.16. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico dentre as
propostas empatadas.

DA NEGOCIACAO

6.17. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, caso a proposta/lance do licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar esteja acima do valor estimado da contratacdo, o
Pregoeiro podera negociar condi¢fes mais vantajosas.

7.17.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.17.2. A negociacdo de que trata o subitem 6.17 deste Edital podera ser feita com os demais
licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar, mesmo ap6s a negociagdo, for desclassificado
em razdo de sua proposta permanecer acima do valor estimado da contratacéo.

6.17.3. Concluida a negociacao, se houver, o resultado sera registrado na ata da sessdo publica,
devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacao.

DA APRESENTACAO DE PROPOSTA ADEQUADA AO ULTIMO LANCE
OFERTADO

6.18. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar sera convocada para apresentar
proposta adequada ao Ultimo lance ofertado, contendo os precos unitérios e o novo valor total
para a contratacdo, devidamente preenchida e assinada, para fins de exame de aceitabilidade do
preco, enviando-a pela plataforma do BNC, no prazo MAXIMO de 02 (duas) horas, contadas a
partir da solicitacdo do Pregoeiro, sob pena de desclassificacéo.

6.18.1. A sessdo PODERA ser suspensa para aguardo da proposta de precos, cabendo ao
Pregoeiro informar, através do sistema eletrdnico, a data e o horario para retomada da licitacdo e
divulgacéo da aceitabilidade da proposta.

DO JULGAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
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6.19. Encerrada a etapa de negociacdo (subitem 6.17) e apresentada a proposta adequada
(subitem 6.18), se for o caso, 0 Pregoeiro examinara a aceitabilidade da proposta do licitante
provisoriamente vencedor quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco.

6.19.1. Serdo desclassificadas as propostas que:

| - ndo obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas no Edital e seus anexos;

Il - apresentarem precgos inexequiveis;

I11 - permanecerem acima do valor estimado da contratacao;

IV - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

V - contiverem vicios insanaveis;

VI - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

6.19.2. Para os fins do disposto nos incisos V e VI do subitem 6.19.1, considera-se vicio sanavel,
entre outras, as seguintes medidas:

| —a complementacdo de informagfes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes;

Il - o desatendimento de exigéncias meramente formais e que ndo comprometam a compreensao
do conteudo da proposta;

I11 - aquele cujo defeito ndo altera a substancia da proposta;

IV - a atualizagcdo de documentos vencidos apos a data de recebimento das propostas;

V — a juntada extemporanea de declaracGes firmadas pelo proprio licitante; ou

VI — a juntada extemporanea de documento ndo entregue, porém preexistente e passivel de
comprovar o atendimento de condicdo pelo licitante, mas que, por equivoco ou falha, ndo foi

apresentado em momento oportuno.

6.19.2.1. O Pregoeiro podera realizar diligéncias para sanar 0s vicios de que trata o subitem
6.19.2 deste Edital, mediante despacho fundamentado registrado em ata.

6.19.3. No caso de apresentacdo de proposta inexequivel (inciso IV do subitem 6.19.1), o
Pregoeiro, para fins de subsidiar a decisdo quanto a sua aceitabilidade, podera realizar diligéncias
para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada no
sentido de:
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qualidade dos insumos empregados no processo produtivo e se a licitante esta em dia com suas
obrigacg0es tributarias, previdenciarias e trabalhistas; e

b) solicitar a licitante maiores esclarecimentos sobre a dimensdo da sua proposta e de onde
obtera proveito econdmico, sua efetiva exequibilidade, bem como declaracdo expressa de que
assume eventuais prejuizos ao longo de futura relacdo contratual a ser firmada, de maneira que
possiveis pedidos de modificacdo contratual posterior sejam analisados atentamente, a fim de
gue ndo sejam utilizados como expediente para corrigir distor¢des nos pregos contemplados na
proposta vencedora.

6.19.4. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento de que dispde o subitem 6.19.2.1 e subitem 6.19.3,
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24hrs (vinte e
quatro horas) de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

6.20. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinard a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

6.20.1. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais, sempre que a proposta do provisoriamente vencedora
for desclassificada, e antes de o(a) Pregoeiro(a) passar a subsequente, haverd nova verificacao,
pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, na forma do subitem 6.13.

DA FORMAQAO DO CADASTRO DE RESERVA

6.21. Apds a homologagéo da licitagdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:
6.21.1. dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatério,
observada a classificacdo na licitacéo; e

6.21.1.1. dos licitantes que mantiverem sua proposta original

6.21.2. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

6.21.3. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do
certame em relacéo ao licitante mais bem classificado.

6.21.4. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o
objeto com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta
original.

6.21.5. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva sera efetuada quando
houver necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

6.21.5.1. quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e
nas condicdes estabelecidos no edital; ou
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6.21.5.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de
precos, nas hipdteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n° 11.462/23.

6.21.6. Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatario concordar com a contratacdo nos termos em igual prazo e nas condi¢des propostas
pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o valor estimado e a sua eventual
atualizacdo na forma prevista no edital, podera:

6.21.6.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociacéo,
na ordem de classificacdo, com vistas a obtengdo de preco melhor, mesmo que acima do
preco do adjudicatario; ou

6.21.6.2. adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificacdo, quando frustrada a negociacdo de
melhor condic¢éo.

6.22. Apds o encerramento da analise da conformidade das propostas e dos lances, o0 Pregoeiro
disponibilizara no sistema os documentos da proposta apresentados pelo licitante classificado em
primeiro lugar.

6.23. Qualquer licitante podera, de forma imediata, apos o0 término_do julgamento das
propostas, manifestar em campo préprio do sistema sua intencdo de recorrer em face das
decisdes proferidas nessa fase processual, sob pena de precluséo.

6.23.1. Ao término do julgamento das propostas, sera concedido na sesséo publica o prazo de 15
(quinze) minutos para que qualquer licitante manifeste, de forma imediata, em campo préprio do
sistema, a intencdo de recorrer de que trata o subitem 6.24, de forma motivada, indicando contra
qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos.

6.23.2. O prazo e a forma de apresentacdo das razGes recursais deverdo observar o disposto no
item 8 deste Edital

7. DOS RECURSOS

7.1. Cabera recurso em face do julgamento do ato de habilitacdo ou inabilitacdo ou da proposta
de licitante, observadas as seguintes disposigoes:

| - A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, na forma e no prazo previsto
nos subitens 6.24 e 6.12 deste Edital, sob pena de precluséo;

Il — O prazo para apresentacdo das razdes recursais, € de 03 (trés) dias uteis, sera iniciado na
sessdo publica em que o inor declarado vencedor do certame (subitem 6.10 deste Edital);

Il — A apreciacdo e julgamento dos recursos interpostos em face do julgamento do ato de
habilitacdo ou inabilitacdo ou das propostas de licitante se dara em fase Unica
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7.2. A ndo apresentacdo das razdes mencionadas no prazo descrito no item Il do subitem 8.1
acarretara, como consequéncia, a analise do recurso pela sintese dos motivos apresentadas em
sede da manifestacdo de recorrer de que tratam os subitens 6.24 e 6.12 deste Edital.

7.2.1. Na hipotese de que trata o subitem 7.2, o recurso ndo serd conhecido caso ndo seja
possivel compreender as razdes indicadas pelo licitante, tenha carater meramente protelatério, ou
seja baseado em fatos genéricos.

7.3. Os demais licitantes, desde logo, ficam intimados para, se desejarem, apresentarem suas
contrarraz@es, no prazo 03 (trés) dias uteis, contados do término do prazo do licitante recorrente.

7.4. A apresentacdo das razdes e das contrarrazfes dos recursos devera ser realizada, Unica e
exclusivamente, em campo proprio do sistema eletrdnico, observados os prazos estabelecidos
nos itens anteriores.

7.5. Fica assegurada vista imediata dos autos do pregdo, com a finalidade de subsidiar a
preparacgdo de recursos e de contrarrazdes.

7.6. O recurso de que trata o subitem 7.1 deste Edital sera dirigido ao Pregoeiro que tiver editado
0 ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se nao reconsiderar 0 ato ou a decisdo no prazo de 03
(trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagéo a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

7.6.1. A autoridade competente podera solicitar auxilio do 6rgdo de assessoramento juridico, que
devera dirimir davidas juridicas e subsidia-la com as informag6es necessarias.

7.6.2. O prazo para proferir a deciséo ficard suspenso caso a autoridade competente solicite o
auxilio de que trata o subitem 7.6.1.

7.7. O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha deciséo
final da autoridade competente.

7.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

8. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO

8.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo e exauridos os recursos administrativos, o
Pregoeiro devera elaborar um breve relatério contendo os fatos ocorridos no procedimento e a
proposta de adocdo de uma das condutas do art. 71 da Lei Federal n® 14.133, de 2021:

| - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il - revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade, resultante de fato
superveniente devidamente comprovado;
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I11 - proceder & anulagdo da licitagdo, de oficio ou mediante provocacao de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel;

IV - adjudicar o objeto e homologar a licitacao.

8.2. O processo licitatorio, acompanhado do relatério de que trata o subitem 8.1, sera
encaminhado a autoridade méxima do drgdo ou entidade demandante, a qual devera adotar uma
das condutas descritas no item anterior.

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
DA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

9.1. Homologado o resultado da licitacdo, o licitante mais bem classificado terd o prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar a Ata de Registro de
Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢Oes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

a) a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracéo.

9.3. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada
no sistema de registro de precos.

9.4.  Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante
vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, pregos registrados e demais
condicoes.

9.5. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

9.6. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracao a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

9.7. Na hipdtese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condicdes estabelecidas, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigcoes
propostas pelo primeiro classificado

DOS CONTRATOS DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
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9.8. Depois de assinada a Ata de Registro de Preco, as contratacGes eventualmente formalizadas
pelo 6rgdo ou entidade participante deverdo observar o disposto naquele instrumento juridico,
bem como respeitar as condi¢Oes e requisitos constantes no Termo de Referéncia.

DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO POR “NAO PARTICIPANTES”

9.9. A Ata de Registro de Precos, durante sua validade, podera ser utilizada por 6rgdo ou
entidade que ndo tenha participado do procedimento, desde que cumpridos 0s requisitos descritos

no 8§ 2°, 3° 4°e 5° do art. 86 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021 e no Decreto Municipal n°
018/2025.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1. As sansOes sdo aquelas previstas no item 14 do Termo de Referéncia.
Da Aplicacéo da Sancéo

10.2. A aplicacéo das sanc@es previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo
de reparagéo integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNAQAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
11.1. Qualquer pessoa poderda, até 03 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame,

impugnar edital de licitacdo por irregularidade na aplicagdo da Lei n°® 14.133, de 2021 e do
Decreto Municipal n° 018/2025, ou para solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos.

11.2. A impugnagcéo ao edital e o pedido de esclarecimento deverdo ser enviadas exclusivamente
em campo proprio do Sistema BNC.

11.3. Compete ao Pregoeiro receber, examinar e responder os pedidos de esclarecimentos e
decidir as impugnacdes.

11.3.1. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da
abertura do certame.

11.3.2. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro nos autos do processo de licitacdo.

11.4. As respostas aos pedidos de esclarecimento e impugnagdes vinculardo os participantes e a
Administracéo.

1.5. Na hipoétese de alteracdo do instrumento convocatdério em decorréncia do acolhimento da
impugnacdo ou do esclarecimento feito, aplica-se o disposto no §1° do art. 55 da Lei Federal n®
14.133, de 2021.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
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12.1. Todas as referéncias de tempo estabelecidas no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia.

12.2. Toda a documentacdo exigida para o certame devera ser anexada no sistema eletrénico e/ou
apresentado em formato legivel.

12.2.1. E permitida a utilizagio de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos
termos da Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, cujos documentos serdo
recebidos e presumidos verdadeiros em relacéo aos signatarios.

12.2.2. Ao participar da presente licitacdo, os licitantes assumem integralmente a
responsabilidade pela autenticidade e veracidade de todos os documentos e informacdes
prestadas, respondendo, na forma da lei, por qualquer irregularidade constatada.

12.2.3. Caso o Pregoeiro julgue necessario, a autenticidade dos documentos apresentados por
meio do sistema eletrnico podera ser verificada:

| - mediante apresentacdo de original perante o Pregoeiro ou os servidores que compdem a sua
equipe de apoio;

Il — por meio de autenticacdo por cartorio competente;
Il — por meio de declaragéo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal;

IV — perante publicacdo em Diario Oficial e/ou documento disponivel na Internet, no site oficial
do 6érgdo emissor.

12.3. As declaracbes da empresa licitante solicitadas no edital deverdo ser assinadas e
identificadas (nome completo, RG e CPF) pelo representante legal ou pelo procurador por ele
constituido, ndo havendo a necessidade de autenticacdo do documento.

12.3.1. No caso de documentacdo assinada por procurador, o Pregoeiro solicitara na sessdo o
envio da procuracdo outorgada pelo representante legal da licitante, devidamente autenticado por
cartério competente, ou assinada digitalmente por meio de certificacdo disponibilizada pela ICP-
Brasil, nos termos da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, sob pena de
desclassificacdo ou inabilitagéo.

12.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

12.5. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.

12.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, deverdo ser observadas
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as regras previstas no art. 183 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

12.7. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus Anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

12.8. As informac0es inerentes a este pregdo poderdo ser obtidas, pelos interessados, na Sala de
Licitacdo, localizada na Rua O Livro e a América, sn, Centro, Cabaceiras do Paraguacu-BA,
CEP: 44345-000, em dias Uteis no horario de 07:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00 ou pelo e-mail:
licitacao@cabaceirasdoparaguacu.ba.gov.br.

12.9. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrataces
Publicas (PNCP) e no endereco eletrdnico https://bnccompras.com/Home/Login.

12.9.1. A cdpia do Edital e seus Anexos podera ser retirada junto a Comissdo de Contratacdo,
mediante apresentacdo do recolhimento da taxa de reproducdo, proporcional ao nimero de
copias.

12.10. Fica eleito o foro da cidade de Muritiba, Estado da Bahia, renunciando-se a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para processar as questdes resultantes desta licitagdo e que
ndo possam ser dirimidas administrativamente.

12.11. Integram o presente edital, independentemente de qualquer transcri¢do, 0s anexos:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

Anexo Il - ATA DE REGISTRO DE PRECO;

Anexo Il - MINUTA DO CONTRATO;

Anexo IV - MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS;

ANEXO V - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS.

EDMILSON DA CRUZ ALVES
Secret. Municipal de Administracéo, Transito e Seguran¢a Municipal.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a contratacdo dos servigos continuados de médo de obra
terceirizada executados por profissionais vinculados a contratada em diversas areas, para atender
as demandas das diversas secretarias deste municipio de Cabaceiras do Paraguacu, conforme
condig0es descritas neste instrumento e no anexo I.1.

1.2. O presente Termo de Referéncia deve ser interpretado de forma integrada com o Documento
de Formalizacdo de Demanda (DFD) e com o Estudo Técnico Preliminar (ETP), instrumentos
que se complementam e compdem o0 processo de planejamento da contratagdo, nos termos da Lei
n°14.133/2021.

1.3 VEDACAO A PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

A participacdo de empresas reunidas em consorcio nao serd admitida na presente licitacdo, com
fundamento no art. 15 da Lei n® 14.133/2021, por ndo se mostrar técnica nem economicamente
necessaria a adequada execucdo do objeto, tampouco representar medida que amplie a
competitividade ou proporcione vantagens para a Administracdo Publica.

O objeto da contratagdo consiste na prestacdo de servigos terceirizados de méo de obra em
diversas areas para atendimento das demandas das Secretarias Municipais, caracterizando-se
como servico comum, amplamente ofertado no mercado por empresas especializadas que,
individualmente, possuem capacidade técnica, operacional e econémico-financeira para executar
integralmente as obrigacOes contratuais.

A admissdo de consorcios, nesse contexto, poderia acarretar maior complexidade na gestdo e
fiscalizacdo contratual, em razdo da necessidade de acompanhamento das responsabilidades
compartilhadas entre as empresas consorciadas, dificultando a identificacdo de responsabilidades
individuais quanto & execugdo dos servigos, ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e contratuais, bem como a aplicacdo de san¢des administrativas, quando
cabiveis.

Além disso, a atuacdo de empresas consorciadas poderia comprometer a uniformidade da gestdo
da méo de obra, da supervisdo operacional e dos padrfes de qualidade exigidos pela
Administragdo, aumentando os riscos de falhas na execugédo dos servigos, conflitos operacionais
e descontinuidade da prestacdo dos servicos publicos, especialmente em se tratando de contrato
de natureza continua e essencial ao funcionamento das diversas Secretarias Municipais.

Cumpre destacar que a vedagdo a participacdo de consércios ndo restringe indevidamente a
competitividade do certame, uma vez que o mercado possui humero suficiente de empresas aptas
a executar, isoladamente, o objeto licitado, preservando-se os principios da isonomia, da
competitividade, da selecdo da proposta mais vantajosa e do interesse publico.
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Dessa forma, considerando a natureza do objeto, sua ampla disponibilidade no mercado, a
desnecessidade de conjugacdo de capacidades técnicas ou financeiras entre empresas e a
necessidade de simplificacdo da gestdo e fiscalizacdo contratual, conclui-se que a vedacdo a
participacdo de consorcios revela-se medida adequada, proporcional e justificada, visando
assegurar maior eficiéncia na execucdo contratual, melhor controle administrativo e maior
seguranca para a Administracdo Publica, em conformidade com os principios previstos na Lei n°
14.133/2021.

1.4 DO SIGILO DO ORCAMENTO

Nos termos do art. 24 da Lei n® 14.133/2021, a Administracdo optara pela adocédo do sigilo do
orcamento estimado da presente contratagdo, mantendo os valores estimados em carater
reservado até o encerramento da fase de apresentacdo das propostas, ressalvado o acesso aos
6rgdos de controle interno e externo e aos agentes publicos diretamente envolvidos na conducéo
do procedimento licitatorio.

A adocdo do orcamento sigiloso justifica-se pela necessidade de fortalecer a competitividade do
certame e assegurar a obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica,
evitando que o valor estimado sirva como pardmetro para a uniformizacdo ou acomodacdo das
propostas apresentadas pelos licitantes. A divulgacdo prévia do orcamento pode induzir os
participantes a formular ofertas préximas ao valor maximo estimado pela Administragéo,
reduzindo a competitividade e comprometendo a obtencédo de pregos mais vantajosos.

No caso da presente contratagdo, cujo objeto consiste na prestacdo de servigos terceirizados de
mé&o de obra para atendimento das demandas das diversas Secretarias Municipais, a manutencao
do orgamento em sigilo permitird que cada licitante apresente sua proposta com base em sua
prépria estrutura de custos, capacidade operacional, ganhos de eficiéncia e estratégia comercial,
favorecendo a disputa efetiva entre os concorrentes e ampliando as possibilidades de obtencéo de
precos mais vantajosos para a Administracao.

A medida também contribui para preservar a isonomia entre os licitantes, prevenir préaticas
anticoncorrenciais, reduzir o risco de conluio, alinhamento artificial de precos ou utilizacdo do
orcamento estimado como referéncia para fixacdo das propostas, fortalecendo os principios da
competitividade, da economicidade e da selecdo da proposta mais vantajosa.

Ressalta-se que a adocdo do sigilo orcamentario ndo compromete a transparéncia do
procedimento licitatério, uma vez que o or¢camento estimado integra regularmente o0 processo
administrativo, permanece acessivel aos oOrgdos de controle e serd divulgado apos o
encerramento da fase de apresentagdo das propostas, em estrita observancia ao disposto no art.
24 da Lei n° 14.133/2021.

Dessa forma, a utilizacdo do orcamento sigiloso revela-se medida adequada, proporcional e
plenamente compativel com a legislacdo vigente, visando maximizar a competitividade da
licitacdo, estimular a apresentacdo de propostas mais vantajosas, assegurar a correta aplicacdo
dos recursos publicos e atender aos principios da eficiéncia, economicidade, planejamento,
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isonomia, interesse publico e selecdo da proposta mais vantajosa previstos na Lei n°
14.133/2021.

2. DAS JUSTIFICATIVAS
2.1. DA JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo tem por finalidade assegurar a continuidade, a eficiéncia e a regularidade
da prestacdo dos servicos publicos desenvolvidos pelas diversas Secretarias do Municipio de
Cabaceiras do Paraguacu/BA, mediante a disponibilizacdo de méo de obra terceirizada para
execucdo de atividades operacionais, auxiliares, instrumentais e de apoio administrativo,
indispensaveis ao funcionamento da Administracdo Publica Municipal.

A Administracdo Municipal possui o dever constitucional de garantir a prestacdo continua,
eficiente e adequada dos servigos publicos essenciais, nos termos do art. 37 da Constituicdo
Federal, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Para tanto, faz-se necessaria a ado¢ao de mecanismos gerenciais capazes de assegurar
a adequada estrutura operacional dos 6rgdos municipais, especialmente diante do aumento da
demanda pelos servicos publicos, da limitacdo do quadro permanente de servidores e da
impossibilidade de interrupcao das atividades administrativas e operacionais.

A contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos terceirizados apresenta-se
como solucdo administrativa mais eficiente e adequada para suprir as necessidades de pessoal
relacionadas as atividades-meio da Administracdo, permitindo maior flexibilidade na gestdo dos
recursos humanos, otimizacdo dos processos administrativos e melhor alocagdo dos servidores
efetivos nas atividades finalisticas e estratégicas do Municipio.

Cumpre destacar que a terceirizagdo pretendida ndo possui 0 objetivo de substituir cargos
publicos tipicos de Estado ou atividades que envolvam o exercicio do poder de policia, decisdo
administrativa, fiscalizagdo ou atribuicBes exclusivas de servidores publicos efetivos. Ao
contrario, restringe-se a execucdo de servicos de natureza acessoria, complementar, operacional e
de apoio, tais como servicos administrativos, recepgdo, limpeza, conservacdo, manutencao,
copeiragem, apoio operacional, motoristas, vigilancia patrimonial desarmada, servi¢os gerais,
auxiliares de manutencgdo, entre outros indispensaveis ao regular funcionamento das unidades
administrativas municipais.

A necessidade da contratacdo decorre, ainda, da insuficiéncia quantitativa de pessoal para
atender integralmente as demandas das Secretarias Municipais, realidade agravada pelo
crescimento da prestacdo dos servicos publicos, pela ampliacdo das politicas publicas
municipais, pela abertura de novas unidades administrativas, educacionais e de satide, bem como
pelas limitagbes impostas a realizacdo de contratacGes permanentes, em observancia aos
principios da responsabilidade fiscal e da gesté&o eficiente dos recursos publicos.

Ressalta-se que diversas atividades desempenhadas diariamente pelas Secretarias Municipais
possuem natureza continua e permanente, exigindo a disponibilizacdo ininterrupta de médo de
obra qualificada para garantir o funcionamento regular dos prédios publicos, das unidades
escolares, das unidades de saude, dos equipamentos de assisténcia social, dos espacgos esportivos,
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culturais, administrativos e demais reparticbes municipais. A auséncia desses profissionais
comprometeria significativamente a execucdo das politicas publicas, ocasionando prejuizos
diretos a populacdo e a prépria continuidade do servigo publico.

Sob o aspecto econémico e gerencial, a terceirizagdo representa solu¢cdo mais vantajosa para a
Administracdo, uma vez que possibilita a centralizacdo da gestdo da mao de obra em empresa
especializada, responsavel pelo recrutamento, selecdo, treinamento, substituicdes, pagamento de
salarios, encargos sociais, obrigacOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais
responsabilidades decorrentes da relagdo de emprego, reduzindo custos administrativos indiretos
e proporcionando maior eficiéncia na fiscalizacdo contratual.

Além disso, a contratacdo proporciona maior capacidade de resposta as demandas da
Administragdo, permitindo a reposi¢do imediata de profissionais afastados por férias, licencas ou
outros impedimentos legais, evitando a descontinuidade dos servicos e assegurando a
manutencdo dos niveis de produtividade exigidos para atendimento da coletividade.

A solucdo proposta também encontra respaldo nas boas préaticas de gestdo publica e no principio
do planejamento previsto na Lei n® 14.133/2021, constituindo instrumento de racionalizacdo
administrativa, otimizacdo dos recursos publicos e incremento da eficiéncia operacional dos
6rgdos municipais. A contratacdo possibilita melhor gestdo dos contratos administrativos,
padronizacdo dos servigos prestados, definicdo de indicadores de desempenho, fiscalizacdo
permanente da execugdo contratual e maior controle dos resultados obtidos pela Administragéo.

Ademais, a contratacdo encontra fundamento no interesse publico primério, considerando que a
prestacdo adequada dos servicos de apoio constitui condi¢do indispensavel para que as
Secretarias Municipais possam desenvolver suas competéncias institucionais e implementar as
politicas publicas voltadas as areas de educacdo, salde, assisténcia social, infraestrutura,
agricultura, administracdo, cultura, esportes, meio ambiente e demais setores da Administracdo
Municipal.

Por fim, verifica-se que a contratacdo atende plenamente aos principios previstos no art. 5° da
Lei n° 14.133/2021, especialmente os principios do planejamento, eficiéncia, continuidade do
servico publico, economicidade, razoabilidade, interesse publico, seguranca juridica e boa
administracdo, revelando-se medida necesséria, adequada e proporcional para garantir a regular
execucdo das atividades administrativas e operacionais do Municipio de Cabaceiras do
Paraguacu/BA, assegurando a populacdo a continuidade e a qualidade dos servigos publicos
essenciais.

2.2. BASE LEGAL

2.2. Os servicos objeto desta contratacdo —servigos continuados de méo de obra terceirizada
executados por profissionais vinculados a contratada em diversas areas, para atender as
demandas das diversas secretarias deste municipio de Cabaceiras do Paraguacu — enquadram-se
na categoria de servicos comuns, uma vez que suas caracteristicas técnicas, quantitativas e de
qualidade podem ser claramente especificadas e padronizadas, sendo amplamente ofertados no
mercado por diversas empresas especializadas.
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aquisicdo de bens e servigcos comuns, que podem ser objetivamente definidos no edital, e:

| — Atendimento aos principios da eficiéncia, transparéncia e
economicidade, permitindo maior competitividade e acesso
de potenciais licitantes de diversas localidades, ampliando a
disputa e favorecendo a obtencdo da proposta mais vantajosa
para a Administracao;

I — Reducdo de custos operacionais e de prazos
procedimentais, uma vez que o pregao eletronico € realizado
integralmente em ambiente digital, dispensando a presenca
fisica dos licitantes e promovendo maior celeridade e
controle;

1l — Adequacdo a natureza comum dos servicos licitados,
cujas especificacdes sdo objetivas e padronizadas, permitindo
0 julgamento por menor preco, nos termos do art. 33, inciso I,
da Lei n® 14.133/2021;

IV — Atendimento a diretriz de prioridade pela forma
eletrénica, prevista no Decreto Federal n® 10.024/2019 (ainda
aplicavel de forma subsidiaria até regulamentacéo integral da
Lei n® 14.133/2021), que determina a utilizagdo preferencial
do pregédo em sua forma eletrénica para a contratacdo de bens
e servigos comuns.

Dessa forma, a escolha da modalidade Pregdo Eletronico mostra-se a mais adequada, eficiente e
vantajosa para a Administracdo Publica, garantindo a ampla competitividade, a transparéncia dos
atos, a economicidade e a selecdo da proposta mais vantajosa, em plena conformidade com o0s
principios e diretrizes da Lei n° 14.133/2021.

2.3.D0 REGISTRO DE PRECOS

A adocdo do Sistema de Registro de Precos (SRP), nos termos dos arts. 82 a 86 da Lei n°
14.133/2021, mostra-se a solugcdo mais adequada para a presente contratacdo, considerando a
natureza continuada dos servicos, a imprevisibilidade da demanda de méo de obra pelas diversas
Secretarias Municipais e a necessidade de conferir maior eficiéncia, flexibilidade e
economicidade a gestdo dos recursos publicos.

A contratacdo de servicos terceirizados de méo de obra destina-se ao atendimento de demandas
que variam ao longo da vigéncia contratual, em razdo da dindmica administrativa, da
implementacdo de novos programas e projetos governamentais, da ampliacdo ou reducdo das
atividades desenvolvidas pelos 6rgdos municipais, da abertura de novas unidades de atendimento
e da necessidade de substituicGes decorrentes de afastamentos legais, férias, licencas e outras
situacdes supervenientes. Assim, ndo é possivel definir, com absoluta precisdo, no momento da
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i ey

licitacdo, o quantitativo exato de profissionais que sera efetivamente demandado por cada
Secretaria durante todo o periodo de vigéncia da contratacao.

Nesse contexto, o Sistema de Registro de Precos possibilita que a Administracdo realize as
contratagdes de forma parcelada, conforme a efetiva necessidade, evitando a contratacdo de
quantitativos superiores aos efetivamente utilizados, reduzindo desperdicios de recursos publicos
e garantindo maior aderéncia entre a demanda real e a execugéo contratual.

A utilizacdo do SRP também proporciona maior racionalidade administrativa, permitindo que
diversas Secretarias Municipais utilizem a mesma Ata de Registro de Precos, promovendo
padronizacdo das condi¢des de contratagdo, uniformidade dos servigos prestados, simplificacdo
dos procedimentos administrativos e reducdo dos custos operacionais relacionados a realizacdo
de multiplos processos licitatérios para objetos idénticos ou semelhantes.

Sob o aspecto econémico, a adocdo do Registro de Precos favorece o ganho de escala, amplia a
competitividade entre os licitantes e proporciona melhores condicdes comerciais para a
Administragdo, possibilitando a obtencdo de precos mais vantajosos, sem obrigatoriedade de
contratacdo imediata ou integral dos quantitativos registrados, preservando o equilibrio entre a
necessidade administrativa e a disponibilidade orgamentaria.

Ressalta-se, ainda, que o Sistema de Registro de Precos confere maior flexibilidade a
Administragdo para adequar as contratagdes as necessidades efetivamente verificadas durante a
execucdo das atividades das Secretarias Municipais, assegurando maior capacidade de resposta
as demandas supervenientes, sem necessidade de instauracdo de novo procedimento licitatorio a
cada solicitagdo de mao de obra.

Além disso, a adocdo do SRP fortalece os principios do planejamento, da eficiéncia, da
economicidade, da continuidade do servigo publico e da boa governanga administrativa,
permitindo uma gestdo mais eficiente da forca de trabalho terceirizada, com reducdo do tempo
necessario para formalizacdo das contratacdes decorrentes da Ata de Registro de Pregcos e maior
agilidade no atendimento das necessidades da Administracao.

Dessa forma, considerando a natureza continuada do objeto, a impossibilidade de definigéo
prévia dos quantitativos exatos a serem demandados durante toda a vigéncia da contratacao, a
necessidade de atendimento simultdneo das diversas Secretarias Municipais e as vantagens
operacionais, econdmicas e administrativas proporcionadas pelo Sistema de Registro de Precos,
conclui-se que sua adogdo representa a solugdo mais eficiente e vantajosa para 0 Municipio de
Cabaceiras do Paraguacu/BA, atendendo ao interesse publico e as disposicbes da Lei n°
14.133/2021.

2.4. DA PARTICIPACAO DAS EMPRESAS ENQUADRADAS NA LC N° 123, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2006

2.4.1. Nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147, de 7 de agosto de 2014, as microempresas e empresas de
pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacéo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo. Havendo alguma restricdo na
documentacdo, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da declaragdo do
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proponente vencedor, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, para
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidBes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa.

2.4.2. Seré adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de pequeno porte
(EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n® 123/2006 (alterado pela Lei
Complementar n°® 147/2014):

( ) Valor referencial inferior a R$ 80.000,00 por item/lote (participacdo exclusiva para
ME/EPP).

(x) Valor referencial superior a R$ 80.000,00 por item/lote (ampla participacéo).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel (com cota para ME/EPP).
() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel, porém n&o sendo aplicavel
tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte por
ndo ser mais vantajoso para a administracdo publica.

2.4.3. Justificativa para a ndo aplicacdo da reserva de cota de 25% (Art. 48, LC n°
123/2006)

Nos termos do art. 48, inciso Ill, da Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela LC n°
147/2014, a Administracdo Publica deve reservar cota de até 25% do objeto licitado para a
participacdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP), sempre que
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso.

No entanto, apds a andlise técnica e juridica realizada no ambito deste Termo de Referéncia,
constatou-se a inviabilidade de aplicacdo dessa reserva para a presente contratacdo, tendo em
vista as caracteristicas do objeto e as condic¢des técnicas e operacionais exigidas para a execucao
dos servigos.

a) Natureza do objeto

O objeto em questéo consiste na prestacdo de servigos continuados de cessdao de médo de obra,
abrangendo as funcdes de auxiliares administrativo, que demandam:

e Disponibilizacdo de estrutura operacional e administrativa robusta, incluindo
coordenacdo técnica, supervisdo de equipes, controle de frequéncia, substituicbes e
gestéo de pessoal,

e Cumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais complexas, tipicas de
contratos de longa duracdo e execucdo simultdnea em multiplas unidades;

e Capacidade financeira e de mobilizagdo imediata de dezenas de trabalhadores, com
fornecimento de EPIs, uniformes, transporte, treinamentos e equipamentos de apoio;

e Gestdo centralizada e uniforme em razdo da interdependéncia entre as fungdes exercidas
e da necessidade de supervisdo continua da contratada.
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Tais exigéncias configuram complexidade técnica e operacional incompativel com a execugédo
parcial e fragmentada do objeto, que inviabilizaria a divisdo em cotas de 25% sem comprometer
a continuidade e a eficiéncia do servigo.

b) Inviabilidade de fracionamento do objeto

A divisdo do objeto para destinacdo de cota as ME/EPP implicaria a necessidade de multiplas
contratagcdes simultaneas, com empresas diferentes atuando em funcdes interligadas, o que
acarretaria:

e Perda de padronizacao operacional e de qualidade dos servicos;

e Dificuldades de controle de frequéncia e substituicdo de pessoal, uma vez que diferentes
contratadas atuariam nas mesmas unidades;

e Risco de sobreposicdo de atribui¢des e lacunas de cobertura entre empresas distintas;

e Aumento da carga administrativa e fiscalizatoria sobre a equipe gestora da Secretaria de
Saude;

e Comprometimento da eficiéncia e continuidade do servigo, cuja natureza exige execucao
integrada e centralizada.

Portanto, a reserva de cota ndo traria ganho de competitividade ou vantajosidade econémica, mas
sim elevacdo do custo operacional e risco de descontinuidade, contrariando o principio da
economicidade previsto no art. 11 da Lei n® 14.133/2021.

c) Avaliagéo do mercado local

A pesquisa de mercado realizada junto a empresas da regido demonstrou que a execucao de
contratos de servi¢cos continuados dessa natureza é predominantemente realizada por empresas
de médio porte, dotadas de infraestrutura suficiente para mobilizar e gerenciar equipes
numerosas e multifuncionais.

N&o se identificou, no ambito local ou regional, microempresas ou empresas de pequeno porte
com capacidade tecnico-operacional e econémico-financeira para absorver, ainda que
parcialmente, a execucéo das atividades de forma independente e coordenada, sem comprometer
a regularidade e a seguranca dos servicos.

d) Participacdo ampla das ME/EPP

Ainda que ndo seja possivel reservar parcela especifica do objeto, o processo licitatorio permitira

a participagdo plena e igualitaria das micro e pequenas empresas, nos termos do art. 44 e do art.
45 da LC n° 123/2006, assegurando-lhes:

e O direito de preferéncia em caso de empate (beneficio do “empate ficto”);
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e Aregularizacdo fiscal tardia, conforme o art. 43 da mesma lei;

e A participacdo sem restricbes indevidas, em igualdade de condi¢cbes com demais
licitantes.

Assim, garante-se tratamento favorecido e diferenciado as ME/EPP, mesmo sem a ado¢do da
reserva de cota, preservando a ampla competitividade e a obtencdo da proposta mais vantajosa
para a Administracao.

e) Concluséo

Diante das raz0es expostas, a reserva de cota de 25% prevista no art. 48, inciso Ill, da LC n°
123/2006 ndo sera aplicada, por inviabilidade técnica e operacional de execucao fragmentada do
objeto e pela necessidade de manutencdo da unidade e continuidade do servico, caracteristicas
inerentes aos servicos continuados de cessdo de mao de obra.

A néo aplicacdo da reserva de cota néo restringe a competitividade, nem prejudica a participacdo
de ME/EPP, uma vez que estas poderdo disputar o certame em igualdade de condicdes,
usufruindo de todos os beneficios previstos na legislagdo vigente.

Portanto, a decisdo pela ndo adocdo da cota reservada encontra-se tecnicamente fundamentada,
economicamente justificada e legalmente amparada, atendendo aos principios da eficiéncia,
economicidade, continuidade e planejamento, previstos nos arts. 11 e 18 da Lei n°® 14.133/2021.

2.5. DO PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO
2.5.1. Analise da natureza do objeto e das interdependéncias

O objeto da presente contratagdo consiste na prestacao de servicos terceirizados de méo de obra,
mediante disponibilizacdo de profissionais para o desempenho de atividades operacionais,
administrativas, técnicas e de apoio destinadas ao atendimento das demandas das diversas
Secretarias do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA.

Embora as funcdes a serem disponibilizadas possuam atribui¢des distintas, todas integram um
mesmo sistema de apoio a Administracdo Municipal, sendo indispensaveis ao funcionamento
continuo das atividades desenvolvidas pelas Secretarias de Administracdo, Saude, Educacao,
Assisténcia Social, Infraestrutura, Agricultura, Cultura, Esporte, Meio Ambiente e demais 6rgaos
da Administracdo Publica.

Os servigos apresentam elevado grau de complementaridade e interdependéncia operacional,
exigindo gerenciamento centralizado, coordenacgéo unificada da méao de obra, padronizagdo dos
procedimentos administrativos, controle Unico de frequéncia, supervisdo permanente,
substituicdo imediata de profissionais, fornecimento uniforme de equipamentos de protecdo
individual (EPIs), uniformes e treinamentos, bem como atendimento simultaneo as necessidades
das diversas unidades administrativas.
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A fragmentacdo do objeto entre multiplas empresas acarretaria significativa elevacdo da
complexidade administrativa e operacional, podendo ocasionar, dentre outros fatores:

. dificuldade na coordenacdo e gestdo das equipes distribuidas entre as diversas
Secretarias Municipais;

. aumento da complexidade da fiscalizacdo contratual, em raz&o da existéncia de
multiplos contratos, fiscais, gestores e prepostos;

. dificuldades na substituicdo imediata de profissionais afastados, comprometendo a
continuidade dos servicos publicos;

. divergéncias nos padrOes de treinamento, procedimentos operacionais,
apresentacdo pessoal, utilizacdo de uniformes e fornecimento de EPIs;

. conflitos de responsabilidade entre empresas contratadas quanto ao atendimento
das demandas administrativas;

. aumento dos custos administrativos decorrentes da gestdo simultanea de diversos
contratos;

. perda dos ganhos de escala obtidos mediante contratacéo integrada;

. maior risco de descontinuidade da prestacdo dos servicos em razdo da atuacao

independente de diferentes fornecedores.

Dessa forma, verifica-se que as atividades objeto da contratacdo possuem estreita relacédo
funcional, operacional e administrativa, recomendando sua execu¢do por uma unica empresa
especializada, garantindo maior eficiéncia, padronizacdo e controle da execugéo contratual.

2.5.2. Avaliagéo das alternativas de contratagcio

Durante a fase de planejamento foram avaliadas as seguintes alternativas para atendimento da
necessidade administrativa:

2.5.2.1. Contratacdo agrupada em lotes

Consiste na contratagéo dos servigos agrupados em 2 (dois) lotes, definidos segundo a forma de
medicéo: Lote 01 (servi¢os de medicdo mensal) e Lote 02 (servicos medidos por diaria), cada um
executado por uma Unica contratada e abrangendo todas as categorias profissionais do respectivo
lote.

Essa alternativa apresenta as seguintes vantagens:

a) centralizacdo da gestdo administrativa da mao de obra;

b) uniformizacédo dos procedimentos operacionais e dos padrdes de qualidade;

¢) maior eficiéncia na fiscalizacdo da execucdo contratual;

d) simplificacdo da gestdo administrativa mediante existéncia de um unico contrato, um Unico
gestor e uma unica empresa responsavel por lote;

e) maior agilidade na substituicdo de profissionais afastados ou na adequacdo das equipes as
necessidades das Secretarias;

f) reducdo dos custos administrativos da Administracdo e da contratada;

g) ganhos de economia de escala decorrentes da contratacdo integrada;

h) padronizacdo dos treinamentos, uniformes, equipamentos de protecdo individual e
procedimentos de seguranca do trabalho;
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i) maior facilidade no gerenciamento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e contratuais;
j) fortalecimento da continuidade e da eficiéncia dos servicos publicos.

2.5.2.2. Contratacdo parcelada

A contratacao parcelada implicaria a divisdo do objeto por func@es, categorias profissionais ou
grupos de Secretarias, resultando na celebragéo de diversos contratos administrativos.

Entretanto, essa alternativa apresenta diversas desvantagens, dentre elas:

a) aumento significativo da complexidade administrativa;

b) necessidade de gerenciamento simultaneo de multiplos contratos;

c) elevagéo dos custos de fiscalizagdo e acompanhamento contratual;

d) maior risco de conflitos de competéncia entre empresas distintas;

e) dificuldades para padronizacéo dos servigos prestados;

f) reducdo da eficiéncia operacional decorrente da fragmentacéo da gestdo da méo de obra;

g) perda da economia de escala;

h) aumento do risco de descontinuidade dos servicos em caso de inadimplemento de uma das
contratadas;

i) dificuldades na redistribuicdo e remanejamento de profissionais entre Secretarias conforme a
necessidade da Administracéo;

J) maior exposicdo da Administragdo aos riscos trabalhistas e operacionais decorrentes da
existéncia de diversos contratos simultaneos.

2.5.3. Conclusédo da anélise comparativa

Apos analise técnica, administrativa e econdémica das alternativas disponiveis, concluiu-se que o
parcelamento do objeto ndo proporciona qualquer beneficio & Administragdo Pablica.

Ao contrério, a fragmentacdo da contratacdo comprometeria a eficiéncia administrativa, elevaria
0s custos operacionais, dificultaria a fiscalizacdo contratual, aumentaria 0s riscos de
descontinuidade dos servicos e reduziria os ganhos decorrentes da contratagdo integrada.

Além disso, o parcelamento ndo ampliaria a competitividade do certame, considerando que o
mercado dispde de numero suficiente de empresas especializadas com plena capacidade técnica,
operacional e econdmico-financeira para executar integralmente o objeto.

2.5.4. Justificativa pela ndo adogao do parcelamento

A decisdo pela contratacdo em lote Unico fundamenta-se nos seguintes aspectos técnicos e
econdmicos:

a) natureza continuada dos servigos terceirizados, exigindo gestdo integrada da méo de obra;

b) elevada interdependéncia entre as atividades desenvolvidas pelas diversas Secretarias
Municipais;

¢) necessidade de coordenacdo centralizada das equipes de trabalho;

d) padronizagdo dos procedimentos operacionais, treinamentos, uniformes, equipamentos e
normas de seguranca;
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necessidades da Administracao;

f) racionalizacdo da fiscalizacdo contratual mediante existéncia de um Unico contrato
administrativo;

g) reducdo dos custos administrativos relacionados a gestdo, fiscalizacdo e acompanhamento
contratual,

h) obtencdo de economia de escala, refletindo em maior vantajosidade econémica para a
Administracéo;

1) reducdo dos riscos operacionais, trabalhistas e contratuais;

j) fortalecimento da continuidade dos servicos publicos prestados pelas diversas Secretarias
Municipais;

K) maior seguranca juridica e administrativa durante toda a execucéo contratual;

I) melhor atendimento aos principios da eficiéncia, economicidade, planejamento, continuidade
do servico publico e supremacia do interesse publico.

2.5.5. Conclusao

Diante do exposto, conclui-se que o parcelamento do objeto ndo se revela técnica nem
economicamente recomendavel, uma vez que a contratacdo unificada proporciona maior
eficiéncia administrativa, racionalizacdo da gestdo contratual, reducdo de custos operacionais,
fortalecimento da fiscalizacdo, padronizacdo da execucdo dos servicos e maior seguranga na
continuidade da prestagédo dos servigos publicos.

Assim, a licitacdo sera realizada em lote Unico, contemplando todas as categorias profissionais e
servigos previstos no Termo de Referéncia, garantindo uma gestdo integrada da méo de obra
terceirizada e observando os principios da eficiéncia, economicidade, planejamento,
competitividade, interesse publico e selecdo da proposta mais vantajosa, em conformidade com
os arts. 18, 40 e 47 da Lei n°® 14.133/2021.

26. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO E PLANILHA DE
COMPOSICAO DE CUSTOS

Nos termos do art. 6° inciso XXIII, alinea "i", da Lei Federal n°® 14.133/2021, a presente
estimativa do valor da contratacdo contempla os precos unitérios referenciais, a memoria de
calculo, os parametros utilizados na apuracao dos valores e os documentos comprobatorios que
fundamentam a proposta orcamentaria, devendo estes integrar documento separado e classificado
nos autos do processo administrativo.

2.6.1. Fundamentacdo e metodologia aplicada

Foi elaborada a estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios
referenciais, das memorias de célculo e dos documentos que lhes ddo suporte, com base em
levantamento de mercado junto a trés empresas especializadas no ramo de prestacdo de servicos
terceirizados de mao de obra.

O levantamento considerou as diretrizes da Instru¢cdo Normativa n® 5/2017 do extinto Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que estabelece parametros para elaboracdo de
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orientagdes da Secretaria de Gestdo do Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos e
as boas praticas de pesquisa de precos adotadas pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

A metodologia empregada baseou-se na composic¢do analitica dos custos diretos e indiretos,
considerando:

e Remuneracdo basica (salario nominal) por categoria profissional;

e Encargos sociais e trabalhistas incidentes, nos percentuais previstos na legislacdo vigente
(INSS, FGTS, férias, 13°.

2.6.6. Documentos de suporte e transparéncia

A estimativa de precos para a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
terceirizados de mao de obra, destinada ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA, foi elaborada em conformidade com o disposto
no art. 23 da Lei n° 14.133/2021, observando, ainda, as diretrizes estabelecidas na Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 65/2021, ou outro normativo municipal aplicavel.

Considerando que o objeto envolve a prestacao de servigos continuados com dedicacao exclusiva
de méo de obra, cujos custos sdo diretamente influenciados por salarios normativos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, tributarios, beneficios previstos em convencgdes coletivas de
trabalho, insumos, despesas administrativas, custos indiretos, tributos, lucro e demais
componentes da formacdo do preco, adotou-se metodologia de pesquisa capaz de refletir a
realidade do mercado e assegurar a obtencdo de estimativa compativel com o0s precos
efetivamente praticados.

Para composicdo do valor estimado da contratacdo, foram utilizadas fontes iddneas de pesquisa
de precos, observando-se a ordem de preferéncia estabelecida na legislagdo vigente,
compreendendo, entre outras:

sconsultas a contratacdes similares realizadas por outros 0rgdos e entidades da
Administragdo Publica;

*pesquisa em bancos oficiais de precos publicos;

sconsulta a contratos administrativos vigentes com objetos semelhantes;

solicitagdes de cotagdes junto a empresas especializadas no ramo de prestacao de
servigos terceirizados de méo de obra; e

*demais fontes admitidas pela legislacao aplicavel.

Toda a documentacdo utilizada para fundamentar a estimativa de precos integra o processo
administrativo da contratacdo, constituindo memdria de calculo, suporte técnico e elemento de
transparéncia da formacdo do or¢camento estimado, possibilitando a verificacdo da metodologia
adotada, da composicdo dos custos e da compatibilidade dos valores estimados com 0s pregos
praticados no mercado.

Ressalta-se que, em contratacdes de servicos terceirizados com dedicacao exclusiva de méo de
obra, a formagdo dos precos apresenta significativa sensibilidade as alteragdes decorrentes de
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convengOes ou acordos coletivos de trabalho, reajustes salariais, modificagdes nos encargos
sociais, previdenciarios e tributarios, além das oscilacbes dos custos administrativos e
operacionais inerentes a execucao contratual. Por essa razéo, a pesquisa de precos foi estruturada
de forma a contemplar tais variaveis, assegurando maior fidedignidade a estimativa elaborada.

A metodologia empregada possibilita que o orcamento estimado represente, de forma técnica e
fundamentada, o custo médio de mercado para execu¢do do objeto, garantindo a Administracéo
Publica parametros seguros para avaliacdo da vantajosidade das propostas, julgamento da
licitacdo, analise da exequibilidade dos precos ofertados e futura gestdo do contrato.

Por fim, o valor global estimado corresponde ao montante necessario para atender, durante a
vigéncia da futura Ata de Registro de Precos e dos contratos dela decorrentes, as demandas das
diversas Secretarias Municipais, constituindo referéncia para a condugdo do procedimento
licitatério, sem carater vinculante para os licitantes, observadas as disposicfes da Lei n°
14.133/2021, preservando-se o0s principios da legalidade, planejamento, eficiéncia,
economicidade, transparéncia, motivacdo, competitividade e selecdo da proposta mais vantajosa
para a Administracdo Publica.

3. SUSTENTABILIDADE

Em observancia ao disposto no art. 11, inciso 1V, e no art. 18, § 1° inciso XII, da Lei n°
14.133/2021, a contratacdo devera contemplar critérios voltados & promocéo do desenvolvimento
nacional sustentavel, compreendendo aspectos ambientais, sociais, econdmicos e de governanca,
compativeis com a natureza dos servicos terceirizados de mdo de obra a serem prestados as
diversas Secretarias do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA e serd observada a adocdo das
seguintes exigéncias:

a) cumprir integralmente a legislagdo ambiental, trabalhista, previdenciaria, tributaria, de salde e
seguranca do trabalho aplicavel durante toda a execucédo contratual;

b) fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual (EPIs), quando exigidos para o
exercicio das atividades, observando as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego, priorizando produtos certificados e fabricados com materiais reciclaveis, reciclados ou
de menor impacto ambiental, sempre que disponiveis no mercado e tecnicamente viaveis;

c) promover o uso racional de materiais de consumo, evitando desperdicios e adotando praticas
que contribuam para a reducédo da geracao de residuos durante a execugdo dos servicos;

d) realizar a segregacdo e o correto acondicionamento dos residuos eventualmente gerados pela
execucao contratual, observando a Politica Nacional de Residuos Sélidos e as normas ambientais
aplicaveis;

e) adotar praticas voltadas a redugdo do consumo de agua, energia elétrica, papel e demais
recursos naturais durante a execucdo dos servigos, orientando seus empregados quanto ao uso
consciente desses recursos;

f) promover treinamentos periddicos de seus empregados sobre boas praticas ambientais,
seguranca do trabalho, prevencédo de acidentes, uso adequado dos equipamentos e conservacao
do patriménio publico;
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g) observar rigorosamente as normas de salde e seguranca do trabalho, assegurando condicgdes
adequadas de trabalho aos empregados alocados na execucdo contratual, bem como o
fornecimento dos equipamentos necessarios ao desempenho seguro das atividades;

h) cumprir integralmente as obrigac6es trabalhistas, previdenciarias, fiscais e fundiarias relativas
aos empregados vinculados ao contrato, promovendo relagcbes de trabalho dignas, em
conformidade com a legislacdo vigente;

i) adotar praticas que promovam a igualdade de oportunidades, a ndo discriminacao, o respeito a
diversidade e a inclusdo social, vedando qualquer forma de discriminacdo por motivo de raca,
cor, sexo, idade, deficiéncia, religido, orientacdo sexual ou qualquer outra condi¢do protegida
pela legislacéo;

j) incentivar, sempre que possivel e observada a qualificagdo exigida para cada funcéo, a
contratacdo de trabalhadores residentes no Municipio ou na regido, contribuindo para o
fortalecimento da economia local e para a geragao de emprego e renda;

k) manter canal permanente de comunicacdo entre seus empregados, prepostos e a
Administragdo, visando a répida solugdo de ocorréncias, melhoria continua da execugdo
contratual e fortalecimento das boas préaticas de governanca;

I) adotar mecanismos internos destinados a prevencdo de fraudes, corrupcdo, assédio moral,
assédio sexual e outras condutas incompativeis com os principios que regem a Administracdo
Publica, promovendo ambiente de trabalho ético e integro;

m) colaborar com a Administracdo na implementacdo de a¢des voltadas a melhoria continua da
qualidade dos servicos, a racionalizacdo dos recursos publicos e a sustentabilidade da execucao
contratual.

3.2. Justificativa da adocéo dos critérios de sustentabilidade

A inclusdo dos critérios de sustentabilidade na presente contratacdo tem por finalidade assegurar
que a execucdo dos servigos terceirizados ocorra em conformidade com os principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade, responsabilidade social, protecdo ao meio ambiente e
promoc¢do do desenvolvimento nacional sustentavel, conforme estabelecido pela Lei n°
14.133/2021.

Embora a contratacdo tenha por objeto predominantemente a disponibilizacdo de mé&o de obra,
verifica-se que sua execucao pode gerar impactos ambientais, sociais e econémicos que devem
ser mitigados por meio da adog&o de praticas sustentaveis, especialmente quanto ao uso racional
de recursos naturais, a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos, a promoc¢do de
condi¢Bes dignas de trabalho, ao cumprimento da legislagdo trabalhista e previdenciéria, a
valorizagcdo da mao de obra local e ao respeito aos direitos fundamentais dos trabalhadores.

Os critérios estabelecidos também contribuem para o fortalecimento da governanca contratual,
para a redugdo de desperdicios, para a melhoria da qualidade dos servicos prestados e para a
adequada utilizacé@o dos recursos publicos, atendendo as recomendagdes dos 6rgdos de controle e
as diretrizes das contratacfes publicas sustentaveis.

Dessa forma, conclui-se que as exigéncias de sustentabilidade propostas sdo compativeis com a
natureza do objeto, ndo restringem a competitividade do certame, sdo plenamente exequiveis
pelo mercado e contribuem para que a futura contratacdo produza beneficios econémicos, sociais
e ambientais, em consonancia com os objetivos da Lei n® 14.133/2021 e com o interesse publico.
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4. DA METAFISICA
4.1. Os servigos continuados de cesséo de mao de obra, obedecem a seguintes especificacgoes:

LOTE 01 — Méo de Obra Mensal
Item | Especificacao Unidade | Quant
1 Agente de portaria Mensal | 96
2 Auxiliar de Limpeza Mensal | 72
3 Auxiliar Eletricista Mensal | 36
4 Borracheiro Mensal | 24
5 Coletor de lixo Mensal | 72
6 Cozinheira Mensal | 48
7 Digitador Mensal | 36
8 Fiscal de obras Mensal | 24
9 Jardineiro Mensal | 36
10 Limpeza de Sanitario Publico (Agente de higienizacao) Mensal | 48
11 Merendeira Mensal | 72
12 Mestre de Obras Mensal | 36
13 Pintor Mensal | 48
14 Podador de arvores Mensal | 72
15 Serv. de copeira Mensal | 72
16 Serv. de Orientador Escolar Mensal | 744
17 Serv. Monitor de Onibus Mensal | 60
18 Servente Pedreiro Mensal | 144
19 Servico de monitor de Creche e Pré-escola Mensal | 72
20 Servigo de recepgéo Mensal | 36
21 Servigo de rogagem Mensal | 72
22 Varricdo em area Publicas Mensal | 720
LOTE 02 — Méo de Obra Diéria

Item | EspecificacOes Unidade | Quant
1 Aux. Camarim Diarias | 100
2 Aux. Palco Diarias | 85
3 Capina em areas Pubicas Diarias | 300
4 Decorador de festas Diarias | 55
5 Encanador Diarias | 40
6 lavador de ambulancia Diarias | 192
7 Lavador de veiculos Diarias | 180
8 Mecanico carro Leve Diarias | 190
9 Mecanico carro pesado Diarias | 150
10 Pintor de meio fio Diarias | 130
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11 Prestador de servicos de apoio e manutencao de pogcos — zona | Diarias | 25
rural

12 Salva Vidas Diarias | 768
13 Seguranca de palco Diarias | 70
14 Servigos bracais sede e rural Diarias | 1440
15 Soldador Diarias | 30
16 Apoio Brigadista Diarias | 149
17 Locutor/Narrador Diarias | 55
18 Mestre de Cerimdnia Diarias | 38
19 Gargons Diarias | 122
20 Intérprete de libras Diarias | 25
21 Limpeza de esgoto e tubulagdes publicas Diarias | 150

5. INFORMAQOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
5.1. Considerac0es Gerais

O dimensionamento da proposta devera observar integralmente as condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, considerando que o objeto consiste na prestacdo de servigos terceirizados
de mé&o de obra para atendimento das necessidades operacionais, administrativas, técnicas e de
apoio das diversas Secretarias e 6rgaos da Administracdo Publica do Municipio de Cabaceiras do
Paraguacu/BA.

A licitante devera elaborar sua proposta considerando todos os custos necessarios a perfeita
execucao dos servigos durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precgos e dos contratos dela
decorrentes, assumindo inteira responsabilidade pela composicéo dos pregos ofertados.

5.1.1. Prestacéo dos servigos

Os servigos serdo executados de forma continua, sob demanda da Administracdo, conforme a
efetiva necessidade das Secretarias Municipais, observando os padrdes de qualidade, eficiéncia,
seguranca, urbanidade, continuidade e produtividade estabelecidos neste Termo de Referéncia.
5.1.2. EspecificacOes técnicas

As atribuicOes, requisitos minimos, quantitativos estimados, perfis profissionais e demais
especificacbes das categorias previstas nesta contratacdo encontram-se descritos neste Termo de
Referéncia e em seus anexos, devendo ser integralmente observados pela futura contratada.

5.1.3. Jornada de trabalho

Os postos de trabalho observardo, em regra, jornada de até 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, ressalvadas as categorias profissionais submetidas a jornada diferenciada por forca de
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lei, acordo ou convencgédo coletiva de trabalho, podendo a Administracdo estabelecer escalas,
turnos ou horéarios especificos, conforme as necessidades de cada Secretaria.

5.1.4. Controle de frequéncia

A contratada devera adotar sistema de controle de frequéncia que permita a afericdo da jornada
efetivamente cumprida pelos empregados alocados na execucdo contratual, observando a
legislacdo trabalhista vigente e disponibilizando os respectivos registros sempre que solicitados
pela fiscalizagdo do contrato.

5.1.5. Horérios de execucao

Os servigos poderdo ser executados em periodo diurno, noturno, em regime de escala, plantdo ou
revezamento, inclusive aos sabados, domingos e feriados, sempre que as necessidades da
Administracdo Publica assim exigirem, observadas a legislacao trabalhista e as normas coletivas
aplicaveis.

5.2. Horas extraordinérias

N&o havera previsdo de pagamento de horas extraordinarias pela Administracdo, salvo quando
previamente autorizadas, de forma expressa e excepcional, pelo gestor do contrato, mediante
justificativa técnica devidamente fundamentada.

5.3. Ordem de Servico

O inicio da execucdo dos servigos ocorrera exclusivamente mediante emissdo de Ordem de
Servico expedida pela Administracao.

A contratada devera disponibilizar os profissionais solicitados no prazo estabelecido no Termo
de Referéncia, observando os perfis profissionais exigidos para cada categoria.

Os postos somente serdo considerados efetivamente implantados ap6s a comprovacéo do inicio
da prestacdo dos servicos, mediante ateste da fiscalizacdo contratual.

5.4. Da composicédo da proposta de precos

A proposta comercial devera contemplar todos 0s custos necessarios a execucao integral do
objeto, ndo sendo admitida qualquer alegagdo futura de desconhecimento das condic¢des de
execucdo contratual.

A licitante devera considerar, entre outros:

a) salarios normativos previstos na Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel,
b) encargos trabalhistas, previdenciarios e fundiarios;

¢) tributos incidentes conforme o regime tributario adotado;

d) beneficios obrigatdrios previstos em lei ou convengdo coletiva;

e) férias, décimo terceiro salario, adicionais legais e respectivos reflexos;
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f) auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e demais beneficios obrigatorios;
g) uniformes;

h) Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

i) materiais eventualmente necessarios ao desempenho das atividades;

j) seguros obrigatdrios;

K) despesas administrativas;

I) custos de recrutamento, selecao, treinamento e substituicdo de empregados;
m) despesas indiretas;

n) lucro empresarial,
0) quaisquer outros custos indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigacGes contratuais.

5.5. Da Planilha de Custos e Formacéo de Precos

As licitantes deverdo apresentar Planilha de Custos e Formacdo de Precos individualizada por
categoria profissional, elaborada conforme o modelo disponibilizado pela Administracao,
observando a legislagdo vigente aplicavel as contratacfes de servi¢os continuados com dedicagédo
exclusiva de méo de obra.

A planilha devera discriminar todos os componentes da formagdo dos precos, possibilitando a
Administracdo verificar a exequibilidade da proposta e sua compatibilidade com os valores
praticados no mercado.

A planilha servird como referéncia para futuras repactuacdes, revisdes e recomposi¢do do
equilibrio econdémico-financeiro do contrato, quando cabiveis.

5.6. Convencéo Coletiva de Trabalho

A licitante devera observar integralmente a Convencéo Coletiva de Trabalho vigente aplicavel as
categorias profissionais abrangidas pela contratagéo, informando expressamente:

. sindicato profissional;

. sindicato patronal,

. numero de registro da convencéo coletiva,;

. data-base da categoria;

. piso salarial adotado;

. beneficios considerados na composigdo da proposta.

5.7. Custos incluidos na proposta

Considerar-se-ao incluidos nos pregos ofertados todos os custos diretos e indiretos necessarios a
execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
seguros, transporte, alimentagcdo, uniformes, EPIs, despesas administrativas, equipamentos,
ferramentas, reposicdes, substitui¢des, lucro e demais despesas incidentes sobre a contratacao.

N&o sera admitido pleito posterior visando acréscimos decorrentes da omissdo de quaisquer
desses custos.

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

5.8. Memobria de célculo

As planilhas deverdo conter memdria de célculo clara, objetiva e rastreavel, permitindo a
Administracdo verificar todos os critérios utilizados na formacao dos precos.

Sempre que solicitado, a licitante deverd apresentar documentos comprobatérios dos valores
utilizados.

5.9. Direitos trabalhistas

As propostas deverdo respeitar integralmente os direitos assegurados aos profissionais pela
Constituicdo Federal, pela legislacdo aplicavel ao vinculo juridico mantido pela licitante, pelos
instrumentos coletivos quando aplicaveis, pela legislacdo previdenciaria e pela legislacdo de
salide e seguranca do trabalho.

Seré desclassificada a proposta que apresentar custos incompativeis com o cumprimento dessas
obrigacdes.

5.10. Regime tributario

A licitante devera informar seu regime tributario, observando corretamente a incidéncia dos
tributos federais, estaduais e municipais aplicaveis a contratacao.

A Administracdo podera solicitar documentos comprobatdrios das aliquotas utilizadas para
validacdo da proposta.

5.11. Exequibilidade da proposta

A Administracdo podera realizar diligéncias destinadas a comprovagdo da exequibilidade dos
precos ofertados, podendo solicitar esclarecimentos, documentos complementares, memoria de
calculo, demonstrativos de composi¢do de custos ou quaisquer outros elementos necessarios a
analise da proposta.

5.12. Aceitagéo das condigdes do edital

A apresentacdo da proposta implicara plena ciéncia e aceitacdo das condicdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no Edital, na Ata de Registro de Precos e nos futuros contratos
administrativos.

5.13. Equilibrio econdmico-financeiro

A contratada deverd manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢des efetivas da
proposta apresentada.

Eventuais revisdes, reajustes ou repactuacdes somente serdo admitidos nas hipdteses previstas na

Lei n°® 14.133/2021, mediante comprovacdo dos pressupostos legais e observancia das clausulas
contratuais pertinentes.
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6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
6.1. Da Solugéo Proposta

A solucdo proposta consiste na realizagdo de procedimento licitatdrio, por meio do Sistema de
Registro de Precos, para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servigos terceirizados com dedicagdo exclusiva de méo de obra, destinada ao atendimento das
necessidades das diversas Secretarias e orgaos da Administracdo Publica do Municipio de
Cabaceiras do Paraguagu/BA.

A contratacdo contempla o fornecimento de profissionais para o desempenho de atividades
operacionais, administrativas, técnicas, de apoio, conservacdo, manutencdo, servicos urbanos,
eventos, transporte, educacdo, infraestrutura e demais atividades auxiliares indispensaveis ao
regular funcionamento da Administracdo Municipal, conforme as categorias profissionais e
quantitativos previstos neste Termo de Referéncia.

A solucdo compreende ndo apenas a disponibilizacdo da mao de obra, mas também toda a
estrutura administrativa necessaria a execu¢do contratual, incluindo recrutamento, selecao,
contratagdo, treinamento, supervisdo, substituicdo de empregados, gerenciamento de pessoal,
fornecimento de uniformes, equipamentos de protecdo individual (EPIs), cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais encargos incidentes sobre a execucéo
do objeto.

Considerando a natureza continuada dos servicos, a solucdo foi estruturada observando todas as
fases do ciclo de vida da contratacdo, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021, assegurando
planejamento adequado, execugéo eficiente, fiscalizacdo permanente e obtencdo dos resultados
esperados pela Administracao.

6.2. Etapa de Planejamento da Contratacao
A fase de planejamento compreende todas as providéncias necessarias para a adequada
estruturacdo da contratacdo, visando assegurar que a solugdo adotada seja técnica, econémica e

operacionalmente vantajosa para a Administracdo Publica.

Nesta etapa foram desenvolvidas, entre outras, as seguintes acdes:

. identificacdo das necessidades das Secretarias Municipais quanto ao fornecimento
de mé&o de obra terceirizada;

. levantamento das categorias profissionais necessarias ao atendimento das
demandas administrativas e operacionais;

. definicdo dos quantitativos estimados com base no histérico de consumo,
projecdes de demanda e planejamento institucional;

. realizacdo de pesquisa de mercado para estimativa dos custos da contratacao;

. elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia;

. definicdo dos critérios técnicos para execucdo dos servi¢os;

. estabelecimento dos requisitos minimos de qualificacdo técnica e econémico-
financeira da futura contratada;

. analise dos riscos da contratacdo e definicdo das medidas mitigadoras;
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. verificacdo da disponibilidade orcamentaria para as futuras contratacoes
decorrentes da Ata de Registro de Precos.

Essa etapa visa garantir que a contratacdo atenda aos principios do planejamento, da eficiéncia,
da economicidade e da selecéo da proposta mais vantajosa.

6.3. Etapa de Selecédo da Contratada

A selecdo do fornecedor sera realizada mediante Pregdo Eletrnico, adotando-se o critério de
julgamento de menor preco, observadas as disposi¢cfes da Lei n° 14.133/2021.

Durante o procedimento licitatorio serdo verificadas:

. habilitagdo juridica;

. regularidade fiscal, social e trabalhista;

. qualificacdo técnica;

. qualificacdo econémico-financeira;

. exequibilidade das propostas;

. conformidade da Planilha de Custos e Formacdo de Precos;
. atendimento as exigéncias previstas no Edital e seus anexos.

A adocdo do Sistema de Registro de Precos permitird maior flexibilidade na contratacéo,
possibilitando que a Administracdo realize as contratagfes de acordo com suas necessidades
efetivas, evitando contratacGes desnecessarias e promovendo maior racionalidade na aplicacdo
dos recursos publicos.

6.4. Etapa de Execuc¢do Contratual
Apbs a emissdo da Ordem de Servico, a contratada deverd disponibilizar os profissionais
necessarios a execucao das atividades solicitadas pela Administracdo, observando rigorosamente

0s quantitativos, perfis profissionais e prazos estabelecidos.

Durante toda a execugdo contratual, caberd a contratada:

. recrutar, selecionar, contratar e substituir os profissionais necessarios;

. manter quadro de pessoal suficiente para garantir a continuidade dos servicos;

. fornecer uniformes, crachds e equipamentos de protecdo individual quando
exigidos;

. promover treinamento inicial e orientacdo quanto as normas internas da
Administragéo;

. realizar supervisdo permanente da execucdo contratual;

. cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciéria, fiscal e de
seguranca do trabalho;

. assegurar a continuidade dos servigos, providenciando substitui¢cdes imediatas em
casos de faltas, afastamentos, férias ou desligamentos;

. manter canal permanente de comunicagdo com os gestores e fiscais do contrato.

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Os servigos serdo executados nas dependéncias das diversas Secretarias Municipais, unidades
administrativas, escolas, equipamentos publicos, areas urbanas e rurais e demais locais indicados
pela Administragéo.

6.5. Gestéo e Fiscalizagéo Contratual

A execucdo do contrato sera acompanhada por gestor e fiscais formalmente designados pela
Administracdo, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

A fiscalizacdo compreendera, entre outras atividades:

. acompanhamento da execucdo dos servigos;

. verificacdo da frequéncia dos empregados;

. conferéncia da qualidade dos servigos prestados;

. fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciérias;

. verificagdo do fornecimento de uniformes e EPIs;

. controle das substituicBes de profissionais;

. emissdo de relatorios periddicos;

. aplicacdo de notificacdes, adverténcias e demais medidas administrativas quando
cabiveis.

A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela perfeita execugédo dos
Servigos.
6.6. Monitoramento dos Resultados

Durante toda a vigéncia da contratacdo serdo avaliados indicadores relacionados a qualidade,
eficiéncia e continuidade dos servicos prestados.

Entre os principais aspectos objeto de monitoramento destacam-se:

. continuidade da prestacdo dos servicos;

. atendimento dos quantitativos contratados;

. cumprimento das jornadas de trabalho;

. qualidade da execucéo das atividades;

. tempo de reposicao de profissionais;

. indice de ocorréncias registradas pela fiscalizacéo;
. atendimento das obrigacGes contratuais;

. nivel de satisfacdo das Secretarias atendidas.

Sempre que necessario, poderdo ser determinadas medidas corretivas visando ao
aperfeicoamento da execucao contratual.

6.7. Sustentabilidade

Na execucao dos servigos deverdo ser observadas praticas voltadas a sustentabilidade ambiental,
social e econbmica, em conformidade com os principios estabelecidos na Lei n°® 14.133/2021.

A contratada deverd adotar, sempre que aplicavel:
. utilizacdo racional de agua, energia elétrica e materiais de consumo;
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. destinacdo ambientalmente adequada dos residuos produzidos;

. utilizacdo correta dos equipamentos de protecéo individual;

. promocao da salde e seguranca dos trabalhadores;

. respeito as normas trabalhistas e aos direitos fundamentais dos empregados;
. incentivo as boas praticas de conservacdo do patriménio publico.

6.8. Encerramento da Contratacdo

Ao término de cada contratagdo decorrente da Ata de Registro de Pregos serd realizada a
verificacdo do cumprimento integral das obrigacdes assumidas pela contratada.

Serdo analisados, entre outros aspectos:

. regularidade da execugéo dos servigos;

. cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

. quitacdo das obrigacOes contratuais;

. apresentacdo da documentacao exigida para encerramento contratual;
. avaliacéo final do desempenho da contratada.

O recebimento definitivo dos servicos somente ocorrera apds a comprovacdo do cumprimento
integral das obrigacGes previstas no contrato.

6.9. Conclusao

A solugdo proposta revela-se a alternativa mais eficiente, econémica e adequada para assegurar a
continuidade dos servicos publicos prestados pelo Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA,
permitindo que a Administracdo disponha de médo de obra qualificada para atender, de forma
tempestiva e eficiente, as demandas das diversas Secretarias Municipais.

A adocdo do Sistema de Registro de Precos proporciona maior flexibilidade administrativa,
possibilitando contratagdes conforme a necessidade efetiva de cada 6rgdo, evitando ociosidade
de postos de trabalho, racionalizando a aplicacdo dos recursos publicos e promovendo maior
eficiéncia na gestédo contratual.

Além disso, a solugdo contempla todas as fases do ciclo de vida da contratacdo, desde o
planejamento até o encerramento contratual, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, economicidade,
transparéncia, desenvolvimento nacional sustentavel e selecdo da proposta mais vantajosa, em
estrita conformidade com as disposic¢des da Lei n°® 14.133/2021.

7. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Requisitos Gerais

A contratacdo deverd observar requisitos técnicos, operacionais, administrativos, trabalhistas e
legais que assegurem a prestacdo dos servicos com qualidade, eficiéncia, continuidade,

seguranga e economicidade, atendendo as necessidades das diversas Secretarias e 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal.
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Considerando tratar-se de servi¢os continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a
futura contratada deverd possuir estrutura operacional, administrativa e financeira compativel
com a complexidade e o porte da contratacdo, responsabilizando-se integralmente pela execucao
do objeto e pelo cumprimento de todas as obrigacdes decorrentes da legislacéo vigente.

7.2. Requisitos Técnicos e Operacionais
A empresa contratada deverd demonstrar capacidade técnica para execucdo de Servigos
terceirizados de méo de obra compativeis com o objeto desta contratacdo, mediante apresentacdo

dos documentos de habilitagio exigidos no Edital.

Durante toda a execugdo contratual, devera observar, entre outros, 0s seguintes requisitos:

. disponibilizar profissionais em quantidade suficiente para atendimento das Ordens
de Servico emitidas pela Administracéo;
. assegurar gque os profissionais atendam aos requisitos minimos de escolaridade,

qualificagdo e experiéncia previstos para cada categoria profissional constante deste Termo de
Referéncia;

. manter estrutura administrativa capaz de realizar recrutamento, selecao,
contratacdo, substitui¢do e gerenciamento dos empregados alocados na execuc¢do contratual;

. designar preposto com poderes para representar a empresa perante a
Administragdo, mantendo comunicacgdo permanente com o gestor e os fiscais do contrato;

. garantir a continuidade da prestacdo dos servigos, promovendo substituicdes
imediatas dos profissionais ausentes, afastados, desligados ou considerados inadequados pela
fiscalizacdo, observadas as disposic¢des legais e contratuais;

. disponibilizar meios de comunicagdo eficazes para atendimento das demandas da
Administracdo durante toda a execucdo contratual;
. observar rigorosamente os niveis de qualidade e produtividade estabelecidos neste

Termo de Referéncia.
7.3. Requisitos Relativos aos Profissionais

Os profissionais disponibilizados deverao:

. possuir a escolaridade minima exigida para cada funcdo;

. apresentar aptiddo fisica e mental compativel com as atividades a serem
desempenhadas;

. atender aos requisitos de qualificacdo eventualmente previstos para determinadas
categorias profissionais;

. manter postura ética, urbanidade, responsabilidade, discricdo e respeito no
relacionamento com agentes publicos e usuérios dos servicos publicos;

. cumprir os horarios e escalas definidos pela contratada para cobertura dos
periodos indicados nas Ordens de Servico;

. utilizar corretamente uniformes, crachas de identificacdo e Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs), quando exigidos;

. observar as normas internas dos 6rgaos municipais onde estiverem lotados;

. preservar o patriménio publico e zelar pelos materiais, equipamentos e instalacdes

utilizados durante a execugdo dos servigos.
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A Administracdo podera solicitar a substituicdo de profissionais cuja conduta, desempenho ou
qualificacdo sejam considerados incompativeis com a adequada execucdo contratual, mediante
justificativa da fiscalizacéo.

7.4. Requisitos Trabalhistas e Previdenciarios
A contratada serd integralmente responsavel pela gestdo de seus empregados, cabendo-lhe
cumprir todas as obrigagdes decorrentes da legislacdo trabalhista, previdenciéria, tributaria e de

seguranca do trabalho.

Dever4, entre outras obrigacdes:

. manter todos os profissionais regularmente vinculados a contratada, na forma da
legislacdo aplicavel;

. efetuar o pagamento pontual dos salérios e beneficios previstos na legislacdo e na
Convencéo Coletiva de Trabalho aplicavel;

. recolher os encargos previdenciarios, fundiarios e tributérios incidentes sobre a
folha de pagamento;

. manter atualizadas todas as certiddes exigidas durante a execucao contratual;

. responder integralmente por quaisquer obrigacdes trabalhistas decorrentes da

execucdo do contrato.

A inadimpléncia da contratada ndo transferira automaticamente a Administragdo Publica a
responsabilidade pelos encargos trabalhistas, observadas as disposi¢Oes da legislagéo vigente e
da jurisprudéncia aplicavel.

7.5. Requisitos de Saude e Seguranca do Trabalho

A contratada devera cumprir integralmente as Normas Regulamentadoras expedidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como toda a legislacdo relacionada a saude e seguranca
ocupacional.

Devera ainda:

. fornecer gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados
as atividades desenvolvidas;

. substituir imediatamente equipamentos danificados ou inadequados;

. fornecer uniformes padronizados e em quantidade suficiente para a execugdo dos
Servigos;

. promover treinamento periodico quanto ao uso correto dos EPIs e as normas de
seguranca;

. implementar e manter atualizados o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)

e 0 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), quando exigidos pela
legislacdo;

. adotar medidas preventivas destinadas a reducdo de acidentes de trabalho e
doencgas ocupacionais.

7.6. Requisitos Administrativos
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Durante toda a execucdo contratual, a contratada deverd manter estrutura administrativa
compativel com o porte da contratacdo, responsabilizando-se pelo gerenciamento de seus
empregados e pelo atendimento tempestivo das solicitagdes da Administracao.

Devera, ainda:

. manter cadastro atualizado dos profissionais alocados na execucdo contratual;

. apresentar, sempre que solicitado, documentos relativos aos empregados
disponibilizados;

. manter sistema de controle de frequéncia que permita verificar o efetivo
cumprimento das jornadas de trabalho;

. disponibilizar canais permanentes para comunicacdo com os gestores e fiscais do
contrato;

. atender prontamente as notificacdes expedidas pela Administracao.

7.7. Requisitos de Fiscalizacdo Contratual

A execucao dos servicos serd acompanhada por gestor e fiscais designados pela Administracéo,
nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

Para possibilitar o adequado acompanhamento da execucgédo contratual, a contratada devera:

. franquear acesso as informacdes necessarias a fiscalizacao;

. apresentar documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais sempre que solicitado;

. atender as determinacgdes expedidas pela fiscalizacao;

. corrigir, no prazo estabelecido pela Administracdo, quaisquer irregularidades
constatadas na execu¢do dos servigos;

. apresentar relatérios e informacgdes complementares quando exigidos.

7.8. Requisitos de Sustentabilidade

Na execucdo dos servicos deverdo ser observadas praticas voltadas a promocdo do
desenvolvimento nacional sustentavel, em conformidade com os principios da Lei n°
14.133/2021.

Sempre que aplicavel, a contratada devera:

. promover o uso racional de agua, energia elétrica e materiais de consumo;

. adotar medidas destinadas a reducdo do desperdicio de recursos;

. realizar a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos eventualmente
gerados durante a execugdo das atividades;

. incentivar 0 uso consciente dos equipamentos publicos;

. observar préticas de responsabilidade social e respeito aos direitos dos
trabalhadores;

. adotar medidas voltadas a prevengdo de impactos ambientais decorrentes da

execucdo dos servigos.

7.9. Requisitos de Qualidade da Prestacao dos Servicos
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Os servicos deverdo ser executados de forma continua, eficiente e compativel com os padrdes de
qualidade exigidos pela Administracdo Publica.

Para tanto, a contratada devera assegurar:

. disponibilidade permanente da méo de obra contratada;

. cumprimento dos niveis de desempenho estabelecidos pela Administracao;

. substituicdo tempestiva de empregados ausentes;

. atendimento adequado as demandas das Secretarias Municipais;

. melhoria continua dos processos operacionais;

. adocdo de procedimentos que garantam eficiéncia, produtividade, organizacao e

seguranca na execucdo dos servicos.
7.10. Conclusao

Os requisitos estabelecidos neste item tém por finalidade assegurar que a futura contratacdo seja
executada com elevado padrdo de qualidade, eficiéncia operacional, continuidade dos servicos,
seguranca juridica e observancia das normas trabalhistas, previdenciarias, ambientais e
administrativas aplicaveis.

Seu atendimento constitui condicdo indispensavel para garantir a adequada execuc¢do dos
servicos terceirizados, a protecdo do interesse publico, a eficiéncia da gestdo contratual e o
cumprimento dos principios previstos na Lei n® 14.133/2021, especialmente os da legalidade,
planejamento, eficiéncia, economicidade, transparéncia, desenvolvimento nacional sustentavel e
selecédo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. Consideracdes Gerais

O modelo de execucdo do objeto estabelece as diretrizes, procedimentos, responsabilidades e
mecanismos de controle que deverdo ser observados durante toda a vigéncia da Ata de Registro
de Precos e dos contratos dela decorrentes, de forma a assegurar que 0s servi¢cos sejam prestados
com eficiéncia, continuidade, qualidade, seguranga e observancia das disposicOes legais e
contratuais.

A execucdo dos servicos sera realizada de forma indireta, mediante contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mao de obra,
cabendo a contratada a integral responsabilidade pela gestdo de seus empregados, sem qualquer
vinculo empregaticio com o Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA.

8.2. Forma de Execucéo dos Servigos
Os servigos serdo executados conforme as necessidades da Administracdo, mediante emissdo de
Ordem de Servico expedida pelo 6rgdo ou Secretaria demandante, observando-se 0s

quantitativos, categorias profissionais, locais de atuacdo, jornadas e demais condicGes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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A contratacdo sera operacionalizada por demanda, podendo cada Secretaria Municipal solicitar a
disponibilizagdo de profissionais de acordo com suas necessidades administrativas e
operacionais, respeitados 0s quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos e a
disponibilidade orgamentéria.

Os profissionais atuardo nas unidades administrativas, escolas, equipamentos publicos, areas
urbanas e rurais, prédios publicos e demais locais indicados pela Administracdo, conforme a
natureza das atividades atribuidas a cada categoria profissional.

8.3. Mobilizagéo da Contratada
Apds a assinatura do contrato e o recebimento da Ordem de Servigo, a contratada deverd

promover a mobilizacdo necessaria para o inicio da execu¢do dos servicos, compreendendo, no
minimo:

. recrutamento, selecdo e contratacao dos profissionais;

. apresentacédo da relacdo nominal dos empregados designados para cada posto de
trabalho;

. comprovacao da regularidade da contratacdo dos empregados;

. fornecimento de uniformes, crachas de identificacdo e Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs), quando exigidos;

. designacgéo formal de preposto para atuar como representante da empresa perante
a Administracao;

. realizacdo de orientagOes iniciais aos empregados quanto as normas de conduta,

seguranca do trabalho e procedimentos administrativos aplicaveis.

A contratada devera disponibilizar os profissionais no prazo estabelecido neste Termo de
Referéncia, observando os perfis exigidos para cada categoria profissional.

8.4. Execucao dos Servigos

Os servicos deverdo ser prestados de forma continua, eficiente e compativel com os padrdes de
qualidade exigidos pela Administracdo Publica.

Durante toda a execucao contratual, cabera a contratada:

. disponibilizar profissionais devidamente qualificados para cada funcéo;

. manter quantitativo suficiente de empregados para garantir a continuidade dos
Servigos;

. substituir imediatamente empregados ausentes, afastados, desligados ou
considerados inadequados pela fiscalizagdo contratual;

. supervisionar permanentemente a execucdo dos servigos por meio de preposto
formalmente designado;

. cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciéria, tributaria e de
seguranca do trabalho;

. fornecer uniformes e EPIs adequados as atividades desenvolvidas;

. manter comportamento compativel com os principios da Administracdo Pablica e

com as normas internas das unidades atendidas;

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

. preservar 0s bens publicos colocados a disposicao para execugdo dos servigos.
Os periodos de disponibilidade dos servicos serdo definidos pela Administracdo nas Ordens de
Servico, cabendo a contratada definir as jornadas, escalas, revezamentos e plantbes de seus
profissionais para atendé-los, observada a legislagdo aplicavel.

Sempre que necessario, poderdo ser adotados regimes de escala, revezamento, plantdo ou
horéarios diferenciados, desde que observadas as normas legais pertinentes.

8.5. Gestdo da Execucdo Contratual

A contratada sera responsavel pela administracdo integral de seus empregados, competindo-lhe:

. recrutamento;

. selecéo;

. contratagao;

. treinamento;

. substituicao;

. supervisdo;

. controle de frequéncia;

. pagamento de salarios e beneficios;

. recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios;

. cumprimento das obrigacdes previstas na Convengéo Coletiva de Trabalho.

A gestdo da mao de obra permanecera sob exclusiva responsabilidade da contratada, ndo sendo
permitida qualquer forma de subordinacdo direta dos empregados terceirizados aos agentes
publicos municipais, ressalvadas as orientacGes relativas a adequada execugao dos servigos.

8.6. Fiscalizacdo da Execucéo

A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscais formalmente
designados pela Administracdo, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

A fiscalizacdo compreendera, entre outras atividades:

. acompanhamento da execucao dos servicos;

. conferéncia dos postos efetivamente ocupados;

. verificacdo do cumprimento das jornadas de trabalho;

. controle da frequéncia dos empregados;

. avaliacdo da qualidade dos servigos executados;

. verificacdo do fornecimento de uniformes e EPIs;

. fiscalizacdo do cumprimento das obrigac@es trabalhistas e previdenciarias;
. registro de ocorréncias, irregularidades e ndo conformidades;

. emissdo de notificacBes e recomendagdes a contratada;

. ateste da execucao dos servicos para fins de pagamento.

A atuacdo da fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela perfeita
execucdo do objeto.
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8.7. Instrumentos de Controle da Execucéo

Para assegurar a adequada gestdo contratual poderdo ser utilizados, entre outros, os seguintes
instrumentos:

. Ordens de Servico;

. relatorios de fiscalizacéo;

. registros de frequéncia;

. relatorios mensais de execucao;

. notificagfes administrativas;

. registros fotogréficos, quando cabiveis;

. checklists de inspecao;

. documentos comprobatorios das obrigac@es trabalhistas e previdenciarias;
. reunides periodicas entre a Administracéo e a contratada.

Sempre que identificadas irregularidades, a Administracdo poderd determinar a adocdo de
medidas corretivas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas no contrato.

8.8. Responsabilidades das Partes

| — Compete a Contratada

. executar os servigos conforme as condigbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

. disponibilizar profissionais qualificados;

. fornecer uniformes, crachas e EPIs;

. manter preposto durante toda a execucao contratual;

. promover substitui¢des imediatas dos profissionais quando necessario;

. cumprir integralmente as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
tributérias;

. responder pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros decorrentes da
execucdo dos servigos;

. manter todas as condi¢des de habilitacdo durante a vigéncia contratual.

Il — Compete a Administracdo

. emitir as Ordens de Servico;

. indicar os locais de execucgdo dos servicos;

. acompanhar e fiscalizar a execugéo contratual;

. comunicar irregularidades constatadas;

. atestar a execucdo dos servi¢os quando verificado o cumprimento das obrigacdes
contratuais;

. efetuar os pagamentos na forma estabelecida no contrato.

8.9. Avaliacdo da Qualidade dos Servicos

Durante toda a execucao contratual serdo avaliados, entre outros, 0s seguintes aspectos:

. continuidade da prestacdo dos servicos;
. cumprimento dos quantitativos contratados;
. assiduidade dos profissionais;

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

. pontualidade;

. qualidade da execucéo das atividades;

. cumprimento dos prazos para substituicdo de empregados;
. atendimento as determinacdes da fiscalizacéo;

. observancia das normas de seguranca do trabalho;

. conservacao dos bens publicos;

. satisfacdo das Secretarias atendidas.

A identificacdo de falhas podera ensejar notificacOes, glosas, aplicacdo de penalidades ou outras
medidas previstas contratualmente.

8.10. Encerramento da Execucdo Contratual

Ao término de cada contrato decorrente da Ata de Registro de Precos, a contratada devera:

. retirar seus empregados dos locais de prestacao dos servicos;

. recolher equipamentos, materiais e demais bens de sua propriedade;

. comprovar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais
relativas aos empregados envolvidos na execucao contratual;

. apresentar a documentacao exigida para encerramento do contrato;

. prestar os esclarecimentos eventualmente solicitados pela Administracéo.

O recebimento definitivo ocorrera somente ap6s a verificagdo do cumprimento integral das
obrigacOes assumidas e da inexisténcia de pendéncias que possam comprometer a regular
concluséo da contratagéo.

8.11. Resultados Esperados

Com a adogdo do modelo de execugédo proposto, pretende-se alcangar os seguintes resultados:

. garantir a continuidade dos servicos publicos essenciais desenvolvidos pelas
Secretarias Municipais;

. assegurar a disponibilidade de méo de obra qualificada para atendimento das
demandas administrativas, operacionais e técnicas;

. promover maior eficiéncia na execucdo das atividades de apoio;

. proporcionar maior flexibilidade na gestdo da forca de trabalho, conforme as
necessidades da Administracao;

. assegurar o cumprimento das obrigacOes trabalhistas e previdenciarias pela
contratada;

. fortalecer os mecanismos de fiscalizagéo e controle da execugéo contratual,

. otimizar a aplicacdo dos recursos publicos mediante contratacdes realizadas
conforme a demanda efetiva;

. elevar os padrdes de qualidade dos servigos prestados a populagéo.

8.12. Concluséo
O modelo de execucdo ora estabelecido foi estruturado para assegurar a adequada prestacdo dos

servigos terceirizados de mao de obra, contemplando todas as etapas da execucgdo contratual,
desde a mobilizacdo da contratada até o encerramento do contrato.
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A definicdo clara das responsabilidades, dos procedimentos operacionais, dos mecanismos de
fiscalizacdo e dos critérios de avaliacdo da qualidade dos servi¢os proporciona maior seguranca
juridica, eficiéncia administrativa e transparéncia na gestdo contratual, contribuindo para que a
Administragdo Publica alcance os resultados pretendidos com observancia aos principios da
legalidade, eficiéncia, planejamento, economicidade, continuidade do servigo publico e selecdo
da proposta mais vantajosa, em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021

9. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Condicdes Gerais de Execucao

A execucdo dos servigos ocorrerd de forma indireta, mediante disponibilizacdo de méo de obra
pela empresa contratada, observando rigorosamente as especificagfes constantes neste Termo de
Referéncia, na Ata de Registro de Precos, nos contratos dela decorrentes e nas Ordens de Servico
emitidas pela Administracao.

Os servicos serdo executados de forma continua, sempre que houver contratacdo decorrente da
Ata de Registro de Precos, visando atender as necessidades operacionais, administrativas,
técnicas e de apoio das diversas Secretarias e 6rgdos da Administracao Publica do Municipio de
Cabaceiras do Paraguagu/BA.

A execucdo contratual devera observar os principios da eficiéncia, continuidade do servico
publico, economicidade, qualidade, seguranca, legalidade e interesse publico.

9.2. Locais de Prestacdo dos Servicos
Os servicos poderdo ser executados em quaisquer unidades pertencentes a Administracdo
Municipal, compreendendo, entre outras:

. Secretaria Municipal de Administracao;

. Secretaria Municipal de Educacao;

. Secretaria Municipal de Saude;

. Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras;
. Secretaria Municipal de Agricultura;

. Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Turismo e Lazer;
. Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

. prédios administrativos;

. escolas municipais;

. creches;

. unidades de salde;

. equipamentos esportivos;

. pragas;

. vias publicas;

. cemitérios;

. mercados municipais;

. almoxarifados;

. oficinas;

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

. garagens;
. eventos institucionais;
. demais equipamentos publicos localizados na sede e na zona rural do Municipio.

A definicdo do local de atuacdo dos profissionais ocorrerd mediante Ordem de Servi¢o expedida
pela Administracéo.

9.3. Jornada de Trabalho

A jornada dos profissionais sera definida conforme a categoria profissional, observando:
. a Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT;

. a Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel;
. a legislacéo especifica da categoria;
. as necessidades da Administracdo Publica.

Poderdo ser adotadas jornadas de até 44 (quarenta e quatro) horas semanais, bem como escalas,
turnos, plantdes ou horarios diferenciados, quando a natureza do servigo assim exigir.

A realizacdo de horas extraordinarias somente ocorrerd mediante autorizacdo expressa da
Administracdo, quando indispensavel a continuidade do servico publico.

9.4. Disponibilizacdo dos Profissionais

A contratada deverd disponibilizar os profissionais no prazo estabelecido na Ordem de Servico,
observando os quantitativos, perfis profissionais e locais definidos pela Administragéo.

Os empregados deveréo:

. apresentar-se devidamente uniformizados;

. portar cracha de identificacdo durante toda a jornada;

. utilizar corretamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), quando
exigidos;

. manter conduta ética, urbanidade, discri¢do e respeito no atendimento ao publico;

. cumprir rigorosamente a jornada estabelecida;

. observar as normas internas da unidade onde estiverem lotados.

9.5. Obrigagdes da Contratada durante a Execugao

Durante toda a vigéncia contratual, cabera exclusivamente a contratada:

. recrutar, selecionar, contratar e administrar seus empregados;

. manter quantitativo suficiente de profissionais para atendimento das Ordens de
Servico;

. substituir imediatamente empregados ausentes, afastados, desligados ou
considerados inadequados pela fiscalizacao;

. fornecer uniformes padronizados, crachés e EPIs;

. promover treinamento inicial e reciclagens sempre que necessario;

. supervisionar permanentemente a execucdo dos servicos;
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. cumprir integralmente as obrigacOes trabalhistas, previdenciérias, tributarias e
fiscais;

. manter todas as condicOes de habilitagdo durante a execucédo contratual,

. responder integralmente pelos atos praticados por seus empregados no exercicio

das atividades.
9.6. Qualificacdo dos Profissionais

Os profissionais disponibilizados deverdo atender aos requisitos minimos previstos para cada
categoria profissional constante deste Termo de Referéncia.

Deverao, ainda:

. possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

. apresentar aptidao fisica e mental compativel com as atividades;

. possuir escolaridade exigida para a funcao;

. possuir experiéncia quando expressamente prevista para determinada categoria,;

. manter comportamento compativel com o exercicio das atividades em ambiente
publico.

9.7. Supervisado Operacional

A contratada devera designar formalmente preposto com poderes para representa-la perante a
Administragdo durante toda a execugao contratual.

Compete ao preposto:

. acompanhar diariamente a execug¢édo dos servicos;

. manter contato permanente com o gestor e os fiscais do contrato;
. solucionar ocorréncias operacionais;

. providenciar substituicbes de empregados;

. acompanhar frequéncia e assiduidade dos profissionais;

. apresentar informacdes e documentos sempre que solicitados;

. implementar as determinacOes expedidas pela fiscalizagéo.

9.8. Controle de Frequéncia

A contratada deverd manter sistema de controle de frequéncia que permita verificar o efetivo
cumprimento da jornada de trabalho pelos empregados disponibilizados.

Os registros deverdo permanecer a disposi¢do da fiscalizacao durante toda a execugédo contratual.

O pagamento dos servigos ficard condicionado ao ateste da execucdo pelo gestor ou fiscal do
contrato.

9.9. Seguranca do Trabalho
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A contratada deverd cumprir integralmente as Normas Regulamentadoras expedidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente aquelas aplicaveis as atividades
desempenhadas por cada categoria profissional.

Seré de responsabilidade exclusiva da contratada:

. fornecer gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

. substituir imediatamente equipamentos danificados;

. fornecer uniformes adequados;

. promover treinamentos de seguranca;

. manter atualizado o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), quando
exigido;

. manter atualizado o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO0), quando aplicavel;

. realizar exames admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, mudanca de

funcéo e demissionais, conforme legislacao vigente.

9.10. Substituicdo de Profissionais

Sempre que ocorrer auséncia, afastamento, férias, licenca, desligamento ou qualquer situacao
que impeca a continuidade da prestacdo dos servigcos, a contratada devera providenciar
substituicdo por profissional com qualificagdo equivalente.

A substituicdo devera ocorrer no prazo estabelecido pela Administracdo, de modo a evitar
prejuizo a continuidade dos servicos publicos.

A auséncia de reposicdo poderd ensejar glosas, aplicagdo de penalidades e demais medidas
previstas na legislacdo e no contrato.

9.11. Fiscalizacdo da Execucéo

A execucdo dos servigos serd acompanhada por gestor e fiscais formalmente designados pela
Administracdo, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

Durante a fiscalizagcdo poderdo ser realizadas:

. inspe¢Oes nos locais de prestacdo dos servigos;

. conferéncia da frequéncia dos empregados;

. verificacdo da utilizagdo de uniformes e EPIs;

. analise da qualidade dos servicos executados;

. conferéncia da documentacdo trabalhista, previdenciéria e fiscal;
. emissdo de notificacdes e determinagdes administrativas;

. elaboracéo de relatérios de fiscalizac&o.

A fiscalizacdo poderé solicitar a substituicdo de empregados cuja conduta ou desempenho seja
incompativel com a adequada execugdo contratual.

9.12. Remanejamento dos Postos de Trabalho

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Considerando que a contratacdo sera realizada mediante Sistema de Registro de Precos, a
Administracdo podera, durante a execuc¢do dos contratos, promover o remanejamento dos postos
de trabalho entre Secretarias, unidades administrativas ou locais de prestacdo dos servicos, desde
que respeitados:

. a categoria profissional contratada;

. a jornada de trabalho;

. as condicdes originalmente pactuadas;

. o0 equilibrio econémico-financeiro do contrato.

As alteracOes serdo formalizadas mediante Ordem de Servico ou instrumento equivalente.
9.13. Sigilo e Protecdo de Dados

A contratada deverd orientar seus empregados quanto ao dever de confidencialidade das
informacdes a que tiverem acesso em razao da execucdo contratual.

Os profissionais deverdo observar as disposi¢fes da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo

de Dados Pessoais — LGPD), sendo vedada a divulgacdo, reproducdo, compartilhamento ou
utilizacdo de informacdes institucionais sem autorizacdo da Administracao.

9.14. Avaliagéo da Qualidade dos Servigos

A qualidade da execucdo contratual serd continuamente acompanhada pela Administragéo,
considerando, entre outros, 0s seguintes critérios:

. assiduidade;

. pontualidade;

. produtividade;

. qualidade técnica dos servicos;

. cumprimento das Ordens de Servico;

. atendimento as determinacdes da fiscalizacdo;

. conservacao dos bens publicos;

. comportamento profissional;

. utilizacdo adequada dos equipamentos disponibilizados;
. cumprimento das normas de seguranca do trabalho.

Constatadas irregularidades, poderdo ser adotadas medidas corretivas, glosas, adverténcias,
multas e demais sang¢des previstas na Lei n® 14.133/2021 e no contrato.

9.15. Disposi¢des Complementares

A Administracdo podera, durante a vigéncia dos contratos decorrentes da Ata de Registro de
Precos, promover adequagdes operacionais na distribui¢do dos profissionais, horérios de trabalho
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profissional contratada e o equilibrio econémico-financeiro do ajuste.

O descumprimento das condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia sujeitara a contratada
as sancOes administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades
civis, trabalhistas e penais cabiveis.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
10.1. A avaliacdo da execucao do objeto se dara na forma abaixo descrita.

10.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

10.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

10.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

10.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

10.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e
23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

10.4. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a
ser paga.

10.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art.
22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

10.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

10.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

10.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:
10.8.1. o fiscal técnico do contrato deveré apurar o resultado das avaliagdes da execucao

do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
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resultar no redimensionamento de valores a serem pagos & contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

10.8.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciérias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

10.9. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

10.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

10.11. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Gltima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14.133/2021)

10.12. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos 0s
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

10.13. Os servicos poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo
das penalidades.

10.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um anico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em
relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

10.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

10.15.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacGes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagfes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

10.15.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegcam a liquidacdo e o pagamento da
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escrito, as respectivas correcoes;

10.15.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

10.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

10.15.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao.

10.16. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

10.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

10.18. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

Liquidacéo

10.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez
dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, 82° da Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.20. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, nos casos de contratacfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021

10.21. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

10.21.1. o prazo de validade;

10.21.2. a data da emissé&o;

10.21.3. os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

10.21.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

10.21.5. o valor a pagar; e

10.21.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.22. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
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saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap0s a comprovac¢do da regularizacao da situacao, sem 6nus a
contratante;

10.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacédo
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

10.24. A Administracdo devera realizar consulta para:

a) verificar a manutencédo das condic¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

10.25. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

10.26. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

10.27. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

10.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

10.29. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicacdo do indice IGPM de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento
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10.31. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

10.32. Seréa considerada data do pagamento o dia em gque constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

10.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

10.33.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagéo vigente.

10.34. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribui¢bes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11. DAS INFRA(}@ES ADMINISTRATIVAS E SANQ@ES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
11.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacgéo;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra,;

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital,

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

11.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo

11.1.5. fraudar a licitacdo

11.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

11.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;
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11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Pablica

11.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 10% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias , a contar da comunicacéo oficial.

11.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 10% do valor
do contrato licitado.

11.4.2. Para as infragGes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, a multa sera
de 10% do valor do contrato licitado.

11.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.
11.6. Na aplicagdo da sanc¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgao.

11.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracGes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando n&do se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo
ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Poderé ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6,
11.1.7 e 11.1.8, bem como pelas infragcGes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e
11.1.3 que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no art. 156, 85° da Lei n.°
14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 12.1.3,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacao,
nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual sera
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo
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de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

11.12. Caberéa a apresentacédo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de declaracédo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
11.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sancBes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

12. DA FISCALIZACAO

12.1.1. A execucdo do objeto deverda ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal, no caso
especifico o servidor Roque Oliveira dos Santos, matricula n® ----------- , designado(a) através do
Decreto n° ------- /2025, da Secretaria Municipal de ------------=-------- , a qual fara a verificacdo da
conformidade do servigo prestado com as especificacdes constantes do Termo de contrato, nos
termos do art. 117, e seus paragrafos, da Lei Federal n® 14.133/2021 e este devera acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos servicos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados.

12.1.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes, de conformidade com o art. 120 da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

12.1.3. O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

13. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
Sem prejuizo das demais obrigacOes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, na legislacéo

trabalhista, previdenciéria, tributaria, ambiental e nas demais normas aplicdveis, constituem
obrigacOes da contratada:

a) Executar os servicos em conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia, na Ata de Registro de Pregos, no contrato e nas Ordens de Servico expedidas pela
Administragéo.

b) Disponibilizar os profissionais necessarios a execugdo dos servicos, observando 0s
quantitativos, perfis profissionais, requisitos minimos de qualificacdo e prazos estabelecidos pela
Administracéo.

¢) Manter quadro de pessoal suficiente para garantir a continuidade da prestacdo dos servigos
durante toda a vigéncia contratual.
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d) Recrutar, selecionar, contratar, treinar, supervisionar, substituir e administrar integralmente
seus empregados, assumindo todos os custos e responsabilidades decorrentes da relacdo
empregaticia.

e) Designar preposto com poderes para representa-la perante a Administracdo durante toda a
execucdo contratual, mantendo comunicagdo permanente com o gestor e os fiscais do contrato.

f) Providenciar a substituicdo imediata dos profissionais ausentes, afastados, desligados, em
férias, licenca ou que apresentem desempenho insatisfatorio, sempre que solicitado pela
fiscalizacdo, sem prejuizo da continuidade dos servicos.

g) Fornecer gratuitamente aos seus empregados uniformes padronizados, crachds de
identificacdo, Equipamentos de Protecdo Individual (EPIS) e demais materiais necessarios a
execucao das atividades, responsabilizando-se pela reposi¢do sempre que necessaria.

h) Garantir que todos os empregados utilizem corretamente os uniformes, crachas e EPIs durante
toda a jornada de trabalho.

i) Promover treinamento inicial e reciclagens periddicas dos empregados, especialmente quanto
as normas de seguranca do trabalho, uso adequado dos equipamentos, atendimento ao publico,
ética profissional, preservacdo do patriménio publico e demais procedimentos inerentes as
atividades desempenhadas.

j) Cumprir integralmente todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias, tributarias,
fiscais e securitarias decorrentes da contratacdo de seus empregados, responsabilizando-se
exclusivamente pelos respectivos pagamentos.

k) Efetuar o pagamento pontual dos salarios, férias, décimo terceiro salério, adicionais legais,
verbas rescisorias, vale-transporte, auxilio-alimentacdo e demais beneficios previstos em lei ou
em Convencdo Coletiva de Trabalho.

I) Recolher regularmente os encargos sociais, previdenciarios, fiscais e fundiarios incidentes
sobre a folha de pagamento, mantendo atualizada toda a documentagdo comprobatoria.

m) Manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no procedimento licitatorio.

n) Apresentar, sempre que solicitado pela Administracdo, documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e tributarias, bem como aqueles
relacionados aos empregados vinculados ao contrato.

0) Manter sistema de controle de frequéncia dos empregados, disponibilizando os respectivos
registros a fiscalizagdo sempre que solicitado.

p) Responder integralmente pelos danos causados ao Municipio ou a terceiros, decorrentes de
acao ou omissao de seus empregados, prepostos ou representantes durante a execugao contratual.
q) Reparar, as suas expensas, 0s danos causados ao patriménio puablico em decorréncia de culpa,
dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus empregados.

r) Cumprir rigorosamente as Normas Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, bem como toda a legislacdo relativa a sadde e seguranca do trabalho.

s) Implementar e manter atualizados o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e demais programas legalmente
exigiveis.

t) Realizar exames admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de fungédo e
demissionais, conforme a legislacéo trabalhista vigente.

u) Manter absoluto sigilo sobre informacdes, documentos, processos, sistemas e dados pessoais a
que seus empregados tiverem acesso durante a execucdo dos servigos, observando as disposicoes
da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

v) Orientar seus empregados quanto as normas internas dos 6rgdos municipais, zelando pelo
cumprimento dos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, urbanidade, eficiéncia e
respeito ao interesse publico.

w) Nao transferir, subcontratar, ceder ou delegar, total ou parcialmente, a execucdo do objeto,
salvo nas hipéteses expressamente autorizadas pela Administracdo e previstas na legislacdo
vigente.

x) Comunicar imediatamente ao gestor do contrato qualquer fato ou ocorréncia que possa
comprometer a continuidade, qualidade ou regularidade da execucao dos servicos.

y) Atender prontamente as determinagdes, notificacfes e solicitacdes expedidas pelo gestor ou
pelos fiscais do contrato, promovendo as corre¢des necessarias dentro dos prazos estabelecidos.
z) Responsabilizar-se por todas as despesas necessarias a perfeita execucdo do objeto, incluindo
despesas administrativas, transporte, alimentacdo, recrutamento, selecdo, treinamento,
substitui¢des, uniformes, EPIs, seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e quaisquer outros custos diretos ou indiretos incidentes sobre a contratagcdo, sem direito a
qualquer pagamento adicional pela Administracéo.

14. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE
Sem prejuizo das demais obrigacdes previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e na legislacao
aplicavel, constituem obrigacGes da Contratante:

a) Exercer o acompanhamento, a fiscalizagdo e o controle da execucdo contratual por meio de
gestor e fiscais formalmente designados, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

b) Emitir as Ordens de Servico contendo as informagdes necessarias a adequada execugdo dos
servicos, indicando as categorias profissionais, quantitativos, locais de atuacdo, jornadas de
trabalho e demais condigdes especificas.

c) Disponibilizar a contratada as informacdes indispensaveis ao inicio da execugdo dos servicos,
bem como comunicar, em tempo habil, quaisquer alterages que possam impactar a execugdo
contratual.

d) Disponibilizar acesso as dependéncias dos 6rgédos e unidades administrativas onde o0s servicos
serdo prestados, observadas as normas internas de seguranca e controle de acesso.

e) Comunicar formalmente a contratada quaisquer irregularidades verificadas na execucdo dos
servicos, concedendo prazo para adogdo das medidas corretivas cabiveis, quando aplicavel.

f) Solicitar a substituicdo de profissionais cuja conduta, desempenho, qualificacdo ou
comportamento sejam considerados incompativeis com a adequada execucdo dos servigos,
mediante justificativa formal.

g) Acompanhar a execugéo dos servigos, verificando o cumprimento das obrigagOes contratuais,
dos niveis de qualidade exigidos e das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

h) Receber, conferir e atestar a execucdo dos servigos efetivamente prestados, para fins de
liquidacao da despesa e autorizacdo do pagamento.

i) Efetuar o pagamento a contratada nas condicOes, prazos e forma estabelecidos no contrato,
apos a comprovacao da regular execucdo dos servigos e da documentacgéo exigida.

j) Exigir da contratada, sempre que necessario, a apresentacdo dos documentos comprobatérios
do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e fundiarias relacionadas
aos empregados vinculados a execucao contratual.

K) Aplicar, quando cabiveis, as sangfes administrativas previstas no contrato, no Edital e na Lei
n® 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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aperfeicoamento da execucao contratual e a solucédo de eventuais ocorréncias.

m) Registrar, em relatorios proprios, as ocorréncias verificadas durante a execugdo dos servicos,
determinando as providéncias necessarias a regularizacao das inconformidades identificadas.

n) Fiscalizar o cumprimento das normas de seguranca do trabalho, exigindo da contratada a
utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e o atendimento as Normas
Regulamentadoras aplicaveis.

0) Zelar para que os empregados da contratada ndo exercam atividades estranhas ao objeto
contratado, evitando desvio de funcdo e ingeréncia na gestdo administrativa da empresa
contratada.

p) Fornecer orientagdes quanto as normas internas de funcionamento dos 6rgdos municipais,
horérios de expediente, procedimentos administrativos e regras de acesso as instalac@es publicas.
g) Comunicar a contratada qualquer necessidade de remanejamento de postos de trabalho,
alteracdo de locais de prestagdo dos servicos ou ajustes operacionais, observadas as condigdes
estabelecidas no contrato.

r) Manter arquivada toda a documentacdo relativa a contratacdo, a fiscalizacdo e a execucao
contratual, em conformidade com a legislacdo aplicavel.

s) Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
planejamento, economicidade, transparéncia e interesse publico durante toda a gestao contratual.
t) N&o estabelecer vinculo de subordinagéo direta entre os agentes publicos e os empregados da
contratada, limitando-se as orientagdes necessarias & adequada execucdo dos servigos, por
intermédio do preposto da empresa, quando cabivel.

u) Assegurar & contratada o exercicio do contraditorio e da ampla defesa antes da aplicagdo de
penalidades administrativas.

v) Adotar as providéncias necessarias para formalizacdo de alteracbes contratuais, reajustes,
repactuacOes, revisdes e reequilibrio econémico-financeiro, quando presentes 0s pressupostos
legais e contratuais.

w) EXxigir que a contratada mantenha, durante toda a execucdo contratual, as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento licitatorio.

X) Realizar a gestdo contratual com foco na obtencéo dos resultados pretendidos, promovendo a
melhoria continua da execucao dos servicos e a adequada aplicacdo dos recursos publicos.

y) Zelar pela observancia das disposi¢fes da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD), adotando medidas para garantir a protecdo das informacdes e dos
dados pessoais eventualmente compartilhados durante a execugdo contratual.

z) Praticar todos os atos administrativos necessarios ao fiel cumprimento do contrato,
observando as disposic¢des da Lei n° 14.133/2021, do Edital, da Ata de Registro de Precos, do
contrato e deste Termo de Referéncia.

15. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE

1.1.1.1.1. 16.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de
julgamento pelo menor preco global.

15.2. As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, qualificacdo econdmica-
financeira e qualificacdo técnica sdo as usuais para a generalidade dos objetos.
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condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante
a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis );

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria- Geralda
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep ).

15.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

15.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do Licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

15.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

15.7. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

15.8. E dever do licitante manter atualizada a respectiva documentagio, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao atualizada.

15.9. Néo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

15.10. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

15.11. Para fins de contratacdo, deverd o licitante comprovar 0s seguintes requisitos de
habilitacédo:

15.11.1. Habilitacdo Juridica:
15.11.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

15.11.1.2. Empresério individual: inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;
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15.11.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br ;

15.11.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

15.11.1.5. Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de
autorizacdo para funcionamento no Brasil;

15.11.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

15.11.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem
sede a matriz;

15.11.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢fes ou da
consolidacéo respectiva.

15.11.2. Habilitacéo Fiscal, Social e Trabalhista:
15.11.2.1. prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

15.11.2.2. prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

15.11.2.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

15.11.2.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

15.11.2.5. declaragcdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigéo;

15.11.2.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de
1943;
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15.11.2.7. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

15.11.2.7.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

15.11.2.8. prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.11.2.8.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de certidao
ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro
documento equivalente, na formada respectiva legislacdo de regéncia;

15.11.2.9. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.11.2.9.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou
declaracdo da Fazenda do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na formada respectiva legislacdo de regéncia;

15.11.3. Da Qualificac@o Técnica e Operacional

15.11.3.1.Certificado de Registro e Regularidade de Pessoa Juridica no Conselho Regional de
Administragdo - CRA. Caso a licitante seja sediada em outro estado, devera ser apresentado o
registro secundario emitido pelos Conselhos do Estado da Bahia;

15.11.3.2.Certiddo de Regularidade Profissional da Pessoa Fisica emitido pelo Conselho
Regional de Administragdo - CRA. Caso a licitante seja sediada em outro estado, devera ser
apresentado o registro secundario emitido pelos Conselhos do Estado da Bahia.

15.11.3.3 Certificado de Responsabilidade Técnica emitido pelo Conselho Regional de
Administragdo - CRA. Caso a licitante seja sediada em outro estado, devera ser apresentado o
registro secundario emitido pelos Conselhos do Estado da Bahia;

15.11.3.4. Comprovar aptiddao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, complexidade e vulto com o objeto desta licitagdo, mediante apresentacdo de
atestado(s) de capacidade técnico-operacional fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, devidamente registrado(s) no Conselho Regional de Administracdo — CRA,
acompanhado(s) da respectiva Certidao de Registro de Comprovacdo de Aptiddo (RCA) vigente,
que demonstre(m) a execucdo ou gerenciamento de servigos terceirizados de médo de obra
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correspondentes a, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo estimado de postos de
trabalho objeto da contratacao.

15.11.3.5. A comprovacgdo da capacidade técnico-operacional podera ser realizada mediante a
apresentacdo de um ou mais atestados de capacidade técnica, admitindo-se 0 somatério de seus
quantitativos, desde que 0s servicos comprovados sejam compativeis com 0 objeto desta
licitacdo e demonstrem a capacidade da licitante para o gerenciamento e execugédo dos postos de
trabalho exigidos.

15.11.3.6. A licitante deverd comprovar experiéncia na prestacdo ou gerenciamento de servicos
terceirizados compativeis com o objeto desta licitacdo por periodo minimo de 03 (trés) anos,
admitindo-se, para esse fim, o somatorio de atestados referentes a contratos distintos, ainda que
executados em periodos ndo continuos.

15.11.3.7. Para fins de comprovagdo da experiéncia prevista no item anterior, serdo aceitos
atestados emitidos por diferentes contratantes, desde que evidenciem a execucao de servicos de
natureza compativel com o objeto desta contratacdo, ndo sendo exigido que o periodo minimo de
03 (trés) anos decorra de um Unico contrato.

15.11.3.8. Os atestados deverdo conter, no minimo, a identificacdo da contratante, da empresa
executora, 0 objeto executado, o periodo de execucdo, o quantitativo de postos gerenciados, a
declaracdo de que os servigos foram prestados de forma satisfatéria e demais elementos
suficientes para demonstrar a compatibilidade técnica com o objeto licitado.

* Justificativa da Exigéncia de Qualificacao Técnico-Operacional

Considerando que o objeto da presente licitacdo consiste no registro de pregos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos terceirizados de méo de
obra destinados ao atendimento simultaneo das diversas Secretarias Municipais, envolvendo
multiplas categorias profissionais, gestdo de elevado contingente de trabalhadores, substitui¢cGes
imediatas, controle de frequéncia, cumprimento de obrigacfes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e de seguranga do trabalho, entende-se necessaria a comprovacao de capacidade técnico-
operacional da licitante.

A exigéncia de apresentacdo de atestados que comprovem a execucdo anterior de servigcos
compativeis com o objeto visa demonstrar que a empresa possui experiéncia efetiva na gestdo de
contratos de terceirizacdo de mao de obra, reduzindo os riscos de descontinuidade da prestacdo
dos servigcos publicos essenciais e assegurando que a futura contratada detenha estrutura
administrativa, operacional e financeira compativel com a complexidade da contratacéo.

A exigéncia de comprovacdo da execucdo de quantitativo correspondente a, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos postos estimados encontra respaldo no entendimento consolidado do
Tribunal de Contas da Unido, segundo o qual é admissivel a fixacdo de quantitativos minimos
para comprovacdo da capacidade técnico-operacional, desde que limitada a parcela razoavel do
objeto e tecnicamente justificada, ndo se mostrando excessiva ou restritiva a competitividade.
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Da mesma forma, a exigéncia de experiéncia minima de 03 (trés) anos na execucdo de servi¢os
compativeis tem por finalidade demonstrar que a empresa possui histérico suficiente na
administracdo de contratos continuados de terceirizacdo de mao de obra, evidenciando
estabilidade operacional, capacidade de gestdo de pessoal, conhecimento da legislacéo trabalhista
e aptiddo para administrar contratos de elevada complexidade administrativa.

Para ampliar a competitividade e evitar restricGes indevidas a participagdo de licitantes, admite-
se 0 somatdrio de atestados emitidos em periodos distintos para fins de comprovacdo do tempo
de experiéncia exigido, ndo sendo necessario que 0s trés anos sejam ininterruptos. Também sera
admitido o somatorio de atestados para comprovacao do quantitativo minimo de postos exigidos,
desde que evidenciem a execucéo de servicos compativeis com o objeto licitado.

A exigéncia de que os atestados estejam acompanhados da respectiva Certiddo de Registro de
Comprovacao de Aptiddao (RCA), emitida pelo Conselho Regional de Administracdo (CRA),
visa conferir autenticidade aos documentos apresentados, assegurando que 0s servi¢os foram
efetivamente registrados perante o conselho profissional competente, nos termos da legislacédo
que disciplina o exercicio da atividade de administracao.

Assim, as exigéncias estabelecidas mostram-se proporcionais, razoaveis e estritamente
necessarias para garantir que a futura contratada possua efetiva capacidade técnico-operacional
para executar satisfatoriamente o objeto licitado, preservando o interesse publico, a continuidade
dos servicos e a eficiéncia da contratacdo, em conformidade com os arts. 5°, 11, 18 e 67 da Lei
Federal n°® 14.133/2021 e com a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uni&o.

15.11.3.9.Comprovacdo de vinculagdo do(s) responsavel(éis) técnico(s) devidamente
reconhecido(s) pela entidade competente, integrante do quadro permanente da licitacdo, deve ser
feita através da Certiddo do CRA, acompanhando de:

a)No caso de vinculo societario: ato constitutivo da empresa registrado no 6rgdo de Registro de
Comeércio competente, do domicilio ou sede da licitante;

b) No caso de vinculo empregaticio: copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia
(CTPS), expedida pelo Ministério do Trabalho, contendo folhas que demonstrem o N° de
registro, qualificacdo civil ou contrato de trabalho em vigor, com a Gltima alteracdo de salério;
c)No caso de profissional autbnomo: Contrato de Prestagéo de Servico;

d)O vinculo existente entre a empresa e 0 seu Responsavel Técnico devera ser anterior a data de
publicacao do aviso da presente licitacao.

e)Alvara de Funcionamento, expedido pela Prefeitura da sede do Licitante, em plena validade.
15.11.4. Habilitagdo econdmico-financeira:
a) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes

contabeis dos 2 (dois) altimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
gue comprovem a boa situacgdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes
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ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais
de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, assim apresentados:

a.1) sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade andnima): publicados em Diario
Oficial ou em jornal de grande circulagdo, ou fotocdpia registrada ou autenticada na Junta
Comercial da sede ou domicilio do fornecedor.

a.2) sociedades empresarias e ndo empresarias e sociedades sujeitas ao regime
estabelecido na Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES
NACIONAL): fotocopia do livro Diério, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
fornecedor ou em outro 6rgdo equivalente, ou fotocopia do Balango e das Demonstragdes
Contabeis, devidamente registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou
domicilio do fornecedor;

a.3) sociedade criada no exercicio em curso: fotocopia do Balanco de Abertura,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
fornecedor;

a.4) o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo conter assinatura do
responsavel da empresa e do profissional de contabilidade habilitado e devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

a.5) Se houver necessidade de atualizacdo do balanco patrimonial, devera ser apresentado
também o memorial de calculo correspondente, assinados pelo licitante e pelo contador
(constando namero registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC).

b) A comprovacéo da boa situagdo econémico-financeira da empresa sera avaliada pelos indices
abaixo, apurados com base nos balancos apresentados, 0os quais deverao vir com 0s respectivos
valores calculados, conforme estabelecido no Art. 69 da Lei Federal n°® 14.133/2021. As
empresas que apresentarem resultado igual ou menor que 1 (um) em qualquer um dos indices
apurados, deve comprovar, para fins de habilitacdo, capital social minimo ou patriménio liquido
no limite de 10% do valor estimado da licitacéo;

indice de Liquidez Geral:

Ativo Circulante +Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante +Passivo nao circulante >1,0
indice Liquidez Corrente

Ativo Circulante

Passivo Circulante >1,0
indice de Solvéncia Geral:

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo nao circulante >1,0

c) Certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, com data de expedicdo ou revalidacdo dos Ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da
realizacdo da licitagéo, caso o documento ndo consigne prazo de validade.
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c.1) Na hipotese em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de
recuperagéo judicial/extrajudicial em vigor.

15.11.5. Documentos Complementares

a) Declaracdo de enquadramento na Lei n® 123/2006, quando for o caso;

b) Declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme disposicdo do artigo 63, §1°, da Lei
Federal n® 14.133/2021;

c) Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo e o declarante respondera pela
veracidade das informacdes prestadas;

d) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
e)Declaracdo de que o licitante possui ou se compromete a instalar um escritério em Cabaceiras
do Paraguacu/BA, com comprovacdo obrigatdria no prazo maximo de 30 (trinta) dias a partir do
inicio da vigéncia do contrato.

16.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

16.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

16.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

16.3. As comunicacg0es entre o0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

16.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que conterad informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

16.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacédo
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.
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todo o periodo do contrato.

16.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designard outro para 0 exercicio da
atividade.

Fiscalizacao

16.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizac&o Técnica

16.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

16.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 81° e
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

16.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

16.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacado
que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

16.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

16.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V1I).

Fiscalizagdo Administrativa

16.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condic6es de habilitagdo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, I e 11, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

16.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagfes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
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que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 23, 1V).

Gestor do Contrato

16.18. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

16.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, 1I).

16.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 21, I1I).

16.21. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

16.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

16.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecucéo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

16.24. O gestor do contrato deverd enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacéo e gestdo nos termos do contrato.

17. DAS CONDICOES GERAIS DA ATA
A presente contratacdo sera realizada por meio do Sistema de Registro de Pregos, nos termos dos

arts. 82 a 86 da Lei Federal n® 14.133/2021, destinando-se ao registro formal de precos para
futura e eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados de
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Publica do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA.

A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar, facultando-lhe
realizar as contratagbes de acordo com sua conveniéncia, oportunidade, necessidade
administrativa e disponibilidade orcamentaria, respeitados 0s quantitativos registrados e a
legislagéo vigente.

17.2. Vigéncia da Ata de Registro de Precos

A Ata de Registro de Precos decorrente deste procedimento terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada, por igual periodo, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administragdo, conforme disposto no art. 84 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

A prorrogacdo ficard condicionada a manutencdo das condicdes de habilitacdo da empresa
registrada, a compatibilidade dos precos com os praticados no mercado e ao interesse da
Administracéo.

17.3. Renovacao dos Quantitativos Registrados

Na hipoOtese de prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro de Pregos, os quantitativos
originalmente registrados poderao ser renovados para 0 novo periodo de vigéncia, desde que haja
justificativa da Administracdo, demonstracdo da permanéncia da necessidade da contratacdo e
comprovacao da vantajosidade da manutencdo dos pre¢os registrados, observadas as disposicoes
da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A renovacao dos quantitativos constitui faculdade da Administracdo e ndo gera direito adquirido
ao fornecedor registrado.

17.4. Contratagdes Decorrentes da Ata
As contratacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos serdo formalizadas mediante contrato
administrativo, conforme a necessidade da Administragéo, observadas as condic¢des estabelecidas

no Edital, neste Termo de Referéncia, na Ata de Registro de Precos e na proposta vencedora.

Cada contratacdo sera precedida da emisséo da respectiva Ordem de Servico e da verificacdo da
existéncia de disponibilidade orgamentaria.

17.5. Gestdo da Ata de Registro de Precos
Compete ao 6rgdo gerenciador administrar a Ata de Registro de Pre¢os, promovendo o controle
dos quantitativos registrados, acompanhando a manutencdo da vantajosidade dos precos,

autorizando as contratacdes e adotando as providéncias necessarias para sua adequada execucao,
observado o disposto na legislacédo aplicavel.
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da Ata, cabendo-lhes acompanhar a execucdo dos servicos, atestar sua regularidade e adotar as
providéncias necessérias ao fiel cumprimento das obrigacGes contratuais.

17.6. Reviséo e Atualizacdo dos Precgos Registrados

Os precos registrados poderdo ser revistos, reduzidos ou atualizados nas hipdteses previstas na
Lei Federal n°® 14.133/2021, mediante processo administrativo devidamente instruido, assegurado
o contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.

A Administracdo podera negociar a reducdo dos precos registrados sempre que verificar que
estes se tornaram superiores aos praticados no mercado.

17.7. Cancelamento do Registro de Precos

O registro do fornecedor podera ser cancelado nas hipdteses previstas na Lei Federal n°
14.133/2021, especialmente quando:

a) deixar de cumprir as condi¢Oes estabelecidas na Ata de Registro de Pregos;

b) recusar injustificadamente a assinatura do contrato ou o recebimento da Ordem de Servico;

¢) deixar de manter as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

d) sofrer san¢do administrativa que impeca sua contratagdo com a Administracdo Publica;

e) solicitar o cancelamento do registro, desde que apresente justificativa aceita pela
Administragéo.

O cancelamento observara o devido processo administrativo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

17.8. Adesdo a Ata de Registro de Precos

A adesdo a Ata de Registro de Pregos por 6rgdos ou entidades ndo participantes podera ser
admitida, desde que prevista no Edital e observadas as disposicfes da Lei Federal n°
14.133/2021, da regulamentacdo aplicavel ao Sistema de Registro de Precos e das normas
expedidas pelo Municipio.

A adesdo dependera da anuéncia do 6rgdo gerenciador, da concordancia do fornecedor registrado
e da demonstracdo de vantagem para a Administracdo, observados o0s limites legais e
regulamentares vigentes.

17.9. Disposicdes Gerais

A Ata de Registro de Precos serd executada em conformidade com as disposi¢des da Lei Federal
n° 14.133/2021, deste Termo de Referéncia, do Edital e da minuta da Ata de Registro de Precos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, observados os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, economicidade,
desenvolvimento nacional sustentavel e interesse publico.
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Observacdo técnica: Como este € um Termo de Referéncia, recomenda-se que as regras
detalhadas sobre assinatura da Ata, hipOteses de alteracdo, revisdo, cancelamento, adesdo
(“carona”), gestao, penalidades e formalizacao das contratagdes sejam disciplinadas de forma
mais completa na minuta da Ata de Registro de Precos e na minuta do contrato, evitando
duplicidade de clausulas e mantendo o TR focado no planejamento da contratacao.

18. DAS CONDICOES DE REVISAO E REAJUSTE

18.1. O valor contratual podera ser reajustado com base na variacdo dos custos de producéo e
dos encargos contratuais, observando-se o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado a
partir da data da apresentacdo da proposta ou da data do orcamento a que esta se referir,
conforme disposto no art. 134, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.2. O indice de reajuste adotado serd o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC/IBGE), ou outro que venha a substitui-lo por determinacdo legal, refletindo a variacao dos
custos de mao de obra e demais insumos incidentes sobre o contrato.

18.3. Além do reajuste anual, poderd ser admitida a revisdo contratual nas hipéteses
expressamente previstas no art. 124 da Lei n° 14.133/2021, quando ocorrerem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que alterem o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, tais como:

| —ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior;

I — fatos supervenientes que tornem excessivamente onerosa a execugdo contratual,

Il — criacdo, alteragdo ou extin¢do de tributos ou encargos legais, apds a apresentacdo da
proposta;

IV — variacdo significativa de precos de mercado, comprovada por meio de pesquisa técnica
idonea.

18.4. A revisdo dos precos dependera de solicitacdo formal e devidamente justificada pela
contratada, acompanhada de documentacdo comprobatdria que demonstre a efetiva alteracdo dos
custos e 0 impacto econdmico sobre a execucdo contratual, sendo sua aprovacgdo condicionada a
analise técnica e parecer favoravel do setor competente da Administracéo.

18.5. Em qualquer hipdtese, o reajuste ou revisdo contratual somente produzird efeitos a partir da
data de sua formalizacdo, vedada a retroatividade, salvo se houver justificativa administrativa
devidamente motivada e amparada em parecer juridico favoravel.

18.6. O reajuste e a revisdo ndo implicardo alteracdo da qualidade, do quantitativo ou das
condi¢des originalmente pactuadas, devendo ser observados os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, legalidade e economicidade, assegurando-se sempre o equilibrio econémico-
financeiro do contrato, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e dos arts. 124
e 134 da Lei n® 14.133/2021.

19. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
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19.1. O presente contrato assegura a contratada o direito a manutenc¢do do equilibrio econémico-
financeiro inicialmente pactuado, entendido como a relagdo justa entre os encargos assumidos e
a remuneracdo prevista, conforme dispde o art. 133 da Lei Federal n® 14.133/2021.

19.2. O reequilibrio econémico-financeiro podera ser requerido pela contratada ou promovido de
oficio pela Administracdo, nas hipdteses em que fatos supervenientes, imprevisiveis, ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, venham a tornar excessivamente onerosa ou inviavel
a execucdo do contrato, observando-se, em especial, as hipoteses previstas no art. 124 da referida
Lei, tais como:

| — ocorréncia de caso fortuito ou forga maior;

Il — fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que alterem 0s encargos
contratuais;

Il — instituicdo, extincdo ou modificacdo de tributos ou encargos legais, apds a data de
apresentacédo da proposta;

IV — variacgdes significativas nos custos dos insumos ou da méo de obra, comprovadas mediante
estudos técnicos id6neos;

V - alteracdo unilateral do contrato pela Administracdo que impacte substancialmente as
condig¢Bes econdmico-financeiras pactuadas.

19.3. O pedido de reequilibrio devera ser formalmente instruido pela contratada, com
documentacdo comprobatdria detalhada das causas e dos efeitos econdémicos decorrentes do fato
gerador, acompanhada de memoria de célculo, planilhas e indicadores de mercado, de modo a
permitir a avaliacdo técnica e financeira pela Administracao.

19.4. A solicitacdo serd submetida a analise técnica do setor competente e ao parecer juridico da
assessoria responsavel, cabendo a Administracdo decidir de forma fundamentada e motivada, em
observancia aos principios da legalidade, razoabilidade, transparéncia e economicidade.

19.5. A recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro, quando reconhecida, ndo podera
implicar aumento indevido da margem de lucro da contratada, devendo limitar-se a reposi¢ao do
desequilibrio comprovado, de forma proporcional e estritamente necessaria a continuidade da
execucdo contratual.

19.6. O reequilibrio sera formalizado por meio de termo aditivo ou apostilamento, conforme o
caso, produzindo efeitos a partir da data de ocorréncia do fato gerador, quando houver
solicitacdo tempestiva e comprovada da contratada, e desde que haja manifestacdo expressa da
Administragéo.

19.7. A auséncia de solicitacdo formal do reequilibrio ndo exonera a contratada do cumprimento
integral das obrigacdes assumidas, devendo a execucdo dos servicos manter-se ininterrupta, sob
pena de aplicagdo das penalidades previstas neste contrato.

19.8. O direito a recomposi¢do do equilibrio econémico-financeiro ndo se confunde com o
reajuste contratual periddico, sendo ambos instrumentos distintos de atualizacdo do valor
contratual — o primeiro decorrente de fatos imprevisiveis e o segundo vinculado a variacdo
inflacionaria regular.
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20. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Conforme descrito acima, as despesas decorrentes desta contratagcdo correrdo por conta da
seguinte Dotacdo Orcamentaria do ano de 2026:

Unidade: 04.00 Secretaria Municipal da Administracdo Transito e Seguranca Publica

Acdo: 4003 Gestdo das Acbes Técnicas e Administrativas da Secretaria Municipal Administracdo Transito e
Seguranga Publica.

Elemento: 33.90.39 Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 15000

Unidade: 13.00 Secretaria Municipal de Educacéo

Acdo: 2028 Gestdo das A¢des do Ensino Fundamental — FUNDEB 30%
Elemento: 33.90.39 Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 15001, 15400,1541,1542.

Unidade: 11.00 Fundo Municipal de Salde

Acdo: 2018 Gestdo das A¢des da Atencdo Basica

Elemento: 33.90.39 Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 15002

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seré indicada ap6s aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

21. DA JUSTIFICATIVA PARA A EXECUCAO INDIRETA DOS SERVICOS

21.1. A presente contratacdo tem por objeto o Registro de Precos para futura e eventual
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos terceirizados de mao de obra,
destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias e 6rgaos da Administracédo
Publica do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA, mediante disponibilizacdo de
profissionais qualificados para execucdo de servicos continuos de apoio administrativo,
operacional, técnico e complementar.

21.2. A adogdo da execugdo indireta encontra fundamento na necessidade de assegurar a
continuidade, eficiéncia, economicidade e qualidade dos servigos publicos, permitindo a
Administracdo Municipal atender as demandas permanentes de apoio as suas atividades
institucionais, sem prejuizo da atuacdo dos servidores efetivos nas atribuicbes que Ihes sdo
constitucional e legalmente reservadas.

21.3. Os servigos objeto desta contratagdo compreendem atividades operacionais, auxiliares,
instrumentais, complementares e de suporte ao funcionamento da Administracdo Publica,
indispensaveis ao regular desempenho das competéncias institucionais das Secretarias
Municipais, ndo abrangendo o exercicio de atribui¢fes tipicas de Estado, tais como aquelas
relacionadas ao exercicio do poder de policia, regulacdo, fiscalizacdo, julgamento, tomada de
decisdes administrativas, emissdo de atos administrativos de autoridade ou outras competéncias
legalmente reservadas a agentes publicos investidos em cargo efetivo ou em funcédo publica.
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de servidores efetivos, restringindo-se ao fornecimento de médo de obra para execucdo de
atividades de apoio, observando-se rigorosamente os limites estabelecidos pela Constitui¢do
Federal, pela legislacdo vigente e pela jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

21.5. A empresa contratada permanecera integralmente responsavel pela selecdo, recrutamento,
contratagdo, capacitagdo, remuneragdo, supervisdo, substituicdo e gestdo administrativa de seus
empregados, assumindo todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e
securitarios decorrentes da relacdo de emprego, inexistindo qualquer vinculo juridico ou
empregaticio entre os profissionais disponibilizados e 0 Municipio.

21.6. A Administracdo exercera exclusivamente a gestdo e fiscalizacdo do contrato, na forma do
art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, competindo ao gestor e aos fiscais acompanhar a
execucdo dos servicos, verificar o cumprimento das obrigacdes contratuais e exigir a adequada
prestacdo dos servigcos, sem ingeréncia na administracdo dos empregados da contratada,
preservando-se a autonomia da relagdo empregaticia e evitando-se a caracterizacdo de
subordinagéo direta ou pessoalidade.

21.7. A presente contratagdo observa os principios da legalidade, eficiéncia, planejamento,
economicidade, continuidade do servico publico, interesse puablico, proporcionalidade e boa
governanca administrativa, estando em conformidade com os arts. 5°, 11, 18, 67 e 117 da Lei
Federal n® 14.133/2021, bem como com a legislacdo trabalhista aplicavel.

21.8. A execucdo indireta dos servicos apresenta-se como solugdo mais eficiente e vantajosa para
a Administracdo Pablica, uma vez que proporciona maior flexibilidade na gestdo da forca de
trabalho, rapidez na reposicdo de profissionais, reducdo dos custos administrativos relacionados
a gestdo direta de pessoal, otimizagédo dos recursos publicos e melhoria da qualidade dos servigos
prestados a populagéo.

21.9. A presente contratacdo encontra respaldo no entendimento consolidado do Supremo
Tribunal Federal, firmado no julgamento da ADPF n°® 324 e do RE n° 958.252 (Tema 725 da
Repercussdo Geral), segundo o qual é constitucional a terceirizacdo de atividades, desde que
observadas as garantias constitucionais dos trabalhadores e inexistente a transferéncia de
atribuigdes exclusivas do Estado. Alinha-se, igualmente, & orientacdo do Tribunal de Contas da
Unido e do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, que admitem a contratacdo
de servigos continuos com dedicacdo exclusiva de méo de obra, desde que haja planejamento da
contratacdo, adequada justificativa técnica, fiscalizacdo efetiva da execucdo contratual e
observancia da legislacdo aplicavel.

21.10. Diante da natureza dos servigos, da diversidade das categorias profissionais envolvidas,
da necessidade permanente de apoio as atividades desenvolvidas pelas diversas Secretarias
Municipais e da inexisténcia de delegacdo de competéncias tipicas de Estado, conclui-se que a
execucdo indireta pretendida revela-se juridicamente admissivel, tecnicamente adequada,
economicamente vantajosa e plenamente compativel com os principios que regem a
Administracdo Puablica, constituindo solucdo apta a assegurar a continuidade, eficiéncia e
qualidade dos servigos publicos prestados pelo Municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA.
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22. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. A contratacdo nao estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o Municipio de Cabaceiras do Paraguagu e 0s agentes, prepostos
empregados ou demais pessoas da Contratada, sendo ela a Unica responsavel por todas as
obrigacOes e encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislagdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de
carater securitério ou qualquer outra.

21.2. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao Municipio de Cabaceiras do Paraguagu, seus servidores ou terceiros,
produzidos em decorréncia da execucdo do objeto contratado, ou da omissdo em executa-lo,
resguardando-se ao Municipio o direito de regresso na hipotese de ser compelido a responder por
tais danos ou prejuizos.

21.3. A apresentacdo da proposta pela licitante implica plena ciéncia e aceitacdo de todas as
condicOes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, no edital e em seus anexos,
obrigando a futura contratada ao cumprimento integral das obrigacdes dele decorrentes.

21.4. A contratada deverd manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilitagdo
e qualificacdo exigidas no certame, sob pena de rescisdo e aplicacdo das penalidades previstas na
Lei n® 14.133/2021.

21.5. A execucdo dos servigos devera ocorrer de forma continua, eficiente e sob permanente
fiscalizacdo da Administracdo, assegurando a regularidade e a qualidade das atividades
prestadas. Caberd & Administracdo designar gestor e fiscal do contrato, nos termos dos arts. 117
a 120 da Lei n° 14.133/2021, responsaveis por acompanhar e registrar o desempenho da
contratada.

21.6. A contratada sera inteiramente responsavel pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo dos servigos, nao havendo qualquer
vinculo empregaticio entre seus empregados e 0 Municipio.

21.7. Os casos omissos ou as situacdes ndo previstas neste Termo de Referéncia serdo resolvidos
pela Administracdo, com base nos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade,
razoabilidade, proporcionalidade e seguranca juridica, bem como na legislagéo aplicavel.

21.8. As controvérsias que eventualmente surgirem durante a execugdo contratual deverao,
preferencialmente, ser solucionadas por meios consensuais de resolucdo de conflitos, conforme o
art. 151 da Lei n® 14.133/2021, observando-se a seguinte ordem:

| — negociacéo direta entre a Administracdo e a contratada;

Il — mediacdo ou conciliacdo administrativa, promovida no ambito do Municipio ou de 6rgao
especializado;
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Il — cdmara arbitral ou tribunal arbitral institucional, nos casos de controvérsias que envolvam
aspectos técnicos, econémicos ou financeiros do contrato, desde que expressamente pactuado e
autorizado pela Administracdo, conforme regulamento préprio.

21.9. Persistindo o impasse e inexistindo convencédo arbitral aplicvel, o foro competente para
dirimir eventuais controvérsias sera o da Comarca de Muritiba/BA, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

21.10. Este Termo de Referéncia integra o processo de contratagdo e vincula tanto a
Administracdo quanto a futura contratada, servindo como documento-base para a elaboragéo do
edital e do contrato administrativo subsequente.

21.11. O presente Termo de Referéncia entra em vigor na data de sua aprovacgéo pela autoridade
competente, somente podendo ser alterado mediante justificativa técnica e aprovacdo formal da
Administragdo, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

Cabaceiras do Paraguagu/BA, 22 de setembro de 2026.

Joseane Jesus de Oliveira Pereira

Diretora de Departamento de Recursos Humanos

Aprovo este Termo de Referéncia.

Cabaceiras do Paraguacu /Ba, 22 de setembro de
2026.
EDMILSON DA CRUZ ALVES
Secretaria Municipal de Administracdo, Transito e
Seguranca Municipal
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ANEXO I.1

ANEXO I - ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

Este documento apresenta modelo estruturado das categorias profissionais para contratacéo de
empresa especializada na prestacao de servicos terceirizados de méao de obra, elaborado para
integragdo ao Termo de Referéncia.

Agente de Portaria
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Agente de Portaria, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salde ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Agente de Portaria, conforme necessidade
da Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execu¢do dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

Aptidao fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Auxiliar de Limpeza

Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Auxiliar de Limpeza, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administracao, as normas de seguranca,
salide ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicgdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Auxiliar de Limpeza, conforme
necessidade da Administrag&o.
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e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situagfes que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Auxiliar Eletricista
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Auxiliar Eletricista, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salde ocupacional e a legislacao aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Auxiliar Eletricista, conforme necessidade
da Administragao.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacgéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos
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e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Borracheiro
Descrigao da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Borracheiro, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacGes da Administracdo, as normas de seguranca, saude
ocupacional e a legislagdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢Ges proprias do cargo de Borracheiro, conforme necessidade da

Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimdnio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situa¢des que possam comprometer a execucdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Coletor de Lixo
Descricao da Funcéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Coletor de Lixo, contribuindo para a continuidade dos

servicos publicos, observando as orientagGes da Administracdo, as normas de seguranca, saude

ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicgdes

e Desempenhar as atribui¢des prdprias do cargo de Coletor de Lixo, conforme necessidade da
Administracéo.
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e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situagfes que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a fungdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Cozinheira
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Cozinheira, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca, salude
ocupacional e a legislagdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Cozinheira, conforme necessidade da
Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situagfes que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e Usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencdo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.
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e Aptiddo fisica compativel.
e Experiéncia quando exigida para a atividade.
e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Digitador
Descrigdo da Funcgéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Digitador, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca, salude
ocupacional e a legislagdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Digitador, conforme necessidade da
Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situagfes que possam comprometer a execugdo dos
Servicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencgéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Fiscal de Obras
Descrigdo da Funcgéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Fiscal de Obras, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca, sadude
ocupacional e a legislagdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Fiscal de Obras, conforme necessidade da
Administracéo.
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e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situa¢des que possam comprometer a execucdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Jardineiro
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Jardineiro, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca, salude
ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢Ges proprias do cargo de Jardineiro, conforme necessidade da

Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacges da fiscalizagcdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.
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e Aptiddo fisica compativel.
e Experiéncia quando exigida para a atividade.
e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Agente de Higienizagado (Sanitarios Publicos)
Descrigdo da Funcgéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Agente de Higienizacdo (Sanitarios Publicos),
contribuindo para a continuidade dos servi¢os publicos, observando as orientagdes da
Administragdo, as normas de seguranga, salde ocupacional e a legislacao aplicavel.
Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Agente de Higienizacdo (Sanitarios
Publicos), conforme necessidade da Administracao.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacGes que possam comprometer a execugao dos
Servicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a fungdo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Merendeira
Descrigdo da Funcéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Merendeira, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca, saude
ocupacional e a legislagdo aplicavel.

Principais Atribuicoes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Merendeira, conforme necessidade da
Administracéo.

Rua o Livro e a América, S/N — Centro, Cabaceiras do Paraguagu — BA, CEP: 44345-000, Tel.: (75)3681-1129




PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situagfes que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Mestre de Obras
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Mestre de Obras, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca, salude
ocupacional e a legislagdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des prdprias do cargo de Mestre de Obras, conforme necessidade da
Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situagfes que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencdo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.
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e Aptiddo fisica compativel.
e Experiéncia quando exigida para a atividade.
e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Pintor

Descrigdo da Funcgéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Pintor, contribuindo para a continuidade dos servigos
publicos, observando as orienta¢cdes da Administracdo, as normas de seguranca, saude
ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des prdprias do cargo de Pintor, conforme necessidade da
Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situa¢des que possam comprometer a execucdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Podador de Arvores
Descrigao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Podador de Arvores, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administragdo, as normas de seguranca,
salide ocupacional e a legislacédo aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Podador de Arvores, conforme necessidade da

Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.
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Cumprir as determinacdes da fiscalizagdo contratual e do preposto da contratada.

Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

Comunicar irregularidades, defeitos ou situagdes que possam comprometer a execucgao dos
SEervicos.

Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

Observar normas de seguranga do trabalho e prevencéo de acidentes.

Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

Aptiddo fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Copeira
Descrigdo da Funcéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Copeira, contribuindo para a continuidade dos servigos
publicos, observando as orienta¢Ges da Administragdo, as normas de seguranca, saude
ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢Ges proprias do cargo de Copeira, conforme necessidade da
Administragéo.

Executar as atividades especificas da fun¢do com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

Cumprir as determinacdes da fiscalizagéo contratual e do preposto da contratada.

Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

Comunicar irregularidades, defeitos ou situagcdes que possam comprometer a execucao dos
Servigos.

Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

Observar normas de seguranga do trabalho e prevencéo de acidentes.

Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcgéo.

Aptiddo fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.
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Orientador Escolar

Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Orientador Escolar, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salide ocupacional e a legislacédo aplicavel.

Principais Atribuicgdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Orientador Escolar, conforme necessidade
da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e Usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Monitor de Onibus
Descricao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Monitor de Onibus, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salide ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢des proprias do cargo de Monitor de Onibus, conforme necessidade da

Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execucdo dos
Servigos.
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e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Servente de Pedreiro
Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Servente de Pedreiro, contribuindo para a continuidade

dos servicos publicos, observando as orientacBes da Administracdo, as normas de seguranca,

salde ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Servente de Pedreiro, conforme
necessidade da Administrag&o.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execucéo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e Usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Monitor de Creche e Pre-Escola
Descricao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Monitor de Creche e Pré-Escola, contribuindo para a
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continuidade dos servigos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de
seguranca, salde ocupacional e a legislacéo aplicavel.
Principais Atribuicoes

Desempenhar as atribui¢Ges proprias do cargo de Monitor de Creche e Pré-Escola, conforme
necessidade da Administragéo.

Executar as atividades especificas da fun¢do com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

Cumprir as determinacdes da fiscalizagdo contratual e do preposto da contratada.

Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

Comunicar irregularidades, defeitos ou situagdes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

Zelar pela organizacgéo e limpeza do local de trabalho.

Observar normas de seguranga do trabalho e prevencéo de acidentes.

Executar atividades correlatas compativeis com a funcao, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

Aptiddo fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Recepcionista
Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Recepcionista, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca, salde
ocupacional e a legislagdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢fes proprias do cargo de Recepcionista, conforme necessidade da
Administragéo.

Executar as atividades especificas da fun¢do com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

Cumprir as determinacdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

Comunicar irregularidades, defeitos ou situagcdes que possam comprometer a execucao dos
SEervicos.

Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.
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Observar normas de seguranga do trabalho e prevencéo de acidentes.
Executar atividades correlatas compativeis com a funcao, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

Aptiddo fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Servico de Rogagem
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Servi¢o de Rogagem, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salde ocupacional e a legislacao aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢Bes proprias do cargo de Servi¢o de Rogagem, conforme
necessidade da Administracao.

Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

Cumprir as determinacdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

Comunicar irregularidades, defeitos ou situacdes que possam comprometer a execucao dos
SEervicos.

Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e USuarios.

Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

Observar normas de seguranga do trabalho e prevencéo de acidentes.

Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a func¢éo.

Aptiddo fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Varrigio em Areas Publicas
Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Varricdo em Areas Publicas, contribuindo para a
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continuidade dos servigos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de
seguranca, satde ocupacional e a legislacéo aplicavel.
Principais Atribuicoes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Varricdo em Areas Publicas, conforme
necessidade da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacgdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situagfes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

Aptiddo fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Auxiliar de Camarim
Descricao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Auxiliar de Camarim, contribuindo para a
continuidade dos servigos publicos, observando as orientagdes da Administracao, as normas de
seguranca, salde ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢Ges proprias do cargo de Auxiliar de Camarim, conforme necessidade da

Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacgdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execu¢do dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.
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e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Auxiliar de Palco
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Auxiliar de Palco, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salde ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢Ges proprias do cargo de Auxiliar de Palco, conforme necessidade da
Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimdnio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situaces que possam comprometer a execucdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Capina em Areas Publicas
Descrigao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Capina em Areas Publicas, contribuindo para a
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continuidade dos servigos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de
seguranca, satde ocupacional e a legislacéo aplicavel.
Principais Atribuicoes

Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Capina em Areas Publicas, conforme
necessidade da Administracao.
e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimdnio

publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execucdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencgéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Decorador de Festas
Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Decorador de Festas, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagcdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salide ocupacional e a legislacéo aplicavel.

Principais Atribuicgdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Decorador de Festas, conforme necessidade
da Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacgdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execu¢do dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.
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e Executar atividades correlatas compativeis com a fungdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Encanador

Descrigdo da Funcgéo

Executar atividades inerentes ao cargo de Encanador, contribuindo para a continuidade dos

servigos publicos, observando as orientag@es da Administracdo, as normas de seguranca, saude

ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicoes

e Desempenhar as atribui¢des proprias do cargo de Encanador, conforme necessidade da
Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execu¢do dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencdo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de fungéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a fungéo.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Lavador de Ambuléancia
Descricao da Funcéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Lavador de Ambulancia, contribuindo para a
continuidade dos servicos publicos, observando as orientacGes da Administracao, as normas de
seguranga, salde ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicgdes
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e Desempenhar as atribui¢Bes proprias do cargo de Lavador de Ambuléancia, conforme
necessidade da Administracao.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situag0es que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Lavador de Veiculos

Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Lavador de Veiculos, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salide ocupacional e a legislacédo aplicavel.

Principais Atribuicoes

e Desempenhar as atribuicdes préprias do cargo de Lavador de Veiculos, conforme
necessidade da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos
e Escolaridade compativel com a funcao.
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e Aptiddo fisica compativel.
e Experiéncia quando exigida para a atividade.
e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Mecanico de Veiculos Leves

Descrigdo da Funcgéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Mecéanico de Veiculos Leves, contribuindo para a

continuidade dos servigos publicos, observando as orienta¢cdes da Administracdo, as normas de

seguranca, salde ocupacional e a legislacéo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Mecanico de Veiculos Leves, conforme
necessidade da Administracao.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situaces que possam comprometer a execucdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Mecénico de Veiculos Pesados

Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Mecénico de Veiculos Pesados, contribuindo para a
continuidade dos servigos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de
seguranca, satde ocupacional e a legislacéo aplicavel.

Principais Atribuicoes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Mecénico de Veiculos Pesados, conforme
necessidade da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da fungdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimdnio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.
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e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execucdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencgéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos
e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.
e Experiéncia quando exigida para a atividade.
e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Pintor de Meio-Fio
Descrigao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Pintor de Meio-Fio, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salde ocupacional e a legislacédo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Pintor de Meio-Fio, conforme necessidade
da Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situages que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a fungdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos
e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptiddo fisica compativel.
e Experiéncia quando exigida para a atividade.
e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.
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Prestador de Servicos de Apoio e Manutencéo de Pogos — Zona Rural

Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Prestador de Servicos de Apoio e Manutenc¢éo de
Pocos — Zona Rural, contribuindo para a continuidade dos servicos publicos, observando as
orientagcdes da Administracdo, as normas de seguranca, satde ocupacional e a legislacédo
aplicavel.

Principais Atribuicdes

Desempenhar as atribui¢Ges proprias do cargo de Prestador de Servigos de Apoio e Manutengao

de Pocos — Zona Rural, conforme necessidade da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacgdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptid&o fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Salva-Vidas

Descrigao da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Salva-Vidas, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientacGes da Administracdo, as normas de seguranca, satde
ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicgdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Salva-Vidas, conforme necessidade da
Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacGes que possam comprometer a execucao dos
Servigos.
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e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a fungdo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Seguranca de Palco
Descricao da Funcéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Seguranca de Palco, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salide ocupacional e a legislacédo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Seguranca de Palco, conforme necessidade
da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimdnio
publico.

e Cumprir as determinacg0es da fiscalizacao contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execu¢do dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e Usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcao.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Servigos Bracais
Descrigao da Funcéao
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Executar atividades inerentes ao cargo de Servicos Bracais, contribuindo para a continuidade dos
servicos publicos, observando as orientag@es da Administracdo, as normas de seguranca, salude
ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Servicos Bracais, conforme necessidade da
Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usurios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Soldador
Descrigao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Soldador, contribuindo para a continuidade dos

servicos publicos, observando as orientacGes da Administracdo, as normas de seguranca, saude

ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicoes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Soldador, conforme necessidade da
Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacgdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situag0es que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.
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e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.
e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos
Escolaridade compativel com a funcéo.

Aptiddo fisica compativel.
Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Apoio Brigadista

Descrigao da Funcao

Executar atividades inerentes ao cargo de Apoio Brigadista, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientacBes da Administracédo, as normas de seguranca,
salde ocupacional e a legislacao aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Apoio Brigadista, conforme necessidade da
Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execucao dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcdo.

e Aptidao fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Locutor/Narrador

Descricao da Funcéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Locutor/Narrador, contribuindo para a continuidade
dos servicos publicos, observando as orientagdes da Administracdo, as normas de seguranca,
salde ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes
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e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Locutor/Narrador, conforme necessidade
da Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacgdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situag0es que possam comprometer a execugdo dos
SEervicos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos

Escolaridade compativel com a funcéo.

Aptidao fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade.
Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Mestre de Cerimonia

Descrigao da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Mestre de Cerimonia, contribuindo para a continuidade

dos servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca,

salde ocupacional e a legislacao aplicavel.

Principais Atribuicgdes

e Desempenhar as atribui¢es préprias do cargo de Mestre de Cerimdnia, conforme
necessidade da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patriménio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscaliza¢do contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencgéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcéo.

Requisitos Minimos
e Escolaridade compativel com a funcao.
e Aptidao fisica compativel.
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e Experiéncia quando exigida para a atividade.
e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Gargom

Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Garcom, contribuindo para a continuidade dos servigos

publicos, observando as orientacGes da Administracdo, as normas de seguranca, saude

ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des prdprias do cargo de Garcom, conforme necessidade da
Administracéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinacdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situages que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencdo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptid&o fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Intérprete de Libras

Descrigao da Funcéao

Executar atividades inerentes ao cargo de Intérprete de Libras, contribuindo para a continuidade

dos servicos publicos, observando as orientacdes da Administracdo, as normas de seguranca,

salde ocupacional e a legislacdo aplicavel.

Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribui¢des préprias do cargo de Intérprete de Libras, conforme necessidade
da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimdnio
publico.

e Cumprir as determinacgdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacdes que possam comprometer a execucdo dos
Servicos.
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e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e usuarios.

e Zelar pela organizagéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencgéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcéo, sem caracterizar desvio de funcgéo.

Requisitos Minimos

e Escolaridade compativel com a funcéo.

e Aptiddo fisica compativel.

e Experiéncia quando exigida para a atividade.

e Disponibilidade para cumprir a jornada estabelecida.

Limpeza de Esgotos e Tubulagtes Publicas

Descrigdo da Funcgao

Executar atividades inerentes ao cargo de Limpeza de Esgotos e Tubulac¢Ges Publicas,
contribuindo para a continuidade dos servicos publicos, observando as orientagcdes da
Administracdo, as hormas de seguranca, salde ocupacional e a legislacao aplicavel.
Principais Atribuicdes

e Desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Limpeza de Esgotos e TubulacGes Publicas,
conforme necessidade da Administragéo.

e Executar as atividades especificas da funcdo com eficiéncia, qualidade e zelo pelo patrimonio
publico.

e Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo contratual e do preposto da contratada.

e Utilizar corretamente equipamentos, ferramentas e EPIs disponibilizados.

e Comunicar irregularidades, defeitos ou situacfes que possam comprometer a execugdo dos
Servigos.

e Manter postura ética, urbanidade e bom relacionamento com servidores e Usuarios.

e Zelar pela organizacéo e limpeza do local de trabalho.

e Observar normas de seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes.

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcdo, sem caracterizar desvio de funcao.

Requisitos Minimos
e Escolaridade compativel com a funcdo.
e Aptidao fisica compativel.

Experiéncia quando exigida para a atividade
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ANEXO 11
MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°

O MUNICIPIO DE XXXXXXXX — ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ sob 0 n% XXXXXXXXXXXX, com sede administrativa na
XXX XXX X XXX XXXXXXXK, XXXX — BA, CEP XXXXXXXXX, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. XXXXXXXXXXXXXX, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
sob 0 N% XXXXXXXXXXXXX e portador do RG n°® XXXXXXXXXX-SSP/BA, residente e
domiciliado neste Municipio de XXXXXXXXXXX, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO, TRANSITO E SEGURANCA MUNICIPAL,
representado pelo Gestor, Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
S0b 0 N® XXXXXXXXXXXXXX € portadora do RG n°® XXXXXXXXXXXXX-SSP/xx, doravante denominado
ORGAO GERENCIADOR, e do outro lado o fornecedor abaixo qualificado, doravante
denominado DETENTOR DA ATA, resolvem firmar a presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, decorrente da licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico n°® 014PRP/2026, Processo
Administrativo n°® 136/2026, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcangada(s) e na(s)
quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢fes previstas no edital, sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto Municipal n°
018/2025, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1. DETENTOR DA ATA: Empresa ............ , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF s0b 0 N% ..o , sediada Na ....ccooevevvieneeeen, , Neste ato representada
Pelo Sr(a) ..coovevieeeecee e, (nome e funcdo no detentor data), conforme atos constitutivos
da empresa OU procuracao apresentada nos autos,

()

1.2. ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal da Administracdo, Transito e Seguranca
Municipal.

1.3. ORGAOS PARTICIPANTES: Este instrumento, formalizado pelo 6rgdo gerenciador e o
detentor da ata, objetiva atender as demandas dos seguintes érgdos participantes do registro de
precos:

Secretaria Municipal de Governo e Relagdes Institucionais; Secretaria Municipal da
Administragdo, Transito e Seguranca Municipal; Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas; Secretaria Municipal de Educagdo; Secretaria Municipal de Salde; Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Transporte e Servicos Publicos; Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo; Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

1.4. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como
anexo a esta Ata.
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CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O preco registrado, as especificacbes do objeto, a quantidade, e as demais condi¢Ges
ofertadas na proposta séo as que seguem:

- Unidade Valor | Valor
Item Especificagdo Marca de medida Quant. Unit. Total

2.2. O presente instrumento caracteriza-se como um documento vinculativo e obrigacional, com
caracteristica de compromisso para futura contratacéo dos itens indicados no subitem 2.1, nas
condi¢des definidas no ato convocatdrio, seus anexos, propostas de precos e ata do Pregao
Eletronico n° 014PRP/2026, que integram este instrumento independente de transcri¢do, pelo
prazo de validade do registro.

2.3. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento dos servigos nas
condicBes estabelecidas, mas ndo obrigard os Orgdos e entidades participantes a contratar,
facultada a realizacdo de licitacdo especifica para os servicos pretendida, desde que devidamente
motivada.

2.4. As condicGes gerais dos servicos, tais como 0s prazos de execucgdo e recebimento do objeto,
as obrigagcOes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condig¢des do
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL

2.5. A presente Ata de Registro de preco seré regida pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e pelo Decreto Municipal n® 018/2025.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos serd de 1 (um) ano, contados da data de
publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA, e
podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

3.1.1. A prorrogacdo devera estar acompanhada com a comprovacdo da vantagem do preco
registrado, na forma do IN n° 065/2021, permitida a negociagdo com o detentor da ata desde que
observada a Clausula Quarta deste instrumento.

3.1.2. No ato de prorrogacao da vigéncia da ata de registro de precos poderad haver a renovacao
dos quantitativos registrados, até o limite do quantitativo original, desde que justificado pelo
Orgao Gerenciador.

3.1.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ARP.

CLAUSULA QUARTA - REVISAO DO PRECO REGISTRADO
Revisédo de Preco

4.1. Durante a vigéncia da ARP o 6rgédo gerenciador devera proceder a atualizacao periddica dos
precos registrados, com o objetivo de verificar a oscilacdo de mercado e adotar uma das medidas
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previstas nesta clausula, se for o caso.

4.2. Nas hipoteses da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de
2021 (caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do
contrato tal como pactuado), os precos registrados poderdo ser alterados, desde que observadas
as disposicOes delineadas neste instrumento.

4.3. Quando o preco registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado, caberd ao
Orgdo gerenciador promover as negociacdes para viabilizar a reducdo dos precos aos valores
praticados pelo mercado, mediante as seguintes providéncias:

| — convocar o detentor da ARP, a fim de estabelecer negociagdo para redugdo dos pregos
originalmente registrados e a sua adequacéo ao praticado no mercado;

Il — liberar o detentor da ARP do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade, se
frustrada a negociagéo com ele intentada;

Il — convocar os aderentes de preco, na ordem de classificacdo, visando a promover igual
negociacao.

4.3.1. A ordem de classificagdo dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatario observara a classificagéo original.

4.4. Quando o pre¢o do mercado se tornar superior aos precos registrados e o detentor da ARP
comunicar e comprovar, antes do da execucdo dos servicos, a impossibilidade de cumprimento
do compromisso inicialmente assumido, o 6rgdo gerenciador devera:

| — liberar o fornecedor do compromisso assumido e sem aplicacdo da penalidade, se confirmada
a veracidade dos motivos e se 0os comprovantes forem apresentados;

Il — promover negociagdo com os licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatario e os licitantes remanescentes, observado o procedimento descrito no subitem 4.6.

4.4.1. Nao existindo licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario e
licitantes remanescentes, ou nao havendo €xito nas negociacoes de que trata o subitem 4.6, o
Orgao Gerenciador devera proceder o cancelamento da ARP.

4.5. Na hipotese em que o detentor da ARP, antes da execuc¢do dos servigos, solicite a revisdo do
preco registrado e comprove que a elevacdo seja decorrente de evento posterior a assinatura da
ARP, absolutamente independente da vontade das partes e proveniente de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis que inviabilizem a manutencdo dos pregos
registrados, o 6rgdo gerenciador devera:

| — proceder as negociac¢des na forma do subitem 4.6, e no caso do seu éxito, liberar o detentor da
ARP do compromisso assumido e sem aplicacdo da penalidade;
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Il — promover a alteracdo do prego registrado em favor do solicitante quando frustrada a
negociacao de que trata o inciso |.

4.5.1. Diante da inexisténcia de aderentes de preco e licitantes remanescentes que impecam a
realizacdo das negocia¢des mencionada no inciso I, a revisao do preco solicitada pelo detentor da
ata ficard condicionada a demonstracdo de que o valor pretendido estd compativel com os
valores praticados pelo mercado.

4.5.2. A fixacdo do novo preco a ser registrado devera ser consignada em Termo Aditivo a ARP,
com as justificativas cabiveis, observada a anuéncia das partes.

4.5.3. O Orgdo Gerenciador devera decidir sobre a revisio de precos, no prazo definido no
paragrafo unico do art. 123 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

4.5.4. A critério do 6rgdo gerenciador, as utilizacdes e as adesdes a ARP poderdo ser suspensas
durante o periodo de andlise do pedido de revisao.

4.5.5. A alteracdo dos precos registrados ndo modifica automaticamente os precos dos contratos
decorrentes do SRP, cuja revisdo devera ser feita pelo 6rgdo da Administracdo Direta, pela
autarquia ou pela fundacéo do Poder Executivo Municipal contratante, observadas as disposicoes
legais incidentes sobre os contratos.

Da negociacao para fins de revisao de prego

4.6. As negociacOes de que tratam o0s subitens 4.4.1 e 4.5 deverdo observar o seguinte
procedimento:

4.6.1. O Orgdo Gerenciador deverd convocar os licitantes que aceitarem cotar o objeto com
preco igual ao do adjudicatario e os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
formalizacdo da ata de registro de prego nas condic¢des propostas pelo detentor da ata.

4.6.2. Na hipotese de nenhum dos convocados aceitar a contratacdo nos termos do subitem 4.6.1,
o Orgdo Gerenciador, podera convocar os licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual
ao do adjudicatério e os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacéo,
com vistas a obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco registrado em ata.

4.6.2.1. Na negociacio a que se refere o subitem 4.6.2 cabera ao Orgdo Gerenciador propor 0s
precos revisados da seguinte maneira:

I — Primeira rodada de negociagfes (c): serd proposto aos convocados o valor resultante da
média entre o preco registrado em ata (a) e o preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou
o preco ofertado pelo licitante classificado em segundo lugar no procedimento licitatério, o que
for menor (b).
atb=c
2
Onde:
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a: corresponde ao preco registrado em ata

b: corresponde ao preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou o preco ofertado pelo
licitante classificado em segundo lugar no procedimento licitatorio, o que for menor

c: corresponde a média de ‘a’ e ‘b’ e indica o pre¢o ofertado na primeira rodada de
negociacgoes

Il — Segunda rodada de negociacdes (d): caso nenhum dos convocados aceite o preco ofertado,
sera proposto, em uma segunda rodada de negociac@es, o valor resultante da média entre o preco
da primeira rodada de negociacdes (c) e o preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou o
preco ofertado pelo licitante classificado em segundo lugar no procedimento licitatorio, o que for
menor (b).
b+c=d
2

Onde:

b: corresponde ao preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou o prego ofertado pelo
licitante classificado em segundo lugar no procedimento licitatério, o que for menor

c: corresponde ao preco ofertado na primeira rodada de negociaces.

d: corresponde a média de ‘b’ e ‘c’ e indica o prego ofertado na segunda rodada de negociagoes

4.6.3. Encerrada, sem éxito, a segunda rodada de negociages, caso o pre¢o revisional pretendido
pelo detentor da ata esteja acima do prego ofertado pelo licitante classificado em segundo lugar,
este Ultimo poderd ser convocado para formalizar a ata de registro de preco nas condi¢bes
ofertadas por ele no procedimento licitatorio.

4.6.3.1. O licitante a que se refere o inciso 4.6.3 estara vinculado a proposta/lance apresentado,
salvo se decorrido prazo de validade indicado no edital (83° do art. 90 da Lei Federal n°
14.133/2021).

4.6.3.2. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital, e, caso o licitante a que se
refere o inciso 4.6.3 tenha declinado da formalizacdo da ata de registro de preco nas suas
condicdes ofertadas no procedimento licitatorio, o Orgdo Gerenciador podera dar seguimento a
negociacdo, com as seguintes condigdes:

Il — Terceira rodada de negociacOes (f): sera proposto aos convocados remanescentes, em
uma terceira rodada de negociacdes, o valor resultante da média entre o preco da segunda rodada
de negociaces (d) e o preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou o prego ofertado pelo
licitante classificado em terceiro lugar no procedimento licitatério, o que for menor (e).

d+e=f
2

Onde:

d: corresponde ao preco ofertado na segunda rodada de negociacfes
e: corresponde ao preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou o preco ofertado pelo
licitante classificado em terceiro lugar no procedimento licitatério, o que for menor
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f: corresponde a média de ‘d’ e ‘f’ e indica o preco ofertado na terceira rodada de negociagoes

IV - Quarta rodada de negociacdes (g): caso nenhum dos convocados aceite o preco ofertado,
sera proposto aos convocados remanescentes o valor resultante da média entre o preco da terceira
rodada de negociacdes (f) e o preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou o preco
ofertado pelo licitante classificado em terceiro lugar no procedimento licitatorio, o que for menor
(e).
e+f=g
2

Onde:

e: corresponde ao preco revisional pretendido pelo detentor da ata ou o preco ofertado pelo
licitante classificado em terceiro lugar no procedimento licitatério, o que for menor

f: corresponde ao preco ofertado na terceira rodada de negociagdes.

g: corresponde a média de ‘e’ e 'f” e indica o preco ofertado na quarta rodada de negociagoes

4.6.4. Encerrada, sem éxito, a quarta rodada de negociagdes, caso o0 preco revisional pretendido
pelo detentor da ata esteja acima do preco ofertado pelo licitante classificado em terceiro lugar,
este Ultimo poderd ser convocado para formalizar a ata de registro de preco nas condicGes
ofertadas por ele no procedimento licitatorio.

4.6.4.1. O licitante a que se refere o inciso 4.6.4 estara vinculado a proposta/lance apresentado,
salvo se decorrido prazo de validade indicado no edital (83° do art. 90 da Lei Federal n°
14.133/2021).

4.6.4.2. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital, e, caso o licitante a que se
refere o inciso 4.6.4 tenha declinado da formalizacdo da ata de registro de pre¢o nas suas
condigdes ofertadas no procedimento licitatorio, o Orgdo Gerenciador podera dar seguimento a
negociacao, nos moldes apresentados anteriormente.

4.6.5. Na adocao dos procedimentos descritos nos subitens 4.6.1, a 4.6.4, a Administracdo nao
poderd aceitar valores superiores ao valor estimado da contratacdo, observado o indice de
atualizacao de precos correspondente.

4.6.6. Na hipotese de éxito nas negociacdes a que se referem os subitens 4.6.1, a 4.6.4, devera o
Orgéo Gerenciador promover:

| - arealizacdo de pesquisa de preco a fim de confirmar a vantagem no preco negociado;
Il - 0 cancelamento do preco registrado do detentor da ata; e

I11 —a formalizagdo de uma nova ata de registro de preco com o convocado que tenha aceitado as
condigdes negociais oferecidas.

4.6.6.1. A formalizacdo do novo instrumento de que trata o inciso Il do subitem 4.6.6 devera
ficar restrita ao remanescente da ata de registro de preco alterada.
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4.6.7. Na hipdtese de as negociagdes a que se referem os subitens 4.6.1, a 4.6.4 ndo restarem
frutiferas, o Orgdo Gerenciador devera observar o disposto no subitem 4.4.1 e no inciso Il do
subitem 4.5.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOSE OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. Sdo obrigacdes do ORGAO GERENCIADOR:

5.1.1. Publicar na Imprensa Oficial do Municipio o extrato da ARP, com a indicacdo do nimero
da licitacdo em referéncia, do objeto e do endereco do portal eletronico da internet, onde poderao
ser obtidas informacdes mais detalhadas da ARP.

5.1.2. Publicar nos moldes do subitem 6.1.1 eventuais mudancas na ARP, inclusive de detentores
da ARP, de marca, de modelo ou de quantitativos dos itens ou de seus respectivos precos.

5.1.3. Divulgar, mediante publicacdo no seu portal oficial, o pre¢o registrado com indicacdo dos
fornecedores, cuja informacao ficara disponivel durante a vigéncia da ARP.

5.1.4. Gerenciar a ata de registro de precos, com a préatica, em especial, dos seguintes atos:

5.1.4.1 Proceder a atualizacdo periddica dos precos registrados, com o objetivo de verificar a
oscilacdo de mercado e adotar uma das medidas previstas na Clausula Quarta, se for o caso;

5.1.4.2. Conduzir eventuais renegociacdes dos precos registrados;

5.1.4.3. Promover o remanejamento ou redistribuicdo das quantidades entre os 0rgdos
participantes do processo licitatério;

5.1.4.4. Prorrogar a vigéncia da ARP, se for o0 caso;

5.1.4.5. Receber a “solic5itacéo de adeséo” e autorizar, se for o caso, o pedido de adesdo a ARP
formulado pelos 6rgdos ndo participantes, por meio do “termo de adesdo”.

5.1.5. Promover o cancelamento do preco registrado ou da propria ARP, total ou parcialmente,
quando presentes as situacdes previstas na Clausula Sétima desta Ata.

5.1.6. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgOes feitas pelos
detentores da ARP, relacionadas ao gerenciamento da ata, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucdo do ajuste;

5.1.6.1. Com relago & obrigacdo delineada no subitem 5.1.6, o Orgdo Gerenciador terd o prazo
de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data do protocolo do requerimento, para decidir todas as
solicitacOes e reclamacdes relacionadas a execucdo dos contratos regidos pela Lei n® 14.133, de
2021, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

6.2. S&0 obrigacdes dos ORGAOS PARTICIPANTES da ata:
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serdo praticados, obedecida a ordem de classificacéo.

6.2.2. Realizar todos os atos voltados a execucdo financeira, inclusive os relacionados a
prestacdo de contas.

6.2.3. Requisitar a autorizacdo e o empenho da despesa correspondente aos servicos prestados
ou de contratacdo, dentro do prazo de vigéncia da ARP.

6.2.4. Formalizar a contratacdo decorrente da ARP.

6.2.5. Controlar os atendimentos de suas demandas por ARP, abrir processo administrativo para
juntada de suas solicitagOes, ordens de utilizagdo deferidas, notas de empenho e notas fiscais
emitidas, faturas recebidas e pagas.

6.2.6. Observar as atividades de gestdo e de fiscalizacdo de contratos administrativos.

6.2.7. Instaurar, no ambito de suas contratacdes, procedimento administrativo, em que seja
assegurada a ampla defesa e o contraditério, para fins de aplicacdo de penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado na ARP ou do descumprimento das obrigacdes contratuais,
informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

6.2.8. N&o participar em mais de uma ata de registro de pre¢cos com o mesmo objeto no prazo de
validade desta ata, salvo na ocorréncia de registro de quantitativo inferior ao maximo previsto no
edital (inciso VIII do art. 82 da Lei Federal n® 14.133/2021).

6.3. S&o obrigacGes do DETENTOR DA ARP:

6.3.1. Manter, durante a vigéncia do registro de precos, a compatibilidade de todas as obrigacdes
assumidas e as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

6.3.2. Responder no prazo de 02 (dois) dias corridos as solicitagdes, pedidos, informagdes, etc.,
feitas pelo Orgdo Gerenciador e pelos Orgaos Participantes.

6.3.3. Na hipdtese de o preco do mercado se tornar superior aos pregos registrados, comunicar e
comprovar, antes do pedido de fornecimento realizado pelos Orgdos participantes, a
impossibilidade de cumprimento do compromisso inicialmente assumido.

6.3.4. Na hipdtese de solicitacdo de revisdo de preco, comprovar que a elevagédo seja decorrente
de evento posterior a assinatura da ARP, absolutamente independente da vontade das partes e
proveniente de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que
inviabilizem a manutencao dos precos.

6.4. Celebrado o contrato em decorréncia da ARP, os 6rgdos e entidades participantes passam a
ser designados como “Contratantes” e o detentor da ata como “Contratado”, observadas as
obrigacdes fixadas no Termo de Referéncia para cada um deles.

6.5. A existéncia de precos registrados implicard compromisso dos servicos nas condicdes
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i 1]
estabelecidas no Termo de Referéncia, mas ndo obrigard os 6rgdos e entidades participantes a

contratar, facultada a realizacdo de licitacdo especifica para execucdo pretendida, desde que
devidamente motivada.

CLAUS.ULA SETIMA — CANCELAMENTO DOS PRECOS REGISTRADOS E DA ATA
7.1. O Orgéo Gerenciador devera cancelar o PRECO REGISTRADO do detentor da ata quando
este:

| —for liberado nas hip6teses previstas no inciso Il do subitem 4.3 e no inciso | do subitem 4.4.

I — descumprir as condi¢des da ARP, sem justificativa aceitavel,

Il — ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado (subitem 4.2);

IV — ndo aceitar o preco revisado pelo 6rgao gerenciador;
V — sofrer a san¢do prevista no inciso 1V do art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

7.2. A ATA DE REGISTRO DE PRECO serad cancelada, total ou parcialmente, pelo 6rgdo
gerenciador:

| — pelo decurso do prazo de vigéncia ou quando nao restarem detentores da ARP e aderentes de
preco;

Il — pelo cancelamento de todos os precos registrados;

Il — em raz&o da utilizacdo total dos itens da ARP, salvo na hipdtese de sua prorrogacao;

IV — por fato superveniente, decorrente de caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe
ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucdo das obrigacOes previstas na ARP;

V — por razbes de interesse publico, devidamente justificadas.

7.2.1. Na hipdtese em que o detentor da ata solicite o cancelamento em razdo do disposto no
inciso IV do subitem 7.2, 0 Orgdo Gerenciador podera, como alternativa ao cancelamento:

| - suspender temporariamente as utilizacGes e as adesbes a ARP até a regularizagdo do
fornecimento do produto registrado, desde que demonstrado o interesse publico e a vantagem na
manutencdo do preco registrado;

Il - proceder as negociacdes com os aderentes de preco e os licitantes remanescentes na forma do
subitem 4.6.

7.3. Nas hipoteses dos incisos Il e V do subitem 7.1 e dos incisos 1V e V do subitem 7.2 deste
instrumento, o Orgdo Gerenciador deverd motivar sua decisdo nos autos do processo,
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assegurados o contraditorio e a ampla defesa do detentor da ARP e dos aderentes, se houver.

CLAUSULA OITAVA — DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1. A ata de registro de precos, durante sua validade, podera ser utilizada por 6rgao ou entidade
da administracdo publica municipal, que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante
Anuéncia do Orgdo Gerenciador, respeitadas as condicbes e as regras estabelecidas na Lei
Federal n°® 14.133, de 2021.

8.2. A manifestacio do Orgdo Gerenciador de que trata o subitem anterior, fica condicionada a
realizacdo de estudo, pelos 6rgaos que ndo participaram do registro de precos, que demonstre a
vantagem da adesdo, inclusive em situacdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade
de servico publico, e que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo
mercado na forma do art. 23 da Lei n°. 14.133, de 2021.

8.3. Caberéa ao prestados dos servigos beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as
condicGes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo da execucdo, desde que este servico
ndo prejudique as obrigagBes anteriormente assumidas com o Orgdo Gerenciador e Orgéos
Participantes.

8.4. Os servicos ou contratacBes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder, por
orgao ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatorio registrados na Ata de Registro de Precos para o Orgdo Gerenciador e Orgdos
Participantes.

8.5. As adesdes a Ata de Registro de Precos ndo poderdo exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na Ata de Registro de Precos para o Orgdo Gerenciador e
Orgdos Participantes, independentemente do nimero de Orgdos ndo participantes que
eventualmente aderirem.

8.6. Tratando-se de item exclusivo para microempresas e empresas de pequeno porte e
cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, o 6rgéo
gerenciador somente autorizard a adesdo caso o valor da contratacdo pretendida pelo aderente,
somado aos valores das contratacdes ja previstas para o 6rgdo gerenciador e participantes ou ja
destinadas & aderentes anteriores, n4o ultrapasse o limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)".

8.7. Ao oOrgdo ndo participante que aderir & ata competem o0s atos relativos a cobranca do
cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a aplicacgéo,
observada a ampla defesa e o contraditorio, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais, em relacdo as suas proprias contratac6es, informando
as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

8.8. Apds a autorizagdo do Orgdo Gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a
contratacdo solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de validade da Ata de
Registro de Pregos.

! Nota Explicativa: Este subitem est4 de acordo com o entendimento do TCU firmado no Acérddo 2957/2011 -
Plenario.
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8.9. Cabera ao Orgdo Gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogacdo do
prazo para efetivacdo da contratacdo, respeitado o prazo de vigéncia da ata, desde que solicitada
pelo 6rgao ndo participante.

8.10. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

CLAUSULA NONA - REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES
REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. As quantidades previstas para os itens com pre¢os registrados nas atas de registro de precos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de precos.

9.2. O remanejamento somente podera ser feito:

9.2.1. De 6rgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou
9.2.2. De 6rgdo ou entidade participante para érgdo ou entidade ndo participante.

9.3. O Orgdo Gerenciador que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera
considerado participante para efeito do remanejamento.

9.4. Na hipdtese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.

9.5. Competira ao 6rgéo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde
que haja prévia anuéncia do oOrgdo ou da entidade que sofrer reducdo dos quantitativos
informados.

9.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgaos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal
ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos,
observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento
decorrente do remanejamento dos itens.

9.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo 6rgdo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 9.3,
a distribuicdo das quantidades para a execucdo descentralizada sera por meio do remanejamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONTRATACOES DECORRENTES DA ARP
10.1. A contratagdo com o detentor da ARP serd formalizada pelos 6rgdos e entidades
participantes, por intermédio de instrumento contratual, pela emissdo de nota de empenho de
despesa, carta-contrato, autorizagcdo de compra ou ordem de execucdo de servigo, observado o
disposto no Capitulo | do Titulo 111 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.1.1. Sera admitida a forma eletrénica na celebracdo de contratos, mediante certificado digital
emitido em &mbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).
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10.2. O prazo para assinatura do contrato, retirada de nota de empenho ou instrumento
equivalente, sera de 05 (cinco) dias Uteis, ap0Os regular convocacao.

10.3. A formalizacdo dos contratos, decorrentes do SRP, deverd ser providenciada dentro do
prazo de vigéncia da ARP.

10.3.1. Na hipotese em que o instrumento de contrato seja substituido por outro instrumento
habil na forma do art. 95 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, a emisséo dos referidos documentos
e 0 seu envio ao detentor da ARP devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia desta.

10.4. Na assinatura do contrato:
| — serd exigida a comprovacgdo das condi¢es de habilitacdo fiscal e trabalhista consignadas no
edital de licitacdo, observado o disposto no subitem 7.8 do Edital;

Il — sera realizada consulta nos cadastros a que se referem o subitem 7.1 do Edital;

10.5. O prazo de duracdo dos contratos, decorrentes da ARP, ndo se confunde com o prazo de
vigéncia da propria ata (previsto no subitem 3.1), estando aquele primeiro submetido ao disposto
no Capitulo V do Titulo 111 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.5.1. O contrato a que se refere o subitem 10.5 terd o prazo de vigéncia da contratacdo de 12
(doze) meses contados do ato de sua assinatura, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, observadas as condigOes previstas naquele
instrumento.

10.6. No caso de contratacdo com a utilizacéo de recursos da Unido decorrentes de transferéncias
voluntarias, tais como convénios e contratos de repasse, a prioridade para o fornecimento devera
observar a regra prevista no artigo 8°, 84°, do Decreto Federal n° 8.538/2015.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO

11.1. As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias, decorrentes do presente
instrumento, a métodos alternativos de solucdo de conflito, que serdo promovidos pela
Procuradoria-Geral do Municipio de Cabaceiras do Paraguagu-BA.

11.1.1. N&o logrando éxito o meétodo alternativo de solucdo do conflito, fica eleito o foro da
Comarca de Muritiba, Estado da Bahia, para dirimir as questdes oriundas do presente
instrumento, sendo este 0 competente para a propositura de qualquer medida judicial decorrente
deste instrumento, com a exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do GERENCIDADOR DA ATA

Representante legal do DETENTOR DA ATA
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ANEXO 11
MINUTA DO CONTRATO

Contrato n. XXX/202X fornecimento que entre si
celebram o Municipio de .................... , por meio do
Fundo Municipal de .......ccccoene..e. e a empresa

O MUNICIPIO DE XXXXXXXX — ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXX, com sede administrativa na
XXX XXX X XXX XXXXXXK, XXXX — BA, CEP XXXXXXXXX, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. XXXXXXXXXXXXXX, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) sob 0 n® XXXXXXXXXXXXX e portador do RG n°® XXXXXXXXXX-SSP/BA,
residente e domiciliado neste Municipio de XXXXXXXXXXXXXX, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO, TRANSITO E SEGURANCA
MUNICIPAL, representado pelo Gestor, Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) sob 0 n°® XXXXXXXXXXXXXX € portadora do RG n°® XXXXXXXXXXXXX-SSP/XX,
doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa .........cccceceviveennnne, ,
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® ........ccovviivinennne , sediada Na ....cooceeveiiee e , doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada por ...........ccceevveviveeiiennnen, (nome e fungéo no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos,
tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 136/2026 e em observancia as
disposigdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrdnico n.
014PRP/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a contratacdo dos servicos continuados de méo de obra
terceirizada executados por profissionais vinculados a contratada em diversas areas, para atender
as demandas das diversas secretarias deste municipio de Cabaceiras do Paraguacu, conforme
condig0es, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitacéo;

1.2.3. A Ata de Registro de Prego n° (...).

1.2.4. A Documentacdo de Habilitacdo e a Proposta de Precos do contratado;

1.2.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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1.3. Os documentos referidos no item anterior sdo considerados suficientes para, em
complemento a este contrato, definirem a sua extensdo e, dessa forma, regerem a execucao
adequada do contrato ora celebrado.

CLAUSULA SEGUNDA - LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO
2.1. O presente Contrato serd regido pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, pelo
Decreto Municipal n° 018/2025.

2.2. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis, e, subsidiariamente, segundo as
disposicOes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA TERCEIRA - FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
3.1. Os bens deverao ser fornecidos conforme demanda, conforme descrito no item 08 Termo de
Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
4.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da sua assinatura,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.1.1. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigOes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociac¢do com o contratado.

CLAUSULA QUINTA-PRECO E REAJUSTE
5.1. O valor total da contratacéo é de R$.......... (....)

5.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.2. As regras de reajuste sdo aquelas previstas no subitem 17.6 do Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

5.3. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, entre os dias 19/05/2026 a 22/09/2026.

5.4. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice IGPM,
exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

5.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

5.7. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

5.8. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢ao, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

5.9. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.10. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA SEXTA - CONDI(}OES DE PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Oes a ele referentes encontram-se
definidos no subitem 10 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
7.1. As despesas decorrentes do fornecimento correrdo a conta da seguinte dotacdo or¢camentaria:

Unidade: 04.00 Secretaria Municipal da Administracdo Transito e Seguranca Publica

Acdo: 4003 Gestdo das A¢des Técnicas e Administrativas da Secretaria Municipal Administracdo Transito e
Seguranga Publica.

Elemento: 33.90.39 Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 15000

Unidade: 13.00 Secretaria Municipal de Educacéo

Acdo: 2028 Gestdo das Agbes do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%
Elemento: 33.90.39 Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 15001, 15400,1541,1542.

Unidade: 11.00 Fundo Municipal de Salde

Acdo: 2018 Gestdo das Acles da Atencao Bésica

Elemento: 33.90.39 Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 15002

7.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap0s aprovacao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

8.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0S
prazos e condi¢Oes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. As obrigacGes do Contratante sdo aquelas previstas no subitem 14 do Termo de Referéncia.
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CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1. As obrigacGes da contratante sdo aquelas previstas no subitem 13 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECU(;AO
11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. As sanc0es referentes a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no item 11 do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES
13.1. Eventuais altera¢bes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021.

13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. Registros que ndo caracterizem alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou néo as obriga¢es de ambas as partes contraentes.

14.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.1.2. A extincdo, nesta hipGtese, ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido, com pelo menos 02 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

14.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 02 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 02 (dois)
meses da data da comunicacéo.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21,
assegurados o contraditério e a ampla defesa e observado o disposto nos artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

15.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protecdo
de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018).

15.1.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipdteses dos artigos 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018, as quais se submeterdo os servicos, e
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para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

15.2. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e sigilo de toda
informacdo, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas
alteragdes e regulamentacOes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no
instrumento contratual.

15.2.1. A CONTRATADA ndo podera se utilizar de informagdo, dados pessoais ou base de
dados a que tenham acesso, para fins distintos da execucdo dos servicos especificados no
instrumento contratual.

15.2.2. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento, indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada apds prévia
aprovacdo do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA, responsabilizando-se a
CONTRATADA pela obtencéo e gestéo.

15.3. A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a
promover a seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacdo, dados
pessoais e/ou base de dados que tenha acesso, a fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes,
vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracdo, comunica¢do ou
qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; tudo isso de forma a reduzir o risco ao
qual o objeto do contrato ou 0 Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA estara exposto.

15.4. A CONTRATADA devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que
realizar, assim como aqueles compartilhados, com condicdes de rastreabilidade e de prova
eletrbnica a qualquer tempo.

154.1. A CONTRATADA deverd permitir a realizacdo de auditorias do Municipio de
Cabaceiras do Paraguacu-BA e disponibilizar toda a informacdo necesséria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes relacionadas a sistematica de protecdo de dados.

15.4.2. A CONTRATADA devera apresentar ao Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA,
sempre que solicitado, toda e qualquer informacdo e documentagdo que comprovem a
implementacéo dos requisitos de seguranca especificados na contratacdo, de forma a assegurar a
auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos legais aplicaveis.

15.5. A CONTRATADA se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso
e/lou conhecimento da informacdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, documento que estar disponivel em carater
permanente para exibicdo ao Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA, mediante solicitacao.

15.5.1. A CONTRATADA devera promover a revogacdo de todos os privilégios de acesso aos
sistemas, informac@es e recursos do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA, em caso de
desligamento de funcionério das atividades inerentes a execucgdo do presente Contrato.

15.6. A CONTRATADA nédo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia

autorizacdo por escrito, informacédo, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em
razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
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15.6.1. Caso autorizada transmissdao de dados pela CONTRATADA a terceiros, as informagoes
fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho da
execucdo do instrumento contratual.

15.7. A CONTRATADA deverd adotar planos de resposta a incidentes de seguranca
eventualmente ocorridos durante o tratamento dos dados coletados para a execucdo das
finalidades deste contrato, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua remediagéo,
de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

15.8. A CONTRATADA devera comunicar formalmente e de imediato ao Municipio de
Cabaceiras do Paraguacu-BA a ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranca
gue possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a Titular de dados pessoais,
evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspecdes.

15.8.1. A comunicagdo acima mencionada ndo eximira a CONTRATADA das obrigacdes, e/ou
san¢Oes que possam incidir em razdo da perda de informacéo, dados pessoais e/ou base de dados.

15.9. Encerrada a vigéncia do contrato ou apds a satisfacdo da finalidade pretendida, a
CONTRATADA interromperé o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo Municipio
de Cabaceiras do Paraguacu-BA e, em no maximo trinta dias, sob instrucbes e na medida do
determinado por este, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas as copias porventura
existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter
os dados para cumprimento de obrigacéo legal.

15.10. A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por
todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo san¢6es aplicadas pela autoridade nacional,
decorrentes de tratamento inadequado dos dados pessoais compartilhados pelo Municipio de
Cabaceiras do Paraguacgu-BA para as finalidades pretendidas neste contrato.

15.11. A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser causados em razdo do
descumprimento de suas obrigacGes legais no processo de tratamento dos dados compartilhados
pelo Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA.

15.11.1. Eventuais responsabilidades serdo apuradas de acordo com o que dispde a Secéo I,
Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contrata¢Ges Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de
2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA -FORO

17.1. Os contratantes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do
presente contrato a métodos alternativos de solugdo de conflito, que serdo promovidos pela
Procuradoria-Geral do Municipio de Cabaceiras do Paraguacu-BA.
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17.1.1. N&o logrando éxito a conciliacéo, fica eleito o foro da Comarca de Muritiba, Estado da
Bahia, para dirimir as questdes oriundas do presente contrato, sendo este 0 competente para a
propositura de qualquer medida judicial decorrente deste instrumento contratual, com a exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO IV

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS FASE DA ANALISE
PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO E SELECAO DO FORNECEDOR

1. DAS CONSIDERACOES INICIAIS

O gerenciamento de riscos permite a¢6es continuas de planejamento, organizagédo e controle dos
recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso da contratacdo, da execucao
do objeto e da gestdo contratual.

O Mapa de Gerenciamento de Riscos deve conter a identificacdo e a analise dos principais
riscos, consistindo na compreensdo da natureza e determinacdo do nivel de risco, que
corresponde a combinacdo do impacto e de suas probabilidades que possam comprometer a
efetividade da contratacdo, bem como o alcance dos resultados pretendidos com a solucao.

Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, 0s possiveis
danos potenciais, as possiveis acdes preventivas e contingéncias, bem como a identificacdo de
responsaveis por acdo. Apos a identificacdo e classificacdo, deve-se executar uma analise
qualitativa e quantitativa.

2. DA DEFINICAO DOS IMPACTOS

A analise qualitativa dos riscos € realizada por meio da classificacdo escala da probabilidade e do
impacto, conforme a tabela de referéncia a seguir.

* Baixo: Danos que ndo comprometem o processo/servico. Devem ser catalogados nos relatorios
pOs-contratuais com vistas a novo planejamento.

« Médio: Danos que comprometem parcialmente o processo/servico, atrasando-o ou interferindo
em sua qualidade.

 Alto: Danos que comprometem a esséncia do processo/servico, impedindo-o0 de seguir seu
curso.

A analise quantitativa dos riscos consiste na classificacdo conforme a relacdo entre a
probabilidade e o impacto, tal classificacdo resultard no nivel do risco e direcionara as acdes
relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestdo do contrato.

O produto da probabilidade pelo impacto de cada risco deve se enquadrar em uma regido da
matriz probabilidade x impacto.
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Caso 0 risco enquadre-se como baixo, admite-se a aceitagédo ou adog¢do das medidas preventivas.
Se o risco enquadrar-se como médio e alto, serdo adotadas as medidas preventivas.

3. DO OBJETO DESTE MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Constitui objeto deste Mapa de Gerenciamento de Riscos a contratagdo de empresa para
prestacao de servicos continuados de mao de obra terceirizada executados por
profissionais vinculados a contratada em diversas areas, para atender as demandas
das diversas secretarias deste municipio de Cabaceiras do Paraguacu/BA.

4. RISCOS RELACIONADOS AO PROCESSO DE CONTRATACAO

A andlise de riscos tem como objetivo identificar possiveis eventos que possam comprometer o
planejamento, a selecdo do fornecedor e a execucdo da contratagdo, permitindo a Administracao
estabelecer medidas preventivas e mitigadoras para reduzir seus impactos.

Considerando a natureza do objeto — a prestacdo de servigos continuados de cessdo de mao de
obra, foram mapeados 0s seguintes riscos:

Fase Risco Probabilidad | Impact | Medidas Medidas Setor
Identificado e 0 Preventivas Mitigadoras Responsavel
Planejament | Dimensionament | Média Alto Levantamento | Ajustes Secretaria de
0 0 inadequado de técnico da contratuais Administraca
pessoal demanda por 0
unidade
Planejament | Descricéo Média Alto Termo de Revisdo de Gestdo do
0 insuficiente das Referéncia rotinas Contrato
atribuicBes detalhado
Planejament | Estimativa Média Alto Pesquisa de Reequilibrio Financeiro
0 incorreta de mercado e econbmico-
custos CCT financeiro
Selecdo Empresa sem Baixa Alto Exigénciade | Rescisdo e Licitacdo
capacidade atestados convocacdo de
técnica remanescente
Selecédo Preco inexequivel | Média Alto Andlise de Desclassificagd | Licitagdo
exequibilidad | o
e
Execucdo Falta de Média Alto Controle de Penalidades e Fiscal
profissionais frequéncia glosas
Execucdo Alta rotatividade | Média Médio Critérios Reposicao Fiscal
minimos de imediata
selecdo
Execucéo Descumprimento | Média Alto Fiscalizag&o Retencoes e Juridico
trabalhista continua resciséo
Execucdo Falhas na Média Alto Padronizacdo | Substituicdo Fiscal
prestacéo e capacitagdo
Execucdo Responsabilizacd | Média Alto Fiscalizacdo Medidas legais | Juridico
0 subsidiaria rigorosa
4.1 CONCLUSAO
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A gestdo de riscos no presente processo de contratacdo revela-se fundamental para assegurar a
adequada prestacdo dos servicos, a continuidade do atendimento e a mitigacdo de eventuais
prejuizos a Administragdo Publica.

A adocdo das medidas preventivas e mitigadoras indicadas contribui para o fortalecimento dos
mecanismos de controle, especialmente no que se refere a fiscalizacdo contratual e ao
cumprimento das obrigacdes trabalhistas por parte da contratada.

Dessa forma, conclui-se que, embora existam riscos inerentes a contratacdo de servi¢cos com
cessdo de mdo de obra, estes podem ser devidamente gerenciados mediante planejamento
adequado, selecdo criteriosa do fornecedor e fiscalizacdo continua, em conformidade com os
principios e diretrizes estabelecidos pela Lei n°® 14.133/2021.

Cabaceiras do Paraguacu-Ba, 22 de setembro de 2026.

EDMILSON DA CRUZ ALVES
Secretaria Municipal de Administragéo, Transito e Seguranga Municipal
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PREGAO ELETRONICO N° 014PRP/2026

ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A
Prefeitura Municipal de Cabaceiras do Paraguacu-BA
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 014PRP/2026
Obijeto:
Abertura:
Horério:

Apresentamos a Vossa Senhoria a nossa proposta de pregos, detalhada na planilha anexa,
para o fornecimento do objeto de que trata 0 PREGAO ELETRONICO N° 014PRP/2026,
conforme especificacdo constante do Termo de Referéncia deste Edital.

Os prazos para cumprimento do objeto séo 0s que se seguem:
a) prazo de validade da proposta.............. R ) dias;
b) prazo para execug@o dos Servigos:................... R ) dias.
Observacao: atentar para 0s prazos previstos no edital.

Para tanto, nos propomos a fornecer o servico licitado pelos precos unitarios constantes
da planilha de quantitativos e precos unitarios anexa e pelo preco global de R$

( ).

Os dados da nossa empresa séo:

a) Razdo Social: ;
b) CNPJ nc°: :
c) Endereco Completo: ;
d) Fone: ;
e) Fax (se houver): ;

f) E-mail: X
g) Conta Bancaria/Agéncia/Banco:

Local, Data

Razéo Social

CNPJ

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).

Observacéo: emitir em papel que identifique a licitante.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS DO PARAGUACU - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS
PROPOSTA DE PRECOS

LICITANTE:
END. COMERCIAL:
UF:
CEP: |E-MAIL: FONE:
CONTATO:
CNPJ: | INSC. ESTADUAL:
VALIDADE DA PROPOSTA: | REPRESENTANTE LEGAL:
DADOS BANCARIOS: BANCO: | AGENCIA: |CIC:
OBJETO:
PLANILHA DE QUANTITATIVOS E PROPOSTA DE PRECOS
X VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QTD | Und. | “[\iT =
01
02
03
VALOR GLOBAL:

VALOR TOTAL DA PROPOSTA?:

Declaramos, que no preco ofertado estdo inclusas todas as despesas necessarias para o fornecimento do
objeto, sendo de nossa exclusiva responsabilidade as despesas como transporte, alimentacdo, proventos,
encargos sociais, impostos, taxas, tributos, emolumentos, contribui¢6es sociais, fiscais, parafiscais, seguros e
demais despesas inerentes, estando o preco ofertado correspondendo, rigorosamente, com as especificacdes
do objeto licitado, estamos ciente de que ndo cabe quaisquer reivindicacdes devidas a erros nessa avaliagéo,
para efeito de solicitar revisdo de pregos por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

Por esta proposta, ainda, declaramos inteira submissao aos preceitos legais em vigor, especialmente aos da
Lei Federal n° 14.133/2021, e as clausulas e condigdes constantes do Edital do PREGAO ELETRONICO N°
014PRP/2026.

RESPONSAVEL LEGAL DA LICITANTE

, / /

LOCAL DATA ASSINATURA E CARIMBO COM CNPJ E CPF
DO REPRESENTANTE

2 0 Valor Total da Proposta corresponde a soma de todos os itens para os quais o licitante ofertar proposta.
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