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CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2024
CREDENCIAMENTO N° 010/2024
INEXIGIBILIDADE N° 060/2024

PREAMBULO

O Municipio de Jaguaquara, por intermedio da Secretaria Municipal de Saude, por meio do Agente de
Contratacéo, designado pelo Decreto n° 161/2024, com fundamento na Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril
de 2021, especialmente no artigo 74, IV, combinado com artigo 79, I, e demais normas pertinentes e pelas
condicBes estabelecidas neste Edital e seus anexos, torna publico para conhecimento dos interessados que
se encontra aberto o Chamamento Publico com vistas ao credenciamento de Prestadores de Servicos
Medicos, como pessoa juridica, para realizacdo de Atendimento no &mbito da Secretaria de Saude,
provendo médico nas Unidades Bésicas de Saude, Servigos de Atendimento Domiciliar, Equipes de
Atendimento Multidisciplinares, Unidade de Pronto Atendimento de Jaguaquara, Centro de Atencédo
Psicossocial e Centro de Especialidades Luiz Ignacio de Souza, para a prestacdo de servicos técnicos
profissionais na sua area de formacdo a fim de atender os usuarios do Servico Publico de Salude da
Secretaria Municipal de Salde de Jaguaquara, Bahia, conforme condi¢cdes previstas neste Edital e
respectivos anexos, que compdem os autos do Processo Administrativo n® 146/2024.

Data Inicial para envio de documentos: 07/01/2025

Validade do Edital: 31/12/2025

Anélise de Documentos: Os documentos serdo analisados a medida que forem apresentados pelos
interessados.

Acesso Edital: https://jaguaquara.ba.gov.br/diario-oficial e no PNCP

Informacg6es complementares: As informaces e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento
do objeto deste Credenciamento serdo prestados pela Comissdo de Contratacdo ou Agente de
Contratacdo, diariamente, das 08h00min as 12h00min, na Sala de Licita¢6es, Praca JJ Seabra, n°® 172,
Centro, Jaguaquara/BA, pelo Telefax (073) 3534-9550 ou pelo e-mail licitacao@jaguaquara.ba.gov.br.

1. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1. Visa o presente edital de Chamamento Publico o credenciamento de Prestadores de Servigos
Meédicos, como pessoa juridica, para realizacdo de Atendimento no @mbito da Secretaria de Saude,
provendo médico nas Unidades Bésicas de Saude, Servigos de Atendimento Domiciliar, Equipes de
Atendimento Multidisciplinares, Unidade de Pronto Atendimento de Jaguaquara, Centro de Atencdo
Psicossocial e Centro de Especialidades Luiz Ignéacio de Souza, para a prestacao de servigos técnicos
profissionais na sua area de formacdo a fim de atender os usuarios do Servico Publico de Salde da
Secretaria Municipal de Salde de Jaguaquara, Bahia, em conformidade com as especificacdes, descri¢cbes
e condicdes constantes deste edital e respectivo termo de referéncia.

1.2. O Edital de credenciamento ficara aberto até 31 de dezembro de 2025.

1.3. O procedimento de credenciamento sera iniciado com a publicacdo de edital, pela autoridade
responsavel pelo credenciamento, convocando os interessados que preencherem as condicdes estabelecidas
no presente edital.

1.4. A quantidade de profissionais a ser contratada levara em conta a capacidade instalada da Rede Fisica
de Servicos de Saude ja implantados no municipio tendo em vista, ainda, como limitante, a disponibilidade
orcamentaria e financeira para este fim.

1.5. Todos os participantes que atenderem aos critérios estabelecidos nesse edital serdo devidamente
credenciados.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
2.1. Poderdo participar do presente credenciamento as pessoas juridicas que:
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a) possuam habilitagdo profissional e registro nos 6rgaos competentes;

b) detenham atividade pertinente e compativel com o objeto deste credenciamento;

c) comprovem possuir os documentos exigidos neste edital, apresentando-0s nos termos e formas aqui
previstas.

2.2. N&o serdo admitidas empresas que estejam suspensas temporariamente de participar e de licitar com a
Administracdo Publica ou ainda as declaradas inidoneas, na forma da lei.

2.3 Nao serdo admitidas empresas que estejam sob faléncia.

2.4. N&o serdo admitidas a participarem neste credenciamento e contratar com a Administracdo Publica a
pessoa juridica constituida por membros de sociedade que, em data anterior a sua criagdo, haja sofrido
penalidade de suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo ou tenha sido declarada
inidonea para licitar e contratar e que tenha objeto similar ao da empresa punida.

2.5. E vedado disputar licitacdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente, aquele que
mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

2.6. TAMBEM NAO SERA ADMITIDA A PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS no presente
procedimento:

a) “E vedada a participac&o de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do servico ou pelo modo
como é usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de subordinacdo juridica entre o
obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.” (Simula 281 do TCU).

b) No caso do objeto licitado os servicos desenvolverdo de forma continua e habitual, sendo imprescindivel
a existéncia de subordinacdo entre os profissionais alocados para a execugdo dos servicos e a contratada.
c¢) “A Cooperativa de Trabalho ndo pode ser utilizada para intermediacdo de méo de obra subordinada”.
(art. 5° da Lei 12.690/2012)

2.7. E vedada a subcontratacfo total ou parcial do objeto, devendo ser os servigos executados
exclusivamente pelo titular ou sécio(s) da Pessoa Juridica credenciada e/ou seus empregados (CLT).

] 3. DA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO \
3.1. Os interessados poderdo inscrever-se mediante preenchimento de “Proposta de Credenciamento” e
apresentacdo dos documentos exigidos neste chamamento, no horario das 08hs00min e 12hsO0min horas,
no seguinte endereco: Praca JJ Seabra, n® 172, Centro, Jaguaquara/BA.

3.1.1. Os documentos serdo entregues no endere¢co mencionado em envelope lacrado contendo,
preferencialmente, com as seguintes informacdes:

REFERENTE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 010/2024
MUNICIPIO DE JAGUAQUARA
“NOME DE PROPONENTE”

3.1.2. Facultativamente, 0s documentos poderdo ser enviados através do e-mail
licitacao@jaguaquara.ba.gov.br, constando do assunto “Documentos Credenciamento n° 010/2024”.
3.2. A efetivacdo do credenciamento dar-se-a, somente, quando da apresentacdo dos documentos que
atendam ao Item 4 do presente edital.

3.3. Os dados informados no formulario séo de responsabilidade dos interessados, que deverdo comprova-
los por meio de apresentacdo da documentacao exigida.

3.4. As inscrigbes permanecerdo abertas durante a vigéncia do edital.

4. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
4.1. Os interessados no credenciamento deverdo apresentar os documentos seguintes:
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4.2. Habilitacdo Juridica:

4.2.1. A Habilitacdo Juridica sera comprovada mediante a apresentacdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais €, no caso de
sociedade por acOes, acompanhado da documentacdo pertinente a investidura de seus atuais
administradores nos respectivos cargos.

4.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

4.3.1. A Regularidade Fiscal sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de inscri¢cdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, Federal e Municipal do domicilio ou sede do
participante;

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentacdo da Certiddo de
Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, e do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacdo do Certificado de Regularidade do FTGS/CRF;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certidao negativa (CNDT).

4.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira:
4.4.1. A Qualificacdo Econdmico-Financeira sera comprovada mediante a apresentacdo de certidao
negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

4.5. Qualificacdo Técnica:

4.5.1. A Qualificacdo Técnica serd comprovada através da apresentacdo de registro do participante perante
0 6rgdo de Classe Competente, bem como da comprovacao da qualificacdo profissional necessarias para o
exercicio da profissdo, inclusive, na especialidade respectiva.

4.6. Declarac0es:

4.6.1. Declaragdo do cumprimento ao disposto no inciso XXXII1, do art. 7°, da Constituicdo Federal, através
da apresentacdo de declaracdo que comprove a inexisténcia de menor no quadro da empresa conforme o
modelo do Anexo IV.

4.6.2. Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos Inciso 1V,
do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021 (Anexo V)

4.6.3. Declaragéo de concordancia com as normas do edital, de auséncia de auséncia de impedimento de
contratar com a administracdo e de auséncia de vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau. (Anexo VI)

4.7. Proposta de Credenciamento:

4.7.1. A proposta de credenciamento devera ser entregue rubricada em todas as paginas e identificada como
Proposta de Credenciamento, preferencialmente conforme modelo anexo a este edital.

4.7.2. O proponente indicara os itens constantes das planilhas pelos quais pretende se credenciar, ndo
podendo haver incompatibilidade entre 0s itens escolhidos, principalmente no que se refere a atribuicdes e
horarios.

4.7.3. Constara na proposta de credenciamento endereco de e-mail que servira de meio para comunicacfes
oficiais durante o tramite do processo de credenciamento e posterior relacdo contratual.

4.7.4. Devera constar na proposta de credenciamento, obrigatopriamente, declaracdo de que a mesma
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
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Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenccgdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.7.5. Nao serdo admitidas propostas alternativas, condicionadas ou que prevejam pregos ndo estabelecidos
neste edital.

4.7.6. Nos precos indicados ja estdo compreendidos todos os custos diretos e indiretos para a execugao dos
servicos, ndo sendo admitidos pleitos de acréscimos a qualquer titulo. Sobre os valores a serem pagos
incidirdo todos os tributos e encargos previstos na legislacéo.

4.7.7. N&o serdo admitidas propostas alternativas, condicionadas ou parciais.

4.7.8. O prazo minimo de validade da Proposta de Credenciamento é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar
da data de apresentacdo da mesma.

4.7.9. Ndo serdo aceitas propostas que contenham ofertas e vantagens ndo previstas neste Edital, ou que
estejam em desacordo com as especificacdes aqui existentes.

5. DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO

5.1. O agente de contratacdo e equipe de apoio analisara os documentos de credenciamento a medida que
forem sendo apresentados pelos interessados, sempre elaborando ata circunstanciada da anélise dos
documentos.

5.1.1. A analise de documentos ocorrerd no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
protocolizacdo, independente do numero de documentos apresentados.

5.2. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de credenciamento, 0 agente de contratagdo
verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impega a participacdo em licitagdes e contrata¢des publicas, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS; e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantidos pela Controladoria-Geral da Uniéo.
5.2.1 A consulta aos cadastros poderd ser realizada em nome da empresa e também de seu s6cio majoritario,
por forca do artigo 12 da Lei n.° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

5.2.2. Constatada a existéncia de sancdo, o agente de contratacdo reputard o licitante inapto ao
credenciamento, por falta de condicdo de participacao.

5.3. N&o sendo possivel a verificagdo dos cadastros constantes nas alineas do item 5.2 antes da anélise do
credenciamento, seja por qual motivo for, a verificacdo podera ser realizada posteriormente, antes da
assinatura do contrato ou emisséo da ordem de servigos.

5.4. Apos analise e julgamento dos documentos, serd emitido parecer final classificatorio, submetido a
homologagéo da autoridade superior.

5.5. Ocorrida a exclusdo do interessado pela auséncia de documentagdo minima necessaria ao
credenciamento, 0 mesmo podera, durante o periodo de vigéncia do edital, apresentar nova documentagéo
para credenciamento.

6. RECURSOS E IMPUGNACOES.

6.1. As impugnac0es e pedidos de esclarecimento ao presente edital poderdo ser feitas por qualquer pessoa
através de protocolo no setor de licitacGes ou através do endereco de e-mail indicado para protocolo.

6.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no edital.

6.3. A resposta do julgamento da impugnacdo ou dos pedidos de esclarecimento se dard através de
publicacdo no diario eletrénico da municipalidade.

6.4. Os recursos administrativos deverdo obedecer ao disposto do Art. 165, inciso | da Lei Federal n°
14.133/2021, e sera contado da publicacdo do resultado analise e julgamento dos documentos pelo agente
de contratacéo.
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6.5. Cabera a Autoridade Competente a decisdo dos recursos interpostos contra os atos do Agente de

Contratacéo, sendo a decisdo publicada no diario oficial do municipio.

7 - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

7.1. Apos a classificacdo, o agente de Contratagdo divulgard o resultado e encaminhard o processo a
autoridade superior para homologagéo e credenciamento dos interessados habilitados.

7.2. A homologacdo e o credenciamento ndo implicardo direito a execucdo do objeto contratual, que
ocorrera conforme a necessidade da administracgao.

| 8- DO CREDENCIAMENTO |
8.1. O contrato de credenciamento € o instrumento que permitira ao interessado executar os servicos objeto
deste edital, conforme a necessidade da administracéo e critérios estabelecidos.
8.2. Os credenciados serdo convocados, mediante publicacdo no diario ou, facultativamente, por escrito ou
qualquer meio eletronico, para assinar 0o CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, sob pena de decair do direito a contratacdo/credenciamento, sem prejuizo das sangdes previstas
neste edital e na lei 14.133/2021
8.2.1. A qualquer tempo o Contrato de Credenciamento poderéa ser alterado, visando adequar o servico as
condicGes de execucdo previstas pela Secretaria Municipal de Saude.
8.2.2. Depois de assinado pelas partes envolvidas, o contrato de credenciamento sera publicado em resumo
na imprensa oficial e o inteiro teor no PNCP, como condigdo de sua eficécia.
8.2.3. A publicacdo devera ser realizada conforme previsdo do artigo 94 da Lei Federal n® 14.133/2021.
8.3. Os documentos de credenciamento serdo analisados pela ordem de apresentacdo, sendo que a
contratualizacdo serd feita pela ordem cronolégica de credenciamento entre os interessados e nos termos
e critérios estabelecido neste edital e anexos.
8.4. Como condicéo para assinatura do contrato de credenciamento o participante vencedor devera manter
todas as condicdes de habilitacdo.
8.5. E vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto, devendo ser os servigos executados
exclusivamente pelo titular ou socio(s) da Pessoa Juridica credenciada e/ou seus empregados (CLT).
8.6. A Pessoa Juridica credenciada deverd indicar expressamente o(s) profissional(is) executor dos servicos,
através do preenchimento do requerimento, indicando para qual servico pretende se credenciar, anexando
os documentos do profissional, quais sejam, Diploma, CRM, Certificado de especializacdo ou residéncia
em caso de especialidade, devendo cada médico ser socio/titular da empresa ou possuir vinculo celetista.

\ 9. DA EXECUCAO, RECEBIMENTO E LIQUIDACAO \
9.1. Os servigos serdo executados em conformidade com a demanda, sendo recebidos e liquidados conforme
justificado no Termo de Referéncia e do estudo técnico preliminar.

| 10. DO PAGAMENTO |
10.1. O faturamento dos servigos executados serd mensal, que pressupde a execugdo dos servicos constantes
nas especificagdes técnicas, nas frequéncias necessarias para atingir os niveis exigidos de qualidade, dentro
dos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.
10.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da liquidacdo, sendo
que havendo alguma pendéncia referivel ao detentor do contrato, o prazo sera interrompido até a
regularizacéo.
10.3. Como condig¢&o para 0 pagamento, a contratante podera exigir da credenciada a comprovacédo do
CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS dos trabalhadores vinculados a
prestacdo dos servigos, bem como outros necessarios a comprovacgdo das obrigacGes da credenciada.
10.4. Havendo qualquer atraso no pagamento dos encargos trabalhistas e sociais, 0 pagamento sera retido
até a comprovacgdo do pagamento ou, em ultimo caso, podera ser quitado diretamente pela administragdo
até os limites dos créditos do credenciado.
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10.5. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracéo, o valor devido devera ser acrescido de compensacéo financeira, e sua apuracéo se fara desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:
| = (TX/100)/365

EM =1xN x VP, onde:

| = indice de compensagéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

P = Valor da parcela em atraso.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O credenciado que, sem justificativa, descumprir as condigOes estabelecidas neste Edital e anexos
estara sujeito, conforme a gravidade ou dano causado a contratante, a imediata exclusdo do rol de
credenciados (descredenciamento), respeitando o direito a ampla defesa e ao contraditério, além da
aplicacdo de outras san¢des administrativas e civeis previstas na legislacao aplicavel ao caso.

11.2. O credenciado podera descredenciar-se voluntariamente, mediante requerimento por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e desde que nédo prejudique a execucdo dos servicos ja solicitados,
ou que venham a ser solicitados antes de decorrido o prazo de 30 (trinta) dias. Decorrido o prazo
mencionado, sera lavrado o termo de descredenciamento e/ou rescisdo contratual, quando cessard as
obrigacOes para ambas as partes.

| 12. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO |
12.1. As obrigacOes do credenciado/contratado s&o as constantes do termo de referéncia, minuta de contrato
de credenciamento.

\ 13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE \
13.1. As obrigagdes da administracdo séo as constantes do termo de referéncia, minuta de contrato de
credenciamento.

| 14. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO |
14.1. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo gestor de contrato designado pela
administrac@o no instrumento contratual ou em separado, independente da fiscalizacdo de outros servidores
designados especialmente para este fim, podendo valer-se de terceiro com conhecimentos técnicos
necessarios.
14.2.. As decis0es e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser solicitadas
a autoridade superior, em tempo habil para ado¢do das medidas convenientes.

] 15. DAS PENALIDADES
15.1. A Administracdo poder4, garantida a prévia defesa, aplicar aos participantes e/ou
credenciados/contratados as seguintes san¢6es, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar e
d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
15.2. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

|  —
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d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
15.3. O participante do procedimento de contratacdo ou o0 contratado serd responsabilizado

administrativamente pelas infragfes constantes do quadro abaixo:

QUADRO DE INFRACOES

a) dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) ensejar retardacdo da execucdo dos servigos sem motivo justificado;

c) dar causa a inexecucéo total do contrato;

d) fraudar a procedimento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

e) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

f) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento de contratacao;

15.4 A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista na alinea
‘a’ do quadro de infragdes, quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

15.5 Para as infragGes previstas nas alineas ‘a’ a ‘c’ do quadro de infragdes a multa aplicada sera de 1% a
5% sobre o valor do estimado da contratacdo ou do contrato.

15.6 Para as infragdes previstas nas alineas ‘d’ a ‘f” do quadro de infragdes a multa aplicada sera de 5% a
10% sobre o valor do estimado da contratacdo ou do contrato.

15.7 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nédo, a penalidade de multa.

15.8. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd cobrada administrativamente, deduzindo-
se do valor da Fatura Mensal ou, ndo sendo suficiente, o valor podera ser inscrito como Divida Ativa e
cobrado judicialmente.

15.9. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério e 0 seu pagamento ndo eximira a
contratada da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infracbes cometidas.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 As despesas decorrentes deste procedimento correrdo por conta da seguinte dotacdo orgcamentéria:
Entidades: 10 - Secretaria Municipal de Saude

Orgao: 10.01 - Fundo Municipal de Satde

Projeto atividade: 2060: Manutencéo da Atengdo Primaria

2063: Gestdo das A¢Oes de Atencdo Especializada

2064: Manutencéo do Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS

2069: Gestdo da Unidade de Pronto Atendimento UPA

2079: Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica decorrente do Coronavirus

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos De Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 600 — Transferéncias SUS governo federal — Conta de Custeio

As dotacBes correspondem ao exercicio vigente, sendo que em casos de prorrogacdo ou ultrapassar o
exercicio financeiro as dotagdes serdo indicadas por apostilamento.

| 17. REAJUSTE
17.1. O preco inicialmente estabelecido pela administracdo para fins e contraprestacdo ao credenciado
poderd ser reajustado anualmente (alea ordinaria), com a utilizacéo preferencial do IPCA-E.
17.2. A data-base de reajustamente sera vinculada a data do or¢camento estimado da administragéo.
17.3. Quando os valores estabelecidos para pagamento aos credenciados decorrer de repasses de programas
ou ajustes com outros entes federados, o reajuste fica condicionado aos limites repassados.
18. DAS DISPOSIQ()ES FINAIS
18.1. Na interpretacdo das normas deste edital, serdo observados os principios do formalismo moderado,
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, igualdade,
da razoabilidade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel e os principios gerais do direito.

|| I ——
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18.2. Os participantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo dos documentos de
credenciamento e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgédo ou do resultado do processo.
18.3. A homologacdo do resultado deste procedimento ndo implicara, para o participante, direito a execucao
do objeto contratual, pondendo inclusive a Administragdo revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de
interesse publico, derivadas de fatos supervenientes e comprovados ou anula-la por ilegalidade, de oficio
ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento dos
participantes.
18.4. O participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer do procedimento auxiliar de credenciamento.
18.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a 0 do vencimento, firmando-se que sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal na
municipalidade.
18.6. As duavidas surgidas na aplicacdo do presente Edital, bem como os casos omissos serdo resolvidos
pelo Agente de Contratacdo, sempre respeitado o principio do formalismo moderado, sanando falhas
formais ou irrelavantes ao resultado pretendido.
18.7. Os encargos de natureza tributaria, trabalhista, Previdenciaria, social e parafiscais, bem como
elaboracdo de pareceres técnicos, sdo de exclusiva responsabilidade das participantes.
18.8. A apresentacdo da proposta de credenciamento implica para a participante a observancia dos preceitos
legais e regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitacdo de todos os termos e
condicGes deste Edital, sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do procedimento.
18.9. O foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem deste procedimento licitatorio serd o da
Comarca de Jaguaquara, Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
18.10. O presente edital e respectiva minuta contratual foram foi analisados pelo setor juridico responsavel,
com a plena aprovagéo.
18.11. Integram este edital os seguintes anexos:
Anexo | - Termo de Referéncia
Anexo Il — Proposta de Credenciamento
Anexo 11 - Minuta de Contrato
Anexo IV — Modelo de Declaragdo de Protecdo ao Trabalho
Anexo V — Declaragdo Reserva Cargos
Anexo VI - Declaragdo Ciéncia e Concordancia normas Edital e Auséncia de Impedimento

Jaguaquara, 20 de dezembro de 2024.

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Hemerson Oliveira de Labio
Decreto n° 005/2021

|  —
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CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2024

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente termo de referéncia tem por finalidade a caracterizagédo e especificacdo do objeto para Habilitar
e Credenciar Prestadores de Servicos Médicos, como pessoa juridica, para realizacdo de Atendimento no
ambito da Secretaria de Saude, provendo médico nas Unidades Bésicas de Saude, Servigos de Atendimento
Domiciliar, Equipes de Atendimento Multidisciplinares, Unidade de Pronto Atendimento de Jaguaquara,
Centro de Atencdo Psicossocial e Centro de Especialidades Luiz Ignacio de Souza, para a prestacdo de
servicos técnicos profissionais na sua area de formacéo a fim de atender os usuarios do Servico Publico de
Salde da Secretaria Municipal de Saude de Jaguaquara, Bahia.

A guantidade de profissionais a ser contratada levara em conta a capacidade instalada da Rede Fisica de
Servigos de Saude j& implantados no municipio tendo em vista, ainda, como limitante, a disponibilidade
orcamentaria e financeira para este fim.

O credenciamento ficara aberto até 31/12/2025.

| 2. JUSTIFICATIVA

E dever da administracdo publica a prestacdo de servicos de satde para a populagio de forma adequada e
satisfatdria, garantindo acesso universal e gratuito dos mesmos para todos os administrados que deles
necessitem.
Os servicos de saude devem ser destinados a todos de forma igualitaria e universal, com garantia da maior
quantidade possivel de servicos e especialidades, afastando ou diminuindo a existéncia de obstaculos a este
acesso de forma gradativa.
A municipalidade ndo possui quantitativos de médicos necessarios para o atendimento da populacéo e para
prestacao dos servicos de saude de forma a atender todos os principios regentes deste direito fundamental.
H4, assim, uma insuficiéncia dos servi¢cos de forma que se torna necessaria a complementacao destes
servigos. Sendo servico continuo e essencial, a municipalidade deve adotar todas as medidas possiveis para
a garantia do acesso a saude.
O municipio de Jaguaquara assume gestdo plena do sistema municipal, sendo provedor de pactuagédo de
consulta e procedimentos de médica complexidade dos seus municipes, no que tange as areas de urologia,
ginecologia e cardiologia, que representa a parcela FAEC (Fundo de Ac¢es Estratégicas e Compensacao)
do recurso financeiro, oriundo do Programa PMAE (Programa Mais Acesso a Especialistas) do Ministério
da Salde, sendo parte deste credenciamento direcionado ao atendimento dessa pactuacéo.
Neste sentido € que a Secretaria Municipal de Salde, interessada em garantir servicos que estdo
intimamente ligados a dignidade humana, tem a necessidade de credenciamento de profissionais.
No que se refere a forma de vinculo, tem-se que o credenciamento oferece a possibilidade de se contar com
maior gama de profissionais para o caso de suprir faltas ou substituicdes, ja que o servico publico pode ser
prestado por uma série de profissionais que ficam a disposicdo da administracao.
No caso, 0s servicos médicos possuem instabilidade em sua prestacéo, de forma que além de oscilacdes da
demanda, existem situacdes de rompimento de vinculos, de forma de que o maior nimero de profissionais
disponiveis salvaguarda o interesse publico.
E certo que quando a administracéo se dispde a alcancar um maior numero de contratacdes, dispondo-se a,
atendidos os critérios e preferéncias estabelecidas, contratar todos os que atenderem aos requisitos
estabelecidos, torna inviavel a competi¢do, ocorrendo situagdo de licitacdo inexigivel.
Para atendimento desta contratacdo direta, sem prejuizo aos principios administrativos, a lei 14.133/2021
trouxe o procedimento auxiliar de credenciamento.
Diz o artigo 79, | da Lei 14.133/2021:

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratacéo:

|  —
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| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacao de

contratacdes simultaneas em condi¢cfes padronizadas

(..)
Ja o artigo 74, IV da mesma legislacdo estabelece:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(--.)

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
Tem-se, assim, que o artigo 79, | combinado com o artigo 74, IV autoriza a contratacao direta através de
credenciamento por inexigivel a licitagcdo no caso concreto, visto que a forma utilizada afasta a possibilidade
de competitividade para o certame.
O credenciamento de diversos profissionais traria maior seguranga e comodidade para a administragdo
municipal, bem como representa, ainda, economicidade para 0 municipio, que ndo ficara a mercé de
contratagcdes emergenciais, sujeitando-se a alteragdes de precos.
A contratacdo sera paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para a Administracdo a
realizacdo de contrataces simultdneas em condices padronizadas, sendo adotados critérios objetivos de
distribuicdo da demanda, conforme a necessidade.
Durante o periodo de vigéncia do credenciamento, havendo mais de um profissional interessado na mesma
especialidade, os servi¢os serdo prestados em regime de revezamento, devendo a Secretaria Municipal de
Saude definir os critérios de revezamento de forma isondmica e igualitaria entre os profissionais
credenciados.
Tem-se assim, como justificada a contratacdo e, ainda, a escolha do procedimento auxiliar de
credenciamento.

3. DESCRITIVO DO SERVICO. REGIME DE EXECUCAO

Trata-se de demanda para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude, para ampliar
atendimento dos servicos de satde na municipalidade, bem como a disponibilizacdo de profissionais para
que possam atender as demandas existentes e outras que surjam durante a validade do credenciamento.
Tratando-se de credenciamento, seréo observadas as seguintes especificagoes:

e Os valores a serem pagos aos credenciados serdo os estabelecidos pela administracdo, conforme
planilhas abaixo.

e Quando os servigos forem vinculados a programas que, por quaisquer razoes, necessitem de cadastros
e vinculacdo profissional, o proponente, quando do credenciamento, deverd fornecer todas as
informac@es necessarias aos referidos cadastros.

e Os valores indicados sdo valores brutos, sobre os quais incidirdo descontos e tributos estabelecidos na
legislacdo, conforme cada caso.

¢ Os licitantes serdo inicialmente cadastrados pela ordem de apresentacdo dos envelopes contendo 0s
documentos de habilitacdo, junto ao setor indicado e, posteriormente, 0 mesmo critério sera adotado
para a contratualizacdo dos credenciados, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de protocolo do
envelope de credenciamento.

e Serdo credenciados os interessados que atenderem as exigéncias neste termo de referéncia, ficando o
municipio, autorizado a contrata-los para a efetiva prestacdo dos servi¢cos demandados na Secretaria de
Saude, conforme suas necessidades.

3.1 ESPECIFICACOES E VALORES DOS PLANTOES MEDICO DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA)
OBS: O preco refere-se ao valor da tabela especificada pelo municipio, ndo podendo ser alterado.

TABELA 01 PLANTOES
SEGUNDA A SEXTA UNIDADE VALOR BRUTO
PlantGes de 12 horas Plantdo R$ 1.200,00
PlantGes de 24horas Plantdo R$ 2.400,00
Y ———
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TABELA 02 PLANTOES
SABADOS, DOMINGOS E FERIADOS UNIDADE VALOR BRUTO
Plantdes de 12 horas Plantéo R$ 1.300,00
Plantdes de 24horas Plantéo R$ 2.600,00
TABELA 03 FERIADOS CONSIDERADOS PARA O ANO DE 2025
DATA REFERENCIA
01/01 DIA DA CONFRATERNIZACAO UNIVERSAL
04/03 CARNAVAL
18/04 PAIXAO DE CRISTO
21/04 TIRADENTES
01/05 DIA DO TRABALHO
19/06 CORPUS CHRISTI
24/06 SAO JOAO
07/09 INDEPENDENCIA DO BRASIL
12/10 NOSSA SENHORA APARECIDA
02/11 FINADOS
15/11 PROCLAMACAO DA REPUBLICA
20/11 DIA DA CONSCIENCIA NEGRA
25/12 NATAL
x VALOR
TABELA 04 - QUANTIDADE DE PLANTOES UPA MENSAL
Janeiro: 31 Plantdes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias RS$ 76.200,00
por semana.
Ffaverelro: 28 Plant6es Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 R$ 68.800,00
dias por semana.
Marco: 31 Plantes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias RS$ 76.600,00
por semana.
Abril: 30 Plantbes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias R$ 74.000,00
por semana.
Maio: 31 Plantdes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias R$ 76.400,00
por semana.
Junho: 30 Plantdes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias R$ 74.000,00
por semana.
Julho: 31 PlantGes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias R$ 76.000,00
por semana.
Agosto: 31 Plantdes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias R$ 76.400,00
por semana.
S_etembro: 30 Plant6es Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 R$ 73.600,00
dias por semana.
Outubro: 31 PlantGes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 dias R$ 76.000,00
por semana.
N_ovembro: 30 Plantdes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 R$ 74.200,00
dias por semana.
D_ezembro: 31 Plantdes Médicos mensal, provendo 01 médico plantonista 24hs por dia, 7 R$ 76.200.00
dias por semana.
VALOR TOTAL R$ 898.400,00

3.2 ESPECIFICACOES E VALORES DAS ESPECIALIDADES NO CONTEXTO DE

EMERGENCIA NO AMBITO DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA

OBS: O preco refere-se ao valor da tabela especificada pelo municipio, ndo podendo ser alterado.
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TABELA 05 _ ULTRASSONOGRAFIA DE EMERGENCIA
N QTDE VALOR | VALOR ANUAL
DISCRIMINACAO UNIDADE QI0E | YALR AT
Ultrassonografiade  Urgéncia e | oo qepiMENTO 700 R$ 90,00 R$ 63.000,00
Emergéncia

3.3 ESPECIFICACAO E VALOR PARA PROVIMENTO DE MEDICO NA ESPECIAL IDADE DE

PSIQUIATRIA PARA ATENDIMENTO AMBULATORIAL

OBS: O prego refere-se ao valor da tabela especificada pelo municipio, ndo podendo ser alterado.

TABELA 06 - ATENDIMENTO EM PSIQUIATRIA NO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL
(CAPS)
% VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
DISCRIMINACAO UND QTDE BRUTO BRUTO
Atendimento Ambulatorial na especialidade A
PSIQUIATRIA: Atendimento semanal estimado | MES 12 R$ 13.300,00 R$ 159.600,00
em: 40 pacientes por dia; 160 consultas por més
TABELA 07 - ATENDIMENTO EM PSIQUIATRIA NO KM 43 E ZONA RURAL
" VALOR
DISCRIMINACAO UND A?\ITU[')AI\EL VALOgR%';I_gARIO ANUAL
BRUTO
Atendimento Ambulatorial na
especialidade PSIQUIATRIA CONSULTA 1500 R$ 80,00 R$ 120.000,00

3.4 ESPECIFICACAO E VALOR PARA PROVIMENTO DE MEDICOS PARA AS UNIDADES

DE SAUDE DA FAMILIA

OBS: O preco refere-se ao valor da tabela especificada pelo municipio, ndo podendo ser alterado.

TABELA 08 — UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA
UNIDADES DE SAUDE PARA CREDENCIAMENTO/ | VALOR MENSAL VALOR ANUAL
N° DE VAGAS OU CADASTRO RESERVA (CR) (BRUTO) (janeiro a dezembro 2025)
USF LOURIVAL ROSA DE SENA - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF JORGE AMADO -01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF JOSE JOAQUIM TOSTA LIMA - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF NILZETE NATALIA - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF PEDRO BERNARDINO -01CR R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF ELIEZER SANTOS NASCIMENTO -01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF TACIANO DE PAULA - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF SANDOVAL PORTO ALMEIDA - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF VANDERLAN SANTOS ALENCAR 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF MANOEL ARAUJO BRAGA -01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF AURELINO ANDRADE —01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF NELIO ANDRADE SOUZA - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF ISAURA LIMA DE ANDRADE - 01 CR R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF ITIUBA-01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF JOSE MARIA FONTENELLE - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
USF VALTER RICARDO DAS NEVES - 01 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
VALOR TOTAL R$ 2.496.000,00

Carga Horaria de 40h semanais, de segunda a sexta.

Admite-se 2 médicos de 20hs no valor de R$ 6.500,00 (-) cada OU 1 médico de 30 horas no valor de
R$ 9.750,00 (-) em cada unidade. Contudo, essas condigdes s6 serdo admitidas caso ndo haja médico

disponivel para realizar o servigo de 40hs semanal.
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3.5 ESPECIFICACAO E VALOR PARA PROVIMENTO DE MEDICOS PARA O SERVICO DE
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ATENDIMENTO DOMICILIAR — EMAD TIPO I / EMAP

OBS: O prego refere-se ao valor da tabela especificada pelo municipio, ndo podendo ser alterado.

TABELA 09 - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (EMAD TIPO I).
, VALOR MENSAL
DISCRIMINACAO BRUTO VALOR ANUAL
40hs semanais para realizacdo de visitas domiciliares R$ 12.000,00 R$ 144.000,00

3.6_ESPECIFICACAO E VALOR PARA PROVIMENTO DE MEDICOS PARA A EQUIPE

MULTIDISCIPLINAR DA ATENCAO BASICA — E-MULTI AMPLIADA E ESTRATEGICA

OBS: O preco refere-se ao valor da tabela especificada pelo municipio, ndo podendo ser alterado.

TABELA 10 - MEDICOS PARA AS EQUIPES E-MULTI AMPLIADA E ESTRATEGICA
ESPECIALIDADES/ CARGA HORARIA/NUMERO DE VALOR MENSAL VALOR
VAGAS BRUTO ANUAL
DERMATOLOGISTA /10 hs semanais/ 01 vaga R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
CARDIOLOGISTA / 10 hs semanais/ 01 vaga R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
VALOR TOTAL R$ 120.000,00

3.7 ESPECIFICACOES E VALORES PARA PROVIMENTO DE MEDICOS ESPECIALISTAS,

VISANDO ATENDIMENTO AMBULATORIAL DOS PACIENTES ASSISTIDOS PELO SUS

OBS: O preco refere-se ao valor das tabelas especificadas pelo municipio, ndo podendo ser alterado.

TABELA 11 - MEDICO CIRURGIAO PARA REALIZACAO DE PEQUENAS CIRURGIAS

AMBULATORIAIS
oscrmAcro | VALCRSRUTO R | QURNTIAOS VALORaRUTo
TABELA 12 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE ENDOCRINOLOGIA
CONSULTAS VALOR BRUTO QU?NL'ELADE Xﬁbg'ﬁ
CONSU'—ET@SFL\'OACE?EE)?_'OA(';I'EADE DE R$ 200,00 400 R$ 80.000,00
TABELA 13 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE ANGIOLOGIA
GALOS UNIDOE vaon
CONSULTASAHQI%SLPOE&'QL'DADE DE R$ 250,00 60 R$ 15.000,00
TABELA 14 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE PROCTOLOGISTA
Aol o
CONSULTAPSR'\C')ACTESPL%%'IAAL'DADE DE R$ 275,00 30 R$ 19.800,00
TABELA 15 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE PNEUMOLOGIA
roR " comoe Ao
CONSULTAPS,\EC,\%PL%C(?AL'DADE DE R$ 350,00 30 R$ 10.500,00
I

||
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TABELA 16 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE GASTROENTEROLOGIA
CONSULTAS VALOR QUANTIDADE VALOR

BRUTO ANUAL ANUAL
CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE
GASTROENTEROLOGIA R$ 330,00 30 R$9.900,00

TABELA 17 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE REUMATOLOGIA
CONSULTAS VALOR BRUTO QUANTIDADE VALOR

ANUAL ANUAL
CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE
REUMATOLOGIA R$ 350,00 270 R$ 94.500,00

TABELA 18 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE NEUROPEDIATRIA
CONSULTAS VALOR BRUTO QUANTIDADE VALOR

ANUAL ANUAL
CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE
NEUROPEDIATRIA R$ 250,00 300 R$ 75.000,00

TABELA 19 - CONSULTA NA ESPECIALIDADE DE PEDIATRIA

VALOR QUANTIDADE VALOR
CONSULTAS BRUTO ANUAL ANUAL
CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE
PEDIATRIA R$80,00 1500 R$ 120.000,00

TABELA 20 - CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE NEUROLOGIA
CONSULTAS VALOR BRUTO QUANTIDADE VALOR

ANUAL ANUAL
CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE
NEUROLOGISTA R$ 175,00 400 R$ 70.000,00

TABELA 21 - PROCEDIMENTO DE COLONOSCOPIA

VALOR QUANTIDADE
PROCEDIMENTO BRUTO ANUAL VALOR ANUAL
EXAME COLONOSCOPIA R$ 1.210,00 20 R$ 24.200,00
TABELA 22 - PROCEDIMENTO DE COLONOSCOPIA COM POLIPECTOMIA
VALOR QUANTIDADE
PROCEDIMENTO BRUTO ANUAL VALOR ANUAL
EXAME COLONOSCOPIA COM
POLIPECTOMIA R$ 1.700,00 15 R$ 25.500,00
TABELA 23-RAIO - X
DISCRIMINACAO VALOR BRUTO QUQNNBQI'_A\DE VALOR ANUAL
EXAME DE RAIO-X R$ 60,00 300 R$: 18.000,00
TABELA 24 - PROCEDIMENTO DE ENDOSCOPIA
PROCEDIMENTO VALOR BRUTO QU?NBIELADE VALOR ANUAL
EXAME DE ENDOSCOPIA R$ 330,00 40 R$ 13.200,00
TABELA 25 - PROCEDIMENTO DE ESPIROMETRIA
PROCEDIMENTO VALOR BRUTO QUANTIDADE ANUAL VALOR ANUAL
EXAME DE ESPIROMETRIA R$ 275,00 20 R$ 5.500,00
I T _
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TABELA 26 - PROCEDIMENTO DE MANOMETRIA ANORRETAL

PROCEDIMENTO

VALOR POR
CONSULTA

QUANTIDADE
POR ANO

VALOR ANUAL

MANOMETRIA ANORRETAL

R$ 440,00 bruto

20

R$ 8.800,00

TABELA 27 - PROCEDIMENTO DE RETOSSIGMOIDOSCOPIA

PROCEDIMENTO

VALOR POR CONSULTA

QUANTIDADE
POR ANO

VALOR ANUAL

RETOSSIGMOIDOSCOPIA

R$ 400,00

20

R$ 8.000,00

TABELA 28 - PROCEDIMENTO DE ELETROENCEFALOGRAFIA

PROCEDIMENTO

VALOR BRUTO

QUANTIDADE
ANUAL

VALOR ANUAL

C/OU S/ FOTO — ESTIMULO

ELETROENCEFALOGRAFIA EM VIGILIA

R$ 130,00

180

R$ 23.400,00

TABELA 29 - ULTRASSONOGRAFIA CONVENCIONAL

DISCRIMINAGAO

VALOR
BRUTO

QUANTIDADE
ANUAL

VALOR
ANUAL

USG ABDOME TOTAL

USG OBSTETRICA

USG AXILAS

USG TRANSVAGINAL

USG APARELHO URINARIO
USG DE MAMA DIREITA E ESQUEDA
USG REGIAO INGUINAL
USG PELVICA

USG OMBRO

USG COTOVELO

USG PUNHO

USG JOELHO

USG MAO

USG TIREOIDE

USG FOSSA POPLITEA

USG QUADRIL

USG PAREDE ABDOMINAL
USG TORNOZELO

R$ 90,00

2.200 R$ 198.000,00

OBS.

: O resultado devera ficar pronto para ser entregue ao paciente no prazo maximo de 15 dias.

TABELA 30 - ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER

DISCRIMINACAO

VALOR
BRUTO

QUANTIDADE
ANUAL

VALOR
ANUAL

USG COM DOPPLER DA BOLSA ESCROTAL
USG DA TIREOIDE COM DOPPLER
DOPPLER VENOSO MMII (cada membro)
DOPPLER ARTERIAL MMII (cada membro)
OBSTETRICIA COM DOPPLER

USG COM DOPPLER DAS VIAS URINARIAS
USG COM DOPPLER TRANSVAGINAL

USG COM DOPPLER MAMARIA

USG COM DOPPLER TRANSFONTANELA
USG COM DOPPLER CAROTIDAS

USG COM DOPPLER BOLSA ESCROTAL

R$:

R$ 180,00 600 108.000,00

|
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TABELA 31— CONSULTAS E PROCEDIMENTOS NA ESPECIALIDADE DE GINECOLOGIA
QUANTIDADE | VALOR VALOR
PROCEDIMENTO ANUAL BRUTO ANUAL
CONSULTA COM GINECOLOGISTA 700 R$ 80,00 R$ 56.000,00
COLPOSCOPIA 500 R$ 77,00 RS 38.500,00
CAUTERIZACAO DE COLO UTERINO 100 R$ 27500 | R$27.500,00
RETIRADA DE FRAGMENTO DE COLO UTERINO
PARA ESTUDO ANATOMO PATOLOGICO 100 R$330,00 | R$33.000,00
IMPLANTE DE DIU 100 R$16500 | R$ 1650000
RETIRADA DE DIU 100 R$ 50,00 RS 5.000,00
VALOR TOTAL R$ 149.027,50
TABELA 32 - PROCEDIMENTOS NA ESPECIALIDADE DE RADIOLOGIA
QUANTIDADE | VALOR | VALOR
PROCEDIMENTO ANUAL BRUTO | ANUAL
MAMOGRAFIA DIGITAL 10 R$110,00 | R$ 1.100,00
MAMOGRAFIA COM COMPRESSAO 12 R$100,00 | R$ 1.200,00
DENSITOMETRIA OSSEA 15 R$9000 | R$ 1.350,00
ULTRASSONOGRAFIA TRANSFONTANELAR 15 R$ 200,00 | R$ 3.000,00
PUNCAO DA MAMA 30 R$ 190,00 | R$5.700,00
USG CAROTIDAS E VERTEBRAIS 30 R$ 230,00 | R$ 6.900,00
ECOCARDIOGRAMA INFANTIL (ABAIXO DE 10 ANOS) 25 R$ 230,00 | R$5.750,00
PUNCAO TIREOIDE CADA NODULO 30 R$ 190,00 | R$5.700,00
R$
ECODOPPLER 60 R$190.00 | 41 400 00
ECOCARDIOGRAMA FETAL 20 R$ 200,00 | R$ 4.000,00
USG MORFOLOGICA 20 R$ 200,00 | R$4.000,00
VALOR TOTAL R$ 50.100,00

TABELA 33 - CONSULTA E PROCEDIMENTOS NA ESPECIALIDADE DE UROLOGIA

QUANTID
PROCEDIMENTO ADE gébgg Xﬁbgﬁ
ANUAL
CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE UROLOGIA 1300 R$ 85,00 R$ 110.500,00
FLUXOMETRIA 120 R$ 60,00 R$ 7.200,00
BIOPSIA DE PROSTATA 142 R$ 400,00 R$ 56.800,00
BIOPSIA DE PROSTATA GUIADA POR USG C/
SEDACAO 12 R$ 1.800,00 | R$21.600,00
CITOSCOPIA DIAGNOSTICA 30 R$ 350,00 R$ 10.500,00
CITOSCOPIA COM SEDACAO E BIOPSIA DE BEXIGA 15 R$ 1.500,00 | R$ 22.500,00
ESTUDO URODINAMICO 20 R$ 500,00 R$ 10.000,00
MEATOPLASTIA 20 R$ 400,00 R$ 8.000,00
CAUTERIZACAO DE LESOES GENITAIS 10 R$ 400,00 R$ 4.000,00
BIOPSIA DE PENIS 30 R$ 400,00 R$ 12.000,00
PENISCOPIA COM MAGNIFICACAO 20 R$200,00 R$ 4.000,00
FISIOTERAPIA DO ASSOALHO PELVICO 100 R$ 70,00 R$ 7.000,00
FISIOTERAPIA DE ASSOALHO COM BIOFEED 50 R$ 120,00 R$ 6.000,00
VALOR TOTAL R$ 280.100,00
TABELA 34 - CONSULTA E PROCEDIMENTOS NA ESPECIALIDADE DE OFTALMOLOGIA
QUANT. VALOR |VALOR ANUAL

PROCEDIMENTO ANUAL BRUTO (BRUTO)

CONSULTA OFTALMOLOGICA 120 R$ 220,00 R$ 26.400,00
T |
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MAPEAMENTO DE RETINA 06 R$ 220,00 R$ 1.320,00
PAQUIMETRIA 06 R$ 180,00 R$ 1.080,00
TONOMETRIA 06 R$ 180,00 R$ 1.080,00
ULTRASSONOGRAFIA DIAGNOSTICA 06 R$ 250,00 R$ 1.500,00
CERATOSCOPIA 06 R$ 220,00 R$ 1.320,00
GOINIOSCOPIA 06 R$ 180,00 R$ 1.080,00
TOMOGRAFIA 06 R$ 350,00 R$ 2.100,00
MICROSCOPIA 06 R$ 350,00 R$ 2.100,00
RETINOGRAFIA 06 R$ 350,00 R$ 2.100,00
BIOMETRIA 06 R$ 220,00 R$ 1.320,00
CAMPIMETRIA 06 R$ 220,00 R$ 1.320,00
EXOFTALMETRIA 06 R$ 250,00 R$ 1.500,00
CURVA TENSIONAL 06 R$ 200,00 R$ 1.200,00
LENTE TERAPEUTICA 04 R$ 200,00 R$ 800,00
POTENCIAL DE ACUIDADE LASER (PAM) 04 R$ 250,00 R$ 1.000,00
POTENCIAL DE ACUIDADE VISUAL 04 R$ 220,00 R$ 880,00
RETINOGRAFIA COLORIDA (ANGIO/FLUORESCENTE) 06 R$ 600,00 R$ 3.600,00
TESTE DO OLHINHO 04 R$ 200,00 R$ 800,00
TESTE PROVOCATIVO PARA GLAUCOMA (TSH) 04 R$ 250,00 R$ 1.000,00
DRENAGEM DE ABSCESSO DE PALPEBRA 03 R$ 600,00 R$ 1.800,00
EPILACAO A LASER 03 R$ 350,00 R$ 1.050,00
EPILACAO DE CILIOS 03 R$ 350,00 R$ 1.050,00
EXERESE DE CALAZIO E OUTRAS PEQUENAS
LESOES DA PALPEBRA E SUPERCILIO 05 R$ 2.400,00 R$ 12.000,00
FOTOCOAGULAQAO A LASER 05 R$ 350,00 R$ 1.750,00
INJECAO INTRA-VITREO 10 R$ 2.200,00 R$ 22.000,00
PAN-FOTOCOAGULACAO DE RETINA A LASER 06 R$ 350,00 R$ 2.100,00
CAPSULOTOMIA A YAG LASER 06 R$ 350,00 R$ 2.100,00
RETIRADA DE CORPO ESTRANHO DA CORNEA 10 R$ 350,00 R$ 3.500,00
VALOR TOTAL R$ 100.850,00
TABELA 35 - CONSULTAS E PROCEDIMENTOS NA ESPECIALIDADE DE CARDIOLOGIA
PROCEDIMENTO QUANTIDADE ANUAL \E{éb%g VALOR ANUAL
Consulta com cardiologista 640 R$ 120,00 R$ 76.800,00
Procedimento ECOCARDIOGRAMA 70 R$ 200,00 R$ 14.000,00
Procedimento HOLTER 50 R$ 150,00 R$ 7.500,00
Procedimento MAPA 50 R$ 150,00 R$ 7.500,00
VALOR TOTAL R$ 105.800,00

OBS.: TODOS OS VALORES DESCRITOS NAS TABELAS ACIMA CORRESPONDEM AO
VALOR BRUTO, JA INCLUIDAS TODAS AS DESPESAS NECESSARIAS PARA A
PRESTACAO DO SERVICO, COMO TRANSPORTE, ALIMENTACAO, PROVENTOS,
ENCARGOS SOCIAIS, IMPOSTOS, TAXAS, TRIBUTOS, EMOLUMENTOS,
CONTRIBUICOES SOCIAIS, FISCAIS, PARAFISCAIS, SEGUROS E DEMAIS DESPESAS
INERENTES, ESTANDO O PRECO FIXADO CORRESPONDENDO, RIGOROSAMENTE, COM
AS ESPECIFICACOES DO OBJETO QUE SE PRETENDE CONTRATAR,

Os médicos habilitados deverdo entregar junto com a documentacdo de habilitacdo, certificado de
especializacao ou residéncia na especialidade em que concorre.

A prestacdo de servico médico, objeto do presente Credenciamento devera ser realizados ap6s autorizacao
pela Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com as especificacdes solicitadas e demais condi¢cdes
estipuladas no Edital e seus Anexos, observado o preco credenciado.

|  —
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] 4. REQUISITOS DE HABILITACAO
Os interessados no credenciamento deverdo comprovar a Habilitagdo Juridica, Regularidade
Fiscal e Trabalhista, Qualificacdo Econdmico-Financeira e Qualificacdo Técnica.
A Habilitacdo Juridica serd comprovada mediante a apresentacdo do ato constitutivo (estatuto ou
contrato social) acompanhado das alteracBes posteriores, no caso de inexisténcia de contrato
consolidado, devidamente arquivados no Registro do Comércio, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado da ata arquivada da Assembléia da
ultima eleigdo da diretoria, acompanhado dos documentos dos sécios;
Os proponentes deverdo comprovar a sua Regularidade Fiscal e Trabalhista, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), para 0 caso de pessoa
juridica;
b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,
c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.
e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa.
A Qualificacdo Econdmico-Financeira serd comprovada mediante a apresentacdo de certiddo
negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.
No que se refere a Qualificacédo Técnica, os proponentes deverao apresentar:
A Qualificacao Técnica sera comprovada através da apresentacdo de registro do participante perante
0 orgao de Classe Competente, bem como da comprovacao da qualificacdo profissional necessarias
para o exercicio da profissao, inclusive, quando for o caso, na especialidade respectiva.
No momento do credenciamento, 0 médico devera preencher o requerimento, indicando o servigo
que ira se credenciar, anexando Diploma, CRM, Certificado de especializacdo ou residéncia em caso de
especialidades. O médico credenciado devera ser socio/titular da empresa, ou ter vinculo celetista.
NAO SERA ADMITIDA A PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS no presente procedimento:
a) “E vedada a participac&o de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do servico ou pelo modo
como é usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de subordinacéo juridica entre o
obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.” (Sumula 281 do TCU).
b) No caso do objeto licitado os servigos desenvolverdo de forma continua e habitual, sendo imprescindivel
a existéncia de subordinacdo entre os profissionais alocados para a execugdo dos servicos e a contratada.
¢) “A Cooperativa de Trabalho ndo pode ser utilizada para intermediacdo de méo de obra subordinada”.
(art. 5° da Lei 12.690/2012).

| 5. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

No caso de inscrigdes de mais de uma empresa para 0 mesmo servico, conforme demanda e necessidade da
administragdo, as consultas e/ou procedimento terdo seu quantitativo total distribuidos em partes iguais, em
sistema de rodizio, se for o caso. Apds realizacdo do contrato com a diviséo de quantitativo de cada empresa,
as empresas credenciadas em data posterior, ficardo em cadastro de reserva. Para os objetos que ndo
permitam divisdo do quantitativo, o critério de classificacdo seguird a ordem cronoldgica de
credenciamento, conforme protocolo sequencialmente numerado junto ao setor responsavel, desde que
atendidos aos critérios de contratacdo e requisitos de habilitacdo, com a associacdo a outros critérios
estabelecidos neste termo de referéncia.

|  —
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| 6. EXECUGAO E RECEBIMENTO E LIQUIDAGAO
Os servigos serdo executados em conformidade com a demanda, conforme justificado neste Termo de
Referéncia e do estudo técnico preliminar.
A execucdo deverd iniciar-se no prazo méximo de 72 horas, contados da ordem de servico, competindo ao
credenciado todas as despesas necessarias a execucao dos servi¢os que nao sejam assumidas expressamente
pela administragao.
Caso ndo seja possivel a execucdo nos termos e prazos assinalados, a detentora do contrato devera
comunicar as razdes respectivas antes do vencimento do prazo para que possa ser analisada a justificativa,
sem prejuizo de convocacdo dos demais credenciados.
Os servicos serdo RECEBIDOS PROVISORIAMENTE, de forma sumaria, pelo fiscal do contrato.
Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser, se possivel, reexecutados, sem prejuizo da aplicacéo
das penalidades.
Os servicos serdéo RECEBIDOS DEFINITIVAMENTE, mediante termo detalhado, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, pelo gestor do contrato, contados do recebimento provisorio, que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais.
Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.
O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
Havendo quaisquer circunstancias impeditivas da liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras e corretivas, reiniciando-se 0 prazo ap6s a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, sem énus ao contratante.

7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas decorrentes do credenciamento correrdo a conta, no presente exercicio, das seguintes dotacdes
orgamentarias:

Entidades: 10 - Secretaria Municipal de Saude

Orgéo: 10.01 —Fundo Municipal de Satde

Projeto atividade: 2060: Manutencdo da Atencdo Primaria

2063: Gestdo das A¢Oes de Atencdo Especializada

2064: Manutencdo do Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS

2069: Gestdo da Unidade de Pronto Atendimento UPA

2079: Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica decorrente do Coronavirus

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos De Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 600 — Transferéncias SUS governo federal — Conta de Custeio

As dotacBes correspondem ao exercicio vigente, sendo que em casos de prorrogacdo ou ultrapassar o
exercicio financeiro as dotagdes serdo indicadas por apostilamento.

8. DA FISCALIZACAO

A execucdo dos servicos decorrentes deste termo de referéncia serd acompanhada e fiscalizada por pessoas
especialmente designadas no processo administrativo, instrumento de credenciamento e/ou contrato.
Compete ao GESTOR DE CONTRATO o exercicio de atividades gerenciais, técnicas e operacionais
relacionadas a gestdo da execucdo do contrato, dentre as quais:

a) conhecer o inteiro teor de editais e de seus anexos, bem como dos instrumentos contratuais,
especialmente o termo de referéncia, além de eventuais termos aditivos e apostilamentos;

b) tratar os registros de fiscalizacdo realizados pelos fiscais, acompanhando e adotando medidas de
adequacao;

¢) acompanhar a manutencao das condicdes de habilitacdo do contratado, para fins de empenho de despesa
e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacédo e do pagamento da despesa

|  —
End.: Praga J.J. Seabra, n°® 172, 1° andar, Jaguaquara- Bahia, Jaguaquara- Bahia - Fone: (73) 3534-9550.

Pagina 19 de 33



mailto:prefeitura@jaguaquara.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA

Praca J. J. Seabra, n.° 172 — Centro — CEP: 45345-000
Fone/Fax: (73) 35349550 — CNPJ 13.910.211/0001-03
Home Page: http://www.jaguaquara.ba.gov.br — E-mail: prefeitura@jaquaquara.ba.gov.br
T — .

no relatorio de riscos eventuais;
d) elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo;
e) propiciar o acesso do fiscal de contrato as informacgdes, aos documentos e a0s meios necessarios ao
exercicio das atividades de fiscalizagéo;
f) instruir o processo com informacdes, dados e requerimento/manifestacdo da contratada pertinentes a
alteracé@o de valores do contrato, em razdo de reajuste de pregos, revisdo ou de alteracdo do objeto, para
acréscimo ou supressao, e encaminha-lo a autoridade superior para decisao;
g) comunicar, com antecedéncia razoavel, a autoridade competente, a proximidade do término do prazo do
contrato, instruindo o processo, quando admitida a prorrogacdo, com os seguintes documentos:

» a manifestacdo de interesse publico na prorrogacdo contratual;

» consulta a contratada, solicitando manifestacéo de interesse na referida prorrogacéo;

» pesquisa de mercado, quando for o caso, para analisar a vantajosidade da prorrogacéo e a existéncia
de disponibilidade orcamentaria;

» documentacdo de comprovagdo de manutencdo do preenchimento dos requisitos de habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista.
h) tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sanc0es;
i) emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao dos contratos, observado
o disposto no artigo 123 da Lei Federal n°® 14.133/2021;
J) realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais.
A execucdo dos servicos decorrentes deste termo de referéncia serd acompanhada e fiscalizada por pessoas
especialmente designadas, por meio da Secretaria Municipal de Saude, através da Fiscal de Contrato
Tatiane Quadros Menezes.
Compete ao FISCAL DE CONTRATO a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do objeto
contratual, e especialmente:
a) conhecer o inteiro teor do processo de contratacdo, instrumentos contratuais e aditivos;
b) avaliar e acompanhar a execuc¢do do contrato, especialmente no que se refere a quantidade e a qualidade
dos servicos executados, verificando o atendimento das especificagdes contidas no termo de referéncia e
proposta;
c) verificar a manutencdo das condicOes de habilitacdo da contratada, com a solicitagdo dos documentos
comprobatorios pertinentes;
d) informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas
que ultrapassem a sua competéncia;
e) ADVERTIR, formalmente, o detentor do contrato administrativo para os casos de irregularidades,
quando néo for o caso de aplicacdo de outra penalidade, comunicando a situacdo ao gestor do contrato;
f) comunicar, formalmente, ao gestor do contrato o inadimplemento parcial ou total do que foi pactuado,
registrando as providéncias adotadas para fins de materializacdo dos fatos que possam levar a aplicacdo de
sangdo ou a rescisdo contratual;
g) receber provisoriamente, mediante termo detalhado, os servicos, verificando o cumprimento das
exigéncias de caréater técnico.

9. GARANTIA |
No caso, tratando-se de servicos de baixo impacto financeiro, a possibilidade de prejuizo a administracao
se mostra bastante reduzida, de forma que ndo ha necessidade de exigéncia de garantia financeira da
execucédo contratual.
Ainda, as penalidades previstas para casos de atrasos e descumprimento contratual mostram-se adequadas
para fazer frente aos riscos da execucdo contratual.
Assim, ndo sera exigida garantia de contrato.
i T I
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| 10. PAGAMENTO |
O pagamento sera efetuado, mediante a efetiva execucdo dos servi¢os, com apresentacdo da fatura
devidamente atestada, a qual devera ser emitida de acordo com a ordem de servigo enviada pela
administragédo municipal.
Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacéo
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada
com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
O pagamento serd realizado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da liquidacdo, sendo que
havendo alguma pendéncia referivel ao detentor do contrato, o prazo sera interrompido até a regularizacéo.
Antes de cada pagamento a contratada, seré realizada consulta para verificar a manutencdo das condigdes
de habilitacdo exigidas para a contratacéo.
No caso de nota fiscal eletrobnica (NF-¢) o arquivo XML deverd ser encaminhado no e-mail
(saude@jaguaquara.ba.gov.br) para fins de arquivamento e via impressa para a secretaria.
Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragao,
o valor devido devera ser acrescido de compensacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:
| = (TX/100)/365
EM =1xN x VP, onde:
| = indice de compensagéo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual; EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela
em atraso.

11. PRAZO CONTRATUAL

O servico objeto do credenciamento é caracterizado como continuo visto necessario para a manutencéo e
continuidade de servigos publicos de salde.

O prazo de vigéncia de contrato serd da assinatura até 31/12/2025, podendo ser prorrogado, conforme
estabelecido no artigo 107 da lei 14.133/2021.

O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovacao das mesmas condicdes
exigidas na habilitacao da empresa, no inicio do contrato.

Em casos de prorrogacdo do contrato a administracdo devera atestar, no inicio da contratacdo e de cada
exercicio, a existéncia de créditos orcamentarios vinculados a contratacdo e a vantagem em sua renovacao.
A Administracdo podera extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de créditos orcamentarios
para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

| 12. REAJUSTAMENTO |
O prego inicialmente ajustado podera ser revisto a qualquer momento em razdo de alea extraordinaria e
podera ser reajustado anualmente (alea ordinaria), com a utilizacéo preferencial do IPCA-E.
Os pedidos de revisdo e reajuste contratual serdo apreciados no prazo maximo de 30 dias, sendo os efeitos
retroativos a data do protocolo do pedido.

13. DAS PENALIDADES

A Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos participantes e/ou credenciados/contratados
as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar e

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
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Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

O participante do procedimento de contratacdo ou o contratado sera responsabilizado administrativamente
pelas infragOes constantes do quadro abaixo:

QUADRO DE INFRACOES

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) ensejar retardacdo da execucédo dos servi¢os sem motivo justificado;

c) dar causa a inexecug&o total do contrato;

d) fraudar a procedimento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

e) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

f) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento de contratacdo.

A sang¢do de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista na alinea ‘a’ do
Quadro de Infragcbes, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

Para as infragdes previstas nas alineas ‘a’ a ‘c’ do Quadro de Infragdes a multa aplicada sera de 1% a 5%
sobre o valor do estimado da contratacdo ou do contrato.

Para as infracdes previstas nas alineas ‘d’ a ‘f” do Quadro de Infragcdes a multa aplicada serd de 5% a 10%
sobre o valor do estimado da contratacdo ou do contrato.

As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera cobrada administrativamente, deduzindo-se
do valor da Fatura Mensal ou, ndo sendo suficiente, o valor podera ser inscrito como Divida Ativa e cobrado
judicialmente.

As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério e 0 seu pagamento nao eximira a
contratada da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infracbes cometidas.

‘ 14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Além das obrigacGes decorrentes da lei, deste termo de referéncia e contrato, sdo obrigagdes da Contratada:
a) Prestar os servigos nos termos exigidos neste termo de referéncia e demais condicGes estabelecidas na
legislacdo e regulamentacdes pertinentes.
b) Iniciar a execu¢do dos servicos no prazo maximo de 72 (setenta e duas horas), contados do recebimento
da ordem de servigo.
c) Indicar um representante, sem 6nus para o contratante, para responder perante este.
d) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, de transportes, impostos, taxas, encargos, seguros e
outros decorrentes das obrigacdes assumidas, sem qualquer énus para a administracao.
e) Acatar as orientacdes do contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas.
f) Ter sob vinculo empregaticio exclusivo seus empregados, mantendo em dia todos os encargos e
obrigac@es previstas na legislacao social e trabalhista em vigor.
g) Fornecer comprovacdo de regularidade com FGTS e previdenciéria e trabalhista de cada um dos
profissionais vinculados a prestacdo dos servicos.
h) Responsabilizar-se diretamente pelos danos causados a administracdo e a terceiros, inclusive no que se
refere a execucdo direta das atividades profissionais, decorrentes de sua culpa ou dolo, apurados apos
regular processo administrativo.
1) N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada.
J) Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condigOes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
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contratacao.

k) Assumir integral responsabilidade por danos eventualmente causados a contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa, dolo ou ineficiéncia na execucdo do contrato, isentando, assim, a contratante de
quaisquer reclamacfes que possam surgir consequentemente ao contrato, obrigando-se, outros sim, a
reparar 0s danos causados, ou ressarcir as despesas deles resultantes.

I) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacéo (art. 116).

m)Cumprir a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razéo
do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo
da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagcdo expressa.
n) Atuar com espirito cooperativista, atendendo o interesse publico, dentro do critério de conveniéncia e
oportunidade do Municipio.

0) Agir com responsabilidade social e ambiental.

p) Comunicar a contratante qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos.

q) Reconhecimento dos direitos da Administracdo, em caso de rescisao administrativa.

| 15. VISITA TECNICA
E FACULTADO aos interessados a realizacéo de visita técnica para fins de conhecimento das condicdes e
locais de execucdo dos servigos objeto do credenciamento.
Para a visita técnica, a licitante devera fazer-se representar por pessoa devidamente credenciada apta a
tomar conhecimento das condic¢des para execugdo dos servicos, apresentando documento pessoal com foto,
contrato social e/ou procuragéo, se necessario.
Os agendamentos de visitas poderdo ser agendados junto a Secretaria Municipal de Saude através do
telefone: 73 35349600 setor administrativo
Todas as despesas pela realiza¢do da visita técnica serdo responsabilidade do interessado.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

No preco proposto deverdo estar compreendidos todos 0s custos relativos aos encargos fiscais e parafiscais
que possam interferir na composicdo dos precos, bem como outros custos indiretos.

Em nenhuma hipétese e por quaisquer motivos a contratada podera suspender a execucdo dos servigos,
salvo no caso de atrasos no pagamento superior a 2 (dois) meses, contados da recebimento da nota fiscal,
isenta de pendéncias, pelo setor competente da administracao.

Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual poderé ser compensada
com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza ou mesmo direito
de suspensdo da execucdo contratual referida no paragrafo anterior.

Pertence ao Municipio a titularidade das receitas arrecadadas a titulo de imposto de renda retido na fonte
incidente sobre valores pagos pela Municipalidade, suas autarquias e fundacfes a pessoas fisicas ou
juridicas contratadas para a prestacdo de bens ou servigos, conforme disposto nos arts. 158, I, e 157, I, da
Constituicdo Federal. Assim, sobre os valores pagos pela municipalidade havera a retengdo do Imposto
de Renda, nos termos da legislacéo e regulamentos.

Os casos omissos do presente instrumento serdo solucionados pelo gestor do contrato.

HEMERSON OLIVEIRA DE LABIO
Secretario Municipal de Saude

|  —
End.: Praga J.J. Seabra, n°® 172, 1° andar, Jaguaquara- Bahia, Jaguaquara- Bahia - Fone: (73) 3534-9550.

Pagina 23 de 33


mailto:prefeitura@jaguaquara.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA

Praca J. J. Seabra, n.° 172 — Centro — CEP: 45345-000
Fone/Fax: (73) 35349550 — CNPJ 13.910.211/0001-03
Home Page: http://www.jaguaquara.ba.gov.br — E-mail: prefeitura@jaquaquara.ba.gov.br
T — .

CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2024

ANEXO 11
PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

Ao Agente de Contratacdo de Jaguaquara, Bahia
Credenciamento n°...../2024

.......................................... , pessoa juridica de direito privado, inscritano CNPJn° ................., com
eNderego NA ......ccoccveveveereeeeennes , vem requerer o seu CREDENCIAMENTO para prestacdo de servicos
médicos, conforme as quantidades, especialidades, e valores que seguem na planilha anexa.

Declaramos, ainda, sob as penas da lei:

a) Que o prazo de Validade da proposta € de .......... (e ) dias;

b) Qua a proposta de Credencimento é elaborada de forma independente e com conhecimento de
todas as obrigacOes estabelecidas no edital;

¢) Que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

d) Nos valores estardo inclusas todas as despesas que influam direta ou indiretamente nos custos

da execucéo dos servicos;

e) Nosso e-mail para comunicacdes e informac0es referentes a este procedimento e futuro contrato

€ e @i,

f) Que preenchemos todas as condicdes exigidas no Edital de Credenciamento e, especialmente,
ndo ter sofrido qualquer penalidade que impeca o exercicio da profisséo.

g) Conhecimento de que os precos sdo brutos, sobre os quais incidirdo todos os descontos legais.

*kkkkkikk de *hkkkhkhkkkhkhkhkkikhkhkiikiik de 2024.

(assinatura)
(carimbo)
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CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2024

ANEXO 11

Proposta de Credenciamento
Credenciamento n® ***/2024

TABELA xxx — PRESTACAO DE SERVICOS MEDICO NA ESPECIALIDADE DE XXXX
DESCRICAO VALOR BRUTO QUANTIDADE VALOR TOTAL
R$ R$
O valor Anual (Global) da nossa propostaé de R$ ............cccccuveeee. (v )

(Nome da Empresa/Responsavel e Carimbo)

OBSERVACAO:

1 - A apresentagdo de propostas de credenciamento com execugdo incompativeis acarretara a
desclassificacdo do participante para todos os itens, sem prejuizo de futuro credencimento.

2 — Os valores unitarios sdo os indicados pela Administracdo, devendo ser preenchido pelo
proponente, conforme item escolhido para credenciamento.

|| I ——
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CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2024

ANEXO 111
MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

Municipio de Jaguaquara, Bahia, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ n° ............ :
com endereco ............ , Centro, Jaguaquara Bahia - BA, neste ato representado pela prefeita Municipal Sra
................. , brasileira, maior, capaz, inscrita no CPF n° , residente e domiciliado neste Municipio,
e 0 Fundo Municipal de Saude, 6rgao municipal, inscrito no CNPJ n°® ............. , com endereco ............... :
Centro, Jaguaquara Bahia - BA, neste ato representado por seu Gestor Sr. .........ccc........ , brasileiro, maior,
capaz, inscrito no CPF n° , residente e domiciliada neste Municipio, doravante denominados
simplesmente CONTRATANTES, € ......cccco.... , (qualificagdo completa), com endere¢o na ..................
doravante denominada CONTRATADA, observado o Chamamento Puablico de Credenciamento n°
..... /2024, fundamentada na Lei 14.133/2021, tem entre si justo e acordado celebrar o presente Contrato de
Credenciamento pelas condicdes estipuladas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente contrato tem por objetivo credenciar profissionais de saude para a prestacdo de servigos
técnicos profissionais na sua area de formacao a fim de atender os usuarios do Servigo Publico de Saude da
Secretaria Municipal de Saude de Jaguaquara, Bahia, consoante condicOes estabelecidas no termo de
referéncia e proposta de credenciamento, os quais ficam integrados a este contrato como se aqui transcritos,
vinculando as partes em todos 0s seus termos, e com 0s quantitativos abaixo:

(tabela do credenciado)

1.2. Os servicos serdo executados conforme as necessidades da administracdo, podendo a forma de
execucdo ser alterada, visando adequar o servico as condi¢bes de execucdo previstas pela Secretaria
Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO E PRORROGACAO.

2.1. O servico objeto do contrato é caracterizado como continuo Vvisto necessario para a manutencao dos
servigos assistenciais da municipalidade.

2.2. O presente contrato tera vigéncia desde a sua assinatura até 31/12/2025, podendo ser prorrogado se
houver interesse de ambas as partes e por prazo estabelecido pela Administracéo, tudo em conformidade
com o que preceitua a Lei 14.133/2021, no que se refere a duracdo e prorrogacéo de prazo, e que possa ser
aplicado ao presente contrato, especialmente o artigo 107.

CLAUSULA TERCEIRA — REGIME DE EXECUCAO

3.1. Os servicos descritos na clausula primeira deste contrato serdo executados conforme a efetiva
necessidade da administragdo e, tratando-se de credenciamento, conforme critérios de distribuicdo
estabelecidos no termo de referéncia e estudo técnico preliminar.

3.2. As condicOes de execucdo sdo as estabelecidas no termo de referéncia, que deu origem a esta
contratacdo, e faz parte integrante deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O preco global estimado deste contrato € de R$ .......... (coreereenn ), a ser pago em parcelas mensais,
conforme a quantidade de servigos efetivamente prestados e atestados, conforme valores constantes da
proposta de servigo/credenciamento e demais condi¢Bes de execucdo constantes do termo de referéncia e
edital de credenciamento.

4.2 O faturamento dos servigos executados sera mensal, que pressupde a execucao dos servi¢os constantes
nas especificagdes técnicas, nas frequéncias necessarias para atingir os niveis exigidos de qualidade, dentro
dos prazos estabelecidos pela administracdo, podendo a administragcdo, conforme necessidade, determinar
o faturamento em intervalos inferiores.
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4.3. Os pagamentos ocorrerdo no prazo de 10 dias Uteis apds a execucdo e liquidacdo, devidamente atestada.
4.4. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento ou da liquidacdo, sera considerada como data
a regularizagdo da pendéncia por parte da contratada.

4.5. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacéo
financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada
com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos para atender ao cumprimento do presente instrumento correrdo por conta das dotagOes
orcamentarias codificadas:

Unidade.........cocoveeiiniiniceece e

Projeto Atividade...........cccoceveiiiiiiniiniiieeee,

Elemento........ccooviiiiiiii s

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO.

6.1. As atividades gerenciais, técnicas e operacionais relacionadas a gestdo da execucao do contrato serdo
acompanhadas PO .........cceevereereeieeseere e e as atividades de fiscalizacdo e 0 acompanhamento da
execugdo do objeto contratual serdo acompanhadas por ..........cccceeceveieieneniene. , independente de outros
servidores indicados para tal finalidade.

CLAUSULA SETIMA - DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES CONTRATANTES.

7.1. — DO CREDENCIADO/CONTRATADO.:

7.1.1. Prestar 0s servigos nos termos exigidos no termo de referéncia e demais condi¢des estabelecidas na
legislacdo e regulamentacdes pertinentes.

7.1.2. Iniciar a execucdo dos servicos no prazo maximo de 72 (setenta e duas horas), contados do
recebimento da ordem de servico.

7.1.3. Indicar um representante, sem 6nus para 0 contratante, para responder perante este.

7.1.4. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, de transportes, impostos, taxas, encargos, seguros
e outros decorrentes das obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para a administracao.

7.1.5. Acatar as orientacfes do contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo, prestando
os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas.

7.1.6. Ter sob vinculo empregaticio exclusivo seus empregados, mantendo em dia todos 0s encargos e
obrigacdes previstas na legislacdo social e trabalhista em vigor.

7.1.7. Fornecer comprovagdo de regularidade com FGTS e previdenciaria e trabalhista de cada um dos
profissionais vinculados & prestacdo dos servigos.

7.1.8. Responsabilizar-se diretamente pelos danos causados a administragéo e a terceiros, inclusive no que
se refere a execucdo direta das atividades profissionais, decorrentes de sua culpa ou dolo, apurados apés
regular processo administrativo.

7.1.9. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada.

7.1.10. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na contratacao.

7.1.11. Assumir integral responsabilidade por danos eventualmente causados & contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa, dolo ou ineficiéncia na execucdo do contrato, isentando, assim, a contratante de
quaisquer reclamacdes que possam surgir consequentemente ao contrato, obrigando-se, outros sim, a
reparar 0s danos causados, ou ressarcir as despesas deles resultantes.

7.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116).

7.1.13. Cumprir a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em
razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
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apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitacdo expressa.

7.1.14. Atuar com espirito cooperativista, atendendo o interesse publico, dentro do critério de conveniéncia
e oportunidade do Municipio.

7.1.15. Agir com responsabilidade social e ambiental.

7.1.16. Comunicar a contratante qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos.
7.1.17. Reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa.

7.1.18. Outras decorrentes da lei, do edital ou do termo de referéncia.

7.2— DO CONTRATANTE

7.2.1. Pagar, conforme estabelecido neste contrato as obrigacfes financeiras na integralidade dos seus
termos.

7.2.2. Proporcionar a credenciada condicdes e informagOes necessarias para a fiel execucdo do objeto
contratado.

7.2.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo contratado/credenciado, de acordo com
0 contrato de credenciamento e seus anexos, rejeitando, no todo ou em parte, 0s servigos prestados em
desacordo com as obrigacdes assumidas ou com as normas regulamentares pertinenetes.

7.2.4. Prestar as informagfes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
Contratado/credenciado.

7.2.5. Notificar o contratado/credenciado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢Bes verificadas
durante a execucdo contratual, para que seja reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
7.2.6. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato de credenciamento e o cumprimento das obrigacoes
pelo credenciado.

7.2.7. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

7.2.9. Aplicar ao credenciado san¢es motivadas pela inexecucdo total ou parcial do contrato.

7.2.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamacdes relacionadas a execucao do
presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execucédo do ajuste.

7.2.12. Outras decorrentes da lei ou do termo de referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. O participante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infraces:
a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) ensejar retardacdo da execucdo dos servigos sem motivo justificado;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) fraudar a procedimento ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato.

e) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

f) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento de contratacao;

8.2. A Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos participantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sanc@es, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar e

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
8.3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.4. A sancdo de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista na alinea
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‘a’ do item 8.1 deste edital, quando néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave.

8.5. Para as infracdes previstas nas alineas ‘a’ a ‘c’ do Quadro de Infra¢des a multa aplicada sera de 1% a
5% sobre o valor do estimado da contratacdo ou do contrato.

8.6. Para as infragdes previstas nas alineas ‘d” a ‘f> do Quadro de Infracdes a multa aplicada serd de 5% a
10% sobre o valor do estimado da contratagdo ou do contrato.

8.7. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

8.8. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera cobrada administrativamente, deduzindo-
se do valor da Fatura Mensal ou, ndo sendo suficiente, o valor poderd ser inscrito como Divida Ativa e
cobrado judicialmente.

8.9. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento nao eximira a
contratada da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infracbes cometidas.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO CONTRATUAL E DESCREDENCIAMENTO

9.1. O contrato de credenciamento se extingue quando cumpridas as obrigagfes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

9.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigac¢oes nele estipuladas ou, antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9.3. O credenciado que, sem justificativa, descumprir as condic¢des estabelecidas neste Edital estara sujeito,
conforme a gravidade ou dano causado a contratante, a imediata exclusdo do rol de credenciados
(descredenciamento), respeitando o direito a ampla defesa e ao contraditério, além da aplicacdo de outras
sangdes administrativas e civeis previstas na legislacao aplicavel ao caso.

9.4. O credenciado podera descredenciar-se voluntariamente, mediante requerimento por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e desde que néo prejudique a execucdo dos servi¢os ja solicitados,
ou que venham a ser solicitados antes de decorrido o prazo de 30 (trinta) dias. Decorrido o prazo
mencionado, serd lavrado o termo de descredenciamento e/ou rescisdo contratual, quando cessard as
obrigacGes para ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA - DO FUNDAMENTO JURIDICO
10.1. Este contrato sera regido de acordo as disposi¢fes da Lei 14.133/2021, podendo ser aplicado
supletivamente as disposi¢des do Codigo Civil e as normas gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. O preco inicialmente estabelecido pela administragéo para fins e contraprestacdo ao credenciado
podera ser reajustado anualmente (alea ordinaria), com a utilizacéo preferencial do IPCA-E.

11.2. A data-base de reajustamente sera vinculada a data do orcamento estimado da administracao.

11.3. Quando os valores estabelecidos para pagamento aos credenciados decorrer de repasses de programas
ou ajustes com outros entes federados, o reajuste fica condicionado aos limites repassados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RETENGOES TRIBUTARIAS

12.1. Pertence ao Municipio a titularidade das receitas arrecadadas a titulo de imposto de renda retido na
fonte incidente sobre valores pagos pela Municipaliade, suas autarquias e fundagdes a pessoas fisicas ou
juridicas contratadas para a prestacéo de bens ou servigos, conforme disposto nos arts. 158, I, e 157, I, da
Constituicdo Federal. Assim, sobre os valores pagos pela municipalidade haverd, além de outros tributos
essencialmente municipais, a retencédo do Imposto de Renda, nos termos da legislacéo e regulamentos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jaguaquara/BA, para dirimir quaisquer duvidas quanto & execugdo
do presente contrato.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em trés vias de igual teor,
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juntamente com 2 (duas) testemunhas.

................ ,BA, .....de ............ de 2024.
Contratante
Contratado
Testemunhas:
Ciente:
(fiscal de contrato)
T |
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CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2024

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE PROTEGAO AO TRABALHO

Declaramos, sob as penas da lei, especialmente para efeito de participacdo no Chamamento Publico de
Credenciamento n° ....... /12024, do Municipio de Jaguaquara, Bahia, em atendimento ao quanto previsto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e inciso VI do artigo 68 da Lei 14.133/2021, que nao
empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

() nem menor de 16 anos.
() nem menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

de de 2024.

Raz&o Social
CNPJ
nome do representante legal
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CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2024

ANEXO V

Declaracéo Reserva de Cargos

Declaramos, sob as penas da lei, para fins de participacdo no Chamamento Publico de Credenciamento n°
....... /2024, do Municipio de Jaguaquara, Bahia, especialmente em face do quanto disposto nos inciso 1V do
artigo 63 combinado com o artigo 116, ambos da lei 14.133/2021, que cumprimos e cumpriremos durante
todo o prazo de vigéncia de contrato administrativo a ser celebrado em decorréncia do referido
procedimento a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em legislacdo especifica.

, de de 2024.

RAZAO SOCIAL
CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
E ASSINATURA
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CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2024

ANEXO VI
Declaragao Ciéncia e Concordancia normas Edital e Auséncia de Impedimento

(T ). pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° ...........cccc....... , com endereco na
........................... , por seu representante legal, ao final assinado, para fins de participacdo no Chamamento
Publico de Credenciamento n° ....... /12024, do Municipio de Jaguaquara, Bahia, DECLARAMOS:
() Que temos a plena ciéncia e concordancia as condi¢cbes do Edital e seus anexos, bem como
conhecimento pleno das condi¢Bes necessarias para a execucdo dos servigos, especialmente no que se refere
a locais, prazos, valores contraprestacionais e obrigacoes
() Que n&o possui contra si declaragdo de inidoneidade e nem se encontra suspensa do direito de licitar
ou contratar com a Administracdo Publica, ficando obrigada a declarar situacGes supervenientes.
() Que seus sbcios e/ou diretores ndo possuem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
Raz&o Social
CNPJ
(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa)
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