PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA, Fundo Publico da Administracdo Direta
Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 11.204.987/0001-82, torna publico que fard realizar
Credenciamento para contratacdo direta por intermédio de inexigibilidade de licitacdo, com
respaldo no art. 74, 111, da Lei Federal n.° 14.133/21, de pessoas fisicas e/ou juridicas para
prestacdo de servi¢cos na area da saude — Médicos, Fesioterapeutas, Fonoaudidlogos, Dentistas,
Psicologos, com seus consequentes exames de imagem, e procedimentos auxiliares para atuarem
em servicos, programas ou acdes da area da Saude, Educacdo e Assisténcia Social, para atendimento
aos pacientes do Municipio de SANTANA-BA. A documentacgdo de habilitagdo e proposta de precos
serdo recebidas a partir do dia 10 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro de 2026, na sede da Prefeitura.
Municipal situada a Praca da Bandeira, S/N°, Centro, Santana-BA, CEP: 47.700-000, de segunda-feira
a sexta-feira das 08h:00min as 12h:00min horas. O Edital e os demais atos deste certame serdo
publicados no diério oficial do municipio. Santana-BA, 09 de Dezembro de 2025. JOSE RAUL
ALKMIM LEAO - Prefeito Municipal.



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA

|-OBJETO
Credenciamento para contratacdo direta por intermédio de inexigibilidade de licitacdo, com respaldo

no art. 74, I11, da Lei Federal n.° 14.133/21, de pessoas fisicas e/ou juridicas para prestacao de servicos
de salde — Médicos, Fesioterapeutas, Fonoaudidlogos, Dentistas, Psicdlogos, e 0s consequentes

exames de imagem, e procedimentos auxiliares, conforme explicito na Tabela de Credenciamento.

11 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar do presente credenciamento pessoas juridicas do ramo que atendam as exigéncias

deste Edital e seus Anexos.

111 - LOCAL E DATA DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA

Data: 10 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro de 2026

Hora: 08hs00min as 12hs00min

Local: Prefeitura Municipal de Santana, Praca da Bandeira, S/N°, Centro, Santana-BA, CEP: 47.700-
000.
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| - DA CONVOCACAO

I1 - DA INSCRICAO

I11 - DO OBJETO

IV — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

V- DOS SERVICOS E DA REMUNERACAO

VI - DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

V11 - DA HABILITACAO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO
V11l - DOS RECURSOS FINANCEIROS

IX - DO CONTRATO E SUAS ALTERACOES

X — DO REGIME DE EXECUCAO

X1 - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

X1l - DO REAJUSTE

X111 - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

X1V — DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

XV — DAS SANCOES

XVI - DA RECISAO

XVIl - DOS RECURSOS

XVIII - DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL E PEDIDO DE INFORMACOES
X1X — DAS DISPOSICOES GERAIS

XX - DO FORO

Anexo | - Termo Referencia

Anexo Il - Modelo De Requerimento De Credenciamento

Anexo 111 - Modelo De Declaracao De Idoneidade - Credenciamento

Anexo V- Modelo De Declaragio Relativa A Proibigio Do Trabalho Do Menor
Anexo V - Modelo De Proposta De Precos

Anexo VI - Modelo De Declaracéo Fato Superveniente

Anexo VII - Modelo De Declaragéo De Microempresa E Empresa Pequeno Porte
Anexo VIII - Modelo De Declaracdo De Requisitos De Habilitacéo

Anexo IX - Modelo De Declaragdo De Trabalho Forcado E Degradante

Anexo X - Minuta De Contrato De Prestacdo De Servigos
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| - DA CONVOCACAO
1.1 - O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA, Fundo Publico da Administragdo Direta
Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 11.204.987/0001-82, torna publico para conhecimento dos

interessados que nas datas, horarios e local indicado, estara realizando a selecéo e o Credenciamento

de pessoas fisicas e/ou juridicas prestadoras de servicos de Salde - Médicos, Fesioterapeutas,
Fonoaudidlogos, Dentistas, Psic6logos, e 0s consequentes exames de imagem, e procedimentos
auxiliares, conforme explicito na Tabela de Credenciamento, para atendimento aos pacientes na sede
e no interior do Municipio de Santana - Bahia, em servigos, programas ou acdes da area da Saude,
através do presente instrumento, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, segundo as condigdes
estabelecidas no presente edital e em seus anexos.

.11 - O presente Edital e seus anexos poderdo ser examinados ou recebidos gratuitamente na sede
Prefeitura Municipal de Santana, na Praca da Bandeira, S/N°, Centro, Santana-BA, CEP: 47.700-000,
de segunda a sexta no horariodas 08h00mim as 12h00min.

LIl - Os interessados poderdo também tirar duvidas e solicitar maiores informacdes: pelo e-mail

licitacao@santana.ba.gov.br

Il — DA INCRICAO

I1.1 - O credenciamento ocorrerd no periodo de 10 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro de 2026,

na sede da Prefeitura Municipal de Santana.
I1.11 - O recebimento da documentacdo ocorrera nos dias de expediente na Prefeitura Municipal de
Santana, no horario das 08h00mim as 12h00min de forma permanente no intersticio, disposto acima.

111 -DO OBJETO

I11.1 - O objeto deste Edital € o Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras

de servigos de saude para atuarem no Hospital Municipal, nas Unidades Bésicas de S&ude da Familia,
em Clinicas na Sede do Municipio, no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS, no Centro de
Fisioterapia, para atendimento aos pacientes da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia,
em servigos, programas ou acOes da area da Saude para atendimento ao Municipio, compreendendo as

modalidades e especifica¢Ges abaixo:


mailto:cpl.urandi@gmail.com
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ITEM 01 - CLINICO GERAL

Iltem

Descrigdo dos servigos

Unidade

Valor Unitario R$

Vagas

Quantidade/ més por

profissional

11

Atendimento em plant&o de 24horas,
dias Uteis, no Hospital Municipal

Unidade

R$ 2.200,00

10

10

1.2

Atendimento em plantdo de 12horas,
dias Uteis, no Hospital Municipal

Unidade

R$ 1.100,00

20

10

1.3

Atendimento em plantdo de O6horas,
dias Uteis, no Hospital Municipal.

Unidade

R$ 550,00

10

10

14

Atendimento em plantdo de 24horas,
finais de semana e feriados, no Hospital
Municipal.

Unidade

R$ 2.400,00

15

15

Atendimento em plantdo de 12 horas,
finais de semana e feriados, no Hospital
Municipal.

Unidade

R$ 1.200,00

15

1.6

Atendimento ambulatorial na Unidade
Béasica de Saude da Familia— Com carga
horaria de 40 horas semanais no
Municipio

R$ 12.000,00

1.7

Atendimento ambulatorial no Hospital
Municipal com carga horaria de 40
horas semanais no Municipio

R$ 12.000,00

1.8

Servigos médicos clinico geral, em
regime de Atendimento noturnos de
sobreaviso no Hospital Municipal.

R$ 10.000,00

1.9

Servicos médicos clinico geral, em
regime de sobreaviso para
acompanhamento de pacientes em
transferéncias de urgéncia e emergéncia
do hospital Municipal para Unidades de
saude fora do Municipio.

7.000,00

1.10

Servicos médico de passagem de
enfermaria no Hospital Municipal

Unidade

R$ 300,00

10

1.11

Servigos medicos de gestdo em salde,
acompanhamento  de  indicadores,
avaliac@o de relatorios e tratativas com
orgaos publicos.

R$ 15.000,00

ITEM 02 - ANESTESISTA

Iltem

Descricdo dos servigos

Unidade

Valor Unitario

Quantidade/
més por
profissional

Vagas

Quantidade/ més
por profissional

2.1

Acionamento de médico anestesiologista para
atendimento na realizacdo de anestesia em
cirurgia geral do tipo eletiva.

Unidade

R$ 500,00

2 100

100

2.2

Acionamento de médico anestesiologista para
atendimento na realizacdo de anestesia em
cirurgia geral do tipo emergéncia.

Unidade

R$ 700,00

50

2.3

Atendimento médicos especializados de salde
de Anestesiologia, atendimento em regime de
consultas no Hospital Municipal.

Unidade

R$ 150,00

2 100

100
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ITEM 03 - ULTRASONOGRAFIA

Quantidade/ més

Item Descricao dos servigos Unidade Valor Unitério Vagas por profissional

Atendimento médicos especializados de
Ultrassonografia - exames marcado
(abdémen total, obstétrico, abdome
superior, vias urinarias, prostata,
transvaginal, mamas, tiredide, regido
inguinal, regido cervical, articulag@es,
musculo/partes moles,  testiculos,
pélvico, parede abdominal).

31 Unidade R$ 85,00 5 400

Atendimento médicos especializados de
Ultrassonografia — em atendimento
ambulatorial, realizando procedimentos
eletivos de Ultrassonografia
Morfoldgica Fetal, em clinica na sede do
Municipio.

3.2 Unidade R$ 250,00 4 100

Atendimento médicos especializados de
Ultrassonografia — em atendimento
ambulatorial, realizando procedimentos
3.3 eletivos de Doppler Venoso de Membros | Unidade R$ 250,00 4 50
Inferiores, em clinica na sede do
Municipio ou centro distante da sede do
Municipio em até 250 km.

ITEM 04 - ORTOPEDISTA

Quantidade/ més

Item Descricdo dos servigos Unidade Valor Unitario Vagas por profissional

Atendimento médicos especializados de
saude de Ortopedista, atendimento em

41 regime de consultas no Hospital Unidade R$ 90,00 4 200
Municipal.
Atendimento médicos especializados de

49 salde de Ortopedista, atendimento em Unidade R$ 200,00 5 100

regime de sobreaviso no Hospital
Municipal na sede do Municipio.

Atendimento médicos especializados de
4.3 salde de Ortopedista, procedimento Unidade R$ 2.000,00 4 10
cirdrgico no Hospital Municipal.

ITEM 05 - PSIQUIATRA

Quantidade/més

Item Descrigao dos servigos Unidade Valor Unitério Vagas por profissional

Atendimento médicos especializados de
5.1 salde de Psiquiatra, atendimento em Unidade R$ 80,00 4 100
regime de exames na sede do Municipio.

Atendimento médicos especializados de
salde de Psiquiatra, em regime de 8
5.2 horas semanais no Centro de Aten¢do Més R$ 8.000,00 2 1
Psicossocial — CAPS na sede do
Municipio.
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ITEM 06 - MEDICO CIRURGIAO GERAL
- . . S Quantidade/més
Item Descrigéo dos servicos Unidade Valor Unitério Vagas por profissional
Médico Cirurgido com atendimento em
6.1 [regime ambulatorial de consultas no Hospital Unidade R$ 250,00 2 200
Municipal, na sede do Municipio.
Médico Cirurgido com atendimento em
6o | Cirurgias gerais de emergéncia em regime de Unidade R$ 3.00000 5 10
sobre aviso no Hospital Municipal, na sede do
Municipio.
Médico Cirurgido com atendimento em
6.3 |cirurgias gerais em regime de eletivas no Unidade R$ 1.500,00 2 30
Hospital Municipal, na sede do Municipio.
ITEM 07 - ENDOSCOPIA
. . . s Quantidade/més
Item Descri¢do dos servigcos Unidade Valor Unitério Vagas por profissional
Servigos médicos especializados de salde de
71 exames de Endoscopia, ] a_ltendlmento eM | nidade RS 20000 5 100
regime de exames em clinica na sede do
Municipio.
ITEM 08 — GINECOLOGISTA/OBSTETRIA
. . . s Quantidade/més
Item Descricéo dos servigos Unidade Valor Unitério Vagas por profissional
Servigos médicos especializados de salde de
ginecologista, atendimento em regime de .
81 consultas no Hospital Municipal na sede do Unidade R$ 90,00 4 200
Municipio.
Atendimento médicos especializados em
8.2 Glnecolog!a/obstetrlma, em regime consult_a Unidade R$ 10.000,00 5 1
ambulatorial e carga horéaria de 16h semanais
no Hospital Municipal
ITEM 09 - PEDIATRA
- . . L Quantidade/més por
Item Descrigao dos servigos Unidade Valor Unitario Vagas profissional
Atendimento médicos especializados em
9.1 Pediatria, em regime consulta ambulatorial | Unidade R$ 90,00 2 200
de pacientes no Hospital Municipal.
Atendimento médicos especializados em
9.2 Pediatria, em regime consulta ambulqtorlal Més R$ 12.000,00 2 1
e carga horaria de 16h semanais no
Hospital Municipal.
ITEM 10 - OFTALMOLOGIA
- . . N Quantidade/més por
Item Descricéo dos servigos Unidade Valor Unitario Vagas profissional
101 Atendimento de oftalmolo_gla em regime de Unidade RS 150,00 4 100
consulta marcada no Hospital Municipal.
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ITEM 11 - UROLOGISTA

Item

Descricao dos servigos

Unidade

Valor Unitario

Vagas

Quantidade/més por

profissional
Servigos  especializados de salde com
11 atendlmentp ambulatorial de médico urologista Unidade RS 85.00 4 200
com atendimento em consultas marcadas no
hospital Municipal na sede do Municipio.
ITEM 12 - NEUROLOGISTA
- . . s Quantidade/més por
Item Descricao dos servigos Unidade Valor Unitério Vagas orofissional
Servicos especializados de salde com
12.1 |atendimento  ambulatorial de  médico| Unidade R$ 200,00 1 200
neurologista no Hospital Municipal.
ITEM 13 - CARDIOLOGISTA
i . . s Quantidade/més por
Item Descricao dos servigos Unidade Valor Unitério Vagas profissional
Servicos especializados de salde com
13.1 aten(_jlmen_to ambul_atorlal _ _de meédico Unidade RS 90,00 2 200
cardiologista, no hospital Municipal na sede do
Municipio.
ITEM 14 - OTORRINOLARINGOLOGIA
L . . o, Quantidade/més
Item Descricao dos servigos Unidade Valor Unitario Vagas por profissional
Servicos especializados de salude com
14.1 atend_lmentp ambulatonal_ de . [nedlco Unidade R$ 150,00 1 100
otorrinolaringologia, no hospital Municipal na
sede do Municipio.
Servicos especializados de salde com
atendimento cirargico de médico
14.2 | otorrinolaringologia (amidalectomia, | Unidade R$ 2.500,00 1 10
adenoidectomia, septoplastia), no hospital
Municipal na sede do Municipio.
ITEM 15 - DERMATOLOGIA
Item Descricdo dos servigcos Unidade Valor Unit. Vagas Quaptlfjade/ Mes por
profissional
Atendimento  médicos especializados em
Dermatologia, em regime consulta .
151 ambulatorial de pacientes no Hospital unidade R$ 180,00 2 100

Municipal.
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ITEM 16 - ENDOCRINOLOGISTA

- . . s Quantidade/més por
Item Descricdo dos servigos Unidade Valor Unitario Vagas profissional
Atendimento médico especializado
16.1 |ambulatorial em regime de consulta marcada | Unidade R$ 150,00 1 100
no Hospital Municipal.
ITEM 17 - NEFROLOGISTA / CIRURGIAO GERAL
- . . L Quantidade/més por
Item Descricao dos servigos Unidade Valor Unitario Vagas profissional
Servigos médicos especializados de
17.1 |acionamento cirurgico de Calculo Renal, no| Unidade R$ 2.000,00 10
Hospital Municipal.
ITEM 18 - PROCTOLOGISTA
- . . Valor Quantidade/més por
Item Descricao dos servigos Unidade Unitario Vagas orofissional
Servigos médicos especializados de
18.1 Colonoscopia, no Hospital [ Unidade R$ 700,00 1 50
Municipal.
ITEM 19 —- GASTROENTEROLOGISTA
- . . s Quantidade/més por
Item Descricao dos servigos Unidade | Valor Unitério Vagas orofissional
Atendimento médicos especializados
19.1 de Gastroenterologista em pacientes | Unidade R$ 90,00 2 200
no Hospital Municipal.
Atendimento médico para realizacdo
19.2 de En_do_scopla Digestiva Alta — E[_DA, Unidade RS 200,00 2 1
especializados de Gastroenterologista
em pacientes no Hospital Municipal.
ITEM 20 - REUMATOLOGISTA
Item Descricdo dos servicos Unidade U\é?clé?r"io Vagas Quantidade/més por profissional
Atendimento médicos especializados
20.1 |[de Reumatologista em pacientes no| Unidade [ R$ 200,00 1 50
Hospital Municipal.
ITEM 21 — ANGIOLOGISTA
- . . L Quantidade/més por
Item Descricao dos servigos Unidade [ Valor Unitario Vagas profissional
Atendimento médicos especializados
de Angiologista em pacientes no | Unidade R$ 250,00 1 50
21.1 - o
Hospital Municipal.
ITEM 22 - NEUROCIRURGIAO
- . . o Quantidade/més por
Item Descricéo dos servigos Unidade | Valor Unitario Vagas orofissional
Atendimento médicos especializados
de Neurocirurgido em pacientes no | Unidade R$ 300,00 1 50
221 : .
Hospital Municipal.
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ITEM 23 - NEUROPEDIATRA

Item Descricao dos servi¢os Unidade | Valor Unitario Vagas Quantidade/ més por profissional
Atendimentos médicos

23,1 | Especializados % Unidade | RS 300,00 1 50
Neuropediatra em pacientes
do Municipio.

ITEM 24 - FONOAUDIOLOGIA

Item Descricao dos servicos Unidade Valor Unit. Vagas | Quantidade/més por profissional
Atendimento  especializados  em
24.1 | fonoaudiologia no Hospital Municipal, | unidade R$ 35,00 2 200
em pacientes deste Municipio.
ITEM 25 - FISIOTERAPEUTA
Item Descricao dos servicos Unidade | Valor Unit. Vagas Quantidade/més por profissional
Procedimento de sessbes de
g5 |fisioterapiano  Hospital | G0 | re 4000 6 100
Municipal, para atendimento
aos pacientes deste Municipio
Procedimento de sessbes de
fisioterapia no Centro de
259 F|5|oterap|§1 deste Munl_(:lplo, unidade | R$ 40,00 2 100
para atendimento aos pacientes
deste Municipio de Santana —
Bahia.
Servicos  especializados  de
fisioterapia com atendimento em
plantdo de 40horas semanais
25.3 |para realizacdo no domicilio,| més R$ 2.300,00 6 1
para atendimento aos pacientes
deste Municipio de Santana —
Bahia.
ITEM 26 - PSICOLOGIA
Item Descri¢cdo dos servicos Unidade [ Valor Unitario Vagas Quantidade/més por profissional
Atendimento em  consulta
06,1 |Marcada de Psicologia aos| ;qage | Rg 50,00 2 100
pacientes do Municipio de
Santana — Bahia.
ITEM 27 - ODONTOLOGO
Item Descricao dos servicos Unid. U?w/iigorgo Vagas Quantidade/més por profissional
Procedimento em tratamento
27.1 Endodbntico (canal) Und. R$ 450,00 2 10
279 Procedimento em extrac@es de Und. R$ 150,00 5 20
dentes molares
273 Pro_cedlmento em tratamento Und. RS 10000 9 50
Periodontal
Atendimento odontoldgico
27.4 | mensal nas UBS com carga Més R$ 2.300,00 4 1
horaria de 40 horas/semanais
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ITEM 28 — EXAMES CLINICOS DE IMAGEM E PROCED. AUXILIARES

ITEM | Descrigdo dos servicos UNIDADE | VALOR UNITARIO (R$) Quantidade/més por profissional
281 |ANGIO TC ABDOME TOTAL Und | RS 650,00 1
282 |RROL0 NS LORTA Und |RS 580,00 b
283 |ANGIO TC AORTA TORACICA| _Und | RS 580,00 1
TR T .
285 |Ahang RTERIALDE Und |RS 580,00 "
286 |ANGO TCARTERIALDE Und |RS 580,00 "
287 |PLID IS ARTERIALDE Und |RS 580,00 "
288 |0 < ARTERIALDE Und |RS 580,00 "
289 [A)SID TCARTERIAL Und |RS 580,00 "
28.10 ﬁwl\ll:(ég(;)rgE'\g/il\lg'BFEgsAL ou Und | RS 580,00 12
s [OSINEEES |  m T
28.12 |ANSIS TG VENOSODE Und | RS 580,00 .
28.13 [ANGIO TC VENOSODE Und | RS 580,00 .
28.14 |ANOID 1S VENOSODE Und | RS 580,00 "
2815 |00 TCVENOSODE Und | RS 580,00 .
28.16 |A) SR 1C VENOSO Und |RS 580,00 ”
28.17 | AVALIACAO MARCAPASSO Und | RS 200,00 1
28.18 | DENSITOMETRIA OSSEA Und | RS 130,00 R
28.19 | DUPLEX CAROTIDAS Und | RS 300,00 1
28.20 | DpPLEX SCANARTERIALDE | yng | Rs 240,00 .
2821 | DUCLr SCAR ARTERIAL Und | R$ 480,00 .
2822 | PP LEX SCANVENOSODEL | yg | g 240,00 .
2823 | D PLEX SCANVENOSODOS | yng | Rs 480,00 .
28.24 | ECOCARDIOGRAMA Und | RS 180,00 iR
28.25 | ~COCEEDIOORAMA Und | R$ 300,00 .
28.26 Eﬁg:\zﬂsATcRgE(S)E;lco Und | R$ 750,00 12
2827 | ECOTRANSESOFAGICO Und | RS 750,00 1
28.28 | Con T ROUARDIOGRAMA Und | R$ 60,00 "
2829 | Sy o NCEFALOGRAMA Und | RS 160,00 "
2830 |10 EOL ARINGOSCOPIA Und | R$ 300,00 12
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28.31 |FLUXOMETRIA Und [RS$ 200,00 12

28.32_| HOLTER 24 HORAS Ud | RS 180,00 12

28.33 | MAPA 24 HORAS Ud | RS 180,00 12
RX ABDOME, TORAX,

28.34 | MEMBRO, BACIA AP E Und | RS$ 100,00
PERFIL COM LAUDO 12

28.35 | SEDACAO Ud | RS 300,00 12

28.36_| TC ABDOME INFERIOR Ud | RS 400,00 12

28.37 | TC ABDOME SUPERIOR Ud | RS 400,00 12

28.38 | TC ABDOME TOTAL Ud | RS 500,00 12
TC ANTEBRACO -

28.39 | NILATERAL Und | RS$ 250,00 1

28.40 | TC APARELHO URINARIO Ud | RS 500,00 12
TC ARTERIAL MEMBROS

2841 | |\FERIORES 2 P Und | RS$ 550,00 1
TC ARTICULACAO

2842 | TEMPOROMANDIBULAR Und  |RS 230,00 12

28.43 | TC BACIA Ud | RS 380,00 12

28.44 | TC BRACO UNILATERAL Ud | RS 270,00 12
TC COLUNA CERVICAL - ATE

2845 | 3 SEGMENTOS Und |RS$ 230,00 1
TC COLUNA LOMBAR - ATE 3

28.46 | SECMENTOS Und | RS$ 230,00 1
TC COLUNA TORACICA ATE

2847 | 3 SEGMENTOS Und | RS$ 230,00 1
TC COTOVELO -

2848 | UNILATERAL Und | RS$ 250,00 1

28.49 | TC COXA UNILATERAL Ud | RS 250,00 12
TC COXOFEMORAL -

2850 | [NILATERAL Und | RS$ 250,00 1

28.51 | TC CRANIO Und | RS 250,00 12

2852 | TCFACEOUSEIOSDAFACE | Und | R$ 250,00 12

28.53 | TC JOELHO - UNILATERAL Und | RS 250,00 12

28.54 | TC JOELHO -TAGT Und | RS 350,00 12

2855 | TC MASTOIDESOUOUVIDOS | Und__|R$ 250,00 12

28.56 | TC MAO - UNILATERAL Ud | RS 250,00 12

28.57 | TC OMBRO - UNILATERAL Ud | RS 250,00 12

2858 | TC ORBITAS Ud | RS 250,00 12

28.59 | TC PE- UNILATERAL Ud | RS 250,00 12

28.60 | TC PELVE Ud | RS 370,00 12

28.61 | TC PERNA - UNILATERAL Und_ |RS 250,00 12
TC PESCOGO - PARTES

2862 | \1OLES, LARINGE Und | RS$ 250,00 "

28.63 | TC PUNHO UNILATERAL Ud | RS 250,00 12

28.64 | TC SELA TURSICA Ud | RS 250,00 12

28.65 | TC TORAX Und | RS 400,00 12
TC TORNOZELO -

28.66 | NILATERAL Und | R$ 250,00 1

28.67 | TESTE ERGOMETRICO Und [ R$ 200,00 12

28.68 | MAMOGRAFIA Und [ R$ 130,00 12

28.69 | POLISSONOGRAFIA Und__[R$ 500,00 12

28.70_| RM ABDOME SUPERIOR Und [ R$ 630,00 12

28.71 | ANGIO RM Und | RS 850,00 12
ANGIO RM AORTA

2872 | N BDOMINAL Und |RS$ 850,00 "
ANGIO RM AORTA

2873 | T ORACICA Und | RS$ 850,00 "

28.74 |RM ATM Ud | RS 600,00 12
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28.75 | OMBRO, TORNOZELO, ETC) Und | RS 380,00 1
28.76 |RM BACIA Und | R$ 380,00 12
28.77 |RM BOLSA ESCROTAL Und | R$ 620,00 12
RM COLUNA LOMBAR,
28.78 | hORSAL OU CERVICAL Und |R$ 380,00 12
28.79 | RM COXA (UNILATERAL) Und | R$ 380,00 12
28.80 |RM COLANGIO Und | R$ 650,00 12
2881 |RM CRANIO Und | R$ 380,00 12
25.8, | KM ESPECTROSCOPIA POR od | Re 590,00
RM 12
RM ESTUDO FUNCIONAL
28.83 | (MAPEAMENTO CORTICAL und | R$ 950,00
POR RM) 12
28.84 EXCFE'?CE (INCLUI'SEIOS DA und | R$ 380,00 "
28.85 |RM FETAL Und | R$ 680,00 12
RM FLUXO LIQUORICO
2886 | como COMP?EMENTAR) Und | RS 980,00 12
2887 |RM MASTOIDES Und | R$ 580,00 12
28.88 | RM MAMA (UNILATERAL) Und | R$ 750,00 12
28.89 ESANI\:S;) (NAO INCLUI und | R$ 380,00 .
RM MEMBRO SUPERIOR
28.90 | UNILATERAL (NAO INCLUI und | R$ 620,00
MAO E ARTICULACOES) 12
28.91 |RM ORBITA BILATERAL Und | R$ 380,00 12
RM 0SSOS TEMPORAIS
28.92 g P00 Und | R$ 380,00 ”
RM PE (ANTEPE) - NAO
28.93 INCLUI(TORNOZ)ELO Und | R$ 380,00 12
RM PELVE (NAO INCLUI
28.94 | ARTICULACOES und | R$ 380,00
COXOFEMORAIS) 12
28.95 |RM PENIS Und | R$ 380,00 12
28.96 E(';ARPIESFUSAO CEREBRAL und | R$ 980,00 "
28.97 | RM PERNA (UNILATERAL) Und_|RS 380,00 12
28.98 | RM PESCOCO Und | R$ 950,00 12
RM PLEXO BRAQUIAL
(DESFILADEIRO TORACICO)
28.99 | OU LOMBOSSACRAL (NAO und | R$ 980,00
INCLUI COLUNA CERVICAL
OU LOMBAR) 12
RM SELA TURCICA
28100 | \iborioE) und | R$ 380,00 "
RM TORAX (MEDIASTINO,
28.101 | PULMAO, PAREDE und |R$ 620,00
TORACICA) 12
RM ARTRO-RM (INCLUIR A
28.102 | PUNGAO ARTICULAR) - POR und | R$ 950,00
ARTICULACAO 12
RM COLANGIO COM
28.103| Au ARSI SOV und | R$ 730,00 "
28.104 | RM ABDOMEN TOTAL Und | R$ 730,00 12
RM PELVE FEMININA + PARA
28.105 | VER FISTULA, und | R$ 580,00
ENDOMETRIOSE 12
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28.106 |F\Q/|'\L/|J I_P'Ili\)l(lgi-:;QTMAETRI CA Und R$ 580,00 1
26 107 | ECAODECONTRASTE | (g | g 10000 B
ITEM 29 — SERVICOS DE TELEMEDICINA
Item Descricao dos servigos Unidade U\é?clé?rrio Vagas | Quantidade/més por profissional

Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de telemedicina
cardiolégica com fornecimento de laudos de Unidade | R$ 1800 | 2 300

29.1 eletrocardiograma digital 24 horas por dia,
para atender as necessidades do Hospital
Municipal
Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de radiologia com
29.2 |fornecimento de laudos de Raio-x digital 24| Unidade | R$ 2700 | 2 300
horas por dia, para atender as necessidades do
Hospital Municipal
ITEM 30 - FARMACEUTICO
- . . Valor Quantidade/més por
Item Descricdo dos servigos Unidade Unitério Vagas profissional
301 Farmac_eutlc_:o com atendimento de 2_0, h_oras Més R$ 2.700,00 2 1
semanais, dias Uteis, na sede do Municipio.
302 Farmac_eutlc_:o com atendimento de A_fO, h_oras Més R$ 5.000,00 2 1
semanais, dias Uteis, na sede do Municipio.
ITEM 31 — NUTRICIONISTA
_— . . L Quantidade/més por
Item Descricao dos servigos Unidade | Valor Unitério | Vagas orofissional
311 Nutnuqmstg com atendlmen_to de 4(_) _horas Mas R$  2.30000 4 1
semanais, dias Uteis, no Hospital Municipal
312 Nutrlcpnlstg com atendimento de 40 horas Més R$  2.200.00 4 1
semanais, dias Uteis, na ESF
ITEM 32 - MEDICO DO TRABALHO
Item Descricao dos servicos Unidade U\rfig)rrio Vagas | Quantidade/més por profissional
Servigos médicos especialistas em Medicina
391 do Tr_abalho, em regime _ambulatorlal para f g iiode RS 9000| 2 100
atendimento  dos  servicos de saude
ocupacional e pericias médicas
ITEM 33 - ENFERMEIRO
Item Descricdo dos servigos Unidade U\rﬁlé?rrio Vagas | Quantidade/més por profissional
ENFERMEIRO REGIME DE 12 HORAS DE
33.1 PLANTAO, DIAS UTEIS E FINAIS DE|Plantio | R$ 188,00 20 12
SEMANA NO HOSPITAL MUNICIPAL
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ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS
33.2 SEMANAIS, DIAS UTEIS NOS ESFS DA | Més R$ 431818 5 1
ZONA RURAL

ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS
33.3 SEMANAIS, DIAS UTEIS NOS ESFS DA | Meés R$ 431818 5 1
ZONA URBANA

ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS

33.4 SEMANAIS, DIAS UTEIS NO HOSPITAL

Més R$ 4.318,18( 10 1

ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS
SEMANAIS, PARA ATENDIMENTO NO
CENTRO DE REFERENCIA PSICO SOCIAL,
EM DIAS UTEIS.

335 Més R$ 431818 2 1

ITEM 34 - TECNICO DE ENFERMAGEM

Valor

Item Descricdo dos servigos Unidade Unitario Vagas | Quantidade/més por profissional

TECNICO DE ENFERMAGEM COM
ATENDIMENTO EM REGIME DE 40
HORAS SEMANAIS NAS ESFS, DA ZONA
RURAL

34.1 Més R$ 3.022,73| 6 1

TECNICO DE ENFERMAGEM COM
ATENDIMENTO EM REGIME DE 40
HORAS SEMANAIS, DIAS UTEIS E FINAIS
DE SEMANA NO HOSPITAL

34.2 Més R$3.022,73| 30 1

TECNICO DE ENFERMAGEM COM
ATENDIMENTO EM REGIME DE 40|,
343 HORAS SEMANAIS NAS ESFS, DA ZONA Mes R$3.02273| 10 !

URBANA

TECNICO DE ENFERMAGEM COM
ATENDIMENTO EM  REGIME DE
PLANTAO DE 12 HORAS, DIAS UTEIS E
FINAIS DE SEMANA

34.4 Plantdo R$ 114,00 20 12

AJUDA DE CUSTO EM VIAGEM DE
34.5 ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE EM | Unidade R$ 150,00 20 10
REGULACAO

IV — DO VALOR E DA REMUNERACAQO

IV.1 - Os valores e 0s servicos serdo contratados e estabelecidos em conformidade com as tabelas fixas,

conforme dispostas abaixo:

ITEM 01 - CLINICO GERAL
Item Descricdo dos servicos Unidade Valor :;Ita”o

11 Atenglmento em plantdo de 24horas, dias Uteis, no Hospital Unidade R$ 2.200,00
Municipal

12 Atenglmento em plantdo de 12horas, dias Uteis, no Hospital Unidade R$ 1.100,00
Municipal

13 Atengl_mento em plantdo de O6horas, dias Uteis, no Hospital Unidade R$ 550,00
Municipal.

14 Atend_lmento em plantdo de 24horas, finais de semana e feriados, no Unidade R$ 2.400,00
Hospital Municipal.

15 Atendimento em plantdo de 12 horas, finais de semana e feriados, no Unidade R$ 1.200,00
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Hospital Municipal.
16 Atendimento amb,ul.atorlal na Unidade Ba.5|ca de Sgu’dg da Familia Més R$ 12.000,00
— Com carga horéria de 40 horas semanais no Municipio
17 Atendimento ambulgtorlal no I.—k?s.pltal Municipal com carga horaria Més R$ 12.000,00
de 40 horas semanais no Municipio
18 Servigos mgdlcos cI|n|c.o geral,_er_n regime de Atendimento noturnos Més R$ 10.000,00
de sobreaviso no Hospital Municipal.
Servicos médicos clinico geral, em regime de sobreaviso para
1.9 acomp:amhamento dg pauen.te.s em transfgrenuas de }Jrgenma e Més R$ 7.000,00
emergéncia do hospital Municipal para Unidades de salde fora do
Municipio.
1.10 Servicos médico de passagem de enfermaria no Hospital Municipal Unidade R$ 300,00
Servicos médicos de gestdo em salde, acompanhamento de
1.11 indicadores, avaliacdo de relatérios e tratativas com Orgdos Més R$ 15.000,00
publicos.
ITEM 02 - ANESTESISTA
_— . . Valor
Item Descricao dos servigos Unidade s
Unitario
21 Amonar_nento d_e me_dlco anestes_lologlst_a para atendimento na realizagdo de Unidade R$ 500,00
anestesia em cirurgia geral do tipo eletiva.
Amonamento Qe mgdlco aneste§|olog|sta Apar_a atendimento na realizacao de Unidade R$ 700,00
anestesia em cirurgia geral do tipo emergéncia.
Atendlr_nento médicos espeuallze_xdos de sg_ude de Anestesiologia, atendimento Unidade R$ 150,00
em regime de consultas no Hospital Municipal.
ITEM 03 - ULTRASONOGRAFIA
Item Descrigéo dos servicos Unidade | Valor Unitario
Atendimento médicos especializados de Ultrassonografia - exames marcado
31 (abdomep total, obstetrlcg, ia_bdome SI_JPerlqr, v_|as urmar_|~as, prost_ata, Unidade R$ 85,00
transvaginal, mamas, tiredide, regido inguinal, regido cervical,
articulacGes, musculo/partes moles, testiculos, pélvico, parede abdominal).
Atendimento médicos especializados de Ultrassonografia — em atendimento
ambulatorial, realizando procedimentos eletivos de Ultrassonografia | Unidade R$ 250,00
Morfoldgica Fetal, em clinica na sede do Municipio.
Atendimento médicos especializados de Ultrassonografia — em atendimento
ambulatorial, _reallzando ,pr_ocedlmentos eletlvgs, <E|e Doppler V_enoso de Unidade R$ 250,00
Membros Inferiores, em clinica na sede do Municipio ou centro distante da
sede do Municipio em até 250 km.
ITEM 04 - ORTOPEDISTA
- . . Valor
Item Descricéo dos servigcos Unidade .
Unitario
41 Atepdlmento médicos espema_llzados Qe_saude de Ortopedista, atendimento em Unidade R$ 90,00
regime de consultas no Hospital Municipal.
Ateﬂdlmento medlc_os espemall_zados de_ s_aude de Ortopedlstaj a}te_ndlmento em Unidade R$ 200,00
regime de sobreaviso no Hospital Municipal na sede do Municipio.
A_te,ndl_mento medl.cos espef:lf':\hzados de salde de Ortopedista, procedimento Unidade R$ 2.000,00
cirdrgico no Hospital Municipal.
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ITEM 05 - PSIQUIATRA

- . . Valor
Item Descricéo dos servigos Unidade .
Unitario
51 Aterldlmento médicos espeuallzad_os, d_e salde de Psiquiatra, atendimento em Unidade R$ 80,00
regime de exames na sede do Municipio.
Atendimento médicos especializados de saude de Psiquiatra, em regime de 8
horas semanais no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS na sede do Més R$ 8.000,00
Municipio.
ITEM 06 - MEDICO CIRURGIAO GERAL
Item Descricéo dos servicos Unidade | Valor Unitario
6.1 Medlf_:o Clrurglgo com atendimento em r_eglme ambulatorial de consultas no Unidade R$ 250,00
Hospital Municipal, na sede do Municipio.
Meqlco Cirurgido f:om atendlmento em (?lrurglas gerais de er.n?rgenma M | nidade R$ 3.000.00
regime de sobre aviso no Hospital Municipal, na sede do Municipio.
Meo.I|00 CII’UI’gI?O com .a'Fendlmento em C|rur_g|'a.s gerais em regime de Unidade R$  1.500.00
eletivas no Hospital Municipal, na sede do Municipio.
ITEM 07 - ENDOSCOPIA
. . . Valor
Item Descricéo dos servigos Unidade .
Unitario
71 Servu%os médicos .espeuallzados de ,sr?lude de exames .d€ _Endoscopla, Unidade R$ 200,00
atendimento em regime de exames em clinica na sede do Municipio.
ITEM 08 - GINECOLOGISTA/OBSTETRIA
Item Descricéo dos servigos Unidade | Valor Unitario
8.1 Serylgos medicos espeuallzafjos de sgu_de de glnecologlsta,.a:[epd|mento em Unidade R$ 90,00
regime de consultas no Hospital Municipal na sede do Municipio.
Atendimento médicos especializados em Ginecologia/obstetricia, em regime
consulta ambulatorial e carga horéaria de 16h semanais no Hospital | Unidade R$ 10.000,00
Municipal
ITEM 09 - PEDIATRA
Item Descricao dos servigos Unidade | Valor Unitario
01 Atendlmen_to medlcc_)s espemahzar%os em _P(_edlatrla, em regime consulta Unidade R$ 90,00
ambulatorial de pacientes no Hospital Municipal.
Atendlmen_to médicos espe_mallzados em P_edlatrla, e_m reglme_ consulta Més R$ 12.000,00
ambulatorial e carga horéria de 16h semanais no Hospital Municipal.
ITEM 10 - OFTALMOLOGIA
Item Descricao dos servigos Unidade | Valor Unitario
101 Atenfjl_mento de oftalmologia em regime de consulta marcada no Hospital Unidade R$ 150,00
Municipal.
ITEM 11 - UROLOGISTA
. . . Valor
Item Descricéo dos servigos Unidade

Unitario
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Servicos especializados de salde com atendimento ambulatorial de médico
11.1 | urologista com atendimento em consultas marcadas no hospital Municipal na Unidade R$ 85,00
sede do Municipio.
ITEM 12 - NEUROLOGISTA
- . . Val
Item Descricéo dos servigos Unidade fi,o r
Unitario
121 Servigos _espemallzadgs de sagd_e com atendimento ambulatorial de médico Unidade R$ 200,00
neurologista no Hospital Municipal.
ITEM 13 - CARDIOLOGISTA
. . . Val
Item Descricao dos servigos Unidade aor
Unitario
131 Serwlgos gspemallzadc.)s de sa}qu com atendlmentg f:m_wbulatorlal de médico Unidade R$ 90,00
cardiologista, no hospital Municipal na sede do Municipio.
ITEM 14 - OTORRINOLARINGOLOGIA
. . . Valor
Item Descricéo dos servicos Unidade Cl
Unitario
141 Serwf;os es_peC|aI|z.ados de squde com gtendlmento ambulqtqugl de médico Unidade R$ 150,00
otorrinolaringologia, no hospital Municipal na sede do Municipio.
Servigos especializados de salde com atendimento cirdrgico de médico
14.1 | otorrinolaringologia (amidalectomia, adenoidectomia, septoplastia), no | Unidade R$ 2.500,00
hospital Municipal na sede do Municipio.
ITEM 15 - DERMATOLOGIA
Item Descricdo dos servicos Unidade Valor Unit.
151 Atendlmen_to medlco.s espeuahzadgs em Dgrmatologla, em regime consulta unidade R$ 180,00
ambulatorial de pacientes no Hospital Municipal.
ITEM 16 - ENDOCRINOLOGISTA
Item Descrigéo dos servicos Unidade V?I,O r
Unitario
16.1 Atendimento med.|00 espt?c!allzado ambulatorial em regime de consulta Unidade R$ 150,00
marcada no Hospital Municipal.
ITEM 17 - NEFROLOGISTA / CIRURGIAO GERAL
Item Descricao dos servigos Unidade | Valor Unitario
171 Servu;os_medlcos_ e_speuahzados de acionamento cirurgico de Célculo Renal, Unidade R$ 2.000.00
no Hospital Municipal.
ITEM 18 - PROCTOLOGISTA
Item Descricao dos servicos Unidade | Valor Unitario
18.1 Servigos médicos especializados de Colonoscopia, no Hospital Municipal. Unidade R$ 700,00
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ITEM 19 - GASTROENTEROLOGISTA

- . . Val
Item Descricéo dos servicos Unidade aor
Unitario
191 Atend.lmento .mfedlcos especializados de Gastroenterologista em pacientes no Unidade R$ 90,00
Hospital Municipal.
191 Atend_lm_ento médico para reallza}gao de En_doscopla Dlggstlva AI_taf — EDA, Unidade R$ 200,00
especializados de Gastroenterologista em pacientes no Hospital Municipal.
ITEM 20 - REUMATOLOGISTA
. . . Val
Item Descricéo dos servicos Unidade aor
Unitario
201 Atenfjl_mento médicos especializados de Reumatologista em pacientes no Hospital Unidade R$ 200,00
Municipal.
ITEM 21 - ANGIOLOGISTA
. . . Val
Item Descricéo dos servicos Unidade aor
Unitario
211 Atenfdl_mento médicos especializados de Angiologista em pacientes no Hospital Unidade R$ 250,00
Municipal.
ITEM 22 - NEUROCIRURGIAO
. . . Val
Item Descricao dos servigos Unidade aor
Unitario
21 Atenfjlmento médicos especializados de Neurocirurgido em pacientes no Hospital Unidade R$ 300,00
Municipal.
ITEM 23 - NEUROPEDIATRA
. . . Val
Item Descricéo dos servigos Unidade aor
Unitario
231 Atenfjl_m?ntos médicos especializados de Neuropediatra em pacientes do Unidade R$ 300,00
Municipio.
ITEM 24 - FONOAUDIOLOGIA
Item Descricdo dos servicos Unidade \l/Jerl:iotr
241 Ater.1d|mento espeugl.lzz_aldos em fonoaudiologia no Hospital Municipal, em unidade R$ 35,00
pacientes deste Municipio.
ITEM 25 - FISIOTERAPEUTA
Item Descricdo dos servigcos Unidade | Valor Unit.
25.1 : ~ . . . - .
Procedl_mento de sessoes_dfe f_|S|oterap|a no Hospital Municipal, para atendimento unidade RS 40,00
aos pacientes deste Municipio
25 9 Proc_eanento de ses§oes de flSlote_zrapla no Centro} Fie Fisioterapia de§te unidade R$ 40,00
Municipio, para atendimento aos pacientes deste Municipio de Santana — Bahia.
Servicos especializados de fisioterapia com atendimento em plantdo de 40horas
25.3 semanais para realizagdo no domicilio, para atendimento aos pacientes deste més R$ 2.300,0(
Municipio de Santana — Bahia.
ITEM 26 - PSICOLOGIA
. . . Valor
ltem Descricéo dos servigos Unidade Unitario
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26.1 Atendimento em consulta marcada de Psicologia aos pacientes do Municipio de Unidade R$ 50,00
Santana — Bahia.
ITEM 27 - ODONTOLOGO
_— . . Valor

Item Descricao dos servicos Unid. Unitario
27.1 | Procedimento em tratamento Endodéntico (canal) uUnd. R$ 450,00
27.2 | Procedimento em extragbes de dentes molares Und. R$ 150,00
27.3 | Procedimento em tratamento Periodontal Und. R$ 100,00

ITEM 28 - EXAMES CLINICOS DE IMAGEM E PROCED. AUXILIARES
VALOR
ITEM Descricao dos servigos UNIDADE UNITARI
O (R$)
28.1 ANGIO TC ABDOME TOTAL Und R$ 650,00
28.2 ANGIO TC AORTA ABDOMINAL Und R$ 580,00
28.3 ANGIO TC AORTA TORACICA Und R$ 580,00
28.4 ANGIO TC ARTERIAL DE ABDOME SUPERIOR Und R$ 580,00
28.5 ANGIO TC ARTERIAL DE CRANIO Und R$ 580,00
28.6 ANGIO TC ARTERIAL DE PELVE Und R$ 580,00
28.7 ANGIO TC ARTERIAL DE PESCOCO Und R$ 580,00
28.8 ANGIO TC ARTERIAL DE TORAX Und R$ 580,00
28.9 ANGIO TC ARTERIAL PULMONAR Und R$ 580,00
28.10 ANGIO TC MEMBROS INFERIORES/ARTERIAL OU Und R$ 580,00
28.11 ANGIO TC VENOSO DE ABDOME SUPERIOR Und R$ 580,00
28.12 ANGIO TC VENOSO DE CRANIO Und R$ 580,00
28.13 ANGIO TC VENOSO DE PELVE Und R$ 580,00
28.14 ANGIO TC VENOSO DE PESCOCO Und R$ 580,00
28.15 ANGIO TC VENOSO DE TORAX Und R$ 580,00
28.16 ANGIO TC VENOSO PULMONAR Und R$ 580,00
28.17 AVALIACAO MARCAPASSO Und R$ 200,00
28.18 DENSITOMETRIA OSSEA Und R$ 130,00
28.19 DUPLEX CAROTIDAS Und R$ 300,00
28.20 DUPLEX SCAN ARTERIAL DE 1 MEMBRO Und R$ 240,00
28.21 DUPLEX SCAN ARTERIAL DOS 2 MEMBROS Und R$ 480,00
28.22 DUPLEX SCAN VENOSO DE 1 MEMBRO Und R$ 240,00
28.23 DUPLEX SCAN VENOSO DOS 2 MEMBROS Und R$ 480,00
28.24 ECOCARDIOGRAMA Und R$ 180,00
28.25 ECOCARDIOGRAMA + MICROBOLHAS Und R$ 300,00
28.26 ECOESTRESSE FARMACOLOGICO Und R$ 750,00
28.27 ECOTRANSESOFAGICO Und R$ 750,00
28.28 ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO Und R$ 60,00
28.29 ELETROENCEFALOGRAMA COM LAUDO Und R$ 160,00
28.30 EXAME VIDEOLARINGOSCOPIA Und R$ 300,00
28.31 FLUXOMETRIA Und R$ 200,00
28.32 HOLTER 24 HORAS Und R$ 180,00
28.33 MAPA 24 HORAS Und R$ 180,00
28.34 RX ABDOME, TORAX, MEMBRO, BACIA AP E PERFIL COM Und R$ 100,00
LAUDO

28.35 SEDACAO Und R$ 300,00
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28.36 TC ABDOME INFERIOR Und R$ 400,00
28.37 TC ABDOME SUPERIOR Und R$ 400,00
28.38 TC ABDOME TOTAL Und R$ 500,00
28.39 TC ANTEBRACO - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.40 TC APARELHO URINARIO Und R$ 500,00
28.41 TC ARTERIAL MEMBROS INFERIORES 2 P Und R$ 550,00
28.42 TC ARTICULACAO TEMPOROMANDIBULAR Und R$ 250,00
28.43 TC BACIA Und R$ 380,00
28.44 TC BRACO UNILATERAL Und R$ 270,00
28.45 TC COLUNA CERVICAL - ATE 3 SEGMENTOS Und R$ 230,00
28.46 TC COLUNA LOMBAR - ATE 3 SEGMENTOS Und R$ 230,00
28.47 TC COLUNA TORACICA ATE 3 SEGMENTOS Und R$ 230,00
28.48 TC COTOVELO - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.49 TC COXA UNILATERAL Und R$ 250,00
28.50 TC COXOFEMORAL - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.51 TC CRANIO Und R$ 250,00
28.52 TC FACE OU SEI0S DA FACE Und R$ 250,00
28.53 TC JOELHO - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.54 TC JOELHO -TAGT Und R$ 350,00
28.55 TC MASTOIDES OU OUVIDOS Und R$ 250,00
28.56 TC MAO - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.57 TC OMBRO - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.58 TC ORBITAS Und R$ 250,00
28.59 TC PE- UNILATERAL Und R$ 250,00
28.60 TC PELVE Und R$ 370,00
28.61 TC PERNA - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.62 TC PESCOCO - PARTES MOLES, LARINGE Und R$ 250,00
28.63 TC PUNHO UNILATERAL Und R$ 250,00
28.64 TC SELA TURSICA Und R$ 250,00
28.65 TC TORAX Und R$ 400,00
28.66 TC TORNOZELO - UNILATERAL Und R$ 250,00
28.67 TESTE ERGOMETRICO Und R$ 200,00
28.68 MAMOGRAFIA Und R$ 130,00
28.69 POLISSONOGRAFIA Und R$ 500,00
28.70 RM ABDOME SUPERIOR Und R$ 630,00
28.71 ANGIO RM Und R$ 850,00
28.72 ANGIO RM AORTA ABDOMINAL Und R$ 850,00
28.73 ANGIO RM AORTA TORACICA Und R$ 850,00
28.74 RM ATM Und R$ 600,00
28.75 RM ARTICULACAO (JOELHO, OMBRO, TORNOZELO, ETC) Und R$ 380,00
28.76 RM BACIA Und R$ 380,00
28.77 RM BOLSA ESCROTAL Und R$ 620,00
28.78 RM COLUNA LOMBAR, DORSAL OU CERVICAL Und R$ 380,00
28.79 RM COXA (UNILATERAL) Und R$ 380,00
28.80 RM COLANGIO Und R$ 650,00
28.81 RM CRANIO Und R$ 380,00
28.82 RM ESPECTROSCOPIA POR RM Und R$ 690,00
28.83 Em)ESTUDo FUNCIONAL (MAPEAMENTO CORTICAL POR Und R$ 950,00
28.84 RM FACE (INCLUI SEIOS DA FACE) Und R$ 380,00
28.85 RM FETAL Und R$ 680,00
28.86 RM FLUXO LIQUORICO (COMO COMPLEMENTAR) Und R$ 980,00
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28.87 RM MASTOIDES Und R$ 580,00
28.88 RM MAMA (UNILATERAL) Und R$ 750,00
28.89 RM MAO (NAO INCLUI PUNHO) Und R$ 380,00
RM MEMBRO SUPERIOR UNILATERAL (NAO INCLUI MAO E
28.90 ARTICULACOES) ( Und R$ 620,00
28.91 RM ORBITA BILATERAL Und R$ 380,00
28.92 RM OSSOS TEMPORAIS BILATERAL Und R$ 380,00
28.93 RM PE (ANTEPE) - NAO INCLUI TORNOZELO Und R$ 380,00
28.94 RM PELVE (NAO INCLUI ARTICULACOES COXOFEMORAIS) Und R$ 380,00
28.95 RM PENIS Und R$ 380,00
28.96 RM PERFUSAO CEREBRAL POR RM Und R$ 980,00
28.97 RM PERNA (UNILATERAL) Und R$ 380,00
28.98 RM PESCOCO Und R$ 950,00
RM PLEXO BRAQUIA:L (DESFILADEIRO TORACICO) ou
28.99 LOMBOSSACRAL (NAO INCLUI COLUNA CERVICAL OU Und R$ 980,00
LOMBAR)
28.100 RM SELA TURCICA (HIPOFISE) Und R$ 380,00
28.101 RM TORAX (MEDIASTINO, PULMAO, PAREDE TORACICA) Und R$ 620,00
RM ARTRO-RM (INCLUIR A PUNCAO ARTICULAR) - POR
28.102 ARTICULXQAO( CLUIR A PUNGAQ ARTICULAR) - PO Und R$ 950,00
28.103 RM COLANGIO COM ABDOME SUPERIOR Und R$ 730,00
28.104 RM ABDOMEN TOTAL Und R$ 730,00
+
28.105 FEQIEIADPOEI\I;l\E/'EF;%thIENINA PARA VER FISTULA, Und R$ 580,00
28.106 | RM PROSTATA MULTIPARAMETRICA Und R$ 580,00
28.107 IN.]E(;AO DE CONTRASTE INTREAVENOSO Und R$ 100,00
28.108 | ACOMPANHAMENTO MEDICO PARA SEDACAO Und R$ 500,00
ITEM 29 - SERVICOS DE TELEMEDICINA
Item Descricao dos servigos Unidade Vfdl,o r
Unitario
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de telemedicina
29.1 cardiolégica com fornecimento de laudos de eletrocardiograma digital 24 horas | Unidade R$ 18,00
por dia, para atender as necessidades do Hospital Municipal
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de radiologia
29.2 com fornecimento de laudos de Raio-x digital 24 horas por dia, para atender as | Unidade R$ 27,00
necessidades do Hospital Municipal
ITEM 30 - FARMACEUTICO
Item Descricao dos servicos Unidade V?I,O r
Unitario
301 Farn_1a,cé_utico com atendimento de 20 horas semanais, dias Uteis, na sede do Mas RS 2.700,00
Municipio.
30.2 ;irr:?;:)éiztico com atendimento de 40 horas semanais, dias Uteis, na sede do Més R$ 5.000,00
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ITEM 31 - NUTRICIONISTA

- . . Val
Item Descricao dos servigos Unidade aor
Unitario
311 Nutr!c!onlsta com atendimento de 40 horas semanais, dias Uteis, no Hospital Més R$ 2.300,00
Municipal
31.2 Nutricionista com atendimento de 40 horas semanais, dias Uteis, na ESF Més R$ 2.200,00
ITEM 32 - MEDICO DO TRABALHO
_— . . Valor
Item Descricao dos servicos Unidade s
Unitario
Servicos médicos especialistas em Medicina do Trabalho, em regime
32.1 ambulatorial para atendimento dos servi¢os de salde ocupacional e pericias | Unidade R$ 90,00
médicas

ITEM 33 - ENFERMEIRO

Item Descri¢cao dos servi¢cos Unidade Valor Unitario

ENFERMEIRO REGIME DE 12 HORAS DE PLANTAO, DIAS UTEIS E ~

331 FINAIS DE SEMANA NO HOSPITAL MUNICIPAL Plantdo R$ 188,00
ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS SEMANAIS, DIAS UTEIS NOS ~

33.2 ESES DA ZONA RURAL Més R$ 4.318,18
ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS SEMANAIS, DIAS UTEIS NOS ~

333 ESFS DA ZONA URBANA Meés R$ 431818
ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS SEMANAIS, DIAS UTEIS NO ~

33.4 HOSPITAL Més R$ 4.318,18
ENFERMEIRO REGIME DE 40 HORAS SEMANAIS, PARA

335 ATENDIMENTO NO CENTRO DE REFERENCIA PSICO SOCIAL, EM | Més R$ 4.318,18
DIAS UTEIS.

ITEM 34 — TECNICO DE ENFERMAGEM
Item Descricao dos servigos Unidade Valor Unitario

TECNICO DE ENFERMAGEM COM ATENDIMENTO EM REGIME DE X«

34.1 40 HORAS SEMANAIS NAS ESFS, DA ZONA RURAL Mes R$3.022,73
TECNICO DE ENFERMAGEM COM ATENDIMENTO EM REGIME DE

34.2 40 HORAS SEMANAIS, DIAS UTEIS E FINAIS DE SEMANA NO | Més R$3.022,73
HOSPITAL
TECNICO DE ENFERMAGEM COM ATENDIMENTO EM REGIME DE X«

34.3 40 HORAS SEMANAIS NAS ESFS, DA ZONA URBANA Mes R$3.022,73
34.4 TECNICO DE ENFERMAGEM COM ATENDIMENTO EM REGIME DE Plantio R$114.00
) PLANTAO DE 12 HORAS, DIAS UTEIS E FINAIS DE SEMANA !

AJUDA DE CUSTO EM VIAGEM DE ACOMPANHAMENTO DE .
34.5 PACIENTE EM REGULACAO Unidade R$150,00

IV.1l - Os quantitativos de exames, plantbes e procedimentos no més dispostos acima sdo apenas
estimativas de demandas para cada profissional ou empresa a ser credenciado neste processo. Os
quantitativos efetivamente contratados deverdo ser resolvidos para atendimento as demandas da
Secretaria Municipal de Satde em paralelo com as possibilidades e disponibilidades de atendimento
de cada profissional de saude.

IV.111 - Cabe a Secretaria Municipal de Saide adotar os procedimentos, 0s contratos e a logistica para

o pleno atendimento as demandas dos correspondentes setores, evitando que ocorram auséncias de
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profissionais de salde.

V — DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

V.l - Poderdo habilitar-se, para credenciamento, pessoas fisicas e/ou juridicas de acordo com as

necessidades listadas no Item 3 deste Edital e que apresentarem Carta-Proposta e/ou Requerimento,

com os valores, obedecidos a legislacdo em vigor.

V.11 - N&o poderdo participar deste credenciamento:
V.11.1 - Pessoas juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
credenciamento.
V.11.11 - Pessoas juridicas ou sociedades estrangeiras que ndo funcionem no pais;
V.ILI111 - Pessoas juridicas ou fisicas impedidas de licitar e contratar com a Unido ou suspensas
temporariamente de participar de licitacdo ou impedidas de contratar com o Municipio de
Santana (art. 156, 111, da Lei n.° 14.133/2021);
V.11V - Pessoas juridicas ou fisicas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;
V.11.V - Pessoas juridicas em processo falimentar, em processo concordatario, em recuperacao
judicial ou extrajudicial;
V.ILVI — Quaisquer interessados que se enquadrarem nas vedacdes previstas na Lei n.°
14.133/2021;
V.ILVII - Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, de servidor integrante da Comissdo de Contratacdo Direta responsavel
por este edital.
V.11l - As Cartas-Proposta e os Requerimentos para Credenciamento deverdo ser apresentados
em envelope fechado, lacrado, rubricado no fecho por parte do proponente e entregue a Comisséao
Permanente de Licitacdo, na Prefeitura Municipal de Santana, situada na Praca da Bandeira, S/N°,
Centro, Santana-BA, CEP: 47.700-000.

V.11 - O envelope devera conter na parte externa 0s seguintes dizeres:

Ao, MUNICIPIO DE SANTANA-BA;

PROPOSTA PARA CREDENCIAMENTO;

NOME DA PESSOA JURIDICA OU PESSOA FISICA;

CNPJ OU CPF.

V.IV - Para habilitar-se a contratagdo, as Pessoas Juridicas interessadas deverdo apresentar

“Requerimento de Credenciamento”, conforme modelo do Anexo I, acompanhado dos documentos



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA

necessarios, com atendimento das seguintes exigéncias e observagoes:

V.IV.I - Ser impressa, em papel timbrado da pessoa juridica ou que a identifiquem, sem emendas,
rasuras e de maneira completa, expressa e inteligivel;
V.IV.1I - Declarar concordancia com as condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos;
V.IV.1II - Conter relagdo do Corpo Clinico, impressa e em meio eletrdnico, constando o(s)
namero(s) do(s) registro(s) do profissional no Conselho de classe regional respectivo e na
especialidade;
V.IV. IV - Indicar o nome do Banco, numero da Agéncia e da Conta Corrente para creditar 0s
pagamentos; e
V.IV.V - Ser datada e assinada pelo represente legal.
V.V - Para habilitar-se ao credenciamento, o Profissional de Saude Autdnomo deverad apresentar
“Requerimento para Credenciamento”, conforme modelo do anexo I, acompanhado dos documentos
necessarios, com atendimento das seguintes exigéncias e observagoes:
V.V.I - Ser impresso, em papel timbrado que a identifique, sem emendas, rasuras e de maneira
completa, expressa e inteligivel;
V.V.11 - Declarar concordancia com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos;
V.V.111 - Conter a relacéo de servicos;
V.V.IV - Indicar o nome do Banco, nimero da Agéncia e da Conta Corrente para creditar os
pagamentos; e,
V.V.V - Ser datado e assinado por si ou por seu representante;
V.VI - O Requerimento para Credenciamento tera validade de 60 (sessenta) dias, contados da data
da entrega, o qual admitira prorrogacao;
V.VII - Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para contratacdo, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.
V.VIII - Cada pessoa juridica ou pessoa fisica apresentar-se-a com apenas um representante que,
devidamente munido de credenciais, sera admitido a intervir nas fases do procedimento de habilitag&o,
que responderd, assim, para todos os efeitos, por sua representada, devendo ainda, no ato de suas
eventuais manifestacOes, identificarem-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento
equivalente.
V.IX - Por credenciais entende-se:
V.IX.I - Habilitacdo do representante mediante procuracdo outorgada com poderes expressos
para a pratica do ato, acompanhada de cOpia atualizada do ato de investidura do outorgante, do
qual constem poderes para a outorga respectiva;

V.IX.1I - Caso seja administrador de pessoa juridica, apresentar o estatuto ou contrato social
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registrado, bem como as altera¢es averbadas, que comprovem os poderes necessarios para 0 uso

da firma ou denominacgdo social;
V. X- A ndo apresentacdo ou incorrecdo destes documentos ndo determinara a inabilitagdo, mas
impedira o representante de se manifestar e responder pela mesma; e,
V.XI - A auséncia ou inabilitacdo do representante para um ato ndo impede o suprimento da
deficiéncia, que Ihe deu causa, nos atos seguintes.
V.XII - A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI - devera receber tratamento de

OCS, dado sua natureza de pessoa juridica.

VI - DA HABILITACAO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

V1.1 - Habilitacdo juridica, comprovada mediante a apresentacdo da seguinte documentacéo:

VI.1.I - Se Pessoa Juridica:
VL.1.1.1 - Registro Publico de Empresas Mercantis, no caso de empresario individual;
VIL.I.1.11 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com sua Gltima alteracéo,
devidamente registrado, e no caso de sociedades empresarias, acompanhado de documento
de eleicdo de seus administradores ou, se for o caso, procuracdes que outorguem poderes
para terceiros;
VIL.LLII - Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso
de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
VLLLIV - Decreto de autorizagdo no caso de sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,

quando a atividade assim o exigir;

VI.1.11 - Se Pessoa fisica:
VI.1.11.1 - Carteira Profissional;
VILLILII - Comprovagdo da Especialidade, se for o caso.

V1.1l - Regularidade Fiscal:

VI.I1.1 - Se Pessoa Juridica, comprovada mediante a apresentacéo da seguinte documentag&o:
VLIL1.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
VLILLII - Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, com a apresenta¢édo da Certiddo

Negativa de Débitos da Fazenda Nacional, conforme unificacdo prevista na Portaria do
Ministério da Fazenda, n.° 358 de 05 de setembro de 2014, que engloba as Certidao Conjunta
Negativa de Débitos, ou positiva com efeitos de negativa, relativos aos tributos federais e a

Divida Ativa da Unido e Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
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VLILLII - Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do

interessado;

VLILILIV - Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

interessado;

VLILLV - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de servico

(FGTS) por meio de apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido

pela Caixa Econémica Federal; e,

VLILLVI - Prova de regularidade com a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos

Trabalhistas - CNDT, conforme a Lei n.° 12.440, de 07 de julho de 2011.

VLILII - Pessoa Fisica, comprovada mediante a apresentacdo da seguinte documentacao:

VLILILI - Copia da carteira Profissional,
VLILILII - Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante certiddo conjunta,
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, quanto aos demais tributos federais e a divida ativa da Unido, por elas

administrados;

VLILILII - Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
interessado;

VI.ILILIV - Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
interessado;

VLILILV - Prova de regularidade com a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT, conforme a Lei n.° 12.440, de 07 de julho de 2011;

VLILILVI - As certidGes de comprovacao da regularidade fiscal dos licitantes deverdo ser

apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo érgdo expedidor, ou,
na hipétese de auséncia de prazo estabelecido, deverdo estar datadas dos dltimos 60

(sessenta) dias contados da data de entrega da documentacdo perante o Municipio de Santa.

VLI - Qualificagdo técnica:
VI.111.1 - Pessoa Juridica:
VLIILI.1 - Copia do Alvara de funcionamento e vigilancia sanitaria valido;
VLIILIII - Copia da Carteira Profissional do técnico; e/ou
VLIILLII - Copia do Diploma e Inscricdo no Conselho de Classe (BA) respectivo, e
Curriculo Vitae do técnico.
VLIILII - Pessoa Fisica:

VLIILIILI - Copia da carteira Profissional; e/ou
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VIL.IILILIT - Copia do Diploma e inscricdo no Conselho de Classe (BA) respectivo e

Curriculo Vitae do técnico;

V1.1V - Documentos Complementares - Pessoas Juridicas e Pessoas Fisicas:
VIL.IV.I - Declaracgdo do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
VLIV.1I - Declaragéo de idoneidade para Credenciamento de empresa ou profissional;
VLIV.111 - Declaracdo de Fato Superveniente de Habilitacao;
VLIV.1V - Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacao;

VI.IV.V - Declaracdo de Trabalho Forcado e Degradante.
VI.IV.VI - Os interessados que preencherem os requisitos acima, no que lhes for aplicavel, serdo

considerados aptos para o credenciamento.
VLIV.VII - Os Profissionais de Saude Autbnomos serdo credenciados nas respectivas
especialidades comprovadas e pretendida.

VILIV.VIII - A inscrigdo no credenciamento ndo garante a contratacdo do interessado pelo

Municipio de Santana, podendo, no entanto, vir a ser contratado de acordo com a necessidade da

Administracdo Municipal.

VIl - DOS RECURSOS FINANCEIROS

VII.1 - Os recursos previstos para os pagamentos dos atendimentos decorrentes deste Edital serdo os

seguintes:
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.06.000- Secretaria Munc. de Educagéo
ATIVIDADE/PROJETO: 2.014- Gestao de acdo do Ensino Fundamental
ATIVIDADE/PROJETO: 2.028 — Gestéao das a¢des do Ensino Fundamental — FUNDEB30%
ELEMENTO: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.
ELEMENTO: 3.3.9.0.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
RECURSO: 1500 — Recursos Ordinarios

1001 — Recursos Ordinarios — MDE

1540 — Transf. do FUNDEB —Imp/Transf.de Imp. -30%-FUNDEB

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.07.000 - Fundo Municipal de Saude
ATIVIDADE/PROJETO: 2.031 — Gestdo das a¢des em Saude
ATIVIDADE/PROJETO: 2.032 — Desenvolvimento das a¢fes atengdo basica em Salde
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ATIVIDADE/PROJETO: 2.033 — Desenvolvimento das a¢bes do Programa de Saude familia - PSF
ATIVIDADE/PROJETO: 2.037 — Desenvolvimento das agdes do CAPS
ATIVIDADE/PROJETO: 2.041- Desenvolvimento das a¢des da AIH - NORMAL
ELEMENTO: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
ELEMENTO: 3.3.9.0.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
RECURSO: 1500- Recursos Ordinérios

1002 — Recursos Ordinarios- FUS

1600 — Transf. Rec Sistema Unico de Saude

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.09.000- Secretaria Mun. De Trab. Assistencia Socil
01.09.100 - Fundo Municipal de Assisténcia Social.

ATIVIDADE/PROJETO: 2.057 — Gestdo da Secretaria de Assistencia Social
ATIVIDADE/PROJETO: 2.056 — Gestdo do Servigo de Protecdo e atendimento Integral & familia
(PAIF) CRAS
ATIVIDADE/PROJETO: 2.063 — Gestdo de protecad e atendimento especializado a familia e
Individuos — PAEFI - CREAS
ELEMENTO: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.
ELEMENTO: 3.3.9.0.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa juridica
RECURSO: 1500 — Recursos Ordinérios

1660 — Transf Fundo Nac Assist Social - FNAS

VIl - DO CONTRATO E SUAS ALTERACOES

VII1I.1 - Os habilitados serdo convocados no prazo maximo até 10 (dez) dias, contados da data de

apresentacdo das Cartas-Proposta ou dos Requerimentos de Credenciamento, para assinarem 0S
respectivos contratos, em obediéncia as prescri¢des do art. 90 da Lei n.° 14.133/2021.
VIIL11 - O Credenciamento poderd, até a assinatura do contrato, inabilitar a Pessoa Juridica e ou Pessoa
Fisica, por despacho fundamentado, se tiver informacgéo abalizada de qualquer fato ou circunstancia,
anterior ou posterior a fase de habilitacdo, que desabone a qualificacdo técnica, habilitacdo juridica ou
regularidade fiscal daquela entidade ou prestador do servigo.
VIILIIT - A Administracdo podera revogar o Credenciamento por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta.

VIILIILT - A revogacdo serd precedida de procedimento administrativo, assegurado o

contraditério e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente
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VIILIV - O credenciamento serd formalizado por intermédio de instrumento contratual, presentes as

fundamentado.

clausulas necessarias estabelecidas na Lei n.° 14.133/2021.

VII1.V - O contrato tera vigéncia inicial em até 12 (doze) meses a partir da data em que for celebrado.
VIILVI - Os Credenciados dardo inicio aos servicos a partir da data de assinatura do contrato, caso
posterior a aquele termo.

VI11.VII - Os contratos poderdo ser alterados, com a devida motivacéo, nos casos previstos no art. 125
da Lei n.° 14.133/2021.

VIILVIII - O termo aditivo poderd ultrapassar o limite previsto no art. 113, da Lei n.° 14.133/2021,
mediante motivacdo detalhada do aumento.

VIIILIX - Os contratos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitando o limite decenal, nos
termos do art. 107, da Lei n.° 14.133/2021, por tratar-se de servicos continuos.

VII1.X - O Credenciante providenciara a publicacdo resumida do instrumento de contrato ou de seus
aditamentos, na imprensa oficial, até o 10 (dez) dias uteis ao de sua assinatura, dentro prazo daquela

data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem dnus, ressalvado o disposto na Lei n.° 14.133/2021.

IX — DO REGIME DE EXECUCAQ
IX.1 - As condicdes de execucdo dos servigos constam dos contratos, observadas as regras gerais abaixo

registradas.
IX.I.I - Os pacientes do Municipio de Santana para atendimento ambulatorial serdo
encaminhados por meio Autorizagdo para Atendimento, Guia de Encaminhamento ou similar,
portando e serdo identificados da com seus documentos pessoais, seguinte forma:
IX.I.Il - O Credenciado é responsavel pelos encargos trabalhista, fiscal, previdenciario e
comercial resultantes da execugéo deste contrato.
XL - Qualquer material, equipamento, dieta e outro produto nutricional ou medicamento
utilizado no atendimento ao paciente, inclusive sangue e seus componentes, sera providenciado,
cobertos estes custos por conta da Municipalidade, com observancia das regras postas neste
Edital, em seus anexos e no contrato.
IX.1.1V - O Credenciado devera considerar o prazo de 30 (trinta) dias para os casos de Retorno

de Consultas ambulatoriais, salvo necessidade.

X — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

X.I - O pagamento pelos servigos prestados pelo credenciado sera efetuado mensalmente, levando-se

em conta o 0s servicos efetivamente realizados ao Municipio. Conforme tabela de precos deste edital;

X.I1 - O pagamento somente serd efetuado mediante apresentacdo de documento fiscal idéneo,
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juntamente com a freqiéncia enviada pela Secretaria Municipal de Salde comprovando a

execucéo/prestacdo dos referidos servicos.
X.I1 - Toda situacdo anormal, que impossibilite ou prejudique o pagamento das despesas, sera
imediatamente informada ao Credenciado.
X.1V - A Administracdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou
indenizacgdes devidas por parte do Credenciado.
X.V - O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado sera precedido de processo
administrativo em que sera garantido o contraditorio e a ampla defesa, com 0s recursos e meios que
Ihes séo inerentes.
X.VI - E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
X.VII - Sobre o valor devido ao Credenciado, a Administracdo efetuara a retencdo do Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, da
Contribuicéo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins e da Contribuicdo para o PIS/Pasep,
conforme disposto na Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita Federal n.° 1.234, de 11 de janeiro
de 2012.
X.VI1II - Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, sera observado o disposto
na Lei Complementar n.° 116/2003, e legislacdo municipal aplicavel.
X.IX - O Credenciado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n.2123/2006, Lei Complementar n.° 147/2014 e Lei Complementar n.° 155/2016, ndo sofrera a retencéo
tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao por meio de documento oficial de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
X.X - Toda situacdo anormal, que impossibilite ou prejudique o pagamento das despesas, sera
imediatamente informada ao Credenciado.
X.XI - A Administracdo deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou
indenizacgdes devidas por parte do Credenciado.
X.XI.1 - O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado sera precedido de
processo administrativo em que sera garantido o contraditorio e a ampla defesa, com 0s recursos
e meios que lhes séo inerentes.
X.XII - A Administracdo deduzira automaticamente ao final de cada periodo - més do montante a ser
pago os valores correspondentes aos atrasos ou faltas devidas por parte do Credenciado.
X.XI11 - E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
X.1V - E vedado ao Credenciado cobrar diretamente de paciente qualquer importancia a titulo de taxas,

honorarios ou servicos prestados, inclusive depositos previos, além dos constantes das Tabelas disposta
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no edital.

X1 —-DO REAJUSTE

XI.1 - Os valores decorrentes deste edital serdo fixos e irreajustaveis, exceto quando, por algum fato

ou motivo superveniente, as obrigagdes para uma das partes tornarem-se extremamente onerosas,
constatando-se deste modo uma quebra do equilibrio econdmico-financeiro. Os reajustes sé poderdo
ser concedidos quando avaliados previamente por 6rgao da Administracdo responsavel pelo contrato e
dentro das normas exigidas pela Lei n.° 14.133/2021;

X1l — DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE
XIL.1 - O Credenciante obriga-se a:

XIL.1.1 - Efetuar o pagamento no tempo, lugar e forma estabelecidos no contrato;

XILLII - As fases do processamento das despesas médicas deverdo ser acompanhadas por parte
da Secretaria Municipal de Salde;

X111 - Receber provisoriamente os servigos, indicando local, data e horério;

XILLIV - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados
provisoriamente com as especificaces constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacédo
e recebimento definitivos;

XI1.1.V - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

XI1.1.VI - Efetuar o pagamento no prazo previsto.

X1l — DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
XIL.1 - O Credenciado obriga-se a:

XI1.1.1 - Indicar formalmente a Administracao os prepostos e/ou responsaveis pela prestacdo dos
servigos, objeto deste Edital;

XILLII - Manter disponibilidade de méo de obra dentro dos padrfes quantitativo e qualitativo
suficientes para atender a demanda ordinaria, bem como eventuais acréscimos solicitados pela
Administracéo, respeitado as disposi¢des da legislagao trabalhista vigente;

XILLI - Efetuar a reposicdo da m&o de obra nos servigos, em carater imediato, em eventual
auséncia por profissional;

XILLIV - Atender de imediato as solicitagdes relativas a substituicdo de médo de obra
desqualificada ou entendida por parte da Administragdo como inadequada para a prestacéo dos
Servigos;

XIL.LV - Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracao,
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inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Saude Ocupacional,

XI1.1.VI - Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade nos servicos prestados;
XILLVII - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais resultantes
da execucdo do contrato, nos termos da legislacéo aplicavel; e,
XILLVIII - Manter, durante a execug&o do contrato, todas as condic¢des exigidas para habilitacéo
e qualificacdo no presente edital.
XILLVIILLI - Nesse caso, é vedada a retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer
em qualquer inexecucdo do servico;
XILLVIILIT - A Administracdo podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas condi¢cfes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situacao.
XILLIX - A Contratada cabe além das obrigaces nas legislacdes proprias de cada atividade
médica, devem obrigar-se ainda:
XILLIX.] - Efetuar a prestacdo dos servigos em perfeitas condi¢des, no prazo e local
indicados pela Administracdo, em estrita observancia das especificacbes do Edital e da
proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente as 0s servicos
prestados, conforme o caso;
XIL1LIX. 11 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da prestacdo dos servicos,
de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26 do Cddigo de Defesa do Consumidor - Lei n.°
8.078/1990;
XILLEXI1 - O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacéo de, a critério da
Administracdo, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no
prazo méximo de 02 (dois) dias Uteis, 0s servi¢os contidos no servico executado com
avarias ou defeitos;
XILLIX.V - Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo Municipal,
inerentes ao objeto de cada contratacéo;
XIL1LIX.V - Comunicar @ Administracdo, no prazo méximo de 02 (duas) horas apds a
comunicagéo para execugdo dos servigos, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovacao;
XILLIX.\VI - Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condigOes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no
Credenciamento;
XILLIX.\VII - N&o transferir a terceiros integralmente, as obrigacdes assumidas, podendo

subcontratar parcialmente para as prestacGes a que esta obrigada nas condi¢des autorizadas
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no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

XILLIX. VI - N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
XILLIX.IX - Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, combustiveis, deslocamento de
pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execucdo do contrato.

XILLIX. X - Quando em servigo nas instalacbes do Municipio, manter o pessoal da
empresa devidamente uniformizado ou com cracha de identificacdo, se estes ndo forem
cedidos pelo Municipio, e em completas condi¢des de postura e com protecdo de seguranca
individual e coletiva;

XIL1LIX.XI - Responder pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato; com as obrigacGes assumidas,

todas as condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

X111 — SANCOES
XII1.1 - O descumprimento, parcial ou total, de qualquer das clausulas contidas no presente contrato

sujeitard a CONTRATADA as sancOes prevista na Lei Federal n.° 14.133/2021, garantida a prévia e
ampla defesa em processo administrativo.
XILII - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, a Contratada que, no

decorrer da contratag&o:

XILILI - Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

XL - Apresentar documentacéo falsa;

XHLILII - Comportar-se de modo inid6neo;

XIHILILTV - Cometer fraude fiscal;

XIHILILV - Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital e no instrumento de Contrato.
XIHLII - A Contratada que cometer qualquer das infraces discriminadas no subitem acima ficara

sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
XIHLIILI - Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagéo;
XL 11 - Multa:
XHLILII - Moratdria de até 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

da contratacdo, até o limite de 30 (trinta) dias;
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XIHLIHILIV - Compensatdria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso

de inexecucdo total ou parcial da obrigacdo assumida, podendo ser cumulada com a multa
moratoria, desde que o valor cumulado das penalidades ndo supere o valor total do contrato.
XLV - Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Municipio de Santa, pelo
prazo de até dois anos;
XIHLILVI - Tal penalidade pode implicar suspenséo de licitar e impedimento de contratar com
qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito
Federal ou municipal, conforme Parecer n.° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e Nota n.°
205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acordaos n.° 2.218/2011 e n.° 3.757/2011, da 12 Cémara do
TCU.
XHLIILVI - Impedimento de licitar e contratar com o Municipio e descredenciamento no CRC
pelo prazo de até cinco anos;
XIHLILVII - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Puablica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos causados;
XIHLIV - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
XIILV - Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar e
de declaracdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em
razdo do contrato decorrente desta licitacao:
XIHILIV.I - tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;
XILIV.1I - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita¢&o;
XHLIV.111 - demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragcdo em virtude
de atos ilicitos praticados.
XILVI - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n.°
14.133/2021.
XII1LVII - A autoridade competente, na aplicacdo das sancGes, levard em consideracédo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado
0 principio da proporcionalidade.
XHLVIII - As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o

caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.
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XILVIILI - Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.
XIIIX - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Certificado de Registro Cadastral -
CRC.

XX - As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no
caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

XIHI1XI - As infracBes e sanc¢des relativas a atos praticados no decorrer da licitacdo estdo previstas no
Edital.

X1V — DA EXTINCAO/RECISAO

XIV.I - Os contratos poderdo ser extintos nos casos de inexecucdo total ou parcial, na incidéncia dos

motivos citados nos art. 137 e art. 138 da Lei n.° 14.133/2021, conforme abaixo descrito:

XIV.1.1 - Determinado por ato unilateral e motivado da Administracdo, nos seguintes casos:

XIV.LII - Ndo cumprimento ou cumprimento irregular dos prazos, clausulas e servigos
contratados;
XIV.LII - Interrupcdo dos trabalhos por parte do Credenciado, sem justa causa e prévia

comunicacdo a Administracéo;

XIV.1.1V - Atraso injustificado no inicio dos servigos;

XIV.1.V - A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associa¢do do Credenciado
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagéo, ndo admitidas neste edital e no contrato;

XIV.I.VI - Néo atendimento das determinacdes regulares emanadas da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugédo deste instrumento, assim como das de
Seus superiores;

XIV.1.VII - Cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servicos;

XIV.LVIII - A decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil, bem como a
dissolucdo da sociedade ou o falecimento do Credenciado;

XIV.LIX - A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da pessoa
juridica, que prejudique a execuc¢do do contrato;

XIV.I.X - Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;
XIV.1.XI - Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execucdo do contrato; e,

XIV.L.XII - Por acordo entre as partes, reduzida a termo no procedimento de
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credenciamento, desde que haja conveniéncia para a Administragdo e ndo prejudique a

salde dos beneficiarios, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
XIV.Il - Estando em processo de apuracdo de irregularidades na prestacdo de seus servicos, 0
Credenciado ndo podera solicitar a rescisdo, enquanto ndo concluido o processo de apuracao.
XIV.111 - Por resciséo judicial promovida por parte do Credenciado, se a Administragédo incidir em
quaisquer das seguintes hipoteses:
XIV.IL1 - A supressdo, por parte da Administracdo de servicos, acarretando modificacdo do
valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n.° 14.133/2021;
XIV.IILI - A suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizages e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao
credenciado, nesses casos, o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigagdes
assumidas até que seja normalizada a situacao; e,
XIV.ILII - O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracéo
decorrentes de servicos, ou parcelas destes, recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao credenciado o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a
situacao.
XIV.1V - A extingéo/rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacéo escrita
e fundamentada da autoridade competente, observado o devido processo legal.
XIV.V - O Municipio de Santana podera, no curso de processo de apuracdo das hipoteses de
extingdo/rescisdo administrativa, interromper temporariamente a execugdo dos servigos.
XIV.VI - Quando a rescisdo ocorrer com base nos subitens XV.L1LIX, XV.I.1.X e XV.LIII, sem que
haja culpa do Credenciado, sera este extinto/ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados, tendo
direito a:
XIV.VI.I - Devolucdo de garantia;
XIV.VLI1I - Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da extingdo/resciséo;
XIV.VLIII - Pagamento do custo da desmobilizacéo.
XIV.VII - A resciséo unilateral por ato da Administragéo acarreta as seguintes consequéncias, sem
prejuizo das sancOes previstas neste contrato:
XIV.VII.I - Execucgdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administracéo, e dos valores

das multas e indenizaces a ela devidos;
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XIV.VILII - Retencédo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados

a Administrag&o.
XIV.VIII - E permitido & Administracdo, no caso de recuperacéo judicial do Credenciado, manter o
ajuste, podendo assumir o controle de determinadas atividades de servicos essenciais.
XIV.IX - Em caso de extingdo/rescisdo, os tratamentos em curso deverao ser concluidos por parte do
Credenciado, salvo nos casos de expressa manifestacdo técnica ou administrativa do Credenciante.
XIV.X - A extincdo/rescisdo ndo eximird o Credenciado das garantias assumidas em relacdo aos

servigos executados e de outras responsabilidades que legalmente lhe possam ser imputadas.

XV - DOS RECURSOS

XV.I - Dos atos da Administracdo referentes ao indeferimento dos pedidos de credenciamento e demais

procedimentos previstos neste Edital caberdo recursos administrativos na forma e nos prazos previstos
no art. 165 da Lei n.° 14.133/2021.
XV.1.1 - O recurso serd formalizado em processo administrativo, observado o devido processo
legal.
XV.11 - Os recursos deveréo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Santana-BA, situada na Praga
da Bandeira, S/N°, Centro, Santana, Bahia, CEP: 47.700-000.

XVI — DA IMPUGNACAO DO EDITAL E PEDIDOS DE INFORMACOES
XVI.1 - Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente edital até 03 (trés) dias Uteis ap6s

a data da publicacdo do Aviso de Credenciamento no Diério Oficial da Unido, Diario Oficial dos
Municipios, Diario Oficial do Estado e portais oficiais.

XVL.II - Os pedidos de impugnacao deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Santana -
Bahia.

XVLIII - Cabera a Comissdo Permanente de Licitacdo julgar e responder a impugnacdo em até 03
(trés) dias uteis.

XVI.IV - Os pedidos de informagdes poderdo ser encaminhados ao setor de licitagdo da Prefeitura

Municipal de Santana-BA.

XVII — DA REVOGACAO
XVIIL.1 - A Administracdo podera revogar o processo de credenciamento por razfes de interesse

publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta.
XVILII - A revogacdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a

ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.
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XVIII — DAS DISPOSICOES GERAIS

XVIILI - A qualquer tempo o Credenciante, assistido por terceiros contratados para tal fim, podera

realizar inspecdo nas instalacbes dos Credenciados para verificacdo das condi¢Ges de atendimento,
higiene e capacidade técnico-operativa.

XVIILII - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
interessado, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

XVIILII - E facultada a autoridade competente, em qualquer fase do procedimento, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do processo, inclusive com a fixacéo de
prazo de resposta.

XVIILIV - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento.

XVIILV - Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no Municipio de Santana -
Bahia.

XVIILVI - Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lei n°
14.133/2021 e nas demais Leis, Decretos, Portarias e Instru¢des 'Normativas a que este instrumento de

convocagao se encontra subordinado.

XIX-DO FORO

XIX.I - O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd de Santana - Bahia com excluséo

de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Santana-BA, 02 de Dezembro de 2025.

JOSE RAUL ALKMIM LEAO
Prefeito Municipal
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TERMO DE REFERENCIA

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Basicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servigos, programas ou acdes da area da

Salde para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificacGes.

| -DO OBJETO
I.I - O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA, Fundo Publico da Administragio Direta
Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 11.204.987/0001-82, visa a contratacdo de pessoas fisicas

e/ou pessoas juridicas para prestacdo de servigos de saude para atuarem no Hospital Municipal, nas
Unidades Basicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio, no Centro de Atencéo
Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes da sede e do interior
do Municipio de Santana - Bahia, em servicos, programas ou a¢des da area da Salde para atendimento
ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificacdes.

I.1l - A contratacdo de todos aqueles que preencherem os requisitos determinados no instrumento
convocatério para atendimento as demandas e necessidades de profissionais de Satde no &mbito do

setor de salde publica municipal aos quais sdo servigos de relevante interesse pablico.

11 - JUSTIFICATIVA
I1.1 - Justifica-se necessidade da contratacdo em prover a Secretaria Municipal de Saude, a qual €

responsavel e possui a necessidade de dispor dos profissionais em salde previamente contratados para
a execucdo dos servicos postos a disposi¢édo da populacéo de Santana.

I1.11 - As contratacdes pelo Credenciamento de qualquer profissional ou empresa que cumpra com as
exigéncias editalicias e que aceitem o valor predeterminado devera ser contratado pela Administracéo,
por este fato é que o instituto do credenciamento é um procedimento administrativo que visa a
contratacdo de prestadores de servigos mediante requisitos previamente estabelecidos no edital de
convocacdo, ocorrendo assim uma pluralidade de contratados simultaneamente nas mesmas condigdes.
L1111 - A utilizacdo do processo de Credenciamento por parte deste municipio ao qual culminar com a
deflagracdo da contratacdo dos pretensos credenciantes, previsto no caput do art. 74 da Lei n.
14.133/2021, e por exigir um grau de subjetividade bastante razoavel, com referéncia a fixacdo dos
critérios para julgamento da licitacdo, caso viesse a ser implementada pelos motivos aventados, uma

vez que a norma legal da ensejo ao abrigo de tal propositura, dada a impossibilidade préatica de
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estabelecer-se o confronto entre licitantes, no mesmo nivel de igualdade”.

ILIV - A necessidade imprescindivel da Administracdo Municipal de Santana na realizagdo de
contratacGes de profissionais de salde estd basicamente assegurada pela garantia da igualdade de
condicdes entre todos os interessados habeis a contratar com a Administracdo Municipal e pelos precos

previamente definidos.

111 — ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

I11.1 - As pessoas fisicas ou pessoas juridicas contratadas tem por objetivo 0s servicos de assisténcia

de satide, médicos em “Clinica Geral, Ortopedista, Ultrasonografista, Psiquiatra, Endoscopia,
Cardiologista, Nefrologista, Proctologista, Gastroenterologista, Cirurgido geral, Anestesista, Pediatra,
Oftalmologista, Neurologista, Urologista, Ginecologista, Dermatologista, Cardiologista, Psiquiatra,
Nefrologista, Proctologista, Gastroenterologista, Reumatologista, Angiologista, Neuropediatra ,
Endocrinologista, Otorrinolaringologista, Fisioterapeuta, Exames Laboratoriais, Exames Clinicos de
Imagens, Fonoaudiologia, Odontologia e Psicologia, de forma preventiva e curativa aos Municipes de
Santana, envolvendo suas especialidades compreendendo dentre as pertinentes ao exercicio da
profissdo e com integrante das equipes de salide, cabendo também as seguintes atividades:

I11.1.1 - CLINICO GERAL, trata-se de servicos privativos em medicina, em conformidade com

a Lei 12.842, de 10 de Julho de 2013, que dispBe sobre a regulamentacdo do exerxicio da

medicina, e tem como atribui¢des essenciais:

a) indicacdo e execucdo da intervencdo cirdrgica e prescricdo dos cuidados médicos pré e pés-
operatorios;

b) indicacdo da execucdo e execucdo de procedimentos invasivos, sejam diagnosticos,
terapéuticos ou estéticos, incluindo os acessos vasculares profundos, as bidpsias e as
endoscopias;

c) intubacéo traqueal;

d) coordenacado da estratégia ventilatoria inicial para a ventilagdo mecanica invasiva, bem como
das mudancas necessarias diante das intercorréncias clinicas, e do programa de interrupcgdo da
ventilacdo mecanica invasiva, incluindo a desintubacéo traqueal,

e) execucdo de sedacao profunda, bloqueios anestésicos e anestesia geral,

f) emissdo de laudo dos exames endoscopicos e de imagem, dos procedimentos diagndsticos
invasivos e dos exames anatomopatoldgicos;

9) determinacdo do progndstico relativo ao diagnostico nosoldgico;

h) indicacdo de internacgdo e alta médica nos servigos de atencao a saude;
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realizacdo de pericia medica e exames médico-legais, excetuados os exames laboratoriais de

andlises clinicas, toxicoldgicas, genéticas e de biologia molecular;
atestacdo médica de condicdes de salde, doencas e possiveis sequelas;

atestacdo do Obito, exceto em casos de morte natural em localidade em que nao haja médico.

Além das atribui¢des acima dispostas por conta de texto legal, a clinica geral, possuem algumas outras

funcdes tais como:

a)

b)

d)

f)
9)

h)

)

K)

Aplica os conhecimentos da medicina na prevencdo e diagnostico das doencas do corpo
humano;

Efetua exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emite
diagnostico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicita exames, visando a
promocéo da salde e bem estar da popula¢éo;

Recebe e examina os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidades requisitar
exames complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade médica;

analisa e interpreta resultados de exames diversos, tais como de laboratorio, Raio X e outros,
para informar ou confirmar o diagnostico;

prescreve medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos;
presta orientacdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a salde;
anota e registra em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados, anotando
conclusbes diagnosticas, evolugdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a
orientacdo terapéutica adequada a cada caso;

atende determinacdes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso;
participa de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas
e estudos epidemiologicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando os
dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade
decorrentes de acidentes de trabalho, doencas profissionais e doengas de natureza ndo-
ocupacionais;

participa de programas de vacinacao, orientando a selecdo da populacéo e o tipo de vacina a
ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis;

atende urgéncias clinicas, cirargicas ou traumatolégicas;

emite atestados e laudos para admissdo ou nhomeacao de empregados, concessao de licencas,

abono de faltas e outros;



m)

n)
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colabora na limpeza e organizacédo do local de trabalho;

executar outras atribuicoes afins.

Exigéncias

V V V V V V V V VY

b)

d)

f)

9)
h)

)

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC,;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir acdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

I11.1.11 — ORTOPEDISTA, trata-se de servicos de especializa¢do, conforme a Resolucdo n°
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribuices

essenciais:

prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins;

clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;

realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagnostico;

emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o
tratamento prescrito e a evolucao da doenca;

prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;

coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde
da populacéo;

elaborar programas educativos e de atendimento medico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral,

assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
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K) responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que
este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal,

) respeitar a ética médica;

m) planejar e organizar qualificacdo, capacitacédo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgao em que atua e demais campos da administracdo municipal;

n) guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

0) apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise;

p) executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo;

q) executar outras atribuicoes afins.

Exigéncias

> Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;

> Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

> Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;

> Equilibrio emocional e autocontrole;

> Disposicao para cumprir agdes orientadas;

> Capacidade fisica e mental para a atividade;

> Capacidade de manter sigilo profissional;

> Iniciativa e facilidade de comunicacao;

> Capacidade de trabalhar em equipe.
LI - PSIQUIATRA, trata-se de servigos de especializagdo, conforme a Resolugdo n°
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relagdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribui¢es
essenciais:

a) realizar avaliacdo clinica e psiquiatrica;

b) planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a saide mental, intervindo

terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos niveis preventivos,

curativos, de reabilitacdo e reinsercdo social, de acordo com as necessidades;

c)
d)

€)

prestar assisténcia as vitimas de violéncia em suas familias;
emitir atestados e pareceres sobre as condi¢des de salude mental dos pacientes;
trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar;
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f) participar de reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores;

9) desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a salde das

pessoas e de suas familias;

h) participar de capacitacfes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo
da unidade;
1) participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios;
j) atender nos domicilios sempre que houver necessidade;
k) garantir a integralidade da atencdo a satde do usuario;
) preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade;

m) participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituigdo por residentes,
estagiarios ou voluntarios;

n) realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade;

0) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s padrdes normais
para confirmar ou informar o diagnostico;

p) emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

q) manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o
tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;

r prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de atividades afins;

S) coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da
populacgéo;

t) elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade
em geral;

u) assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;

V) responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

w) respeitar a ética médica;

X) planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal,

y) guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierérquico informagGes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

2) apresentacao de relatorios semestrais das atividades para analise;

aa)  executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo;
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bb)  executar outras atribuigdes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicdo para cumprir acdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacéo;

V V V V V V V V VY

Capacidade de trabalhar em equipe.

I11.1V - DERMATOLOGISTA, trata-se de servigos de especializa¢do, conforme a Resolucéo
n°® 2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de especialidades e areas
de atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribuicdes
essenciais:

a) realizar atendimento na area de dermatologia;

b) desempenhar funcbes da medicina preventiva e curativa,;

C) realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes;

d) executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das

atribuicGes pertinentes ao cargo e area;

e) participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,

convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

f) elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

9) participar de programa de treinamento, quando convocado.

h) assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da

medicina preventiva;

) participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacéo em

salde visando & melhoria de satde do individuo, da familia e da populagdo em geral,

j) efetuar exames medicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,

interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,

aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades

sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;
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k) manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento

prescrito e a evolucdo da doenca;

)] realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes;

m) efetuar a notificacdo compulsoria de doencas;

n) realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacGes e
orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

0) prestar informacGes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis;

9)] participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacfes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s
pacientes;

q) participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando
a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;

r promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos;

S) participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacéo;

t) realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de salide da comunidade para
avaliacdo do impacto das a¢fes em salde implementadas por equipe;

u) representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos,
Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;

V) participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
w) orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo;

X) orientar os servidores que o auxiliam na execucéo das tarefas tipicas do cargo;

y) realizar outras atribuigdes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicdo para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

V V V V V V V

Capacidade de manter sigilo profissional;
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> Iniciativa e facilidade de comunicacao;

> Capacidade de trabalhar em equipe.
I11.V — CIRURGIAO, trata-se de servicos de especializacdo, conforme a Resolugdo n°
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relagdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribui¢es
essenciais:

a) exercer suas atividades nas diferentes areas, hospitalar e extra-hospitalar, incluindo atividades
em ambulatdrio, enfermaria, centro cirdrgico, pronto socorro e onde mais prevaleca o interesse
institucional do Municipio;

b) conhecer as pactuac@es de producdo do Municipio e executar suas atividades de modo a
contribuir para o alcance das metas e diretrizes definidas pela Dire¢do do Hospital;

C) participar de programas de treinamento, desenvolvimento, discussdo de casos e atividades de
ensino;

d) realizar atividades e procedimentos assistenciais em sua area de atuacao, de carater eletivo e de
urgéncia e emergéncia, ambulatorial e hospitalar;

e) diagnosticar, estadiar, prescrever, tratar e evoluir pacientes em regime ambulatorial e hospitalar;

f) passar visita médica nos pacientes internados: anamnese, exame clinico geral, exames
complementares, prescri¢do, indicar e realizar procedimentos e fazer o acompanhamento dos
pacientes;

9) responder as interconsultas;

h) realizar as anotagdes em prontuario médico de todos os procedimentos e observacdes pertinentes;

i) realizar avaliacdo e adotar conduta médica em situacdes de urgéncia e emergéncia e eletivas;

), prestar orientacdes técnicas para a equipe multidisciplinar, esclarecendo duvidas e fornecendo
suporte para assisténcia integral ao paciente;

k) cumprir com as determinagcdes legais e administrativas referentes a prescricdo medica,
preenchimento de documentos, alta hospitalar, laudos, atestados, pareceres e outros;

) atuar como meédico substituto quando solicitado;

m) participar das escalas de plantéo;

n) ser responsavel pelo equipamento que utilizar no atendimento aos pacientes e utiliza-lo de forma
adequada para garantir a sua durabilidade e eficiéncia;

0) atender s solicitagdes da Central de Regulagdo, providenciando para que a remocéo do paciente
transferido seja efetivada de forma &gil e de acordo com os protocolos do Municipio;

p) elaborar toda acdo necesséria para remogdo ou transferéncia dos pacientes internados na
Unidade;

q) acompanhar pacientes em transferéncias ou locomocdes extra hospitalares.

r Manter informado os pacientes e seus familiares;

S) executar outras atribuicdes afins.

Exigéncias

> Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
> Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

> Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
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> Equilibrio emocional e autocontrole;

> Disposigao para cumprir agdes orientadas;

> Capacidade fisica e mental para a atividade;

> Capacidade de manter sigilo profissional,

> Iniciativa e facilidade de comunicacao;

> Capacidade de trabalhar em equipe.
111.VI -ULTRASONOGRAFIA, trata-se de servi¢os de area de atuacdo, conforme a Resolucao
n° 2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de especialidades e areas
de atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribui¢es
essenciais:
a) realizar exames ultrassonograficos gerais e obstétricos;
b) emitir laudos e pareceres para atender a determinacdes legais;
C) participar de processos de vigilancia em saude, visando garantir a qualidade dos
servigos prestados;
d) participar de processos de vigilancia em salde, visando garantir a qualidade dos
servigos prestados;
e) responsabilizar-se pelo setor de ultrassonografia;
f) emitir laudos apds avaliacdo de ultrassonografias;

) participar de eventos ligados a Secretaria Municipal de Salude em que presta servi¢o e exercer
outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentacdo do Conselho Regional de
Medicina;

h) executar outras atribuicdes afins.

Exigéncias

> Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
> Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

> Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;

> Equilibrio emocional e autocontrole;

> Disposicdo para cumprir agdes orientadas;

> Capacidade fisica e mental para a atividade;

> Capacidade de manter sigilo profissional;

> Iniciativa e facilidade de comunicacao;

IH1L.VII-OFTALMOLOGISTA, trata-se de servigos privativos em medicina, em conformidade
com a Lein®12.842, de 10 de julho de 2013, que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da

medicina, e tem como atribuicdes:



9)

h)

)

K)
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Realizar atendimento na &rea de oftalmologia;

desempenhar funcGes da medicina preventiva e curativa;

realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo e area;

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da satde publica e da
medicina preventiva;

Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em
salde visando & melhoria de sadde do individuo, da familia e da populacdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios,
hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo
da doenca;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e
orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacBes do processo salde-doenga aos individuos e a seus familiares ou

responsaveis;

m) Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes

p)
q)

especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre
0S pacientes;

Participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando
a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos.

Participar dos processos de avaliacao da equipe e dos servigos prestados a populacao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para
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avaliacdo do impacto das a¢cdes em saude implementadas por equipe;

r) Representar, quando designado, a Secretaria Municipal de Salde na qual esta lotado em
Conselhos, Comiss@es, reunides com as demais Secretarias Municipais;

s) Participar do processos Licitatorios de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos relativos
a sua area;

t) Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacéo;

u) Utilizar equipamentos de protecédo individual conforme preconizado pela ANVISA,;

v) Orientar os servidores que o auxiliam na execucéo das tarefas tipicas do cargo;

Além das atribui¢des acima dispostas por conta de texto legal, a clinica geral, possuem algumas outras

funcdes tais como:

a) Aplicar os conhecimentos da medicina na area de oftalmologia, prevencdo e diagnostico das
doencas do paciente;

b) Efetuar exames médicos oftalmoldgicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra
e emite diagndstico com a respectiva prescri¢cdo de medicamentos e/ou solicita exames, visando
a promocao da salde e bem estar da populacéo;

c) Receber e examina os pacientes de sua especialidade, auscultando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar o diagndstico ou conforme necessidades requisitar exames
complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade médica; analisa e interpreta
resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros, para informar ou
confirmar o diagnostico;

d) prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administragdo dos mesmos;

e) prestar orientagdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a salde;

f) anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados, anotando
conclusdes diagndsticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacao
terapéutica adequada a cada caso;

g) atender determinacGes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso;

h) colaborar na limpeza e organizagéo do local de trabalho;

i) executar outras atribuicdes afins.

Exigéncias

> Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
> Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

> Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;

> Equilibrio emocional e autocontrole;
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9)
h)

)
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Disposigao para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;
Capacidade de manter sigilo profissional;
Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

IHLVIII - GINECOLOGIA/OBTETRIA, trata-se de servigos de especializagdo, conforme a
Resolucdo n° 2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de
especialidades e areas de atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem
como atribuigdes essenciais:

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;

assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

respeitar a ética médica;

planejar e organizar qualificacéo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
0rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servigo publico;

apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para anélise;

executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu.

aplicar os conhecimentos da medicina na prevencao e diagnostico das doengas do corpo humano;

efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emite diagnéstico com
a respectiva prescrigcdo de medicamentos e/ou solicita exames, visando a promocéao da satde e bem estar
da populagéo;

receber e examinar os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidades requisitar exames complementares ou
encaminhar o paciente para outra especialidade médica;

analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros, para

informar ou confirmar o diagndstico;

m) prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; presta

n)

0)

orientacOes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a satde;

anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusées
diagnosticas, evolugdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orienta¢éo terapéutica adequada
a cada caso;

atender determinacdes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso;
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participar de inquéritos sanitérios, levantamentos de doencgas profissionais, lesdes traumaticas e estudos

epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios proprios e estudando os dados estatisticos,
para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de
trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais;

atender urgéncias clinicas, cirdrgicas ou traumatolégicas;

colaborar na limpeza e organizacédo do local de trabalho;

cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Santana;

cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

executar outras atribuicdes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicéo para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacéo;

Capacidade de trabalhar em equipe.

I11.IX — PEDIATRA, trata-se de servicos de especializagdo, conforme a Resolugdo n°
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relagdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribui¢es

essenciais:

a) desenvolver os programas de assisténcia integral da saude do paciente crianca e adolescente;

b) realizar consultas de enfermagem ao paciente crianga e adolescente, para 0 acompanhamento

do seu crescimento e desenvolvimento;

c) prestar atendimento a criancas de creches e escolas, periodicamente, coletando dados sobre

epidemiologia e programa vacinal;

d) desenvolver agdes que preservem a salde da crianga e do adolescente;

e) atender as intercorréncias da salde da crianga e do adolescente;

f) desenvolver acBes educativas junto as familias / comunidade;

g) executar técnicas e procedimentos de enfermagem direcionadas aos pacientes criancas e

adolescentes;
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h) participar de equipe multidisciplinar na elaboragdo de diagndstico de salde na area, analisando

dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situacdo de salde da
comunidade infantil, para o estabelecimento de prioridades nas atividades

i) coordenar as atividades médico-pediatricas, acompanhando e avaliando as acdes
desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho;

j) participar na elaboracdo e/ou adequagdo de programas, normas e rotinas visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade das ac¢Ges de salde prestadas

k) realizar as atribuicGes de pediatra e demais atividades inerentes ao emprego;

I) colaborar na limpeza e organizacdo do local de trabalho;

m) cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Santana;

n) cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

0) executar outras atribuicdes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposic¢ao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir acdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

I11.X — UROLOGIA, trata-se de servigos de especializagdo, conforme a Resolugdo n°
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribuigdes
essenciais:

a) evoluir os pacientes em seu plantdo, examinando-0s, prescrevendo-os e ministrando
tratamentos para as diversas patologias, aplicando métodos da medicina aceitos e
reconhecidos cientificamente, seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos;

b) registrar em prontuario do paciente, o diagnostico, tratamento e evolucéo da doenca;

¢) acompanhar pacientes em seus exames interna e externamente;
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d) buscar solucionar os problemas dos pacientes existentes no seu plantao;

e) passar plantdo mediante relatério escrito ou informatizado de seus pacientes;

f) emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a determinages legais;

g) desenvolver acdes de satde coletiva e participar de processos de vigilancia em salde, visando
garantir a qualidade dos servicos prestados.

h) Colaborar na limpeza e organizagédo do local de trabalho;

i) cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Santana;

J) cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

K) executar outras atribuigdes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC,;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacéo;

Capacidade de trabalhar em equipe.

111.X1 — NEUROLOGISTA, trata-se de servicos de especializa¢do, conforme a Resolugéo n°
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribuigdes
essenciais:

a) realizar tratamento e acompanhamento de doencas, tais como: alzheimer, a) doenca de
parkinson, cirurgia doenca de parkinson, cefaleias, acidente vascular cerebral, transtornos do
sono, epilepsia, esclerose mdaltipla, miopatia, neuropatia, transtorno déficit atencdo e toxina
botulinica;

b) evoluir os pacientes em seu plantdo, examinando-os, prescrevendo-os e ministrando
tratamentos para as diversas patologias, aplicando métodos da medicina aceitos e reconhecidos
cientificamente, seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos;

c) registrar em prontudrio do paciente, o diagndstico, tratamento e evolugdo da doenga;

acompanhar pacientes em seus exames interna e externamente;
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d) buscar solucionar os problemas dos pacientes existentes no seu plantao;

e) passar plantdo mediante relatério escrito ou informatizado de seus pacientes;

f) emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a determinacdes legais;

g) desenvolver acbes de saude coletiva e participar de processos de vigilancia em sadde, visando
garantir a qualidade dos servicos prestados;

h) colaborar na limpeza e organizagéo do local de trabalho;

i) cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Santana;

j) cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

k) executar outras atribuicGes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposic¢ao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

111.X11 - CARDIOLOGISTA, trata-se de servicos de especializagdo, conforme a Resolugdo n°®
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relagdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribuigdes
essenciais:

a) diagnosticar e tratar afecgdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios

clinicos ou cirdrgicos, para promover ou recuperar a salide dos pacientes;

b) realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego;

c) realizar consultas e atendimentos médicos;

d) cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, de forma

integral e humanizada, assegurando comunicacao efetiva com equipe multidisciplinar;

e) implementar acbes de prevencdo de doencas e promogéo da salde;

) coordenar programas e servigos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias

medicas;

0) elaborar documentos em acordo com as normas do Conselho Federal de Medicina;
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h) difundir conhecimentos da area médica

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC,;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

X — ANESTESISTA, trata-se de servigos de especializagdo, conforme a Resolucdo n°
2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de especialidades e areas de
atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribuices
essenciais:

a) colaborar com o cirurgido na escolha da melhor anestesia para cada caso;

b) dar ordens para o preparo pré/anestésico;

C) executar a anestesia perfeita;

d) preparar a mesa do material indispensavel anestesia aparelhos, mascaras, anestésicos, canulas,
abridores de boca, pingas pula lingua, inje¢fes de urgéncia, seringas, agulhas etc.) e so inicia-
la depois de verificar a perfeita ordem;

e) advertir o operador sobre a oportunidade de iniciar a intervencgéo, sobre o estado do doente no
decorrer do ato operatdrio e sofre os acidentes ocorridos;

f) mandar aplicar a medicagdo necesséria durante a anestesia;

g) ndo seguir o ato operatorio, sendo no estritamente indispensavel para a sua orientacao;

h) é o Unico componente do conjunto a quem é permitido dar sugestbes sobre a marcha da
operacdo e as vantagens de interrompé-|la;

i) devera registrar a frequéncia do pulso e da respiracdo no inicio e no fim da intervencdo, bem
como a pressao arterial;

j) € o responsavel pela ficha integral da anestesia;

K) é o Unico responsavel, perante o cirurgido, pelos acidentes diretamente imputaveis a anestesia;

l)qualquer que seja o tipo de anestesia empregada, deverd permanecer junto ao doente, para
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cumprir integralmente suas fungdes;

m) colabora na limpeza e organizagéo do local de trabalho;

n) cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Correntina;

0) cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

p) executar outras atribuicdes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC,;

Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;

Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir acdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

XTIV -OTORRINOLARINGOLOGISTA, trata-se de servicgos de especializacdo, conforme
a Resolugdo n°® 2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de

especialidades e areas de atuacdo médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem

como atribuigdes essenciais:

a)

b)

d)

f)

9)

Realizar atendimento na area de otorrinolaringologia; desempenhar fun¢es da medicina
preventiva e curativa;

realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo e area;

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e
da medicina preventiva;

Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacéo
em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;
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h) Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,

interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios,
hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

i)  Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolucdo da doenca;

j) Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes;

k) Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

I) Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

m) Prestar informacGes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis;

n) Participar de grupos terapéuticos através de reunibes realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre 0s pacientes;

0) Participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicdo para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

111.XV — ENDOCRINOLOGISTA, trata-se de servigos de especializagdo, conforme a
Resolucdo n° 2.149/2016 do Conselho Federal de Medicina, que aprova a relacdo de
especialidades e areas de atuacao médicas aprovas pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem

como atribuigdes essenciais:
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Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, aplicar recursos de medicina terapéutica e

preventiva a comunidade;

Efetuar e requisitar exames complementares de acordo com os protocolos estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Salde, analisar, interpretar resultados de exames de raios-X,
Biométrico, hematoldgico e outros, comparando-os com 0s padr@es normais para emitir o
diagndstico;

Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracao;

Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada, tratamento e
evolucéo da doenga;

emitir atestados de salde e aptidao fisica e mental, do 6bito, para atender determinacdes legais;
participar de campanhas de salde comunitaria de carater preventivo;

disponibilizar todos os procedimentos de sua area de especializacdo aos usuarios do Sistema
Unico de Sadde- SUS;

exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, prevista em lei, regulamento ou por
determinacdo superior;

executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo superior imediato.
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da
medicina preventiva;

Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em
salde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral;

Aplicar recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes;

Efetuar a notificacdo compulsoria de doencas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e
orientacOes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informagdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunibes realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre
0s pacientes;

Participar dos processos de avaliacao da equipe e dos servigos prestados a populacao;
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r) Representar, quando designado, a Secretaria Municipal de Salde na qual esta lotado em

Conselhos, Comisses, reunides com as demais Secretarias Municipais;
s) Participar do processo de aquisi¢cdo de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
t) Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo;
u) Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA,;
v) Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;
w) Realizar outras atribuicdes afins.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposigao para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;
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Capacidade de trabalhar em equipe.

IH1.XVI — FISIOTERAPEUTA, trata-se de servicos especializados, conforme o Conselho
Federal de Fioterapia, que aprova a relagdo de especialidades e areas de atuacao do fisioterapeuta
aprovados pela Comisséo Mista de Especialidades, e tem como atribui¢des essenciais:

a) Prestar assisténcia fisioterapéutica (Hospitalar, Ambulatorial e em Consultorios)

b) Elaborar o Diagnostico Cinesiologico Funcional, prescrever, planejar, ordenar, analisar,
supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficicia, a sua resolutividade e as
condicdes de alta do cliente submetido a estas préaticas de salde.

c) Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade e
sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas.

d) Elaborar o Diagndstico Cinesiolégico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e
avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos clientes.

e) Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacdes necessarias.

f) Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolu¢do do quadro funcional do

cliente, sempre que necessario e justificado.
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g) Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando

necessario.

h) Reformular o programa terapéutico sempre que necessario.

i) Registrar no prontuario do cliente, as prescricGes fisioterapéuticas, sua evolucdo, as
intercorréncias e as condicOes de alta da assisténcia fisioterapéutica.

j) Integrar a equipe multiprofissional de saude, sempre que necessario, com participacdo plena na
atencdo prestada ao cliente.

I) Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacao.

m) Colaborar na formacéo e no aprimoramento de outros profissionais de salde, orientando estagios
e participando de programas de treinamento em servico.

n) Efetuar controle periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho.

0) Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir acdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;
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Capacidade de trabalhar em equipe.

IH1.XVII - EXAMES DE IMAGENS, trata-se de Setvicos Técnicos Especializados, conforme

a Lei n° 7.394/95, que regula o exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia e da outras

providéncias, e tem como atribuicdes essenciais:

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

a) Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia;

b) operar aparelhos médicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar
ao diagnostico e terapia.

c) Preparar pacientes e realizar exames e radioterapia;

d) prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo
boas praticas, normas e procedimento de biosseguranca e coédigo de conduta.



PREFEITURA MUNICIPAL

= SANTANA

e) Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extens&o.
ATIVIDADES DO CARGO

a) Organizar equipamento, sala de exame e material:

b) Averiguar condic6es técnicas de equipamentos e acessorios;

c) calibrar o aparelho no seu padréo;

d) averiguar a disponibilidade de material para exame;

e) montar carrinho de medicamentos de emergéncia;

f) organizar camara escura e clara.
PLANEJAR O ATENDIMENTO
Adaptar agenda para atendimento de pacientes prioritarios;

ordenar a sequiéncia de exames;

receber pedido de exames e ou prontudrio do paciente;

cumprir procedimentos administrativos;

auxiliar no planejamento de tratamento radioterapico.
PREPARAR O PACIENTE PARA O EXAME:

Verificar condicgdes fisicas e preparo do paciente;

providenciar preparos adicionais do paciente;

retirar proteses moveis e adornos do paciente;

higienizar o paciente;

efetuar sustentacdo de mamas.
REALIZAR EXAME

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

Solicitar presenca de outros profissionais envolvidos no exame;
ajustar o aparelho conforme o paciente e tipo de exame;
adequar a posicdo do paciente ao exame;

imobilizar o paciente;

administrar contraste e medicamentos sob supervisdo medica;
acompanhar reagdes do paciente ao contraste e medicamentos;
processar filme na cdmara escura;

avaliar a qualidade do exame;

submeter 0 exame a apreciacdo medica;

complementar exame;

limitar o campo a ser irradiado com placas de chumbo;

tirar fotografias e slides intra do corpo;

m) fazer tracado cefalométrico manual ou computadorizado.
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PRESTAR ATENDIMENTO FORA DA SALA DE EXAMES
a) Deslocar equipamento;

b) eliminar interferéncia de outros aparelhos;
c) determinar a remogdo de pessoas nao envolvidas no exame;
d) isolar area de trabalho para exame.
FINALIZAR EXAME
a) Remover o equipamento do paciente ou vice-versa;
b) limpar o paciente ap6s 0 exame;
c) manter o paciente sob observacéo ap0s 0 exame;
d) imprimir resultado de exames, a partir do arquivo eletronico;
e) entregar protocolo ao paciente ou responsavel;
f) entregar exame ao médico, paciente ou responsavel.
TRABALHAR COM BIOSSEGURANCA
a) Providenciar limpeza e assepsia da sala e equipamentos;
b) paramentar-se; usar EPI (luvas, 6culos, mascara, avental, protetor de gbnadas e tiredide);
c) oferecer recursos de protecdo a outros profissionais presentes e acompanhantes;
d) usar dosimetro (medicdo da radiacdo recebida);
e) minimizar o tempo de exposicao a radiacdo;
f) substituir medicamentos e materiais com validade vencida;
g) acondicionar materiais radioativos para transporte ou descarte;
h) acondicionar materiais perfurocortante para descarte;
1) submeter-se a exames periddicos.
COMUNICAR-SE
a) Instruir o paciente sobre preparacdo para 0 exame; 0
b) Dbter informagdes do paciente;
C) orientar o paciente, 0 acompanhante e auxiliares sobre os procedimentos durante o exame;
d) descrever as condicOes e reagdes do paciente durante o exame;
e) registrar exames realizados;
f) identificar exame;
g) orientar o paciente sobre cuidados apds o exame;
h) discutir o caso com equipe de trabalho;
1) requerer manutengédo dos equipamentos;
J) solicitar reposicdo de material.

Operar equipamentos computadorizados e analdgicos.
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Manipular materiais radioativos.

Utilizar recursos de informética.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente

organizacional.

IH1LXVII - PSICOLOGO, trata-se de servico de especializacio, conforme o Conselho Federal
de Psicologia, que aprova a relacdo de especialidades e area de atuacao de psicologia, aprovados
pela Comissdo Mista de Especialidades, e tem como atribuicdes:

a) Realizar atividades clinicas pertinentes a responsabilidade de cada profissional;

b) Apoiar Aos 6rgdos municipais na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de
transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes
egressos de internacdes psiquiatricas, pacientes atendidos, tentativas de suicidio, situacGes de
violéncia intrafamiliar;

c) Discutir com os profissionais de saude os casos identificados que necessitam de ampliacédo da
clinica em relacdo a questBes subjetivas;

d) Criar, em conjunto com os 6rgdos municipais, estratégias para abordar problemas vinculados a
violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducdo de danos e a melhoria
da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

e) Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizacdo e
a medicalizacdo de situagdes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana;

f) Fomentar a¢fes que visem a difusdo de uma cultura de aten¢do ndo-manicomial, diminuindo o
preconceito e a segregacao em relagdo a loucura;

g) Desenvolver agdes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constituir espacos de
reabilitacdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia
da articulacéo intersetorial - conselhos tutelares, associa¢fes de bairro, grupos de auto-ajuda
etc;

h) Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a aten¢do em
saude mental se desenvolva nas unidades de saude e em outros espacos na comunidade;

i) Ampliar o vinculo com as familias dos pacientes, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integracao;

j) Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho;

k) Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Exigéncias

> Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
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Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposic¢ao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

V V V V V V V VY

Capacidade de trabalhar em equipe.

I1LIXI — ODONTOLOGIA, trata-se de servicos privativos dispostos na Lei n® 4.324/1964, que

instituiu o Conselho Regional de Odontologia, e tem como atribuigdes essenciais:
a) Atender a doencas da boca e dos dentes com énfase na prevencéo;
b) Supervisionar procedimentos coletivos em odontologia;
c) Atender demanda espontanea na unidade de saude oral e das criancas escolares nos consultorios
instalados nas escolas publicas;
d) Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servico e exercer demais atividades
inerentes ao cargo, conforme regulamentacéo do CRO;
e) Prestar atendimento odontolégico aos municipes, objetivando prevencdo, diagnéstico e
tratamento das afec¢des dos dentes e da boca e melhorar a estética bucal;
f) Realizar exames nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos especificos para verificar
a presenca de caries e outras afeccoes;
g) Priorizar o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infeccéo e dor;
h) Identificar as afecgdes quanto a extenséo e profundidade, valendo-se de instrumentos e exames
adequados para estabelecer o tipo de tratamento;
i) Efetuar administracdo de anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento;
j) Efetuar restauracOes, extragOes, limpeza profilatica, selantes aplicagdo de flior e demais
procedimentos necessarios;
I) Realizar a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo o tartaro para eliminar a instalacéo
de focos de infecgéo;
m) Substituir ou restaura partes da coroa dentaria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas para
completar ou substituir o 6rgao dentario;
n) Orientar os pacientes quanto os cuidados com a higiene bucal; prescrever ou administra
medicamentos para prevenir hemorragia pés-cirdrgica ou tratar de infeccdes da boca e dentes;

0) Participar da equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos e desenvolvendo programas e
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projetos;

p) Registrar os dados coletados langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolucao

do tratamento;

q) Prescrever medicamentos quando necessario;

r) Providenciar o preenchimento das fichas e relatérios informando as atividades dos servigos

prestados;

s) Aconselhar os pacientes quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na protecdo dos dentes

e gengivas;

t) Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho;

u) Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

V V .V V V V V V VY

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposicao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir acdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacéo;

Capacidade de trabalhar em equipe.

11.XX - FONOAUDIOLOGIA, trata-se de servicos privativos dispostos na Lei n® 9.965/1981,

que instituiu o Concelho Regional de Fonodiaulogia, e tem como atribui¢des essenciais:

a) Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicacao escrita e oral, voz

e audicdo;

b) Participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagcdo da comunicacdo oral e escrita, voz

e audicdo;

c) realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacéo oral e escrita, voz e audicao;
d) realizar o aperfeicoamento dos padrfes da voz e fala;
e) colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;

colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;

g) projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas,

privadas, autarquicas e mistas;

h) lecionar teoria e préatica fonoaudioldgicas;
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dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos puablicos, privados, autarquicos e

mistos;

supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de Fonoaudiologia;

k) assessorar 6rgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos, privados ou mistos no campo da

Fonoaudiologia;
participar da Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos

ligados a assuntos fonoaudiologicos;

m) dar parecer fonoaudioldgico, na area da comunicacao oral e escrita, voz e audicao;

n) realizar outras atividades inerentes a sua formagéo universitaria curricular.

Exigéncias

Ensino Superior completo com Diploma devidamente reconhecido pelo MEC;
Carteira Profissional no Conselho de Classe correspondente;

Ser maior de vinte e um anos, com disposic¢ao pessoal para a atividade;
Equilibrio emocional e autocontrole;

Disposicao para cumprir agdes orientadas;

Capacidade fisica e mental para a atividade;

Capacidade de manter sigilo profissional;

Iniciativa e facilidade de comunicacao;

Capacidade de trabalhar em equipe.

IV — AVALIACAO DOS CUSTOS

IV.l - Os valores para contratagdes dispostos neste Edital de Credenciamento foram elaborados com

base nos valores praticados na regido e no préprio Municipio nos Gltimos anos, e aos quais estdo sendo

praticados com vistas principalmente ao sucesso no Credenciamento dos profissionais da saude que

S80 extremamente escassos em nossa regido interiorana.

V — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

V.1 - A Contratante obriga-se a:

V.1.1 - Receber provisoriamente os servicos, indicando local, data e horario;

V.LII - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados
provisoriamente com as especificacfes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo
e recebimento definitivos;

V.LIII - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacfes da Contratada, atraves de
servidor especialmente designado;

V.1.1V - Efetuar o pagamento no prazo previsto.
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VI-MEDIDAS ACAUTELADORAS

VI.I - Consoante o artigo 45 da Lei n.° 9.784/1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia

manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou

impossivel reparacéo.

VIl - CONTROLE DA EXECUCAQO
VIL.I - Afiscalizacdo da contratagdo sera exercida por um representante da Secretaria Municipal Satde

demandante dos servicos, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execucao do
contrato, e de tudo dara ciéncia a Administracao.
VILIL1 - O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0
acompanhamento e controle da execucdo do contrato.
VILII - A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material/servico inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com a Lei n.° 14.133/21.
VILI1II - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Santana-BA, 02 de dezembro de 2025.

Geraldo Margela Sobral Pereira
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO II REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Basicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servigos, programas ou a¢des da area da

Salde para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificacfes abaixo:

Ao Municipio de Santana,

e a Comissdo Permanente de Licitacdo

Ref.: Credenciamento N.° 025/2025

Através do presente, a empresa (ou 0 profissional)
, inscrita  no CNPJ sob N° ou CPF

, com sede na Rua , n° , Bairro

, Municipio de (BA), vem solicitar credenciamento no(s)

item(s) (especificar qual a especialidade), conforme constante tabela de valores/servicos do Edital de
Credenciamento n.° 025/2025.

XXX XXXKXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2025

Pessoa Juridica
CNPI N e

Assinatura do Representante Legal

(nome, carimbo e assinatura do licitante)

ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
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DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA CREDENCIAMENTO DE
EMPRESA OU PROFISSIONAL

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem

ANEXO Il

no Hospital Municipal, nas Unidades Béasicas de Sude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servi¢os, programas ou acdes da area da

Salde para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificacfes abaixo:

Ao Municipio de Santana,
e a Comissdo Permanente de Licitacdo
Ref.: Credenciamento N.° 025/2025

Através do presente, a empresa (ou o profissional ,inscrita
no CNPJ sob N° ou CPF , com sede na Rua
, n° ,Bairro ,  Municipio  de

(BA), declara sob penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos

impeditivos para sua habilitagdo no Credenciamento n.® 025/2025, estando ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2025.

Pessoa Juridica
CNPINO. e

Assinatura do Representante Legal

(nome, carimbo e assinatura do licitante)

ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
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ANEXO IV DECLARACAO DE PROIBICAO DO TRABALHO MENOR

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Basicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servigos, programas ou a¢des da area da

Salde para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificacfes abaixo:
Modelo de declaracéo relativa a proibicdo do trabalho do menor (Lei n.° 9.854/99)
Ao Municipio de Santana,

e a Comissdo Permanente de Licitacdo
Ref.: Credenciamento N.° 025/2025

A empresa 0U PESS08 FISICA.....ccuiiriiiiiiiieie e e , Inscrita no
CNPJ/CPF Nl , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
.................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n.° ................. e do CPF n.°

................................. , DECLARA, para fins do disposto da Lei n.° 14.133/21, acrescido pela Lei n.°
9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n.° 4.358, de 05 de setembro de 2002,
gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ().

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX deg XXXXXXXXXXXXXXX de 2025
Nome Completo
Pessoa Juridica
CNPJ oU CPF NC..iie e

(nome, carimbo e assinatura do licitante)

ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
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ANEXO V MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Basicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servigos, programas ou a¢des da area da
Saude para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificagdes abaixo:

Ao Municipio de Santana,
e a Comissdo Permanente de Licitacdo
Ref.: Credenciamento N.° 025/2025

Pelo presente instrumento, vimos apresentar nossa aceitabilidade dos precos relativas ao objeto

deste Credenciamento, bem como as informacdes e condicBes exigidas no Edital.

1. Identificacdo Completa:

a. Razdo Social ou NOME:.....cccocivieieenne / CNPJ n° .., / Inscricéo

2. Pelo presente Termo declaramos e garantimos que:
a. Examinamos cuidadosamente todo o Edital e Anexos e aceitamos todas as condi¢Oes nele
estipuladas e que, ao assinarmos este Termo, renunciamos ao direito de alegar discrepancia de

entendimento com relacdo ao Edital;

3. Aceitabilidade dos Pregos
a. Atraves do presente, vem solicitar credenciamento no(s) item(s), conforme constante tabela de

valores/servicos do Edital de Credenciamento n.° 025/2025:

: ) Quantidade Valor
Servigos Unidade _ . | Valor Total
Proposta Unitario

*kkkkx ItenS que se CredenCIa**** *kkkk *kkkk *kkkk *kkkk
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Sem mais, esperamos a atengédo dessa conceituada entidade no sentido de deferir o nosso

credenciamento.

Nome Completo
Pessoa Juridica
CNPJOUCPE NS e,

(nome, carimbo e assinatura do licitante)

ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
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ANEXO VI MODELO DECLARACAO INEXISTENCIA FATO SUPERVENIENTE

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Basicas de Sadude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servigos, programas ou a¢des da area da

Salde para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificacfes abaixo:

Ao Municipio de Santana,
E a Comissdo Permanente de Licitagdo
Ref.: Credenciamento N.° 025/2025

A EMPresa ..oocceveeveeiieeee e , inscrita no CNPJ n.° .................. , DECLARA, em
atendimento ao previsto no edital de Credenciamento n.° 008/2025, na Lei n.° 14.133/2021, e no item
7.1., inciso 1V, da Instrucdo Normativa MARE n.° 05/1995, a inexisténcia de fato superveniente

impeditivo da sua habilitag&o.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo
Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa
CNPJ/CPFNL..oiiececeecec e

ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
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MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA
PEQUENO PORTE

ANEXO VII

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Béasicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servi¢os, programas ou acdes da area da

Salde para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificaces abaixo

Ao Municipio de Santana,
E aComissdo Permanente de Licitacdo
Ref.: Credenciamento N.° 025/2025

(razdo social da empresa)........cccccevvvrivereeinenn, inscrita N0 CNPJ N , por intermédio de seu
representante legal, 0(a) Sr.(a.) ...ccoovevivvvevcvrccie i , portador(a) da Carteira de Identidade n. ..........cc.cccvvneee e do CPF
NOiie e , DECLARA, para fins do disposto no Edital da Credenciamento n.° 025/2025, sob as sancGes

administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, € considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do Artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de 14/12/2006.
( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI, conforme §1° do art. 18-A da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/2006.

Declara ainda que a empresa ndo se encontra alcancada por quaisquer das hipoteses descritas no § 4°, do art. 3°, da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo
Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa
CNPJ/ CPF NCiiiiiciieercese e

Obs.: 1) Assinalar com um “X” a condicdo da empresa.

ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
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ANEXO VIII | MODELO DE DECLARACAO - REQUISITOS DE HABILITACAO

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Béasicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servi¢os, programas ou acdes da area da

Saude para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificagdes abaixo:

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
Ao Municipio de Santana,
E a Comissdo Permanente de Licitagdo
Ref.: Credenciamento N.° 025/2025

(raz&o social da empresa).........c.ccocvverereeeenenn inscrita N0 CNPJ / CPE Nl ..o , por
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(8.) «.ovoovvererierereieneieieee, , portador(a) da Carteira de
Identidade N0 ......c.ccceeveennnen, edo CPF NS, , DECLARA, para fins do disposto no

Edital do Credenciamento n.° 025/2025, sob as penas da lei , que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo e que os envelopes n.° 1 contém a indicacao do objeto, 0 preco aceito e a documentacédo de
habilitacdo

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo
Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa
CNPJ/CPFNL...cicieeece e,

ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
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MODELO DE DECLARACAO DE TRABALHO FORCADO E
DEGRADANTE

ANEXO IX

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de salde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Béasicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servi¢os, programas ou acdes da area da
Saude para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades e especificagdes abaixo:

Ao Municipio de Santana,

E a Comissdo Permanente de Licitacéo

Ref.: Credenciamento n.° 025/2025.

A empresa ou pessoa fisica , pessoa juridica de direito
privado, com sede a , bairro , Na cidade de
, Estado de , devidamente inscrita no CNPJ sob n.°

, Inscricdo estadual n.° , heste ato

representado por seu representante legal, , hacionalidade, estado civil,
profissdo, portador da Cedula de Identidade n.° , € inscrito no CPF n.°
, residente e domiciliado a , bairro,

, ha cidade de , Estado de ,

atraves da presente declaracdo, DECLARO que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forgcado, observando o disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no
inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988.

E por ser verdade, assina a presente declaracao sob as penas da lei.

XXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo
Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa
CNPJ/CPFNL...cicieceecee e,
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ATENCAO: A licitante devera confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.
ANEXO X MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Credenciamento de pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas prestadoras de servigos de satde para atuarem
no Hospital Municipal, nas Unidades Basicas de Saude da Familia, em Clinicas na Sede do Municipio,
no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS e no Centro de Fisioterapia, para atendimento aos pacientes
da sede e do interior do Municipio de Santana - Bahia, em servigos, programas ou a¢des da area da

Salde para atendimento ao Municipio, compreendendo as modalidades especificacdes.

MINUTA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.o XXX/2025

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE SANTANA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E
A PESSOA FISICA E/OU PESSOA JURIDICA
HXXXXX XXX XXXXKXKXXXX.

MUNICIPIO DE SANTANA, Estado da Bahia, pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ
sob o n°. 13.913.140/0001-00, situada na Praca da Bandeira, N° 399, Centro, Santana/BA, CEP 47.700-
000, neste ato representada pelo Senhor Prefeito Municipal JOSE RAUL ALKMIM LEAO,
brasileiro, empresario, portador da cédula de identidade n° 24.871.954-87 SSP/BA, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 026.378.715-04, residente e domiciliado na Avenida Jodo Durval Carneiro, n°® 1298, nesta
cidade de Santana/BA; e 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Fundo Publico da Administracio
Direta Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 11.204.987/0001-82, representado pelo Secretario
Municipal de Saude Sr. Geraldo Margela Sobral Pereira, inscrito sob 0 RG: 9328970 SSP/SP, portador
do CPF:764.375.4158-72, residente e domiciliado & Rua Manoel Joaquim Alves, 87, Centro,
Santana/BA, 47700-000, doravante denominados como CONTRATANTES e do outro lado a empresa
XXXXX XXXXXX XXXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n.2 XX XXX XXX/ XXXX-XX, situada a
XXXXX XXXXXX XXXX, XXX, bairro XXXXXXX, cidade XXXXX, UF XX, CEP: XX.XXX-
XXX, representada neste ato pelo(a) Sr(a). XXXXXXXX XXXXXXX, portador(a) da Carteira de
Identidade N.o© XXXXXXXXXXX, expedida pela XXX/XX, inscrito(a) no CPF/MF sob o n.°
XXX XXX XXX-XX, residente e domiciliado a XXXXX XXXXXX XXXX, XXX, bairro
XXXXXXX, cidade XXXXX, UF XX, CEP XX.XXX-XXX, tendo em vista 0 que consta no Processo
Administrativo N.° 239/2025 e em observancia as disposi¢oes da Lei Federal N.° 14.133/2021 e suas
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alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade de Licitacdo

N.° XXX/2025 e do Credenciamento N.°© XXX/2025, mediante as clausulas e condicBes a seguir
enunciadas:

| - DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente contrato a prestacao de servigos

médicos no Hospital Municipal de Santana, na Unidade Bésica de Salde XXXXXXXX ou na
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXX da localidade de XXXXXXXXXXXXXXXXX, 0
qual justifica-se o processo de Credenciamento XXX/2025, e Inexigibilidade de Licitacdo n.°

XXX/2025, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condi¢des descritas no presente:

Il - CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

Il.I - A finalidade deste Contrato é garantir aos municipes, nas condicdes especificadas neste

instrumento, por intermédio de profissional de salde autbnomo ou pessoa juridica, a prestacdo de
servicos médicos no Hospital Municipal de Santana e/ou na Unidade Basica de Satde XXXXXXXX
ou na Secretaria  Municipal de = XXXXXXXXXXXXXX da localidade de
XXX X XXX XXX XXX XXXX.

111 - CLASULA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
I11.1 - Este instrumento esta vinculado ao Processo de Credenciamento n® XXX/2025, e Inexigibilidade
n°. XXX/2025 do Municipio de Santana, Bahia, de XX de XXXXXXXX de 2025, do qual é parte
integrante.

IV — CLASULA QUARTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

V.1 - A presente contratacdo fundamenta-se no primordialmente no inciso Il, art. 23; inciso VI, art.30;

caput, art. 196 e caput, art. 197 ambos da Constituicdo Federal; Caput. art. 74 da Lei Federal n.°
14.133/21, na Lei n.° 8.078 de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, a Lei Complementar n.°
123/2006 e alteragdes da Lei Complementar n.° 147/2014 e Lei Complementar n.° 155/2016, bem como
a legislacgdo correlata;

IV.1l1 - Considerando a existéncia da necessidade de contratacdo de profissional para realizacdo de
servigos médicos clinica geral, demandada para cumprimento e execu¢do dos servicos de saude no
Municipio;

IV.111 - O contrato fundamenta-se na previsao contida na Lei Municipal n.° XXX/2025 que Dispde
sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender as necessidades temporarias de

excepcional interesse publico e da outras providéncias, e em conformidade com o disposto no inciso
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IX, do art. 37 da Constituicdo Federal;

IV.IV - O contrato realizado é temporério com o fim de atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico para atendimento e pleno funcionamento dos servigos de salde neste
Municipio

V — CLAUSULA QUINTA — DO REGIME DE EXECUCAO

V.l - A prestagcdo dos servicos serdo realizados nas instalagbes da CONTRATANTE, no Hospital

Municipal de Santana ou na Unidade Bésica de Saude da  Familia
XXX XXX XX KX XX XXX XXKXXXXXXXXX da localidade XXXXXXXXX na sede/interior do
Municipio de Santana - Bahia.

V.Il - O corpo técnico da empresa contratada serd composta pelo profissional: Dr.
XXXXX XXX XXX XXX XXX, portador da Carteira de Identidade n.® XXXXXXXXX e do CPF n.°
XXXXXXXXX, CRM/BA n® XXXXX.

V.11 - Os servigos, objeto do presente contrato, serdo prestados pessoalmente por parte do profissional
ora CONTRATADO com atendimento Médico de XX (XXXXXXXXX) atendimentos/més/plantdo ou
carga horaria.

V.IV- A execucdo e o controle do presente instrumento serdo avaliados pela CONTRATANTE,
mediante supervisdo direta ou indireta dos procedimentos realizados, através do comparecimento
periddico, a fim de examinar a documentacgdo dos pacientes.

V.V - O CONTRATADO se obriga a fornecer, quando solicitado pela CONTRATANTE, documentos
médico-legais, justificativas para exames e quaisquer outros documentos pertinentes segundo as
normas de regulamentacéo vigentes.

V.VI - Os tratamentos nédo cobertos pelo Municipio, ndo se incluem na presente contratacéo.

V.VII - Caso solicitado, o CONTRATADO obriga-se a advertir o paciente ou seu responsavel de que
suportara 0s pagamentos decorrentes de exame, procedimento, material e afins.

V.VIII - A execucdo deste contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
CONTRATANTE, designado pela Secretaria Municipal de Saude.

V.IX - A Secretaria Municipal de Salde possuira o poder de vistoriar, de forma irrestrita, toda a
documentacdo nosoldgica do municipe, bem como a documentagdo contabil e fiscal pertinente a este

contrato.

VI - CLASULA SEXTA — DOS PRECOS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

V1.1 - ACONTRATANTE pagara ao CONTRATADO para o presente contrato, a importancia mensal
de RE XXXXX, XX (XXXXXXXXX XXXXXXXX). que perfaz o valor total de R$ XXXXX,XX
(XXX XXX XXX XXXXXXXX).
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VLII - O valor do contrato estabelecido nesta clausula sera classificado como: 60% que corresponde
a0 valor de R$ XXXXX, XX (XXXXXXXXX XXXXXXXX) refere-se a prestacdo de servigos seré
classificado como pessoal: e 40% que corresponde ao valor de R$ XXXXX, XX (XXXXXXXXX
XXXXXXXX) refere-se a material de consumo.

VLI - O valor deste contrato devera ser tratado apenas como dado estatistico, fruto da evolugdo da

despesa no periodo citado, bem como forma de determinar a base de calculo para aplicacdo de
penalidades previstas neste contrato;

VLIV - O valor deste contrato ndo podera servir de base rigida para a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura Mensal/Recibo, ja que o total de gastos do més dependera do pleno atendimento as
demandas do respectivo periodo.

VLV - O CONTRATADO obriga-se e compromete-se a realizar na quantidade maxima estimada por
procedimentos por més, em conformidade com a planilha abaixo. A distribuicdo das datas para
realizacdo dos servicos é de responsabilidade da Secretaria Municipal da Salde, que através do
planejamento da instituicdo determinara as datas dos atendimentos e providenciara agendar os

pacientes.
Descricdo Quantidade
] ) A Valor
dos Unidade Estimada/més o Valor Total
. Unitario
Servigos
** |tens Propostos e
Unldade *kkkk *kkkk *kkkk
Credenciados**

Valor Total - Estimado - Mensal XXXX, XX

Valor total Global - Estimado (XX meses) XXXX, XX

VL.V - E vedado a0 CONTRATADO cobrar diretamente dos municipes qualquer importancia a titulo
de taxas, honorarios ou servicos prestados, inclusive depositos prévios.

VIL.VI - Os pagamentos serdo efetuados mediante Ordem Bancéria em favor do CONTRATADO, na
conta corrente, agéncia e banco informados ou em cheque na Tesouraria da Prefeitura, ap6s a assinatura
de recibo, que devera constar no corpo o periodo de competéncia da prestacdo dos servigos.

VILVII - A CONTRATANTE néo sera responsabilizado pelo atraso nos pagamentos que sejam
decorrentes da apresentagdo das faturas ou outros documentos fora dos prazos estipulados e com vicios
formais que ensejem devolucao;

VLVIII - Toda situacdo anormal, que impossibilite ou prejudique o pagamento das despesas, sera
imediatamente informada a CONTRATADA.

VI.IX - A CONTRATANTE glosara, total ou parcialmente, mediante motivacao, a remuneracéo pelos
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servigos prestados especificados que ndo estiverem de acordo com este contrato ou Processo de
Inexigibilidade n.° XXXX/2025.
VI.X - A CONTRATANTE efetuara o pagamento dos servicos prestados nas condi¢des prescritas, em

até 10 (dez) dias uteis do més subseqiente.

VI1.X1 - Sobre o valor devido ao CONTRATADO, a Administracdo efetuard a retencdo do Imposto
sobre a Renda da Pessoa Fisica - IRRF, quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza -
ISSQN, sera observado o disposto na legislacdo municipal aplicavel.

VI.XII - A Administracdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou
indenizacgdes devidas por parte do CONTRATADO.

VI.XIII - E vedado a0 CONTRATADO transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do
contrato.

VIl - CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

VIL.I - Os valores decorrentes deste contrato serdo fixos e irreajustaveis

VIII — CLASULA OITAVA — DA VIGENCIA

VIILI - A vigéncia contrato serda de XX/XX/2025, com o término preestabelecido para o dia
XXIXXIXXXX.
VIILII - O contrato poderé ser prorrogado anualmente, mediante Termo Aditivo desde que observadas

as disposicdes do art. 107 da Lei 14.133/2021, por tratar-se de servigos continuos e ser houver interesse

da contratante.

IX - CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

IX.1 - Os recursos previstos para 0s pagamentos dos atendimentos do presente contrato correrdo por

conta das seguintes dotacGes orgamentérias:
UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 — Secretaria Munc. de Educacéo Cult. Esporte e Lazer
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.06.000- Secretaria Munc. de Educagéo
ATIVIDADE/PROJETO: 2.014- Gestdo de ac¢do do Ensino Fundamental
ATIVIDADE/PROJETO: 2.028 — Gestéo das a¢des do Ensino Fundamental — FUNDEB30%
ELEMENTO: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.
ELEMENTO: 3.3.9.0.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
RECURSO: 1500 — Recursos Ordinarios

1001 — Recursos Ordinarios — MDE

1540 — Transf. do FUNDEB —Imp/Transf.de Imp. -30%-FUNDEB
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UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.07.000 - Fundo Municipal de Saude
ATIVIDADE/PROJETO: 2.031 — Gestdo das a¢des em Saude
ATIVIDADE/PROJETO: 2.032 — Desenvolvimento das a¢des atencdo basica em Saude
ATIVIDADE/PROJETO: 2.033 — Desenvolvimento das acdes do Programa de Saude familia - PSF
ATIVIDADE/PROJETO: 2.037 — Desenvolvimento das agdes do CAPS
ATIVIDADE/PROJETO: 2.041- Desenvolvimento das acdes da AIH - NORMAL
ELEMENTO: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
ELEMENTO: 3.3.9.0.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
RECURSO: 1500- Recursos Ordinérios

1002 — Recursos Ordinarios- FUS

1600 — Transf. Rec Sistema Unico de Saude

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.09.000- Secretaria Mun. De Trab. Assistencia Socil
01.09.100 - Fundo Municipal de Assisténcia Social.
ATIVIDADE/PROJETO: 2.057 — Gestdo da Secretaria de Assistencia Social
ATIVIDADE/PROJETO: 2.056 — Gestdo do Servico de Protecdo e atendimento Integral & familia
(PAIF) CRAS
ATIVIDADE/PROJETO: 2.063 — Gestdo de protecad e atendimento especializado a familia e
Individuos — PAEFI - CREAS
ELEMENTO: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.
ELEMENTO: 3.3.9.0.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa juridica
RECURSO: 1500 — Recursos Ordinarios
1660 — Transf Fundo Nac Assist Social - FNAS

IX.11 - As despesas para 0s exercicios futuros correrdo a conta das dota¢fes orcamentarias indicadas

em termo aditivo ou apostilamento.

X — CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL
X.I - A fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucéo deste instrumento contratual ndo exclui nem
reduz a responsabilidade do CONTRATADO.

X.11 - A responsabilidade a que se refere a presente Clausula estende-se a reparacao de dano eventual

de instalacdes, equipamentos e/ou aparelhagens, essenciais a prestacdo dos servi¢cos que compdem o

objeto deste Contrato.
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X.11 - O CONTRATADO seré responsavel, civil e penalmente, pelos danos causados aos pacientes,

decorrentes de omissdo, voluntaria ou ndo, negligéncia, impericia ou imprudéncia.

X1 — CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES
XI.1 - Pelo atraso injustificado na execucéo das obrigac6es decorrentes do contrato, 0o CONTRATADO

estard sujeito a multa de 1% (um por cento) sobre o valor do contrato, por dia de atraso, aplicada na
forma da Lei Federal N.° 14.133/21.
XL.1.I - A multa acima nao impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e
aplique as outras san¢des previstas no contrato.
XL.11 - O descumprimento das obrigagdes contratuais, inclusive sua inexecucéo, total ou parcial, e/ou
das condicgdes previstas no processo originario e neste contrato sujeitard 0 CONTRATADO, na forma
disposta na Lei Federal N.° 14.133/2021, as seguintes penalidades:
XLIL1 - Adverténcia;
X111 - Em caso de inexecucdo parcial, multa compensatdria de 0,3% (trés décimos por cento)
ao dia, sobre o valor do contrato por ocorréncia;
XLILI - Em caso de inexecucdo total, multa compensatdria de 0,7% (sete décimos por cento)
sobre o valor de parte do servico ndo realizado, por cada dia subseqiiente ao trigésimo sobre o
valor do contrato;
XLIL1V - Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Santana, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
XL.I11 - O valor das multas sera, obrigatoriamente, deduzido do pagamento do servico, realizado com
atraso, ou de outros créditos, relativo ao mesmo Contrato, eventualmente existentes, garantida a prévia
e ampla defesa em processo administrativo.
XL.IV - As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento ndo
eximirao CONTRATADO da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.
XI.IV.I - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a ser concedida sempre que 0
CONTRATADO ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sanc¢do aplicada com base no subitem anterior.
XI1.V - As san¢@es de suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo poderdo também ser
aplicadas as pessoas juridicas ou fisicas que, em razdo dos contratos regidos pela Lei Federal N.°
14.133/21:
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XI1.VI - Tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

XL.VII - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do credenciamento;

XL.VIII - Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

XI.1X - As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado
ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos que lhes séo inerentes.

XI1.X - A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
é de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Salde, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida
apos 02 (dois) anos de sua aplicacéo.

XI1.XI - As demais sancdes sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

X1l — CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO/RESCISAO

XILI - A inexecucdo, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua extincdo/rescisdo, com as

consequéncias contratuais e as previstas na Lei n.° 14.133/2021.
§1° - O Contratante poderd ser extinto/rescindir administrativamente o presente Contrato, nas
hip6teses previstas nos art. 137 e art. 138 da Lei n.° 14.133/2021;
82° - Quando ndo prorrogado, o0 contrato sera extinto automaticamente pelo termino do prazo

de sua vigéncia.

X111 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
XI11.1 - A CONTRATANTE obriga-se a:

XI11.1.1 - Efetuar o pagamento no tempo, lugar e forma estabelecidos neste contrato;

XILL1I -Designar servidor para acompanhar os servigos, conferir, fiscalizar, apontar as falhas,
atestar a efetiva prestacdo dos servicos;

XIHLLII - Fornecer em tempo habil todos os elementos técnicos e administrativos, necessarios
a execucdo dos servicos, bem como entregar livre e desimpedidas as areas onde serdo realizados

0S servicos, objeto deste contrato;

X1V — CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRTADO
XIV.I - O CONTRATADO obriga-se a:

XIV.1.1 - Manter disponibilidade dentro dos padrbes quantitativo e qualitativo suficientes para

atender a demanda ordinaria, bem como eventuais acréscimos solicitados pela Administracao;
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XIV.1L11- Relatar & Administracdo toda e qualquer irregularidade nos servigos prestados;

XIV. 1111 - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciérios e fiscais resultantes
da execucdo do contrato, nos termos da legislacéo aplicavel; e,

XIV.L.1V - Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢6es exigidas para habilitacdo
e qualificacdo constantes do processo de credenciamento.

XIV.LV - Nesse caso, é vedada a retencdo de pagamento se a CONTRATADA nao incorrer em

qualquer inexecuc¢ao do servigo;

XV — CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATACAQ
XV.I - E vedado a0 CONTRATADO, delegar ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, 0s servigos

objeto deste Termo de Contrato.

XVI - CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO
XVL.I - Incumbirda @a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no

mural da Prefeitura Municipal, em conformidade com a Lei Federal N.° 14.133/21.

XVII - CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
XVILI - O foro para dirimir questdes relativas ao presente contrato sera o do Municipio de Santana -

Bahia, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XVILII - E, por estarem justos e contratados, preparam o presente Termo de Contrato, em 03 (trés)
vias de igual teor, para um so efeito, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes
signatarias contratantes e por duas testemunhas, para que produza seus efeitos legais, comprometendo-

se as partes, a cumprir e fazer cumprir o que ora é pactuado, em todas suas clausulas e condices.

Santana/Bahia, XX de XXXXXXXXXXX de 2025.

JOSE RAUL ALKMIM LEAO Nome do Representante
Prefeito Municipal Cargo na Empresa
Municipio de Santana Empresa Contratada

CONTRATANTE CONTRATADA
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Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:



