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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 007/2026
Processo Administrativo n® 070/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA (s) FISICA (s) E/OU JURIDICA (s)
PARA SERVICOS DE ARBITRAGEM ESPORTIVA.

O MUNICIPIO DE IBICOARA, através do seu agente de Contratagdo, nomeado
através do Decreto n° 004/2026 de 23 de janeiro de 2026, TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, que esta realizando chamamento publico, com
utilizacdo do procedimento auxiliar de credenciamento, com o objetivo de credenciar
pessoa fisica e/ou juridica para a prestacao de arbitragem esportiva para atender
demandas do Setor de Esportes de Ibicoara — Bahia no decorrer do ano de 2026.
fundamento legal: lei federal 14.133/2026, nos termos e nas condi¢des estabelecidas
no presente instrumento convocatério e seus anexos, que se subordinam as normas
gerais da Lei Federal n°® 14.133/2021, no que couber, do Decreto Municipal 205/2023
e do Decreto Federal 11.878/2024. Primeira abertura da documentacao: 30 de abril de
2026 as 14:00 h.

1 OBJETO:

1.1 O presente edital destina-se a credenciar pessoa fisica e/ou juridica para
prestacdo de servicos arbitragem esportiva para atender demandas do Setor de
Esportes de Ibicoara — Bahia, nas modalidades indicadas no ANEXO I, através de
profissionais tecnicamente experientes em arbitragem esportiva, com formacéo
adequada para cada modalidade.

1.2 Os servigcos deverao ser prestados nos campeonatos promovidos pelo Setor de
Esportes, com 0 a atucéo técnica necessaria para a arbitragem da competicdo e do
material necessario, nos termos estabelecidos neste Edital.

1.3 A critério da Secretaria, as regras de credenciamento poderdo ser alteradas a
qualquer tempo, desde que publicado aditivo ou novo edital, devendo o interessado
efetuar novo cadastro.

1.4 Os servigos deverdo ser realizados conforme necessidades da Secretaria de
Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e Lazer de Ibicoara - Bahia, conforme
indicado no ANEXO IlI.

1.4.1 Os servigos deverao ser prestados no local indicado pelo Setor de Esportes, de
segunda a domingo, nos turnos da manha, tarde ou noite, conforme o campeonato
disputado.

1.4.2 Conforme art. 6° inciso XLIIl, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se
credenciamento como o processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens
para que, preenchidos 0s requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na
entidade para executar o objeto quando convocados.

1.4.3 O critério de sele¢cdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa
para a Administracdo a realizacdo de contratacbes simultaneas em condi¢des
padronizadas.
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RECEBIMENTO DAS SOLICITACOES DE CREDENCIAMENTO

Endereco: Praga Américo Martins Janior, n® 46 — Centro — Ibicoara/Bahia, CEP: 46.760-
000

Periodo: O recebimento das solicitagbes de credenciamento e da documentacao
ocorrerd a partir de 23/04/2026, das 08h00 as 12h00, no endereco acima indicado
Esclarecimentos: a partir do dia 23/04/2026, das 08h00 as 12h00 e das 12h00 as
17h00 — e-mail : licitacaoibicoara2124@gmail.com

Fundamentacédo Legal: O presente certame serd regido pela Lei n°® 14.133, de 1°
de abril de 2021 com base nos arts.74, “caput’, inciso 1V, 78, inciso |, combinados
como art. 79, inciso I. e art. 6°, inciso XLIlIl e pelo Decreto Municipal n® 205, de 2023,
e demais legislacbes aplicaveis, observando ainda, as condi¢cdes estabelecidas
neste Ato Convocatério e seus anexos.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

510000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, ESPORTE, CULTURA E
LAZER
2095 — Incentivo ao Esporte

Elemento de Despesa:

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1500 — Recursos Néo Vinculados Impostos

2 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Poderéo participar deste processo licitatério os interessados pertencentes ao
ramo de atividade relacionado ao objeto da licitagdo, conforme disposto nos
respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto
a documentacao, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade
dos interessados, que deverdo comprova-los através da apresentacao da
documentacéo exigida neste Edital.

2.3. Os documentos exigidos serdo apresentados em forma de copias simples.

2.4. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente
impressos e/ou consultados pelo Agente de Contratacao para efeito de comprovacgao
de sua autenticidade.

2.5. Com excecdo os documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de
validade, os demais documentos deverdao sem apresentados dentro da validade neles
expressa ou com data de expedicao nao superior a 03 (trés) meses da data da entrega
da Solicitacao de Credenciamento.

2.6. Nao serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios
estabelecidos neste Edital.

2.7. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com excecao
dos casos expressamente previstos.

2.8. NAO sera admitida nesse credenciamento a participacéo de pessoas juridica nos
casos:

2.8.1. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio.;

2.8.2. entidades empresariais que estejam sob faléncia, concurso de credores, em
processo de dissolugao total ou liquidagéo;
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2.8.3. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito
Federal ou municipal, nos termos do art. 156, Ill, § 4°, da Lei n. 14.133/2021;

2.8.4. declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, na
forma do art. 156, 1V, 8§ 5° da Lei n. 14.133/2021;

2.8.5. Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.8.6. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

2.8.7. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9°
da Lei n® 14.133/21.

2.8.8. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenha funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.8.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo
de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacédo
trabalhista;

2.8.10. Que néo pertenca ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitacéo.
2.8.11. O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretara a
inabilitacdo do licitante.

3 DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:

3.1 Para fins de inscricdo e homologacdo do credenciamento, 0s interessados
deverdo encaminhar os documentos arrolados abaixo apés a publicacdo do aviso do
edital, todos com seu prazo de validade vigente na data de apresentacdo, admitindo
o envio na forma eletrénica para o e-mail licitacaoibicoara2124@gmail.com ou fisico
na Sede da Prefeitura Municipal de Ibicoara — Setor de Licitacdo e Contratos.

3.1.1 E de exclusiva responsabilidade do interessado se certificar de que a
documentacéo foi entregue, podendo valer-se de entrega local ou postagem ou outro
meio que entender mais conveniente.

3.1.2 Documentos de habilitacdo Pessoa Juridica:

3.1.2.1 Ficha de credenciamento, conforme ANEXO Ill, indicando as modalidades em
gue pretende atuar.

3.1.2.2 Relagéao dos profissionais disponiveis para a prestagdo dos servigos, indicando
a respectiva modalidade e o tipo de vinculo com o profissional, que devera ser
comprovado conforme abaixo:

Para comprovacédo do vinculo serdo aceitos os seguintes documentos:

3.1.2.2.1 Associagdes Esportivas — copia da Ata de Assembleia Geral e/ou Estatuto,
onde comprove que os profissionais envolvidos sdo associados, declaracdo da
entidade com o “de acordo” do arbitro ou declaracdo da entidad e com a carteira de
associado, nesse sentido, carteira de associado.

3.1.2.2.2 Ligas Esportivas e FederacOes Esportivas — qualquer documento que
comprove que o arbitro esteja vinculado com a mesma (carteira da entidade, etc.).
3.1.2.2.3 Demais pessoas juridicas — vinculo demonstrado através de CTPS ou
contrato de prestagéo de servicos.

3.1.2.2.4 Devera ser apresentado documento habil (certificado ou carteira da
federacdo), que comprove ter o profissional curso especifico para arbitrar jogos na
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modalidade pretendida, ou declaracdo com relacéo de arbitros da fornecedora, emitida
pela Federacdo responsavel, em cOpia simples.

3.1.2.3 Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores, e respectivas altera¢des, se houver ou Comprovante
de Inscricdo do Ato Constitutivo,no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de eleicdo da diretoria em exercicio.

3.1.2.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

3.1.2,5 Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (unificada em 03/11/2014, conforme Portaria
MF n° 358, de 05 de setembro de 2014 e Portaria MF n°® 443, de 17 de outubro de
2014);

3.1.2.6 Certiddo Negativa de Débitos Estaduais ou Certiddo Positiva com efeitos
de Negativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual da sede ou domicilio
da empresa licitante;

3.1.2.7 Certidao Negativa ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, expedida
pela Prefeitura Municipal da sede ou domicilio da empresa licitante;

3.1.2.8 Certificado de Regularidade Fiscal — CRF — do FGTS, emitido pela Caixa
EconbmicaFederal — CEF, demonstrando situacédo regular no cumprimento dos
encargos sociaisinstituidos por lei;

3.1.2.9 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva
com efeitosde Negativa, expedida pela Justica do Trabalho, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maiode 1943, atendendo ao disposto na Lei Federal n°® 12.440, de 7 de
julho de 2011.

3.1.2.10 Declaracdo de que nao possui entre seus membros menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
devidamente assinado pelo(s) representante(s) legal(is) da Entidade.

3.2 Todos os documentos solicitados poderdo serem apresentados em original, copia
ou digitalizados. A CPL poderé solicitar a apresentacdo do documento original para
verificacdo da autenticidade dos documentos encaminhados.

3.3 Documentos de habilitacdo Pessoa Fisica:

3.3.1 Ficha de credenciamento, conforme ANEXO lll, indicando as modalidades em
que pretende atuar.

3.3.2 Documentos pessoais (RG e CPF);

3.3.3 Copia do comprovante de Residéncia atualizado com CEP

3.3.4 Devera ser apresentado documento habil (certificado ou carteira da federacao),
que comprove ter o profissional curso especifico para arbitrar jogos na modalidade
pretendida.

3.3.5 Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (unificada em 03/11/2014, conforme Portaria
MF n° 358, de 05 de setembro de 2014 e Portaria MF n°® 443, de 17 de outubro de
2014);

3.3.6 Certiddo Negativa de Débitos Estaduais ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual da sede ou domicilio da
empresa licitante;

3.3.7 Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, expedida pela
Prefeitura Municipal da sede ou domicilio da empresa licitante;
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3.3.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva com
efeitos de Negativa, expedida pela Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio
de 1943, atendendo ao disposto na Lei Federal n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.
3.3.8 Todos os documentos solicitados poderdo serem apresentados em original,
cOpia ou digitalizados. A CPL podera solicitar a apresentacdo do documento original
para verificacdo da autenticidade dos documentos encaminhados.

4 DO RECEBIMENTO E ANALISE DA DOCUMENTACAO E PUBLICACAO DOS
CREDENCIADOS:

4.1 A documentacao relativa ao credenciamento sera recebida durante o periodo de
vigéncia do presente credenciamento, ou seja, até 31 de dezembro de 2026, apds a
publicacdo do aviso de credenciamento para apresentacdo dos documentos.

4.2 Os documentos serdo analisados por ordem de protocolo, no prazo méaximo de 05
(cinco) dias corridos ap0s o recebimento. Apos analisados os documentos de acordo
com as modalidades escolhidas para a prestacédo dos servi¢cos, serd encaminhado e-
mail ao interessado, informando:

a) Sua habilitacdo ou inabilitacéo;

b) Em caso de habilitacdo, sua ordem de classificacdo dentro da modalidade e
localidade de interesse, considerando a ordem de chegada dos documentos.

b.1) Quando o objeto ndo permitir a contratacdo imediata e simultdnea de todos os
credenciados, deverao ser adotados os critérios objetivos de distribuicdo da demanda.
4.2.1 Ocorrendo a inabilitacdo, os motivos serdo informados, ocorrendo exclusao
automatica da ordem de classificacao.

4.2.2 Regularizada a situacdo que ensejou a inabilitacdo, o cadastramento se dara
seguindo a ordem de classificacdo do momento da entrega dos documentos faltantes.

4.3 Serao consideradas credenciadas a prestar 0s servicos para a Secretaria de
Municipal de Educacéao, Esporte, Cultura e Lazer as pessoas que apresentarem toda
a documentacdo para habilitacdo constante no item 03, com seus prazos de validade
vigentes na data da entrega.

4.4 A Secretaria de Municipal de Educacéao, Esporte, Cultura e Lazer podera, durante
a analise da documentagdo, convocar o0s interessados para quaisquer
esclarecimentos, retificacbes e complementacdes da documentacéo.

4.4.1 Serd acrescido ao prazo de analise o niumero de dias Uteis oferecidos ao
interessado para os esclarecimentos, retificacdes e complementacgdes.

45 Nao serdo homologados pedidos de credenciamento que n&do atenderem
completamente as condi¢Ges exigidas neste edital.

4.6 O Termo de Credenciamento — ANEXO V tera vigéncia a partir da data de sua
assinatura até 31/12/2026.

4.7 Durante a vigéncia do credenciamento, a Credenciada devera manter todas as
condic¢des de qualificacdo e habilitacdo exigidas neste edital, facultado a Secretaria de
Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer solicitar, a qualquer momento, a
apresentacao dos documentos que comprovem estas condigdes.

4.8 A Credenciada (quando se tratar de pessoa juridica) podera indicar, a qualquer
tempo, a incluséo de novos profissionais para a prestagédo dos servigcos, oportunidade
que devera comprovar o tipo de vinculo, conforme item 3.1.2.2do presente edital.
4.9 A Secretaria de Municipal de Educacgdo, Esporte, Cultura e Lazer néo fara
alteracdes de quaisquer informacfes sem a devida comprovacdo documental.

5 DA CONTRATACAO E DA ORDEM A SER SEGUIDA PARA UTILIZACAO DOS
SERVICOS:
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5.1 Quando houver a necessidade de prestacdo dos servi¢cos, 0 responsavel pela
organizagdo do evento, observard a ordem classificatoria disposta no portal da
transparéncia do Municipio https://www.ibiroara.ba.qov.br/ de acordo com cada
modalidade e encaminhard, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
convite através de e-mail.

5.1.1 Recebido o convite, a Credenciada devera respondé-lo, no prazo maximo de
12 (doze) horas podendo:

5.1.1.1 Aceitar a prestacdo dos servi¢os, encaminhando resposta a convocacao para
atuar no evento.

5.1.1.2 Recusar a prestacdo dos servicos mediante apresentacdo de justificativa
formal.

5.1.2 A falta de resposta ao convite ou a negativa em prestar 0s servigos, por trés
vezes consecutivas, podera ensejar o descredenciamento.

5.1.3 Havendo a negativa da Credenciada, a Secretaria de Municipal de Educacéo,
Esporte, Cultura e Lazer convocara as demais, na ordem de classificacdo, seguindo o
mesmo procedimento.

514 Poder4d ser convocada mais de uma credenciada para uma mesma
competicdo, caso a demanda assim exija.

5.1.5 Campeonato: serd feito rodizio com os fornecedores, de acordo com a
classificacdo prevista no sistema,;

5.2 Confirmada a participacdo, a Secretaria de Municipal de Educacdo, Esporte,
Cultura e Lazer encaminhara Autorizacdo de Fornecimento a Credenciada.

5.3 A Secretaria de Municipal de Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer ndo esta
obrigada a contratar qualquer Credenciada, o que ocorrera somente se houver a real
necessidade e/ou interesse na prestacdo dos servicos, uma vez que a utilizacéo
destes sera de acordo com a demanda do Orgéo, conforme torneios ou campeonatos
esportivos a serem realizadas.

5.4 A Secretaria de Municipal de Educacéao, Esporte, Cultura e Lazer podera cancelar
0 servico agendado com antecedéncia minima de 01 (um) dia, em razdo da nado
realizacdo de evento. Em sendo remarcado, fica assegurado a Credenciada
originalmente contratada o direito de executar o servico, desde que nao conflite com
sua agenda, caso em que sera convocada a proxima Credenciada, por ordem de
classificacéo, de forma que o0 servi¢co seja executado.

6 DOS VALORES A SEREM PRATICADOS E DO PAGAMENTO:

6.1 Os valores a serem pagos pela Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte,
Cultura e Lazer, por jogo ou por Turno, considerando toda a equipe técnica necessaria,
sao os indicados no ANEXO III.

6.1.1 Os valores indicados referem-se a prestacao de servigos nos locais indicados no
Anexo Il ou em outros locais, desde que dentro dos limites geogréaficos do Municipio.
6.1.2 E considerado turno, atividades que tenham durag&o minima de 04 horas.

6.2 Os pagamentos dos servicos aceitos pela Secretaria de Municipal de
Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer serdo efetivados em conta-corrente a ser indicada
pela Credenciada, no prazo de até 30 (trinta) dias ap0s cada prestacao dos servigos,
mediante apresentacao da respectiva nota fiscal ou documento fiscal equivalente.
6.2.1 Incidirdo sobre o valor devido os descontos previstos na legislagéo tributaria
vigente a época do pagamento.

6.2.2 A Secretaria de Municipal de Educacéao, Esporte, Cultura e Lazer podera reter o
pagamento até a sua regularizacdo, caso a Credenciada perca sua condicdo de
regularidade perante os 6rgaos federais.

6.2.3 A Secretaria de Municipal de Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer ndo se
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responsabilizara pelo pagamento de despesas contraidas pela Credenciada durante
a execugao dos servigos.

6.2.4 Caso cancelada ou transferida a data da competicdo, e desde que a Credenciada
seja informada com a antecedéncia indicada no edital, nenhum valor sera devido pela
Secretaria de Municipal de Educacéao, Esporte, Cultura e Lazer.

7 DA AVALIACAO DA CREDENCIADA:

7.1 A cada torneio/campeonato a Credenciada sera avaliada pela Fiscalizacdo da
Secretaria de Municipal de Educacgao, Esporte, Cultura e Lazer em relacdo aos
servicos prestados, nos seguintes aspectos:

7.1.1 Pontualidade: cumprimento da carga horaria, pontualidade, comparecimento no
local contratado (sumula). Peso 50%.

7.1.2 Conformidade: observancia as disposicfes deste edital, aos regramentos das
competicBes, apresentacdo pessoal, cordialidade, preenchimento correto de
formulérios. Peso 50%.

7.2 O nao atingimento do percentual minimo de satisfacdo de 85% (oitenta e cinco por
cento) podera acarretar a aplicacdo de penalidades, quais sejam: adverténcia a cada
ocorréncia e descredenciamento no caso de trés ocorréncias consecutivas, sem
correcdo por parte da Credenciada, sempre admitido o contraditério e a ampla defesa.

7.3 Para cada adverténcia, o contratado devera apresentar plano de acéo corretiva,
gue serd analisada pela area técnica, podendo ser ou ndo aceito, o que sera
comunicado ao interessado para adogao/corregao.

8 DAS ATRIBUICOES DAS PARTES:

8.1 Compete a Credenciada:

8.1.1 Executar 0os servicos com esmero e perfeicdo, sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, em conformidade com as disposi¢des deste edital, fornecendo toda
a equipe técnica e materiais necessarios.

8.1.2 Acatar as exigéncias da Secretaria de Municipal de Educacao, Esporte, Cultura
e Lazer quanto a execucao dos servicos.

8.1.3 Arbitrar as competicbes de acordo com o respectivo regulamento técnico,
aplicando as determinacdes previstas no mesmo e, subsidiaria e complementarmente,
nos casos em que o regulamento da competicao for omisso, aplicar as regras oficiais
da federacéo esportiva correspondente.

8.1.4 Se for necessério, e mediante solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacéo,
Esporte, Cultura e Lazer, auxiliar na montagem das quadras e elaboracdo da tabela
de jogos.

8.1.5 Mediante solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e
Lazer, realizar a inspec¢do e aprovar, ou ndo, os elementos julgados indispensaveis
para a realizacdo de uma partida, o equipamento do(s) atleta(s) e as condi¢des da(s)
quadra(s) de jogo(s) antes e durantea realizag&o da partida.

8.1.6 Comparecer nos locais previstos para as competicdes com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) minutos do inicio das partidas, com profissionais devidamente
uniformizados.

8.1.7 Responsabilizar-se pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Secretaria
de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer;

8.1.8 Comparecer na sede da Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura
e Lazer sempre que convocado para reunides de acdo de melhoria, inclusive
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formalizando planos de acéo;

8.1.9 Fornecer, no final de cada partida, os relatérios correspondentes (sumulas),
devidamente preenchidos.

8.1.10 Arcar com custos de transporte, alimentacdo e hospedagem dos profissionais
que irdo prestar 0sservicos.

8.1.11 Manter todas as condi¢Bes de habilitacdo e de qualificacdo técnica, exigidas
para o credenciamento, durante todo o periodo em que se mantiver credenciada.
8.1.12 Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos,
executando-os diretamente, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagéo.

8.1.13 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse da Secretaria de Municipal de Educacgéo, Esporte,
Cultura e Lazer ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execucao
dos servicos.

8.1.14 Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer, cujas reclamacdes se
obriga a atender.

8.1.15 Evitar conduta irregular e tratamento inadequado aos atletas e aos
representantes da Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer,
usando de meios pedagogicos na realizacéo do trabalho e aplicacdo de penalidades.
8.2 Compete a Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer:
8.2.1 Informar a Credenciada sobre a necessidade de arbitragem das competicdes
com antecedéncia minima de 24 (doze) horas da data das mesmas, informando o(s)
local(is) de realizac&o, o(s) horéario(s), a quantidade de jogos e de quadras com as
disputas, bem como outros dados operacionais que julgar pertinentes para o bom
desempenho dos servicos.

8.2.2 Fornecer o material esportivo necessario para a realizacdo das competicoes, tais
como bolas, redes, etc., bem como disponibilizar quadras em condi¢cdes de uso.

8.2.3 Realizar reunides de orientacdo visando o incremento na qualidade das acgdes e
a resolucdo de pendéncias e/ou eventuais conflitos na relacdo do profissional.

8.2.4 Manter equipe técnica disponivel em horario comercial para atender as
Credenciadas no esclarecimento de duvidas e fornecimento de orientacdo, nos casos
gue assim o requeiram.

8.2.5 Subsidiar as acfes exigidas das Credenciadas, fornecendo diretrizes, bases
legais, modelos, formularios e todos os instrumentos necessarios ao desenvolvimento
dessas, sempre que cabivel.

9 DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO:

9.1 A Secretaria de Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e Lazer podera, a
gualguer tempo, promover o0 descredenciamento por razbes devidamente
fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apos o credenciamento, que
importem comprometimento da capacidade fisica, técnica, fiscal ou profissional, ou
ainda que fira o padréo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba a Credenciada
qualquer direito a indeniza¢do, compensacao ou reembolso, seja a que titulo for.

9.2 Na hipotese de descumprimento das obrigacdes pela Credenciada, essa estara
sujeita as sancdes previstas neste edital.

9.3 O credenciamento estara rescindido, ainda, por:

9.3.1 Conveniéncia administrativa, com aviso prévio de 30 (trinta) dias da data
pretendida para a rescisao;

9.3.2 Prética de atos ou omissao, lesivos aos interesses da Secretaria de Municipal
de Educacédo, Esporte, Cultura e Lazer, na conducdo da arbitragem ou conduta
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contraria ao respeito e aos bons costumes e ética profissional,

9.3.3 Inobservancia das normas contidas no presente ato;

9.3.4 Pela ocorréncia de seu termo final;

9.3.,5 Por acordo entre as partes;

9.3.6 Por vontade da Credenciada, mediante envio de solicitacdo escrita a Secretaria
de Municipal de Educacado, Esporte, Cultura e Lazer, sendo que o pedido de
descredenciamento ndo desincumbe a Credenciada do cumprimento de eventuais
compromissos assumidos e das responsabilidades a elas atreladas, cabendo em
casos de irregularidades na execucédo do servico a aplicacdo das sanc¢des definidas
neste edital.

9.3.7 Pela ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao dos servicos;

9.3.8 Pela transferéncia das obrigacdes a terceiros sem autorizacdo da Secretaria de
Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer;

9.3.9 Pela suspensédo dos servicos por determinacédo de autoridades, motivado pela
Credenciada, que respondera por perdas e danos que a Secretaria de Municipal de
Educacao, Esporte, Cultura e Lazer, por consequéncia, venha a sofrer.

10. INFORMACOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

10.1. O inteiro teor deste edital e seus anexos ficardo a disposi¢cao dos interessados
no endereco eletrénico do municipio, qual seja: www.ibicoara.ba.qov.br.

10.2. Esclarecimentos sobre a inscricdo no credenciamento serdo prestados pelo e-
mail licitacaoibicoara2124@gmail.com;

10.3. Os esclarecimentos serdo disponibilizados no site deste municipio — Link:
www.ibicoara.ba.gov.br.

10.4. Qualquer cidaddo ou interessado podera impugnar os termos deste edital, a
qualquer tempo, o que néo tera efeito de recurso.

10.5. As impugnagdes serdo conhecidas se dirigidas diretamente ao Agente de
Contratacdo e enviadas eletronicamente pelo interessado para o endereco eletronico
licitacaoibicoara2124@gmail.com, devendo o arquivo estar obrigatoriamente no
formato PDF (Portable Document Format), com tamanho maximo de 10 (dez)
megabytes.

10.6. Nao serdo conhecidas as impugnacfes protocolizadas por meio diverso do
previsto no subitem 2.9.5;

10.7. O nao conhecimento e o acolhimento ou ndo das impugnacdes serdo
disponibilizados no site deste Link: www.ibicoara.ba.gov.br e comunicados por e-mail
ao solicitante.

11. RECURSOS:

11.1. Das decisbes do Agente de Contratacéo, inabilitacdo do participante ou de
elaboracao da lista dos credenciados, cabera recurso a ser interposto, no prazo de 03
(trés) dias, contados da sessédo publica e da lavratura da ata, o qual devera ser
protocolizado no Setor de licitacdo da Prefeitura Municipal de Ibicoara.

11.2. Recebido o recurso, pelo Agente de Contratacdo, no prazo de 03 (tres) dias,
procedera a instrugcdo deste, com os documentos e informacdes necessarios,
procedendo ao juizo prévio de retratacéo, se for o caso.

11.3. O acolhimento do recurso importaré a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

12. CONDICOES DE PAGAMENTO:
12.1. As condicdes de pagamento serdo previstas no Termo de Contrato,
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considerando as especificidades da prestacdo do servico ou fornecimento de bens, a
duracdo e o custo previsto para este, ressaltando sempre o interesse publico e o
equilibrio financeiro do Termo de Contrato, conforme as determinacdes da Lei Federal
14.133/21.

12.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir
de sua regularizacao por parte da contratada.

13. RESCISAO:

13.1. A inexecucéo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejara a sua resciséo e
demais as consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

13.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante,
nos casos enumerados da Lei Federal n° 14.133/21.

13.2.1 A rescisao do Termo de Contrato implicara o descredenciamento.

13.3. A credenciada podera resilir administrativamente sua inscricdo no
credenciamento, desde que comunigue expressamente esta intencdo com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

13.4. A rescisao do ajuste, podera ser solicitado a qualquer tempo, pelo credenciado,
mediante notificagdo a Administracdo, com antecedéncia de 05 dias;

14. SUSPENSAOQ/INATIVACAO:

14.1. A credenciada poderd suspender temporariamente seu credenciamento
mediante o encaminhamento do requerimento constante do Anexo VII, assinado
pelo responsavel legal ou procurador e no formato PDF para o e-mail
licitacaoibicoara2124@gmail.com ou protocolado no setor de licitacbes, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

15. PENALIDADES:

15.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragcbes e Sancbes
Administrativas da Lei n. 15.133/2021, as san¢des administrativas serdo: adverténcia,
multa, impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta
do Estado de Santa Catarina e declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracéo Publica.

15.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infracdes que correspondam a
pequenas irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou ndo causar
dano a Administracdo ou a terceiros.

15.1.2. MULTA: sera aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizacdo do
objeto do credenciamento e compreendera:

I. 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servico, pelo atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no
subitem 5.4 do projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢ca maior;

II. 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do

servigo, pelo atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no subitem
5.5 do projeto basico anexo, salvo por motivo de forgca maior;
[ll. 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servico, pelo descumprimento de quaisquer das condi¢cbes estabelecidas no edital e
seus anexos, caso ndo haja previsdo de multa especifica, salvo por motivo de forca
maior.
15.1.3. Caracterizada a inexecuc¢do e constatado o prejuizo ao interesse publico, a
administracdo municipal podera aplicar a CREDENCIADA outras sancdes e até
mesmo iniciar o0 processo de extingdo do instrumento contratual e de
descredenciamento da empresa.
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15.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranca.
A partir da data de confirmacao do recebimento da notificacdo, a CREDENCIADA tera
o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa administrativa ou fazer o
recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranca judicial.
15.1.5. Na hipotese de a CREDENCIADA néo efetuar o recolhimento da multa no
prazo fixado na notificagdo de cobrancga, a administragéo inscrevera o valor em divida
ativa.

15.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica
direta e indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, Ill, da
Lei n.14.133/2021, e descredenciamento do Cadastro de Fornecedores da
Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, nos seguintes
casos:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucdao total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

d) n&o manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) nao atender as autorizacdes de fornecimento ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

f) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto do credenciamento
sem motivo

justificado;

15.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, 1V, da
Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante o credenciamento ou a execugao do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

14.1.8. E admitida a reabilitacio da credenciada perante a administraco, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administracao Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade,
no caso de declaracéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢cbes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

15.1.9. Além das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficara(do) sujeitas, ainda,
ao cancelamento de sua(s) inscricdo(des) no Cadastro de Fornecedores e, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

15.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente
justificada e aceita pela Administracdo, a(s) CREDENCIADA(S), conforme o caso,
ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.

15.1.11. As sancgOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo



de inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a sancéo de multa.
15.1.12. Na aplicagcdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei,
observando-se o contraditorio e a ampla defesa.

16. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO:

16.1. O presente credenciamento tera vigéncia de até 31 de dezembro de 2026,
contados da data de publicacéo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse
da Administragao.

16.2. Ao final de cada periodo de 1 (um) ano e durante a vigéncia deste
credenciamento, sera republicado o aviso do edital para credenciamento de novas
interessadas, sem prejuizo dos credenciamentos ja homologados.

16.3. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada sera
credenciada e assim permanecerd enquanto houver interesse, respeitado o término
do prazo de vigéncia.

16.4. O credenciamento poderd ser revogado a qualquer tempo, por razées de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacgéao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

17. DA ATUALIZAQAO DE VALORES E DA REVISAO:

16.1. Os precos fixados no edital de credenciamento poderéo ser:

a) atualizados 1 (um) ano ap6s a publicacdo do edital de credenciamento e a cada
periodo de 1 (um) apés a ultima atualizacdo (indice IPCA);

b) revisados, a qualquer tempo, em razao de variagcdes imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, I, "d" da Lei n.
14.133/2021 para reduzi-los, a pedido do 6rgdo demandante, ou aumenta-los, por
solicitacao de interessados ou credenciados.

17.2. Constatada a reducao dos precos praticados pelo mercado, a administracao
poderd reduzir os precos previstos em edital e caberd as CREDENCIADAS, apos
comunicadas, a decisdo de se manterem ou ndo credenciadas.

17.3. Os novos valores decorrentes da atualizacéo ou da reviséo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados ap6s concretizada
a alteracdo dos precos constantes da tabela dos precos de referéncia, respeitada a
data dos efeitos da alteracdo e a prévia comunicacdo as CREDENCIADAS, em caso
de reducéo.

18.DAS DISPOSICOES GERAIS:

18.1. A apresentacdo da documentacdo para habilitacdo e ficha de credenciamento
implica na aceitagdo integral das condi¢cdes estabelecidas neste edital e seus
ANEXOS.

18.2. As duvidas na aplicacdo do presente edital, bem como 0s casos omissos, seréo
resolvidos pelo agente de contratagcdo, devendo ser encaminhado documento
fundamentado através do e- mail: licitacaoibicoara2124@gmail.com.

18.3. As Credenciadas sao responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e
legitimidade das informagdes constantes dos documentos apresentados.

18.4.Néao podera, sob qualquer hipotese, haver a subcontratacdo dos servicos de
arbitragem.

18.5. Por meio da assinatura do ANEXO Il - Ficha de credenciamento, a interessada
autoriza a Secretaria de Municipal de Educacgéo, Esporte, Cultura e Lazer a divulgar
seu nome e especialidades para as quais esta credenciada, por meio de publicacéo
impressa ou através de meio eletrbnico, enquanto perdurar a vigéncia do
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credenciamento.

18.6.Nenhuma indenizacdo sera devida aos interessados pela elaboracdo e/ou
apresentacao de documentacdao relativa ao presente edital.

18.7. A Secretaria de Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e Lazer podera revogar
ou anular o presente credenciamento, na forma da lei, sem que caiba aos participantes
qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou compensacao.

18.8. O extrato resumido do Contrato deste Credenciamento sera publicado no Diario Oficial
do Municipio.

18.9. A publicagdo deste Edital se dard no Diario Oficial deste Municipio, no Portal da
Transparéncia e portal PNCP , na forma disposta na Lei Federal n°® 14.133/2021.
18.10. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da
Comarca de Barra da Estiva, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Ibicoara — Bahia, 17 de abril de 2026

Alcione Ferreira Silva
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 007/2026
ANEXO |

MODALIDADES E MATERIAL NECESSARIO

MODALIDADE MATERIAL NECESSARIO

Futsal e Futebol de Campo Apito, cronbmetro, cartbes
da modalidade e uniforme

Voleibol Apito, cronbmetro, moeda,
cartbes da modalidade e
uniforme




EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 007/2026
ANEXO Il FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO

Pessoa Fisica ou Juridica:

CPF/CNPJ:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Telefones:

E-mail:

Site:

Dados Bancarios

N° da Conta

N° do Banco

Nome do Banco

N° da Agéncia

Nome da Agéncia

Declaramos para os devidos fins que:

v' Conhece e se compromete a cumprir todos as obrigacGes constantes no Edital de
Credenciamento n° 007/2026 em especial as constantes no item 8.1 do Edital,

v' Conhece e se compromete a cumprir todos os prazos estabelecidos no Edital de
Credenciamento n°® 007/2026;

v Que conhece e se submete a todas as regras e disposicdes do Edital de
Credenciamento n°® 007/2026 e seus anexos, ndo cabendo qualquer tipo de
reclamacdes ou questionamentos sobre as obrigacdes assumidas;

v" Que possui pessoal habilitado para atuar com arbitro em todas as modalidades
pretendidas;

v No quadro técnico da Entidade ndo possuimos nenhum profissional com
restricao/proibicéo ao exercicio das atividades de Arbitro;

v" A Entidade esta ciente da obrigatoriedade do cumprimento dos Regulamentos dos
Jogos, Tabelas, Horarios, Locais, Etica e Postura Profissional nas atividades a serem
exercidas;

v A Entidade atesta que todos os arbitros do seu quadro estdo aptos fisica e
tecnicamente a realizar a prestacdo de servicos de arbitragem na(s) modalidade(s)
especifica(s) para as quais tem interesse em se cadastrar;

v' A Entidade tem interesse em prestar servicos de arbitragem, com seus arbitros
cadastrados e habilitados, nas seguintes modalidades esportivas:

[RAZAO SOCIAL CNPJ OU NOME CPF]
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 007/2026
ANEXO 11l

TABELA DE PRECOS PARA ARBITRAGEM 2026 PADRAO JOGO

DESCRICAO VALOR UNIT | QTDE EST TOTAL EST

Servicos de Arbitragem 4° &rbitro R$ 80,00 28 R$ 2.240,00
Servigos de Arbitragem Futebol de Campo (Central) R$ 200,00 28 R$ 5.600,00
Servigos de Arbitragem Futebol de Campo (Assistente 01) R$ 140,00 28 R$ 3.920,00
Servigos de Arbitragem Futebol de Campo (Assistente 02) R$ 140,00 28 R$ 3.920,00
Servigos de Arbitragem - Jogos de Voleibol R$ 120,00 60 R$ 7.200,00
Servicos de Arbitragem - Jogos de Futsal R$ 150,00 86 R$ 12.900,00
R$ 35.780,00

a) E de responsabilidade do credenciado todas as despesas relativas & locomogao,
alimentacéo e estadia que forem necessarias a prestacao dos servigos.

b) Nos servicos prestados de arbitragem, h& necessidade de emissao de NFSe, onde incidira
0 ISS de acordo com as tabelas vigentes;

c) Os padrbes turnos serdo determinados para o0 pagamento de servigos realizados em uma
competicdo que acontecera durante determinada data, devendo ser cumprida a jornada
necessaria para a realizagcado da programacao.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 007/2026

ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Termo de Credenciamento n° 12026

Aos xx de xxxxx de 20xx apos avaliacao do Edital de Credenciamento n® 007/2026, da
Secretaria de Municipal de Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer n° XX de
XXIXXX/2026, HOMOLOGA o Credenciamento da:

Pessoa Juridica ou Fisica:

CNPJ/CPF:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Telefones Fixo e Celular:

E-mail:

A qual esta habilitada a atuar nas competicdes do Calendario Esportivo 2026 da
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICOARA-BA e da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER - Bahia nas seguintes modalidades:
........ (descrever as modalidades). ;

........ (descrever as modalidades). ;

........ (descrever as modalidades).

Ibicoara - Bahia, de de 2026.

Renan Pires Silva
Agente de Contratacéo
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ANEXO -V MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 070/2026

O MUNICIPIO DE IBICOARA, Estado da Bahia, neste ato representado pela Entidade
de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ: sob o n°. 13.922.588/0001-82, com sede
na Praca Américo Martins Juanior, n® 46 — Centro — Ibicoara/Bahia, CEP: 46.760-000,
representada neste ato pelo Prefeito Municipal, o Sr. Gilmadson Cruz de Melo,
brasileiro, maior, inscrito no CPF sob o n° 149.013.655-72 e RG: 11.150.245-40
SSP/BA, residente e domiciliado na Rua Professor Ubaldino Rocha Aguiar, n° 48,
Distrito de Cascavel — Ibicoara/Bahia, doravante designado simplesmente de
CONTRATANTE e do outro lado, a empresa , pessoa juridica
de direito privado, com sede na , iInscrita no CNPJ/MF sob
n°, . .| - . 'neste ato representada por seu Sdcio,
, portador do RG e CPF
, a seguir denominada CONTRATADA, habiltado no
Credenciamento n° 007/2026, doravante denominada(o) apenas CONTRATADO,
resolvem celebrar o presente Contrato de pessoa juridica para prestacéo de servicos,
que se regera pela Lei Federal 14.133/21, Decreto Municipal 205/2023, pelas demais
condicBes previstas no edital do Credenciamento n.° 007/2026, bem como mediante
as clausulas e condi¢bes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato

1.1. O presente termo tem por objeto o credenciamento para contratacado de pessoa
fisica ou juridica para a prestacédo de servicos de arbitragem esportiva, para atender
demandas do Setor de Esportes de Ibicoara - Bahia, has modalidades indicadas no
ANEXO I, através de profissionais tecnicamente experientes em arbitragem esportiva,
com formacao adequada para cada modalidade.

1.2. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos 0s seus termos, as disposi¢cdes e condi¢cbes do Edital
de Credenciamento 007/2026, bem como a proposta, anexos e pareceres que
formam o referido procedimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL, PRAZO E CONDICAO DE PRESTACAO DO
SERVICO

2.1. Os servicos serdo executados de acordo com cronograma realizado pela
Secretaria solicitante, nas seguintes condic¢des:

2.2. Os servicos deverao ser prestados no local indicado pela Secretaria de Municipal
de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer de Ibicoara - Bahia, de segunda a domingo,
nos turnos da manha, tarde ou noite, conforme o campeonato disputado.

2.3. A CONTRATADA devera executar o servigo utilizando-se dos materiais e
equipamentos necessarios a perfeita execucao dos servicos a serem prestados

2.4. Na execucado dos servi¢os, somente sera permitido o emprego de profissionais
capacitados, ndo se admitindo, sob qualquer hipotese, servigo parcial, incompleto,
defeituoso e/ou fora do padrdo esperado.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1. O valor do contrato é de R$ XXX.

3.1.1. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto contratado.

CLAUSULA QUARTA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

510000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E
LAZER
2095 — Incentivo ao Esporte

Elemento de Despesa:

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1500 — Recursos Néo Vinculados Impostos

CLAUSULA QUINTA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

5.1. Os Servicos serdo recebidos:

5.1.1. provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico;

5.1.2. definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais;

5.2. Os servigcos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lei
n®14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

5.3. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4& como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.4. O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que
se referem a parcela a ser paga.

5.5. A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, 0s servicos em desacordo com
as especificacdes técnicas exigidas.

CLAUSULA SEXTA — DA ATUALIZACAO DOS DADOS DA CREDENCIADA

6.1. Toda alteracdo que impligue modificacdo das informacdes prestadas pela
CREDENCIADA para obtencdo do credenciamento devera ser enviada pelo e-mail
licitacaoibicoara2124@gmail.com, que juntara o documento ao processo de
credenciamento e registrara no sistema.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1.0 presente credenciamento tera vigéncia de até 31 de dezembro de 2026,
contados da data de publicacdo do edital, podendo ser prorrogado caso haja
interesse da Administracao.
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7.1.2.1. Ao final de cada periodo de 1 (um) ano e durante a vigéncia do
credenciamento, poderd republicado o aviso do edital para credenciamento de
novos interessados, sem prejuizo dos credenciamentos ja homologados.

7.1.2.2. Avigéncia do contrato podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que
as despesas referentes a contratacdo sejam integralmente empenhadas até 31 de
dezembro, para fins de inscricdo em restos a pagar, conforme Orientacdo Normativa
AGU n° 39, de 13/12/2011.

7.1.3. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada
sera credenciada eassim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o
término do prazo de vigéncia.

7.1.4. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razées
de interesse publicodecorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
ou anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

7.1.5. A CREDENCIADA poderd solicitar, a qualquer momento, seu
descredenciamento, desdeque ndo pendentes Ordens de Servico.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento sera de 10 (dias) dias apés a entrega da Nota Fiscal
devidamente atestada pelo setor competente.

8.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente,
da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada das Certid6es
Negativas de Débitos Previdenciarios, Trabalhistas, FGTS, Fazendas Federal,
Estadual e Municipal.

8.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obrigacdes
assumidas.

8.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipGtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizacédo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

8.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel, nos termos da Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

8.4.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo
12 da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos pelo referido regime, em relacao as suas receitas proprias,
desde que, a cada pagamento, apresente a declaracado de que trata o artigo 6° da
Instrugcdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

8.5. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito ou Pix,
mediante depdsito em conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancério
indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislacéo vigente.

8.6. Sera considerada data do pagamento o dia em gque constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.7. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.
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CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1.Executar os servicos com esmero e perfeicdo, sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, em conformidade com as disposicdes deste edital, fornecendo toda
a equipe técnica e materiais necessarios.

9.2. Acatar as exigéncias da Secretaria de Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e
Lazer quanto a execuc¢do dos servigos.

9.3. Arbitrar as competicbes de acordo com o respectivo regulamento técnico,
aplicando as determinacdes previstas no mesmo e, subsidiaria e complementarmente,
nos casos em que o regulamento da competicao for omisso, aplicar as regras oficiais
da federagéo esportiva correspondente.

9.4. Se for necesséario, e mediante solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacéo,
Esporte, Cultura e Lazer, auxiliar na montagem das quadras e elaboracdo da tabela
de jogos.

9.5. Mediante solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e
Lazer, realizar a inspecéo e aprovar, ou nao, os elementos julgados indispensaveis
para a realizacdo de uma partida, o equipamento do(s) atleta(s) e as condi¢des da(s)
qguadra(s) de jogo(s) antes e durantea realizacédo da partida.

9.6.Comparecer nos locais previstos para as competicdes com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) minutos do inicio das partidas, com profissionais devidamente
uniformizados.

9.7. Responsabilizar-se pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugcdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pela Secretaria
de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer;

9.8. Comparecer na sede da Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e
Lazer sempre que convocado para reunides de acdo de melhoria, inclusive
formalizando planos de acéo;

9.9. Fornecer, no final de cada partida, os relatérios correspondentes (sumulas),
devidamente preenchidos.

9.10. Arcar com custos de transporte, alimentacdo e hospedagem dos profissionais
gue irdo prestar 0sservigos.

9.11. Manter todas as condi¢des de habilitacdo e de qualificacéo técnica, exigidas para
o credenciamento, durante todo o periodo em que se mantiver credenciada.

9.12. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos,
executando-os diretamente, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratacéo.

9.13. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse da Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte,
Cultura e Lazer ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execugao
dos servicos.

9.14. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer, cujas reclamacdes se
obriga a atender.

9.15. Evitar conduta irregular e tratamento inadequado aos atletas e aos
representantes da Secretaria de Municipal de Educacédo, Esporte, Cultura e Lazer,
usando de meios pedagogicos na realizacéo do trabalho e aplicacéo de penalidades.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1. Compete a Secretaria de Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer.
10.2. Informar a Credenciada sobre a necessidade de arbitragem das competicbes
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com antecedéncia minima de 24 (doze) horas da data das mesmas, informando o(s)
local(is) de realizagdo, o(s) horario(s), a quantidade de jogos e de quadras com as
disputas, bem como outros dados operacionais que julgar pertinentes para o bom
desempenho dos servigos.

10.3. Fornecer o material esportivo necessario para a realizacdo das competicdes, tais
como bolas, redes, etc., bem como disponibilizar quadras em condi¢des de uso.

10.4. Realizar reunides de orientacéo visando o incremento na qualidade das acdes e
a resolucéo de pendéncias e/ou eventuais conflitos na relagédo do profissional.

10.5. Manter equipe técnica disponivel em horario comercial para atender as
Credenciadas no esclarecimento de davidas e fornecimento de orientagdo, nos casos
gue assim o requeiram.

10.6. Subsidiar as agOes exigidas das Credenciadas, fornecendo diretrizes, bases
legais, modelos, formularios e todos os instrumentos necessarios ao desenvolvimento
dessas, sempre que cabivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAC}AO

11.1. A fiscalizacdo do presente Contrato sera exercida por um representante da
Administracdo, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da
execucao do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao.

11.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com a Lei 14.133/21.

11.3. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério
a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES
12.1. Os precos fixados no edital de credenciamento poderédo ser:

I — Atualizados 1 (um) ano ap6s a publicacdo do edital de credenciamento e a
cada periodo de 1(um) apds a ultima atualizacao;

I — Revisados, a qualquer tempo, em razdo de varia¢cdes imprevisiveis ou
previsiveis, porém deconsequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, inciso
Il, "d" da Lei n. 14.133/2021 para reduzi-los, a pedido da Secretaria demandante,
ou aumenta-los, por solicitacdo de interessados ou credenciados.

12.2. Constatada a reducdo dos pregcos praticados pelo mercado, a
administracdo poderad reduzir os precos previstos em edital e caberd as
CREDENCIADAS, apés comunicadas, a decisdo de se manterem ou nao
credenciadas.

12.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da repactuacao serao
aplicados aos credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados
apo6s concretizada a alteracdo dos precosconstantes da tabela dos precos de
referéncia, respeitada a data dos efeitos da alteracéo e a prévia comunicacaoas
CREDENCIADAS, em caso de reducéao.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1. Sdo motivos para a rescisdo do presente Contrato, nos termos da Lei n°
14.133/21.:

| - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

Il - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacbes, projetos e
prazos;

Il - a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da concluséo do servi¢o, nos prazos estipulados;

IV - 0 atraso injustificado no inicio do servico;

V - a interrupcao do servi¢o, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administracao;
VI - a subcontratacao total, ou parcial do seu objeto sem autorizagdo do contratante,
a associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporacdo, ndo admitidas no Contrato;

VIl - o desatendimento as determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucédo, anotadas na forma da Lei n°
14.133/21;

IX - a decretacdo de faléncia, ou a instauracao de insolvéncia civil;

X - a dissolugéo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA,

Xl - a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que prejudique a execucao do Contrato;

XIlI - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere
o Contrato;

XIlI - a suspensao de sua execucédo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de
indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacoes,
mobiliza¢gBes e outras previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito
de optar pela suspensdao do cumprimento das obrigacdes assumidas, até que seja
normalizada a situacao;

XIV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracdo, decorrentes de servicos, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de optar pela suspenséao de
cumprimento de suas obrigagcbes, até que seja normalizada a situacao;
XV - a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato;

13.2. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

13.3. A rescisao deste Contrato podera ser:

13.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XllI, XVII e XVIII desta clausula;

13.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde
gue haja conveniéncia para a Administracao;

13.3.3. judicial, nos termos da legislacéo.

13.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacao



escrita e fundamentada da autoridade competente.

13.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XV desta clausula, sem
gue haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

13.5.1. pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisao.
13.6. A resciséo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execucao
da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das
multas e indenizagdes a ela devidos, bem como a retencéo dos créditos decorrentes
do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sancfes
previstas neste instrumento.

13.7. O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso:

13.7.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.7.2.Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.7.3. Indeniza¢bes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1. As sancgOes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de
contratar com a Administracdo e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragcdo Publica, com fulcro no Titulo 1V, Capitulo | - Das
Infracdes e Sancdes Administrativas da Lei n. 14.133/2021.

14.2. A penalidade de ADVERTENCIA sera aplicada em caso de infracdes
cometidas que prejudiquem a lisura do processo licitatério ou correspondam a
pequenas irregularidades verificadas na execugcaodo contrato, que venham ou nao
causar danos ao contratante ou a terceiros.

14.3. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor
do servico, pelo atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo
previsto no subitem 5.4 deste projeto basico, salvo por motivo de for¢ca maior;

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor
do servico, pelo atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no
subitem 5.5 deste projeto basico, salvo por motivo de for¢ca maior;

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor
do servico,pelo descumprimento de quaisquer das condicOes estabelecidas no
edital e seus anexos, caso nao haja previsao de multa especifica, salvo por motivo
de forca maior.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos ou situagBes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato
serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE publicar e divulgar o edital de credenciamento,
até que seja efetivamente disponibilizado no Portal Nacional de Contratagfes
Publicas (PNCP), para fins de garantir a ampla publicidade, no Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ibicoara (www.ibicoara.ba.gov.br) —
cuja consulta é possivel ao inserir 0 exercicio (ano) e o numero do edital;
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Barra da Estiva, como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

17.2. E por estarem justos e contratados, assinam O presente, por si e seus
sucessores, em 03 (TRES) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

Ibicoara/Bahia, de de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICOARA
PREFEITO
CONTRATANTE

REPRESENTANTE DA EMPRESA
(CONTRATADA)



