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DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA - DOD
CONTRATACOES POR DISPENSA DE PEQUENO VALOR

1. DEMANDA

1.1 Identificacio da Demanda Contratagdo de pessoa juridica para prestar servigos de
locacio de espaco com capacidade para 1.200 (mil e duzentas) pessoas. incluindo o
fornecimento de materiais e equipamentos de infraestrutura, tecnologia e sonorizagdo. a
serem detalhados em Termo de Referéncia. A contratagdo visa garantir a operacionalizagao
do evento institucional 9° Encontro de Desenvolvimento de Liderancas de Alta
Performance da PMS promovido pela Secretaria Municipal de Gestdo — SEMGE da

Prefeitura Municipal de Salvador — PMS.

1.2 Unidade Demandante: Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP da SEMGE, por meio
da Geréncia Central de Politicas de Pessoas — GEPES e da Coordenadoria Central de

Gestdo de Desenvolvimento de Pessoas - CDP

1.3 Responsavel da Unidade Demandante:

* Nome: Pedro Marcus Rodrigues Valeijo Pinto
« Matricula: 3170223
* Telefone: (71) 3202-4190

* E-mail: /

2 CONTEXTUALIZACAO DA DEMANDA

2.1 Situacio atual e os fatos que originaram a demanda: A administragio Publica
Municipal necessita de espago disponivel compativel com o publico estimado em 1.200
(mil ¢ duzentas) pessoas para 0 9° Encontro de Desenvolvimento de Liderancas de
Alta Performance da PMS voltado a colaboradores da PMS. ocupantes de cargos e
fun¢des de lideranga. de natureza tatica-operacional e de nivel intermediario de gestdo.

O evento ird contar com a presenga do Prefeito Bruno Reis e da Vice-Prefeita Ana Paula
Matos. do Secretdrio e Subsecretario de Gestdo. bem como. outros dirigentes convidados.

Desta forma. identifica-se a necessidade de presta¢do de servigos técnicos-operacionais
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especializados e profissionais qualificados para a realizagio de 1 (uma) palestra ¢ 1
espetaculo musical que exigem recursos e qualificagdo técnica especificas para
operacionalizar o fornecimento de servigos que atendam as condigdes a ser especificadas
em TR. Considerando que a umas das competéncias da unidade demandante da
contratagdo. a Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP/GEPES/CDP, vinculada a SEMGE
¢ promover agdes de formagdo. aperfeioamento e desenvolvimento dos colaboradores
da PMS, faz-se necessario buscar os meios de viabilizagdo e operacionalizagao das agdes.
dada a necessidade especifica de um local com capacidade para 1.200 (mil e duzentas)

pessoas que comporte as duas atividades. palestra e o espetdculo musical.

2.2 Descri¢io da oportunidade ou do problema: A Administra¢do publica Municipal
ao realizar esta contratagdo busca garantir as condigdes mais favoraveis para realizagao
do evento que tem como intuito desenvolver e fortalecer a cultura organizacional e as
competéneias institucionais de lideranga. Cumpre destacar que a agdo estd alinhada com
a meta do Planejamento Estratégico da PMS (2025- 2028). que visa estimular e ampliar
a participagdo dos servidores municipais nas capacitagdes promovidas pela institui¢do.

fortalecendo o desenvolvimento profissional e a qualidade dos servigos publicos.

2.3 Motivacio da demanda: A demanda ¢é motivada pela necessidade de garantir
recursos técnicos operacionais compativeis com o formato de grande evento municipal.
além da adequagdo da infraestrutura e logistica compativel a presenca do Prefeito Bruno
Reis e da Vice-Prefeita Ana Paula Matos. que fardo a abertura do evento e a recepgdo de
outras autoridades da Prefeitura Municipal do Salvador. o que requer. portanto. uma

prestacdo de servigos especializados.

O evento objetiva o aperfeicoamento de 1.200 (mil e duzentos) colaboradores dos 6rgdos
¢ entidades da PMS que ocupam cargos ¢ fungdes de lideran¢a de natureza tatica-

operacional e de nivel intermediario de gestdo. isto €. cargos em comissdo de diregdo.

seréncia. assessoria. coordenacdo e chefe de setor. em todos os ¢rgdos e entidades da

PMS

a

—_—

O espetaculo musical tem carater integrador e motivacional. compondo a proposta do

evento de forma complementar & palestra. Sua realizagdo visa promover momentos de
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integragdo e confraternizagio entre os participantes. favorecendo o fortalecimento dos
lagos interpessoais. o sentimento de pertencimento e o engajamento organizacional. em
acordo com os objetivos de valorizagdo e desenvolvimento que orientam as agdes da

SEMGE.

2.4 Resultados pretendidos/beneficios: A realizagdo deste evento pretende contribuir
com o alcance da meta do planejamento estratégico de estimular e ampliar a participagdo
dos servidores municipais nas capacitagdes promovidas pela institui¢ao. fortalecendo o
desenvolvimento profissional e a qualidade dos servigos publicos. Vincula-se também ao
objetivo de prover recursos e ferramentas de gestdo que garantam a formulagdo e a
execucdo das politicas publicas, com énfase na responsabilidade fiscal. na transparéncia
e no foco no cidadao.

Pretende-se ainda, promover a elevagio do nivel de consciéncia individual e coletiva para
a construgdo de um ambiente mais cooperativo e construtivo e. a0 mesmo tempo.
resolutivo e eficaz. Deste modo, o evento visa contribuir com o desenvolvimento de
habilidades gerenciais e humanas essenciais, melhorando a performance dos servidores,
contribuindo para o alcance dos resultados esperados pela gestdo e. consequentemente.

contribuindo para um servigo publico de qualidade. prestado com eficiéncia ¢ eficacia.

2.5 Expectativa de prazo: O evento tem previsdo de acontecer no dia 17 de dezembro
de 2025. no turno vespertino. podendo sofrer alteragdo de data e hordrio. a conveniéncia
da Administracdo. A entrega do espago com a montagem de equipamentos. materiais ¢
servicos disponiveis devera ocorrer, até as 6h. do dia da realizagdo do evento e a

desmontagem apos a realizagdo do evento.

Salvador. 23 de setembro de 2023
Pedro Valeijo
Chefe de Setor
SEDEP/CDP/GEPES/DGP

///Z, _ Matricula: 31 225/> - /
APNE Aapz 22 b’ 17 e
Pedro Marcus Rodrigué; \’Hleiﬁ/[)imo
Mat. 3170225
Chefe de Setor Sistémico de Gestio
Setor de Desenvolvimento e Engajamento de Pessoas - SEDEP
Coordenadoria Central de Gestiio do Desenvolvimento de Pessoas - CDP
Geréncia Central de Politicas de Pessoas - GEPES
Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP
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GERENCIA DE POLITICAS DE PESSOAS - GEPES

Secretaria de COORDENADORIA CENTRAL DE GESTAO DO DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - COP

Gestao SETOR DE DESENVOLVIMENTO E ENGAJAMENTO DE PESSOAS - SEDEP
TERMO DE REFERENCIA 07-2025
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

O objeto deste termo de referéncia simplificado ¢ a contratagdo de local para prestar
servigos de locagdo de espago com capacidade para 1.200 (mil e duzentas) pessoas.
incluindo o fornecimento de materiais. equipamentos de infraestrutura. tecnologia.
sonorizagdo e outros servigos indispensaveis, conforme especificagdes deste termo. a fim
de garantir a operacionaliza¢do do evento institucional 9° Encontro de Desenvolvimento
de Liderancas de Alta Performance, a ser promovido pela Secretaria Municipal de
Gestdo — SEMGE, voltado colaboradores da Prefeitura Municipal de Salvador - PMS.
ocupantes de cargos e fungdes de lideranca. de natureza tatica-operacional e de nivel

intermediario de gestdo que compdem o quadro da Prefeitura Municipal do Salvador.

2. JUSTIFICATIVA

A SEME promoverda o 9° Encontro de Desenvolvimento de Liderancas de Alta
Performance, voltado para colaboradores da PMS. ocupantes de cargos em comissio
dos graus 55. 56. 57 e 58. ¢ das fungdes de confianga dos graus 63. 64 e 63, conforme

relagdo nominal dos convocados enviada aos 6rgdos e entidades.

Para viabilizar o evento. a gestdo identificou a necessidade realizar contratagdo de
espago com disponibilidade de comportar um publico estimado em 1.200 (mil e
duzentas) pessoas. O espago também deve ser compativel com o formato de grande
evento. que espera a presenga do Prefeito Bruno Reis e da Vice-Prefeita Ana Paula
Matos, bem como, do Secretario e Subsecretario de Gestdo e outros Dirigentes
convidados. O evento tem previsdo de acontecer no dia 17 de dezembro de 2025, no

turno vespertino.
Além da necessidade de prestagdo de servigos técnicos-operacionais especializados e

profissionais qualiticados para a realizagdo de 01 (uma) palestra e um show que exigem

recursos ¢ qualificagdo técnica especificas para operacionalizar o fornecimento de
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servigos de logistica, tecnologia, sonorizagdo, que atendam as condigdes deste termo.
considerando que a umas das competéncias da unidade demandante da contratagdo. a
Diretoria de Gestdo de Pessoas-DGP/GEPES/CDP, vinculada a Secretaria Municipal de
Gestdo — SEMGE ¢ promover agdes de formacdo. aperfeigoamento e desenvolvimento
dos servidores e empregados publicos da Prefeitura de Salvador e para isto. faz-se
necessario buscar os meios de viabilizagéo e operacionaliza¢do das agdes. uma vez que
nesse caso. a instituicdo ndo dispde de todos os recursos materiais. equipamentos.
logistica e infraestrutura necessarios para a realizagdo do evento. Pretende-se, com a
contratagdo, obter os recursos necessarios a eficacia do evento, que tem especificidades
e particulares distintas das capacitagdes realizadas comumente nos espagos dispostos no
ambito da Prefeitura, sobretudo na capacidade de publico e recursos voltados a

palestrante.

Cumpre destacar que a agdo estd alinhada com a meta do Planejamento Estratégico da
PMS (2025-2028). que visa estimular e ampliar a participacdo dos servidores
municipais nas capacitagdes promovidas pela instituicdo. fortalecendo o
desenvolvimento profissional ¢ a qualidade dos servicos publicos. Tal iniciativa esta
diretamente vinculada ao objetivo estratégico de prover recursos e ferramentas de
gestdo que garantam a formulagdo e a execugdo das politicas publicas. com énfase na

responsabilidade fiscal. na transparéncia e no foco no cidadao.

Reconhecendo os desafios enfrentados pelos gestores no cotidiano de trabalho, o evento
pode servir como um espago para discutir sobre questdes como a pressdo por resultados.
a gestdo de equipes diversas, as diticuldades de comunicagdo. a necessidade de conciliar
vida profissional e pessoal. além de lidar com desigualdades e barreiras no ambiente de
trabalho. Almeja-se ainda. com a realiza¢do do evento facilitar a criacdo de redes de
contatos lideres e profissionais em diferentes setores e niveis hierarquicos. promovendo
a colabora¢do. a troca de experiéncias e o compartilhamento de experiéncias e

informagoes.
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