SER SERVICOS

PLANILHA DE QUANTIDADE E PRECOS
PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL: SER EVENTOS E SERVICOS LTDA
CNPJ: 11.917.177/0001-73
END: RUA DR. JOAO VAZ — 437 — CENTRO - ENTRE RIOS DE MINAS — MG

EMAIL: SEREVENTOS@YAHOO.COM

TEL: 31-99822-4831

cODIGO DESCRIGAC HOST}! MENSALISTA
GRUPO A

At INSS 20,00% 20,00%
A2 5C51 1,50% 1.50%
A3 SENAL 1,00% 1,00%
Ad INCRA 020% 0.20%
A5 SEBRAE 0.60% 0,50%
AS Salanio Educagao 2,50% 2 50%
AT Seguro Contra Acidentas de Trabalho 2.00% 3.00%
Al FGTS 8.00% 8.00%
Total 36.80% 36,80%

Repouso Semanal Remunerado 17 76% N&o incide

B2 Feriados 368% WNago incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0.86% 0.54%
B4 13" Salario 11,14% 8.33%
B3 Licenga Paternidade 0,06% 0.04%
B& Fallas Justiicadas 0.74% 0.56%

B7 Dias de Chuvas 1,10% Nao incide
Ba Aualio Azigente de Trabalho 0,10% 0.08%
BY Férias Gozadas 0,00% 0.00%
Ei0 Saldric Matemidade 0,04% 0.03%
35.48% 9,68%

“

Aviso Prévio Indanizado 6.01% 4 50%
cz Avisa Prévia Trabalhado O 14% 0.11%
c3 Férias Indenizadas 12 16% 49,10%
C4 Depdsite Rescizdo sem Justa Causa 2.90% 1.84%
cs Indenizacio Adicional 051% 0.38%
Total 21.41% 16.03%

GRUPOD

1 Feinridénria de Grpn A sobre Grupo B 13 06% 2 56%%
Raincidancia de Grupo A sobra Aviso Privio
] Trabalhado & Reicidancia do FGTS sobra Aviso 053% 0,40%
Frévio Indenizada
D Total 13,58% 3.86%
107 ,28% 66 47%

TOTAL DE ENCARGOS UTILIZADOS NAS PLANILHAS = RS 66,47%


mailto:SEREVENTOS@YAHOO.COM

PLANILHA: CUSTO DE MAO DE OBRAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 44H

PROVENTOS
ITEM DESCRICAO UN QTDE VALOR MENSAL
1 SALARIO MENSAL MES 1 RS 1.633,68
SUB TOTAL PROVENTOS.........cciiiiiinntiincentniennnecscsnnee e RS 1.633,68

ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributagdo vigente para prestagdo de servigo de fornecimento
de mdo de obra, usamos de referéncia a planilha acima).

ITEM | DESCRICAO UN QTDE |VALOR UNIT VALOR MENSAL

2 \|ENCARGOS SOCIAIS MES I RS 1.085,91
SUB TOTAL ENCARGOS SOCIAIS.....cccovereereeeerreeresreeesseessssesesseens RS 1.085,91
ADCIONAIS E BENEFICIOS

ITEM | DESCRICAO UN QTDE |VALORUNIT  |VALOR MENSAL

3 REFEICAO MES 20,00 |RS 23,20 R$ 464,00

3.2 SEGURO DE VIDA MES 1 RS 8,00 RS 8,00

3.3 |UNIFORMES MES 1 R$ 150,00 RS 12,50

3.4 VALE TRANSPORTE MES 40 RS 5'00 R$ 98,02
SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS ...cccevuvereruerseveeesssesssnesessnessssnnens RS 582,52
TOTAL MENSAL AUXILIAR SERVICOS GERAIS ........ccouvevuererecneesnneesnenans RS 3.302,11
TOTAL MENSAL COM BDI 30,22%........cc..... RS 4.300,00

DEMOSNTRATIVO DE BDI

COMPOSICAO DA TAXA DE BENEFICIOS EDESPESAS INDIRETAS

Grupo A Despesas indiretas
AT tddmmisnr.qr"n cenfral 3,00%
A2 |Gaemtia (seguros, mprevistos)) 3,00%
4.3 |Ricos 3,00%
Total do grupe A 2,00%
Grupo B Bonificacio
B.1 |Lucro 10,00%
Total do grupe B 10,00%
Grupo c Imipostos
c.1 |(PIS 0,65%
C.2 |COFINS 3,00%
c.3 [IssoN 4,00%
Total do grupe C 7,65%
Grupe D Despesas Financeiras (F)
'Da.spesm Fimanceres (F)
Total do grupe D 0,13%

Férmula para o cdiculo do B.D.1. { beneficios e despesas indiretas )
BDI =BDI (%) = (I+4) x (I+F) x (I+B) x {I+R) - I x 100 30,22%
" (-1




PLANILHA: CUSTO DE MAO DE OBRAS

PORTEIRO 12X36H DIURNO

PROVENTOS
ITEM DESCRICAO UN QTDE  |[VALOR MESAL
DIURNO
1 SALARIO MENSAL MES 1 RS 2.036,21
1 ADICIONAL NOTURNO ‘MES 1 RS ----
SUB TOTAL PROVENTOS......cccciieireiieniiencreieasensiesssnssesssassransns RS 2.036,21

ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributagdo vigente para prestagdo de servigo de fornecimento

de mdo de obra, usamos de referéncia a planilha acima).

ITEM u DESCRICAO UN QTDE |[VALOR UNIT ]\)/?éig\?oMENSAL

h ‘|ENCARGOS SOCIAIS MES SR A — R$ 1.353,47
SUB TOTAL ENCARGOS SOCIALS......cciciiienieeinecececeretentanransannes RS 1.353,47
ADCIONAIS E BENEFICIOS

ITEM DESCRICAO UN QTDE |[VALOR UNIT  |VALOR MENSAL

DIURNO

3 REFEICAO MES 15,00 |[RS 23,20 RS 348,00

3.2 [seGuro DE viDA MES 1 RS 8,00 RS 8,00

3.3 |UNIFORMES MES 1 R$ 150,00 R$ 12,50

3.4 |VALE TRANSPORTE MES 40 RS 5,00 RS 27,83
SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS .......ceueeeeerenerneeecrencenncrnccenssansanes RS 396,33
TOTAL MENSAL PORTEIRO DIURNO ......cccicuiienieniinniencrencenncenssencennsens RS 3.786,01

PLANILHA: CUSTO DE MAO DE OBRAS

PORTEIRO 12X36H NOTURNO

PROVENTOS
ITEM DESCRlC AO UN QTDE VALOR MENSAL
NOTURNO
1 SALARIO MENSAL MES 1 RS 2.036,21
1 ADICIONAL NOTURNO ‘MES 1 RS 237,56

SUB TOTAL PROVENTOS

RS 2.273,77




ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributagdo vigente para prestagdo de servigo de fornecimento
de mdo de obra, usamos de referéncia a planilha acima).

ITEM DESCRICAO UN QTDE |VALOR UNIT 'VALOR MENSAL
NOTURNO
b ENCARGOS SOCIAIS MES [ A R$ 1.511,37
SUB TOTAL ENCARGOS SOCIALIS......ccciceitiieiieiiniiienieesiseciacesnee. R$ 1.511,37
ADCIONAIS E BENEFICIOS
ITEM DESCRICAO UN QTDE |VALOR UNIT VALOR MENSAL
NOTURNO
3 REFEICAO MES 15,00 |RS 23,20 R$ 348,00
3.2  |SEGURO DE VIDA MES 1 RS 8,00 RS 8,00
3.3  |UNIFORMES MES 1 RS 150,00 R$ 12,50
3.4 |VALE TRANSPORTE MES 40 RS 5,00 R$ 27,83
SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS .....cceeeeeeeneeneeeesessssessssssssssssssnsnnes RS 396,33
TOTAL MENSAL PORTEIRO NOTURNO......cccctuueiruniiiencrnnsrancrencsnnnsennnes RS 4.181,47
MEDIA ENTRE PORTEIROS DIURNO E NOTURNO
PORTEIRO DIURNO.............. RS 3.786,01
PORTEIRO NOTURNO........... RS 4.181,47
TOTAL MENSAL PORTEIROS.......ccccctteiiencienncienncnenssiensssenssssnssenes RS 3.983,74
TOTAL MENSAL COM BDI 12,959%............... RS 4.500,00

DEMOSNTRATIVO DE BDI

COMPOSICAO DA TAXA DE BENEFICIOS EDESPESAS INDIRETAS

) Grupo A Despesas indiretas

L ATI tidmmisrm;ﬁo central 1,00%
' A2 |Garantia (seguros, mprevistos)) 0,56%
b A.3 |Rices 0,56%
b

P Total do grupo A 2,12%
i

r Grupe B Bonificacio

3 B.1 |Lucro 2,00%
1 Total de grupe B 2,00%
)

. Grupe C Impaestos

! c.I |PIS 0,65%
5 C.2 |COFINS 3,00%
| c.3 [issov 4,00%
P Total de grupo C 7.65%
i

T Grupe D Despesas Financeiras (F)

3 'De:pgsm’ Financeiras (F)

) Total do grupo D 0,13%

L Formula para o cdicule do B.D.1 { bengficios ¢ despesas mdietas )
I = Oy = iJ=dl v (J<F) v iI<Bl x (I<R) -] ~+ 3
‘. BDI =BDI (%) arf =) x (I+F) x (1 Bj(.‘lj‘i) Rj- I x 100 | 12,95% |

P



TECNICO SEGURANGA TRABALHO 40H

PROVENTOS
ITEM DESCRlC Ao UN QTDE |[SALARIO 44H SALARIO 40H
1 SALARIO MENSAL MES 1 R$3.297,95 |R$ 2.998,14
SUB TOTAL PROVENTOS.....cccituiiimmiiinicineniinnsisnisrseisismiesssisssssrsesssens RS 2.998,14
ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributagdo vigente para prestagdo de servigo de fornecimento
de mdo de obra, usamos de referéncia a planilha acima).
ITEM DESCRICAO UN QTDE |VALOR UNIT 'VALOR MENSAL
b ENCARGOS SOCIAIS MES R I— RS 1.992,86
SUB TOTAL ENCARGOS SOCIAIS......cccotviiiniiinniniencienciensinennes R$ 1.992,86
ADCIONAIS E BENEFICIOS
ITEM u DESCRICAO UN QTDE |VALOR UNIT VALOR MENSAL
3 REFEICAO MES 20,00 [RS 23,20 RS 464,00
3.2  [SEGURO DE VIDA MES 1 RS 8,00 RS 8,00
3.3 |UNIFORMES MES 1 R$ 150,00 R$ 12,50
3.4  [VALE TRANSPORTE MES 40 RS 5,00 RS 20,11
SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS .......euereerereereesessnesessnssesnnsssnnnens RS 504,61
TOTAL MENSAL TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO 40H...........ccccveeuennen RS 5.495,61

TOTAL MENSAL COM BDI 12,817%

DEMONSTRATIVO BDI

RS 6.200,00

COMPOSICAO DA TAXA DE BENFFICIOS E DESPES AS INDIRETAS

Grupo A Despesas indiretas
A1 tidr:rmisr‘m;f’n central 1,00%
A.2  |Garamtia (seguros, imprevistos)) 0,50%
A.3 |Riscos 0,50%
Total dp grupo A 2,00%
Grupo B Bonificagio
B.1 |Lucro 2,00%
Total do grupo B 2,00%
Grupo C Impostos
C.1 |PIS 0,65%
C.2 |COFINS 3,00%
c3 [Issov 4.00%
Total do grupe C 7,65%
Grupo D Despesas Financeiras (F)
'Despems Financeia (F)
Total do grupo D 0,13%
Formula para o cdiculo do B DI { bengficios e despesas indiretas )
BDI =BDI (%) = (1+4) x (1+F) x (1+B) x (I+R) - 1 x 100 |12,313/
4} = (1+4] ] ) ) L)

(-0




OBS: Referente ao servico de SERVICOS GERAIS (Limpeza), Exemplo: caso sejam banheiros de
grande circulacdo, os profissionais terdo direito a adicional de insalubridade conforme a

legislacdio vigente.

Porém essa necessidade e explicacdo referente a circulacéo ndo foram discriminadas no

edital e termo de referéncia, dessa forma ndo foi cotado pela empresa, uma vez que esse

beneficio deverd ser verificado a necessidade em loco por um profissional em Sequranca do

Trabalho da empresa.

Obviamente caso seja constatado a necessidade tal beneficio serd concedido, tendo em vista
que a empresa possui margem em seu BDI apresentado.

DECLARACAO:
DECLARAMOS que nossa proposta compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes nessa data.

VALIDADE DA PROPOSTA: 120 DIAS

Documento assinado digitalmente

b THIAGO ANTONIO COELHO BAESSA
g il Data: 07/03/2026 10:22:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

THIAGO BAESSA (SOCIO PROPRIETARIO)
ENGENHEIRO DE PRODUGAO
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