
SER SERVIÇOS                             

PLANILHA DE QUANTIDADE E PREÇOS

                                                             PROPOSTA COMERCIAL

RAZÃO SOCIAL: SER EVENTOS E SERVIÇOS LTDA 

CNPJ: 11.917.177/0001-73

END: RUA DR. JOÃO VAZ – 437 – CENTRO – ENTRE RIOS DE MINAS – MG

EMAIL: SEREVENTOS@YAHOO.COM

TEL: 31-99822-4831

                                                                                  

TOTAL DE ENCARGOS UTILIZADOS NAS PLANILHAS = R$ 66,47%

mailto:SEREVENTOS@YAHOO.COM


PLANILHA: CUSTO DE MÃO DE OBRAS

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 44H

              PROVENTOS

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR MENSAL

1 SALÁRIO MENSAL  MÊS 1 R$ 1.633,68

SUB TOTAL PROVENTOS........................................................... R$ 1.633,68

ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributação vigente para prestação de serviço de fornecimento 
de mão de obra, usamos de referência a planilha acima).

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL

2 ENCARGOS SOCIAIS MÊS ---- ---------- R$ 1.085,91

SUB TOTAL ENCARGOS SOCIAIS.................................................R$ 1.085,91

ADCIONAIS E BENEFICIOS 

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL

3 REFEIÇÃO MÊS 20,00 R$ 23,20 R$ 464,00
3.2 SEGURO DE VIDA MÊS 1 R$ 8,00 R$ 8,00
3.3 UNIFORMES MÊS 1 R$ 150,00 R$ 12,50
3.4 VALE TRANSPORTE MÊS 40 R$ 5,00 R$ 98,02

SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS ................................................. R$ 582,52

TOTAL MENSAL AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS .......................................R$ 3.302,11

TOTAL MENSAL COM BDI 30,22%...............R$ 4.300,00

DEMOSNTRATIVO DE BDI



PLANILHA: CUSTO DE MÃO DE OBRAS

PORTEIRO 12X36H DIURNO

              PROVENTOS

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR MESAL 
DIURNO

1 SALÁRIO MENSAL  MÊS 1 R$ 2.036,21
1 ADICIONAL NOTURNO MÊS 1 R$ ----

SUB TOTAL PROVENTOS........................................................... R$ 2.036,21

ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributação vigente para prestação de serviço de fornecimento 
de mão de obra, usamos de referência a planilha acima).

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL 
DIURNO

2 ENCARGOS SOCIAIS MÊS ---- ---------- R$ 1.353,47

SUB TOTAL ENCARGOS SOCIAIS.................................................R$ 1.353,47

ADCIONAIS E BENEFICIOS 

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL 
DIURNO

3 REFEIÇÃO MÊS 15,00 R$ 23,20 R$ 348,00
3.2 SEGURO DE VIDA MÊS 1 R$ 8,00 R$ 8,00
3.3 UNIFORMES MÊS 1 R$ 150,00 R$ 12,50
3.4 VALE TRANSPORTE MÊS 40 R$ 5,00 R$ 27,83

SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS ................................................. R$ 396,33

TOTAL MENSAL PORTEIRO DIURNO ..................................................R$ 3.786,01

PLANILHA: CUSTO DE MÃO DE OBRAS

PORTEIRO 12X36H NOTURNO

              PROVENTOS

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR MENSAL 
NOTURNO

1 SALÁRIO MENSAL  MÊS 1 R$ 2.036,21
1 ADICIONAL NOTURNO MÊS 1 R$ 237,56

SUB TOTAL PROVENTOS........................................................... R$ 2.273,77



ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributação vigente para prestação de serviço de fornecimento 
de mão de obra, usamos de referência a planilha acima).

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL 
NOTURNO

2 ENCARGOS SOCIAIS MÊS ---- ---------- R$ 1.511,37

SUB TOTAL ENCARGOS SOCIAIS.................................................R$ 1.511,37

ADCIONAIS E BENEFICIOS 

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL 
NOTURNO

3 REFEIÇÃO MÊS 15,00 R$ 23,20 R$ 348,00
3.2 SEGURO DE VIDA MÊS 1 R$ 8,00 R$ 8,00
3.3 UNIFORMES MÊS 1 R$ 150,00 R$ 12,50
3.4 VALE TRANSPORTE MÊS 40 R$ 5,00 R$ 27,83

SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS ................................................. R$ 396,33

TOTAL MENSAL PORTEIRO NOTURNO...................................................R$ 4.181,47

MÉDIA ENTRE PORTEIROS DIURNO E NOTURNO

PORTEIRO DIURNO..............R$ 3.786,01

PORTEIRO NOTURNO...........R$ 4.181,47

TOTAL MENSAL PORTEIROS.........................................................R$ 3.983,74

TOTAL MENSAL COM BDI 12,959%...............R$ 4.500,00

DEMOSNTRATIVO DE BDI



TÉCNICO SEGURANÇA TRABALHO 40H

              PROVENTOS

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE SALARIO 44H SALARIO 40H

1 SALÁRIO MENSAL  MÊS 1 R$ 3.297,95 R$ 2.998,14

SUB TOTAL PROVENTOS.......................................................................... R$ 2.998,14

ENCARGOS SOCIAIS 66,47% (Conforme tributação vigente para prestação de serviço de fornecimento 
de mão de obra, usamos de referência a planilha acima).

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL 

2 ENCARGOS SOCIAIS MÊS ---- ---------- R$ 1.992,86

SUB TOTAL ENCARGOS SOCIAIS.................................................R$ 1.992,86

ADCIONAIS E BENEFICIOS 

ITEM                    DESCRIÇÃO UN QTDE VALOR UNIT VALOR MENSAL 

3 REFEIÇÃO MÊS 20,00 R$ 23,20 R$ 464,00
3.2 SEGURO DE VIDA MÊS 1 R$ 8,00 R$ 8,00
3.3 UNIFORMES MÊS 1 R$ 150,00 R$ 12,50
3.4 VALE TRANSPORTE MÊS 40 R$ 5,00 R$ 20,11

SUB TOTAL ADCIONAIS E BENEFICIOS ................................................. R$ 504,61

TOTAL MENSAL TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO 40H..........................R$ 5.495,61

TOTAL MENSAL COM BDI 12,817%...............R$ 6.200,00

DEMONSTRATIVO BDI



OBS: Referente ao serviço de SERVIÇOS GERAIS (Limpeza), Exemplo: caso sejam banheiros de  
grande circulação, os profissionais terão direito a   adicional de insalubridade   conforme a   
legislação vigente. 
Porém essa necessidade e explicação referente a circulação não foram discriminadas no 
edital e termo de referência, dessa forma não foi cotado pela empresa, uma vez que esse 
benefício deverá ser verificado a necessidade em loco por um profissional em Segurança do 
Trabalho da empresa. 
Obviamente caso seja constatado a necessidade tal benefício será concedido, tendo em vista  
que a empresa possui margem em seu BDI apresentado.

DECLARAÇÃO:
DECLARAMOS que nossa proposta compreende a integralidade dos custos para 
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis 
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de 
ajustamento de conduta vigentes nessa data.

VALIDADE DA PROPOSTA: 120 DIAS

                                   ________________________________________
                                             THIAGO BAESSA (SÓCIO PROPRIETÁRIO) 

ENGENHEIRO DE PRODUÇÃO
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