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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Locagao de Imoével

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contrata¢do de solucdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O ETP tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento de demanda registrada
no Documento de Formalizagdo da Demanda - DFD, bem como demonstrar a viabilidade técnica e
econOmica das solugdes identificadas, fornecendo as informacgdes necessdrias para subsidiar a
tomada de decisdo e o prosseguimento do respectivo processo de contratagdo.

1. UNIDADE REQUISITANTE

1.1 Secretaria Municipal de Educacio.

2.DO OBJETO

2.1 O presente estudo tem como objeto a contratacdo de locagdo temporaria de imovel - espago
auditorio, salas e refeitorio, no Centro Diocesano de Pastoral Nossa Senhora de Lourdes - Diocese
Bonfim, situado na Rua Operarios da Leste, S/N. Gamboa - Senhor do Bonfim-BA, para realizacdo de
eventos mensais da Secretaria Municipal de Educacao.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO E JUSTIFICATIVA

3.1. A solicitagdo pretendida, se justifica em razao da necessidade de locagdo de um imoével
tempordaria para suprir as necessidades da secretaria municipal de educagdo em suas diversas
atividades.

3.2 O imo6vel é considerado como sendo de facil acesso para os participantes dos servigos
oferecidos pela Administragdo publica, e se adequa perfeitamente as necessidades para o fim a que
se pretende, tanto pela localizacdo geografica (que condicionou a sua escolha) quanto pela utilizagio
que atende as finalidades precipuas da contratagdo pretendida pela Secretaria Municipal de
Educacio.

3.3. A contratacdo de imodvel, com capacidade e condi¢cdes adequadas, se justifica com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo a desenvolver servico especializado para
capacitacdo dos trabalhadores da Secretaria Municipal de Educagao.

A educacdo desempenha o importante papel de formagdo cidada e profissional,
possibilitando a construgdo de uma sociedade melhor e mais justa. Todo esse
processo comeca na pré-escola e vai até o final do Ensino Médio, de onde se espera
que os estudantes saiam preparados para tomadas de decisao.

Para que isso funcione, é importante que as unidades escolares contem com um
corpo docente e uma gestdo escolar altamente capacitados, principalmente os
professores que tém o papel fundamental de compartilhar o conhecimento de
maneira mais direta.

Dessa forma, através de capacitagdes o municipio tera a disposicdo professores, gestores e ademais
pessoas capacitadas para o cumprimento de uma educacio de qualidade.
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4.DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL

4.1. 0 objeto da contratagdo ndo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual devido a caréncia
de regulamentacdo a ser realizada pela Administracdo Publica, contudo, ndo podera paralisar as
atividades, entretanto, esta prevista na Lei Or¢amentaria Anual.

4.2.Com isso, conforme publica¢do da Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2024, publicada no dia 21
de dezembro de 2023, edigdo 4.020/Ano 11, foi alocado um or¢amento destinado a necessidade.
A presente previsdao orgamentdaria visa proporcionar os recursos necessarios para a execucao e
desenvolvimento das atividades. No entanto, ressalta-se que a referida contratacdo esta em
consonancia com a Lei Orcamentaria Anual - LOA, através da dotacdo conforme oficio expedido
pelo setor de contabilidade do Municipio que seguira anexo a este Estudo Técnico Preliminar e
ao Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Parao problema indicado acima ser solucionado, entende-se necessario que a contratacio
apresente os seguintes requisitos:

1. Lei Federal 14.133/2021, institui normas para licitacées e contratos da Administragdo
Publica e d4 outras providéncias;

2. LeiFederal 8.245/1991 - Dispde sobre as locagdes dos iméveis urbanos e os procedimentos
a elas pertinentes;

3. Norma de Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos - NBR
9050/2020.

4. Locagdo de imével permanente para suprir a necessidade da secretaria municipal em suas
atividades de capacitacdo e formacao.

5.2. O artigo 51 da Lei n® 14.133/2021, por sua vez, estabelece que a locacio de iméveis "deverd ser
precedida de licitagdo e avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservagdo, dos custos de
adaptagdes e do prazo de amortizacdo dos investimentos necessdrios”, ressalvando, para tanto, o
disposto no inciso V do caput do artigo 74 da referida lei.

Por seu turno, o sobredito inciso V do caput do artigo 74 assinala que € inexigivel a licitacdo quando
invidvel a competicdo, em especial nos casos de, entre outros, "aquisicdo ou locagdo de imével cujas
caracteristicas de instalagdes e de localizagdo tornem necessdria sua escolha”.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lein® 14.133 /2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

b) As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

c) O 6rgao ou entidade podera convocar representante do Prestador de Servicos para adogdo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

6.1. Entende-se necessaria a contratacdo de loca¢do temporaria de imoével - espaco auditério, salas
e refeitdrio, no Centro Diocesano de Pastoral Nossa Senhora de Lourdes - Diocese Bonfim, situado
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na Rua Operarios da Leste, S/N. Gamboa - Senhor do Bonfim-BA, para realiza¢do de eventos mensais
da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme especificagido e quantitativo abaixo:

Item Especificaciao Uni Quant. velar Valor Total
mensal
Locagdo temporaria de imoével -
espaco auditdrio, salas e refeitorio, no
Centro Diocesano de Pastoral Nossa
01 Senhora de Lourdes - Diocese Bonfim, Mas 09 R$5.000,00 | R$ 45.00,00

situado na Rua Operarios da Leste,
S/N. Gamboa - Senhor do Bonfim-BA,
pararealizacdo de eventos mensais da
Secretaria Municipal de Educagao.

6.2. Para mensuracdo do quantitativo a ser adquirido foi levado em considerag¢do a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagdo, em base do planejamento para realizagdo das atividades
anualmente.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

7.1 Perante a necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o levantamento de mercado no
intuito de prospectar e analisar solu¢des para a pretensa contratacdo, que atendam aos critérios de
vantajosidade para a Administracdo Publica sob os aspectos da conveniéncia, economicidade e
eficiéncia. Assim, foi feita uma pesquisa nas imedia¢des do centro da cidade local onde pretende-se
locar o im6vel que atendesse a necessidade. Observou-se que, em matéria de solugdo para o caso em
questdo, a Administracdo Publica em geral costuma adotar ao menos duas op¢des para a execugao
deste servico, sdo eles:

a) AQUISICAO

No modelo de aquisi¢cao de imével, a Administracdo Publica adquire o imdvel e assume todos os
custos decorrentes, construcdo, reforma e manutencio, essa solucdo é adotada em situacdes
especificas como, por exemplo, quando a locagdo nio se mostra uma opg¢do viavel, isto é, ndo é
localizado nenhum imével que se adeque as condigdes necessarias para o funcionamento, nesse
caso o imével encontrado esta de acordo com as condi¢des pretendidas por essa Administracao.

b) LOCACAO

De acordo com o modelo de aquisi¢do de imovel, o servico consiste na disponibilizacdo de imével
pela contratada, com todas as caracteristicas requeridas pela contratante, mediante os termos
contratuais, uma vez que nao haja local de posse da administracdo publica que seja compativel
com a sua necessidade. Este € o modelo mais representativo no ambito dos drgios da
Administracdo Publica municipal atualmente.

7.2 ANALISE DA SOLUCAO
Portanto, concluimos pela seguinte solucao:

Locagdo de imoével destinado para sediar a realizacdo das atividades, que oferecera capacitagido e
formacdo para os profissionais da SEMED, utilizando-se o critério de singularidade do imdvel a ser
locado pela Administracdo, evidenciando a vantagem para ela. Foi analisado a localizagdo onde se
pretendia locar o imdvel que pudesse atender as necessidades do que se trata o objeto, garantia de
local com capacidade e condigdes adequadas para desenvolver servico, tanto pela localizagio
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geografica, quanto pela utilizacdo que atende as finalidades precipuas da contratacdo pretendida;
visto que a Prefeitura Municipal ndo possui imével adequado a suprir anecessidade do objeto a opgao
que mais se adequa ¢ a locagdo do imodvel e apos a realizacdo do levantamento de mercado, restou
identificado que ndo ha outro imével com as mesmas condi¢cdes, assim somente o imével aqui
apresentado atende os critérios pretendidos e atestamos a inexisténcia de outros iméveis compativel
com o padrao pretendido.

8. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

8.1. Diante das alternativas apresentadas pelo mercado, sopesando-se os préos e contras de cada
uma delas, entende-se que a melhor solugio para a satisfacdo do interesse publico é a contratacio de
locagdo temporaria de imdvel - espago auditorio, salas e refeitério, no Centro Diocesano de Pastoral
Nossa Senhora de Lourdes - Diocese Bonfim, situado na Rua Operarios da Leste, S/N. Gamboa -
Senhor do Bonfim-BA, para realizacdo de eventos mensais da Secretaria Municipal de Educagao.

8.2. As especificacdes dos produtos indicados neste Estudo Técnico Preliminar estio indicadas no
item 6.1.

9. DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

9.1. Considerando a natureza do servigo, havera parcelamento da solucdo, sendo pago
mensalmente.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor estimado da contratacdo baseado no preco ofertado pela futura contratada através da
proposta financeira anexada a este ETP é de R$5.000,00 (cinco mil reais) mensal, totalizando um
valor total de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).

10.2. A regulamentacdo quanto a pesquisa de pregos estd devidamente regulamentada no Decreto
Municipal n2436/2023 de 18/12/2023 publicado no Diario Oficial do Municipio em 20 de dezembro
de 2023 as paginas 16 a 28, contudo, ndo se aplica para a locagdo de imével.

10.3. O prazo de vigéncia da contratagao/registro de precos sera é de 09 (nove) meses
contados do(a) ato de publicacao do Extrato da Ata de Registro de Precos ou Contrato em
Diario Oficial desta Administracao Publica e do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021;

I- A autoridade competente do drgdo ou entidade contratante devera atestar a maior
vantagem econoémica vislumbrada em razio da contratagio plurianual;

II - A Administragio devera atestar, no inicio da contratacio e de cada exercicio, a existéncia
de créditos orcamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutencao;

III - A Administracdo terd a opgdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser
de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nio
mais lhe oferece vantagem;

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
11.1. Beneficios Diretos:

Beneficios diretos:

a) Capacitacdo continuada para a rede municipal de ensino;
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b) Contribuir diretamente para que os professores continuem a desenvolver suas habilidades
da melhor forma possivel, adaptando-se e aprimorando os seus conhecimentos de forma que
cheguem aos alunos de maneira clara e objetiva.

Beneficios Indiretos:

a) Garantir um atendimento de qualidade aos alunos da rede municipal de ensino;

b) Contribuir indiretamente para a formagao de uma cultura de cuidado.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO.

12.1. Cabera ao gestor do contrato e seus fiscais o apreco correto da execuc¢do do contrato, bem como
a observancia as normas vigentes do presente processo.

Fiscalizacao

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput.

b. A fiscalizagdo da contratacdo sera exercida pelo(s) Servidor(es): Luciane Barbosa da
Silva, MATRICULA: 5950, ou por outro servidor indicado pela mesma, ao qual competira
dirimir as davidas que surgirem no curso da execugao do contrato, e de tudo dara ciéncia a
Administracao Publica;

c. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administracdo e nido exclui nem reduz a
responsabilidade do LOCADOR, inclusive perante terceiros, irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.;

Gestor do Contrato

. O gestor do contrato, o servidor Abrao Gama, matricula 3149, coordenara a atualizagdo do
processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

b. 0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2
11.246,de 2022, art. 21, 1I).

c.  Ogestor do contrato acompanhara a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo normal
daliquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, III).

d. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagido realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
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objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

e. 0O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

f. 0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecu¢do
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

g. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

13.1 Foram identificadas as seguintes contratacées que facam correlagio ou dependéncia com o
objeto pretendido. Como também salientamos a necessidade da continuidade das mesmas.

a) Fornecimento de agua potavel, oferecendo condicoes basicas de hidratacdo aos
colaboradores e/ou servidores.

b) Fornecimento de alimentacdo/refeicio - almoco e coffee break (lanche: salgados;
refrigerantes; suco de frutas).

c) Fornecimento de uniformes, aquisicdo de uniformes para facilitar a identificacdo e a
padronizacdo dos trabalhadores e participantes, fortalecendo a identidade institucional.

14. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

14.1. Os possiveis impactos ambientais na locagdo de imoéveis podem incluir alteracdes nas
propriedades fisico-quimicas do ambiente, geracao de residuos, contaminac¢do do solo e das 4guas,
além de impactos sonoros e na vegetacao. A falta de processos adequados na construgdo civil pode
levar a uma producio excessiva de residuos, tornando essencial um gerenciamento eficaz para
minimizar danos ao meio ambiente e promover a sustentabilidade.

14.2 A contratacdo de géneros alimenticios para fornecer aos servidores (como almogo e lanche),
devem atender a critérios especificos relacionados a qualidade dos alimentos, sustentabilidade e
impactos ambientais, bem como o seu descarte correto para suas respectivas embalagens e lixo
organico.

14.3 Garantir o cumprimento de todas as exigéncias legais relacionadas a aquisicdo de alimentos,
incluindo as normas sanitarias e de qualidade. Os principais impactos ambientais dos géneros
adquiridos, podem estar associados tanto ao processo produtivo, como a gerac¢do de efluentes, ao
proprio uso dos produtos ou mesmo a geragdo de residuos de embalagem pds-uso. A aquisi¢cdo deve
considerar as consequéncias ambientais, sociais e econdémicos de: Projeto; uso de materiais nio
renovaveis; fabricacdo e métodos de producdo, logistica, prestacdo de servigos; uso, operacao,
manutencao, reutilizacao; op¢des de reciclagem; disposicao, e as capacidades dos fornecedores para
resolver essas consequéncias em toda a cadeia de abastecimento.

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO E ESCOLHA DA SOLUGCAO/MODALIDADE

15.1.  Considerando os levantamentos realizados para a contratagdo do imével para tal ocupacio,
o imovel citado atende todos os requisitos, no que se refere a localizacdo, capacidade e valor.
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Recomenda-se a utilizagdo da modalidade Dispensa.

Pelo exposto, declaramos a viabilidade da contratagdo nos termos dispostos nas solicitacdes e neste
Estudo Técnico Preliminar.

ANEXOS

Sao anexos do presente ETP os seguintes documentos:
Anexo I - Proposta Financeira;
Anexo II - Dotagdo or¢camentaria;
Anexo IlI-Relatdrio e parecer da infraestrutura.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO ETP

Senhor do Bonfim - Bahia, 25 de marco de 2024.

Laize Alves da Silva
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