1.DO OBJETO

1.1. Prestacdo de servicos de profissional especializado para capacitagdo, supervisio e acompanhamento
para Mediadores Escolares/cuidadores de Autistas e os demais transtornos do neurodesenvolvimento, no

TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE SERVICOS PARA CAPACITACAO E TREINAMENTO

municipio de Senhor do Bonfim.

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de mediadores e cuidadores de Autistas
e os demais transtornos do neurodesenvolvimento, nos termos do Anexo I - Levantamento de Quantidades

e conforme condig¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2.2. O servico objeto desta contratacdo é caracterizado como comum, por apresentar padrdes de

desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

2.3 Objeto da contratacdo sera parcelado, na forma do art. 40, inciso V, alinea “b” da Lei n? 14.133, de 12

de abril de 2023, conforme consta no Estudo Técnico Preliminar.

2.4. Das quantidades e especificagdes técnicas:

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE

01

e Formar todos os cuidadores/mediadores
do municipio de Senhor do Bonfim;

e C(Capacitar educadores quanto ao autismo e
outros transtornos do
neurodesenvolvimento;

e Ensinar aos  cuidadores/mediadores
quanto:

a) 0 papel do mediador escolar;

b) Inclusdo no contexto escolar;

c) Estratégias de ensino;

d) Adaptagdes de atividades;

e) Comportamentos disruptivos ou agressivos;

f) Praticas de intervengio educativa;

e Supervisionar Casos dificeis de autismo

09




e Acompanhar os cuidadores/mediadores
com seus alunos autistas

e Participar de acdes que envolvam a pessoa
autista

2.5. A aquisicdo do servico acima sera feita de forma parcelada, mediante requisi¢ao formal e assinatura do
contrato;

2.6. A execucdo dos servicos serdo nos dias e nos locais a serem informados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

2.6.1. Os servigos serdo prestados por empresa especializada que detenha de conhecimentos
técnicos aos servigos a serem desenvolvidos e indicados no topico 2 deste termo;

2.6.2. Os Profissionais indicados devem deter de expertise nos servicos indicados no topico 2 deste
termo, podendo ser utilizado documentos de notéria especializagio para comprovacio de
prestacdo de servicos anteriores e correlatos.

2.7. Os servicos desta contratagdo sao caracterizados como comuns.

2.8. 0 prazo de vigéncia da contratacido/registro de precgos sdo de 09 (nove) meses contados do(a) ato de
publicacdo do Extrato da Ata de Registro de Precos ou Contrato em Diario Oficial desta Administragao
Publica e do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021;

2.9. 0 presente processo caracteriza-se como servigos continuos conforme os Art. 106 e 108 ambos da Lei
Federal n? 14.133/21.

2.10. A interrupcio dos servicos podera comprometer o desempenho das atividades essenciais da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

3.1. O Municipio de Senhor do Bonfim reconhece a importancia de oferecer um ambiente educacional e
social inclusivo e acolhedor para criancas e jovens autistas matriculados na rede escolar. Nesse contexto,
torna-se essencial capacitar, supervisionar e acompanhar mediadores escolares da Secretaria de Educagdo
e cuidadores de autistas da Secretaria de Assisténcia Social, a fim de garantir uma abordagem especializada
e eficaz no atendimento a essa populagdo.

3.2. Ainclusdo escolar de criancas com transtorno do espectro autista (TEA) demanda uma parceria entre
os pais, a creche/escola e os profissionais que acompanham a crianca, como psicdlogos, professores,
mediadores, entre outros. No entanto, a inclusdo vai muito além da presenga fisica da crianca em sala de
aula, é preciso que ela faga parte da turma, interaja com os professores e com as demais criangas,
compreenda as questdes pedagogicas, e se desenvolva de acordo com as suas particularidades presentes do



TEA dentro das suas limitagdes.

3.3. Perante a isso, destaca-se a importancia da presenca dos mediadores escolares, também chamados de
cuidadores, em busca de auxiliar no processo de desenvolvimento da aprendizagem e de habilidades para
avida, realizando as adaptagdes necessarias e sob aprimoramento contextualizado e supervisdo constante.

3.4. A crianca diagnosticada com transtorno do espectro autista possui direito a um mediador escolar, um
profissional capacitado e atualizado, sempre sob supervisdo para auxiliar o sujeito na comunica¢do verbal
e ndo verbal, competéncias e habilidades para a vida, aspectos pedagdgicos, ludicidade e na interagao social
com os seus pares, além de autonomia.

3.5. Observando a trajetéria da educagdo inclusiva no Brasil é possivel identificar muitos avancos
pedagdgicos e tecnolédgicos, entretanto, ainda é preciso: mediadores capacitados e politicas publicas
efetivando a inclusdo, mais professores capacitados para realizarem um atendimento diferenciado e de
qualidade, proporcionando um melhor aprendizado para a crianca, e mais aceitacdo da sociedade para a
inclusao.

3.6. 0 mediador é o responsavel pela interacdo entre a crian¢a e todas as pessoas do ambiente escolar.
Também é a pessoa que passa mais tempo com a criangca na escola e que faz “a ponte” sobre os
desenvolvimentos com os pais e os educadores. Cabe ao mediador acompanhar a crianga em todos os
ambientes da escola, desde a entrada da crianga em sala, as aulas, e a saida, priorizando sempre o seu
desenvolvimento integral.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Requisitos de Qualidade técnica:

Para a devida contratagido, a empresa necessita possuir mao de obra capacitada e qualificada, em
quantidade necessaria, para o desempenho eficiente dos servigos prestados.

a) Declaracao de Disponibilidade de equipamento e pessoal técnico.

b) Registro Legal: A pessoa juridica deve estar legalmente registrada e em conformidade com todas
as leis e regulamentos pertinentes para operar na area de capacitacdo de mediadores e cuidadores
escolares.

¢) Qualificacdes Profissionais: A empresa contratada deve demonstrar experiéncia e qualificagdes
adequadas para fornecer treinamento eficaz aos cuidadores escolares. Isso pode incluir possuir uma
equipe com experiéncia em educacdo, psicologia, cuidados infantis ou dreas relacionadas.

d) Contetido do Curso: A pessoa juridica deve apresentar um plano detalhado do curso de
capacitacdo, incluindo os topicos a serem abordados, metodologias de ensino, materiais didaticos a
serem utilizados e objetivos de aprendizagem.

e) Referéncias e Avaliagdes: E importante verificar as referéncias da pessoa juridica e procurar
avaliacdes de clientes anteriores para garantir a qualidade do treinamento oferecido.

f) Conformidade com Normas Educacionais: O curso de capacitagdo deve estar alinhado com as
normas educacionais e pedagdgicas relevantes, garantindo que os cuidadores escolares recebam uma
formacio de alta qualidade e consistente com as melhores praticas.



g) Custos e Orcamento: O contrato deve especificar claramente os custos associados a contratacdo
da pessoa juridica para a capacitagdo, incluindo taxas de instrutor, custos de materiais e quaisquer
outras despesas relacionadas.

h) Prazos e Cronograma: O contrato deve estabelecer prazos claros para a conclusio do treinamento
e um cronograma detalhado das atividades a serem realizadas.

i) Termos de Cancelamento e Garantia: O contrato deve incluir termos relacionados ao
cancelamento do contrato, reembolsos, se aplicavel, e garantias relacionadas a qualidade do
treinamento oferecido.

j) Eficiéncia Energética: Priorizar equipamentos e dispositivos que incorporem tecnologias mais
recentes que promovam a eficiéncia energética, visando economia e redugdo do impacto ambiental.

Esses sdo alguns dos pontos que podem ser considerados na justificativa da contratacdo de empresa
para capacitacdo, supervisdo e acompanhamento para Mediadores escolares/cuidadores de Autistas e
os demais transtornos do neurodesenvolvimento, no municipio de Senhor do Bonfim. Essa medida
pode representar um investimento estratégico a longo prazo para os profissionais de educacio,
proporcionando beneficios sociais.

6.1. De acordo com a Lei 14.133/2021, os requisitos da contratacdo para prestacdo de servigos sdo os
seguintes:

6.1.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual. Isso significa que a empresa
contratada deve ser responsavel pela execucdo integral do objeto do contrato, desde a aquisi¢do
dos bens até a entrega ao drgao contratante.

6.1.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lein? 14.133/21.
No entanto, o contratado podera ser responsabilizado por danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execuc¢ido do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

6.1.3 A contratada deve responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamento de pessoal, quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execug¢ao do contrato;

6.1.4. Além desses requisitos especificos, a contratagdo para prestacdo de servigcos deve observar
os requisitos gerais da contratagdo previstos na Lei 14.133/2021.

6.2. Em caso de fornecimento de produtos, ndo serd admitida a subcontrata¢io do objeto licitatério para o
fornecimento dos mesmos;

6.3. Em caso de produtos para instalacdo, sera permitida a subcontratacdo para a instalacdo dos produtos
a serem adquiridos podendo utilizar-se de mao de obra local/regional ou qualquer outra mao de obra a ser
indicada pelo Fornecedor quando do recebimento da demanda de fornecimento, entrega e instalagdo do
produto;

Em caso de prestacio de servicos, nio serd permitida a subcontratacdo para a prestacio dos servicos, sendo
de total custo da futura contratada o deslocamento, hospedagem, alimenta¢do, materiais de escritério



quando ndo utilizados na Secretaria de Desenvolvimento agropecudrio, pernoite e quaisquer outros para a
entrega de relatorios e resultados dos servigos.

6.4. Estard computado em seu preco quaisquer custos de instalagio/manutencdo/entrega dos produtos a
serem fornecidos.

6.7. Para a contratacdo de uma empresa para capacitacdo e supervisio de cuidadores de criangas autistas,
é importante considerar os seguintes requisitos:

1.

10.

Experiéncia e Qualificacdo: A empresa deve ter experiéncia comprovada em trabalhar com
criangas autistas e ter profissionais qualificados e capacitados para fornecer treinamento e
supervisdo adequados aos cuidadores.

Avaliacao e Planejamento Individualizado: A empresa deve ser capaz de avaliar as necessidades
especificas de cada crianga autista e desenvolver planos de cuidado individualizados que abordem
essas necessidades.

Formacdo Continua: A empresa deve oferecer formagdo continua aos cuidadores para garantir
que eles estejam atualizados sobre as melhores praticas de cuidado de criancas autistas.
Supervisdo Regular: A empresa deve fornecer supervisao regular aos cuidadores para garantir
que eles estejam seguindo os planos de cuidado individualizados e que as necessidades das criancas
estejam sendo atendidas.

Comunicacido e Colaboragdo: A empresa deve ser capaz de se comunicar efetivamente com as
familias e outros profissionais envolvidos no cuidado da crianca autista, e colaborar com eles para
garantir a melhor qualidade de cuidado possivel.

Respeito aos Direitos da Pessoa com Autismo: A empresa deve respeitar os direitos da pessoa
com autismo, incluindo o direito a educagao inclusiva, o acesso aos servicos de satide e o tratamento
justo e respeitoso.

Cumprimento de Leis e Regulamentagdes: A empresa deve cumprir todas as leis e
regulamentacdes aplicaveis, incluindo as leis que garantem o acesso a educacdo e os direitos das
pessoas com deficiéncia.

Transparéncia e Responsabilidade: A empresa deve ser transparente em suas praticas e
responsavel perante as familias e outros stakeholders envolvidos no cuidado da crianga autista.
Acompanhamento e Avaliacdo: A empresa deve acompanhar e avaliar regularmente o
desempenho dos cuidadores e os resultados do cuidado oferecido as criancas autistas, e utilizar
essas informagdes para melhorar continuamente seus servicos.

Orientagdo e Suporte: A empresa deve fornecer orientacdo e suporte as familias de criancas
autistas, incluindo informagdes sobre recursos disponiveis e apoio na obtenc¢ido de beneficios e
servigos relevantes.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

5.1. Diante da alternativa apresentada pelo mercado, sopesando-se os prds e contras, entende-se que a
melhor solugdo para a satisfagdo do interesse publico é a contratagio de empresa para a prestagio de
servicos técnicos especializados para atingir o fim da futura contratacio, estimado em 09 (nove) meses.

5.1.2. Diagnéstico Inicial: Realizagdo de um levantamento detalhado das necessidades dos
mediadores escolares e dos cuidadores de autistas, identificando lacunas de conhecimento,
habilidades e recursos necessarios para promover a inclusdo e o desenvolvimento dos alunos
autistas.



5.1.3. Elaboracao de Programas de Capacita¢do: Desenvolvimento de programas de capacitagdo
especificos e adaptados as demandas identificadas, abordando temas como compreensdo do
espectro autista, estratégias de comunicacdo, manejo de comportamentos desafiadores,
adaptagdes curriculares, entre outros aspectos relevantes para o atendimento de criancas e
jovens autistas.

5.1.4. Supervisdo e Acompanhamento Continuo: Estabelecimento de um sistema de supervisao e
acompanhamento continuo, com visitas periddicas as escolas e centros de assisténcia social, para
monitorar a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos, fornecer feedback aos profissionais e
identificar areas de melhoria.

5.1.5. Integracdo de Profissionais e Redes de Apoio: Promoc¢ao da integragio entre os mediadores
escolares, cuidadores de autistas, profissionais de saude, educagio e assisténcia social, visando
criar uma rede de apoio multidisciplinar e colaborativa para atender as necessidades complexas
dos alunos autistas de forma abrangente e coordenada.

5.1.6. Essa abordagem integrada e abrangente visa garantir que os mediadores escolares e os
cuidadores de autistas do Municipio de Senhor do Bonfim estejam devidamente capacitados,
supervisionados e apoiados para oferecer um atendimento de qualidade e promover o
desenvolvimento integral e inclusivo dos alunos autistas.

5.2. A futura contratacdo em questdo resultara na obtenc¢ao dos objetivos desejados pela Administracdo ao
selecionar uma empresa com profissionais altamente especializados na area técnica de Terapia Cognitiva e
comportamental, em analise do comportamento (ABA), Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno
do Déficit de Atencao e Hiperatividade (TDAH), e outros transtornos do neurodesenvolvimento.

5.3. Optar por uma empresa com tal expertise ndo apenas garantira o alcance dos objetivos econémico-
financeiros, mas também promovera a exceléncia no atendimento ao publico e na capacitagio dos
profissionais das secretarias envolvidas, tornando-se assim a escolha mais vantajosa para as partes
envolvidas.

5.4. Os bens objeto desta contratagao estao caracterizados como servicos comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

5.5. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Municipal
n2 10.818, de 27 de setembro de 2021.

5.6. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 09 (nove) meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.3. Descricao da Solugao Final:

1. Conhecimentos e habilidades: Avaliar os conhecimentos e habilidades do profissional no
cuidado, incluindo habilidades técnicas, comunicagdo e relacionamento interpessoal. Isso pode ser
feito por meio de entrevistas, testes ou demonstragdes praticas.

2. Empatia e paciéncia: Um profissional que forma cuidadores deve ter alto nivel de empatia e
paciéncia, pois estara trabalhando com pessoas que podem ter diferentes habilidades e
necessidades. Isto é crucial para manter um ambiente positivo e garantir o bem-estar tanto dos
cuidadores como dos idosos.



3. Inteligéncia emocional: A inteligéncia emocional é essencial para compreender e gerir as
emocdes dos cuidadores e dos idosos. Um profissional com alta inteligéncia emocional consegue
lidar melhor com situag¢des desafiadoras e promover um clima positivo.

4. Qualificacao profissional: Garantir que o profissional possua as qualificagcGes e treinamento
necessarios para ensinar técnicas e melhores praticas de cuidado.

5. Experiéncia: Um profissional com vasta experiéncia em cuidar e treinar cuidadores
provavelmente tera uma melhor compreensio dos desafios e necessidades. Esta experiéncia pode
traduzir-se numa formacdo e apoio mais eficazes.

6. Adaptabilidade: A capacidade de adaptagdo a diferentes situagdes de cuidado e as necessidades
individuais dos cuidadores é crucial. Um profissional que consiga adaptar a sua formacdo as
necessidades especificas dos cuidadores serd mais eficaz em ajuda-los a desenvolver as
competéncias necessarias.

7. Habilidades de comunicag¢do: Boas habilidades de comunicacdo sdo essenciais para um
profissional que treina cuidadores. Eles devem ser capazes de transmitir informagdes de forma
clara e eficaz, responder perguntas e fornecer feedback. Isso ajudara os cuidadores a compreender
e aplicar as habilidades que aprenderam.

8. Aprendizagem e desenvolvimento continuos: Um profissional comprometido com a
aprendizagem e o desenvolvimento continuo estara mais bem equipado para se manter atualizado
sobre as melhores praticas e novas abordagens no cuidado. Isto pode levar a uma formacio e apoio
mais eficazes para os cuidadores.

Ao considerar esses aspectos, é possivel avaliar a capacidade de um profissional em formar cuidadores
e garantir que eles possuam as habilidades e conhecimentos necessarios para prestar um cuidado de
qualidade aos idosos.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condic¢des de Entrega

6.1. Todos os servigos serdo entregues conforme solicitado e a critério da Secretaria de Assisténcia Social
do municipio, de acordo com a formalizagio contratual indicados no Estudo Técnico Preliminar - ETP, parte
inseparavel do processo administrativo licitatorio, podendo ser prorrogado conforme item 5.4 deste Termo
de Referéncia;

6.1.1. Local da Entrega ou realizagao do servico, os servigos serao realizados por meio de visitas
técnicas in loco (presencial), nas Secretarias Municipais de Educagao e Assisténcia Social, na Sede
do Municipio de Senhor do Bonfim - BA;

a) Prazo de Entrega: O prazo de entrega dos materiais sera no primeiro dia 1til de cada
més, sendo confirmado em até 05 (cinco) dias titeis no més anterior para envio de solicitagao
e ordem de compra.

6.2. Caso haja algum produto que tenha sido entregue em divergéncia com todos os itens constantes neste
termo, sera recusado sem nenhum 6nus para Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim - BA, ou qualquer
uma das secretarias, notificando a empresa para substituicdo imediata;

6.3. Substituir ou fornecer novo item/servigo, caso esteja em desacordo com a proposta e as especificacdes
constantes no objeto deste Termo, que porventura sejam entregues com defeitos, em desacordo ou
imperfei¢Ges, cabendo ao contratado providenciar o reparo de forma imediata, sem 6nus para o Municipio;



6.4. Caso a empresa verifique a impossibilidade de cumprir com o prazo de entrega estabelecido, devera
informar imediatamente a Secretaria, solicitagdo de prorrogacdo de prazo de entrega, da qual deverdo
constar: motivo do ndo cumprimento do prazo, devidamente comprovado, e o novo prazo previsto para
entrega;

6.5. A solicitagdo de prorrogacao de prazo sera analisada pela Secretaria na forma da lei e de acordo com os
principios de razoabilidade e proporcionalidade, informando-se a empresa da decisdo proferida;

6.6. Em caso de denegacdo da prorrogacdo do prazo de entrega, a empresa devera providenciar a entrega
de forma proviséria, respeitando o prazo inicial, e caso ndo, o fornecedor ficara sujeito as penalidades
previstas para atraso na entrega;

6.7. Somente serdo aceitos produtos/servicos especificados neste termo de referéncia, sendo recusados
qualquer produto com especificacdo diferente. Para tanto, serd designado servidor para fiscalizagido de
contrato, e caso o produto solicitado ndo atenda a especificacdo solicitada, sera recusado sem nenhuma
oneracdo para esta Secretaria bem como para a Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim - BA;

6.8. Em caso de ocorréncias dos itens deste Termo de Referéncia, serdo solicitadas reposi¢do imediata do
Produto também sem nenhum 06nus para a Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim - BA, incluindo
despesas de deslocamento para entrega do produto no local indicado por esta Secretaria em até 5 (cinco
dias) das quantidades constatadas;

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢do
total ou parcial.

b) Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

¢) Ascomunicacgdes entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

d) O é6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

e) Apbs aassinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢ido do objeto, do plano complementar de execu¢ido da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizagao
a) A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato.
b) A fiscalizagio da contratacdo serd exercida pelo(s) Servidor(es) Laize Alves da Silva, ao qual
competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia
a Administragao Publica;
c) A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na



d)

ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei Federal n® 14.133/21;

Art. 120. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Fiscalizagdo Administrativa

a)

b)

<)

O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obrigag¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

Gestor do Contrato

a)

b)

d)

g)

O gestor do contrato, o servidor (a): Aglaia Maria da Silva , coordenara a atualizacdo do processo
de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢io no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracgao.
(Decreton? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢ido do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 21, II).

O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 21, I1I).

0O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagio realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
menc¢do ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢oes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecu¢do dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentacio pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.



CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento

a)

b)

g)

h)

Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagio de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, a contar da notificacdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera
de até 02 (dois) dias tteis.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidacgdo e pagamento.

O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

Prazo de pagamento

a)
b)

O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da liquidacdo
da despesa, conforme secdo anterior.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagdo do indice IGP-M de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

a)
b)

9
d)

e)

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengio tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, nao sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

7. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

7.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
a) O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de DISPENSA OU LICITAGAO
amparado na Lei Federal n? 14.133/21.

Regime de execucdo
7.2. 0 regime de execucdo do contrato serd por Regime de Execucdo Capacitacdo por Precos unitarios,
com adjudicac¢do pelo menor prego por item.

Da Aplicacdao da Margem de Preferéncia

7.3. Aplica-se a margem de preferéncia conforme descrito a seguir:

a) Observar a aplicabilidade do Direito de Preferéncia da Lei Complementar n® 123/2006

b) Também deve ser verificada a existéncia de decretos ou instrumentos congéneres vigentes que
contemplem a aplicabilidade de Margem de Preferéncia.

7.4. Sera admitida a seguinte documentacao
1. Habilitacio juridica
a. Pessoa fisica:
i. Documento de Identificacdo com foto ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

2. Empresario individual:

a. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

3. Microempreendedor Individual - MEI:

a. Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacio ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:

a. Inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

5. Sociedade empresaria estrangeira:

a. Portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

6. Sociedade simples:

a. Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,

acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:

a. Inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresdaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz

8. Sociedade cooperativa:

a. Ata de fundagio e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente

arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
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respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro
de 1971.

9. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados o que estiver em vigor com
no minimo o S6cio Administrador, o endereco da empresa, e representacio societaria e a
data de registro desta ultima alteracdo, caso ausente, devera estar acompanhado das
alteragoes com os dados solicitados ou da consolidagao respectiva.

10. Habilitacgao fiscal, social e trabalhista

a.

b.

Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU);

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes Estadual, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

i. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual, relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicio mediante a apresenta¢io de
declaragido da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do fornecedor;

i. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual, relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicio mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

11. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12. Qualifica¢do Econémico-Financeira

a.

Certiddo negativa de Concordata e faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

13. Qualificacdo Técnica

a.

Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecidos por pessoa juridica, de direito publico ou
privado, compativel em caracteristicas técnicas similares ao fornecimento/prestagdo de
servigos de arbitragem;

Entende-se como quantidade similar o fornecimento de pelo menos 01 (um) atestado de
capacidade técnica;

Entende-se como prazo compativel atestado de capacidade técnica da prestacio de
servigos com o prazo indicado neste Termo de Referéncia;

O Atestado devera vir acompanhado da relagao dos itens fornecidos com as respectivas
quantidades dos produtos/servicos.

Caso os atestados ndo venham com as informag¢des acima mencionadas, o fornecedor
devera anexar notas fiscais eletronicas referente ao fornecimento/servico prestado para
fins de diligéncia e apreciacio pelo Agente de Contratagio.



f.  Nao serdo aceitos atestados emitidos por empresas do mesmo grupo empresarial da
Concorrente ou pela propria Concorrente e/ou emitidos por empresas, das quais
participem sécios ou diretores da Concorrente.

g. Os Atestados poderao ser diligenciados pelo Agente de Contratacdo caso tenha alguma
duvida ou relevancia que ndo seja possivel a sua identificacdo, como a sua coépia
reprografica nio seja visivel.

h. Nao serdo aceitos atestados apresentados com assinaturas de Pregoeiros e/ou presidentes
ou membros de comissdes de licitagdes, em virtude destes servidores ndo terem
competéncia legal para atestarem recebimentos de mercadorias ou prestagao de servigos.

i. Nao serdo aceitos atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas fisicas ou sem
identificacdo da pessoa juridica e seu responsavel que o assinou, salvo, se por motivo de
diligéncia, possa ser comprovado a sua veracidade.

7.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que apresentarem restricio na comprovacio de
regularidade fiscal sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis para a regularizacdo da documentagao,
prorrogaveis por igual periodo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventual Certidao
Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa.

7.5.1. O prazo assegurado no subitem 6.5 terd como termo inicial o momento em que o proponente
for declarado vencedor do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracao.

7.5.2. Ando regularizacdo da documentacgdo no prazo previsto no subitem 6.5 implicara decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des administrativas previstas na Lei Federal no
14.133/21, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura da ata, ou revogar a licitacdo.

7.6. A documentacdo deverd ser encaminhada em sistema proprio, ou por e-mail a ser indicado no
instrumento convocatoério, em horario compativel com a necessidade de anexar os documentos.

7.6.1. O prazo podera ser prorrogado a critério do Agente de Contratacdo, e caso ndo seja atendido
pelo fornecedor participante, podera convocar o préximo colocado.

7.7. CRITERIOS DE ESCOLHA DA PROPOSTA:
7.7.1. No procedimento de licitacdo, caso seja escolhido o Pregio, o modo de disputa adotado
é 0o ABERTO OU ABERTO/FECHADO, conforme os critérios definidos no art. 56 da Lei Federal n.2
14.133/21.

Art. 56. 0 modo de disputa podera ser, isolada ou conjuntamente:

I - aberto, hip6tese em que os licitantes apresentardo suas propostas por meio de lances
publicos e sucessivos, crescentes ou decrescentes;

Il - fechado, hipétese em que as propostas permanecerdo em sigilo até a data e hora
designadas para sua divulgacao.

§ 12 A utilizagdo isolada do modo de disputa fechado serda vedada quando adotados os
critérios de julgamento de menor pre¢o ou de maior desconto.

§ 22 A utilizacdo do modo de disputa aberto sera vedada quando adotado o critério de
julgamento de técnica e prego.



§ 32 Serdo considerados intermediarios os lances:

[ - iguais ou inferiores ao maior ja ofertado, quando adotado o critério de julgamento de
maior lance;

I - iguais ou superiores ao menor ja ofertado, quando adotados os demais critérios de
julgamento.

§ 42 Apds a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administra¢do podera admitir
o reinicio da disputa aberta, nos termos estabelecidos no instrumento convocatdrio, para
a definicao das demais colocagoes.

§ 52 Nas licitagdes de obras ou servicos de engenharia, apds o julgamento, o licitante
vencedor devera reelaborar e apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as
planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitdrios, bem como com
detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com
os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a
utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por prego global, empreitada
integral, contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada, exclusivamente para
eventuais adequagdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar
excepcional aditamento posterior do contrato.

7.7.2. Caso seja escolhida a modalidade Dispensa, serdo adotados os critérios estabelecidos no Art.
75 e seus incisos e paragrafos.

7.7.3. Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica), os licitantes deverdao encaminhar lances,
exclusivamente através do sistema eletronico, sendo que os demais licitantes serdao imediatamente
informados do recebimento da proposta e do seu respectivo valor.

7.7.4. Para julgamento, sera adotado o critério de MENOR PRECO ITEM ou MENOR PRECO POR
LOTE, observados os prazos para fornecimento, as especifica¢des técnicas, parametros minimos de
desempenho e qualidade e demais condi¢des definidas neste Termo de Referéncia e edital.

7.7.5. Demais clausulas pertinentes ao modo de disputa, modos de lance estardo encartadas no Edital do
certame licitatorio que ficara a cargo do Agente de Contratacdo a escolha das minutas disponibilizadas no
portal de licitacdes em www.senhordobonfim.ba.gov.br link licita¢des.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. As despesas decorrentes da execucdo desta contratacdo correrdo a conta da dotagdo orcamentaria
correspondente a entidade solicitante no exercicio 2024, disponibilizado no Sistema da Prefeitura por
profissional responsavel pelo Fundo Municipal/Financeiro (em anexo a este Termo de Referéncia).

8.2. As estimativas iniciais de valor da contratagdo estdo em anexo junto a cotacdo

8.3. A estimativa do valor da contratagio tera carater sigiloso, sem prejuizo da divulgagido do detalhamento
dos quantitativos e das demais informac¢oes necessarias para a elaborag¢io das propostas, exceto nos casos
de critério de julgamento por maior desconto, onde o preco estimado ou o maximo aceitavel constara do
edital da licitagdo, conforme preceitua Art. 24 da Lei n2. 14.133, de 12 de abril de 2021.
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8.3.1. O sistema poder4, para fins de aceitagdo por parte do Agente de Contratagdo, ndo divulgar os
precos estimados ap06s a fase de lances, sendo postergado apds a fase de negociagdo de pregos.

8.4. O valor da contratacao foi atualizado através de cotacdes realizadas pelo setor de
compras/secretaria demandante, ao qual esti sendo anexado neste Termo de Referéncia como
parte inseparavel.

9. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1. Fornecer o objeto de acordo com as especificacdes e quantitativos em conformidade com as condigdes
deste instrumento, obrigando-se a substituir aquele(s) nao achado(s) conforme(s) pela CONTRATANTE;

9.2. Pagar todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre o fornecimento do objeto, inclusive
as contribuicoes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de
trabalho etc., ficando excluida qualquer solidariedade da CONTRATANTE por eventuais autuacdes
administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas
obrigacoes, ndo se transfere a CONTRATANTE;

9.3. Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia
ouirregularidade cometida por seus empregados ou prepostos envolvidos na execucdo do contrato que ndo
terdo nenhum vinculo empregaticio com a administracio;

9.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a esta Prefeitura ou a terceiros em
razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

9.5. Facilitar a acdo da FISCALIZACAO no fornecimento do objeto, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

9.6. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.7. A inadimpléncia com referéncia aos encargos e obrigacgdes estabelecidos nio transfere ao Municipio de
Senhor do Bonfim a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o fornecimento, razio pela
qual a Empresa Vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva,
com a Contratante;

9.8. Fornecer os materiais nas embalagens e adotar todas as medidas preventivas no sentido de se
minimizar acidentes ou danos que venham a comprometer a qualidade e a quantidade fornecida;

9.9. Manter, durante todo o periodo de entrega, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, quando da realizagdo do pagamento pelo Municipio de Senhor do Bonfim, comunicando,
imediatamente, a superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessa condigio;

9.10. Manter, pessoal e equipamentos suficientes para o atendimento;

9.11. Assumir inteira responsabilidade quanto a qualidade do fornecimento;

9.12. Fornecer o objeto obedecendo as quantidades requisitadas, qualidade, horarios, prazos e locais
estabelecidos para a entrega;



9.13. Adequar, por determinagdo da Contratante, qualquer servico que nio esteja sendo executado de
acordo com as boas praticas de fabricagao;

9.14. Comunicar, antecipadamente, a data e o horario da entrega, ndo sendo aceito o produto que estiver
em desacordo com as especificacdes constantes deste Termo;

9.15. Dar ciéncia a Secretaria solicitante, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar quando da entrega dos produtos;

9.16. A Contratada devera se responsabilizar por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
contribui¢des ao Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS, Assistenciais, Securitarias e Sindicais, de
seus funcionarios, sendo considerada como unica empregadora, ndo havendo qualquer vinculo de
solidariedade empregaticia desta Contratante;

9.17. Ndo podera a Contratada, em hipdtese alguma, transferir a terceiros, no todo ou em parte, as
obrigac¢des admitidas, sem prévio assentimento da contratante;

9.18. Cumprir outras obrigacdes previstas no Cddigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lein°8.078/90)
que sejam compativeis com o regime de direito publico;

9.19. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
nos termos do artigo 124 da Lei n.2 14.133/21.

10. DA GARANTIA E FORNECEDORES FORA DO MUNICIPIO

10.1. A prestagio de servicos mencionadas neste TERMO DE REFERENCIA deverdo possuir garantia
minima conforme legislagio vigente;

10.2. As solicitagdes referentes a troca deverdo ser efetuadas pelo designado e/ou pela Comissdo de
Recebimento;

10.3. No caso de empresas sediadas fora do Municipio de Senhor do Bonfim - BA, quando esta
Administracdo Publica realizar as devidas solicitacdes por ordem de fornecimento dos produtos, deverio
providenciar a entrega no local indicado na referida ordem, sem nenhum custo adicional;

10.4. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de precos/contrato sera especificado naquele documento, na
auséncia deste a vigéncia é de 12 (doze) meses;

10.4.1. No caso de Atas de Registros de Pregos, podera ser aditivada por igual periodo, uma tnica
vez, renovando-se o seu saldo para fins de planejamento anual e desde que seja utilizado indice de
correcdo de pregos e aceite pelo fornecedor que detém Ata registrada.

10.4.2. Caso o fornecedor ndo aceite, serd solicitado o saldo referente a 03 (trés) meses do
planejamento indicado no Estudo Técnico Preliminar ou, em caso de sua auséncia, os quantitativos
solicitados nos ultimos 03 (trés) meses.



11. DAS PENALIDADES E SANCOES

11.1. A empresa adjudicataria deverd observar rigorosamente as condi¢des estabelecidas para
fornecimento do objeto adjudicado, sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos 162 da Lei 14.133
e suas alteragdes, dentre elas a suspensao do direito de licitar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

11.1.1. A Contratada ficara sujeita, em caso de atraso na execugao dos servicos ou fornecimento de
bens e produtos, as penalidades previstas no ARTIGO 156, § 42, da Lei n® 14.133/21, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal:

a) Lei Federal n2 14.133/21 - Art. 90 § 52 A recusa injustificada do adjudicatario em
assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo caracteriza o descumprimento total da obrigacdo
assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do 6rgio ou entidade licitante.

11.2. Se a infracdo cometida se caracterizar de ma-fé ou causar prejuizos ao abastecimento efetuado pela
Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim, podera esta impor aquela a pena de suspensao temporaria do
direito de licitar e contratar com o Poder Publico ou propor a autoridade competente, a declaracao de
inidoneidade, pelo periodo de até 02 (dois) anos.

11.3. No caso de troca do produto na forma estabelecida nos subitens anteriores, a licitante assumira a
responsabilidade pelos custos de armazenagem, que incluem: transporte, carga, descarga, estocagem e
movimentacdo, relativos ao periodo em exame, que deverdo ser pagos pela licitante através da Guia de
Arrecadagdo proépria, emitida pela Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim. Nenhum pagamento sera
efetuado a Contratada até que seja atestado o novo recebimento do produto.

11.4. As multas sdo independentes entre si e a aplicagdo de uma ndo exclui a das outras, sendo descontadas
do respectivo pagamento, através da retenc¢io dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos valores
apurados.

12. DOS ANEXO0S DESTE TERMO DE REFERENCIA

12.1. Sdo anexos do presente Termo de Referéncia os seguintes documentos:

Anexo I - Valor estimado da contratagao - Cotagdes de precos em Banco de Precos
Anexo II- Cotagao com empresas regionais
Anexo III- Dotacdo orcamentaria

LOURINALVA CORREIA COELHO
Secretaria Municipal de EDUCAGAO
Municipio de Senhor do Bonfim-BA.



