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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
BRIGADISTAS

1. DA UNIDADE REQUISITANTE

1.1.1. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente
2. DO OBJETO

2.2. Estudo para viabilidade de contratacdo de brigadistas para atender a Superintendéncia de Meio Ambiente na
prevencado e combate de focos de incéndio que possam, eventualmente, surgir no Municipio de Senhor do Bonfim - BA,
conforme especificacdes e quantidades descritas.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO E JUSTIFICATIVA

3.1. A necessidade da contrata¢do de brigadistas permitira atender a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio
Ambiente com a finalidade de prevenir e/ou combater focos de incéndio em areas florestais e/ou urbanos,
proporcionando a prote¢do da area afetada, reducdo de danos diante da atuacio rapida dos brigadistas e também
promovendo a seguranca da comunidade, evitando que o fogo coloque a populacdo em risco. Tendo em vista, a
Superintendéncia de Meio Ambiente, dentre outras atribuicGes, é responsavel por implementar e supervisionar
medidas de preservacdo ambiental para prevenir a ocorréncia de incéndios florestais.

3.2. A contratacdo de brigadistas de incéndio se revela uma medida essencial para garantir a integridade da flora e
fauna do municipio, a preservagio do patrimonio publico e o cumprimento da legislagdo de seguranca. A presenca de
brigadistas capacitados e preparados para atuar em situacdes de emergéncia, como incéndios, contribui
significativamente para a eficacia das acdes preventivas e corretivas. Este investimento assegura a conformidade legal
e representa um compromisso com o bem-estar da comunidade.

3.3. Além do cumprimento das normas, a contratacio de mao de obra de brigadistas contribui diretamente para o
controle de situacdes de risco. Quando bem preparados, os brigadistas sdo capazes de identificar focos iniciais de
incéndio e tomar medidas rapidas para evitar sua propagacio. Isso ndo s6 minimiza os danos materiais, como também
reduz os riscos de vitimas fatais ou feridas em situagdes de emergéncia. Em um municipio, onde a infraestrutura publica
e 0s servigos essenciais sdo responsaveis por atender milhares de cidaddos, a presenca de profissionais capacitados
para agir de maneira imediata faz toda a diferenca na prote¢ido do patrimonio publico e na seguranca de todos.

3.4. E importante destacar também o papel dos brigadistas na capacitacdo e conscientizagio da populacdo e dos
servidores publicos. Brigadistas bem treinados tém a responsabilidade de realizar agdes educativas e de treinamento
continuo, preparando ndo apenas a equipe de emergéncia, mas também os cidadaos para responder a situag¢des de risco.
Isso fortalece a cultura de seguranca, permitindo que mais pessoas saibam como agir em caso de incéndio ou outro
desastre. Em eventos publicos, por exemplo, a presenca de brigadistas garante ndo apenas a seguranc¢a dos
participantes, mas também a tranquilidade da popula¢do em geral.

3.5. A auséncia dos mesmos podera ocasionar os seguintes prejuizos: em curto prazo: rapida propagacado de incéndios,
risco a vida humana e perda de recursos naturais; e a longo prazo: degradagdo ambiental, agravamento das mudancas
climaticas, desvaloriza¢do de propriedades, alto custo para recuperacgio da area degradada e diminuicao das atividades
turisticas, afetando diretamente a economia do municipio. E os incéndios criminosos podem proporcionar grandes
prejuizos a toda a populacdo e ao poder publico.

3.6. A sua necessidade se faz pelo periodo 12 (doze) meses, contudo, ressalta-se que o periodo de maior incidéncias
de focos de incéndios ocorre entre os meses de setembro a margo, porque é a época em que se observa uma baixa
umidade e altas temperaturas, esses fatores combinados favorecem o surgimento de focos de fogo, além de ser uma
questdo habitual para a populacgio rural o desmatamento e consequentemente o uso do fogo em aceiros irregulares
nestes periodos mais secos.

4. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
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4.1. O Plano de Contratagdes Anual (PCA) esta em fase de planejamento e elaboragdo, é importante destacar que esse
plano serd utilizado para as aquisicdes/servicos de 2025, sendo assim, tal plano ainda precisa de regulamentacao.

4.2. Com isso, conforme publicacdo da Lei Or¢amentaria Anual (LOA) de 2025, publicada no dia 23 de dezembro de
2024, edicao 4.876/Ano 12, foi alocado um orgcamento destinado a necessidade. A presente previsao orgamentaria visa
proporcionar os recursos necessarios para a execu¢do e desenvolvimento das atividades. Portanto, a referida
contratagdo esta em consonancia com a Lei Orcamentaria Anual - LOA, através da dotacdo conforme oficio expedido
pelo setor de contabilidade do Municipio que seguira anexo a este Estudo Técnico Preliminar e ao Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1. Para o problema indicado acima ser solucionado, entende-se necessario que a contratacdo apresente os seguintes
requisitos:

5.1.1. Possuir Qualificacdo Técnica com comprovacdo de aptidao conforme a norma ABNT NBR 14276:2020;

5.1.2. Possuir Certificado de Brigadista do Curso Basico de Primeiros socorros e Prevencdo e Combate a Incéndios
Florestais com carga horaria minima de 40h;

5.1.3. Ter idade igual ou superior a 18 anos;

5.2. Para certificacdo florestal ha a necessidade de apresentacdo de atestado de capacidade técnica para servicos
similares; brigadista habilitado com atestado florestal valido; e comprovacao de treinamento em prevencao e combate
a incéndios florestais, conforme normas vigentes.

5.3. Para certificagdo em areas urbanas ha a necessidade de atestado de capacidade técnica de formacgio de brigadista
de incéndio, com carga horaria minima de 12 horas, voltado para areas classificadas como de risco baixo, conforme os
critérios estabelecidos na NBR 14276/2006, emitida por instituicdo de ensino ou empresa capacitadora devidamente
reconhecida pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado ou 6rgao competente equivalente.

6. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

6.1. Com base nas necessidades, foi levantada as seguintes quantidades:

PRESTACAO DE SERVICOS
ITEM DESCRICAO UNID QUANT. QUANT.
CREDENCIADOS DIARIA
01 Contratacdo de mao de obra de
brigadistas - para instituir a Brigada DIARIA 20 80
Municipal com certificagdo para (12h)
atuar em area urbana.
02 Contratacdo de mao de obra de DIARIA
brigadistas - para instituir a Brigada (12h) 20 120
Municipal com certificacdo para
atuar em area florestal.

6.2. As descrigdes dos itens acima sdo as melhores baseadas no objeto deste ETP e que correspondem a necessidade da
Secretaria demandante.

6.3. Devido a esta demanda acima relatada, entende-se necessdaria a contratacdo de até 20 brigadistas para instituir a
Brigada Municipal, podendo este quantitativo sofrer alteragées diante da necessidade.
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6.4. Para melhor organizacio os credenciamentos serao feitos por ordem de inscrigao.

6.5. Caso o nimero de inscritos exceda o quantitativo previsto, serd formado um cadastro reserva. Os candidatos
incluidos nesse cadastro poderdo ser convocados, em ordem de inscricdo, em caso de desisténcias ou demais
necessidades que venham a surgir.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

7.1. Nao foram identificadas solu¢des diferentes capazes de suprir eficientemente a necessidade das Secretarias, sendo
que foram consideradas as seguintes opcdes:

7.2.1. a) Servidores no quadro de profissionais municipais que possam oferecer os servigos para a area

De outro modo, contratar prestadora de servicos diretamente, o drgiao poderia orientar que os profissionais municipais
ofertarem os servicos, contudo, tal medida torna-se inviavel pois a demanda do objeto é significativa, e iria
comprometer os servicos extensivos e atribuicdes que os funcionarios ja possuem, ou seja, iria haver um déficit nas
outras func¢des que ja desempenham os profissionais. Além disso, isso evita sobrecarga nos servidores, permitindo que
eles se concentrem em suas atribui¢des regulares. Ainda, para tal finalidade necessita-se de preparagio e capacitagao

dos profissionais para combater os incéndios e mitigar danos a flora e fauna municipal.
b) Contratacao de mao de obra para os servicos de brigadistas

A contratacio de prestadores de servicos para a administragdo ptblica representa uma estratégia eficiente e econémica.
Ao terceirizar servigos, é possivel direcionar os recursos para as atividades essenciais, otimizando a eficiéncia e eficacia
da gestdo publica. As prestadoras de servicos possuem equipes proprias altamente capacitadas para realizar as
atividades terceirizadas, garantindo profissionais especializados para atender as necessidades do municipio. A
terceirizacao permite reduzir custos com contratac¢do, treinamento, encargos trabalhistas e infraestrutura, transferindo
essas responsabilidades para a prestadora de servigos. Portanto, contratar brigadistas para combater focos de incéndio
pode trazer diversos beneficios para o Municipio de Senhor do Bonfim - BA, otimizando recursos, reduzindo riscos e
garantindo servigos de qualidade, tornando-se assim, alternativa viavel para o objeto em destaque.

7.3. Sendo assim, a alternativa que melhor atende as necessidades da Administracdo Publica é a “b”, sendo esse
tipo de contratacdo de terceirizacdo a mais utilizada corriqueiramente nesta Administracdo Publica.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. Diante da alternativa apresentada pelo mercado, sopesando-se os prds e contras, entende-se que a melhor solugao
para a satisfagdo do interesse publico é a contratacdo de prestadora de servicos com o fornecimento de mao de obra de
brigadistas para atingir o fim da futura contratagao, estimado em 12 (doze) meses.

8.2. 0 principal objetivo é a contratacio de brigadistas para combater focos de incéndio, que atendam as necessidades
especificas preventivas e corretivas, promovendo a protecdo da fauna e flora local, bem como a protecao e bem estar

da populagao municipal.

8.3. A seguranca publica e a protecdo dos cidadaos sdo responsabilidades essenciais da administragdo municipal. Nesse
sentido, a contratacao de brigadistas de incéndio é uma medida estratégica que visa garantir ndo apenas a conformidade
com as normas legais, mas também o bem-estar da flora e fauna local, a seguranca da populacgao, do patriménio publico
e dos servigos essenciais prestados pelo municipio. O papel dos brigadistas, profissionais capacitados para agir em
situacdes de emergéncia, vai além do simples combate ao fogo. Eles desempenham uma fungio vital na protegio da
vida, na prevencdo de danos materiais e no fortalecimento da cultura de seguranca, aspectos fundamentais para a
gestdo publica.

8.4. A contratacdo de brigadistas pelo municipio ndo se resume a uma obrigacdo legal, mas é uma medida essencial
para garantir a seguranca e o bem-estar da populagdo. Trata-se de um investimento em prevengio, em capacitagdo e
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em uma gestdo publica responsavel, que visa minimizar riscos, reduzir danos materiais e proteger a vida dos cidad3os.
Em tempos de crescente complexidade dos desafios urbanos e de emergéncia, ter brigadistas preparados e bem
treinados é uma decisdo estratégica que reflete o compromisso da administracdo municipal com a seguranca e a
qualidade de vida de seus habitantes. Logo, a contratacdo de brigadistas é uma solugdo eficaz e necessaria para
promover um ambiente mais seguro e protegido para todos.

8.5. Em suma, a contratacdo de brigadistas pelo municipio é uma acdo estratégica que visa garantir a seguranca da
populacdo, o cumprimento da legislacdo e a protegdo dos bens publicos. Trata-se de um investimento em prevencao,
reducdo de danos e melhoria na capacidade de resposta a situacées de emergéncia. Mais do que uma exigéncia legal, a
presenca de brigadistas capacitados é uma demonstracao de responsabilidade social e compromisso com a qualidade
de vida e a seguranca dos cidadaos, fatores essenciais para o bom funcionamento de qualquer municipio.

8.6. A contratacdo deve seguir as normativas legais pertinentes, garantindo que todos os procedimentos sejam
realizados com transparéncia e eficiéncia. A escolha da prestadora de servigos deve priorizar ndo apenas o menor preco,
mas também a qualidade dos servigos prestados, assegurando um ambiente cultural, seguro e social.

8.7. Diante das alternativas apresentadas pelo mercado, sopesando-se os pros e contras de cada uma delas, entende-se
que a melhor solugdo para a satisfacdo do interesse publico é a contratacdo de brigadistas através de
CREDENCIAMENTO, sendo a alternativa que melhor atende as necessidades do Municipio, ao contratar brigadistas por
época de focos, ndo sendo necessaria a contratagdo por prazo indeterminado. Para atuar no combate de incéndios
florestais e/ou urbanos, na quantidade até 20, por 12 (doze) meses por meio de chamamento tdo somente quando
houver incéndio de forma pontual.

9. DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

9.1. Quando esta Administracdo Publica concluiu pela necessidade de instauracio deste Procedimento Licitatério,
verificou a possibilidade técnica e econémica de dividir o objeto em varios itens, pela descri¢do e correlacionando-os
pelas caracteristicas dos itens, permitindo que um nimero maior de interessados participe da disputa, o que, em
decorréncia, aumenta a competitividade e viabiliza a obten¢do de melhores propostas.

9.2. A opgdo de licitar pelo ITEM, da-se em razdo da economia de escala, bem como das recomendagdes expedidas pelo
Tribunal de Contas da Unido. Desta forma, mantém-se preservada a competitividade.

Em exame da natureza dos itens que ora se pretende adquirir nessa contratagdo, ndo se verifica quaisquer
especificidades que venham exigir seu agrupamento, devendo prevalecer a regra geral de parcelamento (divisibilidade)
como forma de garantir a ampla concorréncia, razao porque parcelado em itens conforme especificado acima.

Desta forma, serd pago de forma integral ap6s a prestacio do servigo.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O municipio de Senhor do Bonfim, situado no estado da Bahia, possui uma area territorial de aproximadamente
de 827 km?, abrangendo zonas urbanas, rurais, dreas de mata nativa e vegetacio tipica do bioma Caatinga. Esta
diversidade territorial demanda uma estrutura preparada para o enfrentamento de situagdes de emergéncia
envolvendo incéndios, tanto em ambientes urbanos quanto em areas de vegetacao.

10.2. Nos ultimos anos, houve maiores registros de focos de incéndios florestais e urbanos, especialmente durante o
periodo de estiagem que se estende de setembro a margo, quando o risco de queimadas aumenta consideravelmente
devido as condig¢des climaticas adversas e a vegetacdo seca.

10.3. Segundo dados do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE), por meio do Programa Queimadas, o
municipio tem registrado, em média, entre 40 a 80 focos de incéndios por ano, especialmente em areas de mata nativa,
pastagens e entornos urbanos. Estes numeros indicam uma vulnerabilidade significativa e reforcam a necessidade de
uma resposta estruturada e qualificada por parte da gestdo publica. Diante disso, houve a necessidade de solicitacao
pela secretaria demandante que houvesse contratacdo para mao de obra de brigadistas, tanto com certificacdo para
incéndios florestais como para certificacdo de incéndios urbanos.

Logo, estima-se a necessidade de contratacdo de:
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® 20 brigadistas com certificacao florestal, para atuar de forma preventiva e emergencial nas zonas rurais e
de vegetacdo nativa, garantindo a cobertura adequada do territério rural disperso e de dificil acesso;

® 20 brigadistas com certificacdao urbana, para atender as ocorréncias em areas urbanas e periurbanas, onde
ha maior concentragido populacional e risco de propagacdo rapida de incéndios em edifica¢des e terrenos
baldios.

10.4. Baseado em pesquisas iniciais através do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), foi possivel
encontrar valores para estimativa, conforme Processo de licitagdo n® 012/2024 do Municipio de Bastos/SP,

conforme anexo I, posteriormente os valores serdo consolidados através de consulta ao Banco de Precos.

10.5. Considerou-se as seguintes estimativas:

PRESTACAO DE SERVICOS

ITEM DESCRICAO UNID QUANT. QUANT. VALOR UNIT. VALOR
CREDENCIADO DIARIA TOTAL
S

01 Contratacdo de R$ 152,50 R$

mio de obra DIARI 20 80 12.200,00
de brigadistas A

- para instituir (12h)
a Brigada
Municipal com
certificacao
para atuar em
area urbana.

02 Contratacdo de DIARI R$ R$

mao de obra A 20 120 152,50 18.300,
de brigadistas (12h) 00

- para instituir
a Brigada
Municipal com
certificacao
para atuar em
area florestal.

10.6. Reitera-se que a estimativa de precos sera confirmada por meio de pesquisa junto ao Banco de Pregos, na auséncia
de dados suficientes, mediante cotagdes formais com fornecedores especializados, adotando-se a média aritmética de
no minimo trés propostas validas, conforme preceitua o art. 59, inciso 11, do referido Decreto.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
11.1. A contratac¢do de brigadistas pelo municipio visa alcancar uma série de resultados positivos, tanto em termos de

seguranca e prevencdo quanto de eficacia na gestdo de emergéncias. A seguir, sdo apresentados os principais resultados
esperados com a implementacgao dessa solugdo:

1. Redugido no Tempo de Resposta a Emergéncias

® Objetivo: Garantir uma resposta rapida e eficaz a incidentes de incéndio, desastres naturais e outros tipos de
acidentes.

® Indicador: Reducdo do tempo médio entre a deteccdo do incidente e a chegada da equipe de brigadistas ao
local.
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® Resultado Esperado: A presenca de brigadistas treinados e equipados resultard em uma resposta mais agil,
minimizando danos e prevenindo maiores prejuizos a vida e ao patrimdnio.

2. Aumento na Taxa de Prevencao e Controle de Incéndios

® Objetivo: Reduzir o nimero de incéndios de grandes proporgdes e mitigar danos materiais e humanos.

® Indicador: Percentual de focos de incéndio controlados antes de se alastrarem.

® Resultado Esperado: Com brigadistas bem treinados para agir rapidamente, espera-se um aumento na taxa
de incéndios controlados nas primeiras etapas, evitando sua propagacao e os danos que poderiam ocorrer em areas
publicas e privadas.

3. Protecdo da Vida e Bem-estar da Populac¢ao

® Objetivo: Salvar vidas e garantir a integridade fisica da populagdo em caso de emergéncias.

® Indicador: Numero de vidas salvas ou pessoas resgatadas durante incidentes.

® Resultado Esperado: A atuacio eficaz de brigadistas, especialmente em momentos criticos, garantira que a
populacdo tenha uma resposta de emergéncia adequada, resultando em um menor nimero de vitimas fatais e
feridos.

4. Cumprimento das Exigéncias Legais e Normativas

@® Objetivo: Assegurar que o municipio esteja em conformidade com as normas de seguranca contra incéndios e
emergéncias, conforme estabelecido pela NR-23 e outras regulamentagoes.

® Indicador: Conformidade com a legislacdo de seguranca publica e contra incéndios.

® Resultado Esperado: O cumprimento das exigéncias legais proporcionard maior seguranga juridica ao
municipio, evitando multas, sanc¢des e problemas legais relacionados a falta de medidas preventivas e de seguranca
adequadas.

5. Reducido de Danos Materiais e Prejuizos Financeiros

® Objetivo: Minimizar os danos ao patriménio publico e reduzir os custos com reparos, indenizagdes e seguros.
® Indicador: Valor médio de perdas materiais em eventos de emergéncia.

® Resultado Esperado: Com a agio rapida e eficaz dos brigadistas, os danos materiais serdo limitados, gerando
uma redugao significativa nos custos com reparos, recuperacio de areas afetadas e gastos com seguros.

6. Aumento da Conscientizacio e Educa¢ao Comunitaria em Seguranca

® Objetivo: Promover a educacgdo e conscientizacido da populagio sobre prevengio e resposta a emergéncias.

® Indicador: Numero de treinamentos realizados e percentual da populacio e servidores publicos treinados.

® Resultado Esperado: Através de programas educativos e simulac¢des, espera-se aumentar o conhecimento da
comunidade e dos servidores publicos sobre como agir em caso de emergéncia, resultando em uma popula¢do mais
preparada e informada.

7. Fortalecimento da Capacidade de Resposta a Desastres Naturais

@® Objetivo: Melhorar a preparagdo do municipio para lidar com desastres naturais, como alagamentos,
deslizamentos de terra e tempestades.

® Indicador: Numero de incidentes de desastres naturais em que a resposta foi bem-sucedida e sem grandes
danos.

® Resultado Esperado: Brigadistas treinados para atuar em situagdes de desastre natural contribuirdo para
uma resposta mais eficaz, reduzindo os danos causados a vidas humanas e propriedades municipais.

11.2. Os resultados pretendidos com a contratacdo de brigadistas sdo abrangentes e tém um impacto direto na

seguranca, bem-estar e qualidade de vida da populagao. Com foco na prevencao, reducdo de danos e cumprimento da
legislacdo, a presenca de brigadistas capacitados no municipio trara beneficios duradouros, tanto em termos de
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protecdo a vida e patrimdnio publico quanto em termos de eficiéncia operacional e financeira. O municipio se tornara
mais preparado para lidar com emergéncias, garantindo uma gestdo publica mais eficiente, segura e responsavel.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

12.1. Para a celebragdo do contrato exige-se uma andlise prévia e criteriosa para garantir sua viabilidade técnica,
juridica e econdémica. Inicialmente, é fundamental definir com precisdo o escopo dos servigos, especificando as
atividades a serem executadas, os materiais ou recursos necessarios e as normas aplicaveis, assegurando que as
obrigacdes contratuais sejam cumpridas de maneira eficaz e dentro dos padroes exigidos.

12.2. No aspecto juridico, deve-se assegurar que o processo de contratagio atenda as exigéncias da legislagio vigente,
especialmente no caso de contrata¢ées publicas, que observa-se a Lei de Licitaces e Contratos Administrativos (Lei n2
14.133/2021). Além disso, é essencial a indicacdo formal do gestor e do fiscal do contrato, responsaveis pelo
acompanhamento da execucdo, verificacdo do cumprimento das cldusulas pactuadas e ado¢ao de medidas preventivas
ou corretivas, minimizando riscos de inexecucdo ou falhas.

12.3. Sob a 6tica econdmica, a elaboragio de um orgamento detalhado é essencial para garantir a viabilidade financeira
do contrato. Deve-se considerar os custos envolvidos, possiveis reajustes, bem como a necessidade de recursos
adicionais para eventuais adequagdes. A previsdo de um cronograma bem definido permitird minimizar impactos
operacionais e assegurar a execucdo dentro do prazo estipulado, evitando custos extras decorrentes de atrasos ou
retrabalho.

12.3. Por fim, a adogdo de boas praticas de gestdo contratual, aliada a uma fiscalizacio eficiente, sera fundamental para
assegurar a qualidade da execu¢do e o cumprimento dos objetivos estabelecidos. Com uma andlise prévia bem
conduzida e uma gestdo estruturada, o contrato pode ser celebrado com maior seguranca e eficiéncia, garantindo
melhores resultados e mitigando riscos.

13. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

13.1. Havera contragdes que guardam relacdo com o objeto principal ou que precisam ser contratadas juntamente
para sua completa prestagao.

a) EPI's e materiais para auxilio nos incéndios;

14. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

14.1. A contratagdo de brigadistas, essencial para garantir a seguranga publica e o bem-estar da populacdo em situagdes
de emergéncia, pode gerar impactos ambientais tanto positivos quanto negativos. A seguir, sdo apresentados os
principais impactos ambientais que podem surgir com essa contratacdo e as medidas mitigadoras para minimiza-los:

Impactos Ambientais Potenciais

1. Emissoes de Gases de Efeito Estufa

0  Descrig¢do: O uso de veiculos (caminhdes de combate a incéndios, carros de apoio e outros transportes) e
equipamentos movidos a combustivel pode gerar emissdes de CO2 e outros gases de efeito estufa, contribuindo para
0 aquecimento global.

o  Impacto Ambiental: A emissdo de poluentes atmosféricos pode deteriorar a qualidade do ar e contribuir para
a mudanga climatica, especialmente em areas urbanas ou préximas a ecossistemas sensiveis.

2. Medidas Mitigadoras:

o0 Adocgao de Veiculos Ecoldgicos: Utilizagdo de caminhdes e veiculos de combate a incéndios com tecnologia
hibrida ou elétrica, reduzindo a emissio de poluentes.

o  Eficiéncia no Uso de Combustivel: Planejamento estratégico das rotas de deslocamento e uso de veiculos
mais eficientes para minimizar o consumo de combustivel.

3. Descarte de Equipamentos e Substancias Quimicas

o  Descrig¢do: Durante as atividades de combate a incéndios, os brigadistas utilizam produtos quimicos (como
extintores de p6 quimico e espumas) e equipamentos de protecao individual (EPIs) que podem ser descartados de
forma inadequada, se ndo tratados corretamente.
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o  Impacto Ambiental: O descarte inadequado desses materiais pode resultar em contaminac¢do do solo e da
agua, além de causar polui¢do nos ecossistemas locais, afetando plantas, animais e fontes hidricas.

4. Medidas Mitigadoras:

0  Gestao Adequada de Residuos: Implementacdo de um plano de gestdo de residuos sélidos e liquidos, com
coleta, transporte e destinacdo adequada dos produtos quimicos usados, evitando seu despejo em areas nio
autorizadas.

o  Uso de Extintores Ecoldgicos: Preferir o uso de substidncias menos agressivas ao meio ambiente, como
extintores de didxido de carbono (CO2) ou agua, sempre que possivel, em vez de produtos quimicos mais
prejudiciais.

5. Impacto na Flora e Fauna

©  Descri¢do: Durante o combate a incéndios ou resgates em areas naturais, os brigadistas podem precisar
acessar terrenos de dificil acesso, o que pode acarretar danos a vegetacao, ao solo e aos habitats de fauna locais.

o0  Impacto Ambiental: O trafego de veiculos pesados e a movimentacio dos brigadistas podem compactar o solo,
destruir plantas nativas e perturbar a fauna local, especialmente em areas sensiveis, como parques naturais e
reservas ambientais.

6. Medidas Mitigadoras:

0  Planejamento de A¢des de Emergéncia: Sempre que possivel, o uso de técnicas de combate a incéndio de
baixo impacto, como combate aéreo, pode reduzir a necessidade de acesso fisico a areas sensiveis.

o  Uso Controlado de Veiculos e Equipamentos: Limitar o uso de veiculos pesados em areas de preservacio e
utilizar equipamentos com menor impacto ao solo e a vegetacio.

0  Treinamento em Praticas de Preservacao: Capacitar os brigadistas para que adotem praticas sustentaveis,
minimizando danos aos ecossistemas locais durante a execugdo de suas atividades.

7. Consumo Excessivo de Agua

o  Descrig¢do: O combate a incéndios frequentemente envolve o uso intensivo de dgua, seja por caminhdes-pipa
ou sistemas de hidrantes. Esse consumo pode afetar o abastecimento local e prejudicar ecossistemas que dependem
de corpos d’agua.

0  Impacto Ambiental: O uso descontrolado de dgua pode sobrecarregar os sistemas de abastecimento urbano
e afetar ecossistemas aquaticos sensiveis, como rios e lagos.

8. Medidas Mitigadoras:

o Uso Racional da Agua: Treinamento dos brigadistas para otimizar o uso da 4agua durante o combate a
incéndios, evitando desperdicios.

o Recursos Alternativos de Combate: Incentivo ao uso de métodos alternativos de controle de incéndios, como
a utilizacio de retardantes de chamas ou técnicas de controle preventivo que exigem menos agua.

9. Impacto pela Destruicio de Areas Naturais

o  Descri¢do: Em algumas situagdes, o combate a incéndios ou desastres naturais pode resultar na destruicdo de
areas de vegetacdo nativa, como florestas e matas ciliares, que podem ser danificadas devido ao deslocamento dos
brigadistas, veiculos e equipamentos.

o  Impacto Ambiental: A destruicdo de areas de vegetacdo pode levar a perda de biodiversidade e contribuir
para a degradacdo de solos e a alteragao de ecossistemas locais.

10. Medidas Mitigadoras:

0  Restauramento Ecolégico Pds-Desastre: Apos a ocorréncia de incéndios ou desastres, implementar
programas de restauragio e replantio para recuperar areas afetadas.

o  Adogao de Técnicas Menos Agressivas: Empregar métodos de combate que minimizem o impacto fisico nas
areas afetadas, como a criacdo de faixas de contencdo ou a utilizacdo de helicopteros para lancamento de agua e
retardantes de fogo.

11. Ruido e Perturbacao para a Fauna Local

o  Descrig¢do: Durante a atuagdo dos brigadistas, os ruidos gerados por veiculos, equipamentos e a prépria
movimentacdo dos brigadistas podem perturbar animais que habitam Aareas naturais, alterando seus
comportamentos e ecossistemas.

o  Impacto Ambiental: O estresse causado pelos ruidos pode afetar a reproducdo de algumas espécies e
perturbar a migracdo de fauna, além de aumentar a mortalidade de animais em areas de risco.

12. Medidas Mitigadoras:

0  Planejamento de Horarios de Operacao: Realizar operagdes de combate e resgate em horarios que causem
o menor impacto possivel para a fauna local, minimizando a perturbagio.

o  Capacitagao para Minimizar o Ruido: Ensinar os brigadistas a operar os equipamentos de forma a reduzir a
geracdo de ruido, usando ferramentas e veiculos com menor impacto sonoro quando possivel.




I— I ‘
A SENTIGR'DO  SECRETARUDE
] INFRA ESTRUTURA
w’ BONFIM ' civ:o/ssie
- '

14.2. Embora a contratacdo de brigadistas seja fundamental para a seguranca e prote¢do da populagdo em situacdes
de emergéncia, ela pode gerar impactos ambientais significativos. Contudo, esses impactos podem ser mitigados com a
implementacdo de praticas e tecnologias sustentaveis, treinamento continuo para os brigadistas, e planejamento
adequado das operagdes de combate a incéndios. Ao adotar medidas mitigadoras adequadas, é possivel equilibrar a
necessidade de seguranga publica com a preservagdo ambiental, garantindo um municipio mais seguro e sustentavel
para seus habitantes e para o meio ambiente.

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO E ESCOLHA DA SOLUGAO/MODALIDADE

15.1. A contratacgio de prestadora de servicos de brigadistas, é tecnicamente viavel, operacionalmente necessaria e
orcamentariamente possivel. Ademais, a contratacdo se mostra apropriada para suprir a demanda identificada,
considerando a necessidade por parte deste municipio.

15.2. A decisdo de optar por esta alternativa foi impulsionada pelas informagdes obtidas através das analises
técnica-funcional, de seguranca e usabilidade.

15.3. Recomenda-se a utilizagdo da modalidade CREDENCIAMENTO amparado no Art 79, inciso I da lei 14.133/21;

15.4. Pelo exposto, declaramos a viabilidade da prestacdo dos servigos nos termos dispostos nas solicitagdes e neste
Estudo Técnico Preliminar.

16. DOS ANEXOS

16.1. Sao anexos do presente ETP os seguintes documentos:

Anexo I - Dotagdo Or¢amentaria/Disponibilidade Financeira.

17. DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGCAO DO ETP

Senhor do Bonfim, Bahia 15 de maio de 2025

Arian William Lima Araujo
Decreto 277/2025
Assessor Especial




