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CHAMAMENTO PUBLICO

Cuidor bom, (%4 bem!
CREDENCIAMENTO N° 014 /2026

CONTRATANTE:

Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim - BA, através da Secretaria
Municipal de Saude

OBJETO:
Contratacao de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como
Organizacao Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da
saude, para planejamento, gestao, operacionalizacao e execucao integrada
das acoes e servicos na Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h,
municipal

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO:
R$ 31.904.674,56 (trinta e um milhdes novecentos e quatro mil seiscentos
e setenta e quatro reais e cinquenta e seis centavos)

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL:
Do dia 03 de agosto de 2026 a 02 de setembro de 2026 (30 DIAS)

LOCAL DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTAQAO:

Na sala do Setor de Licitacoes da Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim,
situada na Praca Nova do Congresso, n° 001, 2° andar, Central Shopping,
Centro, em Senhor do Bonfim, ou através do e-mail
credenciamento@senhordobonfim.ba.gov.br

CRITERIO DE JULGAMENTO:
TECNICA E PRECO, para avaliacio das propostas apresentadas
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PREAMBULO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO (CREDENCIAMENTO) N° 014/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0167/26

O Municipio de Senhor do Bonfim, Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria Municipal
de Saude, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara CHAMAMENTO
PUBLICO destinado a selecao de Organizacdo Social, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificada na forma da legislacao pertinente, visando a celebracao de CONTRATO DE
GESTAO para o gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acoes e servicos de saude da
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h do Municipio de Senhor do Bonfim/BA.

FUNDAMENTO LEGAL: A presente selecdo sera regida pela Constituicao Federal, pela Lei
Federal n°® 9.637, de 15 de maio de 1998, pela Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, pela
legislacdo municipal que disciplina a qualificacdo e contratacdo de Organizacdes Sociais, pelas
normas do Sistema Unico de Saude — SUS, pelos principios da Administracdo Publica e pelas
disposicoes constantes neste Edital, no Termo de Referéncia, na Minuta do Contrato de Gestéao e
demais anexos.

O procedimento observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, planejamento, transparéncia, julgamento objetivo, vinculacdo ao
instrumento convocatério e selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica,
assegurando igualdade de condicoes entre os participantes.

DATA E HORARIO DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS: Do dia 03 de agosto de 2026 a 02 de
setembro de 2026 (30 DIAS), das 08h as 17h.

LOCAL DA ENTREGA: na sala do Setor de Licitacoes da Prefeitura de Senhor do Bonfim, situado
na Praca Nova do Congresso, n° 001, 2° andar, Central Shopping, Centro, neste Municipio ou
por meio do e-mail: credenciamento@senhordobonfim.ba.gov.br.

ENTREGA DAS AMOSTRAS E MATERIAIS PARA ANALISE TECNICA: conforme prazos, local e
condicoes fixados neste Edital.

Consultas: Observando o prazo legal, o participante podera formular consultas por e-mail,
informando o numero da licitacao, por meio do endereco:
credenciamento@senhordobonfim.ba.gov.br ou Tel. n°® (74) 99904-5001.

Referéncia de tempo: Para todas as referéncias de tempo sera considerado o horario de Brasilia
— DF, e para efeitos de contagem de prazo sera considerada hora 1til o intervalo entre O8h e 17h,
sem interrupcoes.
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1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Chamamento Publico a selecao de Organizacdo Social para
celebracao de Contrato de Gestao destinado ao gerenciamento, operacionalizacdo, execucao e
desenvolvimento das acoes e servicos de satide da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h de
Senhor do Bonfim/BA, compreendendo a gestdo administrativa, assistencial, operacional,
patrimonial, financeira e de recursos humanos necessarios ao adequado funcionamento da
unidade.

A execucao dos servicos compreendera, dentre outras atribuicdes previstas no Termo de
Referéncia:

I — prestacao de atendimento de urgéncia e emergéncia em regime ininterrupto;

II — gestdo dos recursos humanos necessarios a execucao dos servicos;

[II - aquisicdo, administracdo e controle de insumos, medicamentos, materiais médico-
hospitalares e demais bens necessarios ao funcionamento da unidade;

IV — manutencao preventiva e corretiva das instalacdes, equipamentos e mobiliarios;

V - cumprimento das metas quantitativas e qualitativas estabelecidas no Contrato de Gestao;

VI - implantacdo e manutencao de mecanismos de controle interno, monitoramento, avaliacdo de
desempenho e prestacdo de contas;

VII — observancia das diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS, das normas do Ministério da
Saude, da Secretaria Estadual da Saude e da Secretaria Municipal de Satude de Senhor do
Bonfim.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins, o Termo de Referéncia, seus anexos, os critérios de
avaliacao (Barema), a Minuta do Contrato de Gestdo e os demais documentos que compdem o
procedimento de selecao.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar deste Chamamento Publico as pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, qualificadas como Organizacao Social na area da saude, na forma da legislacédo
aplicavel, que atendam integralmente as condicoes estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia, na Minuta do Contrato de Gestao e nos demais anexos.

2.2. A participacdo neste Chamamento Publico é restrita as entidades que demonstrem
capacidade técnica, operacional, administrativa e financeira compativel com a complexidade do
objeto, considerando tratar-se da gestdo integral da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h,
classificada como Porte I, integrante da Rede de Atencédo as Urgéncias do Sistema Unico de
Saude — SUS.
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2.3. As entidades participantes deverdo possuir finalidade institucional compativel com a
execucdo de servicos publicos de saude, contemplando em seus atos constitutivos atividades
relacionadas a gestao, administracao, operacionalizacao ou execucdo de servicos assistenciais
em saude.

2.4. A Organizacdo Social devera comprovar experi€éncia na gestdo de estabelecimentos
assistenciais de saude, especialmente unidades de urgéncia e emergéncia, hospitais, UPA, pronto
atendimento ou servicos de complexidade equivalente, mediante apresentacdo da documentacéao
exigida neste Edital.

2.5. A participacdo implica pleno conhecimento e aceitacdo das condicdes estabelecidas neste
Edital, inclusive das metas assistenciais, indicadores de desempenho, critérios de avaliacao,
metodologia de monitoramento, regras de prestacao de contas e demais obrigacoes constantes do
Contrato de Gestao.

2.6. Cada Organizacdo Social podera apresentar apenas uma proposta, sendo vedada a
participacado por intermédio de mais de uma proposta ou em associacdo com outra entidade,
salvo quando expressamente admitido pela legislacdo e autorizado pela Administracao.

2.7. As participantes deverao declarar que possuem condicdes de disponibilizar estrutura
administrativa, operacional, tecnolégica e assistencial suficiente para assegurar o funcionamento
ininterrupto da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, observadas as diretrizes do Sistema
Unico de Saude — SUS, as Portarias do Ministério da Saude e demais normas aplicaveis.

2.8. E facultada as interessadas a realizacdo de visita técnica as instalacées da Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24h.

2.8.1. A visita técnica destina-se exclusivamente ao conhecimento das instalacoes fisicas,
equipamentos, fluxos operacionais e demais condicdes locais para elaboracdo da proposta.

2.8.2. A nao realizacdo da visita técnica nao podera ser invocada como justificativa para
desconhecimento das condicoes de execucao, nem ensejar pedidos de alteracdo contratual,
reequilibrio econémico-financeiro ou qualquer outro pleito decorrente dessa alegacao.

2.9. Nao poderao participar deste Chamamento Publico as entidades que:

I - ndo atendam as exigéncias deste Edital;

II - nao possuam qualificacdo como Organizacdo Social, quando exigida pela legislacao
municipal;

III — estejam em processo de dissolucéo, liquidacao ou extingao;

IV — tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao Publica;

V — estejam cumprindo penalidade de suspensao do direito de licitar ou contratar;
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VI - estejam impedidas de contratar com o Poder Publico, na forma da Lei Federal n°
14.133/2021;

VII - tenham sido desqualificadas como Organizacao Social por decisdao administrativa definitiva,
enquanto perdurarem seus efeitos;

VIII — possuam dirigentes que incidam em hipéteses de conflito de interesses previstas na
legislacao;

IX - possuam dirigentes, administradores ou membros do Conselho de Administracao que sejam
agentes publicos do Municipio de Senhor do Bonfim com atuacdo direta na conducéo,
fiscalizacdo ou julgamento deste Chamamento Publico, ressalvadas as hipoteses legalmente
admitidas;

X — deixem de apresentar qualquer documento exigido neste Edital.

2.10. E vedada a participacdo de entidades que mantenham identidade de direcdo,
administracado, controle ou representacdo legal com outra participante, quando tal situacao
comprometer a isonomia, a competitividade ou a independéncia das propostas.

2.11. As Organizacdes Sociais deverdo manter todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
durante todo o procedimento de selecao e, caso selecionadas, durante toda a vigéncia do
Contrato de Gestéo.

2.12. A Comissao Especial de Selecdo podera promover diligéncias destinadas ao esclarecimento
ou complementacdo da instrucdo processual, sendo vedada a inclusao posterior de documento
que deveria integrar originalmente a proposta ou a documentacédo de habilitacdo, ressalvadas as
hipéteses expressamente admitidas pela legislacao.

2.13. A constatacao de declaracao falsa, fraude documental, omissido de informacao relevante ou
pratica de qualquer ato destinado a frustrar o carater competitivo deste Chamamento Publico
implicara a exclusao da entidade, sem prejuizo das sancoes administrativas, civis e penais
cabiveis.

2.14 Das Condicoes Especificas de Participacao e Execucao

Além das condicoes de habilitacdo e participacado estabelecidas neste Edital, as Organizacoes
Sociais interessadas deverdo observar integralmente as condicdes especificas constantes do
Termo de Referéncia — Anexo I, que integra este instrumento convocatério para todos os fins de
direito.

Paragrafo dnico. O Termo de Referéncia disciplina, de forma complementar e vinculante, os
requisitos técnicos, operacionais, assistenciais, administrativos e gerenciais necessarios a
execucao do objeto, compreendendo, dentre outros aspectos:

I — as caracteristicas da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h e dos servicos a serem
geridos;
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II - o escopo da gestdo, operacionalizacao e execucao dos servicos de saude;

III — as obrigacées relacionadas a estrutura fisica, equipamentos, insumos e manutencao;

IV - o dimensionamento minimo das equipes multiprofissionais e os requisitos de recursos
humanos;

V - as metas quantitativas e qualitativas, os indicadores de desempenho e os parametros de
avaliacao;

VI - o Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR e os critérios para afericao do desempenho
institucional;

VII - os parametros para elaboracdo da Proposta de Trabalho e da Proposta Financeira;

VIII - as condicdes de prestacdo de contas, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo da execucao
contratual,

IX — as demais especificacdes técnicas indispensaveis a perfeita execucao do Contrato de Gestao.

2.15. Da Vinculacao ao Termo de Referéncia

A participacao neste Chamamento Publico implica a plena ciéncia, compreensao e aceitacao de
todas as disposicoes constantes deste Edital e de seus anexos, especialmente do Termo de
Referéncia — Anexo I, presumindo-se que a Organizacao Social realizou analise prévia das
condicoes técnicas, operacionais, assistenciais, financeiras, administrativas e juridicas
necessarias a execucdo do objeto.

§ 1° A Organizacdo Social ndo podera alegar desconhecimento das especificacdes técnicas, das
condicoes de execucao, das metas, dos indicadores de desempenho, dos critérios de avaliacdo,
das obrigacdes contratuais ou de quaisquer outras disposicdes constantes do Termo de
Referéncia para eximir-se do cumprimento de suas obrigacoes.

§ 2° As disposicoes constantes do Termo de Referéncia — Anexo I, da Minuta do Contrato de
Gestao — Anexo II, dos Parametros para Elaboracao da Proposta de Trabalho — Anexo IV e
dos Parametros para Julgamento da Proposta de Trabalho (Barema) — Anexo V possuem
natureza complementar e vinculante, integrando este Edital para todos os fins de direito,
devendo ser observadas integralmente pelas Organizacoes Sociais participantes durante todas as
fases do Chamamento Publico e da futura execucao contratual.

3. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNACOES AO EDITAL

3.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar os termos deste Edital,
mediante requerimento fundamentado, protocolado por e-mail para
copel@senhordobonfim.ba.gov.br ou no Setor de Licitacées no endereco indicado no Preambulo
do Edital ou notas de rodapé.

3.2. Os pedidos de esclarecimentos deverao conter a identificacdo completa do interessado,
endereco eletronico para recebimento da resposta e exposicao objetiva da davida.
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3.3. As impugnacdoes deverdao indicar especificamente os dispositivos impugnados,
acompanhadas da respectiva fundamentacao juridica e técnica.

3.4. Os esclarecimentos e as decisdes sobre impugnacodes serdo divulgados no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP, no Diario Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia,
passando a integrar este Edital.

3.5. A apresentacao de impugnacdo ndo suspendera automaticamente o procedimento, salvo
decisdo fundamentada da Comissao Especial de Selecao ou da autoridade competente.

3.6. Caso o acolhimento da impugnacdo implique alteracdo substancial deste Edital, sera
promovida a republicacdo, com reabertura dos prazos quando exigido pela legislacao.

4. DO CREDENCIAMENTO E DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1. As Organizacdes Sociais deverdo apresentar os documentos exigidos neste Edital até a data
e horario fixados no Aviso de Chamamento Publico.

4.2. A documentacao devera ser apresentada em envelopes lacrados, identificados da seguinte
forma:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA
ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA FINANCEIRA

4.3. Os documentos poderao ser apresentados em original, copia autenticada ou documento
eletrénico verificavel.

4.4. A Administracdo podera realizar diligéncias para confirmacdo da autenticidade dos
documentos apresentados.

4.5. Nao serao aceitos documentos apresentados apds o encerramento do prazo previsto no
cronograma, ressalvadas as diligéncias determinadas pela Comissao.

5. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1. A habilitacdo sera composta por:

I - habilitacao juridica;
II — regularidade fiscal e trabalhista;
III - qualificacao econdémico-financeira;
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IV — qualificacao técnica;
V — declaracdes obrigatérias.

5.2 Habilitacao Juridica
Deverao ser apresentados:
e Estatuto Social registrado;
e ata de eleicdo da diretoria vigente;
e comprovante da qualificacdo como Organizacao Social,
e inscricao no CNPJ;
e documentos de identificacado dos dirigentes.

5.3 Regularidade Fiscal
e Receita Federal;
e FGTS;
e INSS, quando aplicavel;
e Fazenda Estadual,
e Fazenda Municipal,
e CNDT.

5.4 Qualificacao Econémico-Financeira
Apresentacéao de:

e balanco patrimonial;

e demonstracoes contabeis;

e indices financeiros exigidos;

e certidao negativa de faléncia ou equivalente.

5.5 Qualificacao Técnica
A Organizacao Social devera comprovar experiéncia compativel mediante:

I — atestados de capacidade técnica;

II - comprovacao de gestdo de unidades de saude;

III — experiéncia em gestao de urgéncia e emergéncia,;
IV — comprovacao de indicadores assistenciais.

5.6. A Comissao podera realizar diligéncias para confirmacao das informacoes apresentadas.

6. DA PROPOSTA TECNICA

6.1. A Proposta de Trabalho devera ser elaborada em estrita observancia as disposicoes deste
Edital, do Termo de Referéncia e do Anexo IV — Parametros para Elaboracao da Proposta de
Trabalho, constituindo documento essencial para avaliacdo da capacidade técnica e operacional
da Organizacao Social.
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6.2. A Proposta de Trabalho devera demonstrar, de forma objetiva e fundamentada, a
metodologia de gestao a ser adotada para a operacionalizacdao da Unidade de Pronto Atendimento
— UPA 24h, contemplando, no minimo, os elementos constantes do roteiro previsto no Anexo IV
deste Edital.

6.3. Deverao integrar obrigatoriamente a Proposta de Trabalho:

I — contextualizacdo da populacdo atendida e do territorio;

II - filosofia institucional de gestao e organograma da unidade;
III - objetivo geral;

IV - objetivos especificos;

V — metodologia de trabalho;

VI - Plano de Trabalho;

VII — Plano Diretor de Gestao;

VIII — dimensionamento do quadro de pessoal;

IX — acoes voltadas a qualidade técnica, gestdo de servicos, gestao de pessoas e articulacdo com a
Rede de Atencao a Saude;

X — cronograma de execucdo das acoes.

6.4. A Proposta devera observar os limites, parametros técnicos e regras de formatacao
estabelecidos no Anexo IV.

6.5. A auséncia de qualquer elemento obrigatério ou a apresentacdo em desacordo com os
parametros estabelecidos neste Edital podera acarretar a desclassificacao da proposta, observado
o direito ao contraditério quando cabivel.

7. DA PROPOSTA FINANCEIRA

7.1. A Proposta Financeira devera ser apresentada em documento préprio, assinada pelo
representante legal da Organizacdo Social, contendo os valores expressos em moeda corrente
nacional.

7.2. A proposta devera contemplar todos os custos necessarios a execucao integral do objeto,
compreendendo despesas com pessoal, encargos sociais, insumos, medicamentos, materiais
meédico-hospitalares, manutencdo predial e de equipamentos, tecnologia da informacao, despesas
administrativas, tributos e demais custos diretos e indiretos.

7.3. A proposta devera conter obrigatoriamente:

I — valor global anual;
II — valor das parcelas mensais;
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III — planilha analitica de composicao de custos;
IV — plano orcamentario-financeiro detalhado.

7.4. O valor ofertado nao podera ultrapassar o limite financeiro estabelecido neste Edital.

7.5. A apresentacdo da Proposta Financeira implica declaracdo de que todos os custos
necessarios a execucao do Contrato de Gestdo foram considerados, nao sendo admitidas
reivindicacgdes posteriores decorrentes de erro ou omissao da proponente.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. As propostas serdo avaliadas por Comissdo Técnica de Avaliacdo especialmente designada,
composta por profissionais com conhecimento técnico na area da saude e gestdo publica,
observando os critérios objetivos estabelecidos neste Edital e no Anexo V - Parametros para
Julgamento da Proposta de Trabalho.

8.2. A Nota Final correspondera a soma da pontuacédo obtida na Proposta Técnica e na Proposta
Financeira, observado o seguinte peso:

I — Proposta Técnica: até 80 (oitenta) pontos;
II — Proposta Financeira: até 20 (vinte) pontos.

8.3. A Proposta Técnica sera avaliada mediante aplicacdo dos critérios constantes do Barema,
considerando aspectos relacionados a metodologia de gestédo, organizacao dos servicos, qualidade
técnica, capacidade gerencial, experiéncia da entidade, experiéncia profissional e metodologia de
prestacdo de contas.

8.4. A Proposta Financeira sera analisada quanto a:

I — exequibilidade;
II — detalhamento da composicdo dos custos;
III — economicidade.

8.5. Serao desclassificadas as propostas:

I - que nao atendam as exigéncias deste Edital;

II - que nao alcancem a pontuacao minima estabelecida no Barema,;
III — que apresentem precos superiores ao limite maximo admitido;
IV — que sejam consideradas manifestamente inexequiveis;

V — que contenham vicios insanaveis ou informagoées inveridicas.
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8.6. Em caso de empate, serdo observados os critérios previstos no Anexo V e, subsidiariamente,
aqueles estabelecidos no art. 60 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.7. Concluida a avaliacao, a Comissao Técnica elaborara relatorio circunstanciado contendo a
pontuacao atribuida as propostas, a classificacao final e a respectiva fundamentacao.

9. DA SESSAO PUBLICA

9.1. A sessao publica destinada ao recebimento dos envelopes e abertura da documentacao sera
realizada na data, horario e local indicados no Aviso de Chamamento Publico.

9.2. A sessdo sera conduzida pela Comissdo Especial de Selecdo, designada por ato da
autoridade competente.

9.3. Na sessdo publica serdao observadas, sucessivamente, as seguintes fases:

I - credenciamento dos representantes legais;

II — recebimento dos envelopes;

III — abertura do Envelope n° 01 — Documentacéao de Habilitacédo;

IV — analise da documentacao de habilitacao;

V — divulgacao do resultado da habilitacio;

VI — abertura do Envelope n° 02 — Proposta de Trabalho das entidades habilitadas;
VII - encaminhamento das Propostas de Trabalho a Comissao Técnica de Avaliacao;
VIII - abertura do Envelope n° 03 - Proposta Financeira das entidades que obtiverem a
pontuacao técnica minima exigida;

IX — classificacao final,

X — adjudicacao do objeto;

XI — homologacao.

9.4. Todas as ocorréncias verificadas durante a sessao serao registradas em ata circunstanciada,
assinada pelos membros da Comissao e pelos representantes presentes.

9.5. Os representantes deverdo comprovar poderes para representar a Organizacdo Social
mediante procuracdo ou documento equivalente.

10. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

10.1. Encerrado o recebimento dos envelopes, a Comissdo Especial de Selecao procedera a
analise da documentacao de habilitacao.

10.2. Serdo consideradas habilitadas as Organizacdes Sociais que atenderem integralmente as
exigéncias deste Edital.
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10.3. A Comissdo podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, sendo vedada a inclusao posterior de documento que deveria constar
originalmente da documentacao, ressalvadas as hipéoteses admitidas pela Lei Federal n°
14.133/2021.

10.4. O resultado da habilitacdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio, Portal da
Transparéncia e Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP.

10.5. Somente participardo da fase de avaliacdo técnica as Organizacdes Sociais habilitadas.

11. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

11.1. As Propostas de Trabalho serdo avaliadas exclusivamente pela Comissdo Técnica de
Avaliacao, observando os critérios constantes do Anexo V deste Edital.

11.2. Cada membro da Comissao Técnica atribuira pontuacdo individual aos critérios
estabelecidos no Barema.

11.3. A nota final de cada critério correspondera a média aritmética das notas atribuidas pelos
avaliadores.

11.4. Concluida a avaliacao técnica, sera divulgado o resultado preliminar contendo a pontuacao
obtida por cada participante.

11.5. Somente terdo suas Propostas Financeiras analisadas as Organizacdées Sociais que
alcancarem a pontuacao técnica minima prevista no Anexo V.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1. A classificacao final sera obtida mediante a soma da pontuacao da Proposta Técnica com a
pontuacao da Proposta Financeira, observado o limite maximo de 100 (cem) pontos.

12.2. Sera declarada vencedora a Organizacado Social que obtiver a maior Nota Final.

12.3. Em caso de empate, serdo aplicados os critérios previstos no Anexo V deste Edital e,
subsidiariamente, aqueles constantes do art. 60 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

12.4. Encerrada a classificacdo, a Comissao elaborara Relatorio Final circunstanciado, contendo:

I — analise da documentacao;
II - pontuacgéao técnica;
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III — pontuacao financeira;
IV - classificacao final;
V - indicacdo da entidade selecionada.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Dos atos praticados pela Comissao Especial de Selecdo cabera recurso administrativo, no
prazo previsto no cronograma do Chamamento Publico.

13.2. O recurso devera ser dirigido a Comissao Especial de Selecdo, devidamente fundamentado
e protocolado na forma prevista neste Edital.

13.3. Os demais participantes serao intimados para, querendo, apresentar contrarrazdes no
mesmo prazo.

13.4. A Comissdo podera reconsiderar sua decisdo ou encaminhar o recurso a autoridade
competente para julgamento.

13.5. O recurso tera efeito suspensivo apenas quando expressamente previsto em lei ou quando
assim decidido pela autoridade competente mediante decisdo fundamentada.

13.6. O julgamento dos recursos sera publicado nos mesmos meios oficiais utilizados para
divulgacao deste Chamamento Publico.

14. DA HOMOLOGACAO E DA CELEBRACAO DO CONTRATO DE GESTAO

14.1. Apés o julgamento definitivo dos recursos, a Comissao encaminhara o processo a
autoridade competente para homologacdo do resultado.

14.2. Homologado o procedimento, a Organizacdo Social classificada em primeiro lugar sera
convocada para celebrar o Contrato de Gestao.

14.3. A convocacao sera realizada por meio de publicacdo oficial e comunicacao eletrénica ao
endereco informado pela entidade.

14.4. A entidade convocada devera comparecer no prazo estabelecido no edital para assinatura
do Contrato de Gestao, apresentando toda a documentacdo complementar eventualmente
exigida.

14.5. O nao comparecimento ou a recusa injustificada em assinar o Contrato de Gestao
caracterizara desisténcia, facultando a Administracdo convocar as demais classificadas,
observada a ordem de classificacao.
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15. DA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO

15.1. A execucao do Contrato de Gestao observara as disposicoes deste Edital, do Termo de
Referéncia, da Proposta de Trabalho apresentada pela Organizacado Social selecionada, da Minuta
do Contrato de Gestao e da legislacdo aplicavel.

15.2. O Contrato de Gestdo tera vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, desde que demonstrado o interesse publico, a vantajosidade
e observadas as disposicoes da Lei Federal n® 14.133/2021, da Lei Federal n® 9.637/1998 e da
Lei Municipal n® 1.561/2021.

15.3. A Organizacdo Social executara os servicos com autonomia administrativa e gerencial,
observadas as metas quantitativas e qualitativas, os indicadores de desempenho, as normas do
Sistema Unico de Satude — SUS e as diretrizes da Secretaria Municipal de Satde.

15.4. Constituem obrigacdoes essenciais da Organizacdo Social, sem prejuizo das demais
previstas na minuta do Contrato de Gestao:

I — assegurar o funcionamento ininterrupto da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h;

II - manter quadro de pessoal compativel com o porte da unidade e as normas do Ministério da
Saude;

III — garantir a continuidade da assisténcia, da manutencao predial e dos equipamentos;

IV — manter atualizado o CNES, os sistemas oficiais de informacado em saude e os registros
assistenciais;

V — prestar contas mensalmente dos recursos recebidos;

VI — cumprir integralmente as metas pactuadas.

15.5. Constituem obrigacdes do Municipio, dentre outras previstas no Contrato de Gestao:

I — disponibilizar a estrutura fisica e os bens necessarios ao funcionamento da unidade;

II — efetuar os repasses financeiros na forma contratualmente estabelecida;

III — acompanhar, monitorar e fiscalizar a execucado do Contrato de Gestao;

IV — disponibilizar as informacoes necessarias ao adequado desenvolvimento das atividades.

16. DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO, AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS

16.1. A execucao do Contrato de Gestdo sera acompanhada permanentemente por Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo designada pela Secretaria Municipal de Satde.

16.2. Compete a Comissao:
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I — acompanhar a execucao fisica e financeira do Contrato;

II - verificar o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas;

III — avaliar os indicadores assistenciais;

IV — emitir pareceres técnicos;

V - recomendar glosas, retencdes ou outras medidas previstas contratualmente;
VI - elaborar relatorios periédicos de monitoramento.

16.3. A Organizacédo Social devera apresentar prestacdo de contas mensal, contendo, no minimo:

I — relatério de execucao das metas;

II - relatorio assistencial,

III — relatorio financeiro;

IV — demonstrativos contabeis;

V - extratos bancarios da conta especifica;

VI — documentos comprobatorios das despesas;

VII - folha de pagamento e respectivos encargos;

VIII - relacdo de contratos celebrados;

IX — demais documentos previstos no Contrato de Gestao.

16.4. A avaliacao do desempenho ocorrera mediante aplicacdo do Instrumento de Medicao de
Resultados — IMR, observando os indicadores previstos no Termo de Referéncia e no Contrato de
Gestao.

16.5. O repasse da parcela variavel da remuneracéo ficara condicionado ao desempenho obtido
na avaliacdo mensal, conforme metodologia definida no Contrato de Gestao.

16.6. A Administracao podera realizar auditorias, inspecoes, diligéncias e visitas técnicas sempre
que entender necessario, diretamente ou por intermédio dos 6rgaos de controle interno e externo.

17. DAS SANCOES, DA INTERVENCAO E DA RESCISAO

17.1. O descumprimento das obrigacoes previstas neste Edital, no Termo de Referéncia ou no
Contrato de Gestao sujeitara a Organizacdo Social as sancoes previstas na Lei Municipal n°
1.561/2021, na Lei Federal n°® 9.637/1998, subsidiariamente na Lei Federal n® 14.133/2021 e
na minuta do Contrato de Gestéao.

17.2. Sem prejuizo das demais medidas cabiveis, poderao ser aplicadas:

I — adverténcia;

II — determinacéao de plano de saneamento;

III — glosa parcial ou total da parcela variavel;

IV — suspensao dos repasses quando legalmente cabivel;
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V - intervencao administrativa,;
VI - rescisao do Contrato de Gestao;
VII - desqualificacdo da Organizacdo Social, na forma da legislacdo municipal.

17.3. A aplicacao das sancodes observara o contraditério e a ampla defesa.

17.4. Na hipotese de grave comprometimento da continuidade dos servicos, podera ser decretada
intervencdo administrativa, visando assegurar a manutencao da assisténcia a populacao.

17.5. A extincdo do Contrato de Gestao observara as hipoteses previstas na legislacdo e na
minuta contratual, assegurada a continuidade dos servigcos publicos de satude.

18. DA TRANSPARENCIA, PUBLICIDADE E PROTECAO DE DADOS

18.1. A Organizacdo Social devera observar integralmente os principios da publicidade,
transparéncia e controle social durante toda a execucao do Contrato de Gestao.

18.2. Deverao ser disponibilizados em sitio eletrénico préprio, de forma permanente e atualizada:

I — estatuto social;

II - regulamento de compras e contratacdo de pessoal,;

III — contratos celebrados;

IV — demonstracoes financeiras;

V - relatorios de execucao fisica e financeira;

VI - remuneracao dos dirigentes, quando exigida pela legislacao;

VII — demais informacdes previstas na Lei Municipal n® 1.561/2021.

18.3. As partes obrigam-se ao cumprimento integral da Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), adotando medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais tratados durante a execucao do Contrato de Gestao.

18.4. A Organizacao Social respondera pelos danos decorrentes do tratamento inadequado de
dados pessoais, sem prejuizo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A participacdo neste Chamamento Publico implica plena aceitacao de todas as condicoes
estabelecidas neste Edital.

19.2. A Administracdo podera revogar o presente Chamamento Publico por razdes de interesse
publico devidamente motivadas, ou anula-lo por ilegalidade, assegurado o contraditério e a
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ampla defesa, sem que disso decorra direito a indenizacdo, ressalvadas as hipoteses legalmente
previstas.

19.3. Os casos omissos serdao decididos pela Comissao Especial de Selecdo e pela autoridade
competente, observadas as disposicoes da Lei Federal n° 9.637/1998, da Lei Municipal n°
1.561/2021, da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

19.4. Integram este Edital, para todos os fins de direito:
e Anexo I - Ficha de Inscricao;
e Anexo II - Minuta do Contrato de Gestao;
e Anexo Il ao X — Modelos de Declaracoes;
e Anexo XI — Minuta do Contrato;
e Anexo XII — Termo de Referéncia,;
e Anexo — Parametros para Elaboracao da Proposta de Trabalho;
e Anexo — Parametros para Julgamento da Proposta de Trabalho (Barema);
e demais anexos constantes do processo administrativo.

19.5. A homologacao do resultado deste Chamamento Publico ndo gera direito adquirido a
celebracao do Contrato de Gestao, condicionando-se sua formalizacao ao atendimento de todas
as exigéncias legais e editalicias.

19.6. O foro competente para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste procedimento sera
o da Comarca de Senhor do Bonfim, Estado da Bahia, com rentncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Senhor do Bonfim - Bahia, 28 de julho de 2026.

Renata Mercés Maia
Secretaria Municipal de Saade
Secretaria Municipal de Saade
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ANEXO I - Ficha de Inscricao

Ficha de inscricao a ser preenchida pelo proponente

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel
timbrado, se houver)

Credenciamento n° 014/2026

Processo Administrativo n° 0167/26

OBJETO: Contratacao de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao Social - OS no
Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento, gestdo, operacionalizacao e
execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h, municipal.

DADOS BASICOS

Nome ou Razao Social:

CPF ou CNPJ: Endereco:
Cidade: Estado:
Telefones: E-mail:

DADOS BANCARIOS

Banco:

Agéncia: Conta Corrente:

DESCRICAO

- UNID.
DA SOLUCAO QUANT. -
ITEM CATEGORIA / COLECAO / I\D;;DIDA REFERENCIAL OBSERVACOES
OBRA
01
02

Declaro, para os devidos fins, que as informacdes acima sdo verdadeiras e que estou ciente de todas as
regras do Edital de Chamamento Publico n® 014/2026.
Local e data:

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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ANEXO II - Modelo de Declaracao de Autenticidade dos Documentos

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n.°
expedido por , € inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda
(CPF/MF) sob o n.°. , em atendimento a Lei da Desburocratizacdo, Lei

Federal n® 13.726/2018, DECLARA, sob as sancdes administrativas cabiveis, inclusive as
criminais, e sob as penas da lei, que toda documentacdo anexada aos Documentos de
Habilitacdo e Proposta financeira sao auténticas, igualmente sendo expressdo da verdade a
informacao por mim prestada, estou ciente que esta declaracao estara sujeita as penalidades da
Lei, conforme dispoe o art. 299 do Coédigo Penal Brasileiro, que prevé o crime de falsidade
ideolégica.

- , de de

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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ANEXO III - Declaracao de protecao ao trabalho do menor

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDICAO DE
APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° Orgao expedidor e do C.P.F
n° , DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7°
da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( )
(Assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 200__.
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ANEXO IV - Declaracao de atendimento aos requisitos de habilitacao

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ sob n° - sediada no (endereco
completo) , declara, sob as penas da lei, que atende plenamente os requisitos de
habilitacdo constantes do Edital da Concorréncia n® 001/2009/SMDU, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracéo.

, de de
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ANEXO V - Declaracao De Cumprimento Da Legislacao Trabalhista

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestao, operacionalizacdo e execucado integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n.°
expedido por , € inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda
(CPF/MF) sob o n.°. , em atendimento a Lei da Desburocratizacdo, Lei

Federal n°® 13.726/2018, DECLARA, que a Organizacao Social declara que observa integralmente
a legislacao trabalhista, previdenciaria e de satide e seguranca do trabalho, responsabilizando-se
integralmente por seus empregados.

- de de

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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ANEZXO VI - Declaracao De Inexisténcia De Conflito De Interesses

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n®° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° Orgao expedidor e do C.P.F
n° , DECLARA, que seus dirigentes, administradores ou representantes legais
nao possuem conflito de interesses que comprometa a execucdo do Contrato de Gestdo, nem
ocupam cargo incompativel previsto na legislacao.

(Local e data) , de de 200__.
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ANEXO VII - Declaracao De Disponibilidade Operacional

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n®° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ sob n° - sediada no (endereco
completo) , DECLARA, possuir estrutura administrativa, capacidade técnica,
recursos humanos e condicdes operacionais suficientes para assumir imediatamente a gestao da
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracéo.

, de de
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ANEZXO VIII - Declaracao De Cumprimento Da Lei Geral De Protecao De Dados - Lgpd

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n° 014/2026

Processo Administrativo n° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da satude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

Eu, , portador(a) do Documento de Identidade n.°. ,
expedido por , € inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda
(CPF/MF) sob o n.°. , em atendimento a Lei da Desburocratizacdo, Lei

Federal n° 13.726/2018, DECLARA, que observara integralmente a Lei Federal n® 13.709/2018
durante toda a execucao do Contrato de Gestdao, adotando medidas técnicas e administrativas
destinadas a protecao dos dados pessoais tratados.

- , de de

(Assinatura do representante legal)
Nome e identidade do representante legal
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ANEXO IX - Declaracao De Publicidade E Transparéncia

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° Orgao expedidor e do C.P.F
n° , DECLARA, Declara que mantera em seu sitio eletréonico todas as
informacdes cuja divulgacao seja obrigatoria, especialmente:

e regulamento de compras;

e regulamento de contratacdo de pessoal,;

e contratos firmados;

e demonstracoes financeiras;

e prestacoes de contas;

e relatorios de execucao;

e demais informacgoes previstas na Lei Municipal n® 1.561/2021 e no Contrato de Gestao.

(Local e data) , de de 200__.
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ANEXO X - Declaracao De Conhecimento Das Condicoes Da Unidade

(este anexo devera, preferencialmente, ser preenchido e confeccionado em papel timbrado,
se houver)

Credenciamento n°® 014/2026

Processo Administrativo n®° 0167/26

OBJETO: Contratacdo de entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
Social - OS no Municipio de Senhor do Bonfim - BA, na area da saude, para planejamento,
gestdo, operacionalizacdo e execucdo integrada das acdes e servicos na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h, municipal.

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ sob n° - sediada no (endereco
completo) , DECLARA, que possui pleno conhecimento das condicgdes fisicas,
operacionais e assistenciais da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas objeto deste
Chamamento Publico, assumindo inteira responsabilidade pela execucdo dos servicos, nao
podendo alegar desconhecimento posteriormente.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracéo.

, de de
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ANEXO XI - Minuta do Contrato

(este anexo devera, sera preenchido pela Prefeitura)
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ANEXO XII - Termo de Referéncia

Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim — Bahia

Atualizacao: SET/2025

Credenciamento — Lei n® 14.133/21
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