1.DO OBJETO

TERMO DE REFERENCIA

1.1. O presente Termo de Referéncia - TR tem por objeto a contratacio de servigos especializados

de terapias multidisciplinares em Analise do Comportamento Aplicada - ABA, para os pacientes

com diagnéstico de Transtorno do Espectro Autista - TEA, da rede publica municipal de saude,

conforme demanda registrada na SEMUS.

2. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1. As estimativas de quantitativos apresentada na tabela a seguir corresponde a necessidade

levantada junto ao CAPSi do municipio, levando em consideracdo os pacientes ja diagnosticados

com TEA cadastrados na rede e que necessitam de atendimento imediato em ABA, dando-lhes pelo

menos 03 sessdes terapéuticas mensais, bem como, utilizando uma margem de 25% para possiveis

novos pacientes que venham a ser diagnosticados futuramente, ja que, ndo devemos excluir a

possibilidade de acolher novos pacientes e é uma area de recorrente procura na unidade municipal,

sendo estimado:

ITEM DESCRICAO UNIDADE CODIGO QUANTIDAD VALOR VALOR
DE SIGTAP E UNITARIO TOTAL
MEDIDA
1 Terapia Ocupacional - | Sessdo. 03.01.01.004- | 700 R$165,00 |R$115.500,00
Sessdo de Terapia 8
Ocupacional com
abordagem em
ciéncia ABA.
2 Psicologia - Terapia | Sessdo 03.01.01.004- | 700 R$174,83  [R$122.381,00
Sessdo de Psicologia 8
com abordagem em
ciéncia ABA.
3 Fisioterapia - Terapia | Sessdo 03.01.01.004- | 700 R$180,00 [R$126.000,00
Sessdo de Fisioterapia 8
com abordagem em
ciéncia ABA.
4 Fonoaudiologia - | Sessdo 03.01.01.004- | 700 R$173,23 R$121.261,00
Terapia Sessdo de 8
Fonoaudiologia com
abordagem em
ciéncia ABA.
5 Nutricionista - | Sessdo. 03.01.01.004- | 700 R$161,66 R$113.162,00
Atendimento 8
nutricional com
abordagem em
ciéncia ABA.
TOTAL: R$598.304,00

2.2. A tabela apresenta o valor a ser pago pelo servico prestado, que foi calculado conforme

pesquisa de preco regional, anexo II a este TR, valor da tabela SUS e da complementacao de valor do

municipio, conforme Resolugdao N2 013/2026 do Conselho Municipal de Satude.




2.3. Assim, o valor complementar do municipio corresponde a diferenca entre o valor unitario do
servico praticado no mercado e o valor de referéncia na Tabela SUS, evidenciando a parcela
complementar necessaria em relacio ao valor de referéncia do SIGTAP, tendo em vista que, a tabela
SUS constitui instrumento nacional de referéncia para fins de registro, processamento,
monitoramento, avaliagdo, programacdo e financiamento das agdes e servigos de saude, ndo
configurando limite maximo para a remuneracdo dos servigos contratados, contratualizados ou
conveniados pelos gestores do SUS. A adogdo de remuneracdo diferenciada se fundamenta na
necessidade assistencial, na ampliacdo do acesso e da oferta de servicos, na qualificacdo da atencdo,

fortalecimento da rede assistencial e na reducao do tempo de espera.

2.4. 0 objeto desta contratagdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto Municipal

n?438/2023.

2.5. Os quantitativos previstos poderdo variar, em razdo de necessidades do servigo, como
demandas emergenciais, substitui¢cdes provisorias, acréscimos sazonais ou outras circunstancias

devidamente justificadas pela contratante, nos termos da Lei n? 14.133/2021.

2.6. O prazo de vigéncia da contrata¢do é de no minimo 12 (doze) meses contados da assinatura do

Contrato, consoante art. 105 e 106 da Lei n® 14.133/21.

2.7. Os servicos a serem prestados se enquadram como continuado nos termos do art. 6, XV da lei
n°14.133/21.

3. FUNDAMENTACAO E NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. A Administragdo Publica Municipal, por meio da SEMUS, possui o dever constitucional de
garantir o acesso universal e integral a saude. Para o efetivo cumprimento do Plano Municipal de

Saude, faz-se imperioso o fortalecimento continuo da rede de atencio especializada.

3.2. Sob a 6tica constitucional, o art. 196 da Carta Magna estabelece que a saide é direito de todos
e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas. Atualmente, a administragio
publica enfrenta um cenario de déficit de profissionais especializados com formacio em ABA, em
seus quadros efetivos e uma crescente de pacientes diagnosticados com TEA, além da falta de
servidores aptos para trabalhar com esses pacientes, ainda, existe a dificuldade de espacos
adequados para as terapias, pois as terapias em ABA requerem ambientes multisensoriais,

programados, planejados e pensados no desenvolvimento comportamental do paciente.

3.3. Esse gargalo estrutural gera desassisténcia desses pacientes e inviabiliza a intervengao precoce,
fator, cientificamente, comprovado como determinante para o aproveitamento da janela de

neuroplasticidade infantil e para o desenvolvimento da autonomia do paciente.



3.4. A auséncia de tratamento tempestivo e adequado nio apenas agrava o quadro clinico dos
pacientes TEA, mas também tem provocado um alto indice de judicializacdo da saide, obrigando o
ente publico a custear tratamentos na rede particular por for¢a de liminares, muitas vezes a pregos

de mercado superiores aos que seriam obtidos mediante um processo licitatério planejado.

3.5. A disponibilizagdo de atendimento especializado em ABA busca garantir a continuidade, a
integralidade e a universalidade da assisténcia em sadde aos pacientes com TEA, principios

basilares do SUS, sob a perspectiva do interesse publico, justifica-se pelos seguintes fatores:

a) Principio da Eficiéncia e Economicidade: A disponibilizacdo dos atendimentos pela
Administracdo otimiza o gasto publico, cessa a sangria financeira gerada por bloqueios
judiciais e pagamentos de honordarios clinicos particulares a valores desregulados.

3.6. A quantidade de pacientes laudados com TEA, atualmente cadastrados na rede publico de
saude municipal é de 187 pacientes, conforme demanda encaminhada pela Coordenadora do CAPS;i,
oficio requisitdrio em anexo, vale salientar que, a quantidade de sessGes terapéuticas mensais varia
de acordo com a necessidade individual de cada paciente, sendo o médico assistente que analisa as
peculiaridades de cada caso e estipula a quantidade de sessdes mensais, variando de 03 até 05

vezes por més.

3.7. Fazendo uma estimativa, levando em consideracdo os pacientes ja laudados, considerando que
precisem de no minimo 03 sessdes por més, temos a necessidade de ofertar 561 sessdes
terapéuticas em ABA mensais. A medida harmoniza o dever constitucional de prestacdo integral a
saude e o rigor do planejamento publico instituido pela Lei de Licitagido e Contratos, transformando
um problema de satide publica e de litigio judicial em uma politica puiblica organizada, previsivel e

focada na garantia da dignidade da pessoa com deficiéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Para o atendimento da necessidade identificada, a contratacdo deverd observar os seguintes

requisitos:

4.1.1. Requisitos de Estrutura Fisica, Acessibilidade e Equipamentos: As clinicas contratadas
deverdo comprovar infraestrutura compativel com as necessidades do publico com TEA, garantindo

seguranca e eficicia terapéutica:

a) Acessibilidade: Cumprimento rigoroso da norma ABNT NBR 9050, garantindo
acessibilidade arquiteténica para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade
reduzida.

b) Ambiéncia Terapéutica: Salas de atendimento individualizado com isolamento actstico
adequado e auséncia de riscos fisicos.

c) Integracao Sensorial: Disponibilidade de pelo menos uma sala de Integragao Sensorial
equipada com recursos suspensos e modulares para uso da Terapia Ocupacional.



d)

Normas Sanitarias: Estrutura fisica em conformidade com a RDC n? 50/2002 da
ANVISA.

4.1.2. Requisitos de Qualificacdo da Equipe Multidisciplinar: A intervencido baseada em ABA

exige rigor técnico. A contratada devera disponibilizar equipe técnica habilitada com Profissionais

responsaveis pela elaboracdo e supervisao dos planos terapéuticos, deve comprovar Pés-Graduagdo

Lato Sensu ou Stricto Sensu em Andlise do Comportamento Aplicada - ABA voltada ao TEA,

composta minimamente por:

a)
b)
9
d)
e)

Psicélogo(a)
Fonoaudidlogo(a)
Terapeuta Ocupacional
Fisioterapeuta
Nutricionista

4.1.3. Regularidade Profissional: Todos os profissionais devem possuir registro ativo e regular

em seus respectivos conselhos de classe.

4.1.4. Supervisdo Clinica: Previsdo de carga horaria dedicada a supervisdo clinica e discussao

de casos entre a equipe multidisciplinar.

4.1.5. Requisitos Metodoldgicos e Clinicos: A prestacdo do servigo devera seguir as melhores

evidéncias cientificas e as diretrizes do SUS:

a)

b)

d)

Projeto Terapéutico Singular (PTS) / Plano de Ensino Individualizado (PEI): A clinica
devera elaborar um plano individualizado para cada paciente nos primeiros 30 dias de
atendimento, baseado em protocolos de avaliagdo com validade cientifica reconhecida.
Treinamento Parental: Inclusdo obrigatéria de sessdes periddicas de orientacdo e
treinamento de pais/cuidadores, premissa fundamental para a generalizacdo das
habilidades aprendidas na clinica para o ambiente doméstico e social.

Intensidade e Assiduidade: Garantia de cumprimento da carga hordaria semanal
prescrita no laudo/encaminhamento médico, com controle rigoroso de faltas e
reposigoes.

Avaliacdo Continua e Relatdrios: Emissdo de relatérios multiprofissionais evolutivos
periddicos contendo graficos de desempenho e reavaliacdo de metas, que deverdo ser
enviados a Secretaria de Saude.

4.1.6. Requisitos Juridicos, Habilitagdo Sanitaria e Credenciamento: Para estar apta a

contratacio, a instituicdo privada devera comprovar regularidade institucional:

a)
b)
)
d)

Alvard Sanitdrio: Licenga Sanitdria vigente expedida pela Vigilancia Sanitaria
local/estadual, especifica para servigos de saude e reabilitagio.

Cadastro no CNES: Comprovacio de registro ativo e atualizado no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - CNES.

Alvara de Funcionamento: Licenca expedida pela Prefeitura Municipal para a execu¢do
da atividade econdmica compativel com o objeto.

Conformidade Legal: Declaragdo de compromisso com a Lei n? 12.764/2012 e o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei n? 13.146/2015.

4.1.7. Requisitos de Gestdo, Fiscalizacdo e Protecdo de Dados: Para garantir o controle da

execucdo contratual pela Administragao Publica:



a) Controle de Frequéncia: Sistema que comprove a efetiva realizacdo das sessdes para
fins de faturamento e liquidacdo da despesa.

b) Protecdo de Dados - LGPD: Adequacgdo rigorosa a Lei Geral de Protecdo de Dados,
garantindo o sigilo absoluto dos prontudrios médicos, diagndsticos e imagens dos
pacientes, visto tratarem-se de dados pessoais sensiveis e, em sua maioria, de menores
de idade.

c) Interoperabilidade com o SUS: Disponibilidade para participar das redes de atengio a
saude do municipio/estado, dialogando com os Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS
e as Unidades Basicas de Saide - UBS de origem do paciente, para garantir a
integralidade do cuidado.

4.1.8. Sustentabilidade

a) A contratagio observara o principio do desenvolvimento sustentavel, considerando as
dimensdes ambientais, sociais e econdmicas, nos termos do art 5 e art 11, IV da Lei n?
14.133/2021;

b) Os profissionais devem, sempre que tecnicamente vidvel, adotar praticas de uso
racional de energia elétrica, 4gua e insumos, priorizando materiais de menor impacto
ambiental, sem prejuizo da qualidade assistencial;

c) Devera ser adotado, ainda, Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saide
(PGRSS), em conformidade com a Lei n? 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Sélidos) e demais normas vigentes, assegurando a destinacdo ambientalmente
adequada dos residuos;

d) Os profissionais deverao garantir condi¢cdes de acessibilidade fisica e comunicacional
as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, em conformidade com a Lei n®
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusado), assegurando atendimento igualitario a todos
os usuarios do SAMU 192;

e) A execucdo dos servicos devera observar os principios da economicidade e da
eficiéncia no uso dos recursos publicos, vedadas praticas que impliquem
superfaturamento, sobreposicdo de procedimentos ou geragao de despesas.

4.1.9. Direitos dos Usuarios do SUS

a) Garantir atendimento humanizado, igualitario e sem qualquer forma de discriminagao;

b) Assegurar ao usuario o acesso as informacgdes sobre seu estado de saude e condutas
adotadas, sempre que possivel no contexto de urgéncia;

c) Respeitar a dignidade, a integridade e os direitos do paciente, nos termos da legislagao
vigente;

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

5.1. A solucdo apresentada decorre da andlise comparativa das alternativas disponiveis e
representa a opc¢do que melhor responde as necessidades da Administragio, observados o principio
da eficiéncia e a busca pela contratagdo mais vantajosa ao interesse publico, nos termos dos arts. 52

e 11, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

5.2. Diante das alternativas analisadas e considerando os aspectos técnicos, financeiros e legais,
conclui-se que a solucdo mais adequada ao interesse publico, preferencialmente, é a realizacdo de
Credenciamento, através de um Chamamento Publico, para a contratacdo de empresas e entidades

especializadas na prestacio de atendimento multidisciplinar com formagiao em ABA.

5.3. A solugdo escolhida demonstrou ser a alternativa mais adequada ao interesse publico pois

permite a habilitagdo de todos os interessados que comprovem o atendimento dos requisitos legais



e técnicos previstos no edital, sem limitacdo de quantitativo, promovendo a universalizacdo e a
continuidade dos servicos, em consonancia com os principios da equidade, integralidade e
universalidade do SUS, previstos na Lei n2 8.080/1990, além disso, assegura a contratacdo de
empresas ou entidades com infraestrutura fisica e tecnoldgica compativel com a execucdo integral
dos servicos, incluindo os equipamentos e servigos especializados com agilidade e flexibilidade
operacional e traz economicidade ji que, permite que a Administracio Publica utilize a
infraestrutura e os equipamentos ja disponiveis nos estabelecimentos privados credenciados,
dispensando investimentos publicos em estrutura fisica e tecnoldgica, e garantindo maior

flexibilidade e agilidade no atendimento a populagido sem onerar o erario.

5.4. A solucdo proposta encontra-se em conformidade com o arcabou¢o normativo vigente,
incluindo a Lei n® 14.133/2021, a Lei n2 8.080/1990 e as diretrizes do Ministério da Satde,
garantindo seguranca juridica, viabilidade econémica, técnica e social na execugdo dos servigos de

atencdo especializada.

6. MODELO DA EXECUGCAO DO OBJETO
6.1. A execucao dos servigos tera inicio imediatamente apds a assinatura do contrato, observadas
todas as condigdes necessarias a sua execuc¢do, devendo ocorrer em estrita observancia as

disposicoes deste Termo de Referéncia e da legislacdo aplicavel.

6.1.1. Local da Prestacdo dos Servicos
a) Os servicos serdo prestados exclusivamente nas dependéncias das clinicas

credenciadas.

Do Fluxo de Execu¢ao
6.2. A execugdo do objeto observara as seguintes etapas sequenciais:

a) Habilitacio e credenciamento: analise da documentacio, verificacio do registro no
conselho de classe pertinente e das certificagcdes técnicas exigidas com confirmacio da
aptidao do profissional para atendimento em ABA;

b) Execucao dos atendimentos: conforme demanda da SEMUS os pacientes serdo
encaminhados para atendimento nas clinicas credenciadas;

c) Registro e documentacdo: preenchimento dos registros de atendimento com
documentacdo completa de cada paciente, garantindo rastreabilidade, controle assistencial
e conformidade com as exigéncias da fiscalizagido contratual;

d) Faturamento e pagamento: pagamento no prazo estabelecido no contrato;

e) Monitoramento continuo: acompanhamento sistemitico da execucdo contratual, com
avaliacdo dos indicadores assistenciais e operacionais, com vistas a eventual prorrogac¢io
ou encerramento do contrato.

6.3. Na hipdtese de o profissional credenciado encontrar-se impossibilitado de cumprir o
atendimento assumido, deverd ser designado outro profissional previamente credenciado pela
empresa, desde que igualmente habilitado e com documentagdo regular, ndo podendo haver

descontinuidade na cobertura assistencial.



6.4. A substituicio devera ser comunicada formalmente a SEMUS com a maior antecedéncia

possivel, devendo o profissional substituto apresentar a documentacdo exigida para verificagdo

prévia ao atendimento.

6.5. MODELO E GESTAO DO CONTRATO

6.5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, respondendo cada parte pelas

consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.5.3. As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem

eletronica para esse fim.

6.5.4. Antes do inicio da execu¢do dos servicos, o Contratado designara formalmente o
preposto, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto

contratado, nos termos do art. 118 da Lei n? 14.133/2021.

6.5.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Secretaria Municipal de
Satde convocara o contratado para reunido inicial para apresentacio do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos

de fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto.

6.6. Fiscal do contrato:

a)

b)

A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida pelo(s) Servidor(es): Tatiane Pereira de
Menezes, Decreto n°: 606/2025, ao qual competirad dirimir as ddvidas que surgirem no
curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragio Publica;

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei
Federal n? 14.133/21;

O fiscal do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragio;

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes
para a correcdo da execu¢do do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 22, 1II);

O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22,
Iv);



g)

h)

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII);

O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
pertinentes, caso necessario (Art. 23,1 e 1], do Decreto n® 11.246, de 2022);

Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 23, IV).

6.7. Gestor do Contrato

a)

b)

d)

e)

A gestdo do contrato serad exercida pela servidora: Karine Kelli Simas de Santana,
Decreto n2 437/2026, que competird coordenar a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV);

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II);

O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstam o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdério de riscos
eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, III);

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicagido de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X);

O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato;

O gestor devera observar a verificagdo mensal dos plantdes; a qualidade do atendimento, a
conformidade documental, mediante verificacio da regularidade, laudos e registros
produzidos.

7. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A medicdo dos servicos sera realizada mensalmente, com base nos registros de atendimento e

nos relatérios entregues pela credenciada.

Liquidacao

7.2. Recebida a Nota Fiscal e o relatério mensal de atividades, correrd o prazo de 10 (dez) dias uteis

para fins de liquidagdo, prorrogaveis por igual periodo, mediante verificagio dos seguintes

elementos essenciais do documento:

a) prazo de validade e data de emissdo;

b) dados do contrato e do contratante;

c) periodo de execucdo e descricdo dos servigos prestados;
d) valor a pagar e eventuais retengdes tributarias.



7.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacao, o prazo ficara suspenso

até que o credenciado providencie as medidas saneadoras, sem 6nus ao contratante.

Do Pagamento

7.4. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizacdo da
liquidagdo da despesa, nos termos do art. 72, inciso II, da IN SEGES/ME n® 77/2022, mediante
ordem bancaria para crédito em conta corrente de titularidade do credenciado, em banco e agéncia

por ele indicados.

7.6.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria.

7.6.2. Ndo sera permitida a antecipagdo de pagamento, nos termos do art. 145 da Lei n®

14.133/2021.

7.6.3. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagido, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.6.4. Nao havera cessdo de crédito devido as peculiaridades do processo licitatdrio e

prestacdo de servicos.

7.6.5. O contratado respondera por eventuais inconsisténcias ou distor¢des no
faturamento, obrigando-se a correcio dos registros, sem prejuizo das sancdes

administrativas cabiveis.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Com vistas a garantir a contratacdo de servicos especializados de terapias multidisciplinares
em ABA para usudrios do Sistema Unico de Satde - SUS, com diagnéstico de TEA, conforme
demandas da SEMUS, a sele¢do dos prestadores sera realizada por meio de Credenciamento,

mediante chamamento publico, com fundamento no art. 79, 1, da Lei n2 14.133/2021.

8.2. O critério de selecdo é paralelo e ndo excludente: modalidade em que é viavel e vantajosa para a
Administragio a realizacdo de contratacdes simultaneas em condi¢des padronizadas, admitindo-se
o credenciamento de todos os interessados que satisfacam os requisitos estabelecidos neste Termo

de Referéncia.



8.2.1. A Secretaria Municipal de Saude adotara mecanismo de balanceamento entre os

contratados de modo a garantir que todos os prestadores habilitados tenham oportunidade
equitativa de prestar os servicos, observando a ordem de inscrigdo, assegurando a isonomia

entre os prestadores e a eficiéncia na prestacido dos servigos a populacio.

8.2.2. A clinica credenciada deve oferecer as terapias em ABA multiprofissionais aos
pacientes encaminhados, pois sob o aspecto clinico e metodolégico, é tecnicamente inviavel
e contraindicado parcelar o objeto dividindo-o por especialidades profissionais, é
necessario que haja o ndo fracionamento do cuidado, pois o Principio da
Transdisciplinaridade da ABA determina que a intervencdo depende de uma equipe
multidisciplinar integrada que atue sob um tnico PTS ou PEI Sendo dividido, entdo, o
volume total da contratacdo por todas as credenciadas, utilizando-se critérios de
capacidade de absor¢do ou territorialidade. Ado¢do do Parcelamento por Cotas de

Pacientes ou Regides Geogréficas.

8.3. O regime de execucdo sera de prestacdo de servigos continuos, sem dedicacdo de mao de obra

exclusiva, em conformidade com as diretrizes do Ministério da Saude.

8.4. Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas
interessadas que comprovarem atender a todas as condicdes estabelecidas neste Termo de

Referéncia, inclusive as relativas a habilitagdo técnica dos profissionais médicos a elas vinculados.

8.5. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de exclusiva responsabilidade dos
interessados, que deverdo comprova-los mediante apresentacdo da documentagio exigida, sob pena

de inabilita¢do ou desclassificacao.

8.6. Nio sera admitida a participacdo de interessados que tenham sido declarados inidoneos pela
Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou punidos

com suspensio pela Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim.

8.7. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados em forma de cépias autenticadas por
cartorio competente, ou copias simples acompanhadas dos respectivos originais para autenticacdo

a excegdo dos documentos gerados automaticamente pelos sistemas previdenciario, fiscal e outros.

8.8. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente impressos e/ou

consultados pela Comissdo de Licitagdo para fins de comprovacgio de sua autenticidade.

8.9. Com excec¢ao dos documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os demais
deverdo ser apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedicdo da data da

entrega da Solicitacdo de Credenciamento.



8.10. Nio serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos neste
Edital, tampouco protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicio aos

documentos requeridos, com exce¢do dos casos expressamente previstos.

8.11. Caso o prestador seja isento de tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto,
devera comprovar tal condigio mediante declaragdo da Fazenda competente do seu domicilio ou

sede, ou documento equivalente na forma da lei.

8.12. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que apresentarem restri¢io na comprovagio
de regularidade fiscal serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis para a regularizacdo da
documentagio, prorrogaveis por igual periodo, para pagamento ou parcelamento do débito e

emissdo de eventual Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa.

8.13. Habilitacéo Juridica

Para pessoa juridica: serd comprovada mediante a apresentagcdo do documento constitutivo em
vigor, contendo no minimo a identificagio do sécio administrador, o endereco da empresa, a
representacdo societaria e a data de registro da ultima alteracdo. Na auséncia dessas informagdes
em documento unico, deverdo ser apresentadas as alteracdes complementares ou a consolidacio
respectiva, conforme o tipo societario:

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou EIRELI: inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

c) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

d) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

e) Sociedade cooperativa: ata de fundagio e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivados na Junta Comercial ou inscritos no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n?®
5.764/1971.

8.13.1. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista - Para pessoa juridica:

a) Provade inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNP]J;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido — DAU;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS, mediante Certiddo Negativa
de Débito — CND;

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS,
mediante Certificado de Regularidade de Situacdo — CRF;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do prestador;



g)
h)

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do prestador;
Certiddo negativa do Tribunal de Contas da Unido — TCU, que ateste a inexisténcia de
registro do interessado na relacdo de responsaveis declarados inidoneos, nos termos
do art. 46 da Lei n® 8.443/1992.

8.13.2. Habilita¢ao Econdémico-Financeira

a)

8.13.3.

Certiddo negativa de faléncia ou recuperacio judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

Habilitacao Técnica: A clinica licitante ou a ser credenciada devera comprovar que a

instituicdo possui experiéncia e capacidade para a prestacao do servigo:

a)

b)

g)

h)

Atestado(s) de Capacidade Técnica: Apresentacdo de um ou mais atestados, fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem que a empresa
prestou ou vem prestando, de forma satisfatéria, servicos compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contratacio.

Cadastro no CNES: Comprovante de inscricdo ativa da Pessoa Juridica no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, requisito obrigatério do Ministério da
Satide para qualquer estabelecimento que preste servicos ao Sistema Unico de Saude.

A licitante devera comprovar a vinculagdo dos profissionais essenciais para a execu¢do
do contrato e a devida responsabilidade técnica:

Responsabilidade Técnica (RT): Indicagdo de um Responsavel Técnico com registro ativo
no seu respectivo Conselho de Classe da jurisdicdo onde o servigo sera prestado.
Declaragdo de Formacgio da Equipe: Apresentacdo da relagio nominal dos profissionais
que comporido a equipe multidisciplinar minima, acompanhada das respectivas
certidoes de regularidade profissional emitidas pelos conselhos de classe.

Comprovacdo de Especializagdo: Exigéncia de que os profissionais responsaveis pela
supervisdo e elaboracdo dos planos terapéuticos possuam comprovante de
Pés-Graduacdo Lato Sensu ou Stricto Sensu em Analise do Comportamento Aplicada -
ABA ou em intervencgoes para o TEA.

Alvard / Licenca Sanitaria Vigente: Expedido pela Vigildncia Sanitaria competente,
autorizando o funcionamento da clinica para as atividades de atendimento em saude e
reabilitacdo, comprovando que o espaco atende as normas da ANVISA, notadamente a
RDC n? 50/2002 sobre infraestrutura fisica.

Alvara de Funcionamento e Localizagdo: Expedido pela Prefeitura Municipal, atestando
que a empresa esta autorizada a operar no endereco indicado para as atividades de
saude exigidas no objeto.

8.14. Declaracdes Complementares de Habilitagdo Técnica

a) Declaragdo de Instalacdes e Aparelhamento: Declaracdo formal, assinada pelo
representante legal da empresa, de que a clinica dispora de todas as instalagdes
fisicas, como a sala de integracdo sensorial, salas com isolamento acustico e do
aparelhamento técnico necessario para o atendimento das criancas na data de
inicio da execuc¢do do contrato.

b) Declaragdo de Acessibilidade: Declaracdo de pleno atendimento as normas de
acessibilidade, Lei n® 13.146/2015 e ABNT NBR 9050, garantindo que ndo ha
barreiras arquitetonicas que impegcam o acesso das pessoas com deficiéncia ao
estabelecimento.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. Conforme publicagido da Lei Orcamentaria Anual (LOA) n2 1.866/2025, publicada no dia 16

de dezembro de 2025, edi¢do 5.792/Ano 13, para o exercicio de 2026 foi alocado or¢gamento

destinado

a necessidade. Portanto, a referida contratacio estd em consondncia com a Lei

Orcamentdria Anual - LOA.



9.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da dotacdo orcamentdria da

entidade solicitante, referente ao exercicio financeiro vigente, conforme abaixo:

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNID. ORCAMENTARIA: 0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROJETO ATIVIDADE: 2.067 - FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DE ATENCAO AMBULATORIAL
ESPECIALIZADA A SAUDE

2.069 - FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.34.00 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de
terceirizacao.

3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 15001002 - Recursos nao vinculados de Impostos - saude 15 % .

16000000 -Transf Fun a Fun de Rec do SUS do Gov Fed-Blc de Man das A¢des e Serv Pub de Saude

9.3. O valor total estimado da contrata¢do é de R$598.304,00 (quinhentos e noventa e oito mil

trezentos e quatro reais). Conforme pesquisa de prego em anexo.

10. DAS PENALIDADES

10.1. A Credenciada devera observar rigorosamente as condicoes estabelecidas para execuc¢io do
objeto, sujeitando-se as penalidades previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n? 14.133/2021, sem
prejuizo da responsabilidade civil, administrativa e penal cabivel, assegurados o contraditério e a

ampla defesa.

10.2. As penalidades serdo aplicadas nos casos de inexecugdo total ou parcial do objeto, atraso
injustificado, execucdo irregular ou descumprimento das obrigacdes contratuais, conforme

tipificacdo prevista no art. 155 da Lei n® 14.133/2021.

10.3. A recusa injustificada em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragdo caracterizarda o descumprimento total da obrigagio

assumida, nos termos do art. 90, §52, da Lei n? 14.133/2021.

10.4. Na aplicagdo das penalidades serdo observados os critérios previstos no art. 156, §12, da Lei
n?14.133/2021, considerando-se:

a) Anatureza e a gravidade da infracao;

b) As circunstancias do caso concreto;

c) Osdanos causados a Administragio e aos usuarios do SUS;
d) A existéncia de circunstancias agravantes ou atenuantes;
e) Areincidéncia.

10.4.1. Adverténcia, quando ocorrer:



b) Atraso injustificado na entrega das metas qualitativas estabelecidas;

c) Descumprimento das obrigacdes contratuais que ndo acarretem prejuizos para a
CONTRATANTE;

d) Execugido insatisfatéria, ndo corre¢ido de erros e ndo cumprimento de prazos;

e) Pequenasirregularidades que ndo acarretem prejuizos para a CONTRATANTE.

10.4.2. Multa, nos seguintes casos:

a) Pelo atraso injustificado na entrega das metas qualitativas estabelecidas, superior a 8
(oito) dias, 1% (um por cento) sobre o valor mensal estimado do contrato, por dia de
atraso na entrega dos resultados;

b) Pela demora em corrigir falhas na prestagio do servico, a contar do segundo dia da data
da notificagdo da rejeicdo: 2% (dois por cento) sobre o valor mensal estimado do
contrato, por dia decorrido;

c) Pela recusa da CREDENCIADA em corrigir as falhas na prestacdo do servigo,
entendendo-se como recusa a ndo corre¢do nos 8 (oito) dias que se seguirem a data da
notificagdo: 10% (dez por cento) sobre o valor mensal estimado do contrato;

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condi¢do fixada na Lei 14.133/2021 ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 1% (um por cento)

sobre o valor contratado, para cada evento.

10.4.3. Suspensado tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois) anos, especialmente quando:

a) Recusar-se a executar o contrato, dentro do prazo estabelecido, sem justificativa;

b) Deixar de realizar, sem causa justificada, as obrigacdes definidas no contrato por 5
(cinco) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados;

c) Apresentar documentagio falsa ou falsificada;

d) Cometer fraude fiscal;

e) A auséncia injustificada de realizacdo de plantdo por mais de 03 (trés) meses
consecutivos configura inexecucdo contratual, podendo ensejar a extingdo do
credenciamento, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

f) cobranca, direta ou indireta, de qualquer valor do usuario do SUS pelos servicos

prestados.

10.5. A declaracdo de inidoneidade sera aplicada nas hipoteses de infracdes graves, especialmente
aquelas previstas nos incisos VIII a XII do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, com efeitos perante toda

a Administragdo Publica.

10.6. A Credenciada respondera integralmente pelos custos decorrentes da correcdo de falhas na
execucdo dos servicos, inclusive refazimento de procedimentos, sem 6nus para a Administragdo. O

pagamento ficard condicionado a adequada execucdo do objeto, devidamente atestada pela

fiscalizacdo.



10.7.

Nenhuma penalidade serd aplicada sem a instauragdo de processo administrativo,

assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos dos arts. 157 e 158 da Lei n?
14.133/2021.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O Descredenciamento podera ocorrer, nas seguintes hipoteses:

a)
b)
)
d)

11.2.

Solicitagdo formal do préprio credenciado;

Perda das condic¢des de habilitagdo exigidas;

Descumprimento injustificado das obriga¢des contratuais estabelecidas;

Aplicacdo de san¢do administrativa que, por sua natureza ou gravidade, torne incompativel

a manutencio do credenciamento.

0 pedido de descredenciamento por iniciativa da CREDENCIADA nido a exime do

cumprimento das obrigacdes contratuais ja assumidas, nem das responsabilidades delas

decorrentes.

11.3. Nas hipoteses do item 11.1 alineas “b”, “c” e “d”, o descredenciamento serd precedido de

processo administrativo de responsabilizacdo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem

prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

11.3.1. Verificado pela fiscalizagdo contratual a ocorréncia de descumprimento injustificado
de obrigagbes contratuais, ou quaisquer condutas que comprometam a continuidade,
eficiéncia, seguranga ou regularidade dos servicos prestados o Fiscal do Contrato devera
formalizar notificacdo circunstanciada a CREDENCIADA, descrevendo objetivamente os fatos,
datas, ocorréncias, evidéncias e eventuais prejuizos causados a Administracdo Publica ou aos

usuarios do SUS, dando o prazo para correcio até o relatdrio fiscal do més subsequente.

11.3.2. Constatada reincidéncia das irregularidades notificadas, especialmente quando
caracterizado comportamento reiterado de descumprimento contratual, o Fiscal do Contrato
encaminhara relatério técnico ao Gestor do Contrato, contendo histdrico das notificacoes
anteriores, documentos comprobatoérios e manifestacdo fundamentada quanto a necessidade

de adogdo de medidas administrativas sancionatoérias.

11.3.3. Recebido o relatério técnico, o Gestor do Contrato promovera a andlise
administrativa preliminar e, entendendo presentes indicios suficientes de infracdo
contratual, encaminhara os autos ao Secretario Municipal de Satde para deliberagio acerca
da instauracao de Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR, observado o devido

processo legal, o contraditério e a ampla defesa.



11.3.4. Instaurado o PAR, podera a Administragio Publica determinar, cautelarmente, a

suspensao tempordria da execucdo dos servicos pela CREDENCIADA, inclusive bloqueio de
novos encaminhamentos, quando a permanéncia da execugido contratual representar risco a
continuidade do servico publico, a seguranca assistencial, a regularidade operacional e ao

interesse publico ou a adequada prestacdo dos servicos aos usuarios do SUS.

11.3.5. A suspensdo cautelar prevista no item anterior perdurara até a conclusdo do PAR,
sem prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n® 14.133/2021,
podendo resultar em adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar,
descredenciamento ou declaragdo de inidoneidade, conforme a gravidade da infragdo

apurada.

14. ANEXOS

14.1. S3o anexos do presente Termo de Referéncia:

ANEXO I - DOTAGAO ORCAMENTARIA;

ANEXO II - PESQUISA DE PRECO;

ANEXO III - NOTA TECNICA N2 003 /2026;

ANEXO IV - RESOLUCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE N2 13/2026;

Senhor do Bonfim, Bahia, 05 de outubro de 2026.

Cecilia Ferreira
Diretora de Licitacdes
Decreto n? 055/2026

Denise Samara Silva Santos
Diretora de Satide Mental
Decreto n?487/2025



