1.DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de artistas, bandas e grupos musicais locais, para
apresentacdes e manifestagdes culturais artisticas durante o Sdo Jodo, Festejos Tradicionais e demais tipos de festividades no
Municipio de Senhor do Bonfim - BA.

SENHOR DO

SECRETARIA
DE CULTURA

TERMO DE REFERENCIA

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO
2.1. As quantidades aqui estimadas foram calculadas conforme planejamento interno da Secretaria de Cultura, com base nos
eventos tradicionais do municipio e agenda cultural preestabelecida, podendo vir a acontecer inclusdes e/ ou cancelamentos
ao decorrer do ano, conforme interesse e conveniéncia da Administragio Publica.

TABELA 01 - EVENTOS TRADICIONAIS JUNINOS

FORRO E CULTURA NOS BAIRROS

QUANT.
Ne SEGUIMENTO ITEM PARTICIPANTES Uxa,’g‘l o DESCRICAO DO EVENTO APRESENTACOES ‘T'ggﬁl:
PREVISTA ANUAL
MANIFESTACOES 1 R$ 1.200,00
CULTURAIS MANIFESTACOES
11 DIVERSAS CULTURAIS 05 R$ 6.000,00
: (CULTURA DIVERSAS
POPULAR) (CULTURA
POPULAR)
2 GRUPOS A R$ 2.000,00
PARTIR DE 10 . 06 R$ 12.000,00
PARTICIPANTES MANIFESTACAO CULTURAL,
ARTISTICA E TRADICIONAL
12 DANCA 3 GRUPOSATE 9 | R$1.200,00 | NOSBAIRROSDACIDADE NA 03 .
PARTICIPANTES EPOCA JUNINA, 600,
FOMENTANDO A CULTURA
~ LOCAL E A TRADICAO
4 APRESENTACAO | R$ 800,00 -
INDIVIDUAL REGIONAL PELO FORRO. 01 R$ 800,00
QUADRILHA 5 GRUPO A PARTIR| R$ 1.200,00
1.3 JUNINA DE 10 02 R$ 2.400,00
PARTICIPANTES
6 GRUPOSDE 03 | R$1.000,00
ATE 05 04 R$ 4.000,00
TEATRO PARTICIPANTES
1.4
7 GRUPOS DE 8 ATE| R$1.500,00
12 LOCAL 04 R$ 6.000,00
PARTICIPANTES
8 GRUPOS A R$ 2.500,00
PARTIR DE 05 BAIRROS DA CIDADE: 16 R$ 40.000,00
PARTICIPANTE
15 MUSICA i GAMBOA
9 GRUPO ATE 03 | R$2.000,00 OLARIA 05 R$ 10.000,00
PARTICIPANTES POPULARES
- BRISAS
10 APRESENTACAO | R$1.000,00 AGUAS CLARAS
01 R$ 1.000,00
INDIVIDUAL SANTOS DUMONT
LAGOA
16 PUXADA JUNINA 11 PUXADA JUNINA | R$ 1.200,00 ALTO DA MARAVILHA 18 RS 21.600,00
. R$ 101.400,00

TABELA 02 - EVENTOS TRADICIONAIS JUNINOS

FORRO NA FEIRA, FORRO NO TREM E FORRO NA RODOVIARIA
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QUANT.
Ne SEGUIMENTO ITEM PARTICIPANTES Uxa,'flfl o DESCRICAO DO EVENTO APRESENTACOES ‘T"é'%gi‘
PREVISTA ANUAL
MANIFESTACOES 12 R$ 1.500,00
CULTURAIS MANIFESTACOES
17 DIVERSAS CULTURAIS 02
' (CULTURA DIVERSAS R$ 3.000,00
POPULAR) (CULTURA
POPULAR
13 GRUPOSATE9 | R$1.000,00 MANIFE .
1.8 (IFESTACAO CULTURAL, 01 R$ 1.000,00
DANCA PARTICIPANTES ARTISTICA E TRADICIONAL
NA FEIRA LIVRE MUNICIPAL,
NO TREM E NA RODOVIARIA
NA EPOCA JUNINA,
FOMENTANDO A CULTURA
QUADRILHA 14 - R$ 1.500,00 | LOCAL E A TRADICAO
19 JUNINA REGIONAL PELO FORRO. 08 R$12.000,00
15 GRUPOS A R$ 1.800,00
PARTIR DE 05 05 R$9.000,00
PARTICIPANTE
110 MUSICA 16 GRUPO ATE 03 | R$1.500,00 24 RS 36.000,00
PARTICIPANTES S
17 APRESENTACAO | R$1.000,00
INDIVIDUAL 05 R$ 5.000,00
TOTAL R$ 62.000,00
TABELA 03 - EVENTOS TRADICIONAIS JUNINOS
ESPACO ASSIS DO ACORDEON (PRAGA NOVA DO CONGRESS0) ESPACO GONZAGAO (PARQUE DE EVENTOS)
QUANT.
Ne SEGUIMENTO ITEM PART'CSIPANTE Ux;?r';&'} o DESCRICAO DO EVENTO APRESENTACOES | VALOR TOTAL
PREVISTA ANUAL
MANIFESTACOES 18 R$ 2.000,00
CULTURAIS MANIFESTACOE
111 DIVERSAS S CULTURAIS 03
: (CULTURA DIVERSAS R$ 6.000,00
POPULAR) (CULTURA
POPULAR)
19 GRUPOS A R$ 2.500,00 MANIFESTACAO
PARTIR DE 10 CULTURAL, ARTISTICA E
, 02 R$ 5.000,00
PARTICIPANTE TRADICIONAL PARA
S COMPOR A GRADE DOS
DANCA - EVENTOS NA  EPOCA
1.12 20 GRUPOS ATE 9 R$2.000,00 | JUNINA, FOMENTANDO A
PARTICIPANTE CULTURA LOCAL E A 01 R$ 2.000,00
S TRADIGAO REGIONAL PELO
FORRO.
21 APRESENTACA R$ 1.000,00
0 INDIVIDUAL 02 R$ 2.000,00
QUADRILHA JUNINA 22 GRUPO A R$ 2.500,00
1.13 PARTIR DE 10 05 R$ 12.500,00

PARTICIPANTE
S
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23 GRUPOS A R$ 4.500,00
PARTIR DE 04 10 R$ 45.000,00
PARTICIPANTE
MUSICA 24 GRUPOATE 03 | R$4.000,00
PARTICIPANTE 10 R$ 40.000,00
1.14 s
25 APRESENTACA R$ 2.500,00
0 INDIVIDUAL 10 R$ 25.000,00
26 ESPACO R$ 7.000,00
GONZAGAO* 05 R$ 35.000,00
R$
TOTAL 172.500,00
* As apresenta¢des musicais no Espaco Gonzagdo (Parque de Eventos) ficam condicionadas aos ganhadores do Festival de
Forro.
TABELA 04 - EVENTOS DE PEQUENO PORTE
SEGUIMENT VALOR DESCRICAO DO QUANT. APRESENTACOES
o A
N o ITEM PARTICIPANTES| oo D TSI T VALOR TOTAL
MANIFESTA 27 R$ 800,00
cOES B}
CULTURAIS
115 DIVERSAS 05 R$ 4.000,00
(CULTURA
POPULAR)
28 GRUPOS A R$ 1.000,00
PARTIR DE 10 01 R$ 1.000,00
PARTICIPANTES
1.16 DANCA 29 GRUPOS ATE 9 R$ 800,00
PARTICIPANTES 05 R$ 4.000,00
30 APRESENTACAO | R$ 300,00
INDIVIDU AL 20 R$ 6.000,00
MANIFESTACAO
QUADRILHA 31 GRUPO A PARTIR| R$1.200,00 | CULTURAL E
1.17 JUNINA DE 10 ARTISTICA NOS 20 R$ 24.000,00
PARTICIPANTES EVENTOS
INSTITUCIONAIS OU DE
32 GRUPO ATE 05 R$ 800,00 | APOIO MUNICIPAL
PARTICIPANTES PARA FOMENTO A 05 R$ 4.000,00
118 CIRCO CULTURA E A
: 33 GRUPO A PARTIR| R$1.000,00 | TRADICAO LOCAL.
DE 06 01 R$ 1.000,00
PARTICIPANTES
34 GRUPOS DE 03 R$ 800,00
ATE 05 08 R$ 6.400,00
TEATRO PARTICIPANTES
1.19
35 GRUPOSDE8 | R$1.000,00
ATE 12 12 R$ 12.000,00
PARTICIPANTES
36 GRUPOS A R$ 1.000,00
MUSICA PARTIR DE 03 42 R$ 42.000,00
1.20 PARTICIPANTE
MUSICA 37 GRUPO ATE 03 R$ 800,00
PARTICIPANTES 14 R$11.200,00
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38 APRESENTACAO | R$ 400,00
INDIVIDUAL 02 R$ 800,00
121 | CHARANGA 39 CHARANGA R$ 500,00 08 R$ 4.000,00
OFICINEIRO 40 OFICINEIRO R$ 500,00 |DESENVOLVER OFICINAS
ARTISTICO/ ARTISTICO/CULT ARTISTICAS/ CULTURAIS
122 CULTURAL URAL EM EVENTOS 05 R$2.500,00
INSTITUCIONAIS
1.23 LOCUCAO 41 LOCUCAO R$ 150,00 08 R$ 1.200,00
TOTAL R$ 124.100,00
TABELA 05 - EVENTOS DE MEDIO PORTE
SEGUIMENTO ITEM PARTICIPANTE VALOR QUANT.
S UNITARI APRESENTAC
Ne 0 DESCRICAO DO EVENTO OES VALOR TOTAL
PREVISTA
ANUAL
MANIFESTACOES 42 R$ 800,00
CULTURAIS MANIFESTACOE
124 | DIVERSAS (CULTURA S CULTURAIS 02
' POPULAR) DIVERSAS R$ 1.600,00
(CULTURA
POPULAR)
43 GRUPOS A R$
PARTIR DE 10 1.500,00
PARTICIPANTE 01 R$1.500,00
S
DANCA
1.25 44 GRUPOS ATE 9 R$
PARTICIPANTE | 1.000,00 02 R$ 2.000,00
S
45 APRESENTACA | R$ 500,00
0 INDIVIDUAL 02 R$ 1.000,00
MANIFESTACAO  CULTURAL E
QUADRILHA JUNINA 46 GRUPO A R$ ARTISTICA NOS EVENTOS
PARTIR DE 10 1.500,00 | INSTITUCIONAIS OU DE APOIO
1.26 PARTICIPANTE MUNICIPAL PARA FOMENTO A 02 R$ 3.000,00
S CULTURA E A TRADICAO LOCAL.
47 GRUPO ATE 05 R$
PARTICIPANTE | 1.000,00 02 R$ 2.000,00
CIRCO S
127 48 GRUPO A R$
PARTIR DE 06 1.200,00
PARTICIPANTE 02 R$ 2.400,00
S
49 GRUPOSDE 03 | R$900,00
ATE 05
TEATRO PARTICIPANTE 04 R$3.600,00
S
1.28
50 GRUPOS DE 8 R$
ATE 12 1.500,00
PARTICIPANTE 01 R$1.500,00
S
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51 GRUPOS A R$
PARTIR DE 05 1.800,00 17 R$ 30.600,00
PARTICIPANTE
1.29 MmusIicA 52 GRUPO ATE 03 R$
PARTICIPANTE | 1.100,00 05 R$ 5.500,00
S
53 APRESENTAGCA | R$ 600,00
0 INDIVIDUAL 02 R$ 1.200,00
1.30 CHARANGA 54 CHARANGA R$ 800,00 05 R$ 4.000,00
131 LOCUCAO 55 LOCUCAO R$ 200,00 05 R$ 1.000,00
TOTAL R$60.900,00
TABELA 06 - EVENTOS DE GRANDE PORTE
SEGUIMENTO PARTICIPANTES VALOR QUANT.
Ne UNITARIO DESCRICAO DO EVENTO APRESENTACOES | VALOR TOTAL
PREVISTA ANUAL
MANIFESTACOES 56 R$ 1.200,00
CULTURAIS MANIFESTACOES
137 | DIVERSAS (CULTURA CULTURAIS 02
' POPULAR) DIVERSAS R$ 2.400,00
(CULTURA
POPULAR)
57 GRUPOS A R$ 2.000,00
PARTIR DE 10 01 R$ 2.000,00
PARTICIPANTES
1.33 DANCA 58 GRUPOS ATE 9 R$ 1.200,00
PARTICIPANTES 02 R$ 2.400,00
59 APRESENTACAO R$ 600,00
INDIVIDUAL 02 R$ 1.200,00
QUADRILHA JUNINA 60 GRUPO A PARTIR| R$ 1.800,00
1.34 DE 10 MANIFESTACAO CULTURAL E 02 R$ 3.600,00
PARTICIPANTES ARTISTICA  NOS  EVENTOS
INSTITUCIONAIS OU DE APOIO
61 GRUPO ATE 05 R$ 1.200,00 MUNICIPAL PARA FOMENTO A o1 $ 1.200.00
PARTICIPANTES CULTURA E A TRADICAO LOCAL. R$1.200,
135 CIRCO
' 62 GRUPO APARTIR| R$1.500,00
DE 06 01 R$ 1.500,00
PARTICIPANTES
63 GRUPOS DE 03 R$ 1.100,00
ATE 05 01 R$ 1.100,00
TEATRO PARTICIPANTES
1.36
64 GRUPOS DE 8 R$ 1.800,00
ATE 12 01 R$ 1.800,00
PARTICIPANTES
65 GRUPOS A R$ 2.200,00
PARTIR DE 05 24 R$ 52.800,00
1.36 PARTICIPANTE
MUSICA 66 GRUPO ATE 03 R$ 1.500,00
PARTICIPANTES 03 R$4.500,00
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67 AF}E%SIE/II\I]JT[?X?O R$ 800,00 o1 RS 800,00
e CHARANGA 68 CHARANGA R$ 1.000,00 20 R$ 20.000,00
138 LOCUCAO 69 LOCUGAO R$ 250,00 15 R$ 3.750,00
TOTAL R$ 99.050,00
TOTAL GERAL R$ 629.950,00

2.2. Por porte pequeno entende - se o evento com publico esperado de até 1.000 pessoas. Por porte médio entende-se o evento
com publico esperado de 1.001 a 5.000 pessoas e por porte grande se entende o evento com publico esperado de acima de
5.000 pessoas.

2.3. O objeto da presente contratacdo caracteriza-se como bem comum, nos termos do art. 62, inciso XIII, da Lei n2
14.133/2021, bem como, Decreto Municipal n2438/2023, por possuir padrdes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos por especificacdes usuais de mercado.

2.4. As contratagdes objeto deste credenciamento serdo realizadas conforme as demandas da agenda da Secretaria Municipal
de Cultura, e serdo realizadas em apresentagdo tnica, devendo o credenciado observar rigorosamente as instru¢des de duragdo,
pontualidade, local e tema dadas pela Administracdo Publica.

2.5. Os quantitativos estimados poderdo variar ao longo do exercicio, em razao de necessidades da Administracdo Publica,
como por exemplo, criacdo de novas datas comemorativas, inaugura¢des de novos servigos institucionais, aumento do porte
de evento anteriormente planejado, ou cancelamento de alguma programacao preestabelecida.

2.6. Os valores de caché foram estabelecidos de comum acordo em assembleia conjunta com o Conselho Municipal de
Politicas Culturais de Senhor do Bonfim-BA, correspondendo a média justa praticada pelo mercado regional para cada
categoria de prestacdo, tendo em vista valores praticados em contratagdes de anos anteriores, com a devida atualizagdo.

2.7. A contratagdo dos artistas locais devera ser formalizada por meio de contrato administrativo, observando-se as disposi¢des
da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como, subsidiariamente e no que couber, as orientacdes constantes da Instru¢do TCM/BA
n202/2005, especialmente no que se refere as exigéncias previstas em seus artigos 32, 42e 7°.

2.8. Nesse sentido, os contratos administrativos a serem celebrados deverao conter clausulas claras e objetivas acerca do objeto
da contratagdo, prazo de execugdo, valor do caché, forma de pagamento, obrigacdes das partes, condi¢des da apresentacdo
artistica, fiscalizagdo contratual, penalidades aplicaveis e demais elementos necessarios a adequada formalizacdo da relagdo
juridica entre a Administragdo Publica e os artistas contratados.

2.9. Também deverdo ser observadas, no que couber, as exigéncias relacionadas a comprovag¢do documental dos artistas,
regularidade fiscal, justificativa dos valores contratados, formalizacdo da apresentacdo artistica e demais requisitos de controle
e transparéncia orientados pela Instrugdo n® 02/2005 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia.

2.10. A adogido do contrato administrativo como instrumento formal de contratagdo busca assegurar maior seguranca juridica,
padronizacdo procedimental, eficiéncia administrativa e adequada fiscalizacio da execucdo contratual, garantindo
conformidade com os principios da legalidade, transparéncia, controle e interesse publico aplicaveis as contratagdes publicas
municipais.

2.11. A duragdo de cada contrato devera ter duragio de até 90 (noventa) dias.
3. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAOQ DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. A Secretaria Municipal de Cultura de Senhor do Bonfim exerce papel estratégico na promocao, valorizagio, preservacao e
difusdo das manifesta¢des culturais do Municipio, sendo responsavel pela implementacdo de politicas publicas voltadas ao
fortalecimento da identidade cultural bonfinense e ao incentivo da economia criativa local. Nesse contexto, a contratagio de
artistas locais por meio de credenciamento mostra-se medida necessaria e adequada para garantir a participacdo continua dos
talentos do Municipio nos diversos eventos culturais, tradicionais, institucionais, comemorativos e turisticos promovidos ao
longo do ano pela Administracdo Publica Municipal.
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3.2. 0 Municipio de Senhor do Bonfim possui reconhecida tradi¢do cultural, destacando-se nacionalmente pela realizacdo dos
festejos juninos, especialmente as celebracdes em homenagem a Santo Antonio, Sdo Jodo e Sdo Pedro, eventos que integram o
patrimonio imaterial e a identidade histdrica do povo bonfinense. Todavia, a politica publica cultural do Municipio nio se limita
ao periodo junino, abrangendo também uma ampla programacdo anual composta por festas populares, eventos religiosos,
culturais, civicos, institucionais, turisticos e comunitarios, realizados tanto na sede quanto nos distritos e comunidades rurais.

3.3. Dentre os principais eventos promovidos pelo Municipio ao longo do calendario anual, destacam-se apresentacdes
culturais em pracas publicas, festivais, feiras culturais, comemoragdes civicas, eventos natalinos, festejos tradicionais dos
distritos, encontros culturais, acdes de incentivo ao artesanato, manifestacées folcléricas e apresentagdes musicais vinculadas
as politicas de turismo e cultura popular. Todos esses eventos demandam a participagdo de artistas locais, grupos culturais,
sanfoneiros, bandas, trios de forro, repentistas, grupos de pifanos, quadrilhas juninas, musicos, intérpretes e demais expressdes
artisticas tradicionais e contemporaneas do Municipio.

3.4. A valorizagido dos artistas locais constitui instrumento essencial para preserva¢do das raizes culturais nordestinas e
fortalecimento da identidade cultural de Senhor do Bonfim, permitindo que os talentos da terra tenham espago garantido nas
programacdes oficiais promovidas pelo Poder Publico. Além disso, a participagdo desses artistas promove inclusdo cultural,
geragdo de renda, circulacdo economica e fortalecimento da cadeia produtiva da cultura, impactando positivamente setores
como turismo, comércio, gastronomia, hospedagem e economia informal.

3.5. Cumpre destacar que, especialmente a partir de 2022, Senhor do Bonfim consolidou-se ainda mais como importante polo
cultural e turistico regional, em razio do fortalecimento das politicas publicas voltadas ao resgate das tradi¢des juninas, com
destaque para a revitalizacdo de espagos simbélicos como a Praga Nova do Congresso e o tradicional “Assis do Acordeon”,
reafirmando o protagonismo do forré raiz e das manifestagdes culturais auténticas do Nordeste.

3.6. Nesse cendrio, a integracdo entre artistas locais e atragdes de projecdo regional e nacional revela-se estratégia fundamental
para democratizacdo do acesso a cultura e valorizagdo dos talentos bonfinenses. A convivéncia desses artistas nos mesmos
espacos culturais amplia a visibilidade dos misicos locais, fomenta intercdmbio artistico, impulsiona trajetdrias profissionais
e fortalece o ambiente cultural do Municipio.

3.7. Entretanto, a Administragdo Municipal enfrenta desafios relacionados a forma legalmente adequada para contratagdo
desses artistas locais. A contratagdo direta por inexigibilidade, prevista na legislagdo, aplica-se prioritariamente a artistas
consagrados pela critica especializada ou pela opinido publica, ndo abrangendo grande parte dos artistas locais e regionais que,
embora relevantes para a cultura municipal, ndo possuem notoriedade suficiente para enquadramento nessa hipédtese legal.

3.8. Por outro lado, a realizagdo de procedimento licitatério competitivo tradicional também nao se mostra adequada a
natureza da contratagdo artistica local, uma vez que o objetivo da politica publica ndo é selecionar a proposta de menor preco,
mas sim possibilitar ampla participagcdo dos artistas do Municipio, assegurando pluralidade cultural, democratizacdo das
oportunidades e valorizacdo das manifestagdes culturais locais.

3.9. Dessa forma, o credenciamento apresenta-se como o instrumento juridico mais adequado para atender ao interesse
publico, permitindo o cadastramento continuo de artistas locais aptos a se apresentarem nos diversos eventos promovidos
pelo Municipio, conforme demanda da Administracdo, disponibilidade orcamentaria e adequacdo artistica a programacgao
cultural pretendida.

3.10. 0 modelo de credenciamento possibilita maior transparéncia, impessoalidade, eficiéncia administrativa e ampliagdo das
oportunidades para os artistas locais, além de garantir flexibilidade operacional para formacdo das programagoes culturais
durante todo o exercicio, atendendo as necessidades especificas de cada evento promovido pelo Municipio.

3.11. Assim, a presente contratacdo justifica-se pela necessidade permanente de fomentar a cultura local, assegurar a
participacdo dos artistas bonfinenses nos eventos oficiais, fortalecer as tradi¢des culturais do Municipio, promover
desenvolvimento econdmico por meio da economia criativa e garantir a continuidade das politicas ptblicas culturais de Senhor
do Bonfim ao longo de todo o ano.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Conforme a Lei 14.133/2021 e a Instrugdo 02/2005 do TCM-BA, os requisitos necessarios e suficientes para o
credenciamento de artistas abrangem os seguintes blocos:

4.1.1. Habilitacio Juridica e Fiscal:
a) No caso de Pessoa Fisica: Prova obrigatdria de regularidade junto fiscal junto ao Municipio e a Fazenda
Federal;
b) No caso de Pessoa Juridica acrescentar: Prova obrigatdria de regularidade fiscal junto a Receita Estadual e
ao FGTS, exigéncia central do TCM-BA para evitar san¢des ao gestor.
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c) Inexisténcia de Impedimentos: Consulta obrigatoéria a cadastros (TCU e CGU) de sang¢Ges para verificar se o
artista ou empresa possui impedimento de contratar com a administracio.

4.1.2. Qualificacdo Técnica e Prova de Consagracao:
a) Portfdlio Artistico: Apresentagdo de curriculo ou portfdlio que comprove atuagdo minima na categoria
pleiteada;

4.1.3. Padroes de Qualidade e Desempenho:
a) Duracdo e Tematica: Compromisso com o tempo minimo de apresentacio, que sera definido em cada evento,
conforme programacio interna da secretaria de cultura e porte do evento, e aderéncia ao carater tematico
exigido para cada evento;

4.1.4. Requisitos de Sustentabilidade e Meio Ambiente:
a) Poluigdo Sonora: Compromisso formal com o respeito aos limites de decibéis estabelecidos pela legislacdo
municipal.
b) Gestdo de Residuos: Responsabilidade do contratado pela limpeza e descarte adequado de residuos
produzidos no camarim e palco.

4.1.5. Critérios de Selecio e Distribuicio:

a) Termo de Credenciamento/Adesao: Aceitacdo expressa e irrestrita dos valores fixados pela Secretaria de
Cultura em conjunto com o Conselho Municipal de Politicas Culturais, bem como, a todas as obrigac¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

b) Modelo de Escolha: Definicdo de que a convocagdo seguira o sistema de escolha baseada consulta a opinido

popular, garantindo a impessoalidade devida.
A selecdo dos artistas locais para participagdo nos eventos culturais promovidos pelo Municipio observara
critérios de interesse publico, adequagdo artistica ao perfil do evento, valorizacdo da cultura local e
participacdo social, buscando assegurar maior transparéncia, legitimidade e alinhamento das atragdes as
caracteristicas culturais de cada comunidade atendida.

Considerando a diversidade cultural existente entre a sede, distritos e comunidades rurais de Senhor do
Bonfim, bem como a pluralidade dos eventos realizados ao longo do ano, a escolha das atragdes sera realizada
mediante mecanismos de consulta publica e participagdo comunitdria, restrita aos artistas previamente
credenciados e habilitados pela Administragdo Publica, observados os requisitos estabelecidos no edital e a
regularidade documental exigida para contratagdo.

A consulta publica serd realizada por meio de instrumentos de participacdo social, dentre eles:
disponibilizacdo de formularios eletrénicos ou ferramentas digitais divulgadas por meio da internet, redes
sociais oficiais ou canais institucionais da Prefeitura Municipal; reunides comunitarias promovidas pela
Secretaria Municipal de Cultura; escuta popular junto as associacdes de moradores, associacdes culturais,
liderancas comunitérias e representantes dos distritos e povoados; registros em atas de reunides realizadas
com comunidades locais; manifesta¢des formais encaminhadas por entidades representativas culturais ou
comunitarias.

Os mecanismos de consulta terdo carater auxiliar e orientativo para a Administragdo Publica, permitindo
identificar preferéncias culturais locais, estilos musicais predominantes e artistas de maior identificagio
comunitaria dentre aqueles regularmente credenciados pelo Municipio.

A adocgio da participagdo popular na definicdo das atra¢des busca fortalecer a democratizagdo do acesso a
cultura, ampliar a legitimidade das programagdes culturais e assegurar maior aproximacio entre as politicas
publicas culturais e os interesses das comunidades locais, sem afastar a observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia administrativa.

A selecdo final das atrag¢des observara, além do resultado das consultas publicas realizadas, a disponibilidade
orcamentdria, a adequagdo técnica e artistica ao evento, o calendario cultural do Municipio, o porte da
programacdo cultural e os critérios administrativos definidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
5.1. Em atendimento ao art. 62 inciso XXIII, alinea "c" da lei n°® 14.133/21, a solu¢ido apresentada decorre de andlise
comparativa das alternativas disponiveis e representa a op¢do que melhor responde as necessidades da Administragio Publica,
observados os principios da eficiéncia, da economicidade e da busca pela contratacdo mais vantajosa ao interesse publico, nos
termos dos arts. 52 e 11, inciso I, da referida lei.
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5.2. A solucdo adotada consiste na realiza¢do de credenciamento, art 79, I da Lei n® 14.133/21, para a contratagio de artistas,
bandas e grupos musicais locais, para apresentacées e manifestacdes culturais artisticas durante o S3o Jodo, Festejos
Tradicionais e demais tipos de festividades no Municipio de Senhor do Bonfim - BA.

5.3.Inicialmente, destaca-se que o mercado artistico possui caracteristicas proprias, marcadas pela subjetividade, sendo assim,
a contratacdo de artistas locais por meio de licitagdo mostra-se, na pratica, inviavel, sobretudo quando se observa que o
interesse publico, nesse contexto, estd diretamente ligado ao fomento da cultura e a valoriza¢do dos talentos do préprio
municipio. Diferentemente de outras contratagdes administrativas, em que a competitividade e a selecdo da proposta mais
vantajosa se mostram adequadas, no campo cultural o objetivo central é ampliar oportunidades e garantir a participa¢do do
maior numero possivel de artistas locais.

5.4. Nesse sentido, submeter essas contratagdes a um processo licitatério, com disputa de propostas, acaba por restringir o
acesso e contrariar a finalidade publica pretendida. Além disso, a propria natureza subjetiva e artistica das apresentagdes,
aliada as multiplas variaveis envolvidas, como estilo, identidade cultural e adequagio ao evento, torna a licitagdo de dificil
aplicagdo pratica, ndo sendo o instrumento mais adequado para atender, de forma efetiva, ao interesse publico nesse tipo de
contratagao.

5.5. Por outro lado, a contratagio de artistas locais também nio se amolda a hipdtese prevista no art. 74, inciso II, da Lei n?
14.133/2021, uma vez que tal dispositivo se refere a inexigibilidade de licitagdo para profissionais do setor artistico
consagrados pela critica especializada ou pela opinido publica, condi¢do que, em regra, ndo se aplica aos artistas locais em

processo de valorizacdo e desenvolvimento.

5.6. Nesse contexto, a alternativa juridicamente mais adequada para viabilizar essas contratagdes estd na escolha pelo
Credenciamento fundamentando-se na inviabilidade de competicdo por exclusdo. No cendrio bonfinense, o interesse publico é
melhor atendido com o maior nimero possivel de prestadores aptos, permitindo que a Secretaria de Cultura distribua os
artistas por diversos palcos (Espaco Gonzagdo, Praca Nova do Congresso, Distritos, entre outros) de forma coordenada. O
credenciamento oferece agilidade, flexibilidade na montagem da grade de eventos e garante que apenas prestadores
qualificados e regularizados fiscalmente subam ao palco.

5.7. 0 Credenciamento funcionard em quatro etapas integradas:

a) Chamamento Publico Permanente: O edital permanece aberto no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
permitindo que novos artistas se credenciem a qualquer tempo.

b) Habilitagdo e Qualificacao: Verificacdo continua de regularidade fiscal e portfélio artistico, conforme rigor do TCM-
BA.

c) Distribuicaode Demanda (Opinido Popular): A convocagdo dos credenciados para os eventos ocorrera por sistema
de consulta publica devidamente registrada em ata, evitando o favorecimento pessoal.

d) Execucdo e Fiscalizacao Individualizada: Cada apresentacdo gera uma ordem de servico e uma liquidagdo
financeira especifica, baseada no atesto de execugdo presencial.

5.8. Sendo assim a solu¢do como um todo visa fomento a economia criativa Local, garantindo que o orgamento cultural circule
prioritariamente entre os artistas da terra, o credenciamento desburocratiza e simplifica o acesso do artista amador ao palco
publico, substituindo a complexidade de processos de inexigibilidade individuais por um cadastro geral simplificado.
Resultando em eficiéncia administrativa, reduzindo o tempo de resposta da Secretaria de Cultura na montagem de grades de
eventos.

5.9. Portanto, a adoc¢do do credenciamento para a contratagio de artistas amadores e regionais representa ndo apenas uma
valorizacdo da cultura local, mas também uma estratégia eficaz para impulsionar a economia criativa, fortalecer os lacos
comunitarios e promover o desenvolvimento sustentdvel da regido. Ao envolver a comunidade na escolha dos artistas,
garantimos uma programacao cultural diversificada e inclusiva, que reflete a identidade e os valores do povo bonfinense.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. A execucdo dos servicos sera autorizada pela emissdo e publica¢do em Didrio Oficial do Municipio do Contrato, dada pela
autoridade competente municipal, que devera conter: os elementos constantes no art. 72 da IN 02 /2005 do TCM/BA, quais
sejam:
I - nome ou denominacio, inclusive o nome de fantasia, da atracdo, dia, hora, local da apresentacio e duracio do evento;
I - preco, condigdo e forma de pagamento, que podera ser parcialmente antecipado, desde que expressamente previsto
na proposta/edital;
III - indicacdo do crédito orgcamentario pelo qual correra a despesa;
IV - direitos e deveres das partes;
V - sancdes, para os casos de inadimpléncia ou inexecugio contratual;
VI - casos que poderdo originar sua rescisao;
VII - clausula de vinculagdo ao ato de inexigibilidade;
VIIL instrucdes e normas para recursos previstos em lei; e
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IX. clausula que declare competente o foro da sede do Municipio para dirimir qualquer questdo contratual.

6.2. Ap6s publicacdo do Contrato serd emitida a Ordem de Servico, pela Secretaria de Cultura, e encaminhada ao credenciado,
que tera o prazo de até 72 horas para aceitar, autorizando a execu¢ido da apresentagdo artistica.

6.3. 0 local da execugio do objeto sera informado a cada contratagdo Contrato publicada, bem como, na Ordem de Servigos
emitida pela Secretaria de Cultura e encaminhada ao credenciado.

6.4. No caso do artista ndo possuir disponibilidade para executar o objeto contratado, devera, no prazo de antecedéncia de até
72 horas antes, informar a Secretaria de Cultura, para que seja providenciado sua substituicdo conforme critérios aqui
estipulados.

7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO
7.1. A contratagdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas aqui avengadas e as normas da Lei
n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

7.2. Da fiscalizagado: A execucio da contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal da contratagdo que, sera
indicado em cada Contrato publicado, a fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
credenciado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei Federal n®
14.133/21;

a) O fiscal indicado serad responsavel por monitorar as apresentagdes de campo, verificar o cumprimento dos horarios,
riders e duragdes dos shows, atestar a efetiva execugdo na correspondente Nota Fiscal ou documento equivalente.

b) O fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo da contratagdo, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos participantes eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

c) Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacdes para o credenciado, e informara ao
gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo, para decisdo ou adog¢do de medidas cabiveis.

d) O fiscal verificard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo do credenciado, acompanhara o empenho da Ordem de
Servigo, o pagamento e as glosas, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

e) Caso ocorra descumprimento das obrigacdes aqui estabelecidas, o fiscal atuard tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

7.3. Gestor geral do Credenciamento: A gestio do credenciamento sera exercida pela servidora: GERSICA SILVA DOS SANTOS
- Matricula 5609, que competird acompanhar o cumprimento das condi¢cdes globais de habilitagdo e compilar os dados das
contratagdes.

a) O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabiliza¢do para
fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

b) O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquida¢do e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. Da Liquidacgao: Apoés realizada a apresentacdo o artista emitira a Nota Fiscal - NF e a entregara ao fiscal da contratagdo,
para atesto e encaminhamento adequado ao gestor, responsavel por encaminha a NF ao setor de pagamento.

a) Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 05 (cinco) dias tteis para fins de
liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n® 77/2022.

b) O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, no caso de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei
n214.133, de 2021.

c) Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emissdo;

os dados da Ordem de Servico;

o periodo respectivo da execucio;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

oUW
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d) Havendo erro na apresentacido da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que impega a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se o0 prazo ap6s a comprovacdo da regularizacdo da situacido, sem dnus ao contratante;

e) Anota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagio da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133,
de 2021.

f) A Administragio deverd realizar consulta ao SICAF para:

1. verificar a manutengao das condi¢des de habilitagao exigidas no edital;

2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no dambito do 6rgédo ou entidade, proibi¢do
de contratar com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA
N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

g) Constatando-se, junto ao TCU e CGU, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagio,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

h) Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos érgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

i) Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

j)  Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situa¢do junto ao SICAF.

8.2. 0 pagamento serd efetuado no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme
sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

8.3. Forma de pagamento

a) O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo credenciado.

b) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

¢) Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, caso tenha.

d) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

e) O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo
sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.4. Nado haverda a antecipacdo de pagamento por qualquer solicitacdo de fornecimento ou prestacdo de servicos indicados neste
Termo de Referéncia

8.5. Nao havera cessdo de crédito devido as peculiaridades do processo licitatério e aquisi¢do dos itens/prestacdo de servigos.
9. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAOQ

9.1. Com vistas a assegurar a continuidade e a qualidade das contratagdes de artistas, bandas e grupos musicais locais, para
apresentacdes e manifestagdes culturais artisticas durante o Sdo Jodo, Festejos Tradicionais e demais tipos de festividades no
Municipio de Senhor do Bonfim - BA, a selecio dos credenciados serd realizada mediante chamamento publico, com
fundamento nos arts. 62, inciso XLIII, e 79 da Lei n® 14.133/2021.

9.2. O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso II, da Lei Federal n? 14.133/2021, com selecdo a critério de
terceiros: caso em que a selecio do contratado estd a cargo do beneficidario direto da prestacdo; admitindo-se o
credenciamento de todos os interessados que satisfagam os requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

9.2.1. A Secretaria Municipal de Cultura adotara mecanismo de balanceamento entre os contratados de modo a garantir
que todos os credenciados habilitados tenham oportunidade equitativa de prestar os servicos, observando os critérios
de escolha por opinido popular, estabelecidos neste Termo de Referéncia, assegurando os principios da impessoalidade,
moralidade e eficiéncia.

9.3. Os credenciados habilitados serdo ordenados e distribuidos adotando-se o seguinte fluxo de convocagao:
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9.3.1. Critério da Opinido Popular: A preferéncia da escolha dos artistas credenciados sera subsidiada pela oitiva da
comunidade bonfinense e das associagbes comunitarias representativas, formalizada mediante Opinido Popular
emitidas junto a Secretaria Municipal de Cultura, dentre os artistas do seguimento adequado para o evento, através de:
A consulta publica sera realizada por meio de instrumentos de participagio social, dentre eles:

disponibilizacdo de formularios eletronicos ou ferramentas digitais divulgadas por meio da internet, redes sociais

oficiais ou canais institucionais da Prefeitura Municipal;

reunides comunitarias promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura;

escuta popular junto as associagdes de moradores, associacdes culturais, liderangcas comunitarias e representantes

dos distritos e povoados;

registros em atas de reunides realizadas com comunidades locais;

manifestagdes formais encaminhadas por entidades representativas culturais ou comunitarias.

9.3.2. Critério de Balanceamento Técnico e Isonomia: Para as lacunas da programacio que nido forem preenchidas
por escolha de opinido popular, a Secretaria Municipal de Cultura realizara um balanceamento quantitativo entre os
credenciados da listagem de reserva, priorizando aqueles que registrem menor nimero de contrata¢des anteriores ou
que ainda ndo tenham se apresentado no exercicio.

9.3.3. Rodizio Cronoldgico Residual: Inexistindo os fatores acima, a contratagdo seguira rigorosamente a ordem
cronolégica de deferimento das inscrigdes dos credenciados habilitados.

9.4. O credenciamento terd carater permanente e continuo, permanecendo o edital de chamamento permanentemente aberto
no PNCP para novas inscrigoes.

9.5. 0 vinculo contratual para cada apresentacgio artistica dar-se-4 em duas etapas simplificadas:

9.5.1. Etapa I: Assinatura prévia pelo credenciado do Termo de Credenciamento e Adesdo, assumindo que concorda
com todas as condi¢des gerais da prestacdo, direitos e obriga¢des basicas das partes trazidas neste Termo de Referéncia.

9.5.2. EtapaII: Convocagdo individual mediante publica¢do da Autoriza¢ao de Contratagao especificando olocal, data,
horario exato de inicio, duracdo da apresentacdo artistica, dotagdo orcamentdria e fiscal da contratacdo, com o
posterior Assinatura de Contrato e Publicacdo do Diario Oficial do Municipio e PNCP e, ainda, em seguida,
encaminhamento eletrénico da Ordem de Servico.

9.6.3. O credenciado convocado terd o prazo improrrogavel de 72 (setenta e duas) horas para assinatura do
contrato. O siléncio ou a recusa injustificada importara na perda temporéaria da prioridade na escala, sendo convocado
o proximo credenciado habilitado.

9.6. Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas fisicas ou juridicas interessadas que
comprovarem atender a todas as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, inclusive as relativas a habilitacdo. A
documentacdo necessaria sera:

9.6.1. Habilitacéo Juridica

a) Para pessoa fisica: apresentacio de documento oficial de identidade (RG ou CNH) e inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas -CPF, dispensada a apresentacdo dos documentos societdrios previstos nas alineas abaixo.

b) Para pessoa juridica: serd comprovada mediante a apresentacio do documento constitutivo em vigor,
contendo no minimo a identificacio do sécio administrador, o endereco da empresa, a representagio
societdria e a data de registro da ultima alteragdo. Na auséncia dessas informac¢des em documento tnico,
deverdo ser apresentadas as alteragdes complementares ou a consolidacdo respectiva, conforme o tipo
societario:

¢) Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

e) Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f)  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato constitutivo da filial no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo
no Registro onde tem sede a matriz;

g) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivados na Junta Comercial ou inscritos no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764/1971.
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9.6.2. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

a) Pessoa fisica: Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certidio expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional - PGFN; Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Municipal;

b) Pessoa Juridica: Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional - PGFN; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida pela Justica do Trabalho;,
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido - DAU; Prova de regularidade com
o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS; Prova de regularidade com a Fazenda Estadual; Prova de
regularidade com a Fazenda Municipal; Certidao negativa do Tribunal de Contas da Unido - TCU, que ateste a
inexisténcia de registro do interessado na relagio de responsaveis declarados inidoneos, nos termos do art.
46 da Lei n® 8.443/1992.

9.6.3. Habilitagao Técnica
a) Portfélio Artistico: Apresentagdo de curriculo ou portfélio que comprove atuagio (s) na categoria pleiteada;

10. DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA E ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da dotacdo orcamentdria da entidade solicitante,
referente ao exercicio financeiro vigente, conforme abaixo:

Unidade Or¢amentaria: 1201 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Acdo: 2119 - REALIZAGOES E APOIO DE EVENTOS CULTURAIS E COMEMORATIVOS
Elemento: 3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Fonte: 1501 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Unidade Orcamentaria: 1201 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Agdo: 2119 - REALIZACOES E APOIO DE EVENTOS CULTURAIS E COMEMORATIVOS
Elemento: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 1501 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

10.2. O valor total da contratagdo é de R$ 629.950,00 (seiscentos e vinte e nove mil, novecentos e cinquenta
reais) referente ao periodo de 12 (doze) meses.

11. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

11.1. As obrigacdes da Contratada e da Contratante decorrem da efetivacdo do objeto contratual e tém por finalidade assegurar
a qualidade, a seguranca e a continuidade da execugao do objeto credenciado.

11.1.1. Obrigac¢6des do Contratado:

a) Realizar a apresentagdo artistica conforme as condi¢cdes estabelecidas no contrato, na Ordem de Servigo e neste
Termo de Referéncia, observando o repertério, modalidade artistica, tempo de apresentacdo e demais especificacoes
pactuadas;

b) Executar a apresentacdo no local, data e horario definidos pela CONTRATANTE, com pontualidade, zelo, qualidade
técnica, profissionalismo e desempenho compativeis com a natureza do evento cultural;

c) Comparecer ao local do evento com antecedéncia minima estabelecida pela organizacdo, observando os horarios
destinados a passagem de som, montagem e preparacdo da apresentacio;

d) Cumprir integralmente o tempo minimo de apresentacdo contratado, salvo motivo de for¢a maior devidamente
justificado e aceito pela Administragao;

e) Responsabilizar-se integralmente pelos integrantes da apresentacdo artistica, inclusive musicos, técnicos,
dancarinos, equipe de apoio e demais participantes vinculados a execucio do espetaculo;

f) Assumir todas as despesas necessarias a execucdo da apresentacdo artistica, inclusive transporte, deslocamento,
hospedagem, carregamento de instrumentos, figurinos, equipamentos particulares e demais custos operacionais nio
expressamente atribuidos a CONTRATANTE;

g) Zelar pela boa conduta de todos os integrantes da equipe durante a permanéncia no evento, respeitando as normas
da organizacio, da seguranca e da Administracdo Publica Municipal;

h) Atender as determinagdes emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato, bem como prestar todos os esclarecimentos e
informacdes solicitadas durante a execuc¢do contratual, nos termos do art. 137, I, da Lei n® 14.133/2021;

i) Responsabilizar-se pelos danos causados a Administracdo Publica, ao patrimonio publico, a estrutura do evento ou a
terceiros, decorrentes de agdo, omissdo, negligéncia ou imprudéncia durante a execuc¢do da apresentagio artistica;
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j) Responsabilizar-se integralmente pelas obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, civis, comerciais e demais
encargos relacionados a execu¢do contratual, ndo transferindo a Administragido qualquer responsabilidade por sua
inadimpléncia;

k) Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilitagdo, regularidade fiscal e qualificacdo exigidas no
processo de credenciamento e contratagio;

1) Nio transferir a terceiros, total ou parcialmente, a execugio da apresentagio artistica contratada;

m) Néo utilizar o contrato administrativo para fins de garantia de operagdes financeiras, empréstimos, cessdo de crédito
ou quaisquer negocia¢des sem autorizacao expressa da Administracdo;

n) Guardar sigilo sobre informagdes eventualmente obtidas em razao da contratacdo, quando houver;

0) Responsabilizar-se pela autenticidade das informacgdes, documentos e declara¢des apresentados no processo de
credenciamento e contratagdo;

p) Arcar com eventuais custos adicionais decorrentes de falhas de planejamento, insuficiéncia de equipe, equipamentos
ou quaisquer fatores atribuiveis a CONTRATADA que comprometam a execugdo da apresentagio artistica.

11.1.2. Obrigacoes da Contratante:

a) Disponibilizar as condi¢des necessarias para realizacdo da apresentagdo artistica, conforme as especificagdes do
evento e as condi¢des pactuadas contratualmente;

b) Convocar os artistas contratados mediante emissdo de Ordem de Servico ou instrumento equivalente, contendo
informacdes relativas ao local, data, horario e condigdes da apresentagio;

c) Exigir o cumprimento integral das obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, conforme este Termo de Referéncia,
contrato administrativo e demais documentos da contratagao;

d) Disponibilizar, quando previsto na programacgdo do evento, estrutura basica compativel para realizacdo da
apresentacdo artistica, incluindo palco, sonorizac¢io, iluminacdo e demais itens sob responsabilidade da Administragao;
e) Garantir a seguranca basica do local do evento, do publico e das areas de acesso ao palco durante a realizacdo das
apresentagoes;

f) Organizar a programacdo oficial do evento, definindo horarios, ordem das apresentag¢des e logistica operacional
necessaria a execucdo das atividades culturais;

g) Designar fiscal e/ou gestor do contrato para acompanhar, fiscalizar e registrar a execugdo dos servicos contratados;
h) Comunicar formalmente a CONTRATADAS quaisquer alteragdes relacionadas ao evento, horarios ou condi¢des da
apresentagdo, com antecedéncia razoavel;

i) Efetuar os pagamentos devidos nos prazos e condi¢cdes estabelecidos contratualmente, apds atesto da execucdo dos
servicos pelo fiscal do contrato;

j) Verificar e analisar a documentagdo fiscal apresentada pela CONTRATADA, recusando documentos incorretos ou
incompativeis com a execug¢do contratual;

k) Aplicar, quando cabivel, as san¢des administrativas previstas na legislacdo e no contrato em caso de descumprimento
das obrigagdes assumidas;

1) Emitir, por meio do fiscal do contrato, atesto da efetiva realizagdo da apresentagdo artistica;

m) Decidir sobre solicitacdes, requerimentos e reclamacdes relacionadas a execugdo contratual no prazo legal aplicavel,
ressalvadas as hipéteses de diligéncias complementares ou necessidade de analise técnica.

11.2. A Administracdo nio responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Credenciado com terceiros, ainda que
vinculados a execuc¢do do objeto, bem como, por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A Credenciada devera observar rigorosamente as condi¢cdes estabelecidas para execucdo do objeto, sujeitando-se as
penalidades previstas nosarts. 155a 163 da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade civil, administrativa e penal
cabivel, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2. As penalidades serdo aplicadas nos casos de inexecugio total ou parcial do objeto, atraso injustificado, execucdo irregular
ou descumprimento das obrigacdes aqui estabelecidas, conforme tipificacdo prevista no art. 155 da Lei n® 14.133/2021.

12.3. A auséncia injustificada em dia, local e horario previamente acordado e aceito, através da Ordem de Servigo, caracterizara
descumprimento total da obrigacdo assumida, nos termos do art. 90, §59, da Lei n® 14.133/2021.

12.4. Na aplicacdo das penalidades serdo observados os critérios previstos no art. 156, §12, da Lei n® 14.133/2021,
considerando-se:

a) Anatureza e a gravidade da infragio;

b) Ascircunstancias do caso concreto;

c) Osdanos causados a Administragdo e aos usudrios do SUS;

d) A existéncia de circunstancias agravantes ou atenuantes;

e) Areincidéncia.
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12.4.1. Adverténcia, quando ocorrer:
a) Atraso injustificado na entrega das metas qualitativas estabelecidas;
b) Descumprimento das obrigagdes contratuais que nio acarretem prejuizos para a CONTRATANTE;
¢) Execugdo insatisfatdria, ndo correcdo de erros e ndo cumprimento de prazos;
d) Pequenas irregularidades que ndo acarretem prejuizos paraa CONTRATANTE.

12.4.2. Multa, nos seguintes casos:

a) Peloatraso injustificado na entrega das metas qualitativas estabelecidas, superior a 8 (oito) dias, 1% (um por
cento) sobre o valor mensal estimado do contrato, por dia de atraso na entrega dos resultados;

b) Pela demora em corrigir falhas na prestagdo do servigo, a contar do segundo dia da data da notificagdo da
rejeicdo: 2% (dois por cento) sobre o valor mensal estimado do contrato, por dia decorrido;

c) Pelarecusada CREDENCIADA em corrigir as falhas na prestagdo do servigo, entendendo-se como recusa a ndo
correcdo nos 8 (oito) dias que se seguirem a data da notificagdo: 10% (dez por cento) sobre o valor mensal
estimado do contrato;

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei 14.133/2021 ou no instrumento convocatdrio e
ndo abrangida nos incisos anteriores: 1% (um por cento) sobre o valor contratado, para cada evento.

12.4.3. Suspensio temporaria de participagdo em licitacio e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, pelo
prazo de até 2 (dois) anos, especialmente quando:

a) Recusar-se a executar o contrato, dentro do prazo estabelecido, sem justificativa;

b) Deixar de realizar, sem causa justificada, as obrigagdes definidas no contrato por 5 (cinco) dias seguidos ou
por 10 (dez) dias intercalados;

c) Apresentar documentacgdo falsa ou falsificada;

d) Cometer fraude fiscal;

e) A auséncia injustificada de realizacdo de plantdo por mais de 03 (trés) meses consecutivos configura
inexecuc¢do contratual, podendo ensejar a extingdo do credenciamento, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

f) cobranga, direta ou indireta, de qualquer valor do usuario do SUS pelos servicos prestados.

12.5. A declaragdo de inidoneidade serd aplicada nas hip6teses de infragdes graves, especialmente aquelas previstas nos incisos
VIII a XII do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, com efeitos perante toda a Administracdo Publica.

12.6. A Credenciada respondera integralmente pelos custos decorrentes da corre¢do de falhas na execucdo dos servigos,
inclusive refazimento de procedimentos, sem 6nus para a Administracdo. O pagamento ficard condicionado a adequada
execucdo do objeto, devidamente atestada pela fiscalizagdo.

12.7. Nenhuma penalidade sera aplicada sem a instauragio de processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, nos termos dos arts. 157 e 158 da Lei n® 14.133/2021.

13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. O Descredenciamento podera ocorrer, nas seguintes hipoteses:
a) Solicitagdo formal do préprio credenciado;
b) Perda das condic¢des de habilitacdo exigidas;
c) Descumprimento injustificado das obrigacdes contratuais estabelecidas;
d) Aplicagdo de san¢do administrativa que, por sua natureza ou gravidade, torne incompativel a manutencdo do
credenciamento.

13.2. O pedido de descredenciamento por iniciativa da CREDENCIADA ndo a exime do cumprimento das obriga¢des contratuais
ja assumidas, nem das responsabilidades delas decorrentes.

13.3. Nas hipoteses do item 12.1 alineas “b”, “c” e “d”, o descredenciamento serd precedido de Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

13.3.1. Verificado pela fiscalizagdo da contrata¢io a ocorréncia de descumprimento injustificado de obrigacdes aqui
estabelecidas, ou quaisquer condutas que comprometam a continuidade, eficiéncia, seguranca ou regularidade dos
servicos credenciados, o Fiscal devera formalizar aviso de irregulaidade a CREDENCIADA, descrevendo objetivamente
os fatos, datas, ocorréncias, evidéncias e eventuais prejuizos causados a Administracdo Publica, devendo encaminhar
copia, também, ao Gestor para decisdo de providéncias cabiveis.

13.3.2. Recebido o aviso de irregularidade, o Gestor do Credenciamento promovera a analise administrativa preliminar
e, entendendo presentes indicios suficientes de infracdo, encaminhara os autos ao Secretario Municipal de Cultura para
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deliberagido acerca da instauragdo de Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR, observado o devido
processo legal, o contraditoério e a ampla defesa.

13.3.3. Instaurado o PAR, podera a Administragdo Publica determinar, cautelarmente, a suspensio temporaria da
execucdo do objeto pela CREDENCIADA, inclusive bloqueio de novas apresentacdes, até decisdo final no PAR.

13.3.4. A suspensio cautelar prevista no item anterior perdurara até a conclusio do PAR, sem prejuizo da aplicagdo das
sang¢des previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n? 14.133/2021, podendo resultar em adverténcia, multa, impedimento de
licitar e contratar, descredenciamento ou declaracdo de inidoneidade, conforme a gravidade da infragdo apurada.

13. DOS ANEXOS DESTE TERMO DE REFERENCIA

13.1. Sdo anexos do presente Termo de Referéncia os seguintes documentos:
ANEXO I - DOTACAO ORCAMENTARIA;

ANEXO II - PESQUISA DE PRECO;

ANEXO III - ATA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS;
ANEXO IV - DECRETO MUNICIPAL N© 438/2023;

Senhor do Bonfim - BA, 26 de maio de 2026

Mirla Talyne Soares de Oliveira Brito
Gerente de Espacos e Patrimonio Cultural
Municipio de Senhor do Bonfim - BA.




