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TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. Contratacdo de profissionais com notdria experiéncia nas areas artistica e cultural, para atuarem como
jurados na avaliacdo técnica e artistica das apresentagdes realizadas no 52 Concurso de Quadrilha Junina e no
19 Festival Bonfinense de Forro, promovidos pela Secretaria de Cultura do Municipio de Senhor do Bonfim -
BA, integrando comissdo julgadora responsavel pela andlise, pontuacdo e classificagdo dos participantes,
conforme critérios previamente definidos em regulamento especifico.

1.2. TABELA DESCRITIVA DA CONTRATACAO:

Ne ~ Quant. De| Valor Valor
ITEM DESCRICAO UNID Diarias | Unitario Total
Prestacdo de servigos de profissional
especializado para atuacdo como jurado no
1 Concurso de Quadrilhas Juninas, responsavel DIARIA 08 R$ R$

pela avaliacdo técnica e artistica das 550,00 | 4.400,00
apresentacdes, conforme critérios definidos pela
organizacdo do evento.

Prestacdo de servigos de profissional
especializado para atuagcdo como jurado no
2 Festival de Forro6, destinado a avaliacdo técnica, DIARIA 20

musical e artistica das apresentacdes dos
participantes, conforme regulamento do evento.

R$ R$
400,00 | 8.000,00

1.3. A prestacio dos servicos acima indicada sera realizada com base nos quantitativos e valores discriminados

na tabela acima.

1.4. Dessa forma, a estimativa global da contratagdo corresponde a 28 (vinte e oito) diarias de jurados, nimero
considerado suficiente para assegurar a avaliacdo técnica especializada das apresentagdes, observando os
principios da razoabilidade, economicidade e eficiéncia administrativa.

1.5. Ressalta-se que o quantitativo de jurados foi definido com base na natureza dos eventos, buscando garantir
pluralidade de avaliagdes, diversidade de expertise e maior imparcialidade nos julgamentos, em consonancia
com boas praticas na realizacdo de eventos culturais competitivos.

1.6. A contratacdo de jurados para atuagdo no Festival de Forré e Concurso de Quadrilhas de Senhor do Bonfim
enquadra-se como servico comum destinado ao atendimento de necessidade administrativa relacionada a
execucdo de politica publica cultural, ndo se caracterizando, sob qualquer aspecto, como contratacao de
bem ou servigo de luxo, conforme Decreto Municipal n® 438/2023.

1.7. Os servigos objeto da contratacdo possuem finalidade estritamente funcional e operacional, consistindo na
prestacdo de atividade técnica especializada voltada a avaliagdo de apresentagdes culturais, musicais e
artisticas integrantes da programacao oficial do evento promovido pela Administragdo Piblica Municipal.

1.8. A contratacdo busca exclusivamente assegurar a adequada realizagdo do festival, mediante composi¢do de
banca avaliadora tecnicamente qualificada, apta a realizar julgamentos objetivos e especializados das
apresentacdes participantes, observando critérios previamente definidos em regulamento e edital.

1.9. Nesse contexto, os valores estimados para remuneragdo dos jurados mostram-se moderados,
proporcionais e compativeis com a natureza dos servigos executados, inexistindo qualquer elemento de
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ostentacdo, sofisticacdo excessiva, exclusividade desnecessaria ou padrido elevado incompativel com as
finalidades administrativas da contratacao.

1.10. Importa destacar que a remuneragio prevista visa apenas compensar a dedicagdo técnica, o tempo
disponibilizado pelos profissionais e os custos indiretos relacionados a participa¢do no evento, especialmente
deslocamento, disponibilidade de agenda e atuagdo especializada durante a realizacdo das atividades culturais.

1.11. Além disso, os profissionais a serem credenciados serdo selecionados mediante critérios objetivos de
qualificacdo técnica e experiéncia comprovada, inexistindo contratacio baseada em notoriedade social,
prestigio pessoal ou exigéncias incompativeis com o interesse publico.

1.12. A contratacdo também observa os parametros estabelecidos no decreto municipal que regulamenta a
definicdo de bens e servigos de luxo no ambito da Administragio Publica, considerando que os servicos
pretendidos:

a) possuem natureza comum e necessaria a execu¢do do evento;

b) atendem finalidade publica especifica;

c) apresentam padrdo remuneratério compativel com o mercado regional;

d) ndo envolvem caracteristicas supérfluas ou dispensaveis;

e) ndo acarretam despesas excessivas ou incompativeis com a realidade financeira do Municipio.

1.13. Dessa forma, conclui-se que a contrata¢do dos jurados do Festival de Forré e Concurso de Quadrilhas
Juninas de Senhor do Bonfim constitui despesa administrativa ordindria vinculada a realizacdo de evento
cultural oficial do Municipio, caracterizando-se como servico comum e necessario a consecuc¢io do interesse
publico, sem qualquer enquadramento como bem ou servigo de luxo.

1.14. O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da publicagdo do
instrumento contratual no PNCP e no Diario Oficial do Municipio, periodo no qual poderio ser adotadas todas
as providéncias administrativas necessarias a execuc¢do, acompanhamento, fiscalizacdo, pagamento e
encerramento da contratacio, podendo ser prorrogado, caso haja necessidade.

1.15. 0 prazo de execugdo dos servigos observara o calendario oficial do evento, conforme especificagao abaixo:
a) Item 1 - Jurados do Concurso de Quadrilhas: prestacdo dos servicos no dia 14 de junho, com a
disponibilizacao de 08 (oito) jurados para atuacdo durante a realiza¢do do evento;
b) Item 2 - Jurados do Festival de Forré: prestacdo dos servicos nos dias 01, 02, 03 e 11 de junho, com a
disponibilizacdo de 05 (cinco) jurados por dia para atuacdo nas respectivas etapas do festival.

1.16. Os servigos deverdo ser prestados nas datas, horarios e locais definidos pela Secretaria Municipal
responsavel pela organizacdo do Festival de Forré de Senhor do Bonfim, podendo ocorrer ajustes operacionais
devidamente comunicados aos contratados, desde que mantida a finalidade da contratacdo e observadas as
necessidades do evento.

1.17. A Prestacdo dos servigos se dard em local a ser informado pela secretaria solicitante em eventos a serem
agendados entre os contratados e a respectiva Secretaria;

1.18. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacgado.

OPCOES DE CONTRATACAO

( ) ATA POR (X) CONTRATO ( ) EMPENHO
REGISTRO DE PRECO

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Secretaria Municipal de Cultura de Senhor do Bonfim tem, entre suas atribui¢cdes institucionais, a
promocao, valorizagdo e preservacdo das manifestagdes culturais, incentivando a diversidade cultural, a
regionalidade e o fortalecimento das tradi¢gdes populares no ambito do Municipio.
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2.2. Nesse contexto, os festejos juninos realizados no Municipio de Senhor do Bonfim, destacam-se como uma
das mais relevantes manifesta¢des culturais da regido, sendo amplamente reconhecidos pela valorizacdo da
cultura nordestina, da musica regional e das expressdes artisticas tradicionais. O municipio é popularmente
conhecido como a Capital Baiana do Forré, o que reforca a importancia da realizacdo de eventos que preservem
e promovam essa identidade cultural.

2.3. Historicamente consolidadas, as festividades juninas locais remontam as décadas de 1960 e 1970,
reunindo expressoes culturais diversas, como musica, danga, culinaria tipica e apresentacdes artisticas,
consolidando-se como importante patrimonio cultural imaterial do Municipio.

2.4. Dentre as diversas manifesta¢des culturais inseridas nesse contexto, destaca-se o tradicional Concurso de
Quadrilhas Juninas, no qual grupos organizados realizam apresenta¢des coreografadas de elevado valor
artistico e simbdlico, submetidas a avaliagio com base em critérios técnicos previamente estabelecidos,
abrangendo aspectos como harmonia, figurino, coreografia, criatividade, desenvolvimento tematico e conjunto
artistico. Ademais, sera realizado o 12 Festival Bonfinense de Forro, iniciativa que visa valorizar e fomentar a
cultura musical regional, por meio de apresentagdes artisticas igualmente avaliadas segundo critérios técnicos

e artisticos definidos, garantindo a transparéncia, isonomia e qualidade do processo de julgamento.

2.5. Considerando a natureza competitiva dos eventos mencionados, torna-se imprescindivel a realizacdo de
avalia¢cdes técnicas especializadas, baseadas em critérios objetivos e previamente estabelecidos, de modo a
assegurar a lisura, a legitimidade e a credibilidade dos resultados.

2.6. Nesse contexto, evidencia-se a necessidade de contratacdo de profissionais devidamente qualificados e
com reconhecida experiéncia na area cultural, para atuarem como jurados responsaveis pela avaliacio técnica
e artistica das apresentacgdes, assegurando um julgamento imparecial, criterioso e devidamente fundamentado.
Tal medida visa garantir a observancia dos principios que regem a Administracdo Publica, notadamente
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e interesse ptiblico em consonancia com as disposi¢cdes da
Lein® 14.133/2021.

3. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Para que a solucdo a ser contratada atenda adequadamente a necessidade identificada, faz-se necessario
estabelecer requisitos minimos e suficientes para contratacdo devera contemplar profissionais aptos a atuarem
como jurados nos concursos culturais promovidos pelo Municipio de Senhor do Bonfim, especificamente no 52
Concurso de Quadrilhas Juninas e no 12 Festival Bonfinense de forr6, devendo possuir qualificacdo técnica
compativel com a natureza artistica das avalia¢des a serem realizadas.

3.2. Qualificacao técnica

3.2.1. Considerando a natureza técnica, artistica e cultural dos servicos a serem prestados, os interessados
deverao comprovar experiéncia e capacidade técnica compativeis com o objeto deste credenciamento,
mediante apresentacdo de documentac¢do apta a demonstrar atuagao na area cultural correspondente.

3.2.2. Para fins de habilitacdo e pontuacdao no barema de classificacido, serao aceitos, isolada ou
cumulativamente, os seguintes documentos:

I - Declaragdes emitidas por 6rgdos publicos, entidades culturais, associagdes, fundacdes, instituicdes de
ensino, produtores culturais, empresas ou demais entidades promotoras de eventos culturais, atestando
a atuacdo do interessado em atividades artisticas-culturais;

II - Contratos, termos de compromisso, portarias, designagdes, convocagdes ou instrumentos congéneres
que comprovem a atua¢do como jurado, avaliador, parecerista, produtor, coordenador, diretor ou
participante de eventos culturais;

III - Diplomas, certificados de conclusdo de cursos, certificados de capacitacdo, cursos livres, cursos
técnicos, graduacgao, especializacdo ou demais formagdes relacionadas as areas de cultura, musica, danga,
artes cénicas, producdo cultural, folclore, patrimoénio cultural ou areas correlatas;
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IV - Portfélio profissional contendo histérico de atuagido cultural e artistica, acompanhado, sempre que
possivel, de documentos comprobatdrios das atividades informadas;

V - Matérias jornalisticas, publica¢des institucionais, catdlogos, programas oficiais de eventos, registros
em sitios eletrdénicos oficiais, redes sociais institucionais ou outros meios idéneos que evidenciem a
participacdo do interessado em atividades culturais, desde que permitam a identificacdo inequivoca do
candidato e da atividade desempenhada.

3.2.2.1. Os documentos do inciso III consistem em experiéncia profissional do candidato em
atividades relacionadas a:

a) cultura popular nordestina;

b) quadrilhas juninas;

c) danga, coreografia ou artes cénicas;

d) musica, canto, composi¢cdo ou produgido musical;

3.2.3. Requisitos Minimos para Habilitagdo:

3.2.2.1. Para fins de habilitacdo no credenciamento, sera obrigatéria a apresenta¢do da documentacdo
prevista nos incisos I, Il e IV do item 3.3.1, por constituirem os elementos minimos necessarios para
comprovacado da experiéncia e da atuagdo cultural do interessado.

3.2.2.2. A auséncia de qualquer um dos documentos previstos nos incisos I, Il ou VI implicara a
inabilitacdo do candidato, por impossibilitar a verificagdo minima da qualificacdo técnica exigida para
atuacdo como jurado.

3.2.4. Documentacdo Utilizada Exclusivamente para Pontuacdo

3.2.4.1. Os documentos previstos nos incisos 111, [V, V, VII e VIII possuirdo carater complementar e ndo
constituirdo requisito obrigatério de habilitacdo, destinando-se exclusivamente a atribuicdo de
pontuac¢do no barema de classificagdo, podendo ser apresentados pelos interessados para fins de
comprovacdo de experiéncia adicional, formacgdo, reconhecimento profissional e demais critérios
classificatérios previstos no edital.

3.2.5. A Comissio de Avaliacdo podera considerar outros documentos que, de forma objetiva e inequivoca,
demonstrem a experiéncia e a qualificacdo técnica do interessado para atua¢do como jurado, desde que
guardem pertinéncia com o objeto do credenciamento.

3.2.6. Ndo serdo aceitas declaragdes unilaterais emitidas pelo préprio candidato como tnico meio de
comprovacdo da experiéncia informada, ressalvada a complementacdo de informagdes constantes de
outros documentos apresentados.

3.2.7. A documentacdo apresentada devera possibilitar a identificagdo do profissional, da atividade
exercida, da instituicdo ou entidade promotora e do periodo de realizacdo da atividade, sempre que tais
informacdes estiverem disponiveis.

3.2.8. Os profissionais a serem contratados deverdo comprovar experiéncia e conhecimento na area
cultural e artistica correspondente ao objeto, observando-se, no minimo:
I - Experiéncia comprovada em avalia¢io, producio, direcio, participagdo ou atuagdo em eventos
culturais, preferencialmente relacionados a:

3.3. Requisitos de idoneidade e conduta

3.3.1. Os profissionais deverdo atender aos seguintes requisitos:

I - Nao possuir vinculo direto com grupos, artistas ou participantes inscritos nos certames, de
modo a evitar conflitos de interesse;
II - Comprometer-se formalmente com a imparcialidade, sigilo e ética no exercicio da funcio;
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III - N3o possuir impedimentos legais para contratar com a Administragio Publica;
IV - Apresentar regularidade juridica e fiscal, conforme exigéncias legais aplicaveis.

3.4. Requisitos operacionais

I - Disponibilidade para atuagdo presencial nas datas, horarios e locais definidos pela Secretaria

Municipal de Cultura;

II - Comparecimento com antecedéncia minima estabelecida para alinhamento técnico e
recebimento das orientagdes sobre os critérios de avaliagao;
III - Participagdo em reunides preparatdrias, quando convocadas pela Administracao;

IV - Preenchimento adequado dos instrumentos de avaliacdo (fichas, formularios ou sistemas),

conforme metodologia definida;

V - Responsabilidade pelo julgamento técnico individual, fundamentado nos critérios

estabelecidos.

3.5. FORMA E CRITERIO DE SELECAO - CLASSIFICACAO

3.5.1. A classificagdo dos candidatos habilitados sera realizada mediante andlise curricular e documental,

observando os critérios de pontuagio abaixo:

CRITERIO

COMPROVACAO

PONTUACAO

EXPERIENCIA COMPROVADA COMO
JURADO EM FESTIVAIS, CONCURSOS
CULTURAIS, CONCURSOS DE

Declaragdes,
certificados, contratos
ou documentos

5 pontos por
evento, limitado a

ORGANIZAGAO DE EVENTOS
CULTURAIS RELACIONADOS A

QUADRILHAS, FESTIVAIS DE MUSICA , 25 pontos
OU EVENTOS SIMILARES equivalentes
EXPERIENCIA EM PRODUCAO,
DIREGAO, COORDENACAO OU Declaragdes,

certificados, portfélio
ou documentos

3 pontos por
evento, limitado a
15 pontos

RELACIONADOS A MUSICA, DANCA,
QUADRILHAS JUNINAS, ARTES
CENICAS OU CULTURA POPULAR
NORDESTINA

CULTURA POPULAR, MUSICA, DANCA equivalentes
OU QUADRILHAS JUNINAS
PARTICIPACAO ARTISTICA OU
TECNICA EM EVENTOS CULTURAIS Certificados, 2 pontos por

declaracdes, portfélio
ou documentos
equivalentes

participacgao,
limitado a 20
pontos

FORMAGAO TECNICA, ACADEMICA
OU CURSOS NA AREA CULTURAL,
ARTISTICA, MUSICAL, DANCA, ARTES

Certificados, diplomas
ou documentos

5 pontos por
formacdo, limitado

CENICAS, PRODUGCAO CULTURAL OU equivalentes a 20 pontos
AREAS CORRELATAS
PREMIACORS, HOMENAGENS 1 oo, Sy e
RECONHECIMENTOS I»\IA AREA documentos limitado a 15‘
CULTURAL OU ARTISTICA .
equivalentes pontos

PORTFOLIO CULTURAL
COMPROVANDO ATUACAO
CONTINUADA NA AREA
RELACIONADA AO OBJETO DO

CREDENCIAMENTO

Portfélio acompanhado
de documentos
comprobatérios

2 pontos por

comprovacao,

limitado a 10
pontos

3.5.2. Pontuagido Maxima: 100 (cem) pontos
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3.5.3. Critérios de Desempate - Em caso de empate na pontuagio final, serdo adotados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

I - Maior pontuagdo no critério "Experiéncia comprovada como jurado em festivais, concursos culturais
ou eventos similares";

II - Maior pontuacdo no critério "Experiéncia em producio, direcio, coordena¢do ou organizacio de
eventos culturais”;

III - Maior tempo comprovado de atuagao na area cultural relacionada ao objeto;

IV - Maior idade.

3.5.4. Observacoes:

I - Somente serdo pontuadas as experiéncias e qualificacbes devidamente comprovadas mediante
documentacgio idonea.

II - Um mesmo documento ndo podera ser utilizado para obten¢do de pontuagdo em mais de um critério,
salvo quando demonstrar situag¢des distintas.

III - A Comissdo de Avaliagdo podera solicitar esclarecimentos ou documentos complementares para
validac¢do das informagGes apresentadas.

IV - Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, 10 (dez) pontos.

3.6. Quantitativo minimo e composiciao

3.6.1. A comissao julgadora devera ser composta por profissionais em nimero suficiente para assegurar
a pluralidade de opinides, a qualidade técnica das avaliagdes e a confiabilidade dos resultados,
observando-se critérios de razoabilidade e proporcionalidade em relagdo a dimensio dos eventos.

3.6.2. Para o 52 Concurso de Quadrilhas Juninas, a comissdo julgadora sera composta por 08 (oito)
jurados, considerando a natureza das apresentacdes e a necessidade de avaliagdo por diferentes
perspectivas técnicas. Trés deles para avaliagdo das Quadrilhas Tradicionais e Cinco deles para avaliagdo
das Quadrilhas Estilizadas.

3.6.3. Para o 1 Festival Bonfinense de Forr6, a comissio julgadora sera composta por 05 (cinco) jurados,
distribuidos de forma a contemplar a diversidade de critérios musicais e garantir maior amplitude e
precisao nas avaliagdes.

3.7. Datas e periodo de execugiao

3.7.1. A execucido dos servigcos ocorrera de forma presencial, durante a realizagcdo dos eventos culturais,
nas seguintes datas:

I - Festival Bonfinense de Forré: 01, 02,03 e 11/06;
- Concurso de Quadrilhas Juninas: 14 de junho de 2026

3.7.2. A contratagdo sera realizada por didria de participacdo, considerando a efetiva atuagido dos
jurados em cada data de realizacdo dos eventos.

3.8. Forma de execuciao

3.8.1. Os jurados deverao realizar as avaliagdes com base em critérios técnicos objetivos previamente
definidos pela Administragdo, podendo contemplar, entre outros:

I. Para Quadrilhas Juninas: coreografia, figurino, harmonia, animagao, conjunto, criatividade e
fidelidade a tematica;
IL. Para o Festival de Musica: afinagao, ritmo, interpretacdo, presenca de palco, originalidade e

qualidade técnica.

3.8.2. Os servicos serdo executados de forma presencial, durante a realizagdo dos eventos, sendo de
responsabilidade dos jurados a avaliacdo técnica das apresenta¢cdes no momento de sua ocorréncia,
conforme cronograma oficial.
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4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGCAO DO PRODUTO

4.1. Diante das alternativas analisadas no levantamento de mercado, conclui-se que a solu¢do mais adequada
para atendimento da necessidade administrativa consiste na contratacio de profissionais especializados para
atuag¢do como jurados, por meio de procedimento de credenciamento, nos termos do art. 79, inciso I da Lei n?
14.133/2021, que trata da contratacdo paralela e nio excludente, definida como a situagdo em que é viavel e
vantajosa para a Administracdo realizar contrata¢des simultineas em condi¢des padronizadas.

4.2. O credenciamento permitira a formag¢do de um cadastro de profissionais com notdria especializacdo e
experiéncia comprovada nas areas artistica e cultural pertinentes, aptos a atuar na avaliacdo técnica e artistica
das apresentagdes realizadas no 52 Concurso de Quadrilhas Juninas e no 12 Festival Bonfinense de Forro,
promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

4.3. Os profissionais credenciados serdo convocados conforme a necessidade de cada evento, observando
critérios objetivos previamente definidos no instrumento convocatério, tais como rodizio, sorteio ou
distribuicdo por area de especialidade, garantindo a observancia dos principios da isonomia, impessoalidade e
transpareéncia.

4.4. A solucdo adotada possibilita a participacdo de multiplos profissionais, assegurando diversidade de
conhecimentos, pluralidade de avaliagdes e maior legitimidade nos resultados dos certames, além de permitir
maior aderéncia entre o perfil do jurado e natureza especifica de cada evento cultural.

4.5. Sob o aspecto técnico, a contratacdo de jurados com qualificacdo técnica proporciona maior qualidade e
precisdo nas avalia¢cdes, uma vez que os critérios de julgamento exigem conhecimento especifico nas areas de
danca, musica, cultura popular e performance artistica.

4.6. Do ponto de vista administrativo, o credenciamento confere maior flexibilidade a gestdo publica,
permitindo a utilizagdo dos profissionais conforme a demanda dos eventos, sem a limitagdo de quantitativo de
contratados, caracteristica essencial para atividades de natureza eventual e variavel.

4.7.Sob o aspecto econdmico, a solugdo mostra-se vantajosa, pois elimina custos relacionados a intermediacdo
de empresas, possibilitando a contratacao direta dos profissionais credenciados, com melhor relagdo custo-
beneficio para a Administragdo Publica.

4.8. A execucdo dos servigos ocorrera durante o periodo de realizagdo dos eventos, conforme programacao da
Secretaria Municipal de Cultura, compreendendo os meses de maio e junho, com pagamento por diaria de
atuacao, de acordo com a efetiva participacdo do profissional nas atividades de julgamento.

4.9. Ressalta-se que a atuacdo dos jurados sera restrita a avaliacdo técnica e artistica das apresentagoes,
conforme critérios estabelecidos em regulamento especifico de cada evento, sendo assegurada a independéncia
das decisoOes e a vedagdo de qualquer tipo de interferéncia externa no processo de julgamento.

4.10. Destaca-se, ainda, que a utilizacdo de jurados especializados contribui para o fortalecimento da
credibilidade dos eventos culturais promovidos pelo Municipio, incentivando a participacdo dos artistas e
promovendo a valoriza¢do da cultura local.

4.11. Por fim, registra-se que, em razdo da natureza especifica, eventual e técnica dos servigos, bem como da
necessidade de sele¢do individualizada dos profissionais, a adogao do sistema de registro de pregos mostra-se
inadequada, sendo o credenciamento o instrumento mais compativel com as caracteristicas da contratacio.

4.12. O ciclo de vida do presente objeto deste Termo sera de 02 (dois) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

4.13. A vigéncia do presente credenciamento sera de 01 de junho de 2026 a 30 de junho de 2026, periodo
durante o qual poderio ser realizadas as contrata¢des dos profissionais credenciados, conforme a necessidade
da Administracao e o calendario oficial dos eventos previstos.
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Os servicos deverdao ser executados nas datas estabelecidas pela Secretaria demandante, observadas as
condicdes, critérios e quantitativos definidos no Termo de Referéncia e demais documentos que integram o
processo.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condi¢oes de Prestacao dos servicos

5.1.1. Todos os servigos serdo realizados conforme solicitado e a critério da Secretaria competente, pelo
prazo de 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado, conforme necessidade administrativa;

5.1.2. A Secretaria Municipal de Cultura pretende que os Jurados realizem as analises dos seguintes eventos
com as seguintes datas que poderdo ser alteradas de acordo com a necessidade da respectiva Secretaria:

N2 EVENTOS DATAS
01 52 Concurso Quadrilhas Juninas 14/06
02 12 Festival Bonfinense de Forro 01,02,03e11/06

5.2. Garantia, manutencio e assisténcia técnica

a)

Devido a peculiaridade do objeto, ndo havera garantia, manutengao e assisténcia técnica.

5.3. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

A gestdo e a fiscalizacdo da contratagdo decorrente deste credenciamento serdo realizadas pela
Secretaria Municipal responsavel pela coordenacdo do 52 Concurso de Quadrilhas Juninas e do 12
Festival de Forré de Senhor do Bonfim, observando-se as disposi¢des da Lei n? 14.133/2021, bem
como as normas internas do Municipio.

A FISCALIZACAO da execucio dos servicos serd acompanhada pelo servidor DANIEL DA SILVA
GRACENIO - Matricula 7536, designado para exercer a funcio de Fiscal do Contrato, competindo-lhe
verificar o cumprimento das obrigacdes assumidas pelos contratados, especialmente quanto a
presencga nos locais e horarios estabelecidos, a efetiva participagdo nas atividades de julgamento e a
observancia dos critérios e procedimentos definidos nos regulamentos dos concursos e festivais.

Caberd ao GESTOR DO CONTRATO, a servidora LAiS BORGES DUARTE, MATRICULA 7222,
coordenar a execuc¢do contratual sob o aspecto administrativo, promovendo a interlocugdo entre a
Administracdo e os contratados, adotando as providéncias necessarias para a solucdo de eventuais
ocorréncias, autorizando os atos relacionados a execugdo do objeto e certificando o cumprimento das
condi¢des necessarias para processamento dos pagamentos.

Constituem atribuig¢des da fiscalizagdo contratual:

I - acompanhar a execugdo dos servicos durante a realizacdo do evento;

I1

- verificar a presenca e pontualidade dos jurados convocados;

III - conferir o correto preenchimento das fichas, formularios, planilhas ou instrumentos de avaliagao
adotados pela organizacao do evento;
IV - registrar ocorréncias que possam comprometer a regular execu¢do dos servicos;

\%

- comunicar ao gestor do contrato eventuais faltas, atrasos, desisténcias ou descumprimentos das

obriga¢des assumidas;

VI

5.3.5.

- emitir atesto de execugdo dos servigos para fins de liquidacdo e pagamento da despesa

Considerar-se-a4 executado o objeto quando o jurado comparecer ao local designado, participar
integralmente das atividades para as quais foi convocado e realizar as avaliagdes de acordo com os
critérios estabelecidos pela organizagio do evento.
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A comprovacdo da execugdo dos servigos ocorrera mediante apresentacdo de lista de presenca, ata de
julgamento, fichas de avaliagdo, relatérios de execucdo ou outros documentos produzidos durante a
realizacdo do concurso ou festival, devidamente validados pelo fiscal do contrato.

Em razdo da natureza intelectual e artistica dos servigos contratados, a fiscalizagido sera voltada a
verificacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais e da efetiva prestacdo dos servicos, ndo
cabendo interferéncia da Administracdo Publica no mérito das avalia¢cdes técnicas realizadas pelos
jurados, desde que observados os critérios definidos nos regulamentos aplicaveis.

Eventuais substitui¢cdes de jurados somente poderdo ocorrer por motivo devidamente justificado e
aceito pela Administracdo, observada a ordem de classificagdo dos credenciados e a compatibilidade
técnica do substituto com a modalidade a ser julgada.

Ao término das atividades, o fiscal do contrato emitird relatério de execucdo, certificando o
cumprimento das obrigacdes assumidas pelos contratados e subsidiando os procedimentos de
liquidagdo e pagamento.

Considerando que os servicos serdo executados em periodos determinados e vinculados ao calendario
oficial do 52 Concurso de Quadrilhas Juninas e do 12 Festival de Forré de Senhor do Bonfim, a gestio
contratual serd orientada prioritariamente para o acompanhamento da disponibilidade dos
profissionais credenciados, da regularidade da execug¢do dos julgamentos e da observancia dos
principios da impessoalidade, transparéncia e eficiéncia que regem a Administracdo Publica.

5.4. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

A medicao dos servigos sera realizada por evento efetivamente executado e por diaria efetivamente
prestada, observando-se a participacao integral do jurado nas atividades para as quais foi formalmente
convocado pela Administracdo.

Para fins de medicdo, sera considerada executada a diaria quando o contratado comparecer ao local,
data e horario previamente definidos pela organizacdo do evento, permanecendo a disposi¢do durante
o periodo necessario a realizagdo dos julgamentos e desempenhando integralmente as atividades de
avaliac¢ao atribuidas a sua fungao.

A comprovagio da execugdo dos servigcos ocorrerd mediante a apresentacdo e validacdo dos seguintes
documentos:

I - lista de presenca devidamente assinada pelo jurado;

II - fichas de avaliagao, planilhas de pontuacdo, atas de julgamento ou demais instrumentos utilizados
para registro das avaliagoes;

III - declaragdo ou certificacdo de execucdo emitida pelo fiscal do contrato, atestando o efetivo
cumprimento das atividades;

IV - demais documentos que venham a ser produzidos durante a execucdo do evento e que evidenciem
a prestacdo dos servicos.

A medicao sera realizada pelo fiscal do contrato ao término de cada periodo de execuc¢do, mediante
conferéncia da documentag¢do comprobatoria e verificagdo do cumprimento das obrigagdes assumidas
pelo contratado.

Somente serdo objeto de pagamento as didrias efetivamente executadas e devidamente atestadas pela
fiscalizacdo, ndo sendo devido qualquer valor em caso de auséncia injustificada, desisténcia, atraso que
comprometa a execucdo das atividades ou descumprimento das obriga¢des contratuais.

Os pagamentos serdo efetuados apds a conclusdo dos servigos e o respectivo atesto da execugio pelo
fiscal do contrato, mediante apresentacdo dos documentos exigidos pela legislacdo vigente e
observados os procedimentos de liquidacido da despesa adotados pela Administracdo Municipal.
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O pagamento sera realizado de acordo com os valores unitarios fixados no Termo de Referéncia e no
instrumento contratual, correspondendo a:

Item 1 - Jurado do Concurso de Quadrilhas Juninas: valor por didria efetivamente executada.
Item 2 - Jurado do Festival de Musica: valor por diaria efetivamente executada;

O fiscal do contrato emitira termo de recebimento definitivo dos servigos apds a verificagdo da regular
execucdo das atividades e da conformidade da documentagdo apresentada, constituindo tal
documento condi¢do para a liquida¢ido e pagamento da despesa.

Nao haverd pagamento por disponibilidade, reserva de agenda, deslocamento ndo executado ou mera
convocacgio do profissional, sendo a remuneragio condicionada a efetiva prestacido dos servicos e ao
respectivo atesto pela fiscalizacdo.

Em razdo da natureza intelectual dos servicos, a medicdo terd por foco a efetiva participacdo do
contratado nas atividades de julgamento e o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato, ndo
abrangendo a andlise do contetido técnico das notas ou avaliacdes atribuidas pelos jurados, desde que
observados os critérios e regulamentos estabelecidos pela organizacdo do evento.

Liquidacao
Recebida a informacdo da prestagio dos servicos pelo Fiscal de Contrato ou documento de cobranga
equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n?®

77/2022.

N

O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

Documento de conferéncia das quantidades executadas;
a) o prazo de validade;
b) adata da emissio;
c) osdados do contrato e do érgio contratante;
d) o periodo respectivo de execugio do contrato;
e) ovalorapagar;e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impega a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizacdo da situagao, sem
onus ao contratante;

Prazo de pagamento - O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa

SEGES/ME n® 77, de 2022.
Forma de pagamento
O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente ou PIX indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
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Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123,
de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacgao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.8. Antecipacio de pagamento - A presente contratacdo NAO permite a antecipa¢do de pagamento.

5.9 Cessao de crédito - Nio havera cessido de crédito devido as peculiaridades do processo licitatério da
prestacdo de servigcos

6. REQUISITOS DE HABILITACAO

6.1. Sera admitida a seguinte documentacao:

6.1.1. Habilitacao juridica

a) Pessoa fisica: Documento de Identificagdo com foto ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacio em todo o territério nacional;

b) Empresario individual: Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

c) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.1.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista -

a) Provade inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU);

c) Provade regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do fornecedor;

1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual,
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cdo mediante
a apresentacido de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

d) Certidao negativa de inidoneidade expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n?
14.133, de 2021, art. 91, § 4°;

6.1.3. Certiddes complementares

a) Certidao Negativa do Tribunal de Contas da Unido (TCU), que ateste a inexisténcia de
registro do licitante na relagdo de responsaveis declarados inidoneos para participar de
licitagdes no ambito da Administracdo Publica Federal, nos termos do art. 46 da Lei n?
8.443/92.

b) Certiddo Negativa Correcional - Entes Privados, emitida pela Controladoria-Geral da
Unido (CGU), que abranja a consulta aos sistemas ePAD e CGU-P] e aos cadastros CEIS
(Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas), CNEP (Cadastro Nacional de Empresas
Punidas) e CEPIM (Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas),
demonstrando a inexisténcia de san¢des ou registros impeditivos a participa¢do em licitagdes
ou contratacdes com a Administragdo Publica.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
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6.1.4. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

6.1.5. Qualificacio Econdémico-Financeira - Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo
distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica ndo sendo obrigado a

apresentacio se for pessoa juridica;

6.1.6. Qualificacdo Técnica - documentagio prevista nos incisos I, Il e IV do item 3.3.2

6.2. Das declaracoes que deverdo ser apresentadas:
a. Declaracgdo de que nio esta impedido de licitar e contratar com a Administragio Publica;
b. Declaracdo de que atendem aos requisitos de habilitagido, e o declarante respondera pela
veracidade das informacoes prestadas, na forma da lei (Art. 63, inciso I);

6.3. Documentacio para credenciamento de pessoa fisica (devera ser apresentado por todos, mesmo
quando se tratar de Pessoa Juridica):

a) Copia do documento de identidade (RG) e CPF;

b) Comprovante de residéncia atualizado (dltimos 3 meses);

c) Curriculo atualizado, com informagdes sobre formacdo e experiéncia na area pertinente;

d) Certiddo negativa de débitos (municipal e federal);

e) Declaragdo de disponibilidade para atuar como jurado nos dias e horarios designados;

f) Declaracio de que ndo possui vinculo empregaticio ou contratual com empresas ou pessoas
diretamente envolvidas nos processos que eventualmente venha a julgar;

6.4. Os documentos apresentados deverdo demonstrar, de forma clara e objetiva, a capacidade técnica do
proponente para execucdo dos servicos, observando a coeréncia estética, a qualidade artistica e o compromisso
com os objetivos culturais do evento.

6.5. A documentagao devera ser encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura a qual realizara a analise
dos documentos e posterior encaminhamento ao Setor de Licitagbes para elaboracdo de despacho e publicacdo
em Diario Oficial ao final.

6.6. Serdo desconsideradas as copias rasuradas, ilegiveis, apagadas ou que apresentarem qualquer defeito
capaz de colocar em duvida a sua veracidade ideologica.

6.7. Para efeito de habilitacdo das propostas, os documentos entregues serdo analisados por um Agente de
Contratacdo. Cabera a este Agente de Contratagdo conferir a documentacdo e preenchimento dos Anexos e
demais documentos relacionados ao projeto, bem como manifestar-se sobre a habilitacdo ou inabilitagao.

7.DA DOTACAO ORCAMENTARIA E ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1. As despesas decorrentes da execugdo desta contratagdo correrdo a conta da dotagdo or¢amentaria
correspondente a entidade solicitante no exercicio de 2026, disponibilizado no Sistema da Prefeitura por
profissional responsavel pelo Fundo Municipal/Financeiro (em anexo a este Termo de Referéncia).

7.2. A pesquisa de mercado realizada, cujos documentos integram os autos do processo administrativo,
demonstrou a compatibilidade dos valores estimados com os precos praticados para servicos de natureza

semelhante, assegurando a observancia dos principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia.

7.3. Para fins desta contratagdo, ficam estabelecidos os seguintes valores unitarios:
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ITEM DESCRICAO UNIDADE| VALOR UNITARIO

01 Jurado do Festival de Musica Diaria R$ 400,00

02 Jurado do Concurso de Quadrilhas Juninas| Diaria R$ 550,00

7.4. A definicdo dos valores tomou como referéncia os precos praticados pela Administracdo em eventos
similares realizados anteriormente, devidamente confrontados com os resultados da pesquisa de mercado
anexa, que confirmou a adequagdo e compatibilidade dos valores propostos com a realidade atual das
contratacdes de profissionais especializados para atuagdo em festivais, concursos e eventos culturais.

7.5. A atualizagdo dos valores anteriormente praticados mostra-se necessaria para assegurar a atratividade do
procedimento de credenciamento, favorecendo a participacdo de profissionais qualificados e experientes,
aptos a compor a banca avaliadora do 52 Concurso de Quadrilhas Juninas e do 12 Festival de Forré de Senhor
do Bonfim.

7.6. Embora a simples atualizacio monetaria dos valores anteriormente adotados pudesse recompor
parcialmente as perdas inflaciondrias verificadas no periodo, a Administracdo identificou que tal medida nao
produziria impacto suficiente para estimular a ampliagdo do nimero de interessados no credenciamento,
especialmente diante da necessidade de atrair profissionais com experiéncia comprovada na area cultural e
artistica.

7.7. Nesse contexto, os valores definidos mostram-se compativeis com os precos de mercado apurados na
pesquisa realizada e, ao mesmo tempo, adequados para incentivar a participacdo de profissionais
especializados, contribuindo para a formacdo de banca avaliadora tecnicamente qualificada e para o
fortalecimento da competitividade do credenciamento.

7.8. A diferenciacdo remuneratoéria entre os itens também encontra respaldo nas particularidades de cada
modalidade. O Concurso de Quadrilhas Juninas concentra suas atividades em um tinico dia de apresentagdes e
julgamentos, exigindo dedicag¢do continua dos jurados durante todo o periodo de realiza¢do do certame, bem
como andlise simultanea de multiplos quesitos técnicos e artisticos. Ja o Festival de Mtsica possui dindmica
distinta, com avaliacdes distribuidas ao longo da programacdo do evento, justificando a diferenga
remuneratéria adotada.

7.9. A estimativa de precos observa o disposto no art. 23 da Lei n? 14.133/2021, buscando assegurar a
compatibilidade com os valores praticados no mercado, bem como a vantajosidade da contratacdo para a
Administracdo Publica, observando-se os parametros estabelecidos na legislacdo aplicivel e no Decreto
Municipal n? 436/2023, que regulamenta os procedimentos de pesquisa de precos no ambito da Administra¢do
Publica Municipal.

7.10. A metodologia adotada para a pesquisa de pregos contemplou, entre outros procedimentos:

a) utilizacdo do Sistema Banco de Pregos;
b) consulta ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e a outras bases oficiais de dados de
precos governamentais;

7.11. A pesquisa de precos realizada para subsidiar a presente contrata¢do identificou valores de referéncia
superiores aos praticados na contratacdo de 2025 e aos valores ora estimados pela Administra¢do para os itens
objeto deste Termo de Referéncia.

7.12. Entretanto, apds analise técnica dos dados coletados, entendeu-se que a simples adoc¢ao dos
maiores valores apurados na pesquisa de mercado nao se mostra a alternativa mais adequada ao
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interesse piblico. Isso porque a contratacio realizada no exercicio de 2025 apresentou resultados
satisfatorios, com ampla participacao de interessados e execucdo regular do objeto, constituindo
importante parametro para a definicido dos precos estimados para o presente certame.

7.13. Nesse contexto, optou-se pela atualizacdo dos valores praticados em 2025 mediante acréscimo de
R$ 50,00 (cinquenta reais) por item, percentual que supera a mera recomposi¢io inflacionaria do periodo e
busca refletir as variacdes de custos observadas no mercado, sem provocar elevacido desproporcional dos
precos de referéncia.

7.14. A metodologia adotada permite estabelecer valores estimados mais compativeis com a realidade das
contratagdes anteriores do Municipio, preservando a competitividade do certame e observando os principios
da economicidade, razoabilidade e eficiéncia administrativa. Além disso, evita tanto a manutencdo de valores
defasados quanto a ado¢do automatica dos maiores precos identificados na pesquisa de mercado, os quais
podem nio refletir adequadamente as condig¢des locais e as especificidades da presente contratacio.

7.15. Dessa forma, a Administracdo entende que os valores estimados constantes deste Termo de Referéncia
sdo adequados e compativeis com a realidade do mercado, ndo configurando sobrepreco, uma vez que
permanecem inferiores aos valores de referéncia obtidos por meio da pesquisa de pregos realizada. Além disso,
os valores adotados demonstram-se aptos a atrair interessados e garantir a competitividade do certame,
conforme evidenciado pela contratacdo realizada no exercicio anterior, na qual precos semelhantes
possibilitaram a participagdo de licitantes e a regular execucao do objeto. Assim, a estimativa estabelecida
busca assegurar o equilibrio entre a observancia dos pre¢os de mercado, a economicidade e a obtencido da
proposta mais vantajosa para a Administracao Publica.

8. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

8.1. DA CONTRATADA - Constituem obrigacdes do contratado, sem prejuizo das demais previstas na legislagio
aplicavel, no Termo de Referéncia, no Edital de Credenciamento e no instrumento contratual:

[ - Comparecer ao local, data e horario definidos pela Administragio para a realizacdo das atividades
de julgamento, permanecendo a disposi¢do durante todo o periodo necessario a execugdo dos
Servigos;

I1 - Executar pessoalmente os servigos para os quais foi credenciado e contratado, sendo vedada a
substituicao por terceiros sem prévia e expressa autorizacao da Administracao;

III - Realizar as avaliacdes de forma imparcial, objetiva e em estrita observancia aos critérios
estabelecidos nos regulamentos do 52 Concurso de Quadrilhas Juninas e do 12 Festival de Forré de
Senhor do Bonfim;

IV - Preencher corretamente as fichas de avalia¢do, planilhas de pontuacio, atas, formularios e demais
instrumentos de julgamento disponibilizados pela organizacdo do evento;

V - Manter postura ética, profissional e compativel com a relevancia cultural e institucional do evento,
abstendo-se de praticar qualquer ato que possa comprometer a credibilidade, a transparéncia ou a
legitimidade do processo de avaliagio;

VI - Comunicar imediatamente a Administracdo a existéncia de qualquer situacdo que possa
caracterizar impedimento, suspeicdo ou conflito de interesses em relacdo aos participantes, grupos,
artistas ou entidades submetidos a sua avaliacdo;

VII - Cumprir integralmente as orientagdes operacionais fornecidas pela comissdo organizadora e
pela fiscalizacdo do contrato, desde que ndo interfiram na autonomia técnica do julgamento;

VIII - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagdo durante a execugido dos
servicos;

IX - Comunicar formalmente a Administracdo qualquer fato superveniente que impossibilite ou
dificulte o cumprimento das obriga¢des assumidas;

X - Manter, durante toda a execugdo contratual, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo que
fundamentaram sua sele¢do no procedimento de credenciamento;

XI - Responsabilizar-se por todos os tributos, contribui¢des e demais obrigacdes legais eventualmente
incidentes sobre os valores recebidos em razdo da contratagdo, ndo cabendo a Administracdo
qualquer responsabilidade por encargos de natureza pessoal do contratado;
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XII - Responder pelos danos que, por agdo ou omissido dolosa ou culposa, causar a Administragio ou
a terceiros durante a execuc¢do dos servicos, sem prejuizo das demais responsabilidades previstas na
legislacao aplicavel;

XIII - Resguardar o sigilo das informagdes a que tiver acesso em razdo da execu¢ao do objeto, quando
assim exigido pela Administracdo ou pela natureza da atividade desempenhada;

XIV - Observar as disposicées da Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD),
utilizando eventuais dados pessoais acessados exclusivamente para fins relacionados a execugio do
objeto contratado;

XV - Atuar em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, ética e transparéncia, que regem a Administracdo Publica;

XVI - Assinar listas de presenca, atas, fichas de avaliacio e demais documentos necessarios a
comprovacio da efetiva prestacio dos servigos;

XVII - Zelar pela integridade dos documentos, materiais e instrumentos de avaliacdo que lhe forem
disponibilizados durante a execucao das atividades;

XVIII - Nao utilizar sua condicdo de jurado para obtenc¢do de vantagem pessoal, favorecimento de
participantes ou pratica de atos incompativeis com a fun¢do exercida.

Paragrafo Unico. A contratacdo decorrente deste credenciamento possui carater personalissimo,
sendo vedada a cessdo, transferéncia ou subcontratacgdo, total ou parcial, das atividades objeto do
contrato.

8.2 DA CONTRATANTE: Constituem obriga¢des da Contratante, sem prejuizo das demais previstas na
legislacdo aplicavel, no Termo de Referéncia e no instrumento contratual:

I - Designar gestor e fiscal do contrato, nos termos da Lei n? 14.133/2021, para acompanhamento,
fiscalizacdo e certificacdo da execugdo dos servicos;

II - Disponibilizar ao contratado todas as informacdes, orientacdes, regulamentos, critérios de avaliagio,
cronogramas e demais documentos necessarios a adequada execucio das atividades de julgamento;

III - Informar ao contratado, com antecedéncia razoavel, as datas, horarios, locais e condi¢cdes de
realizacdo das atividades relacionadas ao 52 Concurso de Quadrilhas Juninas e ao 12 Festival de Forr6 de
Senhor do Bonfim;

IV - Proporcionar as condi¢6es necessarias para a execugao dos servicos, disponibilizando os formularios,
fichas de avaliacao, planilhas de pontuacido e demais instrumentos utilizados no processo de julgamento;
V - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo contratado e que sejam necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes;

VI - Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, verificando o cumprimento das obrigacdes
assumidas pelo contratado;

VII - Registrar as ocorréncias verificadas durante a execugdo contratual e adotar as providéncias
administrativas cabiveis quando constatadas irregularidades;

VIII - Notificar o contratado sobre eventuais falhas, descumprimentos ou irregularidades identificadas na
execugao dos servigos, assegurando-lhe o exercicio do contraditério e da ampla defesa quando cabivel;
IX - Atestar a efetiva prestagido dos servigos apds a verificacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais
e da documentagdo comprobatdria exigida;

X - Efetuar o pagamento devido ao contratado, observadas as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual;

XI - Proceder as retengdes tributarias legalmente exigidas, quando aplicaveis;

XII - Zelar pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, transparéncia e interesse publico durante todas as fases da contratacao;

XIII - Garantir a autonomia técnica dos jurados durante a realizacdo das avaliagdes, abstendo-se de
interferir no mérito dos julgamentos, ressalvada a fiscalizagdo quanto ao cumprimento das obrigac¢des
contratuais e dos regulamentos do evento;

XIV - Receber e conferir os documentos produzidos durante a execu¢do dos servigos, tais como listas de
presenga, fichas de avaliacdo, planilhas de pontuacgao, atas e demais registros pertinentes;

XV - Aplicar, quando cabiveis, as san¢des administrativas previstas na legislacdo, no edital e no contrato,
observando o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa;

XVI - Manter nos autos do processo administrativo todos os documentos relacionados a contratagio,
fiscalizacdo, medicdo, liquidagdo e pagamento dos servigos;
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XVII - Observar as disposicoes da Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD), adotando
as medidas necessarias para a protecdo dos dados pessoais eventualmente tratados no ambito da
contratacdo;

XVIII - Promover a publica¢do dos atos cuja divulgacio seja exigida pela legislacdo vigente;

XIX - Fiscalizar a execugdo contratual a qualquer tempo, podendo solicitar esclarecimentos e documentos
relacionados ao cumprimento das obriga¢des assumidas pelo contratado;

XX - Receber definitivamente os servicos apds a verificagdo da regular execucdo das atividades de
julgamento e da conformidade da documentagao apresentada.

Paragrafo Unico. A Contratante ndo respondera por despesas pessoais do contratado relacionadas a
deslocamento, hospedagem, alimenta¢do ou quaisquer outros custos ndo expressamente previstos neste
Termo de Referéncia ou no instrumento contratual.

8.3.0 descumprimento de qualquer clausula ou obrigacio contratual sujeitara a parte infratora as sangées
previstas em lei e no contrato.

9. DA GARANTIA E FORNECEDORES FORA DO MUNICIPIO

9.1. Nio havera exigéncia de garantia da contratacio dos artigos 96 e seguintes da Lei n- 14.133/21, uma
vez que ndo podera implicar em aumento de custos desnecessarios ou mesmo causar restricio a
competitividade. Ademais, essa contratagdo ndo depende de grandes vultos.

10. DAS PENALIDADES E SANCOES

10.1 O contratado ficara sujeito as san¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, especialmente
aquelas constantes dos arts. 155 a 163, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis, quando
praticar infracdes relacionadas a execu¢do do objeto contratual.

10.2. Constituem, entre outras, infragdes passiveis de aplicacdo de sang¢ées:

[ - deixar de comparecer injustificadamente ao local, data e horario designados para a realizagdo das atividades
de julgamento;

I1 - abandonar ou interromper a execucdo dos servigcos sem justificativa aceita pela Administracao;

[l - recusar-se injustificadamente a assinar o contrato, retirar instrumento equivalente ou iniciar a execu¢do
dos servicos apds regularmente convocado;

IV - apresentar documentacao falsa ou prestar informagdes inveridicas no procedimento de credenciamento
ou durante a execugdo contratual;

V - agir com dolo, ma-fé ou praticar conduta incompativel com a func¢io de jurado;

VI - descumprir os regulamentos do evento, as obrigacdes previstas no Termo de Referéncia, no Edital de
Credenciamento ou no contrato;

VII - praticar atos que comprometam a lisura, a imparcialidade, a credibilidade ou a legitimidade do processo
de avaliacdo;

VIII - descumprir as determinacdes da fiscalizacdo contratual relacionadas a execugio do objeto;

IX - causar prejuizo material ou institucional a Administragdo Publica em decorréncia de agdo ou omissdo
dolosa ou culposa.

10.3. Pela pratica das infracdes acima descritas, a Administracdo podera aplicar ao contratado, observada a
gravidade da conduta e assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo previsto na legislacdo vigente;
d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos casos previstos na
Lein® 14.133/2021.

10.4. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar a convocagdo ou comparecer para a
execucdo dos servicos ap6s regularmente convocado caracterizard descumprimento total da obrigacdo
assumida, sujeitando-o as san¢des cabiveis previstas na legislagio e neste instrumento.
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10.5. Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacdo, sera aplicada multa compensatoria
correspondente a 30% (trinta por cento) do valor total da contratacdo ao jurado que, ap6s regularmente
convocado e confirmado para participacdo no evento, deixar de comparecer injustificadamente no local, data e
horario designados para execuc¢do dos servigos.

10.6. A mesma penalidade podera ser aplicada ao contratado que abandonar a execu¢do dos servicos antes da
conclusao das atividades de julgamento, sem justificativa aceita pela Administracao.

10.6.1. A aplicacdo da multa prevista neste item nao afasta a possibilidade de aplicagdo das demais san¢des
administrativas cabiveis, especialmente quando a auséncia ou desisténcia ocasionar prejuizos a realizacio
do evento, necessidade de substituicio emergencial de jurado ou comprometimento da regularidade do
processo de avaliagio.

10.7. A aplicacdo das penalidades considerara a natureza e a gravidade da infracdo, os danos causados a
Administracdo, as circunstancias do caso concreto, os antecedentes do contratado e eventual reincidéncia.

10.8. As multas eventualmente aplicadas poderdo ser descontadas de créditos devidos ao contratado ou
cobradas pelos meios administrativos e judiciais admitidos em lei.

10.9. Quando a infracdo praticada evidenciar ma-fé, fraude, favorecimento indevido, quebra da imparcialidade
do julgamento ou causar prejuizo relevante a Administracdo ou aos participantes do evento, podera ser
aplicada a penalidade de impedimento de licitar e contratar ou de declara¢do de inidoneidade, observados os
requisitos e prazos previstos na Lei n? 14.133/2021.

10.10. A aplicacdo de uma penalidade nio exclui a possibilidade de aplicacdo de outra, quando cabivel, nem

afasta a obrigacdo de reparar integralmente os danos eventualmente causados a Administracdo Publica ou a
terceiros.

11. DOS ANEXO0S DESTE TERMO DE REFERENCIA

11.1. S3o anexos do presente Termo de Referéncia os seguintes documentos:

ANEXO I - Dotagdo orcamentdria;
ANEXO II - Cronograma de Eventos.

Senhor do Bonfim, em 27 de maio de 2026.

Mirla Talyne Soares de Oliveira Brito
Gerente de Espacos e Patrimo6nio Cultural
Matricula 7125



