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EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°414/2025

Regéncia legal: Este procedimento obedecera as disposicdes das normas gerais da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e respectivas alteracdes, e do Decreto n® 11.878, de 9 de janeiro
de 2024 e demais regulamentacbes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
SECRETARIA DE SAUDE, SECRETARIA DE EDUCACAO, SECRETARIA DE FINANCAS,
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER, SECRETARIA DE AGRICULTURA,
SECRETARIA DE OBRAS, SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SECRETARIA DE
GOVERNO, SECRETARIA DE TRANSITO e SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS,
por meio do Nucleo de Licitacdes e Planejamento, sediado na Praca 07 de Setembro, 548, bairro
Centro, na cidade de Santo Estévao/BA, CEP 44.190-000, realizara CREDENCIAMENTO. Os
interessados deverdo apresentar documentacdo no endereco acima mencionado, no prazo
estabelecido neste instrumento convocatério.

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de empresas especializadas na prestacdo de servicos de emissdo de
atestados/relatorios e atestado de saude ocupacional (aso), referente a medicina do trabalho para
atender as necessidades do municipio de Santo Estévao-BA, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 39, inciso Il, do Decreto n® 11.878,
de 2024, e art. 6°, XLIIl e art. 79 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

1.3. O credenciamento néo obriga a administracdo publica a contratar.
- O Edital ficara aberto até 31/12/2026;

- Local: Av. 07 de setembro, centro, Santo Estévao, Bahia, CEP: 44.190-000
- Email: licitacdo @santoestevao.ba.gov.br;

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados que cumprirem as exigéncias de
habilitacéo deste Edital.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do
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credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela
informacéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacéo.

2.5. Nao poderdo patrticipar do credenciamento:
2.5.1. aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracao
publica federal em decorréncia de sancédo que lhe foi imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragcéo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condi¢Bes anélogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacédo trabalhista;

2.5.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.6. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, Nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.2 serd também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.7. Em contratacfes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

2.8. A vedacéao de que trata o item 2.5.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.
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3. DA MANIFESTACAO DA INTENGCAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados deverédo encaminhar, por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrénico, portal do
orgdo, entre outros), ou presencialmente, o requerimento de participacdo com a indicacdo de sua
intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacdo dos servigos, com as
seguintes informacoes:

3.1.2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo para fornecimento dos bens ou para a
prestacdo dos servicos (descrever o bem a ser fornecido ou o servico a ser prestado pelo
credenciado;

3.1.3. Na hipétese de contratacdo em mercados fluidos, percentual minimo de desconto sobre as
cotacdes de mercado registradas no momento da contratacéo;

3.2. Todas as especificacbes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratacdo estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacéo da intencdo de se credenciar
implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes contidas no Termo de Referéncia,
assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, em quantidades e

qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar, o
interessado apresentard também declaracdo que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que
o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituicao;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apdés o devido
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processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao eréario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢co na execucao
do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaracéo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sancdes previstas
na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema
gualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

d) Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;
e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

g) Sociedades Civis: respectivos Atos Constitutivos e todas as alteracdes subsequentes em
vigor, devidamente inscritos no Cartorio de Registro Civil, acompanhados de prova da
diretoria em exercicio;
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h) Sociedades por Acdes: Publicacdes nos Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos

Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de eleicdo de seus administradores;

i) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagao respectiva;

j) Documentos de identificacdo do(s) sécio(s).

4.2. HABILITA(}AO FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho.

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) A prova de inscricdo do item anterior se estende a todas as esferas da Federacdo caso o
objeto corresponda a servigcos de engenharia que envolvam o fornecimento de mercadorias
produzidas pelo prestador de servigos fora do local de prestagdo, conforme item 7.05 da
Lista de servicos anexa a LC 116/2003.

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

4.4, QUALIFICAQAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do credenciado;

4.5. QUALIFICACAO TECNICA
a) Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com 0 objeto da licitacdo — Atestado(s) de
Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, quando
for emitido por ente privado, podera ser solicitado a apresentacdo do atestado com firma
reconhecida, em sede de diligéncia.
b) Registro ou inscricdo, no Conselho Regional de Medicina - CRM, da empresa licitante
(PJ) e de seu(s) responsavel(is) técnico(s) (PF);
c) Certificado de especializacdo ou titulo de especialista do responsavel técnico, quando
exigido para a realizacdo de exames ou pericias especificas;
d) Declaracdo de que ndo ocupa cargo ou funcdo de confiangca na Administragdo Publica,
na esfera Municipal, vide anexo;
5
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e) Comprovante de conta bancéria (folha de cheque, cartdo ou extrato);

f) Declaracdo de cumprimento do Disposto no art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal/88
(trabalho de menores de idade, observada a Lei n°® 9.854/99);

4.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES.
a) Alvara de funcionamento.
b) Alvara de vigilancia sanitaria.

4.7. Para a comprovacao do vinculo trabalhista entre o profissional e o credenciado, sera
admitido:

a) Registro de Empregados; ou

b) Contrato de Prestagc&o de Servicos; ou

¢) Comprovacgao como Sdcio do Licitante.

4.8. A contratada devera estar devidamente legalizada para execuc¢éo do objeto, conforme
legislacdes aplicaveis sobre o tema.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulacao ou
revogacgao do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n° 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo da deciséo.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagéo ou inabilitacdo do interessado:
5.3.1. aiintencdo de recorrer devera ser manifestada em 3 (trés) dias Uteis, sob pena de precluséo;
5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de publicacdo da

decisao.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrénico, portal
do orgdao, entre outros), ou presencialmente, no setor de licitagdes.

5.5. O recurso seré dirigido a comissao de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior,
a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

5.7. O recurso e o pedido de reconsideracgéo terdo efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

6. AS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

Praca 07 de Setembro, n? 548, Centro — Bairro Centro, CEP: 44.190-000
CNPJ: 14.042.667/0001-61



()R SANTO
@WESTEVAO

TUDD VAl MELHORAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ESTEVAO - BAHIA

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o0 certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela comisséo de contratacao;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar
amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificacdes do edital.

6.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o0 instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

6.1.5. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos credenciados as seguintes san¢cfes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade
gue aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgdos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

6.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato.

6.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa ser4 de 15% a
30% do valor do contrato.
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6.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar poder&o ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

6.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracbes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar e contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancédo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e
6.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §4°
da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢fes de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o interessado para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

6.11. Caberéa recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancfes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motiva¢ao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancéo de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o0 pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
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6.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de

reparagao integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos
seguintes meios: licitacdo@santoestevao.ba.gov.br, ou presencialmente, no setor de licitacdes.

7.3. A resposta a impugnacgéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado no Diario Oficial do
Municipio, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacéo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGAGCAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apos divulgacao da lista de credenciados, o 6érgao ou a entidade podera convocar o credenciado
para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de
compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacdo pela
administragéo, sera de 5 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagéo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o0 motivo
apresentado seja aceito pela administracéo.
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9.5. Previamente a emissao de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo devera realizar
consulta se existe alguma pendéncia nas certiddes de regularidade fiscal, para identificar possivel
impedimento de licitar e contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento serd de 12 (doze)
meses.

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderédo ser alterados, observado o disposto no
art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administracao.

10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

10.1. A referida contratacdo e escolha do servico sera conforme o critério escolhido no Termo de
Referéncia:
a) Sera garantida a rotatividade ou rodizio obrigatério dos credenciados em igualdade de
condi¢bes, conforme o caso e de acordo com o0 numero de credenciados.
b) A rotatividade ou rodizio dos credenciados, preferencialmente serédo realizados por evento e
ordem de credenciamento, conforme avaliagdo da Secretaria demandante.

11. DA ANULAGCAO, DA REVOGAGCAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragdo.

11.2. Na hipotese de anulagéo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que
dele resultaram.

11.4. Seréa realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado;

11.4.2. perda das condi¢des de habilitagcdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragéo de inidoneidade superveniente
ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

10
Praca 07 de Setembro, n? 548, Centro — Bairro Centro, CEP: 44.190-000
CNPJ: 14.042.667/0001-61



()R SANTO
@WESTEVAO

TUDD VAl MELHORAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ESTEVAO — BAHIA
11.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera ser

aberto processo administrativo, assegurados o contraditéorio e a ampla defesa, para possivel
aplicacao de penalidade, na forma estabelecida na legislagao.

11.7. Se houver a efetiva prestacédo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor néo
regularize a sua situacao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com empresa ou profissional que estiver
irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
12.1. O presente edital terd prazo de vigéncia até 31/12/2026.
13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

13.3. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP).

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

- ANEXO | — Termo de Referéncia;

- ANEXO Il — Minuta de Termo de Adeséo de Credenciamento;

- ANEXO Il — Modelo de Requerimento de Credenciamento;

- ANEXO IV — Modelo De Declaracéo De Ciéncia Dos Requisitos Técnicos;

- ANEXO V - Declaragao De Enquadramento (Lei Complementar N° 123/06);

- ANEXO VI — Modelo De Declaracdo De Protecdo Ao Trabalho Do Menor;

- ANEXO VII — Modelo De Comprovacdo De Aptiddo De Desempenho/ Atestado De Capacidade
Técnica
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Tiago Gomes Dias
Prefeito

TERMO DE REFERENCIA
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1. DO OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE EMISSAO DE ATESTADOS/RELATORIOS E ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
(ASO), REFERENTE A MEDICINA DO TRABALHO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE SANTO ESTEVAO-BA.

1.2. O presente credenciamento enquadra-se como procedimento auxiliar, nos termos do art. 6°,
inciso XLIII, da Lei n°® 14.133/2021, sendo adotado com fundamento no art. 79, inciso |, do
mesmo diploma legal, que autoriza a contratacdo simultdnea de todos os interessados que
atendam aos requisitos previamente definidos, quando tal medida se mostrar vantajosa para a
Administracdo Publica.

O credenciamento ndo se confunde com modalidade de licitacdo, inexistindo disputa ou
julgamento comparativo de propostas.

1.3. A presente necessidade ainda ndo esta incluida no Plano de Contratacdes Anual, em
virtude do PCA ainda néo ter sido concluido em tempo habil em razdo da implantacdo da Nova
Lei de Licitacdo e Contratos Administrativos.

De inicio, cumpre destacar que se trata de um artefato de carater “preferencial” e néao
“obrigatorio”, conforme o art. 12, inciso VIl da Lei n°® 14.133/2021. A auséncia do Plano de
Contratacdo Anual no Municipio se deve a uma série de fatores que limitaram a sua elaboracao
até o momento. Embora a legislacdo estabeleca a forma “preferencial” e ndo a sua
obrigatoriedade, é necessario considerar as circunstancias especificas que podem justificar a
sua auséncia temporaria.

E vélido ressaltar que a elaboracdo do artefato do PCA demanda tempo e esforco, pois é
necessario um levantamento minucioso das necessidades do Municipio, fazendo jus ao Principio
do Planejamento, elencado no rol do artigo 5° da Lei n® 14.133/21.

Isto posto, considerando que as medidas ja foram tomadas para posterior elaboracdo do PCA,
bem como considerando a relevancia da presente necessidade, destacamos que o Municipio
esta tomando medidas para sua elaboragdo, demonstrando assim o compromisso da
Administragdo Municipal em cumprir com as exigéncias legais e implementar boas praticas de
gestao.

1.4. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei 14.133/2021, especificamente
seus artigos art. 6° XLIlI c/c art. 74, inciso IV, c/c o artigo 79, inciso |.

2 — DOS FUNDAMENTOS DA CONTRATACAO
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2.1. A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo de servicos de emissdo de atestados,
relatorios técnicos e Atestados de Saude Ocupacional (ASO), no ambito da Medicina do
Trabalho, destinados a atender as necessidades do Municipio de Santo Estévao/BA,
abrangendo servidores efetivos, temporérios, comissionados e demais vinculos mantidos pela
Administragéo Publica Municipal.

A contratacdo mostra-se indispensavel para o cumprimento das obrigacdes legais impostas a
Administracdo enquanto empregadora, especialmente aquelas previstas na legislacéo
trabalhista, previdenciaria e nas normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego,
notadamente a NR-07 (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO), que
estabelece a obrigatoriedade da realizacdo de exames médicos ocupacionais, bem como da
emissao dos respectivos ASOs, admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, de mudanca
de funcao e demissionais.

Ressalta-se que a realizacdo adequada desses servigos visa ndo apenas ao atendimento formal
das exigéncias normativas, mas, sobretudo, a preservacao da saude e da integridade fisica dos
servidores publicos, a prevencéo de doencas ocupacionais e a reducao de riscos decorrentes do
ambiente e das condi¢cbes de trabalho. Trata-se, portanto, de medida que reflete diretamente na
promocdo de um ambiente laboral seguro, saudavel e produtivo, alinhada aos principios da
dignidade da pessoa humana, da eficiéncia administrativa e da valoriza¢do do servidor publico.

Ademais, a inexisténcia de estrutura propria e especializada no ambito municipal para a
execucao integral dos servicos de Medicina do Trabalho justifica a necessidade de contratacao
de empresa ou profissional habilitado, com capacidade técnica, corpo clinico qualificado e
regularidade junto aos 6rgdos competentes, aptos a emitir laudos, relatérios e ASOs com
respaldo técnico, legal e ético.

A contratacdo também contribui para a mitigacdo de riscos juridicos, administrativos e
previdenciarios, uma vez que a auséncia ou irregularidade na emissdo de ASOs e relatérios
ocupacionais pode acarretar responsabilizacbes ao ente publico, inclusive em demandas
trabalhistas, acGes indenizatdrias e questionamentos por 6rgdos de controle.

A adocao do credenciamento mostra-se a solugao mais adequada diante da natureza do objeto,
da variabilidade da demanda e da necessidade de disponibilidade simultanea de multiplos
prestadores, ndo se revelando eficiente a realizacédo de procedimento competitivo excludente.

Dessa forma, a prestacdo dos servicos de Medicina do Trabalho revela-se essencial e
necessaria para assegurar o cumprimento da legislacdo vigente, a protecdo a saude dos
servidores municipais e a regularidade administrativa do Municipio de Santo Estévao/BA,
constituindo-se em medida legitima, técnica e plenamente justificada sob a 6ética do interesse
publico.
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2.2. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: “Quando a lei prevé hipbteses de

contratacao direta (dispensa e inexigibilidade) é porque admite que nem sempre a realizacdo do
certame levara a melhor forma de contratacdo pela Administracdo ou que, pelo menos, a
sujeicdo do negocio ao procedimento formal e burocratico previsto pelo estatuto ndo serve eficaz
ao atendimento do interesse publico naquela hipbétese especifica.”

2.2.1. No presente caso, 0 credenciamento torna-se mais viavel ao procedimento licitatorio,
porém deve ser pormenorizado em um procedimento formal, ndo sendo afastado nenhuma das
premissas béasicas de um procedimento licitatério, como a busca pelo melhor atendimento a
finalidade publica e respeito a principios basilares insculpidos no art. 5° da Lei n. 14.133/21;

2.2.2. O credenciamento segundo o art. 6°, XLIII da Lei n. 14.133/21 é o processo administrativo
de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca interessados em prestar
servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no
6rgao ou na entidade para executar o objeto quando convocados;

2.2.3. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei n. 14.133/2021 e obedece ao
disposto no artigo 72, incisos | a VIII.

3 — ESPECIFICACAO E VALOR DA CONTRATACAO

3.1. A estimativa dos quantitativos necessarios para a presente contratacao foi elaborada a partir
da analise das reais necessidades administrativas do Municipio de Santo Estévao/BA,
especialmente no que se refere ao acompanhamento continuo da salde ocupacional dos
servidores publicos municipais.

Assim, com fundamento nos principios da razoabilidade e da proporcionalidade, considerando
uma margem prudente visando atender de forma eficiente e segura as demandas das
Secretarias Municipais envolvidas, apresenta-se, a seguir, a tabela contendo as estimativas de
guantitativos para a presente contratagao.

Assim chegou-se ao orgamento basico informado abaixo:

ITEM DESCRICAO UND | QTD | VALOR VALOR
UNT TOTAL
SRV | 1.500 | R$ 71,12 R$

PRESTACAO DE SERVICOS DE EMISSAO DE 106.680,00
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO),
1. RELACIONADOS A MEDICINA DO TRABALHO, COM
O PROPOSITO DE REALIZAR EXAMES MEDICOS
OCUPACIONAIS, INCLUINDO EXAMES

ADMISSIONAIS, PERIODICOS, DE MUDANGCA DE
FUNCAO, DE RETORNO AO TRABALHO E
DEMISSIONAIS, CONFORME EXIGIDO PELA
LEGISLACAO TRABALHISTA, BEM COMO A
EMISSAO DE  ATESTADOS DE SAUDE
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OCUPACIONAL (ASO), ATESTANDO A APTIDAO OU
INAPTIDAO DO  TRABALHADOR PARA O
DESEMPENHO DE SUAS ATIVIDADES LABORAIS.

PERICIA MEDICA EM PSIQUIATRICA, REALIZADA | SRV | 150 R$ R$
POR JUNTA MI?DICA COMPOSTA POR PELO 1.723,81 258.571,50
2. MENOS 3 (TRES) PROFISSIONAIS MEDICOS,

SENDO PELO MENOS 1 (UM) PSIQUIATRIA.

SERVICO DE PERICIA MEDICA PSIQUIATRICA
REALIZADA POR JUNTA COMPOSTA POR NO
MINIMO 3 MEDICOS, INCLUINDO
OBRIGATORIAMENTE 1 PSIQUIATRA, PARA
AVALIACAO DE CAPACIDADE LABORAL E EMISSAO
DE PARECER TECNICO.

PERICIA MEDICA EM ORTOPEDIA, REALIZADA POR | SRV | 1.000 | R$ R$
JUNTA MEDICA COMPOSTA POR PELO MENOS 3 1.216,67 1.216.670,00
(TRES) PROFISSIONAIS MEDICOS, SENDO PELO

3. MENOS 1 (UM) ORTOPEDISTA.

SERVICO DE PERICIA MEDICA ORTOPEDIA
REALIZADA POR JUNTA COMPOSTA POR NO
MINIMO 3 MEDICOS, INCLUINDO
OBRIGATORIAMENTE 1 ORTOPEDISTA, PARA
AVALIACAO DE CAPACIDADE LABORAL E EMISSAO
DE PARECER TECNICO.

3.1.1. Os guantitativos indicados possuem carater meramente estimativo, ndo gerando direito
subjetivo a contratacdo nem obrigatoriedade de convocacdo minima, ficando a prestacdo dos
servicos condicionada exclusivamente a necessidade administrativa.

3.2. A presente contratacdo, na modalidade de credenciamento, adota o parcelamento do objeto
em conformidade com o disposto no art. 47 da Lei n°® 14.133/2021, que permite a divisdo do
objeto quando for tecnicamente e economicamente viavel, sem prejuizo a integralidade da
execucao contratual.

Essa forma de estruturagdo mostra-se a mais adequada e vantajosa para a Administragcao, uma
vez que o credenciamento possibilita a participacdo simultdnea de mudltiplos profissionais ou
empresas, promovendo ampla competitividade e atendimento continuo e descentralizado das
demandas esportivas do Municipio.

Além disso, o parcelamento assegura maior eficiéncia operacional, flexibilidade na alocacéo
conforme a natureza dos eventos e melhor controle dos custos, observando integralmente os
principios da isonomia, economicidade e supremacia do interesse publico.

3.3. O custo estimado da contratacédo é de R$ 1.581.921,50 (um milh&o e quinhentos e oitenta e
um mil e novecentos e vinte e um reais e cinquenta centavos), conforme pesquisa de preco
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anexa ao processo, elaborada consoante ao art. 23, paragrafo primeiro, inciso Ill da Lei n°

14.133/21.
4 - DO REGIME DE EXECUCAO, LOCAL E DA FORMA DO FORNECIMENTO

4.1. A contratacdo devera atender integralmente as disposicfes legais, técnicas e operacionais
aplicaveis a prestacao de servicos de medicina do trabalho, especialmente aquelas previstas na
legislagdo trabalhista, nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em
especial a NR-07 (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO), bem como
nas diretrizes estabelecidas pela Lei n® 14.133/2021.

4.2. A empresa contratada devera possuir plena capacidade técnica e legal para a execucédo dos
servicos, comprovada por meio de registro regular junto aos 6rgaos competentes, incluindo
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e, quando aplicavel, no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (CNES), além de demais autorizacdes exigidas pela legislacdo
vigente.

4.3. Os servicos de saude ocupacional deverdo ser realizados em conformidade com a
legislacado trabalhista e previdenciaria vigente, em especial as Normas Regulamentadoras (NRs)
do Ministério do Trabalho e Emprego, bem como as resolu¢des dos respectivos Conselhos
Profissionais.

4.4. O contratado devera disponibilizar profissionais habilitados e legalmente qualificados, com
formacao compativel e experiéncia comprovada na area.

4.5. A execucdo dos servicos devera ocorrer de forma continua e conforme a demanda da
Administracéo, assegurando prazos adequados para atendimento dos servidores e emissédo dos
documentos ocupacionais, de modo a ndo comprometer o regular funcionamento das atividades
administrativas e operacionais do Municipio.

4.6. Deverad ser assegurada a adequada infraestrutura para realizacdo dos atendimentos
meédicos, seja em unidade propria do contratado ou, quando necessario, por meio de
atendimento itinerante ou descentralizado, desde que atendidas todas as exigéncias sanitarias,
técnicas e legais pertinentes.

4.7. O contratado devera manter sistema de registro, controle e arquivamento dos prontuarios e
documentos médicos, observando rigorosamente as normas de confidencialidade, protecédo de
dados pessoais e sigilo profissional.
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4.8. A prestacdo dos servicos devera permitir a fiscalizagdo e o acompanhamento pela
Administracdo Publica, facultando o acesso as informacdes necesséarias para verificacdo da
correta execucgao contratual, sem prejuizo do respeito ao sigilo médico e as normas éticas.

4.9. O contratado devera comprometer-se a cumprir integralmente todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e sanitarias relacionadas a execucdo do objeto,
responsabilizando-se por eventuais irregularidades decorrentes de sua atuacdo, de modo a
resguardar a Administracdo Publica de quaisquer 6nus ou responsabiliza¢ces indevidas.

4.10. DA CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS.

c)As empresas credenciadas prestardo os servicos conforme demanda da Administracdo Publica,
respeitando a alternancia entre as credenciadas, mediante sistema de rodizio sequencial,
observando-se a ordem cronolégica de credenciamento.

d)Os servicos serao prestados no municipio de Santo Estévao-BA.

e)Em caso de a empresa ndo possuir sede no municipio de Santo Estévao-BA, devera apresentar,
juntamente com a documentacéo de habilitacdo, declaragéo formal, firmada por seu representante
legal, comprometendo-se a efetivar a instalagdo de unidade no referido municipio apos a
habilitagdo no credenciamento, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de
descredenciamento.

f) Sera garantida a rotatividade ou rodizio obrigatério dos credenciados em igualdade de condicdes,
conforme o caso e de acordo com o numero de credenciados.

g)A escolha do prestador de servigo dar-se por:
1. Ordem de credenciamento;
2. Compatibilidade com o item;

h)O credenciado que recusar, ndo responder ou ndo tenha condi¢des operacionais para atendimento
ao chamado no prazo assinalado sera automaticamente deslocado para o final da lista de rodizio,
sem prejuizo de outras sancdes previstas

i) Na ocorréncia do item anterior, a prOxima empresa da ordem serd convocada e assim
sucessivamente.

j) A recusa ndo justificada de trés (03) chamadas consecutivas podera acarretar a suspensdo do
credenciamento, sem prejuizo das sancdes administrativas cabiveis.

k) A Administracdo podera, excepcionalmente, destinar demanda a uma empresa especifica, fora da
ordem de rodizio, mediante justificativa formal, em casos de urgéncia, especialidade técnica
exclusiva ou inviabilidade de atendimento pelas demais credenciadas.

[) As convocacdes ocorrerdo através de e-mail, e/ou aplicativo de mensagem e/ou publicagdo no
Diario Oficial, devidamente confirmadas por contato telefénico ou presencialmente na Secretaria
de Administragéo.

m) O prazo para prestar o servico sera de até 05 dias corridos, contados a partir da solicitacdo de
despesa feita pela secretaria demandante.

n)Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, serdo considerados como
inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo,
devendo o fornecimento ser cumprido sem énus adicional & CREDENCIANTE.
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0)E vedado & CREDENCIADA delegar ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, 0S servicos
objeto deste Credenciamento, salvo com prévia anuéncia da CREDENCIANTE.

4.11. A prestacdo do servico ndo gerara vinculo empregaticio entre os empregados do
credenciado e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

4.12. DO DESCREDENCIAMENTO - Sera realizado o descredenciamento quando houver:

a)Pedido formalizado pelo credenciado;

b)Perda das condi¢cbes de habilitacdo do credenciado;

c) Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado ou da prestacéo do servigo;

d)Sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento;

e)O descredenciamento ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

4.13. Os laudos periciais emitidos deverao conter:
a)ldentificagdo completa do servidor periciado;
b)Historico clinico e ocupacional, conforme documentagéo apresentada;
c) Descricdo dos exames e avaliagfes realizados;
d)Concluséo sobre aptiddo ou inaptiddo para o exercicio da funcéo;
e)Indicagéo, se necessario, de medidas a serem adotadas (ex: afastamento, readaptacdo, retorno
imediato, etc.).
5 — DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A solucdo proposta consiste na implementacdo de processo de credenciamento para a
prestacdo de servicos de Medicina do Trabalho, com vistas a emisséo de atestados, relatorios
técnicos e Atestados de Saude Ocupacional (ASO), em atendimento as necessidades continuas
do Municipio de Santo Estévao — BA.

O credenciamento sera estruturado de forma a permitir a adesédo de profissionais médicos do
trabalho e clinicas especializadas, desde que atendidos o0s requisitos técnicos, legais e
administrativos previamente estabelecidos no instrumento convocatério. Os prestadores
habilitados passaréo a integrar um cadastro oficial, a partir do qual serdo convocados conforme
a demanda efetiva da Administracdo, respeitados critérios objetivos de distribuicéo,
disponibilidade e capacidade de atendimento.

A execucao dos servicos ocorrerd de maneira descentralizada e sob demanda, contemplando
exames admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de fungéo, demissionais,
bem como a emissdo de relatérios e laudos exigidos pela legislacdo trabalhista e normas
regulamentadoras aplicaveis a saude ocupacional. O pagamento sera efetuado exclusivamente

19
Praca 07 de Setembro, n? 548, Centro — Bairro Centro, CEP: 44.190-000
CNPJ: 14.042.667/0001-61



()R SANTO
@WESTEVAO

TUDD VAl MELHORAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ESTEVAO — BAHIA
pelos servicos efetivamente realizados, conforme valores previamente fixados e aceitos no ato

do credenciamento.

A solucéo global foi concebida para garantir continuidade, flexibilidade e eficiéncia na prestacéo
dos servicos, considerando a variabilidade do quadro de pessoal do Municipio e a necessidade
de respostas rapidas as exigéncias legais. A0 mesmo tempo, promove a economicidade, a
transparéncia, a isonomia e a ampla participacao de profissionais especializados, alinhando-se
aos principios da Administracdo Publica e as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021.

6 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. Os custos com a presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

DESCRICAO CODIGO  NOMENCLATURA

ORGAO: 11 Secretaria Municipal de Agricultura

PROJETO/ATIVIDADE: 2005 Manutencdo De Servicos Técnicos E Apoio
Administrativo

ELEMENTO: 339039 Outros servicos de terceiros- pessoa juridica

FONTES DE RECURSOS: 1500 Recursos Proéprios

DESCRICAO CODIGO NOMENCLATURA

UNIDADE 201 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROJETO / ATIVIDADE 2005 MANUTENCAO DE SERVICOS TECNICOS E
APOIO ADMINISTRATIVO

ELEMENTO 33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

FONTES DE RECURSOS 1500 RECURSO ORDINARIO

DESCRICAO CcODIGO NOMENCLATURA

ORGAO: 12 Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
PROJETO/ATIVIDADE: 2005 Manutencdo de Servicos Técnicos e Apoio
Administrativo

ELEMENTOS DESPESA 3390-3900 Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
FONTES DE RECURSOS: 1500 Ordinério

DESCRICAO CODIGO NOMENCLATURA

UNIDADE 5 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTO ESTEVAO
PROJETO / ATIVIDADE 2005 MANUTENCAO DE SERVICOS TECNICOS E
APOIO ADMINISTRATIVO

FONTES DE RECURSO 1500 - 1540 RECURSOS ORDINARIO

FONTES DE RECURSO 1550 QSE

ELEMENTO 39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FONTES DE RECURSO 1541 - 1542 DIVERSAS

DESCRICAO CODIGO  NOMENCLATURA
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UNIDADE 0301 Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN
PROJETO / ATIVIDADE 2005 Manutencdo de Servicos Técnicos e Apoio
Administrativo
ELEMENTO 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
FONTES DE RECURSOS 1.500 Recursos da Ordinaria

DESCRICAO CODIGO  NOMENCLATURA

ORGAO: 08 Secretaria Municipal de Governo - SEGOV
PROJETO/ATIVIDADE: 2005 Manutencdo de Servicos Técnicos e Apoio
Administrativo

ELEMENTOS DESPESA 3390-3900 Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
FONTES DE RECURSOS: 1500 Recursos néo vinculados de impostos

DESCRICAO CODIGO  NOMENCLATURA

ORGAO: 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
PROJETO/ATIVIDADE: 2005 Manutencdo De Servicos Técnicos E Apoio
Administrativo

ELEMENTO: 339039 Outros servicos de terceiros- pessoa juridica

FONTES DE RECURSOS: 1500 Recursos Proprios

ORGAO: 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
PROJETO/ATIVIDADE: 2041 Servico de protecdo Social especial
ELEMENTO: 339039 Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
FONTES DE RECURSOS: 660 Recurso federal

ORGAO: 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
PROJETO/ATIVIDADE: 2042 Servico de protecdo Social basica
ELEMENTO: 339039 Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
FONTES DE RECURSOS: 660 Recurso federal

ORGAO: 06  Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
PROJETO/ATIVIDADE: 2045 Gestao descentralizada do Bolsa Familia (IGDPBF)
ELEMENTO: 339039 Outros servicos de terceiros- pessoa juridica

FONTES DE RECURSOS: 660 Recurso federal

DESCRICAO CcODIGO NOMENCLATURA

UNIDADE 1401 Secretaria Municipal de Obras e Serv. Publicos (SEOBS)
PROJETO / ATIVIDADE 2005 Manutengcdo de Servicos Teécnicos e Apoio
Administrativo

ELEMENTO 339039 Outros servigos de terceiros- pessoa juridica

FONTES DE RECURSOS 1.500 Recursos da Ordinéaria

DESCRICAO CODIGO  NOMENCLATURA

UNIDADE 07 Secretaria Municipal de Saude

PROJETO / ATIVIDADE 2.005 Manutencdo dos Servicos Teécnicos e Apoio
Administrativo

ELEMENTO 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

FONTES DE RECURSOS 1500 Recursos Préprios

DESCRICAO CODIGO  NOMENCLATURA
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UNIDADE 10 Secretaria Municipal de Transito
PROJETO / ATIVIDADE 2005 Manutencdo de Servicos Técnicos e Apoio
Administrativo
ELEMENTO 339039 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
FONTES DE RECURSOS500 Ordinério

7. PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O credenciamento é de até 12 (doze) meses, a contar da publicacdo no PNCP, durante o
gual os credenciados poderdo ser convocados para apresentacdo, observada a ordem de
classificacdo e condi¢cfes fixadas neste TR, no edital e as normas pertinentes.

7.2. O prazo de vigéncia € de até 12 (doze) meses, podendo ocorrer a prorrogacdo de vigéncia
do contrato, caso cumpra os requisitos do artigo 105, 106 ou 107, da Lei n® 14.133/2021.

8 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. HABILITACAO JURIDICA

a) Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

g) Sociedades Civis: respectivos Atos Constitutivos e todas as alteragfes subsequentes em
vigor, devidamente inscritos no Cartério de Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria
em exercicio;

h) Sociedades por Acbes: Publicacbes nos Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos
Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de eleicdo de seus administradores;
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i) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da

consolidacao respectiva;
J) Documentos de identificagdo do(s) socio(s).

8.3. HABILITAQAO FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacédo das Leis do Trabalho.

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

f) A prova de inscricdo do item anterior se estende a todas as esferas da Federacdo caso o
objeto corresponda a servicos de engenharia que envolvam o fornecimento de mercadorias
produzidas pelo prestador de servigos fora do local de prestagdo, conforme item 7.05 da Lista de
servigos anexa a LC 116/2003.

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do credenciado;

8.5. QUALIFICACAO TECNICA
a) Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo — Atestado(s) de Capacidade
Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, quando for emitido por
ente privado, podera ser solicitado a apresentacédo do atestado com firma reconhecida, em sede
de diligéncia.
b) Registro ou inscricdo, no Conselho Regional de Medicina - CRM, da empresa licitante (PJ) e
de seu(s) responsavel(is) técnico(s) (PF);
c) Certificado de especializacao ou titulo de especialista do responsavel técnico, quando exigido
para a realizacdo de exames ou pericias especificas;
d) Declaracdo de que nao ocupa cargo ou funcdo de confianca na Administracao Publica, na
esfera Municipal, vide anexo;
e) Comprovante de conta bancéria (folha de cheque, cartdo ou extrato);
f) Declaragdo de cumprimento do Disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal/88
(trabalho de menores de idade, observada a Lei n® 9.854/99);
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8.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES.
a) Alvara de funcionamento.
b) Alvara de vigilancia sanitaria.

8.7. Para a comprovacdo do vinculo trabalhista entre o profissional e o credenciado, sera
admitido:

a) Registro de Empregados; ou

b) Contrato de Prestacéo de Servicos; ou

c) Comprovacao como Sacio do Licitante.

8.8. A contratada deverd estar devidamente legalizada para execucdo do objeto, conforme
legislacdes aplicaveis sobre o tema.

9 — FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

9.1. No que diz respeito a RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR, em atendimento ao que
preconiza o artigo 72, VI da Lei 14.133/2021, justifica-se por se tratar de pessoa juridica do ramo
da atividade do objeto de pretensdo contratual, que preenche os requisitos de habilitacdo e
gualificacdo minima necesséria, sendo evidenciada a inviabilidade de competicdo por meio do
credenciamento.

9.2. A Administracdo Publica, por meio do processo administrativo de chamamento publico,
convocara interessados na prestacdo dos servicos para que, uma vez atendidos os requisitos
necessarios, se credenciem no 6rgado ou entidade para executar o objeto quando convocados,
bem como apresente toda documentacdo pertinente, que comprova o preenchimento dos
requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima, ou seja, documentos de habilitacdo juridica,
regularidade fiscal, social e trabalhista, atendendo ao artigo 72, incisos V e VI da Lei Federal
14.133/2021.

9.3. Para a contratacdo do credenciado, devera ser realizado processo de inexigibilidade de
licitag&o, previsto no inciso IV do art. 74 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, devendo o0 processo
observar o disposto no art. 72 da referida lei.

9.4. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no edital de credenciamento, se
habilitado, sera credenciado, encontrando-se apto a ser contratado para executar o objeto
guando convocado.

9.5. A solicitacdo de credenciamento devera ser preenchida através dos Anexos do Edital pré-
estabelecido para aceite dos precos formulados pela Administracdo Publica Municipal.

9.6. O requerimento de credenciamento e os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser
encaminhados ao Setor de Licitagoes e Contratos.
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9.7. O requerimento de credenciamento ndo podera conter emendas, rasuras, borrdes ou
entrelinhas que possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizacdo, considerada
indispensavel a sua validade.

9.8. Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas republicacdes, o érgao
ou entidade contratante, a seu critério, podera convocar os credenciados para nova andlise de
documentacdo, quando serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das
condicBes apresentadas quando do credenciamento do interessado, especialmente para a
assinatura do contrato respectivo.

9.9. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a comprovacao das
mesmas condic¢des habilitatorias do inicio do contrato.

9.10. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

10 — MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila;

10.3. As comunica¢fes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para
esse fim;

10.4. O o6rgédo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

10.5. Apl6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

10.6. A fiscalizacdo decorrente desta contratacdo, serd acompanhado e fiscalizado pelo(a)
servidor(a) designado pela Administracdo, ou pelo respectivo substituto designado, e a
Gestéo do contrato ficara a cargo do(a) servidor(a) designado pela Administracdo, permitida a
contratacado de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagfes pertinentes a essa
atribuicdo, nos termos do artigo 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, com atribui¢cdes
administrativas e a funcéo de administrar o contrato, desde sua concepcéao até a finalizacao.
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10.7. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacédo das faltas ou dos
defeitos observados.

10.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes
para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

10.9. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocédo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.11. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual

10.12. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracéo, que deverdo dirimir dividas e subsidia-l6 com informacdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

10.13. A fiscalizacdo de que trata este item n&do exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

10.14. O gestor do contrato, tera atribuicdes administrativas e a funcao de administrar o contrato,
desde sua concepcao ateé a finalizacédo, especialmente:

| - analisar a documentacéo que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lIl - analisar eventuais alteracdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatorios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizag&o de servicos;

10.15. O contratado devera indiciar um responsavel legal com respectivos contatos (e-mail,
celular e Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa Municipalidade na execucao
do contrato decorrente da contratacdo objeto deste termo de referéncia.

10.16. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante a prestacao do
servico e/ou fornecimento do bem para representa-l6 na execucao do contrato.

11. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
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11.1. Serd indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

11.1.1. Nao produzir os resultados acordados;

11.1.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

11.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Do recebimento

11.2. Os servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias da
comunicacédo escrita do contratado de término da execucéo, pelo fiscal do contrato, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo

11.3. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

11.4. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

11.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato podera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos ao contratado, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

11.6. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

11.7. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusado de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis, quando for o caso.

11.8. Os servigcos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

11.9. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugédo do contrato, em
relacédo a fiscalizacdo e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.
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11.10. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo ndo superior a 10 (dez) dias,

contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

11.10.1. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacédo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao CONTRATADO, por escrito, as
respectivas correcoes;

11.10.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

11.10.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

11.10.4. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos ou outro indicado para a
formalizacdo dos procedimentos de liguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagcéo e gestéao.

11.11. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

11.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

11.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

12. DO PAGAMENTO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO

Liquidacéo

12.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de até 20
(vinte) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo.
12.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emisséo;

C) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor apagar; e

f) eventual destagque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
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12.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, esta ficar4 sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacado da regularizacdo da situacdo, sem
onus a contratante;

12.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta prépria do Municipio, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou & documenta¢cdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

12.5. A Administracdo devera: a) verificar a manutencao das condigfes de habilitacdo exigidas;
b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/ contratacdo, no ambito do
o6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

12.6. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

12.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créeditos.

12.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

12.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao.

Prazo de pagamento

12.10. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados da
finalizagéo da liquidacao da despesa, conforme secao anterior.

12.11. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serédo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

12.12. O pagamento sera realizado através de ordem bancéaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

12.13. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
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12.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao

aplicavel.

12.14.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e
Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e Formacao do Patrimdnio do Servidor
Publico (PIS/Pasep), na forma da Instrucdo Normativa RFB n°1.234 de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

12.14.2. Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrucdo Normativa RFB n° 971 de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991; e,

12.14.3. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar
n° 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacao pertinente.

12.14.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagéo vigente.

12.15. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

REAJUSTE E PRAZOS

12.16. Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, aplicando-se o indice anual, cuja data-
base esta vinculada a data do orcamento estimado, nos termos do art. 25, 87° da Lei n°
14.133/2021. Sera utilizado o indice IPCA.

a) A data-base vinculada para o reajuste serd aquela do orcamento estimado, podendo ainda,
ser estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, em conformidade com a realidade de
mercado dos respectivos insumos, nos termos do Art. 25, 87° da Lei n°® 14.133/2021.

12.17. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.18. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

12.19. Nas aferic¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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12.20. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.
12.21. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
12.22. O reajuste sera realizado por apostilamento.
12.23. O reajuste s6 pode ser realizado apos 12 (doze) meses da data base, que é a data limite
para apresentacao da proposta ou do orcamento.
12.24. No caso de desequilibrio contratual, cabe a parte que alega demonstrar concreta e
objetivamente o quantum do impacto negativo na economia contratual.
12.25. O prazo para resposta sobre os pedidos de reajuste e reequilibrio sera de até 20 (vinte)
dias Uteis.

13 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. O credenciado deve cumprir todas as obrigacfes constantes neste Termo de Referéncia,
futuro edital e sua proposta, assumindo como exclusivamente 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto;

13.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

13.3. Substituir, as suas expensas, em até 48 (quarenta e oito horas) o servico com avarias,
defeitos, ou em desacordo com as especificacdes deste documento e futuro edital;

13.4. Comunicar a Credenciante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas) que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

13.5. Manter, durante a vigéncia do seu credenciamento, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no momento da emissao
da nota de empenho;

13.6. Atender prontamente quaisquer orientagcbes e exigéncias do municipio, inerentes a
prestacao de servico;

13.7. Reparar quaisquer danos diretamente causados a Credenciante ou a terceiros por culpa ou
dolo;

13.8. Cumprir os horarios, datas e prazos fixados pelo Municipio;

13.9. Assumir inteira e total responsabilidade técnica pela prestacéo do servico;

13.10. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucdo do
objeto;

13.11. Correréo por conta da credenciada as despesas relacionadas a seguros, transporte, mao
de obra, supervisores, encargos trabalhistas, previdenciarios e outros, se existentes, decorrentes
da execucdo ndo implicando, a avenca firmada entre as partes, em nenhum vinculo de natureza
trabalhista entre o Credenciante e o credenciado e seus empregados/prepostos;
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13.12. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

13.13. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Credenciante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao;

13.14. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do municipio;

13.16. Esclarecer as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias que surgirem na
execucao do objeto, além de prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato,
subsidiando-o de informacdes pertinentes as suas competéncias;

13.17. Néao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outra empresa; 13.18.
Comunicar ao Fiscal do Contrato, vinculado a Secretaria Solicitante, qualquer anormalidade de
carater urgente referente ao objeto e prestar os esclarecimentos cabiveis;

13.19. Nao admitir em seu quadro de pessoal ou utilizar os servi¢cos profissionais de qualquer
servidor da Prefeitura Municipal de Santo Estévao-BA, salvo expressa autorizacao dessa;

13.20. Respeitar e fazer cumprir rigorosamente as leis, as portarias e determinacfes das
autoridades publicas competentes, bem como, as instrucdes da Fiscaliza¢do da Prefeitura;
13.21. Responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados a Prefeitura, servidores
dessa ou a terceiros, decorrentes da execucao do objeto.

14 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo credenciado, de acordo com
as clausulas deste Termo de Referéncia e do edital;

14.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

14.3. Receber o relatério com as especificacdes dos atendimentos realizados para verificagdo da
conformidade do servico;

14.4. Notificar o credenciado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

14.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato ou instrumento equivalente e o
cumprimento das obrigacdes pelo credenciado;

14.6. Efetuar o pagamento ao credenciado do valor correspondente, no prazo, forma e
condicbes estabelecidos no presente termo, futuro edital e instrumento contratual ou
equivalente;

14.7. Aplicar a credenciada san¢do motivada pela inexecucéo total ou parcial da prestacao do
servico;

14.8. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
credenciado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do instrumento contratual ou
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equivalente, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do

credenciado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

14.9. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes do credenciado, através de
servidor especialmente designado.

14.10. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

15 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIIl - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitagc&o ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes
sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°,
dalein®14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “II”, “llI” e “VII” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lei n° 14.133,
de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “VIII", “IX”, “X” e “XII” do subitem acima deste
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Contrato, bem como nas alineas “II”, “lll” e “VII”, que justifiquem a imposicéo de
penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n® 14.133, de 2021).
iv) Multa:

(1) compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucéo total do objeto;
15.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

15.4. Todas as sancoes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

15.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n°
14.133, de 2021).

15.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacéo enviada pela autoridade competente.

15.8. A aplicacdo das sancles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.9. Na aplicacao das sanc¢des seréo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

15.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
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lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos

autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

15.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagéao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0S casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
daLein®14.133, de 2021)

15.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

15.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nado inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 0Orgao ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

15.15. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA sem a quitacdo das multas
aplicadas em definitivo.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O Municipio de Santo Estévao reserva-se no direito de impugnar a prestacao do servico,
se esses nao estiverem de acordo com as especificacdes contidas neste Termo de referéncia.

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei
14.133/2021.
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16.3. Fica eleito o foro da Comarca de Santo Estévdo como Unico e competente para dirimir

guaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

16.4. Os candidatos ou interessado ao Credenciamento sao responsaveis em qualquer época,
pela fidelidade e legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados.

16.5. O credenciamento ndo gera vinculo empregaticio nem obrigagdo de contratagéao,
constituindo mera expectativa de direito.

16.6. O credenciamento podera ser revogado, suspenso ou encerrado a qualquer tempo, por
razdes de interesse publico devidamente motivadas, assegurada a observancia do contraditorio
e da ampla defesa, quando cabivel.”

Santo Estévao-BA, 29 de Dezembro de 2025.

KENY CINTRA MASCARENHAS
AGENTE DE PLANEJAMENTO

APROVO o presente Termo de Referéncia, cuja finalidade é subsidiar a contratacdo de
todas as informagcfes necessarias ao fornecimento, estando presentes o0s elementos
necessarios a identificacdo do objeto e todos os critérios para contratacdo de forma clara
e concisa, além de cumprir com o determinado na legislacéo.

PAULO BIBIANO DA SILVA GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

UALLEN BARBOSA E BARBOSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

MARILLIA PASSOS FERREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAIS

LUCIANO SANTOS VIEIRA GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE
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SECRETARIA (O) DE GOVERNO

JAMYLE FEREIRRA SANTOS MONTEIRO
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA, TRANSPORTE PUBLICO E TRANSITO

RANGEL CAMPOS DA SILVA
SECRETARIO DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

EMANUELA FERREIRA DIAS
SECRETARIA DE FINANCAS

LUCIANO BRAGA DA SILVA A
SECRETARIO DE AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E RURAL

RENATA RAMOS HAYNE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
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ANEXO Il

MINUTA DO TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

TERMO DE ADESAO A CREDENCIAMENTO QUE
ENTRE SI CELEBRAM PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ESTEVAO, BAHIA, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE XXXXXX, E A EMPRESA:
19,9,9,9,9.9.9,9,:0,0.90.9,.9,0,:0.9.9.9.0,0.0.0.0.¢

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ESTEVAO, BAHIA, pessoa juridica de direito pablico interno,
situada a Rua XXXXXX, Bairro XXXXX, Santo Estévao — Bahia, CEP: XXXX, inscrita no CNPJ n.°
XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo Sr. Prefeito XXXXXXXX, e a CNPJ
ne , Situado a , credenciada por ato publicado no DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO de XX/XX/XX, Processo Administrativo n° , Edital de Credenciamento n° 001/2026,
neste ato representada pelo Sr(s). , portador(es) do(s) documento(s) de identidade n°

, emitido(s) por , doravante denominada apenas CREDENCIADA, celebram o presente
termo de adesédo, que se regera pela Lei n° 14.133/21, e do Decreto n® 11.878, de 9 de janeiro de
2024, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a adesdo da CREDENCIADA para o Credenciamento de
empresas especializadas na prestacao de servigcos de emissdo de atestados/relatorios e atestado de
saude ocupacional (aso), referente a medicina do trabalho para atender as necessidades do
municipio de Santo Estévao-BA, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no

Edital e seus anexos.

81°. A execucdo dos servicos sera autorizada mediante a subscri¢cdo periddica de Ordem de Prestacéo
de Servicos, as quais contemplardo a demanda atribuida a cada um dos credenciados, observada a
capacidade operacional destes indicada no requerimento de credenciamento, o prazo de vigéncia e o
valor total da respectiva autorizacéo.

§2°. A periodicidade da emissdo das Ordens de Prestacdo de Servicos, serd definida pelo
CONTRATANTE, em conformidade com a rede de prestadores entdo existente, assegurada a isonomia
entre os prestadores e a rotatividade;

§3°E vedada a subcontratac&o parcial do objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessio
ou transferéncia, total ou parcial do contrato, ndo se responsabilizando o0 CONTRATANTE por nenhum
compromisso assumido por aquela com terceiros.

84° A admissdo da fuséo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com outrem esta condicionada a
manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo relativas a prestacdo do servico e & demonstragéo, perante
a Administracdo, da inexisténcia de comprometimento das condi¢Bes originariamente pactuadas para a
adequada e perfeita execucdo do CONTRATO.
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CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DO CREDENCIAMENTO

2.1. O prazo de vigéncia do credenciamento é até 31 de Dezembro de 2025, a contar da data da
publicacéo do ato, durante o qual os credenciados poderao ser convidados a firmar as contratacdes, nas
oportunidades e quantidades de que o Contratante necessitar, observadas as condi¢cGes fixadas no
procedimento e as normas pertinentes.

2.2. O prazo de vigéncia do Termo de Adesao podera ser até 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico. Findo o periodo de vigéncia, o Contratante, atendido o interesse publico, adotara os
atos necesséarios a renovacdo do credenciamento, atendidas as prescricbes legais, mediante aviso
publicado no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serdo remunerados com base nos valores definidos neste instrumento de
Credenciamento n° 001/2026, publicado no Diario Oficial do Municipio, em XX/XX/XX, ficando
expressamente vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela de remuneracao
adotada.

3.2. A tabela deve ser preenchida de acordo com a solicitagdo de credenciamento

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO

4.1. Os pagamentos devidos a credenciada serdo efetuados através de ordem bancaria ou crédito em
conta corrente, no prazo nao superior a 30 (trinta) dias, contados da data de verificacdo do adimplemento
de cada parcela, o que devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias.

81° Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir da sua regularizagéo
por parte da credenciada.

§2° A atualizacdo monetaria dos pagamentos devidos pela Administragdo, em caso de mora, sera
calculada considerando a data do vencimento da obrigacdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com a
variacdo do INPC do IBGE pro rata tempore.

§3° O MUNICIPIO descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos na execugao
dos servigos ocorridos no més, com base no valor do prego vigente.

84° As faturas far-se-do acompanhar da documentagéo probatdria relativa ao recolhimento dos impostos
relacionados com a prestacao do servico, no més anterior a realizacéo dos servicos.

4.2. DOTACAO ORCAMENTARIA

HXXXXXXXX XXX X XXX XXX XX XXX XXX X

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE
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5.1. Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, aplicando-se o indice anual, cuja data-base
estd vinculada a data do orcamento estimado, nos termos do art. 25, §7° da Lei n° 14.133/2021.
Sera utilizado o indice IPCA.

a) A data-base vinculada para o reajuste serd aquela do orcamento estimado, podendo ainda, ser
estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, em conformidade com a realidade de mercado dos
respectivos insumos, nos termos do Art. 25, 87° da Lei n°® 14.133/2021.

5.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

5.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

5.4. Nas aferi¢fes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

5.5. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.
5.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

5.8. O reajuste s6 pode ser realizado apdés 12 (doze) meses da data base, que € a data limite para
apresentagdo da proposta ou do orcamento.

5.9. No caso de desequilibrio contratual, cabe a parte que alega demonstrar concreta e objetivamente o
guantum do impacto negativo ha economia contratual.

5.10. O prazo para resposta do pedido de reajuste sera até 15 (quinze) dias Uteis, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

5.11. As demais regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CREDENCIADA

6.1. A credenciada, além das determinagdes contidas no instrumento convocatério e daquelas
decorrentes de lei, obriga-se a:

a) executar os servicos de acordo com as especificacdes exigidas, utilizando equipamentos ¢
apropriados, cumprindo, dentro dos prazos estabelecidos todas as obrigagbes assumidas, ol
rigorosamente as normas técnicas;

b) disponibilizar todo o material de consumo necessario a realizagdo dos servicos;

c) arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao MUNCIPIO e/ou a terceiro:
por seus empregados;

d) comunicar ao MUNICIPIO qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos

e) zelar pela boa e completa execucéo dos servigcos contratados;

f) observar e respeitar as Legislagbes Federal, Estadual e Municipal relativas a prestacéo
servicos;

g) providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticbes col
necessarios a execugao dos servigos;

h) honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigacBes previstas em L
registrado que o pessoal empregado pela credenciada ndo terd nenhum vinculo juridi
MUNICIPIO;

i) encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos, taxas e emolumentos
incidentes, prémios de seguro de responsabilidade civil, indenizacdo devida a terceiros
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oriundos dos servigcos e fornecimentos contratados, além de quaisquer outras despesas
devendo apresentar, sempre que solicitado, a comprovacgéo dos recolhimentos respectivos.

j) acatar apenas as solicitacbes de servicos emitidas por servidores formalmente autoriz
MUNICIPIO;

k) apresentar ao MUNICIPIO, para efeito de pagamento, as autorizacdes sem qualquer ras
estejam preenchidas com informagfes minimas, a saber: descricdo do servi¢o, quantidade, d:
do responsavel pela autorizacdo com o respectivo setor de trabalho;

) manter, durante a execu¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas
condicbes de habilitagdo e qualificacdo comprovadas no processo.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO
7.1. O MUNICIPIO, além das obrigacdes contidas neste contrato por determinac&o legal, obriga-se a:

a) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des regulamentares dos servicos e clausulas ¢
aplicando as penalidades previstas quando for o caso;

b) efetuar o pagamento dos servigos prestados na forma e condi¢cdes ajustadas;

c) estabelecer padrdes técnicos de qualidade a serem adotados pela rede prestadora, &
seu cumprimento;

d) extinguir o credenciamento, na forma prevista em lei;
€) gerenciar e orientar o credenciamento;

CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO

8.1. O regime de execucdo do presente contrato seré o de:
Empreitada por preco () global ( X ) unitéario

CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO DO CONTRATO E RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1. Competira ao Municipio proceder ao acompanhamento da execug¢do do contrato, na forma da Lei
Federal 14.133/21 e disposi¢des constantes no Termo de Referéncia, ficando esclarecido que a a¢ao ou
omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo do Municipio ndo eximira & CREDENCIADA de total
responsabilidade na execuc¢éo do contrato,

Paragrafo unico. O recebimento do objeto se dara de acordo com a Lei Federal 14.133/21, sendo certo
gue, esgotado o prazo de vencimento do recebimento provisério sem qualquer manifestacdo do 6rgéao ou
entidade, considerar-se-a definitivamente aceito pela Administracdo o objeto contratual, para todos os
efeitos, salvo justificativa escrita fundamentada.

CLAUSULA DECIMA - ILICITOS E DAS PENALIDADES

10.1 Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas na Lei Federal 14.133/21, sujeitando-se 0s
proponentes as cominacdes legais, garantida a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

10.2 A recusa injustificada a assinatura da Autorizacdo para a Prestacdo do Servigo ou a inexecucgao
contratual, inclusive por atraso injustificado no cumprimento do contrato, ensejardo a aplicacdo da pena
de multa, observados os parametros estabelecidos nesta secao, sem prejuizo, na segunda hipétese, da
rescisdo unilateral do contrato, a qualquer tempo, e a aplicacdo das demais sanc¢des previstas na Lei.

10.2.1 Em caso de recusa injustificada do adjudicatario em firmar a Autorizacdo para a Prestacao
do Servico, sera aplicada multa no percentual 10% (dez por cento) incidente sobre o valor global
do contrato.
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10.2.2 Em caso de descumprimento total da obrigac&o principal, serd aplicada multa no percentual
10% (dez por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

10.2.3 Caso o cumprimento da obrigacdo principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera
aplicado o percentual 10% (dez por cento) sobre o saldo do contrato, isto €, sobre a diferenca
entre o valor global do contrato e o valor da parte do fornecimento ou do servico ja realizado.

10.2.4 Em caso de atraso no cumprimento da obrigacao principal, sera aplicado o percentual de
0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por
cento) por cada dia subsequente ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela do
fornecimento ou do servigo em mora.

10.2.5 Na hipoétese do item anterior, se a multa moratéria atingir o patamar de 10% (dez por cento)
do valor global do contrato, deverd, salvo justificativa escrita devidamente fundamentada, ser
recusado o recebimento do objeto, sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢des previstas na
lei.

10.2.6 Para os casos de mero atraso ou inadimplemento de obrigagdo acessoria, assim
considerada aquela cujo descumprimento ndo comprometa, retarde, impeca ou embarace a
execucdo dos servicos, em conformidade com as especificacdes exigiveis, sera aplicada multa,
nos limites maximos de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de
0,6 % (seis décimos por cento) por cada dia subsequente ao trigésimo, calculados sobre o valor
da parcela do fornecimento ou do servigo em mora.

10.2.7 Na hipotese de o contratado se negar a efetuar o reforco da caucgédo, dentro de 10 (dez)
dias contados da data de sua convocacao, sera aplicada multa no percentual de 2,5% (dois e
meio por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

10.2.8 As multas previstas nestes itens nao tém carater compensatério e 0 seu pagamento néo
eximira a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracfes
cometidas.

10.2.9 A multa, aplicada ap6és regular processo administrativo, serd descontada da garantia do
contratado faltoso, sendo certo que, se o0 seu valor exceder ao da garantia prestada, se exigida,
além de perdé-la, a Contratada responderd pela sua diferenga, que sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela administracdo ou, ainda, se for o caso, cobrada
judicialmente. Acaso nao tenha sido exigida garantia, a Administracdo se reserva o direito de
descontar diretamente do pagamento devido a Contratada o valor de qualquer multa porventura
imposta.

10.3 Sera advertido verbalmente o proponente cuja conduta vise perturbar o bom andamento da sesséo,
podendo essa autoridade determinar a sua retirada do recinto, caso persista na conduta faltosa;

10.4 Serado punidos com a pena de suspensao temporéria do direito de licitar e impedimento de contratar
com a Administracao;

10.5 Serdo punidos com a pena de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade competente para aplicar a punicao;

10.6 Para a aplicacdo das penalidades previstas serdo levados em conta a natureza e a gravidade da
falta, os prejuizos dela advindos para a Administragdo Publica e a reincidéncia na pratica do ato.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1 A inexecucgdo, total ou parcial do contrato ensejard a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas na Lei Federal n°® 14.133/21;

11.2 A rescisdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito do contratante, conforme previsdo
legal na Lei Federal n® 14.133/21;

11.3 A rescisdo do contrato implica o descredenciamento do prestador, 0 que podera ocorrer ainda: a)
guando comprovado fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa do
credenciado, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servigo a ponto de ndo atender as exigéncias
estabelecidas; b) quando o credenciado deixar de apresentar as atualizacbes dos documentos
solicitados; c¢) quando o credenciado deixar de atender a demanda definida sem motivo justo,
previamente informado;

11.4. O prestador poderd resilir administrativamente o termo de adeséo, de acordo com o previsto no art.
23, | do Decreto Federal n° 11.878/24. desde que comunique expressamente esta intencdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipétese em que sera procedido ao seu descredenciamento,
desde que nédo haja prejuizo a conclusao dos servicos ja iniciados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
12.1. Vinculam-se a este termo de adesdo, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e
condicbes estabelecidas no credenciamento referido no predmbulo deste instrumento, o edital de

credenciamento 001/2026 e respectivos anexos.

As partes elegem o Foro da Cidade do Santo Estévao, Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer ddvidas oriundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente termo de adesdo em 03 (trés) vias de igual
teor e forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Santo Estévao, Bahia, de de 2026.
MUNICIPIO DE SANTO ESTEVA CREDENCIADA
BAHIA
Testemunha Testemunha
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ANEXO 1l
MODELO DE REQUERIMENTO
(Utilizar papel timbrado da empresa)

CREDENCIAMENTO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 414/2025

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A empresa (razado social ou nome quando pessoa fisica), inscrita no CNPJ (ou CPF) sob
0 ndmero , com sede a (quadra, rua, etc.) da cidade (nome da
cidade, UF, CEP), neste ato representada pelo(s) (representante legal, com qualificacéo

completa — nome, RG e 6rgao expedidor, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco) que
a este subscreve(m), vem REQUERER seu credenciamento, nos termos do Edital de Credenciamento
n° 001/2026 e seus anexos, para execucao dos servigos abaixo indicados:

OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas na prestacdo de servicos de emissao de
atestados/relatorios e atestado de salde ocupacional (aso), referente a medicina do trabalho para
atender as necessidades do municipio de Santo Estévao-BA, conforme condi¢bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Declaramos cumprir com todos os requisitos para a habilitacdo e a conformidade deste requerimento
de participacdo com as exigéncias do Edital de Credenciamento Edital n°® 001/2026 e seus anexos e

as normas constitucionais e legais que regem a matéria.

Acompanham o presente requerimento todos os documentos para habilitacdo e a comprovacéo de
gualificag&o técnica exigida.

Local/Data

Nome e Assinatura Representante Legal
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA DOS REQUISITOS TECNICOS

CREDENCIAMENTO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 414/2025

DECLARACAO FIRMADA PELO PROPONENTE

Em cumprimento ao Instrumento Convocatério acima identificado, declaramos, para os devidos fins,
termos conhecimento de todas as informagdes e das condi¢cdes para o cumprimento das obrigacbes
objeto do credenciamento.

Objeto: Credenciamento de empresas especializadas na prestacdo de servicos de emissao de
atestados/relatorios e atestado de saude ocupacional (aso), referente a medicina do trabalho para
atender as necessidades do municipio de Santo Estévao-BA, conforme condi¢Bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

(SELECIONAR OS SERVICOS DISPONIVEIS PARA CREDENCIAR)

ITEM DESCRICAO UND | QTD SELECIONAR O
SERVICO ( X )

SRV | 1.500
PRESTACAO DE SERVICOS DE EMISSAO DE
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO),
1. RELACIONADOS A MEDICINA DO TRABALHO,
COM O PROPOSITO DE REALIZAR EXAMES
MEDICOS  OCUPACIONAIS, INCLUINDO
EXAMES ADMISSIONAIS, PERIODICOS, DE
MUDANCA DE FUNCAO, DE RETORNO AO
TRABALHO E DEMISSIONAIS, CONFORME
EXIGIDO PELA LEGISLACAO TRABALHISTA,
BEM COMO A EMISSAO DE ATESTADOS DE
SAUDE OCUPACIONAL (ASO), ATESTANDO A
APTIDAO OU INAPTIDAO DO TRABALHADOR
PARA O DESEMPENHO DE SUAS
ATIVIDADES LABORAIS.

PERICIA MEDICA EM  PSIQUIATRICA, | SRV | 150
REALIZADA POR JUNTA MEDICA COMPOSTA

2. POR PELO MENOS 3 (TRES) PROFISSIONAIS
MEDICOS, SENDO PELO MENOS 1 (UM)
PSIQUIATRIA.

SERVICO DE PERICIA MEDICA PSIQUIATRICA
REALIZADA POR JUNTA COMPOSTA POR NO
MINIMO 3 MEDICOS, INCLUINDO
OBRIGATORIAMENTE 1 PSIQUIATRA, PARA
AVALIACAO DE CAPACIDADE LABORAL E
EMISSAO DE PARECER TECNICO.
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PERICIA MEDICA EM ORTOPEDIA, | SRV | 1.000
REALIZADA POR JUNTA MEDICA COMPOSTA
POR PELO MENOS 3 (TRES) PROFISSIONAIS
MEDICOS, SENDO PELO MENOS 1 (UM)
ORTOPEDISTA.

SERVICO DE PERICIA MEDICA ORTOPEDIA
REALIZADA POR JUNTA COMPOSTA POR NO
MINIMO 3 MEDICOS, INCLUINDO
OBRIGATORIAMENTE 1  ORTOPEDISTA,
PARA AVALIACAO DE CAPACIDADE
LABORAL E EMISSAO DE PARECER
TECNICO.

O proponente acima qualificado, requer, através do presente documento, o0 seu CREDENCIAMENTO
para a prestacdo de servigcos conforme edital e regulamento publicado por esta Prefeitura, declarando,
sob as penas da lei, que:

a)
b)
c)

d)
€)

f)
9)

h)

as informacdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;

qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagdo sera informado;
conhece os termos do Edital de Credenciamento bem assim das informacdes e condi¢des para o
cumprimento das obrigagfes objeto do credenciamento, com as quais concorda;

esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

nao se encontra suspenso, nem declarado iniddneo para participar de licitagbes ou contratar
com Orgao ou entidades da Administracédo Publica;

nao se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

0s servicos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o0 seu objeto social, com o
registro no Conselho profissional competente, com a experiéncia, a capacidade instalada, a
infra-estrutura adequada a prestacdo dos servigos conforme exigido;

realizara todas as atividades a que se propoe.

O interessado afirma que atende a todas as exigéncias de habilitacdo constantes no edital do
referido certame, que aceita as condi¢des estabelecidas, sem restricdes de qualquer natureza e se
compromete a prestar todos os servicos indicados, na planilha em anexo.

Anexando ao presente requerimento toda a documentacédo exigida no edital de credenciamento,
devidamente assinada e rubricada, pede deferimento.

Santo Estévao, Bahia, XX de XXXXXXXX de 2026.

RAZAO SOCIAL / CNPJ/ NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO V

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO (LEI COMPLEMENTAR n° 123/06)
[EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE]

CREDENCIAMENTO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 414/2025

Para os efeitos do tratamento diferenciado da Lei Complementar n® 123/06, declaramos:

() que estamos enquadrados, no momento de requerimento de credenciamento, na co
microempresa e que ndo estamos incursos nas vedagdes a que se reporta o 84° do art
complementar n° 123/06.

[ou]
() que estamos enquadrados, no momento de requerimento de credenciamento, na ca

empresa de pequeno porte e que ndo estamos incursos nas vedacfes a que se report
art. 3° da Lei complementar n° 123/06.

Santo Estévao, Bahia, XX de XXXXXXXX de 2026.

RAZAQ SOCIAL / CNPJ/ NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE PROTEGCAO AO TRABALHO DO MENOR

CREDENCIAMENTO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 414/2025

Declaramos, sob as penas da lei, em atendimento ao quanto previsto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre,

() nem menor de 16 anos.
() nem menor de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

Santo Estévao, Bahia, XX de XXXXX de 2026.

RAZAO SOCIAL / CNPJ/ NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO VII
MODELO DE COMPROVACAO DE APTIDAO,DE DESEMPENHO/ ATESTADO DE CAPACIDADE
TECNICA
Credenciamento n°® | Processo Adm. n°
001/2026 414/2025
Declaramos, para fins de habilitagéo, que a empresa

XXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX KXXKXXXXXXXXXXXK, CNPJ XXXXXXXXXXXXXXX, com endere¢co na
XXXXXXXXXX XXX XXXXXXXXXXX, prestou servigo de XXXXXXXXXXXXXXXX, atendendo integralmente as
especificagbes contratadas, inexistindo, até a presente data, registros negativos que comprometam a

prestacéo.

Especificagéo Quantitativo Prazo de execugéao

Santo Estévao, Bahia, de de 2026.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
RAZAO SOCIAL / CNPJ
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