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TERMO DE REFERENCIA
FORNECIMENTO - LICITACAO
Orgao responsavel: Secretaria Municipal de Satde
Processo Administrativo de n°.: 794-2026

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos assistenciais de saude,
mediante disponibilizacdo de profissionais habilitados e qualificados para atuacdo nas
estruturas de atendimento implantadas durante a Micareta de Feira de Santana, incluindo o
Arrastdo, conforme quantitativos, jornadas e demais condicOes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

1.2. Os servigos possuem caracteristicas de servicos comuns, uma vez que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais
de mercado, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.3. A presente contratacdo ndo consta do Plano de Contratacbes Anual (PCA), em razdo da
auséncia de instrumento formalmente instituido no &mbito municipal e da natureza especifica e
temporéaria da demanda. Seu planejamento fundamenta-se na identificacdo das necessidades
assistenciais relacionadas a realizagdo do evento e nos instrumentos internos de planejamento
da Secretaria Municipal de Salde.

1.4. O presente Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021 e com a regulamentacdo municipal aplicavel, observadas as disposicdes
pertinentes ao planejamento e a formalizacdo da contratacdo publica.

2. DOS FUNDAMENTOS DA CONTRATACAO

2.1. A solicitagdo da contratacdo justifica-se em razdo da realizagdo anual da “Micareta de
Feira”, evento de grande porte promovido pela Prefeitura Municipal de Feira de Santana — BA,
cuja edicdo de 2026 esta prevista para ocorrer durante 05 (cinco) dias, sendo os dias 19 a 22 de
novembro destinados a programacdo principal da Micareta e o dia 23 de novembro de 2026
destinado a realizacdo do Arrastdo, integrante da programacdo oficial e que igualmente
demanda a manutencdo da estrutura assistencial de saude.

O evento, com mais de 70 (setenta) anos de histdria, possui relevante importancia cultural para
0 Municipio e retne grande numero de participantes, circunstancia que ocasiona aumento
significativo e temporéario da demanda por atendimentos de salde, exigindo atuacao intensiva,
organizada e coordenada da Secretaria Municipal de Saude, a fim de assegurar a continuidade
e a adequada prestacdo dos servi¢os assistenciais durante todo o periodo do evento.

2.2. Nesse contexto, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada para a prestacao
de servigos assistenciais e de apoio, mediante disponibilizacdo de profissionais qualificados
para atuagdo nas unidades e pontos de atendimento definidos pela Secretaria Municipal de
Salde durante a Micareta. A equipe sera composta por profissionais como meédicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e demais categorias necessarias, conforme o0s
quantitativos, especialidades, jornadas e locais de atuacdo estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

A atuacdo desses profissionais sera direcionada ao atendimento de urgéncias e emergéncias,
triagem, primeiros atendimentos, assisténcia aos pacientes, acompanhamento clinico e demais
atividades necessarias ao adequado funcionamento da estrutura assistencial implantada para o
evento. O reforgo temporario justifica-se pelo aumento excepcional da demanda, que ultrapassa
a capacidade ordinaria de atendimento da rede municipal durante o periodo da festividade,
tornando necesséria a disponibilizagdo de equipe em quantitativo compativel com a dimensao
e as caracteristicas do evento.
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2.3. A solucdo a ser contratada foi dimensionada considerando as caracteristicas da Micareta, o
periodo de realizacao, os locais de atendimento, os horarios de funcionamento e a estimativa de
demanda assistencial, de modo a proporcionar cobertura adequada durante toda a programagéo.
As condicBes de execucdo, 0s quantitativos, as jornadas e os padrbes de qualidade e
desempenho foram estabelecidos de forma objetiva neste Termo de Referéncia, em observancia
as disposicOes da Lei Federal n® 14.133/2021 e da regulamentacdo municipal aplicavel.

2.4. Considerando que os padrdes de desempenho e qualidade dos servigos podem ser
objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais de mercado, a contratacdo sera
realizada mediante Pregdo, observadas as disposicOes da Lei Federal n® 14.133/2021 e da
regulamentacdo aplicavel. A adocdo da modalidade visa possibilitar ampla participacdo de
fornecedores aptos a execucdo dos servigos, assegurar transparéncia e isonomia no
procedimento e promover a selecdo da proposta que atenda as necessidades da Administracéo,
observados os principios que regem as contratagdes publicas.

3. ESPECIFICACAO DO QUANTITATIVO E VALOR DA CONTRATACAO
3.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestacao de servigos de mao de obra qualificada,
mediante disponibilizacdo de profissionais em quantitativos, categorias e jornadas previamente
definidos, destinados ao atendimento das necessidades temporarias da Secretaria Municipal de
Saude de Feira de Santana/BA durante a realizacdo da Micareta de Feira de Santana e do Arrastéo,
abrangendo atividades assistenciais, administrativas, operacionais, de apoio, transporte, logistica,
vigilancia em satde, manutencdo e suporte as estruturas implantadas para o evento.
3.2. A prestacdo dos servicos compreenderd a disponibilizacdo de profissionais devidamente
qualificados e habilitados para o exercicio das respectivas funcBes, observados os requisitos de
formacdo, habilitacdo profissional e registros exigiveis, bem como os quantitativos, as categorias,
as jornadas de trabalho e os locais de atuag&o estabelecidos neste Termo de Referéncia, conforme
as escalas e as necessidades operacionais definidas pela Secretaria Municipal de Saude.
3.3. Os servigos serdo executados no periodo de 19 a 23 de novembro de 2026, abrangendo os
quatro dias principais da Micareta, de 19 a 22 de novembro, e o Arrastdo, previsto para o dia 23 de
novembro de 2026. As atividades de preparacdo, montagem, desmontagem e apoio logistico serdo
realizadas nos periodos e locais previamente definidos pela Secretaria Municipal de Salde, desde
que expressamente contempladas no dimensionamento da contratacao.
3.4. Os profissionais serdo distribuidos entre unidades de atendimento, bases operacionais,
circuitos, estruturas de apoio, servicos de transporte, vigilancia em saude, logistica, montagem e
desmontagem e demais pontos estratégicos definidos pela Administracdo, considerando as
caracteristicas de cada estrutura, as atividades a serem desenvolvidas, os horarios de funcionamento
e as necessidades assistenciais e operacionais identificadas para a realizagdo do evento.
3.5. A definicdo dos quantitativos foi realizada com base nas informacdes técnicas e operacionais
consolidadas pela Equipe de Planejamento, em conjunto com os gestores da Secretaria Municipal
de Sadde, conforme detalhado na Nota Explicativa de Dimensionamento e nos demais documentos
integrantes do processo administrativo. Foram consideradas as necessidades especificas de cada
estrutura, a composicao das equipes, as categorias profissionais necessarias, as jornadas de trabalho,
os periodos de execucao e a distribuicdo dos postos de atuacao.
3.6. Como referéncia historica para a analise da demanda assistencial, foram considerados os 891
(oitocentos e noventa e um) procedimentos registrados na edi¢do de 2025 da Micareta de Feira de
Santana. Esse dado constitui elemento de apoio ao planejamento, ndo representando, isoladamente,
justificativa para 0 aumento dos quantitativos estimados para 2026. A composicdo da presente
contratacdo considera, adicionalmente, as necessidades assistenciais e operacionais previstas
para o evento, incluindo a diversidade de categorias profissionais, as atividades de montagem
de estruturas, conducdo de veiculos, apoio juridico, supervisdao administrativa, assistencial e
operacional, servicos de farmécia e demais funcdes necessérias ao funcionamento das estruturas
temporarias, conforme o dimensionamento elaborado pela Administracao.
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3.7. O dimensionamento contempla diferentes quantitativos de profissionais por categoria,
jornadas de 12 (doze) horas e 4 (quatro) horas e periodos especificos de execucdo, de acordo
com as necessidades das estruturas assistenciais, das bases operacionais, da vigilancia em
salde, do transporte de emergéncia e das demais frentes de atuacédo planejadas. A distribuicédo
dos profissionais deverd observar o quadro de dimensionamento constante deste Termo de
Referéncia, que discrimina as categorias, 0s quantitativos, as jornadas e 0s respectivos locais
de atuacéo.

3.8. O quantitativo inicialmente previsto compreende 139 (cento e trinta e nove) profissionais
por jornada nos quatro dias principais do evento, acrescidos de 18 (dezoito) profissionais para
0 quinto dia, correspondente ao Arrastdo, conforme as necessidades especificas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Saude. A distribuicdo deverd observar os quantitativos
discriminados no quadro de dimensionamento, com a correspondente identificacdo das
categorias profissionais, jornadas, periodos e locais de atuacéo.

3.9. Os quantitativos possuem carater estimativo e estdo vinculados a necessidade temporaria
de prestacdo dos servicos durante a Micareta de Feira de Santana e o Arrastdo de 2026. A
execucdo contratual devera observar os quantitativos, as condicdes e os critérios de medicéo e
pagamento estabelecidos no Termo de Referéncia e no instrumento contratual, mediante
comprovacdo da efetiva prestacdo dos servicos, conforme as obrigacdes assumidas pela
contratada.

3.10. O valor global estimado da contratagéo é de R$ 230.040,38 (duzentos e trinta mil, quarenta
reais e trinta e oito centavos), correspondente a soma dos valores estimados para os 29 (vinte e
nove) itens que compdem a contratacdo, conforme demonstrado no Mapa Comparativo de
Precos e na planilha de composicdo do orcamento estimado, integrantes do processo
administrativo.

3.11. Para a definicdo dos precos estimados, os valores coletados foram submetidos a analise
estatistica, com apuracdo da média aritmética e da mediana para cada item. Apos a analise de
consisténcia, comparabilidade e compatibilidade dos precos com o objeto da contratacéo,
adotou-se, como critério de estimativa, 0 menor valor entre a média e a mediana apuradas para
cada item, conforme demonstrado no Mapa Comparativo de Precos. A metodologia busca
reduzir a influéncia de eventuais valores discrepantes e estabelecer pardmetros compativeis com
0s precos pesquisados, devendo sua aplicacdo estar respaldada nos dados coletados e na
documentacdo que integra o processo, em observancia ao art. 23 da Lei n° 14.133/2021 e a
regulamentacdo municipal aplicavel.

3.12. A pesquisa de pregos que fundamenta a estimativa desta contratacdo foi elaborada no
ambito do Estudo Técnico Preliminar (ETP) e utilizada como subsidio para a elaboracéo deste
Termo de Referéncia. Sua utilizacdo devera observar a atualidade, a consisténcia e a
compatibilidade dos precos coletados com o objeto e as condic¢des da contratacdo, considerando
as datas de obtencdo dos valores e os parametros de pesquisa empregados. Nos casos de
pesquisa direta com fornecedores, deveréo ser observados os limites temporais previstos no art.
23,810 inciso IV, da Lei n® 14.133/2021, especialmente quanto ao prazo maximo de seis meses
entre a obtencdo dos orgamentos e a divulgacdo do edital. Para as demais fontes, deverdo ser
observados os critérios e os periodos de referéncia legalmente aplicaveis a cada parametro
utilizado. Assim, a manutencdo da pesquisa como fundamento da estimativa devera estar
amparada na verificacdo documental de sua adequacao temporal e metodologica, bem como na
compatibilidade dos valores com as condigfes de mercado, de modo a resguardar a
razoabilidade da estimativa e a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracéo
Publica.
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Ordem | Descricéo Unidade| Qtd | VIr. VIr. Total
Unitario

001 AGENTE DE PORTARIA - JORNADA DE 12 DIA 4 794,04 3.176,16

HORAS; 04(QUATRO) PROFISSIONAIS.

002 AGENTE DE PORTARIA — JORNADA DE 4 HORAS; DIA 1 77,32 77,32
01 (UM) PROFISSIONAL

003 ANALISTA JURIDICO- JORNADA 12 HORAS;| DIA 4 331,73 1.326,92
1(UM) PROFISSIONAL) .

004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO — JORNADA DE 12 DIA 4 1.236,48 4.945,92
HORAS; 06 (SEIS) PROFISSIONAIS.

005 AUXILIAR DE MONTAGEM - JORNADA DE 12 DIA 2 2.055,90 4.111,80
HORAS; 10 (DEZ) PROFISSIONAIS.

006  AUXILIAR ADMINISTRATIVO — JORNADA DE 4 DIA 1 79,85 79,85
HORAS; 01 (UM) PROFISSIONAL.

007 AUXILIAR DE MANUTENCAO - JORNADA DE 12| DIA 4 403,24 1.612,96
HORAS; 02 (DOIS) PROFISSIONAIS.

008 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — JORNADA DE 12| DIA 4 1.034,65 4.138,60

HORAS;05 (CINCO) PROFISSIONAIS.

009 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — JORNADA DE 4 DIA 1 160,28 160,28
HORAS; 02 (DOIS) PROFISSIONAIS.

010 BOMBEIRO CIVIL — JORNADA DE 12 HORAS; 04 DIA 4 1.375,08 5.500,32
(QUATRO) PROFISSIONAIS.

011 BOMBEIRO CIVIL — JORNADA DE 4 HORAS; 02 DIA 1 214,00 214,00
(DOIS) PROFISSIONAIS.

012 CIRURGIAO-DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL — DIA 4 1.641,93 6.567,72

JORNADA DE
12 HORAS; 03 (TRES) PROFISSIONAIS.

013 CIRURGIAO-DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL - DIA 1 206,16 206,16
JORNADA DE 4 HORAS; 01 (UM) PROFISSIONAL.

014 ENFERMEIRO - JORNADA DE 12 HORAS; 05 DIA 4 2.237,80 8.951,20
(CINCO) PROFISSIONAIS.

015 ENFERMEIRO - JORNADA DE 4 HORAS; 02 DIA 1 320,68 320,68
(DOIS) PROFISSIONAIS.

016 FARMACEUTICO — JORNADA DE 12 HORAS; 01| DIA 4 613,79 2.455 16
(UM) PROFISSIONAL.

017 MEDICO - JORNADA DE 12 HORAS; 05 DIA 4 11.555,57 46.222.28
(CINCO) PROFISSIONAIS.

018 MEDICO - JORNADA DE 4 HORAS; 02 (DOIS) DIA 1 1.529,81 1.529,81

PROFISSIONAIS.

019 MOTORISTA/CONDUTOR —JORNADA DE 12 HORAS; | DIA 4 7.109,99 28.439,96
23 (VINTE E TRES) PROFISSIONAIS.

020 SERVICO SOCIAL — JORNADA DE 12 HORAS; 02 DIA 4 859,19 3.436,76
(DOIS) PROFISSIONAIS.

021 SERVICO SOCIAL - JORNADA DE 4 HORAS; 01 DIA 1 151,05 151,05
(UM) PROFISSIONAL.

022 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO — JORNADA DE 12| DIA 4 2.022,71 8.090,84
HORAS; 04 (QUATRO) PROFISSIONAIS.

023 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO — JORNADAS DE 4 DIA 1 176,15 176,15
HORAS; 01 (UM) PROFISSIONAL.

024 SUPERVISOR ASSISTENCIAL — JORNADA DE 12 DIA 4 1.076,99 4.307,96
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HORAS:; 02 (DOIS) PROFISSIONAIS.

025 SUPERVISOR ASSISTENCIAL — JORNADA DE 4 DIA 1 186,28 186,28
HORAS; 01 (UM) PROFISSIONAL.
026 ADMINISTRATIVO OPERACIONAL DE NIVEL | DIA 4 5.758,94 23.035,76

MEDIO — JORNADA DE 12 HORAS; 22 (VINTE E
DOIS) PROFISSIONAIS.

027 SUPERVISOR OPERACIONAL DE NiVEL SUPERIOR - | DIA 4 11.217,50 44.870,00
JORNADA DE 12 HORAS; 21 (VINTE E UM)
PROFISSIONAIS.

028 TECNICO DE ENFERMAGEM — JORNADA DE 12 DIA 4 6.348,47 25.393,88
HORAS; 19 (DEZENOVE) PROFISSIONAIS
029 TECNICO DE ENFERMAGEM - JORNADA DE 4 DIA 1 354,60 354,60

HORAS; 4 (QUATRO) PROFISSIONAIS

VALOR TOTAL GLOBAL 230.040,38,

3.7.1. ESPECIFICIDADES POR CATEGORIA DE POSTO DE TRABALHO
3.7.1.1. ATRIBUICOES GERAIS DOS PROFISSIONAIS

Os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA deverdo, no exercicio de suas atividades,
observar as normas técnicas, sanitarias, éticas, administrativas e de seguranca aplicaveis, bem como
as orientacOes necessarias ao adequado funcionamento das estruturas implantadas pela Secretaria
Municipal de Saude durante a realiza¢do da Micareta de Feira de Santana, competindo-lhes:

a) cumprir 0s horérios e as escalas estabelecidos para a execucao dos servicos, permanecendo no
local de atuacdo durante toda a jornada, salvo mediante autorizacdo da coordenacao ou substituicdo
devidamente providenciada;

b) apresentar-se devidamente identificado e, quando exigido, utilizar uniforme, cracha e demais
elementos de identificacdo definidos para atuacdo durante o evento;

c) observar as normas de seguranca, higiene, biosseguranca, controle de infeccdo e demais
protocolos aplicaveis ao ambiente de atuagao;

d) prestar atendimento com urbanidade, respeito, ética, humanizacéo e observancia dos principios
aplicaveis a assisténcia a satde e ao atendimento ao publico;

e) cumprir as normas, protocolos, rotinas e fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude
para o funcionamento das estruturas durante o evento;

f) utilizar adequadamente os equipamentos, materiais, sistemas e demais recursos disponibilizados
para a execucao dos servicos;

g) zelar pela conservagdo dos equipamentos, materiais, instalacdes e demais bens colocados a sua
disposicao, comunicando imediatamente qualquer dano, irregularidade, extravio ou ocorréncia
identificada;

h) manter sigilo sobre informacg6es pessoais, clinicas, administrativas e demais dados a que tiver
acesso em razdo da execucgdo dos servicos, observando a legislacdo aplicavel;

i) registrar adequadamente os atendimentos, procedimentos, ocorréncias e demais atividades
realizadas, conforme formularios, sistemas ou instrumentos definidos pela Secretaria Municipal de
Saude;

Jj) comunicar imediatamente a coordenacdo responsavel qualquer intercorréncia, auséncia, alteracéo
ou situacdo que possa comprometer a continuidade, seguranga ou qualidade dos servicos;

k) atuar de forma integrada com os demais profissionais e equipes envolvidas na execuc¢do dos
servigos, observando os fluxos de encaminhamento, comunicacgéo e referéncia estabelecidos;

I) adotar, dentro dos limites de suas atribuicbes e habilitacdo profissional, as providéncias
necessarias diante de situacdes de urgéncia, emergéncia ou outras intercorréncias identificadas

durante a execucdo dos servicos;
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m) manter postura profissional adequada durante toda a jornada de trabalho, abstendo-se de
condutas que possam comprometer a seguranca, a qualidade dos servi¢os ou a imagem institucional
da Administracdo Publica;
n) comunicar a coordenacdo qualquer situacdo de risco, incidente, evento adverso ou outra
ocorréncia relevante identificada durante a execucao dos servigos; e
0) cumprir as normas de acesso, circulagdo, seguranca e funcionamento estabelecidas para as
estruturas de atendimento e demais locais de atuacdo durante a Micareta.
3.3.2. DIMENSIONAMENTO DOS POSTOS DE TRABALHO
3.3.2.1. O dimensionamento dos quantitativos da presente contratacdo foi realizado com base na
Nota Explicativa de Dimensionamento, elaborada pela Equipe de Planejamento em conjunto com
0s gestores da Secretaria Municipal de Saude (SMS), considerando as necessidades operacionais e
assistenciais identificadas para a realizacdo da Micareta de Feira de Santana e do Arrastdo, bem
como a necessidade de ampliacdo temporaria da capacidade de atendimento a salde durante o
evento. Foram consideradas as estruturas de atendimento, as bases operacionais, as a¢des de
vigilancia em salde, o transporte, o apoio administrativo, a montagem e desmontagem das
estruturas, o suporte juridico e os circuitos alternativos, observadas as particularidades de cada local
e as jornadas de trabalho previstas.
3.3.2.2. Para os quatro dias principais de realizacdo da Micareta, correspondentes ao periodo
de 19 a 22 de novembro de 2026, esta previsto o dimensionamento de 139 (cento e trinta e nove)
profissionais por jornada, distribuidos entre as categorias e estruturas constantes da tabela abaixo.
3.3.2.3. Para 0 5° dia de execucao, correspondente ao Arrastao, previsto para 23 de novembro
de 2026, esta prevista a disponibilizacdo adicional de 18 (dezoito) profissionais, conforme o
dimensionamento especifico da Secretaria Municipal de Saude.
3.3.2.4. Os quantitativos indicados representam o nimero de profissionais necessarios para cada
estrutura e jornada, ndo devendo ser interpretados como quantitativo de profissionais distintos ao
longo de todo o periodo contratual, considerando que a execucao observara as escalas e jornadas
estabelecidas pela Administracéo.
3.3.2.5. A distribuicdo dos profissionais podera ser organizada pela Secretaria Municipal de Saude
de acordo com a programacdo do evento, os fluxos assistenciais e operacionais, a demanda
identificada e as necessidades de cada estrutura, observados 0s quantitativos e jornadas previstos
neste Termo de Referéncia.
3.3.2.6. Os profissionais deverdo permanecer disponiveis e em efetivo exercicio nos locais, horarios
e jornadas definidos nas respectivas escalas, devendo a CONTRATADA assegurar a presenca dos
profissionais durante todo o periodo contratado e providenciar a substituicdo imediata daqueles que,
por qualquer motivo, ndo puderem cumprir a jornada estabelecida.
3.7.2. REQUISITOS E ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR CATEGORIA
PROFISSIONAL

a) AGENTE DE PORTARIA -12H/4H
Formacao/Requisitos: Ensino fundamental completo, preferencialmente com experiéncia em
atividades de portaria, controle de acesso ou atendimento ao publico.
Atribuicdes: Controlar e orientar 0 acesso de pessoas as estruturas assistenciais e demais locais de
atuacdo; realizar identificacdo e direcionamento do publico; auxiliar na organizacdo do fluxo de
entrada e saida; zelar pela ordem e seguranca do acesso as areas sob sua responsabilidade;
comunicar a supervisao eventuais ocorréncias ou situacdes que demandem providéncias.

b) ANALISTA JURIDICO - 12H
Formacao/Requisitos: Nivel superior completo em Direito, com inscri¢cdo ativa na Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB.
AtribuicGes: Prestar suporte juridico as equipes e a coordenagdo responsavel durante a realizacéo
do evento; orientar quanto a questdes de natureza administrativa e juridica relacionadas as
atividades desenvolvidas; analisar e elaborar documentos de natureza juridica, quando solicitado;
acompanhar ocorréncias que demandem orientagdo juridica e prestar os esclarecimentos
pertinentes, observadas as atribuicdes profissionais e a legislacdo aplicavel.
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c) AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12H / 4H

Formacao/Requisitos: Ensino médio completo.
AtribuicBes: Executar atividades administrativas de apoio; realizar organizacdo, conferéncia e
arquivamento de documentos e registros; auxiliar no preenchimento de formularios e controles;
prestar apoio as equipes e a coordenacdo; auxiliar no atendimento e direcionamento de demandas
administrativas; manter organizadas as informac@es e documentos relacionados as atividades do
evento.

d) AUXILIAR DE MONTAGEM - 12H

Formacdo/Requisitos: Ensino fundamental completo, preferencialmente com experiéncia em
atividades de montagem, organizacdo ou apoio operacional em eventos.
AtribuicBes: Auxiliar na montagem, organizacdo, adequacdo e desmontagem das estruturas
destinadas ao funcionamento dos servicos; apoiar a instalacdo e organizacdo dos espagos,
mobiliarios e equipamentos; realizar atividades de carga, descarga, movimentacao e organizacao de
materiais, dentro dos limites de sua funcdo; atender as orientacdes da supervisdo responsavel.

e) AUXILIAR DE MANUTENCAO - 12H

Formacao/Requisitos: Ensino fundamental completo, preferencialmente com experiéncia em
atividades de manutencdo predial ou apoio operacional.
AtribuicGes: Executar servigos auxiliares de manutencdo e conservacgdo das estruturas utilizadas
durante o evento; realizar pequenos reparos compativeis com sua qualificacdo; identificar e
comunicar & supervisdo problemas nas instalacdes; auxiliar na conservacdo das &reas e
equipamentos, observando as normas de seguranca aplicaveis.

f) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 12H / 4H

Formacao/Requisitos: Ensino fundamental completo.
AtribuicGes: Executar atividades de limpeza, conservacdo e organizacdo dos ambientes; realizar
higienizacdo das &reas sob sua responsabilidade; auxiliar na organizagdo dos espagos de
atendimento; recolher e acondicionar residuos conforme as orientacdes estabelecidas; contribuir
para a manutengdo das condigdes adequadas de higiene e organizacdo das estruturas utilizadas
durante o evento.

g) BOMBEIRO CIVIL - 12H /4H

Formac&o/Requisitos: Formacao e habilitagdo compativeis com o exercicio da funcdo de Bombeiro
Civil, nos termos da legislacao aplicavel, com documentacéo profissional valida.
Atribuicdes: Atuar na prevencdo e resposta inicial a situacfes de emergéncia e principios de
incéndio; realizar inspecBes preventivas nas areas sob sua responsabilidade; orientar quanto as
medidas de seguranca e evacuagdo; prestar primeiros atendimentos dentro dos limites de sua
formacdo; apoiar as equipes responsaveis pela seguranca e atendimento de emergéncias,
comunicando imediatamente ocorréncias a coordenacao.

h) CIRURGIAO-DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL —12H / 4H

Formacao/Requisitos: Graduagdo em Odontologia, com inscri¢do ativa no Conselho Regional
de Odontologia — CRO e habilitacdo compativel com a atuacdo em Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial.
AtribuicOes: Prestar atendimento odontoldgico de urgéncia e emergéncia dentro de sua area de
atuacdo; realizar avaliacdo, diagnostico e condutas compativeis com sua habilitacéo
profissional; atender casos de trauma e alteragfes bucomaxilofaciais; adotar medidas de
estabilizagdo e encaminhamento quando necessario; registrar os atendimentos realizados e atuar
em articulacdo com as demais equipes de saude.

i) ENFERMEIRO - 12H / 4H
Formacdao/Requisitos: Graduagdo em Enfermagem, com inscri¢éo ativa no Conselho Regional
de Enfermagem — COREN.

AtribuicOes: Prestar assisténcia de enfermagem aos usuarios; realizar avaliacdo e
acompanhamento dos pacientes, dentro de suas atribui¢cdes profissionais; supervisionar e
orientar a equipe de enfermagem; organizar os fluxos assistenciais; atuar na classificacéo,
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atendimento e encaminhamento dos usuérios, conforme protocolos e normas vigentes; registrar
0s atendimentos e comunicar intercorréncias a coordenacao.

j) FARMACEUTICO - 12H
Formacdao/Requisitos: Graduacdo em Farmécia, com inscri¢ao ativa no Conselho Regional de
Farmécia — CRF.
AtribuicOes: Prestar assisténcia farmacéutica durante o evento; acompanhar o armazenamento,
controle e dispensacdo de medicamentos e insumos, quando aplicavel; orientar quanto ao uso
adequado dos medicamentos; realizar 0s registros e controles pertinentes; apoiar a equipe
assistencial nas demandas relacionadas a assisténcia farmacéutica.

k) 11. MEDICO - 12H / 4H
Formacao/Requisitos: Graduagdo em Medicina, com inscrigéo ativa no Conselho Regional de
Medicina — CRM.
Atribuicdes: Realizar atendimento médico de urgéncia e emergéncia, conforme a demanda;
avaliar, diagnosticar e adotar as condutas terapéuticas compativeis com sua habilitacdo; realizar
estabilizacdo e encaminhamento dos pacientes quando necessario; preencher os registros
assistenciais pertinentes; atuar de forma integrada com as demais equipes de saude e observar
0s protocolos estabelecidos pela Administracao.

) MOTORISTA -12H
Formacdo/Requisitos: Ensino fundamental completo e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH
compativel com o veiculo a ser conduzido, valida durante todo o periodo de atuacéo, além dos
demais requisitos legalmente exigidos para a atividade.
AtribuicGes: Conduzir os veiculos destinados as atividades do evento; realizar o transporte de
profissionais, materiais, equipamentos e, quando aplicavel, pacientes; zelar pela seguranca
durante os deslocamentos; observar as normas de transito; realizar inspe¢des basicas do veiculo
e comunicar imediatamente eventuais irregularidades ou necessidades de manutencéo.

m) SERVICO SOCIAL - 12H /4H
Formacdo/Requisitos: Graduagdo em Servigo Social, com inscri¢do ativa no Conselho Regional
de Servico Social — CRESS.
AtribuicBes: Prestar atendimento e orientacdo social aos usuarios e familiares; identificar
demandas e situacOes de vulnerabilidade social; realizar encaminhamentos a rede de servigos
guando necessario; apoiar a articulacdo com os demais profissionais e servi¢os publicos;
realizar registros pertinentes a atuacdo profissional, observadas as atribui¢cGes previstas na
legislacao.

n) SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - 12H / 4H
Formacdo/Requisitos: Nivel superior completo em area da salde, Administracdo ou areas
correlatas a gestéo.
Atribuicbes: Acompanhar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais durante
0 evento; apoiar a organizacao dos fluxos de trabalho; articular as equipes e os diferentes pontos
de atuacdo; acompanhar as demandas administrativas e operacionais; comunicar e auxiliar na
resolucdo de intercorréncias; elaborar ou consolidar informagfes necessarias ao
acompanhamento das atividades, conforme orientacdo da coordenacao responsavel.

0) SUPERVISOR ASSISTENCIAL - 12H /4H
Formacdo/Requisitos: Nivel superior completo em Enfermagem, com registro ativo no
respectivo conselho profissional.
AtribuicOes: Supervisionar e acompanhar as atividades assistenciais durante o evento; apoiar a
organizacéo dos fluxos de atendimento; acompanhar a atuacao das equipes de saude; contribuir
para a adequada articulagéo entre os profissionais e os pontos de atendimento; acompanhar as
demandas assistenciais e as intercorréncias, adotando as providéncias compativeis com suas
atribuicBes e com as orientagcdes da coordenagdo responsavel.

p) ADMINISTRATIVO OPERACIONAL DE NIVEL MEDIO - 12H
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Formac&o/Requisitos: Ensino médio completo.

AtribuicGes: Apoiar a supervisao das atividades de campo; acompanhar as equipes nos pontos
de atuacdo; auxiliar na organizacgéo dos fluxos operacionais; realizar conferéncias e registros de
informacdes; verificar as condigdes necessarias ao funcionamento das atividades; identificar e
comunicar ao supervisor as situagcdes que demandem avaliagdo ou providéncia.

q) SUPERVISOR OPERACIONAL DE NIVEL SUPERIOR - 12H

Formacdo/Requisitos: Nivel superior completo, preferencialmente em area da salde ou
correlata.
Atribuicdes: Coordenar e supervisionar as equipes responsaveis pelas aces de orientacéo,
acompanhamento e controle das condicdes sanitarias e operacionais durante o evento; organizar
a distribuigéo dos profissionais e os fluxos de atuacdo; acompanhar a execucgédo das atividades
nos pontos definidos pela Administracdo; prestar suporte técnico as equipes; identificar e
encaminhar intercorréncias a coordenacado responsavel.

r) TECNICO DE ENFERMAGEM - 12H / 4H

Formacdo/Requisitos: Curso Técnico em Enfermagem, com registro ativo no Conselho
Regional de Enfermagem — COREN.
Atribuicdes: Executar atividades de assisténcia de enfermagem compativeis com sua formacao
e com as determinacBes do enfermeiro responsavel; realizar procedimentos de enfermagem;
auxiliar no atendimento aos pacientes; aferir sinais vitais e prestar cuidados de enfermagem;
auxiliar na organizagdo dos materiais e equipamentos utilizados na assisténcia; realizar registros
pertinentes e comunicar ao enfermeiro quaisquer alteracfes ou intercorréncias identificadas.

4. DO REGIME DE EXECUCAO, LOCAL E DA FORMA DE PRESTACAO DE

SERVICOS
4.1. A execucdo do servico seré realizada por meio de execucao indireta, mediante contratacdo
de empresa especializada para disponibilizacdo de mao de obra qualificada, conforme previsto
na Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.
4.2.1. A execucdo do objeto ocorrera durante a Micareta de Feira de Santana e o Arrastdo, em
diferentes pontos e estruturas destinados ao atendimento, apoio e operacdo dos servicos de salde,
conforme o planejamento e as orientacBes da Secretaria Municipal de Saude.
4.2.2. No circuito principal da Micareta, 0s servi¢os serdo executados nas estruturas de salde
localizadas nos seguintes pontos:
I — Avenida Presidente Dutra, no sentido Salvador—Feira de Santana, na esquina com a Avenida
Governador Joéo Durval Carneiro;
Il — Rua Vasco Filho, no cruzamento com a Avenida Presidente Dutra, no sentido Feira de
Santana—Salvador.
4.2.3. As atividades de Vigilancia em Saude serdo desenvolvidas no Mddulo de Vigilancia a
Saude, abrangendo os setores CEREST, VIEP — IST, Endemias e DIVISA. A Vigilancia Sanitaria
contard com 03 (trés) praticaveis instalados em pontos estratégicos do circuito, conforme a
distribuicdo definida pela Secretaria Municipal de Saude.
4.2.4. A distribuigdo dos profissionais entre as unidades de atendimento, bases operacionais,
modulos, circuitos alternativos e demais frentes de trabalho observara os quantitativos, as
categorias profissionais, as jornadas e o0s horarios estabelecidos neste Termo de Referéncia e em
seus anexos. A alocacao das equipes sera orientada pela Secretaria Municipal de Saude, de acordo
com as necessidades operacionais e assistenciais do evento.
4.4. A CONTRATADA devera assegurar que os profissionais disponibilizados estejam
devidamente identificados, apresentem-se nos locais de trabalho nos horérios estabelecidos e
cumpram integralmente as jornadas contratadas, observando as orientacdes da fiscalizacdo e da
gestdo do contrato.

I —————————————————————
Avenida Getulio Vargas, n°. 3183, Pavimento Superior, Santa Monica, Feira de Santana — BA, CEP: 44077-015
Pagina 9 de 23



@ rrererura

gm TODO DIA TEM TRABALHO CHEGANDO

45. A CONTRATADA deverd providenciar, sempre que necessario, a substituicdo de
profissional ausente, afastado ou impossibilitado de cumprir sua jornada, por outro profissional
que possua qualificagdo compativel com a funcéo, sem prejuizo da continuidade dos servicos.
4.6. A execucao dos servicos devera observar as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude,
os protocolos aplicaveis, as normas de seguranca, as disposicdes deste Termo de Referéncia e do
instrumento contratual, bem como as demais normas legais e regulamentares pertinentes.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. Considerando a necessidade de assegurar assisténcia a salide durante a realizacdo da Micareta de
Feira de Santana e do Arrastdo, bem como a concentragdo extraordinaria de publico e o consequente
aumento da possibilidade de ocorréncias que demandem atendimento de salde, a Secretaria
Municipal de Saude identificou a necessidade de ampliar temporariamente a capacidade operacional
das estruturas assistenciais destinadas & cobertura do evento. Nesse contexto, apds a anélise das
alternativas disponiveis para atendimento da demanda, a solucéo selecionada consiste na contratacdo
de empresa especializada para a prestacdo de servicos assistenciais de salde, mediante a
disponibilizacdo de profissionais devidamente habilitados e qualificados, em conformidade com as
necessidades previamente dimensionadas pela Administracéo.

5.2. A Soluciio 2 — contratacio de empresa especializada para prestacio de servicos assistenciais
de saude, escolhida visa assegurar a composicdo das equipes necessarias ao funcionamento das
unidades e estruturas temporarias de atendimento organizadas pela Secretaria Municipal de Saude,
contemplando as diferentes categorias profissionais, 0s quantitativos, as jornadas e as escalas
estabelecidas para cada local de atuagdo. A organizacdo integrada desses elementos permitira
distribuir os profissionais de acordo com as necessidades assistenciais identificadas, os horarios de
funcionamento das estruturas e a programacdo do evento, favorecendo a adequada cobertura dos
pontos de atendimento.

5.3. A contratagédo deverd abranger o periodo de 19 a 23 de novembro de 2026, totalizando 05 (cinco)
dias de execucao, compreendendo a programacéo principal da Micareta e 0 Arrastdo, previsto para o
dia 23 de novembro de 2026. A disponibilizacdo dos profissionais devera observar o planejamento
operacional elaborado pela Secretaria Municipal de Salde, de modo a garantir a presenca das equipes
nos locais e horéarios definidos, conforme as respectivas jornadas e escalas de trabalho.

5.4. A prestacao dos servigcos compreendera a disponibilizacdo de profissionais compativeis com as
atividades assistenciais previstas para cada estrutura de atendimento, possibilitando a realizacdo de
primeiros cuidados, atendimentos de urgéncia e emergéncia e demais procedimentos compativeis
com as atribuigdes e competéncias legais das respectivas categorias profissionais. A atuagao
articulada das equipes deverd contribuir para a organizagdo do fluxo de atendimento, a identificacdo
das necessidades dos usuarios e 0 encaminhamento adequado dos casos que demandem assisténcia
complementar, observados os protocolos e as orientacdes estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude.

5.5. A solucdo envolve, de forma integrada, o fornecimento da forca de trabalho especializada, a
organizacdo dos profissionais conforme os quantitativos e as escalas previamente definidos, a
comprovacdo dos requisitos de qualificacdo e habilitagcdo profissional e a manutencao da composicéao
das equipes durante todo o periodo contratado. Caberd a empresa contratada disponibilizar
profissionais que atendam as exigéncias legais, técnicas e profissionais aplicaveis a cada categoria,
inclusive quanto a formacdo e ao registro no respectivo conselho profissional, quando exigivel,
assegurando a compatibilidade entre as qualificagcbes apresentadas e as atividades a serem
executadas.

5.6. Para garantir a continuidade dos servicos, a empresa contratada devera adotar as providéncias
necessarias a manutencdo das equipes previstas, inclusive mediante substituicdo tempestiva de
profissionais que, por qualquer motivo, estejam impossibilitados de cumprir as jornadas
estabelecidas, observadas as exigéncias de qualificacdo correspondentes e as condic¢des definidas no
Termo de Referéncia. Essa medida visa reduzir o risco de descontinuidade da assisténcia e preservar
a cobertura dos pontos de atendimento durante a realizacéo do evento.

I —————————————————————
Avenida Getulio Vargas, n°. 3183, Pavimento Superior, Santa Monica, Feira de Santana — BA, CEP: 44077-015
Pagina 10 de 23



@ rrererura
gm TODO DIA TEM TRABALHO CHEGANDO

5.7. A escolha pela contratacdo de empresa especializada justifica-se pela necessidade de
disponibilizacdo temporéria e concentrada de profissionais de diferentes categorias, em quantitativos
e jornadas definidos para atender a uma demanda excepcional, vinculada a evento de duracédo
determinada. A solucdo permite organizar a prestacdo dos servigos de acordo com o planejamento
assistencial da Administracdo, sem estabelecer vinculo de contratacdo individual de cada profissional
pela Secretaria Municipal de Saude, cabendo a empresa contratada cumprir as obrigacdes previstas
nos instrumentos da contratacg&o.

5.8. A solucdo possui carater temporario e especifico, restrito ao periodo de realizacdo da Micareta
de Feira de Santana e do Arrastdo, ndo se destinando a substituicdo de servidores ou a execucdo das
atividades ordinarias e permanentes da Rede Municipal de Satde. Sua implementacao devera ocorrer
de forma complementar a estrutura publica existente, considerando a necessidade de preservar o
funcionamento regular dos servi¢os de saude e, simultaneamente, ampliar a capacidade de resposta
as demandas extraordinarias decorrentes do evento.

5.9. Como resultado da solucdo selecionada, pretende-se assegurar a disponibilidade de equipes
assistenciais em quantitativos compativeis com o dimensionamento realizado, a cobertura dos locais
de atendimento previstos, a continuidade da prestacdo dos servigos durante os 05 (cinco) dias de
execucao e maior capacidade de resposta as ocorréncias de salde relacionadas a concentracdo de
publico. Dessa forma, a contratacdo, considerada em seus componentes de disponibilizagéo,
qualificacdo, distribuicdo e continuidade dos profissionais, apresenta-se como medida destinada a
atender a necessidade administrativa identificada, contribuindo para a seguranca dos participantes e
para a organizacao da assisténcia a satde durante a Micareta de Feira de Santana e o Arrastdo.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. Os custos com a presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo orgcamentaria:
Unidade Orcamentéaria: 1111 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Projeto/Atividade: 10.122.0075.2370 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE SAUDE-
ADMINISTRATIVO

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

Sub Elemento: 3.3.90.39.5000 - SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS
E LABORATORIAIS

Fonte de Recurso: 15001002 - IDENTIFICACAO DAS DESPESAS COM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Sub Fonte de Recurso: 0000 - A CLASSIFICAR

7. PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA
7.1. O prazo para execu¢do dos servicos sera de 05 (cinco) dias, abrangendo a realizacdo da
Micareta de Feira de Santana, incluindo o periodo de 19 a 22 de novembro de 2026, destinado a
programacéo principal do evento, e o dia 23 de novembro de 2026, destinado a realizacdo do
Arrastéo, conforme programacéo oficial da Administragdo Municipal.
7.2. A execucgdo dos servicos terd inicio apos a emissdo da Ordem de Servigo pela Secretaria
Municipal de Saude e o respectivo aceite pela CONTRATADA, observados os locais, horarios,
quantitativos e jornadas estabelecidos pela Administracéo.
7.3. A CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais nos dias e horarios previamente
definidos pela Secretaria Municipal de Saude, assegurando o cumprimento integral das jornadas
contratadas durante todo o periodo de execucao.
7.4. O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua assinatura,
abrangendo o periodo necessario a mobilizacdo e a organizagdo operacional da contratagcdo, a
execucdo dos servicos durante a Micareta de Feira de Santana e o Arrastdo de 2026, bem como a
realizacdo dos procedimentos de fiscalizagdo, medigdo, recebimento do objeto e adogéo das
providéncias administrativas necessarias ao encerramento contratual, observadas as disposi¢des da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

- |
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7.5. DA PRORROGACAO

7.5.1. O prazo de vigéncia podera ser alterado somente quando presentes 0s pressupostos legais
aplicaveis e mediante a devida justificativa e formalizacdo pela Administracdo, observadas as
disposicOes da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.5.2. Tratando-se de contratacdo vinculada a execucédo de objeto com escopo predefinido, eventual
necessidade de prorrogacdo devera observar, a Lei Federal n°® 14.133/2021;.

7.6. DO REAJUSTE

7.6.1. Os precos contratados permanecerdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 01 (um) ano,
contado da data do or¢camento estimado, observado o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021.
7.6.2. Considerando que a execuc¢do do objeto esta vinculada a realizacdo da Micareta e possui
prazo de execucdo determinado, ndo se prevé, em principio, o transcurso do periodo minimo de 01
(um) ano necessario para a aplicacdo do reajuste durante a execugdo ordinaria dos servicos.

7.6.3. Caso, excepcionalmente, a execucao contratual ultrapasse o periodo minimo legal e estejam
presentes 0s requisitos para o reajustamento, este podera ser concedido mediante requerimento da
CONTRATADA, observada a legislacdo aplicavel e o indice estabelecido no instrumento
contratual.

7.6.4. O reajuste, quando devido e cabivel, ser4 formalizado mediante o instrumento juridico
adequado, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.7. DA NAO EXIGENCIA DE GARANTIA DA PROPOSTA E DE GARANTIA
CONTRATUAL

7.7.1. A Administracao opta pela ndo exigéncia de garantia da proposta, prevista no art. 58 da Lei
Federal n® 14.133/2021, e de garantia contratual, disciplinada pelos arts. 96 e seguintes da mesma
Lei, considerando as caracteristicas especificas do objeto, que consiste na contratacdo de empresa
especializada para a disponibilizagéo de profissionais destinados ao atendimento das necessidades
assistenciais e operacionais da Secretaria Municipal de Salde durante a realizagdo da Micareta de
Feira de Santana e do Arrastéo.

7.7.2. A decisdo fundamenta-se na natureza temporaria e delimitada da prestacdo dos servicos,
vinculada a periodo previamente estabelecido, bem como na possibilidade de acompanhamento e
fiscalizacdo direta da execucdo contratual pela Administracdo, mediante verificagdo da
disponibilizacdo dos profissionais, do cumprimento das categorias e dos quantitativos previstos, das
jornadas de trabalho e das demais obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.
7.7.3. Considera-se, ainda, que a exigéncia de garantia devera guardar proporcionalidade com os
riscos da contratacdo e com a efetiva necessidade de protecdo do interesse publico. Nesse contexto,
a Administracdo entende que a ndo exigéncia de garantia, sem prejuizo dos mecanismos de
fiscalizacdo, controle, responsabilizacdo e aplicacdo de sanc¢des legalmente cabiveis, mostra-se
adequada as condicGes especificas da contratacdo, desde que mantidas as medidas de controle e
acompanhamento da execugao.

7.8. A ndo exigéncia de garantia ndo exime a Contratada do cumprimento integral das obrigagdes
assumidas, nem afasta sua responsabilidade por eventuais falhas, atrasos, inexecugdo ou prejuizos
causados a Administracdo. Permanecem aplicaveis as medidas administrativas, as san¢des previstas
na Lei Federal n° 14.133/2021 e no instrumento contratual, bem como os procedimentos de
fiscalizagéo e gestdo destinados a assegurar a adequada prestagao dos servicos e a continuidade do
atendimento a populacdo durante o evento.
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8. REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. Para que o objeto da contratacdo seja devidamente atendido, € necessario que a empresa
contratada cumpra alguns requisitos minimos, tanto de qualidade quanto de capacidade de
execucdo. Estes requisitos estdo estabelecidos, principalmente, nos artigos 62, 66, 67, 68 e 69 da
Lei n° 14.133/2021, os quais abrangem as condicGes juridicas, fiscais, financeiras e técnicas
exigidas para a licitacdo e contratacao.

8.2. Para atendimento aos requisitos, os documentos exigidos incluem:

Habilitacao Juridica:

a) No caso de empresario individual, a inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
mantido pela Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELLI),
0 ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio dos administradores;

c) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, com averbagdo no registro da matriz, caso
0 participante seja sucursal, filial ou agéncia;

d) No caso de sociedade simples, a inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da sede, acompanhada de prova da indicagdo dos administradores;

e) Decreto de autorizagdo, caso se trate de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Brasil,;

f) Para empresas exercendo atividades ndo previstas nos itens anteriores, o ato de registro ou
autorizacdo expedido pelo 6rgdo competente, conforme a legislacdo pertinente;

g) No caso de sociedade cooperativa, a ata de fundagéo e o estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, arquivada na Junta Comercial ou registrada no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da sede, acompanhado do registro de que trata o art. 107 da Lei n°. 5.764/1971.
Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ);

b) Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos perante a Justica do Trabalho,
conforme o Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, compativel com o objeto contratual;

) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativas a atividade que exerce e para a qual esta concorrendo;

g) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo
Federal e outras declaragdes que forem necessarias, conforme especificado no edital.
Qualificacdo Econémico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

b) Balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstracGes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais devidamente registrados na Junta Comercial de domicilio da
licitante, exceto para 0s casos previstos no Decreto n° 8.683/16;

b.1) Para empresas constituidas ha menos de 2 (dois) anos, os documentos exigidos se limitardo ao
altimo exercicio;

I —————————————————————
Avenida Getulio Vargas, n°. 3183, Pavimento Superior, Santa Monica, Feira de Santana — BA, CEP: 44077-015
Pagina 13 de 23



@ rrererura

gm TODO DIA TEM TRABALHO CHEGANDO

b.2) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, é admissivel a apresentacdo de
balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
b.3) E admissivel a apresentacdo de balanco intermediario, caso haja previsdo legal ou
contratual/estatuto social;

b.4) Sob pena de inabilitacdo, deverdo comprovar o patrimonio liqguido minimo da empresa sera
correspondente a 10% (dez por centro), do valor orgado pela Administragdo da contratacdo/item.
Qualificacdo Técnica:

a) Apresentacdo de um ou mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito pablico ou
privado, que comprovem que a licitante executou ou estd executando, de maneira satisfatoria e
conforme os requisitos exigidos, servicos da mesma natureza e vulto que o objeto da presente
licitacdo.

a.1) Para fins de comprovacao de quantitativo minimo, sera admitida a apresentacdo e o somatorio
de diferentes atestados executados simultaneamente.

a.2) O fornecedor disponibilizara todas as informac6es necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, entre outros documentos.

8.2.2. PARTICIPACAO DE CONSORCIOS E COOPERATIVAS

8.2.3. A Lei n°® 14.133/2021, dispde em seu art. 15, que a nao participacao de empresas,
constituidas sob a forma de consoércio, deve ser justificada. Dessa forma, para o objeto em
tela, em razdo de nao demandar alta complexidade técnica, ndo se mostra viavel a
Administracdo a participacao de empresas consorciadas, ndo trazendo nenhum prejuizo
econdmico ou de restricao a competicdo tal vedagao.

8.2.4. Sobre o tema, Marcal Justen Filho, em seu livio Comentarios a Lei de LicitacGes e
Contratacdes Administrativas: Lei 14.133/2021, pags. 292/293 diz que “no Direito
Administrativo, algumas das caracteristicas do consorcio foram afastadas. O ponto
fundamental da distin¢éo reside na responsabilidade solidaria dos consorciados pelos atos
praticados, ao longo da execucdo do contrato administrativo. Em regra, o consércio ndo é
favorecido ou incentivados pelo nosso Direito. Assim se passa porque, como instrumento de
atuacao empresarial, o consorcio pode conduzir a resultados indesejados. O consércio poderia
retratar uma composic¢ao entre eventuais interessados: em vez de estabelecerem disputa entre
si, formalizariam acordo para eliminar a competicao. Alias, a composi¢éo entre 0s potenciais
interessados para participar de licitagdo pode alcancar a dimens&o da criminalidade. E usual
que a Administracao Publica apenas autorize a participagdo de empresas em consércio quando
as dimensoes e a complexidade do objeto ou as circunstancias concretas exijam a associa¢ao
entre os particulares. S&o as hipdteses e que apenas umas poucas empresas estariam aptas a
preencher as condigoes especiais exigidas para licitagdo”.

8.2.5. Sendo assim, importante ressaltar que a participacdo de consodrcios se mostra viavel,
quando o objeto considerado for “de alta complexidade ou vultd’, o que nao seria o caso do
objeto sob exame. No caso em tela, trata-se contratacdo temporaria de empresa
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especializada para a prestacao de servicos assistenciais de saude, mediante disponibilizagao
de profissionais habilitados e qualificados para atuacdo nas estruturas de atendimento da
Micareta de Feira de Santana, incluindo o Arrastdo, e nao ha nada que justifique a
participacao de empresas em consorcios no objeto em apreco. Ele ndo se reveste de alta
complexidade, tampouco é servico de grande vulto econdmico, ou seja, ndo tem nenhuma
caracteristica propria que justificasse a admissao de empresas em consorcio.

8.2.6. Fica vedada a participagao de sociedades cooperativas neste certame, desde que
demonstrada, mediante justificativa técnica e juridica especifica, a incompatibilidade entre o
regime cooperativista € o0 modelo de execugao contratual previsto para a prestacao de
servicos assistenciais de saude. A contratacdo exige a disponibilizacdo organizada de
profissionais habilitados e qualificados, o0 cumprimento das jornadas e escalas estabelecidas,
a cobertura dos postos de atendimento, a substituicdo de profissionais e a garantia da
continuidade dos servicos durante a Micareta de Feira de Santana e o Arrastdo. Eventual
restricdo devera fundamentar-se nas caracteristicas concretas da execucao e nas
responsabilidades contratuais exigidas, observando-se o art. 16 da Lei n® 14.133/2021 e os
principios da isonomia e da competitividade.

8.2.7. A contratagao pretendida exige capacidade técnica e operacional para disponibilizar
profissionais habilitados e qualificados em quantitativos compativeis com a demanda,
assegurar o cumprimento das jornadas e escalas, realizar a substituicdo tempestiva de
profissionais ausentes e manter a cobertura dos postos de atendimento durante todo o
periodo do evento. Requer, ainda, a identificagdo e comprovacdo das habilitagbes
profissionais, 0 acompanhamento da execucao contratual e a responsabilizacao da
contratada pelo cumprimento das obrigagdes assumidas, pela qualidade dos servigos
prestados e pela continuidade da assisténcia. Nesse contexto, eventual vedacdo a
participacdo de sociedades cooperativas devera estar amparada em demonstragao técnica e
juridica especifica de incompatibilidade entre o regime cooperativista e 0 modelo de execucao
exigido, nao sendo suficiente a mera alegagao de necessidade de estrutura empresarial ou
de responsabilizacao contratual, observadas as disposicdes do art. 16 da Lei n°® 14.133/2021.

8.2.8. Ressalta-se que, embora o0 art. 16 da Lei n°. 14.133/2021 autorize a participagao de
cooperativas em processos licitatorios, tal autorizacdo esta condicionada a compatibilidade
entre a natureza do objeto contratado e as caracteristicas juridicas e operacionais do modelo
cooperativista.

9. DAS FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. A selecdo do fornecedor sera realizada mediante procedimento licitatorio, na modalidade
Pregdo Eletronico, observados os requisitos de habilitacdo, qualificacdo e demais condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento convocatario.

9.1.1. Seré selecionada a proposta mais vantajosa para a Administracdo, pelo critério de julgamento
de menor preco global, desde que atendidos integralmente os requisitos e as especificagdes
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no instrumento convocatorio.
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9.1.2. A contratacdo adotard como regime de execucdo a empreitada por preco global, considerando
que o objeto possui escopo, quantitativos e condi¢cGes de execucdo previamente definidos,
permitindo o estabelecimento de preco certo e global para sua execucao.

10. DO MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n°. 14.133 de 2021 e Decreto Municipal n°. 12.830/2023, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

10.3. As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
O drgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato.

10.4. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera

convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para esclarecimentos acerca

das obrigacBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do

objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo

dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre outros.

10.5. A fiscalizacdo decorrente desta contratacdo, sera acompanhada e fiscalizada pela
Comissao de Fiscalizacdo de Contratos da Secretaria Municipal de Satde de Feira de Santana,
designada através da PORTARIA N°. 36/2025 publicada pelo Diario Oficial Eletrdnico do
Municipio de Feira de Santana, ANO XI — EDICAO 3347 — DATA 24/09/2025 dessa
Administracdo, e suas alteracdes, conforme PORTARIA N° 01/2026, publicada pelo Diario
Oficial Eletronico do Municipio de Feira de Santana, ANO XII — EDICAO 3453 — DATA
03/02/2026, cujo fiscal sera o presidente da comissdo supracitada ou pelo respectivo substituto
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes
pertinentes a essa atribuicdo, nos termos do artigo 117 da Lei n°. 14.133/2021.

10.7. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos
observados.

10.8. O fiscal do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias

relacionadas a execucgdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo

das faltas ou dos defeitos observados.

10.9. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes

para a corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

10.10. O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que

demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as

medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas,

o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.12. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato

sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual.
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10.13. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracao, que deverao dirimir davidas e subsidia-lo com informagoes relevantes
para prevenir riscos na execu¢ao contratual.
10.14. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da contratada,
acompanharad o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.
10.15. A fiscalizacéo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicOes
técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos.
10.16. O gestor do contrato sera a servidora Carla Alencar Cruz, Diretora do departamento
de Atencdo a Saude, Matricula de n° 600082210, com atribuicdes administrativas e a fungao
de administrar o contrato, desde sua concepcao até a finalizacdo, especialmente:

e Analisar a documenta¢do que antecede o pagamento;
Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;
Analisar eventuais alteracdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;
Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;
Acompanhar o desenvolvimento da execucdo através de relatérios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;

e Decidir provisoriamente a suspenséao da entrega de bens;
10.17. O contratado devera indiciar um responsavel legal com respectivos contatos (e-mail, celular
e Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa Municipalidade na execucao do contrato
decorrente da contratacdo objeto deste termo de referéncia.
10.18. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracao durante a prestacao do
fornecimento do servico para representa-lo na execugao do contrato.

11. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E

PAGAMENTO

11.1. O recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida contratacdo, ocorrera da seguinte

forma:

a) Provisoriamente — Pelo responsével pelo acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo

detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, quando houver;

b) Definitivamente — Pelo servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante

termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

11.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da liquidacéo,

por meio de ordem bancaria, para crédito na conta corrente indicada pelo contratado. Sera efetuada

a retencéo de tributos sobre o pagamento, conforme determina a legislacéo vigente, e respeitada a

ordem cronoldgica prevista no artigo 142 da Lei 14.133/21.

11.3. O recebimento da nota fiscal ou fatura sera considerado no momento em que o Orgdo

contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

11.3.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da

regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentacdo mencionada

no art. 68 da Lei 14.133/2021.

11.4. O pagamento somente sera efetuado apds o "atesto”, pelo servidor competente, da Nota

Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada das Certiddes Negativas de Débitos

Previdenciarios, Trabalhistas, FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

11.4.1. O "atesto" fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura

apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obrigacdes assumidas.

11.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a

contratagdo, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficard pendente até
- |
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que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Neste caso, 0 prazo para pagamento iniciar-
se-a ap0s a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem acarretar qualquer 6nus para a
Contratante.

11.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
conforme a Instrucdo Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal
do Brasil.

11.7.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, conforme o artigo 12 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo quanto aos impostos e contribuicoes
abrangidos por esse regime, em relacdo as suas receitas proprias, desde que apresente, a cada
pagamento, a declaracdo conforme o artigo 6° da Instru¢cdo Normativa RFB n°. 1.234, de 11 de
janeiro de 2012.

11.8. O pagamento seré efetuado por meio de Ordem Bancaria de Credito, mediante depdsito em
conta corrente na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislacédo vigente.

11.9. A data do pagamento seré considerada o dia em que a ordem bancéria para pagamento for
emitida.

11.10. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa efetuada pela Contratada que
nédo tenha sido acordada no contrato.

11.11. A Contratada devera apresentar ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA, apds o evento, em prazo nao superior a 15 (quinze) dias, fatura em duas (02) vias com
a discriminacao dos servigos executados, seu valor e a devida comprovacao da prestacdo do servico.
11.12. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura somente ocorrera apés a prestacdo definitiva do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

11.13. Ocorrendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacéo,
sem gerar 6nus para a Contratante.

11.14. No ato do pagamento sera verificada a manutencao das condig¢des iniciais de habilitacdo, sob
pena de ndo pagamento.

11.15. Persistindo a irregularidade, a Contratante adotard as medidas necessarias a rescisdo
contratual, conforme o processo administrativo correspondente, garantindo a Contratada ampla
defesa.

11.16. Poderdo ser deduzidos do valor das faturas as multas aplicadas pela fiscalizacdo e os
prejuizos causados pela Contratada ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA, em decorréncia da execugdo dos servicos contratados.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada obriga-se a:

a) Executar os servigos conforme especificacGes do Termo de Referéncia e da sua proposta, utilizando
0S recursos necessarios para 0 cumprimento das clausulas contratuais;
b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0s servi¢os
realizados que apresentem vicios, defeitos ou incorrecdes, conforme avaliacdo da Administracao;

c) Arcar com a responsabilidade civil por danos materiais e morais causados a Prefeitura ou a terceiros,
por acdo ou omisséo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, de forma dolosa
ou culposa;

d) Utilizar empregados habilitados, com conhecimentos adequados aos servigos a serem executados,
conforme as normas e determinagdes em vigor;

e) Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos profissionais alocados para a
execucéo dos Servicos, devidamente identificados por meio de crachg;
f) A representacdo da empresa perante a Administragdo Municipal devera ser mantida durante toda a
execucéo do contrato, sendo realizada por um Representante da Contratada ou por Preposto formalmente
designado;
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g) Designar um responséavel pela coordenacdo dos servigos contratados, comunicando & Secretaria
Municipal de Salude de Feira de Santana por escrito sobre essa designacao;
h) Instruir seus empregados sobre a necessidade de acatar as orientagdes da Administracéo, incluindo o
cumprimento de normas internas quando aplicavel;
i) Relatar a Prefeitura qualquer irregularidade durante a execucdo dos Servicos;
j) N&o permitir o trabalho de menores de 16 anos, exceto como aprendizes, nem o trabalho de menores
de 18 anos em condicbes de trabalho  noturno, perigopso ou insalubre;
k) Manter todas as condi¢fes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacdo durante toda a
vigéncia do contrato;

1) N&o transferir a terceiros, nem subcontratar, as obriga¢fes assumidas, salvo com autorizagdo prévia
da Administracéo;

m) Utilizar empregados qualificados conforme as normas vigentes para execu¢do dos Servicos;
n) Impedir o uso de empregados que sejam familiares de agentes publicos ocupantes de cargos de
comissdo ou funcao de confianca na Administragdo Municipal, conforme a legislacdo vigente;

0) Substituir, em até 2 horas, qualquer empregado ausente, como faltas ou licencas, devendo informar
ao Fiscal do Contrato o nome do substituto;

p) Cumprir as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e outras exigéncias legais,
sendo a Contratada a responsavel por qualquer inadimplemento;
g) Né&o incluir nas planilhas de custos disposi¢des de Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem de pagamento de participacdo nos lucros ou resultados ou de matérias ndo trabalhistas, que se
aplicam a contratos com a Administracéo Publica;
r) Efetuar o pagamento de salarios dos empregados alocados na execucédo do contrato através de deposito
bancério na conta dos trabalhadores, conforme a localidade da prestagao de servicos;

s) Garantir que seus profissionais sigam todas as normas éticas pertinentes a execuc¢do dos servigos
contratados;

t) Assumir responsabilidade pelo uso de instalacBes e servicos disponibilizados para a execucdo do
contrato;

u) Facilitar o acesso da fiscalizagdo aos locais de servico e a todas as informacdes necessarias, prestando
esclarecimentos dentro dos prazos estabelecidos e exibindo os documentos solicitados;

v) Responsabilizar-se pelos danos causados a Secretaria Municipal de Saude de Feira de Santana ou a
terceiros na execucao dos servigos;

w) Zelar pelo cumprimento das normas administrativas e procedimentos internos da Secretaria
Municipal de Salde;

x) Implementar e manter o sistema de controle de ponto, garantindo que todos os colaboradores
registrem suas jornadas de trabalho, sob pena de penalidades conforme o contrato.

aa) A contratacdo observaré as disposi¢oes da Lei Municipal n® 4.177/2023 e do Decreto Municipal n°
14.096/2025, relativos aos mecanismos de prevencdo ao inadimplemento das obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias nos contratos de prestacdo de servicos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mao de
obra.

bb) A contratada deverd adotar as providéncias necessarias a abertura de conta vinculada, nos termos da
legislacdo aplicavel, ficando sujeita a retencdo e ao depdsito dos valores correspondentes as provisoes
de encargos trabalhistas e previdenciarios, conforme os percentuais e procedimentos regulamentares.
cc) A movimentacdo dos recursos depositados na conta vinculada observard as condicOes legais e
regulamentares, cabendo a Administracdo Municipal acompanhar o cumprimento das obrigacGes
previstas e exigir, por ocasido do encerramento contratual, a comprovacdo da quitagdo das verbas
rescisorias e demais obrigaces trabalhistas, sociais e previdenciarias pertinentes.

12.2. Os servigos serdo executados pela Contratada conforme descrito no Termo de Referéncia.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

13.1.1. Proporcionar todas as condi¢des necessarias para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servicos conforme as determinacdes do contrato e do Termo de Referéncia;

13.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, conforme as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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13.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, com a data, 0 nome dos empregados
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

13.1.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicfes na
execucdo dos servicos, fixando prazo para a correcéo;

13.1.5. Pagar & CONTRATADA o valor correspondente a prestacdo do servi¢o, conforme
estabelecido no contrato;

13.1.6. Disponibilizar a CONTRATADA todas as informacdes necessérias, incluindo alteragdes no
quantitativo ou prazos definidos neste Termo de Referéncia, ou, quando possivel, de acordo com
prazos negociados com a CONTRATADA,;

13.1.7. Prestar as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA,;

13.1.8. Supervisionar e fiscalizar a execucdo dos servi¢os, tanto qualitativa quanto
guantitativamente, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que néao
esteja conforme as condi¢des e exigéncias especificadas. A CONTRATANTE deveréa conceder a
CONTRATADA o direito de resposta e ampla defesa antes de efetuar qualquer retencéo ou glosa.

14. DA GARANTIA DA RESPONSABILIDADE DA EXECUCAO DO SERVICO

14.1. Considerando a natureza do objeto, que consiste na prestacao temporéaria de servicos assistenciais
de saude, mediante disponibilizacdo de profissionais habilitados e qualificados para atuagdo nas
estruturas de atendimento implantadas durante a Micareta de Feira de Santana, incluindo o Arrastdo, a
garantia da adequada execucdo contratual serd assegurada pelo cumprimento das obrigagdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual, observadas as disposic¢Ges da Lei
n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

14.2. A CONTRATADA sera responsavel pela execucdo integral e adequada dos servigos, devendo
assegurar a disponibilizacdo dos profissionais nas categorias, nos quantitativos, nos locais e nas jornadas
estabelecidos, bem como o cumprimento dos requisitos de habilitacdo profissional e das demais
condicdes previstas para a execucdo do objeto.

14.3. A CONTRATADA devera providenciar, em tempo habil e sem 6énus adicional para a

Administracdo, a substituicdo de profissionais ausentes, inadequados a funcéo ou que ndo atendam aos
requisitos estabelecidos, de modo a minimizar prejuizos a continuidade dos atendimentos e ao
funcionamento das estruturas assistenciais, observados os prazos e procedimentos definidos pela
fiscalizag&o contratual.

14.4. As falhas, irregularidades ou desconformidades verificadas na execucéo dos servicos deverdo
ser corrigidas pela CONTRATADA, as suas expensas, quando decorrentes de sua responsabilidade,
sem prejuizo da aplicacdo das san¢Ges administrativas cabiveis e da apuracdo de eventuais danos
causados & Administragdo ou a terceiros.

14.5. A fiscalizacao exercida pela CONTRATANTE néo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelo cumprimento das obrigacBes contratuais, técnicas, trabalhistas,
previdenciarias e profissionais que lhe sejam legalmente atribuidas.

14.6. A exigéncia de garantia contratual, quando cabivel, sera definida expressamente no processo
de contratacdo, mediante justificativa quanto a sua necessidade e proporcionalidade, observados 0s
arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

15. DA SUBCONTRATACAO
15.1. N&o sera permitida a subcontratacéo de qualquer parte dos servicos objeto do contrato.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. O Municipio de Feira de Santana se reserva o direito de rejeitar os servicos prestados,

caso ndo atendam as especificacdes contidas neste Termo de Referéncia.
I —————————————————————
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16.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos da Lei n° 14.133/2021 e no
Decreto Municipal n® 12.830/23.

16.3. Ficaeleito o foro da Comarca de Feira de Santana/BA como Unico competente para dirimir
quaisquer questdes relativas a este contrato, por mais privilegiado que outro foro possa ser.

17 - DOS ANEXOS

ANEXO A —PLANILHA DE CUSTOS E COMPOSICAO DE PRECO

VERENA PIRES LEAL LIBERAL
Diretora de Gestdo da Rede Propria
Matricula n° 60.008.229-6

APROVO o0 presente Termo de Referéncia, que tem como finalidade subsidiar a
contratacdo, fornecendo todas as informacbes necessarias a prestacdo dos servicos. O
documento contém os elementos indispensaveis a identificacdo do objeto e estabelece, de
forma clara e concisa, todos os critérios para a contratacdo, em conformidade com a
legislacdo vigente.

Feira de Santana - BA, 01 de outubro de 2026.

RODRIGO SANTOS MATOS
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO A

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicacdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Moédulo 1 - Composicdo da Remuneracgao

FUNCAO:
CARGA HORARIA:

A Composicdo da Remuneracao Valor (R$)
A.1 [Salario-base ou remuneracdo correspondente a funcao R$ -
A.2 | Adicional noturno, quando aplicavel R$ -
A.3 |[Horas extraordinarias, quando aplicaveis R$ -
A.4 [Adicional de insalubridade, quando aplicavel R$ -
A.5 | Adicional de periculosidade, quando aplicavel R$ -
A.6 | Outros adicionais previstos em lei ou instrumento coletivo R$ -

Subtotal A — Remuneracdo| R$ -
ENCARGOS SOCIAIS, PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

B. _ QUANDO APLICAVEIS Valor(Ré)
PERCENTUAL (%)

B.1 Copt(ibuigéo previdenciaria patronal, quando RS )
aplicavel

B.2 |FGTS, quando aplicavel R$ -

B.3 |13°salario — provisao, quando aplicavel R$ -

B.4 Fér_ia§ + 1/3 constitucional — provisdo, quando R$ -
aplicavel

B.5 [Outros encargos trabalhistas legalmente exigiveis R$ -

Subtotal B — Encargos| R$ -

C. CUSTOS INDIRETOS Valor (R$)

C.1 |Vale-transporte, quando aplicavel R$ -

C.2 |Vale-alimentacao/refeicdo, quando aplicavel R$ -

C.3 | Outros custos indiretos, quando aplicaveis (especificar) R$ -

D. TRIBUTOS INCIDENTES SOBRE A PRESTACAO DOS SERVICOS

D.1 |Tributos federais incidentes, conforme regime tributario da empresa R$ -

D.2 | Tributos municipais incidentes, conforme legislagéo aplicavel R$ -

D.3 |[Outros tributos/contribuigdes incidentes, quando aplicaveis(especificar) R$ -
Subtotal C — Tributos| R$ -

£ |LUCRO/TAXA ADMINISTRATIVA
" |PERCENTUAL (%)
|
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E.l Margem de lucro/remuneracéo da empresa R$ -
Subtotal D -TAXA ADMINISTRATIVA | RS
Valor Total por Empregado ( A+B+C+D+E): R$ -

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — CATEGORIA MEDICA (PJ)

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS
FUNCAO / CARGA HORARIA: XXXXX

1 Composicao dos Custos Valor (RS)
FUNCAO:
CARGA HORARIA:
A | Valor da Contratac¢do RS -
B | Custos Indiretos (especificar) RS -
C. [Outros (especificar) R$ -
Valor Total por Empregado (A+B+C): RS i
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