ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUACU

Pca. Gilberto Gil, s/n — CNPJ 14.106.280/0001-21

Cep: 46640-000 Telefax: (77) 3415-2418 e-mail — pmituacu@hotmail.com
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2026
INEXIBILIDADE DE LICITACAO N? 007/2026

CREDENCIAMENTO N° 001/2026

CONTRATANTE: Municipio de Ituacu
SECRETARIA RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Satide

OBJETO: Credenciamento de profissionais da drea da satde e areas afins, pessoas
fisicas e/ou juridicas, devidamente habilitados, para a prestagio de servicos
especializados de Psicélogo (a) Infantil com atuacdo em Terapia ABA (Analise do
Comportamento Aplicada), Terapeuta Ocupacional, Artesio e Nutricionista
integrante do Programa eMulti, visando ao atendimento das demandas das
Secretarias Municipais de Satde, com foco na promogao do cuidado integral, inclusao,
reabilitacdo, desenvolvimento biopsicossocial e apoio as politicas ptublicas municipais,
conforme condigdes, quantitativos e especificagdes estabelecidas no edital e seus
anexos.

VALOLR TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO: R$ 125.696,00 (cento e
vinte e cinco mil, seiscentos e noventa e seis reais)

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL: O presente Edital de Credenciamento tera
vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua publicagdo, permanecendo
aberto durante todo o periodo de vigéncia, de modo a permitir o credenciamento de
novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as condicdes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, observado o interesse da Administracado e a legislagao vigente.

PARTICIPACAO: Pessoa Fisica ou Juridica

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DO CREDENCIAMENTO: As propostas de
credenciamento e a documentacao exigida deverdo ser entregues presencialmente, no
endereco Praca Gilberto Gil, s/n, Centro, CEP 46.640-000, Ituacu/BA, ou
encaminhadas por meio eletronico, através do e-mail ituaculicitacao@gmail.com, bem
como enviadas pelos Correios, por via postal, observando-se, em todos os casos, as
condicdes e prazos estabelecidos neste Edital.

PERIODO: O recebimento das solicitacdes de credenciamento e da documentacdo
ocorrera a partir de 23 /02/2026, das 08h00 as 12h00 e das14h00 as 17h00, no endereco
acima indicado.
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Esclarecimentos: Todos os dias no endereco acima indicado ou através do e-mail:
ituaculicitacao@gmail.com

Fundamentacdo Legal: O presente certame serd regido pela Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 com base nos arts.74, “caput”, inciso 1V, 78, inciso I, combinados com
o art. 79, e art. 6°, inciso XLIII e pelo, e demais legislacdo aplicaveis, observando
ainda, as condicOes estabelecidas neste Ato Convocatorio e seus anexos.

INTEGRAM ESTE EDITAL, PARA TODOS OS FINS E EFEITOS, OS
SEGUINTES ANEXOS:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

ANEXO 1III - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA
CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA E FISICA;

ANEXO IV - DECLARACOES CONJUNTAS;

ANEXO V - DECLARACAO DE ACEITACAO DO EDITAL

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Ituacu/BA, 23 de fevereiro de 2026.

NATHALIA DE ALMEIDA LIMA
SECRETARIA DE SAUDE
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MUNICIPIO DE ITUACU/BA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2026
INEXIBILIDADE DE LICITACAO N*? 007/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Ituagu, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico,
interno, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), sob o n°
14.106.280/0001-21, com sede na Praca Gilberto Gil, s/n°, Centro, Ituagu/BA, por meio do
Fundo Municipal de Satide de Ituagu, de direito publico interno, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNP]J), sob o n° 10.444.410/0001-85, com sede na Praca
José Anisio Anjos e Silva, s/n° casa, Posto de Satide, Centro, Ituagu/BA, CEP 46.640-
000, por meio do departamento de licitagdes na pessoa do agente de contratacao,
realizara CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicoes estabelecidas neste
Edital.

1.1. O objeto do Credenciamento de profissionais da area da satude e areas afins,
pessoas fisicas e/ ou juridicas, devidamente habilitados, para a prestacdo de servicos
especializados de Psicélogo (a) Infantil com atuacdo em Terapia ABA (Analise do
Comportamento Aplicada), Terapeuta Ocupacional, Artesio e Nutricionista
integrante do Programa eMulti, visando ao atendimento das demandas das
Secretarias Municipais de Satde, com foco na promogao do cuidado integral, inclusao,
reabilitacdo, desenvolvimento biopsicossocial e apoio as politicas publicas municipais,
conforme condigdes, quantitativos e especificagdes estabelecidas no edital e seus
anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese prevista na norma, conforme
consta no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia;
1.3. O credenciamento ndo obriga a administracao publica a contratar;

1.4. O processo de credenciamento seguird as seguintes etapas:
a) Inscrigao;
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b) Habilitacdo;

c) Classificagao;

d) Realizagao de sorteio entre os credenciados, se for o caso;
e) Convocagao;

f) Assinatura do Termo de Contrato;

g) Publicacdo de Resumo do Termo de Contrato.

1.5. As trés primeiras etapas correspondem ao processo de credenciamento, e as trés
etapas seguintes, a propria execugao dos efeitos do credenciamento.

1.6. A divulgacdo da lista dos credenciados no Diario Oficial do Municipio de
ITUACU/BA, ndo impde a administracdo a obrigacao de celebrar Termo de Contrato.

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados pertencentes ao ramo
de atividade relacionado ao objeto do credenciamento, conforme disposto nos
respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto
a documentacao, constantes deste Edital e seus Anexos.

22. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados
diretamente ou por seu representante.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no orgao referente a sua especialidade, bem como os documentos eventuais
apresentados aqui e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros
tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. Os dados informados na Solicitagao de Credenciamento sdao de responsabilidade
dos interessados, que deverao comprova-los através da apresentacdo da
documentagao exigida neste Edital.

2.5. Os documentos exigidos deverdo apresentados em forma de copias
autenticadas por cartério competente, ou cépias simples, desde que acompanhadas
dos respectivos originais para autenticacdo pelo Agente de Contragao, a excegao dos
documentos gerados automaticamente pelos Sistemas Previdenciério/Fiscal e Outros.
2.6. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente
impressos e/ou consultados pelo Agente de Contratagao para efeito de comprovagao
de sua autenticidade.
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2.7. Com excecdo os documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de
validade, os demais documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles
expressa ou com data de expedicdo ndo superior a 3 (trés) meses da data da entrega da

Solicitagao de Credenciamento.

2.8. Nao serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios
estabelecidos neste Edital.

2.9. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacio de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com excecao
dos casos expressamente previstos.

2.10. Nao poderao participar do credenciamento:

2.10.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.10.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a
administracdo publica federal em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

2.10.3. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.10.4. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execugdo do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

2.11. Para condigdes de participacdo sera consultado as vedacdes constantes na Lei

Federal 14.133/2021 e demais legislacdes aplicaveis.

3.1. Os interessados deverao protocolar no endereco constante no preambulo desse
edital o requerimento de participacdo com a indicagdo de sua intencao de se credenciar
para o fornecimento dos bens, com as seguintes informacdes:

3.1.1. Descricdo detalhada do objeto contendo informacdes sobre marca, fabricante
etc, se aplicavel;

3.1.2. Declaragdes constantes no anexo do edital de credenciamento;

3.1.3. Itens e quantidades que deseja se credenciar;

3.2. Todas as especifica¢gdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto.
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3.4. A apresentacao do requerimento de participacao com a indicacao da intengao de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no

Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.5. No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se
credenciar, o interessado apresentara também declaracao que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que o valor da contraprestacao compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso IIl do art. 5° da

Constituicao Federal;

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas e,
apo6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adogdo das medidas necessdarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art.
71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da

empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erério, caso verificada a ocorréncia

de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

3.7.0 interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaracdo prevista nesse edital sujeitard o interessado as sancdes
previstas na Lei n° 4.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente ao provedor
do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga,
para imediato bloqueio de acesso.
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4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo
exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021,

sendo eles:

4.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagao serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugdo livre.

4.3. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitacdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n®8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-

lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

4.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, por cépia, podendo essa administracao solicitar os originais para conferéncia.
4.5. O 6rgdo credenciante terd o prazo de até 05 (cinco) dias tteis para analisar a
documentagdo apresentada pelo interessado.

4.6. Serd verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitagdo, a declaracdo
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em
sendo o caso.

4.6.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver davida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

4.7. A verificagdo pelo agente de contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos

e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

4.8. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituigao
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.8.1. complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelo
interessado;

4.8.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.9. Na analise dos documentos de habilitacdo, o agente de contratacdo podera sanar

erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.
4.10. Os documentos de habilitacdo e proposta de precos deverdo ser entregues em
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envelopes distintos.
4.11. As pessoas interessadas receberdo comprovante de inscricdo identificando o

nome, CPF ou RG devidamente datado e assinado por servidor designado.

4.12. Nao podera ser habilitada, a pessoa que deixar de apresentar documentacdo
prevista ou deixar de prestar informagdes complementares solicitadas durante o
processo de credenciamento pelo Agente de Contratacdo, mediante comunicagdo
indicado no formulério de inscricao.

4.13. O Agente de contratacdo devolverd a documentacdo aos interessados que tiverem
suas inscri¢oes indeferidas.

4.14. O agente de contratacdo concluird pela habilitacdo das interessadas, mediante ato
circunstanciado e individualizado por pretendente, que cumprirem as exigéncias
previstas neste edital;

5.1. A interposicao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a
anulacdo ou revogacado do credenciamento, observara o disposto na legislacao.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias tteis, contados da data de publicagao da decisao.
5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do
interessado:

5.3.1. a intengado de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias tteis, sob pena de
preclusao;

5.3.2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
publicacao da decisao.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico constante no
preambulo deste edital;

5.5. O recurso sera dirigido ao agente de contratagdo, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias tteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

5.7. O recurso e o pedido de reconsideracao ndo terdo efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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5.9. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no
Diario Oficial do Municipio;

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou
culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo agente de contratacao;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificagdes do edital.
6.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;
6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.5. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

6.1.7.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia

defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sancgdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
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6.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3.. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4.. os danos que dela provierem para a Administracdo Pablica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato, recolhida no prazo méaximo de 30 (trinta) dias tteis, a contar da comunicacdo
oficial.

6.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa serd de 0,5%
a 15% do valor do contrato.

6.4.2. Para as infracOes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato.
6.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo,
a penalidade de multa.
6.6. Na aplicagdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao.
6.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragcdes administrativas relacionadas na lei, quando nao se justificar
a imposigao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administracdo Puablica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
6.8. Podera ser aplicada ao responsével a sancao de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas na lei, que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragdo observaré o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.°
14.133/2021.
6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as
penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade
credenciante;
6.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera de
acordo com o previsto na norma;
6.11. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.
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7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em
vigor.

7.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletronica, pelo e-mail ou endereco constantes no preambulo deste edital.

7.3. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado por
meio eletronico no prazo de até 3 (trés) dias tteis, contado da data de recebimento do
pedido.

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacao, o edital retificado serd publicado nos mesmos meios
inicias;

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, serd publicado e estara permanentemente disponivel e
atualizado no mural do municipio e podera ser disponibilizado no sitio oficial, bem
como estara disponivel para consulta a todos os interessados.

9.1. Apos divulgacao da lista de credenciados, o 6rgao ou a entidade podera convocar
o credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissao de nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no
art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2. A convocagdo dar-se-4 de acordo com as necessidades, metas planejadas e
programadas e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

9.3. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade
do credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena
de decair o direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133,
de 2021, e no edital de credenciamento.

94. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apos
convocacao pela administragdo, sera de até 05 (cinco) dias.
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9.5. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu
transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragao.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera
de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa
da Administracao.

10.1. Na hipotese de contratacdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdao dos
credenciados para contratacdo garantird a igualdade de oportunidade entre os
interessados, a partir da observancia dos seguintes critérios de distribuicdo da
demanda:

I - Convocagdo dos credenciados por ordem de inscricao;

IT - Sorteio;
III - Localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos

10.2. Serd considerado o dia da inscri¢do aquele em que todos os documentos exigidos
no edital forem apresentados na sua completude e regularidade.

10.3. O sorteio de que trata o inciso II sera realizado em sessdo publica,
comparecimento do credenciado a sessdo é facultativo.

10.4. A sessao publica de sorteio para elaboracao dos credenciados seré realizada no
Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal de ITUACU/BA, em data e horario
previamente designado e comunicado aos participantes.

10.5. Apos realizado o sorteio (se for realizado) o resultado sera disponibilizado no
Diario Oficial do Municipio.

10.6. A relacdo numerada dos credenciados sera utilizada de forma a se estabelecer a
ordem de designacdo e serd rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a
comegar pelo primeiro sorteado.

10.7. Aqueles que forem credenciados apds o prazo inicial de envio de documentos
previsto neste edital, entrardo no final da ordem da lista de atendimento estabelecida
pelo sorteio.

10.8. Havendo descredenciamento, sua posigao sera ocupada pelo préoximo na ordem
de classificacdo, reordenando os demais.
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10.9. A forma para a realizacdo do sorteio, serd com a colocagdo em um tnico recipiente
de papéis cortados em tamanho tnico, dobrados e previamente preenchidos com o
nome dos credenciados, onde os préprios credenciados serdo convidados a efetuar o
sorteio.

10.10. Em cada retirada para a definicdo da sequéncia, devera ser mostrado e lido em
voz alta o nome do credenciado sorteado a todos os presentes, sendo registrado em ata
pelo Agente de Contratagao.

10.11. O Agente de Contratacdo avaliara os casos omissos, considerando sempre o
interesse publico.

10.12. E assegurada a rotatividade entre os credenciados, sempre excluida a vontade
da Administragdo na determinacdo da demanda por credenciado, inclusive entre os
que ja estdo credenciados.

10.13. O Agente de Contratacdo observada a periodicidade méxima de 12 (doze) meses
complementard e publicard novas listas, nas quais constardo as novas pessoas
credenciadas que tenham sido classificadas, obedecendo-se a rotatividade necesséria
para prestacao dos servicos.

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de
vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administracao.

11.2. Na hipétese de anulacao do edital de credenciamento, os instrumentos que
dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

11.3. A revogacao do edital de credenciamento nao repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado;
perda das condigodes de habilitacdo do credenciado;

11.4.2. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e
11.4.3. san¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declara¢do de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles
recorrentes.

11.6. Nas hipéteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagao.
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11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdao
contratual, caso o fornecedor nao regularize a sua situacao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima
do 6rgao ou da entidade contratante, ndo serd rescindido o contrato em execucao
com empresa ou profissional que estiver irregular.

12.1. O presente edital terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
republicado.

13.1. Os pregos fixados no edital de credenciamento poderdo ser:

a) atualizados 1 (um) ano apods a publicacdo do edital de credenciamento e a cada
periodo de 1 (um) ap6s a tltima atualizagao;

b) revisados, a qualquer tempo, em razdo de varia¢cdes imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculdveis, nos termos do art. 124, II, "d" da Lei n.
14.133/2021 para reduzi-los, a pedido do 6rgdao demandante, ou aumenté-los, por
solicitacdo de interessados ou credenciados.

13.2. Constatada a redugdo dos pregos praticados pelo mercado, a administracao
poderd reduzir os precos previstos em edital e caberd as CREDENCIADAS, apés
comunicadas, a decisdo de se manterem ou nao credenciadas.

13.3. Os novos valores decorrentes da atualizagdo ou da revisdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a
alteracdo dos pregos constantes da tabela dos precgos de referéncia, respeitada a data
dos efeitos da alteracdo e a prévia comunicacdo as CREDENCIADAS, em caso de
reducao.

14.1. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse ptblico.

14.2. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.3. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Diario Oficial do Municipio de ITUACU/BA.
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14.4. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.4.1. ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

14.4.2. ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

14.43. ANEXO III - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA
CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA E FISICA;

14.4.4. ANEXO IV - DECLARACOES CONJUNTAS;

14.4.5. ANEXO V - DECLARACAO DE ACEITACAO DO EDITAL

14.4.6. ANEXO VI - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

[tuacu/BA, 23 de fevereiro de 2026.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1.1. CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizacgio do procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO, com o objetivo de eventual contratacdo de pessoa fisica ou
juridica devidamente habilitados, para a prestacdo de servigos especializados de
Psic6logo (a) Infantil com atuacdo em Terapia ABA (Analise do Comportamento
Aplicada), Terapeuta Ocupacional com atuacao em Terapia ABA, Artesdo atuante no
CAPS e Nutricionista integrante do Programa eMulti, visando ao atendimento das
demandas das Secretaria Municipal de Satide, com foco na promogdo do cuidado integral,
inclusao, reabilitagdo, desenvolvimento biopsicossocial e apoio as politicas publicas
municipais, conforme condi¢des, quantitativos e especificacdes estabelecidas no edital e
seus anexos, que se subordinam as normas gerais da Lei Federal n° 14.133 /2021.

1.2. Conforme art. 6° inciso XLIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se
credenciamento como o processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracao Puablica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para
executar o objeto quando convocados.

1.3. O critério de selecao é o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n° 14.133 /2021,
ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo
a realizacdo de contratacdes simultaneas em condi¢des padronizadas.

14. O prazo de vigéncia da contratacio permanecerd aberto durante sua vigéncia,
permitindo o credenciamento de novos interessados a qualquer tempo, na forma do artigo
105 da Lei n® 14.133/2021

2.1. A disponibilidade de profissionais de satide nos diversos setores da satide municipios
é essencial para assegurar a oferta continua, equitativa e integral dos servicos de satide,
em consonancia com os principios do Sistema Unico de Satude.

2.2. A contratacao dos referidos profissionais visa suprir as demandas crescentes e garantir
que todas as regides do territério municipal sejam atendidas com qualidade, eficiéncia e
seguranca, promovendo o bem-estar e a satide da comunidade.
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2.3. O aumento da oferta de profissionais permitird uma cobertura ampliada, tanto na
atencdo basica quanto na atencdo especializada, atendendo necessidades especificas da
populacao e contribuindo para a universalizagao do acesso.

2.4. Por outro lado, servigos de apoio como Psicélogo infantil com terapia em Aba,
Nutricionista (Programa E-multi), Terapeuta Ocupacional e Artesao, fardo atendimento
multiprofissional para usudrios da rede publica.

2.5. A contratacao dos profissionais de satide que esta aqui em discussao esta plenamente
alinhada as normativas do SUS, especialmente no que diz respeito aos principios de
universalidade, integralidade e equidade. Além disso, atende aos parametros das
portarias do Ministério da Satde que regulam o atendimento em unidades basicas,
especializadas e hospitalares.

2.6. Dessa forma, a contratagdo de profissionais de satide é uma medida que se traduz em
impacto direto na qualidade de vida da populagdo, garantindo a efetivacdo do direito a
satde em todas as suas dimensdes. Ao promover o fortalecimento da rede municipal de
saide e atender a diversidade das demandas regionais, o municipio reafirma seu
compromisso com a gestdo responsavel e a exceléncia nos servicos publicos de satde.

2.7. As principais demandas incluem:
Atribui¢des do Psicélogo Infantil:

2.8. O Psicélogo com formacdo e/ou capacitacio em Andlise do Comportamento
Aplicada (ABA) atuard na avaliacdo, intervencdo e acompanhamento de individuos,
especialmente criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros
transtornos do neurodesenvolvimento, visando a promocdo do desenvolvimento
cognitivo, comportamental, emocional, social e comunicacional, bem como a ampliacdo

da autonomia e da funcionalidade.
Atribuicoes do Terapeuta Ocupacional:

2.9. O Terapeuta Ocupacional atuard na promocao, prevengao, habilitagdo, reabilitacao e
inclusdo de individuos em diferentes fases do desenvolvimento, por meio de
intervengdes que favorecam a autonomia, a funcionalidade e a participacdo nas
atividades da vida didria, escolar, social e comunitaria, considerando aspectos fisicos,
sensoriais, cognitivos, emocionais e sociais.

Atribui¢oes do Artesao:
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2.10. O Artesdo atuard no planejamento, execugdo e desenvolvimento de atividades
artesanais com finalidade educativa, cultural, social e terapéutica, contribuindo para o
estimulo a criatividade, ao desenvolvimento de habilidades manuais, a expressdo
artistica, a inclusdo social e a geracdo de renda, conforme os objetivos dos programas e
projetos desenvolvidos pelo Municipio.

2.1. Atribuig¢des do (a) Nutricionista - Equipe eMulti

I. Realizar agdes de promocdo, prevencao e cuidado em alimentagdo e nutricao no ambito
da Atencao Primaria a Satide, em articulacdo com a equipe eMulti e as equipes de Satade
da Familia.

II. Prestar atendimento nutricional individual e coletivo aos usudrios, com avaliacdao do
estado nutricional, elaboracdo de plano alimentar e acompanhamento conforme as
necessidades identificadas.

III. Desenvolver agdes educativas em alimentagdo saudével, seguranca alimentar e
nutricional, prevencao de doengas cronicas nao transmissiveis e promogao da satide.

IV. Apoiar tecnicamente as equipes de satide na conducdo de casos que envolvam
questdes alimentares e nutricionais, inclusive em situagdes de vulnerabilidade social,
inseguranca alimentar e agravos nutricionais.

V. Atuar de forma integrada com os demais profissionais da equipe eMulti, contribuindo
para o cuidado multiprofissional e a construgao de projetos terapéuticos singulares.

VI. Participar do planejamento, execucao e avaliacdo das a¢des de satide desenvolvidas
pela equipe eMulti, conforme as diretrizes do Ministério da Satude.

VII. Registrar as atividades realizadas em prontuérios, sistemas de informagéo oficiais e
relatérios técnicos, garantindo a rastreabilidade e a continuidade do cuidado.

VIII. Colaborar com agdes intersetoriais, especialmente com as areas de educacdo e
assisténcia social, quando necessério, para fortalecimento das politicas publicas de satde.

IX. Cumprir as normas éticas, técnicas e legais da profissdao, bem como as diretrizes do
SUS e as normas administrativas do Municipio.
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3.1. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei Federal 14.133/2021 (Nova
Lei de Licitagdes), notadamente os arts. 74, caput, IV, 78, I, combinados com o art. 79, L.
2.2. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos I a VIII;

23. A Lei 14.133/2021 introduziu o procedimento de credenciamento como uma
alternativa mais agil e flexivel nas contratacdes publicas, onde tal mecanismo permite
que interessados se cadastrem a qualquer momento, simplificando o acesso a processos
de contratacao sem a necessidade de licitagdes tradicionais.

24. A principal finalidade é oferecer maior rapidez e facilidade, viabilizando a
participagdo continua de fornecedores, prestadores de servicos ou profissionais. O
credenciamento é uma opcao eficiente, especialmente em situacdes de emergéncia,
contribuindo para a economia de recursos publicos. Além disso, essa modalidade
estimula a participacdo de pequenas e médias empresas, profissionais liberais e
empreendedores individuais, promovendo a diversidade de fornecedores, respeitando
ainda assim o disposto na legislacdo vigente e aplicavel.

2.5. Outro ponto sobre a vantajosidade do credenciamento reside no rodizio
programado entre os prestadores credenciados, de modo que a administracdo pode, a
qualquer momento, realizar contratacdes de qualquer um deles, mesmo quando houver,
por exemplo, auséncia de estoque em um dos respectivos itens em um s6 prestador.

2.6. Ainda, em caso de qualquer situagao fatidica de forga maior ndo ha descontinuidade
na prestagao do servigo, posto que todos aqueles que estao aptos podem prestar servigo
para o item para qual foi credenciado. Ao credenciar mdultiplos prestadores, a
Administracdo Pablica reduz o risco de interrupgdo no objeto pretenso da contratagao.
Se um prestador enfrentar problemas, outros podem suprir a demanda, garantindo a
continuidade dos servigos publicos.

2.7. O credenciamento facilita a adaptacao as mudangas de demanda, permitindo a
inclusao de novos prestadores ou a exclusao de outros sem a necessidade de um novo
processo licitatorio, bem como o ajuste de itens na planilha inicial, que pode ser realizada
mediante processo administrativo interno, nos termos da legislacdo aplicavel, sem a
necessidade de realizagdo de novo processo e eventuais rescisdes contratuais.

2.8. Além disso, a possibilidade de credenciar prestadores locais ou regionais pode
reduzir custos logisticos e promover o desenvolvimento econémico local, bem como
atender as demandas mais urgentes e pequenas de todas as regides existentes no &mbito
do municipio.
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4.1. No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que
preconiza o artigo o artigo 72, VII da Lei 14.133/2021.

2.9. Paraelaboracdo do custo e estimativa de despesa, foi obtido através de pesquisa de
precos através de extratos de contratacoes similares com outras administracoes piiblicas pelo
departamento de compras, na forma estabelecida no artigo 23 da Lei federal 14.133/2021,
apresentado valores praticados nos mercados locais no &mbito de contratagdes publicas.
2.10. O processo administrativo acompanhada de forma detalhada a pesquisa de
mercado, considerando a amplitude de fontes de pesquisa para determinar o preco
de referéncia.

5.1. As especificacdes e os quantitativos dos itens constam a seguir, com valor unitario
definido para cada contratacdo prevista neste Termo, elaborado com base nos
balizamentos realizados junto a secretaria Municipal de Satde conforme valores
apresentados nas planilhas de cada item deste Termo de Referéncia:

ITEM | PROFISSION DESCRICAO VAL.

AL UND | QmD | o oco | VAL ANUAL

(@) Psicélogo com
formacdo e/ou
capacitacido em Andlise
do Comportamento
Aplicada (ABA) atuard na
avaliagdo, intervencdo e
acompanhamento de
individuos,
especialmente criangas e
PSICOLOGO | adolescentes com
INFANTIL Transtorno do Espectro
1 COM Autista (TEA) e outros | UND 384 RS 80,00 RS 30.720,00
TERAPIA EM | transtornos do
ABA neurodesenvolvimento,
visando a promocdo do
desenvolvimento
cognitivo,
comportamental,
emocional, social e
comunicacional, bem
como a ampliacdo da
autonomia e da
funcionalidade.
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O Terapeuta Ocupacional
atuard na promogao,
prevencdo, habilitacado,
reabilitacdo e inclusdo de
individuos em diferentes
fases do
TERAPEUTA | desenvolvimento, por
OCUPACION | meio de intervencdes que
AL favorecam a autonomia, a
COM funcionalidade e a
TERAPIA participacao nas
ABA atividades da vida diéria,
escolar, social e
comunitaria,
considerando  aspectos
fisicos, sensoriais,
cognitivos, emocionais e
sociais.

UND 384 RS 120,00 RS 46.080,00

O Artesao atuarda no
planejamento, execucdo e
desenvolvimento de
atividades artesanais com
finalidade educativa,
cultural, social e
terapéutica, contribuindo
para o estimulo a
criatividade, ao
desenvolvimento de
habilidades manuais, a
expressdao  artistica, a
inclusdo social e a
geracao de renda,
conforme os objetivos dos
programas e projetos
desenvolvidos pelo
Municipio.

3 ARTESAO Mensal - RS 1.621,00 RS 19.452,00

Nutricionista - Equipe
eMulti

I. Realizar agbes de
promogao, prevengao e
cuidado em alimentac¢do
e nutricdo no ambito da
Atencao  Primaria a
Saide, em articulagdo
NUTRICIONI | com a equipe eMulti e as
4 STA equipes de Satde da | Mensal | RS 2.437,00 | RS 29.244,00
Familia.

II. Prestar atendimento
nutricional individual e
coletivo aos usuarios,
com avaliacdo do estado
nutricional, elaboragao de
plano alimentar e
acompanhamento
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conforme as necessidades

identificadas.
III. Desenvolver agdes
educativas em

alimentacao saudavel,
seguranca alimentar e
nutricional, prevengdo de
doencas cronicas ndo
transmissiveis e
promogao da satde.

IV. Apoiar tecnicamente
as equipes de satde na
condugdo de casos que

envolvam questdes
alimentares e
nutricionais, inclusive em
situagdes de

vulnerabilidade  social,
inseguranca alimentar e
agravos nutricionais.

V. Atuar de forma
integrada com os demais
profissionais da equipe
eMulti, contribuindo
para o cuidado
multiprofissional e a
construcdo de projetos
terapéuticos singulares.
VL Participar do
planejamento, execucdo e
avaliagdo das agbes de
satde desenvolvidas pela
equipe eMulti, conforme
as diretrizes do
Ministério da Satude.

VIL Registrar as
atividades realizadas em
prontuarios, sistemas de
informagdao oficiais e
relatérios técnicos,
garantindo a
rastreabilidade e a
continuidade do cuidado.
VIII. Colaborar com acées
intersetoriais,
especialmente com as
dreas de educagio e
assisténcia social, quando

necessario, para
fortalecimento das
politicas  puablicas  de
saude.

IX. Cumprir as normas
éticas, técnicas e legais da
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profissdo, bem como as
diretrizes do SUS e as
normas administrativas
do Municipio.

Como regra, a licitacdo e os contratos administrativos tém por objetivo a obtencdo da
solucdo contratual economicamente mais vantajosa para a Administragdo Publica.
Desta forma, um dos requisitos para a realizacdo dos contratos administrativos para
prestacdo de servigos de forma continuada é que sejam vidveis e vantajosos para a
Administracao Puablica.

A solucao que melhor atende as necessidades da Administragdo é a contratagdo por
meio de credenciamento. Em termos de justificativa econdmica, ndo ha alternativas
menos dispendiosas para atender o interesse da Administragdo que nao a contratacao
de pessoa juridica especializada no que diz respeito as necessidades do Municipio.
Ap6s a definicdo de precos de referéncia, a contratacdo ainda serd conduzida com
ampla participagdo, o que trara amplo interesse de profissionais capacitados que fara
com que as demandas deste municipio sejam atendidas.

Nao serdo credenciadas:

a) empresas ou associa¢des reunidas em consorcio;

b) operadoras privadas de planos de satade;

c) empresas cumprindo suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo da
Administracido Publica;

d) pessoas fisicas ou juridicas impedidas de contratarem com o Comando da
Aeronautica ou com a Administracao Pablica;

e) pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou
contrata com a Administragao Publica.

f) pessoas fisicas ou juridicas que possuam restricbes quanto a suas capacidades
técnicas ou operacionais, personalidade e capacidade juridica, idoneidade financeira e
regularidade fiscal, inclusive, sob investigacdo do Ministério Publico quanto a sua
idoneidade nos procedimentos utilizados na prestagao dos servicos objeto do presente
credenciamento;

Ap6s a definicdo de pregos de referéncia, a contratagdo ainda sera conduzida com
ampla participagao, o que trard amplo interesse de profissionais capacitados que fara
com que as demandas deste municipio sejam atendidas.

Os servigos serdo prestados nas seguintes localidades:
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UNIDADES - SECRETARIAS

UNIDADE ENDERECO
CENTRO DE ESPECIALIDADES DE ITUACU | PC JOSE ANISIO ANJOS E SILVA
CAPS PRACA BARAO DO SINCORA

7.1. Os servigos serdo prestados de acordo com cronograma definido pela Secretaria
solicitante, observadas as seguintes condigdes:
a) Os servigos deverdo ser solicitados pela Secretaria demandante com antecedéncia

minima de 05 (cinco) dias, a fim de que o prestador possa organizar e disponibilizar a
execugdo dos servigos;

b) A prestacdo dos servicos ocorrera de segunda a sexta-feira, no horario das 08h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h00, ressalvadas situagdes excepcionais devidamente justificadas
e autorizadas pela Administragao;

c) Os servigos serdo executados nas localidades previamente indicadas pela Secretaria
solicitante.

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, para efeito de posterior verificacao de
sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e demais
documentos que vinculam o prestador.

7.3. A verificagdo da conformidade dos servigos ocorrerd no prazo de até 15 (quinze)
dias tteis, contados a partir do recebimento provisério. Admitida a conformidade
quantitativa e qualitativa, os servicos serdo recebidos definitivamente, mediante atesto
na Nota Fiscal, com a consequente aceitacao do objeto.

7.4. Na hipétese de constatacdo de inconformidades ou anomalias que comprometam o
recebimento e a adequada utilizacdo dos servigos, estes poderao ser rejeitados, no todo
ou em parte, sem qualquer Onus para a Prefeitura Municipal, devendo o prestador
promover a reexecugdo imediata, a contar da solicitacdo formal da Administracao.

7.5. O atraso na execucdo dos servicos ou a recusa injustificada em promover a
reexecugao sujeitard o prestador as san¢des administrativas cabiveis, observando-se que
a reexecucdo dos servigos serd submetida ao mesmo procedimento de verificacao
aplicado a execugao inicial.
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7.6. A Prefeitura Municipal reserva-se o direito de impugnar os servicos executados que
nao estejam em conformidade com as especificacdes técnicas previstas neste Termo de
Referéncia.

7.7. Na execucdo dos servicos, somente sera permitido o emprego de profissionais
legalmente habilitados e tecnicamente capacitados, ndo se admitindo, sob qualquer
hipétese, a prestagado de servicos parcial, incompleta, defeituosa ou em desacordo com
o padrao de qualidade exigido.

8.1. Asolicitacao de credenciamento devera ser realizada nos moldes previstos no
Edital pré-estabelecido para aceite dos precos formulados pela Administracao
Pablica Municipal, sendo fixados por um periodo de até 12 meses.

8.2. O requerimento de credenciamento e a documentacdo necesséria a habilitacao
deverdo ser encaminhados ao Setor de Contratacdo, podendo ser entregues
presencialmente, no endereco Praca Gilberto Gil, s/n, Centro, CEP 46.640-000,
Ituagu/BA, a partir de 19/02/2026, nos horarios estabelecidos no preambulo deste
Edital de Credenciamento, bem como encaminhados por meio eletronico, através do
e-mail ituaculicitacao@gmail.com, ou enviados pelos Correios, por via postal,
observadas as condic¢des previstas neste Edital.

8.3. O requerimento de credenciamento ndo poderd conter emendas, rasuras,
borrdes ou entrelinhas que possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizacao,
considerada indispensavel a sua validade.

8.4. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a
comprovagao das mesmas condic¢des habilita térias do inicio do contrato.

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
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correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, §5°).

9.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133 /2021, art. 117, caput).

9.4. A fiscalizacdo da entrega do objeto da presente contratacdo serd acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal
14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros
para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigao.

9.5. O profissional designado tem a incumbéncia de:

a) Conferir qualitativa e quantitativamente os itens, recusando-os caso nao estejam de
acordo com as especificagdes técnicas desse Termo de Referéncia;

b) Proceder de forma criteriosa a sua conferéncia e recebimento;

c) Fornecer qualquer tipo de esclarecimento quanto a caracteristica, quantidade ou
qualidade do objeto contratado;

d) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

e) Informar a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

9.6. O fornecedor ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, obrigando-se a
prestar todos os esclarecimentos porventura requeridos pela Administragao.

9.7. A fiscalizagdo ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade do fornecedor para outras pessoas e/ou entidades.

9.8. A fiscalizacdo acima mencionada ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade ou, ainda,
resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, nao
implica em corresponsabilidade da prefeitura municipal;

9.9. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidid-lo com
informacoes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

9.10. Todas as ordens de fornecimento, instrugdes, reclamacdes e, em geral, qualquer
entendimento entre a fiscalizacdo e o Credenciado serao feitas por escrito, nas ocasides
devidas, ndo sendo tomadas em consideracdo quaisquer alegacdes fundamentadas em
ordens ou declaragdes verbais;
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9.11. Das decisdes da fiscalizacdo poderd o Credenciado recorrer a Contratante, no
prazo de cinco dias tteis, sem efeito suspensivo.

10.1. Para que o objeto da contratacdo seja atendido, é necessario o atendimento de
alguns requisitos minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de
execugdo pelo contratado, nos termos do artigo 72, da Lei Federal 14.133/2021.

10.2. Serd exigido, conforme artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021, documentos
referentes a habilitacdo juridica (premissa do artigo 66), habilitacao fiscal, social e
trabalhista (artigo 68), todos da mesma legislacdo (Lei Federal 14.133/2021).

10.1. Sendo assim, 0s documentos exigidos serdo

10.3.1. PESSOA JURIDICA:

10.3.1. 1. Documentacio relativa a HABILITACAO JURIDICA:

a) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ), com situacdo ativa, comprovando que o ramo de atividade é
pertinente e compativel com o objeto licitado;

b) Cédula de Identidade do proprietario e dos respectivos sdcios se houver;
C) Registro comercial, no caso de empresa individual;
d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,

em se tratando de sociedades comerciais e, no de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de eleicao de seus administradores, acompanhados de todas as
alteracdes ou de consolidagdo respectiva;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pafs, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

10.3.1.2. Documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL e TRABALHISTA:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, expedida pela
Secretariada Receita Federal do Brasil (unificada em 03/11/2014, conforme Portaria
MEF n° 358,de 05 de setembro de 2014 e Portaria MF n° 443, de 17 de outubro de 2014);
b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual da sede ou domicilio da
empresa licitante;
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C) Certidao Negativa ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, expedida pela
Prefeitura Municipal da sede ou domicilio da empresa licitante;

d) Certificado de Regularidade Fiscal -CRF- do FGTS, emitido pela Caixa
Econdmica Federal -CEF, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT ou Certiddo Positiva com
efeitos de Negativa, expedida pela Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943, atendendo ao disposto na Lei Federal n° 12.440, de 7 de julho de 2011.

10.3.1.3. Documentacao relativa a QUALIFICACAO TECNICA:

a) Apresentagao de 01 (um) ou mais Atestado de Capacidade Técnica, fornecido
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em papel que identifique as
mesmas, assinados, datados e consignatarios devidamente identificados com o nome
completo e cargo, que comprove que a empresa licitante forneceu ou fornece os em
quantidades e caracteristicas similares ao objeto;

b) Indicacdo dos profissionais que prestarao os servigos objeto deste termo, e seus
respectivos nimeros de inscricdo no 6rgdo de classe, e indica¢do da especialidade na
area de atuacao pretendida, podendo ser incluidos sécios, associados, prestadores de
servigos e empregados registrados nos termos da legislacdo trabalhista;

C) Registro ou inscrigdo do estabelecimento no Conselho Regional da categoria;
d) Diploma e registro no Conselho Profissional da categoria do responsével
técnico.

10.3.1.4. Documentacao relativa a QUALIFICACAOECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial e/ou Concordata
expedida pelo distribuidor da sede da licitante, com data de expedicdo ou
revalidagao dos dltimos 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacdo da licitagao,
caso o documento ndo consigne prazo de validade.

10.3.1.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

a) Declaragdo propria e em papel timbrado da licitante de que ndo possui em seu
quadro de pessoal empregado commenosdel8 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condigao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao Federal;
b) Declaracdo propria e em papel timbrado da licitante, sob as penalidades cabiveis,
de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitagdo, fornecida pela
empresa e devidamente assinada pelo socio, dirigente, proprietdrio ou procurador.
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10.3.2. PESSOAFISICA:
10.3.2.1. Habilitacao Juridica:

a) Copia da Carteira de Identidade ou CNH ou Carteira de Habilitagao
Profissional - Conselho Profissional da Classe, permanente ou provisoria;

b) Coépia do Cadastro de Pessoa Fisica -CPF;

c) Diploma deformacdo do profissional.

d) Registro ou inscricao do profissional no Conselho Regional da categoria.

e) Comprovante de quitacdo no Conselho Regional da Categoria.

f)  Curriculum Vitae devidamente comprovado (com comprovagdo das
informacdes titulacdo do cargo desejado, devendo ser anexadas as documentacoes
extracurriculares/ titulagdes) e ao final assinado;

g) Deve ser anexada junto ao curriculo vitae cépia dos Certificados ou Diplomas
(de Curso de Graduacgdo e/ou da Especializacdo conforme exigéncia do cargo)
devidamente registrados - frente e verso.

h) Coépia do Comprovante de residéncia atualizado com CEP (com data de emissao
menor que 90 (noventa) dias, ou 03 (trés) meses da data da apresentacao).

10.3.2.2. Documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL e TRABALHISTA:
a) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, expedida pela
Secretariada Receita Federal do Brasil (unificada em 03/11/2014, conforme Portaria
MF n° 358,de 05 de setembro de 2014 e Portaria MF n° 443, de 17 de outubro de 2014);
b) Certidao Negativa de Débitos Estaduais ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual da sede ou domicilio da
empresa licitante;

c¢)  Certidao Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, expedida pela
Prefeitura Municipal da sede ou domicilio da empresa licitante;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos
de Negativa, expedida pela Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII - A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein°5.452,del°demaio
de1943,atendendo ao disposto na Lei Federal n° 12.440, de 7 de julho de 2011.

10.3.2.3. Documentagio relativa a QUALIFICACAO TECNICA:
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a)  Apresentacdo de 01 (um) ou mais Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, em papel que identifique as mesmas,
assinados, datados e os signatarios devidamente identificados com o nome completo e cargo,
que comprove que a empresa licitante forneceu ou fornece os em quantidades e
caracteristicas similares ao objeto deste termo;

b) Certificado de inscri¢do no conselho competente;

10.3.2.4. Documentagio relativa 8 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial e/ou Concordata expedida
pelo distribuidor da sede da licitante, com data de expedigdo ou revalidacao dos altimos 90
(noventa) dias anteriores a data da realizacdo da licitacdo, caso o documento ndo consigne
prazo de validade.

10.2.3.5. DOCUMENTACAOCOMPLEMENTAR:

a)  Declaracado propria e em papel timbrado da licitante, sob as penalidades cabiveis, de
inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacao, devidamente assinada pela
licitante ou procurador.

11.1. Como condicdo ao exame da documentacdo de habilitacdo, o Agente de Contratacao
verificard eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a sua participacdo no credenciamento ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

I - Inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da pessoa Juridica
(CNP));

II - SICAF;

IV - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao;

V - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria-Geral da Unido;

VI - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica; e

VII - Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

11.2.1. A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do licitante e
de seu sécio majoritério, por forga do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.
11.2.2. Constatada a existéncia de sanc¢do, a Administracdo decidira pela nao obtencao

do credenciamento.
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12.1. A inexecucdo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejara a sua rescisao e demais as
consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

12.2. A rescisdo poderd ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos
enumerados da Lei Federal n® 14.133/21.

11.2.1. A rescisdo do Termo de Contrato implicara o descredenciamento.

12.3. O fornecedor podera resilir administrativamente sua inscri¢do no credenciamento,
desde que comunique expressamente esta intengdo com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias.

12.4. A rescisdo do ajuste, podera ser solicitado a qualquer tempo, pelo credenciado, mediante
notificacdo a Administracdo, com antecedéncia de 05 dias;

13.1. Constituem hipéteses de descredenciamento:
I. Incidir em uma das hipéteses previstas no Edital;
II. Deixar o credenciado de apresentar as atualizagdes dos documentos solicitados;
III. Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;
IV. Forem procedentes as dentincias formuladas sobre mé prestagdo do objeto ou irregularidades
que afrontem principios constitucionais;

V.Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou
administrativa da credenciada, ou que reduza a capacidade de execugao do objeto a ponto de
nao atender as exigéncias estabelecidas;

VI.Desatendimento as determinagdes regulares do municipio, destinadas a regulamentacdo e
desenvolvimento da execuc¢ao dos fornecedores credenciados.
VIL.Os casos de descredenciamentos serdo formalmente motivados, assegurando-se o direito ao
contraditério, e ampla defesa.

14.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de
publicacdodo edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administracao.
14.1.1. Ao final de cada periodo de 1 (um) ano e durante a vigéncia do credenciamento,
sera republicado o aviso do edital para credenciamento de novos interessados, sem
prejuizo dos credenciamentos ja homologados.
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14.1.2. A interessada que tiver sua solicitagdo de credenciamento homologada sera
credenciada eassim permanecerd enquanto houver interesse, respeitado o término do
prazo de vigéncia.

14.1.3. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse
publicodecorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo
ou em parte por ilegalidade, deoficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

14.1.4. A CREDENCIADA podera solicitar, a qualquer momento, seu descredenciamento,
desde qendo pendentes Ordens de Fornecimento.

15.1. A CONTRATADA obriga-se a:

15.1.1. Executar o objeto de acordo com o previsto neste instrumento e seus anexos;
15.1.2. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse da CREDENCIADA ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto;

15.1.3. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
administracado, cujas reclamagdes deve se obrigar a atender;

15.1.4. Comunicar a mudanca de endereco do estabelecimento comercial, indicando
novo endereco e apresentando cépia do alvara de funcionamento;

15.1.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto
do contrato;

15.1.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo;
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15.1.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas
condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

15.1.8. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

15.1.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato.

16.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

16.1.1. Emitir a Ordem de fornecimento;

16.1.2. Colocar a disposicdo da CREDENCIADA todas as informacoes necessérias a
execucgao

16.1.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizacao do fornecimento, com vistas ao
seu perfeito cumprimento, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CREDENCIADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que exijam medidas corretiva;

16.1.4. Prestar as informagdes e orientacGes necessdrias para viabilizar e promover a
execugdo do objeto, objeto do edital de credenciamentos;

Designar um gestor operacional para acompanhamento deste credenciamento,
fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA;
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17.1. A credenciada poderd suspender temporariamente seu credenciamento
mediante o encaminhamento do requerimento constante no edital, assinado pelo
responsavel legal ou procurador e no formato PDF para o e-mail
ituaculicitacao@gmail.com ou protocolado no setor de licitagdes.

18.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infracdes e Sangdes
Administrativas da Lei n. 14.133/2021, as sanc¢Oes administrativas serao: adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do Estado de
Santa Catarina e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Pablica.

18.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infracdes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou nado causar dano a
Administracido ou a terceiros.

18.1.2. MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto do
credenciamento e compreendera ao previsto no instrumento de contrato;

18.1.3. Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Poder
Judiciario podera aplicar 8 CREDENCIADA outras sang¢des e até mesmo iniciar o processo de
extingdo do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa.

18.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranca. A partir
da data de confirmacdo do recebimento da notificacdo, a CREDENCIADA tera o prazo de 15
(quinze) dias tteis para apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da
multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

18.1.5. Na hipotese de a CREDENCIADA ndo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado
na notifica¢ido de cobranca, o PJSC inscrevera o valor em divida ativa.

18.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica direta e
indireta do Estado de Santa Catarina, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo
156, 111, da Lei n.14.133 /2021, e descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do PJSC, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucéo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) nao atender as autorizacdes de fornecimento ou nao entregar a documentagdo exigida
para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto do credenciamento sem

motivo justificado;
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18.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administracao Pablica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos
seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante o credenciamento ou a execuc¢éo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

C) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

18.1.8. E admitida a reabilitacdo da credenciada perante a administracdo, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administracao Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

18.1.9. Além das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficard(do) sujeitas, ainda, ao
cancelamento de sua(s) inscrigdo(des) no Cadastro de Fornecedores e, no que couber, as
demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

18.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ca maior, devidamente justificada e
aceita pela Administragdo, a(s) CREDENCIADA(S), conforme o caso, ficard(do) isentas das
penalidades mencionadas.

18.1.11. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a san¢do de multa.

18.1.12. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

19.1. Os precos fixados no edital de credenciamento poderao ser:

C) atualizados 12 (doze) meses apds a publicagdo do edital de credenciamento e a
cada periodo de 1 (um) ap6s a tltima atualizagao;
d) revisados, a qualquer tempo, em razdo de variagdes imprevisiveis ou

previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, nos termos do art. 124, 11, "d" da Lei
n. 14.133/2021 para reduzi-los, a pedido do 6rgao demandante, ou aumenta-los, por
solicitacdo de interessados ou credenciados.
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19.2. Constatada a redugao dos pregos praticados pelo mercado, a administragao
poderd reduzir os precos previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apés
comunicadas, a decisdo de se manterem ou nao credenciadas.

19.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da revisdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a
alteracdo dos pregos constantes da tabela dos pregos de referéncia, respeitada a data
dos efeitos da alteracdo e a prévia comunicacao as CREDENCIADAS, em caso de
reducao.

Unidade: 007 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 2038 - Gestao dos Servicos de Satde;

Acao: 2040 - Programa de Atengdo Basica a Satde

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Fonte de Recurso: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Fonte de Recurso: 1600 - Transf de Recursos SUS provenientes Governo de Federal -
Bloco de Manutencao das Acoes e Servicos Publicos Saude

21.1. As medigdes serdo realizadas de acordo com o solicitado pela administracao
municipal, em decorréncia da sua necessidade, nos termos previsto no contrato e o
servigo efetivamente prestado a administracao;

21.2. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios
e essenciais do documento, para que a administracdo possa realizar a respectiva;
21.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apo6s a comprovagao da regularizacao da situacao, sem 6nus ao contratante;
214. A nota fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista;
21.5. O pagamento sera realizado no prazo méximo de até 30 (trinta) dias, contados
a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado, respeitada a
ordem cronolégica prevista no artigo 142 e seus incisos da Lei Federal 14.133/21.
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21.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei Federal 14.133/2021.

21.7. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel.

21.8. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 0XX/20XX

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°......... [eeee,
DE PRESTACAO DE SERVICOS OQUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
[NOME] E A EMPRESA [NOME]

O MUNICIPIO DE ITUACU - ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, com sede administrativa
na Praca Gilberto Gil, s/n° - Centro, neste municipio, inscrita no CNPJ] (MF) sob o n.°
14.106.280/0001-21, neste ato representado pelo seu Prefeito o Sr. Phellipe Ramonn
Gongalves Brito, brasileiro, maior, capaz, casado, Agente Politico, portador da
CLRG.SSP/BA n° 07.645.698-64, inscrito no CPF/MF sob o n° 018.195.975-55, doravante
denominada CONTRATANTE, €0(a) .c.ccccoveerverueerenuennes , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , 8ediado(a) NA .....cooeeeeveeeeeeeeieeiiieey €M e, dOravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por ........cccceeeeeevceeruenenee (nome e
funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracio apresentada
nos autos, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° ......, /... € em
observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e na Lei n° 8.078, de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato Administrativo, decorrente da do Credenciamento n° ......./...., mediante as
cldusulas e condicdes a seguir enunciadas.

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de pessoa fisica e/ou juridica
para para a prestagao de servicos especializados de Psic6logo (a) Infantil com atuagao
em Terapia ABA (Andlise do Comportamento Aplicada), Terapeuta Ocupacional,
Artesao e Nutricionista integrante do Programa eMulti, visando ao atendimento das
demandas das Secretarias Municipais de Satde, com foco na promogao do cuidado
integral, inclusdo, reabilitacdo, desenvolvimento biopsicossocial e apoio as politicas
publicas municipais, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia

1.2.  Objeto da contratacdo:

(INSERIR PLANILHA)
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1.3. O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 78 e 79, ambos da Lei
Federal n° 14.133, de 2021

1.4.  Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

1.4.1. O Termo de Referéncia;

1.4.2. A Autorizagao de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa, caso existentes;
1.4.3. A Proposta do contratado; e

1.4.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de [xx] meses/dias contados do(a) da
assinatura desse instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

22.  Nos termos do artigo 106 e 107 da Lei Federal 14.133 /2021, o presente contrato
podera ser prorrogado, mediante as justificativas da autoridade competente.

3.1 Oregime de execucado contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

41  Nao sera admitida a subcontratacao total do objeto contratual.

5.1. O valor total da contratacio é de R$.......... (.....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados
5.4.Demais informagdes constam no termo de referéncia;
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6.1. O prazo para liquidagao sera de 10 (dez dias) tteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administragao.

6.2. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias da apresentacdo Fatura /

Nota Fiscal, em 02 (duas) vias que devera ser apresentada ao titular da Secretaria de

......... para a devida aprovagao.

6.3. A Fatura / Nota Fiscal devera ser emitida em nome da Prefeitura Municipal de

[NOME], inscrita no CNPJ/MF n°® xx.xxx.xxx/0001-xx, sediada a [endereco], neste

Municipio.

6.4. Nao serd efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipacdo do valor

contratado mesmo que a requerimento do interessado.

6.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao

contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

6.6. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do

objeto da contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de

Referéncia.

6.7.  Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a

empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

6.8. para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

C) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

6.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apds a comprovacado da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para o contratante;

6.10. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.
6.11. Demais condi¢des constam no Termo de referéncia;


mailto:pmituacu@hotmail.com

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUACU

Pca. Gilberto Gil, s/n — CNPJ 14.106.280/0001-21

Cep: 46640-000 Telefax: (77) 3415-2418 e-mail — pmituacu@hotmail.com

iITUAGU

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data do orcamento estimado,em _ / / (DD/MM/AAAA).

7.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os

precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
(indicar o indice a ser adotado), exclusivamente para as obrigacdes

iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera

contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

74. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o

contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela dltima variagdao

conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)

indice(s) definitivo(s).

7.5.Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do),

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou

de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em

substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdao entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo

indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo

aditivo.

7.8.0 reajuste serd realizado por apostilamento.

a) Sado obrigacdes do Contratante:

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

C) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
d) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢oes

verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;
f) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertence a parcela

incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;
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g) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

h) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

i) Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial do municipio para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacées pelo Contratado;

) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes

relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucdo do ajuste.

8.j.1. A Administragdo terd o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30(trinta) dias.
1) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para

apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

m)  Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

n) A Administragdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

a) O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

b) Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-
lo na execucao do contrato.

9.b.1. Aindicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

C) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

d) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;
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e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdao ou dos materiais
empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

g) Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

h) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
k) Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por

seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

1) Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

m)  Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

n) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
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0) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anélise e aprovagao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

P) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

q) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificacdo na contratacdo
direta;

r) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

s) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, pardgrafo anico);

t) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
u) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I1, d, da Lei n® 14.133, de 2021;
V) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

w)  OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

A contratada devera cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo da futura contratacao, a partir
da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacdo expressa;

A empresa deverd implementar medidas técnicas e administrativas adequadas para
proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados, destruicdo, perda,
alteragdo, comunicagdao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

Todos os dados pessoais tratados pela empresa deverdo ser mantidos em sigilo, com
acesso restrito apenas aos profissionais que necessitem dessas informagdes para a
execucao dos servicos contratados.

A empresa nao podera transferir dados pessoais a terceiros sem a autorizagao prévia
e por escrito do municipio, exceto quando exigido por lei.
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f) A empresa deverd garantir o atendimento aos direitos dos titulares dos dados, como
acesso, correcao, exclusdo e portabilidade dos dados pessoais, conforme previsto na
LGPD.

g) Em caso de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos
titulares dos dados, a empresa deverd notificar imediatamente o municipio e adotar
todas as medidas necessarias para mitigar os efeitos do incidente.

h) A empresa devera permitir auditorias e inspecdes pelo municipio ou por terceiros
designados, para verificar a conformidade com as obrigacdes de protecao de dados.

i) A empresa devera garantir que seus colaboradores envolvidos no tratamento de dados
pessoais recebam treinamento adequado sobre as praticas de protecdo de dados e a
importancia da conformidade com a LGPD.

j) Ao término do contrato, a empresa devera devolver ou eliminar todos os dados
pessoais tratados em nome do municipio, salvo se houver obrigacdo legal de retencao.

a) Nao haveréd exigéncia de garantia contratual da execugdo.

a) Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdao sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugao
do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucgdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
b) Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as

seguintes sangdes:
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i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein®14.133, de 2021);
iii)  Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, §5° da Lei n° 14.133, de 2021).

iv)  Multa:

(1)  moratdria 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 45(quarenta e cinco) dias;;

(2)  moratériade 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservincia do prazo fixado
para apresentacdo, suplementagio ou reposi¢do da garantia

a. O atraso superior a 30(trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisio do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o
inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

C) A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

d) Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.d.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

11.d.2.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.d.3.Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo méaximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

e) A aplicagao das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein®14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

f) Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1° da Lei n°® 14.133, de
2021):
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a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

g) Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou

em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

h) A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n®14.133, de 2021)
i) O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da
data de aplicagdo da sancado, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)
7) As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

k) Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

a) O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
b) Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara

prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo
providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.
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C) Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

d) O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele

estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

12.d.1.Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.d.2. A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.d.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

e) O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.e.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.e.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.e.3. Indenizacoes e multas.

f) A extingdo do contrato ndo configura oObice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagao por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

a) A fiscalizacdo do presente Contrato serd exercida por um representante da
Administracdo, ao qual competird dirimir as davidas que surgirem no curso da
execucdo do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao.

b) A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com a Lei 14.133/21.

C) O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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d) O agente que exercera a fiscalizacdo do presente contrato é XXXXXX,
nomeado através do Decreto Municipal n° 023 /2023.

a) As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orcamento deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Unidade: 007 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acao: 2038 - Gestao dos Servicos de Saade;

Acdo: 2040 - Programa de Atencdo Basica a Saade

lemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Fonte de Recurso: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Fonte de Recurso: 1600 - Transf de Recursos SUS provenientes Governo de Federal -
Bloco de Manutencao das Acdes e Servigos Publicos Satde

a) Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na
Lei n°®14.133, de 2021, Decreto Municipal n° 022/2023 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa
do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

a) Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein®14.133, de 2021.
b) O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou

supressOes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

C) As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do
aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

d) Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.
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a) Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.® 14.133, de 2021.

a) Fica eleito o Foro ......, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo
de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°

14.133/21.

Ituacu/BA, [dia] de [més] de [ano].

Municipio de Ituacu/BA
Contratante
Phellipe Ramonn Gongalves Brito
Prefeito

P00 00000000 000000000000
CPF/MF N° XXX .XXX. XXX - XX
CONTRATADA (O)
TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:
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ANEXO III - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO PARA
CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA

AO AGENTE DE CONTRATACAO,

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - 001/2026

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do
Municipio de ITUACU - BA, divulgado pelo municipio, objetivando a prestacao de
servigos especializados de Psicélogo (a) Infantil com atuacdo em Terapia ABA
(Analise do Comportamento Aplicada), Terapeuta Ocupacional, Artesio e
Nutricionista integrante do Programa eMulti, visando ao atendimento das demandas
das Secretarias Municipais de Satide, com foco na promogao do cuidado integral,
inclusdo, reabilitacdo, desenvolvimento biopsicossocial e apoio as politicas publicas
municipais, nos termos do CREDENCIAMENTO N° 001/2026.

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL/NOME COMPLETO:

CNPJ:

ENDERECO:

CEP: [BAIRRO: ICIDADE / UF:

TELEFONE (DDD): |CELULAR (DDD):

SITE/EMAIL:

INSCRICAO MUNICIPAL: INSCRICAO ESTADUAL:

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco: Pix:

Agéncia: Conta Corrente:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA (preencher apenas se pessoa

juridica)

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADOR):

CPE: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:

REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:
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O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o seu
CREDENCIAMENTO para a o objeto proposto no edital de credenciamento n°
001/2026, conforme edital e regulamento publicado por este municipio, declarando,
sob as penas da lei, que:

1. asinformagdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;

2. qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagao
serd informado;

3. conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informacoes e
condi¢des para o cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento, com
as quais concorda;

4. esti de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

5. ndo se encontra suspenso, nem declarado inidoneo para participar de licitagdes
ou contratar com 6rgao ou entidades da Administracao Puablica;

6. ndo se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no edital do
credenciamento;

7. ofornecimento dos materiais pleiteados para credenciamento é compativel com
0 seu objeto social, com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura
adequada a prestacdo dos servicos conforme exigido;

8. realizard todo o fornecimento de material a que se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentacao exigida no edital
de credenciamento, devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

Local, de de

RAZAO SOCIAL
CNPJ : XX XXX XXX/ XXXX-XX
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV - DECLARACOES CONJUNTAS

OBJETO: prestacdo de servigos especializados de Psicélogo (a) Infantil com atuagao
em Terapia ABA (Andlise do Comportamento Aplicada), Terapeuta Ocupacional,
Artesdo e Nutricionista integrante do Programa eMulti, visando ao atendimento das
demandas das Secretarias Municipais de Satde, com foco na promogao do cuidado
integral, inclusdo, reabilitacdo, desenvolvimento biopsicossocial e apoio as politicas
publicas municipais, nos termos estipulados no Termo de Referéncia.

CREDENCIAMENTO N°: 001/2026

, Portador do RG abaixo assinado, na qualidade de
responsavel legal da empresa proponente, CNPJ DECLARA,
de forma expressa, com o fito de apresentagdo de proposta para contratacao em tela,
que:

1. Possui todas as condi¢des de participagdo no presente credenciamento;

Que tem conhecimento de todas as condigdes para execucao do objeto;

3. Eresponsével pela sua proposta econdmica, em todos os seus termos, e que nela
estd incluido todos os custos com impostos, empregados, fretes, e demais
despesas que impactam na formulacdo dos pregos;

4. Para fins do disposto no inc. VI do artigo da Lei Federal n°®14.133 /2021, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos;

5. Sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua habilitacdo neste credenciamento,

6. Que a empresa ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores,
conforme disposto no art. 68, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021 e no art.
7°, inciso XXXIII, da Constituicdo da Reptublica Federativa do Brasil de 1988,
ndo utiliza mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos;

N
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7. Que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao
disposto no art. 227, § 4°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, e ao disposto no Titulo VI da Parte Especial do Decreto-Lei 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Codigo Penal), alterado pela Lei 12.015, de 7 de agosto de
2009, que ndo realiza nem emprega agentes que permitam a pratica ou fagam
apologia, incentivo, mediacdo ou favorecimento da prostituicdo infantil ou
outra forma de exploragao sexual de crianca ou adolescente ou de vulnerével;

8. Que a empresa para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao art.
63, inciso IV, da Lei Federal n®14.133 /2021, que cumpre as exigéncias de reserva
de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social;

9. Que a empresa para todos os fins legais, em especial em atendimento ao art. 4°
da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre os requisitos legais para o
enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando
apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme modelo
anexo a este Edital

10. Que inexiste Servidor Pablico em seu quadro, nos termos da determinagao de
Lei Federal 14.133/2021, dentre aqueles que possuem vedacao;

Local, de de

RAZAO SOCIAL
CNPJ N° XX XXX XXX/ XXXX-XX
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO V -DECLARACAO DE ACEITACAO DO EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

Nome:
CPF:
Endereco:
Cidade:
CEP:
Estado:

A Prefeitura Municipal de Ituacu/BA.

Declaro para os devidos fins de direito, sob as penas da lei que me sujeito aos termos do Edital
de Chamada Publica/Credenciamento n° 004/2025, que quero me credenciar, que atendo a
todas as condicoes de habilitacdo no Edital e que concordo com os precos instituidos pelo
Municipio, mediante aprovacao dos responsaveis de cada Secretaria ou Fundos Municipais,
cujo objeto é o Credenciamento de profissionais da area da satide e areas afins, pessoas
fisicas e/ou juridicas, devidamente habilitados, para a prestagio de servigos
especializados de Psicélogo (a) Infantil com atuacdo em Terapia ABA (Analise do
Comportamento Aplicada), Terapeuta Ocupacional, Artesio e Nutricionista
integrante do Programa eMulti, visando ao atendimento das demandas das
Secretarias Municipais de Satide, com foco na promocao do cuidado integral, inclusao,
reabilitacdo, desenvolvimento biopsicossocial e apoio as politicas publicas municipais,
conforme condi¢es, quantitativos e especificagdes estabelecidas no edital e seus
anexos.

[tuagu/BA, XX de XXXX de 2026.

XXX
CPF n® XXXOOXXXXXXXXXXX
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ANEXO VI - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO LICITATORIO N° 013/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

A COMISSAO DE LICITACAO,

XXX XXXXXX, inscrita no CPF sob n© XXXXXXXXXXXXXX, estabelecida
na XXXXOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, REQUER, através do presente, o seu
CREDENCIAMENTO para prestar servigos como XXXXXXXXXX, conforme edital
e regulamento publicado por esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, que: conhece os termos do edital de credenciamento e que
tomou conhecimento de todas as informagdes e condi¢des para o cumprimento das
obrigagdes objeto do credenciamento, com os quais concorda, e que:

e esti de acordo com as normas e tabela de valores definidos no edital;

e realizara todas as atividades a que se propde;

e ndo se encontra suspensa, nem declarada inidonea para participar de licitacdes ou contratar
com 6rgao ou entidades da Administragao Publica;

¢ ndo se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;
e nao ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

e se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou
de contratacgdo;

¢ as informacdes prestadas neste pedido de credenciamento sao verdadeiras.

Segue anexo ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada.

[tuacu/BA, XX de XXXX de 2026.

XXX
CPF n° XXOOXXXXXXXXX
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