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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GURUPI

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA N° 0925000004/2025
(Inteligéncia do Art. 12, inciso VIl e Art. 72, inciso |, ambos da Lei 14.133/2021)

1. DO(S) DEMANDANTE E ESPECIFICAGAO DO OBJETO:

Orgao Demandante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GURUPI
Responsavel: JENILSON ALVES DE CIRQUEIRA, PRESIDENTE GURUPI PREV, DECRETO MUNICIPAL N 0997/2024
CARGO: PRESIDENTE

1.1. Em virtude da obrigatoriedade dos agentes publicos a subordinagédo de fazer somente aquilo que a Lei nos autoriza a fazer e,
considerando que a legislagdo Constitucional, bem como as normas infra-constitucionais que regem a matéria das compras
publicas, regulamentam que toda contratagdo deve ser precedido por procedimento de licitagcao, justifica-se submeter a
autorizagdo para abertura e instrugdo de procedimento que viabilize a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REALIZAGAO DE CENSO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS, conforme itens
que serao descritos no decorrer desta formalizagdo de demanda.

1.2. De acordo com o inciso VI do art. 12 da Lei Federal 14.133/2021, o Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) é o
instrumento que fundamenta o plano de contratagbes anual, em que a area requisitante evidencia e detalha a necessidade de
contratacao.

1.3. Nos toépicos seguintes, descreveremos de forma a especificar as informagbes minimas requeridas ao DFD, as quais irdo
compor o processo de contratagdo em aprego.

2. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

2.1 A realizagao do censo previdenciario € fundamental para atualizar os dados cadastrais de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e dependentes do Instituto Previdenciario Gurupi Prev, garantindo uma base confiavel para a gestéo. A contratagao
de empresa especializada assegura a coleta e organizagdo de informagdes precisas, essenciais para calculos atuariais que
sustentam o equilibrio financeiro e atuarial do regime. Essa medida permite avaliar ativos e passivos, promovendo projegdes
financeiras mais assertivas. A expertise técnica da empresa contratada viabiliza a integragao dos dados em uma plataforma unica,
facilitando decisdes informadas. Além disso, o uso de tecnologias como biometria fortalece a seguranga e previne fraudes. A
execucgao estruturada do censo otimiza processos administrativos, atendendo as necessidades dos segurados. Isso contribui para
a sustentabilidade do regime e o cumprimento de obrigagdes institucionais. A modernizagéo da gestédo previdenciaria €, portanto,
um beneficio direto dessa contratagao.

2.2 A contratagdo de empresa especializada € necessaria devido a complexidade e ao volume de beneficiarios do Instituto
Previdenciario Gurupi Prev, exigindo expertise operacional. O censo previdenciario proporciona dados atualizados que apoiam o
planejamento estratégico e a governancga eficaz do regime. A empresa deve possuir experiéncia comprovada e equipe qualificada
para garantir a higienizagéo e integridade dos dados. Isso assegura transparéncia no relacionamento com segurados e sociedade,
promovendo confianga no sistema. A integracdo dos dados coletados com sistemas de gestao existentes facilita o monitoramento
de riscos. O processo também auxilia na projegao de receitas e na prevengao de inconsisténcias cadastrais. A execugao eficiente
do censo refor¢a a conformidade com padrdes de gestdo modernos. Assim, a contratacéo € indispensavel para a saude financeira
e operacional do Instituto.

2.3 O censo previdenciario € um instrumento essencial para adotar boas praticas de gestao, promovendo a profissionalizagdo da
administracao do Gurupi Prev. A contratacdo de empresa especializada garante a realizagdo do censo com prazos adequados e
resultados confiaveis. Os dados coletados permitem planejar agdes que asseguram a sustentabilidade financeira do regime a
longo prazo. A empresa deve oferecer recursos técnicos para integrar informagdes em plataformas unificadas, facilitando a
governanga. A transparéncia proporcionada pelo censo fortalece o controle dos ativos e passivos do Instituto. Além disso, a
prevencéo de fraudes e a seguranca dos dados sao prioridades alcangadas com essa contratagdo. O processo contribui para
decisdes baseadas em evidéncias, otimizando a gestao previdenciaria. Portanto, a contratagdo € crucial para atender as
demandas operacionais e institucionais do Instituto.
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2.4 A realizagéo periddica do censo previdenciario, conforme o art. 9°, inciso I, da Lei Federal n° 10.887/2004, deve ocorrer a cada
cinco anos, abrangendo servidores ativos, inativos, dependentes e pensionistas do RPPS, para atualizar dados cadastrais,
funcionais e remuneratérios utilizados em avaliagdes atuariais. A presenga de atuario experiente na equipe contratada é vital para
mitigar riscos, monitorar o processo e consolidar resultados, com op¢des de execugéo presencial ou virtual, alinhadas ao art. 36
do Anexo VI da Portaria MTP n°® 1.467/2022. Essa abordagem assegura a conformidade com o art. 40 da Constituicao Federal,
promovendo um regime contributivo e solidario que preserva o equilibrio financeiro e atuarial por meio de contribuicdes do ente
federativo e dos segurados.

2.5 A contratagao justifica-se pela inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021, tratando-se
de servigos técnicos especializados de natureza intelectual prestados por empresa de notéria especializagao, incluindo estudos,
pareceres e consultorias. Classificado como servigo técnico especializado pelo art. 6°, inciso Xl, da mesma lei, o objeto visa
monitoramento detalhado de informagbes dos segurados, observados principios como seguranga, rentabilidade e transparéncia,
com exercicio de boa fé e diligéncia. A notoéria especializacdo da empresa € avaliada por desempenho anterior, experiéncia,
organizagao e equipe técnica, garantindo a plena satisfagao do contrato e a integridade da gestao previdenciaria.

3. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES:

3.1. As quantidades constantes desta DFD foram estimativas de acordo com a real necessidade do 6rgdo e estdo descrita
conforme segue:

# Caod. ltem UM Quantidade
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
65723 CENSO PREVIDENCIARIO S\ 1
DOS SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

3.2. O levantamento se deu em razao da real necessidade para a continuidade dos servigos publicos a serem prestados aos
NOSSOS municipes.

4. DA ESTIMATIVA DO PRECO

4.1. Segundo a norma geral de licitagdes, bem como o que consta regulamentado no &mbito desta municipalidade, o valor
previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos
constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugao do objeto.

4.2. Para aferigao do valor estimado para esta demanda, levou-se em consideragao o(s) seguinte(s) critério(s):

(x) Painel de Banco de pregos;

() Contratagdes similares feitas pela Administragéo nos ultimos 12 meses;

() pesquisa publicada em midia especializada;

(x) Pesquisa de prego com 3 fornecedores do ramo;

() SINAP/SICRO;

() Notas fiscais (periodo ndo superior a 1 ano) (Art. 23, § 4° da Lei 14.133/2021)

4.3. Reiteramos que o valor estimado encontra-se dentro do que o mercado atualmente pratica.
5. DA CLASSIFICAGAO DA DESPESA - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

5.1. As despesas decorrentes da aquisicdo correrdo a conta dos recursos orgamentéarios afetos ao Orgao Solicitante, devendo ser
observado a existéncia de saldo e a classificagdo orgamentaria conforme o seu Quadro de Detalhamento de Despesa.

Dotagao orgamentaria: 08.0801.09.122.0019.4049.33903905

Organograma: 8.0801.0019.4049 - COORDENAGCAO E MANUTENCAO DOSSERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS
Subgrupo: 118 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS - OUTROS )

Elemento de despesa: 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - Subelemento 99 - OUTROS
Fonte de recurso: 18.020.000.000000 Ficha de despesa: 20258904

5.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagédo da Lei Orgamentaria respectiva e
liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6. PRAZO DE ENTREGA / VIGENCIA:

6.1. O prazo de execugdo do objeto sera de 90 dias apds o envio da nota de empenho e autorizagdo de entrega, e em
conformidade aos dispositivos nas regras contidas na lei 14.133/2021.
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6.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, a contar da data de sua assinatura e sua eficacia sera apds sua
publicagdo no PNCP, admitindo-se prorrogagdo nos termos da legislacdo vigente, desde que verificada a conveniéncia
administrativa e o atendimento aos requisitos normativos aplicaveis .

6.3. O referido prazo podera ser prorrogado, desde que devidamente motivado pelo meio do arrematante, por meio de despacho
préprio, relatando os fatos, as razbes e circunstancias que a administragdo possa entender a possibilidade da dilagdo do
respectivo cronoframa.

7. DA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1. Fica designado a servidora WILMA MENDES RAMOS, ocupante do cargo deDiretora de Contabilidade, lotado no Instituto de
Previdéncia Social do Municipio deGurupi/TO-Gurupi PREYV, telefone: (63) 99118-4060, como responsavel pela fiscalizagdo da
execugao dos servigos oriundos desta contratagao.

7.2. O fiscal da despesa sera o responsavel por acompanhar e atestar as notas objeto da execugao.
8. DO LOCAL, DIAS E HORARIOS DE ENTREGA/EXECUGAO

8.1. O servigo ocorrera de forma hibrido (presencial e online) sendo que a forma presencial, todas as despesas e obrigagdes serao
por conta da CONTRATADA, no Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Gurupi, APM 01B rua 02 E 03, Park Filé Moreira -
GURUPI-TO, de segunda-feira a sexta-feira, em horario comercial (08h as 14h), telefone: (63) 99118-4060, ou outro local
previamente comunicado.

8.2. O objeto sera entregue em 04 etapas:

-Planejamento

- Inicio da execugao

- final da execugédo

- Entrega do material, base e relatdrio final.

8.3. Mais informagdes podera ser obtida no e-mail administrativo.gurupiprev@gurupi.to.gov.br e Telefone (63) 99118-4060.

9. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

9.1. O presente procedimento foi elaborado em harmonia com o disposto na Lei 14.133/2021, em especial ao que consta na(o) LEI
14.133/2021, ARTIGO 74, INCISO lIl, ALINEA “C” (SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS).

9.2. A contratagdo de empresa especializada para realizagdo de censo previdenciario dos servidores ativos, aposentados e
[{peel]

pensionistas sera processada na modalidade de inexigibilidade de licitagao, conforme disposto no artigo 74, inciso Ill, alineas “a”,
“b” e “c”, da Lei n® 14.133/2021.

9.3. Art. 74. E inexigivel a
licitagdo quando ndo for
possivel a competicao,
especialmente nas seguintes
hipoteses:

] - contratacdo  dos
seguintes servicos técnicos
especializados de natureza
predominantemente
intelectual com profissionais
ou empresas de notodria
especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos
de publicidade e divulgacéo:
c) assessorias ou
consultorias técnicas e
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auditorias  financeiras ou
tributarias.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1.1. Pela execugdo do objeto, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor proporcional a execugdo, considerando os
critérios definidos em 04 parcelas iguais, apds a entrega de cada etapa do objeto e apresentacdo da nota fiscal, devidamente
atestada pelo fiscal designado, e n&o estao livres da incidéncia dos tributos legalmente estabelecidos.

10.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJ/CPF sob o qual sera emitida a Nota Fiscal.

10.3. A contratada devera emitir Nota Fiscal Eletrdnica correspondente ao objeto fornecido, sem rasuras, fazendo constar na
mesma as informagdes bancérias tais como, o numero de sua conta, o nome do Banco e respectiva Agéncia.

10.4. A Nota Fiscal devera ser conferida e atestada por servidor/responsavel competente da Contratante, devidamente assinada
por servidor publico municipal identificado e autorizado para tal.

10.5. E condigéo para o pagamento a apresentagdo de prova de regularidade de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido; Débitos Estaduais; Débito Municipal; Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo- FGTS; Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10.6. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagao, qualquer obrigacao financeira que Ihe for
imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, que podera ser compensada com o(s) pagamento(s) pendente(s), sem que
isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

11.2. No presente caso, em se tratando de demanda que n&o se equipara, aplica-se a regra.
12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. O presente DFD foi elaborado em harmonia com da Lei Federal n. © 14.133/2021 e os demais aspectos normativos, conclui
pela VIABILIDADE DA AQUISICAO - uma vez considerados os seus potenciais beneficios em termos de eficacia, eficiéncia,
efetividade e economicidade. Em complemento, os requisitos listados atendem adequadamente as demandas formuladas,
devendo-se dar prosseguimento ao processo de contratagao.

GURUPI - TO, Sexta, 26 de setembro de 2025.

JENILSON ALVES DE CIRQUEIRA, PRESIDENTE GURUPI PREV, DECRETO MUNICIPAL N 0997/2024, Responsavel

Documento eletronico assinado conforme MP n°® 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas ICP-Brasil, por:
@ Signatario(a): JENILSON ALVES DE CIRQUEIRA, PRESIDENTE
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