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TERMO DE REFERENCIA
Orgao responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE APM1NISTRACAO.

li^OBJEfo;
1.1. Consultoria e Assessoria Administrativa para-atendimento das demandas da folha de 
pagamento dos servidores publicos do Municipio de Ibicarai em relate ao Sistema Publico de 
hscriturafao Digital das Obrigafoes Fiscais, Previdencian'as e Trabalhistas (eSocial) com base no 
Decreto Federal n.° 8.373/14.
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2.1. O municipio com vistas a assegurar a execute de suas atividades institucionais necessita de 
obter uma assessoria e consultoria tecnica especializada em Recursos Humanos direcionados a 
Manuten9ao dos registros do Departamento Pessoaf e elaborate das folhas de pagamento 
mensais do dos servidores do municipio. na expectativa de dar apoio e seguran^a aos trabalhos 
administrativos e ainda implementar, planejar e orientar setor na execute com excelencia dos 
procedimentos administrativos.
2.2. Ressalta-se que a contratapao desta assessoria de Recursos Humanos se faz necessaria, 
devido a alta demanda de trabalhos a serem realizados nas areas de folha de pagamento, e na 
configurate e envio de. dados ao sistema eSocial, atividades que exige esmero, bem 
diversas mudan9as que vem ocorrendo em nossa Legis^ao, para garantir uma transi9ao 
organizada. transparente e em conformidade com as exigencias legais.
2.3. Esse process© exige uma serie de procedimentos tecnicos e administrativos que, quando 
realizados adequadamente, asseguram a continuidade dos serv^os publicos 
responsabilidades administrativas e legais para a gestao que se inicia e promove urn mandate 
eficiente.
2.4. O suporte especializado se justifica pela necessidade de apoiar o Departamento de Recursos 
Humanos nas atividades, 3966$ e programas de governo, garantindo que cada urn seja finalizado 
corretamente e de acordo com as normas aplicaveis.
2.5. Alem disso, e uma etapa fundamental para demonstrar transparencia e responsabilidade 
gestao do departamento. o que exige conhecimento tecnico especifico para sua execu9ao 
adequada, evitando irregularidades.
2.6. A Capacita9ao Tecnica dos servidores envolvidos no processo visando a atualiza9ao de 
conhecimentos e a padroniza9ao dos procedimentos, mormente pela necessidade de elabora9ao de 
relatorios e documentos que respaldem a continuidade dos serv^os publicos pela nova gestao.
2.7. Por fim, a Consultoria e Assessoria orientara os Depaftementos e Servidores na boa execu9ao 
dos servi9os, assegurando que a nova gestao inicie seu trabalho sem interrup9oes.
2.8. Dessa forma, a contratato desses services trara|seguran9a e eficiencia ao processo de 
fechamento da folha e envio ao sistema, evitando riscos para o municipio e garantindo que a 
administracao publica atenda aos principios de legalidade, transparencia, eficiencia e 
responsabilidade fiscal.
2.9. Diante das justificativas apresentadas faz-se necessario a contratacao de empresa por 
Inexigibilidade de Licitacao, nos termos exigidos na alinea “c”, inciso Ill, do art. 74, da Lei 
14.133/2021.
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3.1.0 presente termo de referencia tem como base legal a Lei Federal 14.133/2021 (Nova Lei de 
Licita9oes). especificadamente seu artigo art. 74, inciso III, alinea “c”.

3.2. 0 procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72,’incisos I a VIII, bem como o 
Decreto Municipal 206/2021.

3.3. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: “Quando a lei preve hipoteses de 
conit aiagdo direta (dispensa e inexigibilidade) e porque admite que nem sempre a realizaqao do 
certame levard a melhor forma de conlratagao pela Administragao ou que, pelo menos, a 
sujeigao do negocio ao procedimento formal e burocrdtico previsto pelo estatuto nao serve eficaz

atendimento do interesse publico naquela hipotese especifica. ”

3.4. Nesse mesmo sentido, o nobre doutrinador Adilson Abreu Dallari destaca que: ‘Wem sempre, 
e verdade, a licitagao leva uma contratagao mais vanlajosa. Nao pode ocorrer, em virtude da 
realLagdo do procedimento licitatorio, e o sacrificio de outros valores e princtpios consagrados 
pela ordem juridica, especialmente o principio da eficiencia. ”

3.5. No presente caso, a inexigibilidade de licitafao toma-se mais viavel ao procedimento 
licitatorio, porem deve ser pormenorizada em urn procedimento formal, nao sendo afastado 
nenhuma das premissas basicas de urn procedimento licitatdrio; como a busca pelo melhor 
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade, 
moralidade, publicidade dentre outros;

3.6. A contratagao, via inexigibilidade de licita9ao, em razao da inviabilidade de competi9ao para 
a contrata9ao de servi9o tecnico especializado e de natureza predominantemente intelectual de 
empresa especializada com notoria especializa9ao a realiza9ao do processo licitatorio, alem de 
tomar mais celere e eficiente a contrata9ao, que visa a consecu9ao do interesse publico.

3.7. Ainda, a modalidade de contrata9ao e definida pela impossibilidade de.ado9ao de criterios 
objetivos, a serem definidos num processo licitatorio, posto que os serv^os a serem prestados 
possuem natureza intelectual, sendo que a contratada possui tra90s proprios e unicos para a 
execu9ao desse servi9o. .

ao

4. DA razaoie^escolha^doifornecedqr?

4.1. No que diz respeito a RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR, em atendimento ao que 
preconiza o artigo 72, VI da Lei 14.133/2021, justifica-se por se tratar de empresa na area do 
objeto de pretensao contratual, que comprova a notoria especializa9§o e que preenche os 
requisitos de habilita9ao e qualifica9ao minima necess£ria a contrata9§o; ■
4.2. Ainda, trata-se de empresa conceituada no ramo de atiia9ao em virtude das caracteristicas na 
forma de atua9ao em outros entes publicos.

A

i

5.1. No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PREQOS, em atendimento'ao que preconiza o 
artigo 72, VII da Lei 14.133/2021, para elabora9ao do custo, devera ser apresentado valores 
praticados nos mercados, atraves de contrata9oes com objetos similares.
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5.2. A empresa apresentou notas ficais e extratos de contratos de outros entes publicos, onde 
notadamente e similar ao valor proposto.

5.3.Sendo assim, declara-se que o prego praticado para a presente contrata9ao e compativel com o 
mercado, sendo considerado justo para esta Administra^ao.

P»SSB
6.1. O service contratado sera realizado por execu9ao indireta.

A execu9ao do objeto seguira a seguinte dinamica, sendo de inteira responsabilidade da
6.2. 0 contrato devera ser executado fieJmente pelas partes, de acordo com as clausulas aven9adas 
e as normas da Lei n° 14.133/2021. e cada parte responderao pelas conseqiiencias de sua inexeempao 
total ou parcial;
6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisa9ao ou suspensao do contrato, o cronograma de 
execu9ao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais 
circunstancias mediante simples apostila;
6.4. As comunica9oes entre o muniofpio e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre 
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica (e-mail, whatsapp, 
telegram, entre outros) para esse fim;
6.5. 0 orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado9ao de providencias 
que devam ser cumpridas de imediato;
6.6. Apos a assinatura do contrato. o Municipio podera convocar o representante do contratado para 
reuniao inicial para apresenta9ao do piano de fiscaliza9ao, que contera informa9oes acerca das 
obriga9oes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza9ao, das estrategias para execu9ao do objeto, 
do piano complementar de execu9ao do contratado, quando houver, do metodo de aferi9ao dos 
resultados e das san9oes aplicaveis, dentre outros;
6.7 a empresa contratada devera executar o presente objeto seguindo as seguintes rotinas:.
X - Treinamento e capacita9ao de servidores envolvidos nas tarefas que demandam informa9oes 
ao e Social.
X qualifica9§o da mao de obra e essencial para o bom desenvolvimento das fases do e Social, dada 
a complexidade e pontualidade das mudan9as.
X - Adequa9oes dos Sistemas de ERP. Folha de Pagamento e/ou Contabil Todos os sistemas que 
envolvem os fatos geradores de interesse ao E-Social deverao estar vinculados ao ambiente 
nacional via webservice. Isso demanda atualiza9des e testes.
X - Qualifica9ao Cadastral do banco de informa96es de servidores e prestadores de serv^os com 
ou sem vinculo empregaticio. Os bancos de dados dos declarantes contem em compara9ao com o 
banco de dados do govemo federal, inumeras incorre96es que podem descaracterizar as 
informa96es de cada trabalhador.
X- Analise das rotinas administrativas de admissao, demissao. afastamentos e remunera9ao de 
servidores com e sem vinculo de emprego.
As rotinas serao submetidas atraves de eventos para valida9ao no ambiente nacional do e Social, 
atrasos ou inconsistencias podem gerar multas pesadas aos cofres publicos bem como penas 
previstas para os responsaveis.
X - Verifica9oes das adequa9oes necessarias identificadas nas fases anteriores, Em virtude do 
calendario imposto para cumprimento de cada fase, epreciso assegurar-seque as rotinas envolvidas 
no projeto estejam aptas ao envio de informa96es antes do prazo final de cada fase estabelecido 
pelo govemo federal.

6.2.

<
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X - Atendimento: ReuniSes remotas, telefone, email, chat e redes sociais(Grupo Exclusive 
WhalsApp).

7. ESPECIFICACQES/DETALHAIVIENTO

V. TOTAL (12 
MESES)

DESCR1CAO 00$ SERV1COSHEM UN1D QUANT. V. UNIT.

Consultoria c Assessoria Administrativa para atendimento das 
demandas da folha de pagamento dos servidores publicos do 
Municipio de Ibicarai cm rclagdo ao Sistcma Publico dc 
i;scritura?ao Digital das ©brigades Fiscais. Prcvidcncidrias c 
Trabalhistas (eSocial) com base no Dccrclo Federal n.° 
8.373/14.

Mf-S R$ 5.000,00II R$55.000,00

VAl.OR TOTAL DOS SERV1COS RS 55.000.00

,8. DA PESCRICAQ DA SOUJCaQ
.'J

.tii> j

8.1. A soluQao proposta. considerada a mais viavel e vantajosa, cpnsiste na contratapao de uma 
empresa especializada para a prestapao de servipos de Consultoria e Assessoria, com foco 
especifico no apoio ao processo de Fechamento da Folba de Pagamento. Essa contratapao se 
justifica pela complexidade relevancia dos servipos de boa qualidade, organizada e em 
conformidade com as exigencias legais, aspectos essenciais para o sucesso administrativo e para a 
boa execupao dos servipos publicos.
8.2 A consultoria atuara diretamente no processo no fechamento da folha de pagamento, orientar o 
Chefe de Departamento Municipal quanto as obrigapoes fiscais e administrativas que devem ser 
cumpridas no decorrer da gestao. Esse suporte especializado reduz o risco de eventuais 
inconsistencias ou descumprimento de prazos legais, que podem gerar penal idades e prejuizos aos 
servidores da Camara Municipal.
8.3 Assim, a contratapao dessa empresa especializada em capacitapao e consultoria ao
Departamento de RH, justifica-se por oferecer uma solupao abrangente, desde o fechamento da 
folha ate alimentapao ao sistema e Social, fortalecendo a transparencia, a seguranpa aos servidores 
e a continuidade administrativa Municipal_________ _____________________________________
9. JREQU1SITOS DA CQNTRATACAO; ^

9.1. Para que o objeto da contratapao seja atendido, e necessario o atendimento de alguns requisites 
minimos necessaries, dentre eles os de qualidade e capacidade de execupao pelo contratado, nos 
termos do artigo 72, da Lei Federal 14.133/2021.

9.2. Sera exigido, confonne artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021, documentos referentes a 
habilitapao jundica (premissa do artigo 66), habilitapao tecnica (rol do artigo 67), habilitapao 
Fiscal, social e trabalhista (artigo 68) habilitapao economico-financeira (rol do artigo 69), todos 
da mesma legislapao (Lei Federal 14.133/2021).

9.3. Sendo assim, os documentos exigidos serao:
1. Contrato social da empresa (todas as alterapdes ou ultima consolidapao); 

Documento de Identificapao dos socios da empresa;
Prova de inscripao no Cadastre Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); 
Prova de inscripao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal 
Regularidade peranle a Fazenda Municipal;

2.
3.
4.
5.
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6. Regularidade perante a Fazenda Estadual;
Regularidade perante a Fazenda Federal;
Regularidade perante a Caixa Economica Federal; 
Regularidade perante a Justifa do Trabalho;
Atestado de capacidade tecnica profissional e/ou operacional;

7.
8.
9.
10.

10. MODELO PE GESTAO t)6 CONTRATO ' ‘a

.A* ]
10.1. A fiscaliza9ao da contrata^ao, decorrente desta INEXIGIBILIDADE de licita^o, sera 
acompanhada e flscalizada por servidor da Administra9ao, especialmente designados, nos termos 
do artigo 117 da Lei Federal 14.133/2021.
10.2. A contratante devera indiciar um responsavel legal, atraves de documento encaminhado via 
e-mail ou protocolado pessoalmcnte no setor de licita9oes e contratos deste municipio, indicando 
os respectivos contatos (e-mail, celular e Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa 
municipalidade na cxecu9ao do contrato decorrente da inexigibilidade de licita9ao objeto deste 
termo de referencia.

11. : DO. RECEBIMENTO 1)0. ET6 E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E
PAGAMENTO ; '■■■, .A/ » .-S • , ' ,

11.1.0 recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida inexigibilidade de licita9ao, se 
dara:
a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscaliza9ao, mediante termo 
detalhado, quando verificado o cumprimento das exigencias de carater tecnico;
b) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante 
termo detalhado que comprove o atendimento das exigencias contratuais;

11.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de at6 30 (trinta) dias, contados a partir do 
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, atraves de ordem bancaria, para credito em banco, agenda 
e conta corrente indicados pelo contratado, respeitada a ordem cronologica.

A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitive dos serv^os, 
nos termos abaixo.
11.4. No prazo de ate 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera 
entregar toda a documenta9ao comprobatoria do cumprimento da obriga9ao contratual;
11.5. A contratante realizara inspe9ao minuciosa de todos os serv^os executados, por meio de 
profissionais tecnicos competentes, acompanhados dos professionals encarregados pelo servi9o, 
com a final idade de veriflcar a adequa9ao dos serv^os e constatar e relacionar os arremates, 
retoques e revisdes finals que se flzerem necessarios;
11.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal 
tecnico do contrato ira apurar o resultado das avalia9oes da execu9ao do objeto e, se for o caso, a 
anaiise do desempenho e qualidade da presta9ao dos serv^os realizados em consonancia com os 
indicadores previstos. que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a 
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
11.7. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas 
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre9oes 
resultantes da execu9ao ou materials empregados, cabendo a fiscaliza9ao nao atestar a ultima e/ou
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unica medico de services ate que sejam sanadas todas as eventuais pendencias que possam vir a 
' ser apontadas no Recebimento Provisorio.

11.8. No prazo de ate 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos services, o 
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitive, ato que concretiza o ateste da 
execucao dos services, obedecendo as seguintes diretrizes:
11.9.
caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas 
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, porescrito, as respectivas correcoes;
11.10. 0 recebimento provisorio ou definitive do objeto nao exclui a responsabilidade da 
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer epoca, 
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicoes 
legais em vigor.
11.11. Os services poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as 
especificacoes constantes neste Termo de Referencia e na proposta, devendo ser 
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, 
sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacao e,

11.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da 
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oflciais ou a documentacao 
mencionada no art. 68 da Lei Federal 14.133/2021.

12. RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. Os custos com a presente contratacao correrao por conta da seguinte dotacao orcamentaria:
Gestao/Unidade: 03.05.01 SECRETAR1A DE ADMINISTRA^AO
Projeto atividade: 2.008 - GESTAO DOS SERV1QOS DE ADMIN1STRACAO
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVigOS TERCEIRO - PESSOA JURIDICA
Fonte: 500 -0000- RECURSOS NAO VINCULADOS

13. FCjRMA E CRliERlti DE SELE^AOlX) FORNECEDOR "

13.1. A selecao do prestador de service foi baseada com base nos requisites previstos neste termo 
de referencia, atrelado a proposta vantajosa apresentada pela empresa CABRAL & AMARAL 
ASSESSORIA, inscrita no CPNPJ sob o n° 42.813.112/0001-01, conforme documentos acostados 
aos autos do processo.
13.2. A empresa contratada e notoria em sua area de especializacao, tendo cumprido todos os 
requisites de habilitacao exigidos, especialmente a habilitacao juridica, regularidade fiscal e 
trabalhista, qualificacao cconomico-financeira e qualificac^o tecnica.

14. DO PRAZO CONTRATUAl/ L * a;

14.1. O prazo de vigencia do contrato e fixado a partir da data da sua assinatura e tera duracao de 
11 (onze) meses;

IS. OBRIGA^OES DA CONTRATADA V, >

15.1 .A CONTRATADA obriga-se a:
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15.1.1. executar os services conforme especifica9oes do Termo de Referencia e de sua proposta, 
com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
15.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas. no total ou em parte, 
os servi9os efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre96es resultantes da execu9ao 
ou dos materials empregados, a criterio da Administra9ao;
15.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados 
pela 3930 ou omissao de seus empregados. trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou 
culposamente, a Prefeitura ou a terceiros;
15.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos serv^os a serem 
executados, de conformidade com as normas e determina95es em vigor:
15.1.6. apresentar a CONTRATANTE, quando for 0 caso, a rela9ao nominal dos empregados que 
adentrarao 0 orgao para a execu9§o do servi90. os quais devem estar devidamente identificados por 
meio de cracha;
15.1.7. responsabilizar-se por todas as obriga9oes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias 
e as demais previstas na legisla9ao especifica:
15.1.8. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta9oes da Administra9ao, 
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for 0 caso;
15.1.9. relatar a Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da presta9ao dos
servi9os;
15.1.10. nao permitir a utiliza9ao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na 
condi9ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza9ao do trabalho do 
menor de dezoito anos em. trabalho noturno. perigoso ou insalubre;
15.1.11. manter durante toda a vigencia do contrato, em compatibilidade com as obriga9oes 
assumidas. todas as conduces de habilita9ao e qua!ifica9ao exigidas na contrata9ao;
15.1.12. nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga9oes 
assumidas, nem subcontratar qualquer das presta9oes a que esta obrigada, exceto nas conduces se 
previamente autorizadas pela Administra9ao;
15.1.13. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos serv^os a serem 
executados, em conformidade com as normas e determina96es em vigor;
15.1.14. Vedar a utiliza9ao, na execu9§o dos servi90S, de empregado que seja familiar de 
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fun9ao de confian9a no orgao Contratante, nos 
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;
15.1.15. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e 
identificados por meio de cracha, alem de prove-los com os Equipamentos de Prote9ao Individual 
- EP1, quando for o caso;
15.1.16. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto 
neste Termo de Referencia, sem repassar quaisquer custos a estes;
15.1.17. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolida9ao das Leis do Trabalho 
(CLT) deverao apresentar a seguinte documenta9ao no primeiro mes de presta9ao dos servi9os: 
15.1.18. Substituir, no prazo de 02:00 (horas), em caso de eventual ausencia, tais como faltas 
e licen9as, 0 empregado posto a servi9o da Contratante, devendo identiflcar previamente 0 
respective substitute ao Fiscal do Contrato;
15.1.19. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga9oes previstas em Acordo, 
Conven9ao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, 
por todas as obriga9oes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em 
legisla9ao especifica, cuja inadimplencia nao transfere a responsabilidade a Contratante;
15.1.19.1. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e forma9ao de pre90S as disposi9oes contidas 
em Acordos, Dissidios ou Conven9oes Coletivas que tratem de pagamento de participa9ao dos
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trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de materia nao trabalhista, de 
obriga^oes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administra^ao Publica, ou que 
estabele^am direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos 
sociais ou previdenciarios. bem como de prepos para os insumos relacionados ao exerdcio da 
alividade.
15.1.20. Efetuar o pagamento dos salaries dos empregados alocados na execugao contratual 
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agencia situada na 
localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a presta^o dos services, de modo a possibilitar 
a conferencia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento 
desta disposi9ao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administrate analise 
sua plausibilidade e possa verificara realizato do pagamento.
15.2. Assegurar a CONTRATANTE:
15.2.1. 0 direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as 
eventuais adequaedes e atualiza9oes que vierem a ser realizadas, logo apos o recebimento de cada 
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir. alterar e utilizar os mesmos sem 
limitapdes;
15.2.2. Os direitos autorais da solupao, do projeto, de suas especifica5oes tecnicas, da 
documentato produzida e congeneres, e de todos os demais produtos gerados na execute do 
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua 
utilizapao sem que exista autorizato expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das 
san9oes civis e penais cabiveis.
15.3. Os servi90s serao executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de 
Referencia.
15.4. Os termos indicados na proposta vinculam a referida contrata9ao;

16.1. A CONTRATANTE obriga-se a:
16.1.1 Proporcionar todas as conduces para que a CONTRATADA possa desempenhar seus 
servi9os de acordo com as determina9oes do Contrato e do Termo de Referencia;
16.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga9oes assumidas pela CONTRATADA, de acordo 
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta:
16.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza9ao dos servi9os, por servidor especialmente 
designado. anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, bem como 
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade 
competente para as providencias cabiveis;
16.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorrencia de eventuais imperfei9oes no curso 
da execu9ao dos servi9os. fixando prazo para a sua corre9ao;
16.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da presta9ao do servi9o, na forma do contrato;
16.1.6. Efetuar as reten9oes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, 
no que couber, em conformidade com a legisla9ao.
16.2. Nao praticar atos de ingerencia na administra9ao da Contratada, tais como:
16.2.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se 
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados. exceto quando o objeto da contrata9ao 
previr o atendimento direto, tais como nos servi9os de recep9ao e apoio ao usuario;
16.2.2. direcionar a contrata9ao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

1

Prefeitura Municipal de Ibicarai
Rua Travessa Prof. Oscar de Queiroz Matos, 23, Centro, Ibicarai - Bahia. CEP 45.745-000. Tel: (73) 3242-1005 

E-mail: prefeitura@ibicarai.ba.gov.br - prefeitura.ibicarai@gmali.com - CNPJ: 14.147.896/0001-40

UWNJ

mailto:prefeitura@ibicarai.ba.gov.br
mailto:prefeitura.ibicarai@gmali.com


IBICARAIfZ^£S’ prefe.tura

16.2.3. promover ou aceitar o desvio de fur^oes dos trabalhadores da Contratada, mediante a 
utiliza<?ao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contrata$ao e em relate 
a fun^ao especifica para a qua! o trabalhador foi contratado; e
16.2.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio orgao 
ou entidade responsavel pela contratado, especialmente para efeito de concessao de diarias e 
passagens.
16.3. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das ©brigades trabalhistas, 
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
16.3.1. A concessao de ferias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de 
auxilio-transporte, auxilio-alimenta^ao e auxilio-saude, quando for devido;
16.3.2. 0 recolhimento das contribuipoes previdenciarias e do FGTS dos empregados que 
efetivamente participem da execudo dos servi90s contratados, a fim de verificar qualquer 
irregularidade;
16.3.3. O pagamento de obrigades trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados ate 
a data da extindo do contrato.
16.4. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestado 
dos services no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual peno'do, apos a extindo ou rescisao 
do contrato.
16.5. Fornecer por escrito as informades necessarias para o desenvolvimento dos services objeto 
do contrato;
16.6. Realizar avaliades periodicas da qualidade dos servifos, apos seu recebimento;
16.7. Cientificar o orgao de representado judicial do municipio para adodo das medidas 
cabiveis quando do descumprimento das ©brigades pela Contratada;
16.8. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificades tecnicas, 
on?amentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, reiatorios de inspedes tecnicas apos 
o recebimento do servi?© e notiflcad^s expedidas;
16.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus cquipamentos e instalad^s, 
apresentem condides adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguran9a e 
saude no trabalho, quando o servi^o for executado em suas dependencias, ou em local por ela 
designado.

17, PRAZO DE VICENCIA DO CONTHATO / •?; .i.

17.1. A prefeitura reserva-se no direito de impugnar os servi90s prestados, se esses nao estiverem 
de acordo com as especifica9oes contidas neste Termo de referencia.
17.2. Os casos omissos serao resolvidos com base nos dispositivos contantes na Lei Federal 
14.133/2021
17.3. Fica eleito o foro da Comarca de Ibicarai-BA como unico e competente para dirimir quaisquer 
demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

18. DA SUBCONTRATACAO ^ -v.:
18.1. Nao sera admitida a subcontrata9ao total do objeto licitatorio.

19. DO REA.IUSTE cmMB; , •''■a' •\i ■■

19.1 Os pre9os sao fixos e irreajustaveis no prazo de urn ano contado da data limite para a 
apresenla9ao das propostas.
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19.1.1 Dentro do prazo'de vigencia do contrato e mediante solicita9ao da contratada, os pre^os 
contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de urn ano, aplicando-se o mdice IGPM 
exclusivamente para as obriga9oes iniciadas e concluidas apos a ocorrencia da anualidade;
19.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a 
partir dos efeitos flnanceiros do ultimo reajuste.
19.3. No caso de atraso ou nao divulga9ao do mdice de reajustamento. o CONTRATANTE 
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima varia9ao conhecida, liquidando a 
diferen9a correspondente tao logo seja divulgado o mdice definitive. Fica a CONTRATADA 
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pre90s do valor
remanescente. sempre que este ocorrer.
19.4. Nas aferi9des flnais, o mdice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
19.5. Caso o mdice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma 
nao possa mais ser utilizado. sera adotado, em substitu^ao, o que vier a ser determinado pela 
legisla9ao entao em vigor.
19.6. Na ausencia de previsao legal quanto ao mdice substituto, as partes elegerao novo mdice 
oficial, para reajustamento do pre90 do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
19.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

20.1. Pela inexecu9ao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administra9ao pode aplicar a 
CONTRATADA, san9oes previstas em lei, sempre respeitando com contraditorio e ampla defesa.

SEVIDOR RESPONSAVEL

APROVO o presente Termo de Referencia, cuja fmalidade e subsidiar a contrata9ao de todas 
as informa9oes necessarias a presta9ao dos serv^os, estando presentes os elementos 
necessaries a identificacao do objeto e todos os criterios para contrata9ao de forma clara e 
concisa, alem de cumprir com o determinado na legisla9ao.

Ibicarai, em 03 de fevereiro de 2025.

/~yT>
SECRETXRIA municipal DE ADMINISTRACAO
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CONTRATO N°/2025

Termo de Contrato de prestagao de 
servigos que entre si fazem o
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
IBICARI- BA e a Empresaxxxxxxxxxxxx

O MUNICIPIO DE IBICARAI inscrito no CNPJ - 14.147.896/0001-40, tendo como 
sede administrativa a Prefeitura Municipal, localizada a Rua Tiradentes, 23, centre, 
nesta cidade, Estado da Bahia, representada pela Prefeita Municipal, MONALISA 
GONQALVES TAVARES, RG 03.659.475-04 SSP/BA, CPF 442.136.545-91, 
CONTRATANTE XXXXXXX e a pessoa juridica Empresa , inscrita no CPNPJ sob 
o n°XXXXXXXXXX, com sede na rua XXXXXXXXXXX, XXXXXXXXX , CEP: 45.745- 
000, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sra. Renata 
Prates dos santos, portador(a) da Carteira de Identidade n° XXXX, expedida pela 
XXX., e CPF n°XXXX, tendo em vista o que consta no Processo administrative n° 
XX/2024 eem observancia as disposipoesda Lei n° 14.133, de 2021 e na Lei n° 8.078, 
de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de 
Contrato, decorrente da Inexigibilidade de licitapao n° XXX/2024, mediante as 
clausulas e condigoes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E REGIME DE EXECUQAO
1.1 Consultoria e Assessoria Administrativa para atendimento das demandas da folha 
de pagamento dos servidores piiblicos do Municlpio de Ibicarai em relagao ao 
Sistema Publico de Escrituragao Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e 
Trabalhistas (e-Social) com base no Decreto Federal n.° 8.373/14.

1 2Todos os termos do Termo de Referencia e da proposta da contratada integram o 
presente contrato em todas as suas condigoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE TECNICA
2.1. Serao responsaveis tecnicos pela execugao do presente contrato:
Renata Prates dos santos, portador(a) da Carteira de Identidade n° XXXX

A
1

■>

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUQAO DO CONTRATO
3.1. Os servigos serao executados em conformidade com a proposta apresentada pela 
CONTRATADA, vez que compoe, em todos os seus termos, o processo administrative n° 
XX/2025 e inexigibilidade de licitagao XX/2025.
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
4.1 - O prazo de vigencia deste Termo de Contrato tem infcio na data deXXXe 
encerramento em XXXX

CLAUSULA QUINTA - DO PREQO E FORMA DE PAGAMENTO
5.1 - O valor do presente Termo de Goritrat^eISerR$XXXXX
5.2 - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 
decorrentes da execugao contratual, inclusive tributes e/ou impostos, encargos 
socials, trabalhistas, previdencterios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de 
administragao, frete, seguro e outros necesscirios ao cumprimento integral do objeto 
da contratagao;
5.3 - Os pregos sao fixes e irreajustaveis;
5.4 - O pagamento sera efetuado em ate 30 (trinta) dias da apresentagao Fatura / 
Nota Fiscal, em 02 (duas) vias que devera ser apresentada ao titular da Secretaria de 
Finangas para a devida aprovagao.
5.5 - A Fatura / Nota Fiscal devera ser emitida em nome da PREFEITURA.
5.6 - Nao sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipagao do valor 
contratado mesmo que a requerimento do interessado.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAQAO ORQAMENTARIA

6.1 - A Dotagao orgamentaria que correra tal despesa e: Categoria Economica 3000 
- Despesas Correntes, Orgao , conforme disposto na Lei de meios vigente.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAgOES
7.1 - Eventuais alteragoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n° 
14.133 de 2021;

7.2 - A CONTRATADA e obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os 
acrescimos ou supressdes que se fizerem necesscirios, ate o limite de 25% (vinte e 
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

7.3 - As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes 
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado 
do contrato.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAQAO

8.1 - A fiscalizagao da execugao do objeto sera efetuada por Representante 
designado pela Secretaria solicitante.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAQOES
9.1 - Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento prestagao de servigos do objeto do presente Contrato de 
acordo com o estipulado na Clausula Terceira deste Instrumento.
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b) na hipotese de atraso de pagamento dos creditos resultantes do presente Contrato, 
sera acrescida ao valor dos mesmos a taxa de 0,01% ao dia, a titulo de compensagao 
financeira, aplicada desde o dia imediatamente subsequente do vericimento ate o do 
seu efetivo pagamento.

9.2 - Constituem obrigagoes da CONTRATADA:
a) prestar os servipos com estrita obediencia a descripao constante no orpamento e 
na planilha discriminativa;
b) manter-se durante toda a vigencia contratual em compatibilidade com as 
obrigapoes assumidas e bem assim com as condipoes de habilitapao fiscal e 
trabalhista.
CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANQOES ADMINISTRATIVAS
10.1 - Pela inexecupao total ou parcial do objeto do CONTRATO, o Municipio podera 
aplicar a CONTRATADA multa de ate 5% (cinco por cento) do valor do contrato, sem 
prejuizo das demais penalidades previstas na Lei 14.133/21, inclusive 
responsabilizapao civil e penal na forma da Legislagao especifica; .
10.2 - Alem da multa prevista ficam estabelecidas as penas de advertencia, rescisao 
de contrato, declaragao de inidoneidade e suspensao do direito de licitar e contratar 
com o MUNICIPIO, que serao aplicadas em funpao da natureza e gravidade da falta 
cometida, garantida a ampla defesa.
10.3 - O MUNICIPIO retera dos creditos decorrentes deste Contrato valores 
suficientes ao pagamento das multas aplicadas.
10.4 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA sem a quitapao das 
multas aplicadas em definitive.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
11.1 - O presente Termo de Contrato poder£ ser rescindido nas hipoteses previstas 
no art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021, sem prejuizo das sanpoes aplicaveis.
11.2 - £ admissive! a fusao, cisao ou incorporapao da contratada com/em outra 
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os 
requisites de habilitapao exigidos na licitapao original; sejam mantidas as demais 
clausulas e condipoes do contrato; nao haja prejuizo a execupao do objeto pactuado 
e haja a anuencia expressa da Administrapao a continuidade do contrato;
11.3 - Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados, assegurando- 
se a CONTRATADA o direito a previa e ampla defesa;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS
12.0 - Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as 
disposipoes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais de 
licitapoes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposipoes
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contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e 
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA 
PUBLICAgAO

DA FUNDAMENTAgAO LEGAL E

13.1 - O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 74, inciso III, “c” da 
14.133, de 2021.
13.2 - E de responsabilidade da CONTRATANTE a publicagao legal do instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de IBICARAI-BA como unico e competente para 
dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro 
possa ser.
14.2 - E por estarem justos e contratados firmam o presente em 02 (duas) vias de 
igual teor e forma para que produzam os efeitos legais.

Ibicarai - BA.XXXXX de 2025.

Monalisa Gongalves Tavares
Prefeita Municipal

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
Ibicarai. 04 de fevereiro de 2025

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DO ESTUDO TECNICO PRELIMIMAR E ANALISE 
DE RISCOS

Para os fins dos presentes autos, com base no aspect© discricionario conferido a Administrate 
pelo art. 72, 1, da Lei n. 14.133/21 c/c com art. 25- 1- nas hipoteses de contratato direta 
previstas nos art. 74 e 75 da Lei 14.133/21, quando for o caso, entende-se que a menor 
complexidade o objeto enseja a prescindibilidade de estudo tecnico preliminar e de analise de 
riscos.
Ainda assim, consigne-se que as informa9oes necess^rias e suficientes ao pleito, capazes de 
maximizar o interesse publico, provendo a devida seguran^a transacional, encontram-se nos 
artefatos documentais que compoem a 
instru(?ao processual.

SER VipOR-RESPON S A VEL 
SECRETARIA DE ADMINISTRAt^AO
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IBICARAI - BAHI A, 06 DE FEVEREIRO DE 2025.

AGENTE DE CONTRATAgAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15/2025

Secretaria Municipal de Administragao.

A COMISSAO DE LICITAQAO DE IBICARAI, Estado da Bahia, no uso de 

suas atribuigoes legais, amparado pala Portaria 63/23, apos avaliagao do 

processo acima descrito, DECLARA - SE favoravel a continuidade do 
mesmo,

VITOR RIOS MENEZES 

AGENTE DE CONTRATAgAO.

1
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SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAQAO.

Ibicarai, 05 de Fevereiro de 2025.

DESPACHO DE AUTORIZAQAO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO DE 
CONTRATAQAO

A/C: Secretaria de Administragao.

REFER£NCIA:

Em resposta ao oflcio expedido pela Secretaria de Administragao, no dia 03 de 
Fevereiro de 2025, solicitando a abertura de processo administrative objetivando a 
Consultoria e Assessoria Administrativa para atendimento 'das demandas da folha de 
pagamento dos servidores publicos do Municipio de Ibicarai em relagao ao Sistema 
Publico de Escrituragao Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas 
(e Social) com base no Decreto Federal n.° 8.373/14., AUTORIZO abertura do referido 
processo e encaminho ao Setor Contabil, visando a compatibilidade dos recursos 
orgamentarios que correrao a despesa e apos a conclusao deste, encaminhe para a 
Procuradoria Juridica para emissao de parecer
acerca do atendimento dos requisites exigidos pela Lei n° 14.133/2021 e 
posteriormente ao agente de contratagao para demais providencias administrativas.

SECREFRAIA MUNICIPAL DE ADM INISTRAQAQ
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO. 
Em , 07 de Fevereiro de 2025

Processo Administrative: 15/2025.

Ref.:

Prezado Senhora,
Em observancia ao art. 72, inc. IV, da lei 14.133/2021, solicitamos do setor contabil a 
indicagao de adequagao orgamentaria para Consultoria e Assessoria Administrativa para 
atendimento das demandas da folha de pagamento dos servidores publicos do Municipio de 
Ibicarai em relagao ao Sistema Publico de Escrituragao Digital das Obrigagoes Fiscais, 
Previdenciarias e Trabalhistas (e social) com base no Decreto Federal a* 8.373/14.

Caso exista previsao favor confirmar a dotagao orgamentaria correspondente para o 
valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reals).

Apos realizagao da reserva orgamentaria, encaminhe para a Procuradoria Jurldica 
para emissao de parecer acerca do atendimento dos requisites exigidos pela Lei n° 
14.133/2021 e posteriormente ao agente de contratagao para demais providencias 
administrativas.

Atenciosamente
c^SERVIDOR/RESPONSAVEL 
SECRETARIA DE ADIWINISTRAgAO
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SETOR DE CONTABIUDADE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15/2025

Ibicarai, Bahia, 07 de Fevereiro de 2025

Da: Secretaria Municipal de Finangas

Para:- Unidade Requisitante.

Assunto: Resposta referente a informagao solicitada acerca da compatibilidade de previsao 
de recursos orgamentarios para Consultoria e Assessoria Administrativa para atendimento das 
demandas da folha de pagamento dos servidores publicos do Municipio de Ibicarai em relagao 
ao Sistema Publico de Escrituragao Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e 
Trabalhistas (e Social) com base no Decreto Federal n.° 8.373/14.

PARECER CONTABIL
Prezado (a) Senhor (a),

Em resposta a solicitagao formulada por Vossa Senhoria, a respeito da compatibilidade da 
previsao de recursos orgamentarios, informamos, acerca da existencia de dotagao 
orgamentaria para custear despesas relatives a

a) Existe previsao orgamentaria para o valor da contrataglo e a mesma encontra-se 
reservada;

b) A Dotagao orgamentaria que correra tal despesa e:

Gestao/Unidade: 03.05.01 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Projeto atividade: 2.008 - GESTOES DOS SERVINGS DE ADMINISTRAgAO
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVigOS TERCEIRO - PESSOA JURIDICA
Fonte: 500
Atenciosamente,

CONCEICAO SUEL Y CARVALHO NASCIMENTO 
DIRETORA CONTABIL
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GABINETE DA PREFEITA

Ibicaral- Bahia, em 06 de Fevereiro de 2025.

Ref.: Consultoria e Assessoria Administrativa para atendimento das demandas da 
folha de pagamento dos servidores publicos do Municipio.de Ibicarai em relagao ao 
Sistema Publico de Escrituragao Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e 
Trabalhistas (e social) com base no Decreto Federal n.° 8.373/14.

Senhor(a) Secretario(a).

Em atengao ao Oficio exarado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAQAO visando a contratagao supracitada, TORNO CIENTE o quanto 
requisitado, e o ratifico /conforme procedimentos estabelecidos na legislagao em 
vigor, bem como no Decreto Municipal No63/2023, para que se cumpra a final idade 
ora solicitada.

Registre-se, autue-se e cumpra-se 
Atenciosamente,

Monalisa Gongalves Tavares. 
Prefeita Municipal.
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