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COOPBRASIL COOPEhATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS
CNPJ: 22.331.020/0001-88
NIRE: 29400041221

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Acs 11 (onze) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte @ um reuniram-se no
auditorio do edificio CEQ Empresarial situado na Av. Tancredo Neves. 2539, Caminho das
Arvores, Salvador/BA, CEP: 41.820-021. em Assembleia Geral Especial Semipresencial, os
associados da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS. em terceira
convocagao as dez horas da manha {(10h00) com a presenca fisica de seis (6) associados
conforme registro dos nomes na Lista de Presenga e virtualmente de quarenta e cinco (45),
totalizando 51 cooperados. O Presidente da Cooperativa, Sr. VINICIUS SANTOS DE SOUZA,
que neste ato e também o Presidente da Assembleia. iniciou a reunido agradecendo a
presenca de todos os associados presentes na Assembleia, convidando a cooperada Tamires
da Silva, para secretariar a Assembieia e lavrar a respectiva Ata. Em seguida, o Presidente
da Assembleia relatou que o Edital de convocagao foi entregue pessoalmente a cada
cooperado e enviado através de informativos, efetuando em seguida a leitura do referido editat
de Convocagao. o qual va transcrito nesta Ata com o seguinte teor: O Sr. Diretor Presidente
da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS, no uso das suas
atribuigdes estatutarias, convoca os Srs. Cooperados a reunirem-se em Assembleia Geral
Especial Semipresencial conforme determina a Lei 12.690/12, que sera realizada no proximo
dia 11 de dezembro de 2021. no auditério do edificio CEO Empresarial situado na Av.
Tancredo Neves, 2539, Caminho das Arvores, Salvador/BA. CEP: 41.820-021, e através de
reunido virtual na plataforma Zoom.
<hngs:l/usoaweb.zoom.usli/76532397663?gwd=821 GTkipWkNaUQRSUESYRFFDRUGBdZ0

9>, obedecendo aos seguintes horarios e quérum: as 08:00 hs, em 1° convocagao, com a
presenga de 2/3(dois tergos) dos associados, as 09:00 hs, em 2° convocacao com presenca
de metade mais um dos associados. e as 10:00 hs. em terceira e Gltima convocagao com o
numero minimo de 50 {cinguenta) associados. para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:
1) Deliberar sobre Gestio, disciplina, direito e deveres dos sécios, planejamento e resultados
econdmicos dos projetos e contratos firmados e organizagdo dos trabathos. A cooperativa
atualmente possui em seu quadro social 460 (quatrocentos e sessemta) associados.
Salvador/BA, 29 de novembro de 2021. Vinicius Santos De Souza - Diretor Presidente. O
Presidente de Assembleia explicou que atendeu todos os requisitos para realizacao da
presente Assembleia Geral Especial. na modalidade semipresencial e, continuando. solicitou
aos associados presentes para que fagam as suas consideragbes e sugestbes que sdo
apensadas ao texto desta ata, relativa ao Onico item constante da ordem do dia do Edital de
Convocagéo: 1) Deliberar  sobre Gestéo, disciplina, direito e deveres dos sOcios.
planejamento e resultados econdmicos dos projetos e contratos firmados e organizagao dos
trabalhos. Em sequida. o Sr. Presidente apresentou o plano de desenvoivimento para o ano
de 2021. Continuando, o Sr. Presidente apresentou o nove modelo de gestao e planejamento
da COOPBRASIL para nortear as agdes dos anos seguintes, principalmente quanto a
estratégias necessarias para garantir uma gestao participativa de todos os associados.
Explicou a necessidade de tal decumento como forma de esclarecer o funcionamento da
instituicdo para possiveis contratantes, de modo a possibilitar novos contratos. Em seguida. o
Sr. Presidente apresentou e disponibilizou a todos um relatério especificado sobre o item
descrito na ordem do dia relativo aos contratos com as Prefeituras de Araci. encerrado em
agosto de 2021, apds 4 aditivos e Amargosa., iniciado em 2021. Apobs este momento. foi dada
a palavra aos cooperados que assim desejaram e, apds. o Presidente solicitou aos associados
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COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS
CNPJ: 22.331.020/0001-88
NIRE: 29400041221

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

apresentassem um resumo das consideragdes sobre o relatério disponibilizado, os quais
estdo transcritos a seguir: Foi observado que o contratante a Prefeitura de Araci paga
corretamente todo o servigco prestado, medido mensalmente, sendo uma tristeza ter chegado
ao fim. Em relagéo a Prefeitura de Amargosa paga corretamente todo o servigco prestado,
medido mensalmente. Observou-se, também. a necessidade dos associados estarem mais
comprometidos com as atividades laborais, de acordo sua profiss@o que estd exercendo no
contrato de prestacao de servigos. De um modo geral, os associados consideraram que a
pauta do Edital foi satisfatoriamente apresentada. estando de acordo com as informacdes
contidas no Relatério do contrato de prestagdo de servigos. Nada mais a discutir, o Sr,
Presidente da Assembleia agradeceu a presteza e a seriedade com que foi realizada esta
Assembleia Geral Especial, com a participacao de todos os associados presentes. e dey por
encerrada a Assembieia. 8s 11hs12min, e eu, Tanmres da Silva, secretaria, lavrei a presente
ata, que vai assinada por mim, pelo Presidente da Assembleia € por toedos os demais
associados presentes. Salvador/BA, 11 de dezembro de 2021,

Esta ATA é& copia fiel e auténtica da que se encontralavrada no Livro de Atas de Assembleias
Gerais da sociedade e vai por mim Presidente da Assembleia e pela Secretaria da
Assembleia, assinada. :

Salvador — BA, 11 de dezembro de 2021.
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Presidente da Assembleia
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Secretana da Assemblera
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DECLARAGAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOS AO REGISTRO DIGITAL
NA JUCEB

Eu, PRISCILA SANTOS NEVES, CPF 01166836517, profissional contabilista, inscrito(a) no
CRC/ BA sob n2 043240, declaro, sob as penas da lei, que os documentos apresentados
20 presente protocolo de registro digital na Junta Comercial do Estado da 8ahia s3o
verdadeiros e est3o estritamente de acordo com os respectivos documentos emitidos
e/ou assinados originalmente pelo(s) signatario(s).

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1. Ata da Assembleia Geral Especial contendo 02 paginas {paginas de 01 a 02)
2. Documentos Auxiliares contendo 09 paginas;

- CNH (Diretor) Vinicus Santos de Souza {pagina 01);

- RG (Diretor) Vinicus Santos de Souza {pdgina 02);

- CNH (Diretor) Rosiane Oliveira Arrais (pagina 03);

- CNH (Diretor) Tamires da Silva {pagina 04);

- Edital de Convocagio (pagina 05);

- Edital de Convocagéo (pagina 08);

- Edital de Convocacio (pagina 07);

- Edital de Convocacio {pagina 08);

- CRC Profissional Contabil Priscila Santos Neves (pagina 09).

SALVADOR, BA, 24 dc junho de 2022.

'PRISCILA SANTOS NEVES

Assinado Digitalmente
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REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIAIEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19/03/2022

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO, DURAGAO E ANO
SOCIAL

Art. 1° - A COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS,
sociedade cooperativa, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n. 22.331.020/0001-88 e
NIRE n: 29400041221, constituida no dia 24 de abril de 2015, e regida pela Lei n°®
5.764/71, de 16 de dezembro de 1971, atualizada pela Lei n. 12.690/12, de 19 de julho
de 2012, pelos valores e principios do Cooperativismo e pelas disposigdes deste
Estatuto, tendo:

- Sede e administragdo no Municipio de Salvador, no Estado da Bahia, na
Avenida Tancredo Neves, n. 2539, CEO Salvador Shopping, Torre Londres, Sala 705,
Caminho das Arvores, CEP: 41 .820-021;

ll- Foro Juridico na Comarca Salvador, Estado da Bahia;

il- Area de agao para efeito de admissao de cooperados em todo o territério
nacional; .

IN- PraZo de duracao indeterminado;

IV- Ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

CAPITULO I
DO OBJETIVO E DOS -OBJETOS SOCIAIS

Art. 2° . A COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS, tem
por objetivo principal a prestagdo de sérvigcos aos seus associados, visando a
estabilidade econémica e ao bem-estar social de todos.

§ 1° - Para consecugio do seu objetivo social, a Cooperativa tem como objetos sociais
as seguintes atividades: Servigos combinados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais; Servigo de coleta de residuos nao perigosos; Atividade de
obras de urbanizacso - ruas, pragas e calgadas; Servico de preparagao de canteiro e
limpeza de terreno; Servigo de obras de terraplenagem; Servigo de instatagéo e
de pintura de edificios: Servigo de obras de alvenaria; Servigos de manuteng¢do e
reparagéo mecénica de veiculos automotores; Atividade de cantinas e servicos de
alimentagdo privativos; Fornecimento e gestio de recursos humanos para terceiros;

§2°-Paraa consecucgao do objetivo e dos objetos sociais, podera a Cooperativa:
a) Adgquiirir, na medida em que o interesse social o aconselhar, géneros e
artigos de uso doméstico e pessoal para fornecimento a seus associados, assim como
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utensilios, maquinas e equipamentos, software e hardware e/outros semelhante; para
serem aplicados no beneficio de seus associados e na gestdo cooperatnws}a,
relacionados as atividades da area de prestagao de servigo, de acordo com o artigo
2°, '

b) Incentivar e promover o intercAmbio entre as entidades e os profissionais
ligados as areas de atuacio da COOPBRASIL;
c) Gerir unidades de apoio ao desenvolvimento das atividades de

prestagdo de servigo para atender aos seus objetivos sociais, através e convénios ou
contratos celebrados com entidades publicas e/ou empresas privadas, ou implantados
pela COOPBRASIL;

d) Instalar em qualquer local, de sua area de atuagao, Escritérios Regionais
ou Centrais de Atendimento, concorrer a processos licitatérios e abrir filiais:

e) Contratar profissionais de outras areas com conhecimentos e
experiencias técnicas para apoiar e participar da gest3o dos negoécios cooperativos;

f) Realizar treinamentos e capacitagio especializada através de cursos,
seminarios, congressos e similares na drea de sua atuacgao;

a) Promover a difusdo da doutrina cooperativista e seus principios no
quadro social, técnico e funcional da cooperativa;

h) Prestar, de acordo com a situagao financeira e decisdo da Assembleia

Geral servigos de natureza social a seus associados e familiares;

i)Instalar, arrendar ou alugar cantina para fornecimento de ianches e guloseimas
aos seus cooperados no desenvolvimento de suas atividades.

-

§ 3° - A COOPBRASIL promovera, ainda, mediante convenio com entidades
especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico e profissional dos seus
associados e de seus proprios empregados e participara de campanhas de expanséao
do cooperativismo;

§ 4° - A critério do Conselho de Administrag&o, a sociedade podera filiar-se a outras
sociedades cooperativas.

§ 5° - A COOPBRASIL podera, na forma da lei, associar-se a outras cooperativas
singulares e/ou Federagdo, visando o beneficio aos seus associados e o
fortalecimento e expansao do cooperativismo.

§ 6° - Para a consecugdo de suas atividades enumeradas nos paragrafos anteriores,
poderd a COOPBRASIL firmar contratos, acordos, ajustes e convénios, em nome dos
seus associados, com entidades publicas e privadas, do Pais e do exterior, de forma
a atender as condigbes e objetos dos ajustes, em conformidade com seus objetivos
sociais; -

§ 7° - Nos contratos, acordos e convénios firmados, a COOPBRASIL representara os
associados coletivamente, agindo como sua mandataria.
CAPITULO IN

DA ADMISSAO
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Art. 3° - Podera cooperar-se a COOPBRAGSIL qualquer pessoa fisica que se dedique
€ atue nas atividades e servigos desenvolvidos pela Cooperativa, definidos no artigo
2°, dentro da sua area de agao, seja legalmente capacitado e possa livremente dispor
de si, e que deseje utilizar os servigos prestados pela COOPBRASIL e que concorde
com as disposi¢gdes deste Estatuto.

Art. 4° - Ndo podera ingressar e/ou continuar como cooperado na COOPBRASIL, sem
prejufzo da impossibilidade técnica:

I- Aquele que exerga e/ou venha a exercer qualquer atividade contraria aos
objetivos e propdsitos da COOPBRASIL, ou prejudicial aos seus interesses, ou com
eles colidente.

" ll- Aquele que seja proprietario ou dirigente de pessoa juridica de qualquer
natureza (civil, empresarial, publica ou privada), que expiore, direta ocu indiretamente,
com fins econdmicos, as atividades descritas no artigo 2°.

- O Profissional que foi eliminado da COOPBRASIL.

Art. 5° - A COOPBRASIL devera promover a congregacéo e a integra¢ao dos seus
associados, que devem ser profissionais autdnomos, que exercem atividades de
prestacdo de servigos conforme os objetivos sociais descritos no artigo 2°, e
obrigatoriamente, devem exercer, com qualidade e critérios técnicos.

’

Art. 6° - O numero de cooperados sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo, no
entanto, ser inferior a 07 (sete) pessoas fisicas.

§ 1° - O Conselho de Administracdo da COOPBRASIL definira, através de normas
regimentais, aprovadas em Assembleia Geral, a forma de organizagédo do seu quadro
social. .

§ 2° - As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa de Trabalho, que
atua na prestagao de servigos, nos termos do artigo 4°, Inciso Il, da lei 12.690/2012,
quando prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverdo ser submetidas a
uma coordenag¢ao com mandato nunca superior a 1 um) ano, ou ao prazo estipulado
para a realizagdo dessas atividades, eleita em reunido especifica pelos sécios que se
disponham a realizé-las, em que serdo expostos os requisitos para sua consecugao,
0s valores contratados e a retribuigdo pecuniaria de cada socio participe.

Art. 7° - Para associar-se, o proponente preenchera a respectiva proposta de
admiss&o/adesao fornecida pela COOPBRASIL, abonada por 2 (dois) associados em
pleno gozo de seus direitos sociais, bem como a declaragdo de que optou livremente
por associar-se, e apresentar a documentagido exigida pelo Conselho de
Administragao para anidlise e avaliagao.

§ 1° - Na proposta de admissao, devera ser identificado o ntimero de qQuotas-partes e
respectivo valor correspondente que o proponente devera integralizar;

§ 2° - A proposta de admissdo sera avaliada pelo Conselho de Administragao, que
podera aprova-la ou nio:

§ 3° - Na hipotese de ser aprovada a admissio do proponente, sera assinada por
esse, juntamente com o presidente, a ficha de matricula, bem como serd integralizada
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as quotas-partes do capital social na forma deste Estatuto Social, passando entio a
qualidade de cooperado.

§ 4° - O associado, como pressuposto para inicio de suas atividades através da
COOPBRASIL, devera estar inscrito como autdénomo no INSS.

§ 5° - O proponente, para exercer as suas atividades, conforme os objetivos sociais,
devera participar de um treinamento inicial e/ou de atualizagdo sobre cooperativismo,
Estatuto Social, Regimento Interno, e demais normas e resolugdes da COOPBRASIL,
bem como participar de cursos sobre Relagbes Interpessoais e conhecimento sobre a
relagdo da COOPBRASIL com seus clientes e parceiros, independentemente e sem
prejuizo de outras atividades formativas de que venha a participar;

Art. 8° - Cumprido o disposto no artigo anterior, o associado adquire todos os direitos
e assume as obrigagdes da Lei, deste Estatuto e das demais normas e deliberagoes
da COOPBRASIL.

Art. 9°- S50 direitos do associado, além de outros que a Assembleia Geral venha a
instituir:

|. Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que
nela sejam tratados;

Il. Propor ao Conseiho de Administragdo ou as Assembleias Gerais medidas
de interesses da COOPBRASIL:

lll. Votar e ser votado para membro do Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal, ou de outros érgsos da COOPBRASIL:

IV. Demitir-se da COOPBRASIL quando |lhe convier;

V. Solicitar quaisquer informacg¢des sobre os negdécios da COOPBRASIL e, no
més que anteceder a realizagdo da Assembleia Gera) Ordinaria, consultar, na sede
da COOPBRASIL, os livros e documentos, que;julgar necessarios;

VI. Participar das sobras liquidas anual, proporcionais a sua contribuigao para
os dispéndios e demais despesas da COOPBRASIL;

V. Convocar Assembleia Geral, de acordo como estabelece o Estatuto Social;

Vill. Beneficiar-se dos servicos de natureza social prestado pela
COOPBRASIL.

IX. Receber o repasse referente a sua participagdo nos servigos executados,
de acordo com a programacgéao financeira estabelecida pela administragao.

X. Retiradas n3o inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia
deste, ndo inferiores ao salario-minimo, calculadas de forma proporcional as horas
trabalhadas ou as atividades desenvolvidas;

Xl. Duragéo do trabalho normal nio superior a 8 (oito) horas diarias e 44
(quarenta e quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza,
demandar a prestagdo de trabalho por meio de plantdes ou escalas, facultada a
compensagao de horarios:

Xlli. Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XIN. Repouso anual remunerado:

XIV. Retirada para o trabailho noturno superior ao diurno;

XV. Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;

XVI. Seguro de acidente de trabalho.
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§ 1° - Nao se aplica o disposto nos incisos Xt e Xl do caput deste artigo nos casos
em que as operagdes entre os cooperados e a COOPBRASIL sejam eventuais, salvo
decis@o da Assembleia Geral em contrario.

§ 2° - A COOPBRASIL buscara alternativas legais, inclusive mediante
provisionamento de recursos, com base em critérios que devem ser aprovados em
Assembleia Geral, para assegurar os direitos previstos nos incisos "X", "XI", "XII",
XN, “XIV7, "XV" e "XVI" do caput deste artigo e outros que a Assembleia Geral venha
a instituir;

§ 3° - A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos
cooperados, referidas inciso Il do caput deste artigo, deverado ser apresentadas a
Diretoria, para a apreciagdo, com a antecedé&ncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 4° - As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (um quinto) dos cooperados serao
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia Geral, e, ndo
o sendo, no prazo de 30 (trinta) dias, poderéo ser apresentadas diretamente pelos
cooperados proponentes.

§ 5° - A COOPBRASIL devers respeitar as normas de satide e de seguranca do
trabalho previstas na legislagdo em vigor e em atos normativos expedidos pelas
autoridades competentes, para todas as atividades constantes do seu objetivo social.

Art. 10 - E direito do associado, instituido pela Assembleia Geral, Diaria(s) por
Incapacidade Temporaria (DITs), que asseguram o pagamento dos proventos que ele
deixara de receber, caso fique doente ou sofra algum acidente e por isso nio possa
trabalhar,

§1°-0O pagamento do beneficio sera realizado por meio de diarias, de acordo com
valor estipulado em instrugdo normativa.

§ 2° - Os prazos, condigdes de pagamento, rol de incapacidades e demais
procedimentos para requerer o referido beneficio estardo estipulados em instrucao
normativa.

Art. 11 - S3o deveres do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha a
instituir: i

I - Subscrever e integralizar as quotas-partes do Capital Social nos termos
deste Estatuto e contribuir com as taxas de servigo e encargos operacionais que forem
estabelecidos para cobertura dos dispéndios e custos da COOPBRASIL;

Il - Cumprir as disposigdes deste Estatuto, da Lei, deliberagbes das
Assembleias Gerais e resolugdes tomadas pelo Conselho de Administragao;

Il - Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a COOPBRASIL,
dentre os quais o de participar ativamente da sua vida societaria e institucional;

IV - Participar das perdas do exercicio, proporcionalmente aos ganhos e
operagbes que realizou com a COOPBRASIL, se o Fundo de Reserva nio for
suficiente para cobri-las: .

V - Prestar ao Conselho de Administragao esclarecimentos relacionados sobre
as suas atividades relacionadas com os objetivos sociais: 5

(. &
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VI - Levar ao conhecimento do Conselho de Administracio e/ou Conselho
Fiscal a existéncia de qualquer irreguiaridade que atente contra a Lei e Estatuto Social;
VIl - Acusar o seu impedimento nas .deliberagbes sobre qualquer operagac em
que tenha interesse oposto, ao da COOPBRASIL:

VIl - Ressarcir o montante: S
a) da condenagac ou acordo em juizo, em razdo de
ressarcimento de danos em decorréncia de ato/fato perpetrado pelo
cooperado no exercicio da atividade profissional, proposta pelos
contratantes dos servicos em geral em que figure a COOPBRASIL
como demandada;
b) do reembolso ou indenizagdo paga pela COOPBRASIL aos
contratantes dos servigos prestados, visando a evitar litigio, desde que
comprovada a ocorréncia de culpa ou dolo em ato/fato perpetrado pelo
associado no exercicio da atividade profissional;
c) do pagamento feito pela COOPBRASIL decorrente de beneficio
assistencial aos cooperados e seus dependentes, por forga de contrato
firmado pela COOPBRASIL com terceiros;
d) dos dispéndios e/ou despesas realizadas pela COOPBRASIL
junto as pessoas juridicas de direito publico, quando a COOPBRASIL
adimplir débito do :
associado perante essas instituigdes, inclusive, mas n3o apenas,
quando a COOPBRASIL sofrer o risco, direto ou indireto, de ser
prejudicada em decorréncia da irregularidade documental de seu
associado; .

IX - Estar inscrito no INSS ou inscrever-se como autdénomo no INSS;
X - Abster-se da pratica de atividade que colida com os interesses e objetivos
da COOPBRASIL, no ambito de sua area de atuacgdo;

Xl - Comparecer as Assembleias ., Gerais, as reunides e prestar
esclarecimentos;
Xl - Informar a conta corrente ou conta poupanga em instituicdo financeira

designada pelo Conselho de Administragdo, para recebimento de seus créditos.

XIIt - Realizar com a COOPBRASIL as operagdes econdémicas que constituam
sua finalidade;

XIV- Manter atualizado todos os seus dados cadastrais solicitados na Ficha de
Matricula, e comunicar, por escrito, qualquer alteragdo nos dados e informacgdes
prestadas de natureza pessoal e/ou profissional e/ou na execugdo dos contratos
firmados pela COOPBRASIL;

XV - Zelar pelo patrimdénio material, moral e profissional da COOPBRASIL,
colocando os interesses da coletividade acima dos interesses individuais.

Art. 12 - E limitada a responsabilidade na COOPBRASIL, respondendo o associado
somente pelo valor de suas quotas partes e pelas perdas verificadas nas operagdes
sociais, guardada a proporg¢ao de sua participagéo nas mesmas operacgoes. (§1°do
Art. 1.095 do Cdédigo Civil Brasileiro, complementando os arts. 11 e 89 da Lei n°
5.764/71).

§ 1° - A responsabilidade do associado pelos compromissos assumidos pela
COOPBRASIL, em face de terceiros, perdura para os demitidos, eliminados e
excluidos, até que sejam aprovadas as :contas do exercicio que se deu o
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desligamento, mas poderd ser invocada se for judicialmente exigida da
COOPBRASIL.

§2° - As obrigagdes dos cooperados falecidos contraidas com a COOPBRASIL e as
oriundas de sua responsabilidade como associado, em face de terceiros, passam aos
herdeiros e sucessores, no limite do valor do capital social integralizado,
prescrevendo, porém, apés 01 (um) ano do dia de abertura da sucess3o.

§3° - Os herdeiros do associado falecido t&dm direito as quotas partes integralizadas
do Capital Social e demais créditos pertencentes ao “de cujus”, apés dedugao de
débitos hipoteticamente devidos, assegurando-lhes o direito de ingresso na
COOPBRASIL, desde que preencham as condigGes estabelecidas neste Estatuto.

CAPITULO IV
DA DEMISSAO, ELIMINAGCAO E EXCLUSAO

Art. 13 - A demiss&o do associado dar-se-& unicamente a seu pedido, formalmente
dirigido ao Conselho de Administragdo da COOPBRASIL, e n3do podera ser negado.

Paragrafo Unico - Ap6s a sua aprovagao péla Assembleia Geral da prestagado de
contas do exercicio social em que se deu o seu desligamento, a demissio sera
averbada na sua ficha de matricula.

Art. 14 - Além dos motivos de direito, o Conselho de Administragao devera eliminar o
associado que infringir a lei ou este Estatuto, ou que especificamente:

o a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a
COOPBRASIL ou que colida com seus objetivos, inclusive encetar atitude difamatéria
contra cooperados, membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal sem
qQue haja provas suficientes; ;

b) houver levado a COOPBRASIL a pratica de atos judiciais para obter
cumprimento de obrigagdes por ele contraidas;

c) depois de advertido voltar a infringir disposigdes deste Estatuto, das Leis,
das deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo;
d) negar-se, sem motivos justificados, a participar na execugdo de

contratos de prestagdo de servigos firmado pela COOPBRASIL, causando-lhe
prejuizo, sem justificativa plausivel acatada pelo Conselho;

e) que faltar, injustificadamente, por duas vezes consecutivas, as
Assembleias Gerais;
f) praticar atos/fatos inquinados de vicio dolo ou culpa, nas modalidades

de impericia, imprudéncia ou negligéncia, em prejuizo dos demais associados efou da
COOPBRASIL; .

§ 1° - O associado que deixar de prestar servigo pela COOPBRASIL por mais de 03
(trés) meses ininterruptos, ou 06 (seis) meses intercalados num periodo de 01 (um)
ano, sera automaticamente eliminado da COOPBRASIL.

§ 2° - Os paragrafos anteriores nio sio aplicados para os cooperados que ocuparem
cargos sociais na COOPBRASIL.
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§ 3° - Assembleia Geral aprovarda, através de Instrugao Normativa, encaminhada pelo
Conselho de Administracdo, as hipdteses que . acarretardo penalidades aos
associados diversas da eliminagido, em especial adverténcia por escrito, suspensao
de aprovagdo de orgamento e aplicagdo de multa pecuniaria.

§ 4° - A nao eliminagéao do associado ndo configura em hipétese alguma revogacao,
total ou parcial, da norma geral inaplicada.

Art. 15. A eliminagdo do associado deverad ser decidida pelo Conselho de
Administragdo, o qual podera nomear Comissao de Sindicancia para tal finalidade, por
voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos membros presentes, sendo a decisdo de que
trata este caput remetida por escrito ao infrator, por processo que comprove as datas
de remessa e do recebimento, dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° - O associado eliminado podera dentro de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da notificagio, interpor recurso com efeito suspensivo, a primeira
Assembleia Geral.

§ 2° - O presidente incluira, obrigatoriamente, o recurso na ordem do dia na primeira
Assembleia Geral que for convocada, apés o seu protocolo.

§ 3° - Na Assembleia Geral que apreciar o recurso sera garantida ao associado a
defesa plena, escrita e oral.

§4° - Se a correspondéncia, referida no caput retornar mais de 03 vezes a
COOPBRASIL sem que haja a ciéncia pelo associado eliminado, a referida
comunicagdo podera ser feita por publicagdo em jornal que abranja a area de
admissdo de cooperados. . N

Art. 16 - A exclusdo do associado sera feita:
| - Por dissolugdo da COOPBRASIL.
Il - Por morte da pessoa fisica; )
~ I - Por incapacidade civil que o impeca de exercer sua atividade na
COOPBRASIL; :
IV - Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na COOPBRASIL.

Paragrafo Unico - A exclus3do do associado sera feita por decisdo do Conselho de
Administragado, de acordo com cada caso.

Art. 17 - Em qualquer caso de demiss&o, eliminacao ou exclusao, o associado s6 tera
direito a restituicdo das quotas-partes do Capital Social que integralizou, das sobras e
de outros créditos que Ihe tiverem sido registrados apos a dedugdo dos débitos e
obrigagdes, ndo lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de
aprovada, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que o associado tenha
sido desligado da COOPBRASIL.
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§ 2° - O Consetho de Admi'nistragéo podera determinar que a restituigdo seja feita em
parcelas iguais e periodicas a partir do exercicio financeiro que se seguir ao que se
deu o desligamento, no minimo idéntico ao parcelamento da integralizagao.

§ 3° - Ocorrendo demissdes, eliminagSes ou exclusdes de cooperados em numero tal
que as restituigdes das importancias referidas no caput do artigo possam ameacar a
estabilidade econémico-financeira da COOPBRASIL, esta podera restitui-las
mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§4° - No caso de morte do cooperado, a restituicdo de que trata o paragrafo anterior
serd efetuada aos herdeiros legais, em uma s6 parcela, mediante a apresentagio do
respectivo formal de partilha ou alvara judicial.

§5° No caso de readmissao do cooperado, ele devera integralizar as quotas-partes de
capital social de acordo com as disposigdes previstas no Estatuto vigente a época.

Art. 18 - Os atos de demissao, eliminagéo ou exclusdo acarretam o vencimento e
pronta exigibilidade das dividas do associado na COOPBRASIL, sobre cuja liquidagao
cabera ao Conselho de Administragio decidir.

Art. 19 - Nenhum associado, nao importando a sua condigdo de ingresso, total de
quotas-partes subscritas e qualidade profissional, podera ter qualquer tipo de
vantagens ou privilégios, em detrimento dos demais cooperados.

Art. 20 - Consumada a demisséo,' eliminagéo ou exclusdo, deverio ser averbados na
Ficha de Matricula os motivos Que as determinaram e assinada pelo Presidente da
COOPBRASIL.

CAPITULO V
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 21 - O Capital Social da COOPBRASIL, representado por quotas-partes, nao tera
limites quanto ao maximo, variara conforme o numero de quotas-partes subscritas e
integralizadas, n&o podendo ser inferior a R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
Neste ato, a COOPBRASIL ja possui totalmente integralizado o capital social de R$
1.652.660,00 (Um milhdo quinhentos e cinquenta e dois mil seiscentos e sessenta
reais).

§ 1° - O Capital Social e dividido em quotas-partes no valor de R$ 1,00 (um real) cada
uma, sendo o associado obrigado a subscrever o numero minimo de 100 (cem)
quotas-partes de Capital Social, totalizando R$ 100,00 (cem reais) por associado,
podendo integraliza-las a vista, ou em até 10 (dez) parcelas mensais.

§ 2° - A quota-parte e indivisivel, intransferivel a Nn&o cooperados, ndo podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigdo, integralizagéao,
transferéncia ou restituigdo deverdo ser averbadas na Ficha de Matricula.
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ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19/03/2022

§ 3° - A transferéncia de quotas-partes, total ou parcial, podera ser escriturada na
Ficha de Matricula mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do
cessiondario e do Presidente da COOPBRASIL.

§ 4° - Para efeito de admissio de novos cooperados ou novas subscrigdes, a
Assembleia Geral atualizara o valor e/ou nimero minimo da quota-parte, consoante
proposigéo do Conselho de Administragdo, respeitados os indices de desvalorizagao
da moeda, fixados pelo 6rgdo governamental competente.

§ 5° - Havendo mudanca no padrdo monetdrio, o capital de cada associado sera
convertido ao novo padrio, com a correspondente variagdo do numero de quotas-
partes, incorporando-se eventual fracionamento ao Fundo de Reserva.

§ 6° - A cessao de quotas-partes entre Cooperados somente se dard em relagdo as
quotas-partes do capital social integralizadas pelo cedente, respeitado o limite de
concentragdo de quotas-partes do capital social por associado previsto no Artigo
seguinte, mediante autorizagio previa do Conselho de Administragéo.

Art. 22. O associado, ao ser admitido, obriga-se a subscrever, no minimo, o nimero
de quotas partes conforme valor determinado pelo Estatuto Social, e, no maximo,
tantas quantas quiser, observado o limite maximo de concentragdo de, no maximo,
1/3 (um tergo) do total do capital social.

Paragrafo Unico - A COOPBRASIL deduzird de qualquer crédito do associado o valor
necessario ao pagamento das quotas partes nio integralizadas, de acordo com o
estabelecido no Estatuto Social, e, na falta de crédito, sera emitido titulo de cobranga.

Art. 23 - Poderao ser pagos juros de até 12% (doze por cento) ao ano sobre as quotas
partes integralizadas do capital social, quando apuradas sobras no final do exercicio
social, desde que a remuneracio seja expressamente aprovada pela Assembleia
Geral.

Art. 24 - As subscrigdes de quotas-partes 'do capital social posteriores a admiss3o,
decorrentes de deliberagdo de Assembleia Geral ou ato voluntario do associado,
poderdo ser integralizadas:

I - Na primeira hipétese, na forma deliberada pela Assembleia Geral;

Il -~ Na segunda hipdtese, de comum acordo entre a COOPBRASIL e o
associado.

Art. 25 - Seréo revertidas ao capital social, por decisdo da Assembleia Geral:

| - As sobras liquidas ocorridas no exercicio e as incorporagdes de reservas,
exceto as indivisiveis, respeitadas a proporcionalidade das operagdes de cada
associado com a COOPBRASIL, assim como a facuidade estabelecida no Artigo 26
deste estatuto social;

Il - As novas subscrigdes de quotas-parte.

Paragrafo Unico. O montante de sobras e de reservas capitalizadas que
ultrapassarem o limite de concentragcdo de quotas-partes estabelecido sera A realizado
€ entregue em moeda corrente ao associado,

&
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' AN
Art. 26 - Na apuragdo de haveres do associado demissionario, eliminado ou excluldo, B
as quotas-partes do capital social a serem devolvidas sofrergo: @
I. O acréscimo das sobras liquidas distribuidas do exercicio social; T
Il. As dedugdes: 3 g
a) do rateio das perdas do exercicio social; =
b) de todo e qualquer género de dano causado pelo associado. . g g
11 > Q
!
lil. As retencées de valores necessarios a garantia de adimplemento de 53
despesas dispéndios passiveis de serem suportadas peta COOPBRASIL, em g

Art. 27 - A devolugio do capital social ao associado se iniciara no prazo de 30 (trinta)
dias apds a realizagdo da Assembleia Geral que aprovar as contas do exercicio social

deu a integralizagao.

§ 1° - Em caso de exclusio por morte, dissolugdo ou incapacidade civil ndo suprida,
somente sera devolvido o montante correspondente as quotas-partes integralizadas
do capital social, apés a apresentagdo da documentacio habil do recebedor,
comprovando a qualidade de, respectivamente, associado, inventariante, herdeiro,
liquidante ou curador.

§ 2°. Quando a restituicdo das quotas-partes integralizadas do capital social afetar a
estabilidade econdmico-financeira da COOPBRASIL, a restituicdo podera ser feita de
maneira a garantir a continuidade das atividades da COOPBRASIL.

S3AIN SOINYS VTIOST¥-L1S9€899TI0 :¥0d 3
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Art. 28 - A cobranga de débito excedente sobre o valor correspondente as quotas
partes integralizadas do capital social, dirigida ao associado ou a0s seus sucessores,
realizar-se-a a qualquer momento.

Art. 29 - Ocorrendo desligamento de cooperados em namero tal que as restituigbes
possam ameagar a estabilidade economico-financeira da COOPBRASIL, esta podera
restitui-los mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§1° -~ Os cooperados demitidos, eliminados ou excluidos terdo o prazo de 01 (um) ano,
a contar da prestagao de contas do exercicio do seu desligamento, para solicitar o
levantamento das quotas-partes e/ou as sobras liquidas.

§2° - Expirado o prazo previsto e ndo ocorrendo solicitagdo de devolugio, as quotas-

partes e/ou as sobras liquidas serdo destinadas ao Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social - FATES,

CAPITULO VI

5u_zaumuzyxed;.;dageao-m=zeﬂeuoeﬁﬂ.Ezzsvxuuurg>.t;93m-au

DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 30 - A Assembleia Geral, que podera ser Extraordinaria, Ordinaria ou Especial, e
0 6rg&o supremo da COOPBRASIL, tendo'poderes, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, para tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade e suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 31 - A Assembleia Geral sera normalmente convocada e dirigida pelo Presidente.

§1° - Podera também ser convocada pela maioria dos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno
gozo de seus direitos sociais, apos solicitagdo ao Presidente e nao atendida, no prazo
maximo de 10 (dez) dias. ’

§2° - Convocada a Assembleia Geral, de acordo como estabelece a Lei e este
Estatuto, ndo pode a mesma ser desconvocada, salvo motivo de forga maior
devidamente comprovado.

§ 3° - Nao podera votar na Assembleia Geral o cooperado que tenha sido admitido
apds a convocagao.

Art. 32 - As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias para a primeira convocagdo e 01 (uma) hora apds para a segunda e terceira
convocagdes, respectivamente. !

Art. 33 - Nos Editais de Convocagao das Assembleias Gerais, deverdo constar:

a) a expressdo "Convocagdo de Assembleia Geral”, Ordinaria ou Extraordinaria,
conforme o caso;

b) dia e hora da reunido, em cada convocagao, assim como o endereco do local
da sua realiza¢ao, o qual, salvo motivo justo serd sempre o da sede social;

C) a sequéncia ordinal das convocagdes;

d) a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes dos assuntos;

€) © nimero de cooperados existentes na data da expedigdo do Edital, para
efeito de calculo de "quérum” da instalagéo;

" f) a data assinatura do responsavel pela convocagao.

Paragrafo Unico - No caso da convocagado ser feita por cooperados, o Edital devera
ser assinado, no minimo, pelos 04 (quatro) primeiros signatarios do documento que a
solicitou, € no caso de ser feita pelo Conselho Fiscal, por, no minimo, 02 (dois) de
seus membros e no caso do Conselho de Administragdo, pela maioria que a convocou.

Art. 34 - A notificagdo dos sécios para participa¢ao das Assembleias sera pessoal e
ocorrera com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagio.

§ 1° - Na impossibilidade de notificacao pessoal, a notificacéo dar-se-a por via postal,
respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

§ 2° - Na impossibilidade de realizagdo das notificagdes pessoal e postal, os socios
serao notificados mediante edital afixado na sede e publicado em jornal de grande
circulagéo na regiao da sede da COOPBRASIL ou na regido onde ela exerga suas
atividades, respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.
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REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/JEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19/03/2022

§ 3° - Os Editais de Convocag&o serdo afixados em locais visiveis nas dependéncias
comuns e frequentadas pelos cooperados, publicados em jornal e comunicados por
circulares aos cooperados.

§ 4° - Os incentivos e/ou sangdes previstos no artigo 11, paragrafo 2° da lei
12.690/2012 seré&o definidos em Regimento interno.

Art.-35 - E da competéncia das Assembleias Gerais, Ordindrias ou Extraordinarias, a
destituicdo dos membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal.

Art. 36 - O "quérum” para instalagdo da Assembleia Geral e o seguinte:

I - 2/3 (dois tergos) do numero de cooperados, em primeira convocacio;

Il - Metade mais um dos cooperados, em segunda convocagio;

Il - 50 (cinquenta) socios ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de sdcios.
prevalecendo o menor nimero, em terceira convocacao, exigida a presenga de, no
minimo, 4 (quatro) sécios para as cooperativas que possuam até 19 (dezenove) sécios
matriculados.

§1° - Para efeito de verificagdo do "quérum®, o numero de cooperados presentes, em
cada convocagdo, far-se-a4 por suas assinaturas seguidas e apostas na Lista de
Presenga.

§2° - Constatada a existéncia de “quérum” no horario estabelecido no Edital de
Convocagdo, o Presidente instalara a Assembleia, tendo encerrado a Lista de
Presenga mediante termo que contenha a declaragdo do niamero de cooperados
presentes, da hora do encerramento e da’ convocacao correspondente, fara
transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 37 - Os trabalhos das Assembieias Gerais serao dirigidos pelo Presidente da
COOPBRASIL, e sera auxiliado por um Secretario ad hoc, que devera ser um
cooperado em pleno gozo de seus direitos; escolhido na Assembleia Geral, podendo,
também, serem convidados os ocupantes dos cargos sociais para compor a mesa.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia Geral n3o tiver sido convocada pelo
Presidente da COOPBRASIL, os trabalhos serdo dirigidos por associado que vier a
ser indicado pelo plendrio, sendo secretariada por outro associado convidado por
aquele.

Art, 38 - Os ocupantes dos cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, nao
poderéo participar na votagio sobre assuntos que a eles se refiram, de maneira direta
ou indireta, inclusive de eleigdes, mas ndo ficardo privados de tomar parte nos
respectivos debates. ’

Art. 39 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidas a prestacdo de contas e
suas pegas contabeis, o Presidente, logo apos a apresentagio da mesma solicitara
do plendrio que indique um associado para coordenar os debates e a votagio da
matéria. :

§ 1° - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e os demais membros do
Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal deixardo a mesa permanecendo,
/".
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contudo, no recinto a disposigao da Assembleia para os esclarecimentos que lhes
forem solicitados.

§ 2° - O Coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um Secretario "ad-
hoc" para auxilia-to na redacéo das decisbes a serem incluidas na ata, pelo Secretario
da Assembleia.

. 14
Art. 40 - As deliberagbes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre os
assuntos constantes do Edital de Convocagéo e os que com eles tiverem direta e
imediata relagao.
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§1° - A votagdo sersd nominativa e a descoberto ou por aclamagio, podendo a
Assembleia Geral optar pelo voto secreto.

2€899110 :¥od

§2° - O que ocorrer nas Assembleias Gerais devera constar de ata circunstanciada,
lavrada em tlivro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos
membros do Conselho de Administragdo e Fiscal presentes, por associado designado
pela Assembleia Geral e, ainda, por quantos o queiram fazer.

§3° - As decisbes das Assembleias Gerais serao tomadas pelo voto pessoal, tendo
cada associado, em Pleno gozo dos seus direitos sociais, o direito a um voto, ndo
sendo permitida a representacéao.

§4° - Havendo empate na deliberagao, o Presidente da Assembleia Geral tera direito
ao voto de minerva, de modo Que seu voto serd de qualidade e desempatara a
questdo.

SIAIN SOLNYS ¥TI2SIHd~L 16
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§5° - O associado que for admitido apds a convocagao da Assembleia Geral nao
podera votar nem ser votado. .

§6° - O Associado que esteja na condigdo de empregado da COOPBRASIL n3o
podera votar nem ser votado.

§7° - O Associado que nao estiver cumprindo com os deveres e obrigagdes constantes
deste Estatuto perde o direito de votar e ser votado.

§8° - Quando o numero de Associados da COOPBRASIL for superior a 3.000 (trés
mil), o Conselho de Administragao podera estabelecer que sejam representados nas
Assembleias Gerais por Delegados, desde que os associados se organizem em

nucleos seccionais e os mandatarios, além de serem associados a COOPBRASIL em
pleno gozo de seus direitos, ndo exergam cargos eietivos na COOPBRASIL.

§9° - Quando tiver, em seu quadro social, aésociados residentes a mais de 50 km
(cinquenta quildmetros) da sua sede, a COOPBRASIL podera estabelecer que sejam

SHJvumuzmedwdoaveo—m=zeavqo?6&.Ezzmmwgv.t;sea-aa

§10° - Devera ser eleito 1 (um) delegado representante dos grupos seccionais de
associados, conforme esta definido no paragrafo anterior para a representatividade
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na COOPBRASIL, considerando-se que a data limite para a eleigao sera até o dia 31
de janeiro do ano de realizagio da Assembleia Geral Ordinaria.

§11° - O mandato do delegado serd de 01 ano e a posse sera imediata apos a eleigdo
em Assembleia, a qual serd convocada pelo Conselho de Administragéo, através de
Edital encaminhado para todos 0s associados pertencentes a cada grupo seccional,
sendo o nome do associado eleito consignado em ata.

§12° Os associados, integrantes de grupos seccionais, que ndo sejam delegados,
poderdo comparecer as Assembleias Gerais, privados, contudo, de voz e voto.

§13° - Prescreve em 04 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagao, ou tomadas com
violagéo de lei ou do Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembieia Geral
tiver sido realizada. .

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 41 - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por
ano, entre os (trés) primeiros meses do ano e deliberara sobre os seguintes assuntos
constantes na Ordem do Dia: !

| - Prestagao de contas do Conselho de Administragdo acompanhada do Parecer
do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatdrio da gestao;

b) Balango patrimonial: .

¢) Demonstrativo das sobras e perdas (resultados), e Parecer do Conseiho
Fiscal;

d) Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte.

Il - Destinagéo das sobras apuradasiou o rateio das perdas, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatorios;

il - Eleigao e posse dos componentes do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal, quando for o caso:

IV - Fixagdo do valor dos honorarios efou verba de representagdo do Conselho
de Administrac&o e da cédula de presenga do Conselho Fiscal pelo comparecimento
as reunides;

V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os de competéncia da
Assembleia Geral Extraordinaria e Especial, desde que conste explicitamente no
Edital de Convocacao.

§ 1° - A aprovagao da prestagao de contas do Conselho de Administragao desonera
seus membros da responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou
simulagdo, bem como infragdo de Lei e do Estatuto.

§2°- A ndo convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria no prazo descrito no caput
deste artigo podera implicar em responsabilidade civil dos administradores, sem
prejuizo de realizagao de Assembleia Geral Posterior, de natureza, extraordinaria,
para deliberar as matérias préprias da modalidade Ordinaria.,

15
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§3° - As deliberagbes da Assembleia Geral Ordinaria serdao tomadas pela maioria
simples dos votos

§4° - Nas Assembleias Gerais que tratarem de eleigdes, o processo eleitoral sera
preparado no ato, de acordo com decisidao do Plenario, devendo ser observada a
condigao de elegibilidade dos candidatos, na forma da Lei e deste Estatuto.

§5° - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleigdo de sucessores, por motivo de
forca maior, os prazos dos mandatos do's administradores e fiscais em exercicio
consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se
efetive a sucessao, nunca além de 90 (noventa) dias.

Art, 42. A COOPBRASIL devera deliberar, anualmente, na Assembleia Geral
Ordinaria, sobre a adogao ou n&o de diferentes faixas de retirada dos soécios.

§ 1°. No caso de fixagao de faixas de retirada, a diferenga entre as de maior e as de
menor valor devera ser fixada na Assembileia.

§ 2°. E vedado a COOPBRAGSIL distribuir verbas de qualguer natureza entre os sécios,
exceto a retirada devida em razido do exercicio de sua atividade como socio ou
retribuicdo por conta de reembolso de despesas comprovadamente realizadas em
proveito da COOPBRASIL.

CAPITULO VIII
DA ASSEMELEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 43 - A Assembleia Geral Extraardindria realizar-se-a sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado,
de forma explicita, no Edital de Convocagao.

Art. 44 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

I - Reforma do Estatuto.

Il - Fus&o, incorpora¢io ou desmembramento.

Il - Mudanga de objetivo.

IV - Dissoligdo voluntaria e nomeago de liquidante.

V - Contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperados
presentes com direito a voto para tornar validas as delibera¢cdes de que trata este
artigo.

CAPITULO IX

DA ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL
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Art. 45 - Além da realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria a
COOPBRASIL devera realizar anualmente, no minimo, mais uma Assembleia Geral
Especial para deliberar, entre outros assuntos especificados no edital de convocagao,
sobre a gestdo da COOPBRASIL, disciplina, direitos e deveres dos sécios,
planejamento e resultado econdmico dos projetos e contratos firmados e organizagao
da Prestacao de Servigo, conforme o seu objetivo social.

§ 1°. A Assembleia Geral Especial de que trata este artigo devera ser realizada no
segundo semestre do ano.

§ 2°. Os procedimentos para a realizagdo da Assembleia Especial obedecerio aos
mesmos critérios observados para as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias.

CAPITULO X .
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 46 - A COOPBRASIL sera administrada por um Conselho de Administragao
composto de 03 (trés) membros, todos cooperados, em pleno gozo de seus direitos
sociais, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 04 (quatro) anos, sendo
obrigatdria a renovagio obrigatoria de 1/3 (um tergo) de seus membros ao término de
cada mandato, constituida de:

I Presidente; C

If. Diretor Administrative-Financeiro;

Il Diretor Operacional;

§ 1° - N&@o poderdo ser eleitos para membros do Conselho de Administragio
impedidos em razdo de crimes disposto em Lei, que ndo tenham direito de voto,
estejam com restricdo na Receita Federal, bancos e orgéos de controle de crédito, ou
ainda os menores de 18 (dezoito) anos, salvo os emancipados.

§ 2° - Nao podem compor o Conselho de Administragdo, conjuges afins e parentes
entre si até o 2° grau em linha reta ou colateral.

§ 3° - O processo eleitoral da COOPBRASIL sera regulamento pelo Regimento
Interno.

§ 4° - O Presidente do Conselho de Administragdo sera o Presidente da
COOPBRASIL.

§ 5° - Os membros do Conselho de Administragdo serdo eleitos pela Assembleia Geral
tomando posse automaticamente na referida Assembleia.

Art. 47 - Os membros do Conselho de Administragdo da COOPBRASIL devem
empregar, no exercicio de suas fungdes, o cuidado e diligéncia que todo homem ativo
e probo costuma empregar na administragéo de seus préprios negocios.

4
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§ 1° - Os membros do Conselho de Administragdo devem exercer as atribuicdes que
a Lei, Estatuto e o Regimento Interno lhe conferirem para lograr fins, no interesse da
COOPBRASIL, sendo-lhe vedado: '

" I.Praticar ato de liberalidade a custa da COOPBRASIL:

I, Sem previa autorizagdo do Conselho de Administragdo, tomar
empréstimo recurso ou bens da COOPBRASIL, ou usar, em proveito préprio, de
organizag@o em que tenha interesse ou .de terceiros, os seus bens, servicos ou
créditos; :

"t Receber de terceiros, sem autorizacio do Conselho de Administragao,
qualquer modalidade de vantagem pessoal, direta ou indireta, em raz3o do exercicio
de seu cargo; T

§ 2° - as importancias recebidas por infragdo ao disposto no incido lll, pertencerdo a
COOPBRASIL, sendo dada a destinacao legal.

§ 3° - O Conselho de Administragdo podera, ouvido o Conselho Fiscal, realizar a
pratica dos atos gratuitos razoaveis em beneficio dos empregados ou da comunidade
de que participe a COOPBRASIL.

Art. 48 - Os membros do Conselho de Administragdo ndo e pessoalmente responsavel
pelas obrigagbes que contrair em nome da COOPBRASIL e, em virtude de ato regular
de gestédo, respondendo, porém, pelos prejuizos que causar quando proceder:

l. Dentro das atribuigdes ou poderes, com culpa ou dolo:

I Com violagao da Lei, do Estatuto e do Regimento Interno:

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administragdo nao s3o responsaveis
por atos ilicitos de outros consetheiros, salvo se com eles for conivente;

Art. 49 - A renuncia de qualquer Conselheiro independe de motivagdo e torna-se
eficaz, em relagdo a COOPBRASIL, desde o momento em que lhe for entregue a
comunicagao escrita do renunciante.

§ 1° - a destituigdo do cargo se materializara na proxima Assembleia Geral, quando
sera eleito novo membro do Conseiho de Administragao para o cargo vago;

§ 2° - A Assembleia para a eleigdo do novo membro do Conselho de Administragao,
devera ocorrer em até 90 (noventa) dias ap6s a vacancia;

Art. 50 - Nos impedimentos por prazos inferiore's a 90 (noventa) dias, o Presidente
sera substituido pelo Diretor Operacional.

§ 1° - Nos impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, os diretores se substituem
entre si acumulando as fungdes pertinentes a cada cargo.

§ 2° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, qualquer cargo do Conselho
de Administragdo, devera ser convocada Assembleia Geral para o devido
preenchimento e cumprimento do restante do mandato.
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| - Reune-se, ordinariamente, a cada 6 meses, e, extraordinariamente, sempre
que necessario por convocagéo do Presidente ou por solicitagdo do Conselho Fiscal:

Il - Delibera validamente com a presenga da maioria de seus membros, proibida
a representagso, sendo as decisdes tomadas pela maloria dos votos dos presentes,
reservando-se ao Presidente o voto de desempate;

Il - As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas,
lidas, aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros presentes, sendo
transformadas em resolugées para constituir o regimento interno, quando for o caso.

Art. 52 - O Diretor Administrativo-Financeiro, que, preferencialmente, secretarial os
trabalhos, lavrara ata das reunides, que sera lida, discutida e votada na reunido
seguinte e, uma vez aprovada, sera langada no livro préprio, ou em folhas avulsas,
com a assinatura de todos que dela participarem.

Paragrafo Unico - Na auséncia do Diretor administrativo Financeiro, o Presidente
escolhera um agente, seja ele associado ou colaborador, para secretariar os
trabalhos.

Art. 53 - O Conselho de Administragao podera criar comités especiais para estudar,
planejar, executar e/ou coordenar a solugdo de questdes especificas.

Paragrafo Unico - Perdera automaticamente o cargo, o membro do Conselho de
Administragdo que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas
ou a 06 (seis) alternadas durante o ano.

Art. 54 - Compete a Conselho de Administracao, entre outras atribuigdes:

I - Planejar -.e acompanhar a programacgdo de servicos prestados pelos
cooperados, estabelecendo qualidade e fixando quantidade, valores, prazos, taxas,
encargos e demais condigdes necessarias a sua efetivagio;

Il - Manter permanente contato com pessoas, empresas e cooperativas para
efeito de contratos de servigos; '

Il - Controlar a forma de vinculagdo, desvinculagido e remuneracio de cada
cooperado, em relagao aos contratos firmados;

IV - Fazer cumprir as disposigdes contidas no Regimento intemo;

V - Verificar constantemente o estado econdmico-financeiro da COOPBRASIL,
atraveés de relatdrios e balancetes, a fim de melhor conduzir seus negocios;

VI - Deliberar sobre a admissdo, demissao, eliminagio e exclusio de cooperado
ou medidas disciplinares;

VIl - Fixar normas para admisséo, disciplina e demissao de empregados;

VIl - Deliberar sobre a convocagdo de Assembleia Geral:

IX - Indicar bancos nos quais devem ser feitas as movimentagoes financeiras e
estabelecer regras para essa movimentagao inclusive fixando limite a ser mantido em
caixa; '

X - Adquirir, alienar ou onerar bens moveis e imoéveis, com expressa autorizagao
da Assembleia Geral; . .

Xl - Apresentar a Assembleia Geral, as politicas, pianos de agado, programas e
or¢amentos;

XII - Organizar, quando for o caso, de acordo com a lei cooperativista, os nucleos
seccionais de cooperados;
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Xl - Zelar pelo cumprimento das leis cooperativistas, e outras aplicaveis, e pela
participagdo dos cooperados visando o pleno funcionamento da COOPBRASIL;

XIV - Criar Ndcleos Operacionais para melhor desenvolvimento dos objetivos da
COOPBRASIL, obedecendo ao disposto em Lei;

XV - Abrir nucleos de negdcios em municipios do estado e ou no pais.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragéo convocara ou contratara, sempre
que necessario, o assessoramento de profissional especializado, conforme o caso,
para auxilia-lo no gerenciamento e decisdes que Ihe sdo pertinentes.

Art. 55 - Ao Presidente, compete, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

| - Supervisionar as atividades da COOPBRASIL, através de contatos assiduos
com os demais Diretores e Gerentes;

il - Verificar, frequentemente, a situag3o financeira e o movimento bancario:

Il - Assinar individualmente, ou conjuntamente com o Diretor Administrativo-
Financeiro, os cheques, contratos e documentos constituintes de obrigagdes
bancarias; .

IV - Assinar individualmente os contratos e demais documentos constitutivos de
obrigagbes da COOPBRASIL; N

V - Convocar e presidir as reuniéés do Conselho de Administragao e de
Assembleia Geral; )

VI - Representar a COOPBRASIL ativa € passivamente, em juizo ou fora dele;

VIl - Constituir mandatario;

VIl - Assinar as Fichas de Matriculas' dos cooperados da COOPBRASIL;

IX - Apresentar a prestagao de contas a Assembleia Geral;

X - Executar atividades de relagdes e intercomunicadores com cooperativas,
orgéos e autoridades cooperativistas, ou publicas e privadas, imprensa e pessoas em
geral visando os interesses da COOPBRASIL;

XI - Exercer outras atribuicdes designadas pelo Conselho de Administragao e
Assembleia Geral. .

Art. 56 - Ao Diretor Operacional compete, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

| - Supervisionar e controlar as atividades administrativas e de pessoal da

COOPBRASIL;

Il - Fiscalizar a qualidade e padrdes dos servigos prestados pelos cooperados;

IIl - Promover contatos e viabilizar contratos com empresas para a prestagao de
servigos dos cooperados, compativeis com os objetivos da COOPBRASIL;

IV - Propor, planejar e executar treinamento para os cooperados;

V - Propor e ser responsavel pela efetivagdo de convénios e contratos com
empresas ou entidades, em beneficio social e cultural dos cooperados e empregados
da COOPBRASIL; ' .

VI - Elaborar e controtar os planos e programas de beneficios de bem-estar social
dos cooperados e familiares:

VIl - Exercer outras atribui¢des designadas pelo Conselho de Administragdo e
Assembleia Geral.

Art. 57 - Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete, dentre outras, as seguintes
atribuigcdes: ' :

| - Secretariar e lavrar as Atas das reunides do Conselho de Administragao e das
Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos documentos e arquivos referentes;

&
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Il - Preparar ou mandar preparar as correspondéncias e expedientes da
COOPBRASIL e controlar os recebimentos.e arquivamentos dos mesmos:

It - Preparar o relatério anual da gestiio e organizar as demais pegas da
prestacéo de contas anual para apresentagio a Assembleia Geral:

IV - Responsabilizar-se pela contabilizagdo e controle de contas a pagar e
receber da COOPBRASIL;

V - Participar na elaboragdo dos orgamentos de pregos e contratos com os
demais Diretores e Conselheiros;

VI - Assinar a Ficha de Matricula dos cooperados, em substituicdo do Diretor
Presidente, quando sua auséncia da sede da COOPBRASIL;

VIl - Se necessario, e solicitado, assinar juntamente com o Diretor Presidente,
os cheques, contratos e documentos constituintes de obrigagdes bancarias;

Vill - Elaborar o plano orgamentario anual e controlar sua execucio;

IX - Exercer outras atribui¢des designadas pelo Conselho de Administragao e
Assembleia Geral.

Art. 58 - O Pré-labore e/ou Verba de Representacio do Conselho de Administragio
sera fixado, anualmente pela Assembleia Geral, considerando as condigées
econdmicas-financeiras previstas para o ano em curso.

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 59 - Os negdcios e atividades da COOPBRASIL ser3o fiscalizados assldua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido por no minimo 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos cooperados, eleitos anualmente pela
Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicdo de apenas 1/3 (um tergo) dos seus
componentes. ’ .

§ 1° - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis na forma deste
Estatuto, os cOnjuges e parentes entre si e-do Conselho de Administragdo até 2° grau,
em linha reta ou colateral.

§ 2° - O associado ndo pode exercer cumulativamente fungdes no Conselho Fiscal e
no Conselho de Administragao.

Art. 60 - O Conselho Fiscal redne-se, ordinariamente, a cada seis meses, e
extraordinariamente, sempre que necessdario com a participagdo de no minimo 03
(trés) de seus membros. :

§ 1° - Em sua primeira reunido escolhera dentre seus membros efetivos um
Coordenador, incumbido de convocar e dirigir as reunides, assim como um Secretario
para lavrar as Atas.

§ 2° - As reunides poderao ser convocadas também por qualquer de seus membros,
pelo Conselho de Administragédo ou da Assembleia Geral.
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§ 3° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos poderio ser dirigidos por qualquer
dos membros presentes, escolhido na ocasiao.

§ 4° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata
lavrada em livro proprio que no final dos trabalhos sera lida e assinada pelos
presentes.

§ 5° - Perdera automaticamente a fungdo de Conselheiro o membro que, sem
justificativa, faltar a 04 (quatro) reuniGes ordindrias consecutivas ou a 08 (oito)
alternadas durante o ano.

Art. 61 - Ocorrendo 03 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administragdo convocara Assembleia Geral para nova eleicio de preenchimento e
cumprimento do restante do mandato.

Art. 62 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua e constante fiscalizagao sobre
as operagdes, atividades e servigos da COOPBRASIL cabendo-lhes entre outras as
seguintes atribui¢gdes:

| - Examinar balancetes, relatérios e outros demonstrativos financeiros,
contabeis € orgamentarios mensais e a prestagdo de contas anual do Conselho de
Administragdo, emitindo parecer para a Assembleia Geral:

I - Examinar documentos constitutivos de obrigagdes, livros de atas, de
empregados, fiscais e outros obrigatérios da COOPBRASIL;

Il - Auscultar os interesses e manifestagdes dos cooperados, tomadores e
beneficiarios dos servigos quanto ao funcionamento e gestdo administrativa;

IV - Dar conhecimento a Conselho de Administracao e Assembleia Geral das
conclusdes dos trabalhos, buscando sanar.irregularidade;

V - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria para decisao sobre problemas
graves e urgentes;

§ 1° - Para desempenho de suas fungdes tera o Conselho Fiscal aceso livre a qualquer
setor, livro, documento e registro sem, contudo, intervir diretamente na rotina e fatos
encontrados.

§ 2° - Podera o Conselho Fiscal, para assesséré-lo no desempenho de suas tarefas,
solicitar a contratagio de auditoria independente.

Art. 63 - A cédula de presenga, pelo comparecimento do Conselheiro as reunides do
Conselho Fiscal, sera fixada anualmente pela Assembleia Geral, considerando as
condigbes econdmicas-financeiras previstas para o ano em curso.

Art. 64 - O processo eleitoral para a eleigdo do Conselho fiscal sera regulamentado
no Regimento Interno. .

Art. 65 - A renuncia do Conselho Fiscal independe de motivacdo e torna-se eficaz, em
relagdo a COOPBRASIL, desde oc momento em que lhe for entregue a comunicagao
escrita ao renunciante.

CAPITULO XII 0 &

Junta Comercial do Estado da Bahia . 22/08/2022
Certifico o Registro sob o n® 98226545 em 22/08/2022

Protocolo 225157349 de 19/08/2022 .

Nome da empresa COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS NIRE 29400041221

Este documento pode ser verificado em http:l/regin.juceb.ba.gov.brIAUTENTICACAODOCUMENTOSIAUTENTICACAO.aspx

Chancela 237941508993924
Esta cdpia foi autenticada digitalmente e assinada em 22/08/2022
por Tiana Regila M G de Araujo - Secretaria-Geral

22

N SOLHYS ¥TIOSI¥d-{1S9£9991T0 :¥0d FINIWIYIIOIO OAYMISSY &

ZaaeyobAlzzoyumnawey !:JS)DM-HszIenm{oe_oe:)e::nualne/qam.lo;.\eu;sse/lq ‘wod - sasd- acpeuTsse//:dily

STAZ

Byyounuzy1adid)e9 - 19


http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx

&

JUCEB

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIAIEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19/03/2022

DOS LIVROS OBRIGATORIOS

Art. 66 - A COOPBRASIL devera ter, além de outros, os seguintes livros e ou folhas
e fichas digitadas eletronicamente:
I- Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
a) Matricula;
b) Presenga de cooperados nas Assembleias Gerais;
¢} Atas das Assembleias; .
d) Atas do Conselho de Administragao;
e) Atas do Conselho Fiscal;
ll- Autenticados pela autoridade competente:
a) Livros fiscais:
b) Livros contabeis.

Paragrafo Unico - E facultada a adoc@o de livros de folhas soltas ou fichas,
devidamente numeradas.

Art. 67 - No Livro/Ficha de Matricula os cooperados serio inscritos por ordem
cronolégica de admissio, dele constando: .

| - O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos
cooperados.

Il - A data de sua admissao €, quando for o caso, da sua demissao, eliminagio
ou exclusdo.

Il - A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

CAPITULO Xill
DO BALANGO, RESULTADOS E FUNDOS

Art. 68 - O Balango Geral, Demonstrativos ‘de Resultados e outras pegas contabeis
serdo levantados anualmente, na data de encerramento do exercicio social, de acordo
as normas do Consetho Federal de Contabilidade - CFC e dispositivos legais dos
orgéos oficiais e entidades de representagio do cooperativismo.

Art. 69 - Dos resultados apurados, ocorrendo sobras, primeiramente serdo deduzidos,
para os Fundos Legais e outros existentes, os percentuais devidos, e o restante das
sobras liquidas sera destinado conforme decisdo da Assembleia Gerat atendendo ao
que dispde o inciso “f’, do Art. 9° deste Estatuto.

Paragrafo Onico,- Se os resultados apresentarem perdas ou prejuizos, os mesmos
serao levados a conta do Fundo de Reserva e, sendo este insuficiente serdo cobertos
mediante rateio dos cooperados, de acordo com decisdo da Assembleia Geral,
atendendo ao que dispde o inciso “IV” do artigo 10 deste Estatuto.

Art. 70 - Os custos e dispéndios serdo cobertos Pelos cooperados que tenham
participado dos servigos contratados durante o exercicio.

DOS FUNDOS

&
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JUCEB

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIAJEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19/03/2022

Art. 71 - A COOPBRASIL e obrigada a constituir os seguintes Fundos:

| - Fundo de Reservas, destinado a.reparar perdas de qualquer natureza que
COOPBRASIL venha a sofrer e atender ao desenvolvimento das atividades sociais,
constituldo de:

a. 15% (dez por cento), pelo menos, das sobras liquidas apuradas
em cada exercicio.
b. Auxilios e doagdes sem destinacao especial;

Il - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destinado a
prestacdo de assisténcia aos seus cooperados e seus familiares e aos empregados
da COOPBRASIL, constituido:

: a. De, no minimo, 10% (cinco por cento), das sobras liquidas apuradas
em cada exercicio;
b. Do resultado das operagbes com ndo associados:
c. Dos valores recebidos a titulo de mora associado;

§ 1° - Os Fundos Legais sao indivisiveis entre os coo'perados e, somente em caso de
dissolugdo da COOPBRASIL, havendo saldo remanescente tera a destinacao que
deliberar a Assembleia Geral de extingao.

§ 2° - A COORBRASIL, podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixando o modo de formagdo, custeio, aplicagao e
liquidagdo, devendo ser aprovados em Assembleia Geral e regulamentados em
Regimento Interno.

Art. 72 - Reverte-se para os Fundos Legais:

| - Para o Fundo de Reserva, os auxilios e doagbes ndo especificadas, rendas
eventuais e outros valores arrecadados.

Il - Para o FATES, os resultados de operagdes com nio cooperados, bem como
os decorrentes de participagdes em sociedades nao cooperativas e outros valores
propostos pelos cooperados e aprovados em Assembleia Geral.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 73 - A COOPBRASIL podera ser dissolvida, de acordo como dispde sobre o
assunto a Legislagao Cooperativista.

Art. 74 - A estrutura operacional da COOPBRASIL sera elaborada e proposta pelo
Conselho de Administragdo a aprovagdo da Assembleia Geral, para sua
implementagao e funcionamento.

Art. 75 - Os casos omissos serdo decididos pela Assembleia Geral, com base nos
principios doutrinarios e na Lei.

Art. 76 - Este ESTATUTO foi reformado na Assembieia Geral
Ordinaria/Extraordinaria realizada no dia 19 de margo de 2022,
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Este Estatuto e cdpia fiel do que se encontra lavrado no Livro de Atas de Assembileia
Geral da cooperativa, e foi devidamente assinado e vai por mim Presidente da
Assembleia e pelo Secretario da Assemblé_:ia assinado.

Salvador - Bahia, 19 de margo de 2022.
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Presidente da Assemblela CPF 047.857.365-00

At ASserb Y PF 038.949.575-14
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Eu, PRISCILA SANTOS NEVES, CPF 01166836517, profissional contabilista, inscrito{(a)} no CRC/
BA sob n® 043240, deciaro, sob as penas da lei, que os documentos apresentadosao presente
protocolo de registro digital.-na Junta Comercial do Estado da Bahia s3o verdadeiros e estio
estritamente de acordo com os respectivos documentos emitidos e/ou assinados
originalmente pelo(s) signatario(s).

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1. Reforma Estatutaria da Coopbrasil - Cooperativa De Trabalho Em Servicos Aprovada pela
Assembleia Geral Ordinaria/ Extraordinaria, realizada Em 19/03/2022, contendo 25
paginas (paginas de 01 a 25).

2. CRC Profissional Contabil Priscila Santos Neves contendo 01 pagina (pagina 01).

SALVADOR, BA, 19 mar¢o de 2022.

PRISCILA SANTOS NEVES

Assinado Digitalmente
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COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABAILLHO EM SERVIGOS

CNPJ: 22.331.020/0001-88
NIRE: 29400041221

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de junho dpi:ano de dois mit e vinte e dois reuniram-se no
auditorio do edificic CEO Empresarial situado na Av. Tancredo Neves, 2539, Caminho das
Arvares, Salvador/BA, CEP: 41.820-021,: em Assembleia Geral Extraordinaria
Semipresencial, os associados da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM
SERVICOS, em terceira convocagao as dez horas da manha (10h00) com a presenga fisica
de dez (10) associados conforme registro dos nomes na Lista de Presenga e virtualmente de
quarenta e cinco (45), totalizando 55 (cinquenta e cinco) cooperados. O Presidente da
Cooperativa, Sr. VINICIUS SANTOS DE SOUZA, que neste ato &€ também o Presidente da
Assembleia, iniciou a reunido agradecendo a presenca de todos os associados, convidando
o cooperado Maxsuel Oliveira, para secretariar a Assembleia e lavrar a respectiva Ata. Em
seguida, o Presidente da Assembleia relatou que o Edital de convocacado foi entregue
pessoalmente a cada cooperado e enviado através de informativos, efetuando em seguida a
leitura do referido edital de Convocagao, o que‘al vai transcrito nesta Ata com o seguinte teor:
O Sr. Diretor Presidente da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS,
no uso das suas atribuicbes estatutarias, convoca os Srs. Cooperados a reunirem-se,
simultaneamente, em Assembleia Geral Extraordinaria, conforme determina a Leis 5.764/71
€ 12.680/12, que sera realizada no proximo dia 24 de junho de 2022, no auditério do edificio
CEO Empresarial situado na Av. Tancredo Neves, 2538, Caminho das Arvores, Salvador/BA,
CEP: 41.820-021, e através de reunido virtual na plataforma
Zoom,<httgs:l/u904web‘zoom.us/i/76532397663?gwd=821 GTkipWkNaUORSUESYRFFDRU

dBdz09>, obedecendo aos seguintes horarios e quérum: as 08:00 hs, em 1° convocagao, com
a presenca de 2/3(dois tergos) dos associados, as 09:00 hs, em 2° convocagdo com presenga
de metade mais um dos associados, e as 10:00 hs, em terceira e Gltima convocagéo com o
numero minimo de 50 (cinquenta) associados, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:
| - Elei¢do dos componentes do Conselho de Administragao, conforme regras estatutarias.
OB8S.: Declara-se aberta a inscrig3o de chapa desta data até as 18h do dia 16/06/2022 (sexta-
feira) na sede da cooperativa em horario comercial, mediante protocolo. A cooperativa
atualmente possui em seu quadro social 590 (quinhentos e noventa) associados.
Salvador/BA, 01 de junho de 2022. Vinicius Santos De Souza - Diretor Presidente. O Sr.
Presidente deu inicio aos trabalhos, pela unica ordem do dia, esclarecendo que, por questdes
pessoais, os membros do Conselho de Administrag&o solicitaram renuncia aos cargos, e
agradeceu a todos pela confianga em seu trabalho. Assim, conforme determina a legislag&o
cooperativista, nova eleicdo se faz necessaria em Assembleia Geral. Apds uma pausa na
reunido, o Sr. Presidente apresentou os nomes dos trés membros que compdem a chapa
Unica para serem votados, todos em dia com és suas obrigagdes estatutarias. Os presentes
se reuniram e elegeram, por unanimidade, através do recursc ENQUETE do aplicativo Zoom,
para compor o CONSELHO DE ADMINISTRAGAO na gestao 2022 a 2026 os Srs: DIRETOR
PRESIDENTE - GABRIEL - SANTOS DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, auxiliar
administrativo, nascido em 24/07/1997, portador da cédula de identidade RG n® 20.652.933-
30 SSP/BA, inscrito no CPF n° 082.364.485-5q. residente e domiciliado a Rua 10 de Janeiro,
n ° 143, Centro, Camacan, CEP: 45.880-000; DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO —
SILAS QUEIROZ DA SILVA, brasileiro, solteiro, auxiliar administrativo, nascido em
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COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVIGCOS
CNPJ: 22.331.020/0001-88
NIRE: 29400041221

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

22/12/1989, portador da cédula de identidade RG n° 12.957.851-70 SSP/BA, inscrito no CPF
n° 046.833.525-08, residente e domiciliado na Rua Monte Alto, n® 754, Si0 Caetano, ltabuna,
CEP: 45.607-343; e DIRETOR OPERACIONAL -~ MAXSUEL SANTOS OLIVEIRA, brasileiro.
solteiro, auxiliar de servigos gerais, nascido em 21/09/1997, portador da cédula de identidade
RG n® 14.085.533-50 SSP/BA, inscrito no CPF n® 064.638.835-57, residente e domiciliado a
Rua Silio Brigio, n°® 78, Alto da Colina, Potiragua, CEP: 45.790-000. Todos os eleitos do
Conselho de Administrac&o s&o empossados neste ato e declaram de viva voz, sob as penas
da lei, de que n&o estao impedidos de exercer a administragio da sociedade, por lei especial,
ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela a pena que
vedem, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricag&o, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, normas de defesa da concorréncia, as relagdes de consumo, fé
publica ou a propriedade (artigo 1011, paragrafo 1° do cédigo civil de 2002), que nao exercem
cargos cumulativamente nos érg&os de administracéo e fiscalizacéo (conforme §2°, do art. 56
da Lei 5764/71) e que n&o existe parentesco até o segundo grau em linha reta ou colateral
entre os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. Concluida a ordem do dia. o Sr.
Presidente da Assembleia convidou o Presidente eleito para presidir a mesa, cedendo a
palavra. O Diretor Presidente eleito, Sr. Gabriel de Oliveira agradeceu a todos pela
oportunidade e confianga, e prometeu esforgar-se para garantir o crescimento da
COOPBRASIL e as melhores oportunidades para todos os associados. O Sr. Gabriel de
Oliveira solicitou dos presentes se tinham mais alguma observagao sobre 0 assunto em pauta
€ COmo ninguém se pronunciou, o Presidente da Assembleia agradeceu a presteza e a
seriedade com que foi realizada esta assembleia com a participagao de todos os associados
presentes e deu por encerrada por mim e por todos os demais associados presentes e deu
por encerrado e eu Maxsuel Oliveira, secretério, lavrei a presente ata que vai por mim
assinada por mim, pelo Presidente da Assembleia e por todos os demais associados
presentes. Salvador, 24 de junho de 2022, Esta ATA & cépia fiel e auténtica da que se
encontra lavrada no Livro de Atas de Assembleias Gerais da sociedade e vai por mim
Presidente da Assembleia e pelo Secretario da Assembleia, assinada.

Salvador — BA, 24 de junho de 2022.

\_)\\).Ql uty ,Q“'J'C') 40 z.,A%

VINICIUS SANTOS DE SOU
Presidente da Assembleia

s 9 G onmdeoz  als (@uu.i)"o—-
ABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA

Diretor Presidente

N l, Sotd Qli.in
MAXSUEL SANTOS OLIVEIRA
Secretario da Assembleia
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http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO

DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOS AO REGISTRO DIGITAL
. NA JUCEB

Eu, PRISCILA SANTOS NEVES, CPF 01166836517, profissional contabilista, inscrito(a) no
CRC/ BA sob n2 043240, declaro, sob as penas da lei, gue os documentos apresentados
ao presente protocolo de registro digital na Junta Comercial do Estado da Bahia s3o
verdadeiros e estdo estritamente de acordo com os respectivos documentos emitidos
e/ou assinados originalmente pelo(s) signatéario(s).

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1. Ata da Assembleia Geral Extraordinaria contendo 02 paginas ( paginas de 01 a 02)
2. Documentos Auxiliares contendo 13 paginas;

- Edital de convocagdo (pagina 01);

- Edital de convocagdo (pagina 02);

- Edital de convocagdo (pagina 03);

- RG (Diretor) Gabriel Santos de Oliveira (pagina 04);

- RG (Diretor)-Gabriel Santos de .Oliveira (pagina 05); '

- Comp Residencia {Diretor) Gabriel Santos :de Oliveira (pagina 06);

- CNH (Diretor) Silas Queiroz da Silva (pagina 07);

- Comp Residencia {Diretor) Silas Queiroz da Silva {(pagina 08);

- CNH (Diretor) Maxue! Santos Oliveira (pagina 09);

- Comp Residencia (Diretor) Maxuel Santos Oliveira (pagina 10);

- Requerimento Eletrénico (pagina 11);

- Comprovante Pagamento DAM (pagina 12);

- CRC Profissional ContébiI'Priscila Santos Neves (pagina 13).

SALVADOR, BA, 24 de junho de 2022.

PRISCILA SANTOS NEVES

Assinado Digitalmente

Junta Comercial do Estado da Bahia 21/07/2022
Certifico 0 Registro sob o n® 98214665 em 21/07/2022

“" Protocolo 225470560 de 15/07/2022 . ' :
Nome da empresa COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS NIRE 29400041221

‘ uc E B Este documento pode ser verificado em http:/iregin.juceb.ba.gov.brfAUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx

Chancela 233845376678530 ’
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em.21/07/2022
por Tiana Regila M G de Araujo - Secretaria-Geral
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NOME DA EMPRESA COOFPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS
PROTOCOLO 225470560 - 15/07/2022
ATO 007 - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
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GABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA

MARCIO LUIZ NUNES DE OLIVEIRA

FABIANA ARISTEU DOS SANTOS

Coeat. CAN BA
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. ° Telefonica Brasll S.A. - 0 "
v. Vo Rua Sivelra Mariins, 1,036 - CEP: 41150000 - Sabvador - BA N da Conta: 0000130934724
1£.: 58378658 CNPJ Matriz: 02.558.157/0001-62 : , Codigo Cliente: 00000143853310
; MES REFERENCIA: 06/2022
) - DATA DE EMISSAQ: 11/06/2022
GABRIEL SANTOS DE QLIVEIRA
RUA 10 DE JANEIRO, 143
CENTRO 2*Via
45880-000 CAMACAN - BA
VENCIMENTO VALOR A PAGAR (RS}
26/06/2022 149,99
MEIO DE PAGAMENTO:  DEBITO AUTOMATICO
ENVIO DA FATURA: E-MAIL
{gaboliveirad85@gmall.com)
0S BENEFICIOS DO CELULAR RENOVAM TODO DiA: 41
 ResUiDA suA coma (DE 11/05/22 A 10/06/22) ‘
' ' -7\ SEUS NUMEROS VIVO
O vvo ceLuLaR 149,99 v J Tel. Celutar: 71-996026776, 71-99719.3375 (Caso vocé tenha
Qutros langamentos ) o e ‘ 0,00 mais linhas, consutte o detathamento no App Vivo)
Total ‘g'vgégar X
" , @ SUAS BONIFICAGOES
Plano contratado | Adicionals contratados Quantidade Valor (R$) s/ Celular Vivo: 2 Bonus Debito Automatio 38 § 2 Bonus Vivo
- Fibi ial 1 Bon! ta Digital 3GB
©) VIVO CELULAR - Pos , ibra Especial 100GB | 2 Bdnus Conta Dig
Vivo Familia Especial 10GB 1 149,99 Veja detalhamento da sua conta no app Vivo
“ ‘s Digiais ’ ) Pelo aplicativo, vocé também pode:
Unha Adicional L 0.00 « Verificar a distribuigao de franguia de dados entre
Subtotal Vivo Pés . ' _ 143,99 titular & dependentes no Multivive Cotas
Subtotal Plano contratado / Adicionais contratados . 143,99 . = Aproveitar os beneficos do Vivo Valoriza

NBo existe{m) vafor{es) pendeno(s) até a data do emissio dessa cont ~2 FALE COM A GENTE
- N3o existe(m) vator(es) pendente(s) até a daf s emiss3o doss2 conta - £ 73} Acess vivocom bifseconosco, e SHS com  paa
_—

VIVO para 1058 do seu CELULAR VIVO ou igue para 10315,

Pessoas com necessidades especiais de fatalaudigdo, ligue
142,

/'{" IMPORTANTE

L2 ) + A partir Agof2022 sua fatura do Vivo Controte tera nova
\"' condicao comescial, com novo prece e beneficios. Enviaremos
mais detathes via SMS e e-mail. Fique atento.

« Temos algo para te contar: a parlir de Agosto/2022 havera
uma nova condigdo comerciat para a conta do seu Vivo Pos.
Saiba mais em hitps:/Nivo.tincepos22

kmporiante: Mantenha o pagamento em dia e evite o cancelamento dos servigos, @ suspens3o parcial / total dos servicos, 8 rescisdo contratual, € 8 inclusdo nos drgaos de protegdo ao crédito. Para pagamento
8pds o vencil serdo cobradk Bos de 2% e juros de 1% a0 més em conta fulura, | Central de Atendimento ANATEL: 1331, 1332 para deficientes audilivos e www.analel.gov.br. PLANOS ANATEL: VIVO

FAMILIA ESPECIAL 10GB: 161/POS/SMP. Para 8 prestago de servigos descnta nessa fatura incidem os seguintes impostos: BA - 28% ICMS, 0.65% PIS e 3% COFINS para Tetecom, SP - 2% ISS, 1.65% PiS e
7.6% COFINS 0% ISS, 0% PIS e 0% COFINS e 0% ISS, 0.65% PIS ¢ 3% COFINS para SVAs.



https://vivo.ti/nccpos22
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embasa

empresa 12 ot o 3guay € ARREAMLRLY $a,

DV
0

Més/Ano
06/2022

Cidade
01090

Rot. Leitura
00111440

Matricula
068921578

Inscrigdo
02.0249.2.0002.0078.0

NOTA FISCAL/CONTA DE AGUA E/OU ESGOTO

. CNPJ 13.504.675/0001-10 INSC. EST. 00665571
Centro Administrativo da Bahia-CAB, 42 Av. n° 420 - CEP 41.745.002

Rot. Entrega
144326000

Nome/Enderec¢o para entrega

MAXSUEL SANTOS OLIVEIRA
RU SILIO BRIGIO, 78

POTIRAGUA  ALTO DA COLINA CEP: 45.790-000

Leitura Anterior

136

Cod. Leitura Leitura Atual

151

N° Hidrémetro
Y175803112

Periodo de Consumo

08/04/2022 A 09/05/2022

Endereg¢o da Ligagao

Data da Leitura

Data de Emissao

RU SILIO BRIGIO, 78 09/05 09/05/2022
POTIRAGUA  ALTO DA COLINA
Especificagéo Valor em R$
CONSUMO AGUA 15M3 83,50
ESGOTO , 66,80
MULTA REFER. A(S) CONTA(S) 04/2022 E 05/2022 6,48
JUROS DE MORA - CONTA(S) 04/2022 E 05/2022 7,01
IMPOSTO BASE DE CALCULO % Imposto
INFORMAGOES DE :
CONTRIBUICAQ PIS 156.78 1.0700 1,68
COFINS 4,9700 7,79
CONTA IMPRESSA EM: 07/07/2022
Tarifa Vencimento Total a pagar em R$
12-0001 06/07/2022 163,79
oy ¥
A g
2 Via

826600000002 35630047

LMpHSA h 3 o dgeas ¢ saneamenty .2,

Cidade
0109

DV
0

Inscrigdo Matricula

02.0249.2.0002.0078.0

Més/Ano
06/2022

DV
0

Valor
068921578

SImaS3 0 T

i

DV

163,79




COOPBRASIL

Cooperativa de Trabalho ‘ . i
"LOOFBRASH COGPERATIVA DE TRARAING BM SERVICOS - THFS 22 831 000/0007 88 - shiKE: 294000440

ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA

Aos dezessete dias do més de junho de 2025, as 09h30min {nove horas e tfrinta
minutos), foi realizada a Reunido da Diretoria da COOPBRASIL COOPERATIVA DE
TRABALHO EM SERVICOS, na sua sede, que fica localizada na Avenida Tancredo
Neves, n°.2539, CEO Salvador Shopping Tolre Londres, Sala 309, Caminho das Arvores,
Salvador, Bahia;  CEP- 41.820-021. Estavam presentes os Srs.. GABRIEL SANTOS DE
'OLIVEIRA, SILAS QUEIROZ DA SILVA e MAXSUEL SANTOS OLIVEIRA, os quais exercem os
cargos de Diretor Presidente; Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor Operaciondal,
respectivamente e a assessora juridica THAYNA SANTOS COSTA. © Senhor Gabriel
Santos de Oliveira, Diretor-Presidente, presidiu a reunido e convidou a mim, Sitas
Queiroz da Silva, Diretor Administrativo Financeiro, para secretariar a sessdo. Abrindo
os trabalhos, o Sr. Presidente cientificou a todos do Conselho de Administracdo sobre
a publicagdo de edital licitatdrio do Prégéo Eletrénico n. 07/2025, cujo objeto é
“REGISTRO DE PRECO PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE FORMA CONTINUA, DE APOIO AS
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS ACESSORIAS OU COMPLEMENTARES, LIMPEIA FE
CONSERVACAO INTERNA E EXTERNA, CONDUCAO DE VEICULOS. PREPARO DE
ALIMENTO E CONTROLE DE ACESSO, OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARAI/BA”, com abertura de proposta agendada para
o dia 25 de junho do corrente ‘ano. Apds os esclarecimentos prévios, o Sr. Presidente
questionou a diretoria se haveria interesse de todos em participar do certame. Com
a palavra, a assessora juridica, Sra. Thaynd Santos Costa, esclareceu que essa mesma
solicitagGo foi feita em outros editais de processos licitatérios do quais a COOPBRASIL
participou e, inclusive, foi declarada vencedora: Municipio de Amargosa e Municipio
de Itaju do Colénia. Inclusive, destacou que estd aguardando andlise de
documentagdo em outro cerfame, no Municipio de Ddrio Meira, no qual também
houve tal exigéncia editalicia. Prosseguiu esclarecendo que se as fungdes solicitadas
estivessem previstas em Estatuto Social e, consegquentemente, inclusas no CNAE da
‘cooperativa, significa que houve aprovacdo prévia de todos os cooperados, em
assembileia, motivo pelo qual desnecessdrio seria qualquer reunido para aprovacado
de participagdo em qualquer licitacdo. Observou, ainda, que o presente certame
possui como objeto as mesmas as fungdes ja desempenhadas por esta cooperativa
em oufros contratos. Decidiu-se, entdo, pela dispensa da votacdo e,
conseguentemente, pela participagcdo no referido certame. Concluida a pauta da
reunido, o Presidente solicitou dos presentes se tinham mais alguma observacdo
sobre o assunto em pauta e, como ninguém se pronunciou, o Presidente agradeceu
a presteza e a seriedade com que foi realizada esta Reunido, com a participagdo de
parte da diretoria, e deu por encerrada a' Assembleia, e eu, Silas Queiroz da Silva,
secretdrio, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e por todos os presentes.
Salvador/BA, 17 de junho de 2025. . : '

[;'&L:LJ So~ilo> o W rmo- ‘C) for (.. .o %,/.2%
GABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA SILASQUEIROZ DA SILVA
Diretor-Presidente , ) Diretor Financeiro

/

oY Myl Sots Oy
\YNA'SANTOS COSTA MAXSUEL SANTOS OLIVEIRA

Assessoria Juridica Diretor Operacional

ouvideria@cooperativacoopbrasil.com.br adm@cooperativacoopbrasil.com.br www.cooperativacoopbrasil.com.br

Av. Tancredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, Ed. CEQ Empresarial,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Salvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: (71) 2132-0513


mailto:ouvldoiia@cooperaHvacoopbrasil.corn.br
mailto:adm@cooperativacoopbrasil.com.br
http://www.cooperatrvacoopbrasil.com.br

» b
Cooperativa de Trabalho .|

QOPERASIL COQPERATIVA DETRABALRO EAL SERVICOS - UNFJ 22 331.020/0001-B8 - MIRE. 394000541221
' - ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA

Aos dezessete dias do més de junho de 2025, as 09h30min (nove horas e trinta
minutos), foi realizada a ReuniGo da Diretoria da COOPBRASIL COOPERATIVA DE
TRABALHO EM SERVICOS, na sua sede, que fica localizada na Avenida Tancredo
Neves, n°.2539, CEQ Salvador Shopping Torre Londres, Sala 309, Caminho das Arvores,
Salvador, Bahia, CEP 41.820-021. Estavam presentes os Srs.. GABRIEL SANTOS DE
OLIVEIRA, SILAS QUEIROZ DA SILVA e MAXSUEL SANTOS OLIVEIRA, os quais exercem os
cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor Operacional,
respectivamente e a assessora juridica THAYNA SANTOS COSTA. O Senhor Gabriel
Sanfos de Oliveira, Diretor-Presidente, presidiu a reunido e convidou a mim, Silas
Queiroz da Silva, Diretor Administrativo Financeiro, para secretariar a sessdo. Abrindo
os trabalhos, o Sr. Presidente cientificou a fodos do Conselho de Administrac&o sobre
a publicagdo de edital licitatério do Pregdo Eletrénico n. 07/2025, cujo objeto é
“REGISTRO DE PRECO PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE FORMA CONTINUA, DE APOIO AS
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS ACESSORIAS OU COMPLEMENTARES, LIMPEIA E
CONSERVAGCAO INTERNA E EXTERNA, CONDUCAO DE VEICULOS, PREPARO DE
ALIMENTO E CONTROLE DE ACESSO, OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARAI/BA”, com abertura de proposta agendada para
o dia 25 de junho do corrente ano. Apds os esclarecimentos prévios, o Sr. Presidente
questionou a diretoria se haveria interesse de todos em participar do certame. Com
a palavra, a assessora juridica, Sra. Thaynd Santos Costa, esclareceu gue essa mesma
solicitagdo foi feita em outros editais de processos licitatérios do quais a COOPBRASIL
participou e, inclusive, foi declarada vencedora: Municipio de Amargosa e Municipio
de Itaju do Colbnia. Inclusive, destacou que estd aguardando andlise de
documentagdo em outro certame, no Municipio de Ddrio Meira, no qual também
‘houve tal exigéncia editalicia. Prosseguiu esclarecendo que se as fungdes solicitadas
estivessem previstas em Estatuto Social e, Consequen’remen’re, inclusas no CNAE da
cooperativa, significa que houve aprovagdo prévia de todos os cooperados, em
assembleia, motivo pelo qual desnecessdrio seria qualquer reunido para aprovacdo
de participagdo em qualquer licitagcdo. Observou, ainda, gue o presente cerfame
possui como objeto as mesmas as funcdes ja desempenhadas por esta cooperativa
em outros contratos. Decidiu-se, entdo, pela dispensa da votagdo e,
consequentemente, pela participacdo no referido certame. Concluida a pauta da
reunido, o Presidente solicitou dos presentes se tinham mais adlguma observacdo
sobre o assunto em pauta e, como ninguém se pronunciou, o Presidente agradeceu
a presteza e a seriedade com que foi realizada esta Reunido, com a participacdo de
parte da direforia, e deu por encerrada a Assembleia, e eu, Silas Queiroz da Silva,
secretdrio, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e por todos os presentes.
Salvador/BA, 17 de junho de 2025. B
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GABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA ~ SILASQUEIROZ DA SILVA
Dire’rc;r-Presiden’re Diretor Financeiro
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THAYNA SANTOS COSTA MAXSUEL SANTOS OLIVEIRA

Assessoria Juridica ‘ Diretor Operaciona
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Av. Tancredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, Ed. CEO Empresarial,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Salvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: (71) 2132-0513
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Aos 21 (vinte e um) dias do més de.dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro reuniram-
se no auditério do edificio CEO Empresarial situado na Av. Tancredo Neves, 2539, Caminho
das Arvores, Salvador/BA, CEP: 41.820-021, em Assembleia Geral Especial Semipresencial,
os associados da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS, em
terceira convocagao as dez horas da manha (10h00) com a presenca fisica de cinco (5)
associados conforme registro dos nomes na Lista de Presenga e virtualmente de quarenta e
dois (42), totalizando 57 (cinquenta e sete) cooperados. O Presidente da Cooperativa, Sr.
GABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA, que neste ato é também o Presidente da Assembleia,
iniciou a reunido agradecendo a presenca de todos os associados presentes na Assembileia,
convidando a assessora juridica Dra Thayna Costa, para secretariar a Assembleia e lavrar a
respectiva Ata. Em seguida, o Presidente da Assembleia relatou que o Edital de convocagio
foi entregue pessoaimente a cada cooperado e enviado através de informativos, efetuando
em seguida a leitura do referido edital de Convocagédo, o qual vai transcrito nesta Ata com o
seguinte teor: O Sr. Diretor Presidente da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO
EM SERVICOS, no uso das suas atribui¢ées estatutarias, convoca os Srs. Cooperados a
reunirem-se em Assembleia Geral Especial Semipresencial conforme determina a Lei
12.690/12, que sers realizada no proximo dia 21 de dezembro de 2024, no auditério do edificio
CEO Empresarial situado na Av. Tancredo Neves, 2539, Caminho das Arvores, Salvador/BA,
CEP:  41.820-021, e através de reuni§o ~virtual na plataforma  Zoom,
<https://usO4web.zoom.us/j/765323976632pwd=S21G ThkipWkNalUQORSUEQyRFFDRUJBAz0

9>, obedecendo aos seguintes horarios e quérum: as 08:00 hs, em 12 convocagdo, com a
presencga de 2/3(dois tergos) dos associados, as 09:00 hs, em 2° convocagdo com presenga
de metade mais um dos associados, e as 10:00 hs, em terceira e ditima convocagao com o
namero minimo de 50 (cinquenta) associados, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:
1) Deliberar sobre Gestdo, disciplina, direito e deveres dos sécios, planejamento e resultados
econdmicos dos projetos e contratos firmados e organizagdo dos trabalhos. A cooperativa
atualmente possui em seu quadro social 1152 (um mil, cento e cinquenta e dois) associados.
Salvador/BA, 02 de dezembro de 2024. Gabriel Santos de Oliveira - Diretor Presidente. Q
Presidente de Assembieia explicou que atendeu todos os requisitos para realizagdo da
presente Assembleia Geral Especial, na modalidade semipresencial e, continuando, solicitou
aos associados presentes para gue fagam as suas consideracbes e sugestdes que sao
apensadas ao texto desta ata, relativa ao tnico item constante da ordem do dia do Edital de
Convocagado: 1) Deliberar sobre Gestéo, disciplina, direito e deveres dos socios,
planejamento e resultados econdmicos dos projetos e contratos firmados e organizacgao dos
trabalhos. Em seguida, o Sr. Presidente apresentou o plano de desenvolvimento para os anos
de 2025 e 2026, para nortear as agoes futuras, principalmente quanto a estratégias
necessarias para garantir uma gestéo participativa de todos os associados. Explicou a
necessidade de tal documento como forma de esclarecer o funcionamento da instituicao para
possiveis contratantes, de modo a possibiiitar novos contratos. Em seguida, o Sr. Presidente
apresentou e disponibilizou a todos um relatério especificado sobre o item descrito na ordem
do dia relativo aos contratos com a Prefeituras de Ubata, iniciado em agosto de 2023 e ainda
em vigor pelo aditivo assinado em agosto do corrente ano; ao contrato com o Condominio
Solar Santa Rita, iniciado em 2022 e renovada em margo de 2024 e o ultimo contrato eventual PP
firmado em 2024 com o Condominio Mans3o Perestroika. Apds este momento, foi dada a i
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NIRE: 29400041221

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

palavra aos cooperados que assim desejaram e, apds, o Presidente solicitou aos associados
apresentassem um resumo das consideragdes sobre o relatério disponibilizado, os quais
estdo transcritos a seguir: Foi observado que o contratante a Prefeitura de Ubata paga de
forma incorreta o servigo prestado, medido mensalmente, gerando atrasos de quase trinta
dias para os associados. Determinou-se, ent3o a realizagdo de reunido com o contratante a
fim de realizar as cobrangas de forma amigavel administrativamente e, caso nio seja exitoso,
acionar juridicamente os direitos da Cooperativa e dos seus cooperados. Foi dada a palavra
a assessora juridica para esclarecer que houve movimentagdo na Agdo de Cobranga em face
da FESF, cuja sentenga foi favoravel a COOPBRASIL, devendo-se aguardar o prazo de
recurso para iniciar a execugao. De um modo geral, os associados consideraram que a pauta
do Edital foi satisfatoriamente apresentada, estando de acordo com as informagdes contidas
no Relatério do contrato de prestagao de servigos. Nada mais a discutir, o Sr. Presidente da
Assembleia agradeceu a presteza e a seriedade com que foi realizada esta Assembleia Geral
Especial, com a participagdo de todos os associados presentes, e deu por encerrada a
Assembleia, as 11h45min, e eu, Thayna Costa, secretaria, lavrei a presente ata, que vai
assinada por mim, pelo Presidente da Assembleia e por todos os demais associados
presentes, Salvador/BA, 21 de dezembro de 2024.
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Esta ATA ¢ copia fiel e auténtica da que se encontra lavrada no Livro de Atas de Assembleias
Gerais- da sociedade e vai por mim Presidente da Assembleia e pela Secretaria da
Assembleia, assinada. .

Salvador — BA, 21 de dezembro de 2024.
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GABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA
Presidente da Assembleia
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THAYNA SANTOS COSTA
Secretaria da Assembleia
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DECLARAGAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOS AO REGISTRO DIGITAL
NA Jpcee

Eu, PRISCILA SANTOS NEVES, CPF 011668365117, profissional contabilista, inscrito(a) no CRC/
BA sob n? 043240, declaro, sob as penas da féi, que os documentos apresentadosao presente
protocolo de registro digital na Junta Comercial do Estado da Bahia s3o verdadeiros e estjo
estritamente de acordo cgm’ os respectivos documentos emitidos e/ou assinados
originalmente pelo(s) signatério(s).

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1. Atade Assembieia Geral Ordina’ria}e Extraordinériappntendo 0S paginas (paginas de 01 a
0S) ; . -

2. Documentos Auxiliares contendo 21 paginas;
- Edital de Convocag3o (péagina 01); - "

- Edital de Convocacgdo (pagina 02);

- Edital de Convocagdo (péagina 03);

- Edital de Convocagdo (pagina 04); '

- CNH (Diretor) Vinicus Santos de Souza (pégina 0S);

- RG {Diretor) Vinicus Santos de Souza {pagina 06);

- CNH (Diretor) Rosiane Oliveira Arrais {pagina 07);

- CNH (Diretor} Tamires da éilva {pagina 07);

- CNH (Diretor} Liliane Tainan de AIrﬁeida {pagina 09);

- RG (cooperado) Diego Augusto Medrado Labanca (pégina 10);

- RG (cooperado) Ariadine de Oliveira Santos (pagina 11);

- RG (cooperado) Caroline de Jesus Ferreira {pagina.12);

- Comp Residéncia (cooperado) Caroline de Jesus Ferreira {pagina 13);

- RG (cooperado) Edvando Borges de Almeida (pagina 14);

- Comp Restdéncia (cooperado) Edvando Borées de Almeida {pédgina 15);

- RG (cooperado) Valdinea Freire de Jesus (pagina 16);

- Comp Residéncia (cooperado) Valdinea Freire de Jesus {pdgina 17);

- RG (Diretor) Gabriel Santos de Oliveira (pagina 18);

- RG {Diretor) Gabrie! Santos de Oliveira (pagina 19);

- Comp Residéncia (Diretor} Gabriel Santos de Oliveira (pagina 20);

- CRC Profissional Contabil Priscila Santos Neves {péagina 21).

SALVADOR, BA, 19 marc¢o de 2022,

PRISCILA SANTOS NEVES

Assinado Digitalmente
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE RERRATIFICAGCAO DA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19 DE MARGO DE 2022

Aos 03 (trés) dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois reuniram-se no
auditério do edificio CEO Empresarial situado na Av. Tancredo Neves, 2539, Caminho das
Arvores, Salvador/BA, CEP: 41.820-021, em Assembleia Geral Extraordinaria Semipresencial,
0s associados da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVIGOS, em
terceiraconvocagao as dez horas da manha (10h00) com a presenca fisica de sete (7)
associados conforme registro dos nomes na Lista de Presenga e virtualmente de quarenta e
trés (43), totalizando 50 (cinquenta) cooperados. O Presidente da Cooperativa, Sr. GABRIEL
SANTOS DE OLIVEIRA, que neste ato é também o Presidente da Assembleia, iniciou a
reunido agradecendo a presenga de todos os associados presentes na Assembleia,
convidando o cooperado Maxsuel Santos Oliveira, para secretariar'a Assembleia e lavrar a
respectiva Ata. Em seguida, o Presidente da Assembleia relatou que o Edital de convocagio
foi entregue pessoalmente a cada cooperado e enviado através de informativos, efatuando
em seguida aleitura do referido edital de Convocagdo, ¢ qual vai transcrito nesta Ata com o
seguinte teor: O Sr. Diretor Presidente da COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM
SERVICOS, no uso das suas atribuigdes estatutarias, convoca os Srs. Cooperados a

reunirem-se, em Assembleia Geral Extraordinaria de Rerratificagio da_Assembleia Geral
Ordinéria e da Assembleia Extraordinaria_realizadas no dia_19 de marco de 2022 que sera

realizada no préximo dia 03 setembro de 2022, no auditério do edificio CEOQO Empresarial
situado na Av. Tancredo Neves,2539, Caminhao das Arvores, Salvador/BA, CEP: 41.820-021,
& atravésde reunido virtual na plataforma zoom,
<https://usO4web.zoom.us/j/73615184 1297pwd=0X68M3PEXup7jx TDQLEZOktaKOkYz b.1>,
obedecendo aos seguintes horarios e quérum: as 08:00 hs, em 12 convocagdo, coma
presenga de 2/3(dois tergos) dos associados, &s 09:00 hs, em 22 convocagdo com presenga de
metade mais um dos associados, e as 10:00 hs, em terceira e Ultima convocagio com o
numero minimo de 50 (cinquenta) associados, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia
Primeira Ordem do Dia:l — Rerratificar o Item 1l da Assembleia Geral Ordinaria, realizada
no dia 19 de margo de 2022, registrada na JUCEB sob n° 98226543, em 22/08/2022,
conforme segue: ltem Il da Assembleia Geral Ordinaria, realizada no dia 19 de _marco_de

2022, reqistrada nag JCEB sob n 822654 sm 22/08/2022. - De aca as sobras
apuradas para osfundosleqais e outros e do restante das sobras liquidas ou rateio
das perdas, se houver.; Segunda Ordem do Dia: Itam Il —Eleigdo e Posse do membro do
Conselho Fiscal. A cooperativa atualmente possui em seuquadro social 590 (quinhentos e
noventa) associados. Salvador/BA, 24 de agosto de 2022. Gabriel Santos de Oliveira -
Diretor Presidente. O Sr. Presidente deu, inicio aos trabalhos, pela ordem do dia: Item | —
Rerratificar o Item 1l da Assembleia Geral Ordinaria, realizada nodia 19 de marco de 2022,
conforme segue: ltem |l da_Assembleia Geral Ordindria, realizada no_dia 19 de mar

2022, registrada na JUCES sob n° 98226543, em 22/08/2022, - Destinacio das sobras

apuradas para osfundosleqais e outros e do restante das sobras liguidas ou rateio
das perdas, se houver;. Retificar, por unanimidade, a provagdo da Destinagdo das

sobras apuradas para os fundos legais e outros e do restante das sobras liquidas ou
rateio das perdas, se houver, o texto a ser rerratificdo: “O Conseltho de Administragéo,
através do Sr. Presidente da assembleia, explicou que no ano de 2021 a Cooperativa teve
apenas dois contratos, um apés o término do outro, ambos com érg8os da administragdo
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE RERRATIFICAGCAO DA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19 DE MARGCO DE 2022

bublica direta: um que findou em agosto e outro que iniciou em agosto, fazendo utifizagéo
racional dos recursos financeiros, sendo priorizadas a manutengdo da estrutura da
cooperativa e dos beneficios assistenciais aos associados como: assisténcia vida e
acidentes e odontolbgicas. Sendo assim, no exercicio social de 2021 a cooperativa obteve
um montante de R$ 165.800,00 (cento e sessenta e cinco mil e oitocentos reais), de sobras
operacionais liquidas, sendo destinado R$24.870,00 (vinte e quatro mil, oitocentos e
setenta reais) para o fundo de reserva (15%) e R$ 16.580,00 (dezesseis mil, quinhentos e
oitenta reais) para o FATES (10%). Dessa forma, a sobra liquida a disposicdo desta
assembleia geral corresponde ao montante de R$ 124.350,00 (vinte e quatro mil, trezentos
e cinquenta reais). O sr. Presidente da Assembleia propbs que este valor seja distribuido
para todos os associados e abriu espago para propostas aiternativas a esta. A cooperada
Mariana de Jesus pediu a palavra e explicou que a divisdo desse valor vai proporcionar
uma participagdo pequena para cada associado, tendo em vista a cooperaliva possui cerca
de 600 (seiscentos) cooperados que prestaram servigos em 2021. A cooperada Mariana de
Jesus fez a proposta de destinar a sobra liquida para o fundo de reserva da cooperativa
para reinvestimento, como feito anteriormente. Afirmou ainda, que considera tal proposta
de grande importéncia para o crescimento e melhora da cooperativa, além de dar
possibilidade a COOPBRASIL continuar assumindo as digrias por incapacidade temporéria
dos associados sem as burocracias do seguro de vida, que por muitas vezes somente
pagava o beneficio meses apbs o acidente, deixando desamparados os cooperados que
necessitam do beneficio. Acrescentou ainda a importéncia de se ter um amparo em
momentos dificeis, principalmente apbs a covid-19. N§o havendo mais nenhuma proposta,
o presidente colocou em votagdo, através do recurso ENQUETE do aplicativo Zoom, sendo
a que a proposta do presidente teve 10 votos e a da cooperada Mariana de Jesus teve 41
votos. Dessa forma, a assembleia aprovou a destinacdo das sobras liquidas do exercicio
2021 para o fundo de reserva.” Passando a ter a seguinte redagio conforme segue: O

Conselho de Administracdo, através do Sr. Prasidente daassembleia, explicou gue no ano

de 2021 a Cooperativa teve apenas_dois contrat umapods o término do outro, ambo
com 6rqédos d jnis: o publica direta; u e osto e outro que iniciou e
fazendo utilizagdo raci | ec inanceiro n riorizada a
manutencio da estrutura da _cooperativa e dos beneficios
i jais ao i mo: assist i i iden i .
assim, no exercicio social de 2021 a cooperativa obteve um montante de R$ 165.800.00
cento e sessenta e cinco mil e_oitocentos reais), d bras operacionais liguidas, sendo
destinado R$24.870.00 (vinte e quatro mil, oitocentos e setenta reai ra o_fundo de
reserva (15% R$ 16.580.00 (dezesseis mil inhento: oitenta_reai ara o FATE.
10%). Dessa forma, a sobra liquida a disposi correspondeu__ao montante _de R

'll"- = lare

124.350,00 (vinte e gquatro mil. trezentos e cinquenta reais). O sr. Presidente da

embro de 021 om base na produtividade de ada = O

aprovou a destinac&o das sobras liguidas do exercicio 2021 para o rateio antecipado.

Junta Comercial do Estado da Bahia 09/09/2022
Certifico o Registro sob o n° 98233029 em 09/09/2022

Protocolo 225008491 de 06/09/2022

Nome da empresa COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS NIRE 29400041221

Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAQ.aspx

Chancela 197903078243444
Esta cépia foi autenticada digitaimente e assinada em 09/09/2022
por Tiana Regila M G de Araijo - Secretaria-Geral

A o

o
w
n
band
=
§
=
Ll
(2]
-
-3
e
=
=
m
=
3
2]
9
o
el
(=3
oy
(=
o
oy
oo
w
oy
w
—
-~
1
o
=
—
w
[2]
—
=
b
vy
oo
1
-3
[o]
w
z
o)
<
2]
un

o
cr
T
el
~
~
[+1]
w
(]
P
2
2]
[=%
o]
[
g}
%3
0
L]
[2]
Q
3
o8
lad
S~
il
“n
1z
po
2
i1
(=%
o
5]
x
[
o
~
o
[~
Il
13
2
(el
-
(<]
Q
a
v
Q
-~
(2]
o
By
<
o
—

By 3ouMUZHTdNdIIRY 0-L0=ZIARUD TYYOAPE UG ZOWS » (TOIM-HY


http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx

TS ' | &,

&

JUCEB

COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVIGOS
CNPJ:22.331.020/0001-88
NIRE: 29400041221

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE RERRATIFICAGAO DA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19 DE MARGO DE 2022

Aprovada a retificacao por unanimigade. Passando para o proximo item: || — Eleicdo e Posse
do membro do Conselho Fiscal, conforme segue: A Sra. ARIADINE DE OLIVEIRA
SANTOS, brasileira, natural do municipio de Pog¢des, Estado da Bahia, nascida em
26/01/1990, solteira, auxiliar administrativo, RG n°® 1629585955 SSP/BA, CPF n°
070.081.905-30, residente e domiciliada no Condominio Habitacional Bela Vista 1, n. 12,
Joaquim Mascarenhas, Pogdes — BA, CEP 45.260-000, solicitou a rentncia por ndo poder
mais permanecer como membro do conselho, deixando vaga para a eleigdo de novo
membro para o Conselho Fiscal, para complementacido do mandato até AGO de 2023,
conforme determina o Artigo 59 do Estatuto da COOPBRASIL e a legislagao cooperativista o
Conselho Fiscal, © mandato da Sra. Ariadine encerra-se nesta Assembleia, dessa forma, o Sr.
Presidente solicitou que os candidatos viessem a frente para iniciar a eleigdo. Continuando
o Sr. Presidente apresentou o nome do associado que compunham a chapa unica, entando
em dia com suas obrigacdes estatutarias, para ser votado para conselheiro fiscal Titular. Os
presentes se reuniram e elegeram, em votagdo através do recurso ENQUETE do aplicativo
Zoom, por unanimidade, eleigdo como membro do Conselho Fiscal, para CONSELHEIRO
TITULAR o Sr.: Sr. GABRIEL DE LIMA GOES, brasileiro, natural do municipio de Sao
Paulo, nascido em 20/11/1985, solteiro, assistente administrativo, RG n°® 455153139 SSP/SP,
CPF n® 327.602.578-78, residente e domiciliado na Rua José Severo de Moura, 161, Centro,
Araci/BA, CEP: 48.760-000; O conselheiro eleito do Conselho Fiscal € empossado neste
ato e declara de viva voz, sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de exercer a
administragao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, peculato
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, normas de defesa da
concorréncia, as relagdesde consumo, fé publica ou a propriedade (artigo 1011, par&grafo 1°
do coédigo civil de 2002), que ndo exerce cargos cumulativamente nos orgdos de
administrag@o e fiscalizagado (conforme §2°, do art. 56 da Lei 5764/71) e que n3o existe
parentesco até o segundo grau em linha reta ou colateral entre os membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal. O Conselho Fiscal, com mandato vigente até agosto de 2023, passa a
ter a seguinte somposigdo: CONSELHEIROS TITULARES, os Srs. GABRIEL DE LIMA
GOES, brasileiro, natural do municipio de S&o Paulo, nascido em 20/11/1985, solteiro,
assistente administrativo, RG n°® 455153139 SSP/SP, CPF n°® 327.602.578-78, residente e
domiciliado na Rua José Severo de Moura, 161, Centro,Araci/lBA, CEP: 48.760-000:
LILIANE TANAN DE ALMEIDA, brasileira, natural do municipio de Ipirdno estado da Bahia,
nascida em 21/01/1985, solteira, assistente administrativo, RG n® 936354275 SSP/BA, CPF n°
025.219.885-96, residente e domiciliada na Rua Professor Teocrito Batista, Condominio
Citta Toscana, Bloco 01, Aptc 202, Quinta do Picuanhd, Lauro de Freitas — BA, CEP
42.700-000. DIEGO AUGUSTO MEDRADO LABANCA, brasileiro, natural do municipio de
Pogdes no estado da Bahia, nascido em 12/02/2002, solteiro, auxiliar administrativo, RG n°
1395814805 SSP/BA, CPF n° 083.802.225-12, residente e domiciliado na Rua Sete de
Setembro, n. 207, Centro, Pogbdes — BA, CEP 45.260-000. Para CONSELHEIROS
FISCAIS SUPLENTES, os Srs.: CAROLINE DE JESUS FERREIRA, brasileira, natural
de Amargosa no estade da Bahia, nascida em 02/06/1994, solteira, cozinheira, RG n.
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COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVIGOS
CNPJ:22.331.020/0001-88
NIRE: 29400041221

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE RERRATIFICACAO DA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 19 DE MARGO DE 2022

16305728-10 SSP/BA,CPF 064.278.835-93, residente e domiciliada na Rua Gerson QOliveira, n.
55, Catiara, Amargosa/BA., CEP 45.300-000. EDVANDO BORGES DE ALMEIDA,
brasileiro, natural do municipio de Amargosa, Estado da Bahia, nascido em 06/06/1972,
solteiro, auxiliar de servigos gerais, RG n°® 08409282-38 SSP/BA, CPf n° 780.672.275-00,
residente e domiciliadono Rua do Cardeal, 87, Katiara, Amargosa — BA, CEP45.300-000.
VALDINEA FREIRE DE JESUS, brasileira, natural do municipio de Amargosa no estado da
Bahia, nascido em 06/07/1982, solteira, cozinheira, RG n® 09315796-78 SSP/BA, CPF n°
827.438.275-72 residente e domiciliada na Rua do Tucano, 150, Catiara, Amargosa— BA,
CEP 45.300-000. O Sr. Presidente da Assembleia solicitou dos presentes se tinham mais
alguma observagdo sobre o assunto em pauta e como ninguém se pronunciou, o Presidente da
Assembleia agradeceu a presteza e a seriedade com que foi realizada esta assembleia com a
participagdo de todos os associados presentes e deu por encerrada e eu Maxsuel Ofiveira,
secretario, lavrei a presente ata que vai por mim assinada, pelo Presidente da Assembleia
e por todos os demais associados presentes. Salvador, 03 de setembro de 2022. Esta ATA
& copia fiel e auténtica da que se encontra lavrada no Livro de Atas de Assembleias Gerais
da sociedade e vai por mim Presidente da Assembleia e pelo Secretario da Assembleia,
assinada.

Salvador — BA, 03 de setembro de 2022.

odnd Soder ot Wismo-
GABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA
Presidente da Assembleia

saﬁ‘& Oa'b' .t.;f~
m(stmms OUIVEIRA
Secretario da Assembleia
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DECLARAGAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOS AO REGISTRO DIGITAL
NA JUCEB

Eu, PRISCILA SANTOS NEVES, CPF 01166836517, profissional contabilista, inscrito{a) no CRC/
BA sob n% 043240, declaro, sob as penas da lei, que os documentos apresentadosao presente
protocolo de registro digital na Junta Comercial do Estado da Bahia s3o verdadeiros e estio
estritamente de acordo com os respectivos documentos emitidos e/ou assinados
originalmente pelo(s) signatario(s).

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1. Atade Assembleia Geral Extraordinaria de Rerratificacio Da Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria, Realizada em 19 De Margo de 2022 contendo 03 paginas {paginasde 01 a
04)

2, Documentos Auxiliares contendo 14 paginas;
- Edital de Convocagdo (pagina 01); .
- Edital de Convocagio (pagina 02);
- Edital de Convocacg3o {pagina 03);
- Pedido de Reconsideragdo de Exigéncias (pagina 04 a 05);
- Requerimento Eletronico (pagina 06);

- RG (Diretor) Gabriel Santos de Oliveira (pagina 07);
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- RG (Diretor) Gabriel Santos de Oliveira (pagina 08);'

- Comp Residéncia (Diretor) Gabriel Santos de Oliveira (pagina 09);
- RG {cooperado) Gabriel de Lima Goes (pagina 10);

- Comp Residéncia Gabriel de Lima Goes {pagina 11);

- CNH (cooperado} Maxsuel Gliveira (pagina 12);

- Comp Residéncia Maxsuel Oliveira (pagina 13);

- CRC Profissional Contdbil Priscila Santos Neves (pagina 14).

SALVADOR, BA, 03 setembro de 2022.

~ PRISCILA SANTOS NEVES

Assinado Digitalmente
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COOPBRASIL

Cooperativa de Trabatho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/JEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

Art. 1° - A COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVIGOS, sociedade
cooperativa, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n. 22.331.020/0001-88 e NIRE n:
29400041221, constituida no dia 24 de abril de 2015, e regida pela Lei n® 5.764/71, de 16 de
dezembro de 1971, atualizada pela Lei n. 12.690/12, de 19 de julho de 2012, pelos valores e
principios do Cooperativismo e pelas disposicdes deste Estatuto, tendo:

I- Sede e administragdo no Municipio de Salvador, no Estado da Bahia, na Avenida
Tancredo Neves, n. 2539, CEO Salvador Shopping, Torre Londres, Sala 309, Caminho das
Arvores, CEP: 41.820-021; L

I- Foro Juridico na Comarca Salvador, Estado da Bahia:

Il- Area de agao para efeito de admissao de cooperados em todo o territério nacional;

til- Prazo de duragio indeterminado;

IV- Ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano.

EEERINEE CARITULO D00

Art. 2° - A COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS, tem por objetivo
principal a prestagdo de servigos aos seus associados, visando a estabilidade econémica e
ao bem-estar social de todos. ’
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§ 1° - Para consecugéo do seu objetivo social, a Cooperativa tem como objetos sociais as
seguintes atividades: Servigos combinados para apoio a edificios, inclusive condominios
prediais; Servico de coleta de residuos nao perigosos; Atividade de obras de urbanizagao -
ruas, pragas e calgadas,; Servigo de preparagio de canteiro e limpeza de terreno; Servigo de
obras de terraplenagem; Servigo de instalagéo e manutencao elétrica; Servigo de instalacdes
hidraulicas, sanitarias e de gas; Servigo de pintura de edificios; Servi¢o de obras de alvenaria;
Servicos de manutengdo e reparacdo mecanica de veiculos automotores; Atividade de
cantinas e servigos de alimentagao privativos; Fornecimento e gestio de recursos humanos
para terceiros; Atividades de limpeza de ruas; Atividades paisagisticas; Servigos combinados
de escritério e apoio administrativo; Servigo de preparagao de terreno, cultivo e colheita;
Atividade de acabamento da construgdo; Servigos de borracharia para veiculos automotores:
Atividade de carga e descarga de materiais; Atividade de gestio e manutencdo de cemitérios;
Servigos de usinagem, tornearia e solda. '

Z3ARYIIDBM L ATHORALODRONITHHNI L

§ 2° - Para a consecugédo do objetivo e dos objetos sociais, podera a Cooperativa:

a) Adquirir, na medida em que o interesse social o aconselhar, géneros e artigos
de uso doméstico e pessoal para fornecimento a seus associados, assim como
utensilios, maquinas e equipamentos, software e hardware e/outros
semelhantes para serem aplicados no beneficio de seus associados e na
gestado cooperativista, relacionados as atividades da area de prestagio de
servigo, de acordo com o artigo 2°.

byyouMuzHIeddDOR90-18

b) Incentivar e promover o intercAmbio entre as entidades e os profissionais @
ligados as areas de atuagdo da COOPBRASIL;
c) Gerir unidades de apoio ao desenvolvimento das atividades de prestacido de

servigo para atender aos seus objetivos sociais, através e convénios ou contratos celebrados /"\
com entidades publicas e/ou empresas privadas, ou implantados pela COOPBRASIL;

ouvidoria@cooperativacoopbrasil.com.br adm@cooperativacoopbrasil.com.br www.cooperafivacoopbrastl.com.br

Av. Tancredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, £Ed. CEQ Empresarial,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Salvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: (71) 3901-1342
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COOPBRASIL

Cooperativa de Trabalho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

d) Instaiar em qualquer local, de sua area de atuagdio, Escritdrios Regionais ou
Centrais de Atendimento, concorrer a processos licitatérios e abrir filiais:
e) Contratar profissionais de outras éreas com conhecimentos e experiencias

tecnicas para apoiar e participar da gestao dos negécios cooperativos;
f)Realizar treinamentos e capacitagao especializada através de cursos, seminarios,
congressos e similares na area de sua atuagio;..

g) Promover a difusdo da doutrina cooperativista e seus principios no quadro
social, técnico e funcional da cooperativa; :
h) Prestar, de acordo com a situac@o financeira e decisdo da Assembleia Geral

servigos de natureza social a seus associados e familiares;
i) Instalar, arrendar ou alugar cantina para fornecimento de lanches e guloseimas aos
seus cooperados no desenvolvimento de suas atividades.

§ 3° - A COOPBRASIL promovera, ainda, mediante convenio com entidades especializadas,
publicas ou privadas, o aprimoramento técnico e profissional dos seus associados e de seus
proprios empregados e participara de campanhas de expansao do cooperativismo;

§ 4° - A critério do Consetho de Administragdo, a sociedade podera filiar-se a outras
sociedades cooperativas.

Y1502 SOLNVS WNAVHL-90G9(68YT£0 :dO0d FINIWTYIIOIQ CAYNISSY 3
[aAeusaoeoestnuenne/qan]opauzsse/lq'wos'sosd'xopeuisse//:dllu

§ 5° - A COOPBRASIL podera, na forma da lei, associar-se a outras cooperativas singulares
efou Federagédo, visando o beneficio aos seus associados e o fortalecimento e expansao do
cooperativismo.

' § 6° - Para a consecuc¢fio de suas atividades enumeradas nos paragrafos anteriores, podera
a COOPBRASIL firmar contratos, acordos, ajustes e convénios, em nome dos seus
associados, com entidades publicas e privadas, do Pais e do exterior, de forma a atender as
condigbes e objetos dos ajustes; em conformidade com seus objetivos sociais:

§ 7° - Nos contratos, acordos e convénios firmados, a COOPBRASIL representara os
associados coletivamente, agindo como sua mandataria.

Art. 3° - Podera cooperar-se a COOPBRASIL qualquer pessoa fisica que se dedique e atue
nas atividades e servigos desenvolvidos pela Cooperativa, definidos no artigo 2°, dentro da
sua area de acgao, seja legaimente capacitado e possa livremente dispor de si, e que deseje
utilizar os servigos prestados pela COOPBRASIL e que concorde com as disposicdes deste
Estatuto.

Art. 4° - Nao podera ingressar e/ou continuar como cooperado na COOPBRASIL, sem
prejuizo da impossibilidade técnica: e
I- Aquele que exerga efou venha a exercer qualquer atividade contraria aos objetivos
e propoésitos da COOPBRASIL, ou prejudicial ads seus interesses, ou com eles colidente.
- Aquele que seja proprietario ou dirigente de pessoa juridica de qualquer natureza
(civil, empresarial, publica ou privada), que explore, direta ou indiretamente, com fins @
econdmicos, as atividades descritas no artigo 2°. :
{li- O Profissional que foi eliminado da COOPBRASIL.
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Art. 5° - A COOPBRASIL devera promover a congregacio e a integragdo dos seus /M
associados, que devem ser profissionais auténomos, que exercem atividades de prestagao
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COOPBRASIL

Cooperativa de Trabalho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/JEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

de servigos conforme os objetivos sociais descritos no artigo 2°, e, obrigatoriamente, devem
exercer, com qualidade e critérios técnicos.

Art. 6° - O numero de cooperados sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo, no entanto,
ser inferior a 07 (sete) pessoas fisicas.

§ 1° - O Conselho de Administra¢io da COOPBRASIL definira, através de normas
regimentais, aprovadas em Assembleia Geral, a forma de organizagio do seu quadro social.

§ 2° - As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa de Trabalho, que atua
na prestagdo de servigos, nos termos do artigo 4°, Inciso I, da lei 12.690/2012, quando
prestadas fora do estabelecimento da cooperativa,” deverdo ser submetidas a uma
coordenagdo com mandato nunca superior a1 um) ano, ou ao prazo estipulado para a
realizagdo dessas atividades, eleita em reunido .especifica pelos sécios que se disponham a
realiza-las, em que seréo expostos os requisitos para sua consecugéo, os valores contratados
e a retribuigdo pecuniaria de cada socio participe.

Art. 7° - Para associar-se, o proponente preenchera a respectiva proposta de
admissdo/adesao fornecida pela COOPBRASIL, abonada por 2 (dois) associados em pleno
gozo de seus direitos sociais, bem como a declaracido de que optou livremente por associar-
se, e apresentar a documentagdo exigida pelo Conselho de Administragdo para analise e
avaliagao.
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§ 1° - Na proposta de admissao, devera ser identificado o niimero de quotas-partes e
respectivo valor correspondente que o proponente devera integralizar;

§ 2° - A proposta de admissao sera avaliada pelo Conselho de Administragdo, que podera
aprova-la ou nao;

§ 3° - Na hipotese de ser aprovada a admissdo do proponente, sera assinada por esse,
juntamente com o presidente, a ficha de matricula, bem como sera integralizada as quotas-
partes do capital social na forma deste Estatuto Social, passando entdo a qualidade de
cooperado.

CIARYIRDMLATHOHA YODRONIT 6N L

§ 4° - O associado, como pressuposto para inicio de suas atividades através da
COOPBRASIL, devera estar inscritc como auténomo no INSS.

§ 5° - O proponente, para exercer as suas atividades, conforme os objetivos sociais, devera
participar de um treinamento inicial e/ou de atualizagdo sobre cooperativismo, Estatuto Social,
Regimento Interno, e demais normas e resolugbes da COOPBRASIL, bem como paricipar
de cursos sobre Retagdes Interpessoais e conhecimento sobre a relagido da COOPBRASIL
com seus clientes e parceiros, independentemente e sem prejuizo de outras atividades
formativas de que venha a participar;

by3ouMmuzHIadNdIDRG -1

Art. 8° - Cumprido o disposto no artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e
assume as obrigagdes da Lei, deste Estatuto e das demais normas e deliberagbes da
COOPBRASIL. -

Art. 9°- S0 direitos do associado, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:
l. Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela 6)
sejam tratados; :
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1. Propor ao Conselho de Administragdo ou as Assembleias Gerais medidas de
interesses da COOPBRASIL;

1. Votar e ser votado para membro do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, ou
de outros érgdos da COOPBRASIL;

V. Demitir-se da COOPBRASIL quando lhe convier;

V. Solicitar quaisquer informagdes sobre os negécios da COOPBRASIL e, no més que
anteceder a realizagdo da Assembleia Geral Ordinéria, consultar, na sede da COOPBRASIL.,
os livros e documentos, que julgar necessarios; -

Vi Participar das sobras liquidas anual, proporcionais a sua contribuigdo para os
dispéndios e demais despesas da COOPBRASIL;

wvil. Convocar Assembleia Geral, de acordo como estabelece o Estatuto Social;
VIIl.  Beneficiar-se dos servigos de natureza social prestado pela COOPBRASIL.

IX. Receber o repasse referente a sua participacdo nos servicos executados, de acordo
com a programagcéao financeira estabelecida pela administragao.

X. Retiradas nao inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste, nao
inferiores ao salario-minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas ou as
atividades desenvolvidas;

Xl. Duragdo do trabalho normal nao superior a 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a prestacao
de trabalho por meio de plantdes ou escalas, facultada a compensagio de horarios;

XIl. Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
Xin. Repouso anual remunerado;
XIV. Retirada para o trabalho noturno superior ao diurno;

XV. Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;
XVI. Seguro de acidente de trabalho.

§ 1° - Nao se aplica o disposto nos incisos Xli e XIll do caput deste artigo nos casos em que
as operagdes entre os cooperados e a COOPBRASIL sejam eventuais, salvo decisdo da
Assembleia Geral em contrario.

§ 2° - A COOPBRASIL buscara alternativas legais, inclusive mediante provisionamento de
recursos, com base em critérios que devem ser aprovados em Assembleia Geral, para
assegurar os direitos previstos nos incisos "X”, "XI”, "XII", “XlI", "XIV", "XV" e "XVI” do caput
deste artigo e outros que a Assembleia Geral venha a instituir;

§ 3° - A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos cooperados,
referidas inciso Il do caput deste artigo, deverdo ser apresentadas a Diretoria, para a
apreciagdo, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 4° - As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (um quinto) dos cooperados serio
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia Geral, e, ndo o
sendo, no prazo de 30 (trinta) dias, poderao ser apresentadas diretamente pelos cooperados
proponentes. ,

§ 5° - A COOPBRASIL devera respeitar as normas de saude e de seguranga do trabalho
previstas na legislagcdo em vigor-e em ~atos normativos expedidos pelas autoridades
competentes, para todas as atividades constantes do seu objetivo social.

Art. 10 - E direito do associado, instituido pela Assembleia Geral, Diaria(s) por Incapacidade
Temporaria (DITs), que asseguram o pagamento dos proventos que ele deixara de receber,
caso figue doente ou sofra algum acidente e por isso ndo possa trabalhar.
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§ 1° - O pagamento do beneficio sera realizado por meio de diarias, de acordo com valor
estipulado em instru¢do normativa.

§ 2° - Os prazos, condigdes de pagamento, rol de incapacidades e demais procedimentos
para requerer o referido.beneficio estarao estipulados em instrugdo normativa.

Art. 11 - S8o deveres do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:
| - Subscrever e integralizar as quotas-partes do Capital Social nos termos deste
Estatuto e contribuir com as taxas de servigo e encargos operacionais que forem
estabelecidos para cobertura dos dispéndios & custos da COOPBRASIL;
Il - Cumprir as disposigdes deste Esiatutq. da Lei, deliberagcdes das Assembleias
Gerais e resolugdes tomadas pelo Conselho de’ Administragao;
Il - Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a COOPBRASIL, dentre
0s quais o de participar ativamente da sua vida societaria e institucional;
IV - Participar das perdas do exercicio, proporcionalmente aos ganhos e operagdes
que realizou com a COOPBRASIL, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;
V - Prestar ao Conselho de Administragcao esclarecimentos relacionados sobre as suas
atividades relacionadas com os objetivos sociais:
VI - Levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo e/ou Conselho Fiscal a
existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a Lei e Estatuto Social;
VIl - Acusar o seu impedimento nas deliberacdes sobre qualquer operagdo em que
tenha interesse oposto, ao da COOPBRASIL;
VIl - Ressarcir o montante:
a) da condenagdo ou acordo em juizo, em razdao de ressarcimento de
danos em decorréncia de ato/fato perpetrado pelo cooperado no exercicio da
atividade profissional, proposta pelos contratantes dos servicos em geral em
que figure a COOPBRASIL como demandada;
b) do reembolso ou indenizagdo paga pela COOPBRASIL aos
contratantes dos servicos prestados, visando a evitar litigio, desde que
comprovada a ocorréncia de culpa ou dolo em ato/fato perpetrado pelo
associado no exercicio da atividade profissional;
C) do pagamento feito pela COOPBRASIL decorrente de beneficio
assistencial aos cooperados e seus dependentes, por forga de contrato firmado
pela COOPBRASIL com terceiros; -

d) dos dispéndios e/ou despesas realizadas pela COOPBRASIL junto as
pessoas juridicas de direito publico, quando a COOPBRASIL adimplir débito
do .

associado perante essas insti_tqi(;aés, inclusive, mas ndo apenas, quando a
COOPBRASIL sofrer o risco, -direto ou indireto, de ser prejudicada em
decorréncia da irregularidade documental de seu associado;

IX - Estar inscrito no INSS ou inscrever-se como autdnomo no INSS;

X - Abster-se da pratica de atividade' que colida com os interesses e objetivos da
COOPBRASIL, no ambito de sua area de atuagao:

Xl - Comparecer as Assembleias Gerais, as reunibes e prestar esclarecimentos;

Xl - Informar a conta corrente ou conta poupanga em instituicdo financeira designada
pelo Conselho de Administragdo, para recebimento de seus créditos.

X - Realizar com a COOPBRASIL as operagdes econdmicas que constituam sua
finalidade;

6)
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XIV- Manter atualizado todos os seus dados cadastrais solicitados na Ficha de
Matricula, e comunicar, por escrito, qualquer alteragéo nos dados e informagdes prestadas de
natureza pessoal e/ou profissional e/ou na execugdo dos contratos firmados pela
COOPBRASIL;

XV - Zelar pelo patrimdnio material, moral e profissional da COOPBRASIL, colocando
os interesses da coletividade acima dos interesses individuais.

Art. 12 - £ limitada a responsabilidade na COOPBRASIL, respondendo o associado somente
pelo valor de suas quotas partes e pelas perdas verificadas nas operagdes sociais, guardada
a proporgéo de sua participagao nas mesmas operagdes. (§ 1° do Art. 1.085 do Cadigo Civil
Brasileiro, complementando os arts. 11 e 89 da Lei n® 5.764/71).

§ 1° - Aresponsabilidade do associado pelos compromissos assumidos pela COOPBRASIL,
em face de terceiros, perdura para os demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio que se deu o desligamento, mas podera ser invocada se
for judicialmente exigida da COOPBRASIL.

§2° - As obrigagdes dos cooperados falecidos contraidas com a COOPBRASIL e as oriundas
de sua responsabilidade como associado, em face de terceiros, passam aos herdeiros e
sucessores, no limite do valor do capital social integralizado, prescrevendo, porém, apds 01
(um) ano do dia de abertura da sucessao.

§3° - Os herdeiros do associado falecido tém direito as quotas partes integralizadas do Capital
Social e demais créditos pertencentes ao "de cujus”, apés dedugio de débitos hipoteticamente
devidos, assegurando-lhes o direito de ingresso na COOPBRASIL, desde que preencham as
condigbes estabelecidas neste Estatuto.

REEEREMEERN CAPITULO IV,Z DA'DEMISSACAELIMINACAC E EXCLUSAC INNENEN

Art. 13 - A demiss&o do associado dar-se-4 unicamente a seu pedido, formalmente dirigido
ao Conselho de Administragdo da COOPBRASIL., e ndo podera ser negado.

Paragrafo Unico - Apés a sua aprovacgio pela Assembleia Geral da prestagao de contas do
exercicio social em que se deu o seu desligamento, a demissdo sera averbada na sua ficha
de matricula.

Art. 14 - Aléem dos motivos de direito, o Conselho de Administragdo devera eliminar o
associado que infringir a lei ou este Estatuto, ou que especificamente:

a) vier a exercer gualquer atividade-considerada prejudicial a COOPBRASIL ou
que colida com seus objetivos, ‘inclusive encetar atitude difamatéria contra
cooperados, membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal sem
que haja provas suficientes; .

b) houver levado a COOPBRASIL a pratica de atos judiciais para obter

cumprimento de obrigagGes por ele contraidas;

c) depois de advertido voltar a infringir disposi¢coes deste Estatuto, das Leis, das
deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao;

d) negar-se, sem motivos justificados, a participar na execugdo de contratos de
prestagdo de servigos firmado pela COOPBRASIL, causando-lhe prejuizo, sem justificativa
plausivel acatada pelo Consetho;

e) que faltar, injustificadamente, par duas vezes consecutivas, as Assembleias
Gerais;

/.1
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f) praticar atos/fatos inquinados de vicio dolo ou culpa, nas modalidades de
impericia, imprudéncia ou negligéncia, em prejuizo dos demais associados efou da
COOPBRASIL;

§ 1° - O associado que deixar de prestar servico pela COOPBRASIL por mais de 03 (trés)
meses ininterruptos, ou 06 (seis) meses intercalados num periodo de 01 (um) ano, sera
automaticamente eliminado da COOPBRASIL,

§ 2° - Os paragrafos anteriores nédo sao aplicados para os cooperados que ocuparem cargos
sociais na COOPBRASIL.

§ 3° - Assembleia Geral aprovara, através de Instrugdo Normativa, encaminhada pelo
Consetho de Administragdo, as hipéteses que acarretarao penalidades aos associados
diversas da eliminagdo, em especial adverténcia por escrito, suspensdo de aprovagido de
orgamento e aplicacdo de multa pecuniaria.

§ 4° - A n&o eliminagéo do associado ndo configura em hipétese alguma revogagcao, total ou
parcial, da norma geral inaplicada.

Art. 15. A eliminagao do associado devera ser decidida pelo Conselho de Administragdo, o
qual podera nomear Comissao de Sindicancia para tal finalidade, por voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos membros presentes, sendo a decisdo de que trata este caput remetida por
escrito ao infrator, por processo que comprove as datas de remessa e do recebimento, dentro
do prazo de 30 (trinta) dias.
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§ 1° - O associado eliminado podera dentro de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da notificagéo, interpor recurso com efeito suspensivo, a primeira Assembleia Geral.

§ 2° - O presidente incluird, obrigatoriamente, o recurso na ordem do dia na primeira
Assembleia Geral que for convocada, apds o seu protocolo.

§ 3° - Na Assembleia Geral que apreciar o recurso sera garantida ao associado a defesa
plena, escrita e oral.

§4° - Se a correspondéncia, referida no caput retornar mais de 03 vezes a COOPBRASIL sem
que haja a ciéncia pelo associado eliminado, a referida comunicagéao podera ser feita por
publicagdo em jornal que abranja a area de admisso de cooperados.

Art. 16 - A exclusao do associado sera feita:
| - Por dissolugdo da COOPBRASIL.
Il - Por morte da pessoa fisica; .
Il - Por incapacidade civil que o impega de exercer sua atividade na COOPBRASIL.;
IV - Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
COOPBRASIL.
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Paragrafo Unico - A exclusdo do associado sera feita por decisdo do Conselho de
Administragéo, de acordo com cada caso. /Ui

Art. 17 - Em qualquer caso de demissao, eliminagdo ou exclusdo, o associado s6 tera direito
a restituicdo das quotas-partes do Capital Social que integralizou, das sobras e de outros @
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REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/JEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

creditos que lhe tiverem sido registrados apos a dedugdo dos débitos e obrigagdes, nao lhe
cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituicao de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovada,
pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que o associado tenha sido desligado da
COOPBRASIL.

§ 2° - O Conselho de Administragio podera determinar que a restituigcdo seja feita em parcelas
iguais e periddicas a partir do exercicio financeiro que se seguir ao que se deu o desligamento,
no minimo idéntico ao parcelamento da integralizagéo.

§ 3° - Ocorrendo demissoes, eliminagdes ou exclusdes de cooperados em numero tal que as
restituicbes das importancias referidas no caput do artigo possam ameacar a estabilidade
econdmico-financeira da COOPBRASIL, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua continuidade.

§4° - No caso de morte do cooperado, a restituigdo de que trata o paragrafo anterior sera
efetuada aos herdeiros legais, em uma sé parcela, mediante a apresentagao do respectivo
formal de partitha ou alvara judicial.

§5° No caso de readmissdo do cooperado, ele devera integralizar as quotas-partes de capital
social de acordo com as disposicdes previstas no Estatuto vigente a época.

Art. 18 - Os atos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do associado na COOPBRASIL, sobre cuja liquidagdo cabera ao
Conselho de Administragdo decidir.

Art. 19 - Nenhum associado, ndo importando a sua condigdo de ingresso, total de quotas-
partes subscritas e qualidade profissional, podera ter qualquer tipo de vantagens ou
privilégios, em detrimento dos demais cooperados.

Art. 20 - Consumada a demissao, eliminagdo ou exclusio, deverio ser averbados na Ficha
de Matricula os motivos que as determinaram e assinada pelo Presidente da COOPBRASIL.

Art. 21 - O Capital Social da COOPBRASIL, representado por quotas-partes, nao tera limites
quanto ao maximo, variara conforme o numero de quotas-partes subscritas e integralizadas.
Neste ato, a COOPBRASIL ja possui totalmente integralizado o capital social de R$
2.500.000,00 (Dois milhdes e quinhentos.reais). |

§ 1° - O Capital Social e dividido em quotas-partes no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
sendo o associado obrigado a subscrever o nimerd minimo de 800 (oitocentas) quotas-partes
de Capital Social, totalizando R$ 800,00 (oitocentos reais) por associado, podendo integraliza-
las a vista, ou em até 10 (dez) parcelas mensais.

§ 2° - A quota-parte e indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, nio podendo ser negociada
de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigdo, integralizagdo, transferéncia ou
restituicdo deverao ser averbadas na Ficha de Matricula.
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REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
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§ 3° - A transferéncia de quotas-partes, total ou parcial, podera ser escriturada na Ficha de
Matricula mediante termo que conter4 as assinaturas do cedente, do cessionario e do
Presidente da COOPBRASIL.

§ 4° - Para efeito de admissdo de novos cooperados ou novas subscrigdes, a Assembleia
Geral atualizara o valor e/ou numero minimo da quota-parte, consoante proposigdo do
Conselho de Administragao, respeitados os indices de desvalorizagao da moeda, fixados pelo
6rgdo governamental competente. o

§ 5° - Havendo mudanga no padrac monetario, o capital de cada associado sera convertido
ao novo padrao, com a correspondente variagdo do nimero de quotas-partes, incorporando-
se eventual fracionamento ao Fundo de Reserva.

§ 6° - A cess@o de quotas-partes entre cooperados somente se dard em relagdo as quotas-
partes do capital social integralizadas pelo cedente, respeitado o limite de concentragao de
quotas-partes do capital social por associado previsto no Artigo seguinte, mediante
autorizagdo previa do Conselho de Administragao.

Art. 22. O associado, ao ser admitido, obriga-se a subscrever, no minimo, o nimero de quotas
partes conforme valor determinado pelo Estatuto Social, e, no maximo, tantas quantas quiser,
observado o limite maximo de concentracao de, no maximo, 1/3 (um tergo) do total do capital
social.

Paragrafo Unico - A COOPBRASIL deduzira de qualquer crédito do associado o valor
necessario ao pagamento das quotas partes nio integralizadas, de acordo com o estabelecido
no Estatuto Social, e, na falta de crédito, sera emitido titulo de cobranga.

Art. 23 - Poderéo ser pagos juros de até 12% (doze por cento) ao ano sobre as quotas partes
integralizadas do capital social, quando apuradas sobras no final do exercicio social, desde
que a remuneragao seja expressamente aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 24 - As subscrigbes de quotas-partes do capital social posteriores a admissio,
decorrentes de deliberagdo de Assembleia Geral ou ato voluntario do associado, poderiao ser
integralizadas: ' '

| - Na primeira hipttese, na forma deliberada pela Assembleia Geral:

Il - Na segunda hipétese, de comum acordo entre a COOPBRASIL e o associado.

Art. 25 - Serdo revertidas ao capital social, por decisdo da Assembleia Geral:

I - As sobras liquidas ocorridas no exercicio e as incorporagdes de reservas, exceto as
indivisiveis, respeitadas a proporcionalidade das. operagbes de cada associado com a
COOPBRASIL, assim como a faculdade estabelecida no Artigo 26 deste estatuto social;

It - As novas subscrigdes de quotas-parte.

Paragrafo Unico. O montante de sobras e de reservas capitalizadas que ultrapassarem o
limite de concentrag@o de quotas-partes estabelecido sera » realizado e entregue em moeda
corrente ao associado.

Art. 26 - Na apuragdo de haveres do associado demissionario, eliminado ou excluido, as
quotas-partes do capital social a serem devolvidas sofrerio:

I. O acréscimo das sobras liquidas distribuidas do exercicio social:

Il. As deducgbes:
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a) do rateio das perdas do exercicio social;
b) de todo e qualquer género de dano causado pelo associado.

. As retengbes de valores necessarios a garantia de adimplemento de despesas e
dispéndios passiveis de serem suportadas pela COOPBRASIL, em decorréncia de ato e/ou
fato ilicito praticado pelo associado, doloso ou culposo, nas modalidades de negligéncia,
imprudéncia e impericia, até que seja definitivamente solvido ou afastado o risco.

Art. 27 - A devolugdo do capital social ao associado se iniciara no prazo de 30 (trinta) dias
apds a realizagdo da Assembleia Geral que aprovar as contas do exercicio social em que
ocorreu a demissdo, eliminagdo ou exclusdo, na mesma condigdo em que se deu a
integralizacéo. :

§ 1° - Em caso de exclusdo por morte, dissolugédo.ou incapacidade civil nio suprida, somente
sera devolvido o montante correspondente as quotas-partes integralizadas do capital social,
apos a apresentagdo da documentagdo habil do recebedor, comprovando a qualidade de,
respectivamente, associado, inventariante, herdeiro, liquidante ou curador.

§ 2°. Quando a restituicdo das quotas-partes integralizadas do capital social afetar a
estabilidade econémico-financeira da COOPBRASIL, a restituigio podera ser feita de maneira
a garantir a continuidade das atividades da COOPBRASIL.

Art. 28 - A cobranga de débito excedente sobre o valor correspondente as quotas partes
integralizadas do capital social, dirigida ao associado ou aos seus sucessores, realizar-se-a a
qualquer momento.

Art. 29 - Ocorrendo desligamento de cooperados em nimero tal que as restituigbes possam
ameacar a estabilidade econdmico-financeira da COOPBRASIL, esta podera restitui-los
mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§1° - Os cooperados demitidos, eliminados ou excluidos terdo o prazo de 01 (um) ano, a
contar da prestacao de contas do exercicio do seu desligamento, para solicitar o levantamento
das quotas-partes e/ou as sobras liquidas.

§2° - Expirado o prazo previsto e ndo ocorrendo solicitagé@o de devolugédo, as quotas-partes
e/ou as sobras liquidas serdo destinadas ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social - FATES.

Art. 30 - A Assembleia Geral, que podera ser Extraordinaria, Ordinaria ou Especial, e o érgao
supremo da COOPBRASIL, tendo poderes, dentro-dos limites da Lei e deste Estatuto, para
tomar toda e qualquer decisio de interesse da en'tidade e suas deliberagdes vinculam a todos,
ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 31 - A Assembleia Geral sera normalmente convocada e dirigida pelo Presidente.

§1° - Poderd também ser convocada pela maioria dos membros do Conselho de
Administragéo e do Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de
seus direitos sociais, apds solicitagdo ao Presidente e ndo atendida, no prazo maximo de 10
(dez) dias.
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§2° - Convocada a Assembleia Geral, de acordo como estabelece a Lei e este Estatuto, nao
pode a mesma ser desconvocada, salvo motivo de forca maior devidamente comprovado.

§ 3° - Nao podera votar na Assembleia Geral o cooperado que tenha sido admitido apds a
convocagao.

Art. 32 - As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias para a primeira convocagdo e 01 (uma) hora apdés para a segunda e terceira
convocagoes, respectivamente.

Art. 33 - Nos Editais de Convocagao das Assembleias Gerais, deverdo constar:

a) a expressdo “Convocagdo de Assembleia Geral”, Ordinaria ou Extraordinaria,
conforme o caso; .

b} dia e hora da reunido, em cada convocagao, assim como o enderego do local da sua
realizagdo, o qual, salvo motivo justo sera sempre o da sede social;

c) a sequéncia ordinal das convocagées;

d) a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes dos assuntos;

e) o numero de cooperados existentes na data da expedigao do Edital, para efeito de
calculo de "qudérum” da instalagao;

f) a data assinatura do responsavel pela convocagao.

Paragrafo Unico - No casc da convocagao ser feita por cooperados, o Edital devera ser
assinado, no minimo, pelos 04 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou, e
no caso de ser feita pelo Conselho Fiscal, por, no minimo, 02 (dois) de seus membros e no
caso do Conselho de Administragdo, pela maioria que a convocou.

Art. 34 - A notificagdo dos sécios para participagéo das Assembleias sera pessoal e ocorrera
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacao.

§ 1° - Na impossibilidade de notificacdo pessoal, a notificagdo dar-se-4 por via postal,
respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

§ 2° - Na impossibilidade de realizagio das notificagdes pessoal e postal, os sécios serdao
notificados mediante edital afixado na sede e publicado em jornal de grande circulagao na
regiao da sede da COOPBRASIL ou na regido onde ela exerga suas atividades, respeitada a
antecedéncia prevista no caput deste artigo.

§ 3° - Os Editais de Convocagao serdo afixados em locais visiveis nas dependéncias comuns
e frequentadas pelos cooperados, publicados em jornal e comunicados por circulares aos
cooperados. '

§ 4° - Os incentivos e/ou sangdes previstos no artigo.11, paragrafo 2° da lei 12.690/2012 serdo
definidos em Regimento Interno.

Art. 35 - E da competéncia das Assembleias .Qérais, Ordinarias ou Extraordinarias, a
destituicdo dos membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

Art. 36 - O "quérum" para instalagio da Assembleia Geral e o seguinte:
| - 2/3 (dois tergos) do nimero de cooperados, em primeira convocagao;
Il - Metade mais um dos cooperados, em segunda convocagao,
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Il - 50 (cinquenta) so6cios ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de sécios,
prevalecendo o0 menor numero, em terceira convocagéo, exigida a presenga de, no minimo, 4

O

(quatro) sécios para as cooperativas que possuvam até 19 (dezenove) sécios matriculados.

§1° - Para efeito de verificagdo do "quérum”, o niumero de cooperados presentes, em cada
convocagao, far-se-a por suas assinaturas seguidas e apostas na Lista de Presenga.

§2° - Constatada a existéncia de “quérum” no horéario estabelecido no Edital de Convocagao,
o Presidente instalara a Assembleia, tendo encerrado a Lista de Presenga mediante termo
que contenha a declaracéo do niumero de cooperados presentes, da hora do encerramento e
da convocagéo correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 37 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serio dirigidos pelo Presidente da
COOPBRASIL, e sera auxiliado por um Secretario ad hoc, que devera ser um cooperado em
pleno gozo de seus direitos, escolhido na Assembleia Geral, podendo, também, serem
convidados os ocupantes dos cargos sociais para compor a mesa.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente da
COOPBRASIL, os trabalhos serdo dirigidos por associado que vier a ser indicado pelo
plenario, sendo secretariada por outro associado convidado por aquele.
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Art. 38 - Os ocupantes dos cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, nido poderao
participar na votagido sobre assuntos que a eles se refiram, de maneira direta ou indireta,
inclusive de eleigdes, mas nao ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 39 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidas a prestagdo de contas e suas
pegas contabeis, o Presidente, logo apds a apresentagdo da mesma solicitara do plenario que
indique um associado para coordenar os debates e a votagao da matéria.

§ 1° - Transmitida a dire¢do dos trabalhos, o Presidente e os demais membros do Conselho
de Administracdo e Conselho Fiscal deixardo a mesa permanecendo, contudo, no recinto a
disposi¢cio da Assembleia para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° - O Coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um Secretario "ad-hoc" para
auxilia-lo na redagdo das decisbes a serem incluidas na ata, pelo Secretario da Assembileia.

Art. 40 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os assuntos
constantes do Edital de Convocagao e os que com eles tiverem direta e imediata relag3o.

§1° - A votagdo serd nominativa e a descoberto ou por aclamagdo, podendo a Assembleia
Geral optar pelo voto secreto. o

§2° - O que ocorrer nas Assembleias Gerais devera constar de ata circunstanciada, tavrada
em livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos membros do Conselho
de Administragido e Fiscal presentes, por associado designado pela Assembleia Geral e,
ainda, por quantos o queiram fazer.

byzouMuzHIadNdDIRY0-18

§3° - As decisbes das Assembleias Gerais serdo tomadas pelo voto pessoal, tendo cada
associado, em pleno gozo dos seus direitos sociais, o direito a um voto, ndo sendo permitida
a representacgao. 0
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COOPBRASIL

Cooperativa de Tra baltho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

§4° - Havendo empate na deliberagao, o Presidente da Assembleia Geral tera direito ao voto
de minerva, de modo que seu voto sera de qualidade e desempatara a quest3o.

§5° - O associado que for admitido apés a convocagéo da Assembleia Geral ndo podera votar
nem ser votado.

§6° - O Associado que esteja na condigao de empregado da COOPBRASIL naoc podera votar
nem ser votado.

§7° - O Associado que nao estiver cumprindo com os deveres e obrigagcbes constantes deste
Estatuto perde o direito de votar e ser votado.

§8° - Quando o numero de Associados da COOPBRASIL for superior a 3.000 (trés mil), o
Conselho de Administragao podera estabelecer que sejam representados nas Assembleias
Gerais por Delegados, desde que os associados.se organizem em nucleos seccionais e os
mandatarios, além de serem associados a COOPBRASIL em pleno gozo de seus direitos,
néo exergcam cargos eletivos na COOPBRASIL.

§9° - Quando tiver, em seu quadro social, associados residentes a mais de 50 km {(cinquenta
quildmetros) da sua sede, a COOPBRASIL podera estabelecer que sejam representados nas
Assembleias Gerais por Delegados, desde que os mandatarios, além de serem associados a
COOPBRASIL em pleno gozo de seus direitos, nao exergam cargos eletivos na
COOPBRASIL.

§10° - Devera ser eleito 1 (um) delegado representante dos grupos seccionais de associados,
conforme esta definido no paragrafo anterior para a representatividade na COOPBRASIL,
considerando-se que a data limite para a eleicdo serd até o dia 31 de janeiro do ano de
realizagcdo da Assembleia Geral Ordinaria.

§11° - O mandato do delegado sera de 01.ano e a posse sera imediata apds a eleicdo em
Assembleia, a qual serd convocada pelo Conselho de Administragao, através de Edital
encaminhado para todos os associados pertencentes a cada grupo seccional, sendo o nome
do associado eleito consignado em ata.

§12° Os associados, integrantes de grupos seccionais, que nao sejam delegados, poderdo
comparecer as Assembleias Gerais, privados, contudo, de voz e voto.

§13° - Prescreve em 04 (quatro) anos a acdo para anular as deliberagdes da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagdo de lei ou do
Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembleia Geral tiver sido realizada.

Art. 41 - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
entre os (trés) primeiros meses do ano e deliberara sobre os seguintes assuntos constantes
na Ordem do Dia:
| - Prestagdo de contas do Conselho de Administragdo acompanhada do Parecer do

Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatorio da gestao;

b) Balango patrimonial; :

¢) Demonstrativo das sobras e perdas (resultados), e Parecer do Conselho Fiscal;

oo
wn
[Z]
-
=
S
(o3
o
-
@
Lo}
=
&
=
m
g
[
S
(54
o
w
—
Jx
<«
o
—
o
[
=
AN
=
X
-
=
ow
(%)
=
=
-3
o
w
Q
[=3
g
x

o
rt
rt

el
~
~
-
w

7]
-
=
o
[=2
o
]
a
0
O
17}
Q
(o3
3
7
o
[
S~
[
w
w
st
=
[
Q.
o]
~
L
m¢
o
~
o
o
ct
@™
=)
Iad
—
(2]
o
0
o
o
]
(%)
=3
QO
<
m
—
0
-~
o
bt
=
o
—
2]
=
L=}
1]
<O
[=]
I
<
2]
L=
=
—_—
<
]
x
O
o
(2]
=
@
<
[
~n

6y3ouhuzyiadpdodeso-1a

by

&

ouvidorlia@cooperativacoopbrasil.com.br adm®@cooperativacoopbrasil.com.br www.cooperafivacoopbrasii.com.br

'(‘!4

Av. Toncredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, Ed. CEOQ Empresariol,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Salvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: {(71) 3901-1342

Junta Comercial do Estado da Bahia 20/05/2025
Certifico o Registro sob o n® 98635418 em 20/05/2025

Protocolo 258502126 de 14/05/2025

Nome da empresa COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS NIRE 29400041221

’ucsn Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov<br/AUTENTICACAODOCUMENTOSIAUTENTICACAO.aspx

Chancela 172413067913396 )
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/05/2025
por Bruno Mota Passos - Secretério-Geral


mailto:ouvldorla@cooperaHvacoopbrosll.com.br

COOPBRASIL

Cooperativa de Trabalho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

d) Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte.

Il - Destinagéo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas para os fundos obrigatérios;

Il - Eleicdo e posse dos componentes do Conselho de Administragéo e do Consetho
Fiscal, quando for o caso;

IV - Fixagdo do valor dos honorarios e/ou.verba de representagd@o do Conselho de
Administrac@o e da cédula de presenca do Conselho Fiscal pelo comparecimento as reunides:

V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os de competéncia da Assembileia
Geral Extraordinaria e Especial, desde que conste explicitamente no Edital de Convocacgéo.

§ 1° - A aprovagéo da prestagdo de contas do Conselho de Administragido desonera seus
membros da responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagio, bem
como infragéo de Lei e do Estatuto.

§2°- A ndo convocagio da Assembleia Geral Ordinaria no prazo descrito no caput deste artigo
poderd implicar em responsabilidade civil dos administradores, sem prejuizo de realizagao de
Assembleia Geral Posterior, de natureza, extraordinéaria, para deliberar as matérias préprias
da modalidade Ordinaria.

§3° - As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas pela maioria simples dos
votos, sendo que os membros dos 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo nao poderao
participar da votagao das matérias referidas nos itens | e IV deste artigo.

§4° - Nas Assembleias Gerais que tratarem de eleicdes, o processo eleitoral sera preparado
no ato, de acordo com decisdo do Plenario, devendo ser observada a condigcdo de
elegibilidade dos candidatos, na forma da Lei e deste Estatuto.

§5° - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleicdo de sucessores, por motivo de forga
maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio consideram-se
automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se efetive a sucessdo, nunca
além de 90 (noventa) dias.

Art. 42. A COOPBRASIL devera deliberar, anualmente, na Assembleia Geral Ordinaria, sobre
a adog&o ou nao de diferentes faixas de retirada dos sécios.

§ 1°. No caso de fixagao de faixas de retirada, a diferenga entre as de maior e as de menor
valor devera ser fixada na Assembleia. ’

§ 2°. E vedado a COOPBRASIL distribuir verbas de.qualquer natureza entre os s6cios, exceto
a retirada devida em razéo do exercicio de sua atividade como socio ou retribuicdo por conta
de reembolso de despesas comprovadamente realizadas em proveito da COOPBRASIL.

NS CAFI TGO Vill™

Art. 43 - A Assembleia Geral Extracordinaria realizar-se-a sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado, de forma
explicita, no Edital de Convocagao.

Art. 44 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:
| - Reforma do Estatuto.
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) COOPBRASIL

Cooperativa de Trabalho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/JEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

Il - Fuséo, incorporagdo ou desmembramento.

Il -~ Mudang¢a de objeto.

IV - Dissolugdo voluntaria e nomeagio de liquidante.
V - Contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S30 necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos cooperados presentes
com direito a voto para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

Art. 45 - Além da realizagao da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria a COOPBRASIL
devera realizar anualmente, no minimo, mais uma Assembleia Geral Especial para deliberar,
entre outros assuntos especificados no edital de convocagéo, sobre a gestao da
COOPBRASIL, disciplina, direitos e deveres dos sécios, planejamento e resultado econémico

dos projetos e contratos firmados e organizagdo da Prestacdo de Servico, conforme o seu
objetivo social.

§ 1°. A Assembleia Geral Especial de que trata este artigo devera ser realizada no segundo
semestre do ano.

§ 2°. Os procedimentos para a realizagdo da Assembleia Especial obedecerdao aos mesmos
critérios observados para as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias.
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Art. 46 - A COOPBRASIL sera administrada por um Conselho de Administragdo composto
de 03 (trés) membros, todos exclusivamente cooperados, em pteno gozo de seus direitos
sociais, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 04 (quatro) anos, sendo obrigatéria a
renovagéo de 1/3 (um terco) de seus membros ao término de cada mandato, constituida de
Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor Operacional, bem como podera realizar
a contratagdo de um gerente técnico que ndo pertenca ao quadro de associados para integrar
a administragao da cooperativa.

§ 1° - Nao poderao ser eleitos para membros do Conselho de Administracdo impedidos em
razao de crimes disposto em Lei, que nio tenham direito de voto, estejam com restrigdo na
Receita Federal, bancos e 6rgdos de controle de crédito, ou ainda os menores de 18 (dezoito)
anos, salvo os emancipados.

zaaeyosh

§ 2° - Nao podem compor o Conselho de Administragéo, conjuges afins e parentes entre si
até o 2° grau em linha reta ou colateral.

§ 3° - O processo eleitoral da COOPBRASIL sera regulamento pelo Regimento Interno.

§ 4° - O Presidente do Conselho de Administragio ser4 o Presidente da COOPBRASIL.

byyoupuziIadndddegg-28

§ 5° - Os membros do Conselho de Administragdo serdo eleitos pela Assembleia Geral (‘
tomando posse automaticamente na referida Assembieia. ?/

Art. 47 - Os membros do Conselho de Administragcdo da COOPBRASIL devem empregar, no /‘4
exercicio de suas fungdes, o cuidado e diligéncia que todo homem ativo e probo costuma
empregar na administragéo de seus préprios negécios.
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) COOPBRASIL

Cooperativade Trabalho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragio devem exercer as atribui¢bes que a Lei,
Estatuto e o Regimento interno lhe conferirem para lograr fins, no interesse da COOPBRASIL,
sendo-lhe vedado:

I. Praticar ato de liberalidade & custa da COOPBRASIL;

Il.Sem previa autorizagdo do Conselho de Administragao, tomar empréstimo recurso ou
bens da COOPBRASIL, ou usar, em proveito préprio, de organizag¢do em que tenha interesse
ou de terceiros, os seus bens, servigos ou créditos;

lll.Receber de terceiros, sem autorizacdo do Conselho de Administragdo, qualquer
modalidade de vantagem pessoal, direta ou indireta, em razido do exercicio de seu cargo;

§ 2° - as importancias recebidas por infragéo,.ao disposto no incido 1ll, pertencerdo a
COOPBRASIL, sendo dada a destinagao legal.

§ 3° - O Consetho de Administragao podera, ouvido o Conselho Fiscal, realizar a pratica dos
atos gratuitos razoaveis em beneficio dos empregados ou da comunidade de que participe a
COOPBRASIL.

Art. 48 - Os membros do Conselho de Administragdo ndo e pessoalmente responsavel pelas
obrigagdes que contrair em nome da COOPBRASIL e, em virtude de ato regular de gestao,
respondendo, porém, pelos prejuizos que causar quando proceder:

I.Dentro das atribuiges ou poderes, com culpa ou dolo:

Il.Com violagao da Lei, do Estatuto e do Regimento Interno;

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administragdo n&o sdo responsaveis por
atos ilicitos de outros conselheiros, salvo se com eles for conivente;

Art. 49 - A renuncia de qualquer Conselheiro independe de motivagdo e torna-se eficaz, em
relagdo a COOPBRASIL, desde o momento em que lhe for entregue a comunicag¢do escrita
do renunciante.

§ 1° - a destituicdo do cargo se materializara na préxima Assembleia Geral, quando serj eleito
novo membro do Conselho de Administragéo para o cargo vago;

§ 2° - A Assembleia para a eleigdo do novo membro do Conseilho de Administracdo, devera
ocorrer em até 90 (noventa) dias apés a vacancia:;

Art. 50 - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente sera
substituido pelo Diretor Operacional.

§ 1° - Nos impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, os diretores se substituem entre si
acumulando as fungdes pertinentes a cada cargo.

§ 2° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, qualquer cargo do Conselho de
Administragéo, deverad ser convocada Assembleia Geral para o devido preenchimento e
cumprimento do restante do mandato.

Art. 51 - O Conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:
i Reune-se, ordinariamente, a cada 6 meses, e, extraordinariamente, sempre que
necessario por convocagao do Presidente ou por solicitagdo do Conselho Fiscal;
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REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

i. Delibera validamente com a presenga da maioria de seus membros, proibida a
representacéo, sendo as decisGes tomadas pela maioria dos votos dos presentes,
reservando-se ao Presidente o voto de desempate:;

1. As deliberagbes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas, lidas,
aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros presentes, sendo transformadas
em resolugdes para constituir o regimento interno, quando for o caso. .

Art. 52 - O Diretor Administrativo-Financeiro, que, preferencialmente, secretariard os
trabathos, lavrara ata das reunides, que serd lida, discutida e votada na reunido seguinte e,
uma vez aprovada, sera langada no livro préprio, ou em folhas avulsas, com a assinatura de
todos que dela participarem.

Paragrafo Unico - Na auséncia do Diretor administrativo Financeiro, o Presidente escolhera
um agente, seja ele associado ou colaborador, para secretariar os trabalhos.

Art. 53 - O Conselho de Administragao podera criar comités especiais para estudar, planejar,
executar e/ou coordenar a solugdo de questdes especificas.

Paragrafo Unico - Perdera automaticamente o cargo, o membro do Conselho de
Administragdo que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunibes ordinarias consecutivas ou a
06 (seis) alternadas durante ¢ ano.

Art. 54 - Compete a Conselho de Administragdo, entre outras atribuicdes:

I.Planejar e acompanhar a programacgao de servigos prestados pelos cooperados,
estabelecendo qualidade e fixando quantidade, valores, prazos, taxas, encargos e demais
condigdes necessarias a sua efetivagdo;

Il.Manter permanente contato com pessoas, empresas e cooperativas para efeito de
contratos de servigos;

li.Controlar a forma de vinculagéo, desvinculagdo e remuneracio de cada cooperado,
em relag&@o aos contratos firmados;
IV.Fazer cumprir as disposigdes contidas no Regimento Interno;
V.Verificar constantemente o estado econémico-financeiro da COOPBRASIL, através
de relatérios e balancetes, a fim de melhor conduzir seus negocios;
Vl.Deliberar sobre a admissdo, demissao, eliminagdo e exclusdo de cooperado ou
medidas disciplinares;
VII.Fixar normas para admisséao, disciplina e demissao de empregados;
VIll.Deliberar sobre a convocagéo de Assembleia Geral;
IX.Indicar bancos nos quais devem ser feitas as movimentagdes financeiras e estabelecer
regras para essa movimentagao inclusive fixando limite a ser mantido em caixa;
X.Adquirir, alienar ou onerar bens moveis e imoveis, com expressa autorizagdo da
Assembleia Geral;
Xl.Apresentar a Assembleia Geral, as . politicas, pianos de agéo, programas e
orgamentos; .
XIl.Organizar, quando for o caso, de acordo com a lei cooperativista, os nucleos
seccionais de cooperados;
Xlll.Zelar pelo cumprimento das leis cooperativistas, e outras aplicaveis, e pela
participagdo dos cooperados visando o pleno funcionamento da COOPBRASIL;
XIV.Criar Nucleos Operacionais para melhor desenvolvimento dos objetivos da
COOPBRASIL, obedecendo ao disposto em Lei;
XV.Abrir nicieos de negdcios em municipios do estado e ou no pais.
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Paragrafo Unico - O Conselho de Administragdo convocara ou contratara, sempre que
necessario, o assessoramento de profissional especializado, conforme o caso, para auxilia-
lo no gerenciamento e decisdes que lhe sdo pertinentes.

Art. 55 - Ao Presidente, compete, dentre outras, as seguintes atribuigdes:
I. Supervisionar as atividades da COOPBRASIL, através de contatos assiduos com os
demais Diretores e Gerentes; .

Il. Verificar, frequentemente, a situagéo financeira e o movimento bancario:

Iil. Assinar individualmente, ou conjuntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro,
os cheques, contratos e documentos constituintes de obrigagcdes bancarias;

IV. Assinar individuaimente os contratos e demais documentos constitutivos de
obrigagbes da COOPBRASIL;

V. Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao e de Assembleia Geral:

VI. Representar a COOPBRASIL ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
VIil. Constituir mandatario;
VIII. Assinar as Fichas de Matriculas dos cooperados da COOPBRASIL ;

IX. Apresentar a prestagao de contas a Assembileia Geral;

X. Executar atividades de relagdes e intercomunicadores com cooperativas, 6rgaos e
autoridades cooperativistas, ou publicas e privadas, imprensa e pessoas em geral visando os
interesses da COOPBRASIL;

Xl. Exercer outras atribuigdes designadas pelo Conselho de Administracdo e Assembleia
Geral. '

Art. 56 - Ao Diretor Operacional compete, dentre outras, as seguintes atribuigoes:
l. Supervisionar e controlar as atividades administrativas e de pessoal da
COOPBRASIL;
. Fiscalizar a qualidade e padrdes dos servigos prestados pelos cooperados;
Hi. Promover contatos e viabilizar contratos com empresas para a prestagao de servigos
dos cooperados, compativeis com os objetivos da COOPBRASIL;
V. Propor, planejar e executar treinamento para os cooperados;
V. Propor e ser responsavel pela efetivaciio de convénios e contratos com empresas ou
entidades, em beneficio social e cultural dos cooperados e empregados da COOPBRASIL ;

VI. Elaborar e controlar os planos e programas de beneficios de bem-estar social dos
cooperados e familiares;

VH. Exercer outras atribuigdes designadas pelo Conselho de Administracdo e Assembleia
Geral.

Art. 57 - Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete, dentre outras, as seguintes
atribuicoes:
I. Secretariar e lavrar as Atas das reunides do Conselho de Administragdo e das
Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos documentos e arquivos referentes:
. Preparar ou mandar preparar as corréspondéncias e expedientes da COOPBRASIL e
controlar os recebimentos e arquivamentos dos mesmos:
Hi. Preparar o relatério anual da gestdo e organizar as demais pegas da prestacio de
contas anual para apresentagao a Assembleia Geral:
Iv. Responsabilizar-se pela contabilizagio e controle de contas a pagar e receber da
COOPBRASIL,;
V. Participar na elaboragdo dos orcamentos de pregos e contratos com os demais
Diretores e Conselheiros;
VL. Assinar a Ficha de Matricula dos cooperados, em substituicdo do Diretor Presidente,
quando sua auséncia da sede da COOPBRASIL:

@

ouvvidoria®@cooperativacoopbrosil.com.br adm®@cooperativacoopbrasit.com.br www.cooperatlvacoopbrasil.com.br

-4

Av. Tancredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, Ed. CEO Empresarial,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Salvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: (71) 3901-1342

Junta Comercial do Estado da Bahia 20/05/2025
Certifico o Registro sob o n° 98635418 em 20/05/2025

Protocolo 258502126 de 14/05/2025

Nome da empresa COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS NIRE 29400041221

‘ uc EB Este documento pode ser verificado em http://reginAjuceb.ba.gov.brIAUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx

Chancela 172413067913396
Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/05/2025
por Bruno Mota Passos - Secretario-Geral

YLSOD SOLNYS YNAYHI-90S9T68FT€0 :MOd FINFWIVLIIOIA OUYNISSY Jth;>,t'
T3ABYDLOBORITIUSINR/qOMIOPRUTSSE /I WOD " $28d  X0pRUTSSE//1d11Y Ky

Z9APYD DM LA THOHAFODRONIT6 NN L=

By7oupMuzy1adNd)de9g-18


mailto:ouvidorfa@cooperatlvacoopbrosll.com.br
mailto:adm@cooperattvacoopbrasil.com.br
http://www.cooperativacoopbrasil.com.br
http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO

ouvidoria@cooperativacoopbrasil.com.br adm@cooperativacoopbrasil.com.br www.cooperativacoopbrasif.com.br

- COOPBRASIL

Cooperativa de Trabalho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
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VII. Se necessario, e solicitado, assinar juntamente com o Diretor Presidente, os cheques,
contratos e documentos constituintes de obrigagdes bancarias:
VL. Elaborar o plano orgamentario anual e controlar sua execugao;

IX. Exercer outras atribuigdes designadas pelo Conselho de Administragido e Assembleia
Geral.

Art. 58 — Ao Gerente Técnico contratado, compete, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

I Atuar como mandatario do presidente da cooperativa, com poderes outorgados para
representa-la em assuntos comerciais e operacionais, mediante procuragao especifica.

1. Representar a cooperativa perante instituices bancérias, o6rgdos publicos, empresas
contratantes, fornecedores e demais institui¢des, conforme as diretrizes da presidéncia, e
mediante procuragio especifica.

. Elaborar e apresentar propostas comerciais, alinhadas a legislagéo de cooperativas
de trabaiho.

V. Negociar contratos e acompanhar a sua execug3o.
V. Analisar o mercado e a concorréncia, propondo melhorias e diferenciais competitivos.

VI. Realizar visitas técnicas para levantamento de necessidades.

VII. Atuar como ponto focal entre a cooperativa e os contratantes, garantindo a satisfagdo
do cliente.
VIl Monitorar o desempenho dos servigos prestados, propondo soluges em casos de ndo

conformidades.
IX. Acompanhar e supervisionar a execugado dos servicos nos contratos ativos.
X. Coordenar a selegéo e alocagéo de cooperados de acordo com os perfis solicitados.

XI. Garantir o cumprimento das normas técnicas e regulamentacbes aplicaveis acs
servigos prestados.

Xil. Participar da elaboragédo de treinamentos técnicos para capacitagédo dos cooperados.
X, Atuar junto ao setor administrativo na orientagéo e fiscalizagdo do cumprimento das

obrigagbes legais da cooperativa.

XV, Assegurar que todas as praticas comerciais estejam de acordo com os principios do
cooperativismo e com a legislagao vigente (Lei n° 12.690/2012 e Codigo Civil — art. 1.093 a
1.096).

XV. Evitar qualquer tipo de vinculo empregaticio entre os cooperados e os contratantes,
zelando pela autonomia do trabalho cooperado.

Art. §9. O Pro-labore efou Verba de Representacdo do Conselho de Administragiao sera
fixado, anualmente pela Assembleia Geral, considerando as condigbes econdmicas-
financeiras previstas para o ano em curso, bem como sera definido, em Assembleia, a
margem salarial permitida para contratagio do Gerente Técnico.

Art. 60 - Os negdcios e atividades da COOPBRASIL serdo fiscalizados assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido por no minimo 03 (irés) membros
efetivos e 03 (trés) suplentes, todos cooperados, eleitos anualmente pela Assembleia Geral,
sendo permitida a reelei¢do de apenas 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§ 1° - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis na forma deste
Estatuto, os conjuges e parentes entre si e do Conselho de Administrag@o até 2° grau, em
linha reta ou colateral.

VIS0 SOINYS WNAYHL-90$9T687I€0 ‘¥Od FINIWTYIINIA OGYNISSY u-g”t."
[BABYD,OBIEDTIUSING /BKIOPRUTSSR /1] OO §Osd - TopRUTSSE//1d11Y BN

t‘g

IUCEB Este documento pode ser verificado em http:llregin.juceb.ba.gov.brlAUTENTICACAODOCUMENTOSIAUTENTICACAO.aspx

Av. Tancredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, Ed. CEO Empresarial,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Solvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: {71) 3901-1342

Junta Comercial do Estado da Bahia 20/05/2025
Certifico 0 Registro sob o n® 88635418 em 20/05/2025

Protocolo 258502126 de 14/05/2025

Nome da empresa COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS NIRE 28400041221

Chancela 1724130679133396
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/05/2025
por Bruno Mota Passos - Secretario-Geral

ZABYIIBA LA THORAFOBLOMI TENNO L

if=

bu3ouMuzHIadNdIIRY Q-


mailto:ouvtdofio@cooperoflvQcoopbrosiLcQm.br
mailto:adm@cooperofivacoopbrosll.com.br
http://www.cooperoflvacoopbrosllxom.br

COOPBRASIL

Cooperativa de Trabalho

REFORMA ESTATUTARIA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

§ 2° - O associado ndo pode exercer cumulativamente fun¢des no Conselho Fiscal e no
Conselho de Administragio.

Art. 61 - O Conselho Fiscal redne-se, ordinariamente, a cada seis meses, e
extraordinariamente, sempre que necessario com a participacio de no minimo 03 (trés) de
seus membros.

§ 1° - Em sua primeira reunido escolhera dentre seus membros efetivos um Coordenador,
incumbido de convocar e dirigir as reunides, assim como um Secretario para lavrar as Atas.

§ 2° - As reunibes poderdo ser convocadas também por qualquer de seus membros, pelo
Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos poderdo ser dirigidos por qualquer dos
membros presentes, escolhido na ocasido.

§ 4° - As deliberagGes serdo tomadas por maioria simples de votos e constarao de ata lavrada
em livro préprio que no final dos trabalhos ser4 lida e assinada pelos presentes.

§ 5° - Perdera automaticamente a fungdo de Conselheiro o membro que, sem justificativa,
faltar a 04 (quatro) reunides ordinarias consecutivas ou a 08 (oito) alternadas durante o ano.

Art. 62 - Ocorrendo 03 (trés) ou mais vagas'no Conselho Fiscal, o Conselho de Administracido
convocara Assembleia Geral para nova eleicdo de preenchimento e cumprimento do restante
do mandato.

Art. 63 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua e constante fiscalizagcdo sobre as
operagdes, atividades e servicos da COOPBRASIL cabendo-lhes entre outras as seguintes
atribuicOes: ’

I - Examinar balancetes, relatérios e outros demonstrativos financeiros, contabeis e
orgamentarios mensais e a prestagdo de contas anual do Conselho de Administragso,
emitindo parecer para a Assembleia Geral;

Il ~ Examinar documentos constitutivos de obrigacdes, livros de atas, de empregados,
fiscais e outros obrigatérios da COOPBRASIL:

Il - Auscultar os interesses e manifestagdes dos cooperados, tomadores e beneficiarios
dos servigos quanto ao funcionamento e gestio administrativa:

IV - Dar conhecimento a Conselho de Administracio e Assembleia Geral das conclusdes
dos trabalhos, buscando sanar irregularidade;

V - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria para deciséo sobre problemas graves e
urgentes;

§ 1° - Para desempenho de suas fungdes terd o Conselho Fiscal aceso livre a qualquer setor,
livro, documento e registro sem, contudo, inteivir diretamente na rotina e fatos encontrados.

§ 2° - Podera o Conselho Fiscal, para assessora-lo no desempenho de suas tarefas, solicitar
a contratagéo de auditoria independente.

Art. 64 - A cédula de presenga, pelo comparecimento do Conselheiro as reunides do Conselho
Fiscal, serd fixada anualmente pela Assembleia Geral, considerando as condigdes
econdmicas-financeiras previstas para o ano em curso.
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Art. 65 - O processo eleitoral para a eleigdo do Conselho fiscal sera regulamentado no
Regimento Interno.

Art. 66 - A renuncia do Conselho Fiscal independe de motivagao e torna-se eficaz, em retagao
a COOPBRASIL, desde o momento em que lhe for entregue a comunicagdo escrita ao
renunciante. ’

R CAPITULO X" DOS TIVROS OBRIGATO

Art. 67 - A COOPBRASIL devera ter, além de outros, os seguintes livros e ou folhas e fichas
digitadas eletronicamente: )
I- Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
a) Matricula;
b) Presenca de cooperados nas Assembleias Gerais;
c) Atas das Assembleias;
d) Atas do Conselho de Administragéo:;
e) Atas do Conselho Fiscal;
II- Autenticados pela autoridade competente:
a) Livros fiscais;
b) Livros contabeis.

RIO

Paragrafo Unico - E facultada a adocgéo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas.

Art. 68 - No Livro/Ficha de Matricula os cooperados serao inscritos por ordem cronolégica de
admisséo, dele constando o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia
dos cooperados; a data de sua admissao e, quando for o caso, da sua demisséo, eliminacio
ou excluséo e a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

R )

Art. 69 - O Balango Geral, Demonstrativos de Resultados e outras pegas contabeis serdo
levantados anualmente, na data de encerramento do exercicio social, de acordo as normas
do Conselho Federal de Contabilidade - CFC e dispositivos legais dos érgédos oficiais e
entidades de representagao do cooperativismo.

Art. 70 - Dos resultados apurados, ocorrendo sobras, primeiramente serdo deduzidos, para
os Fundos Legais e outros existentes, os percentuais devidos, e o restante das sobras liquidas
sera destinado conforme decisédo da Assembleia Geral atendendo ao que dispde o inciso “VI”,
do Art. 9° deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Se os resultados apresentarem perdas ou prejuizos, 0s mesmos serao
levados & conta do Fundo de Reserva e, sendo este insuficiente serdo cobertos mediante
rateio dos cooperados, de acordo com decis&o da Assembleia Geral, atendendo ac que
dispde o inciso “IV” do artigo 11 deste Estatuto.

Art. 71 - Os custos e disp&ndios serdo cobertos pelos cooperados que tenham participado
dos servigos contratados durante o exercicio.

-~ DOS FUNDOS .-
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Art. 72 - A COOPBRASIL e obrigada a constituir os seguintes Fundos:

| - Fundo de Reservas, destinado a reparar perdas de qualquer natureza que
COOPBRASIL. venha a sofrer e atender ao desenvolvimento das atividades sociais,
constituido de: a) 15% (dez por cento), pelo menos, das sobras liquidas apuradas em
cada exercicio; e b) Auxilios e doagdes sem.destinac&o especial;

Il - Fundo de Assisténcia Técnica, -Educacional e Social - FATES, destinado a
prestacdo de assisténcia aos seus cooperados e seus familiares e aos empregados da
COOPBRASIL, constituido: a) De, no minimo, 10% {cinco por cento), das sobras liquidas
apuradas em cada exercicio; b) Do resultado das operagdes com nio associados; e ¢) Dos
valores recebidos a titulo de mora associado.

§ 1° - Os Fundos Legais sao indivisiveis entre os cooperados e, somente em caso de
dissolugdo da COOPBRASIL, havendo saldo remanescente tera a destinagdo que deliberar
a Assembleia Geral de extingdo.

§ 2° - A COOPBRASIL, podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixando o0 modo de formagéao, custeio, aplicacao e liquidacao,
devendo ser aprovados em Assembleia Geral e regulamentados em Regimento Interno.

Art. 73 - Reverte-se para os Fundos Legais:

| - Para o Fundo de Reserva, os auxllics e doagbes ndo especificadas, rendas
eventuais e outros valores arrecadados.

It - Para o FATES, os resultados de operagdes com nio cooperados, bem como os
decorrentes de participagbes em sociedades nao cooperativas e outros valores propostos
pelos cooperados e aprovados em Assembleia Geral.

E R L CAPITULO XIV

Art. 74 - A COOPBRASIL podera ser dissolvida, de acordo como dispde sobre o assunto a
Legislagdo Cooperativista.

DASDISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS B

Art. 75 - A estrutura operacional da COOPBRASIL sera etaborada e proposta pelo Conselho
de Administragdo a aprovagdo da Assembleia Geral, para sua implementagdo e
funcionamento.

Art. 76 - Os casos omissas serdo decididos pela Assembleia Geral, com base nos principios
doutrinarios e na Lei.

Art. 77- Este ESTATUTO foi reformado na Assembleia Geral Ordinaria/Extraordinaria
realizada no dia 31 de mar¢o de 2025.

Este Estatuto e copia fiel do que se encontra lavrado no Livro de Atas de Assembleia Geral
da cooperativa, e foi devidamente assinado e vai por mim Presidente da Assembleia e pelo
Secretario da Assembleia assinado.

Salvador - Bahia, 31 de margo de 2025.

6‘0&9‘&...9 So~do> obs (.@Lv)'ﬂo— \A St O&,bu;u'x
GABRIEL SANTOS DE OLIVEIRA EL SANTOS OLIVEIRA
Presidente Secretéario da Assembleia
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DECLARAGCAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOS AO
REGISTRO DIGITAL NA JUCEB

Eu, THAYNA SANTOS COSTA, CPF 03148916506, advogado(a), inscrito(a) na
OAB/ BA sob n° 50969, DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, que os documentos
aprescntados digitalizados, sem possibilidade de validagdo digital, ao presente
protocolo de registro digital na Junta Comercial do Estado da Bahia SAO
VERDADEIROS E CONFEREM COM OS RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Declaro saber que estou sujcito(a) as penalidades previstas nos artigos 171 ¢ 299 do
Codigo Penal, em caso de declaracdio falsa ou diferente de fato ou situac¢do real
ocorrida.

DOCUMENTOS APRESENTADOS
Estatuto Social - 22 paginasDocumentos auxiliares - 9 paginas

SALVADOR/BA., 14 de maio de 2025.
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Cooperativade Trabalho

REGIMENTO INTERNO E DE FUNDOS APROVADOS PELA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

Art. 1°, Este Reglmento Intemo aprovado o] \Ssembleia Geral, tera forga de lei e tem
por objetivo regulamentar dlSpOSItIVOS do E Social normatizando as atividades
admmrstratrvas operacionais ‘e disciplinando ™o’ comportamento dos cooperados,
conselho de administragéo e colaboradores da COOPBRASIL.

Art. 2°. A regulamentagéo basica que dISCl orgahizagéo e o funcionamento da
COOPBRASIL é composta dos seguintes |nstrumentos

I. A legislagdo especifica e as instrugdes emanadas das entidades e dos 4rgaos
normativos e fiscalizadores;

IL. O Estatuto Social, enquadrado na Lei 12.690/12, o qual define a estrutura juridica da
COOPBRASIL, estabelece as competéncias dos orgdos administrativos e regula
demais aspectos societarios;

lll. O presente Regimento Interno, o qual define a estrutura organizacional, as
competéncias dos orgdos estatutarios, as atividades executadas pelas areas, as
atribuigbes dos componentes administrativos e dos demais integrantes; e os requisitos
e os critérios para admissao, demlssao eliminagéo e exclusio de associados;

IV. Deliberagbes e as diretrizes das Assembleias gerais;

V. 'As normas complementares ins/titujgas pelo Conselho Administragdo da
COOPBRASIL; :
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Art. 3°. S30 6rgaos estatutarios da COOPBRASIL-
l. Assembleia Geral;

ll. Conselho de Administragao;

ill. Conselho Fiscal.
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Art. 4°. A Assembleia Geral é o érgao supre dentro dos: imites legals e estatuéﬁos
tem poderes para tomar toda e qualquer decisao.de interesse da COOPBRASIL.

Art. 5°. A Assembleia Geral ¢é compb, or membros do quadro social da
COOPBRASIL indicados na forma do Estatut Social.

%
e
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Art. 6°. A Assembleia . Geral podera ser Ordinaria, obrigatoriamente realizada
anualmente apds o término de cada exercicio; Extraordinaria, que se realizara sempre
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REGIMENTO INTERNO E DE FUNDOS APROVADOS PELA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

que houver necessidade de discussao e de deliberacio de assuntos de interesse da
sociedade e Especial que devera ser realizada obrigatoriamente até o final do segundo
semestre de cada exercicio.

Art. 7°. E da competéncia de Assembleia Geral Ordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos.
I. PrestagGes de contas dos érgaos da Admihistracéo. acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatério de gestao e prestacdo de contas:

b} balango patrimonial com Notas explicativas;

¢) demonstragao das sobras e perdas a disposigao da AGO;

d) demais demonstrativos exigidos pelas normas de contabilidade.
Il. Destinagdo das sobras ou rateio das perdas apuradas;
Ill. Eleigdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

IV. Fixagéo dos honorarios dos cargos Executivos e cédulas de presenga dos membros
dos Conselhos de Administracao e Fiscal;

V. Fixag&o dos juros remuneratérios do Capital Integralizado, dependendo do resultado
da COOPBRASIL, obedecido o limite legal;

VI. Plano de atividade da COOPBRASIL para o exercicio seguinte;

VII. Deliberar sobre a adogéo de diferentes faixas de rendas dos sécios - cooperados,
atendendo ao artigo 14 da Lei 12.690/12.

VI, Quaisquer assuntos de interesse social, exceto aqueles de competéncia exclusiva
da Assembleia Geral Extraordinaria.

YLS0D SOLNYS VNAVHI-90S9T68YI€0 *¥0Od FINIWTYIIOIQ OQYNISSY
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Paragrafo Unico. A aprovacdo das prestagbes de contas anuais realizadas pelos
orgaos de administragdo n3o desonera de responsabilidade os administradores e os
conselheiros fiscais.

Art. 8°. E da competéncia exciusiva de Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

I. Reforma do estatuto social;

ll. Fus&o, incorporagdo ou desmembramento;

Hl. Mudanga de objeto social; i

IV. Dissolug&o voluntaria da sociedade e nomeacgéo de liquidante;
V. Contas do liquidante.

Z3aryD3MG - THRAPPOqLRONA THNHWG L
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Art. 9°. E da competéncia de Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria a destituigao
de membro dos Conselhos de Administragéo e Fiscal.

byyoupuzyiedndyoeg(-id

Art. 10°. A participac&o e a presencga de todos os associados nas Assembleias Ordinaria
e Extraordindria devem ser, independentemente da obrigatoriedade estatutaria,
promovidas pelo Conselho de Administracdo, com o apoio do Conselho Fiscal e demais
conselhos constituidos e, na efetividade dessas acbes, devem gerar a integragdo e
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REGIMENTO INTERNO E DE FUNDOS APROVADOS PELA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

relacionamentos entre os associados, divulgagdo pela midia, divulgagdo por meios
eletrénicos, inclusive através das redes sociais, e de acordo as condigdes econdmicas
e financeiras da COOPBRASIL, criar premiagdes motivadoras, para que haja um maior
numero de associados presentes, em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Art. 11°. O conselho de Admihistracéo. ouvido o Conselho Fiscal, ou os demais
conselhos constituidos, 10 (dez) dias antes da realizagdo das Assembleias Ordinaria
e/ou Extraordinaria, baixara as instrucdes sobre como devera ser a comunicagao aos
associados, observando os dispositivos legais, e solicitando sugestdes, para.que a
presenca e a participagéo dos mesmos sejam comprometidas.

Art. 12°. Os responsaveis pela convocagdo das Assembleias ordinaria efou
Extraordinaria deverao estar presentes desde o horario da primeira convocac¢ao para a
condugédo da abertura dos trabalhos.

Art. 13°. O responsavel pela condugido dos trabalhos das Assembleias ordinaria e/ou
Extraordinaria devera seguir sempre a pauta da Ordem do dia discutindo e decidindo
por votagdo cada assunto em particular.

Art. 14°. Antes de qualquer processo de votagéo, o Presidente da mesa dos trabalhos
solicitard aos associados qual a forma de votagdo a ser discutida, e maneira aberta e
direta.

Art. 15°. A mesa dos Trabalhos devera ter a relagéo dos associados que podem votar
e, no caso de eleigio, as condi¢cdes dos associados que podem ser votados.

Art. 16°. O associado que faltar com respeito aos colegas e gerar tumulto na Assembleia
sera convidado a se comportar de forma digna ou retirar-se do recinto da Assembleia.

Art. 17°. A Assembleia Geral Especial, sempre que convocada obedecera a todos os
dispositivos apostos na secgéo | deste Regimento, combinado com as disposigbes
contidas no Estatuto Social.

Art. 18°. A Assembleia Especial devera obedecer aos critérios de convocagao para a
participacdo dos associados e vinculados aocs contratos de prestagado de servigos
firmados com os Tomadores na regido e/ou no municipio onde estes contratos estdo
sendo prestados, visando discutir, analisar, aprovar ou nao a pauta previamente
relacionada no Edital de Convocagio e nas circulares aos associados, especialmente
em relagdo aqueles contratos, de forma que haja transparéncia da gestdo e
coordenacgdo da referida prestacdo de servigos.

L2 ewe’
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§1°- A Assembleia Especial podera ser realizada nas regides e ou municipio onde a
COOPBRASIL mantém os nucleos de associados vinculados a determinado contrato,
obedecendo a determinagio do estatuto social e da legislagéo vigente.
§2°- O Conselho de administragdo, na data .da convocacao para a realizagdo da
Assembleia Especial, comunicara aos associados vinculados aos respectivos contratos
e/ou projetos, em dia com as suas obrigagdes estatutarias, as sugestoes sobre as
normas de disciplina, direitos e deveres dos sdécios, a forma e o planejamento da
execugdo e avaliagcdo econdmica para os valores a serem repassados, na mesma
proporgéo da participagdo de cada associado, previamente acordado, em razido do
custeio alocado e gestado em centro de custo especifico.
§3°- Esta comunicagao devera ser realizada, foi'rnalmente. para todos os associados,
cujo vinculo com o contrato esta em curso e firmado até 30 de junho, em até 30(trinta)
dias apos o término do semestre, para que as sugestdes sejam analisadas, discutidas
e/ou modificadas, sem ferir a lei e o estatuto para serem colocadas na pauta do Edital
de Convocacéo, com a finalidade de serem aprovadas ou n&o, na Assembleia Especial,
que sera convocada e realizada, conforme o artigo 17 deste Regimento.
§4°. Poderdo ser realizadas tantas Assembleias Especiais, em obediéncia ao
pressuposto da lei e do estatuto, para o tratamento dos assuntos previstos no paragrafo
3

2° do caput anterior.
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E 7 Ll 'DEFINIGAD,[COMPOSICAO E COMPETENCIAS AT,
Art. 19. O Conselho de Administragcio & 0.6rgéo da estrutura organizacional que
estabelece diretrizes para conducgio dos negocios relativos ao objeto da sociedade e

que delibera sobre questdes que envolvam a gestdo da COOPBRASIL.
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‘CONSELHO

DE ADMINISTRAGAG™ ™ 7, "%, :]a;"l

Art. 20. O Conselho de Administragao é composto de 3 (trés) membros, dos quais, um
na fungcdo de Presidente, um Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor
Operacional, todos eleitos, exclusivamente entre associados, pela Assembleia Geral,
nos termos estabelecidos no Estatuto Social.
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Art. 21. Compete ao Conselho de Administragéo, dentro dos limites legais e estatutéarios,
avaliar e deliberar, se for o caso, sobre:

I. diretrizes e planejamento das atividades para cada exercicio;

Il. atividades desenvolvidas pelos Executivos;

HI. orcamento anual, evolugéo dos ingressos e execugao dos dispéndios;

IV. taxas de servigos: '

V. planejamento estratégico e desenvolvimento das ac¢oes pertinentes;

VL. politica de investimento;

VIl. montantes, prazos e taxas de juros para operagdes de crédito;

VIl limite de numerario que podera ser mantido em caixa; @
IX. normas para implementagdo de controles operacionais;
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X. evolugdo econdmico-financeira da Cooperativa;

XI. politicas e normas propostas pelos Executivos;

XIl. politica de admissao, eliminacdo e exclusdo de associados, podendo, a seu
exclusivo critério, aplicar, por escrito, advertéricia prévia;

XNl. normas para admiss&o e demissdo do quadro funcional;

XIV. criagdo de cargos, de fungdes e de componentes organizacionais;

XV. contratagdo de auditor interno:

XVLI. ajustes necessarios ao cumprimento das recornendagdes constantes dos retatérios
de auditoria;

XVII. convocagao da Assembleia Geral:

XVIII. alteragées no estatuto social, a serem levados & deliberagdo da Assembleia Geral:
XIX. proposta de criagio de fundos, a ser submetida a deliberagdo da Assembleia Geral;
XX. proposta de aplicagdo dos recursos destinados ac Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional Social (FATES) a ser encaminhada a deliberagdo da Assembleia Geral;
XXI. proposta de participagdo em trabalhos junto as organizagdes sociais sem fins
lucrativos;

XXIl. Proposta de politica de pagamento de juros de capital, a ser enviada a deliberagao
da Assembleia Geral;

XXI. horario de funcionamento da Cooperativa;

XXIV. aprovar o Regimento Interno da Cooperativa;

XXV. adquirir, alienar ou onerar bens iméveis, na forma estabelecida pela Assembleia
Geral;

XXVI. deliberar sobre admiss3o, demissao, eliminagéo e exclusdo de associados,
podendo, a seu exclusivo critério, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

XXVII. contratar os servigos de auditoria externa independente;

XXVill. estabelecer as normas de controle de operagcbes e servigos, verificando
mensalmente no minimo, o estado econémico-financeiro da cooperativa e o
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, por meio de balancetes e
demonstrativos especificos:

XXIX. formular os planos anuais de trabalho e respectivos orgamentos;

XXX. determinar anualmente, o pagamento de juros ao capital integralizado, na forma
estabelecida pela Assembleia Geral Ordinaria:

XXXI. examinar e adotar providéncias sobre os relatérios das auditorias interna e
externa, informando a esta as medidas pertinentes;

XXXIl. notificar os conselheiros que, sem justificativa, faltarem a reunides, conforme
disposto no Estatuto Social: ,

XXXIN. atribuir, complementarmente, a competéncia individual dos Executivos, para
administragédo da Cooperativa, observadas as atribuicdes definidas no Estatuto Social:
XXXIV. deliberar sobre todos os atos de gestéo, inclusive transigir e contrair obrigacdes,
dar garantias e empenhar bens e direitos, bem como para realizar a contratagdo de
operagdes financeiras com instituigdes financeiras, oficiais ou privadas, destinadas ao @
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XXXV. autorizar os Executivos, em conjuntos de dois, ou em conjunto com mandatario
regularmente constituido, a assinar todos os instrumentos necessarios aos processos
operacionais da COOPBRASIL ;

XXXVI. deliberar sobre os demais assuntos de sua competéncia, previstos no Estatuto
Social e em Regulamento préprio.

Art. 22, Atribuicdes do Presidente do Conselho de Administragao:

I. Convocar e presidir as reunides, orientar os debates, tomar votos e votar nos termos
definidos no estatuto social e em regulamento préprio;

. Apresentar, por ocasido da reunido ordinaria do més de dezembro, o calendario para
as reunides ordinarias do ano seguinte;

lll. Requisitar aocs Executivos as informagbdes que o Conselho de Administragéo
necessitar,

IV. Conceder vista de matéria aos membros do Conselho de Administracao;

V. decidir, "ad referendum" do Conselho de Administracdo, sobre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a decisdo a deliberagdo do colegiado, na primeira reunido
ordindria subsequente ao ato;

VI. Permitir, excepcionalmente, a inclusdo de assuntos extra pauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do assunto;

VIL. Salvaguardar e cumprir as demais atribuicbes apresentadas em regulamento
préprio;

VIll. Designar responsavel para organizar, secretariar e administrar as reunides do
Conselho de Administragio; .

IX. Outras definidas em regulamento préprio.
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Art. 23. Sao atribuigdes dos membros do Conselho de Administragao:

l. Zelar pelo fiel cumprimento e pela observancia dos critérios e das normas
estabelecidas em lei, no Estatuto Social, nos Regulamentos e neste Regimento Interno;
Il. Participar assiduamente das reunides, debatendo e votando as matérias em exame;
. Encaminhar ao Presidente quaisquer matérias que tenha interesse em submeter a
apreciagéo do Conselho de Administragao;

IV. Propor requisi¢do aos Executivos, de dados e informacdes que julguem necessarios
ao bom desempenho das respeclivas atribuicdes.

V. outras, definidas em regulamento proprio.
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Art. 24. Compete aos Diretores a administragdo e a gestdo dos negoécios da
COOPBRASIL, podendo realizar operagdes, praticar atos que se relacionem com o
objeto da sociedade e deliberar, em reunido colegiada, sobre matérias designadas pelo
Conselho de Administracao e pela Assembleia Geral. Sdo, ainda, de competéncia da
Diretoria:

I. Administrar os servigos e operagoes da Cooperativa;
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Il. Contrair obrigagdes, transigir, ceder direitos e constituir mandatarios, sempre em
conjunto, ou em conjunto com mandatario.

l. Cumprir as normas e estabelecer procedimentos de controle das operagdes e
servicos, observada a regulamentacgao oficial; -

IV. Elaborar e submeter a apreciagio do Conselho de Administragdo o Regimento
Interno;

V. Contratar servicos e empregados, dentro ou fora do quadro social, os quais nao
poderio ser parentes entre si ou dos membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal
até segundo grau em linha reta ou colateral;

VI. Promover, diretamente ou por meio de convénios com outras instituices, oficiais ou
privadas, o treinamento dos administradores, fiscais e empregados da COOPBRASIL,
bem como organizar encontros, seminarios cu palestras para associados, visando
tornar conhecido 6 modelo econémico cooperativista e a conscientiz4-los para a sua
pratica;

VII. Decidir as propostas de crédito dos associados, obedecidas as normas gerais
fixadas ou em Resolugbes do Consetho de Administragdo, assim como em
regulamentacao oficial;

VIil. Estabelecer as taxas de custeio para servigos extraordindrios proporcionados pela
COOPBRASIL;

IX. Realizar contratos, convénios com 6rgdos oficiais ou particulares para a prestagao
ou recebimento de assisténcia social, técnica, educacional, financeira ou outras de
interesse da COOPBRASIL;

X. Alienar ou empenhar bens e direitos, conforme deliberado pela Assembleia Geral e
disciplinado pelo Conselho de Administragso;

XI. Outorgar procuragio a empregados para emitir e endossar cheques, notas
promissdrias, duplicatas, letras de cambio e quaisquer outros titulos de crédito, autorizar
a emissdo de ordens de pagamento, transferéncias interbancarias de recursos, assinar
recibos e dar quitagcao, bem como assinar correspondéncia e outros papéis;

Xil. Outorgar procuragédo, publica ou particular, a profissional habilitado, empregado ou
ndo, para a efetivacio de representacdes judiciais e extrajudiciais, conferindo-lhe os
poderes especificos ao fim do mandato;

XIN. Participagao na elaboragao do planejamento estratégico e execugdo das agoes nele
previstas;

XIV. Programagao das operagdes financeiras da Cooperativa, de acordo com os
recursos disponiveis e as necessidades dos associados:

XV. Supervisdo da evolugdo econdmico-financeira da Cooperativa;

XVI. Elaborag¢@o de estudos sobre taxas de captacédo e de aplicagéo de recursos para
deliberagdo do Conselho de Administragao;

XVil. Execugado das politicas deliberadas pelo Conselho de Administragio;

XVIll. Apresentacéao, ao Conselho de Administragéo, de proposta de orgamento anual:
XIX. Zelo pela correta execucdo do orgamento anual; @)
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XX. Proposigéo, ao Conselho de Administragao, de alteragdes no estatuto social e em
outros nommativos internos;

XXt. Zelo pelo cumprimento da Ieguslagao e da regulamentagdo aplicavel as
cooperativas de trabalho;

XXIl. Delegagéo de competéncias, quando necessario;

XXI. Estabelecimento de regras para os casos omissos, até posterior deliberagio do
Conselho de Administragio;

XXIV. Desenvolver outras atribuicdes conferidas pelo Conselho de Administragao.

XXV. Exercer todas as demais atribuicbes previstas no Estatuto Social e neste
Regimento Interno.

Art. 25. Sao atribuigdes do Presidente:
I. Convocar e presidir as Assembleias Gerais:
. Representar a COOPBRASIL, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
IIl. Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria:

a) Relatério de gestao e prestacdo de contas;

b) Balango patrimonial acompanhado das respectivas notas explicativas;

¢) Demonstragéo das Sobras e Perdas a Disposigio da AGO:;

d) Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido;

e} Demonstracéo dos Fluxos de Caixa;

f) Demonstragdo do Valor Adicionado:

g) Parecer do servigo de auditoria, quando houver:

h) Parecer do Conselho Fiscal; .
IV. Assinar individualmente, ou em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro,
balancos e balancetes e demonstragdo do resultado do exercicio e demais
demonstragées contabeis;
V. Supervisionar todos os atos de gestao da COOPBRASIL:
VL. Cumprir as normas e procedimentos de controle interno das operagdes e servigos;
VIl. Outras, conferidas pelo Regimento Interno e Resolugbes do Conselho de
Administragao.
VIIl. Responder pelos procedimentos a serem adotados na prevengdo € combate as
atividades relacionadas com os crimes previstos na Lei n°® 9.613, de 03.03.1998, e de
acordo com os atos emanados do Banco Central do Brasil;
IX. Responder pelo acompanhamento, supervisio e cumprimento das normas sobre
contabilidade e auditoria, na forma estabelecida em normas emanadas do Conselho
Federal de Contabilidade e 6rgaos reguladores das atividades cooperativistas;

X. Responder pela area central de risco de crédito; controle do risco de liquidez;
gerenciamento de risco do mercado;

XI. Supervisionar operagdes e atividades da Cooperativa;
XN. Zelar pelo cumprimento das decisdes do Conselho de Administragao;
XIll. Convocar Assembleia Geral e presidi-la com as ressalvas legais;
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XIV. Ser responsavel, perante a Organizagéo das Cooperativas do Estado da Bahia -
OCEB, pelo atendimento das exigéncias daquela autarquia, no que se referir as
atividades a ele atribuidas; '

XV. Assinar o livro de matricula, juntamente com o associado:

XVI. Resolver os casos omissos, em conjunto com os demais Diretores;

XVIl. Designar responsavel para organizar, secretariar e administrar as reunides de
Diretoria;

XIl. Executar politicas e diretrizes de recursos. humanos, tecnoldgicos e materiais;
XIX. Orientar e acompanhar a execugao da contabilidade:

XX. Responsabilizar-se pelos servigos atinentes a.area contabil da Cooperativa;

XXI. Zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade dos sistemas informatizados e de
telecomunicacgoes;

XXIl. Sugerir aos Diretores medidas administrativas que julgar convenientes;

XXIl. Orientar, acompanhar e avaliar a atuagio dos subordinados;

XXIV. Desenvolver outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragao.

Art. 26. Sao atribuigdes do Diretor Administrativo-Financeiro:

I. Secretariar e lavrar as Atas das reunides do Conselho de Administragao e das
Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos documentos e arquivos referentes;

Il. Preparar ou mandar preparar as correspondéncias e expediente da Cooperativa e
controlar os recebimentos e arquivamentos dos mesmos;

lll. Administrar diretamente as &areas e unidades que lhe forem especificamente
atribuidos pelo Conselho de Administragéo, obedecido ao disposto no inciso seguinte;
IV. Executar politicas e diretrizes relacionadas as atividades operacionais da
Cooperativa;

V. Zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros vaiores mobiliarios;

VI. Acompanhar as operagdes em curso anormal, adotando medidas adequadas de
regularizacao;

VIl. Elaborar andlises mensais sobre a evolugdo das atividades operacionais da
Cooperativa e apresenta-las aos Executivos:

VIIl. Assessorar o Presidente nos assuntos relativos as areas que dirige;

IX. Orientar, acompanhar e avaliar a atuagéo dos subordinados:

X. Resolver os casos omissos, em conjunto com o Presidente;

Xl. Desenvolver outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragdo.

Art. 27. S&o atribuigdes do Diretor Operacional:

I. Supervisionar e controlar as atividades administrativas e de pessoal da Cooperativa;
Il. Fiscalizar a qualidade e padrées dos servigos prestados pelos cooperados;

Ill. Administrar diretamente os departamentos e setores que lhe forem especificamente
atribuidos pelo Conselho de Administracio, obedecido ao disposto no inciso seguinte;
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IV. Supervisionar a drea de gerenciamento de risco operacional e as fungdes proprias
de Secretaria;

V. Zelar para que as demonstragBes contabeis sempre expressem a realidade da
situacdo econdémica, financeira e patrimonial da-Cooperativa;

VI. Auxiliar o Presidente nos assuntos relativos as areas que dirige;

VI, Orientar, acompanhar e avaliar a atuacéo dos subordinados;

VIIl. Resolver os casos omissos, em conjunto com o Presidente;

IX. Desenvolver outras atribuicbes que Ihe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragao. ’

U i T SDEFINICAOJCOMPOSICAO E'COMPETENGIAS Mgy .o % 7 |
Art. 28. O Conselho Fiscal é o 6rgao responsavel pela fiscalizagao, assidua e
minuciosa, da gestdo econdmico-financeira da Cooperativa.

T e KGN CONSELHO FISCAL T T

Art. 29. O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (irés)
suplentes, todos eleitos exclusivamente entre associados pela Assembleia Geral,
preenchidos os requisitos estabelecidos no Estatuto Social.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal estender-se-a até a
posse dos seus sucessores.
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Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar:

I. Adogao de providéncias pelo Conselho -de Administragdo e pelos Executivos, a
respeito das observagdes contidas nos relatérios de auditoria;

Il. Registros contébeis, livros e controles obrigatérios ou auxiliares e toda a
documentagado comprobatoria; '

ll. Evolugéo das receitas e despesas;

IV. Adequagdo dos procedimentos adotados para execugdo e registro dos pagamentos
e dos recebimentos;

V. cumprimento das obrigagbes da Cooperativa em relacdo aos associados e ao
previsto nas regulamentag¢des de entidades publicas e nas normas dos érgaos
reguladores;

VI. Adequacgéo dos controles utilizados para administragdo de valores e de documentos
sob custédia da Cooperativa; :

VIl. Execugéo da politica de empréstimos e a regularidade do recebimento dos créditos:
VII. Regularidade das reunibes do Conselho de Administracao e o preenchimento dos
cargos desse colegiado; :

IX. As atividades e as operagdes realizadas, autorizadas ou delegadas pelos Executivos
da Cooperativa, inclusive as operagtes de empréstimos, depositos e documentos
contabeis;

X. Outras atividades definidas em regulamento préprio. @
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GERAL ORDINARIA/JEXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

Art. 31. Compete ainda ao Conselho Fiscal:

I. Exercer assidua vigilancia sobre as operagées, atividades e servigos da Cooperativa,
inclusive sobre empréstimos, depdsitos e documentos contabeis:

Il. Examinar e apresentar 4 Assembleia Geral parecer sobre balango anual e contas que
© acompanham, bem como sobre o cumprimento das normas e exigéncias do érgéao
oficial competente, podendo-se valer de profissionais especializados, contratados para
assessora-lo em suas obrigac¢des estatutarias;

. Dar conhecimento ao Consetho de Administqat;éo das conclusdes de seus trabalhos,
bem como a Assembleia Geral em assuntos que julgar graves ou relevantes;

IV. Notificar Conselheiros Administrativos e Fiscais na situagdo prevista no Estatuto
Social;

V. Convocar Assembleia Geral se ocorrerem motivos graves e urgentes, apds
solicitagéo ndo atendida pelo Presidente da Cooperstiva, devidamente comprovada,
num prazo maximo de 05 (cinco) dias;

VI. Propor ao Conselho de Administragdo a adog¢io de providéncias ante a ocorréncia
ou a evidéncia de atos irregulares de gestao;

VIl. Exigir, sempre que necessario, que o Conselho de Administragdo ou qualquer
membro que dele participe, forneca declaragdes por escrito ou preste esclarecimentos
sobre atividades e registros fiscalizados;

Vill. Propor ao Conselho de Administragéo, sempre que julgado necessario, a
contratagao de profissional ou de entidade especializada para proceder a pericias;

IX. Entregar ao Conselho de Administragdo, com periodicidade minima mensal, as
copias das atas de reunides, contendo recomendagdes decorrentes da atividade
fiscalizadora;

X. Convocar Assembleia Gera} Extraordinaria, nas circunstancias previstas no estatuto
social e em regulamento préprio;

Xi. Apresentar, & Assembleia Geral Ordinaria. relatério sobre as atividades da
Cooperativa e pronunciar-se sobre o resultado dos trabathos de fiscalizagao;

XIll. Outras definidas em regulamento préprio.

Art. 32. Em caso de rendncia, de impedimento, de falecimento ou de perda de mandato,
os membros efetivos do Conselho Fiscal serdo substituidos pelos suplentes, obedecida

a ordem decrescente de idade, e havendo empate, a de antiguidade como associado
da cooperativa.

l. A Assessoria Juridica;

ll. A Area de Diretoria Técnica;
. A Area Financeira;

IV. A Area Administrativa;

V. A Contabilidade;
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VI. A Geréncia Técnica.

Art. 34. S30 subordinados a:
I. Area Operacional:
a) Unidade de Crédito;
b) Unidade Comercial.
Il. Area Financeira:
a) Unidade Financeira;
b) Unidade de Controle.
. Area Administrativa:
a) Unidade de Representagdo em cada municipio:
b) Unidade de Recursos Humanos:
¢) Unidade de Atendimento ao Cooperado.

— paasrrar .

P hB !

Ty 1
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Art. 35 A Assessorta Juridica esta subordmada acs Executivos.

Art. 36. Sdo atividades da Assessoria Juridica:

I. Emisséo de pareceres juridicos com base na legislagéo e na jurisprudéncia em vigor,
sobre os assuntos que forem demandados, a fitn de orientar a tomada de decisdo pelas
algadas competentes:

Il. Acompanhamento de contenciosos admlmstrat:vo trabalhista, fiscal, financeiro e
crediticio, bem como a execugdo judicial das operagdes de crédito vencidas:

lll. Elaborag&o e/ou revisdo de contratos em que a Cooperativa esteja envolvida;

IV. Assessoramento em questdes sindicais;

V. elaboragao, no final de cada ano, de relatdrio sobre as atividades executadas pela
area durante o periodo; '

VL. Colaboragé@o, mediante avaliagdo de aspectos juridicos, com a elaboragdo de
normas,

VII. Participagao em comités e em comissdes, segundo deliberagao do Presidente;
VIIl. QOutras, a critério dos Executivos.

Art. 37. Sao atribuigcbes do Assessor Juridico:

. Emitir pareceres juridicos com base na Iegislacéo e na jurisprudéncia em vigor, sobre
os assuntos que |lhe forem demandados, a fim de orientar a tomada de decisdo pela
algada competente;

Il. Avaliar contratos minutados, requenmentos convénios, editais de licitagéo e outros
documentos em que a atuagio do advogado seja requerida;

. Revisar, no final de cada ano, o relatério sobre as atividades executadas pela area
durante o periodo;
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IV. Elaboragéo, no final de cada ano, de relatorio sobre as atividades executadas pela
area durante o periodo;

V. Colaboragdo, mediante avallagao de aspectos juridicos, com a elaboragdo de
normas;

vi. Parﬂcupaqao em comltes e em com:ssoes

Art. 39. Sao atividades da Area Operacional: :

1. Supervisdo do desenvolvimento da politica de concessao de crédlto coordenando a
aplicagao e avaliando os resultados decorrentes;

I. Acompanhamento da sntuagao econdmico-financeira da Cooperativa, para definicdo
de limites;

lll. Implantagdo efou proposicdo de alteragdes nas politicas de crédito e nos
procedimentos de controle e de concessio;

IV. Elaboragéo de relatério anuat de atividades executadas;

V. Responsabilidade pela estratégia.comercial;

Vi. Qutras, a critério dos Execqtivos. .

Art. 40. S3o0 atribuigdes do 1° Vice-Presidente.como responsavel pela Area Operacional:
l. Supervisionar o desenvolvimento da politica de concessao de crédito, coordenando a
aplicagéo e avaliando os resultados decorrentes‘

I. Coordenar o processo de elaboragao da estrategla comermal e certificar-se do
cumprimento das metas estabelecidas;

lll. Coordenar a elaboragao de relatério anual de atividades executadas;

V. Quitras, a critério dos Executivos.

Art. 41. S&o atividades da Unidade Comercial:: .
I. Estabelecimento e execugéo da politica comerclal da Cooperativa,
Il. Prospecgdo de novas pOSSIbIlidadPS de -negoécios, © elaborando estudos
mercadologicos; -

Ill. Coordenagéo do atendimento ao publico;
IV. Confecgéo e atualizagéo cadastral; < ‘
V. QOutras, a critério dos Executivos e da Area’ Operacuonal
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Art. 43. Sio0 atividades da Area Financeira:

I. Acompanhamento, coordenagao e controle da movimentagao financeira de recursos;
Il. Elaboracao de relatorios legais e gerenciais;

Il. Recuperacgio de crédito;

IV. Coordenacgao do processo de elaboragdo do planejamento estratégico;

V. Elaboragéo das propostas de orgamentos anuais;

VIl. Participagao do desenvolvimento e do aperfeicoamento de produtos financeiros;
VIIL. Elaboragdo, no final de cada ano, do relatério sobre as atividades executadas
durante o periodo;

IX. Colaboragé@o com a elaboragdo de normas relativas a assuntos da area;

X. Qutras, a critério dos Executivos.

Art. 44. Sao atribuigdes do 2° Vice-Presidente como responsavel pela Area Financeira:
I. Acompanhar a movimentagao financeira dos recursos e certificar-se do cumprimento
dos normativos aplicaveis;

. Revisar relatorios legais e gerenciais;

1. Implementar procedimentos que possibilitem a recuperacao de crédito;

IV. Coordenar o processo de elaboragéo do planejamento estrateégico;

V. Revisar a proposta or¢camentaria anual;

VI. Outras, a critério dos Executivos.

Art. 45. Sao atividades da Unidade Financeira:

I. Controle dos repasses oriundos das agéncias governamentais e de outras instituigdes;
Il. Liberagdo de créditos concedidos referentes a contratos de empréstimos e
financiamentos;

M. Controle da arrecadagédo e do repasse de recursos oriundos de convénios de
prestagdo de servigos;

IV. Administragdo do fluxo de caixa:

V. Controle da conta corrente;

VI. Recuperagao de créditos;

VIl. Participag&o na elaboragao de normas relativas a assuntos da area:

VIN. Outras, a critério dos Executivos.

Art. 46. S&o atribuigdes do tesoureiro da Unidade de Financeira:
I. Controlar a liberagéo e o controle das operagées de recebimentos e pagamentos;

Il. Revisar os relatérios de contabilizagdo das operacgdes efetuadas pela administragao
financeira centralizada;:

. Controlar a conta corrente;
V. Conferir o fluxo de caixa:
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V. Aprovar a liberagdo dos créditos concedidos referentes aos contratos de empréstimos
e financiamentos aos associados;

Vi. Controlar a arrecadagdo e o repasse de recursos oriundos de convénios de
prestagao de servigos; :

VIII. Manter sob sua custddia os numerarios da Cooperativa;

IX. Solicitar, receber e langar em estoque e arquivar os talonarios de cheques recebidos:
X. Realizar abertura do cofre. abertura do caixa, conferéncia de malotes;

XI. Executar outras tarefas correlatas, de acordo com as atribuicdes préprias de sua
unidade operacional e da natureza de seu trabalho, conforme determinagao superior;
XI. Preparar depésitos, efetuar saques e demais operagdes bancarias, controlando a
quantidade de numerario disponivel no caixa;

XIl. Controlar a recuperagao dos créditos:

XIN. Prestar bom atendimento a clientes internos e externos da Cooperativa;

XIV. Outras, a critério dos Executivos.

pe e T et gt
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Art. 47 A Area Administrativa esta subordinada aos Executivos.
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Art. 48. S3o atividades da Area Administrativa:

I. Elaboragéo de relatorios legais e gerenciais;

Il. Execugdo da politica de recursos humanos;

Nl. Administragao da tecnologia da informagao;

IV. Execugéo das atividades de servigos gerais;

V. Elaboragéo, no final de cada ano, do relatério sobre as atividades executadas durante
o periodo; .

VI. Colaboragdo com a elaboragao de normas relativas a assuntos da area;

VII. Gerenciamento dos escritérios locais;

VIl Outras, a critério dos Executivos.

ZaaeydIng-THeALroqleoNII6 NG L

Art. 49. Sao atribuigdes do Presidente como résbonsével pela Area Administrativa:

I. Revisar relatérios legais e gerenciais;

. Supervisionar o cumprimento da politica de recursos humanos;

. Responder pela tecnologia da informacao;

IV. Revisar, no final de cada ano, o relatério sobre as atividades executadas no periodo;
V. Qutras, a critéric dos Executivos.

byzounuzy1adwda)eyg-1d

Art. 50. S3o atividades da Unidade de Contadoria:

I. Escrituracdo contabil;

N. Elaborag@o de balancetes mensais:

Ill. Elaboracdo de demonstragdes contabeis mensais, semestrais e anuais; @
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V. Conciliagdo dos saldos contdbeis com os saldos constantes dos controles
operacionais;

V. Inventario fisico dos bens mdéveis;

VI. Assisténcia aos auditores externos;

VII. Apuragao e recolhimento de tributos e contribui¢6es;

VIll. Elaborac¢ao de planejamento tributario;

IX. Participagao na elaboragado de normas relativas a assuntos da area;

X. Outras, a critério dos Executivos.

Art. 51. S&o atribuigbes do responsavel pela Unidade de Contadoria:

|. Executar a escrituragio contabil;

Il. Emitir os balancetes mensais;

Itl. Emitir as demonstragdes contabeis mensais, semestrais e anuais;

IV. Conciliar os saldos contabeis;

V. Prestar assisténcia aos auditores externos;

VI. Efetuar e revisar o planejamento tributario e certificar-se do cumprimento;
Vil. OQutras, a critério dos Executivos.
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Art. 52. S50 atividades da Unidade de Recursos Humanos:

I. Coordenagéo e execugao do processo de recrutamento e de selegdo de pessoal;

Il. Processamento de admissdes, demissdes, transferéncias, penalidades funcionais e
pedidos de férias dos empregados:;

ll. Orientagdo e acompanhamento do processo de apuracao de frequéncia;

IV. Execugéo e controle do processamento da folha de pagamento;

V. Administragao do plano de cargos e salarios;

VI. Promogao da qualificagéo e capacitagao técnica dos empregados;

VII. Desenvolvimento e implementacéo de programas de avaliagio de desempenho;
VIll. Administragdo de programas de beneficios para os empregados;

IX. Preparacdo do pagamento dos honorarios dos Executivos e cédulas de presenca
dos conselheiros;

X. Participagdo na elaboragéo de normas relativas a assuntos da drea;

XIl. Qutras, a critério dos Executivos.

79ARYDTIMG - THRALPOqLRONIIENNOL

Art. 53. Sao atribuigdes do responsavel pela Unidade de Recursos Humanos:

|. Supervisionar e/ou efetuar os processos de admissio, de demissao, de transferéncias
e de pedidos de férias;

ll. Orientar e acompanhar o processo de apuragdo de frequéncia;

lll. Efetuar o processamento da folha de pagamento;

IV. Administrar o plano de cargos e saldrios; -
V. Avaliar a participagao de funcionarios em cursos/eventos; @
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REGIMENTO INTERNO E DE FUNDQS APROVADOS PELA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

Vi. Analisar o conteudo e a pertinéncia de propostas de aplicagdo de cursos e
treinamentos;

VII. Certificar-se da implementagdo de programas de avaliagdo de desempenho;

VIIL. Supervisionar a condugao de programas de beneficios;

IX. Outras, a critério dos Executivos.

T SEGAO VI AREA GERENCIA TECNICA . "% % "

'SUBORDINAGAO}ATIVIDADES E.ATRIBUICOES ",

..... f1iin, > " e e d

j=%

Art. 54. A Area de Geréncia Técnica esta subordinada aos Executivos.

Art. 55. Sao atividades da Geréncia Técnica:

1. Atuar como mandatario do presidente da cooperativa, com poderes outorgados para
representa-la em assuntos comerciais e operacionais, mediante procuragdo especifica.
Il. Representar a cooperativa perante instituicbes bancarias, érgdos publicos, empresas
contratantes, fornecedores e demais instituigdes, conforme as diretrizes da presidéncia,
e mediante procurac¢io especifica.

IN. Elaborar e apresentar propostas comerciais, alinhadas a legislagao de cooperativas
de trabalho.

IV. Negociar contratos e acompanhar a sua execugdo.

V. Analisar o mercado e a concorréncia, propondo melhorias e diferenciais competitivos.
VL. Realizar visitas técnicas para levantamento de necessidades.

VIl. Atuar como ponto focal entre a cooperativa e os contratantes, garantindo a
satisfagdo do cliente.

VIIl. Monitorar o desempenho dos servigos prestados, propondo solugdes em casos de
nao conformidades.

IX. Acompanhar e supervisionar a execugdo dos servigos nos contratos ativos.

X. Coordenar a selegéo e alocagéo de cooperados de acordo com os perfis solicitados.
XI. Garantir o cumprimente das normas técnicas e regulamentacdes aplicaveis aos
servicos prestados.

Xil. Participar da elaboragdo de treinamentos técnicos para capacitagdo dos
cooperados.

XH1. Atuar junto ao setor administrativo na orientagéo e fiscalizagdo do cumprimento das
obrigagdes legais da cooperativa. '

XiV. Assegurar que todas as praticas comerciais estejam de acordo com os principios
do cooperativismo e com a legislagdo vigente (Lei n® 12.690/2012 e Codigo Civil — art.
1.093 a 1.096).

XV. Evitar qualquer tipo de vinculo empregaticio entre os cooperados e os contratantes,
zetando pela autonomia do trabalho cooperado. @
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Art. §6. Os Processos Eleitorais para eleigdo dos membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal estéo especificados em regulamento préprio, nos quais constam
0s seguintes aspectos:

I. Principios para a realizagao de eleigbes democraticas:

. Requisitos e exigibilidade para os candidatos;

. Exigéncias para registro das chapas de candidatos;

IV. Atribuigbes dos Executivos e da Comisséo Eleitoral no processo eleitoral;

V. Registro das chapas e prazos;

VI. Processo de andlise do pedido de inscrigao;

VIl. Renuncias, substituicdes e impugnacdes de candidatos:

VIN. Composigao das comissdes origindrias e recursais;

IX. Eleigdo por aclamagao;

X. Processo de votagio e apuragio dos votos;

Xl. Disposi¢des gerais sobre o processo eleitoral.

Art. 57 Os prmcuplos éticos e de conduta prof'ssronal estao estabelecndos em
regutamento proprio e deverdo ser cumpridos por todos os integrantes da estrutura
organizacional da COOPBRASIL e, ainda, pelos empregados de empresas prestadoras
de servigo.

Art. 58. Para adqunnr a quahdade de assocnado da Cooperatlva a pessoa fisica ou
juridica interessada e enquadrada nas condi¢gdes previstas no Estatuto Social, devera:
l. Apresentar proposta;
Il. Apresentar os documentos, relacionados abaixo, e aqueles que o Conselho de
Administracdo da COOPBRAGSIL vier a julgarem necessarios:
a) Pessoa Fisica:
a.1) Cédula de Ildentidade, inclusive do cdnjuge ou companheiro(a), se for o
caso;
a.2) CPF, inclusive do conjuge ou companheiro(a), se for o caso;
a.3) Comprovante de endereco;
a.4) Certidao de casamento ou Declarag@o de Unido Estavel, quando houver.
a.5) 2 Fotos 3x4;
a.6). Inscrigdo no INSS.
lIl. Ter seu nome aprovado pelo Conselho de Administragdo da Cooperativa,

IV. Subscrever e integralizar as quotas parte de Capital Social na forma prevista no
Estatuto Social.
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V. Na subscrigéo, ou integraiizagdo de capital com atraso, ocorrerdo juros conforme
Estatuto Social.
V1. Assinar o livro ou ficha de matricula.
Paragrafo unico. O Conselho de Administragdo da Cooperativa podera recusar a
admissdo de candidato a associado, quando:
a) Existir impossibilidade técnica da prestagao de servico;
b) Nao atender aos requisitos basicos de ingresso e de permanéncia no quadro
social da Cooperativa.

Art. 59. O associado que se demitir @ em pedindo sua readmissio apds receber o seu
capital corrigido, no todo ou em parte, na hipotese de sua readmissao devera subscrever
e integralizar tantas quotas partes quantas recebera por ocasifo de sua demissao.

S PR e e CARITULOMIZIDEMISSAD STt e i s ety
Art. 60. A demissdo do associado, que ndo podera ser negada dar—se é unicamente a
pedido e sera apresentado, por escrito, ao Presidente da Cooperativa, que o levara ao
conhecimento do Conselho de Administragdo, em reunido imediatamente posterior ao
pleito.

Paragrafo Unico. A demiss3o de que trata este artigo formalizar-se-a com a respectiva
averbagéo no livro de matricuta, mediante termo assinado pelo demissionario e pelo
Presidente da Cooperativa.
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A R CAP I TULO 111~ ELIMINACAOD B i ot s
Art. 61. A elummagao do assocuado aplicada em virtude de mfrac;ao dalteie do Estatuto
Sociat, sera feita por decisdo do Conselho de Administragdo, que devera comunicar ao
infrator os motivos que determinaram a instauragéo do processo.

§1. O associado infrator, apds o recebimento da comunicagdo, tera o prazo de 15
(quinze) dias para, querendo, protocolar na secretaria da Cooperativa defesa dirigida
ao presidente do Conselho de Administragao.

§2. Julgadas satisfatérias as alegagbes da defesa, encerra-se o processo de eliminagéo.
§3. Julgadas improcedentes as razdes de defesa o associado infrator sera eliminado do
quadro social da Cooperativa, devendo o mesmo ser comunicado para, querendo, no
prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua ciéncia, interpor recurso para a préxima
Assembleia Geral.

§4. A comunicagdo de que trata os paragrafos anteriores serd feita de forma a
comprovar a data de recebimento.

§5. Os motivos que determinarem a ehmmacao de associado deverdo constar dos
termos da decisdo e registrados no livro ou fichas de matricula, devendo estes ser
assinados pelo Presidente.

bu;ou.u,uzgIadmd:):)ego-g,g:zeneqav.wg-meAppoq,Eeom 16NN L

Art. 62. Além de outros motivos, sera passivel de eliminagdo pelo Conselho de @
Administragdo da Cooperativa, o associado que:

ouvidoria@cooperativacoopbrasil.com.br adm@cooperativacoopbrasil.com.br www.cooperativacoopbrasil.com.br

Av. Tancredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, Ed. CEO Empresarial,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Salvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: (71) 3901-1342

Junta Comercial do Estado da Bahia 20/05/2025
Certifico o Registro sob o n® 98635419 em 20/05/2025
N) Protocolo 258501880 de 14/05/2025

Nome da empresa COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS NIRE 29400041221

luc E B Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO. aspx
Chancela 172657162515930
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 20/05/2025
por Bruno Mota Passos - Secretario-Geral


mailto:ouvidorla@cooperatlvocoopbrasM.com.br
mailto:adm@cooperatlvacoopbrasil.com.br
http://www.cooperativacoopbrasil.com.br
http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO

COOPBRASIL

Cooperativa de Trabatho

REGIMENTO INTERNO E DE FUNDOS APéOVADOS PELA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA/EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 31/03/2025

I. Praticar atos contrarios ao espirito cooperativista e a harmonia do Quadro Social;

Il. Ocasionar danos morais & Cooperativa ou aos seus associados, ou aos tomadores
de servigos, e deixar de cumprir deliberadamente os compromissos assumidos por ele
perante a Cooperativa e aqueles assumidos em seu nome pela Cooperativa, com
entidades publicas ou privadas;

lil. Levar a Cooperativa a adotar medidas judiciais para obter o cumprimento de
obriga¢tes contraidas pelo associado ou pela Cooperativa em seu nome;

IV. Vier a enquadrar-se na proibi¢do constante no Estatuto Social.

¥ ﬁ"ﬁ“ll'ﬁ"l‘\?:é‘i’(“éﬂ'ﬁ‘éi
Art. 63 A exclusao do assocuado sera feita:
I. Por sua morte;

IL. Por dissolugéo da pessoa juridica;

1. Por incapacidade civil ndo suprida;

IV. Por extingéo da relagéo de trabalho com a Cooperativa e as entidades contratantes,
de acordo como Estatuto Social;

V. Por inadimplemento de sua cota parte do capital social, trinta dias depois de notificado
a adimplir sua obrigac¢ao;

VI. Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Paragrafo Unico. A exclusao com fundamento nas disposi¢des dos incisos I, I, lIl, IV e
V sera automética e a do inciso V, por decisdo do Conselho de Administragao.
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[ MM CAPITULO V,ZEFEITOS DA'TDEMISSACIELIMINAGAO E EXCLUSAO 2T
Art. 64. A retirada ou restituicdo de quotas partes de capital nos casos de demisséo,
eliminagdo ou excluséo, sera feita apds aprovagido do balangco do exercicio financeiro
em que se deu o desligamento.

§1° A restituicdo de que trata este artigo ser4 composta de capital efetivamente
integralizado pelo associado, acrescido das sobras ou deduzido das perdas que tiverem
sido registradas, de seus débitos junto & Cooperativa, bem como de débitos junto a
terceiros que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade da Cooperativa, que
se tornam automaticamente vencidos e exigiveis no acerto de contas.

§ 2° O Conselho de Administragdo podera determinar que a restituicdo desse capital
seja feita em parcelas iguais e mensais, a partir do exercicio financeiro que se seguir ou
em que se deu o desligamento.

§ 3° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes em numero tal que as
restituicbes das importancias referidas no presente artigo possam ameacgar a
estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante
critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 4 ° Ocorrendo demiss3o, eliminagio ou exclusio de associados, em numero tal que
as restituicSes das importancias referidas neste artigo possam ameacar a estabilidade
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econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que,
definidos pelo Conselho de Administracao, resguardem a sua continuidade.

TULO, VIS DOSIES

Art. 65. A operacionalizagdo e a forma de utilizagio dos fundos constituidos no Estatuto
Social, o FATES (Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social), o Fundo de
Reservas, além de outros criados pela Assembleia Geral, com recursos destinados a
fins especificos, quando sera fixado o modo de formagao, aplicagao e liquidagao, serdo
definidos através de regulamento especifico, elaborados e aprovados pelo Conselho de
Administragdo, conforme critérios legais, anexo a este instrumento, conforme
relacionado abaixo.

ANEXO | - Regulamento Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social —
FATES; '

ANEXO Il - Regulamento Fundo de Reserva.

ULO.VII~ DISP GERA}
Art. 66. Os casos omissos e as incertezas suscitadas na aplicagdo deste regimento
seréo dirimidos pelo Conselho de Administragéo.

Este Regimento Interno foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria em 31 de
margo de 2025,

- I ot o
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Presidente
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ANEXO | DO REGIMENTO INTERNO DA COOPBRASIL COOPERATIVA DE
TRABAILHO EM SERVICOS

R

ECUCAMENTO DOEUNDC DEJASSTSTENCIANECNICAY
EDUCACIONATNEISOCIAINIFATES

Art. 1° O FATES — Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social tem como
objetivo prestar assisténcias técnica, educacional e social aos associados e
colaboradores da cooperativa, visando fortalecer o associativismo, o mutualismo e a
pratica dos principios cooperativistas.

Art. 2° Compete ao Conselho de Administragdo, aprovar e alterar o presente
regulamento.

Art. 3° Compete ao Conselho de Administragdo aprovar projetos e programas
especificos de utilizagdo do FATES, bem como deliberar pela utilizagdo dos recursos.

VISOD SOLNYS WNAVHI-90G9T68%1£0 :¥0d ILNIWTYLIOIC OGYNISSY §
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Art. 4° O FATES, conforme determinado pelo Estatuto Social ou definido pela
Assembleia Geral, é formado por:

l. De, no minimo, 10% (dez por cento), das sobras liquidas apuradas em cada exercicio;
ll. Do resultado das operagdes com nao associados;

lll. Dos valores recebidos a titulo de mora associado;

Art. 5° A cooperativa podera firmar convénio com entidades publicas e privadas, visando
execugao de servigos prestados pelo FATES.

Art. 6° A utilizagdo dos recursos do FATES deve observar os principios da
indivisibilidade aos cooperados, transparéncia, moralidade e isonomia, cabendo ao
Conselho de Administrag@o limitar se necessario e/ou aprovar valores solicitados
individualmente por cooperados e colaboradores.

Art. 7° Os recursos do FATES poderdo ser investidos em:
l. Assisténcia Técnica;

H. Assisténcia Educacional;

. Assisténcia Social.

Art. 8° A Assisténcia Técnica visa promover, incentivar, desenvolver e aprimorar a
atividade econdmica, inclusive profissional, exercida pelo cooperado, seus familiares e
pelos colaboradores da cooperativa. Poderio ser levadas a débito do FATES, a titulo
de Assisténcia Técnica, as despesas relacionadas a: @
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ouvidoria@cooperativacoopbrasil.com.br adm@cooperativacoopbrasil.com.br www.cooperativacoopbrasil.com.br
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Av. Tancredo Neves, n° 2539 - Caminho das Arvores, Ed. CEO Empresarial,
Torre Londres, 3° andar, Sala 309, Salvador/BA. CEP: 41.820-021 - Telefone: (71) 3901-1342
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