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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
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CNPJ.18.172.977/0001-51

Rua Coronel Hermenegildo, n® 300, Bairro Missdo.

Jacobina - BA CEP: 44.702-282

TR - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 048/2026 — PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA TI?CNICA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

1. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem como a Contratacdo de empresa para a prestacdo de
servicos de assessoria e consultoria técnica junto ao Cadastro Unico / Bolsa Familia, Vigilancia
Socioassistencial e Fundo Municipal de Assisténcia Social, objetivando a melhoria no
desempenho das atribui¢des integradas, evitando erros (legalidade), eliminando desperdicios
(eficiéncia), alcancando os resultados dos programas (eficicia) e atingindo metas do governo
(efetividade) do municipio.

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1 Entende-se necessaria a contrata¢do dos seguintes itens e quantitativos:

ITEM

DESCRICAO

UND

QUANT

VALOR
UNIT

VALOR
GLOBAL

Prestacdo de Servicos de Consultoria
técnica os profissionais da Gestdo do
Cadastro Unico/Bolsa Familia. Com
execucdo de assessoria especializada
para 0s servidores que estardo
operacionalizando 0S sistemas
disponibilizados pela Caixa Econémica
Federal — CEF e Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome — MDS.

11

R$4.800,00

R$ 52.800,00

Prestagcdo de Servigco no planejamento e
acompanhamento da execucao
orcamentaria e financeira dos recursos
recebidos a titulo de cofinanciamento
estadual e federal do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, bem como o
assessoramento da prestacdo de contas
junto ao FEAS, FNAS e CMAS,
promovendo e garantindo 0

aprimoramento da Gestdo do SUAS.

11

R$6.000,00

R$66.000,00
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Prestagéo de servigcos em Consultoria em
Vigilancia Socioassistencial visando em
analisar dados e informacgBes dos
territorios para entender
vulnerabilidades, riscos e a oferta de
3 servigos  socioassistenciais  (SUAS),
ajudando a Gestdo Municipal a planejar, pjEs 11 |R$2.160,00 [R$ 23.760.00
ajustar e qualificar a politica de
assisténcia social, garantindo direitos €
protegendo familias sendo ofertado
suporte técnico para fortalecer essa area
estratégica, vital para a governanca e a
protecéo social

VALOT TOTAL DA PROPOSTA : R$ 142.560,00 (CENTO E QUARENTA E
DOIS MIL QUINHENTOS E SESSENTA REAIS)

2.2 Este Termo de Referéncia tem por objetivo a contratacdo de empresa para prestacdo de
servicos técnicos de consultoria e assessoria, se fazendo acompanhada e instruida por
documentos que evidenciam a notoria especializacdo da contratada, por meio do processo de
inexigibilidade, conforme preceituado pela Lei de Licitagcdo n°® 14.133/21;

2.3 Os bens objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante deste Termo de Referéncia;

2.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 11 (onze) meses contados do ato de publicacdo do
Contrato em Diério Oficial desta Administracdo Publica e do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021;

2.5. O presente processo caracteriza-se como servi¢os continuos conforme os Art. 106 e 108
ambos da Lei Federal n°® 14.133/21.
Art. 106. A Administracdo podera celebrar contratos com prazo de até 5 (cinco) anos nas
hipoteses de servigos e fornecimentos continuos, observadas as seguintes diretrizes:

| - a autoridade competente do 6rgdo ou entidade contratante devera atestar a maior
vantagem econdmica vislumbrada em razdo da contratacdo plurianual;
Il - a Administracdo devera atestar, no inicio da contratacdo e de cada exercicio, a
existéncia de créditos orcamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua
manutencéo;
Il - a Administracdo tera a opgdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser
de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais Ihe oferece vantagem.
8§ 1° A extingdo mencionada no inciso |11 do caput deste artigo ocorrera apenas na
proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em prazo inferior a
2 (dois) meses, contado da referida data. (...)
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Art. 108. A Administracdo podera celebrar contratos com prazo de até 10 (dez) anos nas
hipdteses previstas nas alineas “f” e “g” do inciso IV e nos incisos V, VI, XII e XVI do
caput do art. 75 desta Lei.

2.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia
da contratacao.

OPCOES DE CONTRATACAO

() ATA POR REGISTRO (X) CONTRATO ( ) EMPENHO
DE PRECO

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1 O Cadastro Unico/ Bolsa Familia — O Cadastro Unico para Programas Sociais ou
CADUNICO é um instrumento de coleta de dados e informacdes que objetiva identificar todas as
familias de baixa renda existentes para fins de inclusdo em programas de Assisténcia Social e
redistribuicdo de renda. E com suas organizac@es e instancias descentralizadas que exige dos
seus atores, conhecimento atualizado da gestdo e decisGes técnicas qualificadas como forma de
assegurar adequadamente a organizagdo estrutural sistémica e autdbnoma, administrativa e
politicamente. O desafio para a gestdo consiste em garantir os valores da universalidade e
equidade do acesso, aos Programas e Servicos oriundos do CADASTRO UNICO o qual o
principal é o Programa Bolsa Familia — PBF. Desta forma se faz necessario planejar de forma
integrada os servicgos ofertados para toda populacéo.

3.2 A gestdo do fundo deve traduzir as decisdes e prioridades estabelecidas nos seguintes
instrumentos de planejamento: PPA, LDO, LOA e Plano de Assisténcia Social, que devem ser
elaborados de forma articulada, nos quais devem ser alocadas as receitas e executadas as
despesas a fim de preservar a continuidade dos servicos, beneficios, programas e projetos,
garantindo assim os direitos dos cidaddos.

A gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social esta a cargo do 6rgdo da Administracdo

Pablica responsavel pela coordenacdo da Politica de Assisténcia Social. (Lei 8.742/1993, art. 27,
8§ 1°, incluido pela Lei 12.435/2011). Portanto, é de responsabilidade do gestor publico municipal
da assisténcia social gerir o FMAS e prestar contas a sociedade e as instancias de controle social,
dentre elas o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
3.3 A Vigilancia Socioassistencial deve apoiar atividades de planejamento, organizagédo e
execucdo de agdes desenvolvidas pela gestdo e pelos servigos, produzindo, sistematizando e
analisando informac0es territorializadas: a) sobre as situacdes de vulnerabilidade e risco que
incidem sobre familias e individuos; b) sobre os padrGes de oferta dos servicos e beneficios
socioassistenciais, considerando questdes afetas ao padréo de financiamento, ao tipo, volume,
localizagéo e qualidade das ofertas e das respectivas condic¢des de acesso.
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A Vigilancia Socioassistencial tem como objetivo a producgédo, sistematizacdo, analise e
disseminacéo de informacdes territorializadas:

Das situactes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos e dos
eventos de violacdo de direitos em determinados territorios;

Do tipo, volume e padroes de qualidade dos servicos ofertados pela rede Socioassistencial;

A adequacdo entre as necessidades da populacdo e a oferta dos servigos, vistos na
perspectiva do territorio, deve ser um tema sob permanente analise da area da vigilancia. Essa
visao de totalidade é fundamental para a definicdo de responsabilidade e para o planejamento das
ac0Oes, integrando necessidades e ofertas;

3.4  Tendo em vista, que o Municipio ndo dispde de profissionais em nimero suficiente, nem
com a especializacdo necessaria, para executar de forma adequada 0s servigos técnicos
especializados para atender a demanda da Secretaria Municipal de Assistencia Social. Desse
cenario, torna-se imprescindivel a contratacdo de servigos especializados para garantir a
adequada gestdo do Programa Bolsa Familia, apoio a Vigilancia Socioassistencial e execucao
dos recursos do SUAS do Municipio.

3.5 A contratacdo de uma assessoria técnica é de grande importancia para auxiliar a gestdo do
Programa Bolsa Familia, a Vigilancia socioassistencial e a execu¢do dos recursos do SUAS no
municipio, objetivando através da vigilancia onde estao os riscos, a Gestdo do Bolsa Familia com
acompanhamento da transferéncia de renda para familias e assegurar que 0S recursos sejam
aplicados conforme as normativas.

3.6  Portanto, a contratacdo de servicos técnicos especializados se justifica como medida
necessaria para o0 aprimoramento da gestdo do Programa Bolsa Familia/Vigilancia
Socioassistencial, garantindo a eficacia das politicas publicas e fortalecimento do SUAS,
transformando informagGes em servigos de qualidade e garantindo a cidadania para familias em
risco e a gestdo dos recursos financeiros do Fundo de Assistencia Social, garantindo o
cumprimento das normas legais e a boa aplicacdo dos recursos publicos.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1  Comprovacdes de experiéncia em assessoria e consultoria técnica, prestadas em favor de
empresas privadas (em virtude da celebracdo de contratos privados), e em prol de Entes que
integram a Administracdo Publica Direta, notadamente, Prefeituras Municipais;

4.2.  Acervo de atestados de capacidade técnica emitidos por Entes Publicos — demonstrando a
experiéncia da empresa, bem como os curriculos dos sdcios, contadores, prestadores de servigos
e colaboradores, evidenciando a especializagdo que compdem a sociedade, denotando, sobretudo,
a especialidade e qualificagdo técnica no segmento técnico em Gestdo de areas da Assisténcia
Social.0

4.3. Possuir capacidade técnica e operacional para oferecer total suporte a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Jacobina, mediante o auxilio imediato de profissionais
apropriados para prestar informacdes e orientacGes, além de oferecer alternativas sobre o melhor
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caminho a ser percorrido em busca de resultados, com o intuito de fornecer total apoio a
Secretaria.

4.4  Parao problema indicado acima ser solucionado, entende-se necessario que a contratagdo
apresente 0s seguintes requisitos:

a) Os servicos serdo prestados por empresa especializada que detenha de conhecimentos técnicos
aos servigos a serem desenvolvidos e indicados no topico 3 do Estudo Técnico Preliminar;

b) Os servicos serdo realizados por meio de visitas técnicas in loco (presencial) na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, localizado atualmente na Rua Coronel Hermenegildo, 300
Missao, Municipio de Jacobina- Ba ou remotamente através de aplicativos de mensagens, email
ou telefone.

c) Os servicos devem ser executados por quantidade de profissionais a serem indicadas pela
empresa, desde que desempenhem as funcGes finalisticas indicadas no tépico 3 do Estudo
Técnico Preliminar;

d) Os Profissionais indicados devem deter de expertise nos servigos indicados no tépico 3 do
Estudo Técnico Preliminar, podendo ser utilizado documentos de notdria especializacdo para
comprovagéo de prestacdo de servicos anteriores e correlatos;

e) Deverdo utilizar equipamentos de informatica, recursos tecnoldgicos, materiais de escritorio e
expediente proprios estando autorizado, quando necesséario, a utilizacdo de equipamentos da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

f) Deverdo realizar ao fim de cada més ou em conjunto com a Nota Fiscal de prestacdo de
servigos, relatérios técnicos das atividades realizadas na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social a fim de realizar levantamento e medicéo dos servigos prestados;

45 Praticas de sustentabilidade ambiental, social e econdmica

4.5.1. Sustentabilidade Ambiental:

e Nao havera requisitos de sustentabilidade ambiental devido as peculiaridades do objeto.
4.5.2. Sustentabilidade Social:

e Nd&o havera requisitos de sustentabilidade Social devido as peculiaridades do objeto.

4.5.3. Sustentabilidade Econbmica:

e A decisdo de contratar uma empresa especializada em Assessoria técnica, com
comprovada expertise profissional e notdria especializagdo de seus profissionais, esta
fundamentada em diversos aspectos que corroboram a sustentabilidade econémica da
escolha.

e Portanto, a contratacdo da empresa em questdo ndo apenas atende as necessidades
especificas de assessoria técnica, mas também se mostra como uma estratégia
economicamente sustentavel, promovendo uma gestdo eficiente em diversas areas da
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio.
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5. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

5.1 Diante da alternativa apresentada pelo mercado, pesando-se 0s pros e contras, entende se que
a melhor solucdo para a satisfacdo do interesse publico é a contratacdo de empresa para a
prestacdo de servigos tecnicos especializados para atingir o fim da futura contratacdo, estimado
em 11 (onze) meses.

5.2. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.3 A presente contratacdo visa atender os resultados pretendidos pela Secretaria de Assisténcia
Social que é:

5.3.1 Profissionais com novos conhecimentos e novas orienta¢fes recebidas em relagdo ao
conjunto de informag@es para a Gestdo do Cadastro Unico/Bolsa Familia e Gestdo Financeira do
SUAS;

5.3.2 Beneficiarios com seus direitos garantidos, resultado de profissionais com conhecimentos e
habilitados para fungéo;

5.3.3 Regularidade e pontualidade de prazos nos lancamentos das informacfes relacionadas a
Gestédo Financeira do SUAS;

5.3.4 Presenca constante de Profissionais de exceléncia e responsabilidade na execucdo da
Consultoria;

5.3.5Monitoramento no cumprimento dos prazos em alimentar os sistemas de pactuacdo estadual
e nacional.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1 A selecdo sera feita por inexigibilidade, considerando a notdria especializacdo da assessoria e
consultoria técnica e sua capacidade de satisfazer as necessidades do municipio.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

b) Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

c) As comunicagles entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre gque o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrbnica para esse
fim.

d) O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

e) ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizagdo, que contera informacGes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de
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f) fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizagdo
a) A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°®14.133, de 2021, art. 117, caput).

b) A fiscalizacdo da contratacdo serd exercida pela servidora Daniela Silva Rios, Matricula
25503 , ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execuc¢do do contrato, e de
tudo dara ciéncia a Administracdo Publica;

c) A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora
de servico, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei Federal n°® 14.133/21;

Art. 120. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em raz&o da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0o acompanhamento pelo contratante.

d) O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando o0s apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

Fiscalizacdo Administrativa

a) O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicGes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario.

b) Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

a) O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagcdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.
b) O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
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'*r%_“s‘
c) as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
d) O gestor do contrato acompanhard a manutencgédo das condic¢@es de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo
normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

e) O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mencédo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

f) O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

g) O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo.

h) O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.

CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

a) Os servicos serdo considerados prestados provisoriamente, de forma sumaria, mensalmente,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

Liquidacao

a)  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.

b) O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacéo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n®14.133, de 2021.

c) Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranga equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

1. 0 prazo de validade;

a data da emisséo;

os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

0 periodo respectivo de execucdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

d)  Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo

o1 W
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da situacdo, sem OGnus ao contratante;

Prazo de pagamento

a) O pagamento serad efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da
liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior.

b) No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IGP-M de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

a) O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

b)  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

c) Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
d) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

e) O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢bes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO
7.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta:

O Prestador de servico sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO amparado na Lei Federal n°® 14.133/21.

7.2. O regime de execucao € prestacdo de servigos, conforme art. 46, VII, da Lei 14.133/21.
7.3 Sera admitida a seguinte documentacao:
7.4 HABILITAGAO JURIDICA:

No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
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da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcdo dos seus administradores;

No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de
1971;

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacao;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva;

7.5 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A

da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943,;

Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos
Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, atraves da Certiddo Negativa junto ao Tributos
Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;
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7.7 QUALIFICACAO TECNICA.

a) Documentos comprobatdrios garantidores de notoria especializacéo;
b) Notas Fiscais de prestagdo de servigos idénticos ao objeto deste Contrato.
c) Outros documentos pertinentes a qualificacdo técnica, quando necessario;

A documentacdo deverd ser encaminhada em sistema proprio, ou por e-mail a ser indicado no
instrumento convocatdrio, em horario compativel com a necessidade de anexar 0s documentos.

Apresentacio das seguintes DECLARACOES:

a) Declaracdo em papel timbrado de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 anos (Art. 75, caput, inciso XVIII);

b) Declaracdo em papel timbrado de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (Art.
79, inciso I11);

c) Declaragdo em papel timbrado de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) em
situacdo irregular perante o Ministério do Trabalho e Emprego (Art. 79, inciso 1V);

d) Declaracdo em papel timbrado de que ndo esta impedido de licitar e contratar com a
Administracdo Publica (Art. 75, caput, inciso XVII);

ef Declaracdo em papel timbrado de que cumpre os requisitos de habilitacdo exigidos no edital
(Art. 75, caput, inciso XVI);

g) Declaracdo em papel timbrado de que ndo possui em seu quadro de pessoal servidor(es) ou
dirigente(s) de érgéo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacdo (Art. 79, inciso I1).

g) Declaracéo de idoneidade do TCU, conforme (Art. 91 § 4° da 14.133)

8. DA DOTA(;%O ORCAMENTARIA E ESTIMATIVAS DO VALOR DA
CONTRATACAO

8.1. As despesas decorrentes da execucdo desta contratacdo correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria correspondente a entidade solicitante no exercicio 2026, disponibilizado no
Sistema da Prefeitura por profissional responsavel pelo Fundo Municipal/Financeiro.

8.2 O valor da contratacdo foi recepcionado pela proposta financeira recebida e anexada a este
Processo licitatorio com as devidas justificativas de valor praticado no mercado pela mesma, ao
qual esta sendo anexado neste Termo de Referéncia como parte inseparavel.
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8.3 Dotacdo Orgamentaria

ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE: 1102 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ACAO: 2004 - MANUTENCAO DOS SERVICOS TECNICOS E APOIO
ADMINISTRATIVO

ELEMENTOS:

33.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — P. JURIDICA
FONTE:1500

ACAO: 2099 -GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA (
IGDPBF-M)

ELEMENTO:

33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA

FONTE: 1660

9. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1. Prestar o servigo de acordo com as especificacdes e guantitativos em conformidade com as
condigOes deste instrumento, obrigando-se a substituir aquele(s) ndo achado(s) conforme(s) pela
CONTRATANTE;

9.2. Pagar todos os tributos gue, direta ou indiretamente, incidam sobre o fornecimento do objeto,
inclusive as contribuicGes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos,
seguros de acidentes de trabalho etc.,, ficando excluida qualquer solidariedade da
CONTRATANTE por eventuais autuagfes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacdes, ndo se transfere a
CONTRATANTE;

9.3. Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos envolvidos na
execucao do contrato que ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a administracao;

9.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a esta Prefeitura ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos Seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

9.5. Facilitar a acdo da FISCALIZACAO na prestacdo do servico, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

9.6. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.7. A inadimpléncia com referéncia aos encargos e obrigacGes estabelecidos ndo transfere ao
Municipio de Jacobina a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar 0 Servigo,
razdo pela qual a Empresa renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com a Contratante;
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9.8. Manter, durante todo o periodo de prestacdo de servico, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, quando da realizacdo do pagamento pelo Municipio de
Jacobina comunicando, imediatamente, a superveniéncia de fato impeditivo da manutencéo dessa
condicdo;

9.9. Manter, pessoal e equipamentos suficientes para o atendimento;

9.10. Assumir inteira responsabilidade quanto a qualidade dos servicos prestados;

9.11. Prestar o servico obedecendo as quantidades requisitadas, qualidade, horarios, prazos e
locais estabelecidos para a prestacéo do servigo;

9.12. Adequar, por determinacdo da Contratante, qualquer servico que ndo esteja sendo
executado de acordo com as boas praticas;

9.13. Dar ciéncia a Secretaria, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar quanto a prestacao de servicos;

9.14. A Contratada devera se responsabilizar por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
contribuicbes ao Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS, Assistenciais, Securitarias e
Sindicais, de seus funcionarios, sendo considerada como Unica empregadora, ndo havendo
qualquer vinculo de solidariedade empregaticia desta Contratante;

9.15. Ndo podera a Contratada, em hipotese alguma, transferir a terceiros, no todo ou em parte,
as obrigacGes admitidas, sem prévio assentimento da contratante;

9.16. Cumprir outras obrigaces previstas no Cadigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lei n®
8.078/90) que sejam compativeis com o regime de direito publico;

9.17. Aceitar nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, nos termos do artigo 124 da Lei n.° 14.133/21.

10. DA GARANTIA E FORNECEDORES FORA DO MUNICIPIO

10.1 Os Servicos mencionados neste TERMO DE REFERENCIA n&o necessitam de garantia
devido a sua peculiaridade.

11. DAS PENALIDADES E SANCOES

11.1 A empresa adjudicataria devera observar rigorosamente as condicGes estabelecidas para a
prestacdo do servico do objeto adjudicado, sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos
162 da Lei 14.133 e suas alteracGes, dentre elas a suspenséo do direito de licitar pelo periodo de
24 (vinte e quatro) meses ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em
favor do 6rgdo ou entidade licitante.

11.1. Se a infracdo cometida se caracterizar de ma-fé ou causar prejuizos ao abastecimento
efetuado pela Prefeitura Municipal de Jacobina, podera esta impor aquela a pena de suspensao
temporéaria do direito de licitar e contratar com o Poder Publico ou propor a autoridade
competente, a declaracdo de inidoneidade, pelo periodo de até 02 (dois) anos.
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11.2. As multas sdo independentes entre si e a aplicagdo de uma nédo exclui a das outras, sendo
descontadas do respectivo pagamento, através da retencdo dos créditos decorrentes do contrato,
até o limite dos valores apurados.

12. DOS ANEXOS DESTE TERMO DE REFERENCIA
12.1. S&o anexos do presente Termo de Referéncia os seguintes documentos:

Anexo | — Proposta financeira da contratada;

Anexo Il — Documentos para a habilitacdo;

. Contrato Social e alteracGes posteriores;

. RG e CPF dos sdcios da empresa;

. Cartdo CNPJ;

. Prova de Regularidade com a Fazenda Federal,

. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

. Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal,

. Certiddo Negativa com 0 FGTS;

. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

. Certidao do indoneidade do TCU;

Anexo Il — Qualificacdo técnica;

1. Documentos comprobatorios garantidores de notoria especializacéo;
2. Atestados de capacidade técnica;

3. Notas Fiscais de prestacdo de servicos idénticos ao objeto deste Contrato;
4. DecalracGes mencionadas no item 7.8 deste termo.
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Jacobina, Bahia, 12 de fevereiro de 2026.

Elisangela Lopes Braga
Secretaria de Assisténcia Social



