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22.2. Para assinatura do Contrato Administrativo de prestaciio de servigo, as empresas/licitantes terio o prazo de até 05
(cinco) dias (teis apds a convocagio, permitindo-se a prarrogago por kgual periodo, na forma do § 19, do art. 64, da Lei
n®. 8.666/93 e suas alteragdes;
22.3. C prazo para assinatura do Contrato poderé ser prarrogado por igual pericdo, desde que solicitado por escrito,
durante seu transcurso e mediante motivo justificado e aceito pela Administraggo.
22.4.1. Quando o fomecedor ndo retirar, ndc aceitar ou ndo devoiver o instrumento equivalente no prazo
estabelecido, sem justificar os motivos para a Administragdo ou apresentar justificativa ndo aceita pela mesma, serEo
aplicadas as penalidades cabiveis.
22.4.2 As situacBes ndo previstas neste Edital serdo avaliadas e poderdo ser objeto de alteragdo no instrumento
contratual.
22.5. Os empregados do CREDENCIADO n3o tero nenhum vincule empregaticio com o Municipio de Cairu/BA, sendo de
exclusiva responsabilidade daguele as despesas com remuneragdo dos mesmos, seguros de natureza trabalhista vigente e
quaisquer cutros encargos que forem devidos, referentes aos servigos e empregados.
22.6. O eventual inadimplemento pelo CREDENCIADO quanto aos encargos previstos no item anterior ndo transfere ao
Municipio de Cairu/BA a responsabilidade pelo seu pagamento e nem poderd onerar o objeto do Instrumento Contratual.
22.7. 0s contratos decorrentes do presente credenciamento terdo prazo de vigénda de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do
art. 57, 11, da Lei B.666/93. . '

XXIII - PENALIDADES
23.1. O descumprimento total ou pardial das obrigagdes assumidas como credenciamento sujeitara o Credenclado, no que
couber, &s sangbes previstas na legislaciio aplicive!, garantida a prévia e ampla defesa, ficando estabelecidas as seguintes
penalidades:
a) Adverténcia por escrito.
b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor do servigo.
) Suspensdo tempordria de participar em ficitagio e impedimento de contratar com a Administragéo Publica, pelo
prazo de até 05 {cinco) anos;
d) Dedaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Piblica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.
23.2. Aquele que Impedir, pemurbar ou fraudar a realizac3o de qualquer ato de procedimento liditatério ficara sujeito 2 uma
pena de detencio de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa, conforme determina o Art. 93 da Lei 8.666/93;

X1V — DESCREDENCIAMENTO:

24.1. Ocorrera ¢ descredenciamento quando;
24.1.1, Por algum motivo a credenciada deixar de atender as condigbes estabelecidas neste Edital € no contrato
administrativo de prestacio de servigos;
24.1.2. Houver recusa injustificada da empresa/licitante credenciada em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, executar os servigos requisitados, implicando em seu imediato
descredenciamento e na imediata suspens3o .do direlto de licitar com a PREFEITURA de acordo com o5 prazos
previstos em lei; '
24.1.3. A Administraciio, assegurada no direito e no interesse da Administragiio Publica, revogar ou anular o presente
processo de credenciamento, sem que caibam aos licitantes quaisquer direitos a reclamagBes cu indenizagbes;
24.1.4. Por qualquer mctivo o contrato entre a credendada e a Administragdo for rescindido. i,

XXV — FORMA DE PAGAMENTO

25.1. O valor estimado do credenciamento corresponderd a R$ 5.688.269,04 (cinco milhBes, seiscentos e oitenta e oito mil,
duzentos e sessenta e nove reais € quatro centavos), para o periodo de vigéncia do contrato, o qual devera ser dividido,
proporcionalmente, pelo nimero de empresas credenciadas, em conformidade com a capacidade operacional para
atendimento SUS apresentada pelas mesmas e conforme definide no Anexo I, deste edital. .
25.2. O pagamento aos contratados, pela prestago do servigo, serd efetuado pela Prefeitura Municipal de Cairu, através do
Fundo Municipal de Salde de Cairu.

25.3. O pagamento ao contratado somente seré efetuado apds a apresentagao do documento comprobatdrio dos servigos e
atestada pefa Secretzria Municipal de Satde de Cairu a sua efetiva execucgiio, sendo realizado mediante depdsito em conta
bancaria.

25.4. A Prefeitura pagara, mensalmente, ao contratado, o valar global de cada servigo prestado, conforme estabelecido no
contrato.

25.5. A revisio dos valores pagos independerd de Termo Aditivo, sendo necessario anotar no processo a origem e
autorizagio da revisdio dos valores, com a data da pubhcagﬁo na Imprensa Ofidal.

25.6. Nao serdo objetos de pagamento as servk;os ndo efetuados dentro da boa técnica profissional e das normas éhcas
existentes.
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XXVI — DISPOSICOES GERAIS

26.1. A contratacSo se dara por ordem cronolégica dos credenciados.

26.2. A qualquer tempo podera a Administracio Publnca, se necessdrio, modificar este Edital, hiptese em que devera
proceder a divulgacao.

26.3. A divulgagdo, pela PREFETTURA, deste aviso, do t:po de servico e prego de remuneragdo ndo caracteriza expectativa
de faturamento por parte das empresas/licitantes, ndic cabendo & PREFEITURA © ressarcimento de eventuais prejuizos pelo
néo credenclamento de interessadas que ngo atenderam as condicBes estabelecidas neste aviso,

26.4. £ vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do abjeto do presente credenciamento;

26.5. A PREFEITURA podera, a qualquer momento, reavaliar o credenciamento deferido, sendo-ihe facultado, suspendé-lo .
sempre que ocorrer mativo que o justifique.

26.6. O Municipio podera, a qualquer momento, madificar as condigdes |niC|a|s do presente credenciamento e retornar, sem
indenizaciio, 05 servigos desde que executados em desconformidade com os termos deste regulamento e do contrato,
bem como aqueles quese revelarem insuficientes para o atendimento dos contribuintes municipais ou no interesse maior da
administracdo;

26.7. A interessada é responsavel pela fidelidade e Iegitlmldade das informages prestadas e dos documentos apresentados
em qualquer fase deste processo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informages nele
contidas implicard no imediato descredenclamento sem prejulzo das demais sanges administrativas, civis e penais cabiveis,
26.8. Nas certiddes e demais documentos emitidos. por 6rg8os ou instituigBes de direito piblico, sera considerado como
prazo de validade o limite de datas expresso no prprio documento, na auséncia somente serdo considerados como validos
os documentos emitidos em até 90 {noventa) dias carridos anteriores & data de abertura das propostas.

26.9. E facultado 2o Presidente da Comiss3o Permanente de Licitagdo, ou & autoridade a ele superior em qualquer fase da
licitacdo, a promogdo de diligénda destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo licitatério, desde que
n3o implique em Indusdo de documento ou informacdo que deveria constar, originaramente, da proposta.

26.10. No ato da aquisicio do Edital o interessado deverd observar, cuidadosamente, se 0 seu exemplar esta devidamente
completo e acompanhado dos seguintes anexos. -

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA _
ANEXO II — SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO E ACEITACAO DAS CONDICOES DO PRESENTE EDITAL 1
COM AS “DECLARAGOES UNIFICADAS”

ANEXO 111 - MINUTA DE CONTRATO

26.11 Componentes da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL, designada pelo Decreto Municipal n® 502[2021 de
02 de marco de 2021:

PRESIDENTE: Robson Vicente Silva das Santos
MEMBRO: Ldzaro Dias Carvalho

MEMBRO: Carlos Benedito Guimaraes Da Sslva
1° SUPLENTE: Patricia da Silva Félix .

29 SUPLENTE: Anilton Rosa Marques Flho -

26.12. A divulgagio dos demais atos atinentes ao certame ocorrera no Didrio Oficial do Municipio de Cairu - Bahia que

podera ser consultado, também, através do site: https://www.cairu.ba.gov. br/Site/DiarioQficial.
26.13. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca de Valenga, Estado da
Bahia, com exclus3o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Cairu - Bahia, 05 de julho de 2021.

‘ Jeanine Costa Fonseca
Subsecretiria de Salde
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIETO

Credenciamento de pessoas juridicas de direito privado, devidamente habilitadas, para prestagso de servigoﬁs d_e'
médicos espedialistas, plantonistas e assisténcia especializada, no dmbito da atencdo priméria e urgéncia € emergéncia
24horas , para atender as necessidades das unidades de sailde do Arquipélago de Tinharé, Municipio de Cairu, Estado da
Bahia.

2. DA NECESSIDADE

. Assegurar ao cidaddo os Servicos Plblicos de Salde estabelecidos como garantias constitucionais na
promogio, prevengio e recuperacio da salde, seja no seu aspecto individual da Iintegralidade da assisténcla bem como o
sodial garantido pelo conceito da universalidade do acesso aos servigos plblicos de saude.

. Possibilitar a manutencio da rede fisica de assisténcia a saude;

. Garantir a execucio dos diversos servigos pertinentes aos programas de saude tanto na prevencdo e
promogio da saide, bem como através de serviges de diagnose e consultas e outros procedimentos terapéuticos para
promover a recuperacdo da satide do Individuo. '

3. DA JUSTIFICATIVA

O municipio de Cairu, Estado da Bahia, estd localizado na microrregido de Valenga, da macrorregional sul, na 52
Diretoria Regional de Sadde (DIRES), em Gandu, com populaciio de 18.427 habitantes, estimado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE 2018). Abrange uma drea de 433km2, situado no litoral do Baixo Sul Baiano. £ um arquipélago
formado por 26 ithas, sendo as trés maiores habitadas: Cairu, Tinharé e Boipeba.

Limita-se a0 norte com o municipio de Valenca, ao sul com o municipio de Nilo Peganha, a oeste com o municipio
de Taperod e a leste com o Qceana Atiantico,

Distritos e Povoados:

1. Ilha de Cairu: Sede — Cairu Povoado - Torrinhas, Tapuias.

2. Iiha de Boipeba: Distrito de Velha Boipeba Povoados - Sdo Sebastide (Cova da Onga), Monte Alegre,
Moreré, ' :
3. 1lha de Tinharé: Distrito de Morro de S3o Paulo, Galeio, Gamboa do Marro. Povoados - Zimbo, Garapud,
Canavieiras. .

E uma regidio localizada entre a desembocadura do Rio de Partes (ao suf) e o canal de Taperoa (ao Norte). E
cortade por vérios rios e canais, entre eles: Canal de Tinharé, Rio Taengo ou Garapua, Rio do Inferno, Rie de Catu, Rio de
Zinco, Rio Itapitanga.

O acesso aos municipios vizinhos € feito por rodovias asfaltadas e rios. A partir de Salvador, o acesso pode ser feito
tomando-se estradas federais (BR 234 e BR 101), e em seguida a estrada estadual (Ba 452) até Valenca e dai até Taperoa,
Nilo Pecanha e finalmente Cairu ou saindo de Salvador através do Ferry Boat até o terminal de Bom Despacho, seguindo até
Nazaré e posteriormente até Valenga.

O transporte urbano € feito basicamente através de barcos ou lanchas e nas ilhas ndo é permitido a entrada de
veiculos particulares, com excegdo da ilha de Cairu, Os (inicos veiculos que circulam pelas Ilhas s3o para o bem pOblico, que
fazem o servigo de coleta de lixo (tratores).

A estrutura assistendal existente atualmente oferece aos munidpes, 0s servicos basicos de salde (consulta de
dinica médica, consulta enfermagem, Aferigio de PA, Glicemia, Testes rdpidos para HIV e Sifilis, Vacinas de Rotina e
Estratégicas, Atendimento de odontologia, Curativos, Acompanhamento pelos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de
Endemias e Distribuicdo de Medicamentos Basicos.

Dispde também de Servicos de Urgéncia e Emergéncia que disponibiliza leito de observagiio 24hs para quadros de
salide considerados leves, com monitoramento de médico, enfermeiro e técnico de enfermagem, faz uso de medicamentos
injetdveis e quando o paciente desenvolve quadros de Média e Alta Complexidade sdo transferidas para Unidades de
Assisténcia de malor resolutividade.

Os pacientes s3o transferidos com auxilio de ambulanchas € ambuléncias e quando s8o realizadas transferéncias
consideradas graves, o médico e\ou enfermeiro da unidade acompanha ¢ translado a depender do quadro clinico do
paciente.

O Municiplo ainda conta com atendimentos de fisicterapia nas Unidades de Salde, possuem instalacdo fisica
compativel com a estrutura utilizada na fisioterapia ortopédica, neurolégica, pedistrica respiratéria e motora, além de
desenvolve fisioterapla domiciliar aos acamados 2 a 3 vezes na semana. ;
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Conta também com Servigos especializado do CAPS Tipo I, atende pessoas de todas as faixas etdrias que
apresentam prioritariamente intenso sofrimento psiquico decorrente de transtornos mentais graves e persistentes, incluindo
aqueles relacionados ao uso de substincias psicoativas, e outras situagBes clinicas que impossibilitemn estabelecer lacos
socidis e realizar projetos de vida. '

Ainda complementa a Assisténcia Basica com Equipe de Apoio as Unidades de Saide composto por profissionals de
diferentes sreas do conhecimento que, atuam de maneira integrada s equipes de salde da familia trazendo como
consequéncia a diminuigio do niimero de encaminhamentos a ocutros sarvigos e malor satisfaciio aos usuérios. Realiza agbes
compartilhadas com as equipes de saide da familia, visando a ampliagdo da clinica @ mudanca das préticas, contribuindo
para uma melhor qualidade de vida para as comunidades. A estrutura fisica do esta fixada na Secretaria Municipal de Salide
e disp&e de 05 (cinca) profissionais espedalizados os quais seguem escala mensal para desenvolverem atividades nas
localidades (intinerante).

Dispde também de uma Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF para armazenamento, controle e distribuicdo
de medicamentos conforme necessidades de cada localidade, as quais seguem planilha de Consumo Médio Mensal e
Estoque para consolidacio e dispensacio de farma controlada e precisa, evitando perdas ou excesso de medicamentos. A
liberagio dos medicamentos acontece mensalmente, os volumes sempre acompanhades de um responsave) da unidade
solicitante.

Na Central de Regulagdo Municipal sdo realizadas MarcagBes de Consultas, Exames e Cirurgias eletivas atraves de
sisternas Web (Estadual); Sistema Vida, Sistema SISREG, Sistema Hospital da Mulher, Sistema Polidinica Regional e dispde
ainda de marcacdo espontdnea (sem sistema) das Clinicas Credenciadas pelo Municipio, ambos o paciente requere 0
procedimento 3s Unidades de Salide mais proxima da residénda através de requisico SUS, por sua vez as Unidades
encaminham por malote & Central de Regulag3o, que autoriza (carimba e assina) e retoma através de malote as Unidades
solidtantes para entrega das mesmas aos pacientes. Mesmo havendo essa logistica, alguns padentes preferem buscar o
servico diretamente no setor, 05 quais também s3o atendidos.

Como mencionado anteriormente dispomos de marcacSes de consultas € exames de maior complexidade através
da Policlinica Regional e Clinicas Credenciadas, ambas com proposta de acelerar o diagnéstico do paciente que anterior a
aquisicio das mesmas, acontecia tardiamente ja que o pactuado no SUS ndo supre a real necessidade, desde a quantidade
ofertada, até & falta de especialidades e de procedimentos. Atualmente dispomos de 01 (uma) Policlinica Regional e 04
(quatro) Ciinicas Credenciadas mantidas com recursos proprios do Munidpio gue mesmo dispondo desses equipamentos, o
municipio ndo dispde de recurso financeiro suficiente para suprir a demanda espontSnea que existe no municipio.

Conforme preconizado pelo Ministério da Salide, o Municiplo de Cairu/BA é responsavel por oferecer aos municipes
servicos que compreendem a Atencdo Bésica, definido como porta de entrada aos usudrios para atendimento inicial tendo
como objetivo orientar sobre prevenciio de doencas, soludonar os possiveis casos de agravo e direcionar os mais graves
para niveis de atendimento superiores em complexidade.

Para atender a demanda da Atencgdo Bésica o Municipio disp&e da seguinte estrutura:

. 6 (seis) Estratégias de Salde da Faml'lta {ESF), sendo que 3 (trés) delas realizam atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, 24 (vinte e quatro) horas; :

. 1 (uma) Unidade Basica de Saude (UBS) na Sede do Municipio, com atendimento de Urgéncia e
Emergéncia 24 (vinte e quatro) horas e ambulatdrio;

. 5 (cinco) Postos de Saiide considerados como postos satélites das Unidades de ESF.

. 1 (um) Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS Tipo I; '

. 1 (um) Centro de Apaoio as Unidades de Saude;

. 1 (um) Centro de Apoio aos Cairuenses- CAC, instalado no Municipio de Valenga;

. 1 (um) Centro de Abastecimento Farmacéutico— CAF; e,

. 1 (um) Central de Regulacdo Munidcpat - CRM.

Considerando que a Atengdo Basica é um conjunto de agbes de salde, no &mbito individual e coletivo, que
abrangem a promocdo e a pratec3o da salide, a prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitacdo e a
manutengio da salide. E desenvolvida por meio do exercicio de praticas gerenciais e sanitirias democraticas e
partidpativas, sob forma de trabatho em equipe, dirigidas a populacies de territdrios bem delimitados, pelas quais assume a
responsabilidade sanitdria, considerando a dinamicidade existente no territbrio em que vivem essas populagBes. Utiliza
tecnologias de elevada complexidade e baixa densidade, que devem resolver os problemas de salide de maior freqiiéndia e
relevancia em seu territdrio,

O municipio de Cairu possul ainda a Estratégia de saude da familia como a “porta de entrada” do cidaddo cairuense
a0 servico de Saude munidpal, com cobertura de 100% da populagdo através das 06 ESFs distribuidas das seguintes
formas: ESF de Boipeba ESF da Sede ESF de Gamboa ESF de Tinharé,

O Municipio de Cairu ainda encontra dificuldade na organizagdo dos processos de trabalho, devido a aspectos
como. infraestrutura insuficiente em alguns setores, dificil acesso as Ilhas para aoompanhamento das atividades e equipe
técnica em nimero reduzido, principaimente nas espedialidade médicas.
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) Objetivando a resolugdo deste problema, buscou-se uma maior participacdo dos profissionais no processo de
planejamento, surgindo diversas propostas para mudangas. O estimulo ao processo de trabalho, envolvendo os grupos
técnicos, teve como objetivos alcancar resultados favordveis através de uma atuacdo integrada e proativa.

Esta estratégia permitiu a ampliacio da interlocugéio entre as unidades no sentido de aproximar a equipe técnica de
espedialistas de diversas dreas do conhecimento intra e inter-municipal, visando o aprimoramento técnico com compromisso
e o fortalecimento das parcerias. As perspectivas séo no sentido da efetividade das acBes e alcance de melhores resultados.

Nossa Constituicio Federal de 1988 revolucionou a questio da satide, estendendo o direito 4 saide a todas as
pessoas, impondo ao Estado a obrigagdo de prestar a assisténcia integral a saide. Todo o atendimento prestado
diretamente pelo Municipio ou SUS, deve atender satisfatoriamente as necessidades de cada pessoa. Entendendo que a
continuidade dos servicos de salde é de extrema importincia para a populagdio € 0s mesmos ndo podem ter sua prestacio
interrompida implicando em descontinuidade das acBes de salde assim como prejuizo a assisténcia a salde da populagdo
favorecendo o surgimento de doencas e o comprometimento dos recursos financeiros oriundos do SUS, o que a torna
essencial para esse Municipio.

O municipio nio dispde de Unidade Hospitalar, as demandas sdo encaminhadas aos hospitais dos munidpiosi
conferme pactuacio, porém todos acompanhados pelas Unidades de Referéncia em cada localidade do Municipio.

Diante do exposto ¢ imprescindivel a continuldade dos servicos que o Municipio estd obrigado a
fornecer, pois séo Programas Nacionais de saide e prevé a saide integral do individuo, porém o Municiplo visuallza a
extrema necessidade em adqurrlr proﬁssmnals para atender nas espedalidades, como: Clini i i

3 v sta & iatra, com intuito de absorver essa demanda no municipio
que ho_]e esté repnmlda por fa!ta de vagas e por hora sdo encaminhados para outros Municipios apds marcagdo em Sistema
SUS, este por sua vez s6 disponibiliza vagas de acordo com a Pactuagdo Programada Integrada-PPI.

A Rede da assisténcia é composta além de profissionais médicos, também & formada por outros profissionails

espedalazados em dlferentes dreas para manutenqao de Servicos pnmord|a|s a Saude Humana, para tanto os profissionais
z : icionista ocupam fungdes e suas
respectlvas pasta de suma lmporlanr.‘la para um bom andamento da aSSISténda como um todo.

O Credenciamento de profissionais de Saiide viabilizard a populagio, acompanhamento, tratamento e atendimento
emergencial, mantendo a qualidade nos servicos de salde publica, de acordo com a Lei n©® 8080 de 19 de setembro de
1990, a satide ¢ um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno
exercicio. '

O dever do Estado de garantir a salide cansiste na formulacio e execuggo de politicas econdmicas e sodais gue
visem a reducdo de riscos de doengas e de outros agravos e no estabelecimento de condigbes que assegurem acesso
universal e igualitdrio as aghes e acs servigos para a sua promogdo, protecdo e recuperacio, :

0 quantitativo de pessoal que se faz necessario contratar foi definido tendo em conta as necessidades verlﬂmdas
nos 6rgdos da secretaria de sadde: Unidades Basicas de Sadde, Programa de Sadde da Familia, CAPS, CAF, Casa de Apoio e
Secretaria de Salde representando o minimo necessdrio ao seu regular funclonamento, sem 0s quais seguramente havera
sérios comprometimentos na prestacdo dos servigos de salide a nossa coletividade

4 DOS OBIETIVOS

~ Atender exclusivamente aos usudrios do SUS - Sistema Unico de Saide e aos programas das Secretarias
Municipais de Salde.

- Acofher os usudrios de acordo com os principios da Humanizagdo do SUS.

- Respeitar os direitos dos usudrios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario;

— Manter a qualidade na prestac3o dos servigos;

5. DA BASE LEGAL

Para o desenvolvimento de tal processo que assegure a legalidade valemo-nos Lei n® 8.666/93 que regulamenta o'
também artigo 37 da C.F. instituindo normas para lictagdo e contratos da Administracio Publica e, a Lei Complementar n®
123/06 que estabelece as normas gerais relativas ao tratamento diferenciado a ser dispensadd a microempresas de
pequeno porte nos ambitos os Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municiplos.

Respalda-se ainda na Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, e demais normas do Sistema Unico de Saude
e principios gerais da administrag3o pidblica e demais legislagGes aplicaveis.

Praga Marechal Deodoro, n® 03, Gentro, Calru - BA - CEP: 45.420-000
(Velefax) (75) 3653-2151, ramal: 214 E-mail:
CREDENCIAMENTO N° 006/2021
Péaina 10 de 29
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6. DA ESPECIFICAGAO TECNICA )
6.1 - DA DESCRICKO DO SERVICO (UNIDADES DE SERVICO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS
DA PRESTAGAO DOS SERVICQOS E ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM PAGOS):
PROFISSIONAIS DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF
MEDICO PSF
VALOR '
N¢ | PErfopo | c.HORARIA DESCRICAO OBJETO V.UNITARIO | ncn VALOR ANUAL
Contratacio de (01) Médico Clinico
40 (quarenta) )
1 [01Més |horas Para prestar senvicos Amblatonals |Rs 9.847,50 |R$9.847,50 [R$ 118.170,00
semanais Geraldo Margela na Ilha de Boipeba.
Contratacio de (01) Médico Clinico
40 (quarenta) . .
2 |o1mas |noras ﬁmpsgrgﬁjn;';;g“ésg'ﬂag&ﬂ: R$ 10.982,50 | R$ 10.982,50 |Rs$ 131.790,00
semanals do Sdo Sebasti3o Ilha de Tinharé. :
Contratacio de (01) Médico Clinico
40(quarenta .
3 |o1 Més |jhoras ﬁmpsg’z:tadn;’;?ésf‘;b;‘fgﬁ: R§ 9.847,50 |R$9.847,50 |R$118.170,00
semanais do Galedo
Contratagio de (01) Médico Clinico
40{quarenta) i Ambulatoriai
4 |o1Mes |horas para prestar servicos Ambulatoriais | pe g 04750 |pg9.847,50 |R$118.170,00 -
semanais no PSF da Unidade Bdsica de Saude _
do Zimbo
Contratagio de (01) Médico Clinico .
40(quarenta) . .
5 (0L Més |horas ﬁ:mpsgfﬁfdn;’;'eﬁsf‘c’;"’;fgﬁﬂ: R$9.847,50 | R$9.847,50| R$118.170,00 .-
semanais da Gamboa
VALOR TOTAL R$ 604.470,00
ODONTOLOGO PSF e PS
VALOR
NO | Periopo | c.HORARIA DESCRICAO OBJETO V. UNITARIO MENSAL VALOR ANUAL
Contratagio de {(01) Odontdlogo
40 (quarenta) . 2.
n pars prestar servigos Ambulatoriais
1 |01 Mes gggasna_ no PSF S30 SebastiZo na Iha de R$ 3.800,00 |R$ 3.800,00 |R$ 45.600,00
IS .
Tinharé..
40 (quarenta) | Contratacdc de (01) Odontdlogo
2 |01 Més |horas para prestar servicos Ambulatorials| R$ 3.800,00 | R$ 3.800,00 |R$ 45.600,00
semanais no PSF do Galedo )
20 (vinte) Contratacdo de (01) Odontdlogo
3 {01Més |horas para prestar servicos Ambuiatoriais | R$ 2.000,00 |R$ 2.000,00 |R$ 24.000,00
semanais no Posto de Salde de Garapua
40 {quarenta) { Contratacio de (01) Odontdlogo
4 |01 Més |horas para prestar servicos Ambulatoriais | R$ 3.800,00 | R$ 3.800,00 R$ 45.600,00-
. semanais no PSF do Zimbo na Ilha de Tinharé.. '
VALOR TOTAL B R$ 160.800,00 -
ENFERMEIRO PSF iy
VALOR VALOR
N° | pERioDO | . HORARIA DESCRICAO OBJETO UNITARIO | MensaL | VALORANUAL
_ |40 (quarenta) | Contratagdo de (01) um Enfermeiro
1 (01 Més |horas para prestar servicos Ambulatoriais | R$ 3.200,00 |R$ 3.200,60 |R$ 38.400,00 -
semanais no PSF do Galedo na Itha de Tinharé.
Contratagdo de (D1) um Enfermeiro
40 {quarenta) A -
. [para prestar servicos Ambulatoriais
2 |01 més geor;aasnais no PS do Garapué na lDiha de R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$ 3B.400,00
Tinharé.
Contratacao de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta) . -
para prestar servicos Ambulatoriais .
3 |01 Més ::r;aasnals no PSF da Unidade Bsica de Satde R$4.700,00 [R$4.700,00 {R$ 56.400,00
Geraldo Margela na Ilha de Boipeba.
2. |40 {quarenta) | Contratacio de (01) um Enfermeiro -
4 |01 M
& | oras para prestar servicos Ambulatoriais | R 3-200.00 | R$3.200,00 | R$ 38.400,00

Praga Maredhal Dendoro, n® 03, Centro, Calru ~ BA - CEP: 45.420-000

(Tetefax) (75) 3653-2153, oma): 214 E-malk:
CREDENCIAMENTD No 00&/2021
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semanais no PSF da Unidade Basica de Sailde
José Ribeiro Pagsos
Contratacgo de (01} um Enfermeiro
40 (quarenta} . N
. para prestar servicos Ambulatoriais
5 |01 Més ::tz?:nais o PSF da Unidade Basica de Satde R$ 3.700,00 R$3.700,00 R$ 44.400,00
do Morro de $a0 Paulo ' _
40 Contratagdo de (01) um Enfermeiro -
para prestar servios Ambulatoriais :
6 |01 Més gqsuarenta)hor no PSF da Unidade Bisica de Saude R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00
.| de Sdo Sebastido. -
Contratacdo de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta)
- para prestar servigos Ambulatoriais
7 |01 Més ::::nais ho PSF da Unidade-Bdsica de Saide R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00
da Gamboa _
VALOR TOTAL R$ 292.800,00
ENFERMEIRO E MEDICO COORDENADOR
No | pertovo | ¢ Horasia DESCRICAO OBJETO Ry | menof | vaoranuaL
Contratagdo de (01) um Enfermeiro B
40 (quarenta) | para prestar servigos de coordenagdo
1 |01 Més |horas nas Unidades de Sadde 24 horas e | R$ 5.308,00 |R$ 5.308,00 |R$ 63.696,00
semanais Unidade Satélites de Cairu da ltha
de Tinharé.
Contrataciio de (01) um Médico para
10 (dez ) prestar servigos de coordenagdo nas
2 |01 Més |horas Unidades de Saide 24 horas e|R$ 5.87500 |R$5.875,00 |R$ 70.500,00 -
semanais Unidade Satélites de Cairu da llha
de Tinharé.
VALOR TOTAL .R$ 134,196,00
PROFISSIONAIS DE APOIO AS UNIDADES DE SAUDE
No | pertopo | L HCARS DESCRICAO OBJETO V.UNITARIO | V.MENSAL | VALOR ANUVAL °
20 (vinte) Contratagio de (03) Educador fisico
N para desenvolver as-atividades nas
1 |01 Més |horas Unidades de Saide na Iha de R$ 1.700,00 |R$5.100,00 |R$61.200,00
semanais
Tinharé,
Contratacdo de (01) Nutricionista
40 (quarenta) .
para desenvolver as atividades nas
2 |01 M8s ggg:nais Unidades de Saide na Iiha de R$ 3.200,00 |R¢$ 3.200,00 |R$ 38.400,00
Tinharé. '
VALOR TOTAL R$ 99.600,00
PROFISSIONAIS DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL - CAPS ’
No | Perfono | €. HORARIA DESCRICAO OBJETO V.UNITARIO | V.MENSAL | VALOR ANUAL
10 (dez) Contratagio de (01) Médico -
1 |01 Mas |horas Psiquiatra para prestar servico no|R$ 6.443,00 |R$6.443,00 |R$77.316,00 *
semanais CAPS,
40 (quarenta) Co .
ntratacdo de (01) Enfermeira para
2 |01 Més ::rr::n desenvolver as atividades no CAPS. R$ 3.200,00 |R¢$ 3.200,00 |R$ 38.400,00
ais ‘
VALOR TOTAL R$ 115.716,00.
PROFISSIONAIS ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS _
PLANTONISTAS MEDICOS JENFERMEIROS/FISIOTERAPEUTAS "
2
ne| PERIOD | DESCRICAO ORJETO s UNITARIO | VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
o1 HORA/ |Horas de plantdo para atendimento medico R$ o
1|01 M8s |y aimio ambulatorial nas urgéndas e emergéndias 744 |R$80,39 |R$ 59.810,16 717.721,92':'“'
Praga Harechal Decdoro, n® 03, Canbo, Calu - BA - CEP: 45.420-000 "
(Telefax) (75) 3653-2151, remal: 200 E-mall
CREDENCIAMENTD N° 006/2021 -
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(regime de plantio) para prestar servigo na
Unidades de Satde Salustio Palma da Ilha de
Tinharé.

205
J0f

:d
. s 44
AP s

T |

»
ey o

01 Més

01 HORA/
PLANTAD

Horas de plantdo para atendimento médico
ambulatorial nas urgéndas € emergéncias
(regime de plantio) para prestar serviga na
Unidades de Salde da Gamboa.

744

R$ 80,39

R$ 59.810,16

R$
717.721,92

01 Més

01 HORA/
PLANTAQ

Horas de plantio para atendimento médico
ambulatorial nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servigo na
Unidades de Salde do Morro de Sdo Paulo da
1lha de Tinharé.

744

R$ 80,39

R$ 59.810,16

R$
717.721,92

01 Més

01 HORN/
PLANTAQ

Horas de plantdo para atendimento médico
ambulatoria! nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servico na
Unidades de Salide de Boipeba da Ilha de
Tinharé,

744

R¢ 80,39

R¢$ 59.810,16

-}... L .m-.T—.—- [N T .

R$
717.728, 92 2

01 Més

01 HORAS
PLANTAO

Horas de plantSio para atendimento médico
ambulatorial nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantio) para prestar servigo na
Unidades de Satide (Unidade Referenaa Covid
19).

144

R$ 118,22

R$ 17.023.68

- «.’ i

R$
204.284,16

U T I

01 Més

01 HORA/
PLANTAQ

Horas de plantio para atendimento de
Enfermagem ambulatorial nas urgéncias e
emergéncias (regime de plantdo) para prestar
servigo na Unidades de Salde de Moo de
Sio Paulo da Ilha de Tinharé,

432

R$ 19,70

R$ 8.510,90

)
L

[ ————— Pl b

R$
102.124,80

01 Més

@1 HORA/
PLANTAC

Horas de plantio para atendimenta de
Enfermagem ambulatorial nas urgéncias e
emergéncias {regime de plantdo) para prestar
servigo na Unidades de Saide da Gamboa da
Ilha de Tinharé,

432

R$ 15,70

R$ 8.510,40

R$
102.124,80

e g
1

01 Més

01 HORA/
PLANTAQ

Horas de plantdo para atendimento de
Enfermagem ambulatorial ‘nas urgéncias e
emergéncias (regime de plant3o) para prestar
servico na Unidades de Salde do Salustio
Palma da Ilha de Tinharé.

288

R$ 19,70

R$ 5.673,60

RIS 1
¥

R$ 68.083,20 |

-
H

21 Més

1 HORA/
PLANTAQ

Horas de plantdo para atendimento de
Enfermagem ambulatorial nas urgéncias e
emergéncias (regime de plantio) para prestar
servico na Unidades de Satde do Boipeba da
Ilha de Tinharé.

144

R$ 19,70

R$ 2.836,80

Teq

R$ 34.041,60

|

10

1 Més

1 HORA/
PLANTAO

Horas de plantdo para contratagdo de
Educador Fisico para prestar servigos
ambulatorial, emergencia, feriados e Jfou
datas comemorativas nas Unidades de Salde
do Municipio de Cairu.

160

R$ 18,75

R$ 3.000,00

._;_
4

ki
R$ 36.000,00

11

01 Més

01 HORA/
PLANTAG

Horas de plantio para contratagio de
Fisicterapeuta para  prestar  servigos
ambulatorial, emergéncia, feriados e /ou
datas comemorativas nas Unidades de Salde
do Municipio de Cairu.

160

R$ 22,70

R$ 3.632,00

=
R$ 43.58«4,00:'
;...

!

12

01 Més

01 HORA/
PLANTAD

Horas de plantdo para atendimento médico
ambulatorial nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servico nas
Unidades de Saude do Municiplo de Cairu em
feriados e/ou datas comemorativas.

360

R$ 80,39

R$ 28.940,40

)
i

1

SR

R$
347.284,80 -

13

01 Més

01 HORA/
PLANTAQ

Horas de plantic para atendimento de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servico nas
Unidades de Salde do Municipio de Cairu em

fettados e/ou datas comemorativas.

480

R$ 19,70

R$ 9.456,00

113.472,00°

VALOR TOTAL

PROFISSIONAIS REABILITACAO

| R$ 3.921.887,04

Praga Myrecha! Decdoro, /1 03, Centro, Catry ~ BA - CEP: 45.520-000

{Telefax) (75} 3853-21 58, mmal: 219 E-mal:
CREDENCIAMENTO N° 006/2021
Pialna 13 de 29
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SERVICO DE FISIOTERAPIA =
N | perfop |_C. HORARIA | ~E LA VALOR
° o (INDIVIDUAL) DESCRICAO OBJETO uNITARzo | V- MENSAL ANUAL *
20 (vinte) Contratacdo de (2) Fisioterapeuta para prestar ‘
1 |01 Més | horas servico na Unidade Bésica de Salde Morro de |R$ 1.800,00 [ R$ 3.600,00 | R$ 43.200,00:..
semanais S3o Paulo na Ilha de Tinharé.
20 (vinte) Contratacdo de (2) Fisioterapeuta pard prqstar N
2 |01 Més | horas servigo na Unidade Bésica de Saude Salistio |R$ 1.800,00 | R$ 3.600,00 | R$ 43.200,00 .
semanais Palma na sede do municipio.. -
30 (trinta ) Contratacdo de (1) Fisioterapeuta para prestar R$ ]
3 |01 Més | horas servigp na Unidade Basica de Salde Sahistio 2.200.00 R$ 2.200,00 | R$ 26.400,00
semanais Palma na sede do municipio. o :
20 (vinte ) Contratagdo de (1) Fisioterapeuta para prestar i
4 |01 Més | horas servico na Unidade Basica de Salde Geraldo|R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 21.600,00
semanais Margela na Ilha de Boipeba ——
20 (vinte ) Contratago de (2) Fisioterapeuta para prestar R$
5 |01 Més | horas servico na Unidade Bdsica de Saidde da Gamboa 1.800.00 R$ 3.600,00 | R$ 43.200,00
semanais na Iha de Tinharé o -
20 (vinte } Contratacdo de (1) Fisicterapeuta para prestar R$
6 |01 Més | horas servico na Unidade Basica de Sadde de Sdo 1.800,00 R$1.800,00 | R¢ 21.600,00=
semanais Sebastido na Itha de Tinharé e
20 {vinte } Contratacio de (1) Fisioterapeuta para prestar R$ :
7 |01 Més | horas servigo na Unidade Basica de Sadde do Galedo na 1.800.00 R$1.800,00 | R$ 21.500,00:
semanais IIha de Tinharé _ B : :
VALOR TOTAL - ! { R$ 220.800,00:-
PROFISSIONAIS ATENCAO ESPECIALIZADA Y
FARMACEUTICO
N | reriop . V. VALOR -+
° o €. HORARIA DESCRICAQ OBIETO UNITARIO V. MENSAL TOVAL ™
1 [0t Mes [name | Contrataggo de (01) Farmaciutico para prestar R$ 3.700,00 |R$3.700,00 |RS$ 44.400,00
semanais servicos a Secretaria de Salde de Cairu R e T
20 (vinte) = -
a Contratacdo de (02) FarmacButices para ;L
2 |01 Més ::::nais prestar servicos 3 Secretaria de Satde de Cafru R$ 1.700,00 R¢$ 3.200,00 |R$ 38.400,00.
VALOR TOTAL | | r$ 82.800,00
PROFISSIONAIS DA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA =
ENFERMEIRO/FISIOTERAPEUTA ol
N | perfop |_C HORARIA | - V. VALOR VALOR .
o| o [ anorviouay DESCRICAQ OBJETO UNITARIO | MENSAL | ANUAL -
40 (quarenta) = \ rm
o Contratagdo de (01) Enfermeiro para prestar o
L|0uMes hors |senvigo no (Unidade Referencia Covid 19). R$2.900,00 |R$2.500,00 |R$ 34.800,00-,
R 20 (vinte} Contratagda de (1) Fisioterapeuta para prestar “"‘
2 101 Més | horas servigo na APAE/(Associacdo de Pais e Amigos | R$ 1.700,00 {R$ 1.700,00 |R$ 20.400,00..
semanais Excepcionais) da Ilha de Tinharé. v
VALOR TOTAL : R$ 55.200,00 -
VALOR TOTAL CONSOLIDADO R$ 5.688.269,04;
-y
7. DEFINICAO DA EXECUGAO DO OBIETO o
Para a execugio dos servigos objetos deste termo de referéndia, serio considerados as seguintes -
definicbes:

a.

Prestagio de servigos especializados na 4rea de Promocdo da Salide e prevencio de riscos e doengas e '

reabilitagdo, permitindo um completo bem estar fisico, psiquico e social 3 populagio de Cairu.

b.

B Os servigos devern ser executadas por profissionais que possuam qualificaciio técnica compativel com as
atividades que Ihes forem incumbidas, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orientd-los quanto 3s suas

obrigacdes e afazeres.

Proga Marechal Deadory, 11 03, Cento, Calru -
{Telefox) (75) 3553-2151, ramal: 114 E-mall
CREDENCIAMENTO N° 006/2021
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c Descrigio das agbes a serem desenvolvidas por categoria profissional: =

! . o {
7.1. ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS: T
7.1.1 Médico Clinlco Geral: , _
I- Conhecer a rede de servigos de saude da reglao, " ;

;rv

I-Prestar assisténcia direta aos pacnentes nas ambuldncias/ ambulancha, quando indicado, realizando os atos-
médicos possiveis € necessario ao nivel pré-hospitalar;

111-Obedecer 3 as normas téanicas vigentes no servlgo,

IV- Garantir a contmuudade da atenc3do médica ao paaente grave, até a sua recepgio por outro médico nos ser\m;os
de urgéncia; ‘ .

V- Obedecer ao codigo de ética médica.

VI- Realizar ativldades dinicas pertinentes a sua responsabnhdade proﬁssuonal
7.1.2 Enfermeim.

I- Supervnsmnar e avaliar as agdes de enfermagem da equipe de salde;

II- Realizar atendlmento de enfermagem de urgéncias e emergéndas.

HI- Exercer ativldade de plane}amento organlzagﬁo, coordenacio, supervisdo, orientagdo € execuglio do™
procedimento de enfermagem i

IV- Prestar cuidados de enfermagem de maior complexldade técnica a paclentes graves e com risco de vida, que..ff, y
exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; :

V- Realizar parhos sem distécia; C ?.‘.1“

VI- Participar nos programas de u-elnarnenbo e apnmoramento de pessoal de salude em urgéncdias, particularmente ..
nos programas de educagao continuada;

VII- Fazer oontrole de qualldade do servigo nos aspectos inerentes é sua profissao;

VIIi- Subsidlar 0s responsaveis pelo desenvolwmento de recursos humanos pare as necessidades de educagﬁo i
continuada da equipe; }

IX- Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Ftica de Enfermagem;

X- Conhecer ehuipamentos e realizar manobras de extragdo manual de vitimas. XI- Realizar atividades clinicas
pertinentes a sua responsabilidade profissional.
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7.2. CLiNICA ESPECIALIZADA‘ )
7.2.1 Fisioterapeuta e

I- Realizar dnagnostloo, com levantamento dos problemas de salde que requeiram agfies de prevengéio de
deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na area adstrita as ESF;

II- Desenvolver ag3es de promogdo e protegda a salide em conjunto com as ESF Incluindo aspectos fisicos e da 1
comunicagdo, como consciénda e cuidados com o corpo, postura, saide auditiva e vocal, hdbitos orals, amamentagao,
controle do ruida, com vistas ac autocuidado: :

III- Realizar ag?es para a prevencio de déﬁcnéndas em todas as fases do diclo de vida dos individuos;

V- Acolher os usudrios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientagdes, atendlmento,“
acompanhamento, de acordn com a necessidade dos usudrios e a capacidade instalada das ESF; :

V- Desenvolver‘ acBes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos;
VI- Desenvolver agbes integradas aos equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorals, entre

.- eﬂi...'-.
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outros;
VII- Realizar visitas domiciliares para orientacBes, adaptagies e acompanhamentos;
VIII- Capadtar,‘\orientlar @ dar suporte as ages dos ACS;
IX- Realizar, erﬁ conjunto com as ESF, discussGes e condutas terapéuticas conjuntas e complementares;
Desenvolverw 'projetos e agBes intersetorials, para a inclusdo € a melhoria da qualidade de vida das pessoas com 5'

T
. PR A
e e e

deficiéncia;

XI- Orientar e informar as pessoas com deficiénda, cuidadores e ACS sobre manuseie, posicionamento, atmdadé;

de vida didria, recursos ‘te tecnologias de atencdo para o desempenho funcional frente s caracteristicas especificas de cada B
individuo; : '

Praga Marechal Deodoro, n® 03, Centro, Calru — BA - CEP; 45.420-000
(Telefax) (75) 3653-2151, ramal: 214  E-mai:
CREDENG.AMENTD Ne 006/2021
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XII1- Desenvolver acdes de Reabilitago Baseada na Comunidade - RBC que pressuponham valorizago do potencial .

da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitacdio € inclusdo;

IX- Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagnéstico, para. 0 manejo das s:tuag&es
oriundas da deficiéncia de um de seus compenentes;

X- Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario;

XI- Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacBes e concessdes de brteses, préteses e atendimentos .-

especificos realizados par outro nivel de atengéio A salde;
XII- Realizar acBes que fadilitem a inclus3o escolar, no trabalho ou sodial de pessoas com deficiéncia.
XIII- Desenvolver acdes individuais e coletivas relativas as Préticas Integrativas e Complementares;

XIV- Veicular informacBes que visem & prevengdo, & minimizago dos riscos € & protecdo a wulnerabilidade, -

buscando a preducio do autocuidado;

XV- Incentivar a criacio de espagos de InclusSo sodial, com agBes que ampliem o sentimento de pertinéncia social -

nas comunidades, por melo das acdes individuais e coletivas referentes as Praticas Integrativas ¢ Complementares; '

XVI- Proporcionar Educagio Permanente em Praticas Integrativas e Complementares, juntamente com as ESF, sob
a forma da co-participacdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem
em servigo, dentro de urn processo de Educacio Permanente;

XVII- Articular agBes, de forma integrada &s ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em satde que induam os
diversos setores da administracio publica;

XVII- Contribuir para a ampliacdo e a valorizagio da utilizaciio dos espagos publicos de convwénda como proposta
de inclusdo social e combate 3 violéndia;

XIX- Identificar profissionais efou membros da comunidade com potencial para o desenvelvimento do trabalho ;"

educativo em Praticas Integrativas e Complementares, em conjunto com as ESF;

XX- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitdrios de Saide - ACS, para atuarem como h

facilitadores/monitores no processo de divulgagio e educagsio em salde referente as Prdticas Integratives e
Complementares;

X1- Promover agdes ligadas s Prdticas Integrativas e Complementares junto aos demais equipamentos puiblicos
presentes no territério - escolas, creches etc;

e D A D -
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XX{II- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional. y .

XXIII- Desenvolver atividades fisicas e préiticas corporais junto & comunidade;

XX1v- Veicuar informacbes que visam & prevencdo, a mlmm:zagﬁo daos riscos e a protecdo 3 vulnerabllidade,
buscando a produgdo do autocuidado;

XXV- Incentivar a criagdo de espacos de indusdo social, com agBes que ampliem o sentimento de pertinéncia sodial
nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

XXVI- Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade FisicafPréticas Corporais, nutricio e salde juntamente com
as ESF, sob a forma de co-participacdo, acompanhamento supervisionado, discussde de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educacdo Permanente;

XXVII- Articular agdes, de forma integrada s ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que inciuam os

diversos setores da admlmstragﬁo publica;

XXVIII- Contribuir para a ampliagio ¢ a valorizagio da utilizagdo dos espagos plblicos de convivéncia como

proposta de indus8o soclal e combate & violéncia;

XXIX- Identificar profissionais efou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em

préticas corporais, em conjunto com as ESF;

X(X- Capacitar os profissionais, induslve os Agentes Comunitdrios de Sadde - ACS, para atuarem como.. .

facilltadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais;
XXXI- Supervisionar, de forma compartilhada e particfpaﬁva as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;

XXXI1- Promover acOes ligadas & Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demals equipamentos pidblicos

presentes no territdrio - escolas, creches etc;

XXXIN- Articular parcerias com outros setores da Area adstrita, junto com as ESF e a populagdo, visando ao melhor
uso dos espagos plblicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as préticas corporais;

XXXIV- Promover eventos que estimulem agfes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia

+

para a salide da populagio.
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7.2.2 Odontolégo:
1. Realizar exame dinico com a finalidade de oo'lheoer a realidade epidemiclégica de satde bucal da comunidade.

II. Realizar os procedimentos dinicos. ‘
II1. Assegurar a integralidade do tratamento especializado no &mbito da atengdo bésica para a populagdo adscrita.

IV. Encaminhar e orlentar os usudrios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis dg
especializago, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento.

V. Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéndas,

V1. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais..

VII. Prescrever medicamentos e outras orientagBes ha conformidade dos dlagndsticos efetuados.
VIII. Emitir lau:dos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia.

IX. Executar as agBes de assisténda integral, aliando a atuago clinica & de salde coletiva, assistindo as famflias, -

individuos ou grupos e$pedﬁoos, de acordo com plano de prioridades locals.

X. Coordenar acdes coletivas voltadas para & promogio € prevencio em salide bucal. XI. Programar e supervisionar :

o fomecimento de Insumos para as ages coletivas.

XII. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ASB. XIII. Capacitar as equipes de salde da famflia no que se
refere as agBes educativas e preventivas em saide bucal.

Xav. Regrs'aar na Ficha D — Salde Buml do Slstema de Informaciio da Atencdo Basica — Siab — todos o5
procedimentos reahzados

|
I
7.2.3 Pslquiatra

1 - Realizar assustenca integral (promogao e protecdo da salde, prevengao de agravos, diagndstico, tratamento, '

reabifitagdo & manunengao da saude) aos individuos em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéndla,
idade adulta e teroewa idade; Realizar diagndstico e fratamento de distirbios psiquidtricos, indusive aqueles provenientes
da dependéncia e uso 'abuswo de substincias psicoativas. Reafizar atividades interdisciplinares. Ter conhecimento sobre a
Reforma Psiquiatrica Brasileira, II - Realizar consuftas dinicas;

II1- Encarmnhar quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de :

referéncia e oontra-referénda locais, mantendo sua respensabllidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do o

usuario, proposto pela referencua,

Iv- Evitar pratlcas que levem aos proced:mentos psiquidtricos e medicamentos & psiquiatrizacgo e 4 medicalizagdo

de situagbes mdw:duaq € sociais, comuns a vida cotidiana;

V- Fomentar a¢bes que visem a difusdo de uma cultura de atencdo nd@o-manicomial, diminuindo ¢ preconceito e a o

segregacdo em relacio ¥ loucura;
VI- Realizar atividades dinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional

7.3. Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
7.3.1 Enfermeiro e Médico/Coordenador
I - Coordena ﬁquipe
II - Organiza Eventos, CapacitacGes, Palestras...
IIT - Capacita !Equipe
IV — Monitora felatdrlos didrios realizadas por condutores e técnicos de enfermagem
V- Responsév:el por manutencdo de estoque € limpeza da VTR e Unidade
VI - ReSponséYel por confeccionar escala dds.proﬁssionals

VII — Responsével em fiscalizar checkist produzldo pelos condutores e priorizar a8 manutencdo da Unidade mével

I
f

7.4. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA - ESF
7.4.1 Médico:

I - Realizar assisténcia integral (promegdo e protegdo da salide, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento, -

reabilitacdo e manutengdo da sadde) aos individuos e famillas em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, _.'

adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
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I - Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessdrio, no domicllio efou nos . °
demais espagos comunitérios (escolas, assoclagies etc); -

IT1 - Realizar atividades de demanda espontinea e programada em clinica médica, pediatria, ginecobstetriqia, '
dirurgias ambulatorials, pequenas urgéncias dlinico-cirirgicas e procedimentos para fins de diagnésticos;

IV - Encaminhar, quando necessdrio, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de * -

referéncia e contrareferéndia locais, mantendo sua responsabllldade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio,
proposto pela referéncia;

V - Indicar a necessidade de mtemagﬁo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usudrio; :
VI - Contribuir e participar das atividades de EducagBo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e
THD; e ‘ :

VII - Partidpar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da USF.

7.4.2 Enfermeirg:

I - Realizar assisténcia integral (promogdo e protegdo da salde, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacio e manutenco da saide) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio efou
nos demals espagos comunitdrios (escolas, assoclagBes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéndia, idade adulta e terceira idade;

II - Conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposicBes legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever medicagBes; III - Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS;

IV - Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagio permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;
V - Contribuir e participar das atividades de Educagiio Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; e
VI - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios par2 o adequado funcionamento da USF.

7.4.3 Odontélogo:

I - Realizar diagndstico com a finalidade de obber o perfil epidemiolégico para o planejamento e a proegramacao em
sadde bucal;

II - Realizar os procedimentos clinicos da Atenéo Bésica em sadde bucal, incduindo atendimento das urgéncias e -

pequenas cirurgias ambulatoriais;

III - Realizar a atengdo integral em salde bucal (promog3o e protecdo da salde, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitagio e manutencio da sadde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e 2
grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resalubilidade;

IV - Encaminhar e orientar usudrios, quando necessdrio, a outros nivels de aslshencna mantendo sua
respensabilizagdo pelo acompanhamento do usuério e o segmento do tratamento;

V - Coordenar e participar de agBes coletivas voltadas & promog3o da salide e 3 prevengio de doengas bucais;

VI - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da Equipe de
Salde da Familia, buscando aproximar e integrar agSes de salde de forma multidisciplinar.

VII - Contribuir e participar das atividades-de Educacio Permanente do THD, ASB e ESF; VIII - Realizar supervisdio
técnica do THD e ASB; e IX - Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da USF.

7.4.4 Farmacéutico:
I- Coordenar e executar as atividades de Assisténcia FarmacEutica no Ambito da Atencio Basica/Salde da Familia;

II- Auxiliar os gestores e a equipe de saude no planejamento das acbes e servigos de Assisténda Farmacéutica na
Atencsio Basica/Salde da Familia, assegurando a integralidade e a intersetorialidade das agbes de salide;
III- Promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto a poputagdo e aos profissionais da Atencdo
Basica/Salide da Familia, por intermédio de acdes que disciplinem a prescrico, a dispensacio e o uso; ;
IV- Assegurar a dispensacio adequada dos medicamentos e viabilizar a implementagao da Atengdo Farmacéutica .
na Atenggo Bésica/Sa(de da Familia;

V- Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos
e servigos;
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VI- Receber, aﬁnazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atenciio Basica/ Satide da Familia;

VII- Acompanhar e avaliar a utilizacio de medicamentos e insumos, indusive os medicamentos fitoterdpicos,
homeopétices, na perspectiva da obtengio de resuftados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagdo;

VIII- Subsidiar ¢ gestor, os profissionais de salde e as ESF com informagdes relacionadas & morbimortalidade -
associados aos medicamentos; '

IX- Elaborar, em conformidade com as dlretﬂzes municipais, estaduais e nadonais, e de acordo com 0 perfil
epidemioldgico, projetos na area da Atengﬁo/Assmténcna Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu temitdrio de

responsabilidade;

¥- Intervlr diretamente com os usudrios nos casos especificos necessérios, em conformidade com a equipe de
Atengio Basica/Saide da Familia, visando uma farmacoterapia racional e a obtenciio de resultados definidos e mensurave:s,
voltados 3 melhoria da qualidade de vida;

XI- Estimular, apoiar, propor e garantr a educau;ao permanente de profissionais da Atengao BisicafSatde da
Familia envolvidos em atividades de Atencio/Assisténcia Farmacéutica; e

XII- Treinar € capacitar os recursos humanos da Atencdo Basica/Satde da Familia para o cumprimento das
atividades referentes a Assisténcia Farmacéutica.

7.5, nglancia Epidemiolégica: A .
7.5.1 Médico Veteringrio: C ' :
1- Exercer a préitica da clinica em todas as suas modalidades,
II-A assisténcia técnica e sanitdria aos animais sob qualquer forma;
I1I- Efetuar o pianejamento e a execuciio da defesa sanitaria animal;

IV- Realizar o estudo e a aplicagdo de medidas de satide publica no tocante s doengas de animals transmissiveis
ao homem;

V- Realizar atlvldades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional
7.6. APOIO AS UNIDADES DE SAl'lD_E:

7.6.1 Assistente Social:

I- Identificar, articular e disponibilizar uma rede de protegiio sodal;

II- Prestar orientac3o social e encaminhamentos a individuos, grupos e populagdo. Orientar grupos, individuos e
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no entendimento e defesa de
seus direitos, Promover agbes de reintegracio social que minimizem a exclusdo sodial. Realizar orientacdo familiar. Realizar
visitas domiciliares. Realizar atividades interdisciplinares. Ter conhecimentos sobre LOAS, ECA, Estatuto do Idoso, Direitos
dos Usudrios e Controle Social do SUS. '

IN- Atender as familias de forma integral, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como
espagos de desenvolvimento individuat e grupal, sua dinamica e crises potencials;

Iv- Coordenaré desenvolver agbes no Ambito do Tratamento Fora do Domicilio- TFD municipal
7.6.2 Educador Fisico:
I- Desenvolver'atividades fislcas e préticas corporais junto & comunidade;

I1- Veicular informagoes que visam 3 prevencao, a minimizacdo dos riscos e & protegdo a vulnerabilidade, buscando
a producéo do autoculdado

M- Incentivar a criagio de espagos de indusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinénda saclal
nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

Iv- Propordonar Educagiio Permanente em Atividade Fisica/Préticas Corporais, nutric3o e sadde juntamente com as
ESF, sob a forma de co-participacio, acompanhamento supervisionado, discussio de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;

V- Articular agBes, de forma integrada s ESF, sobre o conjunto de priaridades locais em saGde que incluam os
diversos setores da admmlstracﬁo publica;

VI- Contribuir para a ampliagdo e a valorizagio da uullzat;ao dos espacos plblicos de convivéncia como proposta de
indusdo social e combate & vicléncia;
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VII- Identificar profissionals efou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabatho em
praticas corporais, em conjunto com as ESF;

VIIl- Capacitar os profissionais, inclusive as Agentes Comunitirios de Salde - ACS, pare atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais; ’

IX- Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;

X- Promover acdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corparais junto aos demals equipamentos plblicos presentes
no territdrio - escolas, creches etc;

XI- Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populacdo, visando ao melhor uso
dos espacos piiblicos existentes e a ampliagio das dreas disponiveis para as praticas corporals; e

XII- Promover eventos que estimulem agBes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia
para a salde da populag3o.

7.6.3 Nutridonista

I - Realizar o dlagnéstlm da situacsio alimentar e nutricional da populagiio com a identificacdo de dreas geogrdficas
e segmentos de maior risco aos agravos nutricionals, grupos em situagdo de inseguranca alimentar & nutricional com base
no sistema de vigilincia alimentar e nutricional € em inquéritos locais e outras fontes de informacgdio pertinentes,
considerando a Intersetorialidade e a multicausalidade da situagdo alimentar e 31 O Papel do Nutnc:amsta na Atengdo
Priméria & Salde nutricional. Essas informagBes subsidiam dedsdes para as acbes de nutrigdo e promogao de praticas
alimentares saudéveis, que respeitem a diversidade étnica, racial e cultural da populagdo.

11 - A partir da identificacgo de situages de risco, favorecer a indusdo sodal por meio da ampliagéo do acesso 3
informac3o sobre programas sodais e direitos relacionados 2 alimentagfio e ao estabelecimento de parcerias locais
interinstitucionais & comunitarias, incentivando a insergio das familias e individuos nos programas e nos equipamentos
soclals disponiveis e a busca de redes de apoio.

II - Auxlliar na identificacio de caracteristicas domiciliares e familiares que orientem a deteccdo precoce de
dificuldades que possam afetar o estado nutricional e a seguranga alimentar e nutricional da familia;

IV - Avaliar, em conjunto com as Equipes Salde da Familla e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a
implementacio 320 Papel do Nutricionista na Atengiio Primaria & Sa(de das agBes de salide e de alimentagao e nutricio e
seu impacto na populag3o.

V - Desenvolver agGes de distintas naturezas para a promogao de préticas alimentares saudavels em todas as fases
do curso da vida e em respostas as principais demandas assistendiais quanto aos transtomos e aos distOrbios alimentares,
estabelecendo estratégias conjuntas com diferentes setores e atuando nos espagos sociais da comunidade.

VI - Socializar o conhecimento sobre os alimentes e o processo de alimentagiio, bem como desenvolver estratéglas
de resgate de hibitos e praticas alimentares regionais relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para além do
nutriente, da doenca, da dieta, da restricio, da reflexio sobre a alimentacio cotidiana da populacio, essa estratégia deve
incorporar os saberes sobre a comida, a culindria, a cultura, o prazer, a salide e a qualidade do alimento, tanto do ponto de
vista sanitdrio quanto nutricional. 33 O Papel do Nutricionista na Atengdo Primaria a Sadde

VII - Elaborar, em conjunte com a equipe de salde, rotinas de atengéo nutricional e atendimento para doengés
relacionadas & alimentagao e 3 nutrigio, de acordo com protocolos de ateng3o bdsica, organizando a referéndia e a contra-
referéncia.

VIII - Atuar na formaclio e na educacdo continuada das equipes de salde e participar de agBes vinculadas aos
programas de contrale e prevenc3o dos distdrbios nutricionais como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, cbesidade,
Doengas Crdnicas Ndo Transmissiveis e desnutricio; ‘

IX - Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pela
equipe de sadde, realizando acBes multiprofissionais e interdisciplinares, desenvalvendo a responsabilidade compartilhada.

X -Desenvolver agdes de distintas naturezas para a promogéo de praticas alimentares saudéveis em todas as fases
do cturso da vida e em respostas &s principais demandas assistenciais quanto 340 Papel do Nutricionista na Ahengao
Priméria & Salde aos transtornos e aos distirbios alimentares, estabelecendo estratégias conjuntas com diferentes setores €
atuando nos espagos sociais da comunidade.

X1 - Sedalizar o conhecimento sobre os alimentos & o processo de alimentacdo, bem como desenvolver estratégias
de resgate de habitos e praticas alimentares regionais relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para além do
nutriente, da doenga, da dieta, da restricio, da reflexiio sobre a alimentagio cotidiana da populacio, essa estratégia deve
incorporar os saberes sobre a comida, a culindria, a cultura, o0 prazer, a saldde e a qualidade do aimento, tanto do ponto de
vista sanitdrio quanto nutricional. -
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X - Elaborar, em conjunto com a equipe de salide, rotinas de atencdo nutricional e atendimento para doengas
relacionadas & alimentacdo e a nutri¢do, de acordo com protocolos de atengao bésica, organizando a referéncia e a contra-
referénda.

7.7. CAPS- Centro de Atendimento Psicossoclal.

7.7.1 Psicélogo

I- Realizar atividades clinicas pertlnentes a sua responsabilldade profissional;

II- Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relagao a questbes
subjetivas;

TiI- Criar, em oonjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool,
tabaco e outras drogas, visando 3 redugiio de danos e & melhoria da qualidade do cuidado " dos grupos de maior
vulnerabilidade;

IV- Fomentar acBes que visem a difusio de uma cultura de atengdo nZo-manicomiat, diminuindo o preconceito & a
segregacdo em relagdo a louaurs;

V- Desenvolver acies de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constitulr espagos de reabllitagao
psicossocial na comunidade, como oficinas comunitérias, destacando a relevéncia da articulacdo intersetorial - conselho$
tutelares, assodagbes de bairro, grupos de auto-ajudaetc; .

VI- Priorizar as abordagens coletivas, identificando 0s grupos estratégicos para que a atencdo em saide mental se
desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na comunidade;

VII- Ampliar o vinculo com as famflias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de
apoio e integragioc.

7.7.2 Hédlco em Satde Mental .

I - Realizar assisténdia integral (promogao e probegéo da salide, prevengiio de agravos, diagndstico, u'atamento,
reabilitagdo e manutengiio da salide) aos individuos em todas as fases do desenvolvimento humana: inféncia, adolescéncia,
idade adulta e terceira :idade; Realizar diagnéstico e tratamento de distirbios psiquidtricos, indusive aqueles provenientes .
da dependéncia e uso abusivo de substincias psicoativas. Realizar atividades interdisciplinares. Ter, conhecmento sobre a
Reforma Psiquiétrica Bri-lsileira II - Realizar consultas dlinicas e procedimentos na Unidade Basica de Salde;

111- Encamlnhar quando necessdrio, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéneia e contra- referenaa locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario, proposto pela referenua, ‘

Iv- Evitar prétlcas que levem aos procedimentos psnuiétricos e medicamentos a psiquiatrizagdo e a medlcallzagao
de situagBes Individuais'e soclais, comuns a vida cotidiana;

V- Fomentar acGes que visem a difusio de uma cultura de atencdo ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a
segregagdo em refaciio a loucura;

VI- Reallzar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional

7.2.3 Enfermeiro:

I - Realizar assisténcia integral (promogo e protecio da salde, prevengio de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagiio e manuhent;é"lo da salide) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio ¢fou

nos demais espacos comumténos (escolas, associagbes etc), em todas as fases do desenvolvimento humane: infancia, -
adolescéncia, idade aduﬂa e terceira idade;

11 - Conforme protocolos ou outras normatlvas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal,
observadas as dnsposngﬁes legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever medlcagﬁes;;m - Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acGes desenvolvidas pelos ACS;

IV - Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;
V - Contribuir e participar das atividades de Educacio Permanente do Auxlliar de Enfermagem, ACD e THD; e
VI - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

!
7.7.4 Assistente Sodal:
I- Idenhﬁoar, artn:ular ¢ disponibilizar uma rede de proteciio social;
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II- Prestar orientacdo sodial e encaminhamentos a individuos, grupos e populagSo. Orientar grupos, individuos e
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no entendimento e defesa de
seus direitos. Promover acdes de reintegracio social gue minimizem a exclusdo social. Realizar orientacgo familiar. Realizar
visitas domiciliares. Realizar atividades interdisciplinares. Ter conhecimentos sobre LOAS, ECA, Estatuto do Idoso, Direitos

dos Usudérios e Controle Social da SUS.

III- Atender as famflias de forma integral, estimulando a reflexdio sobre o conheqmento dessas familias, como
espagos de desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica e crises potenciais;

IV- Coordenar e desenvolver agBes no &mbito do Tratamento Fora do Domicilio- TFD municipal

8. CONDIGOES DE PRESTAGAO DO SERVICO

OBRIGACOES DO CREDENCIADO

— Atender exclusivamente aos usudrios do SUS - Sistema Unico de Salde — e aos programas das Secretarias
Municipais de Salde e Assisténcia Social oferecendo os servigos de saide e Assisténcla Sodal, sendo vedada a remuneracao
pelo atendimento ao paciente por qualquer outra fonte de pagamento que néo o SUS,

— Acother os usudrios de acordo com os principios da Humanizaco do SUS.

— Respeitar os direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitério;

- Manter a qualidade na prestagdo dos servigos;

- Respeltar a decisdo do usudrio em relagio ac consentimento ou recusa na presta¢do de servicos de satide, salvo
nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacdo legal; — Garantir o sigito dos dados e informagBes relativas aos
usudrios; ‘

— Esclarecer os direitos aos usudrios, quanto aos servicos oferecidos;

— Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos pertinentes;

- Participar das acbes determinadas pela Secretaria Municipal de Salde na prestagdo de servigos de assisténcia em
casos de calamidades, surtos, epidemias e catastrofes; )

- Permitir que seus dados profissionais (pessoa fisica ou juridica) estejam devidamente cadastrados no Sistema de '
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide do Ministério da Salide, assim como o da Assisténcia Social permitindo,
inclusive, alteracBes nos casos de excesso de carga hoiaria em autros locais;

- Preencher os formuldrios apresentados pela Secretaria Municipal de Salde e de Assisténcla Social com as
informagBes completas acerca.dos servigos prestados e procedimentos realizados para fins de faturamento e estatisticas;

- Realizar todos os atendimentos possiveis de sua drea, ndo sendo permitida a limitaggo do atendimento por
qualquer cldusula contratual ou outra alegacio;

Prestacdo de servios especializados na érea de Promoggio da salde e prevengdo de riscos e doengas e reabilitaggo,
permitindo um completo bem estar fisico, psiquico e sodal a populagdo de Cairu, o

Os servicos devem ser executados por profissionais que possuam qualificaciio técnica compativel com as atividades
que lhes forem incumbldas sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orienta-los quanto s suas obrigagBes e
afazeres. :

9. DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado_mensalmente apds os repasses do Fundo Nadonal de Sa(de & Secretaria Municipal de
Salde. ‘ .

10. VIGENCIA DO CONTRATO

O Termo de Contrato ter por vigéncia o prazo de (um) ano. Devendo ter seu inicio a partir da date de sua
assinatura nas condicles e termos estabelecidos no art. 57, paragrafo 4 da Lei n® B.666/93. -

11, DA FISCALIZACAQ E EXECUCAOQ DO CONTRATO

A execugdo do Contrato serd avaliada pelo CREDENCIANTE, mediante procedimentos de supervisdo direta ou -
indireta local, os quais observardo o cumprimento das cldusulas e condicBes ora estabelecidas, e de quaisquer outros dados
necessarios ao controle & avaliagio dos servicos prestados.

12. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

— Ceder espago fisico onde se encontram mstalados equipamentos ¢ mobilido espedificos para realizagdo dos
servicos contratados;
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— Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execuco das obrigacBes contratuais, inclusive com o
fornecimento de todos os materiais de consumo e seguranga para o bom desenvolvimento dos trabalhos;

— Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal fim;

. Promaver o acompanhamento e a fiscalizaclio dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando ‘em registro proprio as falhas detectadas e comunicando & credenclada as
ocorréncias de qualsquer fatos que exijam medidas corretivas;

— Aplicar 3 contratada as penalidades cabiveis na forma da Lel,

13. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Cumprir carga hordria prevista em contrato

_ Cumprir obrigacges frente ao Servico proposto conforme Programa de Salde
_ Participar de Reunides, Encontros, Capacitagies e Eventos

_ Desenvolver Projetos e atuar no mesmo quando necessario

Atender de forma organizada e Humanizada

14. DAS SANCOES

14.1. Os prestadores de servigos estardo sujeitos as penalidades previstas nos artigos B6 e 87 da Lel 8. 666/93, bem
como 3s previstas nas demais legislagBes aplicaveis, como Portarias e rescluges expedidas pelo Ministério da Satde ou
Ministério do Desenvolvimenho Soclal e Manuais espedificos e aplicaveis ao objeto do contrato ou ajuste, garantindo sempre
o direito de defesa prévia e ao contraditério em processo administrativo. '

14.2. Os casos de descumprimento do exeraclo da profiss3o serdo analisados pelo fiscal do contrato que deveré
encaminhar ao gestor do contrato os pedidos para adogso das medidas cabiveis;

14.3. Na h:pétese de apenamento com multa, o valor da mesma sera descontade automaticamente dos
pagamentos que lhe forem devidos pelo Contratados.

O Contratado ainda estara sujeito s penalidades propastas pelos regulamentos dos respectivos Conselhos.

15.  CONDIC3ES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

A contratada, para efeito de atendimento ao objeto deste termo de referencia, devera apresentar documentos que
corprovem a sua capacidade técnica para prestagiio dos referidos servicos.

a) Comprovante de inscriciio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b} Alvara de vigildncia sanitiria;

¢} No caso de $ociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado de todas as alteragdes, se houver;

d) No caso de sociedade por agbes, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente regnstrado
acompanhado de todas as alteragdes, se houver, bem como documentos de eleigdo de seus administradores;

e) No caso de sodedade simples, ato constitutivo ou contrato social acompanhado da diretoria em exercicio, e
certiddo expedida por drgdo de Registro Plblico comprovando inscricda do ato constitutivo,;

f) Comprovante de regularidade referente ao recohimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico {FGTS);

g) Certiddo Négaﬂva de Débitos expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, a fim de comprovar a
regularidade da empresa em relagdo as contribuices previdencidrias e as contribuigbes devidas, por lel, a terceiros,
incluindo as inscrighes em Divida Ativa do INSS;

h) Certidso Negativa de DEbitos expedida conjuntamente pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) e
pela Secretaria da Receita Federal do Brasit (RFB), a fim de comprovar a regularidade da empresa em relacdo aos tributos
federais administrados pela RFB e & Divida Ativa da Unidc administrada pela PGFN;

i) Dotumentos que comprovem a capacitagao profissional de todos os profissionais envolvidos com a realizagao dos
servigos a que se refere o credenciamento, conforme listagem exigida para pessoas fisicas.

k) A empresa’ contratada deverd apresentar documentos de comprovacdo do registro dos profissionais nos
respectivos conselhos qyando da solicitac3o da prestacio dos referidos servigos,

) Garantir maior eficiéncia e qualidade na assisténcia a saide da populagdo por parte das unidades de saude da -
familia, assim como sua gestiio;
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m) Promover n;vels satlsfatonos de quandade e dlspombllldade de servigos em salde para dar suporte as atividades
e rotinas inerentes ao programa de saiude da familia e urgencna e emergéncia;

n) Fadilitar a referencna e 3 gontra- referenc1a, integrando os processos de regulacéo e agendamento;

a) Melhorar o atendsmento aos cidad3os-usudrios do SUS;

p) Aumentar a czpamdade de deteccdo precoce dos problemas de satide da populaggo atendida nas unidades de
satide do municipio;

q) Aumentar a produtwldade

r) Gtimizar o uso dos recursos humanos, matenais e financeiros.

16. RESPONS‘VEI. PELO ACOMPANHAMENTO

GESTAO DO CONTRATO : FISCALIZAGAD DO CONTRATO -
Jeanine Fonseca ' Adriana Assungio =
Fungdo: Secret%na de Satde. Funciio: Recursos Humanos. ,
E-mail: SAUDE{OAIRU@HOTMAIL.COM' . E-mail: SAUDE.CAIRU@HOTMAIL.COM
Tel-.: (75) 365?-2027 ' R . Tel-.: (75) 3653-2027
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ANEXO II - (Preferencialmente em Papei Timbrado da Proponente)
SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO E ACEITAGAO DAS CONDICOES DO PRESENTE EDITAL COM AS “DECLARACOES
UNIFICADAS” - CREDENCIAMENTO SERVIGOS MEDICOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU
ATT.: COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGAOD
REF. CREDENCIAMENTO N° 006/2021.

PROPONENTE:
CNPI;
ENDERECO:
CIDADE:
TELEFONE:
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITQ PRIVADO, DEVIDAMENTE HABILITADAS, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICOS ESPECIALISTAS, PLANTONISTAS E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA, NO AMBITO
DA ATENCAO PRIMARIA E URGENCIA E EMERGENCIA 24HORAS , PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES

DE SAUDE DO ARQUIPELAGO DE TINHARE, MUNICIPIO DE CAIRU, ESTADO DA BAHIA,

DECLARACAO: Tendo em vista o disposto no Edital de Licitagio N° 040/2021 — CREDENCIAMENTO N° 006/2021,
instaurado pela Prefeitura Municipat de CAIRU/BA, vem perante V. Exa. apresentar os anexos dotumentos e requerer
o seu CREDENCIAMENTO para fins de prestaciio de servigos de médicos especialistas, plantonistas e
assisténda especializada, no dmbito da atencio prim&ria e urgéncia e emergéncia 24horas , para
atender as necessldades das unidades de saiide do arquipélago de tinharé, municipio de Cairu, Estado
da Bahia, na adrea indicada a abaixo, aceitando os pregos oferecidos pela Administagio:

INSERIR QUAL SERVIOO DESCRITO NO ITEM 6.1 DO ANEXO I (TERMO DE REFERENCIA), ONDE TRAZ A
DESCRICAO DO SERVIGO (UNIDADES DE SERVIGO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS DA PRESTAGAO
DOS SERVICOS E ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM PAGOS) HA INTERESSE EM CREDENCIAR-SE

0BS: Nio serd obrigatéria o credenciamento em todos os servigos disponiveis no presente edital.

a} Assume inteira 3 responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir a sua habilitagdo no presente
Chamamento Publico e, ainda, pela autenticidade de todos osdocumentos apresentados de habifitagdo.

b) Sob as penas da lei, no foi considerada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administragio Publica,
Federal, Estadual, Municipal, efou SUSPENSA de contratar com o Municipio de CAIRU (Prefeitura).

¢) Aceita integral e irretratavelmente os termos do Edital em epigrafe.

d} Para fins do disposta no inc. V do art. 27 da Lei n.° 8,666, de 21 de junho de 1993, Acrescido pela Lei n.® 9.854,
de 27 de outubro de 1993, regulamentada pelo Decreto n.® 4358 de 05/05/2002, que cumpre as disposicdes do inciso
X041 do art. 7° da Constituicio Federal e que néio emprega menor de dezoito anos em trabalho notumno,
perigoso ou insalubre e néo emprega menor de dezesseis anos,

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigo de aprendiz ( ).

Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

e) Que assume inteira a responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir suahabilitagiio no presente
Chamamento Publico e, ainda, pela autenticidade de todos osdocumentos apresentades.

f) Indica como representante legal da proponente, of(a) Sr. (a) (_QMLD,LBEEB__NIANIE_LEGAL).
(@Mﬂmﬁ_}, cu]a a respectiva documenta;ao( rocuracs g cricic ‘

junto aos documentos de habllnagao, para pratlcar tsodos 0s atos neoesénos em nomeda lnstntungao financeira, em
todas as etapas deste Credencamento, e para o exercicio de direitos e assuncdo de obrigacBes decomrentes do
Contrato de Credenciamento.

g) Indico o e-mail: , e o telefone { ) ( }

para contato e convocagBesnecesséarias, declarando estar ciente de que a convocagdo para assinatura de contratos
se dard via e-mail indicado.

Local e data

Assinatura do responséve! pela Empresa (Carimbo da empresa)
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ANEXO 11
TERMO DE CONTRATO N° /_____ CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO

PRIVADO, DEVIDAMENTE HABILITADAS, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICOS ESPECIALISTAS,
PLANTONISTAS E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA, NO AMBITO DA ATENCAO plulglium E URGENCIA E
EMERGENCIA 24HORAS , PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO ARQUIPELAGO
DE TINHARE, MUNICEPIO DE CAIRU, ESTADO DA BAHIA.

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE CAIRU -
BA E A EMPRESA ... cuneseensnss NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICIPIO DE CAIRV, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNP] sob o n.¢
14.235.907/0001-44, sito & Praga Marechal Deodoro, ne. 03, Centro, representado neste ato pelo Chefe do Poder
Executivo, Senhor Hildécio Antbnio Meireles Filho, brasileiro, casado, com endereco residencial na Praga da
Bandelra, s/n, Cajazeira, nesta cidade de Cairu, Estado da Bahia, CEP 45.420-000, portador da cédula de identidade n®
01.718.085-68, expedida pela Secretaria de Seguranca Piblica do Estado da Bahla, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob n® 124.403.105-49, conforme delegacio de competéncla através do termo de posse, doravante denominado
CONTRATANTE € @ eMpresa waesisssemimsmsnmsssssarannsanssy SHUB0A @ worevrvineameresnnrnsnnnnas , inscrita no CNPJ scb o n®.
............................ , inscricio estadual S0b 0 NP, .....creeeeerennrenes € INSCAGED MURICPA SOD O N2 iy
neste ato representada na forma dos seus Estatutos/Regimento/Contrato Social, pelo{a) Sr{a). cunumimissesssmiinens,
portador(a) de documento de Identidade NP, .....oocevemvvrvesrresneensneesy @MEAD POT Loceiiiieiiiieas weeery iNSCrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 Nn® ..., Credenciada no processo licitatério na modalidade
CREDENCIAMENTO N° (005/2021, origindrio do Processo Administrative n® 258/2021, datado de 28/06/2021, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem e acordam na celebragiio do presente INSTRUMENTO CONTRATUAL, mediante as
cldusulas e condigbes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ OBJETO - Constitui objeto do presente termo a prestacio de servicos de médicos
especialistas, plantonistas e assisténcia especializada para atender as necessidades das Unidades de Saude do
Arguipélago de Tinharé, Municpio de Cairu — Bahia, de acordo com as especificagbes e valores estabelecidos neste
contrata. :

PARAGRAFO PRIMEIRO — O objeto deste contrato refere-se especificamente a0s servigos ..........cc..en(indicar quais
servicos), a serem executados de acorco com a proposta apresentada ac credenciamento nos termos estabeleddos no
item 6, do Anexo I - Termo de Referéndia.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA REGENCIA LEGALl:, Este contrato € regido pela Lei Federal n® 8.666/93 e alteragbes
posteriores, Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, e demais normas do sistema unico de salde e principios
gerais da administragiio publica e demais legisiagbes aplicAveis, 3 qual as partes se sujeitam para resolugdo dos cases
omissos e de qualquer divergéncia surgida durante & execug3o do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO — DA VINCULACAO DA LICITAGAO — Vincula-se ao presente TERMO DE CONTRATO o
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, N° soo¢/00t, datado de xxhoioow, fundamentado no art 25,
capirt, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragBes, originario do Processo Administrativo n® xcoyoowx, datado de
W00, que tambeém passa a fazer parte integrante deste instrumento como se aqui estivesse descrito, inclusive toda
e quaisquer correspondéncias trocada entre as partes, nos termos do Credenciamento n® 006/2021.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE VIGENCIA - O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses,
iniciando-se na data desua assinatura podendo ser promogado através de Termo Aditivo, nos termos do artigo 57, da Lei
Federal n® 8.666/93, desde que observadas as normas legais vigentes.

PARAGRAFO UNICO - O Contrato, fruto deste certame, poderd ter seu prazo de vigéndia prorrogado conforme dispBe o
artigo 57, § 19, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO E CONDICGES DE PAGAMENTOQ - Pela prestacdo de servigos, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA, pelos servicos efetivamante prestados, a importdncia correspondente ao nimero de
horas/plant8es efetivamente trabalhados, estimando a presente contratagio €m R$ ....... {veurerverienmeccrrerevesssionendy
durante o periodo de vigéncia deste termp.
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PARAGRAFO PRIMEIRQ - O pagamento dos servigos sera efetuado em até 10 (dez) dias apds a emissdo da Nota Fiscal
que devera ser emitida em favor do Fundo Municipal de Saude de Cairu, conforme dados do preambulc deste termo e
devera conter atestado de conformidade assinado pelo Secretaric Municipal de Saide ou Técnico Responsavel.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na Nota Fiscal, deverdo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS e ao ISSQN, caso
ocorra o fato gerador destes ou outros impostos, sob pena de retengdo dos valores no atc do pagamento,

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica expressamente estabelecido que no preco estejam incluidos todos os custos diretos e
indiretos requeridos para a execucdo do objeto especificado na cldusula primeira deste instrumento, constituindo-se na
inica remuneragdo devida.

PARAGRAFO QUARTO - Somente serdo pagos os servicos que estiverem em conformidade com as obrigacies e
especificagies constantes na tabela da (lausula Primelra.

PARAGRAFO QUINTO - Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissio da Fatura, o documento sera devolvido
imediatamente para substituicio efou emissdc de Nota de Corrego. Esse intervalo de tempo ndo serd considerado para
efeito de qualquer reajuste efou atualizagdo monetaria.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA _
As despesas para o pagamento deste contrato correrdo a conta dos recursos orgamentarios, constantes de dotagoes
consignadas no orcamento municipal vigente, através das dotagBes orcamentdrias, abaixo descritas:

PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA /
UNIDADE GESTORA FONTE PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA
igﬁg 0002/0014 2.004/ 2.050 33.90.39.00.00

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

§1° - Prestar as servigos de acordc com o estipulado no edital;

§29 - A CONTRATADA, além das obrigacbes contidas neste Contrato por determinagéo legal, obriga-se a:
a) Cumprir carga horaria prevista em contrato
b) Cumprir obrigagdes frente ao Servico proposto conforme Programa de Salde
c) Participar de ReuniBes, Encontros, Capacitagbes e Eventas
d) Desenvolver Projetos e atuar no mesmo quando necessario
e) Atender de forma arganizada e Humanizada
f) responsabilizar-se integralmente por todas os compromissos assumidos neste Contrato;
g) arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CONTRATANTE e/ou a
terceires, por sua culpa;
h) zelar pela boa e completa execucio dos servigos contratados e facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a
ampla aciio fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as observagbes e
exigénda que |he forem solicitadas;
i) efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as
suas atividades efou sobre a execugdo do objeto do presente Contrato, indusive as obrigagles soclais,
previdencidrias e trabalhistas dos seus empregados;
j) manter, durante toda a execugio do Contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as
condiges de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a assinatura deste Contrato.
k) prestar os servigos acima em alta qualidade e padrdo, nos prazos e segundo as condi¢des aqui convencionadas,
responsabilizando-se integralmente pelos servicos executados;
1) cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagbes assumidas por forga deste edital ou do contrato dele
decorrente.

CLAUSULA SEXTA - Em nenhuma hipétese serdo admitidos reajustes de precos, sendo admitido apenas, se este vier a

se justificar, para restabelecer o equilibrio econdmico-finaniceiro do contrato, nos termos do art. 65, II, “d”, da Lei Federal
n° B.666/93.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
a) Ceder espago fisico onde se encontram instalados equipamentos e mobilidrio especificos para realizaciio dos
servigos contratados;
b) Proporcionar todas as facilidades indispensdveis 3 boa execucdo das obrigagBes contratuais, inclusive com ©
fornedmento de todos 0s materiais de consumo e seguranga para o bom desenvolvimento dos trabalhos

Praga Marechal Deodoro, n® 03, Centyro, Calu — BA - CEP: 45.420-000
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¢) Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal fim

d) Promover o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro prprio as falhas detectadas e comunicando a
credenciada as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas Corretivas

e) Aplicar a contratada as penalidades cabivels na forma da Lel

f) Garantir a efetivacio do pagamento a credenciada, de acordo com as condicBes estabelecidas neste contrato.

g) Fomecer a0 contratado os elementos indispenséveis ao cumprimento do contrato;

h) Promover, através do gestor do contrato, o acompanhamento e fiscalizacio dos servigos, sob o5 aspectos
quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

1) Fiscalizar a execu¢ao do contrato e atestar a Nota Fiscal;

j) Efetuar pagamento a Contratada, de acordo com as condigdes de prego e prazo estabelecidas no contrato;

&)} Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucio do contrato;

I) Publicar o resumo do Contrato e os Aditamentos que houver, na Imprensa Oficial até o 5° (quinto) dia util do
més seguinte ao da sua assinatura contanto que isto ocorra dentro de 20 (vinte) dias a contar da referida
assinatura, conforme art. 61, §1° da Lel 8.656/93.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES RECIPROCAS

§19 Qualquer alteracio na sistematica de prestacip dos servicos ajustados neste Contrato depende de prévia
concordéncia entre as partes, por escrito.

§2° Toda providéncla tomada tanto pela CONTRATANTE quantc pela CONTRATADA, visando raclonallzar;ao ou
aperfeicoamento dos servicos, que resulte em alteracdo nos seus custos, serd objeto de renegociaco das Clausulas
Financeiras deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO - A fiscalizacSo dos servigos, ora contratados, sera exercida pela contratante
através de pessoa designada com poderes para:
§1° recusar os servigos que ndo tenham sido executados de acordo com as condigdes especificadas neste Contrato;
§2° comunicar & Contratada quaisquer irmegularidades encontradas na execu¢do dos servigos, estabelecendo prazos
para que as mesmas sejam regularizadas;
§39 notificar, advertir e denunciar o contratado em caso de descumprimento dos itens a até os constantes na Cldusula
Segunda;
§4° Proceder ao acompanhamento da execucio do contrato, na forma do art. 67 da Lei Federal 8.666/93, ficando
esclarecido que a agdo ou omisso, total ou pardal, da fiscalizagdo do Contratante ndo eximird 4 Contratada de total
responsabilidade na execugdo do contrato.
a) A fiscalizacBo sera exercida no interesse exclus:vo da contratante, ndao excluindo nem reduzindo a
responsablilidade da contratada.
b) As exigéncias e a atuaglo da fiscalizaco pelo 6rg3o ou entidade contratante em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne 3 execugio do objeto contratado.
€) A fiscalizagdo e o acompanhamento da execuciio deste Contrato, ndo reduz ou exclui a responsabilidade da
CONTRATADA, para escusa-la dos seus encargos.
d) A gestdo do presente termo de contrato sera realizada pela Subsecretaria Municipal de Salde do Municipio de
Cairu a Senhora Jeanine Costa Fonseca. .
e) Fica designado o(a) Servidor(a) _, Cargo na Secretaria de Salde, deste Municipio
de Cainy, Estado da Bahia, como responsavel pelo acompanhamento da execugdo do contrato em questdo, nos
termos da disposicao.contida no art. 67 da Lel Federal n® B.666/93 e suas alteragGes.
f) As exigncas e a atuagio da fiscalizagio pelo érg3o ou entidade contratante em nada restringe a
responsabilidade dnica, Integral e exclusiva da contratada no que conceme & execugéio do objeto contratado.
g) A acio ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagio do contratante, ndo eximird & CONTRATADA de total
responsabilidade na execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES - O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas como
credenciamento sujeitard o Credenciado, no que couber, 3s sangBes previstas na legislacio aplicavel, garantida a prévia e
ampla defesa, ficando estabelecidas as seguintes penalidades:
a) Adverténcia por escrito.
b) Multa de até 5% {cinco par cento) do valor do servigo.
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¢) Suspensdo temporana de participar em hcn'agao e impedimento de contratar com a Administrago Publica, pelo
prazo de abé 05 (cinco) anos, -

d) Dedaraciio de inidoneidade para licitar ou'. contratar com a Administraggo Plblica enquante perdurarem os
motivos determinantes da punicio ou até gque se]a promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade.
§2° Aquele que Impedir, perturbar ou fraudar a reafizagao de qualquer ato de procedimento licitatorio ficard sujeito a

uma pena de detencdo de 6 (sels) meses a 2 (dois) anos, € muita, conforme determina o Art. 93 da Lei 8, 666/93;
§30 Aquele que fraudar lictagio instaurada para aquisicio ou venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela
decorrente:

1 - Elevando arbitrariamente os precos;

1I -Vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;

IIl - Entregando uma mercadoria por outra;

IV - Alterando substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fomecida;

V - Tomando, por qualquer modo, injustamente, mals onerosa & proposta ou a execugdo do contrato; ficara sujeito
a pena de detenciio de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, € multa, conforme determina o Art. 96 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ - A inexecugdo, total ou parcial, deste Contrato ensejaré a sua
resdsdo com as consequéndias contratuais e as previstas na Lel n. B.666/93.
§ 1° O CONTRATANTE ! poderé rescindir administrativamente o presente contrato nas hipdteses previstas nos incisos I a
XI1, XVII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93 '
§ 29 Nas hipdteses de rescisio com base nos incisos I.a XI e XIII do art. 78 da Lei 8.666/93 ndo cabe ao contratado
direito a qualquer lnden;zagéo
§ 39 O CONTRATANTE podera considerar o presente Contrato rescindide de pleno direlto, sem que assista a Contratada,
direito a qualquer indenizagdo, nas hipdteses em que:
@) A CONTRATADA abandonar ou suspender a execug30 dos servigos, salvo por motivo de caso fortuito ou de forca
maior, devidamente,? comprovados;
b) A CONTRATADA infringir quaisquer das Clausulas contratuais;
¢) A CONTRATADA irequerer ou tiver sido declarada a faténcia, concordata, insolvénda ou dissolugio judiciat ou
extrajudicial; :
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORD - As partes elegem o Foro da Comarca de Valenca, Estado da Bahia, que
prevalecerd sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dtvidas oriundas do presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme,

'CAIRU-BA, evvvvvv. G coerrrrnrronne de 2021.

HILDECIO ANTONIO MEIRELES FILHO e ettt s re et enseenrnanen
MUNICIiPIO DE CAIRU-BAHIA ' CONTRATADA
CONTRATANTE *
) i
TESTEMUNHAS: o
o1- f 02-
Nome: Nome:
CPF n©: : CPF no:
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EDITAL N° 042/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N- 00572022

1 REGENCIA LEGAL:

Caput doart. 25 da LEI FEDERAL NO 8.666/1993, DE 21 DE JUNHO DE 1993, E SUAS ALTERAGOES, LET FEDERAL 8.080, DE
19 DE SETEMBRO DE 1990, € DEMAIS NORMAS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE E PRINCIPIOS GERAIS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA E DEMALS LEGISLAGOES APLICAVEIS

I ORGAOS INTERESSADOS: ‘
D  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e

III.  MODALIDADE: T v, PROCESSD ADMINISTRATIVO N°
CREDENCIAMENTO No 042/2022 303/2022, DATADO DE 11/07/2022
V. CRITERIO DE JULGAMENTO:

POR ITEM {OS INTERESSADOS PODERAQ SE CREDENCIAR APENAS PARA OS5 ITENS DE SEV INTERESSE)

VI. OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAD DE SERVICOS DE MEDICO E ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO ARQUIPELAGQ DE TINHARE, MUNICIPIO
DE CAIRU - BAHIA,

VIL LOCAL E DATA PARA INICIO DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITAGKO.

PATA DE INICIO DE ENTREGA: 13 DE JULHO DE 2022.  DATA FINAL DE ENTREGA: 31 OE DEZEMBRO DE 2022.
HORARIO: ADMINISTRATIVO DA PREFETTURA MUNICIPAL DE CAIRU APLICAVEL A SECRETARIA DA ADMINISTRAGAD;
LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO: NA SALA DA COMISSAQ DE LICITACAO SITUADA NG COMPLEXO
ADMINISTRATIVO DIOGO MAGALHAES BRANDAO - PRACA MARECHAL DEODORO, N* 03, CENTRO, (SETOR DE UICTTAGOES).
ANALTSE DA DOCUMENTAGAO: EM ATE CINCO DIAS UTEIS APGS O RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGEO.
DIVULGACAO DOS CREDENCIABOS: NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAIRU/BA, ATE O QUINTO DIa UTIL
SUBSEQUENTE AQ MES EM QUE HOUVE HOMOLOGAGCAD DE CREGENCIADOS,

VIII. DOTAGAC ORCAMENTARIA
UNIDADE - PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA /

GESTORA FONTE PROGRAMA DE TRABALHO| NATUREZA DA DESPESA
,50.39.00.00 33.50.34.00.00
12/01 15001002 / 16000000 / 16210000 2,006/ 1.037  2.067 33.50.39.00.00 33.90.34.00
IX. PRAZO DE EXECUCAO/VIGENCIA X — PATRIMONIO LIQUIDO MINIMO
12 (DOZE) MESES NAO SE APLICA.

XI. LOCAL, HORARIO E MEIO DE COMUNICAGAO PARA ESCLARECIMENTOS SOBRE ESTE EDITAL:

AS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS NECESSARIOS AO PERFEITO CONHECIMENTO DO ORJETO DESTA LICITACAD
PRESTADOS PELA QOMISSAO DE LICITACAO, DIARIAMENTE, DAS OB8HOOMIN AS 12ZHODMIN E DAS 13HOOMIN
AS 16HOOMIN, NO ENDEREGO ACIMA. ‘ o
O EDITAL PODERA SER CONSULTADD GRATUITAMENTE NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELO STTE
| - Ba.00v.h B/ DianaOficial.

HLLS AL CAIN ROY. DY [ pite ANAOTIC

A COMUNICACAO SE DARA POR E-MAIL: {ichtacaoBicaly.ha.gov.br QU PELG TELEFONE (75) 3653-2151, RAMAL: 214,
TODAS AS DECISUES E COMUNICAGOES QUE SE FIZEREM NECESSARIAS, INCLUSIVE 0 JULGAMENTO FINAL

CLASSIFICATORIO SERA ANUNCIADG EM SESSAO PUBLICA QU ATRAVES DE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE ' CAIRU - BAHIA QUE PODERA SER CONSULTADO, TAMBEM, ATRAVES 0O SITE:

Praga Marechal Deodaro, n® 03, Cantre, Catng = BA, = CEP; 45.420-000

(Talefax) (75) 3653-2151, ramal: 218 E-4mad:
I CREDENCIAMENTD N° Q0S/2022  Pigina de 24
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PRESIDENTE DA CQMISSRO DE LICTTACAQ

. Robson Vicente Sitva dos Santos
Decreto Munhlcipal n® 1,020/2022 de 04 Margo de 2022

! 1

X1 - DISPOSIQOES FRELIMIMRES
12.1. A partictpagio neste credenciamento implica em concordancla e areltacdo de todas as condigBes estabelecidas neste Instrumento
Convocatdrio,
12,2 0s interessados paderdo se credenclar apenas para o5 itens de seu interesse.
12.3. Estardo credenciados a realizar 05 servigos, 8s empresas que apresentarem corretamente a documentaciio exdgida, concordando
ocom os valores fixados pela Administracdo, conforme tabesa do Municiplo de CalrufBA constante no Anexo I - Termo de referéncla.
XI1I - DAS FASES no PROCEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO
13.1 ~ O procedimento seletivo para credenclamento seré composto pelas seguintes fases:

a} Divulgacio do Chamamenm

b) Andlise da documentagio e habilitagdo; .

c) Dlvulgagﬂo dos credendadus, através de Publicacio no Dliric ofical do Municlpio de  Cairu/BA

\

13.2 - A contratagdo dar-se-é por inuiglbllidade de 1Iutag§o valendo-se da figura do credenciamento, fundamentado no art. 25, caput,
da Lef Federal n® 8. 666[1993

XIv - CONDI(;6ES bé PARTICIPACAO NA LICITACAOD . \

14.1. Poderic parttclpar desta licitagdo,
14.1.1. o5 Inhemssdos cujo ramo de atividade seja compativel com ¢ objeto desta licitagBo observadas, também, as demais
exigénclas deste Inshurnento
14.1.2 pessoas jurfdims, legalmente constituidas, habllitadas, com Idoneidade, regularidade juridico fiscal, que ndio tenham sofrido
penalidade de suspens!o ou declaracio de Inidoneidade por parte do Poder Publico e que satisfagam as condigdes fhadas neste
edital e seus anexos e, alnda, que aceltem as normas estabeleddas pelo Municiplo de CAIRU/BA.

14,2, Ndo poderdo partlr:tpar desta licitac3o Intituigbes:

14.2.1, proibidas de participar de licltagBes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

14.2.2, que r.enham sido dedaradas Inidbneas para contratar com qualquer érgao ou entidade da Administragdo Piblica de

qualquer Poder ou esfera de Govemo;

14.2.3. que estiverem irregulares quanto & tributes federals e municipals, considerada a sede ou principal estabelecimento da

proponente;

14,2.4. que ndo atendam as condigdes destes Edltal e seus anexos;

14.2.5. estrangelras que ndo tenham representacdo legal nu Brasil com poderes expressos para receber citacfio e responder

administrativa ou judidiaimente;

14.2.6. que se enquadrern nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lel n® 8.666, de 1993;

14.2.7. que esuverm em processo de intervencdo judicial ou exrajudicial, falénda, Insolvéncla ou liquidaco; em case de

recuperacio judfdal deverdo apresentar o plano de recuperagao homologado pelo julzo, em viger

14.2.8. que nos b:r;nns do art. 5° do Decreto n® 9,507, de 2018, haja administrador cu sddo com poder de diregdo, familiar de:
a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de conflanga que atue na drea responsdvel peld demanda ou contratacio
(Prefeltura Municipal de Calru/BA; ou
b} de amﬂﬁde hierarquicamente superior no §mbito do érgdo contratante,
b.1, Paracs ﬂns; do disposto neste ttem, considera-se famifiar o cdnjuge, o companheiro ou o parente em Enha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n@ 13, art. 59, inciso ¥, da Lei n® 12.813, de 16
de maio de 2013 e art. 20, Incisa 111, do Decreto n.¢ 7.203, de (4 de junho de 2010);

- PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTOQ
15.1. O procedimento obadeceré Integralmente, as dlsposlgﬁes da Lel Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, em sua redaclo
atual e leglslacdo perﬁnenbe :

XVI-DA REPRESENTACAO DOS PROPONENTES:
16.1. Soments poderd mantfestar-se nas reuniBes e solicitar que sejam consignades assuntos nas atas de reuniBes da Comissdo de
Licitacdo:

Pracs Marechal Deodora, n® 03, Centrg, Cairu — BA - CEP; 45.420-000

(Telefax) (75) 3653-2151, mmak: 24 E-mal: [iitacaodcainu b gov. by
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a) Representante legat da empresa, indicado em Seu contrate soclal € portando documento de identidade em
orlginal, por qualquer processo de cpla autenticada por cartério competente ou por servidor da PREFETTURA;

b} Procurador, munido de procuragio publica ou particular e portando documento de Identidade em original, por

qualguer processo de cipia autenticada por cartério competente ou por servidor da PREFEITURA;
£6.1.2. A carta de credenciamento, plbiica ou particular, conferird poderes ao representante para atuar em nome da proponente,
com poderes para examinar, os documentas de habjlttagao impugna-las, oferecer recursos e exercer todas as premrogativas
previstas neste Edltal e na Let Federal 8.666/93.

1
16.13. O representante oficialmente indicado, conforme o medelo apresentado no ANEXO I — Modelo de Carta de
Credenclamento, devers estar pbrigatoriamente munido de COPIA DE CEDULA DE IDENTIDADE AUTENTICADA por
cartdrio competents ou por servidor da PREFEITURA, sob pena de néio ser admitida a sua atuacdo.

XVII - DA HABILITAGAO/CREDENCIAMENTO _

17.1. Os documentos relativos 3 HabilltagSo poderSo ser apresentados em 01 {uma) via, sem emendas ou rasuras, numeradas
sequencialmente e rubricada em original, cdpia autenticada, por cartérle competente ou por servidor da Administragdo, ou publicagdio
oficial, em envelope lacrado, no qual possa ser identificado o nome ou razlio soclal da empresa, modalidade, numero e data da licitacdo,
além da expressdo Habilitag3o conforme modelo a seguir:

MODELO PARA IDENTIFICACAO DO ENVELOPE — A NOME DA LICITANTE PROPONENTE

17

A ‘
PREFETTURA MUNICPAL DE CAIRU/BA - COMISSAO PERMANENTE DE I.ICITA&‘O COPEL

ENDEREQO: COMPLEXDO ADMINISTRATIVO DIOGO MAGALHAES BRANDAO - PRACA MARECHAL DECDORO, N
03, CENTRO — CAIRU - BAHIA.

ENVELOPE A - "DOCUMENTOS PARA HABILITACAO® CREDENCIAMENTO N° 005/2022

|
.2, Os Interessados em crendenclar-se nes termoes do presente edital deverdo apresentar Habllitagdo Juridica

a) Céplas auténticas de documents de identificagiio da(s) sdcia(s);

b) Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual; cu,

£) Reglstro comerclat, no caso de empresa individual; ou,

d) Ato constititivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerclas,
¢, no caso de socledades por agBes, acompanhado de documentos da elelgdo de seus atuals administradeores, na qual
deverd estar contemplado, dentre o5 objetos soclais A execucdo de atividades da mesma natureza ou compativets com o
objeto da Ilatac;ao, ou,

e) Inscricdo dn ato constitutive no caso de socedade dvil ammpanhada de prova da Diretoria em exercicio; ou, )

f) Decreto de, autorizacdo, em se tratando de empresa ou sodedade estrangeira em funclonamento no pafs, e ato de
reglstro ou autorizagHo para fundonamento expedido pelo Grglio competente, quando a atividade assim o exigir

173. A Regularidade Fiscal e Trabalhista serd comprovada madiante a apresentacSo dos seguintes documentos:

a) Prova de Inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Jurldica (CNP);

b} Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicillo ou sede do ficitante.

<) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domiclito ou sede do licitante.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da UniSo, Receita Federal ¢ INSS), mediante
certiddo expedida pefa Secretaria da Recelta Federal. ]

®) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante a apresentagio do Certificado
de Regularidade do FTGS/CRF, emitida pela Cabma Econémica Federal.

f} Prova de inexisténcia de débitos Inadimplides perante & Justica do Trabalho, mediante a apresentacio de Certiddo
Negetiva de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabatha (TST).

174, A Qualificachio Técnica serd comprovada mediante a apresentagdic dos seguintes documentos:

a) Comprovag36 de registro ou inscrigdo na entldade pmﬁss:onal competente de cada drea profissional de Interesse da empresa
a ser gedenciado:
b} Alvard expedido pela vigliinda sanitiria

17.5. DECLARACBES:

H Praca Marechal Deodorn, n® 03, Centro, Calry = B - CEP: 45.420-000
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a) Dedafrag&o firmada pelo representante legal da proponente, conforme cansta no modelo do ANEXO IT integrante
do presente edital para cumprimento da exigénda prevista na Lei Federal n° 9.854/99, que acrescentou os Inciscs ¥ ao artigo
27 & XVIII a¢ artigo 78 da Lel Federal n® 8.666/93, nos termes do Decreto Federal n® 4.358/02.

al. A dedara;&o deverd vir assinado por um de seus.sdcics responsdvels pela Administragso da empresa com carimbo de

[dentificacdo da empresa,
b) A pmponente devera apresentar a solicnta;io de credenclamento & aceltagﬂo das condigies do presente edital,

conforme modelo Anexo \'A
XVIII - DA ADESAG AD CREDENCIAMENTO

18.1, Toma Implicito que os proponentes ao responderem ao CREDENCIAMENTO concordam integralmente com os termos deste
Edital e seus anexos.

I

T oAt ro ..‘:‘

hy ‘ ' . 3

l 18.2. As lidtantes deverao proceder vertficagdio minuciosa de todos os elementos fornecidos, comunicando formalmente (par escrito)
em melo eletrénico 3 Comlssao 0s erros e/ou omissBes porventura observados, que serdo esdareddos, também por escrito, até 02
(dols) dias antes da data de abertura desta iidtag3o.

18.3. A niio comunkcagio no prazo acima estabelecido, Impllcaré na ticita aceitacdo dos elementos fomecidos, no cabendo, em
nenhuma hipdtese, qualquer reivindicaclio pesterior com base em Imperfelgdes, incomegdes, omissdes ou falhas.

XIX - JULGAMENTO

19.1. Os documentos rLlaﬂvm a habllltacﬁo serdio anallsados pela Comissdo Permanente de Lichtagdes no prazo méximo de até §
(cinco) dias dtels apés o recebimento da documentaglio, conforme solicitag@o de credenciamento apresentado pelos Interessados, que
sentindo necessidade, poderé abrir diliglneia para visitar o estabeledmento ®In loco™.

19.2. Toda andiise reaurtaré em ata para registro da referida andliise,

19.3, Serd desmnslderada a documentago que contrarie o5 reQuisIms epressos neste edital e em seus anexos ou em desacordo com
as farmalidades prescrltas

194.  Sers Inabilitada @ empresa/licitante participante que nEo atender as exig8nelas deste edital.

19.5. Considerar-se-$ hahllll:ada 2 pessoa juridica que apresentar cometaments @ em tempo hébll, toda a documentagdo exigida.
19.6. Na identificacio de auséncla de documentos, a CPL informard ao Interessado a pendéncia e o prazo para a sua reqularizacio,
©ou se tratendo de consulta em sites de livre consulta a CPL poderd realizar 2 indusdo das pegas que porventura estejam ausentes.
19.7.  Ainabilitagio Impoﬂa em perda do direlto de credenciamento.

19.8. As duividas por ventura surgidas no decorrer da abertura do envelope (documentagdo), em sendo possivel, serdo dlrlmldas pela

. Comisséio Permanente de Licitacdo na propria reuni3o, com a respectiva consignacio em ata, ou darfo ensejo 4 suspensiio da reunido
h para andlise pelos membros da Comiss3o, que fixardo nova data para prasseguimente dos trabalhes.

5. 19.9. A dlvu!ga;ﬁu dus crecendlados se dard através de Publicagio no Didrio ofiial do Municipio de Calru/BA

XX — DA pnncmncjo DE MICROEMPRESAS {ME), EHPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP) e os MICRO
EMPREENDEDQRES INDIVIDUAIS,

20.1. Nos termos dos arts. 42 e 43 da Lel Complementar n® 123/06, as MEI, ME e EPP dever3o apresantar toda a documentaclo
exigida no Edital, mesmo que esta apresente alguma restrigio com relagdo A regularidade fiscal;

a) I-lavendo alguma restricio na comprovacio da regularidade fiscal e trabalhista, ser§ assegurade ¢ prazo de 05
{cinco) dias \tels, cujo termo Inldal corresponderd ao momento em que o propanente for declarado o vencedor do certame,
profrogveis por Igual perlodo, a critérlo da Administragiio Pablica, para a regularizacio da documentagdo, pagamento ou
parcetamento do déblto & emissdo de eventuals certidBes negativas ou positivas com eferto de certiddio regativa, -
b) Andp regularizagzo da documentag3o no prazo previsto acima implicard na decadéncia do dineito A contratacio,
sem prejufzo das sanoﬁes previstas no art. 81 da Lel 8.666/93, sendo facultado 3 AdministracBo convocar os licltantes
remanescentes, na ordem de dlassificaglio, para contrategiio, ou revogar 2 l|citaglo,

XXI - DOS uecunsos‘s IMPUGNACOES

21.1. A interessada tem o prazo de 05 {dnco} dlas {tels, para apresentar recurso, a partir da data da publicagdo do indeferimento ou
deferimento a0 credmdarnentn :

21.2. O recurso deverd ser Interposto mediante petigio dirigida ao Presidente da Comissdo Permanente de Lidtagiio por melo eletrénico

{licttacao@calru.ba,gav.br).
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22.1. A contratagdo dar-se-4 por Inexigibilldade de licttagSo, valendo-se da figura do credenclamento, convocando as empresas
credendadas para assinatura do Contrato Administrativo de Prestacéio de Servigos, conforme Minuta de Contrato (Anexo 1),

22.2. Para assinatura do Contrato Administrativa de prestacdo de servigo, as empresas/lidtantes terdio o prazo de até 05 (cinco) diss
itets apds a convocaclo, permitindo-se a promogaclio per igual perfodo, na forma da § 19, do art. 64, da Lel n®. 8.666/93 e suas
alteragles; I

22.3. O prazo para assinatura do Contrato poderd ser prorrogado por Igual periodo, desde que solicitado por escrito, durante seu
transcurso e mediante mcdvo justificado e aceito pela Administragdo.

22.4.1. Quando o fornecedor niio retirar, ndo aceitar ou n3o devolver o instrumento equivalente no prazo estabelecido, sem

justificar os motivos para a Administracdo cu apresentar justificativa no aceita pela mesma, serfip aplicadas as penalldades

cabivels.

22.4.2 As situagBes n¥o previstas neste Editat serdio avaliadas e poder$o ser objeto de alterag3o no Instrumento contratual.
22.5. Os empregados do CREDENCIADO no ter§o nenhum vinculo empregatido com ¢ Municipio de Calru/BA, sendo de exclusiva
responsabilidade daquele as despesas com remuneracXo dos mesmos, segures de natureza trabalhista vigente e qualsquer outros
encargos que forem devldos, referentes aos servicos e empregadas.

f 4

' 22.6. O eventual lnadimplanento pelo CREDENCIADO quanto 805 encargos previstos no em anterlor n30 transfere ao Municlplo de
Calru/BA a resporsabllidade pelo seu pagamento e nem poderd onerar o objeto do Instrumento Contratual,

22.2. Os contratos decorrentes do presente credenclamenta terdio prazo de vigéneia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogados por Iguals e sucessivos periodas, até o limite de 60 (sessenta) meses, nes termos do art. 57, II, da Lel
8.666/93.

XXIII - PENALIDADES
23.1.0 descumpﬁmenw total ou parclal das obrigagBes assumidas como credenclamento sujeitaré o Credenclado, no que couber, s
sangdies previstas na !eglsla;ﬁo aplicivel, garantida a prévia e ampla defesa, ficando estabelecidas as seguintes penalldades:
a) Adverténda qu esarito.
b) Multa de até 5% (¢Inco por cento) do valor do servigo.
€) Suspensio tempordria de partidpar em liciteciio e kmpedimento de contratar com a AdministragBio Publica, pelo prazo de até
05 (dneo) anos,
d) DedaracBo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motives
determinantes'da puniglo ou até que sefa pramovida a reabilltagBo perante 3 propria auteridade que aplicou a penalidade.
23.2. Aquele que lmpedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério ficard sujelto a uma pena de
detencdio de 6 (seis) meses a 2 (dols) anes, e multa, conforme determing o Art. 93 da Lel 8.666/93;

WIIV — DESC{EDENCIAMENTO

24.1. Ocerrerd o descredendamento quando: )
24.1.1. Por algum motivo a credenclada debxar de atender as condigBes estabelecidas neste Etital e no contrato administrativo
de prestacdo de servigos;
24.1.2. Houver recusa injustificada da empresa/licitante credenciada em assinar o contrato, aceitar ou retirar ¢ instrumentn
equivalente dentro do prazo estabelecido, executar os servigos requisitados, Implicando em seu imediato destredenciamento € na
Imediata suspensSo do direlte de licttar com a PREFEITURA de acordo com os prazos previstos em lef;
24,1.3. A Administrag3o, assagurada no direfto e no Interesse da Administraciio PUblica, revogar ou anular o presente pracesso
de credenclamentn, sem que caibam aos licitantes qualsquer direftos a reclamagles ou indenizacles;
24.1.4. Por qualquer motivo o contrato entre a credendada e a Administracdo for rescindido.

XXV - FORMA DE PAGAMEN‘I'O

25.1. O valor total estimado do credendamento & de R$ 1.883. 692,80 {um milhio, oitocentos e oitenta e oito mil seiscentos
e sessenta e dois reals e oitenta centavos), par2 o periedo de vigéncia do contrate, o qual deverd ser dividide, proporcionalmente,
pelo nimero de empresas credenciadas, em conformidade com a capacidade operaclonal para atendimento SUS apresentada pelas
mesmas € conforme definido no Anexo 1, deste edital.

25.2. O pagamento aos contratados, pela prestagdo do servigo, serd efetuado pela Prefeitura Municipal de Calry, através do Fundo
Municipal de Salde de Calru

25.3. O pagamento ao‘contratadu somente serd efetuado apds a apresentagdo do docurnento comprobatdrio dos servigos e atestada
pela Secretarla Municipal de Salde de Cairu a sua efetiva execugdo, sendo reglizado mediante depdsito em conta bancéria.

25.4. A Prefettura pagard, mensalmente, ao contratado, o valor global de cada servico prestade, conforme estabelecido no contrato,
25.5, A revisdo dos valores pagos independerd de Termo Aditivo, sende necessirio anctar No Processd a origem e autorizaglo da
revisdo dos valores, com a data da publicagdio na Imprensa Ofidial.

25,8, N¥o serdo objetos de pagamento os servigos no efetuados dentro da boa téenlea profissional @ das normas éticas exdstentes.
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XXVI — DISPOSICOES GERAIS
26.1. A contrataciio se dard per ordem cronotégica dos credenciados.
26.2. A qualquer tempo poderd a Administracio Plibtica, se necessério, modificar este Edital, hipdtese em que deverd proceder &
divilgagio.
26.3. A diwlgacdo, p"ela PREFEITURA, deste aviso, do tipo de servigo e preco de remyneracdo ndo caracteriza expactativa de
faturamento por parte' das empresasflicitantes, ndo cabendo 3 PREFEITURA o ressarcimento de eventuals prejuzos pelo ndo
credenciamento de Interessadas que niio atenderam as condigbes estabelecidas neste aviso.
26.4. £ vedada 2 transferénca total ou pardial, para terceiros, do objeto do presente credenciamento;
26.5, A PREFEITURA qoderé, a qualquer momento, reavallar o credenclamento deferido, sendo-lhe facultado, suspendé-lo, sempre
que ocorver motive que; 0 justifique.
26.6. O Muntdpic poderd, a qualquer momento, modificar as condigBes Iniclais do presente credenciamento e retornar, sem
IndenizacBo, as services desde que executados em desconformidade com os termos deste regulamento € do contrato, bem como

aqueles que se revelarem Insuficentes para o atendimento dos contribuintes municipals ou ne interesse malor da administragio;

o s
26.7. A Interessada é Lrapnns.‘-ivr-.\l pela fidelidade e legitimidade das InformagBes prestadas e dos documentos gpresentados em
qualquer fase deste processo, A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das Informaces nele contidas Implicard
no imediato descredenclamento, sem prejuizo das demals sangBes administrativas, dvis e penais cabiveis.

26.8. Nas cortiddes e demals documentos emitidos por érglios ou InstitulgBes de direito pitblico, serd considerado como prazo de

validade o limite de datas expresso no prépric documento, na auséneia samente serdo considerados coma validos os documentos
emitidos em até S0 {noventa) dias carridos anterlores 3 data de abertura das propostas. '

26.9. £ facultado ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitacio, ou & autoridade a ele supericr em qualquer fase da lictagde, a

promoglio de diligénda destinada a esdlarecer ou & complementar 3 Instrug3c do processo ficitatdrio, desde que ndo impligue em

) inclusdo de documento‘[ou informaggo que deveria constar, originariamente, da proposta.

- 26.10. No ato da aquisicio do Edital o interessado deverd observar, culdadosamente, se 0 52U exemplar estd devidamente completo
e acompanhade dos segumtes anexcs: ’

ANEXO 1 - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO II — SOLICTTAGAO DE CREDENCIAMENTO E ACEITACAO DAS CONDIGOES DO PRESENTE EDITAL

COM AS "DECLARACDES UNIFICADAS”
ANEXO II1 - MINUTA DE CONTRATO

26.11 Componentes d‘a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL, designada peto Decreto Municipal n@ 1.020/2022 de 02 de
marco de 2022: )

PRESIDENW: Robson Vicente Siiva dos Santos
MEMBRO: Jaqueline Passos Santos

MEMBRO: Cirlos Benedito Guimaraes Da Siva
1° SUPLENTE: Patriciz da Silva Félix

20 SUPI.EM'F:Anllmn Rosa Marques Filho

26.12. A divulgatdo d‘[:s demals atos atinentes ao certame ocorrerd no Dirio Dficial do Municiplo de Calry - Bahla que poderd ser
consultado, também, através do site: hitps:/iwww.calru.ba.gov. bir/Site/DiarigOficlal.

26.13. Para quaisquer questies judicials crundas do presente Edital, fica elelto o Foro da Comarca de Valenga, Estado da Bahla, com
exclusdo de qualquer autro, por mais privileglade que seja. -

[

Cairu - Bahia, 12 de julhuﬁe 2022,

- ) _Jeanine Costa Fonseca
" Subsecretéria de Salide
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ANEXO 1I- TERMO DE REFERENCIA

1. Do c;rm'ro
- {

Credendment;: de pessoas juridicas para prestagio de Servigos de Médico e Assisténcia Especializada para atender as
necessidades das Unldades de Salide da Arquipéiago de Tinhard, Municiplo de Calru - Bahla.

|
i 2, DA NECESSIDADE

. . Asseéurar a0 cidaddo o5 Servigos Piblicos de Salde estabeledidos como garantias constitucionals na promogBo,
prevengdo e mmpm;io da saide, seja no sev aspecto individual da integralidade da assisténcia bem como o social garantido pelo
conceito da unlvemlldaﬁe do acesso aos serviges plblicos de sadde.

. Possibilltar 3 manutencdo da rede fisica de assistinda a salde;

. Gamrlltlr a execuco dos diversos servicos pertinentes aos programas de satide tamo na prevenciio e promogdo da
salde, bem como atrawés de servicos de diagnose e consultas e cutros procedimentos terapéuticos para promover a recuperagio da
sside do individuo. |

|
3 DA JUSTIFICATIVA
E
A estrutura assistendial que existente atualmente oferece aos' municipes, os servigos basices de salde (consulta de clinica
médica, consulta enfermiagem, Afericio de PA, Glicemla, Testes rapidos para HIV ¢ Sifilis, Vacinas de Rotina e Estratéglcas, Atendimento
de odontologia e outras profissicnals da Atenco especializada, Curatives, Acompanhamento pelos Agentes Comunitirios de Salde e

Agentes de Endemias e Distribuic8o de Medicamentos Basicas,

Displie também de Servicos de Urgkncla e Emergéncla que disponibiliza leito de observagdo 24hs para quadros de saide
oonsiderades leves, com monitorsmento de médico, enfermeiro e téonico de enfermagerm, faz uso de medicamentas injetévels e quando
0 paclente desenvolve quadros de Média e Alta Complexidade sio transferidos para Unldades de Assisténcia de maior resolutividade,
sendo supervisionado e\‘uu coordenads per médico e enfermelra,

Os padentes s&o transferidos com auwdlio de ambu!ancﬁas e ambuldncias e quando sdo realizadas transferfncias consideradas
graves, o médico e\ou enfermelro da unidade acompanha o translado a depender do quadro dinico do paclente,

O Muyniciplo atnda conta com atendimentos de fisioterapia nas Unidades de Salide, passuem Instalagdo fisica compativel com
a estrutura utilizeda na ﬁslotempla crtopédica, neuroldgica, pedidtrica respiratdria e matara, além de desenvolve fisioterapla domiclliar
ao0s acamados 2 a 3 veres na sernana.

Conta também: com Servicos espedalizado do CAPS Tipo 1, atende pessoas de todas as falxas etdrias que apresentam
prioritarfamente Intlanst')I sofrimento psiquico decorrente de transtomos mentals graves e persistentes, Incluindo aqueles relaclonados
#0 usc de substindas psicoativas, e outras situagles dinlcas que impossibilitem estabelecer lagos soclals e realkzar projetos de vida,
para viabilizar assisténcl:a de qualidade e especializada, se faz necessdrio técnicos em salde mental e coordenaggo.

Alnda cmnplerﬁenta a Assisténda Bésica com Bquipe de Apoic as Unidades de Salde composto por profissionals de diferentes
dreas do conhecimento que, atuam de maneira Intégrada &s equipes de saide da famfila trazendo como consequéncia a diminuigde
do nimerc de encamlnl';lamentos a ouLTos Senvicos e malor sabisfacio aos usudrios. Realiza acBes compartilhadas com as equipes de
salde da famflia, visando & ampliag3o da dinica e mudanca das préticas, contribulndo para uma melhor qualidade de vida para as
eomunidades. A estrutura fisica do est4 fixada na Secretaria Municipal de Salde e dispe de 04

|
\
!
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(quatro) profissionals esi:edallzados (pstcdloge, assistente social, educador fisico, farmacéutico) os quals seguem escala mensal para
desenvoiverem aﬂvldadé nas localidades {intinerante).

DispBe também de uma Central de Abastecimento Farmaciutico — CAF para anmazenamento, controle e distribuigiio de
medicamentos conforme necessidades de cada localidade, as quals seguem planilha de Censumo Médio Mensal e Estoque para
consolidacio e dispensagio de forma controlada € precisa, evitando perdas ou excesso de medicamentos, portanto necessério 8
presenga do famalﬁutico nas unidades para monitoramento e controle em todas as unidades do municplo, evitando perdas e
remanejando sobras, |

Na Central de ﬁeguh;&o Municipal s3o reallzadas MarcagBes de Consultas, Exames e Clrurgias eletivas através de sistemas
Web (Estadual): Slstemaj Vida, Sisterna SISREG, Slstema Hospital da Mulher, Sistema Policiinica Reglonal e dispde ainda de marcactic
espontanea (sem sistema) das Clinicas Credencladas pelo Municipio, ambos o paiente requere o procedimento as Unidades de Salde
mals préxima da residéncla através de requisigio SUS, por sua vez as Unldades encaminham por malote 4 Central de Regulagdo, que
autoriza (Carlmba e assi‘rna) e retoma através de malote as Unidades solicitantes para entrega das mesmas a0s pacientes. Mesmo
havendo essa loglstica, alguns padentes preferem buscar o servico diretamente no setor, os quals também s8o atendidos por técnicos
reguladores e coafdenacﬁn

Como menclonado anteriormente dispomos de marcacdies de cansultas e exames de malor complexidade através da Pol!dfnlca
Regtonal e Clinlcas Credencladas, ambas com proposta de acelerar o diagndstico do padente que anterior 3 aquisicdo das mesmas,
acontecla tardiamente 14 que o pactuade no SUS nlo supre a real necessidade, desde a quantidade ofertada, até 3 falta de
especialidades e de proogdlmentés. Atuaimente dispomos de 01 {uma) Policliniea Reglonal e 04 (quatro) Clinicas Credendadas mantidas
com recursas prdprics do Murileiplo que mesmo dispando desses equipamentas, o municiplo no dispde de recurso financeiro suficiente
para suprir a demanda esponténea que existe no municiplo.

Conforme preoonlzado pelo Ministério da Salde, o Municlplo de Calm,p'BA € responsdvel por oferecer acs municlpes servicos
que compreendem a Atem;%o Bés|ca, definido como porta de entrada aos usuérlas para stendimento iniclal tendo como chjetivo orientar
sobre prevenciio de doengas, soludenar os possivels casos de agravo e direcionar o5 mals graves para nivels de atendimento superiores
em complexidade. |

\

Coma Implementagao do Nideo Permanente de Educagdo {NEP), a gest3o em sadde visa propiclar o desenvolvimento pessoal
e proflssional dos colaboradares que atuam nas Unidades de Asisténda. através de novos conhedimentos, téchicas e processos de
trabatho, capacitando-os para a execugdo adequada de tarefas e colaboracBo em equipe muitiprofissional, sendo Importante e
necessrio ser oonduzidc;a por profissional qualificado. . '

Considerando qrue a Atenciio Bésica € um conjunto de agdes de salkle, no dmbito individual e coletivo, que aib‘rangem a
promogdo e a protecdo Ha saide, a prevenglo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutenglio da salde. E
desenvolvida por meio do exercicio de préticas gerendlals e sanitinias democréticas e participativas, sob forma de trabatho em equipe,
dirigldas a populages de territdrios bem defimitados, pelas quals assume a responsabliidade sanitérla, considerando a dinamicidade
existente no temitdrio a’n que vivem essas populagBes, Utlliza tecnclogias de elevada complexidade e baba densidade, que devem
resolver 05 problemas de sadde de maior freqléncia e relevéncia em seu termitdrio.

0 municiplo de Calru possul alnda a E;stratégi‘a‘de'sa'ﬁde da famflla come a “porta de entrada” do cidadSo calruense ao servico
de Saiide municipal, com cobertura de 100% da populagSio através das 07 ESFs distribuidas das seguintes formas: ESF de Boipeba ESF
da Sede ESF de Gamboa‘ ESF de Tinharé.

Nossa Consumlgéo Federal de 1988 revolucionou a questio da saude, estendendo o direlto & sadde a todas as pessoas,
Impendo ao Estado a obrigacﬁo de prestar a assistdncta integral 4 salide. Todo o atendimento prestado diretamente pels Municiple ou
SUS, deve atender satls.fatoﬂamente as necessidades de cada pessoa. Entendendo que a continuldade dos servigos de salde é de
extremad Importancla para 3 populatdo e 05 mesmos nEo podem ter sua prestacdo interrompida Implicando em

f Prach Moreahal Geediors, 49 03, Ceris, s - BA - (9 45420000
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descontinuidade das agelie; de saide assim como prejulzo & assisténdla a salde da populagiio favorecendo o surgimento de doencas e
o comprometimentn dos recursos financelres oriundos do SUS, o que a torna essendal para esse Municiplo.

O municipio n¥o dispBe de Unidade Hospitalar, mas conta com 04 {(quatrs) unidades 24hs para ewvitar transferénclas
classificadas como verde, amarelo e vermeiho, as demandas que niio tiver resclutividade dentro do Mu.nldpto, sHo encaminhadas aos
hospitals dos rnunidplo?s conforme pactuagdo, porém todos acompanhados pelas Unidades de Referéncla em cada locatidade do
Municiplo. ;

Diante do exposto ¢ imprescindivel 8 continuldade dos serviges que © Munliciplo tem & necessidade de fornecer, pols sia
Programas Naclonais derSal'sde que prevé a sadide integral do Individuo, perém o Municipio visualiza a extrema necessldade em adquirir
profissionals para atender nas especalldades cbmo: Médico para USF, Odontolegla, Fisioterapla e Assistente Soclel, Servigos de
enfermagem, Educador Fislco e farmacButico) para atuarem na assisténcla ou em coordenagdes.

O Credenciamento de profissionals de Salide viabilizard a populagde, acompanhamento, tratamento e atendimento
emergencial, mantendo;a qualidade nos servigos de salide piibiica, de acordo com 2 Lei n° BOBD de 19 de setembro de 1990, a saide
4 um direfto fundamental do ser humano, devendo ¢ Estado prover as condigdes indispensévels ao seu pleno exercicio.

O dever do Estado de garantir a salde consiste na formulagio e execugio de politicas econdmicas e sodlals que visem 3
reducBo de riscos de doencas e de outras agravos e no estabelecimento de condigBes que assegurem acesso universal e Igualitario as
agBes e aos servigos para a sua promogdo, protegdo e recuperagdo,

Os servigos a slerem contratados enquadram-se na categoria de bens e servigos comuns, de que trata a Lel n® 10.520/2002
e ¢ Decreto no 5.450/2d05, par possufrem padrdes de desempenho e caracteristicas gerals e especfficas usualmente encontradas no
mercado, podendo ser [Wo por melo da modalidade inexiglibifidade.

O quantitativo de pessoal que se f2z necessdrio contratar fol definido tendo em conta as necessidades verificadas nos drg¥os
da secretarla de sa&de::Unldada Bésicas de Salde, Programa de Sadide da Famflia e na Assisténcla de Alta e Média Complexidade

" representando o mfnlmg necessdro ao seu regular funclonamento, sem os quals seguramente haverd sérios comprometimentos na

prestac3o dos servigos de salde a nossa coletividade,

4. DOS, ORIETIVOS
|
O Atender exduslvamenhe aos usudrios do SUS - Sistema Unico de Saude e aos pmgramas das Secretarias Municipals de
Salde. ‘ Co
O Acolher 08 usudrios de acordo com os princfpios da Humanizaglo do SUS.
0 Respeltar o5 direltos dos usudrics, atendendo~-os com dignldade de modo universal e igualitirio; D Manter a quatidade na

prestaciio dos serviges;
|

5. DA qnse LEGAL

Para o desenvotvlmento de tal processo que assegure a legalidade valemo-nos da Lel Federal n® 10.520 de 17 de julho de
2002 que institul, no aThlw da Unido, Estados, Distrito Fmeral & Munidplos, nos termes do artigo 37, inciso XXI, da Constitulgdo
Federal, modalidade de |lcitacdio denominada PREGAO, para aguisicio de bens e servigos comuns, e dé outras providéncias.

Da mesma rorma, todo processo serd subsidiado pela Lel n® 8.666/93 que regulamenta o também artigo 37 da C.F.

institulndo nonmas para, Ilcltacio e contratos da Admlnlsu-agﬂo Pablica e, a Lei Complementar n® 123/06 que estabelece as normas,

gerals relativas ao u-atarmnto diferenclado a ser dispensado a microempresas de pequeno porte nos §mbitos os Poderes da UniSio, dos
Estados, do Distrito Fed'eral e dos Municiplos.

i
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Assim, 0 preseﬁte Termo de Referénda, teve coma objetivo definir o conjunto de elementas que norteardo o credendamento

|
; .

6 DA ESPECIFICAGAO TECNICA
f

a ser realizado sob a madalidade inexigibilidade para credendiamento, regldo pela Lei federal 10.520/02 e subsidiariamente pelas Lels
£.666/93 e 123/05 para fins de possivel Credendiamento de interessados na prestagio de Servicos Béslcos de Salide e Especlalizado
[pessoa fisica ou jurfdtéa), pare atendimente nas Unidades Bésicas de Saude, CAPS, Servicy de Urgéncla € Emergéncla e demals
servigos na Municiplo He Cairu-8a, que atuem nas especlalidades abaixo relaconadas, conforme critérios, termos e condigdes
estabelecidos neste edltfal.

i : o
6.1~DA DESCIRICKO DO SERVICO (UNIDADES DE SERVICO, CARGA HORARIA, QUANTIT, ATIVOS € LOCAIS DA PRESTACAC

DOS SERVIGOS):

PLANILHA ORCAMENTARIA

PROFISSIONAIS DO PRCGRAMA DESAUDE DA FAMILIA E UBS UNIDADE BASICA DE SAUDE
]
|

rERiODO

C. HORARIA

DESCRIGAO OBJETO

V. UNITARIO/HORAS

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

01 Més

744

Horas de plantio para
contratagdo de Médico
Clinioo  para  prestar
servicos  ambulatorials
nas USF Unidade de
Sadde da Familla e UBS
unidade
Saide emergenda no
municiplo de Calru.

-Bésica de|

R$ 85,00

63.240,00

R$ 758.680,00

1+ 2
11

01 Més

]
I
i
!
i
|
|
|
|

480

Horas para contratagdo
de odontdiogos para
prestar servigos
ambulatoriais nas USF
Unidade de Satde da
familla e UBS unidade
Bésica de Salde no

municiplo de Cairu

R$ 23,75

R 11.400,00

R$ 136.800,00

01 Més

Horas para contratagdo
de enfermelres para
prestar servigos
ambulatorials nas USF
Unidade de Salde da
Famnflia e UBS unidade
Bdsica de Saide no

muniiplo de Calru

R$ 12.800,00

R$ 153.500,00

01 Mas

160

Horas para contratagdo
de Psicologe  para
prestar servicos
ambulatorials no CAPS
{Centro de Atenclo
Psicosoclal) e
Unidades de Salde do
municipio de Cafry.

nas |.

R$ 18,30

R§  2.928,00

RE 35.136,00

WY
H
1
e

|
|
!
|
|
|
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01 Més

120

Horas para contratagdo
de Assitente Soclal para
prestar servigos
ambulatorials nas
Unidades de Satide do
municiplo de Calru.

R$ 18,30

R$

2.196,00

R$ 26.352,00

01 Més

10

576

Horas para contratagdo
de Enfermeiros para
prestar  servigos  nas
urgénclas e
emergéncias (regime de
plantdo) nas Unidades
de Sadde do municplo
de Calru.

R$ 18,70

RS

11,347,20

RS 136,166,490

VALOR TOTAL

R$  1.246.93440

ENFERMEIRO E MEDICO COORDENADOR

PERIODO

DESCRICAO OBJETO

V. UNITARIO/HORAS

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

01 Més

20

Horas para contratac3o
de enfermeiro para
prestar servigos de
Coordenagio de média
e alta complexidade
CAPS-Centrode
Atengdo  Psicosocial e
Fisicterapeutas no
municiplo de Calru.

R$ .33,18

R$

7.963,20

R$ 95.558,40

01 Més

|
i 290

Horas de coordenagdc
médica, para prestar
servicos de elaboragdo e
acompanhamento  do
plano de atendimento
médico parentindo 8
assistencla medica no

municipio de Cairu,

R$ 85,00

R$

20.400,00

R$ 244.800,00

VALOR TOTAL -

RS 340.358,40

PROFISSIONALS DE REABILITACAO E APOIO AS UNIDADES DE SAUDE

periono

€. HORARIA

DESCRICAQ OBJETO

. V. UNITARIO/HORAS

V. MENSAL

VALOR ANVAL

01 Més

Horas de atendimento
com Educador fisico
para desenvolver = as
atividades nas Unidades
de Safide do municipio
de Calru,

R$ 18,75

R$

3.000,00

RS 36.000,00

01 Més

Horas de plantSo paral
contratagdo de

Fisloterapeuta para
prestar sarvicos
ambulatarial ]
emergencla nas
Untdades de Salde do

Munidiplo de Calru, .

R$

10.800,00

R$ 129.600,00
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01 Més

Horas de plant3o para

i . atendimento

‘ farmaceutico

| 160 ambulatorial para
prestar  servigos de

assitenda e supervisldo

nas Unidades de Saide

do municpio de Cairu.

R 21,25 | R$ 3.400,00 | R$ 40.800,00

1%

01 Més 240 -

Horas para contratag
de enfermeiro p Nl.n';‘l1
Interno regul '
monltorarando ;ﬁdr:
sollcitacles ‘

encaminhamento

exames  procedimenty
pacientes, avaliac |agf
Regulagio da SMS |a
municipio de Calru s

R$ 20,00 R$ 4.800,00 | R$ 57.600,00

01 Més 120

Horas para contratagio
do profissional de nivel
superior para
coordenagdo do NEP
(Nuclee de Educagio
Continuada).  Delegar,
ampllar, e quafificar o
olhar dos profissionais | R$ 22,50 | R
por melo da
capacitagdes,
aperfelcoamentos e
qualificagbes de forma
continuada na saude do
municiplo de Cairu

2.700,00 | R§ 32.400,00

iT VALOR TOTAL R$

296.400,00

R$ 1.883.692,80

! TOTAL ANUAL
| " ‘.

7. DEF?.I!ICED DA EXECUCAOD DO OBIETO

|, .
Para a execuciio dos servigos obijetos deste termo de referéndla, serfio considerados as seguintes definicies:
a. | Prestacdo de servigas especializados na drea de Promogo da Sadde e prevengBo de niscos e doencas e

reabilitacio, parmitindo Um completo bem-estar fisico, psiquico e sociat 3 populagdo de Cairu.

b. | Os servigos devem ser executados por profissionais que possuam qualificag8o téenica compativel com as
atividades queJ thes forem Incumbidas, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orentd-los quanto As suas
obrigages e afazeres. )

c. Descrigdo das agBes a serem desenvolvidas por categoria profissional:

7.1. ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS:
, 1

7.1.1 Médico Clinico Gerat:

1

i

| Pragn Marechal Desdaro, n@ 03, Cantr, Caing - BA - CEP; 45.420-000
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I- Conhecer a rede de servigos de saiide da regido;

II-Prestar assisténcia direta a0s paclentes nas ambuléndasjambulancha, quando indicago, reallzando os ates médicos
possivels e necessario 20 nivel pré-hospitalar;

111-Obedecer as normas técnlicas vigentes no servico;

Iv- Garantir a continuldade d‘a,atengﬁo médica ao paciente grave, até a sua recepcdo por outro médico nos
servigos de urgénda; '

v- Obedecer ap cidigo de ética médica,

vI- Realizar atividades dinicas pertinentes & sua responsabliidade profissional.

i
{
7.1.2 Enfermeiro

12
I- Supennsionlar e avaliar s agBes de enfermagem da equipe de salde; Ii-
Realizar atendimento de enfermagem de urgénclas e emergéncias.

- ‘Exercer atividade de planejamento, organizagao, coordeniagfo, supervisdo, orlentacSo e execuglo do procedimentd
de enfermagem. |

v Prestar culdados de enfermagem de maior complexidade técnica a padentes graves e com risco de vida, que exifam
conhecimentos denu‘ﬂccls adequados e capacidade de tomar decisbes Imediatas;

V- Reallzar partos sem distdda;

vI- Participar nos programas de trelnamento e aprimoramento de pessoa! de salide em urgénclas, particularmente nos
programas de educagdo continuada;

ViI- Faze; controle de qualidade do servico nos aspectos Inerentes a sua profisso;

VIli- Subs;ldlar 06 responsévels pelo desenvolvimento de recursos humanes para as necessidades de educagBo continuada
da equipe; “

- Obedecer a Lel do Exencicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem;

X- Conhecer equipamentos e realizar manchbras de extracdo manual de vitimas. XI- Reallzar atividades dinlcas
pertinentes a sua responsabllidade profissional,

7.2. CLINXCA ESPECIALIZADA:

721 Flslolmjapema:

- Realizar diagndstico, com tevantamento dos problemas de saiide que requelram acles de prevenciio de
deficiéncias e das necessidades em termas de reabilitacio, na drea adstrita &s ESF;
mn Deservolver agBes de promog3o e proteciio 3 sadde em conjunto com as ESF indulndo aspectos fisicos

eda comunicagao, como consciéncia e culdades com o corpo, postura, saude auditiva e voeal, hibitos grais, amamentagio,
controle do mﬂdo. com vistas ag autoculdado;

II- I Realizar acles para a prevencio de deficiéncias em todas as fases do cido de vida dos individuos;

v Acclher o5 usudrios que requelram culdados de reabilitagdo, realizando orentagBes, atendimento,
acornpanhaménto, de acordo com & necessilade dos usudrios e a capacidade Instalada das ESF;

V- Desenvolver agles de rea5|litav;50, pricrizando atendimentos coletivos;

VvI- Desenvolver agles Integradas acs equipamentos socials existentes, como escolas, creches, pastorais,
entre outros; j

VII- | Realizar visitas domicilares para-orientagiies, adaptagies e acompanhamentos;

VIII- | Capacitar, orlentar e dar suporte s agbes dos ACS;

IX- J‘ Reallzar, em conjunte com as ESF, discussées e condutas terapButicas conjuntas € complementares;

l mwmnmaom,wus,c@mcam—u-wnsnw
!

{Telefax) (75)3653-2151, mmal: 214 E-mall; liciacaoibeain ba, gov.br
CREDENCIAMENTO N® 005/2022  Pégina de 24

(|:E_RTIFICACAO DIGITAL: QKUZRUIZNKQOOEE1MEUZNO
l Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
i

!

9



Terca-felra ' : Diario Oficial do
12 de Julho de 2022 i
pamenz | Cairu MUNICIPIO

236
237

Estado da Bahia I :
! PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU
CNPI N° 14.235.907/0001-44 " .

:—‘ [ _ 1
X- , Desenvolver pmjetcs e acaa lﬁtersetortals, para a indusdo e a melhoria da qualidade de vida das
'pessoas com :
deficéncla;
| ‘
a . Ortentar e informar as pessoas com defigiénda, culdadores e ACS sobre manuseio, posicionamento,

atividades de vida dlaria, recursos e tecnologlas de atengio para ¢ desempenho fundianat frente As carecteristicas especificas

de cada individuo;
XII- Desenvolver agBes de Reabilitacdo Baseada na Comunidade - RBC que pressuponham valorizaclo do potendal da
comunidade, concehend;o todas as pessoas como agentes do processo de reabllitagan e inclusdo;

™- Acclher, apolar e ortentar as familias, prindpalmente no mamento do diagnéstico, para o manejo das situaghes
orlundas da deficiéncla de um de seus componentes;

X- Acompanhar o uso de equipamentos auxlliares e encaminhamentos quando necessdrio;

Xi- Realizar encaminhamento e acompanhamento das Indicagles e concessdes de drteses, préteses e atendimentos

especificos realizados pt%r outro nivel de atengdio a salde; -

n
; XII- Reallzar acBes que fadilitern a InclusSo escolar, no trabatho ou soclal de pessoas com deficiéncia.
: Xqr- Desenvulver agbes Individuals e coletivas relativas as Praticas Integrativas e Complementares;

XIv- Velcullar informagBes que visem 3 prevencﬁo, & minimizag8o dos riscos e 3 protecdo i vulnerabilidade, buscando 2
producdo do autoculdade; )

Xv- Incentivar a criagBo de espacos de inclus§a sockal, com agBes que ampllem o sentimente de pertinénda social nas
comunidades, por melo das agiies Individuals e coletivas referentes as Praticas Integrativas e Complementares;

Xv1- Prop?rdonar Educagio Permanente em Préticas Inbegrativas e Complementares, juntamente com as ESF, sob a
forma da co-participag3e, acompanhamento supervisionado, discussio de caso e demals metodeloglas da aprendizagem em servico,
dentro de um processo de EducagSo Permanente; ‘

XVII-  Articular acdes, de forma Integrada ds ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em salide que incluam os diversos
setores da adminlstaga+ piblica;

XVILI-  Contribulr para a ampliagdo e a valorizagdo da utilizago dos espagos plblicos de convivénda como proposta de
Indus¥o sodial e combate & viokéncla;

XIX- Men&ﬁmr profissionals efou membros da comunidade com potenclal para o desenvolvimento do trabalhe educative
em Préticas Integratlvasj e Complementares, em conjunto com as ESF;

xx(- Capamar o5 profissionals, Inclusive o5 Agentes Comunitdrios: de Salide - ACS, para atuarem como
faciitadores/monitores no processo de divulgagio ¢ educagio em salde referente &s Préticas Integrativas e Complementares;

(- Promover agBes ligadas 3s Priticas Integratlvas e Complementares junto aos demals equipamentos publicos
presentes no temitdrio - escolas, areches etc;

xII- Rea"zar atividades dinlcas pertinentes a sua responsabllidade proﬁslonai

Xai- Desenvolver atividades fisicas e praticas corporals junto & comunidade;

00v- Velu.uar Informagdes que visam & prevengdo, a minimizac3o dos riscos e 3 proteco @ vulnerabilidade, buscando a
produgBo do autoculdado;

XxXy- Incentivar a criacdo de espages de incdusdio soclal, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comuridades, por melo da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das priticas carporals;

XxVl-  Proporcionar EducagBio Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporals, nutrigBo e sadde juntamente com as
ESF, sob a forma de co{parﬂdpagﬂo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demals metodologias da aprendizagem
em servigo, dentro de um processo de Educagio Permanente;

Praga Marechal Dendora, n° 03, Certro, Cairu_-BA-{EPMSAm
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WAL= Mdcular aglies, de forma lnhegmda as ESF, sobre o conjunto de priaridades locals em sadde que Induam o3 diverses
setores da admlnlstra;&o plblica;

XXVIIT- Contnbulr para a ampliagdo e a valorizaglo da utlizagSo dos espagos piblicos de convivinda como proposta de
nclusBo social & combate violéncla;

XXIX-  Identificar profissionals efou membros da comunidade com potendial para o desenvelvimenta do trabalho em
priticas corporals, em conjunto com as ESF;

300(- Capacitar os profissionals, Inclusive os Agentes Comunitirios de Salide - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Flsicas/Praticas Corporals;

00T Supell'vlsionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelss ESF na comunidade;

X0dl-  Promaver acdes lgadas & Atividade F{s|caJPréticas‘corporals Junto acs demals equipamentos péblicos presentes
no territdrio - escolas, cred\aetc.

XOa1l- Artlcular parcerias com outros setores da &rea adstrita, junto com as ESF e & populaglo, visando ao melher uso dos
espacos pilhblicos exlsten[tes e a ampliacdo das 4reas disponfvels para as praticas corporals;

YOV-  Promover eventos que estimulem agBes que valarizem Atividade Fisica/Praticas Comporals e sua Importancia para a

salde da populaco.

14

7.2.2 Gdontoldgo:

I Reallzar exame dinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemlioldgica de satide bucal da
comunidade.

I Realizar os procedimentos dinicos.

i Assegurar a Integralidade do tratamento especializado no dmbito da atengBo basica para a populagio
adscrita. :

V. Encaminhar e orlentar oS usudrios, que apresentarem problemas mais complexos, & outros nivels de

espedalizagdo, assegurando 0 Seu retomo & acompanhamentd, [nclusive para fins de complementacdo do tratamento, V.
Realizar MndiJnenms de primelros culdades nas urgéhdas.

V1. 1 Reslizar pequenas drurglas ambulatorials.

VIL. ' Prescrever medicamentos e outras orlentagBes na conformidade dos diagndstices efetuados.

VI | Emitir [audos, pareceres e atéstados sobre assuntos de sua competénia.

e 8 3 Executar as acBes de assisténcia integral allando a atuagdo dlinica 3 de salde coletiva, assistindo as
familias, lndlviduos ou grupos especifices, de acordo com plano de pricridades locals.

X Coordenar agdes coletivas voltedas para 4 promogio e prevenglio em sadde bucal, X1. Programar e

supervisionar o fornecimento de Insurncs para as agbes coletivas.

XI1. Supervisloﬁar o trabalho desenvolvido pelo ASB. XI11. Capacitar as equipes de salide da famllla no que se refere s agdes
educativas e prevenﬂvasj em salide bucal.

Y3V. Registrar r;na Ficha D - Salide Bucal, do Sistema de Informagio da Atengo Bisica — Slab — todos os procedimentos
realizados. |

7.3. Atendimento de Urgdncla e Emergéndia

7.3.1 Enfermeiro e Médico/Coordenador

I - Coordena;Equlpe

If -Organiza Fventos, Capacitacies, Palestras...
1M1 - Capacita Equipe

i Praga Marecal Decdars, 0 03, Centro, Calni - BA - CEF: 45,420-000
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v - Monltora" redatdrios didrios reatizados per condutares e técnicos de enfermagem

V —Responsdvel por manutenglo de esteque e limpeza da VTR e Unidade

VI — Responsdvel por confeccionar escala dos profissionals

VII - Responsdvel em fiscalizar checdist produzido pelos condutores e priorizar a manutencio da Unidade mével

7.2. APOIO AS UNIDADES DE SAUDE:

7.2.1 Assistente Soclal:

- Identificar, articular e disponibilizar uma rede de protegio soclal;

1I- Prestar orentaclo social e encaminhamentos a individuos, grupos e populagdo. Orlentar grupos, Individuos e
diferentes segmentos socials no sentido de identificar recursas e de fazer uso dos mesmos no entendimento e defesa de seus
direitos, Promover ‘agﬁﬁ de reintegracfo sodial que minimizem a exdusio social. Realizar orlentacdo famillar.Reallzar visitas
domicllares, Reatlzér atividades Interdisciplinares. Ter conhecimentas sobre LOAS, ECA, Estatuto do Idoso, Direltos dos Usuérios
¢ Controle Social d‘l’ suS.

- Atenqer as famlllas de forma integral, estimulando a reflexdio sobre o conhacimento dessas familias, como espagos
de desenvolvimento Individual e grupal, sua dindmica ¢ crises potendials;

Iv- Coon:ienar & desenvolver agdes no Smbito do Tratamento Fora do Domidilio- TFD municipal

!

7.2.2 Edluadciu‘ Fisico:

I- Daerfvntver atividades fislcas e praticas corporals junto & comunidade;

1I- Velcular informagBes que visam a prevengdo, a minimizac3o dos Hscos e 3 protecio 3 vulnerabllidade, buscando a
produgde do autocuidadé;

II- lncenyvar a ¢riaclo de espacos de Inclusdo soclal, com agdes que ampliem o sentimento de pestinéncla soclal nas
comunidades, par melo da atividade fisica regular, do esparte e lazer, das préticas corporals;

Iv- Prapo%dunar Educacdo Permanente em Atividade Fislca/Praticas Corporals, nutrizdo e salide juntamente com as

ESF, sob a forma de co-participagdo, acompanhamento supervisionado, discussio de caso e demais metodaloglas da aprendizagem
em servigo, dentro de um progesso de Educacio Permanente;

V- Arucul;ar aghes, de forma integrada 4s ESF, sobre o conjunto de prioridades locals em satde que Incluam os diversos
setores da admlnlsh'ac&o'r piblica;

vI- Contribuir para a ampliagdo e a valorizagBio da utiizaco dos espagos plblicos de canvivéncia como proposta de
indusio soclal & combate 3 vioiénda; ‘ :

VII-  Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potendial para a desenvolvimento do trabalho em
praticas corporals, em cofnjuntu com as ESF;

VIII- Capaci'tar 05 profissionals, Mclusive o5 Agentes Comunitdrios de Salde - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Préticas Corporais;

|
IX- Supenidstonar, de forma compartiihada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;
x- PI'OII\Q?IQI’ acles ligadas 3 Atividade Fisica/Préticas Corparals junto aos demais equipamentos plblicos presentes no
| ' .
7.2.3 Farmacirtico:
1- Cocrdenar e executar as atividadas de Assisténcla Farmac@utica no mbito da Atencdo BdslcasSalide da Familla;
1i- Awdliar os gestores e a equipe de satide no planefamento das acBes e serviges de Asslstinela Farmacéutica na

AtencBo Bésica/Salide da'Familla, assegurando a Integralidade e & Intersetorialidade das agfes de salde;

| Proca Marechai Decoddora, 1 03, Centro, Cairu - BA - CEP: 45.420-000
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m- Pmover 0 acesso e o uso racional de medicamentos junto & populagao e aos prafissionals da Alsen;éo Basica/Saiude
da Familia, por intermédio de agbes que dlsdpllnem a presaricdo, 2 dispensagdo e o uso;

Iv- Asmgurar a dispensacdo adequada dos medlcamentns e viabilizar a implementacao da Atencdo Farmac@utica na
Atencio Bisica/Saide da Familia;

V- Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e Insumos, com garantia da qualidade dos produtos e
servicos;

vI- Receber, armazenar e distribulr adequadamente os medicamentos na Atenco Basica/ Salide da Famflia;

vil- Acompanhar e avaliar a utlizagdo de medicamentos e Insumos, indusive os medicamentos fitoterdpicos,
homeopédticas, na perspectiva da obtencio de resultacos concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagao;

VIII- Subsldiar o gestor, o5 profissionals de sadide e as ESF com InformagBes relacionadas & morbimortalldade-asodados
aos medicamentos;

- Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipals, estaduals e nadenals, e de acordo com o perfil
epidemioidgico, projetos na dres da Aten;&olksslsténcia FarmacButica a serem desenvolvidos dentro de seu temritéro de
responsabllidade; :

X- Intervir diretamente com os usudrics nos casos especificos necessarios, em conformidade com a equipe de Atencie
BisicasSadde da Famia, visando uma farmacoterapla raclonal e 3 cbtenclo de resultados definidos e mensurdvels, voltades 3 melharla
da qualidade de vida; :

XI- Estltﬁular, apolar, propor e garantir & educaciio permanente de profissionals da Atenclo BésicafSalde da Familla
envolvidos em atividades de Atenglo/Assisténcia FarmacButica; e '

X1I- Trelnar e capacitar os recurses humanos da Aten;&c Bésica/Satde da Farnl'lla para o cumprimente das atividades
referentes & misténcia Farmaciutica.

|

i 16
b

7.2.4 Psicélogo:

' I- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

' - Discltir com as £SF os casos identificados que necessitam de ampliag3o da elnica em relagio a questBes subjetivas;

- Crfar, em conjunto com as ESF, estratéglas para abordar problemas vinculades & viol&ndia e ao abuso de dlcool,
. tabaco e outras drogas, visando & reduglio de danes e @ melhoria da qualldade do culdado dos grupos de malor vulnerabliidade;

b v- Fomentar agles que visem & difus3o de uma cultura de atengdo ndo-manicomial, diminuindo o preconcelto e a
segregacio env relagio 2 loucura;

V- Pesenvolver agies de mebllizagio de recursos comunitarics, buscando constitulr espacos de reabititagdo psicossacial
na comunidade, como Gficinas comunitarias, destacando a releviinda da articutagic intersetorial - conselhos tutelares, assoclagBes de
balrro, grupos de auto-ajudaets;

VI- Prlurilzar as abordagens coletivas, Identificando o5 grupos estratéglcos para que a atengSo em satde mental se
desenvoiva nas unidades de saide e em outros espagas na comunidade;

vil- Ampitar o vinculo com as familias, tomando-as como pan:eiras no tratzmento e buscando constituir redes de apolo

€ Integracdo. i

73 Ooomanal;so Nicleo de Educaciio Permanente — NEP

I - Delegar, ampliar, e qualificar o cihar dos profissionals por meio de capacitagles,
I1 - Aperfelgoar e qualificar de forma continuada na Salde do Munlcipio de Cairu-BA

l Fraca Marechal Decdors, n° 03, Centro, Cairu - BA + CEP: 45.420-000

: (Telctan) (75) 3633-2151, ramali 214 E-mal;
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e 7.4 — Coordenador do Nicleo Interno da Regulacio

1 - Manitorar as solicitagbes de encaminhamento de exames e procedimentos de pacientes IT -

Avallages da Regulagdo da SMS do Municdipio de Calru-BA. .
11 - Monitoramento dos Sistemas (Lista Unica, Hospital da Muther, SISREG)

V- Treinamento de Equipe

V- Avaliacdo da PPL

VI- Marcacio é monftoramento de consultas, exames e drurglas.

8-CONDIGOES DE PRESTACAO DO SERVICO
OBRIGACDES DO CREDENCIADO
|
1] Abernéer exdusivamente aos usuérios do SUS - Sistema Unico de Salide — o aos programas das Secretarias Municipais
de Salide e Assisténda Smlal oferecendo o5 servigos de salde e Assisténda Sodal, sendo vedada a remuneragio pelo atendimento ao
padiente por qualquer oiutra fonte de pagamento gue ndo o SUS.

o Acolher os usudries de acordo com os prindpios da Humanlzagdo do SUS.
‘ 4] Respeitar as direftos dos usudrios, atendendo-05 com dignidade de modo universal e Igualitério;
a Mantier a qualidade na prestacdo dos servigos; -
1] Respgltar a detis¥o do usuérig em relagdo a0 consentimento ou recusa na prestacio de servigos de saide, salvo
nos casos de Iminente perigo de morte ou otrigagio legal; :
o Garantir o siglilo dos dados e informagtes relativas aos usudrios; 0 Esclarecer os direltos acs usudrios, ‘quanto aos
servigos oferecidos; | ’
} 17
a Manter oontrole de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos pertinentes;
a Participar das agBes determinadas pela Secretaria Municips! de Saiide na prestaclio de servigas de assistincia em
cases de calamidades, surtos, epidemias e Catdstrofes; '
1] Perrnltlr Que seus dades profissionais (pessos juridica) estelam devidamente cadastrados no Sistema de Cadastre

Nacional de Estabeleclmentos de Salde do Ministério da Salde, aslm como o da Assisténcia Soclal permitindo, Inclusive, alteragles
nes cases de excesso de carga hardria em outros locals;

s} Preendﬂer o5 formutirios apresentados pela Secretaria Municipal de Saide e de Assisténcia Soclal com as
infurmacdes comp;etas acerca dos serviges prestados e procedimentos realizades para fins de faturamento e estatisticas;
. 5] Realliar todos os atendimentos passivels de sua drea, ndo sendo permitida a limitagdo do atendimento por qualguer

cldusula contratual ou outra alegago;

Prestaclio de servites especlalizades na drea de Promogiio da sadde e prevencio de riscos e doengas e reabilitagiio, permitindo
um completo bem-estar fisico, psiquico e social 4 populacio de Cairu.

0Os servicos devem ser executadas por profissionals que pessuam qualificagdn téenlca compativel com as atividades que |hes
farem Incumbidas, sob inteira nesponsabilidade da contratada, que deve orientd-os quanto as suas obrgacBes e afazeres. .

7 DO PiAGAMENTO
0 pagamento serd efetuado apds os repasses do Fundo Naclonal de Sadde 3 Secretaria Munidpal de Sadde.
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VIGENCIA DO CONTRATO

© Termg de Contrato terd por viginela o prazo de (um) ano. Devendo ter seu inidio a partir da data de sua assinatura nas
condigBes e termos estabelecidos no art. 57, pardgrafo 4 da Lei n® 8.666/93.

9 DA FISCALIZAGAO E EXECUCAO DO CONTRATO

A execugo do Contrato serd avallada pelo CREDENCIANTE, mediante procedimentos de supervisBo direta ou indireta local,
o5 quals observardo o cumprimento das cléusulas e condlgdes ora estabelecidas, e de qualsquer outros dados necessrios ao controle
€ avaliacdc dos servlgns. prestados.

LI
SET
e

"% i e

10

oontratados;

a

fornecimento de todos 65 matenials de consumo ¢ seguranga para o bom desenvolvimento des trabaihos;

]
a

DAS PENALIDADES DA CONTRATADA

Ceder espago fisko dnde se encontram Instalados equipamentos e mobilidrio especificos para realizagio dos servigos
[ ' : ’

| .
Propén‘dnnar todas as faclidades indispensdvess & boa execugdo das obrigagBes contratuals, indusive com o

Promuva o0s pagamentos dentro do praxo estipulado para tal fim;
Promovu' 0 acompanhamento ¢ a fiscallzacdo dos servigos com vistas ao seu perfelto cumprlmenho, sob 05 aspactos

quantitativos e qualitaﬂvas, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando 3 credendada as ocorrénclas de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas; ’
o Aplica|r 3 contratada as penalldades cabivels na forma da Lel,
} , o
11 RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE
_ Cumprir rarga horéria prevista em contrato
. Cumprir obrlgagﬁes frente ao Servigo proposto conl‘orme Programa de Salide
_ Partidpar de Reunlﬁes Encontros, Capacitacdes e Eventos
_ Desenvalver Projetos € atuar no mesmo quando nmsério
fois. 2 _ Atender de fo;rrna organizada e Humanizada

R |
\

12 DAS SANCOES

12.1. 05 presxacllores de servicos estardo sujeitos As penalidades previstas nos artigos 86 e 87 da Lel 8.666/93, bem como as
previstas nas demals legisiagBes aplicivets, comp Portarlas ¢ resolucBes expedidas pefo Ministério da Saide ou Ministéro do
Desenvolvimento Soclal o:a Manuals especificos e aplicdvels a0 objeto do contrato ou ajuste, garantinde sempre o diretto de defesa
prévia e 8o contraditério em processo administrativo. ‘

12.2. Os casos de descumprimente do exerdcio da prefissdo serdio analisados pelo fiscal do contrato que deverd encaminhar
a0 gestor do contrato os pedidos para adogio das medidas cabivels;

12.3. Na hlpdtesle de apenamento com multa, o valor da mesma serd descontado automaticamente dos pagamentos que the
forem devides pelo Contratados.

0 Contratado alijda estara sujeito 4s penalidades propostas pelos regulamentos dos respectives Conselhas.

13 CONDICOES GERAIS
A contratada, para efeito de atendimento ao objeto deste termo de referencla, deverd apresentar documentos quE comprovem
& sua capacidade téenica | para prestacdo dos referidas servigos,

i Praga Marecha) Deodore, 19 03, Certro, Calru - BA - mﬁqm
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A empresa coﬁh'atada devers apresentar documentos de comprovagdo do registro dos profissionals nos respectivos conselhos
quando da solicttagdo da prestacio dos referidos servigos. ‘

a- Garantir malor eficiéncia e qualidade na assisténdla i salide da populacio por parte das unidades de satide da
familia, assim como sua gestin; b- Promover nivels satisfatérios de qualidade e disponiblidade de servicos em saide para dar suporte

as ‘ ' ]
atividades e rotinas lnefentes 80 programa de savde da familla e urgéncia e emergénda; c- Facilitar a referéncia

e a contra-referéncia, Integrando os processos de requliacio e agendamento; d- Melhorar o

atendimento aés cidaddos-usuérios do SUS;

e- ' Aurnentar a capacidade de deteclio precoce dos problemas de saude da populasdo atendida nas unidades de
salide do munidplo; f- | Aumentar a produtividade; g-  Otimizar ousa

r
dos recursos humanos, materials e financelros,

14 RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO

|

|

1}

| .

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Jeanine Fonse@ : Adriana Assungao
Fungdo: Secretéria de Salde, Fungdo: Recurscs Humanos. ‘
E-mail: saude.calru@hotmail.com £-mall: saude.cains@hgtmall.com
Telk-fax.: {75) 3653-2027 Tel-fax.: (75) 3653-2027 '
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; ANEXO II ~ (Preferenclalmente em Papel 'nrnbfado da Propanente)

soumacﬁo DE CREDENCIAMENTO E ACEITACAO DAS CONDIQDES DO PRESENTE EDITAL COM AS "DECLARACOES
| " UNIFICADAS"” - CREDENCIAMENTO SERVICOS MEDICOS

A PREFETTURA MUNICIPAL OE CAIRU
ATT,: COMISSAO PERMANEN"I‘E DE IJCITACAO REF. ™
CREDENCIAMENTO N 005/2022.

PROPONENTE:

NP \
ENDEREQO: 1
CIDADE: |
TELEFOME: |

. QRIETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVIGUS DE MEDICO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO ARQUIPELAGO DE TINHARE, MUNICIPIO DE CAIRU - BAHIA,
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DECLARAGAO: Tendo &m vista 0 disposto no Edital de LicitagSo NO 042/2022 — CREDENCIAMENTQ NO 005/2022, instaurado pefa
Prefeitura Municipal de' CAIRU/BA, vem perante V. Exa. apresentar os anexos decumentos e requerer o seu CREDENCIAI_VIENTO
para fins de prestagdo de servicos de médico e assisténcia especializada para atender as necessidades das unidades

de sailde do Arquipélago de Tinharé, Municipio de Cairu - Bahla, na 4rea Indicada a abalxo, aceltando os pregos oferecidos
pela Administagio:

:

INSERIR QUAL SERVICO DESCRITO NO ITEM 6.1 DO ANEXC I (TERMO DE REFERENCIA), ONDETRAZ A
DESCRICAO DO SERVICO (UNIDADES DE SERVICO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS DA PRESTAGAQ DOS
SERVIGOS £ ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM PAGOS) HA INTERESSE EM CREDENCIAR-SE

OBS: Nio serd obrigatéria o credenciamento em todos os servicos disponivels no presente edital.

a) Assume intelra a responsabllidade pela Inexisténcia de fates que possam impedir a sua habllitaciio no presente Chamamento

Plblico €, alnda, pela autenticidade de todos os documentos apresentados de habllitaggo.

b) Sob as penas da lel, nifo fo! considerada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administraciio Piblica, Federal, Estadual,

Municipal, efou SUSPE&SA de contratar com o Municiplo de CAIRY {Prefeltura). £} Acelta Integral e Imetratavelmente os termos do

Edital em eplgrafe.

d} Para fins do disposto na Inc. V do art. 27 da Lei n.° 8,666, de 21 de junho de 1993, Acrescido pela Lel n.© 9,854, de 27 de outubro
de 1999, regulamentada pelo Decrete n.° 4358 de 05/09/2002, que cumpre as disposicBes do inciso JOXIII do art. 7° da
Constitul¢do Federal e que nio emprega menor de dexoito anas em trabalho notumno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de dezessels anos.

Ressalva: emprega menor, 3 partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz { )

Ohsarvaco: em caso‘aﬁnnaﬂva, assinalar a ressalva aclma.

€} Que assume intelra'a respansabllidade pela Inexisténdia de fatos que possam Impedir sua habilitaglo no presente Chamamento
Plblico e, alnds, pela autenticidade de todos osdocumentos apresentades.

f) Indica como representante Iegal da pmpnnenl:a, o(a) sr. (a) mgugmagmmm (Q!J.ALI.EIQGEQ). cuja a

praticar todcs 3 atos necesaﬂos em nome da Insﬂtulgao ﬁnanoelra, em todas as etapas deste Credendamento, e para o exercldo
de direitos e assungao de obrigagfes decomrentes do Contrato de Credenciamento.

g) Indico o e-mail: eotelefone{ )( ) para

contato e convocaqfis necessdrias, declarando estar ciente de que a convoecacio para assinatura de contratos se dard via emall

Indicado. !

i
Local e data :

: : Assinatura

do responsdvel pela Empresa (Carimbo da empresa)

|

]

i

! ]

ANEXOITT

TERMO DE CON'I'RATO No /. CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO,

DEVIDAMENTE HABILITADAS, PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MEDICO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE 00 ARQUIPELAGO DE TINHARE, MUNICEPIO DE CAIRU -
BAHIA.

| '
0 MUNIciPIO DE mmu, stravés do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAIRV, Praca Santo Ant8nlp, S/N, Centro Calru -
Bshia, CEP 45, 420-000 CNPJ n°. 11.406.106/0001-06, representada neste ato nos termos do Decreto Munidpal N° 702, de 06 de
agosto de 2021, pela Secretéria, Senhora Cintia Bonfim Rosembery Meirelas, brasileira, casada, com endereco residencial na Praga
da Bandelra, s/n, Cajazselra, nesta ddade de Calru, Estado da Bahia, CEP 45.420-000, portadora da cédula de Kentidade n® 08.460.435-

Praga Marechal Deodor, 1° 02, Centro, Calru - BA - CEP! 45.470-000

{Telafax} (75) 3683-21SY, rpenal: 224  E-mai;
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LA

21, expedida pela Secretarla de $eguranca Plblica do Estado da Bahia, Inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n® 010.771.815-
40, conforme delegaclio de competénda através do termo de posse, doravante denominado

CONTRATANTE e.a empresa wep SIUBDA A v , Insgita no CNP] sob o nS

- . Insaicio estadual sob o n2. . . e inseri¢io municipal 50b 0 N° .o .., heste ato
representzda na forrna dos seus Estatutos/keglmentoftontrato SOdaI pe!o(a) 1 ) S TOp— R portador(a} de documento
de identidade no, . rvvearen .. emitido por .. .. inserita{a) no Cadastro de Pesscas Fisicas sob o n®

............. erbeny crederldada no proceso licitatério na modalidade CREDH&CIAME!\ITO N° 005/2022, origindric do Processo
Administrativo no 303/2022, datado de 11/07/2022, doravante denominada CONTRATADA, rescivem e acordam na celebraghio do
presente INSTRUMENTQ CONTRATUAL, mediante as cldusulas e condigBes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBIETO - Constitul objeto do presente termo a prestagioc de servigos de médico e assisténtia especializada

ferty, - para atender as necessidades das unidades de saide do Arquipélago de Tinharé, Municiplo de Cafru - Bahia, de accrdo com as

PR especificages e valares estabelecidos neste contrato.

e PARAGRAFO PRIMEIRO ~ O objeto deste contrato refere-se eSpecificamente 305 SETVICOS ... e {INGICAr quals servigos),

- a serem exacutados de acorco com @ proposta apresentada ao credenclamento nos kermos estabelecidos no item 6, do Anexo I —
Termo de Referénda. .

PARAGRAFO SEGUNDO DA REGENCIA LEGAL; Esta contrato é regido pela Lel Federal n® 8.666/93 e alteragbes posteriores, Lel
Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, e demals normas do sistema Ginlco de saide e princplos gerals da administraciio publica ¢
demals legislagbes apllcévels, 2 quat as partes se sujeitam para resolugBe dos casos omisses e de qualquer divergéndia surgida durante
3 execugdo do mesmn

PARAGRAFO sssuupo — DA VINCULACAD DA LICITAGAQ - Vincula-se ao presente TERMO DE CONTRATO o PROCESSO

DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAD, NO soor000, datado de sa¢hogonc, fundamentado no art. 25, caput, da Lel Federal
no 8.666/93 e suas alteragbes, origindrio do Processa Administralivo n® x0¢/000, datado de 10¢0¢000t, que também passa a
fazer parte Integrante deste Instrumento coma se agul estivesse destrito, inclusive toda & qualsquer correspondéncias tracada entre
as partes, nos tarmes do CREDENCIAMENTO N© 005/2022,

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZOQ DE VIGENCIA - O prazo de vigBneia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, Iniciando-
se na data de sua assinatura podendo ser prorrogado através dé Termo Aditivo, nos termes do artigo 57, da Lel Federal n° 8.666/93,
desde que obsarvadas és normas legals vigentes.

PARAGRAFO I.iNIOO 0 Contrato, fruto deste certame, poderé ter seu prazo de vigéncla prommogado canforme displie o artigo 57,
§ 19, da Lel Federal n° 8.666/93.

ey cLAusuLA 'rmumu - PREGO E CONDIQGES DE PAGAMENTO - Pela prestaclo de servigos, a CONTRATANTE pagard A
; CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestedos, a importanda correspondente ao nimero de horas/plantdes efetivamente
trabalhados, estimando a presente contrataclio em RS ..., (oveeniniininemminssimesseecmsinnnnns ), durante o perfodo de vigéncla deste termo.

L PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento dos servigos ser efetuado em até 10 (dez) dias apds 3 emissiio da Nota Fiscal que deverd
ser emitida em favor do Fundo Municipal de Sadde de Calru, conforme dados do predmbulo deste termo e deverd conter atestado de
conformidade assinado pelo Secretario Municipal de Sadde ou Técnico Responsavel,

-~

PARAGRAFQ SEGUNDO - Na Nota Flscal, deverdo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS e ac ISSQN, ¢aso ocorra o fato
gerador destes ou outros Impostos, sob pena de retengBo dos valares no ato do pagamento.

2
PARAGRAFO TERCEIRO - Fka expressamente estabelecido que no prego estefam Incluldos todos os custes diretos e indiretes
requeridos para a exemg&o do chjeto especificado na déusula primeira deste instrumento, constituindo-se na dnlca remuneraglip
devida.

PARAGRAFO QUAR‘I'O Somente serdo pagos os servigos que estiverem em confermidade com as cbrigagdes e especificagdes
constantes na tabela da Clausula Primelra,

PARAGRAFO QIJINTO Quardo houver erro, de qualquer natureza, na emissio da Fatura, ¢ documento serd develvido
Imediatamente para substituicEo e/ou emiss3o de Nota de CorrecSo. Esse Intervalo de tempo nfio serd considerado para eferto de
LR qualguer reajuste e/ou atualizago monetiria.
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CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas para 0 pagamento deste contrato comerio & conta dos recursos orgamentdrics, constantes de dotagdes consignadas no

orgamento municipal vlgente através das dotacdes orgamentdrias, abalxo descritas:

UNIDADE | @ PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA /
GESTORA | FONTE 'PROGRAMA DE TRABALHO | NATUREZA DA DESPESA
‘ 1002 / 16000000 33.90.39.00.00 33.90.34.00.00
ey VO I Avittad 2.006/ 1037/ 2.067

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

§19 - Prestar os servigos de acordo com o estipulado no edital; -
§20 - A CONTRATADA, além das obrigagBes contidas neste Contratn per determinacio legal, abriga-se a:

a) Cumprir carga hordria prevista em contrato

b) Cumprir obﬂbaqﬁes frente ao Servigo proposto conforme Programa de Sadde

€) Participar de' Reunides, Encontros, Capacitacles e Eventos

d) Desenvo!verlprojetos e atuar no mesmo quando necessirio .

8) Alender de fgma organizada e Hurmanlizada

bil responsahlllzar-se Integralmente por todos 05 compromisses assumidos neste Contrato;

§g) arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CONTRATANTE e/ou a tercelros, por sua
culpa;

h) zelar pela boa e completa execucio dos servigos oontratados e fagilitar, por todos os melos ao sev alcance, a ampla a¢do
fiscallzadora dos prepostes designados pelo CONTRATANTE, atendendo prantamente s observagBes e exigéncia que lhe
forem sollcitadas;

)  efetuar pontualmente o pagamente de todas as taxas e impostos que Incidam ou venham a Incidir sobre as suas atividades
/ot sobre a execucto do objetn do presente Contrato, Inclusive as obrigag8es soclals, previdenddrias e trabslhistas dos
seus empregadcs,

J)  manter, durante toda a execucdo do Contrato, em wnmaﬁbllidade com as obrigagles assumnidas, todas as condigles de
habliitagdo e quallﬁcagzo exigidas para a assinatura deste Contrato,

k} prestar os m'\rIgos adma em alta gualidade e padrdo, nos prazos e segundo as condigbes aqul conwvencionadas,
r&cpmsabinzandose Integralmente pelos servigos executados;

1} cumprlr, dentl'o dos prazos estabeledides, as obrigagBes assumidas por forca deste edital ou do contrato dele decorrente,

. CLAUSULA SEXTA - £ nenhuma hipétese serdo admitidos reajustes de pregos, sendo admitido apenas, se este vier a se justificar,
iR para restabelecer o equilihrio econdmico-financelro do contrato, nos termas do art. 65, II, °d", da Lei Federal n?
i 8.666/93. '

CLAUSULA SETIMA - GBRIGACDES DO CONTRATANTE

a) Ceder espaco flsico onde s2 encontram instalades equipamentos e mobiliddo especificos para realizacio dos serviges
contratades; !

b) Proporcionar todas as facilldades Indispensavels 3 boa execucSo das cbrigacBes contratuals, inclusive com o fornecimento de
todos o5 materials de consumo e seguranga para 0 bom desenvolvimento dos trabalhcs

¢} Promover as pagamentos dentro do prazo estipulade para tal fim

d) Pramover o aQompanhamento e a fiscallzagdio dos servicos com vistas ao seu perfelto cumprimento, socb 05 aspectos
quantitativos e qualitativos, anotando em reglstro préprio as falhas detectadas e comunicando 3 credenciada as ocorréndas
de quaisquer fatos que exijam medidas carretivas :

e) Aplicar 3 contratada as penalidades cabivels na forma da Lel
1) Garantira efetlva;&o do pagamento & Credenclada, de acordo com as condigdes estabeledda neste contrato.
8} Fomnecer ao corlm'atado 0s elementos lndlspenséveis 20 cumprimento do contrato;

h) Promover, através do gestor do contrato, o acumpanhamento e fiscalizac3o dos servigos, sob us aspectos quantitatives e
qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando 3 Cantratada as ocorréngias de qualsquer
fatos que exijam medldas coretivas por parte desta;

) Fiscalizar a execuglio do contrato e atestar a Nota Fiscal;
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§) Efetuar pagamento 3 Contratada, de acordo com as condigBes de prego e prazo estabelecidas no contrato;
k) Propordonar todas as facilidades Indispensévels 3 boa execuclo do contrate;
1) Publicar o resumo do Contrato e os Aditamentos que houver, na Imprensa Oficial até o 5° (quinto) dia Uil do més seguinte

a0 da sua assinatura contanto que 5te ocorra dentro de 20 (vinte) dias a contar da referida assinatura, cenforme art. 61, §1°
da Lel 8. 666[9‘3 .

CLAUSULA OITAVA = DAS OBRIGACGES nectpuocas :

§1° Qualquer alteracio na sistemética de prestagdo dos servigos ajustados neste Contrato depende de prévia concordancia entre as
partes, por escrito.

§2° Toda providéncia tomada tanto pela CONTRATANTE quanto pela CONTRATADA, visando racionalizagdo ou aperfeigoamento
dos servigas, que rsult.e em alteragBo nos seus custos, seré objeto de renegediagdo das Clusulas Financeiras deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO - A fiscalizagiio dos servit;os, ora contratados, serd exerdida pela contratante através de
pessoa designada com poderes para:
§1° recusar os senviges que ndo tenham sido executades de acordo com as condlgBes especificadas neste Contrato;
§2° comunicar 3 Contmmda qualsquer lrregulandada; encontradas na execugdo dos servigos, estabelecendo prazos para que as
mesmas sejam regulanzadas,
§39 notificar, advertir e denunciar o contratado em caso de descumprlmento das itens a até os constantes na Cldusula Segunda;
§4° Proceder a0 acompanhamento da execugdo do contrato, na forma do art. 67 da Lel Federa! 8.666/93, ficando esclarecide que
a agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizac¥o do Contratante nlo eximiré & Contratada de total responsabllidade na execucio
do contrato. \
a) A fiscalizagio lsers exerctda no interesse exclusivo da contratante, ndo exduindo nem reduzindo a responsabilidade da
contratada.
b) As exigénclas e a atuaciio da fAscalizaglio pelo drglio ou entidade contratante em nada restringe a responsatillidade Gnlca,
integral e exdusrva da contratada no que concerne & execuglo do objeto contratado.
c) Afiscalizacdo e 0 acompanhaments da execugéo deste Contrabo, ndo reduz ou exdul a responsabllidade da CONTRATADA,
para escusd-la’ 'dos seus encargos,
d) Agestiodo preseme termo de contrato serd reallzada pela Subsecretdria Municipal de Satide do Municlplo de Calru a Senhore
Jeanine Costa anseca
@) Flca deslgnadq ofa) Senvidor(a) , Cargo na Seaetarla de Salde, deste Municipio de Cainy,
Estado da Bahla, como responsivel pelo acompanhamento da execuglio do contrato em questlio, nos termes da disposiclo
contida no art.|67 da Lel Federal n° 8.666/93 e suas alteraBes.
f) As exigéndas € a atuacho da fiscalizacle pelo drgéio ou entidade contratante em nada restringe 3 responsabilidade dmlca,
integral e exduslva da contratada no que conceme A executdo do objeto contratado.
g) A acSoou omissio, tobl ou parclal, da fiscalizagSo do contratante, nfo eximird 3 CONTRATADA de total respensabitidade na
execuslio do contram.

CLAUSULA DECTMA - ‘DAs PENALIDADES - O descumprimento total cu parcial das obrigagdes assumidas como credenclamento
sujeitard o Credenclado, no que couber, s sangdes previstas na legislagio aplicivel, garantida a prévia e ampla defesa, ficando
estabelecidas as segulntes penalidades:
) Adverténda por escrito.
b) Multa de até 5% (dnco por cento) do valor do servigo.
£) Suspensio nemporérla de participar em lidtag3o e impedimento de contratar com a Administragdo PlbYica, pelo prazo de até
05 {cinco) anos;
d) Declaragic de |inidoneldade para licitar ou contratar com a Administragio Piblica enquantd perdurarem 05 motives
deterrinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabllitaglio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade
§2° aquele que Impedir, perturbar ou fraudar a reallzacdo de qualquer ato de procedimento licitatério ficard sujeita a uma
pena de detenc&o de 6 (sels) meses a 2 (dols) anos, e multa, conforme determina o Art. 93 da Lel 8.666/93;
§3% Aquele que fraudar Ilcitagso instaurada para aquisﬂ;ﬂo ou venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela decorrente:
I - Elevando arbit.rariamente a8 pregos;
II -Vendendo, conim verdadelra ou perfefta, mermdoﬁa falslﬁcada ou deterlorada;

f
| o

111 - Entregando ana mercadoria por outra;

IV - Alterando substﬁnda, quatidade ou quantidade da mercadora fornecida;

V - Torando, p0r quaiquer modo, Infustamente, mais onerosa A prapasts ou @ execugso do contrato; ficard sujeito a pena de
detencBo de 6 (Sets) meses a 2 (dols) ancs, e multa, conforme determina o Art. 96 da Lel 8.665/93,

]
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CLAUSULA DECIMA }nmztn - DA RESCISAO - A Inexecugdo, total ou parcial, deste Contratoe ensejard a sua resdslio com as
consequéndas contratuals e as previstas na Lel no, 8,666/93.

§1°0 CONTRATANTE poderd rescindir adminlstrativamente o presente contrato nas hipdteses previstas nos indses I a, xu XVile
XVIII do art. 78 da Lel 8. 666/93

§ 20 Nas hipdteses de rescs3o com base nos incisos T a XE e XTI do art. 78 da Lei 8.666/93 niio cabe ao contratado direlto a qualquer
indenlzaco. i

§ 3% O CONTRATANTE poder conslderar o presente Contrato rescindido de pleno direlta sem que assista a Contratada, direfto a
qualquer indenlzac3o, nas hipdteses em que:

ajA CONTR.ATADA abandonar ou suspender a execucBo dos servigos, salvo por motivo de caso fortulto ou de forga maler,

devidaments, oompmvados,
b) A CONTRATADA‘ Infringir quatsquer das Cldusulas contratuals;
c)A CONTRATADA requerer ou tiver sido dedarada a faténda, concordata Insolvéncia ou dissolucBo judidial ou extrajudidial;

CLAUSULA DECIMA § SEGUHDA DO FORO - As partes elegem o Foro da Comarca de Valenca, Estado da Bahla, que prevaleceré
sobre qualquer outro, por mals privileglado gue seja, para dirimir qualsquer dividas oriundas do pmente oontrabo.

E, por estarem assim justcs € contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de Igual teor e forma na presenca das
testemunhas que subscrevem depols de lido e achado conforme.

! ' CAIRU-BA, «...ooors Q€ cevrrrrrneeenee 2 2022,
CINTIA BONFIM ROSEMBERG MEIRELES Y000000¢
MUNICIPIO DE CAIRU-BAHIA : CONTRATADA
CONTRATANTE :

TESTEMUNHAS: ! e
01- : ‘ 02-
Nome: ! Nome:
CPF no: : CPF n®;

I
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