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ESTADO DA BAHIA
FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAD DE CADASTRO RESERVA
' EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 002/2022

A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA ~ FSVC, Estado da Bahia, através da comissio de’ concurso
publico, constituida pela Portaria FSVC n? 036/2022 de 28/09/2022, no uso de suas atribuigdes legals com base na legislagdo
municipal vigente, notadamente a Lei Municipal n2 1.785 de 12/12/2011, Decreto n¢ 14.331 de 21/03/2012, Resolugéio CC/FSVC
ne, 03/2022, publicado em DOM no dia 10 de junho de 2022, Portaria n? 025/2022 FSVC de 10/06/2022, Portaria n° 008/2022
FSVC de 17/02/2022 DOM 22/02/2022, bem como o Art. 37, inciso IX da Constituig3o Federal, torna publico a realizacdo do
CONCURSO PUBLICO N® ooz/zozz'da Fundagdo Pdblica de Saude de Vitéria da Conquista para preenchimento de vagas e
formagéo de cadastro de reserva de provimento efetivo no érgdo, mediante normas e condigbes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e eventuais retificacdes.
1.2. A sua execuclo é de responsabilidade da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, consoante ao PROCESSO N2
507/2022 e sera secundada pela Comissdo Acompanhamento do Concurso designada pela Portaria 036/2022 publicada no
diario oficial do municipio ano 15 ~ Edi¢3o 3.278, sexta-feira, 30 de setembro de 2022 pag. 30, 31 e 32, obedecidas as normas
deste Edital. :
1.3. O concurso piblico ters validade de um ano, a contar da data de pubncacﬁo da homologacio do resultado final, podendo
ser prorrogade, uma dnica vez, por igual periodo, a critério da Fundagdo Publica de Satde de Vitéria da Conquista.
1.4. Alota¢do do candidate aprovado serd em unidade determinada pela Fundacio Publica de Saude de Vitéria da Conquista.
1.5. O cronograma de atividades do presente Concurso Publico esta presente no ANEXO | deste Edital.
1.6. O contelddo programétlco, objeto das provas de conhecnmentos gerais e especificos relativos, consta no ANEXC Il deste
Edital, ',' '
1.7. As atribuigBes dos empregos publlcos constam no ANEXO [l deste Edital.
1.8. F de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacBes relativas ao concurso publico, bem como o
conhecimento das normas complementares.
1.9, Os candidatos aprovados e nomeados estar3o subordinados a CLT e ao Plane de Emprego e Saldrios da FSVC.
1.10. Os candidatos aprovados serfo nomeados e os seus vencimentos serdo aqueles fixados pela FSVC em resolugdo
aprovada pelo Conselho Curador. .
1.11. O concurso pablico sersd composto de 02 (duas) etapas:
1.11.1. Avaliagdo de habilidades e de conhecimentos mediante a aplicacio de Prova Objetiva, de cariter classificatério
e eliminatdrio;
1.11.2. Procedimentos pré-admissionais, através da entrega de documentagdo comprobatdria dos requisitos para o
emprego publico e avaliagio de aptiddo fisica e mental confirmada por meio de Exames Admissionais, de cardter
eliminatério, realizado pela Fundagdo Publica de Salide de Vitéria da Conquista, nos termos estabelecidos neste edital.
1.12. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio de Vltdrla da Conquista para realizagdo das
provas, estas poderdo ser realizadas em outros Municipios.
1.13. Aordem de classificagdo final no concurso sera rigorosamente obedecida para efeitos de escolha de lotacio para todos
os candidatos. ' _
1.14. A classificagdo final no concurso decorre da soma da pontuagdo obtida nas diversas fases classificatérias, observada a
proporcionalidade para enquadramento dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos negros.
1.15. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao
Candidato - SAC, da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, no site: https://concursos.ibecconguista.com.br/,
1.15.1. Questionamentos diversos, sem fundamentagdo, incoerentes, ndo relacionados ac Edital e/ou ao certame, e-
mails ofensives, assim como aqueles relacionados aos prazos e datas, n3o serdo respondidos.
1.16. O principal meio de comunicagio entre o candidato e o INSTITUTO BRASILEIRQ EDUCAR CONQUISTA & a pagina oficial
do Concurso Plblico. Em caso de informacdes pertinentes, o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA poderd encaminhar
e-mails ao candidato, sendo o candidato o tnico responsavel pelo preenchimento incorreto de tais dados que impossibiliten a
respectiva comunicagdo.



2. DOS EMPREGO PUBLICOS
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2.1. Os empregos pubhcos sao descritos no Quadro | a seguir: : ; j X

QUADRO|

: " VAGAS
' EMPREGO PUBLICO €H | VENC.RS REQUISITOS
M| cr- .l

01

DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE GRADUACAO EM
ENFERMAGEM, FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR,
RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO, REGISTRO PROFISSIONAL NO
Emiz”gﬁr'g:is:;c;gg“ Em 01 |sim | 40 | 2.500,00 |CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM, ESPECIALIZACAD EM AUDITORIA EM

' SAUDE {(CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS EM INSTITUICAQ
AUTORIZADA/RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO); E EXPERIENCIA
MINIMA DE 12 MESES NA AREA,

02

DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE GRADUAGAC EM
. {FISIOTERAPIA, FORNECIDD FPOR  INSTITUICAO DE ENSINO  SUPERIOR,

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA EM RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCAGAQ; E REGISTRD PROFISSIONAL NO)

UTI E/OU FISIOTERAPIA 02 |sim | 30 | 2.100,00 {CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA, ESPECIALIZAGAO EM FISIOTERAPIA EM

RESPIRATORIA. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA (CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS EM
INSTITUICAC AUTORIZADA/ RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA EDUCACAO); E
EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES NA AREA.

03

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTRA

DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADD, DE CURSC DE GRADUAGAC EM
FISIOTERAPIA, FORNECIDD POR INSTITUICAC DE ENSINO SUPERIOR,
RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCACAQ; E REGISTRO PROFISSIONAL NG
01 |5m | 30 | 2.100,00 |CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA, ESPECIALIZACAQ EM FISIOTERAPIA EM
TRAUMATATO-ORTOPEDIA. (CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS EM
INSTITUICAO AUTORIZADA/ RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA EDUCAGAD); E
"TEXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES NA AREA.

TRAUMATO-QRTOPEDIA.

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA EM

DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE GRADUACAC EM
FISIOTERAPIA, FORNECIDO POR INSTITUICAO DE  ENSINO  SUPERICR,
RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCAGAQ; E REGISTRO PROFISSIONAL NOY
01 | SiM | 30 | 2.100,00 {CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA, ESPECIALIZAGAQ EM FISIOTERAPIA]
UROGINECOLOGICA. (CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS EM INSTITUICAO
AUTORIZADA/ RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA EDUCAGAD); E EXPERIENCIA
) |MfNIMA DE 12 MESES NA AREA,

UROGINECOLOGIA

3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS, VENCIMENTOS BASICOS € REMUNERAGAO.
31 Os empregos publicos de que tratam este Edital possuem atribuicBes e vencimentos previstos nos seguintes dispositivos

legais;

3.1.1 ConsolidacGes da Lei do Trabalho.
3.1.2 Plano de Emprego e Saldrio da FSVC.
3.1.3 Demais politicas de Pessoal da FSVC devidamente aprovadas pelo Conselho Curador,

3.2. Poderdo ser acrescidos ao vencimento mensal, direitos e gratificagbes constates no Planc de Emprego e Saldric da FSVC.

4, DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA DO EMPREGO PUBLICO
4.1. Oscandidatos aprovados no concurso publico, de que trata este Edital, serdo investidos no emprego pthblico se atenderem

as seguintes exigéncias, na data da posse:

o

a) Possuir os requisitos para investidura previstos no Quadro |;

b) Ter sido aprovado em todas as etapas do concurso piblico objeto do presente edital;

c} Ter nacionalidade bjrasllelra ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do
artigo 12 da Constituigio Federal;

d) Teridade minima de 18 {dezoito} anos completos;

e) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos pollticos;

f) Estar em dia com as‘obrigan;aes eleitorais;

9) Estar em dia com os deveres do Servigo Militar para os candidatos do sexo masculino;

h) Possuir aptiddo fnsuca e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego publico;

i} Possuir |done1dade‘ moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais, atestados por certides
negativas expedidas por érgios policiais e judiciais, estaduais e federais;

§) Nao ter perdido em:prego publico eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-
prefeito, por infringéncila ao dispositivo da Constituicio Estadual ou da Lei Orgdnica do Municipio, nos tiltimos 08 {oito)
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k) Néo ter contra si representacdo julgada procedente pela Justica Eleitoral em decisdo transitada em juigado, em
" processo de apuracio de abuso de poder econdmico ou politico nos Gltimos 08 {oita) anos;
) No ter contra si decisdo condenatéria transitada em julgado ou proferida por 4rgdo judicial colegiado, desde a
condenagdo até o transcurso do prazo de 08 {oito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes:
- Contra a economia popular, a fé pUblica, a administracdio plblica e o patrimbnio pablico;
- Contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia;
- Contra o meio ambiente e a satde publica;
- Eleitorais, para os guais a lei comine pena privativa de liberdade;
- De abuso de autoridade, nos casos em que houver condenago a perda do emprego plblico ou a inabilitacio para o
exercicio do emprego publico; :
- De lavagem ou ocultacdo de bens, direitas e valores;
- De tréfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
- De reducdo a condicdo anéloga a de escravo;
- Contra a vida e a dignidade sexual; e
- Praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.
m) N3io ter contra si decretagio da suspensdo dos direitos pollticos, em decisio transitada em julgado ou por drgdo
judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimonio publico e
enriguecimento ilicito,: desde a condenagdo ou o trinsito em julgado até o transcurso do prazo de 08 {oito) anos apds o
cumprimento da pena;
n) Nao ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisio sancionatéria do drgao profissional competente, em
decorréncia de infrag3o ético-profissional, pelo prazo de 02 (oito) anos, salvo se o ato houver side anulado ou suspenso
pelo Poder ludiciario; ‘ '
o) Ndo ter sido demitido do servige plblico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08
(oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judicidrio;
P) No caso de Magistrado e de membro do Ministério Piblico, que ndo tenha sido aposentado compulsoriamente por
decisdo sancionatdria, que nio tenha perdido 0 emprego publico por sentenga ou que ndo tenha pedido excneragdo ou
aposentadoria voluntiria na pendéncia de processo administrative disciplinar, pelo prazo de 08 (pito) anos;
q) Apresentar declaragdo de ndo acumulacio de empregos publicos, empregos e fun¢des publicas, exceto aqueles
permitidos pelo artigo 37 da Constituicdo Federal.
) Apresentar os decumentos comprobatdrios de escolaridade e dos pré-requisitos previstos e demais documentos
constantes no subitem 17.3 deste Edital;
8) Cumprir as determinagbes deste Edital;
t) Outras exigéncias estabelecidas em lei, que poderio ser solicitadas para o desempenho das atribuicBes do emprego
publico. '
4.2. Ocandidato a ser nomeado nédo poderd acumular empregos publicos com excecio das hipdteses de acumulacao pravistas
no Inc. XVl do Art, 37 da Constituicio Federal, e desde que haja compatibilidade de horérios.
4.3. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios dos requisitos engIdOS para a investidura nos empregos publicos
importard na perda do direito de posse do candidato, que terd seu ato de nemeagio tornado sem efeito.
4.3.1. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serdo exigidos, apenas, dos
candidatos aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos dos citados documentos nem fotocdpias
nao autentlcadas

5. DAS INSCRICOES ;
5.1. Ainscri¢do do candidato'implica o conhecimento e técita aceitagiio das condigdes deste concurso publico, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para a reahzagso do concurso publico, acerca das quais nfo poderi alegar desconhecimentc ou qualquer
inconformidade. -
5.2, De forma a evitar énus desnecessérlo, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidos para o Concurso Publico.
5.3. Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais a inscrigdo e identificac3o neste Concurso Publico pelo nome saocial,
além do nome civil, em conforrlnidade com o Decreto Federal n? 8.727, de 28 de abril de 2016.

5.3.1. Serd considerado, em tedas as publicacdes, o nome civil dos candidatos travestis e transexuais.
5.4, £ de Inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulga¢do das informagdes referentes a este
Concurso Publico,

5.5. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade e localidade, sob pena de
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ndo aceitagdo da inscricdo ou ter a inscricdo cancelada. ;2 b’ 4
5.6. Para efetuar a inscricdo & imprescindivel o ndmero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que ndo o possuir,

“devera solicits-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econdmica
Federal, dos Correios ou da Receita Federal em tempo hébil, isto &, antes do término das inscrigdes.
5.7. A inscrigio para o concurso plblico serd feita exclusivamente via Internet, através do enderego eletrdnico:
https://concursos.ibeccanquista.com.br/, das 00:00 horas do dia 13 de dezembro de 2022 até as 23:59 horas do dia 28 de
dezembro de 2022, observando os procedimentos a seguir:
a) Ler e aceitar o Edital de Abertura do Concurso Publico;
b) Preencher o formuldrio de solicitag3o de inscri¢do online e transmitir os dados pela Internet;
¢} !mprimir o boleto bancério especifico, através do préprio site da inscri¢do, para o pagamento da taxa de inscrigdo;
{para aqueles candidatos que ndo sclicitaram a isengdo ou teve o seu pedido de isencio indeferido);
d) Recolher até o dia 29 de dezembro de 2022, o valor da taxa de inscrigdo nas agéncias bancérias, atentando para
seus hordrios de funcionamento;
S.7.1. O VALOR DA TAXA DE INSCRICAO SERA DE:
a) Nivel Superior: RS 115,00 (cento e quinze reais).
5.7.2. O formulirio de solicitagio de inscrigio sé terd validade apds o efetivo recolhimento da taxa de inscrigdo, salvo
nos casos de pedido de isengfo deferido, nos termos da legislagio em vigor.
5.7.3. O recibo do pagamento do boleto bancdrio serd o comprovante de gue o candidato realizou sua inscri¢do neste
Concurso Plblico.
5.7.4. Nio serdo aceitos pagamentos de taxa de inscrigio por depdsito em caixa eletrdnico, PIX, transferéncia bancdria,
DOC, TED, via postal, fac-simile, condicional ou extemporineo, ou qualquer outra via que ndo as especificadas neste
edital.
5.7.5. A inscricdo somente serd confirmada apds a comprovacio do pagamento do valor da inscrigdo pela instituigio
bancaria.
5.7.6. Serd cancelada a inscricdio cujo pagamento for efetuado com valor menor do que o estabelecido no item 5.7.1.
5.7.7. Ndo havera devolugdo da importdncia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade,
salvo em caso de cancelamento do Concurso Piblico, exclusio do emprego ptblico oferecido ou em razio de fato
atribuivel somente a Funda¢3o Publica de Sadde de Vitéria da Conquista.
5.2.7.1. Ainformacdo do nimero do CPF prépric do candidate é imprescindivel para identificagdo do pagamento
da inscrigdo.
5.7.7.2. A ndo identificacdo do pagamento da taxa de inscrigiio implicard o INDEFERIMENTO da inscrigio do
candidato.
5.7.7.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.
5.8. Opreenchimento do formulario de solicitagio de inscrigio serd de inteira responsabilidade do candidato e, para que possa
produzir os efeitos legais a que se destina, deverd ser realizado com estrita observancia das normas contidas neste Edital, sob
pena de indeferimento da mesma.
5.9. F de inteira responsabilidade dos candidatos, informar-se sobre o local onde realizario as provas do concurso plblico, a
partir do dia 09 de janeiro de 2023, por meio da Area do Candidato (com login e senha pessoal), no endere¢o eletrdnico ta
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https.//concursos.ibeccangujsta.com.br/).
5.10. A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRQ EDUCAR CONQUISTA nfo se
responsabilizaro por erros e omissdes registrados no formulario de solicitagdo de inscri¢3o do candidato.
5.11. A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRQO EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizardo pela inscrigdo n3o efetivada, em decorréncia de pagamento da taxa de inscricio apés o dia 29 de dezembro
de 2022 ou ndo recebidas per motive de ardem técnica dos computadores, falha de comunicagdo ou nos equipamentos,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
5.12, Até cencerramento das inscrigdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessdrio, o beleto bancério,
que estara disponivel na drea do candidato, no endereco eletrénico (https://concursos.ibecconguista.com.br/).
5.13. O candidato inscrito ndo deverd enviar qualquer documento de identificagdo {exceto nos casos de pedido reserva de
vagas para Pessoas com Deficiéncia efou solicitagio de Condigdo Especial), sendo de sua exclusiva responsablhdade a
informagao dos dados cadastrais no ato da inscricio, sob as penas da lei.
5.14. Asinscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.
5.14.1. A prorrogacdo das inscri¢Ses de que trata o item anterior poderé ser feita sem prévio aviso, bastando, pard
todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacdo feita no site do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA

(hitps://concursos. lbeccongmsta com.br/) e no site da Fundagdo Publica de Salide de Vitoria da Conquista.

————— e it s e ———
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5.15. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informages prestadas por seu representante, ﬂ 5
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formuldrio de Solicitagdo de Inscri¢do disponivel pela
“via eletrénica.
5.16. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigio efetivada por um candidato para um mesmo turno de prova,
o candidato deverd optar na data da prova objetiva por qual emprego publico pretende concorrer. Consequentemente, 0
candidato serd considerado ausente para as provas relativas aos demais emprego publico, ndo cabendo reclamagdes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto 3 restitui¢do de valores pagos.
5.17. Confirmada/lsenta a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgio de Emprego plblico ou Area de
atuagdo.
5.18. O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizag3o das provas deverd indicar no
Formulario de Solicitacdo de Inscrigio via Internet a condigdo especial da qual necessita, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis. A n0 observancia do periodo para solicitagdo ensejard no indeferimento do pedide.
5.19. O candidato que exerceu efetivamente a fungio de jurado no pericdo entre a data de publicagio da Lei federal n® 11.689,
de 09 de junho de 2008 e a data de publicacdo deste Edital, deverd prestar esta informagdo no ato de inscrigdo para utilizagao
como um dos critérios de desempate. ‘
5.20. Serd cancelada a inscri¢do, se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos fixados neste
Edital,
5.21. N3o serdo aceitas as solicitacbes de inscri¢io que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital,
5.22. O candidato, ao fazer sua inscrigdo, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste edital, assim como
que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo
do presente concurso publico, com 2 aplicagdio dos critérios de avaliagdo e selegdo previstos ne edital de abertura, autorizando
expressamente a divulgagio de seu nome, nimero de inscricio, data de nascimento, notas e afins, em observincia aos
principios da publicidade e da transparéncia e nos termos da Lei'n® 13.709/2018 (LGPD).

6. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICRO
6.1. Ndo serio aceitos pedidos de isengio do pagamento do valor da inscrigdo, com excegdo ao cidaddo que se enquadre nas
duas possibilidades seguintes;
6.2. PRIMEIRA POSSIBILIDADE: cidad3o amparado pelo Decreto Federal n2 6.593, de 02 de outubro.de 2008, que estiver
inscrito no Cadastro Unice para Programas Sociais do Governo Federal {Cadastro Unico) e que for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007. '
6.2.1. A comprovagdo de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais serd feita por meio do Numero de
Identificagdo Social — NIS pertencente ao candidato, a ser informado no Formulrio de Solicitagio de Isencio da Taxa de
tnscrigde - CadUnico, disponive! no enderego eletronico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconquista.com.br
6.2.2. A veracidade das InformagGes prestadas pelo candidato, no Requerimento para Inscrigio Isenta sera averiguada
junto ao drgdio gestor do Cadastro Unico e ao SISTAC (Sistema de Isen¢do de Taxas de inscricio).
6.2.3. O candidato devers fazer declaragdo de préprio punho, datada e assinada, informando ser hipossuficiente e que
em razdo de limitagdo de ordem financeira, ndo pode arcar com o pagamento da taxa de inscrigiio, sob pena do
comprometimento do sustento praprio e de sua fam/lia, independentemente de estar desempregado ou n3o, com plena
consciéncia das implicagdes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razio de declara¢3o falsa ou parcialmente
falsa, assegurados o contraditdrio e ampla defesa. )
6.2.4. A declaracdo citada no subitem anterior, deverd ser enviada via sistema (Area do Candidato) durante o periodo
de iseng3o previsto neste Capitulo. Para enviar 2 declaragdo, o candidato devera clicar no icone “Envio de Documentos”
€ anexar o respectivo documento no local indicado.
6.2.5. O candidato que ndo enviar o documento previsto no subitem 6.2.3, tera o seu pedido de isengdo indeferido.
6.3. SEGUNDA POSSIBILIDADE: cidad3o enquadrado na Lei Federal n? 13, 656/2018, gue trata sobre a isen¢do dos pagamentas
para candidatos doadores de medula dssea.
6.3.1. A comprovaciio da doaclic se dard através da apresentacio de atestada ou de laudo emitido por médico de
entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o
candidato efetuou a doagio de medula dssea, bem como a data da doa¢do. Serd aceito a carteira nacional de doadores
de medula éssea.
6.4. Para solicitar a isengdo de pagamento de que trata os subitens 6.2 e 6.3 deste Capitulo, o candidato devera solicitar isencdo
da taxa de inscri¢dio, conforme os pracedimentos estabelecidos a seguir;
6.4.1. Acessar, no periodo de 00:00 horas do dia 13 de dezembro de 2022 até as 23:59 horas do dia 14 de dezembro
de 2022, observado o horidrio de Brasilia/DF, o Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢io, no enderego
eletr8nico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https.://concursos.ibecconquista.com.br/), ler, declarando
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estar ciente das condicdes exigidas para admissdo no emprego piblice e submetendo-se as normas expressas neg j é
Edital. /? ‘

6.4.2. Preencher corretamente todo o formulario de solicita¢3o de isen¢3o, indicando o Ndmero de identificagdo Social

—NIS pertencente ao candidato.

6.4.3. As informagdes prestadas no formulario de solicitagiio de isengic serdo de inteira responsabilidade do candidato,

gue respondera civil e criminalmente pelo seu teor. -

6.4.4. O candidato que estiver enguadrade no subitem 6.2 ou 6.3 do Edital, devera, além de enviar o referido

dacumento autenticado solicitado, preencher as informacdes solicitadas durante o cadastro da solicitacio da taxa de

isengao. '

6.4,5. N&o serd concedida isen¢fo de pagamento do valer de inscrigio ao candidato que:

a} Deixar de efetuar a solicitacdo de isen¢3o da taxa de inscricdo pefa internet, conforme o disposto neste Edital;
b} Omitir informacgdes ou presta-las de forma inveridica.

6.5. Declaragio falsa sujeitard o candidato s sangbes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parédgrafo dnico do
art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.
6.6. A gualguer tempo poderio ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo
seu pedido.
6.7. No dia 19 de dezembro de 2022, o candidato devera verificar, no endereco eletrdnico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR
CONQUISTA, mais precisamente, na Area do Candidato {https://concursos.ibecconguista.com.brf), os resultados da andlise das
solicitagbes de isen¢So do pagamento do valor da inscrigiio.
6.8. O candidato que tiver sua solicitagio de isengio de pagamento do valor da inscrigdo deferida terd sua inscrigio validada,
néo gerando o boleto bancdrio para pagamento de inscri¢do.
6.9. 0 candidato que tiver seu requerimento de isengio indeferido podera impetrar recurso entre os dias 20 e 21 de dezembro
de 2022, ou seja, no prazo de 02 (dois) dias apbés a publicagdo da relagio de solicitagdes de isengio da taxa de inscrigio
indeferidas, a ser divulgada no enderego eletrénicc da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconquista.com.br/), ndo sendo permitida a alteracio dos dados fornecidos no ato da inscri¢io efou
inclusdo de documentos.
6.10. Apods a andlise dos recursos serd divulgada no dia 22 de dezembro de 2022, no enderego eletrdnico da INSTITUTO
BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista.com.br/), a relagdo dos candidatos deferidos e indeferidos,
hdo cabendo mais recursos.
6.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos e queiram participar do certame deverdo acessar 0
enderego eletrdnico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista.com.br/) até o dia 29 dg
dezembro de 2022, gerar ¢ boleto bancsrio e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participacdo no certame,
6.12. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha realizado outra inscrigio e efetuado o pagamento do boleto,
terd sua isencdo cancelada.

7. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1. A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que the sdo facultadas pele inciso VIll, do art. 37, da
Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscrigio para os empregos publicos em concurso publico, cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia que possuir.

7.2. Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n2 7.853, de 24 de outubro de 1589, regulamentada pelo Decreto Federal n2
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, ser-ihe-3 reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade deste
concurso puablico.

7.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar na definicio do artigo 12 da Convengao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia da Organizagio das Nacdes Unidas {Decreto Legisfative n? 186/2008 e Decreto Federal n? 6.949, 25
de agosto de 2009) combinado com os artigos 32 e 42, do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, da Stumula
377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, do Decreto Federal ne 8.368, 02 de dezembro de 2014, da Lei Federal n2 13.146, 06
de jutho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficigncia), e a este é assegurado o direito de requarer condigBes especiais para
fazer as provas. Tais condigdes n3o incluem atendimento domiciliar ou hospitalar.

7.4, Nio obsta a inscricio ou o exercicio das atribuig8es pertinentes aos empregos pubklicos a utilizacdo de material tecnolégico
ou habitual.

7.5. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal nt 3.298/1999,
particularmente em seu art. 40, participard deste concurso publico em igualdade de condigGes cam os demais candidatos, no
que se refere ao contexdo das provas, 3 avaliagdo e aos critérios de aprovagao, assim como ao dia, hordrio e local de aplicagio
das provas, e 3 nota minima exigida para todos os demais candidatos. .

7.6, No atoda inscrigdo, o candidato devers declarar estar ciente das atribuigBes dos empregos plblicos para os guais pretende
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se inscrever e que, na caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo desempenho das atribuigdes, para fins de aprovac?a'c;f j?

no periodo de estagio probatdrio.
‘7.7. O candidato deficiente devera declarar, quando da inscrigio, se deseja concorrer s vagas reservadas:
7.2.1. A manifestacdio em formuldrio de solicitagic de inscrigio eletrdnico serd considerada’ como expressdo da
verdade, produzindo os efeitos legais dela decorrentes.
7.7.2. O candidato inscrito como deficiente deverd especificar qual a sua deficiéncia durante a inscri¢do e, indicar as
condigbes diferenciadas de que necessita para realizacdo da prova, caso sej'a necessario.
7.2.3, O laudo médico anexado via sistema durante a realizagdo da inscri¢3o, devera ser autenticado, estar redigido em
letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificécéb Internacional de Doenga — CID, com citagdo por extenso do nome
do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, sendo
que este devera ter sido emitido em até 06 (seis) meses anteriores a contar da data de abertura de inscrigdes. (Nao serd
aceito atestado médico em substituigdo ao laude médico).
7.7.4, Caso ndo sejam obedecidas as exigéncias previstas no subitem anterior, o candidato podera ter seu pedido
indeferido.
7.8. O candidato com deficiéncia, se aprovado, além de figurar nz lista de classificagdo por emprego publico, terd seu nome
constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, por emprego publico.
7.8.1. Q candidato deficiente concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo neste Concurso Publico.
7.9. O candidato com deficiéncia aprovadc no concurso pliblico, guando convocado, devers comparecer & Junta Médica Oficial
do Municipio, munido de documento de identidade original, e se submeter & avaliagio médica, objetivando verificar se a
deficiéncia enquadra na previsdo do art. 42 e seus incisos, do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes, assim como se
ha compatibilidade ou n3o da deficiéncia com as atribui¢des do emprego publico a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 a
43 da referida norma.
' 7.9.1. N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar ¢ atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliagio que trata este edital.
7.9.2. A FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a avaliagio de que trata este edital.
7.10. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do emprego publico postulado, o candidato serd
desclassificado do concurse publica.
7.11. Terd o nome retirado da lista de candidatos com deficiéncia, aquele cuja deficiéncia assinalada, no formuldrio de
solicitagéo de inscrigdo, n3o se fizer constatada na forma do art. 42 e seus incisos, do Decreto Federal n2 3. 298/99 e suas
alteragBes, devendo o nome do mesmo permanecer apenas na lista de classificacio geral.
7.12.  As vagas destinadas no Quadro | e que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagio
no concurso publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observincia a ordem de
classificagdo.
7.13. A nao observincia, pelo candidato, de qualquer uma destas disposicdes, implicard na perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
7.14. Apéds a investidura do emprego publico pelo candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo
de readaptagdo, licenca por motivo de saiide ou aposentadoria por invalidez.
7.15. Os documentos ilegivels ndo serdo considerados.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
8.1. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera indicar no ato da inscri¢3o, disponibilizado no enderego
eletrnico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA {https://concursos.ibecconguista.com.br/.), o tipo de atendimento
e as condices necessdrias para reallzar a prova.
8.1.1. Caso o candidato necessite de uma condic3o especial no prevista no Formulario de Solicitacdoe de Inscrigdo,
poderd requerer através do e-mail: ibec.contato@gmail.com e enviar Laudo Médico, que ateste a{s) condicio{Bes)
especial{ais) necessaria(s), obedecido critério e prazo previstos no subitem 7.7.3.
8.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova deverd requerg-lo com
justificativa acompanhada por parecer emitido por médico especialista na 4rea da deficiéncia do candidate, obedecidos os
critérios e prazos previstos no subitem 7.7.3.
B8.3. O candidato com deficiéncia que nio realizar 3 inscrigdo conforme instrugdes e procedimentos constantes neste Edital
nado tera prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
8.4. O atendimento as condigdes solicitadas pelo candidato com deficiéncia ficara sujeito 3 andlise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.




8.5. Apessoacom deficiéncia, mesmo que ndo necessite de condigdo especial para realizar a prova, deverd declarar, no ato da j g
inscrigdo, sua condigdo, indicando o seu tipo de deficiéncia e assegurar, no campo apropriado, que ndo necessita de
“atendimento especial para realizar a prova.
8.6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizag3o das provas, poderé fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira na forma do capitulo 9 e subitens, observando os procediméntos a seguir:
8.6.1. A lactante devers enviar dentro do perfodo de inscrigdes o documento de identificagdo do acompanhante maior
de 18 anos e, apresentar-se, no dia da aplicag3o das provas, no respectivo hordrio para o qual foi convocada, com o
acompanhante maior de 18 anos e a crianga.
8.6.2. A crianca deverd ser acompanhada de adulto responssvel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata} e permanecer em ambiente reservado.
8.6.3. Nio sera disponibilizado, pela INSTITUTO BRASILEIRQ EDUCAR CONQUISTA ou pela Fundagdo Publica de Sadde
de Vitéria da Conquista, responsdvel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara & candidata a impossibilidade
de realizacdo das provas.
8.6.4. Nos horéarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante paderd ausentar-se temporariamente da sala de
provas, acompanhada de uma fiscal.
8.6.5. Nido haverad compensagdo do tempo de amameritagéo em favor da candidata,
8.6.6. Para condicBes de acessibilidade, o candidato deverd encaminhar laudo médico ou certidao de nascimento da
crianga, no caso de candidata lactante, que comprove a necessidade do atendimento especlal solicitado, nos termos dos
subitens 8.7.3 ¢ 8.7.4 deste Edital.

9. DAS PROVAS OBIETIVAS
8.1. O concurso pdblico constara de provas objetivas, em acordo com as especificidades do quadro, a seguir:
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3| INFORMASTICA BASICA 10 1,0 10,0
.| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
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9.2. As provas constantes nos Quadros de |l constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas,
tendo como correta uma unica alternativa, e versardio sobre os conteudos programéticos constantes no Anexo Il deste Edital.
9.3. Serdio considerados reprovados os candidatos que:
a) Registrarem respostas erradas em mais de 50% (cinquenta por cento) do total de questdes da prova objetiva.
b) Registrarem respostas erradas em mais de 50% (cinquenta por cento) das questdes de lingua portuguesa.
¢} Registrarem respostas erradas em mais de 50% (cinquenta por cento} das questdes de legistagao aplicada ao SUS.
d) Registrarem respostas erradas em mais de 50% {cinquenta por cento) das questdes de informdtica basica.
¢} Registrarem respostas erradas em mais de 50% {cinquenta por cento) das questdes de conhecimentos especificos.
f} Registrarem pontuag3o 0 (zero) em qualguer uma das disciplinas previstas na coluna: Contecdos.
9.4. Os candidatos reprovados na Prova Objetiva, segundo os critérios deste item, serdo eliminados do concurso pablico.
9.5. As corre¢des dos gabaritos bem como o julgamento de possiveis recursos as questdes serdo de responsabilidade da
Empresa INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
9.6. Poderd o Candidato valer-se da bibliografia gue melhor the convier.

10. DA APLICACAO DAS PROVAS OBIETIVAS ]
10.1. A aplicagdo das provas para os empregos pUblicos constantes no Quadro | seré realizada na data de 15 DE JANEIRO DE
2022, na cidade de Vitdria da Conquista, em local e horario a serem divulgados oportunamente.
10.2. As Provas Objetivas terdo duragdo de 03 {trés horas) e serdo aplicadas na mesma data em turno a definir.
10.2.1. Caso a cidade de Vitdria da Conquista ndo suporte a capacidade de inscritos no Concurse Publico ao final das

inscricBes, frisamos que as provas poder3o ser aplicadas em datas e turnos diferentes, sendo publicado um novo
Cronograma de Atividades.

10.3. Aconfirmagio dadataeas informa;iies sabre hordrios para a realizagio das provas serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocag3o para as provas, a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio e no enderego eletrfinico da

INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/).

10.4. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados 3 sua realizagio.
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10.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados na cidade de Vitdria da Conqu‘Za, a ;
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA reserva-se ac direito de alocd-los em cidades préximas 3 determinada para
+ aplicagdo das provas, ndo assumindo quaiquer responsabilidade quanto ao transporte e alejamento desses candidatos.
10.6. Havendo alteracio da data prevista, as provas somente poderdio ocorrer em domingos ou feriados. )
10.7. A FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA eximem-
se das despesas com viagens e estadas dos candidatos para participacdo em qualquer etapa do Concurso Piblico.
10.8. A confirmagio da data e as informagdes sobre hordrios e locais serfo divulgados quando da emissdo do CARTAQ DE
INFORMACADQ DO CANDIDATO, através da Area do Candidato no enderego eletrénico do INSTITUTG BRASILEIRD EDUCAR
CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/}.
10.9. € de responsabilidade dos candidatos conhecerem com antecedéncia o local de realizagéo das provas,
10.10. Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos e/ou de Convocacdo de candidatos em nenhuma hipotese.
10.11. Asprovas terdo infcio, rigorosamente, no hordrio previsto para cada uma delas, devendo o5 candidatos comparecerem
a0 local de prova com pelo menos 45 (quarenta e cinco) minutos de antecedéncia, munidos de documento original de
identificagdo, utilizando, para preenchimento do cartiio de respostas, caneta esferografica de corpo transparente de tinta preta,
lapis e borracha.
10.11.1. Somente serd admitido 2 sala de provas o candidato qua apresentar documento que legalmente o identifique,
como: Carteira e/ou Cédula de tdentidade expedida pelas Secretarias da Seguranga, pelas Far¢as Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe,
que por Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (medelo novo), bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia),
na forma da Lei Federal n? 9.503 de 23/09/1997. _
10.11.2. Os documentos devero estar em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir, com clareza, a identificaciio do
candidato.
10.11.3. N3o serdio aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira
‘ nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.
10.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, o documento de identidade
originai, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento gue ateste o registro da’ocorréncia em érgde
policial, expedido ha no maximo 30 {trinta) dias, sendo ent3o submetido 3 identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinatura e de impressio digital em formulirio ou equipamento proprio.
10.13. A identificacio especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo com fote apresente
duvidas relativas 3 fisionomia, assinatura ou condigiio de conservacio do documento.
10.14. Ao candidato s6 serd permitida a realizagiio das provas na respectiva data, local e hordrio constantes no Edital de
Convocacdo para a realizagdo das respectivas provas, no endereco eletrdnico {(https.//concursos.ibecconguista.com.br/),
observado o Cartdo de Informag3o do Candidato disponibilizado pela INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
10.14.1. N3o serd, em hipétese alguma, alterado o local de realizagde das respectivas provas por solicitagdo do-
candidato, ‘
10.15. A duragio da Prova Objetiva serd de 03 (trés horas), incluido o tempo destinado 3 transcrigdo das respostas para a
Folha de Resposta, )
10.16. O controle do tempo de aplicagdo da prova e as informagdes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizagio
da prova, estardo a emprego piblico dos fiscais da sala.
20.17. A INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA se reserva o direito de atrasar o hordrio de inicio das provas previsto
neste £dital, por motivos fortuitos ou de forga maior, ouvida a e a critério da Administragdo Municipal e Comissio de Concursos.
10.18. N3o havers segunda chamada ou repeticdo de prova. Os candidatos ndo poderdo alegar quaisquer desconhecimentos
' sabre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.
10.19. O n3o comparecimento s provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard em
sua eliminagdo do Concurso Publico.
10.20. NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DO CANDIDATO AOS LOCAIS DE PROVA PORTANDO CELULAR, TELEFONE E/OU
QUALQUER TIPO DE APARELHO SIMILAR, SENDO REALIZADA AINDA, A CONFERENCIA ATRAVES DE DETECTORES DE METAIS
NA ENTRADA DOQS LOCAIS DE PROVA,
10.21. No dia de realizacdo das provas, ndo serd permitido aos candidatos realizarem a prova portando aparelhas eletrénicos,
tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, paimtop, receptor, gravador, maquina de calcu!ar..
méguina fotografica, controle de alarme de carro, etc., bem como qualquer espécie de reldgio, ou quaisquer itens de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro e similares.
10.22. Caso o candidato esteja portando algum aparelho eletrénico dentro do local de prova e este, por qualquer motivo,
venha emitir alertas/toques sonoros e vibratorios, o candidato seré automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico, sem
prejuize das sangbes iegais.
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10.23. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Pdblico, o que é de interesse publico e, em esper.:ial, dos ; é
préprios candidatos, serd conferida a identificagio dos candidatos mediante a apresentagdo de documento de identidade e
' coleta da impressa digital, este Gltimo daguele em situacdo especial. ‘
10.23.1. Na impossibilidade, devidamente justificada pelo fiscal em ata, de coleta da impress3o digital, o candidato
devera apor sua assinatura, em campo especifico, por 03 (trés) vezes.
10.23.2. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato gue recusar-se a coletar a impressao digital.
10.24. NAO SERA PERMITIDO AOS CANDIDATOS ENTRAREM NO LOCAL DE PROVAS PORTANDO ARMAS DE QUALQUER
NATUREZA, MESMO QUE APRESENTEM PORTE LEGAL PARA TAL FIM, SENDO ELIMINADO O CANDIDATO QUE FOR
SURPREENDIDC COM ARMAS DE QUALQUER NATUREZA NAS DEPENDENCIAS DOS LOCAIS DE PROVA.
10.25. A FUNDACAQ PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA nio se
responsabilizariio por perdas ou extravios de objetos, documentos pessoais ou de equipamentos eletrdnicos dos candidatos
ocorridos durante a realiza¢do das provas nem por danos neles causados.
10.26. Para a realizagdo das provas, serdo fornecidos o Caderno de Prova e a Folha de Resposta personalizada com os dados do
candidato, para aposicio de assinatura em campo especifico e transcrigiio das respostas com caneta esferografica de material
transparente de tinta preta. Ao receber o Caderno de Prova e a Folha de Resposta, o candidato devera:
a) Conferir s¢ os seus dados cadastrais impressos na Folha de Resposta, em especial seu nome, nimero de inscrig3o,
numero do documento de identificaciio e op¢do de emprego plblico estdo corretos.
b) Certificar-se de que o Caderno de Prova corresponde ao emprego publico para o qual se inscreveu. Q candidato
que ndo verificar se o Caderno de Prova corresponde ao seu emprego publico serd o exclusivo responsdvel pelas
consequéncias advindas da sua omiss3o. :
c) Certificar-se que o Caderno de Provas possui a quantidade de questdes estabelecida nos Quadros II,
respectivamente.
10.27. A Folha de Resposta serd distribuida aos candidatos no infcio da prova. O candidato deverd preencher os campos
apropriados com caneta esferografica de material transparente de tinta preta.
10.28. A correcic da prova serd feita, exclusivamente, por meio da Folha de Resposta personalizada, sendo nula qualquer outra
forma de correcio. O preenchimento da Folha de Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder
confarme instrugSes nos locais de provas. .
10.28.1. Em hipétese alguma, haveré substituic3o da Folha de Resposta por causa de erro no seu preenchimento, ficando
expressamente proibida a utilizagio de qualquer corretivo.
10.29. Néo serd computada a questio com emenda, rasura ou que nio esteja preenchida de acordo com as instrugdes afixadas
nos locais de provas, ainda que |egivel, nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.
10.30. N3o dever4 ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou 3 assinatura, Uma vez que a marca podera
ser identificada pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato,
10.31. O candidato ser o (nico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagées incorretas na Folha de Resposta.
10.32. O tempo minimo de permanéncia do candidato na sala de Prova é de 01 (uma) hora apds seu inicio, porém nio poders
levar consigo o Caderno de Questses e nenhum tipo de anotagio de suas respostas. Os candidatos poderdo deixar o seu local
de prova levando consigo o Caderno de provas somente depois de decorrido o tempo de 2 (duas) horas de realizacdo da prova.
10.33. Durante a realizagio das provas ndo ser3 permitida qualquer consulta ou comunicagiio entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.
10.34. Por medida de seguranca, os candidatos deverdo manter as suas orelhas visiveis 3 observacdo do fiscal da sala da prova,
portanto, ndo serdo permitidas cabelos longos soltos, banda nas, bonés, chapéus, etc.
10.35. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e 6culos
escuroes, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o térming das provas.
10.36. Motivara a eliminagio do candidato, sem Prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de
quaisquer normas definidas neste Edital ou a outras refativas ao Concurso Pablico, aos comunicados, s InstrugBes ao candidato

ou as instrugBes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualgquer pessoa envolvida na aplicagdo
das provas.

10.37. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: .
a) Apresentar-se em local de prova diferente do divulgado na drea restrita do candidato;
b} Apresentar-se apés o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerdncia;
€} N&o comparecer s provas, seja qual for o motivo alegado;
d) Nio apresentar documento que bem o identifique;
@) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;
f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01 (uma) uma hora do seu inicio;
9) Ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Resposta ou outros materiais nio permitidos, sem autorizacio;
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h) Estiver portando armas, mesmo gue possua o respectivo porte;
‘I) Utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo das provas; 5 j |
j) For surpreendido, durante a realizaciio das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem como utilizando-se
de livro, anotagiio, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora;
k) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacdo (bip, telefone celular, reiégios
digitais, walkmon, agenda eletrdnica, notebock, palmtop, receptor, gravador ou outros eguipamentos similares), ou‘
qualquer objeto eletrfnico que venha a emitir som durante a realizagio da prova, bem como protetores auriculares;
I} Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamenta indevido.
10.38. Quando, ap6s a prova, for constatado, por melio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigac3o policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o mesmo serd automaticamente eliminado do Concurso
Pablico. .
10.39. Em hipdtese alguma serd realizada qualguer prova fora do local, data e horario determinados.
10.40. Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas de
provas aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de provas.
10.41. A inviclabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se ¢ lacre dos pacotes de provas
mediante termo formal e na presenga de 03 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.
10.42, N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdc do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento
do candidato da sala de provas. '
10.43. Os 03 (trés) dltimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ditimo candidato entregue as
provas.
10.44. Em hipétese alguma o candidato poderd levar o Caderno de Questdes antes do fim do perfodo de prova.
10.45. O candidato que terminar suas provas e entregar o Caderno de Questdes antes do tempo determinado no subitem.
10.31, néo podera retornar 4 sala de provas para retira-lo.
10.46. Os protocolos sanitdrios de combate 3 pandemia do CORONAVIRUS (COVID-19} serdo estabelecidos de acordo com
necessidades especificas de cada atividade/perfodo do Concurso Publico, como as orientagdes, normas e legislagbes
estabelecidas pelos 6rgdos competentes das esferas federal, estadual e municipal.
10.46.1. Os candidatos deverdo, obrigatoriamente, obedecer as regras e protocolos sanitirios que forem estabelecidos
para a realizagdo da prova objetiva. '
10.46.2. O candidato due desobedecer aos pressupastos estabelecidos em reiagdo aos protocolos sanitirios serd
eliminado do Cancurse Pablico.
10.46.3. Os protocolos sanitirios a serem cumpridos durante a realizagdo da prova objetiva serdo publicados em
momento oportune, por ocasido da convocagio dos candidatos.

11. DO IULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS .

11.1. As provas objetivas terio o valor maximao de 100 (cem) pontos, de acordo com o nimero de questdes e respectivos
pesos estabelecidos nos Quadro I,

11.2, Anota final da Prova Objetiva dos candidatos corresponderd ao somatdrio ponderado dos pontos obtidos em cada uma
das provas que compdem a Prova Obijetiva,

11.3. Considerar-se-3o aprovados na prova objetiva o5 candidatos que nfo forem eliminados por efeito da aplicagdo do
subitem 9.3 deste Edital, : '

11_.4. 'Os candidatos habilitados nas Provas Objetivas serdo classificados, por emprego publico, em ordem decrescente de nota
final, sendo: umaista de classificagdio com todos os candidatos habilitados, uma lista de classificagdo apenas com os candidatos
afrodescendentes e indigenas e uma lista de classificacdo apenas com os candidatos com deficiéncia.

11.5. Os candidatos n3o habilitados/classificados/aprovados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso Pablico e os
respectivos nomes ndo se far3o presente nas listas subsequentes, assim como na publicacio do Resultado Parcial e Final.

12. DA DIVULGAGAO DO GAﬁARITO OFICIAL

12.1. O gabarito preliminar da prova objetiva ser4 divulgado na data prevista no Cronograma de Atividades, na pagina oficial
do  Concurso' Piblico, no enderego  eletrdnico da  INSTITUTO  BRASILEIRO  EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconquista.com br/).

12.2. Em caso de discordincia de qualquer resultado do gabarito, os recursos deverdo ser interpostos no prazo determinada
no cronograma do concurso pablico em questdo.,

12.3. Ofs) ponta(s) relativo(s) a(s) questio{des) eventuaimente anulada(s} serd{do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes s provas, independéntemente de formulagdo de recurso.

12.4. Na ocorréncia do disposto no subitem 12.3 e/ou em caso de interposigio de recurso, poderd haver, eventualmente,
alteragdo da classificagdo inicfalI obtida para uma classificagSo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer & desclassificacio
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dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagio minima exigida para a prova. _ ﬂ é 02
12.5. ‘lulgados 0s eventuais recursos, sera divulgado o resultado final de cada etapa conforme cronograma, por meio do

" enderego eletrdnico INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconquista.com.br/).

14. DOS RECURSOS
14.1. Serdo admitidos recursos quanto:
a) Acindeferimento do requerimento de isengdo do valor da inscrigdo.
b) Ao indeferimento do pedido de concorréncia as vagas reservadas.
¢) Ao indeferimento do pedido de condigio especial.
d) As questdes de provas e ao gabarito preliminar das provas objetivas.
e) O resultado preliminar das provas objetivas, .
14.2. Os recursos serdo interpostos via sistema, através da Area do Candidato, em cada uma das fases do concurso.
14.3. Os recursos, se necessdrios, deverdo ser interpostos em cada uma de suas fases, determinadas no subitem 14.1,
obedecendo & forma e prazos estipulados em cada uma das fases, conforme cronograma deste Edital.
14.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
14.5. A Banca Examinadora constitui a Ultima instincia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, raz3o pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.
14.6. Serdo considerados IMPROCEDENTES os recursos:
a} Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) Que estejam em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo;
¢) Cuja fundamentagio ndo corresponda 3 questdo recorrida, no caso da alinea “d”;
d) Sem fundamentar;éo e/ou com fundamentag¢o inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) Contra terceiros;
f) Encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”;
g) Interposto em coletivo; e
h} Cujo teor esteja relacionado a periodo de recursos diferentes.
14.7. Admitir-se-4 um Qnico recurso por candidato para cada evento referido nas alineas do subitem 14.1, devidamente
fundamentado, salvo a alinea “d”, este que poderd ser interposto diversos recursos em razio da sua qualidade,
14.8. Banca Examinadora da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, empresa responsdvel pela organizagio do certame,
constitui Gltima insténcia ad ministrativa para recursos, sendo soberana em suas decisées, razSo pela qual ndo caberdo recursos
ou revisdes adicionais.
| %
15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAD
15.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em lista de classificaglo para cada
emprego publico/4rea e de acordo com a ap¢io declarada no ato da inscrigdo.
15.2. A Fundagdo Piblica de Saude de Vitéria da Conquista, por meio dos seus titulares, publicard em Didrio Oficial do
Municlpio o Resultado Final do Concurse Piblico e a sua Homologagio.
15.2.1. A Homologag3o ocorrerd de acordo com a necessidade da Administragdo.
15.3. Como critério de desempate, na hipétese de igualdade de nota final ters preferéncia, sucessivamente:
a} O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 {sessenta) anos, conforme a Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto
do idoso); f
b) Tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessério,
hora e minuta do nascimento.
c) Obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;
d) Obtiver maior pontuagio em Lingua Portuguesa;
e) Tiver exercido efetivémente a fungdo de jurado no periodo entre a data da publicacdo da Lel Federal ne 11.689/2008
€ 0 término das inscrigBes.

16. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO E DO PROVIMENTO DOS EMPREGO PUBLICOS

16.1. O provimento dos empregos pubiicos ocorrerd dentro do prazo de validade do Concurso e obedecers as necessidades
administrativas da Fundagio Publica de Sagde de Vitdria da Conquista.

16.2. Os candidatos classificados serio convocados a critério da Administragdo da Fundagdo Publica de Sadde de Vitéria da
Conguista, conforme numerg de vagas existentes, apds a publicagdo e homologacdo do Resultado Final do Concurso Publice,
observando, rigorosamente a ordem de classificagdo final do Concurso Publico (lista de ampla concorréncia, lista de ca ndidatos
afrodescendentes/indigenas e lista de candidatos com deficiéncia) e respeitando-se o limite de vagas destinados aos candidatos
com deficiéncia, afrodescendentes e indigenas, na forma estabelecida neste edital.
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16.3. O candidato aprovado neste concurso publico serd nomeado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem / é 5
comprovadas por acasifio da convocacio:
a} ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigdo Federal e
demais disposigdes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas
condigdes previstas pelo Decreto Federal n? 70.436/72;
b} ter idade minima de 18 anos completos; atender as condigdes de escqléridade e demais requisitos prescritos para
© emprego publico, determinados no item 2 deste Edital;
¢} gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do emprego
publico, comprovada em prévia inspegio médica oficial;
d} estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;
e) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;
f) estar com o CPF regularizado junto & Receita Federal;
B) estar no gozo dos direitos civis e politicos;
h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime dolaso nem estar cumprindo pena
em liberdade;
i) N3o ter sido condenado por crime contra o patrimonio cu 3 Administrac3o Publica, nem ter sido demitido por ato
de improbidade “a bem do servico plblico” mediante decisio transitada em julgado em qualquer esfera
governamental;
j} Nao possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administrag3o Publica que impossibilite acumulagio de
empregos publicos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” a “¢” in¢. XVI, do art. 37,
da Constituiciio Federal, inclusive no que concerne 3 compatibilidade de horarios;
k) N3o ser aposentado por invalidez, n3o estar em idade de aposentado}ia compulsdria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo
dos proventos com a remuneracio de empregos publicos, empregos, fungbes, empregos publicos eletivos e emprego
publicos em comissio declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, na forma da Constitui¢do Federal.
16.4. A comprovagdo dos referidos requisitos & essencial para a nomeagdo, devendo o candidato ciassificado se apresentar
munido dos documentos originais e respectivas cépias exigidas no ato da convocagdo, bem como outros que forem
eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundagdo Publica de Salde de Vitéria da Conquista. N3o
seriio aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentago apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.
16.5. A convocagdo ocorrerd apenas por publicacdo em Didrio Oficial do Municipio de Vitaria da Conquista e site Oficial.
16.6. Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serao submetidos a inspegio médica oficial, de cariter
eliminatério, para avaliagdo de suas condigdes fisicas, biolégicas, psicoldgicas e mentais. .
16.7. Somente sera investido no emprego publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o seu exercicio,
apos submeter-se inspe¢io médica oficial, de cardter eliminatdrio, a serem realizados por ocasido da nomeagio por médico
designado pela Administracio.
16.7.1. 0O candidato convocado para inspecdo médica oficial, antes da posse e em prazo a ser estabelecido pela
Fundagdo Piblica de Saide de Vitdria da Conquista, deverd apresentar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e de
irmagem, os quais deverdo vir acompanhados de seus respectivos laudos, sob pena de eliminagdo do concurso.
16.7.2. A critério do médico examinador, o candidato devers, as suas expensas e dentro do prazo estabelecido,
apresentar quaisquer outros exames médicos efou clinicos complementares, ndo mencionados neste edital, e que se
torne necessirio para firmar um diagndstico, visando dirimir eventuais duvidas, podendo, ainda, a critério da
administra¢io, ser convotado para novo exame clinico. '
16.7.3. Todos os exames e laudos previstos no subitem 16.7.1 e 16.7.2 deverdo ter a data de emiss3o de até 03 (tras)
meses anteriores a data estabelecida para avaliagdo médica.
16.7.4. A ndo apresentacdo dos exames mencionados hos itens 16.7.1 e 16.7.2 caracterizars desisténcia do candidato,
€ cansequentemente sua eliminagio do concurso.
16.7.5. Somente serdo aceitos os exames originais e, em nenhuma hipétese serdo devolvidos os exames médicos/ )
i laudos entregues pelos candidatos.
16.8. O candidato formalmente convacado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer
um dos documentos comprobatérios, perders o direito 3 Vvaga, prosseguindo-se 3 nomeacdo dos demais candidatos aprovados,
observada a ordem classificatéria.
16.9. A falta de comprovagio, a inexatid3o das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da
posse, mesmo que constatadas apéds a nomeagdo, acarretarao processo administrativo visando a nulidade do provimento da
:aga, sem Trejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude
ocumental,

16.10. A aprovagiic no Concurso Publico ndo gera direitos a nomeac3o.




16.11. O candidato aprovado, nomeado e empossado no emprego publico fica obrigado a participar de todos os cursos 7{4
treinamentos oferecidos pela FSVC au InstituigSo por ela indicadas. o g
16.12. A aprovacao do candidato ndo isenta o mesmo da apresenta¢do dos documentos pessoais exigiveis por ocasiao da
nemeacao. . o
16.13. O ndo comparecimento do candidato, quando conveocado, nos termos e no prazo constantes do atcj cor‘woca orio,
implicara em sua exclusdo e desclassificagiio automética do Concurso Pablico com perda do direito & vaga em carater irrevogavel
e irretratdvel. ‘ o ‘
16.14. Nio serdo aceltos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ou xeracépias ndo autenticadas,
16.15. O candidato deverd declarar ao realtzar a inscrig3o, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, deverd entregar dentro
do prazo definido em Edital de Convocag3o os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para investidura no emprego
publico sob pena de nda ser empossado. - dreito 3
16.16. O candidato que ndo atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o0 motivo alegado, perderd o direito
posse, ‘ ' ;
16.17. E facultado & Fundagio Publica de Saude de Vitéria da Conquista exigir dos candidatos, na admissdo, além da
documentagdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatdrios gue julgar necessarios, na forma da lei.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS | ‘
17.1. Durante o perfodo de validade do Concurso Publico, a Fundagdo Publica de Saide de Vitdria da Conguista reserva-se o

direito de proceder as convocagdes, em numero que atenda a0 interesse e &s necessidades do servigo, de acordo com a
disponikilidade argamentaria, observando o nimero de vagas existentes.
17.2. Todos os cdlculos para cdmputo da pontuagdo dos candidatos no concurso pablico serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
17.3. © acompanhamento das publicagBes, editais, avisos e comunicagBes referentes a este concurso publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.
17.4. Nao serdo prestadas, por telefone ou e-mail, informag@es relativas 3 documentagio ou aos resultados.
17.5. NSo serdo fornecidos exemplares de provas relativas a Concurso Piblicos anteriores.
17.6. Os prazos estabelecidos neste Edital sfo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagio de documentos apés as datas estabelecidas.
17.7. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagBes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objets de recurso apontado neste Edital.
17.8. Correr3o por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacdo, interposigio de recurso, material,
exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alir'nentas;éo, estadia e outras
decorrentes de sua participagio no Concurso Pdblico.
17.9. Nao serfo fornecidos atestados, declaracBes ou certificados, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final e da
homologagdo do concurso piblico no Didrio Oficial do Municipio.
17.10. A 'qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova efou tornar sem efeito a nomeagdo de candidato, em todos os
atos relacionados a este Concurso Plblico, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdio, inclusive 3 pratica de qualquer ato ilicito para aprovacio no certame,
assegurando o contraditério @ ampla defesa.
17.10.1. A inexatidio das afirmativas ou iregularidades de documentagio, ou cutras irregularidades constadas no
decorrer do processo, verificadas a quaiquer tempo, acarretard a nulidade do(s) ato(s) viciado(s), sem prejuize das
medidas cabiveis, ficando o candidato sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo
Penal e outros ilicitos de ordem administrativa, civel e criminal. '
17.11. O candidato, ao se inscrever no concurso publico, estd declarando que aceita as condicdes contidas neste Edital e
possiveis alteragSes que vierem a ser publicadas e divulgados e, ainda, as decisées que possam ser tomadas pela Comiss3o
Coordenadora do Concurso Pabiico.”
17.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterag@es, atualizagGes ou acréscimos enguanto n3o consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocégéo dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
17.13. A FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Pubiico.
17.14. Asocorréncias n3o previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em cariter irrecorrivel,
pela Comissdo Coordenadora do Concurso da Fundacda Pdblica de Satde de Vitoria da Conquista e pela Comiss3o de Concursos
da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
12.15. O presente Edital paders ser impugnado por qualquer cidadio que encontre nele informacBes eivadas de vicios ou
irregularidades, desde que oferecidas em até 72 (setenta e duas horas) ap6s a publicagiio do referido Edital no Diario Oficial do

—  —— .
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Municipio. - - : ' 2 02 255
17.16. A impugnagdo oferecida apds prazo previsto no subitem anterior ndo serd reconhecida e assim sendo, ndo produzira

" nenhum efeito contra o Edital. ' ' '
|

Vitdria da Conquista-BA, 12 de dezembro de 2022. :

DIOGO GOMES DE AZEVEDO FEITOSA
S  DIRETOR GERAL
. FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA




ANEXO |
QUADRO Vll CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO C(JNCI..JRSO1

Publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes

Periodo de inscrigdes 13 até 28/12
Periodo de soficitaco de isenco de pagaments do valor da inscricio 13e14/12
Divuigacao do resuitade da solicitagdo de isenciio de pagamento do valor da inscrig3o: deferidos e indeferidos 19/12
(Area do Candidato) ‘

Prazo para interposig3o de recursos quanto ao resultado das soficitaces de isengdo de pagamento 20e21/12
Divuigagiio do resultado final das solicitagdes de isengio de pagamento deferidos e indeferidas, apds anilise de 2/12
recursos

Ultimo dia para pagamento do valor da inscriggo, 29/12
Divulgagdo da relagdo de inscritos parcial 04/01
Prazo para interposi¢3o de rechrsos quanto ac resultado das solicitagdes de condigdo especial e das solicitagdes 05 e 0'6 /01
de concorréncias as vagas reservadas

Divulgaco das Respostas aos Recursos Interportos (Area do Candidato) 09/01
Divulgacdo da relacio de inscri{cos finai 03/01
Publicagio do Edital de Convocécéo para realizagio da 12 Etapa - Provas Objetivas 09/01
APLICACAO DA 12 ETAPA - PROVAS OBIETIVAS 15/01
Divulgagao dos Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 16/01
Prazeo para interposicio de recu:rsos quanto ao Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 17 e18/01
Divulgacdo das Respostas aos Recursos Interportos {Area do Candidato) 25/01
Divulgacio dos Gabaritos retificados {se houver] e das resp05tas aos recursos 25/01
Vista das Folhas de Respostas das Provas Objetivas {Individual) 25/01
Divulgagdo do Resultado Prel]mjnar da 12 Etapa - Provas Objetivas 25/01
Prazo para Interposicdo de recﬁrsos guanto ao Resultado Preliminar da 12 Etapa - Pravas Objetivas e Vista da

Folha de Respostas ‘ 26e27/01
Divulgagdo das Respostas aos Rtfecursns Interportos (Area do Candidato) 30/01
Divulgac3o do Resuitado Definitivo da 12 Etapa — Pravas Objetivas. 3o/m
Divulgagio do Resultada Final do Concursa Publico 30/01
Edital de Homologagio do Resul:tado Final de Concurso Publico A critério da FSVC.

10 eronograma de atividades estd Sujeito a alteragBes,
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‘ CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS OBJETIVAS ;
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LICOS DE'NIVEL :Q{,.:"'?'. o ;‘i’hg‘%'“

..- T e [ WL

OR "o T ERgR
",l, '

¢ LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretac3o de textos de géneros variados. Estabelecer relagbes entre
sequéncia de fatos ilustrados. Dominio da norma padrio de portugués contempordneo. Géneros e tipologia textual.
Estruturacio do texto e dos pardgrafos. Articulagio do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores
sequenciais. Significagio contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Sintaxe: processos
de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formacgdo de palavras. Funcies
das classes de palavras. Flex3o nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagio. Concordéincia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de Crase. classesl
Gramaticais: (Substantivos; Artigos; Adjetivos; Pronomes; Numerais; Verbos; Advérbios; Preposiges; Conjungdes e
Interjeigdes); masculino e feminino, antdnimo e sindnimo, diminutivo e aumentativo. Relagdo sintatico-semantica. Coesdo e
coeréncia . .

* LEGISLACEO APLICADA AQ SUS: Legislagio do Sistema Unico de Saude SUS Constituicio da Repiblica Federativa do Brasil
(Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as
condigSes para a promogdo e recuperagdo da sadde e d4 outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestio do SUS e d4 outras
providéncias. Metas de seguranca do paciente.

., CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: 1. Conceito de internet e intranet. 2. Conceitos e modos de utilizagdo de tecnologias,

ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internetfintranet. 2.1. Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegacao, de correio eletrénico, de grupos de discuss3o, de busca, de pesquisa, de redes sociais e ferramentas colaborativas.
2.2. NocBes de sistema operacional (ambiente Windows). 2.3. Nogbes de IP. 2.4. Nogdes de IMEL 2.5. Porta légica. 3.
Identificagdo e manipulagio de arquivos. 4. Backup de arquivos. 5. Conceitos basicos de Hardware (Placa mie, memdrias,
processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). 6. Periféricos de computadares. 7. NocGes basicas de
editores de texto e planilhas eletrénicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e LibreOffice Calc). 8. Seguranca
na internet: virus de computadores; spyware; malware; phishing. 9. Metadados de arquivos. 10. Programas de navegagdo
(Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chromes). 10.1. Programas de correio eletrdnica (Outlook Express e
Mozilia Thunderbird). 10.2. Sitios de busca e pesquisa na Internet. 10.3. Grupos de discussdo. 10.4. Redes sociais. 11.
Transferéncia de arquivos pela internet. 11.1. Procedimentos de backu p. 12. Computagdo na nuvem. 12.1. Armazenamento de
dados na nuvem (cloudstorage). 13." Conceitos de organiza¢io e de gerenciamento de informacges, arquivos, pastas e
programas.14. Deepweb e Darkweb,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS EMPREGO PUBLICOS.DE NIVEL SUPERIOR " if,5, 11

* CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO — CD 01: Fundamentos de enfermagem (Técnicas de
Enfermagem), Verificagdo e analise dos sinais vitais. Lei do exercicio profissional (Lei 7.498COFEN). Etica pr'oﬁssional (Resolugdo
COFEN 311/2007). Dindmica do processo de trabaiho. AtribuicGes da equipe e do Técnico de Enfermagem. Anatomia e
Fisiologia. NogGes de farmacologia (Célculo e administracdo de medicamentos e solugdes). Admissdo, transferéncia, alta e
¢bito. Assisténcia de enfermagem a0 exame fisico (método do exame; posicSes). Enfermagem nos exames complementares.
Prontudrio médico, anotagGes e registros. Centro cirdrgico, Central de Material estéril {CME): limpeza, preparo, embalagem,
esteriiiza;ﬁo/reprocessamentof armazenamento. Prevencdo e controle de infecgdo hospitalar. Assepsia da unidade e do-
paclente. Medidas de conforto. Assisténcia de enfermagem na higiene corporal. Assisténcia de enfermagem nas eliminagbes.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo apés a morte. Tratamento por via
respiratdria. Tratamentos diversos: Curativos, tricotomia etc. Nogdes de primeiros socorros. Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncias: politraumatismo, procedimentos em parada cardiorrespiratéria, estado de choque, acidente vascular
encefilico, estado de coma, infarto agudo do miocardio e angina no peito, edema agudo ne pulmio, crise hipertensiva,
queima.duras, hemorragia .digestiva, intoxicacdo exdgena. Enfermagem médico-cirlrgica: sinais e sintomas. Tratamento e
assisténcia em: clinica médica, doencas transmissiveis, clinica cirGrgica. Acdes basicas em saude publica: Fundamentos de
assisténcia em sadde da familia, im unizagao e vigilincia epidemioldgica. Humanizagdo da Assisténcia. Insuficiéncia Renal Aguda;

" Caracterizaggo, Procedimento, cuidados de enfermagem. Sistema Unico de Sadide: Lei n® 8,080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de
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28/12/90, Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Salide - NOBSUS de 1996, Forma Operacional da Assisténcia é;?ég
. Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar. Noc¢des biosseguranga. Nogbes nutrigdo enteral
e parenteral. Enema. Balango hidrico. Oxigenoterapia e Inaloterapia. Enfermagem em UTI adulto. Enfermagem em UTI
Neonatal, materno infantil e pediatria. Enfermagem ginecoldgica e em Centro Obstétrico. Enfermagem em Saide Mental e
Psiquiatria. Enfermagem na Assisténcia Integral 3 Saide do Adulto, da muther, da crianga e do ldosa. Enfermagem nos
programas Nacionais de Contrale da Tuberculose e Hansenfase. Hipertensao arterial sistémica (HAS) e Diabetes Mellitus (DM).
Doengas transmissiveis e Infecgdes sexualmente transmissiveis {IST}, Portaria n2 2.436/2017 - Politica Nacional da Atengéio
Bésica. Portaria n® 243/2015 - Curso Introdutério Ministério da Saude. Surto, Epidemia, Pandemia e Endemia. Coronavirus
(COVID-19). Orientacdes Técnicas da OPAS/OMS para Profissionais da Satde.
» CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA — CD 02: Organizag3o dos servigos de Saide no Brasil.
Sistema Unico de Satide £ SUS: conceito, fundamentacdo legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de sadde. Lein®?
8.080/90, Lei n2 8.142/90, Cuidados basicos com a sadde. Politica nacional de humanizagdo. Equipe de programa de sadde da
familia. Etica profissional. Legislagio que regulamenta a profiss§o. Conceito e Classificagdo de fisiatria; Avaliagio do Paciente,
Semiologia fisiatrica; Testes musculares e gonometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeducacio motora: Bobath,
Kabath; Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulagdes; Eletroterapia de baixa freqiiéncia: corrente galvanica, farddica, dindmica,
lontoforese, estimulagdo elétrica; Ultra-som; Termoterapia condutiva, radiante, conversiva, crioterapia; Infravermelho;
Hidroterapia, hidrotermoterapia; Tragbes; Atividade de vida didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia
funcional; Reabilitagdo profissional; Marcha normal e patolégica; Meios auxiliares da marcha; Orteses, colarinhos cervicais,
coletes ortopédicos; Préteses de MMI e MMSS; Prescricio em fisiatria; Reabilitagio dos amputados; Reabilitagio nos traumas
do esporte, ndo cirirgicos e cirGrgicos; Reabilitagdo nas fraturas e grandes traumatismos; Reabilitagia em ortopedia;
Reabilitacdo em neurologia: Processos neurolégicos motores periféricos, acidentes vasculares cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinais, traumatismos cranio encefélicos, traumatismos raguimedulares, esclerose mdltipla e outros processos degenerativos
meningomielocele, Parkinson e outras afecgdes do sistema piramidal, paralisia cerebral; Reabilitagdo nas artrites e artroses;
Reabilitagdo nos reumatismos extra articulares; Reabilitagdo nas patologias nao cirdrgicas da coluna vertebral; Escaras de
decubito: etiologia, prevengio e tratamento; Reabilitacic em moléstias pulmonares fisiologia e patologia, exercicios
respiratérios, drenagem postural, reabilitag3o cardiopulmonar, reabilitacio cardiaca, principios bdsicos, reabilitagio nas
moléstias vasculares periféricas, organizaciio de um centro de reabilitagdo. Normas e diretrizes do Programa de Salde da
Familia. Programa de Satde da Famfiia sua histéria e situagdo atual. Etica Profissional.
. CONI-!ECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA - CD 03: Organiza¢3o dos servios de Salide no Brasil.
Sistema Unico de Sadde + SUS: conceito, fundamentacdo legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de saGde. Lei n®
8.080/90, Lei n® 8.142/90. Cuidados basicos com a salide. Politica nacienal de humanizagio. Equipe de programa de satide da
familia. Etica profissional. Legislagdo que regulamenta a profissdo. Conceito e Classificacdo de fisiatria; Avaliag3o do Paciente,
Semiologia fisiatrica; Testes musculares e gonometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeducac¢do motora: Bobath,
Kabath; Cinesicterapia: ativa, passiva, manipulagdes; Eletroterapia de baixa freqliéncia: corrente galvanica, faradica, dindmica,
lontoforese, estimulacio elétrica; Uitra-som; Termoterapia condutiva, radiante, conversiva, crioterapia; Infravermelho;
Hidroterapia, hidrotermoterapia; Tragdes; Atividade de vida didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia
funcional; Reabilitacio profissional; Marcha normal e patolégica; Meios auxiliares da marcha; Orteses, colarinhos cervicais,
coletes ortopédicos; Préteses de MM e MMSS; Prescricdo erm fisiatria; Reabilitacio dos amputados; Reabilitagio nos traumas
do esporte, nio cirlrgicos e cirdrgicos; Reabilitacdo nas fraturas e grandes traumatismos; Reabilitaco em nrtopedia;-
Reabilitagdo em neurologia: Processas neu rologicos motores periféricos, acidentes vasculares cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinais, traumatismos crénio encefilicos, traumatismos raquimedulares, esclerose miiltipla e outros processos degenerativos
meningomielocele, Parkinson e outras afecgSes do sistema piramidal, paralisia cerebral; Reabilitagdo nas artrites e artroses:
Reabilitacdo nos reumatismos extra articulares; Reabilitagio nas patologias n3o cirirgicas da coluna vertebral; Escaras de
decibito: etiologia, prevencio e tratamento; Reabilitacio em moléstias puimonares fisiologia e patologia, exercicios
respiratérios, drenagem postural, reabilitagio cardiopuimonar, reabilitacio cardiaca, principios bésicos, reabilitagio nas
moléstias vasculares periféricas, organizagdo de um centro de reabilitagio. Normas e diretrizes do Programa de Saude da
Familia. Programa de Satide da Familia sua histéria e situagdo atual. Etica Profissional.
-_ CONI-!ECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA — €D 04: Organizagio dos servigos de Sadde no Brasil.
Sistema Unico de Saide 1 SUS: conceito, fundamentacao legal, principios, diretrizes e articulacdo com servigos de sadde. Lei n¢
8.08(?/90,.Lei n? 8.142/90. Cuidados basicos com a satide. Politica nacional de humanizag3o. Equipe de programa de salde da
;nr;l::ir:;;:zfjfjc;::tl;::e’::is::f; ::: rzi::r:;.nt.a: .p:oﬁ-ssé;o. Conc:ei'to. e’CIa.ssiﬁcagéo.d_e fisiatria; Avaliagdo do Paciente,
(abath Gnesmteral;ia: e, e m:, o |e.|,El|st|o ogia .o exermf:lo, Tecr:lncas.espemals de ree‘c‘h{cagéo mt?tora:'Boba.th,
jontloress, estimis.ao e;é s C,Itra_ p -cTes, e rotr.e.rapm de I?ama fref:uenC|a: correr'ite gal\famca, farédlca, dindmica,
Hidmtempi; Hrotemmoteranin T,ra tra so.m-, ermote'rapla. c‘ondutwa, radaa‘nte, conver‘sm.!, cricterapia; Infravermelho;
) » Tragbes; Atividade de vida didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia
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funcignal; Reabilitacdo profissional ; Marcha normal e patoiégica; Meios auxiliares da marcha; Orteses, colarinhos cervicais, j/ﬁ
, coletes ortopédicos; Préteses de MMI e MMSS; Prescrigdo ‘em fisiatria; Reabilitagdo dos amputados; Reabilitagdo nos traumas
do esporte, nio cirdrgicos e cinirgicos; Reabilitagio nas fraturas e grandes traumatismos; Reabilitacio em ortopedia;
Reabilitagdo em neurologia: Processos neuroclégicos motores periféricos, acidentes vasculares cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinais, traumatismos crinio encefalicos, traumatismos raqdimedulares, esclerose mlltipla e cutros processos degenerativos
meningomielocele, Parkinson e outfas afecgBes do sistema piramidal paralisia cerebral; Reabilitagso nas artrites e artroses;
Reab:lltaz;ao nas reumatlsmos extra articulares; Reablllta;ao nas patologias ndo cirdrgicas da coluna vertebral; Escaras de
decibito: etiologia, prevengao e tratamento; Reabilitagio em moléstias pulmonares fisiologia e patologia, exercicios
respiratdrios, drenagem postural reab|l|tacao cardiopulmonar, reabilitagdo cardiaca, principios bdsicos, reabilitagio nas
moléstias vasculares peruferu:as organlzaqéo de um centro de reablhtagao Normas e diretrizes do Programa de Salde da
Familia. Programa de Saude da Familia sua historia e situagao atual. Etica Profissional.
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ANEXO HI
ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO

<D

EMPREGO PUBLICO

ATRIBUIGDES

01

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM
AUDITORIA EM SAUDE.

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar 0 processo e 0s Servicos de assisténcia de
enfermagem; Planejar, organizar, coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de
enfermagem nas unidades assistenclals; Elaborar, executar e participar dos eventos de capacitacdo
da equipe de enfarmagem; Implementar acBes para a promogdo da satde; Participar da elaboragdo
e execuciio de planos assistenciais de saude do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da
crianca nos dmbitos hospitalar e ambulatorial; Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade técnica, graves com risco de morte efou que exijam conhecimentos de base cientifica
e capacidade de tomar decisdes imediatas; Participar e atuar nos programas de prevengdo e controle
sistemitice de infecgido hospitalar; Realizar e participar da prevencido e controle sistematico de
danos que possam ser causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; Participar de
projetos de construgdo ou reforma de unidades assistenciais; Acompanhar estdgio supervisionado
de estudantes oriundos de instituicdes parceiras da FSVC conforme sua formac3o; e realizar demais
atividades inerentes ao emprego, na sua 4rea de especialidade.

02

|
r
FISIOTERAPEUTA ESPECIA;LISTA
EM UTI E/OU FISIOTERAPIA
RESPIRATORIA.

Atender pacientes; Realizar-an;ées de prevengdo, promocdo, prote¢do, educagdo, intervengio,
recuperacdo, habilitagio e réabi!ita;éo do paciente, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia e ortopedia; Realizar diagndsticos especificos; Analisar condi¢des dos
pacientes; Desenvolver programas de prevencio, promogic de saide e qualidade de vida;
Acompanhar estigio supervisionado de estudantes oriundos de instituigiies parceiras da FSVC
conforme sua formagdo; Realizar demais atividades inerentes ao emprego, na sua area de
especialidade.

03

|
'.

|
FISIOTERAPEUTA |

ESPECIALISTRA TRAUMATO-
ORTOPEDIA. ‘L

Atender pacientes; Realizar égﬁes de prevengdo, promogdo, protegdo, educagio, intervencdo,
recuperagdo, habilitagio e reabilitagio do paclente, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia e ortopedia; Realizar diagndsticos especificos; Analisar condi¢Bes dos
pacientes; Desenvolver programas de prevengdo, promogio de saude e qualidade de vida;
Acompanhar estdgio supervisionado ‘de estudantes oriundos de instituigdes parceiras da FSVC

conforme sua formag3o; Realizar demais atividades inerentes ao emprego, na sua drea de
especialidade.

1
- |
FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA
EM UROGINECOLOGIA'

Atender pacientes; Reallzar a¢ées de prevencdo, promogdo, proteciio, educagdo, intervencdo,
recuperacdo, habilitacio e reabilitacio do paciente, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia e ortopedia; Reafizar diagnésticos especificos; Analisar condigBes dos
pacientes; Desenvalver programas de prevencdo, promogio de salde e qualidade de vida;
Acompanhar estdgio supervisionado de estudantes oriundos de instituigbes parceiras da FSVC
conforme sua formacio; Realizar demais atividades inerentes ao emprego, na sua area de

|

especialidade.




ESTADO DA BAHIA Z 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU ;
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

Cairu — Bahia, 02 de muaio de 2024,

Da: Secretiria Municipal de SaGde '
Para: Diretotia de Contabilidade/ Diretoria de Contratagdes e Assessoria Juridica

Objeto: Solicitagio para o processo de contratagio de pessoas juridicas para prestagio de Servigos de Médico
e Assisténcia Especializada para atender as necessidades das Unidades de Satide do Arquipélago de Tinhaté,
Municipio de Cairu - Bahia.

Assunto: Informagio sobre compatibilidade de previsio de recursos orgamentirios

Prezado Senhor, :

Em estrita observincia ao art. 74, inciso IV, da Lei Federal 14.133/2021, que cita a viabilizagio a contratagio
direta por mexlglblhdade, solicitarnos do setor contibil a demonstragio da compatibilidade da previsio de
fecursos orgamentitios com o compromisso a ser assumido, indicando os recursos orgamentirios para a
contratagio de pessoas juridicas para prestagio de Servigos de Médico e Assisténcia Especializada para atender
as'necessidades das Unidades de Saide do Arquipélago de Tinharé, Municipio de Cairu - Bahia.

Caso exista prewsao, favor indicar a fonte do recurso correspondente a resetva compativel com a previsdo
abaixo detalhada:

. Conttatagi& de Fisioterapeutas para inserir o servigo fisioterapia em algumas localidades que estio
desassisttdas bem como disponibilizar mais profissionais para atender demanda reprimida de algumas
Unidades de Satde do Municipio de Cairu;-

. Conl:t:at;ag.ac;|

| de Farmacéutico para presta¢io de servigos ambulatoriais nas Unidades de Sadde do
Municipio de Cairu;

® Contratagio de Fonodidlogo para prestar servigos ambulatotiais nas Unidades de Satide no Municipio -
de Cairy; |

. Conl:bm;at;ﬁoL de Psicélogo para prestar servicos ambulatoriais nas Unidades de Satide do Municipio de
Cairu, para a?tender demanda reprimida exi§tente na Atencio Psicossocial;

. Conttatag:io;de Odontdlogo para prestar servigos ambulatorial nos PSF do Municipio de Cairu.
Contratat;aolde (02) Médico para complementa;ao dos servigos ambulatoriais nas USF Unidade de
Satide da Familia;

* Contratagio de Médicos para atendimento nas utgéncias e emergéncia em regime de plantio para
prestar  servicos nas Unidades de Sadde mno Municipio de Cairu  (744hs).

| :
Corm valor total estunado do credenciamento é de R$ 1.300.092,72 (um milhio, trezentos mil, noventa ¢ dois
reais, ¢ setenta e dois centavos), pata o penodo de vigéncia do contrato, o qual deveri ser dividido,
proporcionaimente, pelo niimero de empresas contratadas, em conformidade com a capacidade operacional
para atendimento SUS apresentada pelas mesmas.

[ Atenclosamente,

; 2
Jtﬁg Costa Fonseca

Secretiria Municipal de Satde
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DIRETORIA GERAI. DE CONTABILIDADE

Disponibilidade de Dotacao Orcamentaria
|

Cairu/Bahia, 02 de maio de 2024.

Ao Setor Soll‘citante
l! ‘1 [ i

3 h
Senhora ‘i '
Jeanine Costa Fonseca '
Secretaria 'de Saude
i

L
ASSUNTO: CONFIRMAcﬂo DE DISPONIBILIDADE DOTACAO ORCAMENTARIA

: iltr g B ERy

Em atengao ao pedldo de verlﬂcagao de dlsponibllidade de dotagdo orcamentéria para

g I T L e o X 9
edital deichamamento pablico }para? contratagéoade pessoas juridicas para
Wy

B
prestagéo de serwgos de Médlcos a. AsslstencilamEspeuallzada para atender as
neces;_sudﬂ?es das Unidades de‘Saud qdo Arqulpelago de Tinharé, Municipio de
Canru,’ Bahlla, inforrnamos que hé" indlcagao do recurso para cobertura das _despesas,

que no que couber, correrao por conta recursos orgamentérlos, constantes de dotagoes

-l
orgamentérsas: T
:!} { Wi [\ A
E 4 H
ik h"‘tﬂ' | : 0, g
Umdade! " B "*!F;onte ., aPrOJeto/Atiwdade A ’Elemento de Despesa
(jestc:rap- ﬂi ¥ H H‘ Programa de Trabalho 153/ 'Natiureza'das "'~£‘
Viroerw | 1 .., I R N el T e e e
12/01 ; { } 5001002/600/621 _ 2. 006/2 066/2 067 33.90.34.00.00.00
1] 8t | : . 33.90.39.00.00.00
F O '
I
) il oy , .
g
. I P Atenciosamente,
' : , .n ‘ :
bl
i
‘g I ). Diégo de rade Santos ..
L * Diretor Geral de Contabilidade
f 1 g ' '
i
¥
j ' E:! 1

8 i}m] " Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahia
P¢a. Telxelra de Freitas, n? 03 ~ Complexo Administrative Raul Figueiredo Miranda, 12 andar -~ Centro,
I’CEP 45420-000 Site: www.cairu.bagovbr  Email: gabinete@cairu.ba.gov.br
| CNPJ:14 235.907/0001-44 - Telefone: {75) 3653-2281 '

J
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PREFEITUORA MUNICIPAYL

| o
!
i
i

i AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

'
B

!
!
| | |
O Prefeito Municipal de Cairu, Estado da Bahia, Hildécio Anténic Meireles Filho, no
uso de suas atribuicdes e atendendo aos requisitos legais, AUTORIZA a abertura de
Processo Administrativo, visando o credénciamento de interessados na prestacéo de
servigos médicps e assisténcia especializada para atender as necessidades do

Municipio de Cairu/BA e havendo manifestagéo favoravel da Assessoria Juridica

acerca da legalidade do processo, autorizo a adogéo das medidas necessérias a
publicag&o do edital.
|

i
!
!
|

Cairu (BA), 03 de maio de 2024.

Profeitura Municipal de Cairu - Estado da Bahia - CNPJ:14 235.907/0001-44
" Pca. Telxeira de Freitas, s/n°, 1° andar - Centro. CEP: 45420-000

Site: www cairu.ba.gov br - Telefone: (75) 3853-2151/2122 E-mait lici iru.ba.gov. br
Pagina 1 -
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DIRETORIA DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACOES

| |
TERMO DE ABERTURA E AUTUACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Aos trés dias do més de maio do ano de dois mil e vinte & quatro (2024) eu, Jeane Conceigdo da
Silva, Servidora Publica do Municipio de Cairw/BA, cumprindo determinagdo do Executivo
Municipal, abri 0 Processo Administrativo N° 257/2024, objetivando o Credenciamento de
interessados na prestagio de servicos médicos e assisténcia especializada para atender as
necessidades do Municipio de Cairw/BA, com o valor total estimado de R$ 1.300.092,72 (um
milhdo trezentos mil noventa e dois reais e setenta e dois centavos), autuei seus ‘documentos,
rubriquei suas paginas e as numerei. |

Encaminha-se o presente Processo Administrativo submetendo-o ao controle prévio de
legalidade estabelecido no Art. 53, §4° da Lei Federal n° 14.133/2021.

A solicitagdo da Unidade Intercssada ¢ que realize um chamamento publico para
credenciamento de  interessados em prestar os servigos listados pelos pregos definidos
fundamentado no art. 79, Inciso I da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021,
regulamentado pelo Decreto Municipal n° 1,983 de 17/04/2024 (disponivel no link:

https://www.cairu. ba gov br/Handler, ashx’?f—dlano&query 7424 &c=131&m=0) .

| Cairu - Bahia, 03 de maio de 2024,

}
|
|
|
l

eicdo da Silva
ras, contratos ¢ licitagdes

Decreto Municipal n° 937 de 11 de janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Cairu - Estado da Bahia
, Pga. Marechal Deodoro, n® 03, 1° andar — Centro,
} CEP: 45420-000 - Site: www.cairy.ba.gov.br

CNPJ:14 235.907/0001-44  Telefone: (75) 3653-2151/2122
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DIRETORIA DE COMPRAS, CONTRATOS £ LICITACOES

PARECER JURIDICO

 Ementa: Contratagdes Publicas. Controle
. , prévio de legalidade. Obrigatoriedade. Art. 63 da
| 7. Lein®14.133/2021. :

lima. Sra. .
Supervisora de Compras, Contratos e Licitagdes
Cairu - BA = :

|

|
Em atencao a soiiéitagéo de V. Sa. no que se refere 4 emisséo de parecer juridico referente
controle prévio de legalidade ao procedimento licitatorio registrado nesta Prefeitura
Municipal para CREDENCIAMENTO correspondente ao Processo Administrativo n°
257/2024, cujo objeto é o ‘credenciamento para prestagdo de servigos médicos e
assisténcia especiializada para atender &s necessidades do Municipio de Cairu/BA”, temos ,
a informar o segui?te:

Procedemos a andlise criteriosa da fase preparatéria do prbcesso administrativo ora
apresentado tudo nos termos do art. 53 da Lei n® 14.133/2021.

Segundo a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, que veio regulamentar o art. 37,
inciso XXI|, da Constituicdio Federal, estabelecendo normas gerais sobre licitagbes e
contratos administrativos pertinentes a obras, servicos, inclusive de publicidade, compras,
alienagdes e locagGes no &mbito dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios verificamos, de logo, que existem recursos orgamentarios suficientes para

custear as despesa‘Es decorrentes do presente processo licitatério.
|

Identificamos, ainda, que a natureza da contratagio pretendida (PRESTACAO DE
SERVICOS) e o regime de execugio ou condigic de fomnecimento (PARGELADO
:2(::10;;;‘::65; adequadamente caracterizado, atendendo ao que estabelecg)a L
. . 2 1-. | . - -

Prefeitura Mimicipal de Cairn - Estado da Bahia
Pga. Teixelra de Freltas, s/ne, 1% andar — Centro.,

CEP: 45420-000 - Site: www.cairu.ba.gov.br
CNPI:14 235.907/0001-4{ Telefone: (75) 3653-2122
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O valor global foi determinado de acordo com previsdo de gasto anual para o objeto que,
em virtude da volatilidade dos pregos das passagens em relagdo ao pering de uso das
mesmas, restando consignado ¢ valor maximo de R$ 1.300.092,72 (um milh&o, trezentos

mil, noventa e dois reais e setenta e dois centavos).

A fase preparatéria encontra-se integra, constando na mesma todas as pegas obrigatérias
na forma da Lei de regéncia. .

1 - DA MINUTA DO EDITAL

O Edital estd devidamente caracterizado com o timbre da Prefeitura Municipal, contendo
ndmero de ordem, modalidade, regime e-tipo de licitagdo, bem como local, dia e hora para

“realizagdo do procedimento, atendendo ao que estabelece a Lei n° 14.133/2021,
constando: :

= Objeto da licitagdo, em descri¢do sucinta e clara;

. Endere:}.os eletronico para cprhunicégéeslesciarecimentoslimpugnag:ﬁes;
»  Aviso na forma estabelecida na Lei n° 14.133/2021;

= Condigdes de execugio do servigo.

* Sangbes para o ¢caso de inadimp'lemento;

* Condigdes para participagio na licitagdo, em conformidade com o art. 62 e
seguintes da Lei 14.133/2021, bem como o estabelecimento da forma de
apresentacao das propostas na forma da legislacéo;

* Critério para julgamento das propostas;

* Locais, hordrios em que serdo fornecidos elementos, informagdes e
esclarecimentos relativos a licitagdo e &s condigbes para atendimento das
obrigagGes necessarias ao cumprimento de seu objeto bem como, o edital e seus
anexos; > '

* Critério de aceitabilidade dos pregos;

= Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | ermo de Referéncia

Anexo Il [Solicitagdo de Credenciamento e aceitacdo das condigdes do
presente edital com as declaragdes unificadas

Anexo Il Minuta de Contrato k

/{L,

Prefeitura Municipal de Cairu - Estude da Bahia
Pca. Teixeira de Freitas, s/ne, 12 andar - Centro,

CEP: 45420-000 - Site: www.cajru.ba.gov,br
CNPI:14 235.807/0001-44 Telefone: {75) 3653-2122
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li - DA MINUTA DO CONTRATO

No que se refere a “minuta do contrato” a ser firmado entre a Administrz.agéo e o licitante
vencedor, apresentado em anexo ao Edital, constatamos que este reune as clausulas
necessarias indicadas na Lei n® 14.133/2021, estando ali definidos:

* O objeto e seus elementos caracteristicos;
* O regime de execugio ou a forma de fornecimento:

* O prego e as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do -
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

* O crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo da classificagéo funcional
programatica e da categoria econémica;

= Os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cablveis e os
valores das multas; '

* Os casos de rescisao; ,

* O reconhecimento dos direitos da Administragdo nos casos estabelecidos na
legislagao; .

* Vinculagdo ao edital de Iicitac;éo';.

" Alegislagdo aplicavel a execugdo do contrato;

* Obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato, em ‘

compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as.condigbes de
habilitagdo e qualificagio exigidas na licitacéo;

* Indicacio do foro da sede da Administracdo para dirimir qualquer questdo
contratual. '

Il - CONCLUSAO

Diante de tudo quanto exposto, concluimos que a fase preparatéria bem como a minuta do
edital e do contrato encontram-se convergentes com as regras legais, devendo o edital
original ser datado, rubricado em todas as folhas e assinado, dele extraindo-se as cOpias
integrais ou resumidas, para sua divulgagéo aos interessados e, em homenagem a Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso 3 Informagéo), seja a integra do edital disponibilizado no sitio
oficial do Municipio.

Logo, naqa mais havendo a acrescer ou a madificar, em atendimento ao dispésto no .
53 da Lei n° 14.133/2021, aprovamos o prosseguimento do processo alivé Pata

Prefeftnra Municipat de Cairn - Estado da Babia . 1
Pca. Teixelra de Freitas, s/n2, 12 andar - Centro,

CEP: 45420-000 - Site: www cairu.ba.gov.br
CNPJ:14 235.907/000144  Telefone: {75) 3653-2122
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que seja divulgado o edital, com a consequente definigdo da data para abertura das
propostas e inicio das fases seguintes.

Salvo melhor'julzlo, este & nosso parecer.

Cairu(BA), 03 de' maio de 2024.
‘ |
|
[
{
\
WATTER FERRAO JU

ASSESSOR JURIDICO
OAB/BA N° 15.745

e
ik

Prefeitura Munlcipsl de Cairn — Estado da Babia
P¢a. Teixeira de Freitas, s/n%, 12 andar — Centro,

CEP: 45420-000 - Site: WWW.cairu.ba.gov,br
CNPJ14 235907/000144  Telefone: {75} 3653-2122
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. T | ' Hitdécio Anténio Meiretes Filtho
|

Decretos

PEEFRAITULA MUNICIPAL

u CA'RU GABINETE DO PREFEI:I'O |

DECRETOQ N°. 2028, DE 22 DE MAIO DE 2024.

Designa servidores para autuarem na

Comisséio de Contratacdo, em carater

permanente, com a fungdo de recaber,

examinar e julgar documentos relativos
' aos procedimentos auxiliares nos termos
da Lei Federal 14.133/2021 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAIRU, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuiches legais, em especial do an 6°, Alinea “L", arl. 7° e art. 8° da Lei
Federal n°. 14.133/2021

DECRE|TA

4 Art. 1° - Ficam dessgnﬁq‘s pEara‘atgq,rem r:%gimlssso de COniratagéo,
em caréter permanenlé”*” 'com-a Jgnj_gﬁo*d e rece‘per examinar e julgar
documéntos relativos aos procedtme\r:tbg\sr_augmares e que tratam os artigos 78
ags da Lei Federal 14. 133!202Wabam relacionados:
Robsorl Vicente Sitva dos S{antos,mqgw '
Carlos Benedito Guimaries da Silva;
Jeane Conceigio da Sitva;

Patricia da Silva‘!iéhxb
Murilo Bomflm Assis

Art. 2°- A Comlssao de Conlratac.éo seré‘pressdlda pelo senhor Robson
Vicente Silva dos-Santos:.tendo coimo. 4batituta’d. Serhor-Carlos Benedito

Guimaries da Silva e terd a investidura como membros até o dia 31 de
dezembrode 2024P REFEITURA MUNICIPAL

Art. 2°- Este Dacreto entra em vigor na data- de sua publtcat;éo
revogando seus efeites encontrados.

| Gabinete do Prefeito de Cairu/BA, 22 de malo de 2024.

Prefeito Municipal de Cairu.

Prefeitura Municipal de Cairu - Estado da Bahia
Pga. Manuel Veiga Peleteiro, n? 03 — Complexo Administrativo Raul Figueiredo Miranda, 12 andar —
Centro Cep: 45420«000 Site: mg,gl_@m £mail: gabinete@cairu.ba.gov.br
Telefone {75} 3553 2281

Esta edica@o encontra-se no site oficial deste ente.

he 1)

LS

(IZERTIFICACAO DIGITAL: NDRBRUJBNOZBRKEWNEQZMO
i
|
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FREFEITURA MURICIPAL

CREDENCIAMENTO N°001/2024

Presencial ou eletronicamente por e-mail

OBJETO - Credenciamento para a prestaciio de servicos médicos e assisténcia especializada para
atender as necessidades do Municipio de Calru/BA.
VALOR TOTAL ESTIMADO

R$ 1.300.092,72 {um milhdo trezentos mil noventa e dois reais e setenta e dois centavos)

HIPOTESE DE MENTO CONTRATUAL
CONTRATACAO FORMA DE CONTRATAGAQ INSTRU
* Paralela e ndo INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ Termo De Contrato
excludente .

LOCAL E DATA PARA INCIO DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITAGAO.
DATA DE INICIO DE ENTREGA: 29 DE MAIO DE 2024,  DATA FINAL DE ENTREGA: 31/12/2024.

ELETRONICAMENTE PELO E-MAIL INSTITUCIONAL; licitacdo@cairu.ba.qov.br

PRESENCIALMENTE: NA SALA DA COMISSAO DE LICITACAO STTUADA NO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DIOGO
MAGALHAES BRANDAQ - PRAGA MARECHAL DEODORO, N° 03, CENTRO. (SETOR DE LICITAGOES).

HORARIO: ADMINISTRATIVO APLICAVEL A SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO;
ANALISE DA DOCUMENTAGAO: EM ATE CINCO DIAS UTEIS APOS O RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO.
DIVULGACAO DOS CREDENCIADOS: NO DIARIO OFICTAL DO MUNICIPIO DE CAIRL/BA.

MODO DE DISPUTA

Nao se aplica

OBSERVACOES GERAIS

AS INFOqRMACﬁES E ESCLARECIMENTOS NECES_'SARIOS AO PERFEITO CONHECIMENTO DO OBJETOQ DESTA
LICITAGAO SERAD PRESTADOS PELA COMISSAO DE CONTRATACAO, DIARIAMENTE, DAS O8H3OMIN AS
12HOOMIN E DAS 13H30MIN AS 16H30MIN, NO ENDERECO ACIMA.

O EDITAL PODERA SER CONSULTADO GRATUITAMENTE NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELO SITE

bitps://www.cairu.ba,gov,br/Site/DiarioQficial/, BEM COMO NO PORTAL NACIONAL DE CONTRATACOES
PUBLICAS. .
glsomumc,qcﬁo SE DARA POR E-MAIL: (icitacao@cairu.ba.qov.br OU PELO TELEFONE (75) 3653-2151, RAMAL:
PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
Até fim da vigéncia do edital para o enderego licitacao@cajru.ba.gov.br
IMPUGNACOES

Até fim da vigéndia do edital para o. enderaco '

Comissdo de Contratagdo responsavel belo credenciamento:

Robson Vicente Silva dos Santos - Presidente

Carlos Benedito Guimardes da Silva - Membro

Jeane Concelgéio da Silva - Membro

Patricia da Silva Félix - Membro :

Murilo Bomfim Assis - Membro (
Decreto n® 2.028 de 22 de maio de 2024 Q.

Prefeitura Municipal de Cairu - Estado da Bahia - CNP): 14 235.907/0001-44 - Site: 4ov.br - Telefone: (75) 3653-2151/2122
Pca. Marechal Deodoro, n® 03, 1° andar ~ Centro. CEP: 45420-000
PROCFSSO ADMINTSTRATIVO) NO 757/20194 - CRENFNCTAMENTO NO 101/7004 FDITAL NO 017/7024 - Panina 1 da 90
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b

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024
| . EDITAL N°017/2024
;» PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 257/2024
i . w r ¥ L]
Torna-se ptiblico que a Prefeitura Municipal de Cairu, por meio da Secretaria Municipal de Salde, com sede a Praga Santo

Antdnio, s/n°, Centro, Cairu, Estado da Bahia, CEP 45.420-000, realizarda CREDENCIAMENTO, ngs termof do De'creto
Municipal n® 1.983 de 1710412024 e da Lei Federal n® 14.133 de 01/04/ 2021, e demais legislagao aplicavel e,

ainda, de acordo com as céndig&es estabelecidas neste Edital.
HIPOTESE DE CONTRATAGAO: I - paralela e nio excludente - caso em que é vidvel e vantajosa para a administracdo a
realizacdo de contratacGes simultdneas em condicBes padronizadas.

1.  DESCRICAO DO OBJETO | o
1.1, Oobjeto é o credenciamento para a prestacio de servigos médicos e assisténcia especializada para

atender ds necessidades do Municiplo de Cairu/BA. -
\

2. QUANTITATIVO éST.I’MADO DE CADA ITEM, COM RESPECTIVA UNIDADE DE MEDIDA - Disponivel no
item 1.1 do Termo de R%feréncia (pagina 8) ,

3.  DISPOSIGOES PRELIMINARES
31 A participacdo neste credenciamento implica em concordincia e aceitacio de todas as condigBes estabelecidas
neste Instrumento Convecatorio,
3.2. Os interessados poderdo se credenciar apenas para os itens de seu interesse.
3.2.1. Estardo credenciados a realizar 0s servigos, as empresas que apresentarem corretamente a documentagio
exigida, concordando com qs valores fixados pela Administracdo, conforme tabela do Municipio de Cairu/BA constante no
Anexo I - Termo de referénFia. ' :
3.2.2. Poderdo participar{deste Chamamento:
3.2.2.1.  os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacio observadas,
também, as demais exigéncias deste Instrumento;
3.2.2.2.  pessoas juridicas, legaimente constituidas, habilitadas, com Idoneidade, regularidade juridico fiscal, que
ndo tenham sofrido [penalidade de suspensdo ou declaraco de inidoneidade por parte do Peder Plbiico e que
satisfagam as oondi;ﬁes fixadas neste edital e seus anexos e, ainda,que aceitem as normas estabelecidas pelo
Municipio de CATRU/BA. .
3.2.3. Néo poderdo participar desta licitaciio InstituicSes:
3.2.3.1.  proibidas de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacio vigente;
3.2.3.2. que tenhafm sido declaradas inidéneas para cortratar com qualquer 6rgio ou entidade da Adminlstracdo
Piblica de qualquer Poder ou esfera de Governo;
3.23.3. que esuvcﬁrem Irregulares quanto a tributos federais e municipais, considerada a sede ou principal
estabelecimento da Hmponentae;
3.2.34. quendo atendam s condicBes destes Edital e seus anexos;
3.2.3.5. estrangeir?s que ndo tenham representacio legal no Brasil com poderes expressos para receber citagio
€ responder administrativa ou judicialmente; ‘
3.2.36. que possua administrador ou sécio com poder de diregdo da empresa, familiar de:
a) detentor de mrbo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na &rea responsavel pela demanda ou
contratagdo (Prefeftura Municipal de Cairu/BA; ou
b} de autoridade hierarquicamente superior no 8mbito do drgéo contratante.

4, DAS FASES DO PROCEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. O procedimento seletivo para credenciamento sera composto pelas seguintes fases:
1. preparatoria; |

II. de divulgacdo do edital de credenciamento;

!
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II1. de registro do requerimento de participacdo;

IV. de habilitaggo;

V. Divulgagdo dos credenciados, através de Publicagio no Diério oficial do Municipio de Cairu/BA
. (bitps; v.br/Site/DiarioOficial);

VI. Recursal;

5.  REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA
5.1, Os documentos relativos & Habilitagio quando presencialmente, poderdo ser apresentados em 01 (uma) via, sem
emendas ou rasuras, numeradas sequencialmente e rubricada em original, em copia autenticada, por cartdrio competente
ou por servidor da Administragdo, ou publicacBo oficial, em envelope lacrado, no qual possa ser identificado 0 n9me ou
7 razdo social da empresa, modalidade, nimero e data da licitagdo, contendo as comprovagdes exigidas neste edital que
deverdo ser remetidos eletronicamente pelo e-mail definido na capa deste edital.
5.1.1. Deverad ser apresentada Consulta Consolidada de Pessoa Juridica mantido pelo Tribunal de Contas da
Unifio = TCU — gue consulta eletronicamente nos bancos de dados de drgdos piblicos Licitantes Inidéneos (TCU);
Cadsstro Nacional de Condenagdes Civels por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CN); Cadastro
Naclonal de Empresas Inidbneas e Suspensas (Portal da Transparéncia); Cadastro Nacional de Empresas Punidas

(Portal da Transparéncia) — (https.//certidoes-apf.apps. tcu,gov.br/) .

5.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (hitps:/fwww.portaltransparencia,gov.br/sancoes/ceis); e
5.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unidio

(httns://www.portaltransparencia.qov br/sa ncees/cnep).

5.2. HABILITACAO JURIDICA

5.2.1, Cdpia auténtica dos Documentos Pessoals (documento de identificacio pessoal com foto em
perfeita condicdo de leitura e CPF do(s) sécio(s) da empresa, devidamente atualizada;

5.2.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

5.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades

comerciais, e, no caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos da eleicdo de seus atuais
administradores, na qual deverd estar contemplado, dentre os objetos sociais, a execugdo de atividades da mesma
natureza ou compativeis com o objeto da licitagdo;

5.2.4. Inscrigio do ato constitutive no caso de sociedade civil acompanhada de prova da Diretoria em
exercicio; .
5.25. Decreto de autorizacfio, em se tratando de empresa ou socledade estrangelra em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim
0 exigir. ’

53 QUALIFICAGAO TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-OPERACIONAL
5.3.1. Comprovacio de Registro ou inscrigio da empresa e do profissional a prestar os servigos no

Conselho Profissional Competente.
54.  HABILITAGOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscrigio no Cadastro Nadional de Pessoa Juridica {CNPJ);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante.
¢€) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unido, Receita Federal e INSS),
mediante certiddo expedida pela Secretaria da Receita Federal,

€) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante a apresentagiio
do Certificado de Reqularidade do FTGS/CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal.

f} Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos pefante 2 Justica do Trabalho, mediante a apresentacio de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST).;

5.5. 0Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por copia auténtica.

5.6. A verificagio pelo Agente de contratagdo, em sitios eletrdnicos oficiais de drgios e entidades emissares
certid3es constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.
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6. PRAZO PARA ANALISE DA oocuneumg’lo PARA HABILITACAO
6.1. Em até cinco dias Uteis apds o recebimento da dqi:qrnentatﬁo.

7. CRITERIO PARA DISTRIBUICAO DA DEMANDA N
7.1 Na distribuicdo da demanda a ser contratada, serd considerado os seguintes critérios:

a) Ordem de credenciamento, observando a data do requerimento e atendimento as condigbes de
habilitacdo; :
b) Data de Publicagfio do resultado e consequente ordemn de credenciamento;

c) Quantidade de horas/servico pleiteado pelo credenciado;
d) Quantidade de horas/servico que o Orgdo Credenciante intenta contratar;

8.  CRITERIO PARA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS
8.1.  Quando verificada a existéncia de nimero de profissionais superior ao necessitado, a Comisséo de Contratagéo
ordenara a cfassiﬁcaga?o dos credenciados para fins de contratagdo, obedecendo ¢ seguinte critério:

a) Ordem de credenciamento, observando a data do requerimento e atendimento as condigdes de

habilitagdo;
8.2, Depois de realizada a andlise dos pedidos de credenciamento, o resultado serd divuigado no Didrio Oficial do
Municipio de Cairu-BA, através do site: hitps://www.cairu.ba.gov.br/Site/DiarioOficial
83. A relagdo numerada dos credenciados serd utilizada de forma a se estabeiecer a ordem de designacéio e sera
rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a comegar pelo primeiro.
84.  Aqueles que forem credenciados apés a publicacio do resultado, entrarfio no final da ordem da lista de
atendimento estabelecida pelo Resultado. ‘
8.5. Havendo descredehciamento, 5ua posiclo sera ocupada pelo proximo na ordem de classificaciio, reordenando os
demais. ‘
8.6. De acordo com a demanda, a Comissdo de Contratacio procederd andlise e divulgacio do resultado, observando
os procedimento j4 indicados neste ftem 8. -
9. FORMA E PRAZOS DE INTERPOSICAO DOS RECURSOS, IMPUGNACAO E PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS I
9.1.  Conforme preceitua a Lei Federal n® 14.133/2021, qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital
por frregularidade, devendo protocolar as razdes de Impugnar ou o(s) pedido(s) de esclarecimentos no periodo em que o
edital estiver aberto a receber interessados. .

a) A resposta & impugnacio ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias (iteis, contados do recebimento.
b) A impugnacio e o pedido de esclarecimento deverdo Ser realizados preferencialmente de forma
eletrdnica, pelo e-mall; licitacao@calry.ba.gov.br e caso opte, poderd protocolar na Diretoria de Compras e
LicitagBes do Municipio de Cairu. -
c) As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no presente
Chamamento Piblico para Credenciamento.
d) A concessdo de efeito suspensivo 3 impugnaciio & medida excepcional e deverd ser motivada pela
Comissdo de Contratagdio. :
e) Acolhida a impugnaggo, serd remetida a correco e possivel republicagdo. v
9.2, A interposicdo de recurse referente ao credenciamento, observard o disposto no art. 165 da Lef n® 14.133, de
2021 no que couber. ‘t

9.3. O recurso apresentadc deveré ser manifestada até 3s 23:59 do dia em que houver a publicagdo do resuitado,
sob pena de preclusio; ‘,

9.4. Serd garantido ao in‘teressado 0 prazo recursal de 3 (trés) dias (itels, contados da data de publicacfio do resuttado,
mediante manifesta¢do do interesse em recorrer do resultado no prazo definido no item 9.3,

9.5.  As razdes do recurso devers ser dirigida a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisio recorrida,
que, se ndo reconsiderar o ato ou a decis8o no prazo de 3 (trés) dias (teis, encaminhars o recurso com a sua motivago
a autoridade superior, a qual devers proferir sua decis3o no prazo méximo de 10 (dez) dias (teis, contado do recebimento

dos autas. r | /{

Prefeitura Municipal de Cairu - Estado da Bahla - Site: Ww.Calru.ba.ggv.br - Telefone: (75) 3653-2151/2022
! Pga._ Marechal Daadaro, n° 03, 19 ardar - Centro. CEP: 45420-000
f CREDENCIAMENTO N© 001/2024 - Pigina 4 de 20
|
|




s ESTADO DA BAHIA 141

lRU PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU . 79 4
SECRETARIA DA ADMINISTRACKO

PREFEITURA MUHNICIPAL DIRETORIA DE COMPRAS, CONTRATOS E L|CITACOES

-

9.6. Os recursos deverdo ser encaminhados pelo e-mail: lighacao@cairu,ba.qov.br, e:. apds o acothimento deverd ser
publicada no Didrio Oficial do Municipio para conhecimento e apresenta¢do de contrarrazGes. o
9.7. O prazo para apresentac3o de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 .(trés) dla.s uteis,
contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgagio da interposigdo do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis & defesa de seus interesses

9.8. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.9.  Orecursoe o pedido de reconsideracdo terfio efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
dedisdo final da autoridade competente, )

9.10. O acclhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.11. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico do Municipio
(Partal da Transparéncia de Cairu/BA)

10. FORMA DE CONTRATAGAO E PRAZO PARA ASSINATURA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
10.1. A contratagfio dar-se-& por inexigibilidade de licitagdo, valendo-se da figura do credenciamento, fundamentado
no art. 74, IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, convecando as empresas credenciadas para assinatura do Contrato
Administrativo de Prestagio de Servigos, conforme Minuta de Contrato (Anexo III). H
10.2.  Asempresas terdo o prazo de até 05 (cinco) dias (teis apds a convocagdio para assinatura do contrato, permitindo-
se a prorrogaggio por igual periodo, na forma do §1° do art. 90, da Lei n®, 14,133/21 e suas alteracSes, desde que solicitado
por escrito, durante seu transcurso e mediante motivo justificado e acefto pela Administragdo.
10.2.1. Quando o formecedor ndo atender & convocagdo, ndo aceitar ou ndo devolver o instrumento equivalente
no prazo estabelecido, sem justificar os motivos para a Administragdo ou apresentar justificativa ndo aceita pela
mesma, serd descredenciada e abrir-se-3 Processo Administrativo para apurar responsabilizacdo da mesma sem
prejuizo a aplicacio de penalidades cabfveis.
10.2.2. As situagBes néo previstas neste Edital serdio avaliadas e poderdo ser objeto de alteragdo no instrumento
contratual. :
10.3.  Os contratos decorrentes do presente credenciamento poderdo ser prorragados até o limite de que trata a Lei
Federal n® 14.133/2021. '

11. CONDICOES PARA ALTERAGCAO OU ATUALIZACAO DE PRECOS

11.1. A revisSio ou reajustamento dos pregos s6 ocorrer mediante alteragBes dos pregos dos anexos integrantes do
presente credenciamento, considerando o interesse da Administracdo, justo preco do mercado e nas hipdteses de forga
maior e caso fortuito, sempre precedidos dos estudos técnicos.

11.2. A revisdo levard em conta o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) e serd aplicado ao decurso
de 12 meses, da data de estipulacio do prego estimativo para o Credenciamento, ou seja todo dia 02/05 dos anos seguintes
em que houver contratos oriundos do presente Credenciamento ainda vigente.

12. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO; ‘
12.1,  Serdo descredenciados os prestadores de servicos que:

a) Descumprirem quaisquer das cléusulas estipuladas no Termo de Credenciamento a ser celebrado.

b) Nao mantiverem as condigBes de habilitacio exigidas para o credenciamento.

€) Incidir em uma das hipéteses previstas nos itens 16.1 a 16.2 deste Edital;

d) Deixar o credendiado de apresentar as atualizagbes dos decumentos solicitados;

€) Recusar-se o credendiado, quando convecado, a assinar o Termo de Contrato;

f) Forem procedentes as deniincias formuladas sobre a prestacdo de servicos ou irregularidades que afrontem
principios constitucionais;

a) Superveniéndia de fato ou drcunsténcia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa do credenciado,
ou que reduza a capacidade de prestacio de servicos a ponto de ndo atender As exigéncias estabelecidas;

13. POSSIBILIDADE DE COMETIM ENTO A TERCEIROS. '
13.1.  N&o serd permitido o cometimento do objeto credenciado e contratado a terceiros.
14. SANGCOES APLICAVETS,

14.1.  Comete infragio administrativa, nos termos da lei, o credenciado que, com dolo ou culpa: ., /@’n’{J‘
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14.1.1. deixar de entregar a documentacdio exigida para o credenciamento ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pela Comiss&o de contratagdo no decorrer da andélise da documentacdo;
14.1.2 néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagéo, qt.lando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta;
14.1.2.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administracdo;

14.1.3, apresentar declaracdo ou documentagac falsa exigida para o credenciamentq;

14.1.4, fraudar o Chamamento Plblico;

14.1.5. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quanda:
14.1.5.1. induzir deliberadamente a erro no ju!gaménho;

14.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do Chamamento Publico;

14.2.  Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, apiicar aos credenciados
as seguintes sangGes, sem prejuizo das responsabllidades. civil e criminal:

14.2.1, adverténcia;

14.2.2, multa;

14.2.3. impedimento de licitar e contratar; e - ' v,

14.2.4, declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
14.3.  Na aplicagao das sangBes serdo considerados:

14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

14.3.2, as peculiaridades do caso concreto;

14.3.3, as drcunstancias agravantes ou atenuantes;

14.3.4, os danos que dela provierem para a Administracio Piblica;

14.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacies dos

argdos de controle.

14.4. A multa serd recolhida em percentual de 1% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no prazo méximo de
10 (dez) dias uteis, a contar da comunicac3o oficial.

14.4.1. Para as Infragbes previstas nos ltens 14.1.1:e 14.1.2, a multa sera de 0,5% do valor do contrato licitado,
14.4.2. Para as infracbes previstas nos itens 14.1.3,, 14.1.4, 14.1.5, e 14.1.6 , 2 multa serd de 15% do valor do
contrato.

14.5.  As sancdes de advertdncia, impedimento de licitar e contratar e dedara¢io de inidoneidade para licttar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, & penalidade de multa.

14.6.  Na aplicagBo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias (teis,
contado da data de sua intimaggo.

14.7. A sangdo de impedimento de licltar e contratar serd aplicada a0 responsavel em decorréncia das infragBes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1 e 14.1.22, quando ndo se justificar 2 imposicio de penalidade mais grave, e
impedira o responsével de licitar e contratar no ambito da Administracdo Piblica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

14.8.  Poderd ser aplicada ao responsédvel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncla da pratica das infracBes dispostas nos itens 14.1.33, 14.1.44, 14.1.55 e Erro! Fonte de referéncia nio
encontrada.6, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 14.1.1 e 14.1.22 que justifiquem a imposicio

de penalidade mais grave que a sancio de impedimento de licitar e contratar, cuja duragiio observaré o prazo previsto no

art. 1 59, da Lein,© 14,.133/2021. ‘

14.8. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou

retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no ftem 14.1.2, caracterizard o
descumprimento total da obrigacgo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em

favor do drgdo ou entidade promotora da licitag3o, nos termos do O da IN SEGE. o

14.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de Impedimento de licitar e contratar e de dedaracdo

de inidoneidade para licitar ou contratar demandar4 a instauragdo de processo de responsabilizagiio a ser conduzido por !
comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estavels, que avaliara fatos e circunstancias conhecides e intimard 0 ’{{U
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licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias Utels, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa
escrita e especificar as prdVas que pretenda produzir.

14.11. Cabers recurso no prazo de 15 {quinze) dias Uteis da aplicacao das sangBes de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimacio, o qual seré dirigido 3 autoridade que tiver proferido a decis3o recotrida,
que, se n3o a recansiderar no prazo de 5 (clnco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagao a autoridade
supenor que deverd proferir sua decisiio no prazo méximo de 20 (vinte) dias (iteis, contado do recebimento dos autos.

14.12. Caber a apresentagiio de pedido de reconsideragio da aplicacdo da sang8o de dedaragdo de inidonefdade para

licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uiteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo méximo de 20

(vinte) dias (iteis, contado do seu recebimento. _ _

14.13. O recurso e o pedido de reconsiderag3o terdo efeito suspensivo do ato ou da dedisdo recorrida até que sobrevenha

decisdo final da autoridade competente. :

14.14. Aaplicacdo das sangBes previstas neste edltal nao exclul, em hipétese alguma, a obriga¢do de reparagdo integral
' dos danos causados. i )

15. DA EXTINCAO

15.1.  Ainexecugdo do Termo de Contrato, total ou parcnal ensejard a sua extingdo e demais as consequencras previstas
no termo, bem como na Lei Federal 14.133/21.

15.2.  Aextin¢dodo contrato podera ser determinada, porato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados
nos incisos, do art. 137 da Lei Federal n® 14.133/21. ‘

15.3. A extingdo do Termo de Contrato implicard o descredenciamento.

154. A empresa credenciada poderé resiiir administrativamente sua lnscngao no credenciamento, desde que
comunique expressamente esta inteng3o com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

16. Das DISPOSICOES GERAIS

16.1.  Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eietronlco de Transparéncia do Municipio de Cairu/BA.

16.2. Todas as referenaps de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo plblica observariio o hordrio de Brasflia -
DF.

16.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edltal e seus Anexos, excliir-se-a o dia do inido e incluir-se-a o do
vencimento. $6 se iniciam e VENncem os prazos em dlas de expediente na Administracio.

164, Em caso de dlvergenma entre dlsposmoes deste Edltal € de seus anexos ou demais pecas que compBem o
" processo, prevalecerd as deste Edital.
16.5. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Piiblicas (PNCP) e
enderego eletrbnico M.g,_lza,ggy_
16.6.  Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXQ I - Termo de Referéndia
ANEXO IT - Modelo de Carta Proposta de Pregos
'ANEXO [II - Minuta de Termo de Contrato

i
Cairu, 29 de maio de 2024. |

! JEANINE COSTA FONSECA

Secretdrio M'uhidpal de Salde
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ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6, XXIII, *a” e “I” da Lei n. 14.133/2021).

Este termo de referéncia tem como objetivo a Contrataciio de pessoas juridicas para prestaggo de Servigos de Médico e
Assisténcla Especializada para atender as necessidades das Unidades de Salide do Arquipélago de Tinharé, Municipio de

Cairu - Bahia.
1.1 - Os custos estimados para a presente Credenciamento estdo elencados na tabela abaixo:
UNIDADE CARGA HORARIA ‘VALORES
N DESCRIGAO OBJETO MEDIDA | MENSAL Pmo UNITARIO | MENSAL | ANUAL
Contratagio de servigos de Fisioterapia para | 240 (duzentos R$ R$
1| prestar atendimentos ambulatoriais nas | hora/ més |e quarenta)| oo, R$22.78| 546720 65.606,40
Unidades de Salde do Municipio de Cairu horas mensal :
Contratacdo de servigos especializados de . Rs R$
profissional com formacdo em Farmdcia para 920 R
2 | prestacsio de servicos ambulatoriais nas més | 160 horas 1 371L,00| 371,00 44.532,00
unidades de satide do Municipio de Cairu.
Contratagdo de servicos de Fonoaudiologia .
2 para atendimentos ambulatoriais nas hora / més 80 (oftenta) 960 R$ 2500 4400 %3 36.000 '33
) ] N horas mensal .000, L00,
Unidades de Salde do Municipio de Cairu
Contratagdo de servigos especializados de
. ) ) 160(cento e j
profissional com formacio em Psicologia R R$
3 para atendimentos ambuiatoriais nas hora / més hs oesras sen;ae) nsais 1520 $ 15,40 2.464,00 29.568,00
Unidades de Salide do Municipic de Cairu
Contrata¢do de servigos de odontologia para ae 1320 (trezentos
4 atendimentos ambulatoriais nos PSF do hora / "‘e"f e vinte} hj| 3.840 R$25.04| 6.300 ';g 99.605 ';é
Municipio de Cairu/BA. mensais $25, H0 %
Contratac8io de servigos Médicos para
atendimentos ambulatoriais de forma 2 x 160 horas RS RS R¢
4 | complementar nas USF Unidade de Satide da |  Médico 320 horas 3.840
Familia do Municipio de Cairu/BA, em regime mensal 10.848,39| 21.696.78| 260.361,36
de 40 horas semanal
Contratagfo de servigos médicos para
7 | atendimen éncl Anci 744 horas . R$ RS
ime: gz‘s r'lagsimu;gsgcl;?asneﬁ ?ergenaas Hora / méS_ (plantio) 8.928 R$85,62| ¢3701,28| 764.415,36
TOTAL GLOBAL R$ 1.300.092,72

2. MOTIVAGAO / JUSTIFICATIVA

O'presente documento caracteriza a necessidade da Contratacdo de pessoas jurfdicas para prestacdo de Servicos de
Medico e Assisténcia Especializada para atender as necessidades das Unidades de Saude do Arquipélago de Tinharé,
Municipio de Cairu - Bahia, ’

Devido 0 aumentando da demanda no municipio estar cada dia maior, e como a constituicio de 1988 define:

Art.196. "A salde ¢ direito de todos e dever do Estado, garantide mediante politicas sociais e
econdmicas que visem & reducsio do risco de doenca e de outros agravos e ap acesso universal e
igualitario as agBes e servigos para a promocgo, protecdo e recuperagdo”

De acorcl!o com esse artigo se faz necessdrio que o pbder publica dé total suporte a assisténcia de saide a populacio em
gera!. D@nbf disso a secretaria de Saiide do Municipio de Cairu solicita a realizaciio do processo oontratual, visto que o
municipio ndo possui a quantidade suficiente de profissionais qualificados que possam estd atendendo todo os municipes

Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahla - Site: Www.calns.ba.gov.br - Telefone: (75) 3653-2151/2122 [W
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nas respectivas unidades.
Esta futura contratac3o visa  reorganizacio, e por meio da Estratégia, é possivel reorientar o processo de trablal‘ho com
maior potendcial de aprofundar os principios, diretrizes e fundamentos da atencdo Bésica, de ampliar a resolutividade e
impacto na situagdo de salide das pessoas. . :
Como nosso municipio ndo possui corpo de profissionais o suficiente que possam atender tais demandas e que ndo hfja
nenhum dano tanto para a populacio como para o poder piblico, & necessario que se faga o Processo de contratagao,
adequado a Lel Federal n°14.133/21. _
3. DESCRIGAO DA SOLUCAO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS (art. 69, XXIII, “c” e
"e” da Lei n. 14.133/2021). :
Avaliando-se o quanto apresentado no estudo técnico prefiminar — ETP verifica-se que para atender a necessidade ora
indicada, o credenciamento mostra-se como mais vantajoso em razio da necessidade da contratacio de pessoa jurldica,
visto que 0 municipic ndo possui a quantidade suficiente de profissionais qualificados que possam esta atendendo todo os
municipes nas respectivas unidades. " -
Para a demanda em questdo através do credenciamento, possui fundamento no artigo 74, IV, da Lei n® 14.133/21,
vejamos:
“Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competiciio, em espedial nos casos de:
IV - Objetos que devam ou possam ser contratades por meio de credenciamento.”
Com o objetivo de consolidar esse entendimento a Secretaria de Salide, manifestou-se em prezar pelos aspectos essenciais
do credenciamento, de modo ndo desnaturar nem utilizar de forma indevida, vindo 2 ser analisado cada caso concreto.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6° XXIII, alinea ‘d’, da Lel n° 14,133/21)
A participacdo neste credenciamento implica em concordancia e aceitacao de todas as condicdes estabelecidas neste
Instrumento Convecatdrio.
Os interessados poderdo se credenciar apenas para os itens de seu interesse.
Estardo credenciados a realizar os servigos, as empresas que apresentarem corretamente a documentaclo exigida,
concordando com os valores fixados pela Administragiio, conforme tabela do Municipio de Cairu/BA,
Poderdo participar desta licitagio:
a) Os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo observadas, também, as
demais exigéncias deste Instrumento;
b) Pessoa_s juridicas, legalmente constituidas, habilitadas, com idoneidade, regularidade juridico fiscal, que ndo
tenham _sefrldo penaiidade de suspensdo ou dedlaragio de inidoneidade por parte do Poder Pliblico e que satisfagam
2;1 condigBes fixadas neste edital e seus anexos e, ainda, que aceitem as normas estabelecidas pelo Municlpio de
RU/BA. '

Os documentos relativos 3 Habilitagio poderio ser apresentados em 01 (uma) via, sem emendas ou rasuras, numeradas
sequencialmente e rubricada em original, copia autenticada, ‘por cartério competente ou por servidor da Administrac3o,
cn:l publicagdo oficial, em envelope lacrado, no qual possa ser identificado o neme ou razio social da empresa, modalidade,
numero e data da licitagdo, além da expressdio Habilitacio conforme modelo a seguir:

a) Cépias auténticas de documento de Identificagio do(s) sécio(s):
b) Certificado de Condicio de Microempreendedor Individual; ou
¢} Registro comercial, no caso de empresa individual; ou,

d) Ato constitu‘tivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comercials, e,

no caso de sociedades por agBes, acompanhado de documentos da eleicdo de seus atuais administradores, na qual deverd

;ast?; iganemplado, dentre os abjetos sociais, a execucdio de atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto
i 0; Ou,

e) Inscriggio do ato constitutivo no caso de sodiedade civil acdmpanhada de prova da Diretoria em exercicio; ou,

f Pecreto de au_torizag?a‘o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizagdo para fundonamento expedido pelo drgdo competente, quando a atividade assim o exigir

A Regularidade Fiscal e Trabathista serd comprovada mediante a apresentacio dos seguintes documentos:
2) Prova de inscric3o no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica {CNPI);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, de domicilio ou sede do licitante,

Profeitura Municipal de Calru ~ Estado da Bahia - Ste: yeww, cairu ba, ooy br - v
X r - Telefone: (75) 3653-2151/21
Pea. Marechal Deodaro, n® 03, 1° andar - Centro. CEP: 45420-000 79 R
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domiclic ou sede do licitante. | .
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unido, Receita Federal e INSS), mediante certiddo
expedida pela Secretaria da Receita Federal, )

) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacdo do
Certificado de Regularidade do FTGS/CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal. .

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST).

A Qualifica¢do Téenlca sera comprovada mediante a ‘apreSentagao dos seguintes documentos:

a) Comprovacao de registro ou inscrico na entidade profissional competente de cada drea profissional de interesse da
empresa a ser credenciado: ) ‘

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f”, da Lel n® 14.133/21)

O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as déusulas avengadas e as normas da Lei n®
14.133, de 2021, e cada parte responderi pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou pardal (Lei n© 14.133/2021,
art. 115, caput). .

6. RESPONSAVEL PELA GESTAO E FISCALIZAGAQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Gestdo: Jeanine Costa Fonseca

Email; sesau@cainy, ba.qov.hy
Tel.: (75) 3653-2027

Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensfio do contrato, o croncgrama de execucdo serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,. anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n?
14.133/2021, art. 115, §5°). -

A execugdo do contrato deverd ser acompanhada fe fiscalizada peio(s) fiscal(ls) do contrato, ou‘pelos respectivos
substitutos (Lei n© 14.133/2021, art. 117, caput). .

O fiscal do contrato anotard em registro prdprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art.
117, §19). , ‘

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo hibil para a adogdo das medidas convenientes,
a situacio que demandar decis3o ou providéndia que ultrapasse sua competénda (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §29).

O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecBes resultantes de sua execucdo ou de
materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente 3 Administracdo ou a terceiros em razio da
execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizaglio ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

Somente o contratado sera responsével pelos encargos trabalhistas, previdencldrios, fiscais e comerciais resuftantes
da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

' A inadimpléndia do contratado em relaco aos encargos trabalhistas, fiscais e comerclais ndo transferird a
Administracio a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lel n® 14.133/2021, art,
121, §19). ‘ :

As comunicacfies entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44,
§29).

Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas {CNDT), caso esses
documentos ndc estejam regularizados no SICAF.

b) Fiscalizacio

A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e ﬁscaiizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14,133, de 2021, art. 117, caput).

<) Fiscalizaciio Técnica Administrativa

Pea. Marechal Deodoro, n9 03, 19 andar — Centro. CEP: 45420000
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O fiscal técnico administrativo do contrato acompanhara com o objetivo de avaliar a execuggio do objeto nos mo‘lde.s
contratados, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo ou execucdo do objeto estdio compatwgus
com os indicadores estipulados no contrato subsidiando o gestor com informages para o atesto na nota fiscal, para efeito
de pagamento conforme o resultado pretendido pela Administragdo, sem prejuizo do devido acompanhamento dos
aspactos administrativos, quanto & vigéncia do contrato, obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como a0
controle no tocante a revisdes, a reajustes, a repactuaces e a providéndas tempestivas nos casos de inadimplemento.

Cabe ao fiscal técnico e administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legals, ao substituto,
em especial: .

I - verificar a manutengado das condigBes de habilitagdo da contratada,

II - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigBes fiscal, trabalhista e previdencidria e, em caso de
descumprimento, observar as regras expedidas pela Secretaria de Administracio.

III - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocoméncias relacicnadas & execugdio do contrato,
determinando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

IV - emitir notificaces para a corregio de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo
com a execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

V - informar ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situagio que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
uftrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

VI - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorrénclas que possam inviabilizar a execuggo do contrato
nas datas aprazadas; ‘

VII - fiscalizar a execugdio do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicBes estabelecidas na avenga, de modo
a assegurar os melhores resultados para @ Administragio, conferindo as notas fiscais e as documentagbes exigidas para o
pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificacio; .

VIII - comunicar o gestor do contrato, o término do contrato sob sua responsabilidade, no caso de nova contratacio ou
prorrogagao. ‘
d) Gestor do Contrato

Gestdo da execugdo do contrato coordenara as atividades exercidas pela fiscalizacsio técnica administrativa, bem
como dos atos preparatdrios & instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de
contratos para formalizacio dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorregacdo, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo dos contratos, a quem caberd, e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, a0 substituto, em espacial:

1) coordenar as atividades refacionadas a fiscalizaco técnica ‘e administrativa;

1I} emitir deciséio sobre todas as solicitagdes e reclamacfes relacionadas 3 execucdo dos contratos, no prazo de até 15
{quinze) dias (teis, contados da instrugdo do requerimento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum Interesse para a boa execucdo do contrato; .

1IT) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados, de todas as ocorréncias
relaclonadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia; ‘

IV) acompanhar a manutreni;ﬁo das condicBes de habilitagdo da contratada, durante a vigéncia do contrato;

V) manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizag@o do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no Histrico de Gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocarréncias, das
alteracBes e das prorrogagBes contratuais, elaborando relatério com vistas 3 verificacdo da necessidade ou ndo de
eventuais adequagBes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracdo;

VI) coordenar os atos preparatdrios a instrugo processual e ao envio da documentacdo pertinente ao setor de contratos
para formallzacBo dos procedimentos necessario;

VII) emitir documento comprobatorio da avaliacio realizada pelos fiscais técnico, administrativo efou setorial no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucio contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidas e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagfes, conforme regulamento;

VI11) elaborar ¢ relatério final, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 39 do art. 174 da Lel n® 14.133, de 1° de abri)
de 2021, com as Informagbes sobre a consecucdo dos objetives que tenham justificado a contratacdo obtidas durante 3
execugdo do contrato, e eventuals condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das atividades da Administracdo; e,

Prefeltura Municipal de Cairu - Estado da Bahia - Site: www,calru.ba,qov.br - Telefone: (75) 3653-2151/2122
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IX) diligenciar para a forma'slizagﬁo de processo administrativo de responsabilizag3o para fins de aplicagdo de sanc;GAeS, ‘a
ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021 ou pelo agente/setor com competencia

para tal, conforme o caso. K
7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘g’, da Lei n°® 14.133/2021)

a. O valer total estimado do credenciamento é de R$ 1,300.092,72 (um milhdo, trezentos mil, noventa e dois reais,
e setenta e dois centavos) para o periodo de vigéncia do contrato, o qual deverd ser dividido, proporcionalmente, pelo
nimero de empresas credenciadas, em conformidade com a capacidade operacional para atendimento SUS apresentada

pelas mesmas.
b. O pagamento aos gontratados, pela prestacdo do se
do Fundo Municipal de Sadde de Cairu. '
c O pagamento ao contratado somente serd efetuado apds 2 apresentagio do documento comprobatério dos
servigos e atestada pela Se¢mtarla Municipal de Saide de Cairu a sua efetiva execucdo, sendo realizado mediante deposito

em conta bancaria. :

rvigo, sera efetuado pela Prefeitura Municipal de Cairu, através

d. A Prefeitura pagard, mensalmente, ao contratado, o valor global de cada servico prestado, conforme estabelecido
no contrato. ‘ '
e A revisiio dos valcjres pagos independera de Termo Aditive, sendo necessario anotar no processo a origem e
autorizacdo da revisdo dos valores, com a data da publicagio na Imprensa Oficial.
f. Ndo ser3o objetos de pagamento os servigos nio efetuados dentro da boa técnica profissional e das normas
éticas existentes. [

- |
8. CONDICOES GERAIS
a. A contratagéo se dara por ordem cronol6gica dos credenciados,
b. A qualquer tempo podera a Administragdo Pablica, se necessério, modificar este Edital, hipdtese em que deverd
proceder a divulgagio. | ; : -

, .

C A divuigacdo, pela PREFEITURA, deste aviso, do tipo de servico e preco de remuneracdc ndo caracteriza

expgdaﬁw de faturamento por parte das empresas/licitantes, ndo cabendo & PREFEITURA o ressarcimenta de eventuais
prejuizos pelo ndo credenciamento de interessadas que ndo atenderam as condigbes estabelecidas neste aviso.

2 | Y N
d. E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente credendamento;
e A PREFEITURA pt‘)deré, a qualquer momento, reavaliar o credenciamento deferido, sendo-the facuitado,
suspendé-lo, sempre que ocorrer motivo que o justifique.
f. O Municiplo poderd, a qualquer momento, modificar as condigBes iniciais do presente credenciamento e retomar,

sem inden|zagdo, os servigos desde que executados em desconformidade com os termos deste regulamento e do contrato,
bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos contribulntes municipals ou no interesse maior
. da administragio. -

9.  ADEQUAGAO ORCAMENTARIA (art. 69, XXIII, alinea ¥, da Lei n® 14.133/21)

As despesas decorrentes daf presente contratacio correrz-‘ié; a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Anual do Municipio de Cairu)

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO INSTRUMENTO | RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO
| . ... | INSTRUMENTO.

Nome: Adriana Palma Assun:gﬁo ' Nome: Jeanine Costa Fonseca
dcea?:’"d Supervisora de Urgérimia e Emergénda da Secretaria Cargo: Secretdria Municipal de Saide
ude - | E-mail: sesau@cairu.ba.gov.br .

Telefone: (75) 3653-2027 - IEmall:
protocelo.saude@cairv.ba.gov,br

Cairu - Bahla, 02/05/2024

'
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ANEXO II — SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO E ACEITAGAO DAS CONDICOES DO PRESENTE EDITAL COM AS

"DECLARAGOES UNIFICADAS
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU
ATT.: COMISSAO DE CONTRATAGAO
REF. CREDENCIAMENTO N° (001/2024.
EMPRESA PROPONENTE: CNPJ:
ENDERECO: CIDADE:
TELEFONE: E-MAIL:
Indicagdo do representante legal da proponente: NOME:
CPF: Enderego:
Indicacdo do Profissional a prestar o servico: NOME:
CPF: Endereco:

inscrigdo no Conselho Profissional Competente:

OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS £ ASSISTENCIA ESPECIALIZADA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE CAIRU/BA.

DECLARAGAQ: Tendo em vista o disposto no Edital de Lidtacdio N°© 017/2024 - CREDENCIAMENTO N© 001/2024,
Instaurado pela Prefeitura Municipal de CAIRU/BA, vem perante V. Exa. apresentar os anexos documentos e requerer
o seu CREDENCIAMENTO para fins de prestacio de servicos médicos e assisténcia especiallzada para atender
as necessidades do Municipio de Cairu/BA, na 4rea indicada abaixo, aceitando os pregos oferecidos pela
Administracgo: . '

INSERIR QUAL SERVICO DESCRITO NOITEM 1.1 DO ANEXO.I (TERMO.DE 'REE,&ENO’AJ,’iggfcando}
QUAL'A’DESCRICAC DO OBIETO (UNIDADES DE.SERVICOY:

T AT A g Y arme——y. v 40 - . e ey pe———-t ey
QUAL A QUANTIDADE DA CARGA HORARIA MENSAL E.TOTAL ANUAL QUE SE DISPQE A PRESTAR-O SERVICQ;

P T ey i) ore e m—— - — =T s P e P B !
OS_E.LOCAIS. DA, PRESTACAD:- DOS SERVICOS E ESTIMATIVA DE.VALORES A SEREM PAGOS) HA INTERESSELEM

CREDENCIAR-SE
CARGA HORARIA VALORES
UNIDADE
N° DESCRICAO OBRJETO '
cA MEDIDA MENSAL PREVISAO UNITARIO | MENSAL | ANUAL
‘ ANUAL
. Contratac3o de servigos de Fisioterapia para 240 (duzentos R$ RS
prestar atendimentos ambufatoriais nas hora/més |e quarenta) R$ 22,78

Unidades de Saiide do Municipio de Cairu ' heras mensal 2.880 3-467,20| 65.606,40

TOTAL GLOBAL

OBS: Nijo serd obrigatdria o credenciamento em todos as servigos disponiveis no presente edital.

a) Assume inteira a respdnsablﬁdade pela inexisténcia de fatos que possam impedir a sua habllita¢do no presente
Chamamento Pablico e, ainda, pela autenticidade de todos osdocumentos apresentados de habilitacio.
b} Para fins do disposto no inc. VI do art. 68 da Lei Federal n.° 14.133, de 01/04/2021, o disposto no inciso

XXXl do art. 7° da Constituicao Federal:

{ ) ndo emprega menor de dezoito anos e¢m trabatho noturno, perigaso ou insalubre;

( ) n3oemprega menor de dezesseis anos em qualquer trabatho;
{ )emprega a partir de quatorze anos na condigao de aprendiz.

Local e data

Assinatura do responsével pela Empresa (Carimbo da empresa)

Prefeitura Municipal de Cairu - Estado da Bahia - Site: yrow,calnu.ba,agv.br - Telefone: (75) 3653-2151/2122
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ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO N° ___ /2024 ’ N
O MUNICIPIO DE CAIRY, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAIRV, Praca Santo Anténio, S/N, Centro,

Cairu - Bahia, CEP 45.420-000, CNPJ n®. 11.406.106/0001-06, representada neste ato nos termos do Decreto Mf.lmar?al
NO 702, de 06 de agosto de 2021, pela Secretiria, Senhora Jeanine Costa Fonseca, brasileira, com eerrego lres:de':nual
na Rua Dr Heitor Guedes de Melo, n® 103, Valenca, Estado da Bahia, CEP 45.400-000, portadora da cédula de |denti’d.ade
n° 0678029822, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado da Bahia, Inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob n® 002.742.345-05, conforme delegacio de competéncia através do termo de posse, doravante denominado
CONTRATANTE € @ 8MPresa .....cccrvurmenicssnnersreensrearnrey SEUA0A B ovvvrieeininncsinneranns . Inscrita no CNPJ sob o n®,
rererresneesiesssnnennsnneny INSCiCA0 estadual s0b 0 NO. ...................... € INSCHiGEO MUNICIPAl SOD O NP ity
neste ato representada na forma dos seus Estatutos/Regimento/Contrato Social, pelo(a) St(a). «inicnniiiniininy

portador{a) de documento de identidade n®. ......ccocceciiineinrccccinner, BMIEAO POF oot e, , inscrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas 5o0b 0 n® .......ccvviieeens , doravante denominada apenas de CONTRATADA, resclvem celebrar

o presente Termo de Contrato mediante as dausulas e condigGes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e IT) - O objeto deste contrato refere-se ao pleiteado nos termos do
Credenciamento para a prestacdo de servios médicos e assisténcia especializada para atender as necessidades do

Municipio de Cairu/BA. _

PARAGRAFO PRIMEIRO — Constitui objeto do presente termo a prestacio de servigos............. conforme detalhado a
segui:

CARGA HORARIA VALORES
No DESCRICAD ORJETO UNIDADE PREVISAQ ‘
MEDIDA MENSAL UNITARIO | MENSAL | ANUAL
ANUAL
TOTAL GLOBAL

1.1 Vinculam esta contrataggio, independentemente de transcricio:
a) O Termo de Referéncia;
b)A Solicitacio de credenciamento do contratado;

PARAGRAFO SEGUNDO DA VINCULACKO DA LICITAGAO - Vincula-se ao presente TERMO DE CONTRATO o
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, N° xox/xoox, datado de xhochcox, fundamentado no art 74,
inciso 1V, da Lei Federaln® 14.133/21 € suas afteragdes, originario do Processo Administrativo n® 257/2024, datado
de 02/05/2024, que tamhbém passa a fazer parte Integrante deste instrumento como se aqui estivesse descrito, inclusive
toda e quaisquer correspondé&ncias trocada entre as partes, nos termos do CREDENCIAMENTOQ N°© 001/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO - O prazo de vigénda da contrataco é de 12 (doze) meses
contadosde__/ /  atd_ / / » na forma do artigo 105 da Lein® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO UNICO - O Contrato, fruto deste certame, poders ter seu prazo de vigéncia prorrogado_conforme dispée
0 artigo 107 da Lel Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92. IV, VII e XVIID)- A
execugdo do presente contrato serd parcelada, sob o regime de execucdo Empreitada por Prego Unitario.

3.1 Os servigos deverdo ser realizados de acordo com a necessidade do Municipio, mediante emissdo de Autorizacio de
Servico.

3.2 Competird ao Contratante proceder ao aoornpanhafnenho da execugio do cantrato, na forma do art. 117 da Lei
Federal 14.133/21 e demais correlatos, ficando designada a senhora Jeanine Costa Fonseca, como gestora do presente
contrato.

3.3 Fica designada como responsével pela fiscalizac3o e acompanhamento da execucdo do presente contrato, a
servidora Adriana Palma Assungiio, Supervisora de Urgéncia e Emergéncia da Secretaria de Satde.

A fiscalizagio e o acompanhamento da execucdo deste Contrato, ndo reduz ou exclui a responsatliidade da
CONTRATADA, parz escuss-la dos seus encargos. '

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO - Niio serd admitida a subcontratacdo do objeto mntratLalea/

Prefeitura Munlcipal de Cairu — Estado da Bohfa - Site: www.cairu.ba.gov,br - Telefone: (75) 3653-2151/2122 1
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CLAUSULA QUINTA — PRECO (att. 92, V) - O valor totzl da contratecio é de R.......... {.....) conforme detathado na
planilha indicada no PARAGRAFO PRIMEIRO da CLAUSULA PRIMEIRA deste contrato.

S.1 No valor acima est3o inclufdas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucéo do objeto,
inclusive tributos efou impostos, encargos sodiais, trabalhistas, previdencldrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administrac8o, frete, seguro e outros necessirios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (mw
6.1 O pagamento aos contratados, pela prestacio do servico, sera efetuado pela Prefeitura Municipal de Cairu

- atendendo aos seguintes requisitos: :
6.1.1 através do Fundo Municipal de Saude de Cairu.

6.1.2 Em até em até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacdo do documento comprobatério dos servigos e
atestada pela Secretaria Municipal de Salide de Cai‘ru a sua efetiva execugdo, sendo realizado mediante depdsito

em conta bancéria,

6.1.3  Serd pago apenas o valor global de cada servigo prestado, conforme estabelecido no contrato.
6.4 A revisdo dos valores pagos independerd de Termo Aditivo, sendo necessario anotar no processo a origem e
autorizagdo da revisdo dos valores, com a data da publicagdo na Imprensa Oficial. )
6.5 N3o serdo objetos de pagamento os servicos nio efetuados dentro da boa técnice profissional e das normas
éticas existentes. . '
6.6 Na Nota Fiscal, deverfo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS e ao ISSQN, caso ocorra o fato gerador
destes ou outros impostos, sob pena de retenciio dos valores no ato do pagamento.
6.7 Fica expressamente estabelecido que no preco estejam incluidos todos os custos diretos e indiretos requeridos
para a execucdo do objeto especificado na cldusula primeira deste instrumento, constituindo-se na Unica remuneragio
devida,
6.8 Somente serdo pagos os servigos que estiverem em conformidade com as obrigagdes e especificagBes constantes
na tabela da Cldusula Primeira.
6.9 Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissio da Fatura, o documento serd devolvido imediatamente
para substituicdo e/ou emiss3o de Nota de Corregio. Esse intervalo de tempo nio seré considerado para efeito de qualquer
reajuste efou atualizagdo monetiria.

71 Os pregos iniclalmente contratados so fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado. '

7.2 A revisdo ou reajuistamento dos pregos sd ‘ocorrera mediante atteragdes dos pregos dos anexos integrantes do
prgsente credenciamento, considerando o interesse da Administragdo, justo prego do mercado e nas hipéteses de forca
maior e case fortuitc, sempre precedidos dos estudos técnicos.

7.3 A revisio levard em conta o fndice Nacional de Pregbs ao Consumidor Amplo (IPCA) e serd aplicado ao decurso
de 12 meses, da data de estipulagdc do prego estimativo para o Credendiamento, ou seja todo dia 02/05 dos anos seguintes
em que houver contratos oriundos do presente Credenciamerto ainda vigente,

7.4 O reajuste ser realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE {art, 92, X, XI e XIV) - Sio obrigaces do Contratante:

8.1 Ceder espaco fisico onde se encontram instalados equipamentos e mabilidrio especificos para realizacio dos
servigos contratados;

8.2 Proporcionar todas as facifidades indispenséveis & boa execucdo das obrigacBes contratuais, incusive com o
fornecimento de todos os materiais de consumo e seguranca para o bom desenvolvimento dos trabalhos

8.3 Promover os pagarhentas dentro do prazo estipulado para tal fim

Prefeitura Municipal de Cairu - Estado da Bahia - Ste: www.£ain,ha.qov.br - Telefone: (75
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84 Promover o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a credenciada as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas

85 Aplicar 3 contratada as penalidades cabiveis na forma da Lei

8.6 Garantir a efetivacio do pagamento 3 credenciada, de acordo com as condigBes estabelecidas neste contrato.
8.7 Fornecer ao contratado os elementos indispenséveis ao cumprimento do contrato;

8.8 Promover, através do gestor do contrato, o acompanhamento e fiscalizag8o dos servigos, sob os as;:ed_:os
quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando & Contratada as ocorréndias
de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

89 Fiscallzar a axecugdo do contrato e atestar a Nota Fiscal;

8.10  Efetuar pagamento & Contratada, de acordo com as condicGes de preco e prazo estabelecidas no contrato;

8.11 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis 3 boa execugdo do contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGGES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII) -

9.1 Cumprir carga horéria prevista em contrato

9.2 Cumprir abrigagBes frente ao Servigo proposto conforme Programa de Saitde

9.3 Partidpar de ReuniBes, Encontros, Capacitagles e Eventos

94 Desenvolver Projetos e atuar no mesmo quando necessario

9.5 Atender de forma organizada € Humanizada

9.6 responsabilizar—sfe integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato;

9.7 arcar com todoc e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CONTRATANTE efou a
terceiros, por sua culpa; )

9.8 zelar pela boa e completa execugdio dos servigos contratados e facilitar, por todos os melos ao seu alcance, a

ampla acdo fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente 3s observagbes e
exigéncia que lhe forem solicitadas;
9.9 efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as
suas atlvidades efou sobre a execugdo do objeto do presente Contrato, inclusive as obrigacBes sociais, previdencidrias e
trabalhistas dos seus empregados;
9.10 manter, durante toda a execucfio do Contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as
condigBes de habilitagdo e qualificacio exigidas para a assinatura deste Contrato.
911 prestar os servicos acima em alta qualidade e padréo, nos prazos e segundo as condigBes aqul convencionadas,

responsabilizando-se integralmente pelos servigos executados;

; 3.12 cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagies assumidas por forca deste edital ou do contrato dele

ecomente, .

9.13 Guardar sigllo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir
da apresentacio da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de declaragdo ou de aceitacio
expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderdo ser utflizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art, 6° da LGPD. '

10.3 E vedado o compartithamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

104 A Administraciio devera ser informada no prazo de 5 (dnco) dias (teis sobre todos os contratos de suboperagdo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

105  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimind-los, com
excec3o das hipdteses do art, 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo

para fins de comprovagiio do cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
. obrigacbes, :

106 OContratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula,

permanecendo Integralmente responsével por garantir sua observ3ncia. /W/V
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10.7 O Contratado deverad prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogével justificadamente, q:aisquer
informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.8  Bancos de dadosyformados a partir de contratos administrativos, notadamente aquelefs q_us se propor;harrda

armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, qom registro individual rastre tve de

tratamentos realizados {LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizagdo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou abusos. o
a)0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao

desses dados pela Administragio nas hipéteses previstas na LGPD. .

109 O contrato estd s(ljeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados p:assoalsl, quando

indicado pela autoridade competente, em espedal a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na

forma da LGPD. ;

CLAUSULA DECIMA prulumu — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII) - Nio haveré exigéncia de garantia

contratual da execucdo. g

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art, 92, XIV) - Comete infracio

administrativa, nos termos da Lej 0° 14.133, de 2021, o contratado que:

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o credendado que, com delo ou culpa:

12.2  deixar de entregar a documentacdio exigida para o credenciamento ou ndo entregar qualquer documento gue
tenha sido solicitado pela Comissdo de contratagio no decorrer da analise da documentagdo;
12.3  ndo celebraro conltrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;
12.4 recusar-se, sem ju'stiﬁﬁﬁva, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administragao;
125  apresentar declaraco ou documentacdo falsa exigida para o credenclamento;
126 fraudar o Chamamento Pblico; ‘
12.7  comportar-se de m‘rodo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
12.7.1 induzir de!iberadamente aerrono julga_mento;
12.7.2 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do Chamamento Piiblico;
128  Com fulcro na Le|n® 14,133, de 2021, a Administracio poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados
as sequintes sangBes, sem prejulzo das responsabilidades civil e criminal;
12.8.1 adverténcia; |
12.8,2 muilta;
12.8.3 impedimento de licitar e contratar; e

1284 declaragéé de inidoneldade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,

128  Na aplicac3o das sangBes seriio considerados:
1291 =a naturezaf € a gravidade da infracdo cometida. '
129.2 as peculiarfidades do caso concreto; '
129.3 as circunstléncias agravantes ou atenuantes;
12.9.4  os danos que dela provierem para a Administracio Publica;

1295 a implantafgéo ou o aperfeigpamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
drgdos de controle.

12.10 A muita sera recolhida em percentual de 1% Incidente sobre o valor do contrato, recothida no prazo méximo de
10 (dez) dias liteis, a contar da comunicacdo ofidal.

12.10.1 Para as infragBes previstas nos itens 14.1.1 e 14.1.2, a multa sera de 0,5% do valor do contrato licitado.

12.10.2 Para as infragBes previstas nos itens 14.1.3;, 14.1.4, 14.1.5, ¢ 14.1.6 , a multa serd de 15% do valor do
contrato. :

12.11  As sangBes de adverténdia, impedimento de licitar & contratar e dedaragio de inidoneidade para licitar ou

contratar poderdo ser a plicadas, cumulativamente ou ndo, 3 penalidade de multa. P
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12.12 Na aplicacdo da sanciio de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagdo. ' ' o -
12.13 A sancdo de impedimento de ficitar e contratar serd aplicada ao respc.msavgl em decorrtlenaa das infragoes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1 e 14.1.22, Guando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, ei
impedird o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administracdio Piblica direta e Indireta do ente federativo a qua
pertencer o drgdo ou entidade, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

12.14 Podera ser aplicada ao responsdvel a sancio de dedaracdo de Inidoneidade para licitar ou confrat?r, ;m
decorréncia da prética das infragdes dispostas nos itens 14.1.33, 14.1.44, 14.1.55 e Errol Fon!se d_e rel’e:e_ncna ndo
encontrada.6, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 14.1.1 e 14.1.22 que justifiguem a |mqos|gao
de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja dura¢do observard o prazo previste no
art. 156, §5° ino 3 .

12.15 A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em ace_ltar ou
retirar 0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragio, descrita no item 14.1.2, caracterizara o
descumprimento total da obrigago assumida e o sujeitaré as penalidades e 3 imediata perda da garantia de proposta em

favor do 6rg8o ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.0 73, de 2022.

12,16 A apura¢do de reéponsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragio
de Inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracio de processo de responsabilizagio a‘ser conduz.Ido ?or
comisséo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e drcunstincias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 {quinze) dias dteis, contado da data de sua intimac3o, apresentar defesa

escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.17  Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias (teis da aplicacio das sangdes de adverténcia, multa & impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimacéio, o qual serd dirigido 3 autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
que, se ndo a reconsiderar no prazo de S (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacio a autoridade
superior, que dever proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias (iteis, contado do recebimento dos autos.

12.18 Cabers a apresentacdo de pedido de reconsideragio da aplicacdo da sancio de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo méximo de 20
{vinte) dias \teis, contado do seu recebimento,

1219 O recurso e o pedido de reconsideragiio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisio recorrida até que sobrevenha
decisBo final da autoridade competente. - ‘

12.20 A aplicagdio das sangBes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigag3o de reparagéoc integral
dos danos causados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art, 92, XIX)
13.1 O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigages de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto. E

13.2  Se as obrigacBes ndo forem cumpridas no pfazd estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a conclusio do
objeto, caso em que deverél a Administracdo providendiar a readequacio do cronograma fixado para o contrato.

13.3  Quando a n3o condusio do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituldo em mora, sendo-the aplicaveis as respectivas sangBes administrativas; e

b) poderda Administracdio optar pela extingio do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em Jei para
a continuidade da execuciio contratual.

13.4 O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigagies nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
par algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n914.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério
e a ampla defesa. ‘

13.4.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

134.2 A alteracio sodal ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingio
se n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1 Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo
para afteracdo subjetiva. ‘ .

135  Otermo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
13.5.1 Balango dos eventos contratuals j4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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13.5.2 Relagdo dos pagamentas ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3 IndenizagGes e multas.
13.6 A extinciio do contrato ndo configura dbice pafa o reconhecimento do desequilibrio ‘econﬁmioo—ﬁnanceiro,
hipétese em que sera concedida indenizagzdo por meio de termo indenizatdrio (art, 131, caput da lein.® 14,133, de 2021),
13.7 O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, f:or'nercial,
econBmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente Qubhco que
tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles sgja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.% 14,133,
de 2021). )
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA (art, 92, VIII)
14.1  As despesas decorrentes da presente contrataido correrdio & conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotag8o abaixo discriminada:
GESTAO/UNIDADE | FONTE DE RECURSOS | PROGRAMA DE TRABALHO | ELEMENTO DE DESPESA

12/01 5001002/ 600/ 621 ~2.006/ 2.066/ 2.067 33.90.34.00.00.00
‘ 33.90.39.00.00.00

142 A dotagio relatiw;s aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentéria
respectiva e liberagio dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III) - Os casos omissos serdo decididos pelo
contratante, segundo as disposicies contidas na Lei n® 14,133, de 2021, e demais normas federais apliciveis e,

subsidiariamente, segundo as disposigGes contidas na Lei n® 8.076, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - € normas

e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1  Eventuais alteracBes contratuals reger-se-do pela disciptina dos arts. 124 e sequintes da Lel n® 14,133, de 2021.
16.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condicBes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16,3  As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragio de termo aditivo, submetido 3 prévia
aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipétese em que a formalizagiio do aditivo devera ocorrer no prazo méximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n®
14.133, de 2021).

164  Registros que ndo caracterizam alteracio do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a

celebracdo de termo aditivo, na forma do art, 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA sfmm — PUBLICACAO

17.1  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrﬁmento no Portal Nacional de Contrataces Puablicas (PNCP),
na forma prevista no art, 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respective sitio oficial na Internet, em atengSo 20 art.

91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e a0 art. 89, §29, da Lei p, 12,527, de 2011, ¢/c art, 7°, §39, inciso V, do Decreto
n. 7.724, de 2012, N

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §19)

18.1  Fica eleito o Foro da Comarca de Valenca, Estado da Bahia para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14,133/21,

CATRU-BA, .......... de .covririiine de 2024.
Representante legal do CONTRATANTE : CONTRATADA
TESTEMUNHAS: . -
01- 02-
Nome: \ -Nome:

i . /A
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CHAMA:\MENTO PUBLICO PARA — CREDENCIAMENTO N° 001/2024
. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 257/2024
EDITAL DE LICITACAQ N° 017/2024

A Prefeitura Municipal de Cairu, por meio do Presidente da Comisséio de Conttatagdo designado
pelo Decreto Mlllmclpal n° 2.028 de 22/05/2024, torna puiblico para conhecimento-de quem possa
interessar, a abertura de Processo para Credenciamento de interessados na prestacio de
servicos médicos e assisténcia especializada para atender is necessidades do Municipio de

Cairn/BA.

PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

Inicio da entrega: 29/05/2024 ‘Data final de entrega: 31/12/2024,

\ . - :
Hordrio: Administrativo da Prefeiturd Municipal de Cairw/BA aplicdvel a4 Secretaria da
Administra¢fo. }

Local de entrega dos docﬁmentos* Sala da Comissdo Permanente de L1c1taqﬁo situada no
Complexo Administrativo Diogo Magalhdes Branddo - Praga Marechal Deodoro, n® 03, Centro,
nesta cidade de Calru Bahia, CEP 45.420-000

E-mail: | 1c1tacao@calru.ba.gov.b

CRITERIO DE JULGAMENTO: Atender as condi@es do edital,

O edital completo encontra-se disponivel no enderego Didrio Oficial do Municipio no enderego:

https:/www.cairu.ba.gov.br/Site/DiarioOficial. | "

As informagdes complementares e esclarecimentos poderdo ser solicitadas junto a Diretoria de
Compras, Contratos e Licitagdes, através do Setor de Licitagdes, nos dias uteis, na sala da
Comissdo da Contratac;ao situada no Comp]exo Administrativo Diogo Magalhdes Branddo -
Praga Marechal Deodoro n°® 03, Centro, riesta cidade de Cairu — Bahia, CEP 45.420-000, das.
08:30HS as 12: OOHS e das 13:30HS as 16:30HS, Telefones: (75) 3653-2151, Ramal: 214, ou

por e-mail: | c1tacao@ca1ru ba.pov.br

Cairu - Bahia, 29 de maio de 2024.

Robsdi’ Vigéiite Silva dos Santos
Presidente da Comisséo de Contratagdo
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