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22.2. Para assinatura do Contrato Administrativo de prestacio de servigo, as empresas/licitantes terdo o prazo de até 05
(cinco) dias Uteis apds a convocacio, permitindo-se a prorrogago por igual periodo, na forma do § 19, do art. 64, da Lel
no, 8.666/93 e suas alteragbes,
22,3, O prazo para assinatura do Contrato poderé ser prorrogado por igual periodo, desde que solicitado por escrito,
durante seu transcurso e mediante motivo justificado e aceito pela Administrago.
22.4.1. Quando o fomecedor ndo retirar, ndo aceitar ou ndo devolver o instrumento equivalente no prazo
estabelecido, sem justificar os motivos para a Administragdo ou apresentar justificativa ndo aceita pela mesma, ser?‘o
aplicadas as penalidades cabiveis. '
22.4.2 As situacBes ndo previstas neste Edital serdo avaliadas e poderdo ser objeto de alteragdo no instrumento
contratuat,
22.5. Os empregados do CREDENCIADO ndo tera nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Cairu/BA, sendo de
exclusiva responsabilidade daquele as despesas com remuneragfo dos mesmos, seguros de natureza trabalhista vigente
quaisquer outros encarges qué forem devidos, referentes aos servigos e empregadas.
22.6. O eventual inadimplemento pelo CREDENCIADO quanto aos encargos previstos no item anterior néo transfere ao
Munidpio de Cairu/BA a responsabilidade pelo seu pagamento e nem poderd onerar o objeto do Instrumento Contratual.
22.7. Os contratos decorrentes do presente credenciamento terdo prazo de vigénda de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos dg
art. 57, II, da Lei 8.666/93.

XXIII -~ PENALIDADES
23.1. O descumprimento total ou pardal das obrigagBes assumidas como credenciamento sujeitara o Credenclado, no que
couber, as sangies previstas na legislacio aplicivel, garantida a prévia e ampla defesa, ficando estabelecidas as seguintes
penalidades:
a) Adverténcia por escrito.
b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor do servigo.
c) Suspensdo tempordria de participar em licitacio e impedimento de contratar com a Administragdo Plblica, pelo
prazo de até 05 (dinco) anos;
d) Dedaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragiio PUblica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.
23.2. Aquele que Impedir, perturbar ou fraudar a realizagiio de qualquer ato de procedimento licitatdrio ficard sujeito a uma
pena de detencdo de 6 {seis) meses a 2 (dois) anos, € multa, conforme determina o Art. 93 da Lei 8.666/93;

XXIV ~ DESCREDENCIAMENTO:

24.1. Ocorrera o descredenciamento quando:
24.1.1. Por algum motivo a credenciada deixar de atender as condigbes estabelecidas neste Edital e no contrato
administrativo de prestagdo de servigos;
24.1.2. Houver recusa injustificada da empresa/licitante credenciada em assinar o contrate, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, executar os servigos requisitados, implicando em seu imediato
descredenciamento e na imediata suspensdo do direito de licitar com a PREFEITURA de acordo com o5 prazos
previstos em lei;
24.1.3. A Administracio, assegurada no direito e no interesse da Administragdo Publica, revogar ou anular o presente
processo de credenciamento, sem que caibam aos lictantes quaisquer direitos a reclamagdes ou indenizagtes;
24.1.4. Por qualquer motivo o contrato entre a credenciada e a Administragao for rescindido.

XXV ~ FORMA DE PAGAMENTO

25.1. O valor estimado do credenclamento corresponderé a R$ 5.688.269,04 {cinco miihdes, seiscentos e oitenta e oito mil,
duzentos e sessenta e nove reais e quatro centavos), para o periodo de vigénda do contrato, o qual devera ser dividido,
proporcionaimente, pelo ndmero de empresas credenciadas, em conformidade com a capacidade operacional para
atendimento SUS apresentada pelas mesmas e conforme definido no Anexo I, deste edital. .
25.2. O pagamento a0s contratados, pela prestagio do servigo, sera efetuado pela Prefettura Municipal de Cairy, através do
Fundo Municipal de Salide de Cairu.

25.3. O pagamento ao contratado somente serd efetuado apds a apresentagio do documento comprobatdric dos servigos e
atestada pela Secretaria Municipal de Satide de Cairu a sua efetiva execuglo, sendo realizado mediante depésito em conta
bancaria.

25.4. A Prefeitura pagara, mensalmente, ao contratado, o valor global de cada servige prestado, conforme estabelecido no
contrato.

25.5. A revisio dos valores pagos independerd de Termo Aditivo, sendo necessdrio anotar no processo a origem e
autorizacdo da revisdo dos valores, com a data da publlcagao na Imprensa Ofidal.

25.6. N3o serdo objetos de pagamento os servicos ndo efetuados dentro da boa técnica profissicnal e das normas étlcas
existentes.
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XXVI — DISPOSICOES GERAIS

26.1. A contratacio se dara por ordem cronolGgica dos credenciados.

26.2. A qualquer tempo poderd a Administragdo Pubhca <e necessario, modificar este Edital, hipétese em gue devera
proceder & divulgacao.

26.3. A divulgacgio, pela PREFETTURA, deste aviso, do tipo de servico e preco de remuneracio ndo caracteriza expectativa
de faturamento por parte das empresas/licitantes, ndo cabendo & PREFEITURA o ressarcimento de eventuais prejuizos pelo
ndo credenciamento de interessadas que ndo atenderam as condigbes estabelecidas neste aviso.

26.4. £ vedada a transferéncia total ou pardial, para terceiros, do objeto do presente credenciamento;

26.5. A PREFEITURA poderd, a qualquer memento, reavaliar o credenciamento deferido, sendo-lhe facuttado, suspendé- Io _
sempre que ocorrer mativo que o justifique.

26.6. O Municiplo podera, a qualquer momento, medificar as condicles tniclals do presente credenciamento e retornar, sem
indenizagio, os servigos desde que executados em desconformidade com os termos deste regulamento e do contrato,
bem como aqueles quese revelarem insuficientes para o atendimente dos contribuintes municipals ou no interesse maior da
administraggo;

26.7. A interessada é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagBes prestadas e dos documentos apresentados
em qualquer fase deste processo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagGes nele
contidas implicara no imediato descredenclamento, sem prejuizo das demais sangSes administrativas, civis e penais cabiveis.
26.8. Nas certiddes e demais documentos emitidos por 6rgdos ou mstxtu:gﬁes de direito piblico, sera considerado como
prazo de validade o limite de datas expresso no préprio documento, na auséncia somente sergo considerados como validos
os documentos emitidos em até 50 (noventa) dias corridos anteriores & data de abertura das propostas.

26.9. E facultado ao Presidente da Comiss3o Permanente de Licitag3o, ou & autoridade a ele superior em qualquer fase da
licitag3o, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou 2 complementar a instrucdo do processo licitatdrio, desde que
n3o implique em inclusdio de documento ou informaciio que deveria constar, originariamente, da proposta.

26.10. No ato da aquisigio do Edital o interessado devera observar, cuidadosamente, se o seu exemplar estd devidamente
completo e acompanhado dos seguintes anexos;

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA ' _
ANEXO II - SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO E ACEITAGAO DAS CONDICOES DO PRESENTE EDITAL !
COM AS “DECLARACOES UNIFICADAS"”

ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO

26.11 Componentes da COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL, designada pelo Decreto Mumupal n° 502[2021 de
02 de margo de 2021:

PRESIDENTE: Robson Vicente Silva dos Santos
MEMBRO: Lizaro Dias Carvalho

MEMBRO: Carlos Benedito Guimaraes Da Silva
19 SUPLENTE: Patricia da Silva Félix

2° SUPLENTE: Anilton Rosa Margues Filho

26.12. A divulgacio dos demals atos atinentes ao certame ocorrera no Didrio Oficial do Municipio de Cairu - Bahla que

poderd ser consultado, também, através do site: https://www,cairu.ba.gov.br/Site/DiarioOficial.
26.13. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca de Valenga, Estado da

Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Cairu - Bahia, 05 de julho de 2021.

Jeanine Costa Fonseca
Subsecretdria de Salde
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Credendiamento de pessoas juridicas de direito privado, devidamente habllitadas, para presta:;ﬁo de servigos de
médicos especialistas, plantonistas e assisténcia especializada, no &mbito da atencdo primaria e urgéncia e emergéncia
24horas , para atender as necessidades das unidades de saide do Arquipélago de Tinharé, Municipio de Cairy, Estado da
Bahia.

2. DA NECESSIDADE

. Assegurar ao cidad3o os Servicos Publicos de Salde estabelecidos como garantias constitucionais na
promogio, prevencdo e recuperaciio da saide, seja no seu aspecto individual da integralidade da assisténcia bem como o
social garantido pelo conceito da universalidade do acessc aos servigos publicos de salde.

. Possibilitar a manutencio da rede fisica de assisténcia a sadde;

. Garantir a execucdo dos diversos servigos pertinentes ags programas de saiide tanto na prevengdo e
promogio da salde, bem como através de servicos de diagnose e oonsultas e outros procedimentos terapfuticos para
promover a recuperacio da saide do individuo.

3. DA JUSTIFICATIVA

O munidipio de Cairu, Estado da Bahla, est4 localizado na microrregido de Valenca, da macrorregional sul, na 52
Diretoria Regional de Saldde (DIRES), em Gandu, com populat;ﬁo de 18.427 habitantes, estimado pelo Instltuto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE 2018). Abrange uma area de 433km2, situado no litoral do Baixo Sul Baiano. E um arquipélago
formado por 26 lthas, sendo as trés maiores habitadas: Cairu, Tinharé e Boipeba.

Limita-se a0 norte com o municipic de Valenca, ao sul com o municipio de Nilo Pecanha, a ceste com o municipio
de Taperod e a leste com o Oceano Atldntico,

Distritos e Povoados:

1. Tlha de Cairu: Sede — Cairu Povoado - Torrinhas, Tapuias.

2. liha de Boipeba: Distrito de Velha Boipeba Povoados — S3o Sebastido (Cova da Onga), Monte Alegre,
Moreré, .
3. Ilha de Tinharé: Distrito de Morro de S30 Paulo, Galefio, Gamboa do Morro. Povoados — Zimbo, Garapud,
Canavieiras,

£ uma regido localizada entre a desembocadura do Rio de Partes (ao sul) e o canal de Taperoé (a0 Norte). E
cortado por véarios rios e canais, entre eles: Canal de Tinharé, Rio Taengo ou Garapua, Rio do Inferno, Ric de Catu, Rio de
Zinco, Rio Itapitanga.

O acesso aos municipios vizinhos & feito por rodovias asfaltadas e rios. A partir de Salvador, ¢ acesso pode ser fefto
tomando-se estradas federais (BR 234 e BR 101), e em seguida a estrada estadual (Ba 452) até Valenca e dai até Taperod,
Nilo Peganha e finalmente Cairu ou saindo de Salvadar através do Ferry Boat até o terminal de Bom Despacho, seguindo até
Mazaré e posteriormente até Valenca.

O transporte urbano é feito basicamente através de barcos ou lanchas e nas ilhas ndo é permitido a entrada de
veiculos particulares, com excecio da ilha de Cairu. Os dnicos veiculos que circulam pelas llhas s3o para o bem pdblico, que
fazem ¢ servica de coleta de lixo (tratores).

A estrutura assistencial existente atualmente oferece aos municipes, 05 servigos basicos de salde (consulta de
clinica médica, consulta enfermagem, Aferico de PA, Glicemia, Testes rdpidos para HIV e Sffilis, Vacinas de Rotina e
Estratégicas, Atendimento de odontologia, Curatives, Acompanhamento pelos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de
Endemias e Distribuicdo de Medicamentos Bésicos.

Dispde também de Servigos de Urgéncia e Emergéncia que disponibiliza leito de observacdo 24hs para quadros de
salde considerados leves, com monitoramento de médico, enfermeiro e técnico de enfermagem, faz uso de medicamentos
injetdveis e quando o paciente desenvolve quadros de Média e Alta Complexidade sdo transferidas para Unidades de
Assisténcla de maior resolutividade.

Os pacientes sdo transferidos com auxilio de ambulanchas e ambulincias e quando sdo realizadas transferéncias
consideradas graves, o médicc e\ou enfermeiro da unidade acompanha ¢ translado a depender do quadro clinico do
paciente,

O Municipio ainda conta com atendimentos de fisicterapia nas Unidades de Salde, possuem instalaggo fisica
competivel com a estrutura utilizada na fisioterapia ortopédica, neuroldgica, pedidtrica respiratéria e motora, além de
desenvolve fisioterapia domiciliar acs acamados 2-a 3 vezes na semana.
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Conta também com Servicos especializado do CAPS Tipo I, atende pessoas de todas as falxas etarias que
apresentam prioritariamente intenso sofrimento psiquico decorrente de transtornos mentais graves e persistentes, incluindo
aqueles relacionados ao uso de substancias psicoativas, e outras 5|tua(;oes clinicas que impossibifitem estabelecer lagos
sociais e realizar projetos de vida.

Ainda complementa a Assisténcia B4sica com Equipe de Apoio as Unidades de Salide composto por profissionals de
diferentes dreas do conhecimento que, atuam de maneira integrada 2s equipes de sadde da famflia trazendo como
consequénda a diminuig3o do nimero de encaminham:antos a outros servicos e malor satisfac30 aos usudrios. Realiza agbes
compartilhadas com as equipes de sa(de da familia, visando a ampliacio da clinica e mudanca das préticas, contribuindo
para uma methor qualidade de vida para as comunidades. A estrutura fisica do esta fixada na Secretaria Municipal de Saude
e dispSe de 05 {cinco) profissionais espedializados 0s quals seguem escala mensal para desenvolverem atividades nas
localldades (intinerante).

DispSe também de uma Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF para armazenamento, controle e distribuicdo
de medicamentos conforme necessidades de cada localidade, as quais seguem planilha de Consumo Médio Mensal e
Estoque para consolidagiio e dispensagdo de forma contralada e precisa, evitando perdas ou excesso de medicamentos. A
liberagiio dos medicamentos acontece mensalmente, os volumes sempre acompanhados de um responsavel da unidade
solicitante.

Na Central de Regulacdo Municipal sdo realizadas MarcacBes de Consultas, Exames e Cirurgias eletivas através de
sistemas Web (Estadual): Sistema Vida, Sistema SISREG, Sistema Hospital da Muther, Sistema Policlinica Regional e dispde
ainda de marcacio espontinea (sem sistema) das Clinicas Credenciadas pelo Municipio, ambos o paciente requere o
procedimento ds Unidades de Salde mais proxima da residéncia através de requisico SUS, por sua vez as Unidades
encaminham por matote & Central de RegulagBo, que autoriza (carimba e assina) e retorna através de malote as Unidades
solicitantes para entrega das mesmas aos pacientes. Mesmo havendo essa logistica, alguns padicntes preferem buscar o
servigo diretamente no setor, 0s quais também s&o atendidos.

Como mencionado anteriormente dispomos de marcacGes de consultas € exames de maior complexidade através
da Policlinica Regional e Clinicas Credenciadas, ambas com proposta de acelerar o diagnéstico do paciente que anterior a
aquisicdo das mesmas, acontecia tardiamente j& que o pactuado no SUS ndo supre a reat necessidade, desde a quantidade
ofertada, até 3 falta de especialidades e de procedimentos. Atualmente dispomos de 01 (uma} Policlinica Regional e 04
{quatro) Ciinicas Credenciadas mantidas com recursos proprios do Municipio que mesmo dispondo desses equipamentos, o
municipio ndo dispde de recurso financeiro suficiente para suprir a demanda espontinea gque existe no municipio.

Conforme preconizado pelo Ministério da Sadde, o Municipio de Cairu/BA é responsével por oferecer aos municipes
servicos que compreendem a Atencdo Bésica, definido como porta de entrada aos usudrios para atendimenta inicial tendo
como objetivo orientar sobre prevencdo de doengas, solucionar os possivels casos de agrave e direcionar 0s mais graves
para niveis de atendimento superiores em complexidade.

Para atender a demanda da Atengao Basica o Municipio dispe da seguinte estrutura:

. 6 (seis) Estratégias de Satide da Familia (ESF), sendo que 3 (trés) delas realizam atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, 24 (vinte e quatro) horas;

. 1 (uma) Unidade Basica de Saude (UBS) na Sede do Municipio, com atendimento de Urgéncia e
Emergéncia 24 (vinte e quatro) horas e ambulatdrio;

. S (cinco) Postos de Salide considerados como postos satélites das Unidades de ESF.

. 1 {(um) Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS Tipo I,

. 1 (um) Centro de Apoio as Unidades de Saulde;

. 1 (um) Centro de Apoio acs Cairuenses- CAC, instalado no Municipic de Valenca;

. 1 (um) Centro de Abastecimento Farmacéutico— CAF; e,

. 1 (um) Central de Regula¢io Munidpal - CRM.

Considerando que a Atencdo Basica é um conjunto de a¢Bes de salkde, no ambito individual e coletivo, que
abrangem a promogdo e a protec3o da salde, a prevencio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo e a
manutengio da salide. E desenvolvida por meio do exercicio de praticas gerenciais e sanitdrias democriticas e
participativas, sob forma de trabatho em equipe, dirigidas a populacBes de territérios bem delimitados, pelas quais assume a
responsabilidade sanitdria, considerando a dinamicidade existente no territdrio em que vivem essas populagbes. Utlliza
tecnologias de elevada complexidade e baixa densidade, que devem resolver os problemas de saide de maior freqliéncia e
relev@nda em seu territdrio.

O municipio de Cairu possui ainda a Estratégia de saide da familia como a “porta de entrada” do cidadéio cairuense
a0 servico de Salde municipal, com cobertura de 100% da populagdo através das 06 ESFs distribuidas das seguintes
formas: ESF de Boipeba ESF da Sede ESF de Gamnboa ESF de Tinharé.

O Municipio de Cairu ainda encontra dificuldade na organizacdo dos processos de trabalho, devido a aspectos
como: Infraestrutura insuficiente em alguns setores, dificil acesso as ilhas para acompanhamerito das atividades e equipe
técnica em nimero reduzido, principalmente nas especialidade médicas. :
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Objetivando a resolucio deste problema, buscou-se uma maior participacio dos profissionais no processo de
planejamento, surgindo diversas propostas para mudangas. O estimulo ao processo de trabalho, envolvendo o5 grupos
técnicos, teve como objetivos alcangar resultados favordveis através de uma atuagdo integrada e proativa,

Esta estratégia permitiu a ampliaciio da interlocugéio entre as unidades no sentido de aproximar a equipe técnica de
especialistas de diversas dreas do conhedmento intra e inter-municipal, visando o aprimoramento técnico com compromisse
e o fortalecimento das parcerias. As perspectivas sio no.sentido da efetividade das aces e alcance de melhores resultados.

Nossa Constituigio Federal de 1988 revolucionou a questdo da saide, estendendo o direito a saide a todas as
pessoas, impondo ac Estado a obrigacio de prestar a assisténda integral & saide. Todo o atendimento prestado
diretamente pelo Municipio ou SUS, deve atender satisfatoriamente as necessidades de cada pessoa. Entendendo que a
continuidade dos servigos de salide é de extrema importéincia para a populagdo e os mesmos ndo podem ter sua prestacdo
interrompida implicando em descontinuidade das acBes de salde assim como prejuizo & assisténcia a salde da populagéo
favorecendo o surgimento de doengas e o comprometimento dos recurses financeiros oriundes do SUS, o que a toma
essencial para esse Municipio.

O municipio ndo dispde de Unidade Hospitalar, as demandas s3o encaminhadas aos haspitals dos munlcipioé
conforme pactuacdo, porém todos acompanhados pelas Unidades de Referéncia em cada localidade do Municipio.

Diante do exposto é imprescindivel a continuidade dos servi¢os que o Municipio estd obrigado a
fornecer, pois sdo Programas Nacionais de salide e prevé a salde integral do individuo, porém o Munldplo vlsuallza a
extrema necessidade em adquirir proﬁss:onals para atender nas espedialidades, como: Clini
B 9 _ quiatra, com intuito de absorver essa demanda no municipio
que hoje esté repnm:da por falta de vagas e por hora sao encamlnhados para outros Municipios apds marcagiio em Sistema
SUS, este por sua vez sé disponibiliza vagas de acordo com a Pactuagdo Programada Integrada-PPILL

A Rede da assisténcia é composta além de profissionais médicos, também é formada por outros profissionais
espedallmdos em dlferenlses areas para rnanuten@o de servigos primordiais a Saude Humana, para tanto os profissionais

: a ocupam funges e suas

nespectlvas pasta de suma importéncia para um bom andamento da asmsténda como um todo.

O Credenciamento de profissionais de Satde viabilizard a populagdo, acompanhamento, tratamento e atendimento
emergencial, mantendo a qualidade nos servicos de saide publica, de acordo com a Lei n° 8080 de 19 de setembro de
1990, a salde & um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condigBes indispensdveis ao seu pleno
exercicio.

O dever do Estado de garantir 2 salde consiste na formulagiio e execugdo de polfticas econdmicas e sodiais que
visem a redugfio de riscos de doengas e de outros agravos e no estabelecimento de condigles que assegurem acesso
universal e igualitario as agBes e aos servigos para a sua promogdo, protegdo € recuperacio,

0 quantitativo de pessoal que se faz necessario contratar foi definido tendo em conta as necessidades veriﬂcadas
nos 6rgdos da secretaria de sadde: Unidades BAsicas de Salide, Programa de Sadde da Famflia, CAPS, CAF, Casa de Apoio e
Secretaria de Salide representando 0 minima necessdrio ao seu regular fundionamento, sem os quais seguramente havera
sérios comprometimentos ha prestaciio dos servicos de satide a nossa coletividade

4 DOS OBJETIVOS

— Atender exclusivamente aos usudrios do SUS - Sistema Unico de Salide e aos programas das Secretarias
Municipais de Salide,

- Acolher os usudrios de acordo com os principios da Humanizacdo do SUS.

- Respeitar os direitos dos usudrios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitdrio;

~ Manter a qualidade na prestacio dos servigos;

5. DA BASE LEGAL

Para o desenvolvimento de tal processo que assegure a legalidade valemo-nos Lei n® 8.666/93 que regulamenta o’
também artigo 37 da C.F. instituindo normas para licitagio e contratos da Administracgo Publica e, a Lei Complementar n®
123/06 que estabelece as normas gerais relativas ao tratamento diferenciado a ser dispensado a microempresas de
pequeno porte .nos ambitos os Poderes da Unide, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munidpios.

Respalda-se ainda na Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, e demais normas do Sistema Unico de Saude
e principios gerais da administragdo plblica e demnais legislagdes aplicaveis.

Praga Marechal Deoderg, n® (3, Centro, Calru - BA - CEP: 45.420-000
(Telefax) (75) 3653-2151, ramal: 214  E-mail:
CREDENCIAMENTO N° 008/2021
Piaina 10 de 29
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DA ESPECIFICAGRO TECNICA _
~ DA DESCRIGAO DO SERVICO (UNIDADES DE SERVICO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS

DA PRESTACAO DOS SERVIGOS E ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM PAGOS):

103
706

Deodoro, n° 03, Centro, Cain - BA - CEP: 45.420-000

Praga Marschal
(Telefax) (75) 3853-2152, rama): 214 E-mall:
CREDENCIAMENTO O 00672021
- Paina 11 de 29

PROFISSIONAIS DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF
MEDICO PSF
No | perfopo [ ¢ HoRARIA DESCRICAO OBJETO V.UNITARIO | WBLOR VALOR ANUAL
Contrataclio de (01) Médico Clinioo
40 (quarenta) . .
A para prestar servicos Ambulatoriais
1 |01 Més :::::nais no PSF da Unidade Basica de Satde R$ 9.847,50 |R$9.847,50 |R$118.170,00
Geraldo Margela na Itha de Boipeba.
Contratac3o de (01} Médico Clinico
40 (quarenta) Py
para prestar servicos Ambulatoriais
2 01 Mé&s ::rr::nais o PSF da Unidade Basica de Saude R$ 10.982,50 | R$ 10.982,50 |R$ 131.790,00 -
do S3o Sebastido Ilka de Tinharé.
Contratacio de (01) Médico Clinico
40(quarenta p
para prestar servicos Ambulatorizis
3 |01 Més g.g?nr::ais no PSF da Unidade Basica de Sade R$ 9.847,50 |R$9.847,50 [R$ 118.170,00
do Galedo
Contratacin de (01) Médico Clinico
40{quarenta) iy
para prestar servigos Ambulatoriais
4 |01 Més Qgr:\aasnais no PSF da Unidade Bésica de Saude R$ 9.847,50 |R$9.847,50 |R$118.170,00
do 2imbo )
Contratagdo de (01) Médico Clinico
40(quarenta) . L
- para prestar servicos Ambulatoriais
5 |01Més ggzqasnais no PSF da Unidade Bisica de Saide R$ 9.847,50 R$9.847,50| R$118.170,00
da Gamboa
VALOR TOTAL R$ 604.470,00
ODONTOLOGO PSF e PS
No | pertopo | c.Homara DESCRICAO OBJETO v.unmimzo | YRROR | vaLoR aNuAL
Contratacio de (01) Odontdlogo
40 {quarenta) ; 2
A para prestar servicos Ambulatoriais
1 |01 Més i;eo::nais no PSF S3o Sebastifo na ltha de R$ 3.800,00 |R$ 3.800,00 |R$ 45.600,00
Tinharé..
40 (quarenta) | Contratagdo de (01} Odontélogo
2 101 Més |horas para prestar servicos Ambulatoriais| R$ 3.800,00 | R$ 3.800,00 |R$ 45.600,00
semanais no PSF do Galedo ;
|20 (vinte) Contratagdo de (01} Odontdlogo
3 |01Mas |horas para prestar servigos Ambulatoriais | R$ 2.000,00 |R$ 2.000,00 |R$ 24.000,00
semanais no Posto de Salde de Garapud
|40 (quarenta) | Contratagio de (01} Odontdlogo
4 |01Més |horas para prestar servicos Ambulatoriais| R$ 3.800,00 | R$ 3.800,00 R$ 45.600,00-
‘ semanais no PSF de Zimbo na Ilha de Tinhare.. '
VALOR TOTAL - R$ 160.800,00
ENFERMEIRO PSF H
No | pertono | c.HoRaRIA DESCRICAO OBJETO o OR s | menom | vaLoraNuAL
. 40 {quarenta) | Contratac3o de (01) vm Enfermeiro
1 |01 Més |horas para prestar servicos Ambulatoriais | R$ 3.200,00 |R$ 3.200,00 |R$ 38.400,00 =
semanais no PSF do Galeda na Itha de Tinharé.
Contratacdo de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta) Ay ,
./ | para prestar servicos Ambulatoriais
2 |01Més ;‘eo:na:nais no PS do Garapud na Iha de R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00
Tinharé. ‘
Contratacac de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta) . .
3 " para prestar servicos Ambulatoriais
01 Més ::ur?:nals no PSF da Unidade Bisica de Saide R$4.700,00 |R$ 4.700,00 |R$ 56.400,00
Geraldo Margela na Ilha de Boipeba.
40 (quarenta) | Contratacio de (01) um Enfermeiro -
4 |01M
1 Més horas para prestar servicos Ambuiatoriais R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00
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semanais no PSF da Unidade Basica de Salide
José Ribeiro Passos .
Contratacdo de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta} . .
. ) para prestar servigos Ambulatoriais 0
5 joiMes fhoras  |no PSF da Unidade Basica de Saide R$3.700,00 |R$3.700,00 (Rs 44.400,0
do Moo de Séo Paulo N
40 Contratacdo de (01) um Enfermeiro -
para prestar servigos Ambulatoriais 00
6 [01Més gzuarenta)hnr no PSF da Unidade B3sica de Saude R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$ 38.400,
__l de S3o Sebastido.
Contratagdo de (01) um Enfermeiro
40 (quarenta)
A para prestar servicos Ambulatoriais
7 |01 Més ::nr?:nais no PSF da Unidade Bisica de Saude R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00
da Gamboa -
VALOR TOTAL R$ 292.800,00
ENFERMEIRO E MEDICO COORDENADOR
No | Pertono [ ¢ HORARIA DESCRICAO OBJETO o s | meneaL | vaoranuaL
Contratagdo de (01) um Enfermeiro :
40 (quarenta) | para prestar servicos de coonfenagio
1 |01 Més |horas nas Unidades de Salde 24 horas e|R$ 5.308,00 |R$5.308,00 |R$63.656,00
semanais Unidade Satélites de Cairu da ltha
: de Tinharé.
Contrataciio de (01) um Médico para .
10 (dez ) prestar servicos de coordenacdo nas '
2 |01Més |horas Unidades de Salde 24 horas e|R$ 5.875,00 |R$ 587500 |R$70.500,00 -
semanals Unidade Satélites de Cairy da Ilha
de Tinharé. '
VALOR TOTAL R$ 134,196,00/
PROFISSIONAIS DE APOIO AS UNIDADES DE SAUDE
No | pertoo | S RRTARK DESCRICAO OBJETO V.UNITARIO | V.MENSAL | VALOR ANUAL
20 (vinte) Contratacio de (03) Educador fisico
o para desenvolver as atividades nas
1 |01Més ::;a:nais Unidades de Saide na Iiha de R$ 1.700,00 |R$5.100,00 |R¢$61.200,00
Tinharé.
Contratacde de (01) Nutricionista
40 (quarenta) o
para desenvolver as atividades nas
2 |01 Més ggrr:asnais Unidades de Saide na Ilha de R$ 3.200,00 |R$ 3.200,00 |R$ 38.400,00
Tinharé. ‘
VALOR TOTAL : R$ 99.600,00
PROFISSIONAIS DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSOCIAL - CAPS -
N°o | perfoDo | c.HORARIA DESCRIGAO OBJETO V.UNITARIO | V.MENSAL | VALOR ANUAL
10 (dez) Contratagio de- (01) Médico -
1 (01 Més |horas Psiquiatra para prestar servigp no|R$ 6.443,00 [R$6.443,00 |R$77.316,00 ¥
semanals CAPS. -
40 (quarenta) Co .
ntratagdo de (01) Enfermeira para
2 |01 Més :::s . desenvalver as atividades no CAPS. R$ 3.200,00 |R$ 3.200,00 {R$ 38.400,00
anais
VALOR TOTAL R$ 115.716,00.
PROFISSIONAIS ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS !
PLANTONISTAS MEDICOS /ENFERMEIROS/FISIOTERAPEUTAS .
v,
no [ PERI0D | < DESCRIGAO OBJETO MESALS UNITARIO | VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
~_|o1norss |Horas de plantdo para atendimento médico . o e R$ o
1 [0 Mes | pantho | ambulatorial_nas urgéndas e emergéncias 744 |R$80,39 |R$ 59.810,16 717.721,92°
Marechal Deodoro, 1© 03, Canto, Cairu - BA - CEP: 45.420-000 -

Praca
(Telefax) (75) 3853-2151, ramal: 214 E-mall:
CREDENCIAMENTD N° 006/2021
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(regime de plantdo) para prestar servico na
Unidades de Satde Salustio Paima da Iiha de
Tinharé.

i

-

205
708

42
[

-

01 Més

01 HORA/

PLANTAD

Horas de plantdo para atendimento médico
ambulatorial nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servico na
Unidades de Satide da Gamboa.

744

R$ 80,39

R$ 59.810,16

R$
717.721,92

01 Més

01 HORA/
PLANTAG

Horas de plantio para atendimento médico
ambulatorial nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantio) para prestar servigo na
Unidades de Salde do Morra de Sdo Paulo da
Ilha de Tinharé.

744

R$ 80,39

R$ 59.810,16

R$
717.721,92

_.._,i-....-n-...-.._ P L, I IR

01 Més

01 HORA/
PLANTAQ

Horas de plantio para atendimento médico
ambulatorial nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantdc) para prestar servigo na
Unidades de Saide de Bolpeba da Itha de
Tinharé,

744

R$ 80,39

R$ 59.810,16

R$
717.721 92

...t__‘-,;*...

01 Més

01 HORA/
PLANTAG

Horas de plantdo para atendimento médico
ambulatorlal nas urgéncias e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servigo na
Unidades de Saide (Unidade Referencia Covid
19).

144

R$ 118,22

R$ 17.023,68

204.284,16

o I

01 Més

01 HORA/

PLANTAC .

Horas de plant3o para atendimento de
Enfermagem ambulatorial nas urgéncias e
emergéncias (regime de plant3o) para prestar
servigo na Unidades de Saldde de Momo de
SHo Paulo da Ilha de Tinhareé.

432

R$ 19,70

R$ 8.510,40

L
B

R$ )
102.124,80 ;
!

3
r— |

01 Més

01 HORA/
PLANTAC

Horas de plantdo para atendimento de
Enfermagem ambulatorial nas urgéndas e
emergéncias (regime de plantdo) para prestar
servico na Unidades de Salde da Gamboa da
Tiha de Tinharé.

432

R$ 19,70

R$ 8.510,40

]
Rs '
102.124,80 i'

01 Més

01 HORA/
PLANTAD

Horas de plantdo para atendimento de
Enfermagem ambulatortal nas urgéndas e
emergéncias (regime de plantdo) para prestar
servico na Unidades de Sa(de do Salustio
Palma da Ilha de Tinharé.

288

R$ 19,720

R$ 5.673,60

i
o
R$ 68.083,20

21 Més

1 HORA/
PLANTAO

Horas de plantio para -atendimento de
Enfermagem ambulatorial nas urgéncdas e
emergéncias (regime de plantdo) para prestar
servico na Unidades de Saude do Boipeba da
Ilha de Tinharé.

144

R$ 19,70

R4 2.836,80

ey

R$ 34.041,60

|

10

1 Més

1 HORA/
PLANTAOD

Horas de plantdio para contratagio de
Educador Fisico para prestar servigos
ambulatorial, emergencia, feriados e fou
datas comemorativas nas Unidades de Saude
do Municipio de Cairu.

160

R$ 18,75

R$ 3.000,00

=
§

1
R$ 36.000,00
i

11

01 Més

01 HORA/
PLANTAO

Horas de plantdo para contratagdo de
Fisioterapeuta para  prestar  servigos
ambulatorial, emergéncia, feriados e fou
datas comemorativas nas Unidades de Salde
do Municipio de Cairu.

160

R$ 22,70

R$ 3.632,00

.s—"l

R$ 43.584, oo"

‘..-'..

12

01 Més

01 HORA/
PLANTAO

Horas de plantdo para atendimento médico
ambulatorial nas urgéncias. e emergéncias
(regime de plantdo) para prestar servico nas
Unidades de Salde do Municipio de Cairu em
feriados e/ou datas comemorativas.

360

R$ 80,39

R$ 28.940,40

Py |
k

4.
R$ 73
347.284,80"

13

01 Més

01 HORA/
PLANTAOD

Horas de plantdo para atendimento de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias
{regime de plantdio) para prestar servigo nas
Unidades de Saide do Municipio de Cairu em

ferlados e/ou datas comemorativas.

480

R$ 19,70

R$ 9.456,00

R$ 0
113.472,00°

VALOR TOTAL

PROFISSIONAIS REABILITACAO

| R¢ 3.921.887,04

N ECa

Pragn Marecha! Deodoro, 0 03, Centro, Cairu - BA - CEP; 45.920-000

(Telefax) (75) 3653-1154, ramal; 214  E-mal;
CREDENCIAMENTO N° 006/2021
Pialna 13 de 29
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SERVICO DE FISIOTERAPIA =
N | perfop [_C. HORARIA = V. VALOR
° o ——'_(mnmnuau DESCRICAO OBJETO UNITARIO V. MENSAL ANUAL
20 (vinte) Contratagdo de (2) Fisioterapeuta para prestar ‘
1 |01 Més | horas servico na Unidade Bdsica de Saude Morro de | R$ 1.800,00 | R$ 3.600,00 R$ 43.200,00:
semanais Sdo Paulo na Iiha de Tinharé. :
20 (vinte) Contratagio de (2) Fisicterapeuta para prestar
2 |01 Més | horas servico na Unidade Bdsica de Salde Saftustio|R$ 1.800,00 |R$ 3.600,00 | R$ 43.200,00 .
semanais Palma na sede do municipio. .
30 {trinta ) Contratacdo de (1) Fisicterapeuta para prestar R$ .
3 |01 Més | horas servico na Unidade Bisica de Saude Saldstio 2.200.00 R$ 2.200,00 | R$ 26.400,00
semanais Paima na sede do municipio. T .
20 (vinte ) Contratagdo de (1) Fisioterapeuta para prestar
4 |01 Més | horas servico na Unidade Basica de Salde Geraldo|R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 R$ 21.600,00
semanais Margela na Ilha de Boipeba =
20 (vinta ) Contratacdo de (2) Fisioterapeuta pera prestar R$ )
5 |01 Més | horas servico na Unidade Bésica de Saude da Gambeoa 1.800.00 R$ 3.600,00 | R$ 43.200,040 ™
semanais na Ilha de Tinharé Rt e
20 (vinte ) Contratacdo de (1) Fisioterapeuta para prestar R$
6 |01 Més [ horas servico na Unidade Basica de Salde de S&o 1.800,00 R$1.800,00] R$ 21.600,00=
semanais Sebastido na Ilha de Tinharé _
20 {vinte } Contratacdo de (1) Fisicterapeuta para prestar R$ '
7 |01 Més | horas senvico na Unidade Bésica de Saude do Galedo na 1.800,00 R$1.800,00 | R$ 21.600,00:
semanais Iiha de Tinharé Dt ‘ :
VALOR TOTAL : I R$ 220.800,00-
PROFISSIONAIS ATENGAO ESPECIALIZADA 7]
FARMACEUTICO
N | reriop . V. VALOR -
o| o C. HORARIA DESCRICAO OBJETO UNITARIO | V- MENSAL TOTAL =
30 (vinte) n N
2 Contratagdo de (01) Farmacéutico para prestar .
1 {01 Més Z::asnais servigos & Secretaria de Satde de Cairy R$ 3.700,00 |R$ 3.700,00 |R$ 44.400,00
2 |01 mes [hores  |Contraagio de (02) Famacéuticos para| oy s o000 |rs 320000 |Rs 38.400,00°
semanais prestar servicos 3 Secretaria de Salde de Cairu it B e _
VALOR TOTAL | r$ 82.800,00
PROFISSIONAIS DA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA .
ENFERMEIRO/FISIOTERAPEUTA .
N | perfop |_C:.HORARIA V. VALOR VALOR
ol o [(morovan DESCRICAO OBJETO UNITARIO | MENSAL | awuaL -
40 (quarenta) % : -
2 Contratacdo de (01} Enfermeiro para prestar
1 {01 Mes s;r"?;:is servigo no (Unidade Referendia Covid 19). R$2.900,00 |R$ 2.500,00 |R§ 34.500,00-
_ |20 (vinte) Contratacdo de (1) Fisioterapeuta para prestar -
2 |01 Més | horas servico na APAE/(Associacio de Pais e Amigos |R$ 1.700,00 |R$ 1.700,00 |R$ 20.400,00..
sermanais Excepcionals) da Ilha de Tinharé. s
VALOR TOTAL ' R$ 55.200,00 --
VALOR TOTAL CONSOLIDADO R$ 5.688.269,04;
7. DEFINICAO DA EXECUGAO DO OBJIETO g~
Para a execugdo dos servigos chietos deste termo de referéndla, serdo consliderados as seguintes -
definigbes:

Prestacdo de servicos especializados na drea de Promocdo da Sa(de e prevenco de riscos e doencgas € R

reabilitagio, permitindo um completo bem estar fisico, psiquico e social & populacdo de Cairu.

b.

_ 0s servigos devem ser executados por profissionais que possuam qualificacdo técnica compativel com as -
atividades que Ihes forem incumbidas, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orientd-los quanto as suas _

obrigacbes e afazeres.

Praga Marechal Deodoro, P (3, Centra, Calru — BA - CEP; 45.420-000

{Telefax) (75) 35653-2151, ramal: 214
CREDENCIAMENTO H® 006/2021
Padina 14 de 29
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c. Descrigio das agBes a serem desenvolvidas por categoria profissional: “"é

T o %

7.1. ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS: }

7.1.1 Médico Clinico Geral: ~_

I- Conhecer a rede de servigos de salde dan regido; i i
II-Prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulncias/ ambulancha, quando Ind:cado, realizando os atos---i
médicos possiveis & necessario ao nivel pré-hospitalar; '
III-Obedecer as normas técnicas vigentes no servico; ‘ _;_,;_ ;

IV- Garantir a continuidade da atengio médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos services u

de urgéncia; _.‘j
V- Obedecer ao cddigo de ética médica. *

VI- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabllldade profissional. -i

7.1.2 Enfermelro:
I- Supervisionar e avaliar as agbes de enfermagem da equipe de salide;
11- Realizar atendimento de enfermagem de urgéncias e emergéndas.

III- Exercer atividade de planejamento, orgamzagﬁo, coordenaciio, supervisio, orientagiio e execucdo do™
procedimento de enfermagem. i

IV- Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que...
exijam conhecimentos dlentificos adequados e capacidade de tomar dedsGes imediatas; -

V- Realizar partos sem distécia; »

V- Participar nos programas de treinamento e apnmoramento de pessoal de saiide em urgéncias, parttcularmenbe
nos programas de educagdo continuada;

VI1- Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes é sua profissdo;

VIII- Subsldiar os responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educagdo
continuada da equipe;

IX- Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem;
X- Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragio manual de vitimas. XI- Realizar atividades clinicas

oy
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pertinentes a sua responsabilidade profissional. E
7.2. CLINICA ESPECIALIZADA: ;
7.2.1 Fisioterapeuta: vl
I- Realizar diagnéstico, com levantamento’ dos problemas de salde que requelram agBes de prevencdo de i
deficiéndas e das necessidades em termos de reabllitagdo, na area adstrita as ESF; l
II- Desenvolver agdes de promoggo e protecdo a salide em conjunto com as ESF incluindo aspectos fisicos e da o5
comunicagdio, cormo consciénda e cuidados com o corpo, postura, salide auditiva e vocal, habitos orais, amamentagso, .” |
controle do ruido, com vistas as autocuidado; o
I1- Realizar agdes para a prevengdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; a
IV- Acolher os usudrios que requeiram cuidados de reabilitagio, realizando orientagBes, atendimento, ™
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF; "i
V- Desenvolver agBes de reabilitaciio, priorizando atendimentos coletivas; :7

1

VI- Desenvolver agbes iﬁtegradas 805 equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre *:

ERREN

outros;

. 3.
e o ot

VII- Realizar visitas domiciliares para orientacfes, adaptagies e acompanhamentos;
VIIi- Capacitar, orientar e dar suporte as agbes dos ACS;
IX- Realizar, em conjunto com as ESF, discussdes e condutas terap@uticas conjuntas e complementares;

X- Desenvalver projetos e agdes intersetorials, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com ~
deficiéncia;

LN e e
: H
s .q_.m;uqa‘s-.!.,c...

RN

XI- Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuseio, posicionamento, atlvidades :
de vida didria, recursos e tecnologias de atengao para o desempenho funclonal frente as caracteristicas especificas de cada 3
individuo;

LI R

Praga Marechal Desdoro, n® 03, Centro, Cairu — BA - CEP: 45.420-000
(Telefax) (75) 3453-2151, ramal: 214  E-mail: i
CREDENCIAMENTO Ne 00672021
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XIII- Desenvolver agBes de Reabilitagdo Baseada na Comunidade - RBC que pressuponham valorizacio do pohencia_i .

da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitagio e inclusdo;

IX- Acalher, apoiar & orientar as familias, principalmente no momento do diagnéstico, para o manejo das satuaoﬁes .

oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;
X- Acompanhar ¢ uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario;

XI- Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagbes e concessdes de drteses, préteses e atendimentos -

especificos realizados por outro nivel de ateng3o 3 saude;
XII- Realizar acBes que fadilitem a inclus8o escolar, no trabalho ou sodal de pessoas com deficiéndia.
XIII- Desenvolver a¢Bes individuais e coletivas relativas as Préticas Integrativas e Complementares;

XIV- Veicular informacBes que visem & prevengiio, & minimizagdo dos riscos e & protecio & wulnerabilidade, -

buscando a produg3o do autocuidado;

XV- Incentivar a criagiio de espagos de Inclusio social, com ages que ampliem o sentimento de pertinéncia soc1a| :

nas comunidades, por meio das acBies Individuais e coletivas referentes as Priticas Integrativas € Complementares; .

XVI- Proporcionar Educagiio Permanente em Praticas Integrativas e Complementares, juntamente com as ESF, sob
a forma da co-participac3o, acompanhamento supervisionado, discuss3o de caso e demais metodologias da aprendizagem
em serviga, dentro de um processo de Educagio Permanente; '

XVII- Articular agdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que induam os
diversos setores da administrag3o publica;

XVIII- Contribuir para a ampliagdo e a valorizaciio da utilizaglio dos espacos pliblicos de convivéncla como proposta
de inclusao social e combate A violéncia;

XIX- Identificar profissionais efou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabathc

educativo em Préticas Integrativas e Complementares, em conjunto com as ESF;

XX- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitdrios de Salde - ACS, para atuarem como

facilitadores/monitores no processo de divulgacio e educagio em salde referente 3s Praticas Integrativas e
Complementares;

XXI- Promaver aces ligadas as Praticas Integrativas e Complementares junto acs demais equipamentos publicos
presentes no territério - escolas, craches etc; '

v i Ay e .

L e

XXII- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional. 5 .

XXIII- Desenvolver atividades fisicas e préticas corporals junto a comunidade;

XAIV- Veicular informagles que visam 3 prevencdo, a mlnimlzac;ao dos riscos e a protegdo 3 vulnemblhdade
buscando a producio do autocuidado;

XXV- Incentivar a criagiio de espagos de Inclusao social, com agbes que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte ¢ lazer, das praticas corporais;

XXVI- Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/Préticas Corporais, nutrigdo e salde juntamente com

as ESF, sob a forma de co-participagdo, acompanhamento supervisionado, discussao de caso e demais metodologias da ¢

aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;

o
K3

XXVII- Articular agBes, de forma integrada &s ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em salide que induam os . !

diversos setores da administracio pdblica;

XXVII- Contribuir para a ampliagio e a valorizacio da utilizacio dos espagos plblicos de convivéncia como

proposta de indusdo social e combate 3 violéncia;

XXIX- Identificar profissionais efou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabatho em - °

préticas corporais, em conjunto com as ESF;

v

X0¢- Capacitar os profissionals, inclusive os Agentes Comunitdrios de Salde - ACS, para atuarem como.. .

fadlitadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Préticas Corporais;
00- Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;

XXII- Promover acdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos pubticos

presentes no territdrio - escolas, creches etc;

YOXIII- Articular parcerias com outros setores da drea adstrita, junto com as ESF e a populagao, visando ao melhor
usc dos espagos puiblicos existentes e a ampliacdo das dreas disponiveis para as préticas corporais;

XXXIV- Promover eventos que estimulem ages que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia ’

para a salde da populacdo. '
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7.2.2 Odontolégoe: '

1. Realizar exame dinico com a finalidade de canhecer a realidade epidemiol6gica de satide bucal da comunidade.
I1. Realizar os precedimentos dinicos,

'TII. Assegurar a integralidade do tratamento especializado no 8mbito da atengdo basica para a popula¢do adscrita. '

IV. Encaminhar e orientar os usudrios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros nivels dg
especializacio, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementago do tratamento.

V. Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéndas.

V1. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais.

VIL. Prescrever medicamentos e outras orientacBes na conformidade dos diagndsticos efetuados.
VIII, Emitir taudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia.

IX. Executar as agBes de assisténcia integral, aliando a atuagio dinica & de salde coletiva, assistindo as familias, -

individuos u grupos especificos, de acordo com planc de prieridades locais.

X. Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogio e prevenciio em saide bucal. XI. Pregramar e supervisionar .

o fomecimento de Insumos para as agdes coletivas.

XII. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ASB. XIII. Capacitar as equipes de saiide da famflia no que se
refere &s agBes educativas e preventivas em sade bucal, .

XIV. Registrar na Ficha D - Salide Bucal, do Sistema de Informagdo da Atencdo Baslca — Siab — todos os
procedimentos realizados.

7.2.3 Psiquilatra:

I - Realizar assisténcia integral (promogiio e protecdo da salde, prevencéo de agravos, diagnostico, tratamento
reabilitagiio e manutencio da saude) 20s Individuos em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescénda,
Idade adulta e terceira idade; Realizar diagndstico e tratamento de distirbios psiquidtricos, inclusive aqueles provenientes
da dependéncia e uso abusivo de substincias psicoativas. Realizar atividades interdisciplinares. Ter conhecimento sobre a
Reforma Psiquidtrica Brasileira. II - Realizar consultas clinicas;

III- Encaminhar, quando necessirio, usuérios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de “ ..

referéncia e contra-referénda locais, mantendo sua responsabllidade pelo acompanhamento do piano terapéutico do o

usudrio, proposto pela referéncia;

IV- Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiétricos e medicamentos a psiquiatrizagao e a medncahzagéo
de situagBes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana;

V- Fomentar agtes que visem a difusio de uma cultura de atengio ndo-manicomial, dimlnumdo o preconceitoea "

segregagdo em relagdo a loucura;
VI- Realizar atividades dinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional

7.3. Atendimento de Urgéncla e Emergéncia
7.3.1 Enfermeiro e Médico/Coordenador -
1 - Coordena Equipe
II - Organiza Eventos, CapacitagBes, Palestras...
11 - Capacita Equipe
IV -~ Monitora refatérios didrios realizados por condutores e ténicos de enfermagem
V — Responsavel por manutengdo de estoque e Hmpeza da VTR e Unidade
VI ~ Responsavel por confeccionar escala dos profissionals
VII - Responsavel em fiscalizar checklist produzido pelos condutores e priorizar 8 manutencéio da Unidade mével

7.4. EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA - ESF:’
7.4.1 Médico:

I - Realizar assisténcia integral {(promogdo e protecdo da salde, preven¢io de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da salde) aos individuos e_familias em todas as fases do desenvolvimento humano: inféndia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
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I - Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicllio efou nos . -
demais espagus comunitérios (escolas, associagbes etc); ]

I - Realizar atividades de demanda espoitinea e programada em clinica médica, pediatria, ginecobstetrida,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;

IV - Encaminhar, quando necessdrio, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de *
referéncia e contrareferéncia locals, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio, . !
proposto pela referéncia; ' .

V - Indicar a necessidade de internagio hospitalar ou domidliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usudrio; .

VI - Contribuir e participar das atividades de EducacBo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD €
THD; e ‘

VII - Partidpar do gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado funcionamento da USF,

7.4.2 Enfermeiro: .

‘T - Realizar assisténcia integral (promocdo e protegdo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacio e manutencio da sadde) aos individuos e famflias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicllio efou
nos demais espacos comunitérios (escolas, associagbes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infénda,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

IT - Conforme protccolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, -
observadas as disposicBes legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever medicages; I1I - Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS;

IV - Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;
V - Contribuir e participar das atividades de Educagio Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACDe THD; e
VI - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

7.4.3 Odontélogo:

I - Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e 8 programagao em
saude bucal;

I - Realizar os procedimentos clinicos da Atencio Basica em satde bucal, induindo atendimento das urgéncias e -
pequenas cirurgias ambulatoriais;

I - Realizar a atengio integral em saide bucal (promogio e protecio da salde, prevengdo de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitacio e manutencio da sadde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos € a
grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade; : .

IV - Encaminhar e orientar usudrios, quando necessdrio, a outros nivels de assisténcia, mantendo sua
responsabilizacio pelo acompanhamento do usuzrio e o segmento do tratamento,

V - Coordenar e participar de acBes coletivas voltadas & promogio da salide e 3 prevencdo de doengas bucais;

VI - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes  satide bucal com os demais membros da Equipe de
Salide da Familia, buscando aproximar e integrar agBes de salde de forma multidisciplinar.

VII - Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do THD, ASB e ESF; VILI - Reallzar supervisgo
técnica do THD e ASB; e IX - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado fundionamento da USF.

7.4.4 Farmaocéutico:

I- Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no dmbito da Atencdio Basica/Salde da Familia;

II- Auxiliar os gestores e a equipe de salide no planejamento das agBes e servios de Assisténcia Farmacéutica na
Atencio Basica/Saiide da Familia, assegurando a integralidade e a intersetorialidade das agGes de salde;

III- Promover o acesso e 0 uso racional de medicamentos junto & populagdo e aos profissicnals da Atengdo
Bésica/Salide da Familia, por intermédio de ages que disciplinem a prescricio, a dispensagio € o uso; .

IV- Assegurar a dispensacio adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacio da Atencdo Farmacéutica
na Atencio Basica/Salde da Familia; ‘

V- Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos
e servigos; .
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VI- Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atencdo Bésica/ Salide da Familia;

VII- Acompanhar e avaliar a utilizacdo de medicamentos e insumos, inclusive 0s medicamentos fitoterépicos,
homeopéticos, na perspectiva da obtenggo de resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populag3o;

VIII- Subsidiar o gestor, os profissionais de salde e as ESF com informacGes reladonadas 3 morbimortalidade -
associados aos medicamentos; '

IX- Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionals, e de acordo com o perfil
epidemiolégico, projetos na drea da Atenco/Assisténcia Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu territério de
responsabilidade; '

X- Intervk diretamente com os usuarios nos casos especificos necessarios, em conformidade com a equipe de
Atenc3o Basica/Saide da Familia, visando uma farmacoterapia racional e a obtencio de resultados definidos e mensuraveis,
voltados a melhoria da qualidade de vida; , :

XI- Estimular, apoiar, propor e garantir a educagio permanente de profissionais da Atencao Bésica/Salde da
Familia envolvidos em atividades de Atencio/Assisténcia Farmacéutica; e

XII- Treinar e capacitar os recursos humanos da Atencdo Basica/Saide da Famflia para 0 cumprimento das
atividades referentes a Assisténcia Farmacéutica.

7.5. Vigilancia Epidemiolégica:
7.5.1 Médico Veterinirio:
1- Exercer a prética da clinica em todas as suas modalidades;
1I-A assisténdia técnica e sanitdria aos animais sob qualquer forma;
III- Efetuar o planejamento e a execugdo da defesa sanitdria animal;
IV- Realizar o estudo e a aplicacSo de medidas de saide publica no tocante as doengas de animals transmissiveis
ac homem; :
V- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional

7.6. APOIO AS UNIDADES DE SAUDE:

7.6.1 Assistente Sodal:

I- Identificar, articular e disponibilizar uma rede de protegio social;

II- Prestar orientacdo social € encaminhamentos a individuos, grupos e populagdo. Orientar grupoes, individuos e
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no entendimento € defesa de
seus direitos. Promover acBes de reintegragiio social que minimizem a excluséo social. Realizar arientag3o familiar, Realizar
visitas domiciliares. Realizar atividades interdisciplinares. Ter conhecimentos sobre LOAS, ECA, Estatuto do Idoso, Diretos
dos Usudrios e Controle Social do SUS. '

IN- Atender as familias de forma integral, estimulando a reflexdio sobre 0 conhecimento dessas familias, como
espagos de desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica e crises potendiais;

IV- Coordenar e desenvolver agBes no mbito do Tratamento Fora do Domicilio- TFD municipal

7.6.2 Educador Fisico:

I- Desenvolver atividades fisicas e praticas corpérais junto & comunidade;

1I- Velcular informacBes que visam & prevengio, a minintizacdo dos riscos e a protecio & vulnerabilidade, buscando
a producéo do autocuidado;

III- Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo sodial, com acBes que ampliem o sentimento de pertinéncia sodal
nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

IV- Proporcionar Educagio Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporals, nutricdo e salde juntamente com as

ESF, sob a farma de co-participaciio, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;

V- Articular acBes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saldde que incluam os
diversos setores da administracéo publica; . a

VI- Contribuir para a ampliagdo e a valorizagiio da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de
inclusio social e combate a violéncia; :
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VII- Identificar profissionals efou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
préticas corporais, em conjunto com as ESF;

VIII- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitérios de Salde - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais; '

IX- Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;

X- Promover agbes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporals junto aos demals equipamentos pliblicos presentes
no territdrio - escolas, creches etc;

XI- Articular parcerias com outros setores da drea adstrita, junto com as ESF e a populacdo, visando ao melhor uso
dos espacos piblicos existentes e a ampliagdo das dreas disponiveis para as praticas carporais; €

X11- Promover eventos que estimulem agBes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais € sua importancia
para a salide da populagdo.

7.6.3 Nutricionista

1 - Realizar o diagndstico da situagdio alimentar e nutricional da populagdo com 2 identificagio de &reas geograficas
e segmentos de maior risco aos agravos nutricionais, grupos em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional com base
no sistema de vigildncia alimentar e nutricional e em inquéritos locais e outras fontes de informacdo pertinentes,
considerando a intersetorialidade e a multicausalidade da situagdo alimentar € 31 O Papel do Nutricionista na Atengdo
Priméria & Saude nutricional. Essas informagdes subsidiam decisBes para as ages de nutrigio e promogdo de praticas
alimentares saudaveis, que respeitem a diversidade étnica, racial e cultural da populagdo.

II - A partir da identificacio de situagBies de risco, favorecer a incusio social por melo da ampliagio do acesso 3
informag3o sobre programas sociais e direitos relacionados a alimentagdo e ao estabelecimento de parcerias locais
interinstitucionais e comunitdrias, incentivando a inserco das famllias e individuos nos programas e nos equipamentos
soclals disponiveis e a busca de redes de apola.

III - Auxlliar na identificacio de caracteristicas domiclliares e familiares que orientem a detecgdo precoce de
dificuldades que possam afetar o estado nutricional e a sequranga alimentar e nutricional da familia;

IV - Avaliar, em conjunto com as Equipes Saide da Famllia e os Conselhos de Saide, o desenvolvimento e a
implementagio 320 Papel do Nutricionista na Atengdo Primdria 4 Salde das agBes de salide e de alimentacdo e nutricio e
seu impacto na populagdo.

V - Desenvolver agBes de distintas naturezas para a promogdo de praticas alimentares saudéveis em todas as fases
do curso da vida e em respostas as principais demandas assistenciais quanto aos transterncs e aos distdrbios alimentares,
estabelecendo estratégias conjuntas com diferentes setores e atuando nos espagos sociais da comunidade.

VI - Socializar o conhecimento sobre os alimentos e o processo de alimentagdo, bem como desenvolver estratégias
de resgate de habitos e praticas alimentares regionais relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para além do
nutriente, da doenca, da dieta, da restricio, da reflexiio sobre a alimentagdo cotidiana da populacdo, essa estratégla deve
incorporar os saberes sobre a comida, a culindria, a cultura, o prazer, a salide e a qualidade do alimento, tanto do ponto de
vista sanitdrio quanto nutricional. 33 O Papel do Nutricionista na Atengdo Primdria & Satde

VII - Elaborar, em conjunto com a equipe de salde, rotinas de atencdo nutricional e atendimento para doencas
relacionadas & allmentaciio e & nutricio, de acordo com protocalos de atengdio bésica, organizando a referéncia e a contra-
referéngia. g

VIII - Atuar na formagdc e na educacio continuada das equipes de saide e participar de ag¢Bes vinculadas aos
programas de controle e prevencio dos distirbios nutricionais como caréndas por micronutrientes, sobrepeso, obesidade,
Doengas Cronicas Nao Transmissiveis e desnutrigio; _

IX - Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussdes periédicas que permitam a apropriagdo coletiva pela
equipe de sadde, realizando ages multiprofissionals e interdisciplinares, desenvoivendo a responsabilidade compartilhada.

X -Desenvolver agdes de distintas naturezas para a promogdo de préticas alimentares saudavels em todas as fases
do curso da vida e em respostas as principais demandas assistenciais quanto 340 Papel do Nutricionista na Atengip
Priméria & Saude aos transtornos e aos distlrblos alimentares, estabelecendo estratégias conjuntas com diferentes setores €
atuando nos espagos sociais da comunidade.

XI - Socializar o conhedimento sobre os alimentos e o processo de alimentag3o, bem como desenvolver estratégias
de resgate de hébitos e praticas afimentares regionais relacionadas ao consumo de alimentos sauddveis. Para além do
nutriente, da doenca, da dieta, da restricio, da reflexdio sobre a alimentagdo cotidiana da populagdo, essa estratégia deve
incorporar os saberes sobre a comida, a culindria, a cuftura, o prazer, a salide e a qualidade do alimento, tanto do ponto de
vista sanitdrio quanto nutricional. :
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XII - Elaboras, em conjunto com a equipe de salide, rotinas de atencio nutricional e atendimento para doencas
relacionadas & alimentacio e & nutrigdo, de acordo com protocolos de atengéo bésica, organizando a referéncia e a contra-
referBncia. ‘ ‘ .

7.7. CAPS- Centro de Atendimento Psicossodal:

7.7.1 Psicélogo:

I- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

II- Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relagao a questdes
subjetivas;

HI- Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de &lcool,
tabaco e outras drogas, visando 3 redugdo de danos e & melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior -
vulnerabilidade;

IV- Fomentar acdes que visem a difusdo de uma cultura de atengdo ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a
segregacio em relacdo a loucura;

V- Desenvolver agies de mobilizagio de recursos comunitdrios, buscando constitulr espagos de reabllﬂagao
psicossocial na comunidade, como ofidnas mmunlténas, destacando a relevinda da articulagio intersetorial - oonselhos
tutelares, assodagbes de bairro, grupos de auto-ajudaetc; .

VI- Priorizar as abordagens coletivas, identificando 0s grupos estratégicos para que a atengio em saide mental se
desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na comunidade;

VII- Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de
apoio e integrag3o.

7.7.2 Médico em Salde Mental

I - Realizar assisténda integral (promogdo e proteg&o da salide, prevengio de agravos, diagnéstico, tratamento
reabilitagiio e manutenciio da salide) aos individuos em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéndia,
idade adulta e terceira idade; Realizar diagnéstico e tratamento de distlirbios psiquidtricos, inclusivé aqueles provenientes -
da dependéncia e uso abusivo de substincias psicoativas. Realizar atividades interdisciplinares. Ter conhecmento sobre a
Reforma Psiquidtrica Brasileira. II - Realizar consultas dinicas e procedimentos na Unidade Basica de Salde;

III- Encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e afta complexidade, respeitanda fluxos de
referéncia e contra-referéndia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudrio, proposto pela referéndia; :

Iv- Evitar praticas que levem acs procedlmentos psiquidtricos e medicamentos a psiquiatrizacdo e a medlcallzagao
de situagfes individuais e sodiais, comuns a vida cotidiana;

V- Fomentar acdes que visem a difusio de uma cultura de atengdo ndc-manicomial, diminuindo o preconcelto e a
segregagéo em relagdo A loucura; ‘

VI- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabllldade profissional

7.7.3 Enfermeiro: _

I - Realizar assisténcia integral (promocio e protecio da salde, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, -
reabilitagio e manutencio da satide) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicfiio efou
nos demais espacos comunitdrios (escolas, associagdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humanO' infancia, -
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

I1 - Confaorme protocolos ou outras normativas téenicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposicBes legais da profiss3o, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares: e
prescrever medicacBes; I11 - Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS;

1V - Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educaco permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;

V - Contribuir e participar das atividades de Educacio Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; e

VI - Partidpar do gerenciamento dos insumas necessérios para o adequado funcionamento da USF.

7.7.4 Assistente Social:
I- Identificar, articular e disponibilizar uma rede de protegao social;
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II- Prestar orientacio sodal e encammhamentos a individuos, grupos e populagSo. Orientar grupos, individuos e
diferentes segmentos sodiais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no entendimento e defesa de
seus direitos. Promover agbes de reintegracio social que minimizem a exclus3o social. Realizar orientacdo familiar. Realizar,
visitas domiciliares. Realizar atividades interdisciplinares. Ter conhecimentos sobre LOAS, ECA, Estatuto do 1doso, Direltos
dos Usudrios e Controle Social do SUS.

II- Atender as familias de forma integral, estimulando a reflex30 sobre o conhecimentn dessas familias, como
espagous de desenvelvimento individual e grupal, sua dindmica e crises potendiais;

1V- Coordenar e desenvolver agges no dmbito do Tratamento Fora do Domicilio- TFD municipal

8. - CONDIGOES DE PRESTACAO DO SERVIGO

OBRIGACOES DO CREDENCIADO -

— Atender exclusivamente aos usuirios do SUS - Sistema Unico de Salide — e aos programas das Secretarias
Municipais de Saiide e Assisténcia Social oferecendo os servigos de salide e Assisténdia Sodial, sendo vedada a remuneragdo
pelo atendimento ao paciente por qualquer outra fonte de pagamento que ndo o SUS.

- Acolher os usudrios de acordo com os principios da Humanizacdo do SUS.

— Respeitar os direitos dos usuarios, atendendo-ns com dignidade de modo universal e igualitério;

— Manter a qualidade na prestacio dos servigos;

— Respeltar a decisdo do usuario em relacio ao consentimento ou recusa na prestacdo de servigos de salde, satvo
nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagdo legal; — Garantir 0 sigilo dos dados e informa¢des relativas aos
usuarios;

- Esclarecer os direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos;

— Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos pertinentes;

- Participar das acBes determinadas pela Secretaria Municipal de Sadde na prestagso de servigos de assisténcia em
casos de calamidades, surtos, epidemias e catastrofes; )

- Permitir que seus dados profissionais (pessoa fisica ou juridica) estejam devidamente cadastrados no Sistema de -
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide do Ministério da Saiide, assim como o da Assisténdia Social permitindo,
inclusive, alteragBes nos casos de excesso de carga horaria em outros locals;

- Preencher os formulrios apresentados pela Secretaria Municipal de Saude e de Assistdncia Social com as -
informagBes completas acerca.dos servigos prestados e procedimentos realizados para fins de faturamento e estatisticas;

- Realizar todos os atendimentos possiveis de sua area, ndo sendo permitida a limitagdo do atendimento por
qualquer clausula contratual ou outra alegagio;

Prestacgo de servigos especializados na érea de Promog&o da salde e prevengio de riscos e doengas e reabilitacsio,
permitindo um completo bem estar fisico, psiquico e social & populagdo de Cairu.

Os servicos devem ser executados por profissionais que possuam qualificacéo técnica compativel com as atlwdades
que Ihes forem incumbidas, sob  inteira responsabilidade da contratada, que deve orienté-los quanto s suas obrigagdes e
afazeres, .

9. DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado_mensalmente apds os repasses do Fundo Nacional de Satde & Secretaria Municipal de
Satde.

10. VIGENCIA DO CONTRATO

O Termo de Contrato terd por vigéncia o prazo de (um) ano. Devendo ter seu inicio a partir da data de sua
assinatura nas condigGes e termos estabelecidos no art. 57, pardgrafo 4 da Lei n® 8.666/93.

11. DA FISCALIZACAO £ EXECUCAO DO CONTRATO

A execucdo do Contrato serd avaliada pelo CREDENCIANTE, mediante procedimentos de supervisgo direta ou -
indireta local, os quais observardo o cumprimento das dausulas e condigbes ora estabelecidas, e de quaisquer outros dados
necessérios ao controle e avaliacio dos servigos prestados.

12, DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

— Ceder espago fisico onde se encontram instalados equipamentos e mobilidrio especificos para realizagiio dos
servigos contratados;
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— Proporcionar todas as facilidades indispensdveis a boa execucBio das obrigaglies contratuais, inclusive com o
fornecimento de todos os materiais de consumo e seguranca para o bom desenveivimento dos trabalhos;

— Promover os pagamentos dentro do prazo estipulada para tal fim;

— Promover o acompanhamento e-a fiscallzagio dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os
aspactos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a credendada as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

— Aplicar 3 contratada as penalidades cabiveis na forma da Lel.

13. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

_ Cumptrir carga hordria prevista em contrato

Cumprir obrigacBes frente ao Servigo proposto confarme Programa de Salde
Participar de Reunides, Encontros, CapacitacBes e Eventos

Desenvolver Projetas e atuar no mesmo quando necessario

Atender de forma organizada e Humanizada

14. DAS SANGOES

14.1. Os prestadores de servi¢os estardo sujeltos as penalidades previstas nos artigos 86 e B7 da Lel 8.666/93, bem
como 3s previstas nas demais legislacBes apliciveis, como Portarias e resolucBes expedidas pelo Ministério da Salde ou
Ministério do Desenvolvimento Soclal e Manuais especificos e apliciveis ao objeto do contrato ou ajuste, garantindo sempre _

o direito de defesa prévia e ao contraditdrio em processo administrativo.

14.2. Os casos de descumprimento do exerciclo da profissdo serdo analisadas pelo fiscal do contrato que devera
encaminhar ao gestor do contrato os pedidos para adogio das medidas cabiveis;

14,3, Na hipttese de apenamento com multa, o valor da mesma serda descontado automaticamente dos
pagamentos que Ihe forem devidos pelo Contratadas.

O Contratado ainda estara sujeito as penalidades propastas pelas regulamentos dos respectivos Conselhos.

15. CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

A contratada, para efeito de atendimento ao objeto deste termo de referencia, devera apresentar documentos que
comprovem a sua capacidade técnica para prestagdo dos referidos servigos.

a) Comprovante de inscrigio no Cadastro Nacicnal de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b} Alvaré de vigildncla sanitaria;

c) No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado de todas as alteragbes, se houver;

d) No caso de sociedade por agBes, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado de todas as alteragdes, se houver, bem como documentos de eleicdio de seus administradores;

e) No caso de sociedade simples, ato constitutivo ou contrato social acompanhado da diretoria em exercicio, e
certiddo expedida por érgdo de Registro Pliblico comprovando inscrigZo do ato constitutive;

f) Comprovante de regularidade referente ao recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

g) CertidSo Negativa de Débitos expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, a fim de comprovar a

regularidade da empresa em relagdo as contribuigdes previdencidrias e as contribuigbes devidas, por lel, a terceiros,
incluindo as inscricbes em Divida Ativa do INSS;

h) Certiddo Negativa de Débitos expedida conjuntamente pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {PGFN) e
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), a fim de comprovar a regularidade da empresa em relacdo aos tributos
federais administrados pela RFB e A Divida Ativa da Unido administrada pela PGFN;

j) Documentos que comprovem a capacitagio profissional de tedos os profissionais envolvidos com a realizagéio dos
servigos a que se refere o credenciamento, conforme listagem exigida para pessoas fisicas.

k) A empresa contratadz deverd apresentar documentos de comprovacdo do registro dos profissionais nos
respectivos conselhos quando da solicitagdo da prestacdo dos referidos servigos.

1) Garantir maior eficiéncia e qualidade na assisténcia 3 satide da populagdc por parte das unidades de saide da -
familia, assim como sua gestiio;
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m) Promover niveis satisfatorios de qualidade e disponibilidade de servigos em salide para dar suporte as atividades
e rotinas inerentes ao programa de salde da famflia e urgéncia e emergéncia;
n) Fadilitar a referéncia e a oonh'a-referénéia, Integra'ndo os prdoessos de regulacdo e agendamento;
o) Melhorar o atendimento aos cidaddos-usuarios do SUS;
p) Aumentar a capacidade de detecgdo precoce dos problemas de salide da populagéo atendida nas unidades de
saude do municipio;
q) Aumentar a produtividade;
r) Otimizar o uso dos recursos humanos, materials € financeiros.

16.  RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO

GESTAO DO CONTRATO FISCALIZACAQ DO CONTRATO
Jeanine Fonseca Adriana Assuncdo :
Fungao: Secretdria de Sadde. Funcdo: Recursos Humanos. ,
E-mail: SAUDE.CAIRU@HOTMAIL.COM - _ E-mail: SAUDE.CAIRU@HOTMAIL.COM
Tel-.: (75) 3653-2027 o : Tel-.: (75) 3653-2027
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ANEXO II - {Preferencialmente em Papel Timbrado da Proponente)
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO E ACETTAGAO DAS CONDIGOES DO PRESENTE EDITAL COM AS “DECLARACOES
UNIFICADAS” - CREDENCIAMENTO SERVICOS MEDICOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU
ATT.: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ
REF. CREDENCIAMENTO N© 006/2021.

PROPONENTE:
CNPJ:
ENDEREQO:
CIDADE:
TELEFONE:
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, DEVIDAMENTE HABILITADAS, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICOS ESPECIALISTAS, PLANTONISTAS E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA, NO AMBITO
DA ATENGAO PRIMARIA E URGENCIA E EMERGENCIA 24HORAS , PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
DE SAUDE DO ARQUIPELAGO DE TINHARE, MUNICIPIO DE CAIRY, ESTADO DA BAHIA.

DECLARACAO: Tendo em vista o disposto no Edital de Licitagio Ne 040/2021 - CREDENCIAMENTO N° 006/2021,
instaurado pela Prefeitura Munidpal de CAIRU/BA, vem perante V. Exa. apresentar os anexos documentos e requerer
o seu CREDENCIAMENTO para fins de prestacdo de servicos de médicos especialistas, ‘plantonistas e
assisténcia espedializada, no &mbito da atencio priméria e urgéncia e emergéncia 24horas , para
atender as necessidades das unidades de saide do arquipélago de tinharé, municipio de Cairy, Estado
da Bahia, na drea indicada a abaixo, aceitando os pregos oferecidos pela Administagdo:

INSERIR QUAL SERVICO DESCRITO NO ITEM 6.1 DO ANEXO I (TERMO DE REFERENCIA), ONDE TRAZ A
DESCRICAO DO SERVICO (UNIDADES DE SERVICO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS DA PRESTAGAO
DOS SERVICOS E ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM PAGOS) HA INTERESSE EM CREDENCIAR-SE

OBS: Nido serd obrigatdria o credenciamento em todos os servigos disponiveis no presente edital,

a) Assume inteira a responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir a sua habilitagdo no presente
Chamamento Piblico e, ainda, pela autenticidade de todos osdocumentos apresentados de habilitacdo.

b) Sob as penas da lei, ndo foi considerada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica,
Federal, Estadual, Munidipal, e/ou SUSPENSA de contratar com o Municipio de CAIRU (Prefeitura).

¢) Aceita integral e Irretratavelmente os termos do Edital em epigrafe.

d) Para fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Acrescido pela Lel n.® 9.854,
de 27 de outubro de 1999, requiamentada pelo Decreto n.® 4358 de 05/09/2002, que cumpre as disposigdes do incise
YOQII do art. 7° da Constituicio Federal e que nfio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezessels anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz { ).

Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acdima.

e) Que assume inteira a responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir suahabilitacdo no presente

Chamamento Piiblico e, ainda, pela autenticidade de todos osdocumentos apresentados.
f) Indica como reprasenhnte legal da proponente, o(a) Sr. (a) (_QME_M)_BEEMNENIE_LEQAL);

Junto aos dommentos de habilltagao, para pratlnr todos os atos neoegsénos em nomeda instltuu;ao financeira, em
todas as etapas deste Credendamento, e para o exercido de direitos e assun¢iio de obrigagBes decorrentes do
Contrato de Credenclamento.

g) Indico o e-mail; ,eotelefone { )( )
para contato e convocagBesnecessarias, declarando estar ciente de que a convocagdo para assinatura de contratos
se dard via e-maill indicado.

Local e data

Assinatura do responsave! pela Empresa (Carimbo da empresa)
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ANEXO I11

TERMO DE CONTRATO N° / CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO
PRIVADO, DEVIDAMENTE HABILITADAS, PARA PRESTACAC DE SERVICOS DE MEDICOS ESPECIALISTAS,
PLANTONISTAS E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA, NO AMBITO DA ATENGAO PRIMARIA E URGENCIA E
EMERGENCIA 24HORAS , PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO ARQUIPELAGO
DE TINHARE, MUNICEPIO DE CAIRU, ESTADO DA BAHIA.

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE CAIRU -
BA E A EMPRESA . ——— NA FORMA
ABAIXO:

0 MUNICIPIO DE CAIRU, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNP) sob o n.©
14.235.907/0001-44, sito & Praca Marechal Deodoro, ne. 03, Centro, representado neste ato pelo Chefe do Poder
Executivo, Senhor Hildécio Antnio Melreles Filho, brasileiro, casado, com enderego residencial na Praga da
Bandelra, s/n, Cajazeira, nesta cidade de Cairu, Estado da Bahia, CEP 45.420-000, portador da cédula de identidade n®
01.718.085-68, expedida pela Secretaria de Seguranga Piblica do Estado da Bahia, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob n® 124.403.105-49, conforme delegagio de competéncia através do termo de posse, doravante denominado

CONTRATANTE & @ @MPresa wearssasssissasssasanssrannsnnsensuanss , SHUAdA & . , inscrita no CNPJ sob o n®,

- . Inscricdo estadual sob o n%, ............ . & inscrigdo municipal sob o n° ..................................... .
neste ato representada na forma dos seus Estatutos/Regumenijonhato Social, pelo(a) Sr(a). eeesnummmmn —
portador{a) de documento de identidade no. ...........cociviiviercnninens , emitido por .. . Inscrlto(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n? .....ccenee e, Credenciada no processo ||c|tat6rio na modalidade

CREDENCIAMENTO N (0672021, originario do Processo Administrativo n© 258/2021, datado de 28/06/2021, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem e acordam na celebracdo do presente INSTRUMENTO CONTRATUAL, mediante as
cldusulas e condigbes a segquir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO - Constitui objého do presente termo a prestacio de servigos de médicos
especialistas, plantonistas e assisténcia especializada para atender as necessidades das Unidadas de Saude do
Arguipélago de Tinharé, Municipio de Cairu — Bahia, de acordo com as espeaﬂcagﬁes e valores estabelecidos neste
contrato,

PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto deste contrato refere-se especificamente aos servigos ... ...(Indicar quais
servicos), a serem executados de acorco com a proposta apresentada ao credenciamento nos termos estabeleodos no
item 6, do Anexo I - Termo de Referéndia.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA REGENCIA LEGAL: Este contrato ¢ regido pela Lei Federal n® B.666/93 e alteragBes
posteriores, Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, e demais normas do sistema Unico de salde e principios
gerais da administragdio plblica e demais legislagbes apliciveis, & qual as partes se sujeitam para resolugdo dos casos
omissos e de qualquer divergéncia surgida durante a execugdo do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO — DA VINCULACAO DA LICITACAO - Vincula-se ao presente TERMO DE CONTRATO o
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, N oo/oox, datado de xooxhoook, fundamentado no art. 25,
caput, da Lei Federal no 8.666/93 e suas alteracdes, originario do Processo Administrativo n® »o/xoox, datado de
xxfxxfoox, que também passa a fazer parte integrante deste instrumento como se aqul estivesse descrito, inclusive toda
e qualsquer correspondéncias trocada entre as partes, nos termos do Credenciamento n® 006/2021.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE VIGENCIA - O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses,
iniciando-se na data desua assinatura podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, nos termos do artigo 57, da Lei
Federal n° 8.666/93, desde que observadas as normas legais vigentes.

PARAGRAFO UNICO - O Contrato, fruto deste certame, podera ter seu prazo de vigéncia prorrogado conforme dispiie o
artigo 57, § 19, da Lei Federal n? 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO E CONDICﬁES DE PAGAMENTO - Pela prestacdo de servigos, a CONTRATANTE
pagardA & CONTRATADA, pelos servicos efetivamente prestados, a importincia oorrespondente ao nimero de
horas/plantdes efetivamente trabalhados, estimando a presente contratacdo eM R$ e (evvennnrinmneesssinenennnsenine »
durante o periodo de vigéncia deste termo.
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PARAGRAFQ PRIMEIRQ - O pagamento dos servigos sera efetuado em até 10 (dez) dlas apds a emissao da Nota Fiscal
que deveré ser emitida em favor do Fundo Municipal de Salde de Cairu, conforme dados do preambulo deste termo e
devera conter atestado de conformidade assinado pelo Secretario Municipal de Sadde ou Técnico Responsavel.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na Nota Fiscal, deveriio estar destacados os valores relativos ao IR, INSS e ao IS5QN, caso
ocorra o fato gerador destes ou outros impostos, sob pena de retencdo dos valores no ato do pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica expressamente estabelecido que no prego estejam Incluidos todos os custos diretos e
indiretos requeridos para a execucio do objeto especificado na déusula primeira deste instrumento, constituindo-se na
Unica remuneracio devida.

PARAGRAFO QUARTO - Somente serio pagos os servicos que estiverem em conformidade com as obrigacBes e
especificacBes constantes na tabela da Clausula Primeira.

PARAGRAFO QUINTO - Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissdo da Fatura, o documento serd devolvido
imediatamente para substituicio efou emissdo de Nota de Corregio. Esse intervalo de tempo ndo serd considerado para
efeito de qualquer reajuste efou atualizagdo monetaria,

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA _
As despesas para o pagamento deste contrato correrdo a conta dos recursos orcamentarios, constantes de dotagbes

consignadas no orcamento municipal vigente, através das dotacBes orgamentdrias, abaixo descritas:

PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA /
UNIDADE GESTORA FONTE PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA
10/10
. . 33.90.39.00.00
10/20 0002/0014 2.004f 2.050

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

§1° - Prestar as servicos de acordo com o estipulado no edital;
§2° - A CONTRATADA, além das obrigagBes contidas neste Contrato por determinagdo legal, obriga-se a:
a) Cumprir carga hordria prevista em contrato
b) Cumprir obrigagiies frente o Servigo proposto conforme Programa de Saude
c) Participar de Reunies, Encontros, CapacitagGes e Eventos
d) Desenvolver Projetos e atuar no mesmo quando necessario
e) Atender de forma organizada e Humanizada
f) responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidas neste Contrato;
g) arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CONTRATANTE efou a
terceiros, por sua culpa;
h) zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e fadilitar, por todos os meios 20 seu alcance, 2
ampla acgio fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as observagbes e
exigéndia que |he forem solicitadas;
i) efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as
suas atividades efou sobre a execucio do objeto do presente Contrato, inclusive as obrigacbes socials,
previdencidrias e trabalhistas dos seus empregados;
j)} manter, durante toda a execugio do Contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as
condicBes de habilitacdo e qualificaciio exigidas para a assinatura deste Contrato.
k) prestar os servigos acima em alta qualidade e padriio, nos prazos e segundo as condi¢Bes aqui convencionadas,
responsabilizando-se integralmente pelos servigos executados;
1) cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes assumidas por forca deste edital ou do contrato dele
decorrente.
CLAUSULA SEXTA - Em nenhuma hipétese serdo admitidos reajustes de pregos, sendo admitido apenas, se este vier a
se justificar, para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro do contrato, nos termos do art. €5, 11, *d”, da Lei Federal
n° B.666/93. '

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
a) Ceder espago fisico onde se encontram instalados equipamentos e mobilidrio especificos para realizagdo dos
servigos contratados; _
b) Proparcionar todas as fadlidades indispenséveis a boa execugdo das obrigacbes contratuais, inclusive com o
fornecimento de todos os materiais de consumo e seguranga para o bom desenvalvimento dos trabalhos
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<) Promover os pagamentos dentro de prazo estiﬁulado para tal fim

d) Promover o acompanhamento e a fiscalizacio dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
credenciada as ocorréndias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas

e) Aplicar a contratada as penalidades cabiveis na forma da Lei

f) Garantir a efetivagdo do pagamento a credenciada, de acordo com as condicBes estabelecidas neste contrato.

g) Fomecer ao contratado os elementos indispenséveis ao cumprimento do contrato;

h) Promover, através do gestor do contrato, o acompanhamento e fiscalizacgdo dos servigos, sob os aspectos
quantitativas e qualitativos, anctando em registro prdprio as fathas detectadas e comunicando a Contratada as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

1) Fiscalizar a execucdo do contrato e atestar a Nota Fiscal;

) Efetuar pagamento 3 Contratada, de acordo com as condigbes de preco e prazo estabeleddas no contrato;

k) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis  boa execugdo do contrato;

I) Publicar o resumo do Contrato e os Aditamentos que houver, na Imprensa Ofidal até o 5° (quinto) dia util do
més seguinte ao da sua assinatura contanto que istc ocora dentro de 20 (vinte) dias a contar da referida
assinatura, conforme art. 61, §1° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES RECIPROCAS

§1° Qualquer alteragio na sistematica de prestagiio dos servigos ajustados neste Contrato depende de prévia
concordéncia entre as partes, por escrito. g

§2° Toda providéncla tomada tanto pela CONTRATANTE quanto pela CONTRATADA, visando racionalizagdo ou
aperfeicoamento dos servigos, que resulte em alteragdo nos seus custos, sera objeto de renegociagdo das Clausulas
Financeiras deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO - A fiscalizagdo dos servigos, ora contratados, serd exercida pela contratante
através de pessoa designada com poderes para:

§1° recusar os servigos que ndo tenham sido executados de acordo com as condigBes espedficadas neste Contrato;
§2° comunicar & Contratada quaisquer irregularidades encontradas na execucdo dos servigos, estabelecendo prazos
para que as mesmas sejam regularizadas;

§3° notificar, advertir e denunciar o contratado em caso de descumprimento dos itens a até os constantes na Clausula
Segunda;

§4° Proceder ao acompanhamento da execucdio do contrato, na forma do art. 67 da Lei Federal B.666/93, ficando
esclarecido que a agdo ou omisssio, total ou parcial, da fiscallzagio do Contratante ndo eximird & Contratada de total
responsabilidade na execugio do contrato. .

a) A fiscalizacio serd exercida no interesse excusivo da contratante, ndo exduindo nem reduzindo a
responsabilidade da contratada.

b) As exigéncias e a atuacio da fiscalizacio pelo 6rgSo ou entidade contratante em nada restringe 2
responsabilidade (inica, integral e exclusiva da contratada no que concerne a execugéo do objeto contratado.

€) A fiscalizagio e o acompanhamento da execugfio deste Contrato, ndo reduz ou exclui a responsabilidade da
CONTRATADA, para escusa-la dos seus encargos.

d) A gest3o do presente termo de contrato sera realizada pela Subsecretéria Municipal de Salde do Municipio de
Cairu a Senhora Jeanine Costa Fonseca.

e) Fica designado ofa) Servidor(a) ' , Cargo na Secretaria de Salde, deste Municipio
de Cairu, Estado da Bahia, como responsavel pelo acompanhamento da execucdo do contrato em questdo, nos
termos da disposicio.contida no art. 67 da Lel Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.

f) As exigincas e a2 atuacio da fiscalizacdo pelo 6rgdo ou entidade contratante em nada restringe a
responsabilidade dnica, integral e exclusiva da contratada no que conceme 4 execugdo do objeto contratado.

g) A acio ou omiss3o, total ou parcial, da fiscalizagio do contratante, ndo eximird @ CONTRATADA de total
responsabilidade na execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES - O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas como
credenciamento sujeitara o Credenciado, no que couber, as sangdes previstas na legislagio aplicavel, garantida a prévia e
ampla defesa, ficando estabelecidas as seguintes penalidades:

a) Adverténdia por escrito.
b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor do servigo.
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¢) Suspensiio temporaria de participar em licitaciio e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, pelo
prazo de até 05 {cinco) anos; o _
d) Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Pdblica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade. ’
§2° Aquele que Impedir, perturbar ou fraudar a realizagéio de qualquer ato de procedimento licitatério ficard sujeito a
uma pena de detengio de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e muita, conforme determina o Art. 93 da Lei 8.666/93;
§3° Aquele que fraudar licitacio instaurada para aquisicio ou venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela
decorrente:
1 - Elevando arbitrariamente os precos;
11 -Vendendo, come verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;
III - Entregando uma mercadoria por outra;
1V - Alterando substancia, quatidade ou quantidade da mercadoria fornecida;
V - Tomando, por qualquer modo, injustamente, mals cnerosa a proposta ou a execucio do contrato; ficard sujeito
a pena de detenggo de 6 (sels) meses a 2 (dois) anos, e multa, conforme determina o Art, 96 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO - A inexecugiio, total ou parcial, deste Contrato ensejerd 2 sua
rescisio com as consequéncias contratuais e as previstas na Lel n®, B.666/93.
§ 19 O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato nas hipdteses previstas nos incisos 1 a
XTI, XVII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93
§ 2° Nas hipSteses de rescisio com base nos incisos 1 & XI e XIII do art. 78 da Lei 8.666/93 ndo cabe ao contratado
direito a quaiquer indenizagda. '
§ 39 O CONTRATANTE poderé considerar o presente Contrato rescindido de pleno direito, sem que assista & Contratada,
direito a qualquer indenizagdo, nas hipdteses em que:
a) A CONTRATADA abandonar ou suspender a execuciio dos servigas, salvo por motivo de caso fortuito ou de forga
maior, devidamente, comprovados; _
b) A CONTRATADA infringir quaisquer das Clausulas contratuals;
¢) A CONTRATADA requerer ou tiver sido dedarada a faléncla, concordata, insolvéncia ou dissolugdo judicial ou
extrajudicial;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO - As partes elegem o Foro da Comarca de Valenga, Estado da Bahia, que
prevalecerd sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente
contrato.

E, por estarem assisn justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de iguai‘heor e forma na
presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

CAIRU-BA, .. Q€ werrrecrrnn. de 2021.
HILDECIO ANTONIO MEIRELES FILHO = setvevsrssestesssrseessesressmasisssssssnasn sassass s ssamsasnsams samsassees
MUNICIPIO DE CAIRU-BAHIA ‘ CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS: . _
01- 02-
Nome: Nome:

CPF n®; CPF n°:
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EDITAL N° 042/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO Ne 00572022

L REGENCIA LEGAL:

Caput do art. 25 da LET FEDERAL N© 8.666/1993, OE 21 DE JUNHO DE 1993, E SUAS AL'TERACGES, LEI FEDERAL 8.080, OE
19 DE SETEMBRO DE 1950, E DEMAIS NORMAS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE E PRINCIPIOS GERAIS DA ADMINISTRAGAC
PUBLICA E DEMAIS LEGISLAGOES APLICAVEIS

IL  ORGROSINTERESSADOS: T
O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE fon )
HI.  MODALIDADE: D Iv. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
CREDENCIAMENTO Ne 0422022 303/2022, DATADO DE 11/07/2022
V. CRIVERIO DE JULGAMENTO: .

POR ITEM {OS INTERESSADOS PODERAQ SE GREDENCIAR APENAS PARA OS5 TTENS DE SEL INTERESSE)

V1. OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO E ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO ARQUIPELAGO DE TINHARE, MUNICIPIO
DE CAIRU - BAHIA.

VIL LOCAL E DATA PARA INICIO DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACKO.

DATA DE INICIO DE ENTREGA: 13 DE JULHO DE 2022.  DATA FINAL DE ENTREGA: 31 DE DEZEMBRO DE 2022.
HORARIO: ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATRU APLICAVEL A SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ;
LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTACAD: NA SALA DA COMISSAQ DE UCITAGAO SITUADA NQ COMPLEXO
ADMINISTRATIVC DIOGO MAGALHAES BRANDAG - PRAGA MARECHAL DEGDORO, N* 03, CENTRO. {SETOR DE LICTTAGOES).
ANALISE DA DOCUMENTAGAD: EM ATE CINCD DIAS UTEIS APOS O RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGEO.
DIVULGAGAO DOS CREDENCIADOS: NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAIRU/BA, ATE O QUINTO DIA UTIL
SUBSEQUENTE AO MES EM QUE HOUVE HOMOLOGAGAQ DE CREDENCIADOS.

VIII. DOTAGAG ORCAMENTARIA

ELEMENTO DE DESPESA /

UNIDADE PROJETO ATIVIDADE
GESTORA FONTE PROGRAMA DE TRABALHO| MATUREZA DA DESPESA
33.90.39.00.00 33.50.34.00.00
12/01 15001002 / 16000000 / 16210060 2.006f 1.037/2.067

IX. PRAZO DE EXECUGAO/VIGENCIA X - PATRIMONIO LiQUIDO MINIMO

12 (DOZE) MESES NAO SE APLICA.

XI. LOCAL, HORARIO E MEIO DE COMUNICAGAO PARA ESCLARECTMENTOS SOBRE ESTE EDITAL;

AS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS NECESSARTOS AQ PERFEITO CONHECIMENTO DO OBIETO DESTA LICITACAO
SERAQ PRESTADOS PELA COMISSAQ DE LICITAGAO, DIARIAMENTE, DAS OBHCOMIN AS 12H00MIN £ DAS 13HCOMIN
AS 16HOOMIN, NO ENDERECO ACTMA.

O EDITAL PODERA SER CONSULTADO GRATUTTAMENTE NO DIARIO OFICIAL DO MUNICEPIO PELO STTE
g WWYLCA T 00, 00V, By /Sitef DiaroOhctal.

A COMUNICACAQ SE DARA POR E-MAIL: licitmcao@caity.ha.gov,hr OU PELO TELEFONE (75) 3653-2151, RAMAL: 214,
TODAS AS DECISOES E COMUNICACOES QUE SE FIZEREM NECESSARIAS, INCLUSIVE O JULGAMENTO FINAL

CLASSIFICATORIO SERA ANUNCIADO EM SESSAD PUBLICA OU ATRAVES DE PUBLICAGAO NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE CAIR BAHIA QUE PODERA SER CONSULTADO, TAMBEM, ATRAVES DO SITE:

1L447r WY iy

Prga Marechal Deodors, n® 03, Centro, Calru — BA - CEP; 45.420-000

(Velefax) (73) 3653-2151, ramak 214  E-mail:
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PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAD

Robson Vicente Siiva dos Santos
Decreto Municipal n® 1.020/2022 de 04 Marco de 2022

XiI - DISPOSIGGES PRELIMINARES

12.1. A participacio neste credenciamento Implica em concardancia'e aceitagdo de todas as condigbes estabelecidas neste Instrumento
Convocatdrio.

12,2,  Osinteressados poderdo se credenclar apenas para os itens de seu interesse,

12.3. Estar3o credenciados 2 realizar os servigos, as empresas que apresentarem cometamente 2 documentagio exigida, concordando
com os valares fixatos pela Administracio, confarme tabela do Municiplo de Cairu/BA canstante no Anexo I - Termo de referéncia.

XI1I - DAS FASES DO PROCEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO
13,1 - O procedimente seletivo para credendamento serd composto pelas seguintes fases:
a) Divulgagdo do Chamamento;

b) Andlise da documentaglo e habllitagdo; .
¢} Diviigagio dos coedendados, atevés de Publicagio no  Didro  oficlal  do Municipio  de ) Cairu/BA

da Let Federal no 8.665/1993.

Xav - CONDICOES DE PARTICIPAGAO NA LICITACAO

14,1, Poderdo participar desta licitacao,
14.1.1. o5 interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objetn desta licitaglio observadas, também, as demals
exigénclas deste Instrumento;
14.1.2. pessoas juridicas, lageimente constituldas, hablitadas, com idanetdade, regularidade juridico fiscal, que ndo tenham sofrido
penalidade de suspensio cu declaracio de Inideneldade por parte do Poder Plblico e que satisfacam as condigles fixadas neste
edital e seus anexos e, ainda, que aceitem as normas estabeleddas pelo Municlpio de CAIRU/BA.

14,2,  Ndo poderdo participar desta lictac3o Intitulgbes:

14.2.1, prolbidas de participar de lidtagBes e celebrar contratos admintstratives, na forma da legislagdo vigente;

14.2.2. que tenham sido dedaradas inidBneas para contratar com qualquer drg3o cu entidade da Administragdo Piblica de

qualquer Poder ou esfera de Governo; ’

14.2.3. que estiverem Imegulares quanto & tributos faderals e municipals, considerada a sede ou principat estabeledmento da

proponente;

14.2.4. que ndo atendam as condigBes destes Edital e seus anexos;

14.2.5. estrangeiras que ndo tenham representaco legal no Brasil com poderes expresses para receber citagdo e responder

administrativa ou judicialmente;

14.2.6. que se enquadrem nas vedacles previstas no artigo 9° da Lel n® 8,665, de 1993;

14.2.7. que estiverem em processo de intervencio judicial ou extrajudicial, falénda, insolvéncla ou Hquidacdo; em caso de

recuperagdo judicial, deverdo apresentar o plano de recuperagio homotogado palo juizo, em vigar

14.2.8, que nos termos do art. 59 do Decreto n° 9.507, de 2018, haja administrador ou séclo com poder de diregdo, familiar de:
a) detentor de cargo em comissio ou fungiio de conflanga que atue na drea responsdvel pela demanda cu contratagio
{Prefeitura Municipal de Calru/BA; cu
b) de autonidade hierarguicamenta superior no mbito do érgSo contratante.
b.1. Para osfins do disposto neste item, considera-se familiar o cnjuge, 0 companhelro ou o parente em 1inha reta ou colateral,
pur cansangulnidade ou afinidade, até o terceiro grau (SUmul2 Vincutante/STF n@ 13, art. 59, Incise ¥, da Lel n® 12.813, de 16
de malo de 2013 e art. 29, Inciso 11T, do Decreto n.© 7,203, de 04 de junho de 2010);

XV — PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTOQ
15.1. O procadimento obedecerd, integralmente, as disposicBes da Lei Federal n9. 8.666, de 21 de junho de 1993, em sua redacdo
atual e leglslagdo pertinente.

XVI - DA REPRESENTACAO DOS PROPONENTES: ‘
16.1. Somente poderd manifestar-se nas reuniBes e solicitar que sejam consignados assuntos nas atas de reuniBes da Comissdo de
Ucitagho:

Praga Marechal Dendoro, n® (3, Centro, Cairu ~ BA - {EP: 45.420-000

(Telefax) (73) 3853-2151, romal 214 E-mal: ki
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a) Representante legai da empresa, indicado em seu contrate social e portando documento de Identidade em
original, par qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou par servidor da PREFEITURA,;
b} Procurador, munido de procuragiio piblica ou particular e portando documento de Identidade em original, por

quakquer processo de cipla autenticada par cartério competente ou por servidor da PREFETTURA;

16.1.2. A carta de credendamento, piblica ou particular, conferird poderes ap representants para atuar em nome da preponente,
com poderes para examinar, os decumentos de habllitagdo Impugné-las, oferecer recursos & exencer todas as premogativas
previstas neste Edital e na Lel Federal 8.666/93.

16.1.3. O representante oficialmente indicado, cenfarme ¢ modelo apresentado no ANEXO 11 - Modelo de Carta de
Credenciamento, deverd estar obrigatoriamente munido de COPIA DE CEDULA DE IDENTIDADE AUTENTICADA por
cartério competente ou por servidor da PREFEITURA, sob pena de nfio ser admitida a sua atuacdio.

XVII - DA HABILITAGAO/CREDENCIAMENTO .

17.1. Os documentos refatives & HabilitagSo poderBo ser apresentados em 01 (uma) via, sem emendas ou rasurss, Numeradas
sequenclalmente e rubricada em original, cdpla autenticada, por cartério competente ou por servidor da Administracdo, ou publicagdo
oficlal, em envelope lacrado, no qual possa ser Identificado o name ou razdo sockl da empresa, modalidade, nimero e data da licitagdo,
além da express3o Habllitacdo confarme modelo a segulr:

MODELO PARA IDENTIFICACAO DO ENVELOPE — A NOME DA LICITANTE PROPONENTE

17.2.

17.3.

174,

17.5.

A

PREFEITURA MUNICPAL DE CAIRU/BA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - COPEL

ENDEREGO: COMPLEXO ADMINISTRATIVO DIOGO MAGALHAES BRANDAO - PRACA MARECHAL DEODORO, N
03, CENTRO - CAIRU - BAHIA. '

ENVELOPE A - "DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO" CREDENCIAMENTO N° 005/2022

Os Interessades em crendenclar-se nos termos do presente edital deverlio apresentar Habliitago Juridica

a) Copias auténtitas de documento de identificagio do(s) sdcla(s);

b) Certificado de Condigiio de Microempresendedor Individual; cu,

t) Registra comercial, no caso de empresa individual; ou,

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tretando de sociedades comercials,
e, no caso de socledades por agdes, acompanhado de documentos da aleicdo de seus atuais administradores, na qual
deverd estar contemplado, dentre 0s objetos soclals, a execucSo de atividades da mesma natureza ou compativels com o
objeto da lidtaglo; ou, .

e) Inscriciio do ato constitutivo no caso de socledade civil acampanhada de prova da Diretorta em exercidlo; ou, ]

f) Decreto de autorizacfio, em se tratando de empresa ou sodedade estrangeira em funclonamento no pals, e ato de
reglstro ou autorizacio para funcionamento expedido pelo érglo compatents, quando a atividade assim o exigir

A Regularidade Fiscal @ Trabalhista serd comprovada medlante a apresertacio dos seguintes dooumentas:

a) Prova de Inscriclo no Cadastro Nacional de Pessoa Jurfdica (CNP);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante,

<€) Prova de regularidade pare com 2 Fazenda Estadual do domiclio ou sede do licitante.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unifio, Receita Federal ¢ INSS), madiante
certiddo expedida pela Secretarla da Recelta Federal.

@) Prova de reguleridade para com o Fundo de Garantla por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresenitacfio do Certificado
de Regularidade do FTGS/CRF, emitida pela Caixa Econmica Federal.

) Prova de inexisténcla de débitos Inadimplides perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentaco de Certiddc
Negativa de Débitos Trabalhistas {CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho {TST). '

A Qualificacio Técnica serd comprovada mediante & apresentagio dos sequintes documentos:

a) Comprovaclo de reg|stro ou inscricio na entidade profissional competente de cada drea profissional de Interesse da empresa
a ser credendlado:

b) Alvars expedido pela viglldncia sanitdria

DECLARACOES:
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a) Dedlarac3o firmada pelo representante legal da proponente, conforme consta no medelo do ANEXO I integrante
do presente edital para cumprimento da exigéncia prevista na Lel Federal n° 9.854/99, que acrescentou os indisos V ao artigo
27 e XVIII ao artigo 78 da Let Federal n® B,666/93, nos termos do Decreto Federal n® 4.358/02.
a.1. A dedaragiio devera vir assinado por um de seus scios responsdvels pela Administrago da empresa com carimbo de

Identificacio da empresa;
b) A proponente deverd apresentsr a solicitagdo de credenclamento e aceitacio das condiges do presente edital,

conforme modelo Anexo V;
AVIIL - DA ADESAQ AO CREDENCIAMENTO

18.1. Toma Implicite que os proponentes ao responderem ao CREDENCIAMENTO concordam integrakmente com os termos deste
Edital e seus anexos.

—— o

[z %

ey

I . E]

' 18.2. As ildtantes deverdo proceder verificacio minuciesa de todos os elementos forneddos, comunicando farmaimente {por escrito)
em melo eletrénico 4 Comissio, o5 erros efol omissBes perventura observados, que serdo esdareddos, também por escrito, até 02
{dois) dlas antes da data de abertura desta llcitagio,

18.3. A ndo comunicacio no prazo acima estabelecide, implicard na técita aceftaglo dos elementos fomecidos, néo cabendo, em
nenhuma hipStesa, qualquer reivindicagdo pesterior com base em ImpetfelgBes, Incorregfes, omissdes ou falhas.

XIX = JULGAMENTO

19.1. Os documentos relativos A habilitacBo serdo analisados pela Comiss3o Permanente de LicltagBes no prazo méximo de até 5
{cinco} dias litels apés o recebimento da documentaglio, conforme slicitago de credenciamento apresentado pelos interessados, que
sentindo necessidade, poderd abrir diligénda para visitar o estabelecimento *In loco”,
19.2.  Toda andlise resuitard em ata para registro da referida andlise.
19.3. Serd desconsiderada a documentagio que contrarie os requisitos expressas neste edital e em seus anexos ou em desacordo com
as formzlidades prescritas.
19.4.  Seré Inabilttada a empresa/licitante participante que ndo atender as exigénclas deste edital.
19.5. Considerar-se-4 habllitada a pessoa juridica que apresentar corretamente e em tempo hdbll, toda a documentagSo exigida.
19.6. Na Identificacio de ausinela de documentos, a CPL informard ao Interessado a pendéncia e o prazo para a sua regularizagdo,
ou se tratando de consulta em sites de livre consulta a CPL poderd realizar a Indusdio das pegas que porventura estejam ausentes.
19.7. A lnabllitagdo Importa em perda do direlto de credenciamenta,
19.8. As diividas por ventura surgidas no decorrer da abertura do envelope {documentago), em sendo possivel, serdo dinmidas pela
e, Comiss§o Permanente de Licitagiio na prdpria reuni3o, com a respectiva consignaglo em ata, ou dardo ensejo 4 suspenso da reunidio
X para andlise pelos membros da Comissdo, que fixar§o nova data para prossequimento des trabathes.
3. 19.9. A diuigacio dos crecendiades, se dard através de PublicagBo no Didric ofidal do Municipio de Cairu/BA
e (https:/ivwww.cainba. aov, br/Site/DiarioOficial).
XX — DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP) e 0s MICRO
EMPREENDEDORES INDIVIDUAILS;

20.1. Nos termos dos arts. 42 e 43 da Let Complementar n® 123/056, as MEI, ME e EPP deverdo apresentar teda a documentaglo
exigidz no Edital, mesmo que esta apresente alguma restricdo com relagdo 4 regularidade fiscal;

a) Havendo alguma restri¢io na comprovagiio da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 05
(dinco) dias Utets, cujo termo iniclal corresponderd ao memento em que o propanente for declarado o vencedor do certame,
profrogdveis por Igual perfodo, a critério da AdministragBo Pablica, para a regularizagdio da documentaglo, pagamento ou
parcetamento do débito, e emiss3o de eventuals certiddes negativas ou positivas com efeito de certido negativa.

3] Ando reqularizacio da documentacio no prazo previsto acima Implicard na decadéncla do direito & contrataciio,
sem prejulzo das sengBes previstas no art. §1 da iel 8.656/93, sendo facultado & AdministragBo convocar ¢s licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para contratacsio, ou revogar a licitagdo.

XXI - DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES

21.1. A interessada tem o prazo de 05 (cnco) dias (tels, para aprsentar recurso, a partir da data da publicagdo do indeferimento ou
deferimento a0 credendamento;

21.2. O recurso deverd ser Interposto mediante peticio dirigida a0 Presidente da Comiss3a Permanenite de LicitagZo por melg eletrénico
(ldtacac@cairy, ba.gov. br).

%
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XXTI - CONTRATAGAO

22.1. A contratagio dar-se-§ por Inexigibilidade de licitagdo, valendo-se da figura do credenciamento, convocando as empresas
credendadas para assinatura do Contrats Administrativo de Presta¢dc de Servigos, canforme Minuta de Contrato {Anexo III).

22,2, Para assinatura do Contrato Adminlstrativo de prestaclio de servigo, as empresas/fidtantes terdio o prazo de até 05 (cinco) dias
{tets apds a convecacio, permitndo-se a prorrogagdo por igual perlodo, na farma do § 19, do art. 64, da Lel n®. 8.666/93 & suas
alteragles;

22.3. O prazo para assinatura do Contrato poderd ser prorrogado por Igual perfodo, desde que sollcitado por escrito, durante seu
transcurso @ medlante motivo justificado e aceito pela Adminlstraglo.

22.4.1. Quando o fomecedor n3o retirar, ndo aceitar ou niio devolver o instrumento equivalente no prazo estabelecido, sem

justificar os motivos para a AdministragBo ou apresentar justificativa nlio aceite pela mesma, ser§o aplicadas as penalldades

cabivels.

22.4.2 As s'tvagBes ndo previstas neste Edital serio avalladas e poderdo ser objeto de alterac8o no Instrumento contratual.
22.5. 0s empregados do CREDENCIADO n3o terdo nenhum vinculo empregatido com o Municiplo de Cairu/BA, sendo de exclysiva
responsabilidade daguele as despesas com remuneragiio dos mesmos, seguros de natureza trabalhista vigente e qualsquer outros
encargos que forem devidos, referentes aes servigos e empregados.

t 4
' 22.6. O eventual inadimplementn pelo CREDENCIADO quanto a0 encargos previstos ne [tem anterior ndo transfere ao Municlpio de
Cairu/BA a responsabliidade pelo seu pagamento e nem poderd onerar o objeto do [nstrumento Contratual.
22.7. Os contratos decorrentes do presente credendamento terdio prazo de vigéngia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura,
podendo ser prorogades por iguals e sucessivos perfodas, até o limite de 60 {sessenta) meses, 1S termas do art. 57, 11, da Lel
8.666/93.

XXIII - PENA TDADES
23.1. O descumprimento total ou parcia das obrigagBes assumidas como credendamento sujeltard o Credenclad, no gue couber, a5
sangGes previstas na legislagdo aplicivel, garantida a prévia e ampla defesa, ficandoe estabelecidas as seguintes penalidades:
@) Adverténcla por escrito,
b) Multa de até 5% (cince por cento) do valor do servico.
€) Suspensio tempordria de participar em licitaclio e impedimento de contratar com 3 Administragdo Publica, pelo prazo de até
05 (tinco) ancs; .
d) Dedaragio de inidonekdade para licter ou contratar ‘com a Administragdo Plblica enquanto perdurarem os motives
determinantes da puniglic ou até que seja promovida a reablitacio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
23.2. Aquele que Impedir, perturbar ou fraudar a realizag3o de quakquer ato de procedimento llctztdrio Acard sujelto a uma pena de
detengdio de 6 {Seis) meses a 2 (dois) anos, e muita, conforme determina o Art. 93 da Lel 8.666/93;

XXIV — DESCREDENCIAMENTO: .

24.1. Ocomrerd o descredenciamento quando: ‘
24.1.1. Por algum motivo a credenclada deixar de atender as condicBes estabelecidas neste Edital e no contrato administrativo
de prestagdo de serviges;
24,1.2. Houver recusa injustificada da empresa/licitante credenciada em assinar o contrato, aceitar ou retirar ¢ instrumentn
equivalente dentro do praze estabelecido, executar os servigos requisitadaos, Implicando em seu imediato descredendamento e na
Imediata suspens3o do direite de licitar com a PREFEITURA de acordo com os prazos previstos em lef;
24.1.3. A Administraglio, assegurada no direito e no interesse da Administragia PUblica, revogar ou anular o presente processo
de credenciamento, sem que calbam aos lictantes qualsquer direites a reclamagbes ou (ndenizagBes;
24.1.4. Por qualquer motivo o contrato entre a credendiada e a Administragdo for rescindido.

XXV — FORMA DE PAGAMENTO

2%.1. O valor total estimado do credendamento ¢ de R$ 1.883.692,80 (um milh§o, oitocentos e oitenta e oito mil seiscentos
e sessenta e dols reais e oitenta centavos), para o periodo de viginda do contrato, o qual deverd ser dividido, proparcionalmente,
pelo nimero de empresas credencladas, em conformidade com a capacddade operacional para atendimento SUS apresentada pelas
mesmas e conforme definida no Anexo [, deste edital.

25.2. O pagamento aos contratades, pefa prestacio do servigo, serd efetuado pela Prefeitura Munidpal de Cairu, através do Fundp
Municipal de Salde de Cairu.

25.3. O pagamento ao contratade somente serd efetuado apds @ apresentagdo do documento comprabatdrio dos servicos e atestada
pela Secretaria Munidpal de Satde de Cairu a sua efetiva execucdo, sendo realizado mediante depdsito em conta bencaria.

25.4, A Prefeltura pagara, mensaimente, ao contratado, o valer global de cada servico prestade, conforme estabelecido no contrato.
25.5, A revisdo dos valores pagos independerd de Termo Aditivo, sendo necessdto anetar no progesse a origem e autorizagio da
revisdo dos valores, com a data da publicagdio na Imprensa Oficial.

25.6. Niio serSo abjetos de pagamento o5 servigos nio efetuados dentro da boa téenica profissional e das normas éticas existentes,

.
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1.5

XMVI - DISPOSICHES GERAIS

26.1. A contrataclo se daré por ordem cronoldglca dos credenclados.

26.2. A qualquer termpo poderd a Administragdo Pubilca, se necesérlo, modificar este Edital, hipétese em que deverd proceder 3
divulgagio,

26.3. A divulgacdo, pela PREFEITURA, deste avisg, do ﬁpo de servico e preen de remunerac3o no caracteriza expectativa de
faturamento por parte das empresas/lictantes, nfo cabendo 3 PREFEITURA o ressarcimento de eventuals prejulzos pelo ndo
aedenciamento de interessadas gue nilo atenderam as condicSes estabelecidas neste aviso.

26.4. £ vedada a transferéncla total cu parcial, para terceiros, do objeto do presente credenclamento;

26.5. A PREFEITURA poderd, a qualquer momento, reavaliar o credendamento deferido, sendo-he facultado, suspend@-io, sempre
que ocorrer motivo que o justifique,

26.6. O Munidplo poderd, a qualquer momento, modificar as condicBes Inidals do presente credenciamento e retornar, sem
Indenizago, os services desde que executados em desconformidade com os termos deste regulamento e do contrato, bem como
aqueles que se revelaremn Insuficlentes para o atendimento dos coanulnm munilcipals ou ne interesse malor da administraggo;

5
26.7. A Interessada é responsivel pela fidelldade e legltlmldade das InformagBes prestadas e dos documentos gpresentados em
qualquer fase deste processo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a Inverdade das InformagBes nele contidas Implicard
no imediato descredenciaments, sem prejuizo das demals sanglies administrativas, civis @ penals cabivels.
26.8. Nas certidBes e demals documentos emitidos por drgdos ou InstitulcBes de direito plbiico, seré considerado como pram de
validade o limite de datas expresso no préprio documento, na auséncla somente serSo cansiderados como véfidos os documentos
" emitidos em até 90 {noventa) dlas corridas anteriores & data de abertura das propostas.
26.9. £ facultado 30 Presidente da Comiss3o Permanenite de Licitac3o, ou 3 autoridade a ele superior em gualquer fase da lictacdo, a
promocio de diigéncia destinada 2 esclarecer ou a complementar a Instrugdo do processo lictatdrio, desde que ndo impilque em
incluslo de documento ou infarmagiio que deverla constar, originariamente, da proposta.
26.10. No ato da aquisicSo do Edital o interessado deveré observar, cufdadmamente se o seu exemplar estd devidamente completo
e acompanhado dos seguintes anexcs:
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO II - SOLICITACAO DE caemc:msm E Ac:m\cio DAS CONDICDES DO PRESENTE EDITAL
COM AS "DECLARAGOES UNIFICADAS”™
ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO

26.11 Companentes da COMISSAO PERMANENTE DE LICTTAGAO - CPL, designada pelo Decreto Municipal n® 1.020/2022 de 02 de
margo de 2022;

PRESIDENTE: Rohson Vicente Siiva dos Santos
MEMBRO: Jaqueline Passos Santes

MEMBRO: Carlos Benedito Guimaraes Da Silva
1° SUPLENTE: Patricia da Sliva Félix

20 SUPLENTE: Anilton Rosa Marques Filho

26.12. A divulgagdo dos demals atos atinentes ao certame ocorreré no Diér‘lo Ofidal do Municiplo de Calry - Bahia que poderé ser
consultado, também, através do site: hitps://we e,

26.13. Para quaisquer questies judiclals oriundas do presenha Edlta! fica elemo [+] Fom da Comarca de Valenga, Estado da Bahla, com
exclusdo de qualquer ocutro, por mais priviteglado que seja.

Calry - Bahla, 12 de julho de 2022,

- Jeanine Costa Fonseca
" "Subsecretiria de Salde

Praga Marechal Deodoro, 1o 43, Cantro, Cairu = BA - CEP: 45.420-000

('I’:hfu)[?!) 384831151, ramal: 214 E-mal:
ENCIAMENTO NO 005/2G22  Pigina de 24

CERTIFICAGAO DIGITAL: QKUZRUIZNKQOOEE1MEUZNO
Esta edi¢éo encontra-se no site oficial deste ente.




P

i

Terga-faira

12 de Julho de 2022 ‘ . : Diério Oficial d
T2 Ambo0n - NS Cairu MUNICIPIO 73

229

Estado da Bahia )
. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU
CNP] NO 14.235.507/0001-44

i

[oe ]
.y [
] "
ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA

1 DO OBJETO

Credenclamente de pessoas Juridicas para prestagio de Servigos de Médito e Assisténcia Especializada para atender as
necessidades das Unidades de Saiide do Arquipélago de Tinharé, Municiplo de Calru - Bahia.

2. DA NECESSIDADE
. Assegurar ao cidaddc os Servigos Piblicos de Salde estabelecidos como garantias constitucionals na promogio,

prevencdo e recuperacdo da salde, seja no seu aspecto individual da Integralidade da assisténcla bem como o saclal garantido pelo
concelto da universalidade do acesso aos serviges plblicos de sadde.

. Possibilitar a manutencio da rede fisica de assisténda a salde;

. Garanlir a execuciio dos diversos servigos pertinentes aos programas de sadde tanto na prevencdio e promogao da
saﬂr.ie, bem come através de senvicos de dlagnose e consultas e cutres procedimentos teraputicos para promover a recuperacdo da
saude do individuo.

3 DA JUSTIFICATIVA

A estrutura assistencial que existente atualmente oferece 205 municipes, os servigos bisicos de salde (consutta de dinlca
médica, consulta enfermagem, Aferigo de PA, Glicemla, Testes rapldos para HIV e Sifllls, Vacinas de Rotina e Estratégicas, Atendimento
de odontolegla e outras profissionals da AtencSo especializada, Curatives, Acompanhamento pelos Agentes Comunitirics de Salde e
Agentes de Endemias e Distribuic3o de Medicamentos Bsicos.

Disple também de Servigos de Urgéncia e Emergéincla que disponibliiza leito de observagio 24hs para quadros de saude
considerados leves, com monitoramento de mégico, enfermeira e técnico de enfermagem, faz uso de medicamentos Injetdvels e quando
o paciente desenvolve quadras de M&dla e Alta Complexidade sio transferides para Unidades de Assisténcia de malar resclutividade,
sendo supervistonado e\ou coordenads por médico e enfermelra.

Os padentes sio transferidos com auxflio de ambulanchas e ambuldncias & quanda sdo realizadas transferéncias consideradas”

graves, ¢ médico €\ou enfermelro da unidade acomparha o transtado a depender do quadro clinico do paciente.

© Municiio ainda conta com atendimentos de fisioterapia nas Unidades de Salide, possuem Instafagdo fisica compatfvel com
a estrutura utllizada na fisloterapla ortopédica, neuroldgica, pediétﬁca respiratdria & motora, além de desenvalve fisioterapla domicillar
305 acamades 2 a 3 verzes na semana.

Conta também com Servigos especalizato do CAPS Tipo 1, atende pessoas de todas as fabks etdrias que apresentam
pricritariamente Intenso sofrimento psiquico decorrente de transtomos mentais graves e persistentes, incluindo agueles rélacionados
2o uso de substindas psicoativas, e outras situacBes clinfcas que impossibliitem estabelecer lagos soclals e reatizar projetos de vida,
para viabliizar assisténcia de qualldade e espedalizada, se faz necessdrio téenicos em satide mental e coordenagio.

Alnda complementa 3 Assisténdia Bsica com Equipe de Apolo as Unidades de Salde compasto por profissionals de diferentes
dreas do conhedmento que, atuam de maneira Intégmda as equipes de saide da familla trazendo come consequéncia a diminulgdo
o nimero de encaminhamentos a outros servicos e maior satisfagdo aos usuérios, Realiza acBes compartiihadas com a5 equipes de
salde da farnflia, visando 3 ampliacio da dinica  mudanga das préticas, contribuindo para uma melhor qualidade de vida para as
cornunidades. A estrutura fislea do esté fixada na Secretaria Municipal de Salde e dispde de 04
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(quatra) profissionals espedializadas (psicdlogo, assistente soclal, educador fisico, farmacdutico) os quals seguem escala mensal para
desenvoiverem atividades nas localidades (intinerante).

Dispde também de uma Central de Abastecmento Farmacdutico — CAF para armazenamento, controle e distribuiglo de
medicamentos conforme necessidades de cada localidade, as qdals seguem planilha de Consumo Médio Mensal e Estoque para
consclidacio e dispensacio de forma controlada e precisa, evitando perdas ou excesso de medicamentos, portanto necessério a
presenca do fanmacButico nas unidades para monitoramento e controle em todas as unidades do municiplo, evitando perdas e
reménejando sobras, )

Na Central de Regulacio Municipal s3o realizadas Marcacdes de Consultas, Exames e Cirurglas eletivas através de sistemas
Web (Estadual): Sistema Vida, Sistema SISREG, Sistema Hospital da Mulher, Sistama Policiinica Reglonal e dispBe ainda de marcaglio
e espentinea (sem slstema) das Clinicas Credenciadas pelo Municipio, ambos o paciente requere o procedimento s Unidades de Salde

mais prixima da residéncla através de requisigio SUS, por sua vez as Unidades encaminham por malote & Central de Regulaclo, que
autoriza (carimba e assina) e retorna através de malote as Unidades solicitantes para entrega das mesmas a0s paclentes. Mesmo
havendo essa loglstica, aiguns paclentes preferem buscar © servigo diretamente no setor, 0§ quais também s3o atendidos por bécnicos
reguladares e coordenagio,

Como menclonado anteriormente dispomes de marcagBes de consultas e exames de malar complexidade através da Polidinica
Reglonal e Ciinicas Credencladas, ambas com proposta de acelerar o diagnéstico do paciente que anterior  aquisicio das mesmas,
scontecia tardiamente {4 que o pactuado no SUS nfio supre a real necessidade, desde a quantidade cfertada, até 3 faka de
espedalidades e de procedrment.os. Atualmente disporos de 01 (uma) Policlinica Reglonal e 04 (quatro) Clinicas Credencladas mantidas
gom recurses prdprios do Municipio que mesma dispondo desses equipamentos, o municiple néo dispde de recurso financelro suficiente
para suprir a demanda espontinea que existe no municipio,

Conforme preconizado pelo Ministério da Salide, o Municiplo de Cairu/BA & responsével por oferecer acs muniipes servicos
que compreendem a Atencdo Basica, definide como porta de entrada aos usudrios para atendimento inlclal tendo como objetivo orientar
sobre prevencic de doencas, sollicionar os possivels casos de agravo e direcionar o5 mals graves para nivels de stendimerte superiores
em complexidade.

T o od
E St

Com a imptementagio do Nicleo Permanente de Educagio (NEP), a gestdo em saide visa propiciar o desenveolvimento pessoal
e profisslonal dos colaboradores que atuam nas Unidades de Asisténcla, através de noves tonhecimentos, técnicas e progessos de
trabatho, capacitando-os para a execuglo adequada de tarefas e colaboragdo em equipe multiprofissional, sendo importante e
necessdrio ser conduzido por profissionai qualificado. ’

Considerando que a AtengBo Bésica é um conjunto de a¢Bes de salde, no dmbito individual e coletivo, que abrangem a
promogdo e a protecdo da sadde, a prevencdo de agraves, o diagndstico, o tratamento, a reabilitaglio e a menutengdo da saGde, E
desenvolvida por melo do exercicio de praticas gerenclals e sanitirias democréticas e participativas, sob forma de trabalho em equipe,
dinigidas a populagBes de territdrios bem delimitados, pelas quais assume a responsabliidade sanitira, considerando a dinamickiade
existente no territério em que vivem essas populagbes. Utiliza tecnologias de elevada complexidade e baixa densidade, que devem
resciver 6§ problemas de salde de malor freqU@ncia e relevancia em seu territério.

0 municiplo de Calru possul alnda a Estratégla de salide da familla como a “porta de entrada” do cidadBo calruense 20 servigo
de Saide municipal, com coberturs de 100% da populagio através das 07 ESFs distribuldas das seguintes formas: ESF de Boipeba ESF
da Sede ESF de Gamboa ESF de Tinharé. '

Nossa Constitulgdo Federal de 1988 revolucionou a questdio da sadde, estendendo o direite 3 sadde a todas as pessoas,

: Imponde ao Estade a obrigaglio de prestar a assisténcla Integral 4 salde. Todo o atendimento prestado diretamente pelo Municiplo cu

v SUS, deve atender satisfatoriamente as necessidades de cada pessoa. Entendendo que a continuidade dos servicos de salde é de
i< extrema Importdnda para a populagdo e 0s mesmos nio podem ter sua prestacio Interrompida Implicande em
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descontinuidade das acBes de salide assim como prejuizo 2 assisténcla a sadde da populagdo favorecenda o surgimenta de doengas e

¢ comprometimento dos recurses financeiras orlundos do SUS, ¢ que a torna essendal para esse Munidipio.

O municipio ndo dispde de Unidade Hospitalar, mas conta com 04 (quatro) unidedes 2¢hs para evitar transferénclas
classificadas coma verde, amarelo e vermelho, as demandas que ndo tiver resclutividade dentro do Munieipio, sBo encaminhadas aos
hospitals dos municlpios conforme pactuac3s, porém todes acompanhados pelas Unidades de Referéncla em cada localidade do
Municiplo.

Diante do exposto é Imprescindivel a continuidade dos servigos que o Municipio tem a necessidade de fomecer, pols sdo
Programas Nacionals de Salide que prevé a salde Integral do Individuo, porém o Municiplo visualiza a extrema necessidade em adquirir
profissionals para atender nas especialidades como: Médico para USF, Odontologla, Fsiotarapia e Assistente Soclal, Servicos de
enfermagem, Educador Fisico e farmacéutico) para atwarem na assisténcia ou em coordenages.

0 Credenciamento de profissionals de SaGde viabilizard a populagio, acompanhamento, tratamento e atendimento
emergendal, mantendo a qualidade nos servigos de salide piblica, de acordo com a Let n® BOBO de 19 de setembro de 1990, a satide
& um direito fundamental do ser humano, devende o Estado prover as condigBes indispensévels ao seu pleno exercicio.

0O dever do Estado de garantir a salde consiste na formulag3o e execuciio de politices econdmicas e sodals que visem E
reducBo de riscos de doengas e de outros agraves e no estabeletimento de condigles que assegurem acesso universal @ igualitrio as
agBes e aos servigos para a sua promogdo, protegdo e recuperagdo.

D= servigos a serem contratados enquadram-se na categorié de bens e servicos comuns, de que trata a Lel n® 10.520/2002
& 0 Dacreto n® 5.450/2005, por possufrem padries de desempentio e caracterlsticas gerals € especificas usualmente encontradas no
mercado, podends ser licitado por mele da modalidade inexigibilldade. '

O quantitative de pessoal que se faz necessino contratar fol definido tendo em conta as necessidades verfficadas nos drgdos
da secretarla de salde: Unldades Basicas de Saiide, Programa de Sadde da Familiz e ne Assisténda de Alta e Média Complexidade
representando o minimo necessario a0 seu regular fundonamente, sem os quals seguramente haverd sérios comprometimentas na
prestagdo dos servigos de salde a nossa coletividade,

4. DOS OBJETIVOS

D Atender exclusivamente aos usuérics do SUS - Sistema Unico de Saiide e aas .pfogramas das Secretarias Munidipals de
Sadde. R
0 Acolher 0s usuérios de acordo com os principlos da Humanizag8o do SUS.
O Respeltar os direltos dos usuérios, atendendo-os com dignidade de modo universal e iqualitrio; O Manter a qualidade na
prestacdo dos serviges;

5. DA BASE LEGAL

Para o desenvolvimento de tal processo que assegure a legalidade valemo-nos da Lel Federal n® 10.520 de 17 de julha de
2002 que institul, no 8mbito da Unidio, Estados, Distrito Federal e Municipios, nes termas do artigo 37, Inciso XXI, da Constituicdo
Federal, medalidade de licitacdo denominada PREGAD, para aquisiclo de bens e servigos comuns, e dé outras providéncias.

Da mesma forma, todo processo serd subsidiado pela Lel n® 8.666/93 que regulamenta o também artige 37 da C.F.
Institulngdo normas para licitagdo e contratos da Admlnlsﬁagﬁo Plblica e, a Lei Complernentar n® 123/06 que estabelece-as normas
gerals relativas ao tratamento diferenciado a ser dispensado a microempresas de pequeno porte nos dmbites os Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municiplos.
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a ser realizado sob a modalidade Inexigibilidade pars credenclamento, regido pela Lef federat 10.520/02 e subsidiariamente pelas Lels
£.666/93 e 123/05 para fins de possivel Credenclamento de interessades na prestago de Serviges Basicos de Salide e Espedalizado
(pessoa fisica ou juridica), para atendimento nas Unidades Bésicas de Séude,,Cf\PS, Servigo de Urgncla e Emergéncia & demais
servigos no Municipio de Calru-Ba, que atuem nas espacialidades ababo relacionadas, conforme critérios, termos e condigBes
estabelecidos neste edital.

DOS SERVICOS):

4
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Assim, o presente Termo de Referéndia, teve como objetivo definir o conjunto de elementes que norteardo o credenclamento

6. DA ESPECIFICACRAO TECNICA

6.1 - DA DESCRIGAO DO SERVIGO (UNIDADES DE SERVIGO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS DA PRESTACAO

PLANILHA GRCAMENTARIA

PROFISSIONALS DO PROGRAMA DESAUDE DA FAMILIA E UBS UNIDADE BASICA DE SAUDE

PERfODO | C. HORARIA | DESCRIGKO OBJETO | V. UNITARIO/HORAS | VALOR MENSAL vnogmm

Horas de plantdo para
contratacio de Médica
Clinico  para prestar
servipos  armbulatoriais |-
01 Més 744 nas USF Unidade de| RS 85,00 R$ 63.260,00| R$ 758.880,00
Salde da Familia e UBS
unidade Bdsica de
Salide emergenda .no
municiple de Calru.

Horas para contratagdo
de odontéiogos para
r sarvicos
| F
01 Més 480 | R o | R 2375 | Rs 11.40000|R$  136.800,00
Familia e UBS unidade
Béslca de Salde no
municipio de Cairu

Horas para contratagdo |
de enfermelros para |
prestar sarvigos
01 Més gap | Gmoulatorials nee U] ks 2000 | R$ 1280000|R$  153.600,00
Famfla e UBS unidade
Bdsica de Sailde no
municiplo de Cairu p

Horas para contratagio
de Psicologo  para
prestar servigos

ambulatorials no CAPS |
(Centro de Atenglo
Psicosoctal) e  nas
Unldades de Salde do
municipio de Cairu.

01 Més 160 R$ 18,30 | R§  2.928,00 |R$ 35.136,00

o

Fie
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01 Més

120

Horas para contratagdo
de Assitente Soclal para
prestar serviges
ambulatorials nas
Unidades de Salide do
municiplo de Calru.

18,30

R$  2.196,00

R$ 26.352,00

01 Més

576

Horas para contratacdo
de Enfermeiros para
prestar  servigcs  nas
urgénclas e
emergénclas (regime de
plamdo) nas Unidades
de Sa(de do municiplo
de Cairu.

19,70

R$  11.347,20

RS 136.166,40

YALOR TOTAL

R$  1.246.934,40

ENFERMEIRO E MEDICO COORDENADOR

rerfono

C. HORARIA

DESCRICAO ORJETO

V. UNITARIO/HORAS

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

01 Més

20

Horas para contratag3o
de enfermeio  para
prestar servicos de
Coordenagio de média
e alta complexidade

 CAPS- Centro de

Atengdo Psicosoctal e
Fisloterapeutas no
municipio de Calru.

33,18

R$  7.963,20

R$ 95.558,40

01 Més

2490

Horas de coordenagio
médica, para prestar
serviges de elaboragdo e
acompanhamento  do
plano de atendimento
médico parantinde a
assistencla medica no
municipio de Cairu.

R$ 85,00

R$  20.400,00

R§ 244.800,00

VALOR TOTAL

R$ 340.358,40

PROFISSIONAIS DE REABILITACAO E APOIO AS UNIDADES DE SAUDE

perfoDo

€. HORARIA

DESCRIGAO ORJETO

V. UNITARIO/HORAS

V. MENSAL

VALOR ANUAL

01 Més

160

Horas de atendimento
com Educador fisico
para desenvolver as
atividades nas Unkdades
de Salde do municiplo
de Cairu.

H 18,75

R$  3.000,00

R$ 35.000,00

01 Més

Horas de plantdo par
contrataclio de
Fisioterapeuta para
prestar servicos
ambulatorial e
emergencla nas
Unidades de Salde do
Municlpto de Calru.

2,50

R$  10.800,00

R 129.600,00
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Horas de plantdo paré
atendimento
farmaceutico )
:r";z‘:t"“:;wm P ms 2,75 | Re 340000 |R$  40.800,00
assitencla e supervisio v
nas Unidades de Saide .

do munidpio de Cairu.

01 Mgs 160

11

Horas para contratag
de enfermeiro p Nucl
Interno requics .,
monltorarando ;e )
solicitagbes L
encaminhamento ) . :

- as

01 Més 240 exames procediment, R$ . 20,00 R$ 4.800,00 | R$ 57.600,00
pacientes, avallag |a gl
Regulagdo da SMS |g
municiplo de Calru  es

Horas para contratagho
do profissional de nivel
supericr para
wordenagdo do NEP
(Nudeo de Educagdo
Continuaga).  Delegar,
01 Més 120 [ s cnanas | RS 2250 | R& 270000 | R§  32.400,00
por melo de ‘
capacitagies,
aperfelcoamentos e .
qualificagtes de forma
continuada na saude do |-
municlpio de Cairu

VALOR TOTAL ’ ’ - RS 296.400,00

RS T
Y

TOTAL ANUAL - R$ 1.883.692,80

7. DEFINIGAO DA EXECUGAD DO OBIETO

Para a execucio dos sarvicos chjetos das!:a termo de referéncia, serfio considerados as ugulnﬁs definigdes:
a Prestacio de servicos especlallzadus na 4rea de Promogdo da Salde ¢ prevengdo de riscos e doencas e

reabllltagac, permitindo um completo bem-estar fisico, pdqulcoe social & papulacio de Calru.

b. Os servigos devem ser executados por profissionais que possuam qualificagdo téanica compativel com as
atividades que (hes forem Incumbldas, sob Inteira responsahilidade da contratada, que deve orlenté-los quanto &s suas
obrigagfes e afazeres.

c Descriciio das acles a serem desenvolvidas por categorfa profissional:

r

7.1. ATENDIMENTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS:

7.1.1 Médioo Clinico Geral:

Praga Marechal Deadaro, re 03, Centro, Cairu - BA - CEP: 45.420-000
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I- Conhecer a rede de servigos de saiide da regido;
T-Prestar assisténcia direta a0s padentes nas ambuldncias/ambulancha, quando indicads, realizando os atos médicos

possivels e necessério ao nivel pré-hospitalar;

V-

servigos de urgéncla;

V-
Vi-

TII-Obedecer &5 normas téenicas vigentes no servigo;

Garantir a continuidade da atencfio médica ao paciente grave, até a sua recepgdo por outro médico nos

Obedecer ao oidigo de ética médica.
Realizar atividades dinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional.

7.1.2 Enfermeiro:

I- Supervistonar e avaliar as ages de enfermagem da equipe de salde; II-
Realizar stendimento de enfermagem de urgéndas e emengénclas,

m- Exercer atividade de planejamenta, organtzago, coordenagio, supervisdo, orlentacio e execugdo do procedimento
de enfermagem.

Iv- Prestar cuidados de enfermagem de malor complexidade técnica a paclentes graves e com risco de vida, que exljam
conhecimentos dentificos adequados e capacidade de tomar decisfes imediatas;

V- Realizar partos sem distécia;

vI- Pamicipar nos programas de trelnamento e aprlmoramento de pessoal de saide em urgéncias, particularmente nos
programas de educagdo cantinuada;

VII- Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos Inerentes & sua profissdo;

VIl- Subsidiar 05 responsévels pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educagBo continuada
da equipse; .

IX- Obedecer a Lei do Exerciclo Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem;

X- Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragio manual de vitimas, XI- Reallzar atividades clinicas

pertinentes a sua responsabllidade profissional.

I-

II-

I-
v-

7.2. CLINICA ESPECIALIZADA:

7.2.1 Fisloterapeuta:

Realizar diagnéstico, com levantamento dos problemas de salde gue requeiram acBes de pravencéio de

deficiéncias e das necessidades em termos de reabllitagSo, na érea adstrita as ESF;

Desenvolver agfes de promogdio e protego 4 salde em conjunto com as ESF induindo aspectos fisicos

e da comunicacSo, como consciéncla € cuidades com o como, postura, salde auditiva e vocal, hdbltos orals, amamentagdo,
controde do ruido, com vistas ao autoculdado;

Realizar acBes para a prevencio de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos Individuos;
Acclher o5 usudrios gue requelram culdades de reabilitagdo, realizando orientagBes, atendimento,

acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usudrios e a capacidade Instalada das ESF;

Desenvolver agBes de reabilitago, priorizando atendimentos coletivos;
Desenvolver acfies Integradas aos equipamentos socials existentes, como escolas, creches, pasturals,

Realizar visitas domicillares para arientagfes, adaptages e acompanhamentns;
Capacitar, orientar e dar suporte &s agSes dos ACS;
Reallzar, em conjunto cam as ESF, discussBes e condutas terapéuticas conjuntss e complementares;
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X- Desenvolver projetes @ agles Intersétorlas, para 2 Indusdo e a melhoria da qualidade de vida das
Pessnas com :
deficiéncla; ‘
- Ortentar e Informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuselo, posicionamento,

atividades de vida dlira, vecursos e tecnologlas de ateng3o pars o desempenho funcional frente &s caracteristicas especificas

de cada Individuo; :

XIII- Desenvolver acBies de ReabilitagBo Baseada na Comunidade - RBC que pressupanham valorizaglio do potendal da
comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabllitagao e inclusdo;

- Acaiher, apolar e orientar as familias, principaimente no momento do diagndstico, para o manejo das sttuages
orlundas da defidénda de um de seus componentes;

Xx- Acompanhar o uso de equipamentes auxliares e encaminhamentos Quande necessdrio;

XI- Realizar encaminhamento & acompanhamento das IndicagBes e concessles de drteses, prdteses e atendimentos

especificos reallizados por outro nivel de atengdo a salde;

. L]
; x11- Reallzar agdes que fadilitemn a Inclusiio escolar, no trabalho ou Socia! de pessoas com deficléncia.
: XHI- Desenvolver acdes Individuais & cotetivas relativas As Praticas Integrativas e Complementares;

XIv- Veleular InformagBes que visem 3 pravenglo, 4 minimizagio dos riscos e 3 protecio & vulnerabilidade, buscando &
produgdo do autaculdado; .

Xv- Incentivar a oriacdo de espacas de Inclus8o soctal, cam agBes que ampliem o sentimento de pertinéncla social nas
comunidades, por melo das agBes individuals e coletivas referentes is Praticas Tntegrativas & Complementares;

XvI- Proporcionar Educagdo Permanente em Priticas Integrativas e Complementares, juntamente com as ESF, sob a
forma da co-participagio, acompanhamento supervisionado, discuss3o de caso e demals metedologlas da aprendizagem em servico,
dentro de um processo de Educagiio Permanente;

XvII-  Articular aﬁﬁes, de forma Integraca &s ESF, sabre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam os diversos
setores da administrag8o pablica;

XVIlI-  Contribulr para a ampllacio e a valorizagio da utllizagio dos espagos piiblicos de convivénda coma proposta de
inclusio soclal e cornbate & vickénda;

XX~ Identificar profissionals efou membros da comunidade com potendlal para o desenvolvimento do trabalho educativo
em Préticas Integrativas e Complementares, em conjunte com as ESF;

X~ Capacitar os profissionals, Indusive o Agentes Comunitdrios de Saide - ACS, para atuarem como
facllitadores/meniteres no processo de divulgacio e educaglio em saide referente s Préticas Integrativas e Complementares;

xa- Promover acBes ligadas 3s Fréticas Integratives e Complementares junto aos demals equipamentos plblicos
presentes no tenitérlo - escolas, creches etc; o

OI-  Reslizar atividades dinicas pertinentes a sua respansabliidade profissional.

XI-  Desenvolver atividades fisicas e praticas corporals junto & comunidade;

WIV-  Velcular Informagiies que visam 3 prevencdo, a minimizac3o dos niscos e 3 protegdo  vuinerabilidade, buscando a
produgdo do autocuidado;

XXy Tncentivar 3 criagdo de espages de Indusdia soclal, com agBes que ampliem o sentimento de pertinéncia sodial nas
comunidades, por meio da atividade fisica reqular, do esporte e lazer, das prdticas corporals;

XXVI-  Proporcionar EducagSo Permanente em Atividade Fislca/Praticas Corporals, nutrigiio & sadde juntamente com as
ESF, sob a forma de co-participagiio, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demals metodclogias da aprendlzagem
em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;
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0VII-  Articular agbes, de forma Integrada &s ESF, sobre o conjunto de prioridades locals em salide que Incluam os diversos
setores da administragdo publica;

XXVII-  Contribulr para a amphiacio e a valorizagiio da utilizago dos espagos pablicos de convivénda como proposta de
Indus#o soclal & combate & vioinda;

XXIX- Identificar profissionais efou membros da comunidade com potendal para o desenvolviments do trabalho em
préticas corporals, em conjunto ¢com as ESF;

200(- Capaditar os profissionats, Inclusive o5 kgentés Comunitérios de Salde - ACS, para atuarem como
facilitadores/manitores no desenvoivimento de Atividades Flsicas/Priticas Corporais;

XXKI-  Supervisiohar, de forma compartihada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;

OI1-  Promover agBes igadas & Atividade Fislca/Priticas Corporals junto aos demals equipamentos publicos presentes
no territdrio - escolas, creches ete;

YOOUI-  Articular parcerlss com outros setores da drea adstrita, junto com as ESFe 2 populagdo, visando 30 melhor uso des
espacos plibiicos existentes e a ampliacdo das 4reas disponivels para as préticas corporais;

0V-  Promover eventos que estimulem agBes que valorizem Attvidade Fisica/Praticas Corporais e sua Importancia para a
saude da populagdo.

"
7.2.2 Odontoldgo:

L Realizar exame dinico com a finafidade de conhecer a realidade epidemialégica de saﬁdg bucal da
comunidade.

IL Realizar o5 procedimentos dinicos.

1. Assegurar a Integralidade do tratamento especlalizado no dmbito da atencdo bésica para a populagéo
adscrita. : .

V. Encaminhar & orlentar os usudrios, que apresentarem problemas mais complexes, 8 outros nivels de

espedialzac3o, assegurando o seu retorno e acompanhamento, Inclustve pard fins de complementacdo do tratamento. V.
Realizar stendimentos de primelras culdados nas urgénclas.

VI Realizar paquenas dlrurgias ambutatortals.

VIL Prescrever medicamentos e outras orientagBes na conformidade dos diagndstices efetuades.

VIIL. Emitir laudes, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéneia.

IX. Executar as acfes de assisténcla integral, allando a atuagio dinica 3 de salde coletiva, assistindo as
famllias, Individucs cu grupos especificas, de acordo com plano de prioridades locals.

X Coardenar agBes coletivas voltadas para 4 promogBo e prevengic em salde bucal. XI. Programar e

supervisionar ¢ fomedmento de Insumos para as agbes coletivas.

XI1. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ASB, X111 Capacitar as equipes de salide da famflla no que se refere as agBes
educativas e preventivas em salde bucal. '

XIV. Reglstrar na Ficha D — Sadde Bucal, do Sistema de InformacBo da Atenclo Basica — Slab — todos os procedimentas
realizados.

7.3. Atendimento de Urglncia &« Emergéncia

7.3.1 Enfermeiro @ Médico/Coordenador

I - Courdena Fquipe

1I - Organiza Eventos, Capaditagoes, Palestras...
I - Capacha Equlpe

Praga Marechal Deodoro, ne 03, Centro, Calny - BA - CEP: 45.420-000
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IV - Monitora relatérios didrios reallzados por condutores e técnicos de enfermagem

V - Responsdvel por manutencio de esteque e impeza da VTR e Unidade

VI - Responsdve! por confeccionar escala dos profissionals

VII - Responsdvel em fiscalizar checklist produzido pelos condutores e priortzar a manutengio da Unidade mével

7.2. APOIO AS UNIDADES DE SAUDE:

7.2.1 Assistente Social:
e I-  Identificar, articular e disponibilizer uma rede de protec3o social;
1: 1I-  Prestar arientacSio soclal e encaminhamentos 2 individuos, grupes e papulagdo. Grentar grupos, Individues e
”_ diferentes segmentos socials no sentido de ldentificar recursos e de fazer usa dos mesmos no entendimento e defesa de seus

direitos. Promover agdes de reintegraciio sodal que minimizem a exclusdo soctal. Realizar crientaglio famlliar.Realizar visitas
domiciliares. Realizar atividaces Interdiscipiinares. Ter conhecimentos sobre LOAS, ECA, Estatuto do Idoso, Direltos dos Usuérios
e Controle Social do SUS.

- Atender as famflias de forma Integral, estimulando a reflaxdio sobre o conhedmente dessas familias, como espaces
de desenvolvimento Individual e grupal, sua dindmica e crises potencials;

Iv- Coordenar e desenvolver agdes no &mbito do Tratamento Fora do Demiclio- TFD municipal

7.2.2 Educador Fislco:
. 15
I- Desenvolver atividades fisicas e priticas corporats junto 4 comunidade;
II- Veleular informagBes que visam 3 prevenclio, 8 minimizag3o dos riscos e 3 protego 3 vulnerabilidade, buscando a
producdc do autoculdado; :

- Incentivar a criagdo de espagos de Inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncla saclal nas
:" comunidades, por melo da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das préticas corporals;
o Iv- Proparcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/Prdticas Corporals, nutrigdo e saide juntamente com as

ESF, scb a farma de co-participago, acompanhamento supervisionado, discuss3o de caso e demals metodologlas da aprendizagem
em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;

V- Articuiar acbes, de forma Integrada s ESF, sobre o conjunto de prioridades locals em salide que incluam os diverses
setores da administracio plblica;
vi- Contribulr para a ampliagiio e a valorizaco da utllizagBo dos espagos publicos de canvivéncla como proposts de

Inclus3o soclal e cembate  viokénda;

VII- Identificar profissionals efou membros da comunidade com potenclal para o desenvoivimento do trabalha em
praticas corporals, em conjunto com as ESF; '

VIII-  Capadtar os profissionais, Inclusive o5 Agentes Comunitirios de Salde - ACS, para atvarem como
fadilitadores/manitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Préticas Corporals;

X- Supervisionar, de forma compartiihada e participativa, as atividades desenvalvidas pelas ESF na comunidade;
X- Promaover agles ligadas & Atividade Fisica/Préticas Corporals Junto aos demats equipamentos publicos presentes no
7.2.3 Farmacéutico:
I- Coordenar e executar as atividades de Assisténcla Farmactutica no dmbito da Atenglio Bislca/Saiide da Familia;
i 1- Awpdllar os gestares e 8 equipe de salde no planejamento das acBes e servigos de Assistendla Farmacéutica na
{': Aengio BésicasSaide da Famiia, assegurando a Integralldade e a intersetorialidade das acBes de salde;

Praga Marecha! Deodorg, a® 03, Centro, Cairu - 8 - CEP: 45.420-000
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Imn- Pmmwer 0 acesso e o uso racional de medlcamentos junto & pepulacio e aos profissionals da Atengﬁo Baslca/Sadde
da Familla, por intermédlo de agbes que dlsdplinem a prescriciio, a dispensagdo € 0 uso;

Iv- Assegurar a dispensac3o adequada dos medicamentos e viabllizar a Implementacﬁo da AtengBo Farmacéutica na
Atencio Basica/Salde da Famllia;

V- Selecionar, programar, distribulr e dlspensar medlcamentos e Insumos, com garantia da qualldade das produtos e
servicos;

VI- Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atenclo Bdsica/ Salde da Famila;

V- Acompanhar e avaliar a utlizagio de medicamentos e Insumos, incusive os medicamentos fitaterdplcos,
homecpétices, na perspectiva da obtenclic de resultados concretos e da melhorla da quatidade de vida da populagdo; '

VIII- Subsidiar o gestor, os profissionals de salde e as ESF com Informacdes relacionadas 4 morbimortalidade associados
aos medicamentos;

- Elaborar, em conformidade om as diretrizes municlpals, estaduais e nacionals, & de acordo com o pexfil
epidemiclégico, projetas na drea de Atengdo/AssistEncia Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu tesritdrio de
respansabilidade; ‘ '

X- Intervir diretamente com os usudrios nos cases especificos necessérios, em conformidade com a equipe de Atencdo
Bésica/Satide da Famfiia, visando uma farmacoterapla radonal e 3 abtengdo de resultados definides e mensurévels, voltados & melharia
da qualidade de vlda

XI- Estimular, apolar, propor e garantir a educagdo permanenhe de profissionals da Atenclo Béslca/Saide da Familia
envolvidos em atividades de Atengdo/Assisténcia FarmacButica; e

XI1- Trelnar e capactar os recursos humanos da AtengSo Bdsica/Satide da Famﬂla para o cumprimento das atividades

' referentes A Assisténcla Farmacgutica,

7.2.4 Psicélogo:

I- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabliidade profissional;

- Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampllag3o da dinica em relaglio a questBes subjetivas;

nl- Crar, em conjunto com as ESF, estratéglas para abordar problemas vinculados A violéncia e ao abuso de Slcoal,
tabaco € outras drogas, visando 4 reduglio de dancs e 3 melhorla da qualidade do cuidado dos grupes de maior vulnerabllidade;

v- Fomentar agBes que visem & difus3o de uma cultura de atengde ndc-manicomial, diminuindo o preconcelto e a
segregacio em relagdo a toucura;

V- - Desenvoiver agBes de mob!lizagio de recursos comunitarios, buscando constitulr espagos de reabilitacdo psicossodal

na comunidade, como cficinas comunitérias, destacando 8 releviinga da articulaggo intersetorial - conselhos tutelares, associagBes de
balrro, grupos de auto-ajudaete;

VI~ Priorizar as abordagens coletivas, Identificando os grupos estratégicos para que a atengiio em salide mentat se
desenvolva nas unidades de sadde e em outros espagos na comunidade;

vil- Ampliar o vinculo com as familias, tomande-as como parcelras no tratamento e buscando constitulr redes de apoio
€ integracdo,

7.3 Coordenacio Nicleo de Educagiic Permanente — NEP

I - Delegar, ampllar, e qualificar o alhar dos profissionais por melo de capacitages,
I1 - Aperfeigoar e qualificar de forma continuada na Satide do Municipio de Cairu-BA
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- 7.4 — Coordenador do Nicleo Interno da Regulagio

1 - Monitorar as sollcitaches de encaminhamento de exames e procedimentos de pacientes IT -
Avallagbes da Regulagio da SMS do Municipio de Calru-BA.

11 - Monitoramento dos Sistemas (Lista Unica, Hospital da Mulber, SISREG)

V- Trelnamento de Equipe

V- Avaliago da PPI

VI- Marcagio e monitoramento de consultas, exames e cirurgias.

8-CONDICOES DE PRESTAGAO DO SERVICO
OBRIGACHES DO CREDENCIADO
o] Atender excusivamente 305 usurios do SUS - Sistema Unico de Salide — e a0s programas das Secretarias Municipals

de Salide e Assisténcia Soclal oferecendo os sarvigos de salide e Assisténcta Sodial, sendo vedada a remuneracdo pelo atendimento ac
paciente por qualquer outra fonte de pagamento que ndo o SUS.

o Acolher os usudrios de acordo com o8 principlos da Humanizaglo do SUS.
f_":' 0 Respeitar os direitos dos usudrios, atendendo-cs com dignidade de modo universal e igualitirio;
o} Manter a qualidade na prestacio dos servicos;
o Respeitar a decis3o do usuério em relacio ao consentimento ou recusa ha prestaglo de servigos de saide, salvo
nos ¢asos de iminente perigo de morte ou obrigagsio legal;
a] Garantir o siglie dos dados e informagties relativas acs usudrios; O Esclarecer os direltos 208 usudrics, quanto 2os
servigos oferecidos; o '
17
a Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabliidade cvil nos casas pertinentes,
o} Participar das agbes determinadas pela Searetaria Municipal de Sadde na prestag3o de servigos de assisténcla em
casos de calamidades, surtos, eplidernias e catdstrofes; . '
0 Permitir que seus dados profissionals (pessoa juridica) estejam devidamente cadastrados no Sistema de Cadastro

Naclonal de Estabelecimentos de Sadde do Ministério da Saiide, assim como o da Assisténcla Soclal permitindo, inclusive, alterages
nos cases de excesso de carga hordria em outros locais;

o Preencher os formuldrios apresentados pela Secretaria Municipal de Sadde e de Assisténda Social com as
informagBes completas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados para fins de faturamento e estat/sticas;
u] Realizar todos os atendimentos possivels de sua drea, ndio sendo permitida 2 imitacdo do atendimento por qualquer

détsu[a contratual ou outra alegagio;

Prestacdo de sarvigos especializados na érea de Pmmogﬂo da sadide e prevencdo de riscos e doengas e reabllitagiio, permﬂ:lndo
um completo bem-estar fisico, psiquico e social a populagdo de Cairu.

Os servicos devem ser executados por profissionats que possuam qualificagio téenica compativel com as atividades que thes
farem incumbidas, sob Intelra responsabliidade da contratada, que deve crientd-fos quanto 3s suas obrigagdes e afazeres.

7 DO PAGAMENTO
O pagamento serd efetuado apds os repasses do Funde Naclonal de Salde & Secretaria Municipal de Saiide.
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VIGENCIA DO CONTRATO _
© Termo de Contrato terd per vigénela o prazo de (um) ano. Devendo ter seu Infdio a partir da data de sud assinatura nas
condigBes e termos estabelecidos no art. 57, pardgrafo 4 da Lei n® B.666/93.

9 DA FISCALIZACAO E EXECUCAD DO CONTRATO

A execucio do Contrato serd avaltada pelo CREDENCIANTE, mediante procedimentos de supervlﬁo‘ direta ou indiretz locat,
05 quats observarSo o cumprimento das cldusulas e condigbes ora estabelecidas, e de qualsquer outres dados necessérios ao controle
e avaliagiio dos servigos prestados.

10 DAS PENALIDADES DA CONTRATADA

s} Ceder espago fisico ande se encontram 'Instalados equipamentos ¢ moblll_érlo especificos para realtzagie dos servigos
contratados; ' .

a Proporcicnar todas as facllidades indispensdve's & boa execugdo das ‘obrigacBes contratuals, indlusive com o
fornecimento de todos os materiais de consump & seguranga para o bom desenvolvimento dos trabalhos;

4] Promover os pagamentos dentro do prazo estlpulado para tal fim;

a Promaver o accmpanhamento e a fiscalizag3o dos servigos com vistas ao seu perfelto wmprlmento sob os aspectos

quantitativos e qualitativos, anctando em regisro préprio as falhas detectadas e comunicando 3 credenciada as ocorrénclas de
quaisquer fates que exijam medidas corretivas; '
i} Aplicar A contratada as penalidades cablvels na forma da Lel.

11  RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

_ Cumgprir carga hordria prevista em contrato

_ Cumpir cbrigagBes frente a0 Servigo proposto conforme Programa de Salide
_ Partidpar de ReunlBes, Encontros, Capacitacdes e Eventos

_ Desenvolver Projetos e atuar no mesmo quando necessério

_ Atender de forma organizada e Humanizada '

12 DAS SANCOES : :

12.1. Os prestaderes de servigos estarfio sujeltos as penalidades previstas nos artigos 86 e 87 da Lel 8.666/93, bem como &s
prev'mas nas demais legislagBes aplicivels, como Portarias e resoluglies expedidas pelo Ministério da Satde ou Ministério do
Desenvolvimento Social @ Manuais especificos e aplicdvels 20 objeto do contrato ou ajuste, garantindo sempre o direfto de defesa
prévia e a0 contraditdrio em processo administrativo.

12.2. Os casos de descumprimento do exercicio da profissdo serfio analisados pelo fiscal do contrato que deverd encaminhar
ao gestar do contrato os pedidos para adagiio das medidas cabivels;

12.3. Na hipdtese de apenamenta com mukta, o valor da mesma serd descontado automatikamente dos pagamentos que the
farem devides pela Contratados.

O Cantratado ainda estard sujeito ds penalldades propostas pelos regulamentos dos respectivas Conselhos,

13 CONDICOES GERAIS
A contratada, para efeito de atendimento 20 objeto deste termo de referencla, deverd apresentar documentos que comprovem
asua capacidade téenica para prestagdo dos referidos servigos.

ﬁmmrmlmdwv,n“m.ww Calru - BA - csu.qzomo
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A empresa contratada deverd apresentar documentos de compravacdo do registro dos profissionals nos respectivos conselhos
quando da solicitacéio da prestacdo dos referidos servigos.

o a- Garantir malor eficiénda e qualidade na assisténcla & salde da papulagio por parte das unidades de saide da
- familia, assim como sua gestdo; b- Promover nivels satisfatdrios de qualidade e disponibilidade de servigos em saidde para dar suporte
» . as ' )
N atividades e rotinas Inerentes 8o programa de saide da familla e urg@ncla e emergénga; - Facilittar a referéncla
- £ a contra-referénela, Integrando os pracessos de regulagdo e agendamento; d- Melhorar © !
) atendimento aos cidaddos-usudrios da SUS;
' 1‘ e- Aumentar a capacidade de detecg8o precoce dos problemas de salde da populacdo atendida nas unidades de
K : satide do municiplo; -~ Aumentar a produtividade; g-  Otimizar o uso

dos recursos humanos, materiais e financeiros.

14  RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ’ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Jeanine Fonseca Adriana Assungio

Fungdo: Secretdria de Saude. Fung&o: Recurses Humanos.

E-mail: saude cafru@hetmai].com E-mall: saude.calru@hotmall.com
Tet-fax.: (75) 3653-2027 ’ ' Telfax,: (75) 3653-2027

19

ANEXO I - (Preferencialmente em Papel Tmbrado da Proponente)

souc:mcio DE CREDENCIAMENTO E ACEITACAO DAS CONDIOBES DO PRESENTE EDITAL COM AS “"DECLARAGOES
UNIFICADAS® - CREDENCIAMENTO SERVIGOS MEDICOS

A PREFETTURA MUNICIPAL. DE CAIRU
ATT.: COMISSAO PERMANENTE DE LICTTACAO REF.
CREDENCIAMENTO N© 005/2022,

PROPONENTE:
CNPJ:
ENDEREGQ:
CIDADE:
TELEFONE:

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACKO DE SERVICOS DE MEDICO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO ARQUIPELAGO DE TINHARE, MUNICTPIO DE CAIRY - BAHIA.

Praga Mareche! Deadoro, n@ 03, Canbro, Cairy = BA - CEP: 45.420-000
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DECLARAGAO: Tendo em vista o disposto no Edital de LicitagSo N© 042/2022 - CREDENCIAMENTO Ne 005/2022, Instaurade pela
Prefettura Municipal de CAIRU/BA, vem perante V. Exa. apresentar os anexes documentos € requener o seu CREDENCIAMENTO
para fins de prestacio de servicas de médico e assisténda especiallzada para atender as necessidades das unidades
de saiide do Arquipélago de Tinharé, Municipio de Calru - Bahla, na drea Indicada a abalxo, aceltando os pregos ofereddos
pela Administagio:

INSERIR QUAL SERVICO DESCRITO NO ITEM 6.1 DO ANEXQ I (TERMO DE REFERENCIA), ONDE TRAZ A
DESCRICAO DO SERVICO (UNIDADES DE SERVICO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS £ LOCAIS DA PRESTACAQ DOS
SERVIGOS E ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM PAGOS) HA INTERESSE EM CREDENCIAR-SE

OBS: Nio ser& obrigatéria o credantiamento em todos os servicos disponiveis no presente edital,

a) Assume intelra a respansabliidade pela Inexisténcia de fates que passam Impedir 2 sua habifitagio no presente Chamamento

Pblico e, ainda, pela autenticidade de todos os decumentos apresentados de habilitagdo.

b) Sab as penas da lel, n¥o fol considerada INIDONEA para ilcitar ou contratar com @ Administractio Piblica, Federal, Estadual,

i Municipal, e/ou SUSPENSA de contratar com o Municiplo de CAIRU (Prefeitura). c) Acelta Integral e iretratavelmente os termos do

. Editat em eplgrafe.

T d) Para fins do disposto no Inc. V do art. 27 da Lel n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Acrescido pela Lein.® 9,854, de 27 de cutubro
de 1999, requlamentada pelo Decreto n.° 4358 de 05/09/2002, que cumpre as disposicBes do inciso YOOI do art. 7¢ da
Constitulcdo Federal e que nio emprega menor de dezolto anos em trabalhe noturma, perigeso ou Insalubre e ndo empreéga
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anes, na condigdo de aprendiz { ).

Olsarvaciio: em caso afimativo, assinalar a ressalva acima.

&) Que assume intelra a responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam Impedir sua habifitagdo no presente Chamamento
Piblico e, ainda, pela autenticidade de todos osdocumentos “apresentados.

f) Indica como representante legal da propanente, ofa) Sr.(2) (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL), (QUALIFICACED), cuja a
respectiva documentacdo {procurac¥o ou documento equivalente, nsc 3 de Pe S PF, inscriclo no

Reqlistro Ge Htu s 3 teira de Jdentidade
praticar todos 05 ates necessdrios em nome da institulglio financeira, em todas as etapas deste Credendamento, e para o exerddo
de direitos e assuncdn de obrigagles decarrentes do Contrato de Credenclamento.
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contatn e convocacBes necessdrias, declarando estar clente de que 3 convocagdo para assinatura de contratos se dard via emall
Indicado. -
Local e data
Assinatura
do responsdvel pela Empresa {Carimbo da empresa)
0
) ANEXO ITX
TERMO DE CONTRATO N° / CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO,

DEVIDAMENTE HABILTTADAS, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO E ASSISTENCIA ESPECTALIZADA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO ARQUIPELAGO DE TINHARE, MUNICIPIO DE CAIRU -
BAHIA, )

0 MUNICIPIO DE CATRVY, através do FUNDD MUNICIPAL DE SAUDE DE CAIR, Prach Santo Anténlo, S/N, Centro, Cairu -
Bahia, CEP 45.420-000, CNP] n®, 11.406.106/0001-05, representada neste ato nos termes do Decreto Municipal N° 702, de 06 de
agosto de 2021, pela Secretdria, Senhora Cintia Banfim Rosemberg Meireles, braslilelra, casada, com endereqo residencial na Praga
da Bandelra, s/n, Cajazeira, nesta cidade de Calru, Fstado da Bahia, CEP 45.420-000, portadora da cédula de entidade no 08.460.435-

Praga Marecha) Deadoro, n® 03, Centro, Catry — BA - TEP: 45.420-000
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21, expedida pela Secretaria de Seguranga Piblica do Estado da Bahla, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n® 010.771.815-
40, conforme delegacio de competBnda através do termo de posse, doravante denominado

CONTRATANTE ¢.a empresa wr SUBHR A L. , Inscrita no CNPJ sob o ne
............................ , Inscrigdo estadual 50b © MO, ...coeeverevvsrennnne € Inscrigdio municipal sob o N2 c.ooeeirrmrvsasancemmnns e e senneny NESEE BYO
representada na forma das seus Estatutos/Regimento/Contrato Social, pelo(2) Sr(a). swssmssssressmemesianss , portadar(a) de documento
de Identdade P, ...y EMEIO POF Lot isanines , inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°

..................... . credenda;a""no processo licitatério na modalidade CREDENCIAMENTO N° 005/2022, origindrlo do Processo
Administrativo no 303/2022, datado de 11/07/2022, doravante denominada CONTRATADA, resohvem & acordam na celebragtic do
presente INSTRUMENTO CONTRATUAL, mediante as cliusutas e condicBes a sequir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBIETO - Constitui objeto do presente termo a prestaciio de servigos de médicoe assisténcia espediallzada
para atender as necessidedes das unigades de saide do Arquipélago de Tinharé, Municipio de Cairu - Bahla, de acordo com as
especificapdes e valores estabelecidos neste contrato.

o PARAGRAFO PRIMEIRO — O ohjeto deste contrato refere-se especificamente 805 SBIVICOS .uvisirineneeeens (indicar quals servigos),
. 4 serem executados de acorco com 3 proposta apresentada ao credenclamento nos termos estabelecidos no item 6, do Anexo I -
Termo de Referdncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA REGENCIA LEGAL: Este contrato & regido pela Le! Federal n® 8.666/93 e alteragbes posteriores, Lel
Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, e demals normas do sistema Gnico de saide e principlos gerais da administragBo plblica e
demals legislagBes aplicivels, 3 qual as partes se sujeftam para resclucdo dos casos omissos e de qualquer divergénda surgida durante
a execuglio do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO — DA VINCULAGAO DA LICITAGAO - Vincula-se a0 presente TERMO DE CONTRATO o PROCESSO

DE TNEXIGIBILIDADE DE LICITAGAD, N® xcx/00tx, datado de joghoghooc, fundamentado no art. 25, caput, da Lel Federal
n° 8.666/93 e suas alteracBes, origindric do Processo Administrative n® x0gfiooot, datado de /3000, que também passa a
fazer parte Integrante deste Instruments como se agul estivesse desdrito, Inciustve toda e quaisquer correspondéncias trocada entre
25 partes, nos t2rmos do CREDENCIAMENTO Ne 005/2022.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE VIGENCIA - O prazo de vigéncla do presente contrato serd de 12 (doze) meses, iniclando-
se na data de suz assinatura podendo ser prormogado através de Termo Aditivo, nos termos do artige 57, da Lel Federal n® 8.666/93,
desde que observadas &s normas legais vigentes.

PARAGRAFO UNICO - O Contrato, fruto deste certame, poderd ter seu praze de vigénda prorrogado conforme dispbe o artigo 57,
§ 19, da Lei Federal n© 8.666/93.

(I CLAUSULA TERCEIRA — PRECD E CONDICOES DE PAGAMENTO - Pela prestacio de servicos, 3 CONTRATANTE pagard &
CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestados, a importinda correspondente ao nimero de haras/plantdes efetivamente
trabalhadas, estimando a presente contratacdo em RS ....... [eeenevemernsnsmnnrsssnsn e spanacanesns ), durante o perfodo de vigéncla deste termo.

PARAGRAFQ PRIMEIRO - O pagamento dos servigos serd efetuado em até 10 (dez) dias apds a emisséo da Nota Fiscal que deverd
ser emitida em favor do Fundo Municipal de Satide de Calru, conforme dados do predmbulo deste termo e deverd conter atestado de
confermidade assinado pelo Secretario Municipal de Salde ou Técnico Responsavel.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na Nota Fiscal, deveric estar destacados os valores refativos ac IR, INSS e ao I1SSQN, caso ocorra o fato
gerador destes ou outres Impostos, sob pena de reteng&o dos valores no ate do pagamento.

LTmE

: n
PARAGRAFO TERCEIRO - Fka expressamente estabelecido 'qLie no prego estelam incluides todos os custes diretos e indiretos
requeridos para a exacucio do objeto especificado na cléusula primeira deste instrumento, constituindo-s2 na Gnica remuneracio
devida.

PARAGRAFO QUARTO - Somente sero pagos os servigos que estiverem em conformidade com as obrigagBes e especificagtes
constantes na tabela da Clausula Primelra.

PARAGRAFO QUINTO - Quando houver emo, de qualguer natureza, na emissio da Fatura, o documento serd devohvido
imediatamente para substitulcio efou emiss3o de Nota de Correclo. Esse Intervaln de tempo nio serd considerado para efetto de
o qualquer reajuste efou atualizagio monetdria. ' '
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CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas para 0 pagamento deste contrato correrdo 3 conta dos recursos orgamentdrios, constantes de dotages consignadas no
crcamento municipal vigente, através das dotacdes orcamentdrias, abalxo descritas:

UNIDADE PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA /

GESTORA FONTE PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA
' 15601002 / 16000800 / 33,90.39.00.00 33.80,34,00.00

12/01 16210000 2.006/ 1,037/ 2.067 )

b)
)
d)
e)
1
0

h)

i
K)
n

a)
b)
<)
d)

€)
f
g}

h)

i)

CLAUSULA QUINTA - GBRIGAQGES DA CONTRATADA

LP §1° - Prestar os servigos de acordo com ¢ estipulado no edital;
14 §20 - A CONTRATADA, além das obrigaghes contidas neste Contrato por determinaciio legal, obriga-se a:
I a) Cumprr carga hordria prevista em contrato

Cumprir cbrigagies frente a0 Servigo propesto conforme Programa de Sadde

Participar de Reunides, Encontros, Capadtagdes e Eventos

Desenvoiver Projetos € atuar ng mesmo quando neoessdrio

Atender de forma grganizada e Humanizada

responsabllizar-se integralmente por todos os compromissos assumidas neste Contrato;

arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquér natureza, causadas ao CONTRATANTE e/ou a tercelros, por sua
aulpa;

2elar pela boa € completa execuclio dos servigos contratades e facilitar, por todos os melos 2o Seu alcance, a ampla agio
fiscalizadora dos prepastos desgnados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as observagbes e exigénda que lhe
forem solicitadas;

efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que Incidam ou venham a Incidir sobre as suas atividades
&fou sobre a execusdo do chietn do presente Ccmu-ato Indlusive as obrigacdes sacials, previdenddrias e trabalhistas dos
seus empregados;

manter, durante toda a execuglio do Contrato, em compatibllidade com as obrigagbes assumidas, todas as condig3es de
habllitagdo e qualificagdo exigidas para a assinatura deste Contrato.

prestar 05 Serviges auma em alta gualidade e padrio, nos prazos e segundo as condigdes aqul convencienadas,
responsabillzando-se integralmente pedos servigos executados;

cumprir, dentro dos prazos estabeleddos, as obrigagBes assumidas por forca deste edital ou do contrato dele decorrente.

%;ﬁr‘ CLAUSULA SEXTA - Em nenhuma hipdtese serdio admitidos reajustes de precos, sendo admitido apenas, se este vier a se justificar,
ol para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do contrate, nos termes do art. 65, 11, “d”, da Lei Federal n®
Ly 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAQOES DD CONTRATANTE

Ceder espago flsico onde se encontram Instalados equlpamentus e mabilidrio especificos para realizaclio dos serviges
contratados;

Propercionar todas as facilidades indispensévels 4 boa execuggo das obrigagBes contratuals, Inclusive com o fernecimento de
todos os materlals de consumo e seguranga para o bom desenvolvimento des trabalhos
Promaver os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal fim

Promover o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos com vistas ao seu petfeito cumprimento, sob s aspactos
guantitativos e qualltativos, anctanda em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a credenciada as ocorréndas
de qualsquer fatos que exijam medidas corretivas

Aplicar 3 contratada as penalidades cabivels na forma da Lel
Garantir a efetivagdo do pagamento & credenciada, de acordo com as condiges estabelecidas neste contrato.
Fornecer ao contratado o5 elementos indispensdvels ao cumprimento do contrato;

Promover, através do gestor do contrato, o acompanhamento e fiscallzagdo dos servigos, sob os aspectos quanfitatlvos -]
qualitativos, anotando em registro préprio as fathas detectadas e comunicando 4 Contratada as ocorméndas de quaisquer
fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

Fiscalizar a execuclio do contrato e atestar a Nota Fiscal;
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j) Efetuar pagamento 3 Contratada, de acordo com as condiges de preo e prazo estabeleddas no contrato;

k) Proparcionar todas as facllidades Indispensdvels 3 boa execugdo do cantrato;

LI 1) Publicar o resumo do Contrato e os Aditamentcs que houver, na Imprensa Ofidal até o 5¢ (guinto) dia Ut do més seguinte

- ao da su3 assinatura contanto que isto ocorra dentra de 20 {vinte) dias a contar da referida assinatura, conforme art. 61, §1°
da Lel 8.666/93.

CLAUSULA OTTAVA ~ DAS OBRIGAGOES RECIPROCAS
§1° Qualquer alteraciio na sistematica de prestacio dos servigos ajustados neste Contrato depende de prévia concorddncla entre as
partes, por escrito.
§2° Teda providéncla tomada tanto pela CONTRATANTE quanto pela CONTRATADA, visando racionalizegdo ou aperfelcoamento
D dos servigos, que resulte em alteraglio nos seus custos, serd objeto de renegodagdo das Cldusulas Financelras deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO - A fiscalizagdo dos servigos, ora contratades, serd exercida pela contratante através de
pessoa deslgnada com poderes para:
§1° recusar 0§ senvicos que ndo tenham sldo executados de acordo com as condigBes espedficadas neste Contrate;
§2° comunicar 4 Contratada qualsquer Irregularidades enconn'adas na execugdo das services, estabelecendo prazos para que as
mesmas sejam regularizadas;
§39 notificar, advertir e denundiar ¢ contratado em caso de descumprimento dos ftens ¢ até os constantes na Clausula Segunda;
§4° Proceder a0 acompanhamento da execugdo do contrate, na forma do art. 67 da Lel Federal 8.666/93, ficando esclarecido que
a a¢fo ou omisso, total ou parcial, da fiscalizagdo do Contratante nlio eximird 3 Contratada de total respansabilidade na execuggo
do contrato.
a) A fiscallzaghio serd exercida no Interesse exclusivo da contratante, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade da
contratada.
b) As exigincias e a atuagSo da fiscallzagio pelo 6rgio ov entidade contratante em nada restringe a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da contratada no que concemne & execugdo do objeto contratado.
c) A fiscalizacio e 0 acompanhamentn da execucic deste Contrato, n3o reduz ou exdlul a respansabllidade da CONTRATADA,
para escusd-la des seus encargos,
d) Agestio do presante termo de contrato serd realizada pela Subsecretiria Munictpal de Satide do Municiplo de Calru a Senhors
Jeanine Costa Fonsaca.
e) Flca designado ofa) Servidor{a) i ' , Cargo na Secretaria de Salde, deste Municiplo de Calry,
Estado da Bahla, como respansivel pelo acompanhaments da execugiio do contrato em questdo, nos termos da disposicdo
. contida no art. 67 da Lef Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes.
f) As exigéncles e a atuaglo da fiscalizacdo pelo drglic ou entidade contratante em neda restringe a responsabllidade dnica,
Integral e exclusiva da contratada no que conterme & execucio do objeto contratado.
g) A aglo ou omissdo, tota ou pardal, da fiscallzagdo do contratante, ndio eximird 3 CONTRATADA de tatal respensabilidade na
execuciio do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES - G descumprimentn total cu pardial das obrigagdes assumidas como credenclamento
sujeltard o Credenclado, no que couber, 3s sangBes previstas na legislagio aplicivel, garantida a prévia e ampla defesa, ficando
estabelecidas as seguintes penalidades:
a) Adverténcia por esaitn,
b) Multa de até 59 (cinco por cento) do valor do servigo.
€) Suspensio tempordarla de participar em Iidtagan e impedimento de contratar com a Administrag3o Plblica, pelo prazo de até
05 (cnco) anas;
d) Declaragio de inldoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Piblica enguanto perdurarem os motivos
determinantes da puniclio ou até que sejo promovida a reabllitagiio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
529 Aquele que Impedir, perturbar ou fraudar a realizago de qualquer ato de procedimento licitatério ficard sujelta a uma
pena de detengio de 6 (sels) meses a 2 (dois) anas, e muka, conforme determina o Art. 93 da Lel 8.666/93;
§3° Aquele que fraudar llckagdo Instaurada para aquisigio ou vende de bens ou mercadorias, ou contrato dela decarrente:
1 - Elevando arbitrariamente os pregos;
II -Vendends, como verdadelra ou perfelta, mercadoria falsificada ou deterlorada;

0

- Il - Entregando uma mercadoria por outra;
IV - Alterando substincia, qualidade ou quantidade da mercadonia fornedda;
V - Tarnandn, por qualquer modo, Injustamente, mais onerosa 3 praposta ou a execuclo do contrato; ficard sujelto 3 pena de
deteng3o de 6 (Seis) meses a 2 (dols) anos, e multa, conforme determina o Art. 95 da Lel 6.666/93.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO - A Inexecugdo, total ou parclal, deste Contrato ensejard a sua resciséc com as
consequéneias contratuals e as previstas na Lel n®, 8.666/93.
§ 1° O CONTRATANTE poderd rescindir administrativamente o presente contrato nas hipfteses previstas nos indsas [ a XII, XVIt e
XVIII do art. 78 da Lel 8.666/93
§ 20 Nas hipGteses de rescisdo com base nos Indisos 1 2 XE e XIII do art. 78 da Lei 8.666/93 ndo cabe a0 contratado direlto a qualquer
ndenizacdo.
§ 3° O CONTRATANTE poderé considerar o presente Contrato rescindido de pleno dlreito, sem que assista & Contratada, direfto a
x . qualquer indenizago, nas hipdteses em que:
ke a) A CONTRATADA abandanar ou suspender a execucio dos servigos, salve por molivo de caso fortuito ou de forga malor,
T ) devidemente, comprovados;
;? / b) A CONTRATADA Infringr qualsquer das Cidusulas contratuas; .
Kt ¢} A CONTRATADA requerer cu tiver sido dedlarada a falncla, concordata, Inseivéncla ou dissolugBo judidal ou extrajudicial;

.

CLAUSULA DECTMA SEGUNDA - DO FORO - As partes elegem o Foro da Comarca de Valenca, Estado da Bahla, que prevalecerd
sobre qualquer outro, por mals privileglado que sejs, para dlrlmlr qualsquer dividas orlundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratades, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de Igual tecr e forma na presenca das
testemunhas que subscrevem depols de lido e achads conforme.

CAIRU-BA, .......... B v reneen de 2022
CINTIA BONFIM RGSEMBERG MEIRFLES 2000000¢
MUNICIPIO DE CAIRU-BAHIA o, CONTRATADA
CONTRATANTE o

i TESTEMUNHAS:
v 01- 02- '

Nome: ' Nome:

CPF no; CPF no;
%13‘
[ ‘;.'. u
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