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ESTADO DA BAHIA
FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 002/2022

A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA — FSVC, Estado da Bahia, através da comiss3o de’concurse
publico, constituida pela Portaria FSVC ne 036/2022 de 28/09/2022, no uso de suas atribuigSes legais com base na legislagao
municipal vigente, notadamente a Lei Municipal n2 1.785 de 12/12/2011, Decreto n 14.331 de 21/03/2012, Resolug&o CC/FSVC
ne, 03/2022, publicado em DOM no dia 10 de junho de 2022, Portaria n? 025/2022 FSVC de 10/06/2022, Portaria n° 008/2022
FSVC de 17/02/2022 DOM 22/02/2022, bem como o Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, torna publico a realizacao do
CONCURSO PUBLICO N 002/2022 da Fundacdo Publica de Satdde de Vitéria da Conquista para preenchimento de vagas e
formagio de cadastro de reserva de provimento efetivo no érgio, mediante normas e condigdes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso piblico serd regido por este Edital, por seLis anexos, avisos complementares e eventuais retificagdes.
1.2. A sua execugio € de responsabilidade da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, consoante ao PROCESSO N?
507/2022 e seré secundada pela Comissio Acompanhamento do Concurso designada pela Portaria 036/2022 publicada no
didrio oficial do municipio ano 15 — Edigio 3.278, sexta-feira, 30 de setembro de 2022 pag. 30, 31 e 32, obedecidas as normas
deste Edital.
1.3. O concurso publico terd validade de um ano, a contar da data de publicagio da homologagdo do resultado final, podendo
ser'prorrogédo, uma Lnica vez, por igual perlodo, a critério da Fundagde Plblica de Satde de Vitéria da Conguista.
1.4. Alotagdo do candidato aprovado serd em unidade determinada pela Fﬁnda;ﬁo Publica de Satude de Vitaria da Conquista,
1.5. O cronograma de atividades do presente Concurso Publico estd presente no ANEXO | deste Edital.
1.6. O conteudo programético, objeto das provas de conhecimentos gerais e especificos relativos, consta no ANEXO Il deste
Edital. T '
1.7. Asatribuigdes dos erﬁﬁrééﬁi ‘plblicos constam no ANEXO Il deste Edital.
1.8. € de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes relativas ao concurso publico, bem como o
conhecimento das normas complementares.
1.9, Oscandidatos aprovados e nomeados estardo subordinados a CLT e ao Planc de Emprego e Salarios da FSVC.
1.10. Os candidatos aprovados serfo nomeados e os seus vencimentos serdo aqueles fixados pela FSVC em resolugio
aprovada pelo Conselho Curador.
1.11. G concurso publico serd composto de 02 (duas) etapas:
1.11.1. Avaliac3o de habilidades e de conhecimentos mediante a aplicac3o de Prova Objetiva, de cardter classificatério
e eliminatdrio;
1.11.2. Procedimentos pré-admissionais, através da entrega de documentagao comprobatdria dos requisitos parz o
emprego plblico e avaliagio de aptidao fisica e mental confirmada por meio de Exames Admissionais, de cardter
eliminatorio, realizado pela Fundagiio Publica de Saude de Vitdria da Conquista, nos termos estabelecidos neste edital,
1.12, Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio de Vitdria da Conquista para realizagdo das
provas, estas poderdo ser realizadas em outros Municipios. )
1.13. A ordem de classificagio final no concurso serd rigorosamente obedecida para efeitos de escolha de lotagdo para todos
os candidatos. ' - ‘
1.14. A classificag3o final no concurso decorre da soma da pontuagSo obtida nas diversas fases classificatorias, observada a
proporcionalidade para enquadramento dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos negros.
1.15. Todos 03 questionamentos refacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhadaos ao Servigo de Atendimento ao
Candidato - SAC, da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, no site: https://concursos.ibecconguista.com.br/,
1.15.1. Questionamentos diversas, sem fundamentagdo, incoerentes, ndo relacionados ao Edital e/ou ao certame, e-
mails ofensivos, assim como aqueles relacionados aos prazos e datas, ndo serdo respondidos.
1.16. O principal meio de comunicagio entre o candidato e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA é a pagina oficial
do Concurso Plblico. Em case de informagdes pertinentes, o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA poderd encaminhar
e-mails ao candidato, sende o candidato o Gnico responsavel pelo preenchimente incorreto de tais dados que impossibilitem a
respectiva comunicagio.



2. DOS EMPREGO PUBLICOS
2.1. Os empregos plblicos sdo descritos no Quadro | a seguir: . g p/ 2
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QUADRO |

n

'EMPREGO PUBLICO CH | VENC.RS REQUISITOS
M| cr- w .

01

DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE GRADUAGAD EM
ENFERMAGEM, FORNECIDO POR INSTITUIGAO 'DE ENSING SUPERIOR,
RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EOUCAGAQ, REGISTRO PROFISSIONAL NO
o1 | sim | 40 | 2.500,00 {COMSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM, ESPECIALIZAGAO EM AUDITORIA EM)
SAUDE {CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS EM INSTITUICAQ
AUTCRIZADA/RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA EDUCACAO); E EXPERIENCIA|
MINIMA DE 12 MESES NA AREA.

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM
AUDITORIA EM SAUDE.

01

OIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE GRADUAGAC EM
- FISIOTERAPIA, FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE ENSING ~ SUPERIOR,
FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA EM RECONHECIDD PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO; E REGISTRO PROFISSIONAL NO|
UTI E/OU FISIOTERAPIA p2 | M| 30 | 210000 [CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA, ESPECIALZAGCAOD EM FISIOTERAPIA EM
RESPIRATORIA. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA [CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS EM
INSTITUICAQ AUTORIZADA/ RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA EDUCACAO); E
EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES NA AREA.

03

DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADD, DE CURSDO DE GRADUAGAC EM

FISIOTERAPIA, FORNECIDO PCR INSTITUICAO DE ENSINO  SUPERIOR,

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTRA RECONHECIDO PELO MINISTERID DA EDUCAGAQ; E REGISTRO PROFISSIONAL NC;

TRAUMATO-GRTOPEDIA 01 |sim| 30 | 2.10000 [CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA, ESPECIALIZACAO EM FISIOTERAPIA EM

) TRAUMATATO-ORTOPEDIA. [CARGA HORARIA MINIMA DE 380 HORAS EM

INSTSTUICAD AUTORIZADA/ RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA EDUCACAO); E
EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES NA AREA.

DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE GRADUAGCAO EM
. |risioTERARIA, FORNECIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO  SUPERIOR,

" IRECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCAGAD; E REGISTRO PROFISSIONAL NO|
01 | SimM | 30 2.100,00 [CONSELHO REGIONAL ‘DE FISIOTERAPIA, ESPECIAI.IZACAO EM FISIOTERAPIA]
UROGINECOLOGICA. (CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS EM INSTITUIGAD
AUTORIZADA/ RECONHECIDA PELD MINISTERIO DA EDUCAGAO); E EXPERIENCIA
MINIMA DE 12 MESES NA AREA.

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA EM
UROGINECOLOGIA

3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS, VENCIMENTOS BASICOS E REMUNERACAO.
3.1. Os empregos publicos de que tratam este Edital possuem atribui¢des e vencimentos previstos nos seguintes dispositivos
legais: .

3.1.1 Consolidagdes da Lei do Trabalho.
3.1.2 Plano de Emprego e Saldrio da FSVC.
3.1.3 Demais politicas de Pessoal da FSVC devidamente aprovadas pelo Consetho Curador.

3.2. Paderdo ser acrescidos ao vencimento mensal, direitos e gratificagbes constates no Plano de Emprego e Saldrio da FSVC.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA DO EMPREGO PUBLICO
4.1. Oscandidatos aprovados no concurso publico, de que trata este Edital, serao investidos no emprego ptblico se atenderem
as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) Possuir os requisitos para investidura previstos no Quadro |;

b) Ter sido aprovado em todas as etapas do concurso puablico objeto do presente edital;

¢) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no ¢aso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitas politicos, nos termos do § 12 do
artigo 12 da Constituig3o Federal;

d) Teridade minima de 18 {dezoito) anos completos;

e) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

f) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

g) Estar em dia com os deveres do Servico Militar para os candidatos do sexo masculino;

h) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigBes do emprego publico;

i) Possuir idoneidade meral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais, atestados por certiddes
negativ;s expedidas por 6rgdos policiais e judiciais, estaduais e federais;

J) Nao ter perdido emprego publico eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-
prefeito, por infringéncia an dispositivo da Caonstituicio Estadual ou da Lei Orgénica do Municipio, nos ultimos 08 (oito)
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k) Nio ter contra si representacdo julgada procedente pela Justica Eleitoral em decisdo transitada em julgado, em
processo de apuracio de abuso de poder econdmico-ou politico nos Ultimos 08 {oito) anos;
I) N3o ter contra si decisio condenatdria transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, desde a
condenacio até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes:
- Contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimfnio pablico;
- Contra o patriménio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e 0s previstos na lei que regula a faléncia;
- Contra 0 meio ambiente e a salde publica;
- Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
- De abuso de autoridade, nos casos em gque houver condenagdo a perda do emprego publico au a inabilitacdo para o
exercicio do emprego publico;
- De lavagem ou oculta¢io de bens, direitos e valores;
- De tréfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrarismo e hediondos;
- De redugdo a condi¢do andloga a de escravo;
- Contra a vida ¢ a dignidade sexual; e
- Praticados por organizagio criminosa, quadrilha ou bando.
m) N3o ter contra si decretacio da suspensdo dos direitos pollticos, em decisdo transitada em julgado ou por érgdo
judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimdnio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenag3o ou o trinsito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apas o
cumprimento da pena;
n) Ndo ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decis3o sancionatérla do drgdo profissional competente, em
decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salyo se 0 ato houver sido anulado ou suspenso
pelo Poder Judiciario; .
o) N3o ter sido demitide do servigo plblico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08
(oito) anas, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspense ou anulado pelo Poder Judicidria;
p) No caso de Magistrado e de membro do Ministério Piblico, que ndo tenha sido aposentado compulsoriamente por
decisio sancionatdria, que n3o tenha perdido o emprego publico por sentenga ou que nao tenha pedido exaneracdo ou
aposentadoria voluntéria na pendéncia de processo administrative disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;
q) Apresentar declaragdo de ndo acumulagio de empregos publicos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles
permitidos pelo artigo 37 da Constitui¢do Federal.
r) Apresentar os documentos comprobatérios de escolaridade e dos pré-requisitos previstos e demais documentos
constantes no subitem 17.3 deste Edital;
s) Cumprir as determinagdes deste Edital;
t) Outras exigéncias éstabelecidas em lei, que poderio ser solicitadas para o desempenho das atribuicGes do emprego
publico.
4.2. O candidato a ser nomeado ndo poders acumular empregos pablicos com exce¢do das hipéteses de acumulagdo previstas
no Inc. XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal, e desde que haja compatibilidade de horérios.
4.3. A ndo apresentagdo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a investidura nos empregos publicos
importara na perda do direito de posse do candidato, que terd seu ato de nomeagdo tornado sem efeito.
4.3.1. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serdo exigidos, apenas, dos
candidatos aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos dos citados documentos nem fotocdpias
nio autenticadas. ’

5. DAS INSCRIGOES
5.1. Ainscrigdo do candidato implica o conhecimento e ticita aceitagdo das condig¢des deste concurso piblico, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para a realizagdo do concurso publico, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento ou qualguer
inconformidade. -
5.2. De forma a evitar dnus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscrigio somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢Bes exigidos para o Concurso Publico.
5.3. Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais a inscrigdo e identifica¢io neste Concurso Pablico pelo nome social,
além do nome civil, em conformidade com o Decreto Federai n? 8.727, de 28 de abril de 2016.

5.3.1. Serd considerado, em todas as publicages, o nome civil dos candidatos travestis e transexuais.
54 € de inteira responsabilidade do candidate inscrito o acompanhamento da divulgacdo das informagdes referentes a este
Concurso Publico,
5.5. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade e localidade, sob pena de

vy
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n3o aceitagdo da inscrigdo ou ter a inscri¢do cancelada. 07 7/
5.6. Para efetuar a inscricio & imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica {CPF). O candidato que ndo o possuir,
“deverd solicité-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econdmica
Federal, dos Correios ou da Receita Federal em tempo habil, isto &, antes do término das inscrigdes.
5.7. A inscricio para o concurso plblico serd feita ‘exclusivamente via Internet, através do enderego eletrdnico:
https:/fconcursos.ibecconquista.com.br/, das 00:00 horas do dia 13 de dezembro de 2022 até as 23:59 horas do dia 28 de
dezembro de 2022, observando os procedimentos a seguir:
a) Ler e aceitar o Edital de Abertura do Concurse Publico;
b) Preencher o formuldric de solicita¢do de inscrigio online e transmitir os dados pela Internet;
¢) Imprimir o boleto bancério especifico, através do proprio site da inscrigdo, para o pagamento da taxa de inscrigdo;
{para aqueles candidatos que ndo solicitaram a isengio au teve o seu pedido de isencdo indeferido);
d) Recolher até o dia 29 de dezembro de 2022, o valor da taxa de inscricio nas agéncias bancérias, atentando para
seus hordrios de funcionamento;
5.7.1. O VALOR DA TAXA DE INSCRICAO SERA DE:
a) Nivel Superior: R$ 115,00 (cento e quinze reais). ‘
5.7.2. O farmulario de solicitagio de inscrigio so terd validade apos o efetivo recothimento da taxa de inscrigo, salvo
nos casos de pedido de isengdo deferido, nos termos da legislagdo em vigor.
5.7.3. O recibo do pagamento do boleto bancério serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscricdo neste
Concurso Publico.
5.7.4. N3o serdo aceitos pagamentos de taxa de inscri¢io por depésito em caixa eletrdnico, PIX, transferéncia bancéria,
DOC, TED, via postal, fac-simile, condicional ou extempordneo, ou qualquer outra via que ndo as especificadas neste
edital.
5.7.5. A inscricio somente ser confirmada apds a comprovagio do pagamento do valor da inscri¢do pela instituicao
bancéria.
5.7.6. Sera cancelada a inscrigdo cujo pagamento for efetuado com valor menor do que o estabelecido no item 5.7.1.
5.2.7. N3o havers devolucio da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade,
salvo em caso de cancelamento do Concurse Publico, exclus3o do emprego pblico oferecido ou em razio de fato
atribuivel somente a Fundagio Piblica de Sadde de Vitéria da Conquista.
5.7.7.1. A informacio do niimero do CPF préprio do candidato é imprescindivel para identificagdo do pagamento
da inscri¢do.
5.7.7.2. A ndo identificagdo do pagamento da taxa de inscrigio implicara o INDEFERIMENTO da inscrigéio do
candidato.
5.7.7.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na |ocalidade em que se
encantra o candidato, o boleto deveri ser pago antecipadamente.
5.8. Opreenchimento do formulério de solicitacdio de inscrigio serd de inteira responsabilidade do candidato e, para que possa
produzir os efeitos legais a que se destina, dever ser realizado com estrita observincia das normas contidas neste Edital, sob
pena de indeferimento da mesma.
5.9. £ de inteira responsabilidade dos candidatos, informar-se sobre o local onde realizar3o as provas do concurso publico, a
partir do dia 09 de janeiro de 2023, por meio da Area do Candidato (com login e senha pessoal}, no enderego eletrénico da
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (hitps://concursos.ibecconquista.com.br/f).
5.10. A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTQO BRASILEIRQ EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizardo por erros e omissdes registrados no formuldrio de solicitagdo de inscrigdo do candidato.
5.11. A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRQ EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizardo pela inscri¢do ndo efetivada, em decarréncia de pagamento da taxa de inscri¢do apés o dia 29 de dezembro
de 2022 ou n3o recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo ou nos equipamentos,
congestionamento das linhas de comunicagio, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
5.12. Até eencerramento das inscrigdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario,
que estara disponivel na drea do candidate, no enderego eletrénico (https://concursgs.ibecconquista.com.br/).
5.13. O candidato inscrito ndo deverd enviar qualquer documento de identificagdo {exceto nos casos de pedido reserva de
vagas para Pessoas com Deficiéncia e/ou salicitacio de Condigdo Especial), sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacdo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei. ‘ '
5.14. Asinscrigdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica efou cperacional.
5.14.1. A prorrogacio das inscricdes de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio avisg, bastando, para
todos os efeitos legals, a comunicagio de prorrogagdo feita no site do INSTITUTO BRASIEIRQ EDUCAR CONQUISTA

lhttgs:[[concursus.ibecccngdista.com.br[) e no site da Fundagao Publica de Sadde de Vitéria da Conquista.
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5.15. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante, j 5 9
Iarcandc') com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscrigdo disponivel pela
‘via eletrénica.

5.16. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do efetivada por um candidato para um mesmo turno de prova,
o candidato deverd optar na data da prova objetiva por qual emprego publico pretende concorrer. Consequentemente, o
candidato serd considerado ausente para as provas relativas aos demais emprego publico, ndo cabendo reclamagbes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quante 3 restituicio de valores pagos.

5.17. Confirmada/lsenta a inscri¢do, n3o serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgdo de Emprego publico ou Area de
atuacdo. ‘

5.18. O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagdo das provas devers indicar no
Formulario de Solicitacdo de Inscri¢do via Internet a condicdo especial da qual necessita, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejard no indeferimento do pedido.

5.19. O candidato que exerceu efetivamente a fungio de jurado no periodo entre a data de publica¢3o da Lei federal n2 11.689,
de 03 de junho de 2008 e a data de publicagdo deste Edital, deverd prestar esta informacdo no ato de inscrigdo para utilizagdo
¢omo um dos critérios de desempate.

5.20. Sera cancelada a inscri¢3o, se for verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a todos os requisitos fixados neste
Edital.

5.21. N&o serdo aceitas as sdlicitagﬁes de inscricio que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.22. O candidato, ao fazer sua inscri¢io, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste edital, assim como
que seus dados pessaais, sensiveis ou ndo sensivels, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo
do presente concurso piblico, com a aplicag3o dos critérios de avaliagdo e selecdo previstos no edital de abertura, autorizando
expressamente a divulgagio de seu nome, nimero de inscrigio, data de nascimento, notas e afins, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia e nos termos da Lei n? 13.709/2018 (LGPD).

6. DA ISENCAQ DA TAXA DE INSCRICAD
6.1. Ndo serdo aceitos pedidos de isengio do pagamento do valor da inscrigio, com exce¢do ao cidaddo que se enquadre nas
duas possibilidades seguintes:
6.2. PRIMEIRA POSSIBILIDADE: cidaddo amparado pelo Decreto Federal n? 6.593, de 02 de outubro de 2008, que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal {Cadastro Unico) e que for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007. '
6.2.1. A comprovagio de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais serd feita por meio da Ndamero de
Identificagdo Social — NIS pertencente ao candidato, a ser informado no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de
inscrigio - CadUnico, disponivel no endereqo eletrénico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
{https://concursos.ibeccanquista.com.br/) '
6.2.2. Averacidade das informages prestadas pelo candidato, no Requerimento para Inscricdo Isenta serd averiguada
junto ao drgdo gestor do Cadastro Unico e ao SISTAC {Sistema de Isencdo de Taxas de inscrigdo).
6.2.3. O candidato deverd fazer declaragdo de préprio punho, datada e assinada, informando ser hipossuficiente e que
em razdo de fimitagSo de ordem financeira, ndo pode arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do
comprometimento do sustento proprio e de sua familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena
consciéncia das implicacbes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente
falsa, assegurados o contraditério e ampla defesa. .
6.2.4. A declara¢ao citada no subitem anterior, devera ser enviada via sistema {Area do Candidato) durante o periodo
de isengdo previsto neste Capitule. Para enviar a declaracdo, o candidato devera clicar no icone “Envio de Documentos”
€ anexar o respectivo documento no local indicado.
6.2.5. O candidato que n3o enviar o documento previsto no subitem 6.2.3, teré o seu pedido de isengio indeferido.
6:3. SEGUNDA POSSIBILIDADE: cidad3o enquadrado na Lei Federal n® 13.656/2018, que trata sobre a isen¢do dos pagamentos
para candidatos doadores de medula dssea. -
6.3.1. A comprovacio da doac3o se dard através da apresentagio de atestado ou de laudo emitido por médico de
entidade reconhecida pelo Ministério da Satde, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o
candidato efetuou a doagio de medula dssea, bem como a data da doagdo. Sera aceito a carteira nacional de doadores
de medula éssea.
6.4. Para solicitar a isen¢do de pagamento de que trata os subitens 6.2 e 6.3 deste Capitulo, o candidato devera solicitar isencio
da taxa de inscricdo, canforme os procedimentos estabelecidos a seguir:
6.4.1. Acessar, no periodo de 00:00 horas do dia 13 de dezembro de 2022 até as 23:59 horas do dia 14 de dezembro
de 2022, observado o hordrio de Brasilia/DF, o Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, no enderego
eletrdnico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (httgs.:[(concursos.ibecconguista.com.br[), ler, declarando
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estar ciente das condigBes exigidas para admissio no emprego pblico e submetendo-se as normas expressas neste
Edital.
6.4.2, Preencher corretamente todo o formuldrio de solicitac3o de isencdo, indicando o Numero de Identificagdo Social
- NIS pertencente ao candidato.
6.4.3. AsinformacBes prestadas no formulério de solicitagio de isenggo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
gue responderd civil e criminaimente pelo seu teor.
6.4.4. O candidato que estiver enquadrado no subitem 6.2 ou 6.3 do Edital, devers, além de enviar o referido
documento autenticado salicitade, preencher as informacdes solicitadas durante o cadastro da solicitagdo da taxa de
isencdo. .
6.4.5. N3o sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
a} Deixar de efetuar a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigio pela internet, conforme o disposto neste Edital;
b) Omitir informagGes ou presta-las de forma inver(dica.
6.5. Declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangBes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo dnico do
art. 10 do Decreto Federal n? 83.936, de 06 de setembro de 1979.
6.6. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas  situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se cu ndo

seu pedido.
6.7. No dia 19 de dezembro de 2022, o candidato dever3 verificar, no enderego eletrdnico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR

CONQUISTA, mais precisamente, na Area do Candidato (https://cancursos.ibecconquista.com.br/), os resultados da anélise das
solicitagbes de isen¢io do pagamento do valor da inscrigda.

6.8. O candidato que tiver sua solicitagio de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo deferida tera sua inscrigdo validada,
n3o gerando o boleto bancirio para pagamento de inscrigdo.

6.9. O candidato que tiver seu requerimento de isengio indeferido podera impetrar recurso entre os dias 20 e 21 de dezembro
de 2022, ou seja, no prazo de 02 {dois) dias apés a publicacio da relagio de solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo
indeferidas, @ ser divuigada no endereso eletrdnico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
(https://concursos.ibecconquista.com.br/), ndo sendo permitida a alteragio dos dados fornecidos no ato da inscrigdo e/ou
inclusdo de documentos.

6.10. Apds a andlise dos recursos serd divulgada no dia 22 de dezembro de 2022, no enderego eletrdnico da INSTITUTO
BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista.com.br/), a relagio dos candidatos deferidos e indeferidos,
ndo cahendo mais recursos. )

6.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencio indeferidos e quefram participar do certame deverdo acessar o
endereco eletrdnico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista.cam,.br/}) até o dia 29 de
dezembro de 2022, gerar o boleto bancidrio e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participagéo no certama,

6.12. O candidato que tiver a isen¢3o deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢do e efetuado o pagamento do boleto,
tard sua isen¢do cancelada.

7. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1. A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas pelo inciso VHII, do art. 37, da
Constituigdc Federal é assegurado o direito de inscrigio para os empregos publicos em concurse ptblico, cujas atribuigdes
sejam compativeis com a deficiéncia que possuir.

7.2. Em cumprimento ac disposto na Lei Federal n¢ 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n2
3,298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, ser-Ihe-4 reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade deste
concurso publico.

7.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que se enquadrar na definigdo do artigo 12 da Conveng3o sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia da Organizag3o das Nag¢Bes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto Federal n? 6.949, 25
de agosto de 2009} combinado com os artigos 32 e 42, do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, do Decreto Federal n2 8.368, 02 de dezembro de 2014, da Lei Federal n? 13.146, 06
de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e a este é assegurado o direito de requerer condigbes especiais para
fazer as provas. Tais condigdes ndo incluem atendimento domiciliar ou hospitalar,

7.4, Nio obsta a inscri¢do ou o exercicio das atribuigBes pertinentes acs empregos publicos a utilizagdo de material tecnolégico
ou habitual. :

7.5. O candidato com deficiéncla, resguardadas as condigBes especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298/1399,
particularmente em seu art. 40, participara deste concurse pliblico em igualdade de condi¢Ses com os demais candidatos, no
que se refere ao conteddo das provas, 3 avaliacio e aos critérios de aprovag3a, assim como ao dia, horério e local de aplicagio
das provas, e 3 nota minima exigida para todos os demais candidatos. _

7.6. Noatoda inscri¢do, o candidato devers declarar estar ciente das atribuigdes dos empregos publicos para os guais pretende
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se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito i avaliagdo pelo desempenho das atribuicdes, para finsde aprovagao ﬂﬁ’l/
no periodo de estigio probatério.
‘2.7. O candidato deficiente devera dectarar, quando da inscrigdo, se deseja concorrer §s vagas reservadas:
7.2.1. A manifestacic em formuldrio de solicitagdo de inscrigdo eletrdnico sera considerada como expressdo da
verdade, produzindo os efeitos legais dela decorrentes.
7.7.2. O candidato inscrito como deficiente deverd especificar qual a sua deficiéncia durante a inscricdo e, indicar as
condigiies diferenciadas de que necessita para realizagdo da prova, caso se}a necessario.
7.7.3. Olaudo médico anexado via sistema durante a realizagio da inscrig3o, devera ser autenticado, estar redigido em
letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga — CID, com citagdo por extenso do nome
do candidato, earimbo indicando o nome, niimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, sendo
que este devera ter sido emitido em até 06 (seis) meses anteriores a contar da data de abertura de inscrigdes. (Nao sera
aceito atestado médico em substituicio ao laudo médico).
7.7.4. Caso ndo sejam obedecidas as exigéncias previstas no subitem anterior, o candidato poders ter seu pedido
indeferido.
7.8. O candidato com deficiéncia, se aprovado, além de figurar na lista de classificagdo por emprego publico, terd seu nome
constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, por emprego piblico.
7.8.1. O candidato deficiente concorrer concomitantemente as vagas a ele reservadas e &s vagas destinadas & ampla
concorréncia, de acorde com a sua ordem de classificagio neste Concurso Publico.
7.9. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso publico, quando convocado, deverd comparecer & Junta Médica Oficial
do Municipio, munido de documento de identidade original, e se submeter & avaliagdo médica, objetivando verificar se a
deficiéncia enquadra na previsdo do art. 42 e seus incisos, do Decreto Federal n2 3,298/1999 e suas alteragdes, assim como se
ha compatibilidade ou n3o da deficiéncia com as atribui¢des do emprego piblico a ser ocupado, nos termos dos artigos 37a
43 da referida norma.
7.9.1. Nio havers segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncla do candidato
com deficiéncia & avaliagdo que trata este edital.
7.9.2. A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA
eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para 3 avaliagdo de que trata este edital.
7.10. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do emprego publico postulado, o candidato sera
desclassificado do concurso plblico.
7.11. Terd o nome retirado da lista de candidatos com deficiéncia, aquele cuja deficiéncia assinalada, no formuldrio de
solicitagdo de inscrigdo, n3o se fizer constatada na forma do art. 42 e seus incisos, do Decreto Federal n? 3.298/99 e suas
éltera;ﬁes, devendo o nome do mesmo permanecer apenas na lista de classificagao geral.
7.12. Asvagas destinadas no Quadro 1 e que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacio
no concurso plblico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observincia  ordem de
classificagdo.
7.13. A njo observincia, pelo candidato, de gualquer uma destas disposigdes, implicard na perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
7.14. Apés a investidura do emprego publico pelo candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo
de readaptagdo, licenga por motivo de sadde ou aposentadoria por invalidez.
7.15. O3 documentos ileglveis ndo serdo considerados.

8. DO ATENDIMENTO AOQS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
8.1, O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera indicar no ato da inscrigdo, disponibilizado no enderego
eletrénico da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista.com.brf.), o tipo de atendimento
e as condigBes necessarias para realizar a prova.
8.1.1. Caso o candidato necessite de uma condicio especial ndo prevista no Formulério de Solicitagdo de Inscrigao,
poderd requerer através do e-mail: jbec.contato@gmail.com e enviar Laudo Médico, que ateste afs) condigda(des)
especial(ais) necesséria(s}, obedecido critério e prazo previstos no subitem 7.7.3.
8.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagio da prova deverd requeré-lo com
justificativa acompanhada por parecer emitide por médico especialista na 4rea da deficiéncia do candidato, obedecidos os
critérios e prazos previstos no subitem 7.7.3.
8.3. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugBes e procedimentos constantes neste Edital
ndo terd prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
8.4. O atendimento as condigdes solicitadas pelo candidato com deficiéncia ficar sujeito 3 andlise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.




8.5. A pessoa com deficiéncia, mesmo que nio necessite de condigdo especial para realizar a prova, devera declarar, no ato da ; 5 g
inscrigo, sua condicio, indicando o seu tipo de deficiéncia e assegurar, no campo apropriado, que ndo necessita de
*atendimento especial para realizar a prova.
8.6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante 2 realizag3o das provas, poders fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira na forma do capitulo 9 e subitens, observando os procediméntos a seguir:
8.6.1. Alactante devers enviar dentro do periodo de inscricdes o documento de identificagdo do acompanhante malor
de 18 anos e, apresentar-se, no dia da aplicag3o das provas, no respectivo hordrio para o qual foi convocada, com o
acompanhante maior de 18 anos e a crianga.
8.6.2. A crianca deverd ser acompanhada de adulto responsdvel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado.
8.6.3. N30 sers disponibilizado, pela INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ou pela Fundagdo Publica de Sadde
de Vitéria da Conquista, responsdvel para a guarda da crianca, e a sua auséncia acarretara 3 candidata a impossibilidade
de realizagdo das provas.
8.6.4. Nos hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de
provas, acompanhada de uma fiscal.
8.6.5. N3o haverd compensagao do tempo de amameﬁtagéo em favor da candidata.
8.6.6. Para condicBes de acessibilidade, o candidato deverd encaminhar laudo médico ou certiddo de nascimento da
crianca, no caso de candidata lactante, que comprove a nacessidade do atendimento especial solicitado, nos termos dos
subitens 8.7.3 e 8.7.4 deste Edital.

9. DAS PROVAS OBIETIVAS
9.1. O concurso piblico constard de provas objetivas, em acordo com as especificidades do quadro, a seguir:

QUADRO Il
, CONTEUDOS. © -+ % 7+ v~ | .QUESTOES | - Peso uNITARIO - V[ Mlikto BE SONTOS S
i; UNGUA PORTUGUESA 10 20 20,0
LEGISLAGAO APLICADA AQ SUS 10 10 10,0
.| INFORMASTICA BASICA 10 1.0 10,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
o L TOTALOE QUESTOES | iHE - n. i ow | o o= LR Laon aniEle)

9.2. As provas constantes nos Quadros de | constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas,
tendo como correta uma unica alternativa, e versardo sobre os conteddos programéticos constantes no Anexo Il deste Edital.
9.3. Serio considerados reprovados os candidatos que; .
a) Registrarem respostas erradas em mais de 50% (cinquenta por cento) do total de questdes da prova objetiva.
b} Registrarem respostas erradas em mais de 50% (cinquenta por cento) das questdes de lingua portuguesa.
¢} Registrarem respostas erradas em mais de 50% (cinquenta por cento) das questSes de legislagdo aplicada ao SUS.
d) Registrarem respostas erradas em mais de 50% (cinquenta por cento) das questdes de informatica bésica.
e} Registrarem respostas erradas em mais de 50% {cinquenta por cento) das quest3es de conhecimentos especificos.
f} Registrarem pontuagdo O {zero} em qualguer uma das disciplinas previstas na coluna: Contetdos.
9.4. Os candidatos reprovados na Prova Objetiva, segundo os critérios deste item, serdo eliminados do concurso piblico.
9.5. As corregSes dos gabaritos bem como o julgamento de possiveis recursos 3s questdes serdo de responsabilidade da
Empresa INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
9.6. Poderd o Candidato valer-se da bibliografia que melhor lhe convier.

10. DA APLICAGAD DAS PROVAS CBIETIVAS
10.1. A aplicacio das provas para os empregos publicos constantes no Quadro | serd realizada na data de 15 DE JANEIRO DE
2022, na cidade de Vitéria da Conquista, em local e horario a serem divulgados oportunamente.
10.2. As Provas Objetivas terdo duracdo de 03 [trés horas) e serdo aplicadas na mesma data em turno a definir.
10.2.1. Caso a cidade de Vitdria da Conquista ndo suporte a capacidade de inscritos no Concurse Publico ao final das
inscrigdes, frisamos que as provas poderdo ser aplicadas em datas e turnos diferentes, sendo publicado um novo
Cronograma de Atividades.
10.3, A confirmagio da data e as informagdes sabre hordrios para a realizagio das provas serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocagio pﬁra as provas, a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio e no endereco eletrfnico da
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista.com.br/f).
10.4. A aplicagdo das provas na data prevista dependers da disponibilidade de locais adequados a sua realizagio.




-
10.5. Caso o ndmero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados na cidade de Vitdria da Conqunsé 3
INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas & determinada para
- aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
10.6. Havendo alteracio da data prevista, as provas soméntq poderdo ocorrer em domingos ou feriados.
10.7. A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA eximem-
se das despesas com viagens e estadas dos candidatos para participagdo em qualquer etapa do Concurso Publico.
10.8. A confirmacio da data e as informac¢Bes sobre horarios e locais serdo divulgados quando da emissdo do CARTAO DE
INFORMACAO DO CANDIDATO, através da Area do Candidato no endereco eletrdnico do INSTITUTO BRASILEIRD EDUCAR
CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista com. br/f).
10.9. E de responsabilidade dos candidatos conhecerem com antecedéncia o local de realizagdo das provas.
10.10. N3o serdo encaminhados Cartdes Informativos e/ou de Convocag¢io de candidatos em nenhuma hipétese.
10.11. As provas terio inicio, rigorosamente, no horério previsto para cada uma delas, devendo os candidatos comparecerem
ao local de prova com pelo menos 45 [quarenta e cinco} minutos de antecedéncia, munidos de documento original de
identiﬁcag'a'o, utilizando, para preenchimento do cartdo de respostas, caneta esferografica de corpo transparente de tinta preta,
lapis e borracha.
10.11.1. Somente sera admitido 3 sala de provas o candidato que apresentar documento que legalmente o identifique,
como: Carteira efou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias da Seguranga, pelas Fargas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das RelacBes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe,
que por Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (modelo novo), bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia),
na forma da Lei Federal n2 9.503 de 23/09/1997. .
10.11.2. Os documentos deverio estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.
10.11.3, N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidSes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira
. nacional de habilitag3o sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.
10.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, o documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ccorréncia em dérgdo
policial, expedido ha no mdximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido & identifica¢do especial, compreendendo coleta de
assinatura e de impressio digital em formuldrio ou equipamento préprio.
10.13. A identificacio especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagio com foto apresente
duvidas relativas a fisionomia, assinatura ou condicio de conservagio do documento.
10.14. Ao candidato s6 sera permitida a realizagio das provas na respectiva data, local e hordrio constantes no Edital de
Convocacdo para a realizagdo das respectivas provas, no enderego eletrdnico (https://concursos.ibecconguista.com.br/),
observado o Cartdo de Informacdo do Candidato disponibilizado pela INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
10.14.1. N3o serd, em hipétese alguma, alterado o local de realizagdo das respectivas provas por solicitagio de
candidato. .
10.15. A duracdo da Prova Objetiva serd de 03 (trés horas), incluido o tempo destinado 2 transcrigdo das respostas para a
Folha de Resposta. ‘
10.16. O controle do tempo de aplicagdio da prova e as informagdes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizagdo
da prova, estardo a emprego publico dos fiscais da sala. :
10.17. A INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA se reserva o direito de atrasar o horério de inicio das provas previsto
fieste Edital, por motivos fortuitos ou de forga maior, ouvida a e a critério da Administraciio Municipal e Comissdo de Concursos.
10.18. Nio havers segunda chamada ou repetigdo de prova. Os candidatos n3o poderdo alegar quaisquer desconhecimentos
sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.
10.19. O ndo comparecimento 3s provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidate e resultars em
sua eliminagdo do Concurso Publico,
10.20. NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DO CANDIDATO AOS LOCAIS DE PROVA PORTANDO CELULAR, TELEFONE E/OU
QUALQUER TIPO DE APARELHO SIMILAR, SENDO REALIZADA AINDA A CONFERENCIA ATRAVES DE DETECTORES DE METAIS
NA ENTRADA DOS LOCAIS DE PROVA,
10.21. Nodia de realizag3o das provas, ndo serd permitido aos candidatos realizarem a prava portando aparelhos eletrénicos,
tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, méquina de calcular,
maquina fotogréfica, controle de alarme de carro, etc., bem como qualquer espécie de reldgio, ou qualsquer itens de chapelaria,
tais coma chapéu, boné, gorro e similares.

10.22. Caso o candidato estéja portando algum aparelho eletrénico dentro do local de prova e este, por qualquer motivo,
venha emitir alertas/toques sonoros e vibratdrios, o candidato serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Piblico, sem
prejuizo das sangBes legais.
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10.23. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, o que é de interesse publico e, em especial, dos
préprios candidatos, sera conferida a identificagio dos candidatos mediante a apresentacdo de documento de identidade e
" coleta da impressa digital, este ultimo daguele em situagdo especial.
10.23.1. Na impossibilidade, devidamente justificada pelo fiscal em ata, de coleta da impressdo digital, o candidato
devera apor sua assinatura, em campo especifico, por 03 (trés) vezes.
10.23.2. Poderd ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a coletar a impressao digital.
10.24. NAO SERA PERMITIDO AOS CANDIDATOS ENTRAREM NO LOCAL DE PROVAS PORTANDO ARMAS DE QUALQUER
NATUREZA, MESMO QUE APRESENTEM PORTE LEGAL PARA TAL FtM, SENDO ELIMINADO O CANDIDATO QUE FOR
SURPREENDIDO COM ARMAS DE QUALQUER NATUREZA NAS DEPENDENCIAS DOS LOCAIS DE PROVA.
10.25. A FUNDAGAC PUBLICA DE SAUDE DE VITGRIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizaro por perdas ou extravios de objetos, documentos pessoais ou de equipamentos eletrdnicos dos candidatos
ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados. '
10.26. Para a realizagfio das provas, serio fornecidos o Caderno de Prova e a Folha de Resposta personalizada com os dados do
candidato, para aposicio de assinatura em campo especifico e transcrigdo das respostas com caneta gsferografica de material
transparente de tinta preta. Ao receber o Caderno de Prova e a Folha de Resposta, o candidato deverd:
a) Conferir se os seus dados cadastrais impressos na Folha de Resposta, em especial seu nome, nuimero de inscrigdo,
nimero do documento de identificaciio e opcdo de emprego plblico estao corretos.
b) Certificar-se de que o Caderno de Prova corresponde ac emprego piblico para o qual se inscreveu. O candidato
que ndo verificar se o Caderno de Prova corresponde ao seu emprego publico serd o exclusivo responsavel pelas
consequéncias advindas da sua omissdo. .
c) Certificar-se que o Caderno de Provas possui a quantidade de questdes estabelecida nos Quadros I,

respectivamente.
10.27. A Folha de Resposta serd distribuida aos candidatos no inicio da prova. O candidato deverd preencher os campos
apropriados com caneta esferografica de material transparente de tinta preta.
10.28. A corregio da prova serd feita, exctusivamente, por meio da Folha de Resposta personalizada, sendo nula qualquer outra
forma de corre¢dio. O preenchimento da Folha de Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
conforme instrugSes nos locais de provas.

10.28.1, Em hipdtese alguma, havera substituigio da Folha de Resposta por causa de erro no seu preenchimento, ficando

expressamente proibida a utilizagio de qualquer corretivo.
10.29. Ndo serd computada a questdo com emenda, rasura ou que ndo esteja preenchida de acordo com as instrugdes afixadas
nos locais de provas, ainda que legivel, nem questao nio respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.
10.30. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou & assinatura, uma vez que a marca poders
ser identificada pelas leitoras dpticas, prejudicanda o desempenho do candidato.
10.31. O candidato seré o Uinico responsdvel pelos prejuizos advindos de marcagbes incorretas na Folha de Resposta.
10.32. O tempo minimo de permanéncia do candidata na sala de Prova é de 01 (uma) hora apés seu inicio, porém ndo podera
levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagio de suas respostas. Os candidatos poder3o deixar o seu local
de prova levando consigo o Caderno de provas somente depois de decorrido o tempo de 2 (duas) horas de realizagio da prova.
10.33. Durante a realizagio das provas ndo serd permitida qualquer consulta ou comunica¢3o entre os candidatos, nem a
utilizago de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anaotacdes.
10.34. Por medida de seguranca, os candidatos deverdo manter as suas orelthas visiveis a observagdo do fiscal da sala da prova,
partanto, ndo serdo permitidos cabelos longos soltos, banda nas, bonés, chapéus, etc.
10.35. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e éculos
escuros, serdo acomodados em local a ser indicade pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o términa das provas.
10.36. Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sangBes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de
quaisquer normas definidas neste Edital ou a outras refativas ao Concurso Piblico, aos comunicados, 3s Instrucdes ao candidato
ou as instrugBes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo
das provas.
10:37. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se em local de prova diferente do divulgado na 4rea restrita do candidato;

b) Apresentar-se apés o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualguer tolerdncia;

€} Néo comparecer 4s provas, seja qual for o motivo alegado;

d) N3o apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01 (uma) uma hora do seu inicio;

g) Ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Resposta ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagio;
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h) Estiver portando armas, mesmo que passua o respectivo porte;
1) Utilizar-se de meios ilicitos para a execugiio das provas; /? 5 ;
i) For surpreendido, durante a realiza¢io das provas, em comunicagio com outro candidato, bem coma utilizando-se
de livro, anotagdo, impressos nao permitides ou maquina calculadors;
k) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, reidgios
digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palkntop, receptor, gravador cu outros equipamentos similares), ou
qualquer objeto eletrénico que venha a emitir som durante a realizagdo da prova, bem como protetores auriculares;
§) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhd‘s, incorrendo em comportamento indevido.
10.38. Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e 0 mesmo serd automaticamente eliminado do Concurso
Pdblico. | o
10.39. Em hipétese alguma serd realizada gualquer prova fora do local, data e hordrio determinados.
10.40. Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas de
provas aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de provas.
10.41. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre dos pacotes de provas
mediante termo formal e na presenca de 03 (trés) candidatos nos locals de realizago das provas.
10.42. N3o havers, por qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de afastamento
do candidato da sala de provas. '
10.43. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Gitimo candidato entregue as
provas.
10.44. Em hipétese alguma o candidato poders tevar o Caderno de QuestBes antes do fim do periodo de prova.
10.45. O candidato que terminar suas provas e entregar o Caderno de Questdes antes do tempo determinado no subitem
10.31, ndo podera retornar & safa de provas para retird-lo.
10.46. Os protocoios sanitirios de combate 3 pandemia do CORONAVIRUS {COVID-19) serdo estabelecidos de acordo com
necessidades especificas de cada atividade/periodo do Concurso Piblico, como as orientagdes, normas e legislagSes
estabelecidas pelos 6rgios competentes das esferas federal, estadual e municipal.
10.46.1. Os candidatos deverdo, obrigatoriamente, obedecer s regras e protocolos sanitarios que forem estabelecidos
para a realizagdo da prova objetiva.
10.46.2. O candidato que desobedecer aos pressupostos estabelecidos em relagdo aos protocolos sanitirios sera
eliminado do Concurso Piblico.
10.46.3. Os protocolos sanitdrios a serem cumpridos durante a realizagio da prova objetiva serdo publicados em
momento oportuno, por ocasido da convocacio dos candidatos.

11. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS .

11.1. As provas objetivas terdo o valor méximo de 100 (cem) pontos, de acordo com ¢ nimero de questdes e respectivos
pesos estabelecidos nos Quadro Il

112, Anota final da Prova Objetiva dos candidatos correspondera ao somatério ponderado dos pontos obtidos em cada uma
das provas que comp&em a Prova Objetiva,

11.3. Considerar-se-do aprovados na prova objetiva os candidatos que nio forem eliminados por efeito da aplicagio do
subitem 9.3 deste Edital. '

11‘.4. "Os candidatos habilitados nas Provas Objetivas serfo classificados, por emprego plblico, em ordem decrescente de nota
final, sendo: uma lista de classificagio com todos os candidatos habilitados, uma lista de ciassificagdo apenas com os candidatos
afrodescendentes e indigenas e uma lista de classificagio apenas com os candidatos cem deficiéncia.

11.5. Os candidatos n3o habilitados/classificados/aprovados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso Publico e os
respectivos nomes nao se fardo presente nas listas subsequentes, assim como na publicag3c do Resultada Parcial e Final.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL

12.1. O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado na data prevista no Cronograma de Atividades, na pagina oficial
do Concurso' Pablico, no enderego  eletrénicc da  INSTITUTO  BRASILEIRO  EDUCAR  CONQUISTA
(hitos://concursos.ibecconquista.cam.br/). ‘

12.2. Em caso de discordancia de qualquer resultado. do gabarito, os recursos deverdo ser interpostos no prazo determinado
na cronograma do concurso publico em questio. '

12.3. Of(s) ponto(s} relativo{s) a(s) gquestio{es) eventuaimente anuladafs) sera(3o} atribuido(s) a todos os candidatos
presentes As provas, independentemente de formulagdo de recurso.

12.4. Na ocorréncia do disposto no subitem 12.3 e/ou em caso de interposi¢io de recurso, poderd haver, eventualmente,
alteragdo da classificagdo inicial obtida para uma classifica¢do superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer A desclassificacdo
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dos candidatos que nio obtiverem a pontuagio minima exigida para a prova. a? é p?
12.5. 'Julgados os eventuais recursos, serd divulgado o resuftado final de cada etapa conforme cronograma, por meio do

" enderego eletronico INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA (https://concursos.ibecconguista.com br/).

14. DOS RECURSOS
14.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) Ao indeferimento do requerimento de isencdo do valor da inscricdo.

b) Ao indeferimento do pedido de concorréncia as vagas reservadas.

¢) Ao indeferimento do pedido de condigdo especial.

d) As questdes de provas e ao gabarito preliminar das provas objetivas.

e) O resultado preliminar das provas cbjetivas.
14.2. Os recursos serdo interpostos via sistema, através da Area do Candidato, em cada uma das fases do concurso.
14.3, Os recursos, se necessarios, deverdo ser interpostos em cada uma de suas fases, determinadas no subitem 14.1,
obedecendo & forma e prazos estipulados em cada uma das fases, conforme cronograma deste Edital.
14.4. Somente serdo considerados os recursos Interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
14.5. A Banca Examinadora constitui a dltima instincia para recursos, sendo soberana em suas decises, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.
14.6. Serdo considerados IMPROCEDENTES os recursos:

a} Cujo teor desrespeite a Banca Examinadors;

b} Que estejam em desacordo com as especificagBes contidas neste Capitulo;

¢) Cuja fundamentagio ndo corresponda d guestdo recorrida, no caso da alinea “d”;

d} Sem fundamentacio e/ou com fundamentaciio inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) Contra terceiros;

f} Encaminhados por meio da imprensa efou de “redes sociais online”;

g) interposto em coletivo; e T

h} Cujo teor esteja relacionado a periodo de recursos diferentes.
14.7. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido nas alineas do subitem 14.1, devidamente
fundamentado, salvo a zlinea “d”, este que poders ser interpoéto diversos recursos em razdo da sua qualidade.
14.8. Banca Examinadora da INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, empresa responsavel pela organizagio do certame,
constitui dltima instincia administrativa para recursas, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
ou revisdes adicionais.

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
15.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em lista de classificag3o para cada
emprego publico/drea e de acordo com a op¢do declarada no ato da inscrigdo. K
15.2. A Fundacdo Piblica de Saude de Vitéria da Conquista, por meio dos seus titulares, publicara em Didrio Oficial do
Municlpio o Resultado Final do Concurso Publico € a sua Homologag3o.
15.2.1. A Homologagdo ocorrerd de acordo com a necessidade da Administrag3o.
15.3. Como critério de desempate, na hipétese de igualdade de nota final tera preferéncia, sucessivamente:
a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso);
b) Tiver maior idade (éxceto os enquadrados na alinea "a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario,
hora e minuto do nascimento.
¢) Obtiver maior pontuagio em Conhecimentos Especificos;
d) Obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;
e) Tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data da publicagdio da Lei Federal n2 11.689/2008
e o término das inscri¢Bes.

16. DA HOMOLOGAGAQ DO CONCURSO PUBLICO E DO PROVIMENTO DOS EMPREGO PUBLICOS

16.1. O provimento dos empregos publicos ocorrerd dentro do prazo de validade do Concurso e obedeceré as necessidades
administrativas da Fundago Publica de Satde de Vitdria da Canquista.

16.2. Os candidatos classificados serSo convocados a critério da Administragdc da Fundagiio Piblica de Saude de Vitéria da
Conquista, conforme numero de vagas existentes, apds a publicag3o e homologacio do Resultado Finat do Concurso Piblica,
observando, rigorosamente a ordem de classificag3o final do Concurso Publico {lista de ampla concorréncia, lista de candidatos
afrodescendentes/indigenas e lista de candidatos com deficiéncia) e respeitando-se o limite de vagas destinados aos candidatos
com defici€ncia, afrodescendentes e indigenas, na forma estabelecida neste edital.
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16.3. O candidato aprovado neste concurso piblico serd nomeado apenas se atender is seguintes exigéncias, a serem
comprovadas por ocasido da convocagéo:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigio Federal e
demais disposigdes legais, no caso de estrangeiro ou cidadio portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas
condigBes previstas pelo Decreto Federal n2 70.436/72; '
b} teridade minima de 18 anos completos; atender as condigbes de escolaridade e demais requisitos prescritos para
o emprego publico, determinados no item 2 deste Edital;
) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicic do emprego
ptblico, comprovada em prévia inspegao médica oficjai;
d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;
e) ser eleitor e estar guite com a Justica Eleitoral;
f) estar com o CPF regularizado junto 3 Receita Federal;
B} estar no gozo dos direitos civis e politicos;
h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime dolaso nem estar cumprindo pena
em liberdade; .
i) Nao ter sido condenado por crime contra o patriménio ou a Administrago Publica, nem ter side demitido por ato
de improbidade “a bem do servico publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera
governamental;
J} N&o possuir vinculo com qualquer érgio ou entidade da Administra¢do Publica que impossibilite acumulagdo de
empregos plblicos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, *h” e “c”, inc. XV, do art. 37,
da Constituigdo Federal, inclusive no que concerne 4 compatibilidade de _horérlos,
k} N@o ser aposentado por invalidez, nJo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes dos artigas 40, 42 e 142, ressalvados 0s ¢asos que permitam a acumulagio
dos proventos com a remunera¢iio de empregos publicos, empragos, fungbes, empregos piblicos eletivos e emprego
publicos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, na forma da Constituigdo Federal.
16.4. A comprovacio dos referidas requisitos é essencial para a nomeag3o, devendo o candidato classificado se apresentar
munido dos documentos originais e respectivas copias exigidas no ato da convocagdo, bem como outros que forem
eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundagdo Publica de Saude de Vitéria da Conquista. Nio
serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagio apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.
16.5. A convocagdo ocorrerd apenas por publicagdo em Didrio Oficial do Municipio de Vitoria da Conquista e site Oficial.
16.6. Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serdo submetidos a inspecdo médica oficial, de cardter
eliminatério, para avaliagdo de suas condiges fisicas, biolégicas, psicoldgicas e mentais.
16.7. Somente serd investido no emprego piiblico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o seu exercicio,
apds submeter-se inspe¢iio médica oficial, de cariter efiminatdrio, a serem realizados por ocasido da nomeagdo por médico
designado pela Administragso.
16.7.1. O candidato convocado para inspeciio médica oficial, antes da passe e em prazo a ser estabeiecido pela
Fundacdo Publica de Saude de Vitéria da Conquista, devers apresentar, as suas expensas, os exames laboratoriais e de
imagem, os quais deverdo vir acompanhados de seus respectivos laudos, sab pena de eliminagado do concurso.
16.7.2. A critério do médico examinador, o candidato deverd, as suas expensas e dentro do prazo estabelecido,
apresentar quaisquer outros exames médicos e/ou clinicos complementares, ndo mencionados neste edital, e que se
torne necessdrio para firmar um diagnéstico, visando dirimir eventuais ddvidas, podendo, ainda, a critério da
administracio, ser convotado para novo exame clinico.
16.7.3. Todos os exames e laudos previstos no subitem 16.7.1 e 16.7.2 deverdo ter a data de emissio de até 03 (trés)
meses anteriores a data estabelecida para avaliagdo médica,
16.7.4. A nfo apresentacdo dos exames mencionados nos itens 16.7.1 e 16.7.2 caracterizard desisténcia do candidato,
€ consequentemente sua eliminagdo do concurso.
16.7.5. Somente serdo aceitos os exames originais e, em nenhuma hipdtese serdo devolvidos os exames médicos/
. laudos entregues pelos candidatos.
16.8. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no praza determinado, ou que deixar de fornecer qualquer
um dos documentos comprobatérios, parders o direito 3 vaga, prosseguindo-se a nomeagdo dos demais candidatos aprovados,
observada a ordem classificataria.
16.9. A falta de comprovagio, a inexatidio das informacdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da
posse, mesmo que constatadas apds a nomeac3o, acarretardio processo administrativo visando a nulidade do provimento da
vaga, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude
documental.
156.10. A aprovagio no Concurso Pdblico nio gera direitos a nomeag3o.
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16.11. O candidato aprovado, nomeado e empossado no emprego publico fica obrigado a participar de todos os cursos e ; é 4
treinamentos oferecidos pela FSVC ou InstituigSo por ela indicadas.

" 16.12. A aprovacio do candidato ndo isenta o mesmo da apresenta¢io dos documentos pessoais exigiveis por acasido da
nomeagio. , ‘ N
16.13. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo constantes do ate convocatorio,
implicara em sua exclusdo e desclassificagdo automdtica do Concurso Pliblico com perda do direito 3 vaga em cardter irrevogavel
e irretratavel. _

16.14. N3o seriio aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ou xerocépias ndo autenticadas.

16.15. O candidato deverd declarar ao realizar a inscrigfio, que tem ciéncia e aceita que, casa aprovado, devera entregar dentro
do prazo definido em Edital de Convocagio os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para investidura no emprego
publico sob pena de ndo ser empossado.

16.16. O candidato que nJo atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo alegado, perderd o direito a
posse. ‘

16.17. £ facultado a Fundaciio Plblica de Saude de Vitdria da Conquista exigir dos candidatos, na admissdo, além da
documentagio prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios que julgar necessdrios, na forma da tei.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1. Durante o periodo de validade do Concurso Publico, a Fundag3o Pablica de Salde de Vitéria da Conquista reserva-se ©

direito de proceder as convocacBes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade or¢amentiéria, observando o nimere de vagas existentes.
17.2. Todos os calculos para cdmputo da pontuagdo dos candidatos no concurso publico serdo realizadas com 02 (duas} casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
17.3. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunica¢des referentes a este concurso plblico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.
17.4. N3o serdo prestadas, por telefone ou e-mail, informagdes relativas 3 documentagio ou aos resultados.
17.5. Nao serao fornecidos exemplares de provas relativas 3 Concurso Piblicos antericres.
17.6. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo precfusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
Justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacio de documentos apés as datas estabelecidas.
17.7. N3o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacBes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor nZo seja objeta de recurso apontado neste Edital.
17.8. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagio, interposicdo de recurso, material,
exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alin:nentacéo, estadia e outras
decorrentes de sua participagdo no Concurse Pdblico.
17.9. Nio serdo fornecidos atestados, declaragbes ou certificados, valendo para esse fim a publicagio do resultado final e da
homologagdo do concurso pablico no Didrio Oficial do Municipio.
17.10. A dualquer tempo poder-se-a anular a inscricio, prova efou tornar sem efeito a nomeacho do candidato, em todos os
atos relacionados a este Concurso PUblico, quando constatada a omiss3o, declaracio falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, inclusive 3 pratica de gualguer ato ilicito para aprovacio no certame,
assegurando o contraditério a ampla defesa.
17.10.1. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagio, ou outras irregularidades constadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade dol(s) ato(s) viciado(s), sem prejuizo das
medidas cabivels, ficando o candidato sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acorde com o artige 299 do Cédigo
Penale outros ilicitos de ordem administrativa, civel e criminal.
17.11. O candidato, ao se inscrever no concurso publico, ests declarando que aceita as condigbes contidas neste Edital e
possiveis alteragdes que vierem a ser publicadas e divulgados ¢, ainda, as decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo
Coordenadora do Concurso Pablico.”
17.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragBes, atualizagées ou acréscimos enguanto n3o consumada a
providéncia ou evento que thes disser respeito, até a data da convocagio dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
17.13. A FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA e a INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagies referentes a este Concurso Piblico,
17.14. As ocorréncias n3o previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos ser3o resolvidos, em cardter irrecorrivel,
pela Comissdo Coordenadora do Concurso da Fundagdo Piblica de Satde de Vitoria da Conquista e pela Comiss3o de Concursos
da INSTITUTO BRASILEIRD EDUCAR CONQUISTA.
17.15. O presente Edital poderd ser impugnado por qualquer cidad3o que encontre nele informacBes eivadas de vicios ou
irregularidades, desde que oferecidas em até 72 (setenta e duas horas) ap6s a publicagdo do referido Edital no Digrio Oficial do




A, ¢
Municipio. : ;é?
17.16. A impugnacio oferecida apés prazo previsto no subitem anterior ndo serd reconhecida e assim sendo, ndc produzira
* nenhum efeito contra o Edital.

\ Vitéria da Conquista-BA, 12 de dezembra de 2022.
DIOGO GOMES DE AZEVEDO FEITOSA

DIRETOR GERAL
FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA



ANEXO |
RAMA DE ATIVIDADES DO CONCURSO?!

MR . ;

Publica¢3o do Edital de Abertura de InscricBes

Periodo de inscrigdes 13 até 28/12
Periodo de solicitagSo de isengSo de pagamento do valor da inscrigio 13e14/12
Divulgacio do resultado da solicitag3o de isengdo de pagamento do valor da inscrigio: deferidos e indeferidos 19/12
{Area do Candidato)

Prazo para Interposigdo de recursos quanto ao resultado das solicitagdes de isencio de pagamento 20e21/12
Divulgagio do resultado final das sclicitages de isencio de pagamento deferidos e indeferidos, apds andlise de 2/12
recursos

Uttimo dia para pagamento do valor da inscri¢3o. 29/12
Divulgagdo da relagdo de inscritos parcial 04/01
_Prazo para interposicdo de recursos quanto ac resultado das solicitacdes de condigio especial e das solicitagbes 05 e 06/01
de concorréncias as vagas reservadas

Divulga¢do das Respostas aos Recursos Interportos (Area do Candidata) 09/01
Divulgacao da relagdo de inscritos final 03/01
Publicagic do £dital de Canvocagio para realizagdo da 1f Etapa - Pravas Objetivas 09/01
APLICACAG DA 18 ETAPA - PROVAS OBJETIVAS 15/01
Divulgagdo dos Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 16/01
Prazo para interposicdo de recursos guanto ac Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 17 e 18/01
Divulgacdo das Respostas aos Recursos Interportos {Area do Candidato) 25/01
Divulgacio dos Gabaritos retificados [se houver) e das respostas aos recursos 25/01
Vista das Folhas de Respostas das Provas Objetivas {Individual) 25/01
Divuigagdo do Resultado Preliminar da 12 Etapa — Provas Objetivas 25/01
Prazo para Interposi¢do de recursos quanto ac Resultado Preliminar da 12 Etapa - Provas Objetivas e Vista da

Folha de Respostas ‘ 26e27/01
I?ivulga;éo das Respostas aos Recursas Interportos {Area do Candidato) 30/01
Divulgagio do Resultada Definitivo da 12 Etapa — Provas Objetivas 30/01
Divuigagdo do Resultado Final do Concurso Piblico 30/01
Edital de Homologagdo do Resultado Final de Concurso Publico A critérlo da FSVC,

10 crenograma de atividades est4 sujeito a alteracBes,
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ANEXO 1|
l CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS OBJETIVAS / é F

T s R o
O'PUBLICOS DE NIVEL SUPERIOR: -
T T S Y RS

e

e LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagdo de textos de géneros variados. Estabelecer relagbes entre
sequéncia de fatos ilustrados. Daminio da norma padrdo de portugués contemporianeo. Géneros e tipologia textual.
Estruturacio do texto e dos pardgrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores’
sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Sintaxe: processos
de coordenagdo e subordinac3o. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras. Fungdes
das classes de palavras. Flex3o nominzl e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concorddncia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacio grafica. Emprego do sinal indicative de Crase. Classes
Gramaticais: (Substantivos; Artigos; Adjetivos; Pronomes; Numerais; Verbos; Advérbios; Preposicdes; Conjuncdes e
interjeigbes): masculino e feminino, anténimo e sindnimo, diminutivo e aumentativo. Relagdo sintitico-semantica. Coes3o e
coeréncia

o LEGISLAGAO APLICADA AO SUS: Legislagio do Sistema Unlco de Saude SUS Constituicio da Repuiblica Federativa do Brasil
(Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispbe sobre as
condig8es para a promogio e recuperac3o da salde e d4 outras providéncias; Decreto n* 7.508, de 28 de junho de 2011; Lein®
8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre a participagio da comunidade na gestdo do SUS e dd outras
providéncias. Metas de seguranga do paciente.

_ CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: 1. Conceito de internet e intranet. 2, Conceitos e modos de utitizac3a de tecnologias,

ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internetfintranet. 2.1. Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegacio, de correio eletrinico, de grupos de discuss3o, de busca, de pesquisa, de redes sociais e ferramentas colabarativas.
2.2. Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows). 2.3. Noges de IP. 2.4. Nogdes de IMEL 2.5. Porta logica. 3.
Identificacio e manipulagio de arquivos. 4. Backup de arquivos. 5. Conceitos bisicos de Hardware (Placa mie, memérias,
processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). 6. Periféricos de computadares. 7. Nogdes basicas de
editores de texto e planithas eletrénicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e LibreOffice Calc). 8. Seguranga
na internet: virus de computadores; spyware; malware; phishing. 9. Metadados de arquivos. 10. Programas de navegacdo
(Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google'Chromes). 10.1. Programas de correio eletrénico {Outlook Express e
Mozilla Thunderbird). 10.2. Sitios de busca e pesquisa na Internet. 10.3. Grupos de discuss3o. 10.4. Redes sociais. 11.
Transferéncia de arquivos pela internet. 11.1. Procedimentos de backup. 12. Computag3o na nuvem. 12.1. Armazenamento de
dados na nuvem (cloudstorage). 13. Conceitos de organlza;éo e de gerenciamento de informac8es, arquivos, pastas e
programas.14. Deepweb e Darkweb.

» CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO — CD 01: Fundamentos de enfermagem (Técnicas de
Enfermagem), Verificag3o e anélise dos sinais vitais. Lei do exercicio profissional (Lei 7.498COFEN). Etica profissional (Resolugio
COFEN 311/2007). Dinédmica do processo de trabatho. Atribuicdes da equipe @ do Técnico de Enfermagem. Anatomia e
Fisiologia. Nogdes de farmacologia (Calculo e administragio de medicamentos e salugdes). Admissdo, transferéncia, alta e
dbito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico (método do exame; posicdes). Enfermagem nos exames complementares.
Prontudrio médico, anotagdes e registros. Centro cirdrgico, Central de Material estéril {CME): limpeza, preparo, embalagem,
esterilizagdo/reprocessamento, armazenamento. Prevengio e controle de infecgdo hospitalar. Assepsia da unidade e do
paciente. Medidas de conforto. Assisténcia de enfermagem na higiene corporal. Assisténcia de enfermagem nas eliminagdes.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo apos a morte. Tratamento por via
respiratéria. Tratamentos diversos: curativos, tricotomia etc. No¢des de primeiros socorros. Assisténcia de enfarmagem em
urgéntia e emergéncias: politraumatismo, procedimentos em parada cardiorrespiratéria, estado de choque, acidente vascular
encefélico, estado de coma, infarto agudo do miocardio e angina no peito, edema agude no pulmido, crise hipertensiva,
quelmaduras, hemorragia .digestiva, intoxicacio exégena. Enfermagem médico- -cirdrgica: sinais e sintomas. Tratamento e
assisténcia em: clinica médica, doencas transmissiveis, clinica cirdrgica. A¢des bdsicas em sadde publica: Fundamentos de
assisténcia em saiide da familia, imunizag3o e vigilincia epidemioldgica. Humanizagdo da Assisténcia. Insuficiéncia Renal Aguda:

" Caracterizagdo, Procedimento, cuidados de enfermagem. Sistema Unico de Sadde: Lei n? 8.080 de 19/09/90, Lei n2 8.142 de
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28/12/90, Norma Operacional Bdsica do Sistema Unico de Salde - NOBSUS de 1996, Forma Operacional da Assisténcia a
_ saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar. Nogdes blosseguranga, Noges nutrigdo enteral
e parenteral. Enema. Balango hidrico. Oxigenoterapia e Inaloterapia. Enfermagem em UTI adulto. Enfermagem em UTI
Neonatal, materno infantil e pediatria. Enfermagem ginecoldgica e em Centro Obstétrico. Enfermagem em Salde Mental e
Psiquiatria. Enfermagem na Assisténcia integral & Saude do Adulto, da mulher, da crianga e do Idoso. Enfermagem nos
programas Nacionais de Controle da Tuberculose e Hansenfase. Hipertensdo arterial sistémica (HAS) e Diabetes Mellitus (DM),
Doencas transmissiveis e infecgBes sexualmente transmissiveis {IST). Portaria n? 2.436/2017 - Politica Nacional da Atengdo
Basica. Portaria n® 243/2015 — Curso Introdutdrio Ministério da Sadde. Surto, Epidemia, Pandemia e Endemia. Coronavirus
(COVID-18}, Orlentacdes Técnicas da OPAS/OMS para Profissionais da Sadde.

» CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA — CD 02: Organizagao dos servicos de Saude no Brasil.
Sistema Unico de SaGde t SUS: conceito, fundamentagio legal, principios, diretrizes e articulacdo com servigos de saude. Lein?
8.080/90, Lei n? 8,142/90. Cuidados basicos com a saude. Politica nacional de humanizagdo. Equipe de programa de satide da
familia. Etica profissional. Legislacio que regulamenta a profissdo. Conceito e Classificagdo de fisiatria; Avaliagdo do Paciente,
Semiologia fisiatrica; Testes musculares e gonometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeducaciio motora: Babath,
Kabath; Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulacdes; Eletroterapia de baixa frequéncia: corrente galvinica, farédica, dindmica,
lontoforese, estimulagiio elétrica; Ultra-som; Termoterapia condutiva, radiante, conversiva, crioterapia; Infravermeiho;
Hidroterapia, hidrotermoterapia; Tracdes; Atividade de vida didria: postura no leito, transferéncias, treinc para independéncia
funcional; Reabilitagio profissional; Marcha normal e patolégica; Meios auxiliares da marcha; Orteses, colarinhos cervicais,
coletes ortopédicos; Préteses de MMI e MMSS; Prescricio em fisiatria; Reabilitagio dos amputados; Reabilitagdo nos traumas
do esparte, ndo cirdrgicos e cirlrgicos; Reabilitacio nas fraturas e grandes traumatismos; Reabilitacdo em ortopedia;
Reabilitagdo em neurologia: Processos neuroldgices motores periféricos, acidentes vasculares cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinais, traumatismos cranio enceflicos, traumatismos raquimedulares, esclerose mdltipla e outros processos degenerativos
meningomielocele, Parkinson e outras afecgBes do sistema piramidal, paralisia cerebral; Reabilitagdo nas artrites e artroses;
Reabilitagio nos reumatismos extra articulares; Reabilitagio nas patologias ndo cirlrgicas da coluna vertebral; Escaras de
dectbito: etiologia, prevengio e tratamento; Reabilitacio em moléstias pulmonares fisiologia e patologia, exercicios
respiratdrios, drenagem postural, reabilitagdo cardiopulmonar, reabilitagio cardiaca, principios bdasicos, reabilitacdo nas
moléstias vasculares periféricas, organizagdo de um centro de reabilitagdo. Normas e diretrizes do Programa de Salde da
Familia. Programa de Salde da Familia sua histéria e situagfio atual. Etica Profissional.

* CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA — CD 03: Organizacio dos servigos de Salide no Brasil.
Sistema Unico de Salde t SUS: conceito, fundamentacio legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de saldde. Lei n®
8.080/90, Lei n2 8.142/90. Cuidados basicos com a saide. Politica nacional de humanizagio. Equipe de programa de sadde da
familia. Etica profissional. Legislacgo gue regulamenta a profissdo. Conceito e Classificacdo de fisiatria; Avaliacdo do Paciente,
Semiologia fisiatrica; Testes musculares e gonometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeducagio motora: Bobath,
Kabath; Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulagBes; Eletroterapia de baixa fregiiéncia: corrente galvanica, farddica, dindmica,
lontoforese, estimulagdo elétrica; Ultra-som; Termoterapia condutiva, radiante, conversiva, crioterapia; tnfravermelho;
Hidroterapia, hidrotermoterapia; Tragdes; Atividade de vida didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia
funcional; Reabilitacio profissional, Marcha normal e patolégica; Meios auxiliares da marcha; Orteses, colarinhos cervicais,
coletes ortopédicos; Proteses de MMI e MMSS; Prescrigio em fisiatria; Reabilitacio dos amputados; Reabilitagdo nos traumas
do esporte, ndo cirargicos e cirdrgicos; Reabilitagdo nas fraturas e grandes traumatismos; Reabilitacdo em ortopedia;
Reabilitagdo em neurologia: Processos neurolégicos motores periféricos, acidentes vasculares cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinais, traumatismos cranio encefalicos, traumatismos raguimedulares, escierose multipla e cutros processos degenerativos
meningomielocele, Parkinson e outras afecgSes do sistema piramidal, paralisia cerebral; ReabilitagSo nas artrites e artroses;
Reabilitagiio nos reumatismos extra articulares; Reabilitacio nas patologias nfo cirirgicas da coluna vertebral; Escaras de
decdbito: etiologia, prevencdo e tratamento; Reabilitagdo -em moléstias pulmonares fisiologia e patologia, exercicios
respiratGrios, drenagem postural, reabilitagdo cardiopulmonar, reabilitagio cardiaca, principios basicos, reabilitagdo nas
moléstias vasculares periféricas, organizagio de um centro de reabilitagSo. Normas e diretrizes do Programa de Salde da
Familia. Programa de Satide da Familia sua histéria e situagdo atual. Etica Profissional.

. CONI-!ECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA — CD 04: Organizagdo dos servigos de Sadde no Brasil.
Sistema Unico de Saude t SUS: conceito, fundamentagao legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de satide. Lei ne
8.080/90, Lei n? 8.142/90. Cuidados bésicos com a satde. Politica nacional de humanizagdo. Equipe de programa de salide da
familia. Etica profissional. Legislacio que regulamenta a profissdo. Conceito e Classificagdo de fisiatria; Avaliagdo do Paciente,
Semiologia fisiatrica; Testes musculares e gonometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeducagdo motora: Bobath,
Kabath; Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulagbes; Eletroterapia de baixa freqlidncia: corrente galvanica, farddica, dindmica,
Ic-ntoforese, estimulacde elétrica; Ultra-som; Termoterapia condutiva, radiante, conversiva, crioterapia; Infravermelho;
Hidroterapia, hidrotermoterapia; TracSes; Atividade de vida didria: postura na leito, transferéncias, treino para independéncia
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funcianal; Reabilitacdo profissional; Marcha normal e'patolégica; Melos auxitiares da marcha; Orteses, colarinhos cervicais, X éﬁ
coletes ortapédicos; Préteses de MM e MMSS; Prescrigé‘no em fistatria; Reabilitag3o dos amputados; Reabilitagdo nos traumas
do esporte, ndo cirdrgicos e cinirgicos; Reabilitagdo nas fraturas e grandes traumatismos; Reabilitacio em ortopedia;
Reabilitagdo em neurologia: Processos neurolégicos motores periféricos, acidentes vasculares cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinais, traumatismos crénio encefélicos, traumatismos raquimedulares, esclerose multipla e outros processos degenerativos
meningomielocele, Parkinson e outras afecgbes do sistema piramidal, paralisia cerebral; Reabilitacdo nas artrites e artroses;
Reabilitagio nos reumatismos extra articulares; Reabilitag§6 nas patologias n3o cirdrgicas da cofuna vertebral; Escaras .de
decubito: etiologia, prevengdo e tratameﬁto; Reabilitacic em moléstias pulmonares fisiologia e patologia, exercicios
respiratdrios, drenagem postural, reabilitagio cardiopulmonar, reabilitacdo cardiaca, principios basicos, reabilitagdo nas
moléstlas vasculares periféricas, organizacio de um centro de reabilitacdo. Normas e diretrizes do Programa de Saude da
Familia. Programa de Saude da Familia sua histdria e situagdo atual. Etica Profissional. '
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO

cD

EMPREGO PUBLICO

ATRIBUICOES

.01

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM
AUDITORIA £EM SAUDE.

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo e 05 servigos de assisténcia de
enfermagem; Planejar, organizar, coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de
enfermagem nas unidades assistenciais; Elaberar, executar e participar dos eventos de capacita¢do
da equipe de enfermagem; Implementar agdes para a promogio da salde; Participar da elaboracio
e execugdo de planos assistenciais de satde do idosc, do adulto, do adelescente, da muther e da
crianga nos dmbitos hospitalar e ambulatorial; Prestar assisténcia direta abs pacientes de maior
complexidade técnica, graves com risco de morte efou que exijam conhecimentos de base cientifica
e capacidade de tomar decisBes imediatas; Participar @ atuar nos programas de preveng3o e controle
sistematico de infecgdo hospitalar; Realizar e participar da prevencdo e controle sistematico de
danos que possam ser causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem,; Participar de
projetos de construgiic ou reforma de unidades assistenciais; Acompanhar estdgio supervisionado
de estudantes oriundos de instituigdes parceiras da FSVC conforme sua formagdo; e realizar demais
atividades inerentes ac emprego, na sua drea de especialidade.

02

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA
EM UT! E/OU FISIOTERAPIA
RESPIRATORIA.

Atender pacientes; Realizar acdes de prevenc3o, promocdo, protegdo, educagdo, interven¢do,
recuperagio, habilitagio e reabilltacdo do paciente, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia e ortopedia; Realizar diagndsticos especificos; Analisar condigBes dos
pacientes; Desenvolver programas de prevengdo, promog¢do de salde e qualidade de vida;
Acompanhar estégic supervisionado de estudantes criundos de instituicaés parceiras da FSVC
conforme sua formagdo; Realizar demais atividades inerentes ao emprego, na sua drea de
especialidade.

03

FISIOTERAPEUTA
ESPECIALISTRA TRAUMATO-
ORTOPEDIA.

Atender pacientes; Realizar 5;6&5 de prevengdo, promogdo, protegdo, educagdo, intervengdo,
recuperagdo, habilitagdo e reabilitagio do paciente, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia e ortopedia; Realizar diagndsticos especificos; Analisar condigBes dos
pacientes; Deservolver programas de prevengdo, promocio de satde e qualidade de vida;
Ar.ompanrhar estdgio supervisionado ‘de estudantes oriundos de instituicles parceiras da FSVC
conforme sua formagdo; Realizar demais atividades inerentes ao emprego, na sua drea de
especialidade. ) '

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA
EM UROGINECOLOGIA

Atender pacientes; Reafizar acdes de prevengio, promogdo, prote¢do, educacdo, intervencio,
recuperacdo, habilitagio e reabilltagdo do paciente, utilizando protocolos e procedimentos
espec(ficos de fisioterapia e ortopedia; Realizar diagndsticos especificos; Analisar condigdes dos |
pacientes; Desenvclver programas de prevencio, promo¢do de salde e gualidade de vida;
Acompanhar estdgio supervisionado de estudantes oriundos de instituigdes parceiras da FSVC
conforme sua formagdo; Realizar demais atividades inerentes ao emprego, na sua area de
especialidade.
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ESTADO DA BA
I CAIRU PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU 7 7/

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO

Cairg — Bahia, 02 de maio de 2024.

Da: Secretiria Municipal de Saude .
Para: Diretosia de Contabilidade/ Diretoria de Contratacdes e Assessoria Juridica

Objeto: Solicitagio para o processo de contratagio de pessoas juridicas para prestagio de Servigos de Médic?
e Assisténcia Especializada para atender as necessidades das Unidades de Saude do Arquipélago de Tinharé,
Municipio de Cairu - Bahia.

Assunto: Informacio sobre compatibilidade de previsio de recursos or¢amentarios

Prezado Senhor,

Em estrita observincia ao art. 74, inciso IV, da Lei Federal 14.133/2021, que cita a viabilizagdo a contratagio
direta por inexigibilidade, solicitamos do setor contibil a demonstragio da compatibilidade da previsio de
fecutsos or¢amentirios COm O COMpPromisso a ser assumido, indicando os recursos orgamentirios para a
contratagio de pessoas juridicas para prestagdo de Servigos de Médico e Assisténcia Especializada para atender
as‘necessidades das Unidades de Satde do Arquipélago de Tinharé, Municipio de Cairu - Bzhia.

Caso éxista previsio, favor indicar a fonte do recurso correspondente a reserva compativel com a previsio

abaixo etalhada:

* Contratagiio de Fisioterapeutas para inserir o servigo fisioterapia em algumas localidades que estio
desassistidas, bem como disponibilizar mais profissionais para atender demanda reprimida de algumas
Unidades de Satide do Municipio de Cairu;” '

¢ Contratagio de Farmacéutico para prestagio de servigos ambulatoriais nas Unidades de Saiide do
Municipio de Cairu;

e Contratacio de Fonodiélogo para prestar setvigos ambulatoriais nas Unidades de Saiide no Municipio -
de Cairu;

¢ Contratagio de Psicélogo para prestar servicos ambulatoriais nas Unidades de Satide do Municipio de
Cairu, para atender demanda reprimida existente na Atengio Psicossocial;

» Contratagio de Odontélogo para prestar servigos ambulatorial nos PSF do Municipio de Cairu.

¢ Contratagio de (02) Médico para éomplernbntat;io dos servigos ambulatoriais nas USF Unidade de
Satde da Familia; ) . i

s Contratagio de Médicos para atendimento nas urgéncias e emergéncia em regime de plantio para
prestar  servigos nas Unidades de Saide no Municipio de Cairu  (744hs).

Com valor total estimado do credenciamento é de R§ 1.300.092,72 (um milhio, trezentos mil, noventa e dois -
reais, e setenta e dois centavos), para o perodo de vigénda do contrato, o qual deverd ser dividido,

proporcionalmente, pelo mimero de empresas contratadas, em conformidade com a capacidade operacional
para atendimento SUS apresentada pelas mesmas.

Atenciosamente,

jtﬁ Costa Fonseca

Secretiria Municipal de Saide
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SECRETRARIA MUNICIPAL DA FAZENDA PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETCRIA GERAL DE CONTAB!LIDADE

Disponibilidade de Dotacdo Orcamentaria

! , Cairu/Bahia, 02 de maioc de 2024.

Ao Setor Sollcitante

4 (j ¢
’ l
Senhora ‘; ;

Jeanine Costa Fonseca -
Secretaria: ‘de Salde

1 i
q | e BN
ASSU:I:ITO CON FIRMA(;EO DE DISPONIBILIDADE DOTACAO ORGAMENTARIA

F A Wu"’ iy,

Em atengao 20 pedldo de veriﬂcagao de dusponlbllldade de dotagdo orcamentdria para

|'£”“| ‘ "
edital de!chamamento pﬁbhcn para contrat?éﬁofe pessoas juridicas para
(LY 1y,

1 i
prestagao de ser\ngos de Médlcos e As'glstencla Especializada para atender as

J ¥

necessudra:tilfs das Unidades de Sau{qdo Arqmpelago de Tinharé, Municipio de
' el

Calru,' Bahu'a, mformamos que ha" indlcagao do recurso para cobertura das _despesas,

que no que couber correréo por conta recu rsos orgamentérlos constantes de dotagoes
' s e
consignadas no - orgamento munqual wgente, através das segulntes dotagbes
i

H r }
orgamenténas 18k

‘Unidade? ﬁ [ﬁlt‘f *’HFonte v‘{ “i -Projeto/Atiwdade- - Elemento de DeSpesa.

I
i

Gé'éibrar . Programa de Trabalho y*#/ 'Natureza' da’. ‘E
i l., e R i F O 'Ihﬁi .moespesa‘!i""
5001002/600/621 2.006/2.066/2.067 33.90.34.00.00.00
. 33.90:39.00.00.00

o fen FW;
12/01+ ;

]

|

N
‘f,

't

L et |

3

i
' Atenciosamente,

.
U BELE

Diégo de rade Santos
Diretor Geral de Contabilidade

H ﬂo}. Nj " Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahia
Pc;a qTeierra de Freitas, n® 03 ~ Complexo Administrativo Raul Figueiredo Miranda, 12 andar - Centro.
' ] CEP: 45420-000 Site: www.cairu.ba.gov.br Email: gabinete@cairu.ba.gov.br
u CNP):14 235,907/0001-44  Telefone: {75) 3653 2281 _ '
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CAIRU — 30

’IEF!ITUFA MURICIPAL

EO AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

QO Prefeito Municipal de Cairu, Estado da Bahia, Hildécio Anténio Meireles Filho, no
uso de suas atribuicées e atendendo aos requisitos legais, AUTORIZA a abertura de
- Processo Administrativo, visando. o credenciamento de interessados na prestacédo de
servigos médicos e assisténcia especializada para atender as necessidades do
Municipio de Cairu/BA e havendo manifestagéo favoravel da Assessaria Juridica
acerca da legalidade do processo, autonzo a adogao das medldas necessarias a

publ:cac;ao do edital.

Cairu (BA), 03 de maio de 2024.

Prefeitura Municipal de Calru - Estado da Bahia - CNPJ:14 235.907/0001-44
Pca. Teixeira de Freitas, s/n°, 1° andar - Centro. CEP: 45420-000

- Site: www.calnu.ba.gov.br - Telefone: (75) 3653-2151/2122 E-mail; licitacao@cairu.ba.gav.br
Pagina 1
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FPREEEITURA MUNICIPAL DIRETOBIA)DE COMPRAS' CONTRATOS E L!CITACGES

TERMO DE ABERTURA E AUTUACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Aos trés dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro (2024) eu, Jegne Conceigdo da
Silva, Servidora Publica do Municipio de Cairu/BA, cumprindo determinagdo do Executivo
Municipal, abri o Processo Administrativo N°® 257/2024, objetivando o Credenciamento de
interessados na prestacio de servicos médicos e assisténcia especializada para atender as
necessidades do Municipio de Cairuw/BA, com o valor total estimado de R$ 1.300.092,72 (um
mithio trezentos mil noventa e dois reais e setenta ¢ dois centavos), autuei seus documentos,
rubriquei suas paginas € as numerei.

Encaminha-se o presente Processo Administrativo submetendo-o ao controle prévio de
legalidade estabelecido no Art. 53, §4° da Lei Federal n° 14.133/2021. |

A. solicitagdo da Unidade Interessada ¢ que realize um chamamento publico para
credenciamento de interessados em prestar os servicos listados pelos pregos definidos
fundamentado no art. 79, Inciso I da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021,
regulamentado pelo Decreto Municipal n° 1983 de 17/04/2024 (disponivel no link:
https://www.cairu.ba.gov.br/Handler.ashx?f=diario&query=7424&c=131 &m=0) .

Cairu - Bahia, 03 de maio de 2024.

ras, contratos ¢ licitacoes
37 de 11 de janeiro de 2022.

Supervisora de c
Decreto Municipal n

Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahia
Pga. Marechal Deodoro, n® 03, 1° andar — Centro.
CEP: 45420-000 - Site: www.cairu.ba gov.br
CNPI:14 235.907/0001-44 Teiletone: {75) 3653-2151/2122
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SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

D!RETORIA‘DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACOES

PARECER JURIDICO

" Ementa: Contratagbes Publicas. Controle
prévio de legalidade. Obrigatoriedade. Art. 53 da
Lei n°® 14.133/2021. -

lima. Sra.
Supervisora de Compras, Contratos e Licitages
Cairu - BA ’

Em atengao a solicitagdo de V. Sa. no que se refere 4 emissdo de parecer juridico referente
controle prévio de legalidade ao procedimento licitatério registrado nesta Prefeitura
Municipal para CREDENCIAMENTO correspondente ao Processo Administrativo n°
257/2024, cujo objeto é o “credenciamento para prestagido de servigos médicos e
assisténcia especializada para atender as necessidades do Municipio de Cairu/BA”, temos
a informar o seguinte:

Procedemos A andlise criteriosa da faéé preparatéria do prbcesso administrativo ora |
apresentado tudo nos termos do art. 53 da Lei n°® 14.133/2021.

Segundo a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, que velo regulamentar o art. 37,
inciso XXI, da Constituicio Federal, estabelecendo normas gerais sobre licitagbes e
contratos administrativos pertinentes a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras,
alienagGes e locagBes no Ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municlpios verificamos, de logo, que existem recursos orgamentarios suficientes para
Custear as despesas decorrentes do presente processo licitatério. ' :

Identificamos, ainda, que a natureza da contratagdo pretendida (PRESTACAO DE
SERVICOS) e o regime de execucdo ou condi¢do de fornecimento (PARGELADO
:zor;;;absze adequadamente caracterizado, atendendo ao que estabelecg)a L
14, 2021, ‘ _ - -

Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahin
P¢a. Teixeira de Freltas, s/ng, 12 andar - Centro.

CEP: 45420-000 - Site: www.cairu.ba.gov.br
CNPJ:14 235.907/0001-4{ Telefone: (75) 3653-2122
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' DIRETORIA DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACGES

O valor global foi determinado de acordo com previsdo de gasto anual para o objeto que,
em virtude da volatilidade dos pregos das passagens em relacéo ao perrqdci de uso das
mesmas, restando consignado o valor maximo de R$ 1.300.092,72 (um milh&o, trezentos
mil, noventa e dois reais e setenta e dois centavos).

13

A fase preparatéria encontra-se integra, constando na mesma todas as pecgas obrigatérias
na forma da Lei de regéncia. '

| - DA MINUTA DO EDITAL

O Edital esta devidamente caracterizado com o timbre da Prefeitura Municipal, contendo
numero de ordem, modalidade, regime e-tipo de licitagéo, bem como local, dia e hora para

“realizagdo do procedimento, atendendo ao que estabelece a Lei n° 14.133/2021,
constando:

= Objeto da licitagido, em descrigdo sucinta e clara;

* Enderegos eletrbnico para cpmunicécﬁeslesclarecimentoslimpugnag:ées;
= Aviso na forma estabelecida na Lei n° 14.133/2021;

« Condi¢des de execugdo do servigo.

»  Bangdes para o caso de inadimpiemento;

» CondigBes para participagio na. licitagdo, em conformidade com o art. 62 e
seguintes da Lei 14.133/2021, bem como o estabelecimento da forma de
apresentagao das propostas na forma da legislagéo;

* Critério para julgamento daé_ propostas;

= Locais, hordrios em que: serdo formecidos elementos, informagdes e
esclarecimentos relativos & licitagdo e as condigdes para atendimento das
obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto bem como, 0 edital e seus
anexos; ' ‘

» Critério de aceitabilidade dos pregos;
= Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | ermo de Referéncia

Anexo Il ISolicitagdo de Credenciamento e aceitacdo das condigbes do
resente edital com as declaracdes unificadas

Anexo ill  Minuta de Contrato 1\

/¥--

Prefeitura Munlcipal de Cairn - Estado da Bahla
Pga. Teixeira de Freitas, s/n?, 12 andar — Centro.

CEP: 45420-000 - Site: www.cairu.ba. gov.br
CNPL:14 235.907/000144  Telefone: {75) 3653-2122
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I — DA MINUTA DO CONTRATO

No que se refere a “minuta do contrato” a ser firmado entre a Administra¢éo e o licitante
vencedor, apresentado em anexo ao Edital, constatamos que este reine as clausulas
necessarias indicadas na Lei n° 14,133/2021, estando ali definidos:

» O objeto e seus elementos caracteristicos;
* O regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

* O prego e as condigies de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

= O crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagéo da classificagdo funcional
programatica e da categoria econdmica;

* Os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os
valores das multas; )

= Os casos de rescisao:; .

* O reconhecimento dos direitos da Administragdo nos casos estabelecidos na
legislacao:

" Vinculago ao edital de licitago;

* Alegislagdo aplicavel & execugdo do contrato;

* Obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagtes por ele assumidas, todas as condigdes de
habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

* Indicagdo do foro da sede da Administragdo para dirimir qualquer questdo
contratual.

Il - CONCLUSAO

Diante de tudo quanto exposto, conclulmos que a fase preparatéria bem como a minuta do
ed_ital e do contrato encontram-se convergentes com as regras legais, devendo o edital
_onginal ser datado, rubricado em todas as folhas e assinado, deie extraindo-se as copias
integrais ou resumidas, para sua divulgacéio aos interessados e, em homenagem & Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo), seja a integra do edital disponibilizado no sitio
oficial do Municipio.

Logo, naqa mais havendo a acrescer ou a modificar, em atendimento ao disbésto no rt.
53 da Lei n°® 14.133/2021, aprovamos o prosseguimento do processo alivé Pata

Prefeitura Munlcipal de Cair - Estado da Bahia ]
Pga. Teixelra de Freitas, s/n?, 12 andar — Centro.
CEP: 45420-000 - Site: www.cairu.ba.gov.br
CNPJ:14 235.907/000144  Telefone: {75) 3653-2122
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DIRETORIA DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACOES

que seja divulgado o edital, com a consequente definigdo da data para abertura das
propostas e inicio das fases seguintes. -

Salvo melhor julzo, este é nosso parecer.

£ Cairu(BA}), 03 de maio de 2024.

: S WATTER FERRAO JU
IR A ASSESSOR JURIDICO
' OAB/BA N° 15,745

g

Prefeftura Municipal de Calru - Estado da Bahia
Pga. Teixelra de Freitas, s/n%, 12 andar - Centro.

CEP: 45420-000 - Site: www.cairu ba.gov.br
CNPJ:14 235.907/0001-44°  Telefone: {75) 3653-2122
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Cairu MUNICIPIO

Decretos

J t.

GABINETE DO PREFEITO

=+CAIRU

PARFRITULA MUNICHFNL

DECRETO Ne. 2028, DE 22 DE MAIO DE 2024,

Designa servidores para autuarem nha
Comissdo de Contratagdo, em carater
permanente, com a fungdo de receber,
examinar e julgar documentos refativos
aos procedimentos auxillares nos termos
da Lei Federat 14.133/2021 e dé outras
prowdénCIas

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAIRU, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigdes legais, em especial do art g°. Alinea “L", art. 7° e art. 8° da Lei
Federal n°. 14,133/2021

DECRETA

EDCTICTOR Ty prp g ah Gy

CArt.1°. F[cam desugné%os para,atuarem r% Caémissdo de Contratagdo,
em cardter permanenté?’ ogm-a'éfunc;ﬁn‘*de receber examinar e julgar
documentos relativos aos pmcedtmentos auxlhares e que tratam os artigos 78

.a 88 da Lei Federal 14 133!2%21‘%0@“%’9‘?\77{10:95 abaixo relacionados:
Robson Vicente Silva dos Santos: ’

Carlos Benedito Guimardes da Sllva.
Jeane Conceigdo da Silva;
Patricia da Sllva‘l:-;éllx.‘}
Murilo Bomflm Assls

Art. 2°- A Comlssao de Col ntratagéo seré‘presudlda pelo senhor Robson
Vicente Silva dos.Santos,.tendo corno SUbstitluto . Serhor-Carlos Benedito

Guimardes da Silva e terd a investidura como membros até o dia 31 de

Art. 2°- Este Decreto ‘entra em vigor na data de sua publlcat;éo.
revogando seus efeitcs encontrados.

Gabinete do Prefeito de Cairu/BA, 22 de malo de 2024.

Hitdécio Anténio Meiretes Filho
Prefeito Municipal de Cairu.

Prefeitura Municipst de Cairu - Estado da Bahia
P¢a. Manued Veiga Peleteiro, n? 03 ~ Complexo Administrativo Raul Figueiredo Miranda, 12 andar -
Centro, CEP: 45420-000 Site: wwwicalru.ba.govbt  Email: gabinete@calru.ba.gov.br
CNPJ:14 235.907/0001-44 - Telefone: {75) 3653-2281

CERTIFICAGAO DIGITAL: NDRBRUJBNOZBRKEWNEQ2MO
Esta edi¢c8o encontra-se no site oficial deste ente.

*a.
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PREFEITURA MUNICIPAL DIRETORIA DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITAGOES

CREDENCIAMENTO N° 001/2024

Presencial ou eletronicamente por e-mail

OBJETO - Credenciamento para a prestacio de servicos médicos e assisténcia especializada para
atender as necessidades do Municipio de Cairu/BA.
VALOR TOTAL ESTIMADO

R$ 1.300.092,72 (um milhdo trezentos mil noventa e dois reais e setenta e dois centavos)

HIPOTESE DE N TRATUAL
CONTRATAGAO FORMA DE CONTRATAGAO INSTRUMENTO CO TU
Paralela e ndo INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Termo De Contrato
excludente _

LOCAL E DATA PARA INIC10 DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO.
DATA DE INICIO DE ENTREGA: 25 DE MAIDO DE 2024. DATA FINAL DE ENTREGA: 31/12/2024.

ELETRONICAMENTE PELO E=MAIL INSTITUCIONAL: licitacdo@cairu.ba.gov.br

PRESENCIALMENTE: NA SALA DA COMISSAQ DE LICITAGCAO SITUADA NO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DIOGO
MAGALHAES BRANDAO - PRACA MARECHAL DEODORO, N° 03, CENTRO. {SETOR DE LICITACOES).

HORARIO: ADMINISTRATIVO APLICAVEL A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO;
ANALISE DA DOCUMENTAGAO: EM ATE CINCO DIAS UTEIS APOS O RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO.
DIVULGACAO DOS CREDENCIADOS: NO DIARIO OFICTAL DO MUNICIPIO DE CAIRU/BA.

MODO DE DISPUTA

Nao se aplica

OBSERVACQOES GERAIS

AS INFORMAC@ES € ESCLARECIMENTOS NECESSARIOS AO PERFEITO CONHECIMENTO DO OBJETO DESTA
LICITAGAO SERAD PRESTADOS PELA COMISSAO DE CONTRATACAO, DIARIAMENTE, DAS O8H3OMIN AS
12HOOMIN E DAS 13H30MIN AS 16H30MIN, NO ENDERECO ACIMA.

O EDITAL PODERA SER CONSULTADO GRATUITAMENTE NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIQ PELO SITE

https://www.cairu.ba.gov.br/Site/DiarioQficialf, BEM COMO NO PORTAL NACIONAL DE CONTRATAGOES

PUBLICAS.

A COMUNICAGAO SE DARA POR E-MAIL: !|gg§§o@calru ba gov.br OU PELO TELEFONE (75) 3653-2151, RAMAL:
214,

PEDIDOS DE ESCI.ARECIMENTOS

Até fim da vigéncia do edital para o endereco lictacao@cairy.ha.gov.br
IMPUGNACOES

Até fim da vigéndia do edital para o endereco |icitacao@cairu.ba,agy.br i
Comissdo de Contratacdo responsdvel pelo credendamento:

Robson Vicente Silva dos Santos - Presidente

Carlos Benedito Guimaries da Sllva - Membro

Jeane Concelgiio da Silva - Membro

Patricla da Silva Félix - Membro ¢
Murilo Bomfim Assis - Membro

Decreto n° 2.028 de 22 de malo de 2024 .

Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahla - CNP);14 235.907/0001-44 - Site: www.calru.ba.gov.br - - Telefone: (75) 3653-2151/2122
Pga. Marechal Deodoro, n® 03, 1° andar — Centro. CEP: 45420-000
PROCFSSN ADMINTSTRATIVN NO 757/20124 . CRFNDENCTAMENTO NQ AN1/2024 FRTTAE N Q1719074 - PAnina 1 da 20
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PREPEITURA MUNICIPAL DIRETORIA DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACOES

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024
EDITAL N° 017/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 257/2024

Torna-se piiblico que a Prefaitura Municipal de Cairu, por meio da Secretaria Municipal de Salde, com sede a Praca Santo
Antdnio, s/n°, Centro, Cairu, Estado da Bahia, CEP 45,420-000, realizaré CREDENCIAMENTO, nos termos do Dgcreho
Municipal n® 1.983 de 17/04/2024 e da Lel Federal n® 14.133 de 01/04/2021, e demais legislagdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condices estabelecidas neste Edital.

HIPOTESE DE CONTRATAGAQ: I - paralela & ndo exdudente - caso em que € vidvel e vantajosa para a administragdo a
‘realizacio de contratacdes simultineas em condicBes padronizadas.

1.  DESCRIGAO DO OBJETO . o
1.1, O objeto é o credenciamento para a prestacdo de servicos médicos e assisténcla especializada para

atender as necessidades do Municiplo de Cairu/BA.

2 QUANTITATIVO ESTIMADO DE CADA ITEM,VCOM RESPECTIVA UNIDADE DE MEDIDA - Disponivel no
item 1.1 do Termo de Referénda {pagina 8)

3. DISPOSIG&ES PRELIMINARES

3L A participacdo neste credenciamento implica em concordéncia e aceitacdo de todas as condigBes estabelecidas
neste Instruments Convocatdrio,

3.2. Os interessados poderde se credenciar apenas para os itens de seu interesse,

3.2.1. Estardo credenciados a realizar 05 servicos, as empresas que apresentarem corretamente a documentacdo
exigida, concordando com os valores fixados pela Administragdo, conforme tabela do Municipio de Cairu/BA constante no

Anexo I - Termo de referéncia.

3.2.2. Poderdo participar deste Chamamento: o
3.2.2.1. os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o cbjeto desta licitagdo observadas,
também, as demais exigéncias deste Instrumento;
3.2.2.2. pessoas juridicas, legaimente constituidas, habilitadas, com |doneidade, regularidade juridico fiscal, que
ndo tenham sofrido penalidade de suspensdo ou declaracio de inidoneidade por parte do Poder Publico e que
satisfacam as condigBes fixadas neste edital e seus anexos e, ainda,que aceitem as normas estabelecidas pelo
Municipio de CAIRU/BA. )

3.2.3. N&o poderiio participar desta licitagio Instituiches:
3.2.3.1. proibidas de participar de licitagGes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislaggo vigente;
3.2.3.2. que tenham sido declaradas inidéneas para contratar com qualguer 6rgdo ou entidade da Administrac8o
Plblica de qualquer Poder ou esfera de Governo;

3.2.3.3. que estiverem irregulares quanto a tributos federais e municipais, considerada a sede ou principal
estabelecimento da proponente;

3.2.34. que ndo atendam 3s condi¢Bes destes Edital e seus anexos;

3.23.5. estrangeiras que ndo tenham representaco legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo
e responder administrativa ou judiciaimente;

3.2.3.6. que possua administrador ou socio com poder de direc3o da empresa, famillar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funglic de confianca que atue na 4rea responsavel pela demanda ou
contratacsio (Prefeitura Munfcipal de Cairu/BA; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no dmbito do drgdo contratante.

4, DAS FASES DO PROCEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. O procedimento seletive para credenciamento sera composto pelas seguintes fases:
L. preparatdria; :
I1. de divulgagdo do edital de credenciamento;

Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahia - Site: www.calru.ba.goy.br - Telefone: (75) 3653-2151/2122
Pga. Marechal Deodoro, n® 03, 19 andar — Centro. CEP: 45420-000
CREDENCIAMENTO N° 001/2024 - Pagina 2 de 20
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IT1. de registro do requerimento de participagio;

IV. de habilitagdo;

V. Divuigacdo dos credenciados, através de Publicacdo no Didrio oficial do Municipio de Cairu/BA
- { ; ov.ht/Site/DiarioOficial);

V1. Recursal;

5. REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICAGAO TECNICA

5.1. Os documentos relativos 3 Habilitagio quando presenclalmente, poderdo ser apresentados em 01 (uma) via, sem
emendas ou rasuras, numeradas sequencialmente e rubricada em original, em copia autenticada, por cartério competente
ou por servidor da Administraco, ou publicacdo oficial, em envelope lacrado, no qual possa ser identificado o nome ou
raziio socal da empresa, modalidade, nimero e data da licitagdo, contendo as comprovagdes exigidas neste edital que

, deverdo ser remetidos eletronicamente pelo e-mail definido na capa deste edital.

' 5.1.1. Devera ser apresentada Consulta Consclidada de Pessoa Juridica mantido pelo Tribunal de Contas da
Unido — TCU — que consulta eletronicamente nos baricos de dados de érgdos publicos Licitantes Iniddneos (TCU);
Cadastro Naclonal de CondenagBes Civels por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNJ); Cadastro
Nacicnal de Empresas Inidoneas e Suspensas (Portal da Transparéncia); Cadastro Naclonal de Empresas Punidas

(Portal da Transparéncia) — (hitps://certidoes-apt.apps. ta,gov. br7) .

5.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (hitps://www.portaitransparencia.qov.br/sancoes/ceis); e

5.2. HABILITACAO JURIDICA

5.2.1, Cépia auténtica dos Documentos Pessoals (documento de identificacdo pessoal com foto em
perfeita condigdo de leitura e CPF do(s) sécio(s) da empresa, devidamente atualizada;

5.2.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

5.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades

comerciais, €, no caso de sociedades por aces, acompanhado de documentos da eleicio de seus atuais
administradores, na quail devera estar contemplado, dentre os objetos sociais, a execugdo de atividades da mesma
natureza ou compativeis com o objeto da licitagio;

5.2.4. Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedade civil acompanhada de prova da Diretoria em
exercicio; .
5.2.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou socledade estrangelira em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim
o exigir. ’

53.  QUALIFICACAC TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-OPERACIONAL
53.1, Comprovaciio de Registro ou inscricfio da empresa e do profissional a prestar os servigos no

Conselho Profissional Competente.
5.4.  HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de reguiaridade para com a Fazenda Municlpal, do domicilio ou sede do licitante.
) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domidilio ou sede do licitante.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unido, Receita Federal e INSS),
mediante certiddo expedida pela Secretaria da Receita Federal.

@) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacio
do Certificado de Regularidade do FTGS/CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal.

f) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos pefante 2 Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST).;

5.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagio poderdo ser apresentados em original ou por copia auténtica.

5.6. A verificagdo pelo Agente de contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de orglios e entidades emissores
certidSes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.
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6. PRAZO PARA ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA HABILITAGAO
6.1.  Em até cinco dias teis apds o recebimento da documentaggo.

7.  CRITERIO PARA DISTRIBUICAO DA DEMANDA
7.1, Na distribuic3o da demanda a ser contratada, sera considerado os seguintes critérios:

a) Ordem de credenciamento, observando a data do requerimento e atendimento &s condigBes de
habilitagio;

b) Data de Publicacio do resultado e consequente ordem de credenclamento;

c) Quantidade de horas/servigo pleiteado pelo credenciado; "

d) Quantidade de horas/servico que o Orgdo Credenciante intenta contratar;

8. CRITERIO PARA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS
8.1. Quando verificada a existéncia de ndmero de profissionais superior a0 necessitado, a Comissdo de Contratagio
ordenaré a classificagdo dos credenciados para fins de contratag3o, obedecendo o seguinte critério:

a) Ordem de credenciamento, observande a data do requerimento e atendimento as condigbes de

. habilitacio;

8.2. Depois de realizada a andlise dos pedidos de credenciamento, o resultado serd divulgado no Didrio Oficial do
Municipio de Cairu-BA, através do site: hitps://www.cairu.ba.gov.br/Site/DiarioOficial
8.3. A relac3o numerada dos credenciados serd utilizada de forma a se estabelecer a ordem de designacdo e sera
rigorosamente seguida, mantendc-se a sequéncia, a comecar pelo primeiro.
8.4. Aqueles que forem credenciados apds a publicacio do resultado, entraro no final da ordem da lista de
atendimento estabelecida pelo Resultado.
8.5. Havendo descredenciamento, sua posiciio serd ocupada pelo proximo na ordem de classificagdo, reordenando os
demais.
8.6. De acordo com a demanda, a Comisséo de Contratagio procedera analise e divulgagdo do resyltado, observando
os procedimento ja indicados neste item 8. .

9. FORMA E PRAZOS DE INTERPOSIGAO DOS RECURSOS, IMPUGNAGAO E PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS

5.1. Conforme preceitua a Lei Federal n® 14.133/2021, qualquer pessoa é parte legitima para Impugnar este Edital
por frregularidade, devendo protocolar as razies de impugnar ou ofs) pedido(s) de esclarecdimentos no perfodo em gue o
edital estiver aberto & receber interessados. .

a) A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias (teis, contados do recebimento.
b) A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdc ser realizados preferencialmente de forma

eletrbnica, pelo e-mall: licitacao@calry.ha.gov.br e caso opte, poderd protocolar na Diretoria de Compras e
LicitagBes do Munlcipio de Cairu.

c) As impugnacBes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no presente
Chamamento Piblico para Credenciamento.
d) A concessdo de efeito suspensivo 3 impugnacio é medida excepcional e deverd ser motivada pela
Comissdo de Contratacdo.
) Acolhida a impugnacdo, serd remetida a correcdo e possivel republicacdo. v
9.2, A interposicdo de recurso referente ao credenciamento, observard o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de
2021 no que couber.

9.3, O recurso apresentado deverd ser manifestada até as 23:59 do dia em que houver a publicagdo do resultado,
sob pena de preclusio; .
9.4, Sera garantido ao interessado o prazo recursal de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacéo do resultado,
mediante manifestagio do interesse em recorrer do resultado no prazo definido no item 9.3.

9.5. ﬁ:s razbes do recurso devera ser dirigida 4 autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisio recorrida,
[ue, se nao reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias (teis, encaminharé o recurso com a sua motivagio
a autoridade superior, & qual devers proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias (teis, contado do recebimento

dos autos. /{
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9.6, Os recursos deverdio ser encaminhados pelo e-mail: [ictacao@cairu,ba.gov.br, e apds o acolhimento deverd ser
publicada no Didrio Oficial do Municipio para conhecimento e apresentago de contrarrazdes.

9.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias (teis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagio da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses

9.8, Os recursos Interpestos fora do prazo nado serdo conhecidos.

9.9. 0 recurso e o pedido de reconsideracio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente,

9.10. O acolhimento do recurso invalida t3o somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.11. Os autos do processo permanecerdio com vista franqueada aos interessados no sitio eletrbnico do Municipio
(Portal da Transparéncia de Cairu/BA)

10. FORMA DE CONTRATAGAO E PRAZO PARA ASSINATURA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
10.1. A contratagdo dar-se-4 por inexigibilidade de licltaciio, valendo-se da figura do credenciamento, fundamentado
no art. 74, IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, convocando as empresas credenciadas para assinatura do Contrato
Administrativo de Prestagdo de Servicos, conforme Minuta de Contrato {Anexo III).
10.2.  Asempresas terdo o prazo de até 05 (cinco) dias Uiteis apds a convocacdo para assinatura do contrato, permitindo-
se a prorrogacio por igual periodo, na forma do §1° do art. 90, da Lei n®, 14,133/21 e suas alterages, desde que solicitado
por escrito, durante seu transcurso e mediante motivo justificado e aceito pela Administragdo.
10.2.1. Quando o formecedor ndo atender & convocagdo, ndo aceitar ou ndo devolver o instrumento equivalente
no prazo estabelecido, sem justificar os motivos para a Administragdo ou apresentar justificativa. ndo aceita pel2
mesma, serd descredenciada e abrir-se-4 Processo Administrativo para apurar responsabilizago da mesma sem
prejuizo a aplicagdo de penalidades cabiveis.
10.2.2. As situacBes ndo previstas neste Edital serfio avaliadas e poderdo ser objeto de alteragdo no instrumento
contratual, ‘
10.3.  Os contratos decorrentes do presente credenciamento poderdo ser prorrogados até o limite de que trata a Lei
Federal n° 14.133/2021, '

11. CONDIGOES PARA ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DE PRECOS

11.1. A revisdio ou reajustamento dos pregos s6 ocorrerd mediante ateragdes dos pregos dos anexos integrantes do
presente credenciamento, considerando o interesse da Administracdo, justo preco do mercado e nas hipéteses de forga
maior e caso fortuito, sempre precedidos dos estudas técnicos.

11.2.  Arevisdo levard em conta o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) e serd aplicado ao decursa
de 12 meses, da data de estipulagiio do prego estimativo para o Credenciamento, ou seja todo dia 02/05 dos anos seguintes
em que houver contratos oriundos do presente Credenciamento ainda vigente.

12. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO;
12.1.  Serdo descredenciados os prestadores de servigos que:

a) Descumprirem quaisquer das cldusulas estipuladas no Termo de Credenclamento a ser celebrado.

b) Nao mantiverem as condigdes de habilitacio exigidas para o credenciamento. '

¢) Incidir em uma das hipéteses previstas nos itens 16.1 a 16.2 deste Edital;

d) Deixar o credenciado de apresentar as atualizagBes dos documentos solicitados;

e) Recusar-se o credendado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;

f) Forem procedentes as dendincias formuladas sobre a prestagdo de servicos ou irreqularidades que afrontem
principios constitucionais;

g) Superveniéncia de fato ou dircunstincia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa do credenciado,
ou que reduza a capacidade de prestacdo de servicos a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

13. POSSIBILIDADE DE COMETIMENTO A TERCEIROS.
13.1.  Ndo serd permitido o cometimento do objeto credendado e contratado a terceiros.

14. SANCOES APLICAVEIS.,

14.1.  Comete infracdoc administrativa, nos termos da lei, o credenciado que, com dolo ou culpa: My
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14.1.1. deixar de entregar a documentaciio exigida para o credenciamento ou nao entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pela Comissdo de contratagdo no decorrer da andlise da documentacio;
14.1.2. ndo celebrar o contrato ou néio entregar a documentagio exigida para a contratagio, quando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta; N
14.1.2.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administracdo;

14.1.3, apresentar declaraciio ou documentagao falsa exigida para ¢ credenciamento.;

14.1.4, fraudar o Chamamento Publico; _

14.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.5.1. induzir deliberadamente a erro no julgaménto;

14.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do Chamamento Publico;

14.2.  Com fulcro na Lein® 14.133, de 2021, a Administragéo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados
as sequintes sangbies, sem prejuizo das responsabllidades.civil e criminak:

14.2.1. adverténcia;

14.2.2. multa;

14.2.3. impedimento de licitar e contratar; e r

14.2.4, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicio ou até que seja promovida sua reabilitagiio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
14.3.  Na aplicagao das sangGes serdo considerados:

14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

14.3.2, as peculiaridades do caso concreto;

14.3.3. as dircunstincias agravantes ou atenuantes;

14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Piblica;

14.3.5. a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacfes dos

orgdos de controle,
14.4. A multa sera recolhida em percentual de 1% incidente sobre o valor do contrato, recothida no prazo méximo de
10 (dez) dias (teis, a contar da comunicacdo oficial.

144.1, Para as infragBies previstas nos itens 14.1.1 e 14.1.2, a multa sera de 0,5% do valor do contrato licitado.
14.4.2. Para as infragbes previstas nos Itens 14.1.3,, 14.1.4, 14.1.5, e 14.1.6, a multa serd de 15% do valor do
contrato.

14.5.  As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e dedaragio ce inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néio, a penalidade de multa.

14.6. Na aplicagdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo.

14.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel em decorréncia das infragbes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1 e 14.1.22, quando no se justificar a imposicio de penalidade mais grave, e
impedira o responsdvel de licitar e contratar no &mbito da Administracio Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo médximo de 3 (trés) anos.

14.8. Podera ser aplicada ao responsdvel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncla da pratice das infragBes dispostas nos itens 14.1.33, 14.1.44, 14.1.55 e Erro! Fonte de referéncia néo
encontrada.6, bem como pelas infracGes administrativas previstas nos itens 14.1.1 e 14.1.22 que justifiquem a imposicio
de penalidade mais grave que a sancio de impedimento de licitar e contratar, cuja duragio observara o prazo previsto no
art. 1 59, da Lein.® 14.133/2021,

14.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar cu

retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragio, descrita no item 14.1.2, caracterizars o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e 3 imediata perda da garantia de propostz em

favor do érgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do 0 da IN SEGE o

14.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas &s sancGes de impedimento de licitar e contratar e de dedlaragdo

de inidoneidade para licitar ou contratar demandars a instauracdo de processc de responsabilizagdo a ser conduzido por ‘
comissdo composta por 2 (dois) ou mals servidores estavels, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o A{{y

o
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licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, t;ontado da data de sua intimagao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14,11, Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagao das san¢3es de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, encaminhard © recurso com sua motivagao a autoridade
supersor, que devera proferir sua decis3o no prazo méximo de 20 (vinte) dias (teis, contado do recebimento dos autos.
14.12, Caber a apresentacdo de pedido de reconsideragio da aplicagdo da sangic de dedaracdo de rmdoneifiade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze)} dias (teis, contado da data da intimag3o, € deddido no prazo maximo de 20
(vinte) dias (teis, contado do seu recebimento. . . 5

14.13. O recurso e o pedido de reconsideracio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente. : .

14.14. A aplicacio das sancbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigaggo de reparacéo integral
dos danos causados. '

15. DA EXTINGCAO
15.1.  Ainexecugio do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejara a sua extingdo e demais as consequéncias previstas

no termo, bem como na Lei Federal 14.133/21.

15.2.  Aextingdo do contrato poder ser determinada, porato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados
nos incisos, do art. 137 da Lei Federal n® 14,133/21.

15.3. A extingdio do Termo de Contrato implicard o descredenciamento.

154. A empresa credenciada poderd resilir administrativamente sua inscricdo no Credenciamento, desde que
comunique expressamente esta intengdo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

16. DAS DISPOSIQOES GERAIS
16.1.  Sera divulgada ata da sessdo pdblica no sistema eletromco de Transparéncia do Municipio de Calru/BA.

16.2.  Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessio plblica observardio o horario de Brasflia -
DF. .

16.3.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do Inido & incluir-se-d ¢ do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de ‘expediente na Administracgo.

164. Em caso de divergéncia entre disposictes deste’ Edltai e de seys anexos ou demais pegas que compdem ©
processo, prevalecera as deste Edital.

.16.5. O Edital e seus anexos estdo dnsponlvels, na mtegra, no Portal Naclonal de Contratagbes Plblicas (PNCP) e
" enderego eletrinico www.cairu.ba,qav.br :

16.6.  Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéndia
ANEXO II — Modelo de Carta Proposta de Pregos
ANEXO III - Minuta de Termo de Contrato

Calru, 2% de maio de 2024,

@;E COSTA FONSECA

Secretdrio Mumapal de Saude
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ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 69, XXIII, “a® e “i” da Lei n. 14.133/2021).

Este termo de referéncia tem como objetivo a Contratacio de pessoas juridicas para prestagdo de Servigos de N!é’di.co e
Assisténcia Especializada para atender as necessidades das Unidades de Salde do Arquipélago de Tinharé, Municipio de

. Cairu - Bahia.
" 1.1 - Os custos estimados para a presente Credenclamento estdo elencados na tabela abaixo:
CARGA HORARIA VALORES
No DESCRIGAO OBJETO UNIDADE EVISAO
MEDIDA | MENsAL |' UNITARIO | MENSAL | ANUAL
‘ ANUAL
Contratag8o de servigos de Fisioterapia para 240 (duzentos RS R$
1 prestar atendimentos ambulatorlais nas hora/ més |e quarenta) 2.880 R$ 22,78 5.467,20| 65.606,40
Unidades de Salide do Municipio de Cairu horas mensal
Contratacdo de servicos especializados de ; R RS
profissional com formag8io em Farmdcia para 1.920 R
2 prestagéo de servigos ambulatoriais nas més . 160 horas ! 371,001 3.741,00| 44.532,00
unidades de salide do Municipio de Cairu.
Contratagdo de servicos de Foncaudiologia . R R
2 para atendlmgntos ar’npulahoriais nas hora / més :gras (no_lggz?) 960 R$ 25,00 3.000’03 36.000,03
Unidades de Satde do Municfpio de Cairu
Contratagio de servigos especializados de
3 profissional com formac8o em Psicologia hora / mé ;:s?s(::tnat;) € 1,620 $ 15 40‘ R$ R$
para atendimentos ambuiatoriais nas ra _ _5 horas mensals ) ! 2.464,00| 29.568,00
Unidades de Salde do Municipio de Cairu
Contratacgo de servigos de odontologia para | oo / més | 320 (trezentos R$ RS
4 atendimentos ambulatoriais nos PSF do . . |e vinte) h 3.840 R$ 25.04| 8.300,80 99.609.60
Municipic de Cairu/BA. mensais ’ " !
Contratagdo de servigos Médicos para
atendimentos ambulatoriais de forma 2 x 160 horas RS RS RS
4 | complementar nas USF Unidade de Saide da| Médico 320 horas 3.840 N
Famlia do Municlpio de Cairu/8A, em regime mensal 10.848,39) 21.696,78) 260.361,36
de 40 horas semanal
Contrata¢ao de servicos médicos para
7 | atendimentos nas urgéncias e emergéncias | Hora / més 744 horas | g.928 R$ 85,62 | . Re Ry
em regime de planto. (plantdo) 63.701,28 | 764.415,36
| TOTAL GLOBAL [ R$ 130009272

2. MOTIVAGAO / JUSTIFICATIVA

O presente documento caracteriza a necessidade da Contratagao de pessoas juridicas para prestagio de Servigos de
. Médico e Assisténcia Especializada para atender as necessidades das Unidades de Saude do Arquipélago de Tinhare,
~Municipio de Cairu - Bahia.

Devido 0 aumentando da demanda no municipio estar cada dia maior, e como a constituicio de 1988 define:

Art.196. "A salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem & redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitério as acSes e servicos para a promog3o, protecdo e recuperacio”

De acordo com esse artigo se faz necessario que o poder publica dé total suporte a assisténcia de saude a populaggo em
geral. Diante disso a secretaria de Salide do Municipio de Cairu solicita a realizagio do processo contratual, visto que o
municipio n8o possul a quantidade suficiente de profissionals qualificados que possam estd atendendo todo os municipes
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nas respectivas unidades.

. Esta futura contrataciio visa A reorganizacdo, e por meic da Estratégia, é possivel reorientar o pracesso de trabal.ho com
maior potencial de aprofundar os principios, diretrizes e fundamentos da atencdo Bdsica, de ampliar a resolutividade e
impacto na situagdo de salide das pessoas.

Como nosso municipio ndo possul corpo de profissionals o suficiente que possam atender tais demandas e que ndo hf]a
nenhum dano tanto para a poputagiio como para o poder publico, é necessério que se faga o Processo de contratacio,
adequado a Lei Federal n®14.133/21.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS (art. 69, XXIII, "c" e
“e” da Lei n. 14.133/2021). :

Avaliando-se o quanto apresentado no estudo técnico preliminar — ETP verifica-se que para atender a necessid.ade ora
indicada, o credenciamento mostra-se como mais vantajoso em razao da necessidade da oontratagﬁq de pessoa jurfdica,
visto que o municipic ndo possui a quantidade suficiente de profissionais qualificados que possam esta gtendendo todo os
municipes nas respectivas unidades. ' l.
Para a demanda em questdo através do credenciamento, possui fundamento no artigo 74, 1V, da Lei n® 14.133/21,
vejamos:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em espedial nos casos de:

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento.”
Com o objetivo de consolidar esse entendimento a Secretarfa de Salide, manifestou-se em prezar pelos aspectos essenciais

" do credenciamento, de mado ndo desnaturar nem utilizar de forma indevida, vindo a ser analisado cada caso concreto.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lel n° 14,133/21)

A participacao neste credenciamento implica em concorddncia e aceitacio de todas as condigBes estabelecidas neste
Instrumentoa Convocatério. ‘
Os interessados poderdo se credenciar apenas para os itens de seu interesse,
Estardo credenciados a reallzar os servigos, as empresas que apresentarem corretamente a documentagdo exigida,
concordando com os valores fixados pela Administragio, conforme tabela do Municipio de Cairu/BA.
Poderdo participar desta licitacio: '
a) Os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagio abservadas, também, as
demais exigéncias deste Instrumento;
b) Pessoas juridicas, legalmente constituldas, habilitadas, com idoneidade, regularidade juridico fiscal, que ndo
tenham sofrido penalidade de suspensdo ou declaraco de inidoneidade por parte do Poder Puablico e que satisfacam
as condigBes fixadas neste edital e seus anexos e, ainda, que aceitem as normas estabelecidas pelo Municipio de
CAIRU/BA, .
Os documentos relativos & Habilitacio poderdo ser apresentados em 01 {uma) via, sem emendas ou rasuras, numeradas
sequenciaimente e rubricada em original, copia autenticada, por cartério competente ou por servidor da Administracdo,
- ou publicacdo oficial, em envelope lacrado, no qual possa ser identificado 0 nome ou razao social da empresa, modalidade,
numero e data da licitagiio, além da expressdo Habilitagio conforme modelo a seguir:
a) Coplas auténticas de docymento de identificacdo do(s) séciofs):
b) Certificado de Condicio de Microempreendedor Individual; ou
¢) Registro comercial, no caso de empresa individual; ou,
d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comercials, e,
no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos da eleicdo de seus atuais administradores, na qual devera
estar contemplado, dentre os objetos sociais, a execucdo de atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto
da licitagdo; ou,
e) Inscricdo do ato constitutivo no caso de socledade Gvil acompanhada de prova da Diretoria em exercicio; ou,
f) [_)ecretn de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim 0exigir
A Regularidade Fiscal e Trabalhista sersd comprovada medlante a apresentaciio dos seguintes documentos:
a) Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicfllio ou sede do licitante,
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domidilio ou sede do licitante.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unido, Receita Federal e INSS), mediante certidao

expedida pela Secretaria da Receita Federal.

e) Prova de regularidade para com ¢ Fundo de Garantua por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentagéo do

Certificado de Regularidade do FTGS/CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo

Negativa de Débitos Trabathistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST).

A Qualificagdio Técnlca serd comprovada mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Comprovacao de registro ou inscricio na entidade proﬁssu)nal competente de cada drea profissional de interesse da

empresa a ser credenciado:

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6" XXIII, alinea “f”, da Lei n® 14. 133[21)

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lel n©
¢ 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14,133/2021,

art. 115, caput). .

6. RESPONSAVEL PELA GESTAO E FISCALIZAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Gestdo: Jeanine Costa Fonseca

Email: sesau@cairt ba.qov.br
Tel.: (75) 3653-2027

Em caso de impedimento, ordem de paralisaciio ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apastila {Lei n©
14.133/2021, art. 115, §5°).

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou‘pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art.
117, §1°),

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes,

- a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéngia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §29),

O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregfes resultantes de sua execugio ou de
materiais nela empregados (Lei n® 14,133/2021, art. 119).

O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdio ou a terceiros em razo da
execugdo do contrato, e ndo exduird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenclarios, fiscais e comerciais resultartes
da execucdo do contrato (Let n® 14.133/2021, art, 121, caput).

: A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a
AdministracBo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lel n© 14.133/2021, art.
121, g1°).

As comunicagBes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o0 ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim (IN 5/2017, art. 44,
§2°). .

Serdio exigidos a CertidSo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa da
Unigio, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses

.documentos ndo estejam regularizados no SICAF.
b) Fiscalizacdo

A execucdo do contrato deverad ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lel n® 14.133, de 2021, art, 117, caput).

c) Fiscalizacdo Técnica Administrativa

Pca. Marechal Deadorg, n® 03, 19 andar — Centro. CFP: 45420000
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O fiscal técnico administrativo do contrato acompanhard com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos mo'lde.s
contratados, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdio ou execucdo do objeto estdo compatwgns
com os indicadores estipulados no contrato subsidiando o gestor com informacges para o atesto na nota fiscal, para efeito
de pagamento conforme o resuitado pretendido pela Administrag3o, sem prejuizo do devido acompanhamento dos
aspectos administrativos, quanto 3 vigéncia do contrato, obrigagdes previdencidrias, fiscais e tmbalhistas,_bem como ao
controle no tocante a revisies, a reajustes, a repactuac@es e a providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

Cabe ao fiscal técnico e administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao substituto,

" em especial: :
I - verificar a manutenggo das condigbes de habilitacéo da contratada;
II - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e previdencidria e, em caso de
descumprimento, observar as regras expedidas pela Secretaria de Administracdo.
III - anotar no Histdrico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas & execugdo do contrato,
determinando o que for necessrio para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;
IV - emitir notificacBes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo
com a execugao do contrato, determinando prazo para a correcdo;
V - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for 0 caso;
VI - comunicar imediatamente ac gestor do contrato quaisqt.ier ocorrénclas que possam inviabilizar a exeqygé‘o do contrato
nas datas aprazadas;
VII - fiscalizar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Bes estabelecidas na avenca, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administracéio, conferindo as notas fiscais e as documentacles exigidas para o
pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificacdo;
VIII - comunicar o gestor do contrato, o término do contrato sob sua responsahilidade, no caso de nova contratacio ou
prorrogagdo.
d) Gestor do Contrato

Gestéio da execugdo do contrato coordenara as atividades exercidas pela fiscalizagao técnica administrativa, bem
como dos atos preparatdrios & instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ac setor de
contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacio, alteracao, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sangBes, extingdo dos contratos, a quem caberd, €, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao substituto, em especial:

I) coordenar as atividades relacionadas & fiscalizac3o técnica e administrativa;

1I) emitir deciséio sobre todas as solicitagBes e reclamacBes relacionadas a execucdio dos contratos, no prazo de até 15
(quinze) dias uteis, contados da instrugio do requerimento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum Interesse para a boa execugio do contrato; -

IIT) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Iv) acomparhar a2 manutengdo das condigBes de habilitac3o da contratada, durante a vigéncia do contrato;

V) manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagio do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no Histérico de Gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracBes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas & verificacdo da necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administrac3o;

VI) coordenar os atos preparatérios 3 instrugdo processual e ao envio da documentagao pertinente ao setor de contratos
para formalizacéo dos procedimentos necessrio;

VII) emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrativo ef/ou setorial no
cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mengio ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamentc;

VIII) elaborar o relatério final, de que trata a alinea "d” do inciso VI do § 39 do art. 174 da Lel n® 14.133, de 19 de abril
de 2021, com as informages sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratag3o obtidas durante a
execucdo do contrato, e eventuals condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das atividades da Administrac3o; e,
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IX) diligenciar para a formalizagio de processo administrativo de responsabilizagdo para fi fins de aplicacdo de sangdes, a
ser conduzido pela comiss3o de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021 ou pelo agente/setor com competéncia

para tal, conforme o €aso.
7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 69, inciso XXIII, alinea °g’, da Lei n° 14.133/2021)
a. O valor total estimado do credenciamento é de R$ 1.300.092,72 (um milhdo, trezentos mil, noventa e dois reais,

e setenta e dois centavos) para o periodo de vigéncia do contrato, o qual deverd ser dividido, proporcionalmente, pelo
nimero de empresas credenciadas, em conformidade com a capacidade operacional para atendimento SUS apresentada

pelas mesmas.

b. O pagamento aos contratados, pela prestacdo do servigo, serd efetuado pela Prefeitura Municipal de Cairu, através
do Fundo Municipal de Salde de Cairu.
C. O pagamento 20 contratade somente serd efetuado apds a apresentagdo do documento comprobatério dos

servigos e atestada pela Secretarla Municipa! de Saude de Cairu a sua efetiva execugio, sendo realizado mediante depdsito
em conta bancéria.

d. A Prefeitura pagara, mensalmente, ao contratado, o valor global de cada servigo prestado, conforme estabelecido
no contrato. .

e A reviso dos valores pagos independera de Termo Aditivo, sendo necessdrio anotar no processo a origem e
autorizacdo da revisdo dos valores, com a data da publicacdo na Imprensa Ofidal.

f. Ndo serdo objetos de pagamento os servigos ndo efetuados dentro da boa técnica profissional e das normas
éticas existentes.

8. CONDICOES GERAIS

a. A contratag3o se daré por ordem cronoldgica dos aedenciados.

b. A qualquer tempo podera a Administracio PUblica, se necessdrio, medificar este Edital, hipétese em que deverd
proceder a divulgagdo. .

C A divulgagdo, pela PREFEITURA, deste aviso, do tipo de servico e preco de remuneragdo ndo caracteriza

expectativa de faturamento por parte das empresas/licitantes, ndo cabendo 4 PREFEITURA o ressarcimento de eventuais
prejuizos pelo ndo credenciamento de interessadas que néo atenderam as condigBes estabeleddas neste aviso.

d. E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente credenciamento;

e. A PREFEITURA poderd, a gqualquer momento, reavaliar o credendamento deferido, sendo-the facuitado,
suspendg-lo, sempre que ooorrer motivo que o justifique.

f. 0 Municiplo poderd, a qualquer momento, modificar as oondigdes iniciais do presente credenciamento e retomar,

sem indenizagdo, os servicos desde que executados em desconformidade com os termos deste regulamento e do contrato,
bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atenr.lumento dos contribuintes municipais ou no interesse maior
da administracio.

9.  ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (art. 69, XXI1I, alinea Y, da Lel n® 14.133/21)

As despesas decorrentes da presente contratag3o correrdo @ conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Anual do Municipio de Cairu.

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO INSTRUMENTO | RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO
- | INSTRUMENTO.
Nome: Adrlana Palma Assuncio Nome: Jeanine Costa Fonseca
Cargo: Supervisora de Urgéncia e Emergénda da Secretana " | Cargo: Secretdria Municipal de Saude
de Salide E-mail: sesau@cairu.ba.gov.br .
Telefone: (75) 3653-2027 - Email:
rotocolo.saude@cairu.ba.gov. )
P @cairu.ba.gov.br Cairu - Bahla, 02/05/2024

("
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ANEXO II = SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO E ACEITAGCAO DAS CONDICOES DO PRESENTE EDITAL COM AS

*DECLARACOES UNIFICADAS
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU
ATT.: COMISSAQ DE CONTRATAGAO
REF. CREDENCIAMENTO NO 001/2024.
EMPRESA PROPONENTE: CNP2:
" ENDERECO: L CIDADE:
TELEFONE: E-MAIL:
. Indicacdo do representante legal da proponente: NOME:
© CPF: Enderego;_
Indicacio do Profissional a prestar o servigo: NOME:
CPF: Enderego:

inscricdo no Conselho Profissional Competente:

OBJETO: _CREDENCIAMENTO PARA A FfRESTA(;ﬁO DE SERVICOS MEDICOS E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE CAIRU/BA.

DECLARAGAQ: Tendo em vista o disposto no Edital de Licitagio N© 017/2024 — CREDENCIAMENTO N° 001/2024,
instaurado pela Prefeitura Municipal de CAIRU/BA, vem perante V. Exa. apresentar os anexos documentos e requerer

0 seu CREDENCIAMENTO para fins de prestacdo de servigos médicos e assisténcia especializada para atender
as necessidades do Municipio de Cairu/BA, na drea indicada abaixo, aceitando os pregos ofereddos pela
Administracio: '
UNSERIR QUAL SERVICO DESCRITO NOITEM 1.1 DO ANEXD:
QUAFA'BESCRICAD DO OBJETO (UNIDADES DE.SERVICQ),
QUAEA"GUANTIDADE DA CARGA HORARIA MENSAL E TOTAL ANUAL QUE SE DISPOE A PRESTAR-O SERVICO;

OS.E_ LOCAIS. DA PRESTAGAD-DOS SERVICOS E ESTIMATIVA DE.VALORES A SEREM :PAGOS) HA- INTERESSESEM

T (TERMO DE REFERENCIA), indicando:

: CREDENCIAR-SE
CARGA HORARIA VALORES
UNIDADE
No DESCRICAO OBIETO :
Ci MEDIDA MENSAL PREVISAO UNITARIO | MENSAL ANUAL
ANUAL
Contratac3o de servigos de Fisioterapia para 240 (duzentos RS RS
1 prestar atendimentos ambulatoriais nas hora /més |e quarenta) R$ 22,78

Unidades de Sa(de do Municipio de Cairu horas mensal 2.880 5.467,20 | 65.606,40

TOTAL GLOBAL

OBS: N3o serd obrigatdria o credenciamento em todos os servigos disponiveis no presente ed/ital,

a) Assume inteira a responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir a sua habliitacio no presente
Chamamento Pubfico e, ainda, pela autenticidade de todos osdocumentos apresentados de habilitagdo.
b) Para fins do disposto no Inc. VI do art. 68 da Lei Federal n.® 14.133, de 01/04/2021, o disposto no inciso

XXXl do art. 7° da Constituigéo Federal:

{ ) ndo emprega menor de dezoito anos em t'rabalhb noturno, perigoso cu insalubre;

. () ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabatho;
() emprega a partir de quatorze anos na condigao de aprendiz.

Local e data

Assinatura do responsével pela Empresa (Carimbo da empresa)
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ANEXO I11 - MINUTA DE CONTRATO N° /2024 ] .
O MUNICIPIO DE CAIRV, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAIRU, Praca Santo Anténio, S/N, Centro,

Cairu — Bahia, CEP 45.420-000, CNP) no. 11.406.106/0001-06, representada neste ato nos termos do Decreto Municipal
N° 702, de 06 de agosto de 2021, pela Secretiria, Senhora Jeanine Costa Fonseca, brasileira, com endereco residencial
na Rua Dr Heitor Guedes de Melo, n® 103, Valenca, Estado da Bahia, CEP 45.400-000, portadora da cédula de identidade
n° 0678029822, expedida pela Secretaria de Seguranga Piiblica do Estado da Bahia, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob n® 002.742.345-05, conforme delegaciio de competéncia através do termo de posse, doravante denominado

CONTRATANTE £ 3 @MDrESE ..cceevrveverenvsrareeesivnnrissssarsss , Situada A ........cocceninerinane, INSCrita NO CNPJ sob o n9.
............................ , inscric3o estadual 50b 0 N°. ............eivee, € INSCriGEO MUNICIPAl SOD O NP .eviiiiiiininineiniie iy
neste ato representada na forma dos seus Estatutos/Regimento/Contrato Social, pelo(a) Sr(a). .....iiuvnens -
portador{a) de documento de identidade n%. .......c.cccvirinirerininnes , emitido por ...o.ceeececniiniiiieen, , inscrito{a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® ..ovveeiiiinns , doravante denominada apenas de CONTRATADA, resolvem celebrar

o presente Termo de Contrato mediante as dausulas e mndicﬁs a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, X e II) - O objeto deste contrato refere-se a0 pleiteado nos termos do
Credenciamento para a prestacic de servigos médicos e assisténcia especializada para atender as necessidades do

Municipio de Cairu/BA.
PARAGRAFO PRIMEIROQ — Constitui objeto do presente termo a prestagdo de servigos............. conforme detalhado a
segui:
CARGA HORARIA VALORES
No DESCRICAO OBJETO UNIDADE PREVISAQ ‘.
MEDIDA MENSAL ANUAL UNITARIO | ‘MENSAL | ANUAL

TOTAL GLOBAL

1.1 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricgio:

a) O Termo de Referéncia;

b)A Solicitagdo de credenciamento do contratado;
PARAGRAFO SEGUNDO -DA VINCULAGAO DA LICITAGCAO - Vincula-se ac presente TERMO DE CONTRATO o
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, NO xou/0x, datado de »t/x¢Hoon, fundamentado no art. 74,
inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteracdes, originario do Processo Administrativo n® 257/2024, datado
de 02/05/2024, que também passa a fazer parte integrante deste instrumento como se aqui estivesse descrito, inclusive
toda e qualsquer correspondéncias trocada entre as partes, nos termos do CREDENCIAMENTO N° 001/2022.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACEO; O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses
contados de__/_/ até__/ / . Na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO UNICO - O Contrato, fruto deste certame, podera ter seu prazo de vigéncia prorrogado conforme dispée
o artigo 107 da Lei Federal n° 14.133/2021. '

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCio E GESTAO CONTRATUALS (art. 92, IV, VII e XVIII)- A
execucdo do presente contrato serd parcelada, sob o regime de execuciio Empreitada por Preco Unitario.

3.1 Os servicos deverdo ser realizados de acordo com a necessidade do Municipio, mediante emissio de Autorizagio de
Servico.

3.2 Competird ao Contratante proceder ac acompanhamento da execucio do contrato, na forma do art. 117 da Lei

Federal 14.133/21 e demais correlatos, ficando designada a senhora Jeanine Costa Fonseca, como gestora do presente
contrato.

33 ‘ Fica designada como responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da execucio do presente contrato, a
servidora Adriana Palma Assuncdo, Supervisora de Urgéncia e Emergéncia da Secretaria de Saude.

A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucio deste Contrato, ndo reduz ou exclui a responsabllidade da
CONTRATADA, para escusa-la dos seus encargos. :

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO - No sera admitida a subcontratacio do objeto oontratﬁalW/a/

Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahia - Site: wwy, cairu.ba.aov,br - Telefone: (75) 3653-2151/2122 (
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CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V) - O valor total da contratacdo & de R$.......... {.....) conforme detalhado na
planitha indicada no PARAGRAFO PRIMEIRC da CLAUSULA PRIMEIRA deste contrato.

5.1 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos efou impostos, encargos sodiais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ac cumprimento integral do objeto da contrataggo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (g_t;._gz.u)
6.1 O pagamento aos contratados, pela prestagéo do servigo, sera efetuado pela Prefeitura Municipal de Cairu

- atendendo aos seguintes requisitos:
6.1.1 através do Fundo Municipal de Saide de Cairu.
6.1.2 Em até em até 10 (dez) dias (teis apos a apresentagio do documento comprobatdrio dos servicos e
atestada pela Secretaria Municipal de Salide de Calru a sua efetiva execucdo, sendo realizado mediante depdsito
em conta bancaria.
6.1.3  Serd pago apenas o valor global de cada servigo prestado, conforme estabelecido no contrato.
6.4 A revisio dos valores pagos independerd de Termo Aditivo, sendo necessario anotar no processo a origem e
autorizagdo da revis@o dos valores, com a data da publicacdo na Imprensa Oficial.
6.5 Ndo serdo objetos de pagamento os servigos ndo efetuados dentro da boa técnica prof issicnal e das normas
dticas existentes.
6.6 Na Nota Fiscal, deverdo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS e ao ISSQN, caso ocorra o fato gerador
destes ou outros impostas, sob pena de retencdo dos valores no ato do pagamento.
6.7 Fica expressamente estabelecido que no prego estejam incluidos todos os custos diretos e indiretos requeridos
para a execugdo do objeto especificado na clausula primeira deste instrumento, constituindo-se na Unica remuneragdo
devida.
6.8 Somente serdo pagos 0s servigos que estiverem em conformidade com as obrigagdes e especificagBes constantes
na tabela da Clausula Primeira.
6.9 Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissio da Fatura, o documento serd devolvido imediatamente
para substituicdo e/ou emissdo de Nota de Correg3o, Esse intervalo de tempo ndo serd considerado para efeito de qualquer
regjuste e/ou atual:zagéo monetéria. '

das pel 3 orma'v s 023daRoe ) e -

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 Os pregos inicialmente contratados s3o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado.

7.2 A revisdo ou reajustamento dos pregos sd ‘ocorrera mediante alteragBes dos pregos dos anexos integrantes do
presente credenciamento, considerando o interesse da Administragdio, justo preco do mercado e nas hipéteses de forca
maior e caso fortuito, sempre precedidos dos estudos técniqos.

7.3 A reviso levara em conta o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) e sera aplicado ao decurso
de 12 meses, da data de estipulagdo do prego estimativo para o Credenciamento, ou seja todo dia 02/05 dos anos seguintes
em que houver contratos oriundos do presente Credenciamento ainda vigente.

7.4 O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV) - S3o obrigagbes do Contratante:

8.1 Ceder espago fisico onde se encontram instalados’ equ:pamentos e mobilidrio especificos para realizacdo dos
servicos contratados;

8.2 Proporcionar todas as facilidades indispensavels & boa execucio das obrigagiies contratuais, indusive com o
fornecimento de todos os materiais de consumo e seguranga para ¢ bom desenvolvimento dos trabalhos -

8.3 Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal fim

Prefeitura Municipal de Calru - Estado da Bahia - Site: www.cajry,ba.qov.br - Telefone: (75) 3653-2151/2122
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8.4 Promover o acompanhamento e a fiscalizacio dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a credenciada as
ocorréncias de guaisquer fatos que exijam medidas corretivas

8.5 Aplicar & contratada as penalidades cabiveis na forma da Lei

8.6 Garantir a efetivacio do pagamento  credenciada, de acordo com as condigdies estabeledidas neste contrato.
8.7 Fornecer ao contratado os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato;

8.8 Promover, através do gestor do contrato, 0 acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos
quantitativos e qualitativos, anctando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando A Contratada as ocorréncias
de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

8.9 Fiscalizar a execuc3do do contrato e atestar a Nota Fiscal;

8.10  Efetuar pagamento & Contratada, de acordo com as condigBes de prego e prazo estabelecidas no contrato;

8.11 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo do contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII) -

9.1 Cumprir carga horaria prevista em contrato

9.2 Cumprir obrigaces frente ao Servigo proposto conforme Programa de Salide

9.3 Participar de Reunides, Encontros, Capacitagdes e Eventos

94 Desenvolver Projetos e atuar no mesmo guando necessario

9.5 Atender de forma organizada e Humanizada

9.6 responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato;

9.7 arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados a0 CONTRATANTE efou a
terceiros, por sua culpa; )

9.8 zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facllitar, por todos os meios ao seu alcance, a

ampla agio fiscalizadora dos prepostos designados pelo 'CONTRATANTE, atendendo prontamente as observagBes e
exigéncia que |he forem solicitadas; o

9.9 efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as
suas atividades e/ou sobre a execucdo do objeto do presente Contrato, inclusive as obrigagdes sociais, previdenciarias e
trabalhistas dos seus empregados;

9.10 manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as cbrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas para a assinatura deste Contrato.

9.11 prestar os servigos acima em alta qualidade e padrdo, nos prazos e segundo as condigBes aqui convencionadas,
responsabilizando-se integraimente pelos servigos executados; -

9.12 cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obri'gacbes assumidas por forga deste edital ou do contrato dele
decorrente,

9.13 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decomréncla do cumprimento do contrato;

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrative gue eventualmente venha a ser firmado, & partir
da apresentacdo da propostz no procedimento de contratacBo, independentemente de declaracio ou de aceitagdo
expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderdo ser ut'[|lzados'para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art, 6° da LGPD.

10.3 Evedadoo compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 {cinco) dias (teis sobre todos os contratos de suboperagdo
firmados cu que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimind-los, com
excecdo das hipéteses do art, 16 da LGPD, induindo aquielas em que houver necessidade de guarda de documentacdo
para fins de comprovagéio do cumprimento de obrigagBes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes, S

10.6 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente déusula,

permanecendo Integralmente responsavel por garantir sua observancia, /_{W/
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10.7 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorregével justificadamente, quaisquer
informacfes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive guanto a eventual descarte realizado.

10.8  Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da ﬁnandade, para efeito de
responsabilizacdo, em casc de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
a)0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizacao
desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.
109 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na

forma da LGPD,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCRO (art. 92, XII) - Ndo haverd exigéncia de garantia
contratual da execucgo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV) - Comete infragdo

administrativa, nos termos da Lei n° 14,133, de 2021, o contratado que:
12.1 Comete infrag8o administrativa, nos termos da lei, o credendiado que, com dolo ou culpa:

12.2  delxar de entregar a documentacdo exigida para o credenciamento ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pela Comisso de contratacio no decorrer da andlise da documentacdo;

12.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentaciio exigida para a contrata¢3o, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;
12.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administragdo;
12.5  apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o credenclamento;
12,6  fraudar o Chamamento Pliblico;
12.7  comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
12.7.1 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.7.2 praticar atos ilicites com vistas a frustrar os objetivos do Chamamento Piblico;

12.8  Com fulcro na Lei n® 14,133, de 2021, a Administrac3o poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados
as seguintes sances, sem prejulzo das responsabilidades civil e criminal:

12.8.1 adverténcia;
12.8.2 muits;
12.8.3 impedimento de ligtar e contratar; e

12.8.4 declaraggo de inidoneldade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicio ou até que seja promovida sua reabilitagio perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

128 Na aplicagdo das sangfes serfo considerados:
12.9.1 a natureza e a gravidade da infracio cometida.
12.9.2 as peculiaridades do caso concreto; '
12.9.3 as circunstincias agravantes ou atenuantes;
12.9.4 os danos que dela provierem para a Administraciio Piiblica;
12.9.5 aimplantagdo ou ¢ aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orlentagbes dos
érgdos de controle.
12.10 A multa sera recolhida em percentual de 1% Incidente sobre o valor do contrato, recolhida no prazo méximo de
10 (de2) dias (teis, a contar da comunicaco oficial,
12.10.1 Para as infragBes previstas nos itens 14.'1.; e 14.1.2, a multa serd de 0,5% do valor do contrato licitade.
12.10.2 Para as infragBes previstas nos itens 14.1.3., 14.1.4, 14.1.5, e 14.1.6 , a multa serd de 15% do valor do
contrato.

12.11  As sangbes de adverténda, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar pederdo ser aplicadas, cumulativamente ou nio, 3 penalidade de muita.

| /WW ’
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12.12 Na aplicagio da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias (teis,
contado da data de sua intimagdo. i
12.13 A sancdio de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia das infragbes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1 e 14.1.22, quando n#o se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedird o responsével de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Piblica direta e Indireta do ente federativo a qual
pertencer o érgdio ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
12.14 Podera ser aplicada ao responsivel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou conj;rat.ar, em
decorréncia da pratica das infragBes dispostas nos itens 14.1.33, 14.1.44, 14.1.55 e Errol Fonte de refere,:cna pﬁo
encontrada.5, bem como pelas infragBes administrativas previstas nos itens 14.1.1 e 14.1.22 que justifiquem a tm;?os;gao
de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo pbservard ¢ prazo previsto no
art. 156, §59, da lein.® 14,133/2021.
12.15 A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar 0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administrago, descrita no item 14.1.2, caracterizara 0
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e 3 imediata perda da garantia de proposta em

" favor do érgdo ou entidade promatora da licitagiio, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.© 73, de 2022.

 12.16 A apuracdo de responsabilidade relacionadas &s sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragSo de processo de responsabilizacdo a‘ser conduzido E»or
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstincias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 {quinze) dias dteis, contado da data de sua intimago, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
12.17  Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias dteis da aplicagéo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimag8o, o-qual serd dirigido 3 autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida,
gue, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 {cinco) dias (teis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decis3o no prazo maximo de 20 (vinte) dias (teis, contado do recebimento dos autos.
12.18 Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declarago de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias (teis, contado do seu racebimento.
12.19 Orecurso e o pedido de reconsideracdo terfic efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente. »
12.20 A aplicagdo das sangBes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacio de reparagdo integral
dos danos causados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTIN(,‘.EO CONTRATUAL (art, 92, XIX)
131 O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacies de ambas as partes, ainda que |sso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

13.2 Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a conclusio do
objeto, caso em que deverd a Administragio providendiar a readequagio do cronograma fixado para o contrato.

13.3 Quando a ndo condusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) poderéd a Administracic optar pela exting3o do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em lei para
a continuidade da execugdo contratual.

13.4 O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n© 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério
€ a ampla defesa,

13.4.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 & 139 da mesma Lei.

13.4.2 A alteragdio sodal ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingio
se n3o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteraggo subjetiva.

13.5  Otermo de extingdo, sempre que possivel, serd precedudo
13.5.1 Balango dos eventos contratuais & cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Prefeitura Municlpa! da Cairu — Estado da Bahia - Site; www.cairy.ba,gov.br - Telefone: (75) 3653-2151/21.
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13.5.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3 IndenizacBes e multas.
13.6 A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeire,

hipétese em que sers concedida indenizagiio por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput da Lein,.® 14.133, de 2021},

13.7 O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado funcio na licitagio ou atue na fiscalizagSo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja chnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lein.9 14.133,

de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art, 92, VIII)
14.1  As despesas decorrentes da presente contratacio correric & conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

GESTAO/UNIDADE | FONTE DE RECURSOS | PROGRAMA DE TRABALHO | ELEMENTO DE DESPESA

12/01 5001002/ 600/ 621 2.006/ 2.066/ 2.067 33.90.34.00.00.00
33.90.39.00.00.00

142 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei Orcamentéria
respectiva e liberagfio dos créditos correspandentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III) - Os casos omissos serdo decididos pelo
contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14,133, de 2021, e demais normas federais apliciveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicies contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cidigo de Defesa do Con umidor - e normas
e principios gerais dos contratos. ‘

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1 Eventuais alteragtes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14,133, de 2021.
16.2 O contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, 0s acréscimos ou supresses que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contratoe.

16.3  As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragio de termo aditive, submetido a prévia
aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art 132 da Lei n®
14,133, de 2021).

16.4 Registros que n&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a

celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art, 94 da Lei 14,133, de ZQZL, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art.
91, caput; da Lei n.® 14.133, de 2021, e ao art. 80, §2°, da Lej n, 12,527, de 2011, ¢/c art. 79, §3°, inciso V, do Decreto
n. 7.724, de 2012, .

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art, 92, §1°)
18.1  Fica eleito o Foro da Comarca de Valenga, Estado da Bahia para dirimir os litigios que decorrerem da execugiio
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art, 92, §1°, da Lei n® 14,133/21,

CATRU-BA, ..ccvnvie €€ cvrevinrmies de 2024,
Representante legal do CONTRATANTE - CONTRATADA
TESTEMUNHAS: .
01- 02-

Nome: Nome:
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA - CREDENCIAMENTO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 257/2024
EDITAL DE LICITACAQ N° 017/2024

A Prefeitura Municipal de Cairu, por meio do Presidente da Comiss&o de Contratagdo designado
pelo Decreto Municipal n® 2.028 de 22/05/2024, torna piiblico para conhecimento-de quem possa
interessar, a abertura de Processo para Credenciamento de interessados na prestagiio de
servicos médicos e assisténcia especializada para atender s necessidades do Municipio de

Cairu/BA.

PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

Inicio da entrega: 29/05/2024 ‘Data final de entrega: 31/12/2024.
Hordrio: Administrativo da Prefeitura Municipal de Cain/BA aplicavel 4 Secretaria da
Administragdo.

Local de entrega dos dochmentos: Sala da Comissdo Permanente de Licitag#o, situada no
Complexo Administrativo Diogo Magalh#es Branddo - Praga Marechal Deodoro, n° 03, Centro,
nesta cidade de Cairu — Bahia, CEP 45.420-000 '

E-mail; licitacao@cairu.ba.gov.br

CRITERIO DE JULGAMENTO: Atender as condigdes do edital.

O edital completo encontra-se disponivel no enderego Didrio Oficial do Municipio no enderego: .
https://www.cairu.ba.gov.br/Site/DiarioOficial.

As informagdes complementares ¢ esclarecimentos poderdio ser solicitadas junto & Diretoria de
Compras, Contratos e Licitagdes, através do Setor de LicitagSes, nos dias uteis, na sala da
Comissdo da Contratagdo, situada no Complexo Administrativo Diogo Magalhdes Branddo -
Praga Marechal Deodoro, n° 03, Centro, tiesta cidade de Cairu — Bahia, CEP 45.420-000, das
08:30HS as 12:00HS e das 13:30HS as 16:30HS, Telefones: (75) 3653-2151, Ramal: 214, ou
por e-mail: licitacao@ecairu.ba.gov.br '

Cairu - Bahia, 29 de maio de 2024,

Robsdi’ Vi e Silva dos Santos
Presidente da Comissio de Contratagdo

Prefeitura Municipal de Cairu — Estado da Bahia
Pea. Marechal Deodoro; n° 03, 1° andar — Centro, Cairu - Bahia
CNPJ:14 235.907/0001-44 - CEP: 45420-000 - Site: www,gair ba. gov bt
(Telefax) {75) 3653-2151, ramal: 234 - E-mail: licitacaot@cairu ba gov.br




