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6.8.4. Ap6s realizado o sorteio o resultado sera disponibilizado no Diario Oficial do Municipio
de Morro do Chapéu/BA.

6.8.5. A relagio numerada dos credenciados seré utilizada de forma a se estabelecer a ordem
de designacdo e seréd rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a comegar pelo
primeiro sorteado.

6.8.6. Aqueles que forem credenciados apés o prazo inicial de envio de documentos previsto
neste edital, entrardo no final da ordem da lista de atendimento estabelecida pelo sorteio.
6.8.7. Havendo descredenciamento, sua posigio serd ocupada pelo proximo na ordem de
classificacéo, reordenando os demais.

6.8.8. A forma para a realizagio do sorteio, serd com a colocagdc em um unico
recipiente de papéis cortados em tamanho Unico, dobrados e previamente preenchidos

com o nome dos credenciados, onde os préprios credenciados seréo convidados a
efetuar o sorteio.

6.8.8.1. Em cada retirada para a definigio da sequéncia, devera ser mostrado e lido em

-voz alta o nome do credenciado sorteado a todos os presentes, sendo registrado em

ata pelo Agente de Contratagio. 6.8.9. O Agente de Contratagdo avaliara os casos
omjssos, considerando sempre o interesse ptiblico.

6.8.10 E assegurada a rotatividade entre os credenciados, sempre exclulda a vontade da
Administragdo na determinagéo da demanda por credenciado, inclusive entre os que ja estao
credenciados.

6.8.11. O Agente de Contratagéo observada a periodicidade maxima de 12 (doze) meses
complementara e publicard novas listas, nas quais constardo as novas pessoas
credenciadas que tenham sido classificadas, obedecendo-se a rotatividade necesséria

para prestagéao dos servigos.

7. DA CONVOCAGAD

7.1. A convocaclo dar-se-A de acordo com as necessidades, metas planejadas e
programadas e a disponibilidade financeira e orgamentaria.

7.2. O Agente de Contratagdo convocard o credenciado para a prestacio do servigo,
obedecida rigorosamente a ordem de classificagéio, através de publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio de Morrodo .

‘Chapéu, no endereco eletrbnico: https://doem.org. briba/morrodochapeu/diarios;

7.3, O ato de convocagdo contera, resumidamente, objeto, local da prestagéo do servigo, valor
da contratagéo, fundamento legal e dotagio orgamentéria.

7.4. O convocado dever4 assinar o Termo de Contrato, que lhe sera encaminhado pelo Agente
de Contratagdo, no prazo de 72 (setenta e duas) horas da data de recebimento deste.

7.5. A convocada que ndo comparecer para assinatura do Termo de Contrato, no prazo
estipulado, decairé do direito de prestar o servigo e, independentemente de notificagéo,
devera prestar esclarecimentos pertinentes no prazo de 72 (setenta e duas) horas apés
findo o prazo de Adesédo, estando sujeita as penalidades previstas nas Lei 14.133/21,
inclusive com descredenciamento.

7.8. Caso a convocada néo apresente a documentagio exigida para assinatura do Termo de
Contrato, serd convocada a préxima credenciada da lista, respeitada a ordem de
classificagio.

7.7. Aexecugdo dos servicos somente serd autorizada apds a publicagdo do extrato do Termo
de Contrato, em confermidade com suas clausulas.

8. RECURSOS

8.1, Das decisties do Agente de Contratagdo, inabilitagdo do participante ou de elaboraco da
lista dos credenciados, cabera recurso a ser interposto, no prazo de 03 (trés) dias,
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contados da sesséo publica e da lavratura da ata, nos termos do artigo 165 da Lei Federal

. n° 14.133/21, o qual devera ser protocolizado no e-mail:
licitacao@morrodochapeu.ba.gov.br , com no titule informando o n°® do credenciamento
que corresponde 0 recurso.

8.2. Recebido o recurso, pelo Agente de Contratagéo, no prazo de 03 (trés) dias, procedera a
instrugdo deste, com os documentos e informagbes necessdrios, procedendo ao juizo
prévio de retratagdo, se for o caso.

8.3. O acolhimento do recurso importara a invalidagio apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9. CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. As condigdes de pagamento serdo previstas no Termo de Contrato, considerando as
especificidades da prestagio do servigo, a duragdo e o custo previsto para este,
ressaltando sempre o interesse plblico e o equilibrio financeiro do Termo de Contrato,
conforme as determinagdes da Lei Federal 14.133/21.

9.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluird a partir de sua
regularizagéo por parte da contratada.

10. RESCISAO

10.1. Aiinexecucdo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejara a sua resciséo e demais
as consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

10.2. A resciséio podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos
casos enumerados da Lei Federal n® 14.133/21. ‘

10.2.1 A rescisdo do Termo de Contrato implicard o descredenciamento.

10.3. A prestadora podera resilir administrativamente sua inscrigao no credenciamento, desde
que comunique expressamente esta intengdo com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias.

10.4. A rescisio do ajuste, podera ser solicitado a qualquer tempo, pelo credenciado,
mediante notificagdo 4 Administragfo, com antecedéncia de 05 dias;

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. Constituem hipéteses de descredenciamento:

I - Incidir em uma das hipéteses previstas no item 13 — PENALIDADES, deste Edital;

Il - Deixar o credenciado de apresentar as atualizag6es dos documentos solicitados;

Il- Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;

IV - Forem procedentes as denuncias formuladas sobre méa prestagéo do servigo ou
irregularidades que afrontem principios constitucionais;

IV—- Obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) na avaliagio de desempenho;

V ~ Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou
administrativa da credenciada, ou que reduza a capacidade de prestagio de servigo a
ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

VI- Desatendimento as determinagfes regulares da Prefeitura Municipal de Morro do

ChapéuwBA, destinadas a regulamentacio e desenvolvimento dos servigos profissionais

credenciados.

Vil - Os casos de descredenciamentos serdo formaimente motivados, assegurando-se o
direito ao contraditério, e ampla defesa.

12. SUSPENSAO/NATIVAGAO

12.2. Acredenciada podera suspender temporariamente seu credenciamento mediante
o encaminhamento do requerimento constante do Anexo VII, assinado pelo
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responsavel legal ou procurador e no formato PDF para o e_-mail
licitacao@morrodochapeu.ba.gov.br, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13. PENALIDADES

13.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragdes e Sangbes

Administrativas da Lei n. 14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia,

muita, impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta

do Estado de Santa Catarina e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com

a Administragdo Publica.

13.2.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragBes que correspondam
a pequenas irregularidades verificadas, que venham ou ndo causar dano a
Administragdo ou a terceiros.

13.2.2. MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagéo do
objeto do credenciamento e compreendera:

1.5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo,
pelo descumprimento de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus
anexos, caso nao haja previsido de multa especifica, salvo por motivo de forga maior.
13.2.3. Caracterizada a inexecugéo e constatado o prejuizo ao interesse puiblico,
o Poder Judiciario podera aplicar 8 CREDENCIADA outras san¢bes e até mesmo iniciar
0 processo de extingdo do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa.
13.24. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de
cobranga. A partir da data de confiirmagdo do recebimento da nofificagdo, a
CREDENCIADA terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recothimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena
de cobranca judicial.

13.2.5. Na hipdtese de a CREDENCIADA nio efetuar o recolhimento da multa no
prazo fixado na notificagéo de cobranga, a administragio inscrevera o valor em divida
ativa.

13.2.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragio Plblica
direta e indireta do Estado da Bahia, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos, nos termos do
artigo 156, lll, da Lei n.14.133/2021, e descredenciamento do Cadastro de Fornecedores
da Administracéo, sem prejuizo da aplicagio de outras penalidades, nos seguintes
casos;

a)} .dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administra¢do, a0
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo; b) dar causa & inexecugdo total do
contrato;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em

decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

) nao atender as autorizagGes de fornecimento ou ndo entregar a documentag&o exigida
para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:
f) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto do credenciamento sem

moftivo justificado;
13.1.7. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e méximo de B (seis) anos, nos termos do artigo 156, 1V, da Lei n.
14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaraciio ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracéo falsa durante o credenciamento ou a execugdo do contrato; .
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fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
c) comportar-se de modo inidénec ou cometer fraude de qualquer natureza,
d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo,
e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.
13.1.8. E admitida a reabilitacido da credenciada perante a administragéo, exigidos,

cumulativamente:

a) repara¢do integral do dano causado 4 Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagédo da penalidade, no
caso de declaragio de inidoneidade,

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) anélise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos

" requisitos definidos neste artigo.

13.1.9. Além das penalidades citadas, a{s) CREDENCIADA ficara(do) sujeitas, ainda,
ao cancelamento de sua(s) inscrigdo(bes) no Cadastro de Fornecedores e, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

13.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada
e aceita pela Administragdo, a(s) CREDENCIADA(S), conforme o caso, ficara(ac)
isentas das penalidades mencionadas. 13.1.11. As sang¢fes de adverténcia,
impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade poderéo ser aplicadas

cumulativamente com a san¢ao de multa.
13.1.12. Na aplicagéo das penalidades ser3c admitidos os recursos em lei, observando-
se o contraditorio e a ampla defesa.

14. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

14.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de
publica¢do do edital, podendo ser prarrogado caso haja interesse da Administragao.

14.3. A interessada. que tiver sua solicitagho de credenciamento homologada sera

credenciada e assim permanecerd enquanto houver interesse, respeitado o término do

prazo de vigéncia.

14.4. O credenciamenio podera ser revogado a qualquer tempo, por razées de interesse

publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo

ou em

parte por ilegalidade, de oficio ou por provocagio de terceiros, mediante parecer

escrito & devidamente fundamentado.

15. DA ATUALIZAGAO DE VALORES E DA REVISAO

15.1. Os pregos fixados no edital de credenciamento poderdo ser:

a) revisados, a qualquer tempo, em razéio de variagSes imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, nos termos do art. 124, ll, "d" da Lei n.
14.133/2021 para reduzi-los, a pedido do 6rgdo demandante, ou aumenta-los, tudo em
conformidade com a tabela de servigos da &rea de salide aprovada pelo Consslho
Municipal de Saiide de Morro do Chapéu.

15.2. Constatada a reducgdo dos pregos praticados pelo mercado, a administragac
podera reduzir os precos previstos em edital e cabera a3s CREDENCIADAS, apés
comunicadas, a decisio de se manterem ou ndo credenciadas.

15.3. Os novos valores decorrentes da atualizagio ou da revisio serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a
alteragio dos pregos constantes da tabela dos pregos de referéncia, respeitada a data
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dos efeitos da alteragcdo e a prévia comunlcac;.ao a4s CREDENCIADAS, em caso de
reducdo.

16. DISPOSIGOES FINAIS

16.1. A Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito
a reemboiso, indeniza¢do ou compensag¢ao.

16.2. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a
Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu, se necessario, medificar este instrumento,
hipétese em que deverd proceder a divulgagdo, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelimente, a alteragdo nédo afetar a formulagéo
das inscrigbes propostas.

16.3. € facultada ao Agente de Contratagio promover, a qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo de processos.

16.4. Os erros materiais irelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado
pelo Agente de Contratagdo

16.5. Poderd a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em
despacho motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a
habilitagéo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

16.6. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro
da Comarca de Morro do Chapéu, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro,
por mais pnvnleglado que seja.

17.8. Os casos omissos serdo dirimidos pela Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu,
com auxilio técnico da Assessoria Juridico e Procuradoria Juridica do municipio.

Morro do Chapéu - Bahia, 04 de margo de 2024,

Saulo Oliveira

Souza Secretirio de Saude

ANEXO |

| O TERMO DE REFERENCIA ~ .
SECRETARIA Secretaria Municipal de Saude
DEMANDANTE:
N° DFD: 001/2024

[1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO - |

1.1. F:redenciamentofcontratagéo de pessoas fisicas e/ou juridicas para prestacédo de
servicos na area de saide do municipio de Morro do Chapéuy, tanto na &rea urbana,
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quanto rural, visando o atendimento da populagéo junto as unidades da rede publica de
salde e prestadores credenciados (privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos),
nos termos da tabela abaixo, conforme condigoes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

‘;?;?E e T TR ESTIMATIV .‘"’1 VALOR:
T ATIVIDADES DE
, | ENFERMEIRD- | ENFERMEIRO R$ [Rs RS
ESF oSF 40 HS 3.%00,00 12.000.00 |144.000,00
, SEMANAIS
ATIVIDADES DE
ODONTOLOGO ~ {OPONTOLOGO RS
2 |ESF EM - R$ |R$ 288.000,0
PSF 40 HS 3.000,00| 24.000,00 | 3000
SEMANAIS ’
ATIVIDADES DE
FARMACEUTICO
EM CAF -
3 FARMACEUTICO { ASSISTENCIA R$ R$ R$
CAF - FARMACEUTICA - 2.850,00 2.850,00 |34.200,00
40 HS
SEMANAIS
ATIVIDADES DE
i REEE e B
- HS SEMANAIS -850,00( 2.850, 200,
ATIVIDADES DE
5 PSICOLOGO - PSICOLOGO NO R$ | R$ R$
NASF NASF 40 HS 2.850.00 2.85000 [34.200,00
SEMANAIS '
ATIVIDADES DE
FISIOTERAPEUT | FISIOTERAPEUT
. P A o R$ | Rs RS
NO NASF 40 HS 2.850,00| 2.850,00 |34.200,00
SEMANAIS
T aTviDaDES bE
EDUCADOR
, EDUCAEngF'S'CO FISICO NO NASF R$ | R$ RS
40 HS 2.850,00] 2.850,00 |34.200,00
SEMANAIS
ATIVIDADE DE
g |[ENFERMEIRO gf&'fgg%’go R$ | R$ R$
CLINICO N 3.000,00] 3.000,00 [36.000,00
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ESPECIALIDADES
MEDICAS 40 HS
SEMANAIS

PSICOLOGO
CLINICO

ATIVIDADES DE
PSICOLOGO NO
CENTRO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS 30 HS
SEMANAIS

R$ 2.500,00

R$
12.500,00

R$
- 150.000,00

- ig.__r)ej-_r,::r‘-;f.g_—;-_..-

10,

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

ATIVIDADES DE
TERAPEUTA
OCUPACIONAL NO
CENTRO DE
EPECIALIDADES
MEDICAS
30HS

R$ 3.000,00

R$
3.000,00

R$
36.000,00

11

FONOAUDIOLOGO
CLINICO

ATIVIDADES DE
FONOAUDIOLOGO
NOC CENTRO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS
30 HS SEMANAIS

R$ 2.500,00

4

R$
7.500,00

R$
90.000,00

12

FISIOTERAPEUTA
REABILITAGAO

ATIVIDADES DE
FISIOTERAPEUTA
NO CENTRO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS

R$ 2.500,00
4

R$
22.500,00

R$
270.000,00

13

MEDICO
VETERINARIO

30 HS SEMANAIS

ATIVIDADE DE

MEDICO
VETERNARIO NO
MUNICIPIO 30 HS

R$ 3.000,00

R$
3.000,00

R3
36.000,00

14

PSICOPEDAGOGO
CLINICO

ATIVIDADDE DE
PSOCOPEDAGOGI
ANO MUNICIPIO
30 HS

R$ 3.000,00

R$
6.000,00

R$
72.000,00

15

NUTRICIONISTA
cLINICO

ATIVIDADE DE
NUTRICAO NO
MUNICIPIO 40 HS

R$ 2.850,00

R$
5.700,00

R$
68.400,00

16

. MEDICOS ESF

ATIVIDADE
MEDICA EM PSF 40

R$
14.000,00

HORAS SEMANAIS

R$
£6.000,00

R$
672.000,00
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NUTRICIONISTA -
EMAP

ATIVIDADES DE
NUTRICIONISTA
NA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR
DE APOIO
- 40 HS SEMANAIS

R$ 2.850,00

R$
2.850,00

IRg

34.200,00

g

18

FONOAUDIOLOGO
- EMAP

ATIVIDADES DE
FONOAUDIOLOGO
NA
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

R$ 2.500,00

R$
2.500,00

R¥
30.000,00

DE APOIO - 40 HS
SEMANAIS

19

FISIOTERAPEUTA
- EMAP

ATIVIDADES DE
FISIOTERAPIA NA
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR]
DE APQIO
- 30 HS SEMANAIS

R$ 2.500,00;

R$
2.500,00

R$
30.000,00

20

ENFERMEIRO —
EMAD

ATIVIDADES DE
ENFERMEIRO NA
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR
ATENCAO
DOMICILIAR - 40
HS SEMANAIS

R$ 3.000,00

R$
3.000,00

R$
36.000,00

21

ASSISTENTE
SOCIAL
EMAD

_MULTIDISCIPLINAR

ATIVIDADES DE
ASSISTENTE
SOCIAL NA

 EQUIPE . .

DE ATENCAO
DOMICILIAR - 30
HS
SEMANAIS

R$ 2.500,00

R$
2.500,00

R$
30.000,00

22

MEDICO CLINICO -
EMAD

ATIVIDADES DE
MEDICO CLINICO
NA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

DE
ATENGAO
DOMICILIAR - 20

HS SEMANAIS

R$ 7.000,00

R$
7.000,00

R$
84.000,00

TOTAL

R$

189.800,00[2.277.600,00

R$
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el Gt AN A e e BT NITG S JANDE T ANUAL Y e
CONSULTA MEDIC RS
1 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 3000 | £, 000 00
CARDIOLOGISTA -
CONSULTA MEDICA RS
2 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 1800 | 54c h56 0
ENDOCRINOLOGISTA o
CONSULTA MEDICA RS
3 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 3000 | -44 00000
ORTOPEDISTA ~
CONSULTA MEDICA R$
4 UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 1200 | 554 000 00
. GASTROENTEROLOGISTA -
CONSULTA MEDICA R$
5 UNID ESPECIALIZADA - R$ 200,00 | 1800 360.000.00
NEUROLOGISTA - .
CONSULTA MEDICA R$
6 | UNID leopeciaLizaDA - UROLOGISTA RS 170,00 | 1200 | 55, 500 00
CONSULTA MEDICA R$
7| UNID |especiaLIZADA - PsiQuIATRA| R® 170.00 1 3000 | 54 660 00
CONSULTA MEDICA RS
8 UNID {ESPECIALIZADA - CIRURGIAO | R$ 170,00 | 3000
" 510.000,00
CONSULTA MEDICA RS
9 UNID - ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 1200 204.000.00
OTORRONOLARINGOLOGISTA !
. _ CONSULTA MEDICA RS
10 | UNID ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 1200 | 544 000 00
DERMATOLOGISTA b
CONSULTA MEDICA R$
" | UNID | espEciaLizaDA - PEDIATRA | R 170.00 | 2400 | 40q 400,00
CONSULTA MEDICA RS
12 UND ESPECIALIZADA - R$ 200,00 | 1200 | 5.0 000 g
NEUROPEDIATRIA !
CONSULTA MEDICA R$
13 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 1200 | ., 000.00
ANGIOLOGISTA R
_ CONSULTA MEDICA RS
14 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 2400 | , 5 500 00
OFTALMOLOGISTA -
CONSULTA MEDICA R$
15 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 1800 | J0
GINECOLOGIA /000,00
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CONSULTA MEDICA RS
16 UND ESPECIALIZADA - RS 170,00 | 2400 | 400 000 00
OBSTETRICIA —
CONSULTA MEDICA RS
17 UND ESPECIALIZADA - R$200,00 | 720 | .7 000 oo
REUMATOLOGIA o
CONSULTA MEDICA RS
18 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 720 | (00 400 o
PNEUMOLOGISTA -
CONSULTA MEDICA RS
19 UND ESPECIALIZADA - R$ 170,00 | 360 | >0 49
; PROCTOLOGIA -
. ' TOTAL (33600 |R$
54 ' 5.823.600,00

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagéio sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. A presente contratagdo adotard como regime de execugdo de Empreitada por Prego
Unitario.
1.4.Oprazo de vigéncia da contratagdo €& de 12{doze) meses contados da assinatura
do contrato, na forma do artige 105 da Lei n°® 14.133/2021.
1.5. O prazo descrito no item 1.4. deste Termo de Referéncia, poderad ser renovado pela
administragdo desde que atendidas os critérios definidos no art. 107 da Lei n® 14.133/2021.
1.5. Os servigos a serem contratados enquadram-se nas possibilidades legais para
terceirizagio da administragdo publica, podendo ser executados de forma indireta.
1.6. A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacgdo direta.

4

|2. YFUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO ]

2.1. AFundamentagdo da Contratagéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. Os servigos de profissionais da satide sdo essenciais para garantir uma cobertura
abrangente de salde a popula¢do, atendendo as demandas especificas de diferentes
condigbes médicas, garantindo assim um atendimento de qualidade e integralidade. A
contratagdo desses servigos permite oferecer uma gama completa de cuidados,
incluindo diagnéstico, tratamento e acompanhamento de condigbes de saude
complexas e variadas. Ao oferecer servigos médicos, & possivel reduzir as filas de
espera para consultas e procedimentos em dreas de saude de alta demanda, agilizando

0 acesso dos pacientes ao tratamento necessério. Profissionais especializados tendem

a oferecer um nivel mais elevado de qualidade e seguran¢a no atendimento, pois
possuem expertise e experiéncia especifica em lidar com condigdes clinicas complexas,
minimizando erros e complica¢des.
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3.1. A descrigd0 da solugdo como um todo encontra-se pormencrizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

T DESCRIGAQ BOS SERVIGOS PRESTADOSE & % |17 Y Al

SERVIGOS MEDICOS DE CLINICO GERAL

. Realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da salde, preven¢do de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengio da saude) aos individuos e familias
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e

,terceira idade;

. Realizar consultas clinicas e procedimentos na ESF e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associagdes etc),

. Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica,
pediatria, pequenas urgéncias clinico-cinirgicas e procedimentos para fins de
diagnésticos;

. Encaminhar, quando necesséario, usuarios a servicos de média e alta cornplexudade
respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do planc terapéutico do usuario, proposto pela

referéncia;

. Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagio pelo acompanhamento do usuario;

. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da ESF.

SERVIGOS DE EDUCAGAO FiSICA

. Desenvolver atividades fisicas e praticas junto 8 comunidade;

* . Veicular informagdo que visem a prevencao, a minimizagdo dos riscos e a protecac 3
vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado;

. Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo socia!, com agbes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular,
do esporte e lazer, das préticas corporais;

. Proporcionar educagdo permanente em atividade fisico-pratico corporal e salde
juntamente com as ESF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamentc
supervisionado, discuss@o de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servigo, dentro de um processo de Educagio Permanente;

. Articular agbes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da administragdo publica;
. Contribuir para a ampliagio da utilizagéio dos espagos publicos de convivéncia como

proposta de inclusdo social e combate 2 violéncia,
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Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as ESF;

. Capacitar os profissionais. Inclusive 0s agentes comunitarios de salde, para
atuarem como facilitador/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas
praticas corporais;

. Articular parcerias com outros setores da drea junto com as ESF e a populagéo,

visando o melhor uso dos espagos publicos existentes e a amplia¢do das areas
disponiveis para as praticas corporais; « Promover eventos que estimulem
a¢bes que valorizem, atividade fisica/préticas corporais e sua importancia para
a salde da populagéo e outras atividades inerente a fungo.

SERVIGOS DE PEDIATRIA
. " A pediatria é a especialidade médica dedicada a assisténcia a criangas e ao
_ adolescente, em diversos aspectos na qual sejam eles preventivos ou curativos.
. Os aspectos preventivos envolvem agdes como aleitamento materno,

imunizagbes vacinas, prevengao de acidentes além do acompanhamento e das
orientagdes necessarias a um crescimento e desenvolvimento saudével.

. Outros aspectos curativos correspondem aos diversos procedimentos e
tratamento das diversas doengas exclusivas ou ndo da crianga e dos
adolescentes.

SERVICOS DE NEUROPEDIATRA

. O servigo realiza avaliagéo diagnéstica e tratamento em criangas e adolesoentes
portadores de doengas e ou condigbes clinicas relacionadas ao sistema nervoso
central (cérebro, cerebelo e tronco encefalico) e periférico (nervos).

. Apobs a confirmacéio do diagnéstico a equipe elabora o plano terapéutico mais
adequado as necessidades de cada usuéric. Ao término do tratamento é
., realizada a transferéncia de cuidado para a Unidade Basica de Satide de
referéncia. O servigo dispde de tecnologia para realizar procedimentos de baixa

€ média complexidade.

SERVIGOS DE ODONTOLOGIA

. Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolSgico para o
planejamento e a programagdo em saude bucal;

. Realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Basica em saude bucal,
incluindo atendimento das urgéncias;

. Realizar a atengéo integral em salde bucal (promogio e protecdo da saude,

preven¢3o de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da
saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local, com resoiubilidade; -
Encaminhar e orientar usuérios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizago pelo acompanhamento do usuario
e o segmento do tratamento.

SERVIGOS DE PSICOLOGIA

. Diagnéstico de salide mental da area geografica de abrangéncia do programa
da saude da familia para priorizagdo das agdes;

21



. Tragar estratégias para o alcance de melhoria dos indicadores de satde,
especialmente de salde mental, a partir das caracteristicas da populagao
identificadas a partir do diagnéstico;

. Desenvolvimento de grupos com agdes para promogéo da salide, prevencéo e
reabilitagio; formag&o de grupos terapéuticos;

. Atendimentos familiares e individuais aos usuérios referenciados pelas
unidades de salde da familia;

. Realizagao de atividades de educagio em satde para grupos e individuais, com
valorizacio da tematica de saude mental;

. Fortalecimento dos mecanismos de referéncia e contra referéncias entre a
equipe

multiprofissional, as unidades de salde da familia, caps e hospital psiquistrico,

. . Acompanhamento de pacientes portadores de doengas mentais na

comunidade, objetivando entre outras agbes a desospitalizagéo e favorecendo

a reinserc¢io social;

Desenvolvimento de agbes de educacdo continuada com as equipes de salde
da familia de referéncia com estimulo a realizagéo da escuta terapéutica, atendimento
em grupo e estimulo ao relacionamento interpessoal;

. Desenvolvimento de agdes interdisciplinares, que visam a desmedicalizagdo da
populagéo, envolvendo especialmente o profissional farmacéutico;

. Favorecer a formagéo de grupos de vivéncias na comunidade;

. AgGes individuais e coletivas com enfoque para a prevengéo do alcoolismo, do
tabagismo e do uso de drogas;

. Acompanhamento individual e coletivo de alcoolistas, tabagistas e dependentes
quimicos.

SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

. - Coordenar os trabalhos de carater social adscritos as equipes de salde;

. Estimular @ acompanhar o desenvolvimento de trabathos de carater comunitario
“ em conjunto com as equipes de satde;

. Discutir e refletir permanentemente com as equipes de satde a realidade social

e as formas de organizago social dos territérios, desenvolvendo estratégias de
como lidar com suas adversidades e potencialidades;

. Atengao as familias de forma integral, em conjunto com as equipes de satde,
estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espacgos
de desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica e crises potenciais;

' Identificar no territério, juntc com as equipes de saude, valores e normas

culturais das familias e da comunidade que possam contribuir para o processo
de adoecimento;

. Discutir e realizar visitas domiciliares com as equipes de salude, desenvolvendo
técnicas para qualificar essa agdo de saude;
. Possibilitar e compartilhar técnicas que identifiquem oportunidades de geragéo

, de renda e desenvolvimento sustentavel na comunidade ou de estratégias que
propiciem o exercicio da cidadania em sua plenitude, com as equipes de salde
e a comunidade;
. Identificar, articular e disponibilizar, junto as equipes de salde, rede de protegio
social, apoiar e desenvolver técnicas de educagio e mobilizagio em salde;
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. Desenvolver junto com os profissionais das equipes de saude estratégias para
identificar e abordar problemas vinculados & violéncia, ac abuso de dlcool e a
outras drogas;

. Estimular e acompanhar as a¢des de controle social em conjunto com as
equipes de satide; « Capacitar, orientar e organizar, junto com as equipes de
salude, o acompanhamento das familias do Programa Bolsa-Familia e outros
programas federais e estaduais de distribuicéo de renda;

. No ambito do servico social, identificar e buscar as condi¢des necessarias para
a atencao domiciliar;

SERVIGOS DE ENFERMAGEM

. Desenvolver agbes em parceria com as demais coordenagdes e areas técnicas
- . a fim de fortalecer as agbes da atengdo basica e area hospitalar;
. Planejar e supervisionar a execu¢do das estratégias de expansio e
- fortalecimento nos servigos de Atencéo Basica e Média complexidade;
. Planejar e supervisionar a execu¢do das estratégias de expansdo e
fortalecimento da Estratégia de Saude da Familia — ESF no Municipio;
’ Elaborar relatérios periédicos e analise das metas programadas, bem como a

divulgagao dos resultados obtidos a fim de propor e/ou fortalecer as estratégias
utilizadas em todos os segmentos relacionados a sua area de atuagao,

. Estabelecer, em articulagdo com a gestdo municipal sobre as politicas de satde,
os indicadores da atengdo basica a serem pactuados pela secretaria municipal
com as outras esferas de governo, assim como acompanhar e supervisionar o
desempenho das ESF a fim de garantir o seu cumprimento;

. Desenvoiver agfes a fim de fortalecer as agbes da equipe SAMU;

. Desenvolver agdes a fim de fortalecer as agdes da Paliclinica Municipal;
Desenvoliver agbes, planejar e supervisionar a execugdo das estratégias de

expanséo e fortalecimento nos servigos do Centro de Apoio Psicossocial (CAPS);

SERVICOS DE FiSIOTERAPIA

. Realizar procedimentos de fisioterapia em pacientes junto as unidades de salde
do municipio ou locais indicados pela secretaria municipal de satde;

. Realizar atividades educativas e preventivas, individuais e coletivas,
procedimentos domiciliares ¢ nas unidades de salide;

. Participar das agbes da Estratégias de Salde da Familia (ESF), e todas as
demais agdes e procedimento atinentes a profissio.

. Efetuar a prescricBo de tratamentos sob orientagdo médica especializada
atraves de diversas modalidades terapéuticas;

. Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de
fisioterapia;

. Requisitar, realizar e interpretar exame referente a servigo de fisioterapia;

SERVICOS DE FONOAUDIOLOGIA

. " Diagnosticar os distirbios de comunicacéo da area da aten¢io bésica, para
' priorizagéc das agdes;
. Diagnoéstico precoce e intervengio desde bebés recém-nascidos até a 32 idade,

dentro dos diferentes distirbios da fala, voz, audi¢8o e linguagem:;
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Atuagdo criativa, curiosa, versatii com exploragdo de habilidades manuais,
atividade de pesquisa, postura profissional, dinamismo e flexibilidade;
Intervengoes diretas na comunidade, em escolas, creches e nas ESF de forma
individualizada;

Estruturar a atuagdo em suas respectivas especialidades e demanda
populacional;

Atuagdes especificas no &mbito da prevengdo e assisténcia na gagueira,
dislexia, alfabetizaggo, comunicagdo do deficiente auditivo, afasia, entre outros
agravantes;

Atuacbes domiciliares, através de visitas as famllias identificadas pelos
profissionais das

Estratégias de Saude da Familia;

. Agbes e parceira com instituigdo de ensino;

Identificagdo dos indicadores de salde para avaliagdo da consecugdo das
metas gue se deseja aferir;

Andlise do sistema de sa(de para conhecimento da rede de salde,
necessidades locais, capacidade instalada, oferta e demanda de servigos,
estrutura fisica, equipamentos, profissionais disponiveis, forma de organizagéo
da atengéio a salde (basica e média complexidade), produgéo, resultados em
termos de acesso etc.

SERVIGOS DE NUTRICAO

Diagnéstico de salde, com énfase em caracteristicas relacionadas aos
aspectos de nutrigdo e dietética da area geografica de abrangéncia do programa
da saude da familia, para fins de priorizagdo das agdes;

Planejamento em saude publica, inciuindo objetives a curto e longe praze em
relago aos programas integrados de saude;

Afirmacéo do profissional junto a equipes de trabalhos em saude publica;

* Participagao em atividades de grupos informativos, operativos e de vivéncia com

publico-alvo especifico das unidades de salde da familia;

Atuagdo ativa no desenvolvimento do programa hiperdia;

Acdes domiciliares de acordo com o levantamento das necessidades de atuagéo
in loco, identificadas pelos profissionais das equipes de salde da familia de
referéncia, bem como as familias identificadas com de risco nutricional;-
Atendimentos individuais, no domicilio;

Desenvolvimento de agfes e parceria com as associagdes de moradores dos
bairros para a implementagdo de hortas comunitarias e desenvolvimento de
programas de educagéio alimentar e nutricional;

Parceria com escolas municipais e estaduais para desenvolvimento de agBes

conjuntas de educagdo para a salide com enfoque em nutrigio e hébltos alimentares
como resultantes de salde;

Programas de reeducacéo alimentar individual e em grupo;
Acdes individuais e coletivas com enfoque para a prevengdo do alcoolismo, do

, tabagismo e do uso de drogas;

Acompanhamento individual e coletivo de alcoolistas, tabagistas e dependentes
guimicos.

SERVIGOS MEDICOS DE GINECOLOGIA/OBSTETRICIA
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Realizar atendimento na 4rea de ginecologia/ obstetricia;

Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa,

Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompanhamentos de pacientes,
bem como executar outras atividades que por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo € a area.

Atender & mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assistdncia médica
especifica, para preservar a vida e a satde da mae e do filho;

Realizar procedimentos, tratar de afecgfes do aparelho reprodutor feminino e
érgdos anexos, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para promover ou
recuperar a saude;

Realizar as atribuigdes de médico e demais atividades inerentes ao emprego.

SERVICOS MEDICOS DE ORTOPEDIA

Promover o atendimento individual a pacientes, exercendo a medicina
preventiva;

Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na
especialidade de ortopedia, e realizar outras formas de tratamento para demais
tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapdutica;
Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os
padries normais para confirmar ou informar o diagnéstico;

Realizar solicitagdo de exames diagnésticos especializados relacionados a
doencgas ortopédicas; » Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doencga;

Prestar atendimento em urgéncias clinicas;

Realizar procedimentos ambulatoriais referente a especialidade,;

Prestar informagbes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade;

SERVICOS MEDICOS DE ULTRASSONOGRAFIA

Realizagdo, diagnéstico e emissédo de laudos de exames ultrassonograficos
gerais, e especificos (como basica e superficial), empregando técnicas
especificas da medicina a fim de promover a protegdo, recupera¢éc ou
reabilitagdo da saude.

Realizar exames de ulirassonografia de 6rgéo e estruturas superficiais.

SERVICOS MEDICOS DE PSIQUIATRIA

Atendimento individual para avaliacio médica, diagndstico, prescrn;éo
medicamentosa, orientagbes e encaminhamentos;

Atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional de nivel
superior ou nivel médio; « Visitas domiciliares, com objstivo de avaliar a situagio
do usuario em seu domicilio e propor agfes no sentido de prestar assisténcia e
reinsercdo social;

Atendimento & familia; atividades comunitarias enfocando a integra¢do do

. usudrio na comunidade; « Atividades comunitérias enfocando a integragéo do

dependente quimico na comunidade e sua insergdo familiar e social;
Atendimento de desintoxicagio;

Desenvolvimento de agdes intersetoriais, em areas como assisténcia social,
educagao e justica;
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Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo atribuigdes especificas
do médico urologista:

. Tratar de afecgées do aparelho geniturindrio, empregando meios clinico-
cirlrgicos para promover ou recuperar a salde do paciente;

. Exercer suas atribuicBes e outras compativeis com sua especializacio
profissional nas unidades de saGde municipais e outras unidades que vierem a
existir;

. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 05
padrGes normais, para confirnar ou informar o diagnéstico;

. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica,
o tratamento prescrito e a evolugéo da doenga,

. Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

. ‘ Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,

entrevistas fazendo observagBes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

. Realizar outras atribuigties compativeis com sua especializagdo profissional.

SERVIGOS MEDICOS DE ANESTESIA

. Controlar as fungdes vitais (respiragdo, atividade do coragdo, circulagdo,
fungdes do cérebro, etc) dos pacientes durante as cirurgias;
. Realizar intervengdes de emergéncia que implicam saber lidar eficazmente com

uma situagdo de trauma grave ou paragem cardiorrespiratéria, também
designadas através dos termos “reanima¢ac” e “ressuscitagéo’.

. Propiciar ao paciente através da dimensio humana e humanitaria da
anestesiologia, uma rela¢do de confianga e seguranga,
. Planejar, administrar, supervisionar os procedimentos de anestesiologia.

’

SERVIGOS DE FARMACIA

. Participar do planejamento, estruturagdo e organizagdo da assisténcia
farmacéutica no A&mbito municipal;

. Coordenar e elaborar o planejamento anual de compras para o municipio de
forma a manter a regularidade no abastecimento de medicamentos;

. Elaborar, em conjunto com outros profissionais, informes técnicos, protocolos

terapéuticos e materiais informativos sobre assisténcia farmacéutica e
medicamentos, bem como promover sua divulgagéo;

. Elaborar, junto & equipe multiprofissional, protocolos e regulagdes relativas ac
fornecimentc de medicamentos ao0s wusuarios e & dispensagiio de
medicamentos;

. Planejar @ promover capacitagbes e treinamento para auxiliares da farmacia;

. Elaborar e programar, em conjunto com outros profissionais, plano de ag&o para
a farmacia, com acompanhamento e avaliagBes periddicas:

. . Fazer a interlocugao entre as unidades e servigos de satde de diferentes niveis
de complexidade, mantendo o fluxo de informagbes sobre medicamentos no
municipio;

. Identificar as necessidades da populag&o em relagio & informagdo em salde

segundo a Estratégia Saude da Familia (ESF) e em conjunto com a equipe de
saude,

27



*SECRETARIAMUNICIPAL
‘DESALDE

. Junto a equipe multiprofissional, implementar grupos operativos e educatiyos
com objetivo de prevenir e promover a salde, estimulando a adogéc de habitos
saudaveis de vida;

. Realizar visitas domiciliares em pacientes nos quais se identifica a necessidade,
preferencialmente acompanhados de agente comunitario de sadide (ACS),
. Realizar dispensaciio especializada, orientagdo e acompanhamento

farmacoterapéutico na unidade de saldde visando a promogdo da salde e
preven¢cio de problemas relacionados & medicamentos; ¢ Orientar os
, funcionarios da farméacia quanto & dispensacgéo de medicamentos;
. Orientar usudrios quanto & obtenco de medicamentos de responsabilidade das
trés esferas governamentais;

R
I

. . Desenvolver agbes e intervengdes para redugéo de erros de medicagéo,

. Participar das a¢des de saude incluidas na gestao clinica do medicamento,
abrangendo toda a rede de atengéo a saude;

. Promover agfes de educacfo permanente para funcionarios das farmacias
locais, prescritores, equipe multiprofissional e ACS;

. Participar da elaboragiio, implantagio e acompanhamento de agdes em satide
voltadas para o manejo das condigdes crbnicas;

. Participar da elaboragén, implantagio e acompanhamento de agles em salde

voltadas para programas estratégicos como combate a tuberculose,
hanseniase, DST/AIDS e endemias focais como: leishmaniose, dengue, doenca
de chagas, esquistossomose, dentre outras;

. Participar de campanhas e eventos relacionados a saide na comunidade, com
orientacbes em Salide; ,

. Participar do processo de decisdo em satde junto aos gestores e demais
profissionais de satde.

. Participar da elaboragdo e implantagdo do Programa de Gerenciamento de

" Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) no municipio;
* . Planejar e conduzir, junto a outros profissionais de satde, grupos de controle do
tabagismo;
. Participar do planejamento, estruturag8o e organizagdo da assisténcia
farmacéutica nos servigos de salde municipal.

SERVIGOS MEDICOS DE CARDIOLOGIA

. Diagnosticar e tratar afecgbes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando
meios clinicos ou cirlrgicos, para promover ou recuperar a salide dos pacientes;
’ Realizar as atribuigdes de médico e demais atividades inerentes ac emprego.

SERVIGOS MEDICOS CIRURGIAO GERAL

. Realizar intervengdes cirirgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais
apropriados, para extrair 6rgos ou tecidos patolégicos ou traumatizados,
. corrigir sequelas ou lesdes;

* Estabelecer diagnéstico cirdrgico ou definitivo e promover a satde e bem-estar
do paciente;
. Realizar as atribuigbes de médico e demais atividades inerentes aoc emprego.

SERVIGOS MEDICOS NEUROLOGIA
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. Consultar, investigar, diagnosticar e tratar disturbios neurolégicos, doen¢a§ que
afetam o sistema nervoso, (cérebro, troco encefélico, cerebelo, medula espinhal
e nervos) e os componentes da juncio neuros musculares.

. As doengas mais comuns tratadas pelo neurologista sdo as dores de cabeca,
problemas de meméria, distirbios dos movimentos, crises convulsivas e
epilepsia.

. Realizar outras atribuigBes compativeis com sua especializa¢ao profissional.

SERVIGOS MEDICOS OTORRINOLARINGOLOGIA

. Consulta com diagndsticos e tratamento do ramo da medicina em é&reas
especifica (nariz, seio nasal, garganta e ouvidos}.
. , Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagao profissional.

SERVIGOS MEDICOS ENDOCRINOLOGIA

. E um ramo da medicina que tem como finalidade consultas com diagnésticos e
tratamentos das doengas relacionadas as glandulas (lirecide, hipéfise, adrenal,
gonadas e péncreas). +« Realizar outras atribuigdes compativeis com sua
especializagdo profissional.

SERVIGO MEDICOS ANGIOLOGIA

. Aangiologia atua juntamente com a cirurgia vascular, especialidade responsave!
pelo tratamento cirlrgico das doengas vasculares.

. O médico angiologista & responsavel pelo estudo, diagnéstico e
acompanhamento clinico das doengas vasculares.

. E importante esclaracer que o atendimento clinico do médico angioiogista é

fundamental para que as doengas vasculares tenham um diagnéstico preciso,
antes que se manifestem em estade avangado.

O tratamento clinico em angiologia & fundamental para:

Prevencgado de doengas vasculares;

Recuperacéo da saude vascular;

Indicagdes para alteragGes dos habitos de vida, como alimentagio e pratica de
exercicios; + Prescricdo de medicamentos.

|5. . MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.1. Ademanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.1.1. Os CREDENCIADOS (AS) seréio obrigados a prestar servicos dentro de suas

aptiddes técnicoprofissionais, nos locais determinados e conforme carga horaria

especificadas nos respectivos contratos; 5.1.2. Os CREDENCIADOS (AS) dever3o

obedecer & carga horéria de acordo com as diretrizes de cada unidade de satde, sendo:

a) UPA: deverdo prestar servigos em plantées de 12hs (doze horas) efou 24hs (vinte e
quatro horas);

b) Programa Salde da Famllia (PSF): deverdo dedicar 08hs (oito horas) didrias
perfazendo 40hs

(quarenta horas) semanais;
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c) SAMU: deverdo prestar servigos em plantdes de 12hs (doze horas) e/ou 24hs (vinte
e quatro horas);
d) Centros de Atengiio Psicossocial (CAPS): deverdo prestar servigos em Turno de
D4hs({quatro horas); '
e) Ambulatério Clinica Médica: deverdo prestar servigos em Tumo de 04hs (quatro
horas); ,
f) Ambulatério Pediatria: deverdo prestar servigos em Turno de 04hs (quatro horas),
g) Casa de Parto: prestar servicos em plantdes de 24hs (vinte quatro horas);
h) Demais casos ou fungdes deverdo ter indicagio do Fundo Municipal de Saude.
5.2. O profissional podera se credenciar para mais de uma vaga ou servigo
desde que atendidas as condigbes deste editat e, principalmente, haja
, compatibilidade de carga horaria e/ou capacidade de execugéo do objeto.
5.3. Os servigos seriio prestados na rede de saude publica do
Municipio, em suas unidades de salde, localizadas na zona urbana e
zona rural nas Localidades, conforme tabela abaixo:

UNIDADES DE SAUDE
USF ALTO DA CHAPADA
USF ALBA SOUZA LIMA

USF CAIXA D'AGUA |

USF CAIXA D'AGUAII

USF CLEOFANIO BARRETO

USF PEDRA GRANDE |

USF PEDRA GRANDE |
USF VALE OUROI
USF VALE OURO Il
USF DUAS BARRAS
USF DIAS COELHO
USF FEDEGOSOS
USF ICO
USF LAGOA NOVA
USF OUIRICURI
USF UMBURANINHA
UBS FLORES
USF MIRA SERRA
CAPS - SEDE
CENTRO DE ESPECIALIDADES - SEDE
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FARMAC!A BASICA - SEDE
LABORATORIO - SEDE
SAMU - SEDE
SECRETARIA DE SAUDE - SEDE
VIGILANCIA SANITARIA - SEDE

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA -
SEDE

. 6.4. Dos Critérios de Distribuigiio dos servigos nas Unidades de Saude:
5.4.1. Adistribuicio dos servigos entre as pessoas fisicas/juridicas
credenciadas ocorrera de forma abjetiva e impessoal, oportunizando-as
igualdade de condigdes;

5.4.2. Para a distribui¢iio objetiva e impessoal dos postos de servigos serdo
formadas 02 (duas) listas, uma com as pessoas fisicas/juridicas credenciadas
segundo a ordem de inscri¢do no credenciamento, € outra com as unidades de
saude da familia em ordem de prioridade conforme os critérios estabelecidos
nesse termo de referéncia.

[6.  DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: e | |

o reamemy

6.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria prdpria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2024, na
classificagdo abaixo.

UNIDADE: 021002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2030-MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

1 2055-MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA
2084-MANUTENGAO DA PROTEGCAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
2112-MANUTENCAOQ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2115- MANUTENGAO DAS AGOES DA UPA
2163-MANUTENGAO DAS ACOES DO SAMU
2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
2,037 - MANUTENCAO DAS ACOES EM VIGILANCIA EM SAUDE
2.080 - MANUTENCAOQ DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2.081 - MANUTENCAO DAS ACOES DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA
FAMILIA

2.086 - MANUTENCAO DA ACADEMIA DA SAUDE

2.108 - MANUT. DAS ACOES DO CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOQGICAS

2.165 - MANUTENCAO DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
2.151 - MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA SAUDE BUCAL
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE

TERCEIRIZAGAO
3.3.90.38.00 -OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
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15001002 - IDENTIFICAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE

16000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO

GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

o

Jf‘MﬂfES?IMATWAS Do VALOR DA CONTRATA(;AO s..e:ﬁ ~‘%.. oy r’ic%hiﬂ 'ﬁ; ‘“fdﬁﬂ_l
7.1. O custo estimado total da contratas;éo é de R$ 8.101.200,00 (outo milhdes, cento

e um mil, e duzentos reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

7.2. O custo estimado foi apurado a partir da tabela de servigos da area de salde

aprovada pelo Conselho Municipal de Saide de Morro do Chapéu, de acordo com

a Resolugao n° 001/2022, publicada em 21/03/2022 no Diario Oficial do Municipio.

7.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés a entrega da nota fiscal

devidamente atestada pelo setor competente, acompanhada de todas as certidbes

fiscais e trabalhista

B YDA 'SUBCONTRATACAORRNGT5, Jx7 v 1o MG B i+ MRy

9.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

Tme ko

(93 DA ALTERACAO SUBJETIVAY X

9.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original, sejam mantidas as demais cljusulas e
condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragdo & continuidade do contrato.

[4675%-Ub WODEI'0.DE GESTAC,00 OBJETO E DO.CONTRATO RS RETT TSl
10.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunica¢des entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que ¢ ato exigir tal formalldade admitindo-se o uso de mensagem
eletrnica para esse fim.

10.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de
provid‘éncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10.6. O fiscat do contrato sera auxiliado pelos 6rgéios de assessoramento juridico e de
controle interno da Administragéo.
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10.7. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Ses estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
‘melhores resultados para a Administragao.
10.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato
todas as ocoméncias relacionadas 4 execugo do contrato, com a descrigio do que for
necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados, nos termos da
Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°.
10.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagdes para a corre¢éo da execugao do contrato, determinande prazo para
a corregéo.
10.7.3: O fiscal técnico do contrato informara ac gestor do contato, em tempo habil, a
\ situagio que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
. ‘ cothpeténcia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.
] 10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugfo do contrato nas datas
B aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.
10.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo hébil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas 3 renovagéo tempestiva ou a
prorrogacgio contratual.
10.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigfes de
habifitagio da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagio de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso hecessario,
10.8.1. Caso ocorram descumprimentc das obrigagdes oontratua:s o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
compéténcia.
10.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histdrico
de gerenciamento do contrato, 3 exemplo da ordem de servigo, do registro de
: ocorréncias, das alteragbes e das promogagdes contratuais, elaborando relatorio com
L vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administragéo.
10.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condigdes de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidago e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.
10.9.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas & execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, 4 autoridade superior aguelas que ultrapassarem
a sua competéncia.
10.9.3. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagado realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugéo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
‘ aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag8es.
. 10.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
! ' administrativo de responsabiliza¢éo para fins de aplicagio de sangdes, a ser ¢conduzido
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pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagado ou prorrogagao contratual.

10.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagbes sobre a
consecucgio dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para ¢ aprimoramento das atividades da Administrag3o.

' FORMA E CRITERIOS DE ssLEcAo DA PRESTAGAO DE sEcho = fﬂ.
REGIME DE EXECUCAO -

Exlgenclas de habilitagio
Para fins de habilitagio, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

11.1 - PRESTADOR DE SERVICOS - PESSOA FiSICA:

a) RG (identidade civil);

b) CPF ~ Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda;

¢} Comprovante de enderego atualizado;

d) Curriculum vitae devendo constar enderegos e telefones atuais;

e) Declaragdo de ter conhecimento da tabela de servigos da 4rea de saude aprovada
pelo Conselho Municipal de Salude de Morro do Chapéu e tabela de honorarios
consultas/procedimentos, conforme modelo anexo i;

f) Certiddo Negativa de Débito fomecida pela Receita Federal;

g) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Estadual;

h) Certiddo Negativa de Débito fornecida pela Receita Municipal;

i) Certiddo Negativa relativo a débitos Trabalhistas {CNDT);

j) Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil;

k) Certificado de conclusio de curso: Diploma — devidamente registrado no érgéo ou
éntidade competente;

I} Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho;

m)Certiddo que comprove adimpléncia/quitagio de anuidade junto ao Conselho
Regional da Categoria;

n) Certiddo negativa de processo junto a Comlsséo de Etica do Conselho Regional a
qual esta submetido;

o) Declaragdo de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servigos da area
de saude aprovada pelo Conselho Municipal de Satude de Morro do Chapéu e tabela
de honorarios consultas/procedimentos; p) Declaragdo do Menor, conforme preceitua
o art. 68, inciso VI da Lei 14.133/2021;

q} Proposta de Requerimento conforme item 01 (um) deste Termo de Referéncia.

11.2. PRESTADOR DE SERVIGOS - PESSOA JURIDICA - HABILITAGAO
JURIDICA:

11.2.1. No caso de empresério individual: inscrigdo no Registro Pablico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.2.2, Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceilagdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio htips://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/lempreendedor;
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'11.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

11.2.4, Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autorizagio de funcionamento
no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREVME n.® 77
de 18 de margo de 2020.

11.2.5. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.2.6. Fillal, sucursal ou agéncia de socuedade simples ou empreséria: inscrigio
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averba¢io no Registro onde tem sede a matriz
11.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.2.8. Os documentos apresentados dever3o estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

11.3. HABILITAGAOQ FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

11.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessecas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

11.3.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/fou municipal, se
houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual; 11.3.1. Prova de regularidade fiscal perante a
FaZenda Nacional, mediante apresentagido de certidio expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e psla Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais € & Divida Ativa da
Unigo (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos 4 Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.3.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
11.3.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-Ada

Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/1943;

11.3.4. Prova de regularidade junto 3 Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa
conjunta junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual
onde a empresa for sediada; 11.3.5. Prova de regularidade junto & Fazenda Municipal,
através da Certiddo Negativa junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da
Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

11.3.6. Caso o licitante detentor do menor prec¢o seja qualificado como microempresa
ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagéc exigida para
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efeito de comprovacio de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restrigdo, sob pena de inabilitacdo.

11.4, HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

11.4.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso l1);

11.4.2. No caso de certidio positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovacio de que o respectivo plano de recuperagio foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de
2005, sob pena de inabilitagéo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos
de habilitagdo.

. 11.5. QUALIFICAGAO TECNICA PARA OS PRESTADORES PESSOA FISICA E
P JURIDICA.

‘ 11.5.1. Documento de |dentidade Profissional onde consta o nimero de inscrigao junto
a entidade profissional da area de atuag8o;
11.5.2. Certificado de concluséo de curso: Diploma - devidamente registrado no 6rgéo
ou entidade competente,;
11.5.3. Certificado de registro de especialidade no respectivo conselho (se for o caso);
11.6.4. Certiddo que comprove adimpléncia/quitagdo de anuidade junto ao Conselho
Regional da Categoria;
11.5.5. Certiddo negativa de processo junto a Comissio de Etica do Conselho Regional
a qual esta submetido;
11.5.6. Atualizagdo do CNES de acordo com a Portaria SAS 134 de 05 de Abril de 2011,
junto a Secretaria Municipal de Salde deste municipio; fica dispensado para empresas
que prestarem os atendimentos nas unidades de Satide pertencentes ac municipio;
11.5.7. Alvara Vigilancia Sanitaria; fica dispensado para empresas que prestarem os
atendimentos nas unidades de Salide pertencentes ao municipio;
11.5.8. Declaragéo de Entidade Filantrdpica, se for o caso.
11.5.9. O prestador de servigo disponibilizard todas as informagfes necessarias a
corhprovaglo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragéo, cdpia do contrato que deu suporte a contratagio, enderego atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

11.6. DECLARAGOES

11.6.1. Declaragado de Aceite do edital e de ter conhecimento da tabela de servigos da
irea de saude aprovada pelo Conselho Municipal de Saiide de Morro do Chapéu e
tabela de honorérios consultas/procedimentos - conforme modelo ANEXO II;

11.6.2. Declaragdo de que a empresa ndo utiliza m3o-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme disposto no art. 68, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021 e no
art. 7°, inciso XXXIil, da Constituigio da Republica Federativa do Brasil de 1988, ndo
utiliza mao de obra direta ou indireta de menocres de 18 (dezoito) anos em ‘trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme
modelo anexo a este Editai;

11.6.3. Declaragdo de que a empresa para todos os fins legais, € em especial em
atehdimento ao art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme modelo anexo a este Edital;
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11.6.4. Declaragio de que a empresa para todos os fins legais, em especial em
atendimento ao art. 4° da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre os requisitos legais
para o enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando
apta a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei, conforme modelo anexo a
este Edital

11.6.5. Declarac@o de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este
Edital.

12. DO PAGAMENTO.

’

12.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado, sempre apés a
realizagio das entregas.

12.2. Considera-se ocomido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que
o 6rgdo contratante atestar a execugéo do objeto do contrato.

12.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentacio mencionada no art. 68 Lei n®
14.133/2021.

12.4. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprova¢do da regularizagdo da situagBo, ndo acarretando qualquer énus para a
Contratante,

12.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancana para pagamento.

12.6. Antes de cada pagamento a contratada, ser realizada de forma on-line consulta
aos sitios eletronicos oficiais para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo
exigidas no edital.

12.7. Constatando-se a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificag&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

12.8. Previamente & emiss&o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragio
devera realizar consulta on-line mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais para
identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no dmbito do
orgao ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

12.9. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizaglo da
regularidade fiscal quanto a inadimpliéncia da contratada, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a contratada a ampla defesa. 12.11. Havendo a efetiva execucic do objeto, os

37



o] AMANHA é AGORA

pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada néo regularizé sua situacdo de habilitagao.

12.11.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente, salvo
por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
refevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

12.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

12.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retencdo fributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

T A
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13.2. Os pregos contratados poderdo sofrer reajuste, desde que aprovada pelo
Conselho Municipal de Salde, e publicada através de Resolugdo, cuja data-base esta
vinculada a data de sua aprovagio e publicagdo, nos termos do art. 25, §7° da Lei n°
14.133/2021.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, ¢ intervalo minimo de um anoc sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Glitimo reajuste.

13.4. No casé de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, ©
CONTRATANTE pagar4d 4 CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagéo
‘conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

13.6. Nas aferigGes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
defjnitivo.

13.6. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualiquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vner a ser
determinado pela legislagdo enti3o em vigor.

13.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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14.1. O futuro contrato podera ser rescindido, a critério da Contratante, nas hipéteses
de inadimplemento parcial ou total de quaisquer obrigagbes contidas neste termo de
referéncia, nos termos do art. 137 da Lei Federal 14.133/2021, desde que
efetivamente reste comprovado prejuizo 2 finalidade publica pretendida com a
contratacao;

14.2. Cabe & parte prejudicada ou interessada a comprovagio do efetivo prejulzo que
justifiqgue a rescisdo contratual, caso ocorma quaisquer dos motivos indicados na
legislagao;

14.3. Arescisdo contratual sers processada nos autos de processo de gestio, sempre
se garantindo o contraditério e a ampla defesa;
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14.4. Na ocorréncia de rescisdo contratual, ficam assegurados os direitos da
Administragio contidos na legislagdo, sem prejuizo de gquaisquer outros previstos pela
legislagéo

15. ~ DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

15.1. Comete infragio administrativa nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a Contratada

que:
Der causa a inexecuc8o parcial ou totat do contrato;
a. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
b. N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
i devidamente justificado;
] % c N&o assinar 0 termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
L quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
b d. Ensejar o retardamento da execugio ou entrega do objeto da licitagéo sem
motivo justificado,
e. Apresentar declaragdo ou documentacgao falsa;
f. Fraudar a licitagio ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato,
g. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio,

i. ' Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

15.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes disciminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:;

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante; b) Multa;

¢} Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sangdes.

16.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa
a4 Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133/2021.

15.5. As multas devidas e/ou prejulzos causados a Contratante serdo

‘ deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da
Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu/BA, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serio inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente.

156.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢do enviada pela
autoridade competente.

16.6. Caso o valer da multa nfo seja suficiente para cobrir os prejuizos

causados pela conduta do credenciado, a Prefeitura Municipal de Moo do

Chapéu podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419

do Cédigo Civil.

15.7. A autoridade competente, na aplicacgdo das sangdes, levard em

consideragéo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades

T g I -
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do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

15.8. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios
de prética de infragéo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato
lesivo & administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuragéo da responsabilidade da empresa deveréo
ser remetidas 3 autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instaura¢do de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagie - PAR.

15.9. A apuracdo e o julgamento das demais infragSes administrativas nao
consideradas como ato lesivo 4 Administragdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normmal na unidade
administrativa.

15.10. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesive cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente piiblico.

15.11. As penalidades serfio obrigatoriamente publicadas no 6rgdo Oficial de
Imprensa do 6rgao ou entidade publica.

16. DA GARANTIA DE EXECUGAO.

16.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo dos artigos 96 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas razées abaixo justificadas: Na analise da
qualificagdo econdmica financeira, j4 poderemos identificar a salde financeira da
empresa proponente. Desta forma, além da identificagdo de bons Indices financeiros,
através do balango patrimonial, temos ainda que as empresas proponentes sdo
responsaveis pela sua proposta de pregos, devendo ainda arcar com 0s possiveis
prejuizos causados a administrag&o publica, devendo ser responsabilizada se assim o
fizer. :

17.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE,

17.1. Sado obrigagbes da Contratante:

17.1.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus
anexos;

17.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital
e da proposta, para fins de aceitagio e recebimento definitivo; 17.1.3.
Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja
substituido, reparado ou comigido;

17.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada,

’ através de comissio/servidor especialmente designado;

17.1.5.Efetuar o pagamento 4 Contratada no valor comespondente ao

fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos,

observada a ordem cronolégica para cada fonte diferenciada de recursos, nos

termos do art. 141 da Lei n® 14.133/2021;
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Administragéo nfo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
ada com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente Termo de
o, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
ada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

18.;  OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

18.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos

e sua

proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execug&o do objeto e, ainda:

18.1.1.Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme
especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,
acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constario as indicages
referentes a: marca, procedéncia e prazo de validade;

18.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990);

18.1.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros em razdo da execugio do contrato,

18.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes de sua execug¢do ou de materiais nela empregados;
18.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento

" do prazo previsto, com a devida comprovag¢do; 18.1.6. Manter, durante toda a

execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas
as condig@es de habilitagéo e qualificagédo exigidas na licitagdo; 18.1.7. Indicar
preposto para representa-la durante a execugdo do contrato;
18.1.8.Implantagdo de programa de integridade pelo licitante vencedor, no prazo
de 6 (seis) meses, em caso de licitagdo de grande vuito, nos termos do artigo
25, §4° da Lei n® 14.133/2021;

18.1.9.Cumprir com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Sacial e para aprendiz, além de
atender as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto
no art. 93 da Lei n°® 8.213/1991.

Samira Gonzaga Soares Dourado
Diretora do Departamento de Marcagdes de Exames
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ANEXO Il MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA
CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA

AO AGENTE DE CONTRATAGAO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - 001/2024

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrigéo no credenciamento do Municipio
de Morreo do Chapéu - BA, que tem por objeto o Credenciamento/contratagio de
pessoas fisicas efou jurldicas para prestagao de servigos na area de saude do municipio
de Morro do Chapéu, tanto na 4rea urbana, quanto rural, visando o atendimento da
populag&o junto ds unidades da rede ptiblica de salde e prestadores credenciados
(privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos), nos termos do CREDENCIAMENTO
N° 001/2024

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

Il
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“SEGRETARIA MUNITIPAL

DESALDE
ENDERECO:
CEP: BAIRRO: CIDADE / UF:
TELEFONE (DDD): CELULAR (DDD):
SITE/EMAIL: ‘
INSCRIGCAO MUNICIPAL: ‘ INSCRIGAQ ESTADUAL:
t
g_w DADOS BA ICARIOS
TR
Nome do Banco: ‘ Pix:
Agéncia; ' Conta Corrente:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:

REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADOR):

} CPF: RG:
E TELEFONE(DDD): EMAIL:
RELAGAO DOS SOCIOS
NOME: RG:
CPF: ENDERECO:
E-MAIL: | PRESTADOR DE SERVIGOS DESTE
CREDENCIAMENTO:

f

()SIM ( )NAO

i : " RELAGAO DOS COLABORADORES QUE PRESTARAO SERVIGOS DESTE
* . CREDENCIAMENTO
NOME: RG:

CPF: CARGO:
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(0] prdponente acima qualificado requer, através do presente documento, o seu
CREDENCIAMENTO para a prestaciio de servigos conforme edital e regulamento
publicado por esta Secretaria de Salide, declarando, sob as penas da lei, que:

1) as informacdes prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras,;

2) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagéo
ser4 informado; 3)  conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem
assim das informacdes e condigdes para o cumprimento das obrigagdes objeto
do credenciamento, com as quais concorda;

4) esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

5) ndo se encontra suspenso, nem declarado iniddneo para participar de licitagdes

O

I * ou contratar com 6rg8o ou entidades da Administragio Publica;
6) ndo se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do
oo credenciamento; o

N os servigos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o seu objeto

. social, com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a :
prestagio dos servigos conforme exigido; 8) realizard todas os servigos a que

se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

Local , de de

sy

o RAZAO SOCIAL / CNPJ/NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
R ‘ . IASSINATURA

ANEXO Il.1 - MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA
CREDENCIAMENTO — PESSOA FiSICA

AO AGENTE DE CONTRATAGAO,~ !
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REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO — 001/2024

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrigéo no credenciamento do Municipio
de Morro do Chapéu - BA, que tem por objeto o Credenciamento/contratagio de
pessoas fisicas efou juridicas para prestagao de servi¢os na drea de saude do municipio
de Morro do Chapéu, tanto na area urbana, quanto rural, visando o atendimento da
populagdo junto as unidades da rede publica de saude e prestadores credenciados
(privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos), nos termes do CREDENCIAMENTO

N° 001/2024
DADOS PESSOAIS
3 Razio SocialiNome: CPF:
RG: Orgdo Expedidor: Data Nascimento: Inscrigdo
‘ Municipal ISS:
Inscrigdo INSS: CNES: Email:
ENDEREGCO
Cidade: Estado:

Logradouro:

Bairro: Namero:

Complemento:
Telefone 1: | "~ Telefone 2: Fax:
bAbos BANCA l0S
Nome do Banco:
Agéncia: Conta Corrente:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o seu
CREDENCIAMENTO para a prestagio de servigos conforme edital e regulamento
publicado por esta Secretaria, declarando, sob as penas da lei, que:

1 as informacédes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;
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2) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratago
serd informado; 3)  conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem. Lot
assim das informagdes e condigbes para o cumprimento das obrigagdes objeto
do credenciamento, com as quais concorda; H
‘ 4) esta de acordo com as normas e tabela de valores deﬁnldos
5) n8o se encontra suspenso, nem declarado inidéneo para participar de Ilcnac.ﬁes o
’ ou contratar com érgdo ou entidades da Administragéo Publica; R »
6) ndo se enquadra nas sntuacoes de impedimentos previstos no edital do '
credenciamento; s
7) oS servigos pleiteados para credenciamento so compativeis com o seu objeto.
‘ 'social, com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequadaa .~ . o
prestagio dos servigos confon'ne exigido; 8) realizara todas os servigos a que

se propde. . S

L [}

Anexando ao presente requerimento toda a documrentaqéo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada, pede deferimento, ‘

[
+

Local , de de

NOME COMPLETO / CPF /ASSINATURA
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'DECLARAGAO DE ACEITE AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO CHAPEU / FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

Ref.: Edital de Credenciamento n® 12024

, de acordo ¢om o

edital de Credenciamento n° /2024, DECLARA que:

a)Aceita as condicdes estabelecidas neste Edital;

b)Tem pleno conhecimento da Tabela de valores do Conselho Municipal de Saude de
Morro do Chapéu; _

c)Fornecera a documentagio complementar que lhe for solicitada;

d)Assume inteira responsabilidade pela prestagao dos servigos e se sujeita a todas as
condi¢c6es do presente Edital;,

e)Respondera pela veracidade das informagdes constantes da documentagio e
proposta que apresentar;

Morro'do Chapéu - Bahia, de de 2024.

Assinatura do responsavel/Carimbo
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS PESSOA
JURIDICA

A

Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu

Objeto: Credenciamento/contratagio de pessoas fisicas e/ou juridicas para prestagéo
de servigos na area de saide do municipio de Morro do Chapéu, tanto na area urbana,
quanto rural, visando o atendimento da populagdo junto as unidades da rede publica de
saude e prestadores credenciados (privados com fins lucrativos e sem fins lucrativos).
Att. - Ao Agente de Contratagio. -

CREDENCIAMENTO N° 001/2024

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
sob o n® [CNPJ), sediada em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL), portador da

Carteira de identidade n® [NUMERAGAOQ, DATA . ‘
DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob

n® [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE), [ESTADO CIVIiL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM
CEP]no uso de suas afribuigbes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagio no processo de credenciamento em pauta, sob
as penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo & sua participagdo no
credenciamento citado, que ndo foi declarada inidénea e nfo estd impedida de contratar
com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar.com a Administragio,
@ que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes. ‘

Por ser verdade assina a presente.

Nada mais havendo a declarér.

- Nome da Empresa
Nome do Representante Legal (assinatura) -
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ANEXO V.1 - MODELO DE DECLARAFI\O DE FATOS IMPEDITIVOS -PESSOA
: FISICA :

A

Prefeitura Municipal de Morro do Chapéu

Objeto: Credenciamento/contratagdio de pessoas fisicas efou juridicas para prestacéo
de servigos na area de salde do municipic de Morro do Chapéu, tanto na drea urbana,
quanto rural, visando o atendimento da populagéo junto as unidades da rede publica de
salde e prestadores credenciados (privados com fins lucrativos e sem fins fucrativos).
Att. — Ao Agente de Contratagio.

CREDENCIAMENTO N° 001/2024

iNOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL), portador da Carteira de
Identidade n° [NUMERAGAO, DATA DE EXPEDIGAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito
no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® [CPF], [NACIONALIDADE DO
REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciliado
em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP], vem: DECLARAR, para fins de participagéo
no processo de credenciamento em pauta, sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
fato impeditivo a sua participagio no credenciamento citado, e que se compromete a
comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a bresente.

XXX, __de_____ de2024.

NOME COMPLETO
CPF
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAng DE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DIRETA
OU INDIRETA DE .
MENORES DE 18 ANOS ~ PESSOA JURIDICA

S A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
v sob o n® [CNPJ], sediada em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
. representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL), portador da
Carteira de Identidade n® [NUMERAGAO, DATA
DE EXPEDIGCAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob -
o n® [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP),
DECLARA, para todos os fins legais, que, em atendimento e ao disposte no art. 68,
inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituigio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, ndo utiliza mio de obra direta ou indireta de
menores de 18 {dezoito) anos em trabalho notumo, perigoso ou insalubre e de menores
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condig&o de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos. :

DECLARA ainda que esta plenamente clente do teor e da extensdo desta Declaragéo
bem como detém plenos poderes e informagdes para firméa-la.

Nada mais havendo a declarar.

XOOK, oo 8 oo .
de 202X.

Nome da Empresa ‘
Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO Vi - ATENDIMENTO DA PROPOSTA DE PREGOS

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
sob o n° [CNPJ), sediada em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da ‘
Carteira de identidade n° [NUMERAGAO, DATA S
DE EXPEDIGAO E ORGAO EMISSOR), ¢ inscrito no Cadastro de Pessoas FIs;cas sob
o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
PR REPRESENTANTE]), residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP],
N DECLARA, para todos os fins legais para todos os fins legais e em atendimento ao .
TR CREDENCIAMENTO N° 001/2024, que possui aptiddo financeira paraaexecugdo =~ =
. : do CONTRATO e que a sua PROPOSTA DE PREGO compreende a integralidade dos | ’
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituig&o Federal, ,
nas leis trabathistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas. -

DECLARA ainda que esta plenamenté ciente do teor e da extenséo desta Declaragio,
' _bem como detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

Nada mais havendo a declarar. , . [

Nome da Empresa’ . . . C e o
Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO VIl - TRABALHO ANALOGO A ESCRAVI_DAO -~ PESSOA JURIDICA

A empresa [NOME DA EMPRESA), inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
sob o.n® [CNPJ), sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de identidade n° [NUMERAGCAO, DATA

DE EXPEDICAO E ORGAQ EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisn:as sob
o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP),
DECLARA, para todos os fins legais e em atendimento ao CREDENCIAMENTO N°
001/2024, que a LICITANTE, seu(s) CONTROLADOR(ES) e/lou CONSORCIADO(S)
ndo consta(m) no Cadastro de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a
condigbes analogas as de escravo, conforme Portaria Interministerial MTE/ MMIRDH n®
4, de 13 de maio de 2016. .
DECLARA ainda que est4 plenamente ciente do teor e da extensio desta Declaracgao,
bem como detém plenos poderes e informagdes para fima-a.

Nada mais havendo a declarar.

Nome da Empresa
Nome do Representante Legal (assinatura)
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ANEXO VIIl - RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E
PARA REABILITADO T
DA PREVIDENGIA SOCIAL — PESSOA JURIDICA o

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
sob o n® [CNPJ), sediada em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP], por meio de seu
: representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n° [NUMERAGAO, DATA

Wb DE EXPEDIGAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob
“* o n® [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO -« '

REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP], '
DECLARA, em atendimento ao

CREDENCIAMENTC N° 001/2024 e para todos os fins legais, € em especial em
atendimento ao art. 63, inciso IV, da Lei Federa! n° 14.133/2021, que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da o,
Previdéncia Social. ' ‘

Declara ainda que esté plenamente ciente do teor e da extensdo desta Declaragéo bem
como detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

Nada mais havendo a declarar. S C
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Nome da Empresa
Nome do Representante Legal (assinatura)

T

ANEXO IX - ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
‘ PEQUENO PORTE -
‘ o PESSOA JURIDICA

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
sob o n°® [CNPJ), sediada em [ENDEREGO COMPLETO COM CEP), por meio de seu
representante legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da
Carteira de Identidade n® [NUMERAGAQ, DATA
DE EXPEDIGAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob
o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP],
; DECLARA, em atendimento ao
CREDENCIAMENTO N° (001/2024 e para todos os fins legais, em especial em
atendimento ao art. 4° da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre os requisites legais
para o enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando
apta a. usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei.

Declara ainda que estad excluida das vedacdes constantes do art, 3° § 4, da Lei
Complementar n® 123/2006, e que se compromete a promover a regularizag3o de
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eventuais defeitos ou restrigbes existentes na documentaglio exigida para efeito de g

regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame.

Declara, por fim, que esta plenamehte.’ ciente do teor e da extensao desta Declaragéo,

bem como detém plenos poderes e informagdes para firmé-la.

Nada mais havendo a declarar.

de 202X.

Nome da Emprésa
Nome do Representante Legal (assinatura) ‘ ‘r

ANEXO X

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO — PESSOA
JURIDICA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° XXX TERMO DE -
CREDENCIAMENTO N° XXX PROCESSO N° XXX

O MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU-BA, pessoa juridica de direito piblico intemo,
insgrito no CNPJ sob n°. 13.717.517/0001-48, situada na Rua Coronet Dias Coetho n°®
188, neste ato representado por sua gestora, a Sr® Juliana Pereira Araljo Leal,

brasileira, casada, advogada, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,

~ pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° puablico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.822.771/0001-18, com sede a Praga Odilon Gomes da
Rocha, 154, neste ato representado pelo Gestor do Fundo Municipal de Sadde, o Sr°

Saulo Oliveira Souza, brasileiro, portador do CPF n°® 014.734.655-08, doravante -

designado simplesmente de CONTRATANTE e do outro lado, a empresa
55

-
LU

[P

h ;"P



"SECRETARIA MUNICIPAL

DESAlDE
O AMANMHAE AGORA

, pessoa juridica de direito privado, com sede na

, inscrita no CNPJ/MF sob n°. w1 -, neste

ato representada por seu S6cio Diretor, , portador do

RG e CPF , & seguir denominada

CONTRATADA, habilitado no Credenciamento n° 001/2024, doravante denominada(o)
apenas CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Contrato de pessoa juridica para
prestacdo de servigo, que se regera pela Lei Federal 14.133/21, pelas demais condigdes
previstas no edital do Credenclamento n.° 001/2024, Processo Administrativo n°
05072024, bem como mediante as clausulas e condi¢Ges a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato
1.1. O presente termo tem por objeto o Credenciamento/contrata¢3o de pessoas fisicas
e/ol juridicas para prestago de servigos na drea de saide do municipio de Morro do
s Chapéu, tanto na drea urbana, quanto rural, visando o atendimento da populagéo junto
: as unidades da rede publica de satude e prestadores credenciados {privados com fins
lucrativos e sem fins lucrativos), nas especialidades relacionadas no Termo de
Referéncia, conforme as especificagdes e condigdes constantes no Edital, tendo em
vista a homologag&o do Processo de Credenciamento n° 001/2024, com base no que
dispbe a Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragfes, nos termos da legislagdo vigente
aplicavel 4 matéria, assim como, pelas condigdes do edital @ seus anexos e pelas
clausulas a seguir expressas, definidas dos direitos, obrigagdes e responsabilidade das
partes.
1.2. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as disposigdes e condigbes do Edital de
Credenclamento 001/2024, bem como a proposta, anexos e pareceres que formam o
referido procedimento.

e

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E FORMA DA PRETACAO DE SERVIGO

2.1: Os servigos contratados serdo executados de forma Indireta por prego unitério.
2.2. Os servicos serdo executados nas Unidades estabelecidas pela Secretaria de
Salde do Municipio de Morro do Chapéu/BA,

2.2.1. Nao existe obrigatoriedade para as quantidades de servigos, de modo que as
Ordens de Servigo seréo enviadas 4s CREDENCIADAS de acordo com a necessidade
da administragdo.

2.2 2 os futuros CREDENCIADOS deverdo executar os servigos com qualidade, € em
locais a serem alocados pela Secretaria de Salide.

_CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1 Pela perfeita execugéo dos servigos objeto deste contrato e obedecidas as demais
condictes estipuladas neste instrumento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor estimado de :

( ), provenientes dos servigos constantes no
anexa unico deste instrumento.

3.2 Do valor global acima descrito devera ser destinando um percentual minimo de 50%
(cinquenta por centos) para pagamento com custos diretos e de 50% para o pagamento
de custos indiretos e demais encargos.

3.3 Os valores a serem pagos, sofrerdo corre¢do ou reajuste durante a vigéncia do
presente TERMO DE

CREDENCIAMENTO, de acordo com os valores de servigos da area de satide aprovada
pelo Conselho
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Municipal de Salde e Tabela SUS MUNICIPAL, de acordo com a Resolugdo n°
001/2022, publicada em 21/03/2022 no Diério Oficial do Municipio.

3.4 No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execuc¢io contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

contratado.
iTEM ESPEClFICA(}iO UNID. |QUANT. |V. V. TOTAL
UNIT.
s TQTAL

CLAUSULA QUARTA- DA DOTAGAC ORGAMENTARIA

4.1. As despesas referentes aos servigos contratados como decorréncia deste contrato,
terdo amparo legal e financeiro no orgamento de 2024 da Secretaria Municipal de
Saude, nas seguintes dotagdes orgamentarias:

UNIDADE: 021002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2030-MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
2055-MANUTENCAQ DAS ACOES DA ATENCAO BASICA
2084-MANUTENCAO DA PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
2112-MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2115- MANUTENGAO DAS ACOES DA UPA

2163-MANUTENGAO DAS AGOES DO SAMU

2.036'- MANUTENCAO DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
2.037 - MANUTENCAO DAS ACOES EM VIGILANCIA EM SAUDE

2.080 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2.081 - MANUTENCAO DAS ACOES DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA
FAMILIA

2.086 - MANUTENCAO DA ACADEMIA DA SAUDE

2.108 - MANUT. DAS ACOES DO CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS

2.165 - MANUTENCAO DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
2.151 - MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA SAUDE BUCAL
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE

TERCEIRIZAGAO
3.3.90.39.00 -OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA

15001002 - IDENTIFICAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE

16000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO

GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE

CLAUSULA QUINTA - DA ATUALIZAGAO DOS DADOS DA CREDENCIADA

57



,-mau\mimnu;-euueé‘sk-

iMORRO!| sesau
N imty) ..

1 R e e e o DE

O AMANHA E ASORA

5.1. Toda alteraglo que impligue modificagio das informagdes prestadas pela
CREDENCIADA para obtengéo do credenciamento devera ser enviada pelo e-mail
sesau@morrodochapeu.ba.gov.br, que juntard o documento ao processo de
credenciamento e registrara no sistema.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data
de publicagdo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administracao.
6.2. A vigéncia do contrato podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as
despesas referentes a contratagdo sejam integralmente empenhadas até 31 de
dezembro, para fins de inscrigio em restos a pagar, conforme Orientagdo Normativa
AGU n° 39, de 13/12/2011.

6.3. A interessada que tiver sua solicitagio de credenciamento homologada sera
credenciada e assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do
prazo de vigéncia.

8.3.1. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo
ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

6.3.2. ACREDENCIADA podera solicitar, a qualquer momento, seu descredenciamento,
desde gque nag¢ pendentes Ordens de Servico.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

6.7. 7.1. O prazo para pagamento serd de 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal
devidamente atestada pelo setor competente, juntamente com o relatorio dos
atendimentos realizados, contendo especificagdes detalhadas por procedimento (data,
nome do usuario codigo do procedimento, etc.), mediante Ordem Bancéria creditada na
conta corrente indicada na proposta de servigo ou cheque nominal 7.2. O pagamento
somente sera efetuado ap6s o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada, acompanhada das Certiddes Negativas de Débitos
Previdenciarios, Trabalhistas, FGTS, Fazendas Federal, Estadual @ Municipal.

7.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagio da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada e do regular cumprimente das obrigages assumidas.
7.3. Havendo ermo na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagéo, ou, ainda, circunstincia que impeca a liquida¢io da despesa,
0 pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apés a comprovagio da
regularizagdo da situa¢do, ndo acarretando qualquer 8nus para a Contratante.

7.4. Quando do pagamento, serd efetuada a retengio tributdria prevista na legislagdo
aplicavel, nos termos da Instrugiio Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil. 7.4.1. A Contratada regularmente optante pelo
Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo
sofrera a retengdo quanto aos impostos e contribuigBes abrangidos pelo referido regime,
em relagéio as suas receitas préprias, desde que, a cada pagamento, apresente a
declarag3o de que trata o artigo 6° da Instrugdo Normativa RFB n® 1.234, de 11 de
janeiro de 2012,

7.5. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante
depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela
Contratada, ou por outro meio previsto na legislagdo vigente.
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7.8. Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.7. A Contratante nao se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA

CONTRATADA 8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. Prestar o servigo de acordo com o previsto neste instrumento e seus anexos;
8.1.2. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse da CREDENCIADA ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razio da execugic dos Servigos,

8.1.3. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
administragdo, cujas reclamagbes deve se obrigar a atender;

8.1.4. Comunicar a mudanga de enderego do estabselecimento comercial, indicando
novo enderego e apresentando copia do alvara de funcionamento;

8.1.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragcdo, inerentes ac
objeto do confrato; 8.1.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas no processo,

8.1.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigag8es assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagtes a que esta obrigada,
exceto nas condigbes autorizadas ne Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;
8.1.8. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
8.1.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestagao de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucéo
do contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATANTE 9.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1. Emitir a Ordem de Servigo;

9.1.2. Colocar a disposigio da CREDENCIADA todas as informag8es necessérias 4
execugao

9.1.3. Promover o acompanhamento e a fiscalizagéo da prestagao dos servigos, com
vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando
em registro préprio as falhas detectadas e comunicando & CREDENCIADA as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretiva;

9.1.4. Prestar as informagbes e orientagbes necessarias para viabilizar e promover a
execucao do servigo, objeto do edital de credenciamentos;

9.1.5. Designar um gestor operacional para acompanhamento deste credenciamento,
fiscalizar 0 cumprimento das obrigagoes da CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

10.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida por um representante da
Secretaria de Saude do Municipio de Morro do Chapéu/BA, que sera nomeado através
de Portaria, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execucéo do
contrato e de tudo dara ciéncia & Administragao.
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