<PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO
CENTRAL ESTRATEGICA DE COMPRAS PUBLICAS
COORDENAGAO DE COMPRAS E PATRIMONIO

CAPA DE PROCESSO

| CINe 4626/ 8024- Sempes DATA DE RECEBIMENTO:
| neaer. 38035 ANO: 0?052&1

INiCIO: / TERMINO: / /

TIPO DEMATERIAL: [ | CONSUMO
:} PERMANENTE
B DOACAO Ne [ ]servicos
| CONVENIO [ ] OBRAS E INSTALACOES

DOCUMENTO DE ORIGEM: SEMDES

| Licmacio mopaupbane:. DL N2 082 /2024

QUANTIDADE DE PAGINAS:

OBSERVACOES/DESCRICAO DO PROCESSO:

MOVIMENTACAO

CENTRAL DE COMPRAS l GERENCIA DE PATRIMONIO

DATA DATA

DESTINO ENTRADA - SAIDA PESTING. ENTRADA - SAIDA

CENTRAL DE COMPRAS ’ 'v . RESPONSAVEL PELA ANALISE RESPONSAVEL PELO“"R"%SO
g Meg de Sousa
7-18644-4

Dados do contrato: o N A Contra

| Inicio: / : Término: _

| Observacdes:




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
SEMDES - COORDENAGAO ADMINISTRATIVA

COMPROVANTE DE ENCAMINHAMENTO

INFORMACOES DE ORIGEM DO PROTOCOLO

Local (Setor ) SEMDES - Coordenacao Administrativa
Protocolo (N2) 38035/2024

Data e hora 18/06/2024 11:01:08

Texto de envio . Solicitacdo de contratacao - SENAI

Yoteods .
AVES Z
Zenilson Ricardo' Correia Soares SEMDES - Coordenac¢ao Administrativa
Responsavel pelo envio Responsavel do Setor
’ RELACAO DE PROTOCOLOS
Descricao Detalhamento do Protocolo

Comunicacgao Interna DA: Coordenacao Administrativa/SEMDES Para:
Solicitacdo de contratacdo - SENAI Secretaria Municipal de Finangas e Execugao
SEMDES Orcamentdria/SEFIN Att: Sr. Rodrigo Cardoso
Zenilson Ricardo Correia Soares Bulh&oti [...]

RECIBO

Confirmo o recebimento do(s) protocolo(s) na quantidade de 1, conforme registros no Sistema de
Gestado Eletrénica de Processos (GEP) de Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista.

Protocolo N2: Data/Hora de origem:
38035/2024 18/06/2024 11:01:08
Local (Origem): Local (Destino):
SEMDES - Coordenagao Administrativa SEFIN - Gabinete Jo Secretério/g\
\ ‘ )&L«_/&\ 1(‘%
Resp. (Recebimento) SEFIN - GABINETE DO SECRETARIO

VITORIA DA CONQUISTA / 7 ///0/ // “?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Coordenacdo Administrativa Fone: 3429-9425/ Fax: 3429-9409
nucleosemdes@gmail.com

C.I. N°. 423/2024-COORD. ADM/SEMDES
Vitéria da Conquista, 17 de junho de 2024.

)
Acec® oo
DA: Coordenagéio Administrativa/SEMDES DeC, “Soaq

Para: Secretaria Municipal de Finangas e Execu¢fio Or¢amentaria/SEFIN ' Lo
Att: Sr. Rodrigo Cardoso Bulhdes fore on
MD: Secretdrio Municipal

Larams Oliveira

L. oordenadora de Material
Senhor Secretario, ¢ ¢ Patrimdnio SEMGI
Mat. 245720

Solicitamos de Vossa Senhoria, por gentileza, os encaminhamentos necessarios
para a contratagéio de empresa especializada com experiéncia na prestagfo de servigos na area
educacional de execugfio de cursos de formagdo profissionalizadas; contratagéio esta que se
dara através de Dispensa de Licitagdo, em nome do Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial - SENALI, para comunidades de baixa renda atendidas pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SEMDES, por meio da Diretoria de Habitag&o de Interesse Social
em Vitoria da Conquista/BA, no exercicio de 2024/2025, com vigéncia de 18 (dezoito) meses

a contar da data da assinatura do contrato.

Para tanto, seguem, em anexo, documentos para os devidos encaminhamentos.

Desde j4 agradecemos a atengfo dispensada.

Atenciosamente,

Milena NauJ' a Vieira Machado

Coordenadora Administrativa/SEMDES
Matricula n° 30.560-9

Michael Fari\s fencar Lima
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Matricula n°® 24.545-3

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema.
Fone: (77) 3429-9425/09

CEP 45.023-490

Vitoria da Conquista - Ba

03



i e Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista
X ‘%«ffw*” SEC MUN DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

BRHEREITURA DQEFE!YU&
VITORIA DA VITORIA
| CONQUISTA PEDIDO DE COMPRA e
Pedido N°:| 100191 / 2024 - 17/06/2024 Processo N°| / AT

Unidade: | SEC MUN DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Requisitante: | NUCLEO ADMINISTRATIVO - SEMDES
Secretario: | MICHAEL FARIAS ALENCAR LIMA

Justificativa:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA COM EXPERIENCIA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS NA AREA EDUCACIONAL DE
EXECUGAO DE CURSOS DE FORMAGAO PROFISSIONALIZADAS; CONTRATAGAO ESTA QUE SE DARA ATRAVES DE DISPENSA
DE LICITAGAO, EM NOME DO SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAl, PARA COMUNIDADES DE BAIXA
RENDA ATENDIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES.

Dotagéao: Observagdes:
PROJETO ATIVIDADE: 2.140
ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000
(FONTE DE RECURSO: 150000000000

N% v

1item Cédigo Apresentagdo | Quantidade | Especificagio

| CURSQOS, CONSULTORIA E ASSESSORIA

; 00001 | 00000453 UN 1,00
|
|
f REQUISITANTE DIRETOR ADM FINANCEIRO
l Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo

Michae! Farias Aleicér Lima
Secretdrio Municipa! de Dedenveis. e :0 Social

Milena Nai/a Vieira Mactado Mat. 24.545-3

Coordefiadora Administratival
SEMDES
Mat: 305509

ol
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Prefeitura Municipal de Vitdria da Conquista
Governo do Estado da BAHIA

PREFEITURA

ERE I R I WORIADA
VITORIA DA ONQU
CONQUISTA ) conauisTA

PRECO MEDIO DA PESQUISA DE PREGOS
Dispensa N° 000108/2024 - 17/06/2024 - Processo N° GEP38035/2024

Item Lote Cddigo Especificac8o Unidade Quantidade Unitério Valor Total
00001 00000453 CURSOS, CONSULTORIA E ASSESSORIA UN 1,00  1.000.000,000 1.000.000,00
1.000.000,00

R : £ Lima

¢ vilean:chado Micheel Faris A

Coord nadgéiA%cEﬁéjnistrataval Seciel Mat, 24,5453

Mal: 30550-9




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA GONQUISTA
REQUISICAO DE ANALISE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

DATA: 08,

1CAO: Contrataglio de smpresa especiatizada ne prestacho de servico de tecniologla da informagdc, contemplendo o
fmmmamaemummmmmmm,mwmmmammnmmm
w«mmsoummemmummmm.osa.mmm,mmimamumm(mﬂ.

CODIGO DO PLANEIAMENTO - SEMOES
[RGME OA PLANTLHA: 2140 - Programa Morar Bem TINKA COM O ITEM PLANEJADO: 4
m‘ ERVACAG: UTILUZAR A YABEIA OF MANLIAMENTO ENCAMINNADA PELO FINANCEIRO
‘ _DADOS ARIOS E FINANCEIROS - {A SER PREENCHIDG PELA CO ‘ .
ORGRGATL . WS[SECHETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 2
12140 -
335039 ' -
500 N
RS 1.000.000,00 _
1X)5im [
(X)Sim [Nio ; A
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2024 _ ,
JANEIRO FEVEREIRO MARCO “ABRIL MAIO JUNHO
JUHo AGOSTO SETEMBRO OUTUBRG NOVEMBRO DEZEMERC
B 7142857 | RS 71A2BST | RS 7TLA2857 |RS 7142657 | RS 71.428,57 | RS T1LA28,57
VALOR TOTAL | RS 438.571,41
"CRONOGRAMA OE DESEMBOLSO 2025
JANERO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIG JURHO
RS 7147857 [R5 7142857 | RS 7142857 |RS  71.428,57 | RS 7142857 [ RS 71.428,57
JULHO AGOSTO EMBRO OUTUBRO NGVEMBRO DEZEMBRO
_ {71.428,58

5§71.428,5¢

1 15M-] | NAD

5AL00 FINANCELIRO/COTA [ 15M-] [NAD
¥ HECESSARIC CORRECAD NOS DADOS { IsiM-f INAD .
REPROBBAMACAQ FINAMLCEIRS, { ]S!M-| |NAD Encaminhar a0 Setor Responsdvel pare oy devidos encamiahamentos,
OBSERVACAO: ' ‘ ' e s
Assinatura da Gerlineia de Execuglo Oreamentiria: ’i;s}mmu da Coordenaglo de Exacuglo Orgamentiria: °6¢6:
.\s “ Gw.
Nt oy
B
“ow \‘\“.
Assinaturs Cocrdenaglo Finonceine: AYSInEIITe 00 Secrenanio M&xnm de Finanges: B
Ros2 = ré'stina@\es '-‘:9;8 (de . .
Mo wuld "'.. 6D ) ’ ‘ .
Tesoureira O i 4 it 00

“Rodrigo Cardbso Buthdes
Sec. Mun. de Finangas
Mat. 305298




MUNICIPIO VITORIA DA CONQUISTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
BAHIA

14.239.578/0001-00
NOTA DE PRE EMPENHO N° 0001221/2024 - LIBERADA

A

Determino o Pré Empenho da forma abaixo

Exercicio : 2024

Ficha: 21403915001

Data: 12/06/2024  DataRef:: 12/06/2024  Valor: 428.571,42

\r

Orgao

Unidade Orgamentaria
Fungdo

Subfungdo

Programa
Projeto/Atividade
Elemento Despesa
Subelemento Despesa

:2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
:2803 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

: 16 - Habitagdo

: 244 - Assisténcia Comunitéria
:0903 - HABITAGAO POPULAR

:2.140 - MORAR BEM

133903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
:33903999002 - CONSULTORIA E ASSESSORIA - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

\ Fonte de Recurso : 150000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos /
p
Favorecido : SENAI- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL  CNPJ/CPF : 03.795.071/0010-07 W
Bairro : FELICIA Cidade : VITORIA DA CONQUISTA
Enderego : RUA Q UF: BAHIA
- <
Histérico : GEP: 38035/2024
Saldo Anterior Fichs 1.006.500,00 Valor Pré Empenho 428.571,42 Saldo Disponivel | 577.928,58
{quatrocentos e vinte e oito mil quinhentos e setenta € um reais e quarenta e dois centavos )
N° Requisigdo :
N° Processo :
( Modalidade : Dispensa )
Objeto :
\, 2
LANCAMENTO!
N° | Débito | Valor| Crédito | Valor
Pré Empenho - Emisséo de Pré-empenho - Reserva De Dotagéo - Outras Despesas Correntes
O 1 522910100000 - PRE-EMPENHOS EMITIDOS 428.571,42 1622120200000 - CREDITO PRE-EMPENHADO l 428.571,42
O 1 |622110000000 - CREDITO DISPONIVEL 428.571,42 ]1622910100000 - PRE-EMPENHOS A EMPENHAR 428.571,42
Local/Data/Assinaturas
VITORIA DA CONQUISTA, 12 de junho de 202¢
- e T SR

(kg




! PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
SEMDES - DIRETORIA DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL />
COMPROVANTE DE ENCAMINHAMENTO
INFORMAGCOES DE ORIGEM DO PROTOCOLO
Local (Setor ) SEMDES - Diretoria de Habitacdo de Interesse Social
Protocolo (N2) 38035/2024
Data e hora 12/06/2024 09:04:04
Texto de envio Solicitacao de contratagao - SENAI
Carlos Roberto Pecanha SEMDES - Diretoria de Habitacao de Interesse Social
Responséavel pelo envio Responsavel do Setor
. RELACAO DE PROTOCOLOS
Descrigao Detalhamento do Protocolo
Comunicacao Interna
Solicitacdo de contratacao - SENAI Cl n2 21/2024 - DHIS / SEMDES
SEMDES &nb[...]
Carlos Roberto Pecanha

RECIBO
Confirmo o recebimento do(s) protocolo(s) na quantidade de 1, conforme registros no Sistema de
Gestado Eletronica de Processos (GEP) de Prefeitura Municipa! de Vitéria da Conquista.
Protocolo N2: Data/Hora de origem:
38035/2024 12/06/2024 09:04:04
’ Local (Origem): Local (Destino}:
SEMDES - Diretoria de Habitacao de Interesse SEMDES - Coordenacao Administrativa
Social
Resp. (Recebimento) SEMDES - COORDENACAO ADMINISTRATIVA
VITORIA DA CONQUISTA / / :
i

©f



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
Secretaria de Desenvolvimento Social
Diretoria de Habitacdo de Interesse Social
www.pmvc.ba.gov.br

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
AREA EDUCACIONAL DE EXECUCAO DE CURSOS DE FORMACAO
PROFISSIONALIZADAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 38.035/2024

1. ORGAO/SETOR;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, de Vitéria da Conquista
- BA.

2. OBJETO DA CONTRATACAO:

Contratagdo por Dispensa de Licitag&o de Empresa Especializada com experiéncia na
prestagdo de servicos na drea educacional de execugdo de cursos de formagio
profissionalizadas para comunidades de baixa renda.

3. JUSTIFICATIVA:
3.1. Aspectos Juridicos

A dignidade humana como principio expresso deve ter um olhar sensivel da gestdo
publica, inclusive no fato de proporcionar politicas publicas inerentes aos usudrios dos
. servi¢os que sfo os moradores que, inevitavelmente residem nas cidades.

A Carta Magna da Republica Federativa do Brasil de 1988 afirma em seu artigo 5° que
“Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vide, a
liberdade, & igualdade, & seguranga e a propriedade”, sendo garantido ainda o direito de
propriedade e que a propriedade atendera a sua fungédo social.

Ainda a Constitui¢io Federal de 1988 ampliou a competéncia material e legislativa,
inclusive com a reparti¢io de competéncias entre Unido, Estados-Membros, Distrito Federal ¢

os Municipios, consagrando esse ultimg como integrante da estrutura da Fe 4o Brasileira
em seus artigos 1° e 18°.
C C oberto Pecanha

i [ I'W-al' Lima Diretor de habitagéo de Interesse Social
Mishae! Fana Seerer Manic Deseny-Sociat-SEMDES - -

RS S

Secrethno Ge Desenvolvirtients
Sacial

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema
Fone: (77) 34299410

CEP: 45023-490 - Vitéria da Conquista - Bahia
serndes@pinve.ba.gov.br

i PREEEITURA
ponn VYIIORIA DA
e S CONQUISTA

www.omvc.ba.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
Secretaria de Desenvolvimento Socia!
Diretoria de Habitacdo de Interesse Social
www.pmvc.ba.gov.br

Os ensinamentos de Celso Ribeiro Bastos® (2010, p. 310) vem a afirmar que o
Municipio é contemplado como pega estrutural do regime federativo brasileiro pelo Texto
Constitucional vigente, ao efetuar a reparticdo de competéncias entre trés ordens
governamentais diferentes: a federal, a estadual e a municipal. A semelhanga dos Estados-
Membros, o Municipio brasileiro é dotado de autonomia, a qual, para que seja efetiva,
pressupde ao menos um governo préprio e a titularidades de competéncias privativas. Nos
arts. 29 e 30 a Constituicdo Federal assegura os elementos indispensaveis a configuragdo da
autoncmia municipal,

Ao tratar das competéncias dos municipios e do objeto em questdo. insta salientar

. acerca da Politica Urbana, inseridos nos artigos 182 e 183 da Carta Magna versam sobre a

. execucdo das agdes do poder publico municipal com o objetivo de ordenar “o pleno

desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade ¢ garantir o bem-estar de scus habitantes”,

visando medidas aptas a dissuadir a concentragdo especulativa do solo, assim como

possibilitar a legalizacdo dos meios informais de acesso & moradia, além de um efetivo
controle do crescimento urbano.

Assim, a Constituicdio antes de tudo € uma carta de vrincipios que norteia o Istado
Democrético de Direito, dessc modo temos que os principios constitucionais i€m iorga de
norma juridica, e fica evidente que a Constitui¢io estabelece quatrd principios norteadores da
politica urbana: principio da fungfio social da propriedade, principio da fungfio social da
cidade, principio da dignidade humana e o principio da igualdade ou isonomia.

Conforme leciona Hely Lopes Meirelles, “a lei diversificou os casos em que a
Administragdo pode ou deve deixar de realizar a licitagdo, tornando-a dispensada ou
dispensavel”.

. Celso Anténio Bandeira de Mello observa que “em tese, a dispensa contempla
hipéteses em que a licitagfio seria possivel; entretanto, razdes de tomo justificam que se deixe
de efetud-la em nome de outros interesses ptiblicos que merecem acolhida”. (Grifo nosso).

3.2.Integragiio das acdes desenvolvidas pela Dirctoria de Habitacdo com o Acessuas
Trabalho, com apoio do SENAI

A Lei Municipal n° 1.186/2003, que trata dos regramentos da Politica Municipal
Habitagdo, prevé que:

Carlos RobertoPecanha
s e s o= DiFOLOF (0-habitac0-de Interesse Social
Secret. Munic. Deseny. Social - SEMDES

Avenida Juracy Magalhdes, n* 182, Jurema

Fone: (77) 3429-9410 PREFEITURA

CEP: 45023-490 - Vitdria da Conguista - Bahia VETORIA &

semdes@pmive. ba.gov.br %5 i t@ﬁ@ﬁﬁﬁ?fﬁ

www.pmvc.ba.gov.br o v s
Secretaro de Desenvolvimento w

Social
Mat.: 245453



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
Secretaria de Deseﬁyoiviménto Social -
Diretoria de Habitacdo de Interesse Social
WwWw.pmvc.ba.gov.br '

“Art. 18 - O sub-programa Geragdo de Emprego e Renda tem come
objetivo o enfrentamento da situagfo de desemprego e sub-emprego
da populagdo residente nas ocupagles € nos assentanientos
populares, mediante a realizagdo de cursos de capacitagio e
qualificagio da mao-de-obra, de modo a permitir o acesso a fontes
alternativas de emprego e renda.

19 - Para promover a realizagdo de cursos profissionalizantes, o
Programa devera formalizar parcerias com drgfos piblicos federais,
estaduais e municipais e com entidades da sociedade civil.”

} Acerca do Programa Nacional de Promog¢fic ac Mundo do Trabalho, presente no
" escopo das agdes desenvolvidas pela Assisténcia Social do municipio, o habitualmente

~ chamado de Acessuas Trabalho, é uma iniciativa do Governo Federal voltada para a inclusfio
. social e produtiva de jovens e adultos em situagdo de vulnerabilidade.

Este programa busca criar oportunidades para as pessoas vulneraveis possam se
integrar ao mundo do trabalho. De acordo com o caderno de orientagdes técnicas, o programa
tem os seguintes objetivos:

a. Promogdio da Inclusiio Produtiva: Facilitar a inser¢do de jovens ¢ adullos
em situagdo de vulnerabilidade no mercado de trabatho por meio de aghes
que promovam a qualificagdo profissional e o desenvolvimento de
habilidades.

b. Desenvolvimento de Habilidades: Fortalecer habilidades coino trabalho em
equipe, comunicagdo, resolugdo de problemas, entre outras, que sdo
essenciais para o sucesso no ambiente de trabalho.

c¢. Orientagio e Acompanhamento: Fornecer orientagdo profissional ¢
acompanhamento personalizado aos jovens, auxiliando na construgfo de

’ planos de carreira e no desenvolvimento de estratégias para a busca de
emprego.

O programa utiliza diversas metodologiac para alcangar seus objetivos, sendo uma das
principais as oficinas. Estas, sdo estruturadas para proporcionar um ambiente de aprendizado
dindmico e interativo, abordando tanto aspectos técinicos quanto emocicnais. Quanic 2
estrutura das oficinas, temos que:

a. Oficinas de Qualificagdo Técnica: focadas no desenvolvimento dc
habilidades especificas, conforme as demandas do mercado de trabalho
local.

b. Oficinas de Desenvolvimento Emocional: visam fortalecer competéncias

Carlos Robert
Avenida juracy Magalhdes, n° 182, Jurema Diretor de habitacdo dd Inle
ane: (77 29.- i Secret. Munic, L -
Fone: (77) 3429-9410 bR éct‘g_! EUPI%’DSE% chval SEMDES
CEP: 45023-490 - Vitoria da Conquista - Bahia

WETONES D

semdes@pmyc.bz.aov.nr ‘ | @ : Usﬁ’?ﬂ&
www.pmvc.ba.gov.br . A T
X e LW [AEY SN “_j’q\
Michael Farial lepear Lima
- Gecretano de Desenvolvtmento
social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
Secretaria de Desenvolwmemo Social
Diretoria de I-Iablta\,ao de Interesse Soc1a|
www.pmvc.ba.gov.br '

autonomia, empoderamento, autoestima e outras  habilidades
comportamentais que sdo valorizadas no ambiente de trabalho.

¢. Oficinas de Orientagdo Profissional: aqui os jovens e adultos recebem
orientagdes sobre como elaborar um curriculo, se preparar para entrevistas
de emprego, identificar suas competéncias e interesses, e planejar sua
carreira profissional.

» A metodologia de trabalho do Acessuas é executada por meio: da abordagem
»mu ticipativa, contextualizag@o ao mercado local, parcerias e redes de apoio.

. O Acessuas Trabalho representa um esfor¢o significativo para combater a exclusdo
. - social ¢ promover a inser¢do dos jovens no mercado de trabalho, contribuindo para o

desenvolvimento socioecondmico. Por meio de suas oficinas e metodologia de trabaiho, o
programa busca oferecer uma formagdo integral que capacita os jovens ndo apenas
tecnicamente, mas também em termos de competéncias comportamentais.

Os cursos ofertados pelo SENAI séo conhecidos por sua alta qualidade e relevincia
para as demandas do mercado industrial e de servigos. Ao oferecer esses cursos, 0s
participantes do Acessuas Trabalho terdio acesse a uma formag¢do reconhecida e valorizada
pelo mercado. '

O SENAI oferece uma ampla carta de cursos em diversas éreas, alguns selecionados
previamente pelo Municipio, diante das necessidades laborativas locais. Desta forma, foram
escolhidos cursos nas areas de alimentos e equipamentos moveis industriais, permitindo que
os participantes escolham areas que melhor se adequem aos seus interesses ¢ habilidades,
como também possain corresponder as demandas do mercado de trabalho local, vejamos:

a. Confeitaria basica
. b. Empilhadeira a combustéo
¢. Fabricagfo de doces e compotas
d. Fabrica¢do de massas e pizzas

e. Panificagdo basica

f. Produgfo de bolos e tortas

g. Produgdo de doces finos

h. Produgio de pées especiais, massa doce/massa salgada
i. Produgdo de salgados folhados

jo Produgfo de sequilhos e Petit four

o Pegattie.
Cay\OSR o dem\e(eSseaﬁé‘Eas\
DHeme Dese;\'v“S‘c\a\ SE
Secre

AT A N R 1 v ARk 1 SR S S b R i

Avenida Juracy Magalhdes, n* 132, Jurema
Fone: (77) 3429-9410
CEP: 45023-490 - Vitdria da Conqguista - Bahia

PREFEITURA

VITORIA DA

semdes@pmyc.ba.gov.br v i CONQUEJ’?‘&
www.pmvc.ba.aov.br / § ), CONGUA
Michael Fanas)« erar Lima l Q
Secretario de Desenvo vimento
Social

Mat 243483



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
Secretaria de Desenvolvimento Social ..
Diretoria de Habitagdo de Interesse Social
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O Servigco Nacional de Aprendizagem — SENAI, a ser contratado via dispensa de
licitag#o, da analise dos dispositivos legais supracitados e de acordo com toda a legislagdo que
rege a matéria, cumpre todos os requisitos listados necessdrios d dispensa de licitagéo.
Vejamos:

3.3. Qualificacio da Empresa

‘ O SENAI — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, assumira a prestagdo de
~servicos voltados a capacitagdo e instrugdo profissional de pessoas residentes em
empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida que ja completaram todas as etapas
de pré e pds morar, além de pessoas que moram em dareas j& atendidas pelo Programa
. Municipal Morar Legal, nas proximidades dos residenciais do PMCMYV, comunidades onde a
regulariza¢do fundiaria foram finalizadas.

A institui¢fio, por sua vez, é tecnicamente apta a absorver as atividades acima:

a. O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI-BA tem como
missdo promover a educagdo profissional e tecnoldgica, a inovagéo ¢ a
transferéncia de tecnologias industriais. Entre as suas areas de atuagéio estéio a
educagéio profissional, a prestagdo dc servigos técnicos e tecnologicos, a
pesquisa aplicada e a consultoria. |

b. O SENAI-BA estd vinculado ao SENAI Nacional, brago educacional de
Sistema CNI (Confederagdo Nacional da Induastria). Na Bahia, possui 21
Unidades Fixas e integra o Sistema FIEB, tendo a frente a Federagdo das
Industrias do Estado da Bahia. Uma infraestrutura com a qualidade que o
mercado reconhece, com equipamentos mais modernos e laboratérios que sdo
utilizados para produzir conhecimento e desenvolver mais tecnologia.

. c. Possui como missdo promover a educag@io profissional e¢ tecnolégica, &
inovagdo e a transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a
competitividade da indtistria Baiana.

d. O Sistema FIEB assume responsabilidades com a sociedade e o meio ambicnic
no qual estd inserido. A responsabilidade socioambiental represenia o
compromisso coutinuo na promogiio da sustentabilidade das partes sociais

&

envolvidas.

e. O SENAI-BA proporciona o aumento continuo do padrio de qualidade ¢
produtividade das empresas e uma melhoria significativa na capacitagéo dg
seus trabalhadores, cferecendo os seguintes cursos de educagdo profissional:

e Cursos de Aprendizagem Industrial Basica e Técnica;

... Carlos Roberto\P§¢anha
Diretor de habitacao de Interesse Social

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, juremna Secret. Munic. Desenv. Social - SEMDES

Fone: (77) 3429-94190 PREFEITURA
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e Cursos de Curta Duragéo;
e Cursos Técnicos;
e Cursos de Graduagfo (Bacharelado e Licenciatura);
e Cursos de Pos-graduagdo (Lato e Stricto Sensu).
f. Possui estrutura fisica e infraestrutura organizacional que possibilita a
execugdo das atividades e elaboragdo de relatérios e materiais necessdrios para
o desenvolvimento do trabalho técnico social proposto.

As atividades a serem executadas pelo SENAI estfio, por sua vez, diretamente ligadas
as atividades que este ji executa: desenvolvimento socioeconémico, o que pode ser
expressamente observado em seu Regimento Interno, que acompanha esta justiticativa.

Acompanha, ainda, esta justificativa, encadernado com a qualificagdo completa ¢ os
atestados de capacidade técnica compativeis com o objeto a ser contratado.

3.4. Conclusio

Diante disso, considerando que a presente dispensa se justifica, também, pelo custo
temporal da licitacdio, que ¢ justamente quando a demora na realizagdo da licitagdo puder
acarretar a ineficiéncia da contratagéo.

Cite-se, ainda, o eixo referente a destinagdo da contratagdo, que é “quando a
contratagdo ndo for norteada pelo critério da vantagem econdmica, porque o Estado busca
realizar outros fins”, justamente o caso da presente contratagfio, tendo em vista que, diante da
execugdio frustrada dos servigos pelas empresas vencedoras do certame anterior, o principal
objetivo da Administragdo Publica ¢ assistir os Residenciais e as Areas Regularizadas de
‘ forma cficiente e eficaz, de modo que, ocorram, de fato, mudangas socioeconémicas na vida
das comunidades ali formadas.

Justificada, portanto, a contratagdo do SENAI pcr meio da Dispensa de Licitagdo nara
atender a demanda relatada do Municipio, o qual busca, primordialmente, a melhoria sociat,
perpassando pela redugéo da desigualdade, bem como, atendimento adequado a populagfio em
situagdo de vulnerabilidade.

4. JUSTIFICATIVA DA FORMA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DR
LICITACAO

| Carlos RobertePecanha
e s . . A A St oot -Ditetor-de habitacao de Tatetage Social
Secret. Munic. Desenv. Social - SEMDES

Avenida Juracy Magalhdeas, n° 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410

CEP: 45023-490 - Vitéria da Conquista - Bahia
semdes@pmyc.ba.gov.br

www.pmvc.ba.gov.br
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, A realizagdo de licitagdes pela Administragdo Publica para contratagdo de obras, |
servi¢os, compras e alienag8es estd preconizada na Constituicdo Federal, cujo art. 37, inciso |
XXI, assim determina. A dispensa de licitagdo, porém, é exce¢do também prevista na
Constitui¢do Federal, no mesmo dispositivo, que contém a orientagdo de que serdo
ressalvados os casos especificados na legislagéo.

O Constituinte de 1988, portanto, sabedor de que em algumas situages, por

conveniéncia da Administragdo, a licitagdo deveria ser afastada, registron a hipétese,

_»_§f1'11nsferindo a legislagio ordindria a incumbéncia de relacionar as condigbes em que iS50
podcria acontecer.

A Lein® 14.133/2021, trata do mesmo assunto no art. 75:

“XV - para contratagio de institui¢dio brasileira que tenhia por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extens@io, desenvolvimento institurional, cientifico <
tecnolégico e estimulo & inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdio de institui¢io dedicada & recuperagiio social da pesson
presa, desde que o contratado tenha inquestionavei reputacdo Giica ¢
profissional e nfio tenha fins lucrativos;”

Como se pode ler, em ambos os incisos transcritos é concedida dispensa paia a
contratag@io de instituigdo brasileira que sc dedique a apoiar, captar ¢ executar atividades dz
ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, cientifico e {tecnoldgico, tenha
inquestionave! reputagdo ético-profissionai e ndo tenha fins lucrativos, condi¢des que, como
sera mostrado a frente, o SENAI atende integralmente,

A manutengéo da dispensa nos casos citados no inciso XV acima transcrito demonstra
que o legislador concorda que essa excegfo se revelou benéfica na efetivagéo e couvtratages
na vigéncia da Lei n° 14.133/2021, pelo que deve ser preservada para atender aos objetivos ali
prescritos.

Considerando a natureza dos servigos a serem prestados e experiéncia necessaria da
instituicdo especializada que ira presta-los, concluiu-se que a dispensa de licitagfo
fundamentada no inciso XV do art. 75 da Lei 14.133/2021 é a forma mais adequada pora
realizar a contratagéio de instituicio especializada para a prestag@o de servigos de atividades
de ensino em cursos de formagfo profissionalizada. Sobre esse aspecto vale ainda citar
jurisprudéncias do TCU e do CNJ relativamente a regra da Lei n. 8.666/1993 queyichi
recepeionada pela Lei n. 14.133/20621: f

B | T - Birator de Habitagao el
Secret. Munic. Deseny. Social - SEMDES
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a) O Tribunal de Contas da Unido (TCU) editou o enunciado de sumula n.
287, de 2014, prevendo que "E licita a contratagfio de servigo de promog?o
de concurso publico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcrc no art.
24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observades todos 0s
requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo ecfetivo
desse objeto com a natureza da instituigdo a ser coniratada, além de
comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado”.

b) O Conselho Nacional de Justiga (CNJ) vem comungando do entendimentc

segundo o qual, atendidas as condigbes previstas na Lei 8.666/19%3,

: poderd o Tribunal realizar a contratagdo de empresa para realizacdc de

‘ concurso piblico por meio da modalidade de dispensa de licitacdc,

decidido no Procedimento de Controle Administrativo n. 006156-

09.2015.00.0600, no qual ficou delimitado que "o Conselho Nacional de

Justiga consolidou o entendimento de que, atendidos os requisitos iegais,

n2o ha razdes de se impedir a dispensa de licitagdo para a contratacio de

entidade com vistas a realiza¢do de concurso publico, con: fulcro no art.
24, X111, da Lei 8.666/1993".

Em relagdo aos valores, destaca-se que houve realizagdo pelo SENAI em 2021 de
servicos semelhantes aos propostos neste Termo de Referéncia, com a execugdo do Trabaiho
Técnico Social nos empreendimentos do Minha Casa, Minha Vida do governo federal,
financiado pelo FAR - Fundo de Arrendamento Residencial. Na diversidade de 12 contratos,
foram empregados o valor de R$ 1.310.600,68 (um mithfio trezentos e dez mil sciscentos reais
‘ ¢ sessenta e oito centavos) para o desempenho do Eixo JII - Desenvolvimenio

Socioecondmico, com a qualificagdio profissional de pessoas residentes nos condominios
pertencentes ao PMCMYV, por intermédio de cursos certificados. Para fins desta nova
contratagfo, a ser liquidada com o valor previsto no orcamento da Diretoria de Habitagfio de
Interesse Social, os valores sio baseados nos 37 cursos oferecidos, totalizando 760
(setecentos e sessenta) alunos, em um prazo de 14 (quatorze) meses de exectigdo, tendo em
conta a proposta anexa a este Termo, bem como a nomenclatura dos cursos congoanie
planilha em destaque no item n°. 12.1 deste Termo.

Dito isso, esses valores nfo sdo passiveis de comparago, pois nfio hd nacionalmente
institui¢do que realiza de forma idéntica os servigos ofertados pela contratada. 1sso se deve 10
fato de & instituigdo ser uma enfidade privada brasileira de interesse publico, semgins

)

e R 5 0 A 1 SO 5 . 8 155 2 S X.W‘V,Ca fos RIba: *O"’Peganha

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, jurema Esher;totrze habitagao de Interesse Social

‘one: _ N - Rt et Munic. Desenv. Social - SEMDES
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lucrativos, com personalidade juridica de direito privado e estar fora da administragio
plblica. Além disso, é uma referéncia nacional na disponibilizagdo de cursos de iniciagdo
profissional. Isso ndo apenas contere grande credibilidade ao profissional, mas também
enriquece consideravelmente o cwriculo, abrindo portas para oportunidades profissionais e
crescimento na carreira.

Assim, a legislagdo em vigor prevé casos cxcepcionais em que a Administragio

Publica pode realizar contratagdes diretas, ou seja, sem a necessidade de realizar o

. ‘procedimento licitatério. Todavia, é importante ressaltar que, mesmo nas contratagdes diretas,

¢ necessdrio observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
“eficiéncia.

. Logo, a contratagdo direta, quando realizada dentro dos pardmetros legais e de forma
justificada, pode ser uma alternativa eficiente e agil para atender a demandas especificas da
Administragio Publica. No entanto, é importante que haja um controle adequado ¢ uma
fiscalizagdo rigorosa para garantir a lisura e a correta aplicagdo dos recursos publicos nessas

contratagdes.

O Tribunal de Contas do Distrito Federal também contribuiu para esclarecer o
entendimento do conceito de desenvolvnnento institucional em seu Enunciado n°® 109 in
verbis:

“Na aplicac¢fo do inciso X1l do art. 24 da Lei n°® 8.666/93, atendidos
os demais requisitos que a norma indica, deve ser comprovads,
especificamente, a estrita compatibilidade e periinéncia entre o
objeto a ser contratado e o objetivo sociai da institui¢io que ensejou
a reputagio ético-profissional, além de demonstrar que essa dispie
de estrutura adequada & suficiente prestagdo daquele, vedada a
. subcontratagdo.”

A transcrigio permite concluir que a dispensa pode ocorrer se existir estriia
compatibilidade e pertinéncia entre o objeto a ser contratado, independentemente de se tratar
de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, e o objetivo social da instituigfc, ou
s¢ja, esta deve conter em seu regimento ou estatuto a referéncia a essas finalidades, devendo
ainda demonstrar que possui estrutura adequada para a execugfo do contrato.

O TCU expediu também a Stimula n°® 287, reafirmando a possibilidade de contratagfio
com dispensa para a realizagdo de concurso publico, como base no revogado art. 24 da Lei n°
8.666/93, mas que permanece valida, ja que o contetido desse dispositivo néo foi afetaco.
simula ¢ transcrita na integra a seguir:

Avenida juracy Magalhdes, n° 182, fjurema
Fone: (77) 3429-94i1¢

CEP: 45023-490 -~ Vitéria da Conquista - Bahia
semdes@pmvc.ha.gov.br
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“SUMULA N° 287 “E licita a contratacdo de servigo de promocio
de concurso pliblico por meio de dispensa de licitagfio, com Iulcro
no art. 24, inciso XIll, da Lei 8.666/1993, desde que sejam
observados todos os requisitos previstos no referido dispositivo e
demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da 10
institui¢do a ser contratada, além de comprovada a compatibiiidade
com os pregos de mercado”. - Acérdio n°® 3094/2014 - TCU -
Plenario, 12 de novembro de 2014.”

. Como dito antes, a Lei n° 14.133/2021 nfo alterou significativamente o dispositive
sobre dispensa de licitagdo que € tema deste trabalho. Assim, as citagdes transcrilas sfic
pertinentes porque interpretan: norma que permanece vigente nessa nova lei.

. ' Ao empregar a expressdo reputagdo ético-profissional no art. 75 da nova lei de
licitagdes, temos sobre o tema, o que segundo o Ministro Benjamim Zymler, do Tiibunal de
Contas da Unifo:

“A contratada deve ter inquestionavel reputagio &tico-profissional.
O aspecto ‘ético’ refere-se d credibilidade da entidade no mercado.
Algo semelhante a ‘reputagfio ilibada’ da pessoa fisica. © aspecto
profissional refere-se 4 capacidade para executar o objeto”. (Direito
administrativo e controle. 2* tir, Belo Horizonte: Férum:, 2008, p.
133)

Dessa forma, justificamos a necessidade e a urgéncia do municipio de Vitdria da
Conquista em contratar o SENAI para executar cursos de formagfo profissicnalizada nos
pardmetros da politica municipal de habita¢fo alinhada aos direitos acolhidos pela politica
municipal de assisténcia social, o que soma uma entrega fundamental dos direitos dos
beneficidrios das politicas publicas aqui tratadas.

‘ 5. JUSTIFICATIVA PARA COMPROVACAO QUE OS SERVICOS NAO PODEM SER
DESEMPENHADOS PELOS PROPRIOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAC
PUBLICA

O objeto da contratagio da referida empresa especializada € a experiéncia na prestagéo
de servigos na drea educacional de execugdo de cursos de formagéo profissionalizadas para
comunidades de baixa renda.

A Prefeitura Municipal, em especial, os servidores que atuam na Diretoria de
Habitagdo de Interesse Social, nfo possuem a expertise necessiria para execugdo das
atividades esperadas. Atualmente, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ndo

possui servidores com capacitagdio nas areas dos cursos que serfio ofertados, por este moiiv

srivnpminie ope— . e

"‘*\""é'a"r'las”’ﬁa‘b\er pcanha
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ndo poderiam substituir ou se equiparar com os profissionais capacitados e especializados
oferecidos pelo SENAI. A presenga de professores formadores qualificados, com expertise
técnica e pedagdgica, € essencial para a efetivagdo dos cursos, algo que ndo é encontrado
dentro do quadro de servidores da Diretoria.

Além disso, a Prefeitura ndo dispde dos equipamentos necessarios para a realizagdo
dos cursos profissionalizantes oferecidos pela instituigfio, tais como empilhadeiras &
combustfo, fornos a gas para panificagdo, produgdo de bolos ¢ tortas, salgados, doces e
compotas, e outros equipamentos especificos para a realizagdo dos cursos. A legislagdio
vigente requer o cumprimento de normas e regulamentos especificos para a realiza¢io de
cursos profissionalizantes, os quais a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social nidio
‘ pode oferecer.

A utiliza¢do de unidades mdveis e equipes especializadas, além da disponibilidade de
materiais especificos e atualizados para a execu¢fio dos cursos, caracteristicas dos servigos do
SENAL, ¢ fundamental para levar os cursos a locais onde a demanda ¢ identificada, estrutura
que a Diretoria nfo possui.

Ao considerar todos esses aspectos, fica evidente que a contratagdo dos servigos de
cursos oferecidos pelo SENAI se justifica pela necessidade de acesso a recursos, expertise €
infraestrutura que néo estdio prontamente disponiveis na estrutura da administragdc pibiica
municipal.

6. DO CONTRATO

O contrato devera garantir que os servicos executados sejam realizados com qualidade,
atendendo a todas as especificagbes no prazo estabelecido neste termo de referéncia,
‘ cumprindo com as orientagdes realizadas pela Coordenagdo de Programas e Projetos
Habitacionais e submetendo, para aprecia¢do e aprovagdo, as modificagdes necessarias para
realizagdo do produto. Todas as agdes e cronograma de datas, locais e horarios de realizagéio
de cada uma das atividades esta discriminado no Plano de Trabalho anexo.

Em relacdo ao prazo dc execugdo, durante o periodo de 14 (quatorze) meses 2
contratada fard atividades presenciais deniro das unidades méveis e/ou na sede do SENAL no
municipio € produzird os documentos/insttumentos previstos no plano de trabalho.

Para fins de sanar quaisquer demandas relacionadas a execugfio ou gestéio do contraj
tirmado, as partes deverdo se reunir mensalmente, a fim de manter o equilibrio e a eficiégty

do contrato.

CartosRobertd Peganha
. . - . Diretor de habitagao de Interesse Social
Avenida Juracy Magalhdes, n" 182, Jurema Secret. Munic. Desenv. Social - SEMDES
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7. PERIODO DO CONTRATO: 18 (dezoito) meses.

O prazo de execugdo dos servigos sera de 14 (quatorze) meses, contados da emissgo da
Ordem de Servigo, devendo as atividades serem executadas, conforme cronograma anexo,
obedecida a ordem cronoldgica das agdes. A vigéncia do contrato, por sua vez, corresponde
ao prazo de execuglio dos servigos acrescido de 04 (quatro) meses, que sera necessario para
apresentagdo de relatorio final, andlise e aprovagfio de contas e pagamentos.

8. 'VALOR TOTAL DA CONTRATACAO E FORMA DE PAGAMENTO

. Os servigos serdc remunerados em moeda nacional corrente, de acordo com o

cumprimento do cronograma de agdes, uma vez aprovados pelo Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social, responsavel pela contratagéo.

O valor da contratagdo do SENAI serd de R$ 1.000.000,00 (um milhfo de reais),
pagos em 14 (quatorze) parcelas. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apods
emissdo da Nota Fiscal, referente ao més anterior da prestagdo de servigo, que sera
comprovada por meio de relatorio de acompanhamento mensal, conforme item 10.5 deste
Termo de Referéncia.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA: -

A rubrica orgamentdria pela qual sera empenhada a referida despesa é:

«  Orggio: 2800 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

o *  Atividade: 2140

* Elemento de despesa: 33.90.39
¢ Sub-elemento: 99
* Fonte de recursos: 500

10. DADOS DO CONTRATADO:
»  Empresa: SENAT - Servico Nacional de Aprendizagem Industria!
¢ CNPJ: 03.795.071/0010-07

« Enderego: AV OLIVIA FLORES 3900, Bairro: Universidade, Vitoriasd
Conquista

Diretor de habitagao de Interesse Social

Secret. Munic, Desenv. Social - SEMDES
PREEEITURA
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Secretaria de Des‘envojwmento Social -
Diretoria de Habitagdo de interesse Social
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o Telefone: (77) 98101-5235
e E-mail: marconi.santos@ﬁeb.cdm.br
* Responsavel: Clara Bitencourt

* Dados Bancarios: BANCO DO BRASIL, AG: 3429-0, C/C: 700.032-4,
CNPJ: 03.795.071/0010-07- Senai Vitdria da Conquista

, ii’ﬁ; FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

‘ _ Os servigos vinculados ao objeto em referéncia serfio prestados pela empiesa, a partir

da data de recebimento da ordem de servi¢o, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos,
nas proximidades dos residenciais do Programa Minna Casa Minha Vida ¢ dos locais onde o
Programa Morar Legal atuou.

Acerca da metcdologia a ser utilizada para as agdes executadas devein seguir, s
seguintes propostas: v
y Mobilizagéic Social para matrizular aluncs
by Desenvolvimento Socioecondmico, por possuir expertise reconhecida
nessa temdtica.

11.1. DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

As atividades a serem realizadas encontram-se no cronograma de execugdo abaixo,
que pode sofrer alteracéo ein casos onde seja necessaric reprogramar as agdes. (O cronograma
. reprogramado com as datas das atividades a serem realizadas deve ser encaminhado 4
Coordenagdo de Programas e Projetos Habitacionais da Diretoria de Habitagdo, coi
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio destas.

11 .2.DO REGISTR(Q E COMPROVACAO DA EXECUCAC

Todo o processe de execugic dos cursos profissionalizantes desenvolvido ceni as
familias, devera ser registrado pela equipe técnica da empresa, por meio de fotoz com diius,
oficios, lista de presenga, ficha de inscrigdo dos cursos ofertados, relatorios mensais.
avaliagdes aplicadas com os beneficiarios, entre outros.

11.3. DA REPROGRAMACAO
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E de inteira responsabilidade da empresa contratada executar todas as agdes contidas
neste Termo de Referéncia e na Proposta Comercial Aprovada, com qualidade, eficiéncia ¢
eficicia. No decorrer da execugdo das atividades e/ou agdes, essas poderdo sofrer
modificagdes caso necessdrias e, se por algum inotivo forem impréprias a realidade dos
moradores. A responsavel técnica da empresa contratada, orientada pela Coordenagiio de
Programas e Projetos Habitacionais do Municipio, realizard as reprogramagdes que se fizererm:
necessdrias ao longo do processo, devendo apresentar justificativa pertinente, aiém de planiiia
tl'b desembolsc mensal atualizada correspondente & aiividade reprogramada, estando sujeits &

‘ ,aprovagao da Coordenacfio de Programas ¢ Proictos Habitacionais da Direioria de Habitagdo
de Interesse Social.

Os pedidos de reprogramagéo deverdio ser requeridos em tempo habil para a cxecugao
da agdo ¢ em até 30 (trinta) dias do vencimento do contrato, acompanhados de ncvo
cronograma de desembolso, composi¢io de custos e cronograma de atividades.

11.3.1. PREVISAO CONTRATUAL DE REPROGRAMACAQ:

A possibilide 'du dc reprogramaciio das atividades a serem desenvolvidas ncla
instituigfio contrataca devera constar como clansuia contratual expressa, @ {im de cng s
agdes estejam em cornsondncia com a realidade ¢ as restriges que parveatira existais 1o
momento da execugdo. Ou seja, as agdes e as estratégias ms.todolf)g,lws do Trabaiho devem
acompanhar o caso concreto, de modo que a comunidade beneficiada nfio sofra nenhunia
defasagem ou prejuizo.

11.4. LOCAL DE REALIZACAO DO TRABALHO SOCIAL

A execugdo das agdes que estdo contidas no cronograma de execugdio de atividades
devera ser desenvolvida nas localidades préximas aos empreendimentos ou dreas onde ¢
Programa Moral Legal atuou e caso o curso scja ofertado na sede do SENAI, o Municipio”
tornecera o transporte para o deslocamento dos aiuncs &até o local onde serfio desenvolvidas ag
atividades. '

A empresa podera utilizar os squipamentos piiblicos municipais socioassisiencials para
a realizagdo dos trabalhos de mobilizacdo, matricula entre outros, para tanto, dsverd
identificar e solicitar a0 Municipio com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

| ,’
11.5. RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES ")
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O Relatoério de Acompanhamento devera ser entregue mensalmente e visa comprovar a
realizagdo das atividades conforme previstas no cronograma, bem como justificar a
impossibilidade de realiza¢iio e a avaliagio da efetividade das agdes para que, se necessario,
reprograma-las. Deverd conter todos os seguintes documentos: Relatorio de
Acompanhamento, Lista de Frequéncia acompanhada de Registro Fotogrifico com data,
Cénia da Ata de Reunifio (se houver), avaliacdo das atividades desenvolvidas, Fichas de
Registro de acompanhamento individual dos alunos, cépia do materiai de divulgazdo
‘utilizado, material diddtico, Ficha de Inscrigdo, Ficha de Avaliag8o da Atividade Realizada

. preenchida pelos beneficidrios da ago e outros documentos relacionados & execugéio do
trabalho.

A aprovagdo do Relatorio de Acompanhamento ocorrerd primeiro pelo Municipio e,
somente depois de aprovado, serd encaminhada a solicita¢do do envio da Nota Fiscal emitida
pela empresa.

11.6. DOS PRODUTOS

Os produtos deverdo ser entregues pela contraiada mensalmente. em duas vias
impressas e duas vias em: formato digital (CD/DVD).

11.7. ACEITE PROVISORIO E ACEITE DEFINITIVO DOS PRODUTQCS;

Os produtos seréo aceitos:
a) provisoriamente, mediante o recebimento dos produtos nos moldes acima
para andlise da Coordenagdo de Programas e Projetos Habitacionais.
‘ b) definitivamente, apos liberagdo dos recursos pelo Municipio, e emisséo do
Parecer Técnico atestando o cumprimento do objeto.

Os servigos executados em desacordo com as especificagdes e normas técnicas

aplicdveis ndo serdo aceitos e deverdo ser refeitcs pela CONTRATADA, mediante
apresentagdo de reprogramagic, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sem prejuizo da aplicagfo
das sangdes previstas no termo de referéncia e contrato, por sua propria conla ¢ sem quaigusr
indenizagéo.
11.8. RELATORIO FINAL
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O Relatdrio Final sera apresentado pela equipe executora apds os 14 (quatorze) mescs
de desenvolvimento das agdes.

Este relatorio consiste em: a) avaliar o trabalho executado com os alunos envolvidos; e
b) verificar se houve mudangas de habitos e de atitudes nas familias referentes 4 comunidade
onde estdo inseridas.

Assim, devera conter, conforme modelo anexo: a) Analise de todas as atividades
desenvolvidas no decorrer da execugdo dos cursos, com informagdes relativas as mudangas
observadas no cotidiano dos beneficiarios das a¢des; b) Avaliagdo final e demonstragéio dos

“resultados alcangados; ¢) As parcerias € o recurso destinado para a execugdo dos projetos; d}
dados que permitam analisar a execugdo, os desafios e as possibilidades encontradas pela
' equipe para executd-lo em cada localidade.

11.9. DA EQUIPE

A equipe técnica serd comprovada mediante o preenchimento da ficha modelo
(anexo), juntamente com cépia dos seguintes documentos:
1. Documentos pessoais: RG, CPF, comprovante de residéncia;
2. Formag@o académica: diploma devidamente registrado;
3. Curriculum vitae;
4. Registro de classe, quando houver;
5. Atestado de capacidade técnica expedida pelo 6rgdo ou empresa plblica ou
privada, em papel timbrado, com descrigdo das atividades desempenhadas e
periodo de execugdo;
6. Declaragdo de compromisso, assinada por cada profissional, de pleno
' conhecimento do objeto contratado e suas nuances.
Todos os documentos supracitados deverdo vir encadernados e numerados.

12.METODOS AVALIATIVOS PARA ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAQ DO
TRABALHO E CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Reunifes bimestrais de avaliagio e medigdo das atividades.

As metodologias avaliativas sfo instrumentos fundamentais para o processe de
planejamento e execugdo das a¢des realizadas em pesquisas, produgéo e aplicagdo de politicas
publicas, projetos, atividades diversas, dentre tantas outras utilidades que buscam deﬁnicﬁ -
propdsito, abordagem e procedimento para o funcionamento do trabalho. '
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Observagdo: a proposta comercial e o cronograma abaixo, detalham as abordagens
metodoldgicas utilizadas em cada uma das atividades.

12.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Cursos, carga horaria, nimero de aulas e localidade (o plano de agdo segue anexo):

" UNIDADE N . e _, . )
ALIMENTOS MOVEL AIRTONSENA | AIRTONSENA | RS 659,7 o 2 RS 27.898,77
UNIDADE : -
AUMENTOS OVEL ARTONSENA | AIRTONSENA | RS659,72 | .o 2 RS 27.893,74
i UNIDADE ) . .
ALIMENTOS ( ’ MOVEL AIRTONSENA | AIRTONSENA | R$65896| 2 RS 13.179,11
s . e UNIDADE
ALIMENTOS |.  PAES.ESPECIAIS: MASSA SALGADA MOVEL AIRTON SENA AIRTON SENA R$:658,96 18 26 R$13.179,11
ALIMENTOS | PRODUCAO DE SALGADOS E FOLHADOS U::g)\xf VILAELSA | ESPIRITO SANTO |  Rs 659,72 | 2 RS 27.898,74
. UNIDADE ;
ALIMENTOS | PRODUGAO DE BOLOS E TORTAS VILLA LISA | ESPIRITO SANTO | R$.659,72 RS 27.898,74
MOVEL 60 20
UNIDADE B T
ALIMENTOS PAES ESPECIAIS: MASSA DOCE MOVEL VILLAELISA | ESPIRITO SANTO | RS©5896 | ..~ R$ 13.179,11
ALIMENTOS | PAES ESPECIAIS: MASSA SALGADA UNIDADE VILLAELISA | ESPIRITO SANTO | RS 658,96 | RS 13.179,11
MOVEL 16 20
X UNIDADE i !
iME c 3 27.808,72
ALIMENTOS { PRODUCAO DE SALGADOS E FOLHADOS MOVEL CAMPINHO! CAMPINHOS RES9,72| o 20 | RS 27.608,7
AUMENTOS | PRODUCKO DE BOLOS E TORTAS UNIDADE CAMPINHOS |  CAMPINHOS RS 659,72 i 4 27.898, 24
MOVEL : 50 20 :
_ URIDADE - -
ALIMENTOS PAES ESPECIAIS: MASSADOCE MOVEL CAMPINHOS |  CAMPINHOS RSGS8I6 | o | o | ms1umu
e R MY — — 20
ALIMENTOS, | PAES ESPECIAIS: MASSA SALGADA MOVEL. | CAMPINHOS. | CAMPINHOS y RS65896] . . RS 130731
AUMENTOS | PANIFICACAO BASICA (UNIDADE™ "1 oMpinHOS | CAMPINHOS psesara| i R$ 275987
‘ - FAOVEL > 659, 60 20 438,
UNIDADE
IMENTOS : S i (HOS y RS 25.612,03
AUMENTOS | FABRICACAO DE PIZZAS E MASSAS OVEL CAMPINHOS | CAMPINHOS ReES872 | oo 2 RS 25.612,03
) o UNIDADE : N e
ALIMENTOS PRES ESPECIAIS: MASSA DOCE NOVEL CAMPINHOS | CAMPINHOS RS 65896 | 20 R$ 13.179,11
ELIMENTOS | PAES ESPECIAIS: MASSA SALGADA UNIDADE CAMPINHOS | CAMPINHOS R$ 658,96 R$13179,11
MOVEL 16 20
‘ ALIMENTOS PROPUCAO DE DOCES FINOS UNIDADE CAMPINHOS | CAMPINHOS RS 804,35 " R$21.492 91
i MOVEL ! 40 20 : :
ALIMENTOS | FABRICACAO DE DOCES E COMPOTAS u:g):ge CAMPINHOS | CAMPINHOS RS6S972[ o 2% RS 30.042,60'
. NCGOES PARA FABRICACAO DE UNIDADE | e o
. 0! P 2 515,184,790
ALIMENTOS vl ‘ MOVEL CAMPINHOS | CAMPINHOS R$759.23 | o i RS 15.46479 |
PRDUCAD DF SEQUILHOS E PETIT UN:DADE ) T SV
ALIMENTOS FOUR MOVEL CAMPINHOS | CAMPINHOS R$BISS2| Lo ghi R 16.710,44 |
ALIMENTOS PAES ESPECIAIS: MASSA DOCE “;'g_",‘:_s NOV/ CIDADE | NOVACIDADE | FR$65896| o 0 RS 13.179,11
AUMENTOS | PAES CSPECIAIS: MASSA SALGADA u:g)\;xgs NOVACIDADE | NOVACIDADE | RS65896| '2 o SRS 137,14
AUIMENTOS | PRODUGAO DE SALGADOS E FOLHADOS U,:g)\';‘s':s NOVACIDADE | NOVACIDADE | RS65972| % RS 27.898,74
ALIMENTOS | FABRICACAO DE PIZZAS E MASSAS u“:ga:gs NOVA CIDADE | NOVACIDADE | R$65972| 2 R$ 28.613,03
' UNIDADE _ : - ‘
ALIMENTOS PIOVEL MIRO CAIRO MIRO CAIRO RS 80435 | o I A3 21.498,91
UNiDADE ]
£12,0
ALIMENTOS AVEL MIRO CARO | MIRO CAIRO RS65972 | oo 2 RS 28.512,03

Carlos Rober 6"":
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ALIMENTOS u':gaxts MIROCAIRO | MIRO CAIRO R$659,72| o 26 RS 27.896,74
ALIMENTOS ulug)::z MIROCAIRO | MIRO CAIRO RS 659,72 60 20 RS 27.898,74
ALIMENTOS U':Q:EDLE MIRO CAIRO MIRO CAIRO RS 659,72 60 20 RS 30.041,60
ALIMENTOS UD:g’\?EDLE MIRO CAIRO | MIRO CAIRO RSE5972| o > RS 27.898,74
‘ ALIMENTOS U“:LD:EDLE MIRO CAIRO MIRO CAIRO RS 804,35 40 20 R$ 21.438,91
ALIMENTOS U;g’ﬁ': MIROCAIRO | MIRO CAIRO RS 65896 | . 58 RS 13.179,11
ALIMENTOS U;g’\‘/“g‘ MIRO CAIRO | MIRO cAIRO RS 65896 | .. 2 R$12.179,11
EMI o SENAI AIRTOISTNA | AIRTONSENA | R$G59,72| .o 0 R$1319359 |
| EMPILHADEIRA A COMBUSTAO. SENA) VILAEUSA | ESPIRITOSANTO | FS658,72( 0 20 RS 1319459 |
Ml | nI[MPllHADEIRA A con;susﬁ&d = SENAI MIRO CAIRO MIKO CAIRO | - ‘Reess72| 40' - vz g RS 13.194,50
':"EMP:I;L’HADFI’RAA,’ icomeusﬁo ; SENAI NOVA CIDADE | NOVA CIDADE : ks 559,72 g S R$ 13.194,59
SENSIBILIZACAO | SENSIBILIZACAO ' RS 659,72 45 20 ' R$ 239.871,£6

Os valores apresentados, sfio baseados nos 37 cursos oferecidos, totalizando 760 (setecenios ¢
sessenta) alunos, em um prazo de 14 (quatorze) meses de execugdo, tendo em conta & proposta aiexa
a este Termo. '

O servigo de sensibilizagic € a etapa. inicial rumo a implementagéo do processo de construgiio do
programa, Essa etapa mobiliza os usudrios dos servicos e a articula os parceiros, sendo uma fase
fundamental para viabilizar a construgfo de vm programa bem elaborado e participativo.

13. PRAZO PARA. INiCIO DA PRESTACAO DO SERVICO:

' Até cinco (05) dias corridos apds assinatura do contrato e recebinentv da respectiva
ordem de servigo pelo prestador.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
14.1. Promover a organizagdo técnica e administrativa do objeto do presente
contrato, de modo a obter eficiéncia na sua execugio, de acordo com as condigdes
técnicas, de habilitago e sua proposta comercial, parte integrante do Processo d

Dispensa;
o Carlos.Robeko Pecanha
] Diretor de habitagdo de Interesse Social
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14.2. Conduzir os servicos em estrita observiincia a legislagdo Federal, Estadual,
Municipal, trabalhistas, previdenciarias, tributirias e securitdrias atinentes a
execugdio do contrato pertinente ao objeto da presente dispensa de licitagio;

14.3. Manter-se, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condigSes legais exigidas no Processo de Dispensa;

14.4.  Aceitar nas mesmas condi¢gbes de sua PROPOSTA, os acréscimos oil
supressdes dos servicos que porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo
do Contratante, nos termos da lei;

14.5.  Prestar todo esclarecimento ou informac#o solicitada pelo Contratante, ou por
seus prepostos, incluindo dados técnicos ¢ operacionais sobre o objeto.

15.OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

O CONTRATANTE, além das obrigag¢8es contidas neste contrato, por determmaqao legal,
obriga-se a:

15.1. Realizar o devido pagamento, pela execugdo do contrato, no prazo e valor
pactuados;

15.2.  Fornecer ao CONTRATADO os elementos indispensaveis ac cumpriniento do
contrato, dentro de, no maximo, 10 (dez) dias da assinatura;

15.3. Proceder & publicagdio resumida do instrumento de contrato e de seus
aditamentos na imprensa oficial, condi¢fio indispensdvel para sua validade e
eficdcia, no prazo de 10 (dez) dias corridos da sua assinatura;

15.4.  Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no

' cumprimento do contrato, visando a sua regularizagio;

15.5.  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir

suas obrigagdes dentro dos prazos e condi¢Ges estabelecidas no contrato;

15.6. Solicitar & CONTRATADA todas as prov1denc1as necessarias ao bom
andamento dos servigos;

15.7.  Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

15.8. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacio
contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizagio;

15.9. Aplicar & CONTRATADA as penalidades contratuais e regulameniares
cabiveis.

Carlos Roberty Pycanha

Biretorde-habitacdode Interesse Social
Secret. Munic. Desenv. Sacial - SEMDES

Avenida juracy Magalhies, n* 182, jurema
Fone: (77) 3429-9410

CEP: 45023-490 - Vitoria da Conquista - Bahia
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16. DA CONTRATACAO:

16.1. A contratagfio dos servigos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a por meio
de Contrato Administrativo, a ser assinado com a referida empresa, para executar
as a¢Oes contidas neste documento;

16.2. Naéo sera efetivada a prorrogagéio contratual quando os pregos praticados peia
CONTRATADA estiverem superiores aos de mercado, admitindo-se a negociagio
para redugdo de pregos;

16.3. Também ndo se realizard a prorrogag¢do contratual quando a CONTRATADA
tiver sido declarada inidonea ou suspensa no dmbito da Unido ou da prépria
' CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

17.D0OS ELEMENTOS MINIMOS DO ETP (Estudo Técnico Preliminar):

17.1.  Observa-se que o presente Termo de Referéncia contempla os reguisiios
minimos do ETP, disposto no art. 18, § 2° da Lei 14.133/2021, ern conforniidade
com o art. 2° § 2° do Decreto n® 22.845/2023:

17.2.  Art. 18, inciso I — item 3. do Termo de Referéncia; .

17.3. Art. 18, inciso IV —item 12.1. do Termo de Referéncia;

17.4.  Art. 18, inciso VI —itens 4. e 8. do Termo de Referéncia e cotagdes € memiorias
de célculo anexos ao processo;

17.5.  Art. 18, inciso VIII — itens 8. e 21. do Termo de Referéncia;

17.6.  Art. 18, inciso XIII —item 3.4. do Termo de Referéncia;

18. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO E RESPONSABILIDADE TECNICA PELO
PROJETO

18.1. O fiscal do contrato sera a servidera Celena Varanese Neri Santos, matricula
24.108-1, e serdo suplentes do conirato as servidoras Yasmim Chaves de Santana,
matricula 24529-7 e Dayana Evelinne Andrade dos Santos Araujo, matricula
30629-7.

18.2. A responsabilidade técnica dos projetos a serem executados e coordenagdo ¢
trabalho ficard a cargo de Celena Varanese Neri Santos, psicdloga CRP-03/4
Carlos Robe ganha

Y 1 B L FE Bt O AT A TSI AR ’Difeﬂ)f“de'hahi[agéﬁ 8550 SOCial
Secret. Munic. Desenv. Sacial - SEMDES

Avenida Juracy Magalhdes. n* 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410

CEP: 45022-490 - Vitdria da Conquista - Bahia
semdes@pmvc. ha.gov.br

wwvi.pmvc.ba.aov.br
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matricula 24.108-1 e Téania Costa Silva, assistente social CRESS 13772 BA,
matricula 15.247-7.

19.DAS SANCOES

O descumprimento pela CONTRATADA das obrigag¢des constantes deste cornitrato importard,
com base no artigo 156, da Lei 14.133/2021, garantida a ampla defesa, na aplicagio das seguinies
sangdes:

) .- Adverténcia;
” R - Muilta;
III - Impedimento de licitar e contratar;
IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
§ 1° Na aplica¢do das sangdes serdio considerados:

[ - A natureza, e a gravidade da infragfo cometida;
IT - As peculiaridades do caso coucreto;
III - As circunstincias agravantes ou atenuantes;
IV - Os danos que dela provierem para a Administracfio Publica;

V - A implantagfio ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforine
‘ normas e orientagdes dos 6rgios de controle.

§ 2° A sangdio prevista no inciso I do caput deste artigo serd aplicada exclusivainente
pela infrag@io administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

§ 3° A sangdo prevista no inciso II do caput deste artigo, calculada na forma do editai
ou do contrato, ndo poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagio direta e seid
aplicada ao responsavel por qualquer das infra¢des administrativas previstas no art. 155 desta
Lei. '
Carlos RobeMPecanha

cinornron e DI RLOF AR h2bitGCAC WA eresse Social
Secret. Munic. Desenv. Social - SEMDES

Avenida juracy Magalhdes, n° 182, jurema
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CEP: 45023-490G - Vitdria da Conquista - Bahia
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PREFEEITURA
ViITORIA DA
CONQUIESTA

GOVERNC FARS PESHOAS

29

Secretario de Desenvolvimento
Social
Mt - 243488



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITOPRIA DA CONQUISTA
Secretaria de Desenvolvimento Social ,
Diretoria de Habitagdo de Interesse Social: :
www.pmvc.ba.qov.br o

§ 4° A sang#o prevista no inciso III do caput deste artigo serd aplicada ao responsével
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, I, IV, V, VI e VII do caput do art.
155 desta Lei, quando néio se justificar a imposig¢do de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sangfio prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao responsével

pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155

desta Lei, bem como pelas infragOes administrativas previstas nos incisos If, III, IV, V, Vl ¢

- VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposigdo de penalidade nais grave que a

sangao referida no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar na dmbito

. - da Administragfo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo miniinc
de 03 (trés) anos e méaximo de 06 (seis) anos.

§ 6° A sangdo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de anaiise
juridica e observara as seguintes regras:

[ - Quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia
exclusiva de ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e,
quando aplicada por autarquia ou fundagdio, serd de competéncia exclusiva da
autoridade maxima da entidade;

II - Quando aplicada por d6rgéos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo
Ministério Piablico ¢ pela Defensoria Publica no desempenho da fungdo administraiiva,
serd de competéneia exclusiva de auioridade de nivel hierdrquico equivalente as
autoridades referidas no inciso I deste paragrafo, na forma de regulamento. '

. § 7° As sangOes previstas nos incisos I, III e 1V do caput deste artigo poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso 1I do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ac valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdc ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicagfio das sangOes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdiesc
alguma, a obrigacdo de reparagéo integral do dano causado & Administra¢éio Publica.

20. CONSIDERACGES FINAIS:

Carlos Robe ecanha
. — . : Bitetor-de-habiardode-interesse Social
Secret. Munic. Desenv. Sacial - SEMDES

Avenida Juracy Magalhdes, r* 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410
CEP: 45023-490 - Vitéria da Conquista - Bahia
semdes@pmve.ba.gov.br
www.pmvc.ba.gov.br 0 i%
Michael Faria} Alericar Lima
Secretario de Desenvolvimento
Social
Mt 243453
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20.1. N&o sera admitida a cessdo, transferéncia ou subcontratagio, no todo ou em
parte, sem prévia ¢ expressa autorizagio do CONTRATANTE, sob pena dc
imediata extingdo.

20.2. ‘A execugdo dos Trabalhos previstos neste Termo de Referéncia nfio implica
em qualquer rela¢do de emprego ou vinculo trabalhista.

21. DO PAGAMENTO:

o 21.1. O pagamento sera realizado no prazo miximo de até 30 (trinta) dias, contados a
) partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para
crédito em banco, agéncia e conia corrente indicados pelo contratado.

21.2.  Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momentn em
que o 6rgdo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

21.3. Havendo erro na apresentag@o da Nota Fiscal ou dos documentos peitinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstdncia que impesa a liquidagfo da despesa, conto,
por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds 2
comprovagdo da regularizagdo da situaglio, nfio acarretando qualquer Gnus vara o
Contratante.

21.4.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emiiida @
ordem bancéria para pagamento.

. 215, Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Comntratads nfo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o

efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =[x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

Pecanha
de Interesse social
Social - -SEMDES

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamerto e a do efetivo pagamento; Carlos RO

0 S P b s D Carl de hab“agao
S‘ecret Munic. fesenv.
Avenida Juracy Magalhies, n* 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410

CEP: 45023-490 - Vitdria da Conquista - Bahia
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VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
[ =1[(6/100)]/365

I=(TX)

I1=0,00016438

TX= Percentual da taxa anual = 6%
| Vitoria da Conquista, 06 de junho 2024.

Carlos erto Pecanha
Diretor de Habitag@o de Interesse Social
Matricula 30.696-4

APROVACAO

Nos termos do art. 19, Il do decreto municipal n® 20.191/2020, fica o presente Termo de Referéncia
aprovado, devendo seguir as fases posteriores.

r

Michael Fz;\‘iz‘s Alencar Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Matricula: 24.545-3

o P 585 ot SN <N 818

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410 > AP 5
CEP: 45023-490 - Vitéria da Conquista - Bahia 3 . a ERAR VIT@RBA D&
semdes@pmvc.ba.qov.br , )

www.pmvc.ba.gov.br
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DECLARACAO DE ADEQUACAO DA DESPESA

Na qualidade de ordenadora de despesas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, declaro
que a despesa prevista estd adequada a Lei n° 14133/2021, portanto incluida no Plano Plurianual —
PPA, na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA.

A despesa prevista preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, especialmente quanto as normas dos artigi os 16° e 17°. O impacto or¢amentdrio-financeiro ndo
ultrapassard os dois exercicios subsequentes (se o impacto ultrapassar dois exercicios subsequentes
deverdo ser observados todos os aspectos relativos as despesas de duragio continuada).

Informamos que a despesa prevista se refere a contratacdo, por Dispensa de Licitagdo, da empresa
SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, CNPJ n°. 03.795.071/0010-07, para a
prestacdo de servigo na drea educacional de execugdo de cursos de formagdo profissionalizadas para
comunidades de baixa renda atendidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio
da Diretoria de Habitagdo de Interesse Social em Vitéria da Conquista/BA. O valor no exercicio
vigente € de R$ 1.000.000,00 (um milhio de reais), conforme classificagdo or¢amentéria e financeira,
abaixo:

2024
COD. ORGAO /
UNIDADE PROGRAMA/ATIVIDADE EL%IE‘;EII:ETS% DE fggjigg
EXECUTORA
2140 280028031624401232140 33.90.39-00 500
VALOR TOTAL R$ 428.571,42
2025
COD. ORGAO /
UNIDADE PROGRAMA/ATIVIDADE EL%%SII,‘;:TS% DE fggjggg
EXECUTORA
2140 280028031624401232140 33.90.39-00 500
VALOR TOTAL R$ 571.428.58

Declaro a existéncia de saldo orcamentdrio disponivel e suficiente para o empenho da despesa prevista,
considerando o comprometimento do saldo apresentado com outras despesas jd existentes € novos processos
em andamento.

Declaro, ainda, que os valores do impacto or¢amentdrio-financeiro que ultrapassarem o exercicio vigente
serdo incluidos nos valores das despesas do 6rgdo que irdo compor a LDO e a LOA para o exercicio
subsequente.

Vitéria da Conquista (BA), 06 de junho de 2024.

T

Michael Farias Wléncar Lima
Secretédrio Municipal de Desenvolvimento Social
Mat. 24.545-3

P¢. Joaquim Correia, 55 - Centro

Fone: (77) 3424-8500 VV

CEP 45000-907 - Vitéria da Conquista - Bahia
pgm@pmvc.ba.gov.br

www.pmvc.ba.gov.br
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1. DADOS CADASTRAIS

PROPONENTE CNPJ
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 03.795.071/0010-07
ENDERECO

Av Qlivia Flores, N°3900 ~ Universidade. Vitéria da Conquista - Bahia

NOME DO AGENTE DE MERCADO | DDD/TELEFONE -E-MAIL

inarconi.santos@fieb.org.br
MARCONNI LOPES DOS SANTOS (77) 98101-5235

ORGAO/ENTIDADE CNPJ

MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA — SECRETARIA 14.239,578/0001-C0
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ENDERECO

Av Juracy Magalh3es, M° 182, Jurema. Vitéria da Conquista - Bahia

NOME DO CONTATO DDD/TELEFONE - MAIL

MICHAEL FARIAS ALENCAR LIMA {77) 3429 - 9416
sermdes@pmvc.ba.gov.br

2. SENAI BAHIA

O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI foi criado pelo Decreto-Lei n? 4.048, de
22 de janeiro de 1942, tendo seu Regimento sido aprovada pelo Decreto-Lei n? 494, de 12 de
janeiro. de 1962, atualizado pelo Decreto-Lei n? 6.635, de 05 de novemnbro de 2008. G
Departamento Regional da Bahia foi criado en! 12 de abril de 1945.

0 SENAI é um Servico Sociais Autdnomos, integrante do ccnhecido Sistema “S”, e, cenforme ja
pacificado na doutrina e na jurisprudéncia, ndo integra a Admiristragdo Piblica, seja eia direta ou
indireta. A Entidade afigura-se como verdadeiro ente de cooperagdo cormn o Estado, haja vista que
desenvolve atividades e presta servigos de inequivoco interesse publico.

Instituicdes deste jaez fazem parte do género das Entidades paraestatais, ou seja, sdo pessoas
juridicas de direito privado que objetivam desenvolver atividades em beneficio da coletividade.

O SENAI tem como missdo promover a educagdo profissional e tecnoldgica, a inovagdo e a
transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a competitividade na indiisiria

baiana, nos termos dos seus atos constitutivos.
Esse documento foi assinado por Ciara Bitencourt Silva. Para validar o documento o suas assinaturas acesse

hitps:/fassinatura.senaibahia.com.brivalidate/MXYCR-E3TTG-XBLY2-RLT62
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Por meio de métodos inovadcres, a Entidade utiliza kits diddticos, metodologias para aplicagio -
da teoria a pratica na induistria, expansdo de portfélio com ofertas de cursos na modalidade EAD
e infraestrutura com a qualidade que o mercado reconhece, se empenha no sentido de atender ”
com exceléncia as demandas dos entes publicos e privados, contribuindo assim com o
desenvolvimento do Estado da Bahia.

3. OBIETIVO

A presente proposta tem como objetivo apresentar presta¢do de servigos na drea educauondl i
execugdo de cursos de formagdo profissional, incluindo acbes de sensibilizagdo e nmrracula., _—

e g b

O servigo obedecera as especificagbes contidas nesta proposta técnica.

4.  JUSTIFICATIVA

O déficit de qualificagdo técnica ainda é um problema enfrentado pelo mercado de trabatho na
Bahia, o0 qual ainda ahsorve um contingente de profissionais sem a qualificagdo necessaria para o
enfrentamento de suas demandas. No entanto, este quadro tende a se modificar por conta das
acBes implementadas pelos Municinios em preparar cidaddos capazes de acompanhar o
crascimento das atividades econémicas, estimulando a geracao de renda e o empreendedorismo
por meio de a¢Bes que permitam a incorporasdo de novos trabalhadores e simultaineamente 3
elevagdo da qualidade do emprego.

A qualidade do trabalho s6 é assegurada através da participacdo de uma equipe com forrnagdo
técnica adequada, ndo apenas capacitada para o uso de novas tecnologias, mas também com
visdo sistémica do trabalho a ser realizado. A exigéncia de um profissional mais flexivel,
polivalente @ com mais mobilidade ocupacional, a qual transforma sensivelmente a relagdo
trabalho e trabalhador.

-
O SENAI, como entidade sem fins lucrativos, vem como proponente exscutor gos cursos
profissionalizantes, desenvolver a¢es de formagdo profissional inicial e continuadia, de carater
includente, contemplando vdrias competéncias profissionais e as particularidades do pablico.
visando contribuir fortemente para insercdo e atuagdo cidadd, fomentando a elevagdo de

escolaridade e geragdo de emprego e renda.

5.  PUBLICO ALVO

Baneficigrios de pcliticas de inclusdo social, tais como os beneficidrios do Programa Belsa-Famiiia

ou de outras politicas sociais, beneficiarios de roliticas afirmativas e de pontlcas de integracic e
=sse documento foi assinado por Clara Bitencourt Silva. Paia validar o documento e suas assinaturas aceféo \
hiips://assinatura.senaibalia,.com.brivalidaio/MXYCR-E3TTG-XBLYZ-RLT62 /
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desenvolvimento regional e local ou de politicas péblicas de ‘rfabalho renda ou outro szl-co P
definido pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Vitéria da Conguista.

6. LOCALE PRAZO DE EXECUCAO

A prestagdo de servigo serd realizada em local especifico e direcionade pela contratante. Quando
da realizaciic dos cursos da drea de alimentos, caberd a secretaria a indicagdo do local apropriadc
para a instalacdo da Unidade Mdvel de Educacgdo.

O prazo para'prestagﬁo de servigo ohjeto desta proposta serd de ‘,6 im ano e sn:s, '.mm-ﬂ an.s;
contados da data de assiratura do Contrato. T

7
FRR

7. DOPRECOE CONDIC@ES DE PAGAMENTO

O valor global da proposia de prestagdo de servigos & de R$1 0095.000,20 (Um milhdo de veais!,

O prege da proposta abrange todas as despesas e custes '1a contratada, direta cu indirctamenta
relacionadas com o objeto contratual. ‘

C pagamento serd mensal conforme medigdo realizada peia coniratuda, no quai sood 2.0
relatério das fioras executadas, mediante aprovacdo da Centratante. Serd apresentada & nile
fiscal referente ao servico realizado e comprovagdo de regularidade fiscal e previdenciiiria.

S P S N R P Y Lo SR R

Como comprovagdo da prestacdo do servigo, serdo entregues a Lista de matriculados, Relatério
de irequéncia ou Relatdrio de desempenho global e o Relatdrio de concluintes.

Os pagamentos efetuados fora do prazo estardo sujeitos & incidéncia de multa de 2% sobre o valor
venudo, juros de 1% ao més e atualwagao monetdria jpeio iPCA. A mestarao do servigo serd
suspensa apds atraso suneriora 90 ( nover'fa) dias.

O pagarento serd realizado através de depdsito bancdrio em conta de SENAL

SEUR % LS T SO

8 DO SERVICO DE EDUCACAO PROFISSIONAL

388 Ccocumenio ful 2ssinado por Ciara Bilencourt Siiva. Para vaildar o tecutasinto & U235 ¢ esinaturas so
htlps:/fassinatura.sonaibalda.com.brivaidato/MAYCR-231TG-XBLY2-RLT6Z

X

PR tre
o bm .-

o



~

8.1. SENSIBILIZACAO E CAPTACAQ DE MATRICULAS NA COMUNIDADE

saavu;o L A

Serwgo de sen5|b|I|zagao de potenciais parhcnpantes para os cursos
listados no item 8.2. Tabela de Cursos Propostos. A sensibilizagdo
priorizara os bairros: Airton Sena, Espirito Santo, Nova Cidade, Miro
| Cairo, Campinhos.

R$239.871,85 (cento e quarenta e
nove mil, oitocentos e setentae |
um e setenta e cinco centavos) |

8.2.  TABELA DE CURSOS PROPOSTOS

SALGADOS 20 20 01 g !
PAE ESPEC!AIS MASSA DOCE 16 20 06 R$13.179,11 | P$79.074,85 |
! T
) |
PRODUCAO DE SEQUILHOSE | R$16.710,44 | R$16.742,44 |
PETIT FOUR 28 20 01
PRODUCAO DEDOCESFINOS | 40 | 200 | 03 | R$21.498,91 '/ _ri’.és:;;aéz;;?‘sg.
PAE ESPECIAIS IWIASSA 5 ' . . R$13.179,11 psjg Q;f{gl f
COMFE'TARIA BASICA 60 20 0L R$27.898,78 | Rgp7.Sou e |
PANIFICAGAO BASICA €0 20 01 | R$27.898,74 | R3u7.298.74 |
PRODUCAC DE SALGADOS E R$27.298,74 | R$135.503,71
FOLHADOS 60 20 05 | o
FABRICAGAO DE PIZZAS E R$28.613,03 R$85.832,59 |
MASSAS 60 20 03 = S
R$30.041,60 | R$60.083,20 !
FABRICAGAO DE DCCES E A
~ | 20 ) :
LOMPO TAS . f)O i oz i

Esse documento foi assinado por Giara Bilencoutt Gilva, Para velidar o docimento e suas assinaturag acesse
hitps:/iassinatura.senaibahia.com.Lr/validate/MX/CR-E3TTC-XBLY2-RLTE2 :

<
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T Ll 1
PRODUCAO DE BOLOS £ R$27.898,74 | R$111.594,07
TORTAS 60 20 04
R$13.194,59 | R$52.778,38
EMPILHADEIRA A COMBUSTAO | 40 12 04

Os requisitos de acesso aos cursos e conteddo programatico estdo deta'iiados nos Descritivos dos Cursos.

9. RESPONSABILIDADES

5.1. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

«  Efetuar ainscrigdo dos candidatos através do formuldrio Ficha de Inscrig3o, dispouibiéizado
pelo SENAI b

* Realizar a validagdo dos documentos dos candidatos a vaga, obedecendo os requisitos de
aces<o de cada curso. / _

» Entregar as fichas de inscrigdo e documentos dos candidatos ao SENAI para matricuia,

conforme requisitos dos cursos.

Proporcionar assisténcia ao pessoal técnico do SENAI facilitando as operagfes necessarias

ao pleno desenvolvimento das atividades atinentes a presente proposta, ofeiecendo,

inclusive, as instalagbes e materiais para desenvolvimento das atividades quando "in

loco". Se’ a proposta contemplar estrutura movel, o Contratante disponibilizars

infraestrutura adequada e segura para sua instalagdo, de acordo com as necessidaties de

cada equipamento. :

» Responsavel pelo pagamento das despesas de deslocamento, estadia e alimentacdo dos
alunos, se necessario.

+ Realizar o pagamento pela execugdo dos servigos, no vrazc e condisdes estabelscidas

.hesta proposta.

+ Em caso de adiamento das datas de operacioraiizagdo des programas previnmeﬁte
negociados, deverd ser realizada comunicacdo escrita via e-mail com no minirac 1G (dez)
dias Uteis de antecedéncia ao inicio dos cursos. '

+ Realizar 2 fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo dos servicos, d=vendo fazor
anotacdes e registros de todas as ocorréncias, determinando o que for necessario &
regulariza¢do das falhas observadas;

» Oferecer estrutura para que os docentes possam desempeniir o trabalho de forma
segura & estavel.

+  Serd de responsabilidade a sensibilizagdo ser feita pelo CRAS de cada bairro junto com o
SENAI. Além da Infraestrutura e seguranga da UM cer de responsabilidade [\dieme.

£3se documanio foi assinado por Clara Bitencourt Silva, iara validar o documehto e Suas ASSNUUSEECES5e
niips://assinatura.senaibahia.com:brivalidate/MXYCR-E3TTG-XBLY2-RLTG2 5ﬁ ¢
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9.2 RESPONSABILIDADES DO SENA{ ' ' { K;

* Gestdo do processo educacional, coordenagdo técnica e pedagodgica dos cursos.

« Conduzir os servigos conforme condi¢do de operagdc descrita nesta propostza, nas ('atas
negociadas junto ao Contratante.

+ Disponibilizar docentes para ministrar aulas nos dias e hordrios nré-estabelecidos no
cronograma definido entra as partes contratantes.

« Comunicar a Contratante qualquer anormali dade quz mterﬁrd no bom andamenta <o
servico prestado. ,

+ Se a proposta contemplar equipamentos modveis, o SENAI é respon;évan p ae sua
instalagdo no local indicado pelo Contratante. L MR

« Emitir nota fiscal referente a execug¢do dos servicos, para fins de atestagdo & hqu a d“
pela Contratante.

*  Fornecer material didatico aos alunos de acordo com item 10 desta proposta, se aplicavai.

« Substituir os) curso(s) contratado(s) por outro(s) de igual custc. na impossibilidade ria
execugdo do(s) inicialmente cferecido(s), desde que com a corccrddncia a Contratante.,

+  Emitir cartificados de conclusiio uo curso para aluros anrovados corforme os padrdes ¢
avaliagdo das diretrizes do regimento escoiar do SENAI-BA, corn destaque para o critério
de no minimo 75% de presenca {100% de presensa para as NR'S), e média (rendimento!}
maioi ou igual a 7,0 em cada discinlina do curso.

« Disponinilizar uma- Pedagoga para realizar os .acompanhamentos acaddmicns
administrativos no tocante a operacionalizacio das,‘tﬁrt_‘nas.

10. DA EXECUCAD .-

A execugido se dard somente apds assinatura do Centrato com até 20 {vinte) dias de anf'acedem.a_.
ao inicio Jdas aulas, respeitande a quan’:udade maxima de alunos por curso.

A execugdo obedeceré ao cronograma definido entre as nartes contratantes & ao plano do
trabalho, se existente.

11. JA VALIDADE DA PRCPOSTA

Esia proposta € vdlida pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 3 o?rh' da data de envio.

12. ACEITE DA PROPOSTA

Esta proposta serd considerada aceita, mediarte a devohizio de mesma, com 2 @
representante legal da entidade ‘

Esse dacumento ioi assinaqao per Ciara Bitencourt Silva. Para veiidar o ducumenlo ¢ sUss eminaieas acesss

htlps://agsinatura.senaibahia.contbr/validats/MAYCR-EZ1TG-{31 LY2-RLT82
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Curso: |Campinhos H
Modalidade: |Alimentos Sistema FIEB
Coordenador:|Tilio Dourado
e-mail coord: tuho..hd @fleb.qm.br PELO FUTURO DO TRABALHO
Turno: |Matutine / Vespertino K .
Mdédulo/Etapa 42 16:00 as 17:00 Tempo da Aula: 60 min
e-mail turma: : as Intervalo:
Turma:Jxxx . ] - - as - Aulas por dia: 4
EMPILHADEIRA'A COMBUSTAO -AIRTON'SENA - NO SENAT 40
MPILHADEI TAO - ESPIRITO SANTOS - NO SENAI 40 EPCE 40 10 10 - -
[EMPILHADEIRA A COMBUSTAO. - NOVA CIDADE - NO SENAT 40 EX 40 10 10 - -
RO-= NG . S EPCM 40 10 10 - -
60 15 - -
60 15 - -
16 4 - -
16 4 - "
] ]
] ]
MUDANCA DE TERRITORIO MUDANCA - -

Ano: 2024
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CONSELHO REGIONAL E DO
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als
Matncula 24089 2




7 cAPITULO VI

REGIMENTO INTERNO

. cAapltuLol

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO i
DO CONSELHO REGIONAL

Segdo | - DA COMPOSIGAQ
Seg#o Il ~ DA COMPETENCIA DO CONSELHO REGIONAL
Seg#o Ill - DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL

. CAPITULO I
DAS REUNIOES PLENARIAS DO CONSELHO REGIONAL

'~ ¥ CAPITULOIV

DAS COMISSOES

.. CAPITULOV

DO DEPARTAMENTO REGIONAL
SEGAO | - DA COMPETENCIA DO DIRETOR REGIONAL
SEGAO II - DOS ATOS FORMAIS DA DIRETORIA REGIONAL

DAS DISPOSICOES FINAIS

-
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CAPITULO |

bt

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial -~ SENA| é uma
entidade de direito privado, nos termos da lei civil, sem fins lucrativos, criado
pelo Decreto-lei n° 4.048/1942, corporificando 6rgdos normativos e de
administrag&o, de &mbito nacional e regional, consoante disposto nos arts 3° e
14 a 16 do Regimento aprovado pelo Decreto n° 494, de 10.01.1962. e suas
atualizagdes.

§ 1° - O Consselho Regional constitui 6rgdo normativo de natureza colegiada,
com jurisdigdo na base territorial do Estado da Bahia, incumbido de estabelecer
as diretrizes politicas e estratégias de atuagdo do Departamento Regional,
acompanhar a implementagdo das mesmas, controlar e fiscalizar a execugdo
dos programas estabelecidos.

§ 2° - O Departamento Regional, com sede em Salvador e jurisdigdo no
Estadoda Bahia, constitui 6rgéio de administrag@o, encarregado de desenvolver
e operacionalizar as agbes programaticas concernentes aos objetivos
institucionais da Entidade.

§ 3° - O Conselho Regional do SENAI, no uso das atribuigdes conferidas pelo
artigo 34, alinea “0" do Regimento Nacional do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI, tem competéncia para deliberar sobre o seu
Regimento interno - normas internas do seu funcionamento.

CAPITULOII

DO CONSELHO REGIONAL
SEGAOI
DA COMPOSIGAC

Art. 2° - Consoante dispde o art. 32 do Regimento do"Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, o Conselho Regional do SENAI da Bahia é compgsto
dos seguintes membros:

I.  Presidente da Federagdo das Industrias do Estado da Bahia/FIEB, seu
Presidente nato;

Il. 04 (quatro) delegados das atividades industriais e respectivos suplentes,
escolhidos pelo Conselho de Representantes da FIEB;

lll. 01 (um) delegado e respectivo suplente das categorias econdmicas dos
transportes, das comunicag¢Ges e da pesca, designado pela associagdo
sindical de maior hierarquia e antiguidade existente no ambito estadual,

de Yteresse Social
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V. 01 (um) representante e respectivo suplente do Ministério do Trabalho e
Previdéncia ou outro Ministério que o substitua, designado pelo titular da
pasta;

V. 01 (um) representante e respectivo suplente do Ministério da Educagéo
ou outro Ministério que o substitua, designado pelo titular da pasta;

Vi.  Diretor do Departamento Regional do SENAI/Bahia;

Vil 01 (um) representante dos trabalhadores da industria e respectivo
suplente, indicados pela organizagdo dos trabalhadores com

representatividade na regido.

§ 1° - Os membros a que se referem os incisos “II”, “liI* e “VII” exercerdo o
mandato por 02 (dois) anos, sendo permitida a recondugéo de 2/3 (dois tergos)
da representacdo nos casos dos incisos “lI* e “lII".

§ 2° - Os membros referidos nos incisos “IV' e “V” permanecerdo na
representagdo até ulterior deliberagfio das fontes geradoras dos mandatos
efetivos.

Art. 3° - Os representantes, titulares e suplentes, apés convocados por
comunica¢do enviada diretamente ao enderego fisico ou eletrbnico, deveréo
comparecer no dia e local indicados para serem empossados.

Art. 4° - Os membros do Conselho Regional exercerio suas fungdes
pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de procuradores ou
mandatarios.

Art. 5°. Nos impedimentos, licengas, auséncias ou qualquer outro motivo que
obste a presenga de qualquer conselheiro & sessdo, este sera substituido da
maneira que se segue:

a) O Presidente pelo seu substituto estatutario na FIEB;
b) Os conselheiros pelos respectivos suplentes.

Paragrafo Unico - Diante de auséncia ou impedimento ocasional do Presidente,
ou de seu substituto, a sessdo sera dirigida pelo conselheiro escolthido por ele.

SECAO I
DA COMPETENCIA DO CONSELHO REGIONAL

Art. 6° - Compsete ao Conselho Regional, sem prejuizo das competéncias
estabelecidas no Regimento do SENAI (Decreto n° 494/1962):

(. adotar providéncias e medidas relativas aos trabalhos e gestdo dos
recursos do Departamento Regional;

COPIA WE ORIGINAL
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lll-

V.

VL

VL.

V.

Xl.

XH.
Xt

XIV.

XV.

. votar, em verbas discriminadas, o or¢amento anual elaborado pelo

Departamento Regional para o exerclcio seguinte, com base nas
diretrizes aprovadas pelo Conselho Nacional;

Aprovar o relatério da gestdo e a prestagdo de contas do Departamento
Regional, concermnente a cada exercicio; ‘

apreciar, mensalmente, a execu¢do orgamentaria da administragdo
regional;

aprovar, anuaimente, o Plano de Ag¢do do Departamento Regional,
concernente ao exercicio seguinte, alinhado ao Planejamento
Estratégico da entidade aprovado pelo Conselho Regional;

aprovar movimentagbes orgamentarias para encaminhamento ao
Conselho Nacional, observados os procedimentos, parametros e datas
estabelecidos nos normativos internos vigentes;

aprovar a alienacdo (transmissdo, com ou sem remuneragfo, da
propriedade a terceiros) de bens méveis proposta pelo Diretor Regional,
consoante regulamentagéo do Conselho Nacional;

aprovar a cess@o temporaria onerosa de parte ou totalidade de iméveis
integrantes do patrimdnio do Departamento Regional, com observancia
dos niveisde algada e competéncia a serem estabelecidos através de
ato resolutério especifico;

votar e encaminhar ao Consetho Nacional os casos de alienag8o ou
gravame de bens imdveis;

apreciar aquisigdo, nas modalidades de compra ou doagéo (com ou sem
encargos), de imodveis necessarios aos servicos do Departamento
Regional;

examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da administragdo
regional;

aprovar Plano de Cargos e Salarios e suas revisoes;

apreciar 0 desenvolvimento e a regularidade dos trabalhos a cargo do
Departamento Regional;

autorizar a contratagdo de auditores independentes para examinar e
emitir parecer sobre as demonstragSes financeiras preparadas pela
administragéio regional, bem como para subsidiar o trabalho da
Comisséo de Contas;

autorizar a propositura de agdes judiciais que versem sobre matérias
relevantes refacionadas 4 imagem e ao relacionamento inst
Entidade; -




XVI. autorizar instrumentos juridicos com a FIEB, demais entes do Sistema
FIEB! e pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
visando aos objetivos institucionais ou aos interesses reciprocos,
observados os niveis de algada e competéncia a serem estabelecidos
através de ato resolutério especffico;

XVIl. autorizar a concessdo de contribuigbes & FIEB e ao IEL/BA? nas
condigbes estabelecidas nos normativos vigentes;

XVIIl. autorizar despesas do Departamento Regional com observéncia dos
niveis de algada e competéncia a serem estabelecidos através de ato

resolutério especifico;

X1X. deliberar sobre proposta do Diretor Regional acerca de atos que versem
sobre matéria politico-institucional relevante;

XX. encarregar-se das incumbéncias que Ihe forem delegadas pelo Conselho
Nacional; :

XXl. designar os membros que constituirdo a Comissdo de Contas;

XXIl. aplicar penas disciplinares a seus membros, inclusive suspenso ou
perda do mandatlo, consoante a natureza, repercusséo e gravidade das
faltas cometidas;

XXill. deliberar sobre proposta de alteragéio do Regimenio Interno.

SECAO Il

SR A

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONA

Art. 7° - O Presidente do Conselho Regional participara, junto com o
Presidente do Conselho Nacional, do processo de escolha e nomeagéo do
Diretor do Departamento Regional.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Regional designaré&, ssmpre que

necessario, substituto do Diretor Regional dentro do quadro de funcionarios do
Departamento Regional.

Art. 8° - Ao Presidente do Conselho Regionai compete:

l. definir, previamente, a pauta das reunides do Conselho Regional;

! Sistema FIEB — SESI/DR/BA, SENAVDR/BA, IELUBA, FIEB E CIEB £

2 |EL/BA - Instituto Euvaldo Lodi, Nicleo Regional da Bahia




ll. convocar e presidir as reuniées plenérias do Conselho Regional;
Ill. designar Conselheiro para realizagio de tarefas “ad hoc™;

IV. supervisionar todos os servigos a cargo da administragdo regional;
V. fazer cumprir as deliberagbes do Conselho Regional;

VI. representar o Conselho Regional perante os poderes publicos
constituldos, as autarquias e as entidades de direito privado em geral.

Art. 9° - Os atos do Presidente do Conselho Regional , no exercicio de suas
atribuicdes aespecificas e nas de rapresentagfio do Conselho Regional, tém
natureza diretiva ou administrativa e revestem a forma de:

|. Resolugéo: quando expedir decisdo do seu préprio ambito de
competéncia ou deliberagéo do Conselho Regional;

Il. Portaria: quando consistir em ato normativo, autorizativo ou de cunho
administrativo de matérias relacionadas as suas atribuigdes.

Paragrafo Unico - Os atos “ad referendum” do Conselho Regional atenderéo a
situagBes que, pela sua natureza ou relevancia, requeiram urgéncia de decisac,
a critério do Presidente.

Art. 10 - O Presidente responderd, perante o Conselho, pelos seus atos
de gestdo e administrag@o.

&

DAS REUNIOES PLENARIAS DO CONSELHO REGIONAL

CAPITULO I /”ré@

Art. 11 - As reunides do Conselho Reglonal seréo realizadas, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente,
ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 1° A convocagdo para as reunides, ordinarias ou extraordinarias, ocorrera com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos, podendo, eventualmente,
haver reduc8o desse prazo em caso de necessidade. A pauta e as matérias
para deliberagdo na reunido serfo enviadas aos membros do Conselho
Regional, juntamente com a convocagdo, através de correspondéncia fisica ou
gletrbnica.

§ 2° - O calendario anual das reunibes ordinarias sera aprovado pelo Conselho
Regional, quando da udltima reunifio do ano anterior, podendo ser alterado, em
caso de necessidade, inclusive com a antecipagéo ou postergag:ao de alguma
reunigo ordinaria, cabendo nova deliberagdo do colegiado. :

RLG\STW“ RS
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§ 3° - O Conselho Regional se instalara com a presenga de 1/3 (um tergo) dos q\#
seus membros, sendo necessario o comparecimento da maioria absoluta para

as delibsragbes plenarias e as decisdes serdo tomadas por maioria dos votos,
sempre em votagdo aberta, cabendo um voto a cada membro presente (titular

ou respectivo suplente), considerando-se, todavia, impedido ds votar, quando
em julgamento de atos de sua responsabilidade.

§ 4° - As reunides poderao ser realizadas de forma presencial, virtual ou hibrida,
conforme determinado pelo presidente do Conselho Regional, com observancia
da legislagao que dispde sobre o tratatamento de dados.

§ 5° - A auséncia em 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
sem justificativa, durante a vigéncia do mandato, podera implicar que o membro
do conselho deixe de exercer o mandato, cabendo a indicag8o de um novo
membro pelo érgdo representante para continuidade do mandato, caso

aplicavel.

Art. 12 - Cada Conselheiro tera direito a 01 (um) voto nas reunifes plenarias. O
Conselheiro suplente apenas sera convocado a votar em caso de auséncia do
Consslheiro titular.

§ 1° - O Conselheiro podera exercer o direito de voto de forma virtual (eietrénica),
independente da realizagdo da reunido plenaria, para deliberagdo em caréater de
urgéncia de determinada matéria, com a manifestagdo elefrénica expressa, ou,
tacitamente pela auséncia de sua manifestagdo no prazo assinalado.

§ 2° - O presidente do Conselho Regional tera direito a voto nas reunides,
prevalecendo, em caso de empate, a solugdo que tiver sido votada pelo
Presidente.

Art. 13 - Participarao das reunides como convidados e sem direito a voto, os
principais executivos das entidades integrantes do Sistema FIEB, além de
outros, a critério do Presidente, para fornecer eventual assisténcia técnica e
administrativa necessérias. '

Art. 14 - A ordem dos trabalhos das reunides sera, quando aplicavel, a
seguinte:

a) discusséo e aprovagado da ata da reunifio anterior;
b} informes da Presidéncia;

c¢) informagdes executivas;

d) apreciagéc do relatério mensal de desempenho;,
e) assuntos para deliberagéio e homologagao;

f) o que ocorrer.
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Paragrafo Unico - Em casos especiais, a ordem dos trabalhos podera ser
alterada, bem como podera ser apreciado e ser objeto de deliberagdo assunto
que ndo conste na pauta dos trabalhos.

Art. 15 - Ao Presidente cabera resolver as questSes de ordem ou incidentes
processuals surgidos durante os debates.

Art. 16 - Compete a entidade a responsabilidade pelos encargos de
secretariado das reunides e assisténcia no intervalo entre as mesmas,
executando os trabalhos preparatorios e complementares a apreciagdo das
matérias.

Art. 17 - Os registros ocorridos nas reunides do Conselho Regional serdo

resumidos em atas que serdo submetidas & aprovacgéo, presencial ou virtual,
dos membros do Colegiado.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES

Art. 18 - O Conselho Regional designard 03 (tr8s) de seus membros para
constituirem uma Comisséo de Contas com as atribuigbes descritas no art. 19.

§ 1¢ - O titular e seu respectivo suplente ndo poderao participar da Comissic
de Contas simultaneamente.

§ 2°- A auséncia em 3 (trés) reunibes consecutivas ou 6 (seis) alternadas, sem
justificativa, implicar4 na substituicio definitva do membro da Comissao de
Contas, cabendo ao Conselho Regional designar novo membro.

Art, 18 - Incumbe 4 Comissan de Contas:
l. opinar sobre a execugdo do Orgamento do Departamento Regional;

Il. opinar sobre o Relatério Anual da Gestéo com a Prestagédo de Contas do
Departamento Reglonal;

tl. apreciar, mensalmente, o desenvolvimento da execugdo orgamentdria
do Departamento Regional e a movimentagdo dos fundos respectivos;

V. pronunciar-se sobre toda e qualquer matéria de interesse patrimoniai,
econdmico o financeiro do Departamento Regional, que lhe for
submetida pelo Presidente do Conselho Regional ou pelo plenario.

Art. 20 - Para o desempenho de suas atribuicdes, a Comissédo de Contas
podera dispor dos servigus dns auditores independentes, contratados para
exarinar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras preparadas pela

corporativas.
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Paragrafo Unico - Além das atribuiges que lhe forem estabelecidas, os
auditores emitirdo e fornecerdo & Comissdo de Contas um parecer sobre as

contas da administrag&o regional.

Art. 21 - Os auditores independentes serfio contratados mediante prévia
autorizagéo do Conselho Regional.

Art. 22 - O Presidente poder3 instituir Comissdes Especiais para o estudo de
qualquer assunto do ambito de competéncia do Conselho.

§ 1° - Os membros das comissdes serdo designados pelo plenario mediante
indicag&o do presidente.

§ 2° - O exercicio de fungdo de membro de qualquer comissdo é inerente ao
mandato de conselheiro.

§ 3° - As eventuais comissdes serdo compostas por no minimo 03 (trés) e no
maximo 05 conselheiros e poderdo ser assessoradas tecnicamente por
colaboradores da entidade.

§ 4° - O ato que designar a comisséo fixara perfodo e regras de funcionamento
para sua miss&o.

CAPITULO V

DO DEPARTAMENTO REGIONAL
SEGAOI
DA COMPETENCIA DO DIRETOR REGIONAL
Art. 23 - Compets ao Diretor Regional as atividades abaixo relacionadas, sem
prejuizo de outras existentes no Regimento do SENAI Nacional (Decreto n°
494/1962):

I. atuar articuladamente com os responsaveis pela gestdo das demais
Entidades do Sistema FIEB;

Il. submeter ao Conselho Regional, para exame e aprovagéo, a proposta
orgamentaria do exercicio subseqliente, em verbas discriminadas, com
observancia das diretrizes aprovadas pelo Conselho Nacional;

il. submeter ao Conselho Regional, para exame e aprovacdo, o Relatdrio
Anual da Gest#io com a Prestacio de Contas, concemente ao exercicio
findo;

IV. submeter ao Conselho Regional, anualmente o Plano de Acio., do

Planejamento Estratéglco da entidade;
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VI

VL

Vil.

submeter ao Conselho Regional, Plano de Cargos e Saldrios e suas
revisdes;

adotar as providéncias necessérias para a gestdo das relagdes de
trabalho no ambito da entidade e zelar pelo cumprimento da legislagdo

vigente;

acompanhar a regularidade da escrituragido contabil, adotando o plano
de contas aprovado pelo Departamento Nacional;

encaminhar ao Conselho Regional os elementos necessarios a andlise &
autorizagdo para contratagdo, por este, de auditores independentes,
para o fim de examinar e emitir parecer sobre as demonstragdes
financeiras preparadas pela Administragdo Regional, bem como, para
subsidiar o trabalho da Comiss&o de Contas;

IX. acompanhar os procedimentos bancarios necessarios para garantir a

gestao financeira da entidade, com base nas diretrizes do Departamento
Nacional, podendo constituir mandatario(s) para esse fim;

X. propor ao Conselho Regional instrumentos juridicos com a FIEB, demais

Xl.

Xil.

entes do Sistema FIEB e pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico
ou privado, visando aos objetivos institucionais ou aos interesses
reciprocos, observados os niveis de algada e competéncia a serem
estabelecidos através de ato resolutério especifico;

autorizar as despesas, tanto de pessoal como de material e servigos,
observados os niveis de algada e competéncia estabelecidos na forma
do art. 6 °, inciso XVI deste Regimento, se aplicavel;

representar o Departamento Regional perante os poderes plblicos,
autarquias e instituicbes privadas, restrita a representagdo em jufzo aos
assuntos pertinentes a administragéo de seus servigos, gestdo de seus
recursos, regime de trabalho e relagbes empregaticias, podendo para
esse fim, constituir procuradores ou mandatérios;

Xlll. apreciar e assinar convénios, acordos e demais instrumentos de interesse

da entidade, observados os niveis de algcada e competéncia
estabelecidos na forma do art.6°, inciso XIV deste Regimento;

XIV. submeter ao Conselho Regional, proposta que verse sobre matéria

XV.

XVl

politico-institucional relevante;

organizar, facultativamente, comissfes técnicas e grupos de trabalho
com elementos de reconhecida competéncia e autoridade em assuntos

de interesse da entidade;

submeter ao Conselho Regional proposta que verse sobre_ah
(transmissdo, com ou sem remuneragao, da propriedade 3
bens mdvais e imdveis;

Mamma 24889.2




XVIl. acompanhar e submeter ao Conselho Regional o desempenho
econdmico-financeiro da administragéo regional e concernentes ao més

anterior;

XVIil. sugerir ao Presidente do Conselho Regional assuntos para composigdo
da pauta das reunides mensais do Conselho Regional,

XIX. aprovar normas e procedimentos administrativos internos necessarios
para a gestao da entidade, quando aplicavel;

XX. delegar aos responsdvels pelas Unidades Administrativas ou
Operacionais os poderes necessarios a gestdo administrativa, sob
responsabilizagéo funcional;

XXI. fazer cumprir as diretrizes e deliheragdes do Conselho Regional.

Paragrafo Unico - As atribuigbes e atividades da Administragdo Regional
poderdo ser exercidas mediante outorga conferida a preposto designado pelo
Diretor Regional.
SEGAO 1!
DOS ATOS FORMAIS DA DIRETORIA REGIONAL

Art. 24 - Os atos formais no @mbito da Diretoria Regional da Bahia terdo as
seguintesdenominagtes:

l. Proposigdo: quando o Diretor Regional encaminhar determinada
matéria para exame e deliberag&o do Conselho Regional;

ll. Portaria: quando consistir em ato normativo, autorizativo ou de cunho

administrativo de matérias relacionadas as suas atribui¢des. 7

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Politicas de Compliance e Anticorrupgio do Sistema FIEB.

Art. 26 - Na ocorréncia de conflito de interesses, independentemente da
existéncia de leséo ao patriménio do SENAI/DR/BA, bem como do recebimen
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de qualquer vantagem ou ganho em desacordo com os dispositivos existentes
no Cadigo de Etica, Politica de Compliance e Politica Anticorrupgéo da entidade,
pelo Presidente do Conselho Regional, Conselheiro ou Diretor Regional seréo
aplicadas sangdes previstas na legislagao e normativos internos vigentes.

Art. 27 - Os casos em que esse Regimento for omisso serdo resolvidos pelo
colegiado do Consetho Regional.

Art. 28 - Fica revogado 0 regimento interno anterior a partir da data de
aprovagdo deste instrumento pelo Conselho Regional.

nionio Ricardd A, Alban
Presidentg derConselho Region
SENAI-BA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.795.071/0001-16

Certiddo n°: 39288362/2024

Expedigdo: 05/06/2024, as 10:20:53

Validade: 02/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 03.795.071/0001-16, NEO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceita¢do desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatbéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Davidag e sugestdes: cndtavat.dus. by




17/06/2024, 11:15 Consulta Regularidade do Empregador
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DAL A BCNCAENA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.795.071/0001-16
Razdo
Social:
Endereco: R EDISTIO PONDE 342 / STIEP / SALVADOR / BA / 41770-395

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nado servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:12/06/2024 a 11/07/2024

Certificagdo Nimero: 2024061204340910630838

Informacdo obtida em 17/06/2024 11:15:09

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

ol

httos://consulta-crf.caixa.aov.br/consultacrf/naaes/consultaEmoreaador.isf 11




05/06/2024, 10:38 Certiddo de Regularidade Fiscal Municipa!

Prefeitura Municipal do Salvador - PMS
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Procuradornia Geral do Municipio de Salvador - PGMS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NA SEFAZ E TRIBUTARIOS E
NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS NA DiVIDA ATIVA DO MUNICIPIO DE SALVADOR

Razdo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

CNPJ: 03.795.071/0001-16

Enderego: RUA EDISTIO PONDE N° 342 - STIEP, SALVADOR/BA - CEP: 41770395 -
Numero da Certiddo: 1141500

E certificado que nfio constam pendéncias em nome do sujeito passivo acima identificado, incluindo matriz e filiais
localizadas no Municipio. |

Esta certiddo se refere a situagdo fiscal, compreendendo créditos tributirios administrados pela SEFAZ e a inscrigdes
em Divida Ativa junto 8 PGMS e abrange, inclusive, a situagdo cadastral do estabelecimento matriz e suas filiais ou
imével(is) em que esteja(m) na condigfo de contribuinte.

Fica ressalvado o direito de o Municipio cobrar e inscrever em Divida Ativa quaisquer dividas do sujeito passivo que
vierem a ser apuradas.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagfo de sua autenticidade na Internet, no enderego
https://sefaz.salvador.ba.go.br.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Lei n® 7.186/2006 - CTRMS.

Certiddo emitida as 10:37:53 horas do dia 05/06/2024.
Vilida até dia 03/09/2024.

Cédigo de controle da certiddo: 5F9C.C400.C1DB.4AD5.8244.3424.8CBF.3028

Esta certidio foi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
http.//www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando o c6digo de controle acima.

https://servicosweb.sefaz.salvador.ba.gov.br/sistema/certidao_negativa/servicos_certidao_negativa_form.asp 6 Q_
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 29/05/2024 04:38
SECRETARIA DA FAZENDA K#ﬁ}‘;}}

Certiddao Negativa de Débitos Tributirios ¥

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20242301957

RAZAO SOCIAL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

‘ INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

03.795.071/0010-07

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 29/05/2024, conforme Portaria n® 918/99, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua

. emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI#
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

COPIAC MEQRIGINAL

Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ: 03.795.071/0001-16

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n#o vencidos; e

2. ndo constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN),

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no a&mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas allneas ‘a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n®1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:01:47 do dia 03/04/2023 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 30/09/2023.

Cédigo de controle da certiddo: 5776.E1F0.DDB9.040B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justiga do Estado da Bahia

. CERTIDAO ESTADUAL N3 e //
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAO N°: 00493989E

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justiga (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros de distribui¢do de feitos civeis do
Estado da Bahia, anteriores a data de 17/06/2024, verifiquei NADA CONSTAR em nome
da parte abaixo indicada:

Razdo Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI

CNPJ: 03.795.071/0010-07

Enderego: Avenida Olivia Flores n® 3.900, Bairro Universidade , CEP: 45.031-000, Vitéria
da Conquista - Bahia

Esta certiddo abrange as ag¢bes das Varas de Familia, incluindo as que
versam sobre Tutela e Curatela, Varas de Registro Publico, Varas de Acidentes de
Trabalho, Varas da Fazenda Publica Municipal e Estadual.

Em caso de inconformidade entrar com contato com o SEDEC através do e-
mail sedec@tjba.jus.br.

Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica
ou com a Receita Federal que verifique a identidade da RAZAO SOCIAL com o CNPJ. Os
dados informados sd@o de responsabilidade do solicitante, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e/ou destinatario.

Certidao emitida de acordo com a lei n® 11.971, de 06/07/2009 e com o §1°
do art. 8° da resolugdo 121/2010 do CNJ, que impede emissdo de certidao positiva
quando constar a distribuicdo de termo circunstanciado, inquérito ou processo em
tramitacdo sem sentenga condenatdria transitada em julgado. A pessoa prejudicada
pela disponibilizagdo de informagao na rede mundial de computadores podera solicitar
a retificagédo ao 0rgao jurisdicional responsdvel.

Certifico, finalmente, que esta certiddo é sem custas.

Esta certidao tem validade de 30 dias a partir da data de sua emissdo. Apés
esta data serd necessario a emissdo de uma nova certidao.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orggio gestor de cada cadastro consultado. A informagao relativa & razéio social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 07/06/2024 12:11:35

Informacdes da Pessoa Juridica:
Razdo Social: Departamento Regional do Senai no Estado da Bahia
CNPJ: 03.795.071/0001-16

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro; Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa

e Inelegibilidade
Resultado da consulta; Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgédo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificag@o e racionalizagdo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n°® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26

de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 638 de 15, de janeiro de 2016.
COPI RME ORIGINAL
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: Departamento Regional do Senai no Estado da Bahia

CPF/CNPJ: 03.795.071/0001-16

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relagio de responsaveis inidoneos para
participar de licita¢do na administragfio piblica federal, por decisfio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orginica do TCU).

Néo constam da relag@o consultada para emisso desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acérdfios condenatdrios, aqueles cujas condenag¢des tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagSes estejam suspensas em razéo
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 09:06:36 do dia 05/06/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f2p=INABILITADO:5

Cédigo de controle da certiddo: Q9C5050624090636

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. COPI@ A RME ORIGINAL
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Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissio conforme art. 17 da Instrugdo Normativa o* 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 03.795.071/0001-16
Razio Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Atividade Econémica Principal:
8599-6/99 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS

ANTERIORMENTE
Endereco:
o RUA EDISTIO PONDE, 342 - STIEP - 41.770-395 - Salvador / Bahia
Observagoes:
A veracidade das informagbes poders ser verificada no enderego https://comprasnet.gov.br, éq

Este certificado nio substitui os documentos exigidos em lei.

Emitido em: 05/06/2024 09:03 1 de 1




Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista - BA

Secretaria Municipal de Finangas e Execugdo Orgamentaria

ALVARA DE FUNCIONAMENTO
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Nome Fantasia: SERVICO NAC!ONAL DE APREND!ZAGEM INDUSTR
Inscrigdo Municipal: 505005 :
CPF/CNPJ: 03.795.071/001

Enderego: 10° ﬁu%Av‘ouvaFLs N°3900- : UNNERSIDADE Vitéria daﬁ
450310 | ‘ | |

quista-BA CEP:

859963900 - OUTRAS ATIVIDAD

—— Exerciclo —
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 03.795.071/0001-16
Numero de Ordem do Livro: 428

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

‘TERMO DE ABERTURA
Nome Empresarial SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
NIRE
CNPJ | 03.795.071/0001-16
‘ Numero de Ordem 428
Natureza do Livra DIARIO GERAL
Municipio SALVADOR

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
convers3o de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social 31/12/2022

Quantidade total de linhas do arquivo

digital 3369776
TERMO DE ENCERRAMENTO .

Nome Empresarial SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Natureza do Livro DIARIO GERAL

Numero de ordem 428

Q_u;anttdade total de linhas do arquivo 3369778

digital

Data de inicio 01/01/2022

Data de término 31/12/2022

Este documento ¢ parte integrante de escrituragado cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
OE.2E.75.F4.81.07.90.62.98.C8.87.D0.5E.35.2A.BF .ED.92.01.2C-0, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital —(%)ﬁ& co ME ORIGINAL
Vers&o 10.1.8 do Visualizador Pagina 1 de 1
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BALANGO PATRIMONIAL

Entidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Periodo da Escrituragdo; 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ:  03.785.071/0001-16
NUmero de Ordem do Livro: 428

Periado Selecionada: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Detcrighe - Nt f Saldo Inicial SeigoPiai

ATIVO RS 699.915.460,00 RS 1.072.533.730,42
ATIVO GIRCULANTE ’ RS 222.503.014.90 RE 815.700.742,77
DISFONIVEL RS 12.002.461,18 RS 5.630.520,84
CAIXA RS 14.540,64 " R$0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO ' ' R$2854.177,78 RS 1.417.088.42
BANCOS CONTA GONVENID R$8.333.742,66 RS 4.222.481.42
APLIC. FINANCEIRA CURTO PRAZO ) RS 148.811.330,24 RE 611.445.221,20
CREDITOS A RECEBER RS 60.520.479,67 RS 96.632.267,86
CLIENTES RS20.612937.28 RS 35.362.523,07
oL RRON. PARA GREDITOS LIQUIDACAQ RS (14.503.185,47) RS (12.173.078,69)
ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS RS 2.438.267,78 RS 2.767.747,33
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS RS 691.884,44 RS 699.234,68
DEPARTAMENTOS CONTA MOVIMENTO RS 3.085.783,86 RS 3.314.430,80
RECEITAS A RECEBER RS 14.493.689.03 RS 16.314.141.19
MOV TIUA CONTA R 130455,88 RS 501.637.02
(-) CONVENIO ARRECADACAO INDIRETA R$ (0,00) R$ 0,00
CONVENICS E ACORDOS RS 24.124.977,28 RS 60.436.603,28
CONTAS CORRENTES ATIVAS RS 208.037,03 RS 26.182,82
DEPOSITO EM GARANTIA RS 308.842.44 RS 22479251
IMPOSTOS A RECUPERAR RS 45.770,04 RS 67.562.02
VALORES A APROPRIAR RS 1.048.591,59 RS 163.779,09
DESPESAS ANTECIPADAS R$2.020.152,38 RS 1.919.844,95
NAO CIRCULANTE RS 477.412.445,10 RE 436.832.087,65
REALIZAVEL A LONGO PRAZO RS 20.601.362.41 RS 7.104.102,17
o &5 PREST. RS 72.006.49 RS 66.049,11
DEPOSITO PARA RECLIRSOS JUDICIAIS R$20.456.633.01 R$ 6.56.840,18
OUTROB CREDITOS E VALORES RS 162411291 RS 16241201
INVESTIMENTOS ‘ RS 0,05 RE 0,05
PARTICIPACOES SOCIETARIAS ' RE005 " reogs
IMOBILIZADO RS 447.283.504,49 RS 442.083.054,48
BENS IMOVEIS i RS 440.103.337,30 RS 440.912.238,27
BENS MOVE!S RS 176.420,084,76 RS 176,080.480,78
5] DEPRECIACAQ E AMORTIZACAQ RS (174.508,822,15) RS (184,804,156,37)
IMOBILIZADO EM ANDAMENTO RS 5.308.904,58 RS 4.504.491,83
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO RS 3.033.752,01 RS$ 24.388,33
BENS MOVEIS EM ANDAMENTO RS 24.286,46 RS 1.978.669,81
BENS INTANGIVEIS EM ANDAMENTO RS 2.250.667,11 RS 2.601432,89
INTANGIVEL R$ 9.467.688,16 RS 7.636.830,96
BENS INTANGIVEIS RS 15.587.564.45 RS 15.567.584.45
pSLAMORTIZACAO DE BENS RS (8.120.996,30) RS (7.951.753,50)
PASSIVO RS 699.916.480,00 RS 1.072.633.730,42
PASSIVO CIRCULANTE RS 186.866.684,20 RS 472.417.080,18
OBRIGACOES A PAGAR RS 186.666.684,20 RS 472.417.080,18
CONTAS A PAGAR RS 1.054.555,77 RS 1.675.03,89
FORNECEDORES R$ 7.680.632,62 RS 14.034.640.78
L. TAXAS E CONTRIB. A RS 2.212.604,18 RS 2.760.960.08
SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR RS 4.342.830,71 R$ 2.350.682,00
s FERIAS, 13° BALARIO € RS 18.802.178.20 RS 16.008.901,02
R CNCOES E DEROSITOS EM R$707.720,30 RS 80271437
DEPARTAMENTO CONTA MOVIMENTOS RS 156.800,44 RS 42.464,08
CONVENIO ARRECADAGAO DIRETA RS 2.444.766.99 RS 2.707.137.06
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS ) RE 14.676.281.15 RS 20.120.675.46
e o/ DUSTRIA CONTA RS 2.155.736,38 RS 1.962.784,74
CONVENIOS E ACORDOS RS 108.762.21241 RS 405.984.443,15
CONTAS CORRENTES PASSIVAS ’ RS 3.083.640,00 RS 177.130,84
CONSIGNACOES A PAGAR RS 149.381.30 RS 180 536,41
FUTURAMENTO PIPREST. SERVICO RS 2.507.149,75 RS 3.551.988,91
NAO CIRCULANTE RS 115.180.885.00 RS 60.861.330.57
EXIGIVEL A LONGO PRAZO RS 116.189,865,03 RS 96.861.333,67
ch:;ff:ggge E FINANCIAMENTOS RS 100.141.969,05 RS 01.210.406,04
DEPOSITOS EM GARANTIA RS 1.118.028,00 RS$ 223.605,72
CONTINGENCIAS JUDICIAIS RS 5.920.84748 RS 7.418.320,01
PATRIMONIO SOCIAL RS 418.008.910,68 RS 501,255.316,67
PATRIMONIO SOCIAL ACUMULADO RS 339.838.008,34 RS 419.138.961,67
DEFICITISUPERAVIT ACUMULADO R$318.207.438,83 RS 336.953.545,68
DEFICIT/SUPERAVIT 0O EXERCICIO RS 15.540.560.51 RS 8.186.405.99
AJUSTE AVALIACAO PATRIMONIAL RS 84.230.802.34 RS 82.115.365.00
CUSTO ATRIBUIDO ) R$ 84.230.802,34 RS 82.115.385,00

Este documento & parte integrante de escrituraco cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
OE.2E.75.F4.81.07.90.62.98.C8.87.D0.5E.35.2A.8BF ED.92.01.2C-0, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatdrio fol gerado pelo Slstema Piblico de Escrituragéo Digital ~ Sped
Verso 10.1.8 do Visualizador Pégina 1 de 1



DEMONSTRAGAC DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Periodo da Escrituragan: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNP.J: 03.795.071/0001-16
Numera de Ordem do Livra: 428

Periado Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descricdo Nota ’ Saldo anterior Saldo atual
RECEITA OPERACIONAL BRUTA RS 380.801,126,00 RS 4T7.142.097,12
RECEITAS CORRENTES RS 355.327.167,42 RS 466.085.148,07
RECEITA DE CONTRIBUICOES RS 102.800.450,80 RS 114.124.286.23
RECEITA DE SERVICOS RS 124.432.082,08 RS 188.567.470,04
OUTRAS RECEITAS CORRENTES RS 1.73.015,54 RS 47.593.357,63
SUBVENCOES E AUXILIOS RS 12.361.724,47 RS 14.080.277,46
CONVENIOS RS 104.943.700,32 RS 124.907.775,74
APOIOS FINANCEIROS RS 9.561.235.24 RS 7.748.000,08
RECEITAS DE CAPITAL R$ 26.273.041,48 RS 10.477.771,08
OPERACAD DE CREDITO R$6.832.203,32 RS 1.481.138,00
SUBVENGOES E AUXILIOS RS 18.440.738,18 R$6.716.834,38
RECEITA OPERAGIONAL LIQUIDA RS 360.601.128,00 RS 47704291742
SUPERAVIT BRUTO RS 380.804,128,90 RS 477.142.917,12
() DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS RS (312.234.212,10) RS (368.134.231,27)
(-) PESSOAL E ENCARGOS RS (182.607.608,81) RS (207 492.208,84)
() GCUPACAO E UTILIDADES RS (9.428.135,08) RS (12.696.387,84)
(JMATERIAIS RS (40.027.039,36) RS (47.562.519,08)
() TRANGPORTES E VIAGENS RS (3.252.685,34) RS (8.958.540,83)
()MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA RS (120.478,14) RE (147.938,30)
() SERVICOS DE TERCEIROS RS (60.175.42,26) RS (75.579.237,08)
(-) ARRENDAMENTO MERCANTIL R$ 0.00 RS (0,00)
() IMPOSTOS TAXAS E CONTRIBUICOES RS (1.148.660,08) R (346.388,31)
() DESPESAS DVERSAS RS (2.198.348,99) RS (2.804.995.87)
RECIGOATRUBUICOES, TRANSF. REG. E RS (2.912.628.00) RS (3.642.673.17)
qcb) BUBVENCOES £ AU REG. E RE0.00 R8(17:80)
() CONVENIOS RS (9.480,37,03) RS (8.621.391,40)
(-} AUXILIOS FINANCEIROS RS (600,00) R$ (0,00)
{-JAUXILIOS A TERCEIROS R$ (803.802,41) RS (1.645.567,70)
. LICONTRIBUICAD ABBOCIATVA E R8 000 RS (000
() DESPESAS DE CAPITAL RS (40.178,803,85) RS (30.43.183,17)
(-} INVESTIMENTOS RS (28.107.770,86) RS (14.038.610,62)
(-} INVERSOES FINANCEIRAS RS (3.614.20)° RS (12.44262)
() AMORTIZACOES RS (12.087.300,73) RS (16.202.224,09)
{-) RECEITAS FINANCEIRAS LIQUIDAS RS (15.150.080,23) RS (2.380.721,82)
RECEITAS FINANCEIRAS R$3.719.120.89 RS 10.142.502,74
() DESPESAS FINANCEIRAS RS (18.016.201,12) RS (16.523.224,68)
SUPERAVIT OPERACIONAL RS 12.994.94282 RS 76.284.780,78
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS RS 254502050 RS 0.001.025,29
VARIACOES PATRIMON. E FINANC. - ATIVAS RS T2.144.745,00 RS 49.524.078,60
ORI T ANTes DA EXECGUCAQ RS 40.178.893,66 RS 20.343.183,17
AQUISICAO DE BENS INOVEIS R$0,00 RS 16.080,12
AOUISICAO DE BENS MOVEIS RS 8.855.831,02 RS 7.913.629,61
AOUISICAD DE BENS INTANGIVEIS R$ 2.745.235,03 RS 250.565,78
CONSTRUCOES EM ANDAMENTO RS 14.883.922.20 RS 4.502.25,37
N e e ESTIMOS E RS 12.087.308.73 RS 16.292.224,03
INSTALACOES RS 1.660.270,68 RS 1.202.637,02
TEREReg IAS EM INOVEIS DE RS 272.800.76 RS 150.678,62
OUTRAS VARACOES PATRIMONIAIS RS 381428 RS 12.442,82
ORCAME AT Oh EXECUCAD RS 14.264.001.63 RS 6.305.648,02
INCORPORACAQ DE BENS IMOVEIS RS 0,00 RS 217.718,47
s ADXA DE DEPRECIACAD DE BENS RS 182,18 RS 000
o LA DE DEPREGIAGAO DE BENS RS 6.180.678,75 R$ 6.182.829,85
TR DE AMORTIZAGAO DE BENS R$ 8.076.041,00 RS 14.000,00
INSCRICOES ATIVAS RS 17.700.949,61 RS 12.766.345,41
INSCRICOES ATIVAS RS 8.337.885,25 RS 0.641.790,26
P AL IANACOES PATR, E FINANC. - RS (69.699.118,50) RS (42.622.451,37)
ORI AR TS DA EXECUGAO RS (8.633.203,32) RS (1.461,138,59)
(-} ALIENACAO DE BENS IMOVEIS R§0,00 R$ (0.00)
PN ey DE EMPRESTMOS € RS (6.833.203,32) RS (1.461.136.89)
ORCINDEF ENDENTE DA EXECUCAQ RS (38.369.806,82) RS (27.426.271,76)
() BAIXA DE BENS MOVEIS RS (8.572.200.05) RS (8.273.784,01)
IMOTENSCRIGAD DE DEPRECIACAC DE BENS RS (9.185.214,68) RS (7.188.365,13)
MO\(I% ::SCRICAO DE DEPRECIACAO DE BENS RS (6.390.783,08) R$ (9.226.808.04)
'M&‘g’fg:"w DE AMORTIZACAC BENS RS (180.491,67) RS (1.821.757.20}
(-) BAIXA DE BENS IMOVEIS ‘ R$0.00 RS (14.648,62)
() OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS RS (10.044.137.46) RS (2.802.837.86)
GANCELAMENTOS PASSIVOS RS 9.383,064,26 RS 5.143.846,16
() CANCELAMENTOS ATVOS RS (26.396.018,30) RS (13.735.042,63)
{-) CANCELAMENTOS ATIVOS RS (13.376.489,25) RS (9.515.840,58)
() INSCRICOES PASSIVAS RS (13.017.628,11) RS (4.219.202,36)
SUPERAVIT ANTES DO MPOSTO DE RENDA RS 15.540.589,51 RS 83.186.405,09
SUPERAVIT ANTES DA PARTICIPACAO DE RS 15.540.569,51 RS 83.186.405,60
SUPERAVIT DO EXERCICIO RS 15.540.560,61 RS 83.186.405,00
Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagdo se comprova pelo redlbo de numero
OE.2E.75.F4.81.07.90.62.98.C8.87.00.5E.35.2A BF .ED.92.01.2C-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.
Esta relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracio Digital - Sped
Versdo 10.1.8 do Visualizador Pégina 1 de 1
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAOQ DIGITAL — Sped Versdo: 10.1.8

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO |
CNPJ

NIRE
03.795.071/0001-16

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

IDENTIFICACAO DA ESCRITURAGCAO L
FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL ERIODO DA ESCRITURAGAO
Livro Diario (Completo - sem escrituracéio Auxiliar) 01/01/2022 a 31/12/2022
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

DIARIO GERAL 428

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)

DE.2E.75.F4.81.07.90.62.98.C8.B7.D0.5E.35.2A.BF .ED,92.01.2C

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM 05 SEGU!NTES CﬁRTIFICABQS DlGlTAls . .
‘ ' RESPONSAVEL

QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFIGNPJ - 43»5 gg:gg‘&%% 8 VAL;DADE, O COAL
' SARASANTOS  656815660046991003  11/06/2021
CONTABILISTA 48772887591 g ANTANA:48772887591 9 11/06/2024 Néo
RODRIGO 248382480468792438 (0o
DIRETOR 61532037520 VASCONCELOS  828633531512249282 (7 -ianer sim
ALVES:61532037520 720763455716

Escritura¢do recebida via Internet

NUMERO DO RECIBO:
OE.2E.75.F4.81.07.90.62.98.C8.87.D0.5 pelo Agente Receptor SERPRO
E.35.2A.BF.ED.92.01.2C-0 em 06/06/2023 as 09:18:57

48.77.1C.91.36.16.89.2D
DD.DE.78.AF.16.74.49.90

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma

de autenticag8o. Este recibo comprova a autenticagao.

CcOPIA on&me ORIGINAL

N
- =
Habitaga tejesse Soc_|‘a
o RS e s

Habitacionals
Matricula: 24888-7 q{



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 03.795.071/0001-16
Ndmero de Ordem do Livro: 429

TERMO DE ABERTURA
Nome Empresarial SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
NIRE
CNPJ 03.795.071/0001-16
Numero de Ordem 429 |
Natureza do Livro DIARIO GERAL
Municipio SALVADOR |

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
convers3o de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social  31/12/2023

Quantidade total de linhas do arquivo

L 3457346
digital
Nome Empresarial SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Natureza do Livro DIARIO GERAL
Namero de ordem 429
ngnndade total de linhas do arquivo 2457345
digital
Data de inicio 01/01/2023
Data de término 31/112/2023

Este documento & parte integrante de escriturag8o cuja autenticag8o se comprova pelo recibo de nimero
24.68.9D.14.A6.31.F7.85.53.DA.79.0D.21.62.52.9E.45.CF.2E .6F-0, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versdo 10.2.0 do Visualizador COPIA MME ORIGINAL Pagina 1 de 1
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BALANGO PATRIMONIAL &

Entidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Periodo da Escriluragio:  01/01/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 03.795.071/0001-18
Numero de Ordem do Livro: 429

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

Dascrigho Now | - Baldoinical. ' Gaido Final
ATVO ' | R$10725337042  R$1550.970829.70
ATIVO GIRCULANTE RS 615.700.742.77 RS 1.081.895.950,04
DISPONIVEL RS 5.630.529,84 RS 6.212.910.80
) CAXA RS (0.00) RS 13,041,863
BANCOS CONTA MOVIMENTO RS 1.417.088.42 RS 809.949,04
BANCOS CONTA CONVENIO RS 4.222481.42 R$ 6.389.019,89
APLIC. FINANCEIRA CURTO PRAZO RS 611.445.321,20 RS 860.916.203,80
CREDITOS A RECEBER RS 90.532.267,66 RS 167.941.484,18
CLIENTES RS 35.362.823,07 RS 42.235.978.18
. PARA CREQITOS LIQUIDACAQ RS (13.173.078,65) RE (12.227.050,85)
ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS RS 2.757.747.33 R$ 3.278.114.28
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS RS 690.234,68 RS 11.213.026,76
DEPARTAMENTOS CONTA MOVIMENTO RS 3.314.430,89 RS 6.166.175,01
RECEITAS A RECEBER RS 16.314.141,19 RS 10.550.344.98
M s INQUSTRIA CONTA RS 501.637.02 RS 124 330,41
CONVENIOS E ACORDOS RS 60.436.693,28 RS 86.234.950.04
CONTAS CORRENTES ATIVAS RS 26.183,62 RS 90.320,43
DEPOSITO EM GARANTIA RS 224.792,61 RS 104.202,05
IMPOSTOS A RECUPERAR RS 67.563.02 RS 73.003,07
VALORES A APROPRIAR RS 183.779,03 R$ 22.608.857.18
DESPESAS ANTECIPADAS RS 1.919.844,85 RS 2.917.485,10
NAD CIRCULANTE RS 456.832.887,85 RE 478.374.878,86
REALIZAVEL A LONGO PRAZO RS 7.104.102,47 R$ 7.748.072,26
() CLENTES RS (0,00) \ RS 0,00
O o MPREET. RS 86.048,11 RS 101.667,66
DEPOSITO PARA RECURSOS JUDICIAIS RS 6.856.940,18 RS 7.484.401,80
OUTROS CREDITOS E VALORES RS 162.112,01 RS 162.112,01
INVESTIMENTOS R$0,05 RE0.05
PARTICIPACOES SOCIETARIAS R$ 0,05 RS 0,06
IMOBILIZADO RS 442.063.054,48 RS 463.746.486,23
BENS IMOVEIS RS 446.312.238,27 RS 483.074.090,39
BENS MOVEIS R$ 176.060.480,75 RS 180.966.480,69
Ag&aﬁﬂgﬁ"c“’ E AMORTIZACAO RS (184.804.166,37) RS (197.448.981,52)
IMOBILIZADO EM ANOAMENTO RS 4.504.491,63 RS .162,887.67
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO RS 24.389,33 RS 1.086.384,18
BENS MOVEIS EM ANDAMENTO RS 1.678.609,81 RS 4.012,648,78
BENS INTANGIVEIS EM ANDAMENTO RS 2.501.432,89 RS .083,964,70
INTANGIVEL RS 7.636.830,05 R 6.880.320,32
BENS INTANGIVEIS RS 15.587.584.45 RS 16.041.521.68
m‘&mﬁ,’g'}“c“’ DE BENS RS (7.951.753,30) RS (8.761.201,37)
PASSIVO RS 1.072.630.720,42 RS 1.569.970.820,70
PASSNVO CIRCULANTE RS 472.417.060,18 RS §03.626.900,13
OBRIGACOES A PAGAR RS 472.417.080,18 RS 503.626 908,13
GONTAS A PAGAR RS 1.675.033.89 RS 2.300.507.81
FORNEGEDORES RS 14.04.640.78 RS 21.018.042.87
(MFOSTOS, TAXAS € CONTRIE. A RS 2.750.950.08 RS 3.536.886.45
SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR RS 2.350.862,00 RS 4.162.086,37
O IBOES FERIAS, 13" BALARIO E R$ 15.938.901,02 RS 20.070.676,38
REICNCOES E DEPOSITOS EM RS 892.714,37 RS 2.676.173,04
DEPARTAMENTO CONTA MOVIMENTOS RS 42.484,08 RS 101.278,04
CONVENIO ARREGADAGAO DIRETA RS 2.707.137,08 RS 2.742.617.08
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS RS 20.120.675.48 RS 14.851.841,78
oTEMA DNDUSTRIA CONTA RS 1.982.794,74 RS 2.246.724 44
GONVENIOS E ACORDOS RS 405.964.443,15 RS 826.515.000.48
CONTAS CORRENTES PASSIVAS RS 177.130,64 RS 219.382,38
GONSIGNAGOES A PAGAR RS 180.536,11 RS 20283664
i ATURAMENTO FIPREST. SERVICO RS 3.551.886.91 RS 3.971.988,52
NAD CIRCULANTE RS 66.861.333,57 RS 72.480.84042
EXIGIVEL A LONGO PRAZO RS 06.861.333.67 RS 72.480.640.42
chfgff:%g’ E FINANCIAMENTOS RS 01.218.406,34 RE 85.458.507,08
DEPOSITOS EM GARANTIA RS 223.805,72 RS 37.267.82
CONTINGENCIAS JUDICIALS RS 7.418.320,91 RS 0.994.085.71
PATRIMONIO SOCIAL RS 501.255.316,87 RS 583.854.083,15
PATRIMONIO SOCIAL ACUMULADO RS 419.139.951,87 RS 603.527.454,84
DEFICIT/SUPERAVIT AGUMULADO R3 335.953.545,88 RS 421.128.888,33
DEFICIT/SUPERAVIT DO EXERCICIO RS 63.186.405.99 RS 82.308.766.46
AJUSTE AVALIACAO PATRIMONIAL ' RS 82.115.385.00 RS 80.126.620,34
CUSTO ATRIBUIDO RS 82.115.365.00 RS 80.126.626,4

Este documento é parie integrante de eacrituraglio cuja autenticagda se comprova pelo reciba de niimero
24.68.9D.14.A6.31.F7.85.53.DA.79.0D.21.62.52.9E.45.CF.2E.6F-0, nos termos do Decreto n® 8.555/2018.

Este relatério fol gerado pelo Slstema Publico de Escrituragéio Digital — Sped
Vers8o 10.2.0 do Visualizador Pégina 1de 1




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL ~ Sped Versdo: 10.2.0

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
NIRE - " | cNPJ
03.795.071/0001-16
NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL

Livro Diario (Completo - sem escriturag8o Auxiliar)

NATUREZA DO LIVRO

DIARIO GERAL

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
24.68.9D.14.A6.31.F7.85.53.DA.79.0D.21.62.52,9E.45.CF . 2E 6F

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/01/2023 a 31/12/2023
NUMERO DO LIVRO

429

ESTE LIVRO FO! Assmmo coM os seesum‘r g 1€ _ADOS DlGITAIS' ,

RESPONSAVEL

5 e SERIE DO
QUAuPIcAngaosrsNArARm CPFICNPJ -~ You | CERﬂFmo » AD ey
SARASANTOS  656815660046991093  11/06/2021
CONTABILISTA 48772887591 o pNTANA:48772887591 9 11/06/2024 Nao
. EVANDRO MINUCE ~ 858945612799046356  04/06/2021 a .
Diretor 16461807602 \12700:16461807802 8 04/06/2024 Sim
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21.62.52.9E.45.CF.2E.6F-0 em  06/05/2024 as 11:26:26

60.76.79.CB.FC.48.85.B3
05.1E.0F.C3.77.70.57.86

Considera-se autenticado o livro contébil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma

de autenticagfo. Este recibo comprova a autenticagéio.
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OB SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA - SENAI/DR/BA

CNPJ: 03.795.071/0001-16
BALANGO PATRIMONIAL

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022

(Em Reais)

ATIVO

Ativo Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa

Créditos a Receber
Clientes
(-) Perdas Estimadas em Créditos de Liquidag3o Duvidosa

Adiantamentos a Empregados
Adiantamentos Concedidos
Departamento Conta Movimento
Receitas a Receber

Sistema IndUstria Conta Movimento
Convénios e Acordos

Contas Correntes Ativas

Depésitos em Garantia

Impaostos a Recuperar

Valores a Apropriar
Despesas Antecipadas
Ativo Néo Circulante

Realizivel a Longo Prazo
Depésitos e Empréstimos Compulsérios
Depébsitos para Recursos Judiciais
Outros Créditos e Valores

Investimentos
Participagdes Societérias

Imobilizado

Bens Imdveis
Bens Mdveis
( - ) Depreciagdo Acumulada

Imobilizado em Andamento

Intangivel
Marcas e Patentes
Direitos de Uso de Linhas Telefénicas
Direitos de Uso de Software
(- ) Amortizacdo de Bens Intangiveis

TOTAL DO ATIVO

As notas

- L4

SARA SANTOS SANTANA
Gerente de Controladoria e Compliance
CRC BA-018089/0-5

Rua Edistio Pondé, 342 - Stiep - CEP 41770-395 - Salvador-BA | www.fieb.org.br

NE 31/12/2023 31/12/2022

1.081.595.950,84 615.700.742,77
887.128.114,40 517.084.851,13
157.941.494,18 96.532.267,66
42.335.978,19 35.362.923,07
(13.227.960,85) (13.173.078,65)
3.278.114,29 2.757.747.33

11.213.026,76 699.234,66

5 6.156.175,01 3.314.430,63
6 19.559.344,98 16.314.141,19
124.33041 501.637,02

88.234.959,84 50.436.693,26

90.320,43 26.183,62

104.202,05 224.792,51

73.003,07 67.563,02

33.608.857,16 163.779,03
2.917.485,10 1.919.844,95
478.374.878,86 456.832.987,65
7.748.072,26 7.104.102,17

101.557,55 85.049,11

7.484.401,80 6.856.940,15

162.112,91 162.112,91

0,05 0,05

0,05 0,05

7 463.746.486,23 442.093.054,48
463.074.090,39 446.312.238,27
189.956.489,69 176.080.480,75
(197.446.981,52) (184.804.156,37)
8.162.887,67 4.504.491,83

7 6.880.320,32 7.635.830,95
65.378,17 65.378,17

8.510,86 8.510,86

16.567.632,66 15.513.69542
(9.761.201,37) (7.951.753,50)
1.559.970.829,70 1.072.533.730,42

EVANDRO MINUCE MAZO

Diretor Regional

COPIACO ME ORIGINAL

o

Documento assinado no Assinador FIEB. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portaldeassinaturas.fieb.org.brivalidate/M6Y63-2Y7 TL-HVFZU-X8XRA4.




V-

Sistema FIEB }

SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -~ DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA - SENAI/DR/BA

CNPJ: 03.795.071/0001-16

inaturas acesse hitps://portaldeassinaturas.fieb.org.br/ivalidate/MEY63-2Y7TL-HVFZU-X8XRA4.
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BALANGO PATRIMONIAL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022
(Em Reais)
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
N.E. 31/12/2023 31/12/2022
Passivo Circulante 903.826.906,13 472.417.080,18
Contas a Pagar 2.308.597,81 1.675.033,89
Fornecedores 8 21.918.842,87 14.034.540,79
Impostos, Taxas e Contribui¢Ses a Recolher 3.535.886,45 2.759.959,06
Salérios e Encargos a Pagar 10 4.162.086,37 2.359.682,90
Provisdes 10 20.073.575,38 15.938.961,02
Reten¢des de Depbsitos em Garantia 2.576.173,94 892.714,37
Departamento Conta Movimento 5 101.278,04 42.484,08
Convénios - Arrecadacao Direta 5 2.742.617,05 2.707.137,06
Empréstimos e Financiamentos 9 14.851.841,78 20.120.675,46
Sistema IndUstria - Conta Movimenta 2.246.724,44 1.982.794,74
Convénios e Acordos 825.515.096,46 405.984.443,15
Contas Correntes Passivas 219.382,38 177.130,64
Outras Obrigagdes 202.836,64 189.536,11
Faturamento para Prestaco de Servigo Futuro 1" 3.371.966,52 3.551.986,91
Passivo Néo Circulante 72.489,840,42 98.861.333,57
Empréstimos e Financiamentos Contratados 9 65.458.507,09 91.219.406,94
Contingéncias Judiciais 12 6.994.065,71 7.418.320,91
Receitas a Apropriar 37.267,62 223.605,72
Patriménio Liquido 13 583.654.083,15 501.255.316,67
Patriménio Social Acumulado 421.128.688,33 335.953.545,68
Saldo do Exercicio 82.398.766,48 82.186.405,99
Reserva de Reavaliagdo do Ativo 80.126.628,34 82.115.365,00
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 1.559.970.829,70 __ 1.072.533.730,42
As notas explicativas integrant as demonstro¢Bes contdbeis.
SARA SANTOS SANTANA EVANDRO MINUCE MAZO
Gerente de Controladoria e Compliance Diretor Reglonal
CRC BA-018089/0-5
COPIAQO ORIGINAL
Habitaca se Social
JOSE HIGIN DO PRADC
Atendents e Sist8$5 De informagses

Habitacionals
Matricula: 24889-2

=nto as:

Rua Edfstio Pondé, 342 - Stiep - CEP 41770-395 - Salvador-BA | www.fieb.org.br
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MANIFESTO DE
= ASSINATURAS

Cédigo de validagao: M6Y63-2Y7TL-HVFZU-X8XR4

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v SARA SANTOS SANTANA - Signatario (CPF ***.728.875-**) em 27/03/2024
17:42 - Assinado com certificado digital |CP-Brasil

v EVANDRO MINUCE MAZO - Signatario (CPF ***.618.078-**) em 27/03/2024
17:47 - Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://portaldeassinaturas.fieb.org.br/validate/M6Y63-2Y7TL-HVFZU-X8XR4

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validagéo:

https://portaldeassinaturas.fieb.org.br/validate

Habl{ac:onals
Matricute: 24888.2
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4 Telsfonica Brasil S.A, ' .
v l vo Rua Sivera Merts, 1,036 - CEP: 41150-000 - Savpr - BA N*da Conta: 0000126861825
, |.E.+ 58378658 CNPJ Mariz: 02.568.157/0001-62 . - Cddiga Cliente: 00000125892105

MES REFERENCIA: 06/2023

DATA DE EMISSAO: 21/06/2023
EVANDROQ MINUCE MAZO

RUA DESEMBARGADOR LAFAYETTE VELL 4
LT £ COND JARDIM GAN

JAGUARIBE

41613-076 SALVADOR - BA

VENCIMENTG ~ VALORAPAGAR(R$)
04/07/2023 222,09

0S BENEFICIOS DO CELULAR RENOVAM TQDO DiA: 16

RESUMO DA SUA CONTA (DE 18/05/23 A 15/06/23) ‘ ) '
~- SEUS NUMEROS VIVO
@ Vo CELULAR 222,09 .~ Tel. Calular: 71.98889.7440, 71-99977-7440, 71.99944.7440
Total a pagar 222,09 7" {Caso vocé tenha mais linhas, consulte o detalhamento no App
Vivo)
Plano contratado | Adicionais contratados Quantidade Valor (RS)
@ VIVO CELULAR - Pés £y , ‘g;g‘; ) SUAS BONIFICAGOES
Vivo Pos 0GB PLN 3 44415 kY i: g:lulllg.v.:o'S Bdnus Conta Digital 3GB | 3 Bdnus Vivo Fibra
{1) Desconto Vivo Pos 30GB PLN 3 22206 s tndvidua
Subtotal Vivo Pos . 20 Veja detalhamento da sua conta no app Vivo
btotal Plano contratado / Adicionals contr.
Su ; 3 contratados ; 2.0 Pelo aplicativo, vocs também pode:
Total a pagar 22,09 « Cadastrar o Débito Automatico na sua conta e
- Nao existe(m) valor(es) pendente(s) até a data de emissao dessa conta - receber JGB de intemet todo més
« Aproveitar os beneficos do Vivo Valorza
’\\‘ FALE COM A GENTE
‘3::-! £ Acesse 0 App Vivo ou ligue:
Para os servigos da casa: 10315
Para os servigos do celular: *8486 do seu celular Vivo
Se tem necessidades especiais de fala/audigdo, 142
Importante: Mantenha o pagamento em dia e evite o cancelamento dos servigos, a suspensao parcial / total dos servi¢os, a resciso I, e a inclusao nos 6rgaos de protegao ao crédito. Para pagamento

apos o vencimento serso cobrados encargos de 2% e juros de 1% ao més em conta futura. | Central de Atendimento ANATEL: 1331, 1332 para deficientes audttives e www.anatel.gov.br. PLANOS ANATEL: Vivo
Pos 30GB Pin: 157/POS/SMP. Para a prestagao de sevigos descrita nessa fatura incidem os seguintes impostos: 28% ICMS, 0.65% PIS e 3% COFINS para Telecom.

COPIA CONRQRME ORIGINAL

Habifat
Matriculs: 2‘009 2

................................................................................................. ) ¥2]
Autenticagio Mecanica Destaque aqui
: Vencimento - Totala Pagar - R$
EVANDRO MINUCE MAZO :
* i 04/07/2023 222,09
o Cad. Débito Automatico N° da Conta N° da Fatura Més Referéncia

\"4\"

1126861825-4 00001126861825 00000360883589 06/2023
L -
846700000025 220900411004 011268618250 923068835894

” ViR




Ne de ldentificagiio do documento; 5166214740

Fara feiar coma 1M HM S A
Acesse APP Mou TiM Av. {'stados U

Coméiin S

Acesse o site tim.com.br
CNPEOD & 09 79 +E-0STE3S 910

e cudtivo € ce taic, ucesse U
sie tim.com.brfacessibilidade

VALOR

R$ 203,80

L
\3: Tats £
CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA PASSOS & S ¥ o
RUA MANOEL GOMES DE MENDONCA, 305, ED MANS FRANZ Pague com Pix 07/04/12024
SCHUBERT AP 1102
PITUBA : ;
41810-820 - SALVADOR - BA FATURA | PERIODO | EMISSAC | POSTAGEM
5166214740 | 14/02 ¢ 13/02 | 14/03/2024 | 25/03/2024
" copiGoDENSTALAGRO
144405609
CPF/CNPJ 27330052434
Cliente 173808690
S i, r \ Quantidade de ccessos 1
5 @ @ Atengiio
E olﬁ CARLOS' FATURA RESUMD
B ] .
. Conhe¢a a Fatura TiM A 150 Mega Plus 2.0
{ Facil TIM.
: [ epiano RS 203,80
¢ Agora ficou mais fécil
. revisar e pagar a sua
. fatura. Acompanhe
| Seu consumo, veja seu
i detathamento da fatura
{ e muito mais através do
: MeuTIM.
H
L ﬁr, Fique por dentro Total geral R$ 203,80
-'—_ T I M Identificagdo do Débito Automatico: Mais comodidade para vocé, cadostre sua conto em débito automético, Acesse 0 App
- - 00000009129160720013 Meu Tim.
e po EERRRENIA Fannho : GEP BT : LA
CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA PASSOS I MARRO24 ; 14/03/2024 : 0710412024 i RS 203,80

Escaneie 0 QR Code oo lado e
efetue a pagamento da sua
fatura pelo PIX.

84640000002 - 8 03800109011 -7 00516621474 - 1 00129160720 - 6




#Publica

?ANCG DOBRASIL

Ca}ﬁs;ate B(mikvlr—lgi 7

ATESTADO DE TITULARIDADE BANCARIA

Declaramos que 0 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, inscrito no CNPJ sob
o n° 03.795.071/0010-07, possui conta corrente ativa de n° 700.032-4, na agéncia n° 3429-0,
CORPORATE BANKING BAHIA, desde 31.10.2019 quando de sua abertura.

. O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL é cliente do Banco do Brasil S.A.
desde 31/10/2019.

COPI ME ORIGINAL
t esse Social

Habltacionals
Matricula: 24888-2

Salvador, BA, 11 de junho de 2024.

BANCO DO BRASIL S.A - ESCRITORIO CORPORATE BANKING - BAHIA
CNPJ:00.000.000/ 5055-52

Assinado eletronicamente por:
F3803391 - GLAUCIA PRISCILA DE MELO BARBOSA - 11/06/2024 as 10:39

Cédigo Validag&o: 23992581690346Y
https:/Mww49.bb.com.br/assinatura-digital/#/17,506276,1,




PELO FUTURO DA INDUSTRIA

DECLARACAO

(Inciso VI do art. 68 da Lei 14.133/21)

Nés do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, com enderego a Avenida Olivia
Flores, n° 3900, Universidade, CEP: 45.031-000, Vitéria da Conquista/BA, inscrita no CNPJ
sob o n° 03.795.071/0010-07, Declara, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n®
14.133, de 01 de abril de 2021, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor,
a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIll, do art.

72 da Constituicdo Federal.

Vitdria da Conquista, 14 de maio de 2024

Assinado eletronicamente por:
Evandro Minuce Mazo

CPF: ***.618.078-**

Data: 14/05/2024 10:06:40 -03:00

S <14

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Evandro Minuce Mazo
COPIA MRIGINAL
0S| ‘ /

Rua Edistio Pondé, 342- Stiep. Tel.: (71) 3343-1207 www.fieb.org.br
CEP: 41 .770-395 - Salvador - Bahia 86




PELO FUTURD DO TRABALHD

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins de direito, que o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL, DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA - SENAI/DR/BA, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ n2 03.795.071/0001-16, por intermédio
de seu representante legal, EVANDRO MINUCE MAZOQ, portador carteira de identidade n2 22.488.993-
19, CPF n? 164.618.078-02, que:

1. para os devidos fins licitatérios que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
Pessoa com Deficiéncia - PcD, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz, em atengdo ao art. 63, inciso IV da Lei n° 14.133/2021.

2. para os devidos fins licitatérios que ndo incorrem nos impedimentos para disputa
da Dispensa ou execug¢do do contrato de que trata o art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021.

3. ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo empregamos menor de dezesseis anos, conforme disposto no inciso VI do
art. 68 da Lei n2. 14.133, de 01 de abril de 2021, ressalvando-se a condi¢do de
menor aprendiz, cuja contratagdo € permitida nos termos da legislacdo;

4. ndo possui, na cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢ado, observando o disposto nos incisos lil e IV do art. 12 e no inc. Il do art. 52
da Constitui¢do Federal;

Salvador, 28 de maio de 2024.

Assinado eletronicamente por:
Evandro Minuce Mazo

CPF: ***618.078-**

Data: 28/05/2024 15:07:57 -03:00

it m

SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial

Evandro Minuce Mazo
Diretor Regional do SENAI/DR/BA coPiaC %M RIGINAL

BSEr

dbliationals
Mstricula: 248892

Esse documento foi assinado por EvabEB WHGE NAGHOPbAL BN A RRE NEHEAGEVEENDUASTIRII Abesse
hitps://assinatura senaibahia. ciuly Edigbie/ MOIREAIIL-6SABEPL SslLador — Bahia. CEP: 41770-395
CNPJ n2 03.795.071/0001-16




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validagdo: HD2RP-AJUSJ-58H6M-LXKLU

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

" Evandro Minuce Mazo (CPF ***.618.078-**) em 28/05/2024 15:07 - Assinado
eletronicamente

Enderego IP Geolocalizagao

200.143.112.158 Lat: -12,984149 Long: -38,450685

Precisdo: 500 (metros)

Autenticagao diretoriasenaiba@fieb.org.br

Email verificado

 MWMWyc5SKIFQilfutuWJmsdNEI7scJUCSJDqPpNG!

[Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://assinatura.senaibahia.com.br/validate/HD2RP-AJUSJ-58 H6M-LXKLU

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validagao:

https://assinatura.senaibahia.com.br/validate
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Secretaria de
Dasenvolvimento
Econdmico, Emprago
e Renda

2y, SALVADOR

PRIMEIRA CAPITAL DD BRARIL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que o Servigo Nacional de Aprendizagem
industrial - SENAI, CNPJ sob n® 03.795.071/0001-16, com sede a Rua Edistio Pondé, 342,
Stiep, Salvador/BA, foi nossa fornecedora de servigos no Projeto Mulher Salvador, no
contrato 009/2023, na execugdo de cursos de qualificacio de : Assistente Financeiro,
Gesseiro, almoxarife, Assistente de RH, Confeccionador de Moda Praia, Mecédnico de
Motor a Diesel, Mecédnico de Refrigera¢do e Climatiza¢do Residencial, Pinto de Obras,
Padeiro e Confeiteiro, Conferente, Montador de Sistemas Fotovoltaico, Designer e
Marketing Digital, Cozinheiro Industrial, Confeccionador de Moda [ntima,
Confeccionador Moda Fitness, Produtor de Biscoito, Eletricista Instalador Predial de
Baixa Tensdo, Mecdnico em Motocicletas, Pizzaiolo, Processos de Reciclagem, Agente
de Residuos Sélidos, Manutengéo de Tablets e Smartphones, Manutencdo de
Notebooks.

O contrato foi assinado em junho de 2023, com 48 turmas para ser executada no
periodo de 01 ano, iniciamos a execugdao em julho de 2023 e com finalizagdo prevista
para o més de dezembro de 2023.
A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no
tocante a0s servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto

contratado, nada tendo que a desabone.

Contrato n2 009/2023

Valor contratado: 2.550.022,00

Vigéncia: 01 ano

Objeto do contrato: Contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Industiral — SENAI, para
realizagdo de atividades de ensino, através de cursos na drea de educagdo profissional dentro do
Projeto Mulher Salvador, para atendimento de 1200 mulheres, estimulando a formagdo
profissional e empreendedora, para oportunidade de inser¢do no mercado de trabalho, bem
como a geracdo de renda no Municipio de Salvador/BA, em conformidade com o Plano
Estratégico do Projeto Muther Salvador,
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Por ser verdade, firmamos a presente.

Salvador/BA, 21 de novembro de 2023,

ol

SINARA BATISTA EONCEICAO TANAJURA
CPF:872.039.605.87
MUNICIPIO DE SALVADOR
CNPJ 13.927.801/0032-45
Endereco: Lad. Do Boqueirdo, n01, Santo Antdnio. Cep. 40301-360 -Salvador/BA
Telefone: 71 3202-7900
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PELO FUTURD DO TRABALHD

Prezados,

O SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - Departamento Regional da
Bahia = SENAI/DR/BA ¢é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, nos termos da lei
civil, criada pelo Decreto-lei n® 4.048, de 22 de janeiro de 1942 com os seguintes objetivos sociais
previstos em seu Regimento aprovado pelo Decreto n® 494, de 10/01/1962:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicdo, ou sob forma de
cooperagdo, a aprendizagem industrial a que estdo obrigadas as empresas de
categorias econémicas sob sua jurisdigdo, nos termos de dispositivos constitucional e
da legislagao ordinaria;

b) assistir os empregados na elaboragdo e execugdo de programas gerais de treinamento
do pessoal dos diversos niveis de qualificagdo, € na realizagdo de aprendizagem
metodica ministrada no proprio emprego;

c) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de completar, em
cursos de curta duragdo, a formagdo profissional parcialmente adquirida no local de
trabalho;

d) conceder holsas de estudo e de aperfeicoamento a pessoal de dire¢do e a
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, como a professores,
instrutores, a administradores e servidores do proprio SENAI;

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnolégicas de interesse para a industria e
atividades assemelhadas.

Em virtude dos relevantes servigos prestados pelo SENAI, os quais atendem ao interesse publico,
a entidade dispde de tratamento fiscal diferenciado disciplinado pela Constituicdo Federal e em
diversos diplomas legais que apontam para a dispensa do recolhimento dos impostos de
competéncia federal, estadual, distrital e municipal, sendo vejamos:

O artigo 150, inciso VI, allnea c) da Constituicdo Federal determina que é vedado a Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios instituir impostos sobre “patriménio, renda ou servigos dos
partldos politicos, inclusive suas fundagbes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das

ituicdes de educacéo e de assisténcia social, sem fins lucrativos...”. Dessa forma, a Lei
Maior concedeu imunidade tributaria ao SENAI.

Também o Cédigo Tributario Nacional, em seu artigo 9° inciso IV, alinea c), veda aos entes
politicos cobrar impostos das instituigdes de educagdo ou de assisténcia social, ressaltando que o
SENAI atende a todos os requisitos constantes do artigo 14° da Se¢&o //, “Disposi¢6es Especials”
do CTN.

Temos ainda que o Governo Federal ao sancionar a Lei n° 2.613, de 23 de setembro de 1955,
determinou em seus artigos 12 e 13, que os servigos e bens do SENAI gozam de ampla isengéo

fiscal como se fossem da prépria Unido.
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Concernente ao ISS, o Municipio de Salvador reconheceu a imunidade do referido tn'butd,
conforme Processo n° 439057, publicado no Didrio Oficial dec Municlpio de 06/04/2006.

Assim, informamos que a imunidade de que dispbe o SENAI/DR/BA encontra-se fundamentada
nos dispositivos legais acima mencionados.

Assinado eletronicamente por:
Evandro Minuce Mazo

CPF: **.818.078-**

Data: 22/04/2024 06:44:22 -03:00

Py
EVANDRO MINUCE MAZO
Diretor Regional do SENAI/DR/BA
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Pi0 AR 0 A O B o CDALIDAD O

VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO P N
VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO P N
VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO P N
VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO 1] N
VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO 1 N
VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO P N
VITGRIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRC MIRO CAIRO e N
VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO P N
VITORIA DA CONQUISTA ALIMENTOS MIRO CAIRO MIRO CAIRO 0 N

MIRO CAIRO MIRO CAIRO P N
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NI ‘ O ADO ADO ADO AQ
22/04/2025 | 05/05/2G25 MATUTINO 40 20 0 20/01/2025 0%
22/04/2625 13/05/2025 VESPERTINO 60 20 0 20/01/2025 0%
€7/05/2025 27/05/2025 MATUTINO 60 20 0 20/02/2025 0%
14/05/2025 | ©€3/06/2225 VESPERTINO 60 20 0 20/02/2025 0%
28/05/2025 17/06/2025 MATUTINO 60 20 0 20/02/2025 0%
04/06/2025 30/06/2325 VESPERTINO 60 20 0 20/03/2025 0%
18/06/2025 | 08/07/2025 MATUTINO 49 20 0 20/03/2025 0%
02/07/2025 | 07/07/2325 VESPERTINO 16 20 0 20/04/2025 0%
08/07/2025 11/07/2025 VESPERTINO 16 20 0 2C/04/2025 0%
21/07/2025 | 03/08/2025 NOTURNO 40 20 0 20/07/2025 0%

I




21/04/2025

21/04/2025

21.498.91

‘b

800 1

1.200 15 1 21/04/2025 21/04/2025 128.613,03

1.200 15 2 21/04/2025 21/05/2025 27.898,74

1.200 15 2 21/04/2025 21/05/2025 27.898,74

1.200 15 1 21/05/2025 21/05/2025 130.041,60

1.200 15 2 21/05/2025 21/06/2025 27:898,74
800 10 2 21/05/2025 21/06/2025 21.498,91
320 4 1 21/06/2025 21/06/2025 13.179,11
320 4 1 21/06/2025 21/06/2025 1317911
800 10 2 21/06/2025 21/07/2025 13.194,59

%
%
(&
Z
¥

1.907,54
1.859,92
1.859,92
2.002,77
1.859,92
2.149,89
3.294,78
3.294,78
1.319,46

2.149,89
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£0 Sut/24 ov/24 dez/24 a &
RECEITAPOR M
Y
0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 C,00 0,20 N
0,00 0,00 C,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FATURAMENTO MENSAL

3b

FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO
0,00 0,00 0,00 0,00 C.00 0,00 0,00 0,00
0,00
-420.000,00




. i mai/25"

S MES 1

224.901,50

0,00 21.98,91 0,00 0,00 0,00 21.493,91
0,60 0,00 28.613,02 0,00 0,00 0,00 28.613,03 |
0,00 0,00 13.949,37 13.949,37 0,00 0,00 27.898,74
0,00 0,00 13.949,37 13.949,37 0,00 0,00 27.898,74
0,00 0,00 0,00 30.041,60 0,00 0,00 30.041,50
0,00 0,00 0,00 13.945,37 13.949,37 0,00 27.898,74
0,00 0,00 0,00 10.749,46 10.749,46 0,00 21.498,91
0,00 0,00 0,00 0,00 13.179,11 c,00 13.379,11
0,00 0,00 0,00 0,00 13.179,11 0,00 13.179,11
0,00 0,00 0,00 0,00 6.597,30 6.557,30 13.194,52
5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
.00 £3.00 3410,68 h395 H54 6,59 0 a4 0
RS 0,00 RE 0,00 R$ 78.010,68 | R$82.639,17 | R$60.293,52 RS 6.597,30
FALS _FALSO FALSC RS 2.539,17 FALSO FALSG TOTAL
0,00 0,00 78.010,68 £0.00C,00 £0.293,52 6.597.30 218.304,20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA 3
AV SENHOR DOS PASSOS
CENTRO

FEIRA DE SANTANA / BA
A GENTFEEAT MAISDRA VNOCE

FKEHEIIUKA DE

CONTRATO N¢ 783-2023-09C ,

Contrato gue entre si fazem, de um fado, o FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n? 30.653.793/0001-09, com sede na Av. Getulio Vargas, 3183 St -
105, Cep: 44077-005 - Santa Mobnica, FEIRA DE SANTANA - BA,
representado pelo Exma. Sra. ANACI BISPO PAIM, autorizado pelo
DECRETO INDIVIDUAL N2 052/2021, doravante denominada
CONTRATANTE e, do outro lado, SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA —
SENAI/DR/BA, inscrita no CNPJ/CPF 03.795.071/0005-40, estabelecido{a)
no{a) AVENIDA EDUARDO FROES DA MOTA, S/N - CAMPO LIMPQ -
CEP:44032-002, FEIRA DE SANTANA - BA, através de seus representantes
legais CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA PASSOS, CPF 273.300.524-34 e
EVANDO MINUCE MAZO, CPF 164.618.078-02 - denominado(a)
CONTRATADO(A), observada a DISPENSA n? 599-2023-09D prevista no
processo administrativo n? 429-2023 e, mediante cldusulas e condigBes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - QBIETO

1.1 - Constitui objeto do presente contrato:

CONTRATACAO DO SENAI PARA PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS, COM OFERTA DE 23
CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM 09 EIXOS TECNOLOGICOS NA AREA INDUSTRIAL, COM
800 VAGAS E COM CARGA HORARIA DE 160 HORAS, PARA OS ESTUDANTES MATRICULADOS NA
MODALIDADE DE EDUCAGCAO PARA JOVENS E ADULTOS - ESA.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO
2.1 - ACONTRATADA se obriga a prestar os servigos constantes na primeira cldusula no prazo de até 12
(doze) meses, apos a liheragdo da Ordem de Servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
3.1 - O prego total a ser pago a CONTRATADA & de R$ 1.349.291,00 {um milhdo, trezentos e quarenta
e nove mil, duzentos e noventa e um reais), sendo o valor mensal de RS 112.440,92 (cento e doze mil,
quatrocentos e quarenta reais e noventa e dois centavos), feito através de depdsito bancario, até o dia
30 do més imediatamente subsequente ao vencimento a combinar com a Secretaria, Fundo ou
Superintendéncia Municipal, quando couber.

3.2 - Os pregos acordados compreendem todos os custos de execugdo, diretos ou indiretos, inclusive os
custos decorrentes da manutengdo do objeto contratado, toda mdo-de-obra necessaria a execugdo dos
trabalhos, utilizando pessoal selecionado e habilitado, além de material qualquer, porventura necessario
a efetivacdo dos servigos.

-wiiACO ORIGINAL
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Atendente De Sisimas De Informagoes
Habliacionsis
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FRKEFEIIUKA Dt PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA B e ¥

¥ ot
AV SENHOR DOS PASSOS
CENTRO

FEIRA DE SANTANA / BA
A GFNTFEAY MAIS DRA VVCE
# | DescrigBo do item Qud. Valor Un. Valor Total
1 | AREA TECNOLOGICA: GESTAO - TRONCO COMUM CURSQ DE EMPREENDEDORISMO £ 20 26.142,25 522.845,00
ESTRATEGIAS MERCADOLOGICAS COM CARGA HORARIA DE 60 HORAS SENDO FORMADAS 20 :
TURMAS COM 40 ALUNQOS.
2 | AREA TECNOLOGICA: CONSTRUCAO CIVIL - EIXO ESPECIFICO CURSO DE PINTOR DE OBRAS 2 29.086,00 $8.172,00
COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 2 TURMAS COM 20 ALUNOS
3 | AREA TECNOLOGICA: CONSTRUCAQ CIVIL - £IXO ESPECIFICO  CURSO DE GESSEIRO COM 1 29.086,00 29.086.00
CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20 ALUNOS.
4 | AREA TECNOLOGICA: CONSTRUCAD CIVIL - EIXD ESPECIFICO CURSO DE REVESTIMENTO 1 29.086,00 29.086,00
CERAMICO COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20
ALUNOS,
S | AREA TECNOLOGICA: ALIMENTOS - EIXO ESPECIFICO CURSO DE PIZZAIOLO COM CARGA 1 29.086,00 29.086,00
HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURM COM 20 ALUNOS.
6 | AREA TECNOLOGICA: ALIMENTOS - EIXO ESPECIFICO CURSO DE PADEIRO E CONFEITEIRO 1 29.086,00 29.086,00
COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20 ALUNOS.
7 | AREA TECNOLOGICA: AUMENTOS - EIXO ESPECIFICO  CURSO DE BENEFICIAMENTO DA 2 28.086,00 58.172,00
MANDIOCA COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 2 TURMAS COM 20
ALUNOS.
8 | AREA TECNOLOGICA: AUTOMOTIVA - EIXO ESPECIFICO  CURSO DE MECANICO OE 2 27.173,00 54.346,00
MANUTENGAO EM MOTOLICLETAS COM CARGA HORARIA OE 100 HORAS SENDO FORMADA 2
TURMAS COM 20 ALUNOS.
9 | AREA TECNOLOGICA: AUTOMOTIVA - EIXO ESPECIFICO CURSD DE MECANICO DE MOTOR 1 27.173,00 27.473,00
DIESEL COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20 ALUNDS.
10 | AREA TECNOLOGICA: AUTOMOTIVA - EIXO ESPECIFICO CURSO OE MECANICO ELETRICISTA DE 1 27.173,00 27.173,00
! AUTOMOVEIS COM CARGA HORAR/A DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA (OM 20
| ALUNOS.
11 | AREA TECNOLOGICA: ELETRICA - EIXO ESPECIFICO CURSO DE ELETRICISTA INSTALADCR 1 27.173,00 27.173,00
© PREDIAL DE BAIXA TENSAO COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA
| COM'20 ALUNOS.
12| AREA TECNOLOGICA: ELETRICA - EIXO ESPECIFICO CURSO DE MONTADOR DE SISTEMAS 2 27.173,00 54.346,00
FOTOVOLTATICOS COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 2 TURMAS COM
20 ALUNOS.
13 | AREA TECNOLOGICA: ELETRICA - EIXO ESPECIFICO CURSO DE ELETRICICSTA INSTALADCR 1 27.473,00 27.173,00
INDUSTRIAL COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20
ALUNOS.
14 | AREA TECNOLOGICA: GESTAO - EIXO ESPECIFICO CURSO DE ALMOXARIFE COM CARGA 1 24.833,00 24.833,00
HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 2 TURMAS COM 20.ALUNOS.
15 | AREA TECNOLOGICA: GESTAQ - EIXO ESPECIFICO CURSO DE CONFERENTE COM CARGA 1 24.833,00 24.533,00
HORARIA DE 700 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20 ALUNOS.
16 | ARFA TECNOLOGICA: GESTAD « EIXO ESPECIFICO CURSO DE ASSISTENTE DE RECURSOS 2 | 2483300 43.666,00
HUMANOS COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20
ALUNOS.
17 | AREA TECNOLOGICA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - EIXO ESPECFICO  CURSO DE 1 27.173,00 27.173,00
OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR E INFORMATICA COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS
SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20 ALUNOS:
18 | AREA TECNOLOGICA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ - EIXO ESPECIFICO  CURSUDE 2 27.173,00 §4.346,00
MANUTENCAD DE TABLETS.E SMARTPHGNES COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO
FORMADA 2 TURMAS COM 20 ALUNOS.
19 | AREA TECNOLOGICA: TECNOLOGIA DA INFORMACAD - EIXO ESPECIFICO CURSO DE DESING E i 24.833,00 24.333.00
MARKETING DIGITAL COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM
20 ALUNOS. ]
70 | AREA TECNOLGGICA: VESTUARIO - EIXO ESPECIFICO CURSO DE CONFECCIONADDR DE MODA 2 29.085,00 $8.172,00
i INTIMA COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS 5 ENDO FORMADA 2 TURMAS COM 20
! ALUNOS. )
21 | AREA TECNOLOGICA: VESTUARIO - EIXO ESPECIFICO CURSO DE CONFECCIONADOR DE MODA 11 29.086,00 29.085,00
! PRAIA COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDO FORMADA 1 TURMA COM 20 ALUNOS.
37 | AREA TECNOLOGICA: YESTUARID - EIXO ESPECIFICO CURSO DE CONFECCIONADOR DE MODA 1 29.086.00 29.086,00 -
FITNESS COM CARGA HORARIA DE 100 HORASSENDO FORMADA 1 TURMA COM 20 ALUNCS. ,{"‘ A Fg&\
2 A :
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CENTRO
FEIRA DE SANTANA / BA

A GENTEEAY MAIK DRA VOCE

23 T AREA TECNOLOGICA: REFRIGERACAO - EIXO ESPECIFICO  CURSO DE MECANICO DE 2 27.173,00 54.346,00
REFRIGERACAQ E CLIMATIZACAD COM CARGA HORARIA DE 100 HORAS SENDD FORMADA 2
TURMA COM 20 ALUNOS.

Total Geral: RS 1.349.291.00

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - As despesas decorrentes da execugdo deste contrato ocorrerio por conta da: Unidade
Orcamentéria: 0909 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO / FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ,
Projeto/Atividade: 2036 - MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO ENSINO FUNDAMENTAL, Subelemento
de Despesa: 3.3.90.39.9999 - OUTROS SERV.TERCEIROS - P. JURIDICA - DEMAIS SERVICOS, Fonte de
Recurso: 15001001 - IDENTIFICACAQ DAS DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO e Subfonte de Recurso: 0000 - A CLASSIFICAR

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1 - Observar fielmente as cldusulas e condigBes estipuladas por forga deste instrumento;

5.2 - Proceder o pagamento devido, no prazo e condi¢les estabelecidos, respeitadas, inclusive, as
normas pertinentes a reajustamentos e atualizagGes monetarias, estas nas hipdteses de eventuais
atrasos no adimplemento das obrigacGes;

5.3 - Certificar, tempestivamente, se 0s sefvios a serem executados obedecem s condigdes
contratuais estipuladas; '

54 - Oferecer a Contratada todas as informacdes e condigdes indispensaveis ao pleno e
desembaragado cumprimento da prestagdo e ela contratualmente imposta.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA _

6.1 - Observar fielmente as cldusulas e condi¢Bes estipuladas por forga deste instrumento.

6.2 - £ de inteira responsabilidade da Contratada a execucdo dos servigos objeto deste contrato, nic
podendo ela eximir-se, ainda que parciaimente, sendo ainda de sua responsabilidade, os custos
decorrentes da manutengdo do objeto contratado, toda mdo-de-obra necessaria & expcucdo dos
trabathos, utilizando pessoal selecionado e habilitado, além de material qualquer, porventura necessario
a efetivagdo dos servigos.

6.3 - Obriga-se a Contratada a fornecer ao Contratante, mensalmente e até o quinto dia de cada més,
relagio nominal de todos os seus empregados, bem como copias reprograficas, devidamente
autenticadas, dos comprovantes de quitacio de todas as obrigagBes sociais.

6.4 - Responder pelos danos causados, diretamente & Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua
cuipa ou dolo na execugdo do contrato.

6.5 - Durante a vigéncia deste contrato, a Contratada garante o perfeito funcionamento dos servicos
aqui contratados e se compromete a eliminar eventuais erros, sem 6nus para o Contratante.

CLAUSULA SETIMA - PARALISACOES
7.1 - A Contratada respondera por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralisagdes e atrasos na
execu¢do do objeto do presente contrato, exceto os decorrentes de forga maior ou de ordem exprassa

do Contratante. cOPIA GO ME ORIGINA!

Habia c-nais
Matricuia™24889.7
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

8.1 - O descumprimento das condi¢Ges ora ajustadas, que impliquem inexecucdo total ou parcial deste
instrumento, ensejar-lhe-a, conforme o caso, rescisdo administrativa, amigével ou judicial, observadas
as situagdes tipicas, as condutas, as cautelas, as consequéncias e os direitos assegurados a
Administracdo, conforme a legislagdo aplicével.

CLAUSULA NONA - DAS MULTAS E SANGOES

9.1 - Sem prejuizo no disposto na cldusula oitava do presente contrato, aplicar-se-4 a Contratada, no
caso de infragdo das obrigagBes aqui contidas, multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato, além
das demais san¢Bes legalmente previstas.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO E REVISAQ
10.1 - Serdo sempre observadas as instrugdes governamentais para o caso de reajustamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGCAO

11.1 - A CONTRATANTE designara um fiscal para acompanhar a execugio do contrato, que registrara em
relatorio todas as ocorréncias relacionadas 3 sua execug¢do, determinando o que for necessdrio &
regularizagdo das fathas ou.defeitos observados;

11.2 - O fiscal do Contrato deverad monitorar constantemente o nivel de gualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracio, devendo intervir para corrigit ou aplicar sangdes quando verlficar un viés
continuo de desconformidade da prestagdo do servigo a gualidade exigida, no tocante de suas
atribuicdes.

11.3 - O fiscal do contrato, servidor da CONTRATANTE, serd responsavel pelo atesto das faturas e
monitoramento da execugdo do Contrato; ' l '
11.4 - A fiscalizagdo pela CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por
quaisquer irregularidades, ainda que resultante de imperfeicSes técnicas, vicios redibitdrios e, na
ocorréncia destes, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes ou
prepostos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO
12.1 - integram o presente contrato, como se neie estivessem transcritas, as clausulas e condides
estabelecidas no processo administrativo referido no predmbuio deste instrumento, no termo de
refaréncia e seus anexos e na proposta da contratada, apresentada no referido process

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 - Os tributos que sejam devidos em decorréncia direta ou indireta da execugdo dos servicos, serdo

da exclusiva responsabilidade da Contratada.
12.2 - Aos casos omissos sera aplicada a Lei n® 9.433/05, no que couber.

COPIA GONEORME ORIG: -
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Ambos os contratantes elegem o foro da comarca desta cidade para decidir qualquer questio
judicial originada neste contrato, ficando a presente contratago insculpida em preceitos da Lei
Municipal sob n® 2593/05; a Lei Estadual sob n® 9433/05; a Lei Federal sob n2 8666/93.

E por se acharem justo e contratados, assinam o presente instrumanto em 04 (quatro) vias, de igual teor
e para um so e unico efeito juridico, assinado pelos contratantes e pelas duas testemunhas

instrumentarias, a tudo presentes, maiores e capazes, também domiciliadas nesta cidade.

Feira de Santana, 13/12/2023.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI
CONTRATADO{A)

A
prTE S

Evandro Minuce Haso
Dhrator Regional SENSDRBA

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI
CONTRATADO(A)

Testemunhas:

(3
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Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
todas as disposi¢des em contrario.

o _ ‘ PATO 5
Vitéria da Conquista, Bahia, Ferns 2\
03 de abril de 2020. i4
A

Herzem Gusmao Pereira T B
Prefeito Municipal

Exoneracgao (Faz).

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, usando
das atribuicoes que the confere o art. 75, inciso Il e X!, da Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Lei Complementar n°® 1.786, de 2011,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, IRMA LEMOS DOS SANTOS ANDRADE, do cargo
de Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, cargo de provimento
comissionado, pertencente a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SEMDES.

Art. 2° O artigo 1° do Decreto 19.876, de 23 de outubro de 2019, passa a ter a
seguinte redacao:

Art. 1° Fica nomeado, MICHAEL FARIAS ALENCAR LIMA para o cargo de
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, cargo de provimento comissionado,
pertencente a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social - SEMDES, remunerado pelo simbolo CC-l.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
todas as disposigdes em contrario. COPI ONQ E ORIGINAL

Vitdria da Conquista, Bahia Rabial
. ! ’ itaggo -
03 de abril de 2020. ooe XooI¥egse Social
Atendents. 0P PRADO
~ . ’ ‘ onals Morm.,;g.,
Herzem Gusmao Pereira Matricuta: 24889.2

Prefeito Municipal

DECRETO N.° 20.220. DE 03 DE ABRIL DE 2020. JO~

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institu: a infra-estrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP Brasil
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1988,

Art. 3° - O reconhecimento da presente imunidade nao exime o beneficidrio do cumprimento de obrigagbes
acessorias dependentes ou vinculadas a obrigagdo principal, bem como da obrigagéo de reter os tributos devidos na
gualidade de substituto tributario nos termos da Lei Complementar Municipal n® 2.645/2022.
Vitéria da Conquista (Ba), 11 de maio de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Jonas Souza Sala
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO

DECRETO N° 22.618, DE 12 DE MAIO DE 2023

Designacao (Faz).

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA | Estado da Bahia, usando das atribuigbes que the confere
o art. 75, incisos i e Xi, da Lei Orgénica do Municipio, e nos termos da Lei Complementar n° 1,786, de 16 de

dezembro de 2011;

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a Sr.» NICEIA MARIA DE FIGUEIREDO SOUZA MELO, matricula n® 156321, para exercer a
funcdo de confianga de Coordenadora Pedagtgica do CME! Simdo, pertencente 4 estrutura administrativa da

Secretaria Municipal de Educagéo - SMED.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigéncia na data de sua publicacgdo, ficando revogadas todas as disposigoes em
contrario.

Vitéria da Conquista - BA, 12 de maio de 2023,

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal

DECRETO N° 22.619, DE 12 DE MAIO DE 2023

Exoneragdes e Nomeagao (Faz).

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA |, Estado da Bahia, usando das atribuigbes que Ihe confere
o art. 75, incisos Il e X[, da Lei Orgénica do Municipio, @ nos termos da Lei Complementar n® 1.786/2011;

DECRETA!

Art. 1° Fica exonerado o Sr. JONAS SOUZA SALA, matricula n° 245455, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de Secretaric Municipal de Finangas e Execugdo Orgamentdria, junto 8 Secretaria Municipal de Finangas

e Execucdo Orcamentaria — SEFIN.

Art. 2° Fica exonerado o Sr. RODRIGO CARDOSO BULHOES. matricula n® 245004, ocupante do cargo de
provimento em comisséao de Coordenador de Classificagdo e Controle Orgamentario, junto & Secretaria Municipal de

Finangas e Execucado Orcamentaria — SEFIN.
Art. 3° Fica nomeado o Sr. RODRIGO CARDOSO BULHOES para exercer 0 car%b%%q Eeghf m»ssao de

\\

Secretario Municipal de Finangas e Execugdo Orgamentaria, remunerado pelo sim
D ' e pop ,
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200~2/2007 de 24/08/2001 que institui a infra-estrutura de’?ﬁ%' Lyl QBW% 1CP Brasil
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Art 4° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a pariir de 13 de maio de 2023,
e ficando revogadas todas as disposigdes em contréario.

Vitdria da Conquista — BA, 12 de maio de 2023.

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal

DECRETO N° 22.620, DE 12 DE MAIO DE 2023.

Abre, no ambito do Poder Executivo municipal, o crédito adicional suplementar no valor de R $ 14.285.00 (quatorze
mil e duzentos e oitenta e cinco reais) com recursos oriundos de anulagBo de dotacio na forma que indica e da
putras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes, com
fundamemo no que dispoe a Lei n® 4.320/64, em seus arts. 41 inciso 1, 42 e 43, § 1°, inciso Hil; como também a L
municipal n® 2.719, de 29 de dezembro de 2022, art. 6°, 1, a;

‘DECRETA:
Art. 1° Fica aberto no Orgamento Municipal vigente, no @mbito do Poder Executivo, o crédito adicianal suplementar
no valor de R$ 14.285,00 (quatorze mil e duzentos e vitenta e cinco reais), destinado ao refor¢o de dotacfes e
corregdo da natureza da despesa, conforme discriminado no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Para acorrer a despesa resultante da abertura do _crédito de que trata o art. 1°, ficam anuladas parciaiments.
no mesmo Orgamento, as dotagdes indicadas no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagédo, ficando revogadas todas as disposigbes em

COHI!&I’IO
Vitéria da Conquista - BA, 12 de maio de 2023.
Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal
ANEXO UNICO
3100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
' UNIDADE
PROJETO ACRESCIMO DECRESCIMO
o ORGAMEN ATIVIDADE ELEMENTG FR (R$) (R$)
é.4.90.52,00 -
quipamentos e
3101 1854101002.069 Material 1.759 14.285.00 0.00
Permanente
3.3.90.39.00 -
Outros  Servigos
3101 1854101002.069 de Terceiros - 1.759 0.00 14.285.00
Pessoa Juridica
TOTAL DO ORGAOC 14.285,00 14.285,00

TOTAL GERAL RS 14.285,00

DECRETO N° 22. 621 BE 12 DE MA!G DE 2023.
COPIA \E ORIGINAL

Apre, no &mbito do Poder Executivo municipal, o crédito adicional suplementar de R§ 620.000,00
{seiscentos e vinte mil reais). com recursos ariundos de anulagic de dotagdo n le jndica e dé ouiras
providencias. Habitac3d e thterssse Social

Hab acion,

o, He als
dom.pmvc.ba.gov.br Metricula: 24885.
Documnento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de.24/08/2001, que institui & infra-estrutura de Chaves Publicas Brasiieira - ICP Brasii
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GEP: 38035/2024 - Solicitagdo de contratacdo - SENAI

Vitoria da Conquista, 27 de junho de 2024

Ao Departamento de Licitagdes,
Prezado,

. Informo a Vossa Senhoria que o referido objeto ndo foi encontrado no PCA 2024.

Atenciosamente,

Loreﬁa%e Oliveira

Administradora - CRA 21.595
Mat.: 07.24129-3

110

Praga Joaquim Correiq, 55 — Centro
CEP 45.000~907 - Vitoria da Conquista - Bahia
www.pmvc.ba.gov.br
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Exoneragdes e Nomeagdes (Faz

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, usando das atribuigdes que ‘bn‘féf%a
o art. 75, incisos lll e Xl, da Lei Organica do Municipio, e nos termos da Lei Complementar n° 1. 786/2011 > gE

DECRETA:

Tals

Art. 1° Ficam exonerados os servidores dos cargos da Administragdo Publica Municipal indicados no Anexo r@
Decreto, nas modalidades e datas dele constantes.

Art. 2° Ficam nomeadas, para ocuparem os cargos de provimento em comissdo da Administragdo Publica
Municipal, as pessoas indicadas no Anexo |l deste Decreto, nas datas dele constantes.

Art. 3° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir das datas indicadas
em seus anexos, ficando revogadas todas as disposigdes em contrario.

Vitéria da Conquista — BA, 08 de janeiro de 2024.

Ana Sheila Lemos Andrade

Prefeita Municipal

ANEXO |
Modalidade Nome Matricula Cargo Provimento Secretaria Data da
exoneragao
- ltaloan Kersley Assessor I
De oficio Rocha Freitas 249010 Especial IV Em comissao 08/01/2024
.- Rafael Vilas Assessor .
De oficio Boas Chagas 305220 Especial Il Em comissédo 08/01/2024
Edimario -
De oficio Freitas de 248846 Jecretanio | Em comisséo SEMGI 08/01/2024
Andrade Junior P
Coordenagéo
de
De oficio R°"E‘f" Souza 305412 Classificagdo e | Em comiss&o SEFIN 08/01/2024
arros
Controle
' Orgamentario
ANEXO I
. Simbolo =
Nome Cargo Secretaria remuneratoério Data da nomeagéo
ltaloan }é?éﬁfsy Rocha Assessor Especial Il PGM ccl 08/01/2024
Rafa%r}glgaassBoas Assessor Especial Il SEMGI ccl 08/01/2024
Edimario Freit . 08/01/2024
/l\r:grr;%e r..lel:r?igrde Assessor Especial IV GAC ccl
Romar Souza Barros | Secretario Municipal SEMGI CcCl 08/01/2024
dom.pmvc.ba.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - iCP Brasil



Vitoria da Conquista - Bahia
Ano 18 — Edicao 3.421
quinta, 08 de abril de 2023

g — DIARIO

. OFICIAL

Pagina 23 de 25
%wg VITORIA DA CONQUISTA

ocorréncia em processo especifico e notificar a contratada para apresentar defesa prévia, consignar a resposta e
propor, motivadamente, a aplicagio da sangao cabivel.

Art. 3° O fiscal que nao observar as normas contidas nesta Portaria referente & fiscalizagdo dos Contratos
Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 8nus a ele
incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao com efeito retroativo a assinatura do contrato datado
de 17 de Margo de 2023, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Govermno, 05 de Abril de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Geanne Oliveira
Secretaria Municipal de Governo

DECRETO

Altera a redagao do artigo 9° do Decreto municipal n° 21.057, de 20 de maio de 2021, na forma que indica, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, no uso das atribuigdes que lhe confere
o art. 75, inciso XI, da Lei Orgéanica do Municipio;

DECRETA:
Art. 1° O art. 9° do Decreto n° 21.057, de 20 de maio de 2021, passa a viger com a seguinte redagio:

“Art. 9° Ficam designados os servidores publicos municipais que integrardo a Comisséo Especial de Inventario de
Bens Iméveis, a seguir relacionados:

| — Leandro Almeida Aguiar, matricula n® 24368-0 - Presidente;

Il - Elaine Amaral Silveira, matricula n® 14266-8 - Membro;

Ill — Helder Carlos Silva de Sousa, matricula n° 14147-5 - Membro;

IV = Juliano Novais Pereira, matricula n® 16751-2 - Membro;

V - Mayara Ribeiro Domingues, matricula n® 245560 - Membro;

VI - Augusto Cardoso dos Santos Filho, matricula n® 24488-7 - Membro;
VIi — Edvaldo Rodrigues Santana, matricula n® 01471-2 — Membro;

VIl - Cledivaldo Souza dos Anjos, matricula n® 152213 — Membro™ (NR)

Art. 2° Este Decreto entrara em vigéncia na data de sua publicagio, ficando revogadas todas as disposigbes em
contrario.

Vitéria da Conquista — BA, 05 de abril de 2023.

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal

Designa os Agentes de Contratago, os Pregoeiros(as) e compde a Equipe de Apoio para atuarem nas contratagbes
fundamentadas na Lei federal n® 14.133/2021, no Ambito da Administragdo Publica Direta e Fundacional, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, no uso das atribuigbes que lhe confere
o art. 75, inciso XI, da Lei Organica do Municipio;

Vitdria da Conquista - Bahia
Ano 16 — Edigdo 3.421
quinta 06 de abril de 2023
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DECRETA:

Art. 1° Ficam, por meio deste Decreto, designados os agentes de contrata¢éo, os pregoeiros(as), e 0s membros que
compdem a Equipe de Apoio, para a realizagdo das contratagdes fundamentadas na Lei federal n® 14.133/2021.

Art. 2° No ambito da Central Estratégica de Compras Publicas (CECP), ficam designados os seguintes servidores:
| - como Agente de Contratagdo e Pregoeiro(a):

a) Liliane Brito do Prado, matricula n® 07-09024-9;

b) Lucio Oliveira Maia, matricula n° 07-13491-6;

c; Manoel Messias Bispo da Silva, matricula n® 01-02711-6;
d) Meg de Sousa Marques, matricula n® 07-18644-4;

e) Neuton Pereira da Rocha, matricula n® 07-13500-9;

f) Valdirene Alves Macedo, matricula n® 09-11800-4;

g) Cintia Alves da Silva Aratjo, matricuia n® 09-10381-3;

h) Zilmaria Pereira dos Santos, matnicula n® 07-07164-7;

i) Gicele Pereira de Sousa, matricula n® 01-049-0;

Il - como membro da Equipe de Apoio:

a) Adson dos Santos Carvalho, matricula n® 07-14878-0;

b) Diego Lima de Andrade Sousa, matricula n° 07-14861-5;

¢) Luciana Rosa da Franga, matricula n® 01-049226-8;

d) Jeane Cleia Carvalho do Nascimento, matricula n® 07-19980-5;
e) Leila Maria Souza Santos, matricula n® 07-13287-5.

Art. 3° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagio.

Vitéria da Conquista — BA, 05 de abrit de 2023.

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal

Designa os membros da Comiss&o Permanente de Licitacdo, para realizaciio das contratagdes ja iniciadas e
fundamentadas na Lei federal n° 8.666/93, no &mbito da Administragdo Publica Direta e Fundacional, e d4 outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, no uso das atribuigbes que Ihe confere
o art. 75, inciso X, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Ficam, por meio deste Decreto, designados os membros titulares e suplentes da Comissdo Permanente de
Licitagao, para realizagao das contratagdes ja iniciadas e fundamentadas na Lei federal n° 8.666/93.

Art. 2° No 8mbito da Central Estratégica de Compras Publicas (CECP), ficam designados os seguintes servidores:
| - como membros titulares da Comissao Permanente de Licitagao:

a) Liliane Brito do Prado, matricula n® 07-09024-9;

b) Lucio Oliveira Maia, matricuia n°® 07-13491-6;

c) Manoel Messias BISpO da Silva, matricula n° 01-02711-6;
d) Meg de Sousa Marques, matricula n® 07-18644-4;
e) Neuton Pereira da Rocha, matricula n° 07-13500-9;

f) Valdirene Alves Macedo, matricula n® 09-1 1800-4;

g) Cintia Alves da Silva Araujo, matricula n® 09-10381-3;

h) Zilmana Pereira dos Santos, matricula n° 07-07164-7;

i) Adson dos Santos Carvalho, matricula n® 07-14878-0;

b~ dom.pmvc.ba.gov.br
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PARECER JURIDICO N®239/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢: 38035/2024

EMENTA: DIREITO  ADMINISTRATIVO;  LICITACOES "E
CONTRATOS; DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATAGCAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA PARA  MINISTRAR  CURSO
PROFISSIONALIZANTE AS COMUNIDADES DE BAIXA RENDA: Art.
75, inciso XV c/c Art. 72 da lei n® 14.133/21.

I- DO RELATORIO.

Trata-se de processo oriundo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, visando a contratacao direta de empresa especializada para
ministrar curso profissionalizante as comunidades de baixa renda, conforme
especificagOes e condigdes descritas no Termo de Referéncia as fls. 09/32.

Os presentes autos foram distribuidos a esta Procuradoria para andlise e
emissdo de parecer, limitando-se-a a andlise do volume tinico do presente processo,
numerado das paginas 01 usque 113, instruido sucintamente com os seguintes
documentos:

a) CIn®423/2024-COORD.ADM/SEMDES - 11.03.

b) Pedido de Compra - f1.04.

¢) Preco Médio da Pesquisa de Precos - £1.05.

d) Requisi¢ao de analise orgamentaria e financeira - f1.06.

e) Nota de pré empenho - £1.07.

f) Termo de Referéncia - fls. 09/32.

g) Declaracao de Adequacao da Despesa - f1.33.

h) Proposta Técnica - fls. 34/42.

i) Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral - f1.46.

j) Regimento Interno - fls. 47/59.

k) Certiddes ~ fls. 60/64, 68.

1) Certidao Estadual Concordata, Faléncia, Recuperagiao Judicial e
Extrajudicial - fls. 65/66.

[—

Avenida Juracy Magalhdes, n® 3.405, Bairro Boa Vista % .,
Vitéria da Conquista/BA, CEP 45.026-090

Fone: (77) 98809-2990

pgm@pmvc.bagov.br _L l« (JO

www.pmvc.ba.gov.br
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m)Consulta Consolidada de Pessoa Juridica — f1.67.
SICAF - £1.69.

Alvara de funcionamento - f1.70.

p) Balango patrimonial 2022/2023 - fls. 71/79.
q) Documento de Identidade - fIs.81/82.

r) Comprovante de residéncia - fls.83/84.

s) Atestado de Titularidade Bancaria - f1.85.

t) DeclaragOes — fls. 86/88.

u) Atestado de Capacidade Técnica - f1s.89/92.
v) Contrato n® 783/2023-09C - £Is.102/106.
w)Decretos - f1s.107/109, 111/112.

x) Informagao PCA 2024 - f1.110.

n

~—

0

Nt S S

Passemos a analise juridica que o caso requer.

11 - DA FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PARECER JURIDICO.

A presente manifestagao juridica tem o escopo de assistir a autoridade
assessorada no controle interno da legalidade administrativa dos atos a serem
praticados ou ja efetivados. Ela envolve, também, o exame prévio e conclusivo dos
textos de contratos ou instrumentos congéneres a serem celebrados e publicados.

Nossa fungdo é apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e
recomendar providéncias, para salvaguardar a autoridade assessorada, a quem
compete avaliar a real dimensdo do risco e a necessidade de se adotar ou nao a
precaugao recomendada.

Importante salientar, que o exame dos autos processuais se restringe aos
seus aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica. Em relagao
a estes, partiremos da premissa de que a autoridade competente municiou-se dos
conhecimentos especificos imprescindiveis para a sua adequacao as necessidades da
Administra¢do, observando os requisitos legalmente impostos.

De fato, presume-se que as especificagOes técnicas contidas no presente
processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratagao, suas
caracteristicas, requisitos e avaliagao do prego estimado, tenham sido regularmente
determinadas pelo setor competente do 6rgao, com base em parametros técnicos
objetivos, para a melhor consecucao do interesse publico.

Avenida Juracy Magalhaes, n® 3.405, Bairro Boa Vista 6 ]
Vitdria da Conquista/BA, CEP 45.026-090

Fone: (77) 98809-2990 .j L 6
pgm@pmvc.ba.gov.br
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De outro lado, cabe esclarecer que, via de regra, nao € papel do 6rgao de
assessoramento juridico exercer a auditoria quanto a competéncia de cada agente
publico para a pratica de atos administrativos. Incumbe isto sim, a cada um destes
observar se os seus atos estao dentro do seu espectro de competéncias.

Finalmente, é nosso dever salientar que determinadas observagdes sao
feitas sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da propria autoridade
assessorada a quem incumbe, dentro da margem de discricionariedade que lhe é
conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao, tais ponderacdes. Nao obstante, as
questdes relacionadas a legalidade serdo apontadas para fins de sua corre¢io. O
prosseguimento do feito sem a observancia destes apontamentos sera de
. responsabilidade exclusiva da Administragao.

IIIl - DA REGULARIDADE DA FORMACAO DO PROCESSO.

De acordo com o art. 22 da Lei n® 9.784/99, os atos do processo
administrativo ndo dependem de forma determinada, salvo expressa disposigao
legal.

Com efeito, no que pertine especificamente a licitagdo, bem como
contratos/convénios e outros ajustes, o processo administrativo devera observar as
normas que lhes sdo pertinentes, iniciando-se com a devida autuagdo, com a
correspondente protocolizagdo e numeragao, juntando-se, em sequéncia cronoldgica,
os documentos pertinentes, cujas folhas devem ser numeradas e rubricadas.

. Os autos do processo submetidos a analise encontram-se regularmente
formalizados e em conformidade com o ordenamento juridico aplicavel.

IV - DA DISPENSA DE LICITACAO.

O art. 37, XXI da Constitui¢io Federal de 1988, com o objetivo de
assegurar a efetividade dos principios que regem toda a atividade administrativa,
determina que a Administracdo Publica realize licitagdo prévia a contratagdo de
aquisi¢ao de bens, servigos e alienagoes.

Avenida Juracy Magalhdes, n® 3.405, Bairro Boa Vista

Vitéria da Conquista/BA, CEP 45.026-090

Fone: (77) 98809-2990 i L’A{
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A excegado a regra de licitar, conforme o permissivo constitucional, esta
prevista na Lei n® 14.133/21, especificamente, nos artigos 74 e 75 — trata-se das
hipdteses de dispensa e inexigibilidade de procedimento licitatério.

A excepcionalidade decorre do fato de que em razédo das circunstancias,
do objeto e/ou da pessoa a ser contratada, a licitagdo configura-se inoportuna ou até
mesmo impossivel de ser realizada.

Outrossim, embora a legislagio permita a Contratagdo Direta, nao
significa inaplicacdo dos principios basicos que orientam a atuagdo administrativa,
nem caracteriza uma livre atuagio administrativa. E obrigatdrio o cumprimento de
. diversos requisitos, a fim de que a escolha da contratacao, recaia sobre empresa com
qualificagdo técnica, que cumpre os requisitos de habilitagdo, e que apresente a
melhor proposta, preservando assim os principios
da contratagao publica.

A auséncia de licitagdo nao se equivale a uma contratacao informal,
realizada por quem a Administragdo melhor lhe aprouver, sem a adogdo de cautelas
e prova documental condizente e apta a dar suporte e respaldo a via adotada, pelo
contrario, a contratagdo direta exige um procedimento prévio, em que a observancia
de etapas e formalidades é imprescindivel. Trata-se de um procedimento formal
prévio destinado a produzir a melhor escolha possivel para a Administragao.

Além disso, ressalte-se que, nestes casos relacionados pela legislacio, ha
a discricionariedade da Administracdo na escolha da dispensa ou nao do certame,
‘ devendo sempre levar em conta o interesse publico.

Para andlise do proposto trazemos a cola¢do, oportunamente, o que aduz
o art. 75, XV, da Lei n®. 14.133/21 sendo vejamos:

“Art. 75. E dispensivel a licitagdo:

(...)

XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagio de institui¢io
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado

Avenida Juracy Magalhdes, n® 3.405, Bairro Boa Vista 6 ’
Vitoria da Conquista/BA, CEP 45.026-090

Fone: (77) 98809-2990 ‘i g
pgm@pmvc.ba.gov.br J

www.pmvc.ba.gov.br



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Perfodo da Escrituragéao: *01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 03.795.071/0001-16
Numero de Ordem do Livro: 428

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

TEf’{MO’DE ABERTURA
Nome Empresarial SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
NIRE
CNPJ 03.795.071/0001-16
‘ Nimero de Ordem | 428 |
Natureza do Livro DIARIO GERAL
Municipio SALVADOR

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversdo de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicic social  31/12/2022

ngntidade total de linhas do arquivo 4369778
digital
.+ TERMO DE ENGERRAMENTO . "/
Nome Empresarial SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Natureza do Livro DIARIO GERAL
Numero de ordem 428
ngnﬁdade total de linhas do arquivo 3369776
digital
Data de inicio 01/01/2022
Data de término 31/12/2022

Este documento é parte integrante de escrituragéo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
OE.2E.75.F4.81.07.90.62.98.C8.B7.D0.5E.35.2A.BF .ED.92.01.2C-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatrio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragso Digital _(%)ﬁFA co ME ORIGINAL

Versdo 10.1.8 do Visualizador Pégina 1 de 1
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e

tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos;”

Assim, necessario tecermos algumas consideragdes quanto aos conceitos
expressados na referida norma, bem como analisar os requisitos fundamentais que
legitimam o presente processo de dispensa de licitagao.

No que concerne ao conceito de Instituicao, merece destaque a posicao
adotada pelo Tribunal de Contas de Santa Catarina, no processo n° ALC -
05/04256254, “Neste sentido institui¢io corresponde a uma organizacdo de recursos
materiais e de esforcos humanos que se auto delimita face dos seus proprios fundadores,
passando a gozar de um acentuado grau de independéncia”.

Ademais, a denominada "instituicao” somente pode ser constituida na
forma de associagdo ou fundagdo, nos termos do art. 53, caput e paragrafo tnico do
art. 60 do Cddigo Civil, respectivamente.

Neste sentido, verifica-se que o Regimento Interno da pretensa
contratada, o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI/DR/BA,
fora instituida como entidade de direito privado, conforme se observa a fl. 49.

O préximo requisito legal é deter inquestionavel reputagao ético
profissional. O termo legal aponta para um critério que se refere a idoneidade
profissional da instituigao.

Noutros termos, "ético" desvela se como sin6nimo de iddneo.
Elemento este que deve ser analisado sob o aspecto documental e objetivo, afinal
o procedimento licitatorio caracteriza ato administrativo formal. Nesta toada, foi
juntado aos autos as Certiddes as fls.67/68.

O normativo prescreve que a institui¢ao brasileira deve ter fins nao
econdmicos, ou seja, é definida como "sem fins lucrativos” a institui¢do cuja
finalidade assente na geragdo de beneficios sociais, desenvolvimentistas, dentre
outros; e ndo se dedicar, precipuamente, a finalidade econémica, tal como as
sociedades empresarias.

6,

Avenida Juracy Magalhaes, n® 3.405,“Bairro Boa Vista
Vitéria da Conquista/BA, CEP 45.026-090

Fone: (77) 98809-2990
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Na licdo de Pinto e Faria (in DISPENSA DE LICITAGAO PARA
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL: ENTRE A ONTOLOGIA E O
PRAGATISMO), destacam que “a finalidade ndo econdmica ndo é um elemento
restritivo para a venda de produtos ou fornecimento de servicos por estas instituicoes. A
ressalva é que o valor auferido seja empenhado na consecugdo da finalidade precipua da
entidade. Portanto, uma entidade sem finalidade econdmica pode vender produtos ou
fornecer servigos para manter sua manutengdo e, ainda, ter recursos para custear ou
investir na finalidade cultural, social, desenvolvimentista e outras. Com efeito, a venda
de produtos e servigos é fonte de receita para a manutengdo, custeio e investimento da
organiza¢do. Contudo, ndo é o seu fim, mas um meio para atingir a sua finalidade
. estatutdria. Nesse sentido, cabe diferenciar que o recurso auferido capitula-se como receita
e ndo como lucro.”

Neste sentido, o0 SENAI declara ser entidade sem fins lucrativos (fls.
49, 87), preenchendo mais um requisito estabelecido no art. 75, inciso XV, da Lei
14.133/21.

De todos os elementos normativos desse tipo especifico de
contratagdo direta, o mais arido € a definicao de desenvolvimento institucional.
O Tribunal de Contas da Unido, por meio da Simula n® 250 pontuou “a
contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com fulcro no
art. 24, inciso X11I, da Lei n° 8.666/93, somente é admitida nas hipiteses em que houver
nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto

contratado, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado”.

Neste sentido, em cumprimento ao disposto na simula, haja vista o
art. 24, inciso XIII da Lei 8.666/93 ter sido reproduzido em sua integralidade no
Lei 14.133/21, o objeto da contratacio em comento insere-se perfeitamente no
objeto social e nas atividades desenvolvidas pelo SENAI, conforme observa-se
através dos atestados de capacidade técnica (fls. 89/94).

Além disso, ainda nas ligdes de Pinto e Faria (2015), a Administracio
opta pela contratagdo direta para usufruir de servigos técnicos, com entidades
criadas com o mesmo escopo, as quais ao receber pelos servigos deverao, por
forca de lei, investir novamente nas mesmas areas previstas, criando assim um
ciclo virtuoso de fomento direto - a favor da Administracdo Publica - e indireto -
Avenida Juracy Magalhaes, n 3.405, Bairro Boa Vista

Vitéria da Conquista/BA, CEP 45.026-090
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em favor da sociedade e da institui¢ao - ambos concorrendo para materializagao
do ditame constitucional prevista no artigo 218, §4°, da Constituicdo Federal.

Por todo o exposto, tendo sido verificado o atendimento dos
elementos necessarios a caracterizagao da dispensa de licitagdao, com fulcro no
artigo 75, inciso XV, da Lei 14.133/21, resta-nos pugnar pela contratacado direta.

V - DAS DEMAIS FORMALIDADES LEGAIS APLICAVEIS.

Além da previsio do contigo no artigo 75, inciso XV, da Lei
. 14.133/2021, é obrigatorio o cumprimento de outros requisitos legais, nos termos
do artigo 72 da Lei, observa-se:

“Art. 72. O processo de contratacio direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, deverd ser instruido com o0s sequintes
documentos:

I - documento de formalizagido de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto
executivo;

I - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei;

HI - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

1V - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentdrios
com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
. qualificagdo minima necessdria;

VI - razdo da escolha do contratado,;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Pardgrafo iinico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato
decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido a disposigdo do publico
em sitio eletrdnico oficial.”

Do Documento de formalizacio de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia: principais elementos.

O primeiro passo na instrugdo do processo de contratagao direta é
oficializar a demanda. Cabe ao setor requisitante formalizar a necessidade em torno

Avenida Juracy Magalhaes, n® 3.405, Bairro Boa Vista
Vitéria da Conquista/BA, CEP 45.026-090
Fone: (77) 98809-2990 : ’ ol {
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www.pmvc.ba.gov.br
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da contratagado, indicando a justificativa pertinente, o quantitativo necessario de
bens/servigos e indicar a data limite para o atendimento da necessidade.

No que diz respeito aos estudos técnicos preliminares e analises de riscos,
em que pese seja a regra na instru¢ao dos mais variados processos de contratagao,
sera necessario ponderar a pertinéncia de cada um deles no caso concreto, sobretudo
em razao das particularidades da hipétese de contratagao direta a ser realizada, qual
seja, o carater emergencial.

E certo que o ETP devera conter ao menos os elementos previstos nos
incisos I, IV, VI, VIII e XIII, conforme expressamente exigido pelo §2¢ do art.18 da
‘ Lei 14.133/2021. No caso concreto, observa-se que a Administragdo nao elaborou o
ETP. Contudo, o érgdo consulente menciona que alguns requisitos minimos foram
atendidos no Termo de Referéncia, conforme foi exposto a f1.28.

O Termo de Referéncia, documento imprescindivel, devera conter as
informagoes e os elementos técnicos necessarios para assegurar a viabilidade da
contrata¢ao, sobretudo em relacdo a avaliagdo do custo, considerando os pregos
praticados no mercado, a defini¢do dos critérios da contratagdo e a pertinéncia da
contratacéo.

No caso dos autos, apesar de se tratar de documento extremamente
técnico, cuja avaliagdo cabe, em tiltima instancia, ao proprio 6rgao assistido, o Termo
de Referéncia consta as fls. 09/32 e parece conter todas as previsdes necessarias
demandadas na lei de regéncia.

‘ Da estimativa de despesas e da justificativa de pregos.

A administracio, antes de qualquer contratagdo, devera conhecer o total
da despesa que sera necessario despender com o objeto contrato. Quanto a
justificativa do prego, trata-se de requisito fundamental, que tem por finalidade
confirmar a razoabilidade do valor da contratacao, conferindo por consequéncia,
probidade e moralidade ao ajuste. Exatamente nesse sentido se forma a Orienta¢ao
Normativa n® 17 da AGU: “a razoabilidade do valor das contratagoes decorrentes de
inexigibilidade de licitagdo poderd ser aferida por meio da comparagdo da proposta apresentada
com os pregos praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou privados,
ou outros meios igualmente idoneos”

Além disso, o art. 23 da Lei 14.133/2021 disp0e sobre a estimativa de
preco para contrata¢ao nos seguintes termos:
Avenida Juracy Magalhaes, n® 3.405, Bairro Boa Vista
Vitéria da Conquista/BA, CEP 45.026-090
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“Art. 23. O valor previamente estimado da contratagio deverd ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto.

§ 12 No processo licitatorio para aquisigdo de bens e contratagdo de servigos em
geral, conforme regqulamento, o valor estimado serd definido com base no
melhor preco aferido por meio da utilizagio dos seguintes pardmetros, adotados
de forma combinada ou nio:

I - composigio de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item
correspondente no painel para consulta de precos ou no banco de pregos em
saude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

II - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execug¢do ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos,
inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de
atualizagdo de pregos correspondente;

III - utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela
de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e
hora de acesso;

1V - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacio
formal de cotagio, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, na forma de

. regulamento.

(.)

§ 4° Nas contratagbes diretas por inexigibilidade ou por dispensa,
quando ndo for possivel estimar o wvalor do objeto na forma
estabelecida nos §§ 1% 2° e 3° deste artigo, o contratado deverd
comprovar previamente que 0s precos estdo em conformidade com os
praticados em_contratacdes semelhantes de objetos de mesma
natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para
outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior d data da
contratacdo pela Administracdo, ou por outro meio idéneo.”

De mais a mais, o Decreto Municipal n® 22.360/2023, que regulamenta o
procedimento da pesquisa de prego no &mbito do Municipio de Vitdria da conquista,
Avenida Juracy Magalhdes, n? 3.405, Bairro Boa Vista
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em seu art. 82, incisos I, II, e o §1%, do Decreto Municipal n? 22.360/2023, dispde o
seguinte:
“Art. 82 Nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa

de licitacdo, quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida no art. 6° deste Decreto, a justificativa de pregos poderd utilizar os

seguintes pardmetros:

I - documentos fiscais ou instrumentos contratuais de objetos similares,
comercializados pela futura contratada, emitidos no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da autorizagdo da inexigibilidade pela autoridade competente;

II - tabelas de precos vigentes divulgadas pela futura contratada em sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, contendo data e hora de acesso.

§ 12 Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida
no art. 62 deste Decreto, a justificativa de pregos serd dada com base em valores
de contratagies de OBJETOS IDENTICOS, comercializados pela futura
contratada, por meio da apresentagio de NOTAS FISCAIS EMITIDAS
PARA OUTROS CONTRATANTES, PUBLICOS OU PRIVADOS, no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragdo,
ou por outro meio idoneo.”

No caso em tela, como forma de estimar e justificar o prego, o érgao
requisitante apresentou as fls. 102/106, o contrato n® 783-2023-09C, firmado entre o
Fundo Municipal de Educagdo e o Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial,
Departamento Regional da Bahia - SENAI/DR/BA, assinado em 13/12/2023, no valor
de R$1.349.291,00 (um milhdo, trezentos e quarenta e nove mil, duzentos e noventa
e um reais). Contudo, visto que ndo constam outras propostas comerciais, a
Administragao tem por finalidade confirmar/atestar a razoabilidade do valor da
contratacao.

Por fim, conforme exigéncia do Decreto Municipal n® 22.360/2023, nao
foi apresentada justificativa da razao da escolha do fornecedor para elaboragio da
pesquisa de mercado, bem como a razao de sé uma proposta comercial. Logo,
mostra-se importante, conforme exigéncia do Decreto em comento, que seja
apresentada justificativa.

Avenida Juracy Magalhaes, n® 3.405, Bairro Boa Vista
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Da demonstracdo da compatibilidade da previsao de recursos orcamentarios com
0 compromisso a ser assumida.

O 6rgao assessorado juntou a Declaragdo de Adequagao da Despesa a
f1.33.

Da Comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacao e
qualificacio minima necessaria.

Cumpre-nos frisar que, mesmo nas dispensas ou inexigibilidades de
licitagao, a comprovacao da habilitagao e qualificagdo do contratado deve ser exigida
. com relagdo aos aspectos essenciais a regularidade da contratagdo. Os documentos
de habilitagdo juridica foram juntados aos autos as fls.46/59, 70, 81/84. Contudo, em
relagdo aos documentos juntados as fls. 81/82, verifica-se que nao foi comprovado
nos autos se 0os mesmos sao representantes legais de fato do SENAL Isto porque,
conforme o Regimento Interno as fls. 47/59, com revisao aprovada pelo Conselho
Regional em 22.11.2022, elegeu como presidente o Sr. Antdnio Ricardo A. Alban.
Logo, recomenda-se a regularizagao.

A certidao de Concordata, Faléncia, Recuperagao Judicial e Extrajudicial
foi anexada ao processo as fls. 65/66.

No que tange a regularidade fiscal, tanto a doutrina como a
jurisprudéncia do TCU sao unissonos no sentido de que, mesmo nos casos de
contratacdo direta, devem ser exigidas a comprovagao de regularidade junto a
Fazenda e a Divida Ativa da Unido, o INSS e o FGTS. Além disso, com o advento da

Lei n® 12.440/11, sobreveio também a necessidade de comprovagao de regularidade
. trabalhista, mediante a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT. As referidas certiddes foram juntadas aos autos as fls. 60/64.

Oportuno registrar que, com o advento do Decreto n® 22.437/2023, que
regulamenta a utilizagdo do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF no ambito da Administragdo Pablica Municipal e, em atenc¢do ao quanto
disposto no art. 32 do referido Decreto, a habilitagdo de fornecedores em licitagdo,
dispensa, inexigibilidade e nos contratos administrativos pertinentes a aquisi¢ao de
bens e servigos, inclusive de obras e publicidade, e a alienagao e locacido podera ser
comprovada por meio de prévia e regular inscri¢do cadastral no SICAF, a ser
realizada na forma eletronica. No caso em aprego, foi juntada aos autos a declaragao
-de registro no SICAF da pretensa contratada a f1.69.

Avenida Juracy Magalhaes, n? 3.405, Bairro Boa Vista .
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Por fim, verifica-se também que foi juntado o balango patrimonial do
SENAI referente aos anos de 2022/2023, conforme preceitua o inciso I do art. 69 da
Lei 14.133/2021 (fls. 71/80).

Da Razio da escolha do contratado.

Quanto a razdo da escolha do contratado, nao cabe a Procuradoria
adentrar o mérito (oportunidade e conveniéncia) das op¢des do Administrador,
exceto em caso de afronta a preceitos legais. O papel da Procuradoria é recomendar
que tal justificativa seja a mais completa possivel, orientando o 6rgao assistido, se
for o caso, pelo seu aperfeicoamento ou reforgo, na hipdtese de ela se revelar
‘ insuficiente, desproporcional ou desarrazoada, de forma a nao deixar margem para
futuros questionamentos.

Diante dessas consideragdes, a supremacia do interesse publico deve
estar na lei que fundamenta o agir da Administragdo. E sempre ha a necessidade de
motivagio, ndo basta haver previsao legal para que se realize um ato administrativo.
Os pressupostos faticos previstos na lei devem estar presentes.

No caso ora analisado, nao se visualiza razdo da escolha da empresa,
devendo ser minuciosamente explicado pelo Administragdo Publica.

Nao consta no processo proposta de pre¢o de outras institui¢des e nem os
critérios utilizados para a escolha da empresa em questao.

Autorizagio da autoridade competente.

Nao consta a autorizacao da autoridade competente, conforme determina
o inciso III, art. 72 da Lei 14.133/2021. Logo, recomenda-se a regularizagao.

Da Designagao dos Agentes Competentes.

No presente caso, foram juntados os decretos de nomeagao dos agentes
de contratagao e da equipe de apoio as fls. 107/109.

Avenida Juracy Magalhdes, n® 3.405, Bairro Boa Vista
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Das consideragdes finais.

Convém lembrar que, de acordo com o artigo 15 do Decreto Municipal
n® 22.006/2022, incumbe ao setor de contratagdes a verificacdo de que a demanda esta
contemplada no plano de contratagoes.

Nesse sentido, cabe mencionar que o Decreto Municipal n? 22.006/2022,
que regulamenta a questao, estabelece:

“Art. 14. Durante a sua execugdo, o Plano de Contratacdes Anual
somente poderd ser alterado mediante justificativa dos fatos que
ensejaram a mudanga da necessidade da contratagdo e posterior
aprovagdo da autoridade competente.

Art. 15. Na execugdo do Plano de Contratagées Anual, o setor de
contratacoes deverda observar se as demandas a ele
encaminhadas constam da listagem do Plano vigente.

Pardgrafo Unico. As demandas que nio constarem do Plano de
Contratacoes Anual ensejario a sua revisdo, caso justificadas,
observando-se o disposto nos artigos 13 e 14 deste Decreto.”
(Grifado)

Tendo em vista a informagao a fl.110 referente a nao inclusao do presente
objeto ao PCA 2024, recomenda-se que a Administra¢do apresente justificativa e
solicite a inclusdo da presente contratagio no PCA 2024.

VI- DA CONCLUSAO.

Em face do exposto, opino, nos limites da analise juridica e excluidos os
aspectos técnicos e o juizo de oportunidade e conveniéncia do ajuste, pela existéncia
de oObices legais ao prosseguimento do presente processo, os quais restarao
superados, desde que observados os apontamentos realizados no decorrer deste
parecer ou justificado o seu afastamento.

Encaminho o presente parecer, contendo 14 (quatorze) laudas, a
Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagao (SEMGI) para providéncias ulteriores.

6 .
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E o parecer, salvo melhor juizo.

Vitdria da Conquista - BA, 08 de julho de 2024.

%;%aa:& Andrade %sq

Advogada Publica Municipal
OAB/BA 31.848 - Mat. 24187-8
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
NA AREA EDUCACIONAL, PARA
EXECUCAO DE CURSOS DE FORMACAO
PROFISSIONALIZADAS PARA
COMUNIDADES DE BAIXA RENDA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
VITORIA DA CONQUISTA E

O MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito

publico interno, com sede na Praga Joaquim Correia, n° 55, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o n°

, aqui_denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo

, em cumprimento ao Decreto Municipal n° , Sr. , brasileiro,

. , portador do RG n° , inscrito no CPF/MF sob o n° , domiciliado na

, € , empresa inscrita no CNPJ sob o n° , sediada

na , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.

, brasileiro, portador do RG n° SSP/BA e inscrito no CPF n° ,

celebram entre si CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA

EDUCACIONAL, PARA EXECUCAO DE CURSOS DE FORMACAO

PROFISSIONALIZADAS PARA COMUNIDADES DE BAIXA RENDA, conforme Ata de

Dispensa de Licita¢cio n° __, Processo Administrativo n° 38035/2024 ¢ Termo de Referéncia,

observadas as disposi¢des da Lei Federal de n° 14.133/2021, e mediante as cldusulas e condi¢des
seguintes:

Clausula Primeira — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagédo de servigos na area educacional, para execugdo de

cursos de formagdo profissionalizadas para comunidades de baixa renda, junto a Secretaria

Municipal de , conforme especificagdes abaixo, incluindo as constantes do

, Cronograma de Atividades, Termo de Referéncia e da Proposta da Contratada, que passam a fazer
. parte deste contrato como se estivessem aqui transcritas.

Clsusula Segunda — DA EXECUCAQ CONTRATUAL

A execugdo contratual sera realizada em conformidade as especifica¢des contidas no Termo de
Referéncia.

2.1.  Os servigos serdo realizados de forma gradativa, conforme cronograma de atividades;

2.2. Todas as despesas inerentes a execugdo do objeto contratado serdo inteiramente de
responsabilidade da CONTRATADA.

Cliusula Terceira — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

Pela efetiva execugdo do objeto contratado, o CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA o valor
total de R$ ( ), a ser realizado por meio de depésito/transferéncia bancaria em conta
em nome da CONTRATADA, estando incluso neste pre¢o todos os custos, tais como impostos,

Avenida Juracy Magalhaes, n® 3.405, Bairro Boa Vista
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taxas, manutencdes preventivas ou corretivas, e todas as demais necessarias para a plena execugéo
do contrato.

3.1. O pagamento ser4 realizado em conformidade com o Item 21 do Termo de Referéncia;

3.2. Ao CONTRATANTE se reserva o direito de recolher e/ou reter, no valor pago, tributos
que sejam de sua competéncia ou dos quais seja responsavel ou substituto tributério;

3.3.  Os pregos unitarios poderdo sofrer corre¢do, mediante solicitagdo da CONTRATADA,
somente ap6s 01 (um) ano, com data-base vinculada a data da apresentagdo da proposta,
com base na variagdo acumulada no periodo pelo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).

3.3.1. Na falta ou impedimento da utiliza¢io do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA-IBGE), substituir-se-a por outro indice que o Governo venha a fixar para tal
fim, ou, a falta destes, pelo indice que reflita a variagdo ponderada dos custos;

3.4. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizago, mediante aplica¢do do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo

3.5. Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentagdo fiscal serd motivo de corre¢do por
parte do CONTRATANTE e havera, em consequéncia, suspensdo do prazo de pagamento
até que o problema seja definitivamente sanado.

Clausula Quarta — DO PRAZO

A vigéncia deste contrato sera de até , na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

Cliusula Quinta — DA DOTACAO

As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da Rubrica Orgamentaria:

5.1.  Secretaria Municipal de : Atividade: ; Elemento: ; Sub-Elemento:
; Fonte de Recurso: __ .

Cliusula Sexta — DA CESSAQO, TRANSFERENCIA OU SUBCONTRATACAO

O presente contrato nio poderd ser objeto de cessdo ou transferéncia sem prévia e expressa
autorizagdo do CONTRATANTE, sob pena de aplicagio de penalidade prevista neste contrato e
normas vigentes.

6.1. Nao ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Cliusula Sétima — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obriga¢cdes da CONTRATADA:

7.1.  Responsabilizar-se pela execugdo do contrato, observando as condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia e nas normas que regem este Contrato;

6’ .
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7.2.  Assumir inteira responsabilidade Civil, Penal e Administrativa por danos e prejuizos que
causar, por descumprimento, omissdes ou desvios na qualidade técnica do objeto deste
Contrato;

7.3.  Substituir os servigos/bens rejeitados no prazo e forma descritos no Termo de Referéncia;

7.4.  Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressées de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

7.5. Responsabilizar-se pelas despesas de tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato;

7.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

‘ 7.7.  Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz;

7.8.  Cumprir todas as obrigag¢des dispostas no Item 14 do Termo de Referéncia.

Cliusula Oitava — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, além das obrigagdes contidas neste contrato por determinagao legal, obriga-
se a:

8.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.2. Rejeitar o servigo que ndo satisfazer aos padrdes exigidos nas especificagdes do Termo de
Referéncia;

8.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, de quaisquer irregularidades que venham a
ocorrer, em fungdo da prestagdo dos servigos;

8.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de servidor
. especialmente designado;

8.5. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;

8.6. Realizar o devido pagamento, pela execugdo do contrato, no prazo e valor pactuados.

Cliusula Nona — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O modelo de gestdo do contrato serd em conformidade com as especificagdes do Termo de
Referéncia.

9.1. Competira ao CONTRATANTE, através de servidor designado pela Unidade
Requisitante, proceder a gestdo e fiscalizagdo de toda execugdo do Contrato, em
conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021.

< -
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9.2. O gestor e fiscais técnico e administrativo serdo designados através de portaria, onde
constard a descrigio de suas respectivas responsabilidades, em conformidade com o
Decreto n° 23.088/2024;

9.2.1. A publicagdo da portaria serd de responsabilidade do gestor do contrato
administrativo, em conformidade com o Decreto n° 23.088/2024;

9.3. O gestor e os fiscais serdo responsaveis por fiscalizar o efetivo cumprimento de todas as
obrigagdes das partes contratadas e as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas, falhas ou defeitos observados;

9.4. A agdo ou omissdo, total ou parcial da Gestdo e da Fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo
eximira a CONTRATADA, no que couber, da responsabilidade na execugédo do contrato.

Clausula Décima — DO RECEBIMENTO

Os recebimentos, provisorio e definitivo, do objeto contratual, dar-se-do de acordo com normas
do CONTRATANTE, contidas no Termo de Referéncia e Processo Administrativo n°
38035/2024, observadas as disposi¢des constantes da Lei Federal n® 14.133/2021.

Clausula Décima Primeira — DAS PENALIDADES

O descumprimento pela CONTRATADA das obrigagdes constantes deste contrato importara na
aplicagdo das sangdes, com base na Lei n° 14.133/2021, garantida a ampla defesa, na aplicagio
das seguintes sangdes:

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucio parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢gdes acima descritas as sangdes e
multas dispostas nos Itens 18 € 19 do Termo de Referéncia;

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obriga¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021) S
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11.4.

11.5.

11.6.

11.3.1. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.3.2. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.3.3. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8° da Lei n° 14.133, de 2021).

11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

A aplicagdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragé@o de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.5. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgdos de controle.

Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na execu¢do contratual advier de
caso fortuito ou motivo de forga maior;

As sangdes aplicadas 8 CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, nos
termos dos procedimentos inerentes ao Municipio de Vitéria da Conquista/BA.

Clausula Décima Segunda — DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAQ

E QUALIFICACAQO

A CONTRATADA deverad comprovar, durante toda a execugdo do contrato, as condigdes de
habilitag¢édo e qualificag@o exigidas no processo de Dispensa de Licitagdo e seus anexos.

Clausula Décima Terceira — DA EXTINCAO DO CONTRATO

Constituirdo motivos para extingao do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as situagdes descritas no art. 137 da Lei
n.°14.133/2021.

=9

Avenida Juracy Magalhaes, n® 3.405, Bairro Boa Vista

Vitdria da Conquista/BA, CEP 45.026-090

Fone: (77) 98809-2990 ) 6?9
pgm@pmvc.ba.gov.br

www.pmvc.ba.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
Procuradoria Geral
www.pmvc.ba.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 38035/2024
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13. 1. As hipéteses de extingdo dos contratos sdo aquelas definidas nos artigos 137, 138 ¢ 139 da
Lei n.°14.133/2021, sendo reconhecidos pela CONTRATADA os direitos da

CONTRATANTE.

Clausula Décima Quarta — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO DO
CONTRATO :
O presente contrato fundamenta-se na Lei Federal de n° 14.133/2021 e vincula-se a Ata de

Dispensa de Licitagdo n® ___, Processo Administrativo n® 38035/2024, bem como a Proposta da
CONTRATADA.

Cldusula Décima Quinta — DAS DISPOSIQOES GERAIS

Todas as disposiges e especificagdes constantes deste Contrato, do Processo Administrativo n.°
38035/2024, em especial do Termo de Referéncia, sdo complementares entre si.

Clausula Décima Sexta — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

Clausula Décima Sétima — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Vitéria da Conquista — BA para dirimir as duvidas, conflitos ou
omissdes oriundas do presente Termo, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais especial
que seja.

E por estarem assim ajustados, assinam o presente CONTRATO, em 03 (trés) vias, de igual teor
e forma, na presenga das testemunhas abaixo, que também o assinam, para todos os fins de direito.

Vitéria da Conquista —BA,  de de 2024.

MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA/BA CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1 2.

CPFL: CPF:
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Central Estratégica de Compras Publicas e
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Vitéria da Conquista — BA, 10 de julho de 2024.

GEP: 38035/2024

Ao Ilmo. Sr.
Michael Farias Alencar Lima

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
PMVC

Prezado Senhor,

Informamos a V.Sa. sobre o Processo Administrativo n.° 38035/2024, que tem como objetivo
a dispensa de licitagdo para contratagdo de empresa especializada para ministrar curso
profissionalizante as comunidades de baixa renda, apos encaminhamento a Procuradoria Geral do
Municipio, conforme Parecer Juridico N.° 239/2024, em anexo, para conhecimento e providéncias
quanto aos apontamentos elencados no referido documento.

Certos de contarmos com sua colaboragdo para prosseguimento do feito, antecipamos nossos

agradecimentos.

Meg de Sousa Marques
Agente de Contrata¢do

RECEBIDO E
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SEMDES - COORDENAGAO ADMINISTRATIVA g SENG! §
COMPROVANTE DE ENCAMINHAMENTO T T

INFORMACOES DE ORIGEM DO PROTOCOLO

Local (Setor ) SEMDES - Coordenacao Administrativa
Protocolo (N2) 38035/2024
Data e hora 17/07/2024 13:42:16
Texto de env Solicitagao de contratagao - SENAI
L@« —
Dulcineia Carvalho de Oliveira SEMDES - Coordenacao Administrativa
Responsavel pelo envio Responsavel do Setor

RELACAO DE PROTOCOLOS

Descricao Detalhamento do Protocolo

Comunicagao Interna

Solicitacdo de contratacao - SENAI
SEMDES

Dulcineia Carvalho de Oliveira

Prezados, Seguem documentos para os devidos
encaminhamentos. Desde j& agradecemos a
aten¢ao dispensada. Atenciosamente,

RECIBO

Confirmo o recebimento do(s) protocolo(s) na quantidade de 1, conforme registros no Sistema de
Gestdo Eletronica de Processos (GEP) de Prefeitura Municipal de Vitdria da Conquista.

Protocolo N2: Data/Hora de origem:
38035/2024 17/07/2024 13:42:16
Local (Origem): Local (Destino):
SEMDES - Coordenacao Administrativa SEMGI - Central Estratégica de Compras Pdblicas
(v
Resp. (Recebimento) SEMGI - CENTRAL ESTR ICA DE COMPRAS
PUBLIC

BIE Yottty (08

VITORIA DA CONQUISTA
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CI n°. 451/2024 - COORD.ADM / SEMDES

Da: Coordenagdo Administrativa/SEMDES
Para: Central Estratégica de Compras Publicas
Att: Sr*. Meg de Sousa Marques

Prezada Senhora,

Ao tempo em que a cumprimentamos, estamos encaminhando retorno de in
ao processo n? 38035/2024 (Contratagéo por Dispensa de Licitagdo de Empresa Especializada com

Vitéria da Conquista, 12 de julho de 2024.
Luodoy evn
22lo>/24
“oar 420

Asear-A
07 ontratagdo

rmagdes quanto

experiéncia na prestagdo de servigos na area educacional de execugdo de cursos de formagdo
profissionalizadas para comunidades de baixa renda) para sanar os apontamentos contidos no Parecer
Juridico n® 239/2024. Para tanto seguem: o Termo de Referéncia com as devidas alteragdes, bem
como novos contratos como pardmetro de pregos e o documento que comprova sobre os

representantes legais da empresa, para os devidos encaminhamentos.

Em tempo, informamos que ja foi solicitado ao Secretario Municipal de Gest3o e Inovagdo, por meio
da C.l. n2 449/2024, a inclusdo no Plano de Contrata¢des Anuais esta despesa a ser contratada.

Desde ja agradecemos a atengdo dispensada.

Atenciosamente,

Dulcinéi lho de Oliveira
Chefe do Setor de Compras e Licitages/SEMDES
Matricula: 14.272-2

o -
Milena Naipa Vieira Machado
Coordenadora Administrativa/SEMDES

Matricula: 30.5¢

Secretarts Municiy

AL G

Avenida Juracy Magalhdes, n® 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410

CEP: 45023-490 - Vitéria da Conquista — Bahia
semdes@pmyvc.ba.gov.br

www.pmvc.ba.gov.br

erto Peanha
\nteresse Sotial

soc\a\
Matricuta: 30 £96-4
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TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
AREA EDUCACIONAL DE EXECUCAO DE CURSOS DE FORMACAO
PROFISSIONALIZADAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 38.035/2024

1. ORGAO/SETOR:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, de Vitdria da Conquista
—-BA.

2. OBJETO DA CONTRATACAO:

Contratagdo por Dispensa de Licitagdo de Empresa Especializada com experiéncia na
prestacdo de servigos na area educacional de execugdo de cursos de formagdo
profissionalizadas para comunidades de baixa renda.

3. JUSTIFICATIVA:
3.1. Aspectos Juridicos

‘ A dignidade humana como principio expresso deve ter um olhar sensivel da gestdo
publica, inclusive no fato de proporcionar politicas publicas inerentes aos usuérios dos
servigos que sdo os moradores que, inevitavelmente residem nas cidades.

A Carta Magna da Republica Federativa do Brasil de 1988 afirma em seu artigo 5° que
“Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, & seguranga e & propriedade”, sendo garantido ainda o direito de
propriedade e que a propriedade atendera a sua fungédo social.

Ainda a Constitui¢do Federal de 1988 ampliou a competéncia material e legislativa,
inclusive com a reparti¢do de competéncias entre Unido, Estados-Membros, Distrito Federal e

/\\[)
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os Municipios, consagrando esse Gltimo como integrante da estrutura da Federag@o Brasileira
em seus artigos 1° ¢ 18°.

Os ensinamentos de Celso Ribeiro Bastos® (2010, p. 310) vem a afirmar que o
Municipio é contemplado como pega estrutural do regime federativo brasileiro pelo Texto
Constitucional vigente, ao efetuar a reparticdio de competéncias entre trés ordens
governamentais diferentes: a federal, a estadual e a municipal. A semelhanga dos Estados-
Membros, o Municipio brasileiro é dotado de autonomia, a qual, para que seja efetiva,
pressupde ao menos um governo proprio e a titularidades de competéncias privativas. Nos
arts. 29 e 30 a Constitui¢do Federal assegura os elementos indispenséveis & configuragdo da
autonomia municipal.

' Ao tratar das competéncias dos municipios € do objeto em questdo, insta salientar
acerca da Politica Urbana, inseridos nos artigos 182 e 183 da Carta Magna versam sobre a
execugdo das agdes do poder publico municipal com o objetivo de ordenar “o pleno
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes”,
visando medidas aptas a dissuadir a concentragdo especulativa do solo, assim como

possibilitar a legalizagdo dos meios informais de acesso & moradia, além de um efetivo
controle do crescimento urbano.

Assim, a Constitui¢do antes de tudo € uma carta de principios que norteia o Estado
Democratico de Direito, desse modo temos que os principios constitucionais tém for¢a de
norma juridica, e fica evidente que a Constitui¢@o estabelece quatro principios norteadores da
politica urbana: principio da fun¢fio social da propriedade, principio da fun¢do social da
cidade, principio da dignidade humana e o principio da igualdade ou isonomia.

’ Conforme leciona Hely Lopes Meirelles, “a lei diversificou os casos em que a
Administragdo pode ou deve deixar de realizar a licitagdo, tormando-a dispensada ou
dispensavel”.

Celso Antdnio Bandeira de Mello observa que “em tese, a dispensa contempla
hipdteses em que a licitagdo seria possivel; entretanto, razdes de tomo justificam que se deixe
de efetud-la em nome de outros interesses publicos que merecem acolhida”. (Grifo nosso).

3.2.Integracdo das acdes desenvolvidas pela Diretoria de Habitacio com o Acessuas
Trabalho, com apoio do SENAI

A Lei Municipal n° 1.186/2003, que trata dos regramentos da Politica Municipal de
Habitagdo, prevé que:

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema T2
Fone: (77) 3429-9410 Ca‘\ ocse
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“Art. 18 - O sub-programa Geragdo de Emprego € Renda tem como
objetivo o enfrentamento da situagdo de desemprego e sub-emprego
da populagdo residente nas ocupagGes e nos assentamentos
populares, mediante a realizagdo de cursos de capacitagdo e
qualificagdo da méo-de-obra, de modo a permitir o acesso a fontes
alternativas de emprego e renda.

19 - Para promover a realizagdo de cursos profissionalizantes, o
Programa devera formalizar parcerias com 6rgdos piblicos federais,
estaduais e municipais € com entidades da sociedade civil.”

Acerca do Programa Nacional de Promog¢do ao Mundo do Trabalho, presente no
’ escopo das ac¢les desenvolvidas pela Assisténcia Social do municipio, o habitualmente

chamado de Acessuas Trabalho, ¢ uma iniciativa do Governo Federal voltada para a inclusdo
social e produtiva de jovens e adultos em situagdo de vulnerabilidade.

Este programa busca criar oportunidades para as pessoas vulnerdveis possam se
integrar ao mundo do trabalho. De acordo com o caderno de orientagGes técnicas, o programa
tem os seguintes objetivos:

a. Promogdo da Inclusdo Produtiva: Facilitar a inserg¢do de jovens e adultos
em situagdo de vulnerabilidade no mercado de trabalho por meio de agdes
que promovam a qualificagio profissional € o desenvolvimento de
habilidades.

b. Desenvolvimento de Habilidades: Fortalecer habilidades como trabalho em
equipe, comunicagdo, resolugdo de problemas, entre outras, que sdo
essenciais para o sucesso no ambiente de trabalho.

c. Orientagdo e Acompanhamento: Fornecer orientagdo profissional e

(. acompanhamento personalizado aos jovens, auxiliando na construgdo de
planos de carreira € no desenvolvimento de estratégias para a busca de
emprego.

O programa utiliza diversas metodologias para alcangar seus objetivos, sendo uma das
principais as oficinas. Estas, sdo estruturadas para proporcionar um ambiente de aprendizado
dindmico e interativo, abordando tanto aspectos técnicos quanto emocionais. Quanto a
estrutura das oficinas, temos que:

a. Oficinas de Qualificagdo Técnica: focadas no desenvolvimento de
habilidades especificas, conforme as demandas do mercado de trabalho
local.

b. Oficinas de Desenvolvimento Emocional: visam fortalecer competéncias
como comunicagio eficaz, trabalho em equipe, lideranga, ética profissional,

Avenida Juracy Magalhdes, n® 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410 s , .
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autonomia, empoderamento, autoestima e outras habilidades
comportamentais que sdo valorizadas no ambiente de trabalho.

¢. Oficinas de Orientagdo Profissional: aqui os jovens e adultos recebem
orientagdes sobre como elaborar um curriculo, se preparar para entrevistas
de emprego, identificar suas competéncias e interesses, € planejar sua
carreira profissional.

7

A metodologia de trabalho do Acessuas é executada por meio: da abordagem
participativa, contextualizag@o ao mercado local, parcerias e redes de apoio.

O Acessuas Trabalho representa um esforgo significativo para combater a exclusio
' social e promover a inser¢do dos jovens no mercado de trabalho, contribuindo para o

desenvolvimento socioecondmico. Por meio de suas oficinas e metodologia de trabalho, o
programa busca oferecer uma formagdo integral que capacita os jovens ndo apenas
tecnicamente, mas também em termos de competéncias comportamentais.

Os cursos ofertados pelo SENAI sdo conhecidos por sua alta qualidade e relevancia
para as demandas do mercado industrial € de servigos. Ao oferecer esses cursos, 0s
participantes do Acessuas Trabalho terdo acesso a uma formagio reconhecida e valorizada
pelo mercado.

O SENATI oferece uma ampla carta de cursos em diversas areas, alguns selecionados
previamente pelo Municipio, diante das necessidades laborativas locais. Desta forma, foram
escolhidos cursos nas 4reas de alimentos e equipamentos moveis industriais, permitindo que
os participantes escolham 4reas que melhor se adequem aos seus interesses e habilidades,
como também possam corresponder as demandas do mercado de trabalho local, vejamos:
(' a. Confeitaria bésica

b. Empilhadeira a combustéo
c. Fabricagdo de doces € compotas
d. Fabricag@o de massas e pizzas

e. Panificagdo basica

f. Producdo de bolos ¢ tortas

g. Produgdo de doces finos

h. Produgdo de pies especiais, massa doce/massa salgada
i. Produgéo de salgados folhados

j- Produgio de sequilhos e Petit four

O Servigo Nacional de Aprendizagem — SENAI, a ser contratado via dispensa de
licitagdo, da analise dos dispositivos legais supracitados € de acordo com toda a legislagdo que
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rege a matéria, cumpre todos os requisitos listados necessdrios a dispensa de licitagdo.
Vejamos:

3.3. Qualifica¢do da Empresa

O SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, assumird a prestagdo de
servigos voltados a capacitagdo e instru¢do profissional de pessoas residentes em
empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida que ja completaram todas as etapas
de pré e p6s morar, além de pessoas que moram em dareas ja atendidas pelo Programa
Municipal Morar Legal, nas proximidades dos residenciais do PMCMYV, comunidades onde a
regularizac¢do fundidria foram finalizadas.

‘ A institui¢do, por sua vez, é tecnicamente apta a absorver as atividades acima:

a. O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI-BA tem como
missdo promover a educagdo profissional e tecnolégica, a inovagio e a
transferéncia de tecnologias industriais. Entre as suas 4reas de atuagdo estdo a
educagdo profissional, a prestacdo de servigos técnicos e tecnoldgicos, a
pesquisa aplicada e a consultoria.

b. O SENAI-BA esta vinculado ao SENAI Nacional, brago educacional do
Sistema CNI (Confederagdo Nacional da Industria). Na Bahia, possui 21
Unidades Fixas e integra o Sistema FIEB, tendo a frente a Federag¢do das
Industrias do Estado da Bahia. Uma infraestrutura com a qualidade que o
mercado reconhece, com equipamentos mais modernos e laboratdrios que sdo
utilizados para produzir conhecimento e desenvolver mais tecnologia.

c. Possui como missdo promover a educagdio profissional e tecnoldgica, a
inovagdo e a transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a

' competitividade da industria Baiana.

d. O Sistema FIEB assume responsabilidades com a sociedade € 0 meio ambiente
no qual estd inserido. A responsabilidade socioambiental representa o
compromisso continuo na promog¢do da sustentabilidade das partes sociais
envolvidas.

e. O SENAI-BA proporciona o aumento continuo do padrdo de qualidade e
produtividade das empresas € uma melhoria significativa na capacitagdo de
seus trabalhadores, oferecendo os seguintes cursos de educagio profissional:

e Cursos de Aprendizagem Industrial Bésica e Técnica;
e Cursos de Curta Duragdo;

e Cursos Técnicos;

e Cursos de Graduagdo (Bacharelado e Licenciatura);
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e Cursos de Pds-graduagdo (Lato e Stricto Sensu).
f. Possui estrutura fisica e infraestrutura organizacional que possibilita a
execugdo das atividades e elaboragdo de relatérios € materiais necessarios para
o desenvolvimento do trabalho técnico social proposto.

As atividades a serem executadas pelo SENATI estdo, por sua vez, diretamente ligadas
as atividades que este ja executa: desenvolvimento socioeconémico, o que pode ser
expressamente observado em seu Regimento Interno, que acompanha esta justificativa.

Acompanha, ainda, esta justificativa, encadernado com a qualificagdo completa e os
atestados de capacidade técnica compativeis com o objeto a ser contratado.

’ 3.4. Conclusio

Diante disso, considerando que a presente dispensa se justifica, também, pelo custo
temporal da licitagdo, que ¢ justamente quando a demora na realizagdo da licitagdo puder
acarretar a ineficiéncia da contratagdo.

Cite-se, ainda, o eixo referente a destinagdo da contratagdo, que é “quando a
contratagdo ndo for norteada pelo critério da vantagem econdémica, porque o Estado busca
realizar outros fins”, justamente o caso da presente contratagdo, tendo em vista que, diante da
execugdo frustrada dos servigos pelas empresas vencedoras do certame anterior, o principal
objetivo da Administragdo Publica é assistir os Residenciais e as Areas Regularizadas de
forma eficiente e eficaz, de modo que, ocorram, de fato, mudangas socioecondmicas na vida
das comunidades ali formadas.

" Justificada, portanto, a contratagio do SENAI por meio da Dispensa de Licitagdo para

atender a demanda relatada do Municipio, o qual busca, primordialmente, a melhoria social,
perpassando pela redugdo da desigualdade, bem como, atendimento adequado a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade.

4. JUSTIFICATIVA DA FORMA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE
LICITACAO E ESCOLHA DA EMPRESA

A realizagdo de licitagGes pela Administragdo Publica para contratagdo de obras,
servigos, compras € alienagdes estd preconizada na Constituigdo Federal, cujo art. 37, inciso
XXI, assim determina. A dispensa de licitagdo, porém, é exceg¢do também prevista na
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Constituigdo Federal, no mesmo dispositivo, que contém a orientagdo de que serdo
ressalvados os casos especificados na legislag@o.

O Constituinte de 1988, portanto, sabedor de que em algumas situagdes, por
conveniéncia da Administragdo, a licitagdo deveria ser afastada, registrou a hipotese,
transferindo a legislagdo ordinaria a incumbéncia de relacionar as condi¢des em que isso
poderia acontecer.

A Lein® 14.133/2021, trata do mesmo assunto no art. 75:

“XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
’ pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e

tecnologico e estimulo & inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdo de instituigdo dedicada 3 recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e
profissional € nfo tenha fins lucrativos;”.

7

Como se pode ler, em ambos os incisos transcritos é concedida dispensa para a
contratagdo de institui¢do brasileira que se dedique a apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, tenha
inquestionavel reputagdo ético-profissional ¢ ndo tenha fins lucrativos, condigdes que, como
serd mostrado a frente, o SENAI atende integralmente.

A manutengdo da dispensa nos casos citados no inciso XV acima transcrito demonstra
que o legislador concorda que essa excegdo se revelou benéfica na efetivagdo de contratagdes
na vigéncia da Lei n® 14.133/2021, pelo que deve ser preservada para atender aos objetivos ali

' prescritos.

Considerando a natureza dos servigos a serem prestados e experiéncia necessaria da
instituigdo especializada que ird presta-los, concluiu-se que a dispensa de licitagio
fundamentada no inciso XV do art. 75 da Lei 14.133/2021 é a forma mais adequada para
realizar a contratagdo de instituicdo especializada para a prestagdo de servigos de atividades
de ensino em cursos de formagdo profissionalizada. Sobre esse aspecto vale ainda citar
jurisprudéncias do TCU e do CNIJ relativamente & regra da Lei n. 8.666/1993 que foi
recepcionada pela Lei n. 14.133/2021:

a) O Tribunal de Contas da Unido (TCU) editou o enunciado de sumula n.
287, de 2014, prevendo que "E licita a contratagdo de servigo de promogio
de concurso publico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art.

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema

Fone: (77) 3429-9410 , g
CEP: 45023-490 - Vitéria da Conquista — Bahia ; D E S (2 f\ @ \
@p g 1 Mt a
semdes rgwc.ba.bov.br Sl el VB retor de Hab|(a<,aode\s‘;‘g‘iséga%?s
www.pmvc.ba.gov.br c_Desenv. Social-StHvE
P 9 Seuet.tJ\\:‘\‘\ac“EJ(U!lal3%%A




t T

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

Secretaria de Desenvolvimento Social /!,’.”»353,
Diretoria de Habitacao de Interesse Social { Elﬂé &ﬁ Y
www.pmvc.ba.gov.br L T gy

24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os
requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo
desse objeto com a natureza da instituigdo a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado".

b) O Conselho Nacional de Justiga (CNJ) vem comungando do entendimento
segundo o qual, atendidas as condig¢Ges previstas na Lei 8.666/1993,
podera o Tribunal realizar a contratagio de empresa para realizagio de
concurso publico por meio da modalidade de dispensa de licitago,
decidido no Procedimento de Controle Administrativo n. 006156-
09.2015.00.0000, no qual ficou delimitado que "o Conselho Nacional de

‘ Justi¢a consolidou o entendimento de que, atendidos os requisitos legais,

ndo hé razdes de se impedir a dispensa de licitagdo para a contratagio de
entidade com vistas & realizagdo de concurso publico, com fulcro no art.

24, X111, da Lei 8.666/1993".

Neste sentido, considerando que:

- O SENAI (Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial) possui natureza juridica, a qual é
uma entidade de direito privado sem fins lucrativos, criada por lei e vinculada ao sistema "S".
Essa natureza juridica permite que, em determinados casos, a contratagdo de servigos

prestados por essas entidades possa ser realizada por dispensa de licitagdo, conforme previsto

na Lei 14.133/2021, em seu artigo 75;

- O SENAI tem como objetivo a promog@o da educagdo profissional, inovagdo e servigos
(' tecnoldgicos para a industria brasileira. Sua especializagdo em oferecer capacitagdo técnica de
alta qualidade e servigos alinhados as necessidades do setor industrial pode ser um fator
determinante para justificar a dispensa de licitagdo, principalmente quando os servigos

requeridos sdo unicos ou altamente especializados;

- A contratagdo direta do SENAI pode atender a um interesse publico relevante, como a
promogdo do desenvolvimento industrial, a melhoria da qualificagdo profissional da méo de

obra e o fomento & inovagdo tecnoldgica. Esses objetivos estdo alinhados com politicas
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publicas e programas de governo voltados para o crescimento econémico € a competitividade

do pais;

- O SENAI possui reconhecida capacidade técnica e operacional para a execugdo de servigos
de educagdo profissional e tecnoldgica. Sua infraestrutura, experiéncia e expertise garantem a
qualidade dos servigos prestados, justificando a escolha por dispensa de licitagdo para

assegurar a exceléncia na execugdo dos projetos;

- A contratagdo do SENALI, neste caso em tela, representa uma relagio custo-beneficio

‘ vantajosa para a Administragfo Publica. Como entidade sem fins lucrativos, o SENAI
reinveste seus recursos na propria atividade-fim, o que pode resultar em pregos competitivos €
servigos de alta qualidade, justificando a dispensa de licitagdo com base em critérios de

economicidade;

- Além disso, justifica-se a contratagdo do SENAI por dispensa de licitagdo, em razio do
SENATI possuir notéria especializagdo e expertise na promogdo da educagio profissional e
servigos tecnoldgicos para a industria, atendendo ao interesse piblico de desenvolvimento
industrial e qualificag@o profissional. Sua reconhecida capacidade técnica e operacional,
aliada a relag@o custo-beneficio vantajosa, assegura a exceléncia na execugdo dos projetos,

justificando, assim, a contratagdo direta.

‘ Em relagdo aos valores, destaca-se que houve realizagdo pelo SENAI em 2021 de
servigos semelhantes aos propostos neste Termo de Referéncia, com a execugdo do Trabalho
Técnico Social nos empreendimentos do Minha Casa, Minha Vida do governo federal,
financiado pelo FAR - Fundo de Arrendamento Residencial. Na diversidade de 12 contratos,
foram empregados o valor de R$ 1.310.600,68 (um milhio trezentos e dez mil seiscentos reais
e sessenta e oito centavos) para o desempenho do Eixo III - Desenvolvimento
Socioeconémico, com a qualificagdo profissional de pessoas residentes nos condominios
pertencentes ao PMCMYV, por intermédio de cursos certificados. Para fins desta nova
contratacdo, a ser liquidada com o valor previsto no or¢amento da Diretoria de Habitagdo de
Interesse Social, os valores sdo baseados nos 37 cursos oferecidos, totalizando 760
(setecentos e sessenta) alunos, em um prazo de 14 (quatorze) meses de execugdo, tendo em
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conta a proposta anexa a este Termo, bem como a nomenclatura dos cursos consoante
planilha em destaque no item n°. 12.1 deste Termo.

Dito isso, esses valores ndo sdo passiveis de comparagdo sejam com empresas ou
outras instituigdes, pois ndo ha nacionalmente institui¢do que realiza de forma idéntica os
servigos ofertados pela contratada. Isso se deve ao fato de a institui¢do ser uma entidade
privada brasileira de interesse publico, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de
direito privado e estar fora da administrag@o publica. Além disso, € uma referéncia nacional
na disponibilizagdo de cursos de iniciagdo profissional. Isso ndo apenas confere grande
credibilidade ao profissional, mas também enriquece consideravelmente o curriculo, abrindo
portas para oportunidades profissionais e crescimento na carreira.

Em sintonia com o explicito acima, buscamos junto & prépria pretensa contratada
contratos firmados com outros municipios para corroborar no atendimento das exigéncias

estabelecidas no Decreto 22.360/2023, conforme quadro abaixo e documentos em apenso.

Neste sentido, considerando que a dispensa de licitagdo pode ser aferida por meio de comparagdo da

proposta apresentada com os pregos praticados pela empresa a ser contratada junto a outros entes publicos e/ou

privados, foi solicitado & empresa demonstrativos que corroborem o valor proposto ao Municipio, qual seja,

R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais), referente a execugio de 37 cursos de formagio profissional, bem como

trabalho de sensibilizagdo com os potenciais participantes, contemplando 760 alunos, conforme proposta

técnica apresentada.

A empresa que se pretende contratar, o SENAI, apresentou instrumentos contratuais (anexo), onde é

possivel apurar os valores de servigos idénticos ao objeto da proposta. Nos municipios de Valenga e de

Salvador, o nimero de alunos contemplados foi menor e o os valores praticados foram maiores ao de Vitoria

da Conquista. Segue quadro demonstrativo para melhor comparaggo:

MUNICIPIO VALOR DA PROPOSTA ALUNOS
CONTEMPLADOS
Vitéria da Conquista-BA R$ 1.000.000,00 760
Valenga-BA R$ 1.111.865,28 437
Salvador-BA R$ 1.241.747,52 650
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Sendo assim, resta comprovado que o valor de mercado praticado com outros 6rgéos publicos
estd de acordo com o valor proposto e, inclusive, mais vantajoso ao Municipio de Vitéria da

Conquista.

Assim, a legislagdo em vigor prevé casos excepcionais em que a Administragdo
Publica pode realizar contratagbes diretas, ou seja, sem a necessidade de realizar o
procedimento licitatorio. Todavia, € importante ressaltar que, mesmo nas contratagdes diretas,
¢ necessario observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Logo, a contratacdo direta, quando realizada dentro dos pardmetros legais e de forma
‘ justificada, pode ser uma alternativa eficiente e 4gil para atender a demandas especificas da
Administragdo Publica. No entanto, é importante que haja um controle adequado e uma
fiscalizagdo rigorosa para garantir a lisura e a correta aplicagdo dos recursos publicos nessas
contratacdes.

O Tribunal de Contas do Distrito Federal também contribuiu para esclarecer o
entendimento do conceito de desenvolvimento institucional em seu Enunciado n° 109 in
verbis:

“Na aplicagdo do inciso XIII do art. 24 da Lei n° 8.666/93, atendidos
os demais requisitos que a norma indica, deve ser comprovada,
especificamente, a estrita compatibilidade e pertinéncia entre o
objeto a ser contratado e o objetivo social da instituigdo que ensejou
a reputagfo ético-profissional, além de demonstrar que essa dispde
de estrutura adequada a suficiente prestagio daquele, vedada a
subcontratagdo.”

‘ A transcri¢do permite concluir que a dispensa pode ocorrer se existir estrita
compatibilidade e pertinéncia entre o objeto a ser contratado, independentemente de se tratar
de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, e o objetivo social da institui¢do, ou
seja, esta deve conter em seu regimento ou estatuto a referéncia a essas finalidades, devendo
ainda demonstrar que possui estrutura adequada para a execugdo do contrato.

O TCU expediu também a Sumula n°® 287, reafirmando a possibilidade de contratagéo
com dispensa para a realizag¢do de concurso publico, como base no revogado art. 24 da Lei n°
8.666/93, mas que permanece valida, ja que o conteudo desse dispositivo ndo foi afetado. A
sumula é transcrita na integra a seguir:

“SUMULA N° 287 “E licita a contratagio de servigo de promogao
de concurso piiblico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro
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no art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993, desde que sejam
observados todos os requisitos previstos no referido dispositivo e
demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da 10
institui¢do a ser contratada, além de comprovada a compatibilidade
com os pregos de mercado”. Acérdio n° 3094/2014 — TCU -
Plenario, 12 de novembro de 2014.”

Como dito antes, a Lei n® 14.133/2021 ndo alterou significativamente o dispositivo
sobre dispensa de licitagdo que é tema deste trabalho. Assim, as citagdes transcritas s@o
pertinentes porque interpretam norma que permanece vigente nessa nova lei.

Ao empregar a expressdo reputagdo ético-profissional no art. 75 da nova lei de
licitagGes, temos sobre o tema, o que segundo o Ministro Benjamim Zymler, do Tribunal de
Contas da Unido:

“A contratada deve ter inquestionavel reputagdo ético-profissional.
O aspecto ‘ético’ refere-se a credibilidade da entidade no mercado.
Algo semelhante 3 ‘reputagdo ilibada’ da pessoa fisica. O aspecto
profissional refere-se a capacidade para executar o objeto”. (Direito
administrativo e controle. 2* tir. Belo Horizonte: Férum, 2006, p.
133)

Dessa forma, justificamos a necessidade e a urgéncia do municipio de Vitéria da
Conquista em contratar o SENAI para executar cursos de formagdo profissionalizada nos
pardmetros da politica municipal de habitagdo alinhada aos direitos acolhidos pela politica
municipal de assisténcia social, 0 que soma uma entrega fundamental dos direitos dos
beneficiarios das politicas publicas aqui tratadas.

JUSTIFICATIVA PARA COMPROVACAO QUE OS SERVICOS NAO PODEM SER
DESEMPENHADOS PELOS PROPRIOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

O objeto da contratagdo da referida empresa especializada ¢ a experiéncia na prestagdo
de servigos na drea educacional de execugdo de cursos de formagdo profissionalizadas para
comunidades de baixa renda.

A Prefeitura Municipal, em especial, os servidores que atuam na Diretoria de
Habitagdo de Interesse Social, ndo possuem a expertise necessdria para execugdo das
atividades esperadas. Atualmente, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ndo
possui servidores com capacitagdo nas areas dos cursos que serdo ofertados, por este motivo,
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ndo poderiam substituir ou se equiparar com os profissionais capacitados e es;é"c'i'aizados
oferecidos pelo SENAI A presenga de professores formadores qualificados, com expertise
técnica e pedagdgica, é essencial para a efetivagdo dos cursos, algo que ndo € encontrado
dentro do quadro de servidores da Diretoria.

Além disso, a Prefeitura ndo dispde dos equipamentos necessarios para a realizagdo
dos cursos profissionalizantes oferecidos pela instituigdo, tais como empilhadeiras a
combustdo, fornos a gis para panificagdo, produgdio de bolos e tortas, salgados, doces e
compotas, € outros equipamentos especificos para a realizagdo dos cursos. A legislaggo
vigente requer o cumprimento de normas e regulamentos especificos para a realizagdo de
cursos profissionalizantes, os quais a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ndo
pode oferecer.

A utiliza¢do de unidades moveis e equipes especializadas, além da disponibilidade de
materiais especificos e atualizados para a execugdo dos cursos, caracteristicas dos servigos do
SENALI, ¢ fundamental para levar os cursos a locais onde a demanda ¢ identificada, estrutura
que a Diretoria ndo possui.

Ao considerar todos esses aspectos, fica evidente que a contratagdo dos servigos de
cursos oferecidos pelo SENALI se justifica pela necessidade de acesso a recursos, expertise e
infraestrutura que ndo estdo prontamente disponiveis na estrutura da administragdio publica
municipal.

DO CONTRATO

O contrato deverd garantir que os servigos executados sejam realizados com qualidade,
atendendo a todas as especificagdes no prazo estabelecido neste termo de referéncia,
cumprindo com as orientagdes realizadas pela Coordenagdo de Programas e Projetos
Habitacionais e submetendo, para apreciagdo e aprovagdo, as modificagdes necessarias para
realizagdo do produto. Todas as agdes e cronograma de datas, locais e horarios de realizagdo
de cada uma das atividades esta discriminado no Plano de Trabalho anexo.

Em relagdo ao prazo de execugdo, durante o periodo de 14 (quatorze) meses a
contratada fard atividades presenciais dentro das unidades méveis e/ou na sede do SENAI no
municipio e produzird os documentos/instrumentos previstos no plano de trabalho.

Para fins de sanar quaisquer demandas relacionadas a execugdo ou gestdo do contrato
firmado, as partes deverdo se reunir mensalmente, a fim de manter o equilibrio € a eficiéncia
do contrato.

Avenida Juracy Magalhédes, n° 182, Jurema
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7. PERIODO DO CONTRATO: 18 (dezoito) meses.

O prazo de execugdo dos servigos sera de 14 (quatorze) meses, contados da emissdo da
Ordem de Servigo, devendo as atividades serem executadas, conforme cronograma anexo,
obedecida a ordem cronolégica das agdes. A vigéncia do contrato, por sua vez, corresponde
ao prazo de execugdo dos servigos acrescido de 04 (quatro) meses, que serd necesséario para
apresentagdo de relatorio final, andlise e aprovagdo de contas € pagamentos.

8. VALOR TOTAL DA CONTRATACAO E FORMA DE PAGAMENTO

( ‘ Os servigos serdo remunerados em moeda nacional corrente, de acordo com o
cumprimento do cronograma de agdes, uma vez aprovados pelo Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Social, responséavel pela contratag@o.

O valor da contratagdo do SENAI sera de R§ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
pagos em 14 (quatorze) parcelas. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds
emissdo da Nota Fiscal, referente ao més anterior da prestagdo de servigo, que serd
comprovada por meio de relatério de acompanhamento mensal, conforme item 10.5 deste
Termo de Referéncia.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA:

A rubrica orgamentaria pela qual serd empenhada a referida despesa é:

o Orgfio: 2800 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Q . Atividade: 2140

* Elemento de despesa: 33.90.39
* Sub-elemento: 99
* Fonte de recursos: 500

10. DADOS DO CONTRATADO:
* Empresa: SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
« CNPJ: 03.795.071/0010-07

* Enderego: AV OLIVIA FLORES 3900, Bairro: Universidade, Vitoria da
Conquista

AN oo
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» Telefone: (77) 98101-5235
* E-mail: marconi.santos@fieb.com.br

* Responsavel: Clara Bitencourt

» Dados Bancéarios: BANCO DO BRASIL, AG: 3429-0, C/C: 700.032-4,
CNPJ: 03.795.071/0010-07— Senai Vitéria da Conquista

11. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

/‘ Os servigos vinculados ao objeto em referéncia serdo prestados pela empresa, a partir
da data de recebimento da ordem de servigo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos,
nas proximidades dos residenciais do Programa Minha Casa Minha Vida e dos locais onde o

Programa Morar Legal atuou.

Acerca da metodologia a ser utilizada para as a¢des executadas devem seguir, as
seguintes propostas:
a) Mobilizagdo Social para matricular alunos
b) Desenvolvimento Socioeconémico, por possuir expertise reconhecida
nessa tematica.

11.1. DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

As atividades a serem realizadas encontram-se no cronograma de execugdo abaixo,
que pode sofrer alteragdo em casos onde seja necessario reprogramar as agdes. O cronograma
6 reprogramado com as datas das atividades a serem realizadas deve ser encaminhado a
Coordenagdo de Programas e Projetos Habitacionais da Diretoria de Habitagdo, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio destas.

11.2. DO REGISTRO E COMPROVACAO DA EXECUCAO
Todo o processo de execugdo dos cursos profissionalizantes desenvolvido com as
familias, devera ser registrado pela equipe técnica da empresa, por meio de fotos com datas,

oficios, lista de presenga, ficha de inscricdo dos cursos ofertados, relatérios mensais,
avaliagOes aplicadas com os beneficidrios, entre outros.

11.3. DA REPROGRAMACAO

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema
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E de inteira responsabilidade da empresa contratada executar todas as agSes contidas
neste Termo de Referéncia e na Proposta Comercial Aprovada, com qualidade, eficiéncia e
eficicia. No decorrer da execugdo das atividades e/ou agles, essas poderdo sofrer
modificagdes caso necessdrias €, se por algum motivo forem impréprias a realidade dos
moradores. A responsavel técnica da empresa contratada, orientada pela Coordenagdo de
Programas e Projetos Habitacionais do Municipio, realizara as reprogramagdes que se fizerem
necessarias ao longo do processo, devendo apresentar justificativa pertinente, além de planilha
de desembolso mensal atualizada correspondente a atividade reprogramada, estando sujeita &
aprovagdo da Coordenagdo de Programas e Projetos Habitacionais da Diretoria de Habitagédo
de Interesse Social.

p
‘ Os pedidos de reprogramagio deverdo ser requeridos em tempo habil para a execugio
p gr q p
da agdo ¢ em até¢ 30 (trinta) dias do vencimento do contrato, acompanhados de novo
cronograma de desembolso, composigdo de custos € cronograma de atividades.

11.3.1. PREVISAO CONTRATUAL DE REPROGRAMACAO:

A possibilidade de reprogramagdo das atividades a serem desenvolvidas pela
institui¢do contratada devera constar como clausula contratual expressa, a fim de que as
ag¢des estejam em consonancia com a realidade e as restrigdes que porventura existam no
momento da execugdo. Ou seja, as agdes € as estratégias metodolégicas do Trabalho devem
acompanhar o caso concreto, de modo que a comunidade beneficiada ndo sofra nenhuma
defasagem ou prejuizo.

/‘ 11.4. LOCAL DE REALIZACAO DO TRABALHO SOCIAL

A execugdo das agdes que estdo contidas no cronograma de execugdo de atividades
devera ser desenvolvida nas localidades proximas aos empreendimentos ou 4dreas onde o
Programa Moral Legal atuou e caso o curso seja ofertado na sede do SENAI, o Municipio
fornecera o transporte para o deslocamento dos alunos até o local onde serdo desenvolvidas as
atividades.

A empresa podera utilizar os equipamentos publicos municipais socioassistenciais para
a realizagdo dos trabalhos de mobiliza¢do, matricula entre outros, para tanto, devera
identificar e solicitar ao Municipio com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

11.5. RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
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O Relatério de Acompanhamento devera ser entregue mensalmente e visa comprovar a
realizagdo das atividades conforme previstas no cronograma, bem como justificar a
impossibilidade de realizac@o e a avaliagdo da efetividade das a¢Ges para que, se necessario,
reprograma-las. Deverd conter todos os seguintes documentos: Relatério de
Acompanhamento, Lista de Frequéncia acompanhada de Registro Fotografico com data,
Coépia da Ata de Reunido (se houver), avaliagdo das atividades desenvolvidas, Fichas de
Registro de acompanhamento individual dos alunos, copia do material de divulgagéo
utilizado, material didatico, Ficha de Inscri¢do, Ficha de Avaliagdo da Atividade Realizada
preenchida pelos beneficiarios da ag¢dio e outros documentos relacionados a execugdo do
trabalho.

A aprovagdo do Relatério de Acompanhamento ocorrera primeiro pelo Municipio e,
somente depois de aprovado, serd encaminhada a solicitagdo do envio da Nota Fiscal emitida
pela empresa.

11.6. DOS PRODUTOS

Os produtos deverdo ser entregues pela contratada mensalmente, em duas vias
impressas ¢ duas vias em formato digital (CD/DVD).

11.7. ACEITE PROVISORIO E ACEITE DEFINITIVO DOS PRODUTOS

Os produtos serfo aceitos:
a) provisoriamente, mediante o recebimento dos produtos nos moldes acima
para analise da Coordenagdo de Programas e Projetos Habitacionais.
b) definitivamente, apods liberag@io dos recursos pelo Municipio, e emissdo do
Parecer Técnico atestando o cumprimento do objeto.

Os servigos executados em desacordo com as especificagdes € normas técnicas
aplicadveis ndo serdo aceitos e deverfio ser refeitos pela CONTRATADA, mediante
apresentagdo de reprogramacdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sem prejuizo da aplicagdo
das sangGes previstas no termo de referéncia e contrato, por sua propria conta e sem qualquer
indenizagdo.

11.8. RELATORIO FINAL

semdes

mvc.ba.gov.br
www.pmvc.ba.gov.br
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12.

O Relatério Final sera apresentado pela equipe executora apds os 14 (quatorze) meses
de desenvolvimento das agoes.

Este relatorio consiste em: a) avaliar o trabalho executado com os alunos envolvidos; €
b) verificar se houve mudangas de habitos e de atitudes nas familias referentes & comunidade
onde estdo inseridas.

Assim, devera conter, conforme modelo anexo: a) Analise de todas as atividades
desenvolvidas no decorrer da execugdo dos cursos, com informagdes relativas as mudangas
observadas no cotidiano dos beneficiarios das agdes; b) Avaliagdo final e demonstragdo dos
resultados alcangados; c) As parcerias € o recurso destinado para a execugdo dos projetos; d)
dados que permitam analisar a execugdio, os desafios e as possibilidades encontradas pela
equipe para executd-lo em cada localidade.

11.9. DA EQUIPE

A equipe técnica serd comprovada mediante o preenchimento da ficha modelo
(anexo), juntamente com cdpia dos seguintes documentos:
1. Documentos pessoais: RG, CPF, comprovante de residéncia;
. Formag@o académica: diploma devidamente registrado;
Curriculum vitae;
Registro de classe, quando houver;
Atestado de capacidade técnica expedida pelo 6rgdo ou empresa publica ou
privada, em papel timbrado, com descri¢do das atividades desempenhadas e
periodo de execugio;
6. Declaragdo de compromisso, assinada por cada profissional, de pleno
conhecimento do objeto contratado e suas nuances.
Todos os documentos supracitados deverdo vir encadernados € numerados.

noR W

METODOS AVALIATIVOS PARA ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
TRABALHO E CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Reunides bimestrais de avaliagdo e medigdo das atividades.

As metodologias avaliativas sdo instrumentos fundamentais para o processo de
planejamento e execugdo das agdes realizadas em pesquisas, produgdo e aplicagdo de politicas
publicas, projetos, atividades diversas, dentre tantas outras utilidades que buscam defini¢éo de
propdsito, abordagem e procedimento para o funcionamento do trabalho.
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Observacdo: a proposta comercial € o cronograma abaixo, detalham as abordagens
metodoldgicas utilizadas em cada uma das atividades.

12.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Cursos, carga horaria, nimero de aulas € localidade (o plano de ag¢do segue anexo):

ALOR PO A ALOR PR »
0O A (8 ACAQ O B o ATR
A 0 AR ) PARA 2024
UNIDADE pi *
ALIMENTOS | ¥ MOVEL AIRTONSENA | AIRTON SENA R$659,72| o 2 RS 27.898,74
ALIMENTOS UNIDADE | ,\2TONSENA | AIRTONSENA | Re659.72| R$27meRT4
MOVEL ! 60 20 i
ALIMENTOS UNIDADE AIRTONSENA | AIRTON SENA RS 65896 | - R$13179,11
MOVEL . 16 20 il
ALIMENTOS | UNIDADE AIRTONSENA | AIRTON SENA RS 658,96 R$13.179,11
L MOVEL ! 16 20 St
ALIMENTOS | PRODUGAO DE SALGADOS E FOLHADOS Uam"f VILAEUSA | ESPIRITOSANTO | R$65972 . % /$.27.898,74
AUMENTOS | PRODUCAO DE BOLOS E TORTAS u':ggs VILAEUSA | ESPIRITOSANTO | RS 659,72 | = oo 26 RS 27.898,74
ALIMENTOS PAES ESPECIAIS: MASSA DOCE UNIDADE VILLAEUSA | ESPIRITO SANTO | - RS 658,96 o R$13.479,11
MOVEL 16 20
AUMENTOS | PAES ESPECIAIS: MASSA SALGADA Uag’:;f VILLAEUSA | ESPIRITOSANTO | R$658,96 | . 5 RS 13.179,11
ALIMENTOS | PRODUCKO DE SALGADOSE FOLHADOS | e CAMPINHOS | cAMPINHOS | R$659.72| o0 | a RS 27.898,74
ALIMENTOS | PRODUGAO DE BOLOS E TORTAS ‘Move | campinHos | campinnos | Rsesr2 | o | ms2780m7
UNIDADE :
ALIMENTOS PAES ESPECIAIS: MASSA opce | MOVEL CAMPINHOS CAMPINHOS R$65896 | . 30 R$ 13.179,11
ALIMENTOS | PAES ESPECIAIS: MASSA SALGADA ua:;):ge CAMPINHOS CAMPINHOS RS 65896 | o S /S 13.179,11
UNIDADE "
ALIMENTOS : PANIFICACAQ BASICA MOVEL CAMPINHOS CAMPINHOS RS 659,72 €0 30 U;RS 27.898,74
ALIMENTOS | FABRICACAO DE PIZZAS E MASSAS ua:;)‘x:s CAMPINHOS CAMPINHOS R$659,72| ' 30  R$28.613,03
ALIMENTOS | - PAES ESPECIAIS: MASSA DOCE e | cameinHos | campinmos | msessos| . RSB
AUMENTOS | - PAES ESPECIAIS: MASSA SALGADA ove: | campinvos | campinnos | Rsessos | . . R$13179,11
' UNIDADE —
ALIMENTOS PRODUGAO DE DOCES FINOS MOVEL CAMPINHOS CAMPINHOS R$80435 | ok ‘ "‘3 21.498,91
AUMENTOS | FABRICACKO DEDOCESECOMPOTAS | WIo/PF | campinios | campinvos | Rsesoz2| o . RS 30.041,60
ALIMENTOS NOCOES PARA FABR'CAav 0 BE UNIDADE CAMPINHOS CAMPINHOS R$ 759,23 o R$15.184,79
_ MOVEL 20 20
AUMENTOs | PRODUCAO DE SEQUILHOS E PETIT UNIDADE CAMPINHOS | CAMPINHOS |  R$83552 '  R$16.710,44
MOVEL 28 20
ALIMENTOS UNIDADE NOVA CIDADE | NOVACIDADE | Réess96 | = R$ 13.175,11
MOVEL 4 18 20 13,309,
UNIDADE ; : i
ALIMENTOS MOVEL NOVA CIDADE | NOVA CIDADE R$65896 [ 5 RS 13.179,11
ALIMENTOS UNIDADE NOVA CIDADE | NOVA CIDADE RS 659,72 ; RS 27.898,74
MOVEL e 20 . S
ALIMENTOS | UNIDADE NOVA CIDADE | NOVA CIDADE R$ 659,72 : . R$28.613,03
MOVEL 20 o
UNIDADE  rearases
ALIMENTOS MOVEL MIRO CAIRO MIRO CAIRO RS 804,35 2 R$21.49891
UNIDADE o
ALIMENTOS MOVEL MIRO CAIRO MIRO CAIRO R$659,72 | oo 20 RS 28.613,03
UNIDADE b ne 55
ALIMENTOS MOVEL MIRO CAIRO MIRO CAIRO R$659,72 | oo 5 - R$27,898,74
N
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. e UNIDADE %

ALIMENTOS MOVEL MIRO CAIRO MIRO CAIRO R$ 659,72 &0 20 R$ 27.898,74

AUMENTOS 5DE COMPOTAS u::g):g.z MIROCAIRO | MIRO CAIRO /RS 30,041,60
. . UNIDADE

AUMENTOS | , MOVEL MIRO CAIRO MIRO CAIRO RS 27.898,74

AUMENTOS u::g):;s MIRO CAIRO MIRO CAIRO R$21.498,91
UNIDADE

ALIMENTOS | MOvEL MIRQ CAIRO MIRO CAIRO RS 13.179,11

| UNIDADE o
ALUMENTOS MOVEL MIRO CAIRO MIRO CAIRO " RS 13.179&1__

EMI SENAI AIRTONSENA | AIRTONSENA | R$65972| 0 20 RS 13.194,59

EMI SENAI VILAEUSA | ESPIRITOSANTO | RS65972 | i R$13.194,59

EMI SENAI MIRO CAIRO MIRO CAIRO RS659,72| o " _R$13.194,59

EMI | EMPILHADEIRA ACOMBUSTAD SENAI NOVACIDADE | NOVACIDADE | RS$65972| o 2 R$13,194,50

SENSIBILIZAGAO | SENSIBILIZAGAO |  R$ 659,72 ] w0 | 2 RS 239.871,86

Os valores apresentados, sdo baseados nos 37 cursos oferecidos, totalizando 760 (setecentos e
sessenta) alunos, em um prazo de 14 (quatorze) meses de execugdo, tendo em conta a proposta anexa
a este Termo.

O servigo de sensibiliza¢do ¢ a etapa inicial rumo a implementagdo do processo de construgdo do
programa. Essa etapa mobiliza os usuérios dos servigos e a articula os parceiros, sendo uma fase
fundamental para viabilizar a construgdo de um programa bem elaborado e participativo.

13. PRAZO PARA INICIO DA PRESTACAO DO SERVICO:

Até cinco (05) dias corridos apds assinatura do contrato e recebimento da respectiva
g ordem de servigo pelo prestador.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Constituem obrigages da CONTRATADA:

14.1. Promover a organizagdo técnica e administrativa do objeto do presente
contrato, de modo a obter eficiéncia na sua execugdo, de acordo com as condigdes
técnicas, de habilitagdo e sua proposta comercial, parte integrante do Processo de
Dispensa;

14.2. Conduzir os servigos em estrita observincia a legislagdo Federal, Estadual,
Municipal, trabalhistas, previdencidrias, tributirias e securitdrias atinentes a
execugdo do contrato pertinente ao objeto da presente dispensa de licitagdo;
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14.3. Manter-se, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condi¢Ses legais exigidas no Processo de Dispensa;

144. Aceitar nas mesmas condigdes de sua PROPOSTA, os acréscimos ou
supressOes dos servigos que porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo
do Contratante, nos termos da lei;

14.5.  Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante, ou por
seus prepostos, incluindo dados técnicos € operacionais sobre o objeto.

15. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

/i . O CONTRATANTE, além das obrigagdes contidas neste contrato, por determinagio legal,
obriga-se a:

15.1.  Realizar o devido pagamento, pela execugdo do contrato, no prazo e valor
pactuados;

15.2. Fornecer a0 CONTRATADO os elementos indispensaveis ao cumprimento do
contrato, dentro de, no maximo, 10 (dez) dias da assinatura;

15.3. Proceder a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de seus
aditamentos na imprensa oficial, condi¢do indispensavel para sua validade e
eficicia, no prazo de 10 (dez) dias corridos da sua assinatura;

15.4.  Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato, visando a sua regularizagio;

15.5.  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir
suas obrigac¢Ges dentro dos prazos e condigdes estabelecidas no contrato;

15.6. Solicitar & CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigos;

15.7. Prestar as informagdes € os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

15.8. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagdo
contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizagéo;

15.9. Aplicar 3 CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis.

¢

16. DA CONTRATACAO:

16.1. A contratagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-4 por meio
de Contrato Administrativo, a ser assinado com a referida empresa, para executar
as agoOes contidas neste documento;
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16.2. Nao sera efetivada a prorrogagdo contratual quando os precos praticados pela
CONTRATADA estiverem superiores aos de mercado, admitindo-se a negociagdo
para redugdo de pregos;

16.3. Também ndo se realizard a prorrogagdo contratual quando a CONTRATADA
tiver sido declarada inidonea ou suspensa no dmbito da Unido ou da prépria
CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

17.DOS ELEMENTOS MINIMOS DO ETP (Estudo Técnico Preliminar):

/’. 17.1. Observa-se que o presente Termo de Referéncia contempla os requisitos

minimos do ETP, disposto no art. 18, § 2° da Lei 14.133/2021, em conformidade
com o art. 2° § 2° do Decreto n® 22.845/2023:

17.2.  Art. 18, inciso I —item 3. do Termo de Referéncia;

17.3.  Art. 18, inciso IV —item 12.1. do Termo de Referéncia;

17.4.  Art. 18, inciso VI —itens 4. e 8. do Termo de Referéncia e cotagdes € memorias
de calculo anexos ao processo;

17.5. Art. 18, inciso VIII —itens 8. e 21. do Termo de Referéncia;

17.6.  Art. 18, inciso XIII —item 3.4. do Termo de Referéncia;

18. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO E RESPONSABILIDADE TECNICA PELO
PROJETO

18.1. O fiscal do contrato sera a servidora Celena Varanese Neri Santos, matricula
24.108-1, e serdo suplentes do contrato as servidoras Yasmim Chaves de Santana,
matricula 24529-7 e¢ Dayana Evelinne Andrade dos Santos Araujo, matricula
30629-7.

.\

18.2. A responsabilidade técnica dos projetos a serem executados e coordenagdo do
trabalho ficara a cargo de Celena Varanese Neri Santos, psicéloga CRP-03/4801,
matricula 24.108-1 e Ténia Costa Silva, assistente social CRESS 13772 BA,
matricula 15.247-7.

19.DAS SANCOES

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema
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O descumprimento pela CONTRATADA das obrigagGes constantes deste contrato importara,
com base no artigo 156, da Lei 14.133/2021, garantida a ampla defesa, na aplicagdo das seguintes
sangdes:

I - Adverténcia;
IT - Multa;
III - Impedimento de licitar e contratar;
IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
4 ‘ § 1° Na aplicagdo das sangGes serdo considerados:
I - A natureza, ¢ a gravidade da infragdo cometida;
IT - As peculiaridades do caso concreto;
IIT - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas € orientagdes dos o6rgdos de controle.

§ 2° A sangdo prevista no inciso I do caput deste artigo serd aplicada exclusivamente
pela infragdo administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

.\

§ 3° A sang@o prevista no inciso II do caput deste artigo, calculada na forma do edital
ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e serd
aplicada ao responséavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 desta
Lei.

§ 4° A sangdo prevista no inciso III do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do art.
155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no 4mbito da Administragéo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Avenida Juracy Magalhaes, n® 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410

CEP: 45023-490 - Vitéria da Conquista — Bahia
semdes@pmvc.ba.gov.br

www.pmyc.ba.gov.br

ganha "
1esse 50013
tnte SEMDES

\‘: yiiel
\ wahitacao deine
Ditetat de \‘\alb\‘a(yiem .SQ(.\a\'

e
Sect el M e 10696

{0




1

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

Secretaria de Desenvolvimento Social /f’"’“‘%}s
. ) ~ A
Diretoria de Habitacdo de Interesse Social PRILTIRY
Y\ AR ;,;/
www.pmvc.ba.gov.br LU Tat g
p g n‘*m;;"?

§ 5° A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX; X, X1 e XII do caput do art. 155
desta Lei, bem como pelas infragées administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e
VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a
sangdo referida no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito
da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

§ 6° A sangdo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo serd precedida de anélise
juridica e observara as seguintes regras:

, I - Quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia
. exclusiva de ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e,
quando aplicada por autarquia ou fundagdo, sera de competéncia exclusiva da
autoridade maxima da entidade;

IT - Quando aplicada por 6rgdos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, pelo
Ministério Publico e pela Defensoria Piblica no desempenho da fung¢do administrativa,
sera de competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierdrquico equivalente as
autoridades referidas no inciso I deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 7° As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do caput deste artigo poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso II do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

.\

§ 9° A aplicagdo das sangdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparagio integral do dano causado 4 Administragdo Publica.

20. CONSIDERACOES FINAIS:

20.1. Nido sera admitida a cessdo, transferéncia ou subcontratagdo, no todo ou em
parte, sem prévia e expressa autorizagio do CONTRATANTE, sob pena de
imediata extingdo.

20.2. A execugdo dos Trabalhos previstos neste Termo de Referéncia ndo implica
em qualquer relagdo de emprego ou vinculo trabalhista.

AN N
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21. DO PAGAMENTO:

21.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

21.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em
que o Orgdo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

21.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, como,
p por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
. inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a

Contratante.

214. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

21.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensag¢do financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento € o
efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagdo da seguinte
féormula:

@

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
= [(6/100))/365
I=(TX)
I=0,00016438

Avenida Juracy Magalhdes, n° 182, Jurema
Fone: (77) 3429-9410
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TX= Percentual da taxa anual = 6%
Vitdria da Conquista, 12 de julho 2024.
Carl oberto Peganha

Diretor de Habita¢do de Interesse Social
Matricula 30.696-4

APROVACAO

Nos termos do art. 19, II do decreto municipal n® 20.191/2020, fica o presente Termo de
/’. Referéncia aprovado, devendo seguir as osteriores.

Michael
SECRETARIO M E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Matricula: 24.545-3

.

@
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CONQUISTA e MARLY SILVA SENA inscrito no CPF/MF sob o n° 820.119.665-15, que tem por objeto a prestagio
de servigos de artisticos para exibigdo de show musical, com a apresentagio de QUADRILHA ARRAIA DA BOA
VONTADE, fazendo parte da programag#o do evento cultural Arraid da Congquista 2024, promovido pelo Municipio
de Vitoria da Conquista, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer — SECTEL.

#
j Vitdria da Conquista - Bahia
s B }A R}O—“‘““" Ano 17 — Edicdo 3.753

” 1K OF" ’AL quarta, 10 de julho de 2024
: : 4 Péagina 55 de 71

VITORIA DA CONQUISTA
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. ’ J«JZ,K
5 % kA
Eugenio Avelino Lopes Souza ;" SEME! &

Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

Designa o servidor Augusto Jorge José Leal, mat. n° 24.693-3, Assessor Especial |, para substituir, pelo periodo que
determina, o Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

. SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso das atribuigbes que |Ihe confere o art. 81,
incisos Il e lll, da Lei Organica do Municipio e o Decreto n.°20.706, de 04 de janeiro de 2021, expedido pela chefe
do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°: Fica designado o servidor AUGUSTO JORGE JOSE LEAL, matricula n° 24.693-3, Assessor Especial |,
remunerado pelo simbolo CC-Il, para substituir no periodo compreendido entre os dias 10/07/2024 a 13/07/2024, o
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, MICHAEL FARIAS ALENCAR LIMA.

Art. 2° Além das atribuigbes ordinarias de Assessor Especial |, elencadas no art. 24 da lei complementar
2.587/2022, o servidor AUGUSTO JORGE JOSE LEAL também exercera, pelo periodo referido no art. 1°, as
atribuigdes de Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

Art.3° Esta Portaria entra em vigéncia na data de sua publicagio.

Gabinete do Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, 09 de julho de 2024.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Michael Farias Alencar Lima
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais,
que Ihe confere a Lei n° 421/87 e o Decreto n® 21.257/2021, expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme autorizagao contida no art. 75, incisos I, X e paragrafo Unico, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que o art. 117, da Lei Federal n° 14.133/2021 dispde que a execugdo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administrag&o especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratagéo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagbes pertinentes a essa atribuigao, bem como o
Decreto Municipal n® 23.088 de 14 de fevereiro de 2024, que regulamenta as atividades de gestao e fiscalizagdo de
contratos no ambito da Administragao Publica direta e fundacional de Vitéria da Conquista;

CONSIDERANDO a recomendagéo do TCU mediante acérdao sob n° 1.093/2013 sobre designagao especifica para
fiscalizagao de cada contrato;

CONSIDERANDO a necessidade de aplicagéo da Instrugdo Normativa da STMC sob n°® 01/2021, que regulamenta a
designagéo de fiscal e responsavel técnico dos contratos administrativos;

RESOLVE:

Ic4
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Nomeia Diretor Regional do
SENAI da Bahia.

O Presidente do CONSELHO NACIONAL DO SERVICO NACIONAL DE

‘ APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, no uso das atribuigées que lhe confere o Artigo 39,
do Regimento do SENAI e considerando o Oficio PRES-N° 107/2023 do Presidente

do Conselho Regional do SENAI-DR/BA, datado de 07/07/2023.

RESOLVE:

Nomear Evandro Minuce Mazo Bara exercer o cargo, em comissao, de Diretor
do Departamento Regional do SENAI da Bahia.

A presente portaria tem seus efeitos a partir do dia 1° de agosto de 2023.

Brasilia-DF, 11 de julho de 2023.

2° TABELIAO DE NOTAS E PROTESTO
BRASILIA- DISTRITO FEDERAL
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CONTRATO SEMPRE Ne 029/2023 R

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
SALVADOR, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
PROMOGAO SOCIAL, COMBATE A POBREZA, ESPORTES
E LAZER - SEMPRE E O SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL ~  SENAI -
DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA, COM BASE NO
ART. 24, INCISO X!l DA LEI FEDERAL N 8.666/1993 E
NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 105279/2023.

0 MUNICIPIO DO SALVADOR, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL, ESPORTES E COMBATE
A POBREZA, ESPORTES E LAZER ~ SEMPRE, pessoa juridica de Direito Publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o ne
13.927.801/0017-06, com sede a Av. Miguel Calmon, n® 28, Comércio, Salvador/BA, CEP 40.015-010, neste ato
representada por seu Secretdrio, Sr. ANTONIO JOSE DA CRUZ: JUNIOR MAGALHAES, brasileiro, residente e
domiciliado em Salvador/BA, portador do RG n* 0634942646 SSP BA, inscrito sob o CPF n* 887.422.615-20,
devidamente autorizado por Decreto Simples publicado no DOM n° 8.455 de 17/01/2023, aqui denominada
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
pessoa juridica de direito priva&o, servigo social autdnomo, criado pelo Decreto-Lei n2 4,048, de 22 de janeiro de
1942, atualizado pelo Decreto Lei n? 6.635 de 05 de novembro de 2008, inscrito no MF/CNPJ sob o n®
03.795.071/0023-21, com sede a Av. Dendezeiros, n® 99, CEP 40.415-006, Salvador/Ba, tel. {71) 9.8187-7425, e-
mail: levic@fieb.org.br, neste ato representado pelo Presidente do Conselho Regional em exercicio, Sr. CARLOS
HENRIQUE DE OLIVEIRA PASSOS, brasileiro, casado, engenheiro civil, CPF n® 273.300.524-34, e por seu Diretor
Regional Sr. EVANDRO MINUCE MAZO, brasileiro, casado, engenheiro de produg3o, inscrito no CPF n.2
164.618.078-02, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si acordados os termos deste Contrato,

proveniente de procedimento de Dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24, Inciso Xill da Lei Federal n2 .

8.666/1993 e demais normas aplicdveis, nos termos do Processo Administrativo n? 105279/2023, em
conformidade com o Parecer RGPMS/SEMPRE N¢ 115/2023 e mediante as cldusulas e condi¢Bes que anunciam a
seguir e do qual ficam fazendo parte integrante, independentemente de transcrig3o, os seguintes documentos:

a) Termo de Dispensa de Licitagdo n2 13/2023;
b) Proposta da Contratada de 12 de junho de 2023;
¢) Termo de Referéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento contratual a contratagdo de cursos de qualificagdo profissional e
empreendedora para a realizagio de atividades de ensino dentro do Programa SEMPRE Qualifica, através do
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, para atendimento especifico a 650 pessoas,
estimulando a participagdo em programas de capacitagiio e qualificagio, oportunizando a inser¢do no mercado de
trabalho, o empreendedorismo e a gera¢io de renda no Municipio de Salvador — BA, conforme as especificagbes e
caracter(sticas descritas no Termo de Referéncia.

1.2. Especificagdao do objeto g

CONTRATO SEMPRE N2 029/2023 ~ SERVI{O NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
cOPIAC E ORIGINAL
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1.2.1. Detalhamento dos cursos: "Q.f_‘;’:f'x’

1.2.1.1, CURSOS PRESENCIAIS {UNIDADE DENDEZEIROS)

QUANT. ALUNOS /
CARGA QTD TURMAS
SERVICO HORARIA TURMA
PINTOR DE OBRAS 160 25 2
PEDREIRO POLIVALENTE 160 25 3 )
PADEIRO E CONFEITEIRO 160 25 2
PIZZAIOLO 160 25 2
CONFEITARIA BASICA 80 25 1
PRODUCAO DE SALGADOS E 60 25 2
FOLHADOS
PRODUGAO DE SORVETES E 100 25 . 1
PICOLES
INICIACAO PARA PEDREIRO 80 25 1
OPERACAO DE 40 25 1
EMPILHADEIRA
ELETRICISTA INSTALADOR 160 25 1
PREDIAL DE BAIXA TENSAO
FABRICAGCAO DE BOLSAS EM 160 25 1
TECIDO
MECANICO DE MANUTENCAO EM 160 25 2
MOTOCICLETAS
MECANICO DE REFRIGERAGCAO E 160 25 1
CUMATIZAGAO RESIDENCIAL
INFORMATICA BASICA 100 25 2
MANUTENCAO OE TABLETS E 160 25 1
SMARTHPHONES
‘ ELETRICISTA DE ILUMINACAO 264 25 1
puUBLICA
DESENVOLVEDOR DE 200 25 1
APLICATIVOS MOVEIS :
DESENVOLVEDOR DE JOGOS 220 25 1
ELETRONICOS

CLAUSULA SEGUNDA - DO PUBLICO BENEFICIARIO
2.1, O Publico a ser beneficiado pelo Projeto é composto pelas pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco
social, inscritas ou aptas a serem inscritas no CadUnico, na faixa etaria de 16 a 60 anos, residentes em Salvador,
tendo como publico prioritario:

2.1.1. Mées de criangas e adolescentes com deficiéncia;
2.1.2. Beneficidrios do auxilio moradia;

2.1.3. Desempregados;

2.1.4. Mulheres chefes de familias; &

e
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2.1.5. Individuos acompanhados pelos equipamentos socioassistenciais (CRAS, CREAS, CENTROs POP, UAI's);
2.1.6. Usudrios de restaurantes populares do municipio;
2.1.7. Adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUCAO

3.1. O presente programa SEMPRE Qualifica ird capacitar 650 municipes, com aulas presenciais.

3.2. Qs cursos ser3o realizados SENAI Dendezeiros. Os alunos receberdo o cartdo transporte para desiocamento
{02 passagens por aluno por dia), fornecido pelo SENAI. O cartdo de passagem serd entregue aos alunos até o
quinto dia util, apés inicio das aulas;

3.3. Ocronograma de execugdo sera definido em comum acordo com as partes contratantes;

3.4. Todos os alunos que obtiverem o percentual minimo de aproveitamento de acordo com a proposta enviada
pelo SENAI, serdo devidamente certificados.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO

4,1, O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo ser
acrescido e o contrato prorrogado por igual perfodo, na forma dos artigos 57, §1¢, e 65, da Lei Federal n° 8.666/93.
4.2, Os cursos presenciais serdo realizados no SENA! Dendezeiros, situado 3 Av. Dendezeiros do Bonfim, n? 99,
Bonfim, CEP 40.415-006, Salvador — BA, em locais a serem definidos em comum acordo entre CONTRATANTE e
CONTRATADA.

43. O prazo para entrega das atividades sera definido em consondncia com cronograma estabelecido pelos
CONTRATANTES, em conformidade com a demanda a ser apresentada.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DA CONTRATACAO

5.1. 0 valor total do Contrato a ser empregado na execug¢do do objeto do presente instrumento de contrato é
RS 1.241.747,52 (um milhdo, duzentos e quarenta e um mil, setecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e
dois centavos), de acordo com a proposta apresentada pela CONTRATADA, que ¢ integrante deste, entendido este
como prego justo e suficiente para a prestagdo dos servigos. ’

5.2. Inclusos neste valor todos os custos e despesas inerentes 3 sua execucdo, seguros, custos previdencidrios,
impostos e taxas de qualquer natureza.

$.3. Planilha de detalhamento dos custos:

Niama¥es

QUANT. VALOR VAL
SERVICO CARGA | ALUNOS/ QTD | TRANSPORTE umrAgz VALOR TOTAL
HORARIA TURMA | TURMAS / TURMA
PINTOR DE OBRAS 160 25 2 RS 10.375,00 RS 49.504,12 RS 99.008,24
PEDREIRO POLIVALENTE 160 25 3 R$ 10.375,00 R$ 62.726,62 RS 188.179,86
PADEIRO E CONFEITEIRO 160 25 2 RS 10.375,00 R$ 50.213,62 RS 100.427,24
PIZZAIOLO 160 25 2 R$ 10.375,00 R$ 54.019,12 RS 108.038,24
CONFEITARIA BASICA 80 25 1 R$ 5.275,00 RS 33.392,02 RS 33.392,02
PRODUGAO DE SALGADOS £
EOLHADOS 60 25 2 R$ 4.000,00 RS 28.568,71 R$ 57.137,42
PRODUCAO DE SORVETES € 100 25 1 RS 6.550,00 RS 41.370,67 RS 41.370,67
PICOLES
INICIACAO PARA PEDREIRO 80 25 1 R$ 5.275,00 RS 45.002,02 RS 45.002,02
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OPERACAO DE
EMPILHADEIRA 40 25 1 R$ 2.725,00 RS 15.682,90 RS 15.682,90
ELETRICISTA INSTALADOR
PREDIAL DE BAIXA TENSAO 160 25 1 R$ 10.375,00 RS 62.404,12 R$ 62.404,12
FABRICACAO DE BOLSASEM 160 25 1 RS 10.375,00 RS 49.504,12 RS 49.504,12
TECIDO
MECANICO DE MANUTENGAO EM
MOTOCICLETAS 160 25 2 R$ 10.375,00 R$ 53.535,37 R$ 107.070,74
MECANICO DE REFRIGERACAOE
CUMATIZACAO RESIDENCIAL 160 25 1 R$ 10.375,00 R$ 62.017,12 R$ 62.017,12
INFORMATICA BASICA 100 25 2 RS 6.550,00 R$ 27.180,67 R$54.361,34
MANUTENGAO DE TABLETS E .
SMARTHPHONES 160 25 1 R$ 10.375,00 RS 56.728,12 R$ 56.728,12
ELETRICISTA DE ILUMINACAO 264 25 1 RS 17.005,00 R$76.418,68 | RS$76.418,68
PUBLICA
DESENVOLVEDOR DE
APLICATIVOS MOVEIS 200 25 1 R$ 12.925,00 RS 40.931,75 R$ 40.931,75
DESENVOLVEDOR DE JOGOS
ELETRONICOS 220 25 1 RS 14.200,00 RS 44.072,90 R$ 44.072,90

5.4. Disponibilizar vale transporte eletrnico (Cartdo) para os alunos participantes do curso visando o
deslocamento até ao SENAI DENDEZEIROS.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
obrigatoriamente mantida junto ao BANCO BRADESCO, consoante determinag3o do Decreto Municipal n®
23.856/2013, a qual devera ser indicada na declaragdo fornecida pelo estabelecimento bancério, na forma do
disposto no Art. 42, §22 do Decreto Municipal n2 13.991/2002.

6.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o dérgdo contratante
atestar a execugao do objeto do contrato.

6.3. O faturamento correspondente ao objeto contratado deverd ser apresentado pela CONTRATADA através
de Nota Fiscal ou Fatura, em duas vias de igual teor, com os requisitos da Lei vigente, dentro dos prazos
estabelecidos na sua proposta, apds assinatura do contrato ou por outros instrumentos hdabeis, nas formas
previstas no art. 62 da Lei n? 8.666/93 e recebimento.

6.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal e a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

6.5. Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA, o decurso do
prazo de pagamento serd interrompido, iniciando-se sua contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas, caso em que ndo serd devida atualizagdo financeira ou corre¢do monetéria.

6.6. Havendo erro na apresentag3o da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstincia que impe¢a a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, oprazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagéo
da regulariza¢3o da situa¢do, ndo acarretando qualquer &nus para a Contratante.

6.7. Seri considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

6.8. Quando do pagamento, seré efetuada a retengdo tributéria prevista na legislag3o aplicavel.
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6.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a

aplicagdo da seguinte férmula:
EM =N x VP x 1, onde:
EM = Encargos Moratdrios
N = N2 de dias entre a data prevista para o pagamento e o efetivo pagamento e a data
do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga em atraso
I = indice de compensagdo financeira, assim apurado:

(TX/ 100)

365
TX = Percentual da taxa anual do IPCA.

|=

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1  Os'recursos financeiros para pagamento da despesa decorrente do objeto deste contrato correrdo a conta
do orcamento da Secretaria Municipal de Promog&o Social e Combate a Pobreza, Esportes e Lazer — SEMPRE, no
presente exercicio, sob responsabilidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS da seguinte forma:
Subagdo: 08.122.0014.203708 - Enfrentamento a Situagdo de Urgéncia e Calamidade Publica - FMAS;

Elemento de Despesa: 33.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jurfdica;

Fontes: 1.660.3.1.0.036 — Federal; 2.660.3.1.0.036 - Superavit Federal.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO

8.1. A gestdo e fiscalizagdo do contrato serd de responsabilidade da CONTRATANTE, Secretaria Municipal de
Promogdo Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE;

8.2. O nome do gestor e do fiscal/preposto do contrato seré designado por Ato Interno emitido Secretario da
SEMPRE, no prazo maximo de 02 (dois) dias apds a assinatura do contrato, devendo tal ato ser comunicado 3
CONTRATADA;

8.3. Competird & CONTRATANTE proceder o acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do do contrato,
ficando esclarecido que a agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da CONTRATANTE nio eximira a
CONTRATADA de total responsabilidade na execu¢8o do contrato;

8.4. Afiscalizagio anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessdrio a regularizag8o das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos 3
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.5. A comunicag¢do entre as partes se dard através de telefone, e-mail, comunicacgo escrita;

8.6. As relacdes entre a CONTRATANTE e a empresa CONTRATADA serdo mantidas prioritariamente, por
intermédio da fiscalizagdo;

8.7. A fiscalizagdo tem autoridade para exercer, em nome da CONTRATANTE, toda e qualquer agdo de orientagao
geral, controle e fiscalizacdio do contrato, tendo plenos poderes para decidir sobre questdes relacionadas as
especificacdes dos materiais, em fungdo das disposi¢es do Termo de Referéncia e do Contrato, consultando a
Administragdo nos casos de duvida e sobre matérias que extrapolarem as previsdes do contrato e do Termo de
Referéncia;

8.8. Os critérios de medicdo se darido através dos resultados de apuragdo por parte do fiscal do contrato,
designado a medir o cumprimento da execugdo dos servicos pela CONTRATADA, quando da emissdo de
relatérios e notas fiscais até a vigéncia do contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Refer&ncia e de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

9.2. Fornecer todos os materiais, equipamentos, insumos e demais itens necessarios a realizagdo dos cursos,
conforme sua proposta;

9.3. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos & execugdo do

\

5

servico;
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9.4, Promover a guarda, manuteng3o e vigilincia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a

execugio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.
9.5. Adotar todos os protocolos de seguranga para a prevengdo a COVID 19, expedidos pelas autoridades

sanitdrias.
9.6. Observar durante as atividades das oficinas todas as normas de vigilincia sanitéria vigentes, quando

cabiveis.

9.7. Os materiais impressos necessarios para administragdo do curso serdo de responsabilidade da Contratada.
9.8. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzios eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia.

9.9. A empresa contratada deverd executar os servigos licitados, parceladamente, nos turnos matutino e/ou
vespertino. O local e data para realizagdo de cada curso serdo indicados posteriormente, de acordo com
cronograma estabelecido pela administrag3o.

9.10. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para anélise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagGes deste Termo de Referéncia.

9.11. Permitir que a Contratante efetue auditoria, supervisdo e monitoramento dos servigos a qualquer tempo,
durante a vigéncia do contrato.

9.12. Realizar corre¢Bes na implementagdo das atividades, conforme orientacBes e notificagdes emitidas pela
Contratante;

9.13. Responsabilizar-se pelo servigo objeto deste Termo de Referéncia, respondendo civil e criminalmente por
todos os danos, perdas e prejuizos provenientes de a¢Go/3es - diretas ou indiretas - de seus empregados ou
prepostos e ainda de terceiros no exercicio de atividades vinculados ao presente Contrato;

9.14. Nao utilizar e/ou veicular, sem autorizagdo prévia da Contratante, qualquer publicidade ou fornecimento de
informagao/6es derivadas dos servigos ora contratados;

9.15. Apresentar no ato da contratagdo toda a documentag3o fiscal e técnica, de acordo com a legislagdo vigente
relativa aos servigos contratados; .

9.16. Manter o valor avencado durante o periodo de execugdo dos servicos, sem qualquer acréscimo ou
alteragdo, sob qualquer pretexto;

9.17. Custear quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdencidria ou social decorrentes das despesas com
recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem como, os dnus tributérios que incidam sobre o Contrato;

9.18. Manter, durante toda a execug3o do objeto, em compatibilidade com as obrigacBes por ele assumidas, todas
as condigdes de habilitag3o e qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro prdprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Ses, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execug¢do dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugdes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestag3o do servico, no prazo e condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

10.S. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responséveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto,

tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuério;
b) direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
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c) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungfio especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e
d} considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do prdprio érgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. Os pregos contratuais, a principio, sdo fixos e sé reajustaveis na forma da lei.

11.2. Caso a execugdo do objeto contratual se estenda por mais de doze meses, contados da data da apresentagdo
da proposta, sem que o contratado tenha dado causa a dilagdo, serd deferido o reajustamento dos pregos
contratuais pela variagdo do INDICE NACIONAL DE PREGOS AO CONSUMIDOR AMPLO ESPECIAL - IPCA-E, ou, na sua
falta, pelo indice legalmente previsto a época, devendo obedecer aos termos da Instru¢do Normativa SEFAZ/CGM
n® 34/2014.

11.3. No caso de prorrogagdo do contrato, e se couber reajuste, este observard o indice oficial previsto no
Municipio do Salvador e s6 incidira sobre os itens que n3o tenham sofrido revisdo ou repactuagdo.

11.4. Em caso de novo reajustamento, a periodicidade serd contada a partir da data do Ultimo reajustamento
concedido, nos termos da Instrugdo Normativa SEFAZ/CGM n2 34/2014.

11.5. Sédo nulos de pleno direito quaisquer expedientes que, na apuragdo de indice de reajuste, produza efeitos
financeiros equivalentes aos de reajuste com periodicidade inferior a anual.

11.6. Os reajustes de pregos, para mais ou para menos, sdo limitados aos valores calculados com base na férmula
pré-fixada na Instrugdo Normativa SEFAZ/CGM n2 34/2014.

11.7. A solicitagdo de reajuste deve ser, obrigatoriamente, de iniciativa da CONTRATADA.

12.7.1. Os reajustes de precos a que a CONTRATADA fizer jus e n3o forem solicitados durante a vigéncia do
Contrato, serdo objeto de preclusdo l6gica, exceto quando constar ressalva de previsdo de reajuste de preco em
Termo Aditivo. .

11.8. A empresa eventualmente contratada para a execugdo de remanescente do objeto tem direito ao ajuste dos
valores, respeitadas as regras e condigdes estabelecidas na Instrugio Normativa SEFAZ/CGM n2 34/2014, devendo
0s seus pregos ser corrigidos, quando for o caso, no ato da contratacdo.

11.9. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando élea econémica extraordindria e extracontratual, o contrato podera sofrer revis3o de prego,
nos termos da Instru¢do Normativa SEFAZ/CGM n¢2 34/2014.

11.10. As alteragSes dos precos do (s) material (ais), para efeito de repactuacdo ou revisdo, com vista ao equilibrio
econdmico do contrato sé poderdo ocorrer através de processo fundamentado e que comprove alteracdo nos
custos de maneira a justificar o pleito, por meio de documentagiio a ser analisada pela Procuradoria Gera! do
Municipio e deverdo ter por base os pregos das propostas apresentadas;

11.11. Na andlise do pedido de revisdo, dentre outros critérios, a Administragio Municipal adotara, para
verificagdo dos pregos constantes dos demonstrativos que acompanham o pedido, pesquisa de mercado a ser
realizada pela prépria unidade ou por instituto de pesquisa, devendo a deliberagdo, deferimento ou indeferimento,
acerca da alteracdo solicitada ser instruida com justificativa da escolha do critério e meméria dos respectivos
célculos.

11.11.1. A revisdo do preco, caso deferido, somente teré validade a partir da data da publicagdo da deliberagdo no
Diério Oficial do Municipio (DOM).

11.11.2. € vedado 3 CONTRATADA interromper a prestagdo do servigo enquanto aguarda o tramite do processo de
revisdo de pregos, estando, neste caso, sujeita as sangdes.

11.11.3. A revisdo levar4 em consideragdo preponderantemente as normas legais federais, estaduais e municipais,
que sdo soberanas a previsdo desta cldusula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAQ
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12.1. N3o sera admitida a subcontratagdo do abjeto do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FACULDADE DE EXIGIBILIDADE
13.1. Fica estabelecido que, na hipétese de a CONTRATANTE deixar de exigir da CONTRATADA qualquer condigo
deste contrato, tal faculdade n3o importard em novag3o, ndo se caracterizando como renuncia de exigi-la em

oportunidades futuras.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA INEXECUGAO E RESCISAO CONTRATUAL

14.1. O presente contrato podera ser rescindido nas hip6teses previstas no artigo 78 da Lei n2 8.666/93, com as
consequéncias indicadas no artigo 80, sem prejuizo das sangdes previstas naquela lei e neste contrato.

14.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurando o direito
a prévia e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A CONTRATADA sujeitar-se-a, no caso de cometimento de infragBes ou inadimplemento de suas obrigacdes,
as penalidades previstas no Decreto Municipal n2 32.562/2020, na Lei Federal n2 10.520/02, na Lei Municipal n2
6.148/02, Decreto Municipal n® 15.984/05, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposigoes
contidas na Lei n2 8.666/93 na sua atual redagdo e Lei Municipal n? 4.484/92, sem prejuizo das demais cominagdes
legais, nas situagdes a seguir:

15.1.1. Adverténcia, quando ocorrer atraso na presta¢do do servigo em até 10 (dez) dias da data fixada;

15.1.2, Multa de 10% (dez por cento) a 20% {vinte por cento), além de suspensio de 12 {doze) meses, a depender
do prejulzo causado a Administragdo Publica Municipal, quando o fornecedor deixar de atender ao quanto previsto
no contrato;

15.1.3. Deixar de comunicar, formalmente, a Administragdo Municipal as alteragSes que venham a ocorrer no
endereco, telefone da empresa, no periodo de vigéncia do contrato: suspensdo de 06 (seis) meses;

15.1.4, Paralisar a prestagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragao: multa de 10% {dez
por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato ou empenho e suspensdo de 12 {doze) meses, a
depender do prejuizo causado a Administragdo Publica Municipal;

15.1.5, Recusar-se a assinar o contrato ou a receber o0 empenho: multa de 15% {quinze por cento) sobre o valor do
contrato ou empenho e suspensao de 6 (seis) meses;

15.1.6. Praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos do contrato, no dmbito da Administragdo Municipal;
apresentar documentos falsificados, adulterados ou inverfdicos nos processos licitatérios; sofrer condenagdo
definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de qualquer tributo: declaragio de
inidoneidade, por um prazo de 1 (um) ano

15.1.7. Ndo manter a proposta ofertada: suspensdo por um prazo de até 01 (hum) ano.

15.2. A suspensdo temporaria do fornecedor cujo contrato com a Administra¢do Publica Municipal esteja em
vigor, impedird o mesmo de participar de outras licitagBes e contratagdes no dmbito do Municipio até o
cumprimento da penalidade que lhe foi imposta;

15.3. A declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, impedird a pessoa fisica ou
juridica de participar de outras contratagdes enquanto perdurarem os motivos determinantes da apenagdo ou até
que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administrag3o pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangdo
aplicada; :

15.4. As multas aplicadas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias ou serdo
deduzidas do valor correspondente ao valor do servico, apds prévio processo administrativo ou cobrada
judicialmente, a critério da SEMPRE;

15.5. A multa poder ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do grau da infragdo
cometida pelo contratado e dos prejuizos causados a2 Administragdo Publica Municipal;
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15.6. As penalidades estabelecidas em lei ndo excluem qualquer outra prevista neste instrumento, nem a
responsabilidade da contratada por perdas e danos que causar & contratante ou a terceiros em consequéncia do
inadimplemento das condigdes contratuais;

15.7. Os danos e prejuizos serdo ressarcidos & CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado da notificagdo administrativa 8 CONTRATADA, sob pena de multa;

15.8. As sangdes previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada
ou cumulativamente, sem prejufzo de outras medidas cabiveis, a depender do grau da infragdo cometida pela
CONTRATADA;

15.9. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sanc¢bes serd facultada a defesa prévia do interessado no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimagdo.

PR EITUSA

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ANTICORRUPGAO

16.1. Se a CONTRATANTE identificar que a CONTRATADA tenha participagdo em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas, na dispensa ou na execugdo do Contrato, a CONTRATANTE poderd, apds 14
(quatorze) dias da notificagdo 3 CONTRATADA, cancelar o servigo de acordo com os termos do contrato, bem como
nas disposigbes sobre rescisdo, aplicando esta, conforme os termos dos subitens da referida Cldusula;

16.2. Para os efeitos desta cldusula, considera-se:

a) “Préticas de corrupg¢do”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execu¢io de contrato;

b) “Prética fraudulenta”: significa qualquer ato ou omissio de falsificagdio, inclusive falsidade ideolégica,
consciente ou inconscientemente, que engana ou tenta enganar, um individuo para obter beneficio financeiro de
outro de qualquer ordem, ou com inteng¢do de evitar o cumprimento de uma obrigagdo;

c) “Prética colusiva”: significa uma combinagdo entre duas ou mais partes visando alcangar um fim indevido,
inclusive influenciar indevidamente as agGes de terceiros;

d) “Prética coercitiva”: significa prejudicar ou causar danos, direta ou indiretamente a qualquer parte
interessada ou a sua propriedade para influenciar de modo incorreto as a¢des de uma parte;

e} “Prética obstrutiva”:

. Deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigagdes ou fazer declaragdes falsas a
investigadores, com o objetivo de impedir materialmente uma investigagdo do organismo financeiro multilateral,
sobre alegagBes de uma prética de corrupgao, fraude, coergdo ou colusdo; e/ou ameagar, assediar ou intimidar
qualquer parte para que esta ndo revele qualquer fato que seja de seu conhecimento em relagio a questdes
relevantes para a investigagdo, ou para impedir que recorra 3 investigagao ou a conduza, ou;

. Atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspe¢3o ou auditorias.

16.3. Rejeitara uma proposta de adjudicagdo se concluir que a empresa indicada se envolveu, de forma direta ou
por meio de um agente, em pratica corrupta, fraudulenta, colusiva, coercitiva ou obstrutiva ao concorrer ao
contrato em questao;

16.4. Na hipétese de financiamento parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impord san¢do sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar 0 envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, oclusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da execugdo um
contrato financiado pelo organismo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. A declaracdo de nulidade do contrato administrativo opera retroativamente impedindo os efeitos juridicos
que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.
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17.1.1. A nulidade n3o exonera a Administracdo do dever de indenizar a CONTRATADA pelo que esta houver
executado até a data em que ela for declarada e por outros prejuizos regularmente comprovados, contanto que
ndo the seja imputével, promovendo-se a responsabilidade de quem |lhe deu causa.
17.2. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.666/93,,
na Lei Municipal n2 4.484/92 e demais normas federais e municipais de licitagBes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - CAdigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos contratos.
17.3 Aplicam-se ainda a CONTRATADA as disposicGes da Lei Federal n? 12.846/2013 sobre responsabilizagdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administra¢3o puablica, nacional ou

estrangeira.
17.4 £ vedada, através do presente contrato, a contratagio de servigos continuos ou de manuteng3o, assim como
a contratacdo de servicos destinados a atender as necessidades permanentes da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1. A publicagdo resumida deste contrato na imprensa oficial, que é a condigdo indispensdvel para sua eficdcia,
sera providenciada pela Administragdo até o 5° {quinto) dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para correr
no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1. Fica eleito o foro da Cidade de Salvador, Estado da Bahia, como o competente para dirimir questdes
decorrentes do cumprimento deste contrato, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que

seja.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam as partes este instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

Salvador - BA,22 de_A GOS5T<de 2023,

3(*' -~ Wl
ANTONIO 105K DA CRUZ JUI\kR MAGALHAES
ecretério
SECRETARIA MUMICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

CARLOS HENRJQUE DE OLIVEIRA PASSOS
Presidente do Cobselho Regional em Exercicio

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

EVANDRO MINUCE MAZO
Diretor Regional
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
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DISPENSA DE LICITACAO N.° 044/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 150/2G23

CONTRATO N." 156/2023 - TERMO DE
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE QUE ENTE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE VALENCA E O SENAI - SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL.

O MUNICIPIO DE VALENGA, pessoa. juridica de direito publico interno, com sede
administraliva na Travessa General Labatut, S/N, Centro, Valenga, Bahia, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 14.235.899/0001-36, neste ato representado pelo seu Prafeito o
SR. JAIRO DE FREITAS BAPTISTA, brasileiro, casado, portador do RG
08647001099 SSP/BA e CPF n.° 052.582.605-00, residente e domiciliado a Rua
Amélia Andrade, n.° 64, Bairro da Graga, Valenga-Bahia, CEP: 45400-000 e peia Sra.
ALBETE FREITAS DE SOUSA PEREIRA, Secretaria Municipal de Educagéo, -
Gestora do FME, doravante denominado CONTRATANTE ¢, do outro lado o SENAI
— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INSDUSTRIAL, inscrito no CNPJ
sob o n.° 03.795.071/0002-05, estabelecido na Rodovia Jorge Amado, BR 415, KM
13, Salobrinho, llhéus-Bahia, CEP: 45.662-200, e-mail:paulo.espinheira@fieb.org.br /
santiagof@fieb.org.br doravante denominado CONTRATADA, aqui representado

Presidente do Conselho Regional em exercicio, Sr. Carlos Henrique de Oliveira
Passos, brasileiro, casado, engenhaeiro civil, CPF n® 273.300.524-34, e por seu Diretor
Regional Sr. EVANDRO MINUCE MAZO, brasileiro, casado, engenheiro de produgédo,
Inscrito no CPF n.° 164.618.078-02, com base no Processo Administrativo n.°
150/2023 e disposi¢des da Lei Federal n.° 8.666,de 21 de junho de 1993, resolvem
celebrar o presenie Contrato de Prestagao de Servigos, mediante as clausulas e
condigdes seguintes.

O

1.1 O presente instrumento ¢ celebrado com fundamento no artigo 24, inciso XIIL, da lei n.
8.666 de 1993, e processo de Dispensa de Licitagdo n.* 044/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa espccit]hlizada para prestago
de servigos na drea cducacional, notadamente de cxecucfio de cursos de formagiio profissional
no dmbito do Mumicipio de Valcnga-Bahia, nas condiges cstabelecidas no Termo de
Referéuwia e conforme abuaixo:

Esse cocumenlo foi Bssinado por Evandro Minuze Ma2o. Para vaidar o dosLnenio # suas assinaturas scesse
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Essa documenic fol 8ssinade por Evandio Minice Mazo. Pura validar o documanto o guas assinaturas acesee
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| PADEIRD . RS RS
1. |CONFEIEIRO 04 2 200 |73 150.32| 202.67.28 ::::a MAIO Movel SENAI
PADERD  E B Irs AGOSTO | Guaioim
2 |CONFETERO | @ | 23 20|79 15032 | 1as 3154 | 223 2HAIO
PADEIRO _ E| " rs |rs AGOSTO | sl
3, CONFEITEIRO 02 2] - 200 §3.162,32| 126.326.64 20243 Municipal
| R I|rs AGOSTO | Escolas _
4. |WEB DESIGN o | 20| 4gonz22] ao0ag7,76| 23 2MAO | e
ELETRICISTA , AGOSTO | Escoa
s |INSTALADOR o1 2 200. RS RS 20232 MAIO | Municipal
* [PREDIAL  DE © |52162.32 | 52.762,32 | 2024
BAIXA TENSAO ] .
UECANCD | DE ‘ R |Rs AGOSTO | Escolas
6. |MANUTENGAODE! o2 23 200 g | 2023 2NAIO | Municipais
| MOTOCICLETAS |~ 51.462,32 102.926,64 | 3054

2.2. Vinculam esta contratagio, independentemente de transcrigio:

a) O' Termode Referéncia; . -
b) A Proposta da.Contratada;
c) Eventuais anexos dos docurentos supracitados.

4

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 O valor 101al do contrato, referenie ao objeto constanie da Cldusula Primeira, é dc RS
1.111.865,28 (um milhio, cento ¢ unze mil, oitocentos ¢ sessenla e cinco reais e vinte ¢ oito
centavos), abrangendo todas as despesas ¢ custus da Contratada, direta ou indiretamente
relacionadas comro objelo coniratual.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamenio serd realizado no prazo de alé 30 dias apds a entrega da NF no setor
financeiro, devidamente alestada pela Ordenadora de despesa. aravés de ordem bancaria,
para crédito em banco, Agéncia 3429-0, Conta Corrente n”. 700.026-X, cm nome SENALI
- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM I‘JSDUS'I RIAL, conforme disposto no
artige 40, X1V, “a”, da Lei 8.666, de 1993.

42. A nota ﬁscal an_slada pelo Ordenador -de Dc‘:pcsn serd aprcsentada para pagamento
juntamente com 4 (,(.)mpde(,a(! da prestacio du servigo, através da lista de matriculados,
relatério de frequéncia ou relatério de desempenho global ¢, ao final, com relatorio de
concluintes. '

4.3, Considera-se ocorndo o recebimento da Nota Fiscal ou fatura no momento et que o Orndo
contratante aleslar a cxecugio do objeto do contralo,

4.4 A Nota Fiscal ou fatira devera scr obrigaworiamenle acompanhada da comprovagio da
regularidade fiscal ¢ trabathista, ¢ verificada a sua autenticidade, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no Art. 29 dd: Lei n”. 8.666 de 1993.
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4.5 Havendo erro na. apresentagdo da ‘Nota Fiscal ou documentos pertinentes a contratagdo, |
ou, ainda, circunstiincia que impega a liquidagio da despesa, como, por cxemplo, vbrigacido
financeira pendente, decorrente de penalidade. imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento inicar-se-a apds a comprovagio da regularidade da situagdo, ndo acarrctando
qualquer &nus para a Contratante,

4.6 O Setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal, Recibo ou
Falura apresenla expressamentc os elementos necessirios € essenciais do documento, lais como:
o prazo de validade, a data de emissiio, os dados do contratado e do ¢rgdo contratantc, o periodo
de prestagdo dos servigas, q valor a pag'au ¢ cvenmal dcstaquc du valor de retengdes tributdrias
cabivcis.

4.7 Nos _casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
comomdo, de alguma forma, para tantc, o valor devido devera ser acrescido dc atualizagdo
financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de scu vencimenlo awé a data do efetivo
pagamento em que o8 juros dc mora serdo calculados @ laxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cenlo) avano, mcd:ante aplicagdo das seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios

N= Numero de dias entre a data pn.vtsla para o pagdmcnto ¢ a do cfetivo pagamento

VP = Valor da parcela a ser paga '

I = Indice de compensugio financeira = 0, 000 16438, assim apurado

[=(TX)
1=(6/100) _ I"O()()Ot6438
3635 . . TX I‘crr.cntucfl da taxa anual = 6"/

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZG DE EXECUCAO E VIGENCIA

3.1 O prazo de execugiio do abjeto sera de 10 (dez) meses, conlados a partir da emissdo da
ordem de servigo, expedida pelo setor competentc.

5.2. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura, com validade e eficacia apos a publxcac:’ao do seu extrato no Didrio Oficial do
Municipio.

5.3. Os prazos supracitados poderdo ser prorrogados, a critério da Administragdo Pablica, nos
termos do at. 57, [, da 1.ei n® 8.666/1993 ¢ alteragdos posieriores.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmeite contratacdos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do or¢amento estimado, em 05/07/2023

6.2. Apos o interregno’ de um ano, os Pregos injciais serdo reajustados, mediante a aplicagéo,
pclo contratante, do. fndice Nacional de Pregos se Consumidor Ample — IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas € concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequénles 4o primeiro, o intciregno ninimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo resjuste.

4.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratanlc pagara
ao contralado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspoidente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s} indice(s) definiliva(s).

Esse documenio foi assinado por Evandro Minuce Maza. Para validar ¢ documento @ suas assinaluras acesse
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6.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utnllzadol s) para reajuste serd{io), obrigatoriamente,
ofs) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) cstabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seri(fio) adotado(s), cm substituigio, ofs)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsido legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para rcajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DAS ORRIGACOF.S DA CONTRATANTTF,
A Contratante, durante a vigénciz_ild'p Contrato, cbinprojﬁete—sc a:

7.1. Eleluar o pagamento 4 Contratada, de acorde com o estabelecido no Contrato;
7.2. Promover o acompanhamento € a [scalizagio do [omecimento, sob o aspecto
quantitativo e qualitalivo, anotando em registro proprio as falhas detectadas:
7.3. Fornecer a Contratada todas as informagdes, esclarecimentos, documentos dos
participanies ¢ dcmais condigdcs nccessarias 4 execucdo da capacilagdo conforme as
v especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
74. Pagar 4 Contratada o valor resulante da prestagio do servigo, no prazo e condiges
cstabelecidas neste Contrato; )
7.5 Notificar a Contratada, por escrito, sobre quaisquer imegularidades constatadas, solicitando
a sua regularizagdo;
7.6 Fomecer por escrito as informages necessdrins para inscrigdo dos partlicipantes para os
referidos cursos objeto do contrato; .
7.7. Em caso de adiamento das datas de opetacionalizagdo dos programas previamente
negociados, deve-se cornunicar 3 Contratada num prazo minimo de 10 (dez) dias Otcis de
anteccdénceia ao inicio dus atividades dos cutsos;
7.8. Verificar minuciosamente a conformidade dos servigos executados com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia ¢ na proposta, para fins de accitagdo;
7.9.A Administra¢do nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com lerceiros, ainda que vinculados 4 execusdo do objeto contratado, bem como por qualquer
dano direto causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA, durantc vigéncia do Contrato, comprotncte-se 4.

8.1 Manter as condigdes e qualificagio exigidas duranie toda a vigéncis do Contrato,
informandon & Contratante a ocorréncia de qualquer alteragdo nas referidas condigoes;

8.2 Atcnder as demais condicdes descritas pesté.Conlraio € seus anexos:

8.3. Responsabilizar-se pela Prestagdo de Servigos, objeto do Contrato, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos qgue, por dolo ou culpa sua, de seus
empregados, prepostos, ou terceiros no exercicio de suas atividades, vier a, direta ou
indiretamente, causar ou provocar & Contratante e a tereeiros.

84. A Contratada sc responsabilizard por cventualis sinistros decorrentes de falhas na
fabricagdo dos artefatos e/ou equipsmentos.

8.5. A Contratada incumbe o isolamenta adequado do iocal de servigos, responsabilizando-se
por eventuais danos que venham ocorrer g terceiro proveniente de impericias aa execucdo do

objeto por hora conlratado;
Fsse documento i @ssinado TRy uangne Mﬁs‘”@dﬁf RbAliER deredeanstil P2a¢ a0 e or conta da Contratad
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8.7 A Contratada devera arcar com todas as despesas e custos direta ou indiretamente
relacionadas com o objeto contratual, incluindo custos com estadia, deslocamento ¢ alimentagio

de pessoal.

8.8 Responder por todas as despesas de natureza tiibutaria, trabalhista e previdenciaria que
incidam ou venham 4 incidir sobre a preslagdo dos servigos;

8.9 [ornecer os materiais diddticos (Caderno, Lapis, Caneta e Borracha - 1 Unidade de cada :
por aluno); SQUEEZE (1 Unidade por aluno); Apostila Técnica; Pasta, Fardamento (2 unidades
por alumo) e certificado de conclusiio do curso para os participantcs que obtiverem presenga
minima de 75% (setenta e cinco por cento); ;
8.10 Serdo realizadas atividades obrigatorias utilizando metodologias ativas através de: :
Problematizagio, vivéncias, cstudo cm oficina, vidcos, lcituras, cxcreicios, atividades
dissertavas e indicagio de bibliografia « fim de tratar de temas inovadores sobre a matéria. As !
atividades desenvolvidas nos médulos deverdo set obrigatoriainente realizadas. ;
8.11 Corrigir, s suas expensas, quaisquer falhas ou irregularidades detectadas ou notificadas ¢
pela Administraglo,

8.12 Apreseniar Nota Fiscal relativa ao servigo preslz\do, indicando como tomadora do servigo

a Prefeitura Municipal de Valenga, com as devidas certidées ¢ documentos comprobatérios;

8.13 A empresa contratada deverd entregar os seguintes documentos: 1) certiddo conjunta
rclativa aos tributos federais ¢ & Divida Ativa da Unido; 3) certides que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ¢ Estadual do demicilio ou sede do contratade; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS  CRF; ¢ 5) Cer ndan Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,

8.14 Comunicar ao Fiscal do conlralo, no prazo de 24 (vinte € quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.15 Prestar todo esclarecimento ou informagio solicitada pela Contratante ou pur scus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquér tempo, ac local dos trabalhos, bem come aos
documentos relarivos & execugio do-servigo.

8.16 Indicar preposta para representa-la durante a execugio

CLAUSULA NONA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAQ

9.1 Nos lermos do art. 67 Lci n° 8.666, de 1993, sera designado representante para acompanhar

¢ fiscalizar a execugdo dos servigos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias i
relacionadas com a exccugdo e determinando o que for necessdrio a regularizagio de falhas ou §
defeitos observados ¢ encaminhando os apontamentos & autoridadc competente para as
providéncias cabiveis. h _
9.1.1 O controlc ¢ exceugiio do contrato scrd exercido por um represemante da'Secretaria :
Municipal de Educacdo, St Calo Santos Silveira, Coordenador de atividades, Matricula n°
0007242211 ¢ Sra. Josincidc dos Santos Neri, Coordenadora Pedagégica, Matricula n°.
19241, 20 qual compenra dirimir as duvndds que surgirem no curso da execugio do contrato, e :
de tude dard cidncia.a '\dmmlstrdt;do :
9.2 O descumprimmeato total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades dskumldds pela ;
Contratada ensejard a aplicagdo de sangdes adiinisirativas, previstas neste Termo de
Referéncia ¢ na legislagio vigmtc podendo culininar em; rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigus 77 e 87 da Lei n® 8.666, de 1993,

9.3 Durantc a cxeeuclio do objero, o fiscal téenico deverd monitarar constantemente a
parlicipagiio ¢ frequéncia dos servidores indicados e garantir o cumpumcnto do Termo de
Compromissg assinado por cada servidor;

9.4 A fiscalizagio de que trala este ‘item a0 uulul nem reduz ‘a responsabilidade da
Contratada, inclusive peraute wereciros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

1m£crfc1¢ous téenicas ou vicics redibilorios, €, na ocorréncia desta, nﬁo implica em
Eses documento foi assinado pas Evandro Minuce Mazo. Parg valiver o dOCUMBINC & BUAS ARSINAIUCAS ACESS
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corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conlormidade com o
art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infragiio administrativa nos termos da Lei n® 8.666 de 1993, a Contratada cque: a)
talhar na exccugdio do contratd, pela mexccuqﬁn total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes
assumidas na contratagdo; b) ensejar o rctardamento-da exccugio do objeto; ¢) fraudur na
execugdo do contrato; d) comportar-se de modo inidoneo; ) cometer fraude fiscal,
10.2: Pcla incxecugdo total ou parcml do objeto deste contrato, « Administragio pode aplicar 4
CONTRATADA as seguintes ﬁangées 1) Adverténcia por escrito, guando do ndo cumprimento
de quaisquer das ohrigagdes contratuals consideradas faltas leves, assim entendidas aguelas que
ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado; ii) Multa de: (1) 0,1% (um
décimeo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor contratado em caso
de atraso na-execugdo dos servigos. limitada a inciddncia a 15 [qumze) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da Administragio, no caso de execugio com atraso, poderd ocorrer a nio
aceitagdo do objeto, dc forma 4 configurar, nessa hlpétese inexecugdo total da obrigagio
asaum1d4. sem prejuizo da 1c-101:,40 unilateral da aw,ng,u (2) 0,1% (um décimo por ¢cento) até
0% (dez por cento) sobre o vaior contratado, <in w:m du atraso na execugio do objeto, por
permdo SUpErior Ao previsto 1o subitem anterior ou de inexecugdo parcial da obrigagao
assumida; (3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sabre o valor contratado,
em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida; (4) .2% a 3,2% por dia sobre o valor
mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 ¢ 2, abaixo; e (5) 0.07%
(sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia
(scja para reforgo ou por ocasido de prorrogagio), observado o miximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autorizard a Administragio CONTRATANTE a
promover a rescisio do contrato; (6) aspenalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.
iii) Suspensdo de licitar ¢ impedimenio de contratar com o drgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Adminictrag@o Pablica opzra ¢ atua concrelamente, pelo prazo de até
dois anos; iv) Declaragdv. de inidoneidade para licitar ou conlratar com a Administragio
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que s¢ja promovida
a reabilitago perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
guc a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
10.3. As sangbes previstas nos subitens “i®, “ili” e “iv" poderio ser aplicadas A
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-2 dos pagamentos a serem
eferuados.
10.4. Para efcitu de aplicagdo de' mullas, a3 infracoes sdo atribuidos graus, de acordo com as
labelas 1e2 :

'TABELA 1
GRAU CORRESPONDEN A T
1 0.2'% a0 dia sobre o valor mensal do contrato }
2 0,4% ao dia subre o valor mensal do contrata )
3 10,8% a0 dia sobre o valor total do contrato
4 1,6% ao dia sobre ovalor mensal do contrato
5 3.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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rTABEL*’.?
’INFRACAO “““““ ]
HTEN [ DESCRICAO T T T GRAU |

| .
I ‘ Suspender ou. mtcnompc: salvo motivo de forga | 04 l
l , maior ou ¢aso fortuilo, o servigo contratado; I
2 _ ! Mantér funciondrio sem qualificagio para cxeoutar | 03 -
| o servigo contratado; ‘ . |
3 Recusar-se - a executar servigo detummado pclaTO" ]
, fiscalizagdo , L
Para os l_tc.ns 2 scguir, deixar de ¢
4 [ Cumprirdeterminagdo  formal ou instrugdo | 02 |
complementar do drgdo fiscalizador, por ocorréncia,
S -Substituir empregado que sc conduza dc modo 01

inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
scrvigo contratado; -
6 . Cumprir quaisquer dos itens do tlermo de referéncia | 03

ndo plewstac nesta tabela de multas, por item e por
ocorréncia: :

10.5. Também ficam sujeitas ds penalidades do art. 87, 111 ¢ IV da Lei n® 8.666, de 1993, as
empresas ol prohsamnah que: 13.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por
meio dolusos, fraude fiscal no recolhimento de Juaisyucr (ributes; 13.5.2. demonstrem nao
possuir idoneidade para contratar com a Administragiio em virtude de atos ilicitos praticados.
10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 cm processo
administrativo quc asscgurarg o contraditorio ¢ a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-
se o procedimento provisto na Lei n® 8,666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
10.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados 4 Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recelhidos cm favor da Unido, ou deduzidos du garantia, ou sinda. quando
for o caso, scrdo inscritos na Divida Ativa da Unido ¢ cobrados judicialmente.

10.7.1. Caso a Contratanie determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagho enviada pela autoridade
competente.

10.8. Caso o valor da multa ndo seja suliciente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do Contratada, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do ("édigo.Civil.

10.%. A autoridade competente, na aplicagdo das » .,dnw.. levara ¢m consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o cavater cducativo da pena, bem como o dano causado & Administragao.
observado o principio da proporcionalidade.

10.10. Se, durante o processo de aplicagdo. de penalidade, se houver indicivs de pratica de
1nfraqao administrativa tipificada pela Lei n® 12:546, de 1" de agosto de 2013, como ato lesivo
a administra¢do publica nacional ou estrangeira, ¢opias do processo administrativonecessarias
& apuragdo da responsabilidade da ernpresa deverdo ser remetidas 4 autoridade connpelente, com
despacho fundamentade, para ciéncia ¢ decisdo sobre a eventual imstauragiio de investigago
preliminar ou Processo Administiative de Respomahjllivag,an PAR.

10.11. A apuragfio ¢ o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo 4 Administragio Pablica nacional vu estrangeira nos termos da Lei n® 12.846,de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seurito normal na unidade admmistrativa. 13.12. O
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processamento do PAR ndo mtelfere no s\.guunenlo reg.ular dos processos administrativos
cspecificos para apuragiio da ocorréncia'de danos ¢ preyuizos a Administragido Pablica Federal
resultantes de ato lesive conetido por pessod [uridica, com ou sem a participagdo de agente
pablico. ‘ '

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - m DO rA(,Ao ORCAMENTARIA

11.1 A dca.pesa dcwm.nte deste Contrato correrd, 4 conla dos recwrsos consignados para o
exercicio de 2023, sob a seguinte classificagio:
UNIDADE: 02.09.09~- Fundo Municipal de.Educagio; Chmif' icagio Econdmica: 339039 -

Outros Servigos de Tercciros Pessoa Juridica; Projero/Atividade: 2023 — Manutengdo do Ensino
de Jovens e Adultos - EJA Fonte: 1. 500 1001. 00

CLAU@ULA DECIMA SE(‘UNDA DA SUBCONTRATACAO
12.1 Nﬁn serd admmda a subcontratagio toral ou parcial do objeto do contrato.

CLAUSULA DECIVA TERCEIRA - RESCISAO
130 A inexecugiio total o parcial deste Contrato cnseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a R0 da lein®, x 606/0 4, -

CLAUSULA DECIMA OUARI ‘A~ DA GARARTIA DE EXECUCAO

14.1. Ndo serd ¢xigida gammiz} dn execugio o contrato, mas 0 CONTRATANTE poderd reler
5% (citco por cento} de cuda wiontanic 2 pagar,-para assegurar o pagamento de multas,

‘indenizagSes ¢ ressatcimentos devidos pels CONTRATADO, relengdo esta que serd paga 40

CONTRATADNO quando do altimo pagnmemo devido. deduvide; se for o caso, das multas,
indenizagdes e ressarcrmentos.

CLAUSULA DECIMA QU;NT'A - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao décididos pelo contratante, scgundo as disposigoes contidas na
Lei n® 8666/1993, e demais normas federais aplicaveis- e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078.de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor— e normas
¢ principios gerais dos contratos. ' :

' CLAUSULA DECIMA SEXTSA - DA ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do peia disciplina dos arts. 57 da lei 8.666/1993
16.2. Q contratado ¢ vbrigado a-aceitar, nas mesimzg condigdes contratuais, 0§ acréscimos ou
supressdes que se fizeretn neccssdrios, até o limiie de 25% (vime € cinco por cento) do valor
inicial atualizado.do contrato.

16.3. Regisiros que ndo cara terizam aitt:rdwa do cotitrato pod(,m ser realizadous por sirmples
apostila, dlspensada a celebracéo-de ierno aditiva..

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PA EXECCCAO DG SERVICO
17.1. O l‘yglmf“d\, cxccucao (.omlcuual 08 mudclo- dt‘ waL:lU ¢ de execucdo, assim como 0s

prazos ¢ condigdus de com.lusao, entregn. obscnag&u (3 xewblmerto ‘do objeto constam no
Termo de.Referdncia, ancxo a aste Contrato,

COPIA C((&!ﬂims ORIGINAL

" HabitagioNerteresse Social

0

R =
o




oo, AR 1
PRErElTURA MUNlClPAL DE VALENCA

EMG! %\
FST;\L:D DA BAHIA ~ BRASIL W

N kY g ,(JO«‘ A_;'/
CLAUSULA DECIMA SF’:TIMA - DOFOROD a2

Pt

17.1 Fica eleito jo-foro da Comarca da Cidade de Vaienga, no Lstado da Bahia, para dirimir
quaisquer diividas suscitadas na execugio de presente Contrato.

E, para validad¢ do que pelas partes ficou acertado, firma-se o presentc instrumento em 03 (trés)
vias de igual téor ¢ fosma, para um s6 efeito, depois de lido ¢ achado conforme, na presenga de
duas testemunhas que o stibscrevent; vai pelas partes assinado,

\"alcnc;a—Bahia,' 08 de agostn dc 2023,

Contratan

TR OUSA PIREIRA
,I de Educagdo .

- Cottlranante
CARLOS HENR'QUl: Assinado de forma digtal por

"CARLOS HENRI()' JE l"-F

. DEOLIVERA. ./ puveiea
PASSOS: 1/33003142 passazarIssaa,

adns: 2023.08 GF wAs7,
4 n:'n. —

" Carlos, liennq ue de Oliveira Passoy
* Presidente do C mhdho Ru‘glmml do SENAI"DR;’BA

Assinado elul.om\.aman 0 nw .
Fvundro Minuge; Mazl- R

. CPF:*.618.078° * :
Data- 0&'081202“ 161]6 'l-. 03 0%

EVANDRO ’WINU(‘E MAZO
Diretor Regionai do SENADR/BA

Testemunhas:

CPF N° ... . LFFN°

Fsse documento for assingdo por Evandro Minuce Maze, Pata vaiilar 0 uucumento & sies essinaturas acesse

https /fassinatura.senaibahia.com. brialidaieWVS Z83-YRLHY - GMEVS-EUS XK
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" MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validagdo: WSZ53-YFLHY-6M8VJ-BUSXK

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas {(Fuso
horario de Brasilia):

' Evandro Minuce Mazo (CPF ***.618.078-**) em 08/08/2023 16:06 - Assinado

eletronicamente
Enderego IP . Geolocallza¢do
187.103.120.246 L N&o disponivel
Autenticagdo . -diretoriasenaiba@fied.org.br
" Email verificado

 BNDETOV{+G2H1g/dylwcOmZZSeDDZK/s1xiA+00r6U4=

Para verificar as assinaturas, acesse o link direte de valigagéo deste documento:

https://assinatura.senaibahia.com.br/validate/WSZ53-YFLHY -6MBVJ-BUSXK

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validagao: o ' '

https://assinatura.senaibahia.com.brivalidate
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Quarta-feira ' o a - D)énﬁ Oficial do
9 de Agosio de 2023 - V alenca "unmo

2- Ano XV = N° 7587

Licitagdes - =~ . - . o

PREFEITURA MUNCIPAL DE YALENGCA-BAHIA
ESTADG DA BAHIA

“TERMO-DE RATIFICACAO '
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 150/1023
NISPENSA DE LICITACAQ N°.(44/2023

Face ao parecer da Assessoria Juridica do Municipio e da Comissdo Permanente de

LicitagBes encontrando-se o' Processo Administrative regulsmmente instruido na forma da

" Lei n.°8.666/93 c alteragdes vigenies, recanhego a hipatesc de Dispensa de Licitaglo para

. CONTRATAGAO DE EMPRESA [SPCCIALIZADA PARA PRESTAQA( DE

. SERVI(, 0S NA ARFF EDUCACIONAL, NOTADAMENTE DE EXECUCAO DE

. CLRSOS FROFISSIONALIZANTES PARA EDU ICACAO DE JOVENS E ADULTOS

' -EJA, INCORPORADOS N2 AMPLIACAO DI CARGA HORARIA DE CLASSES

COM ALUNOS EM DISTORCAQ IDADI; X ANO MATRICULADOS NA REDE

MUNICIPAL DE ENSINOG DESTA CIDADE DL VALENGA-BANIA, conforme

. Termo de Referéncua em_atendimento i£ consideragdes motivadas pela Secretaria

competente, em conformidade com -art. 24, inciso, X1II, da Lei n° 8.666/93, junto &

. emjrresa SENAT =" SERVICO NACIUNAT ‘m‘ APRENDIZAGEM TNSDUSTRIAL,

inscrita mo CNPJ sob n™. 63.795.071/0002-03. 1im de que produza o seu juridico ¢ fegais

c!‘cim.;. Vulor Total de RS 1.111.865,28 (um milhdn, cento e anze mil, aitacentos e
sessenta e cinco mil e vinte e oito centavos),

Periotto 10 (doz) meses, a partir de-Agosta /2023, com drmine em Muio/2023.
Registre-se. cumpra-se, publigue=se, cimit-se « Notu the Empenho ¢ kivre-se u Contrato,
caso ndo possa ser substituido por outry instntente,

Valenga, 68 de agosto de 2023,

JATRO DE FREITAS BAPTISTA
. Preféito Municipal

CE’RTIFICACAO DIGlTA.- NEMZMKY1 RDY1NUJEREE2NJ
Esta edigdo enwnira-se no site oficial deste ente. COPIAC ME ORIGINAL
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| Dispcnya.de l.iclraq:; w.0442023 _
Cunu atadn SENAI SERVI[;O NACIONAL DE APRENDIZAGEM INSOUSTRIAL. T :

(.Nl'.lth' 0379507100208
"Objeto: (NTRI\TAC A0 DE EMPRLSA LSPLCIALIZADA PARA PRESTACAD
DE SERVICOS NA AREA EDUCACIONAL, NOTADAMENTE DE EXLCUCAQ |
DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES PARA EDUCACAO DE JOVENS E |
ADULTOS — EJA,INCORPORADOS NA AMPLIACAO DE CARGA HORARIA DE

CLASSES COM ALUNOS EM DISTORCAO IDADE X ANO MATRICULADOS |
NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DESTA CIDADE DE VALENGA-BAHIA,

contferme Termo de Referéncie. |
® Fundamento Legal: Artigo 24, inciso X1 da Lun° 5,668/93 —
.| Dotagin Ur;ambntéﬁa. i

UNIDADE: 02.09. 09— Fundo Mumclpal ae hducncao, Classificagdo Econdmica: ’
339039 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; Projeto/Atividade: 2023 — X
Manutengio do Ensino de Jovens e Adulios - EJA; Fonte: 1.500.1001.,00. ri'
Yalor fl‘ohl: RS 1.111.865,28 (um milh3a, cento e onze mil, oitocentos e sessenta e ‘I .
cinco m'il evinte e olto centavos).

Prazo de execugfn: 18 (dez) meses, a pamr de Aposto/2023, com térmitie em
_| Malo/2024,

Data de Memmma da £ nmrnto 08 08"’"2‘
Pclo Contratante. ALBETE FREITAS OE SOUSA PEREIRA - Sacretaria M. de )
Educacdo - Gestora do FME. .
_Con tr ntnda Rodrigo ! Vas:onCelos Alves

o U R S
o
B

e

Al

CERTIFICAGAO DIGITAL: NEMZMKY 1RDY INUJEREE2NJ i
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.ﬁ.m PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

g - l% SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO - SEMGI

: ?z?%f www.pmvc.ba.gov.br

.

AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
Art. 72, inciso VIII, da Lei 14.133 de 2021.

Autorizo o prosseguimento do processo administrativo, referente contratagdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, conforme os termos da Lei
n.° 14.133/2021 e demais normas pertinentes, com o numero de processo administrativo
38.035/2024, visando a contratacio por Dispensa de Licitagdo do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENALI, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.795.071/0010-07, para
prestacio de servicos na drea educacional de execucdio de cursos de formacgdo
profissionalizadas para comunidades de baixa renda, nos termos e condi¢des constantes
nos autos € no termo de referéncia. Determino a Central Estratégica de Compras Publicas,
tudo em obediéncia ao que determina a Lei 14.133/2021 de 1° de abril de 2021, que proceda a
realizagio do processo pertinente, mediante a existéncia de dotagdo orgamentaria e dentro dos

procedimentos legais cabiveis.

Vitoria da Conquista - BA, 22 de julho de 2024.

7

Secretdrio Municipal de Gestido e Inovagiio

la0

Art. 72, inciso Vi1, da Lei 14.133 de 2021 - Autorizacio da autoridade competente
P¢. Joaquim Correia, 55 - Centro

Fone: (77) 3424-8515 / 3424-8516
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ATA DE DISPENSA DE LICITACAO DL N.° 082/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 38.035/2024

Ao vigésimo segundo dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, a Sra. Meg de Sousa
Marques, Agente de Contratagdo, nomeada pelo Decreto Municipal n°® 22.567/2023, apreciou o pedido
formulado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, por meio da CI n.°
423/2024-COORD. ADM/SEMDES, tendo por ordenador de despesas o Sr. Michael Farias Alencar
Lima, referente a contratagdo por Dispensa de Licitagdio da pessoa juridica Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAL, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.795.071/0010-07, com enderego a
Avenida Olivia Flores, n.° 3900, Universidade, Vitoria da Conquista - Ba, para prestagdo de servigos
na area educacional de execu¢do de cursos de formagdo profissionalizadas para comunidades de baixa
renda. Justificativa consoante Termo de Referéncia: A dignidade humana como principio expresso
deve ter um olhar sensivel da gestdo publica, inclusive no fato de proporcionar politicas publicas
inerentes aos usudrios dos servigos que sdo os moradores que, inevitavelmente residem nas cidades.
Ao tratar das competéncias dos municipios e do objeto em questio, insta salientar acerca da Politica
Urbana, inseridos nos artigos 182 e 183 da Carta Magna versam sobre a execugdo das agdes do poder
puablico municipal com o objetivo de ordenar “o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade
e garantir o bem-estar de seus habitantes”, visando medidas aptas a dissuadir a concentragdo
especulativa do solo, assim como possibilitar a legalizagdo dos meios informais de acesso a moradia,
além de um efetivo controle do crescimento urbano. O Programa Nacional de Promogdo ao Mundo do
Trabalho, presente no escopo das agbes desenvolvidas pela Assisténcia Social do municipio, o
habitualmente chamado de Acessuas Trabalho, é uma iniciativa do Governo Federal voltada para a
inclusdo social e produtiva de jovens e adultos em situagdo de vulnerabilidade. Este programa busca
criar oportunidades para as pessoas vulneraveis possam se integrar ao mundo do trabalho. O Acessuas
Trabalho representa um esforgo significativo para combater a exclusdo social € promover a insergio
dos jovens no mercado de trabalho, contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico. Por meio
de suas oficinas e metodologia de trabalho, o programa busca oferecer uma formagéo integral que
capacita os jovens ndo apenas tecnicamente, mas também em termos de competéncias
comportamentais. Os cursos ofertados pelo SENAI s3o conhecidos por sua alta qualidade e relevancia
para as demandas do mercado industrial e de servigos. Ao oferecer esses cursos, os participantes do
Acessuas Trabalho terdo acesso a uma formagdo reconhecida e valorizada pelo mercado. O SENAI
oferece uma ampla carta de cursos em diversas areas, alguns selecionados previamente pelo
Municipio, diante das necessidades laborativas locais. Desta forma, foram escolhidos cursos nas areas
de alimentos e equipamentos mdéveis industriais, permitindo que os participantes escolham areas que
melhor se adequem aos seus interesses e habilidades, como também possam corresponder as demandas
do mercado de trabalho local. Considerando todos os pontos supracitados, justifica-se a necessidade da
contratagio do SENAI por meio da Dispensa de Licitagio para atender a demanda relatada do
Municipio, 0o qual busca, primordialmente, a melhoria social, perpassando pela redugdo da
desigualdade, bem como, atendimento adequado a populagdo em situagio de vulnerabilidade. Por
forga do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal vigente, a Administragdo Publica para contratar
servigos, ou adquirir produtos, ou produtos e servigo encontra-se obrigada a realizar previamente
processo licitatorio, contudo ha hipdteses legais pelas quais se prescinde de licitagdes para escolher
contratado - prestador de servigos, fornecedor, etc. — € sio denominadas na doutrina nacional de
dispensas de licitagdes ou inexigibilidade de licitagdes, as quais em parte, estio fixadas na Lei n°
14.133/2021, art. 75 e 74, respectivamente, da LLC, e na presente justificativa, importa o
regulamentado no inciso XV, do art. 75, da LLC, vejamos: Art. 75. E dispensavel a licitagdo:{...} XV -
para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de institui¢do dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde
que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos; em
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observincia a Lei n.° 14.133 de 2021, a licitagdo sera dispensada na contratagdo de institui¢do
brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo & inovagdo, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos, a luz do disposto no inciso XV, art. 75, da
LLC. Portanto, considerando os pontos citados, justifica-se a necessidade de realizagéo da Dispensa de
Licitagdo, nos termos do art. 75, XV, da Lei Federal n.° 14.133/2021, uma vez que a pretensa
contratagio obedece aos critérios descritos na prestagdo de servigos como um todo: contratagdo de
institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagéo, que
detenha inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos, essa escolha visa a
realizagdo do procedimento licitatorio a luz do art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal e art. 75,
inciso XV, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021. O prazo de execugdo dos servigos sera de 14 (quatorze)
meses, contados da emissdo da Ordem de Servigo, devendo as atividades serem executadas, conforme
cronograma apresentado no Termo de Referéncia, obedecida a ordem cronoldgica das agdes. A
vigéncia do contrato, por sua vez, corresponde ao prazo de execugdo dos servigos acrescido de 04
(quatro) meses, que sera necessario para apresentagdo de relatorio final, analise e aprovagdo de contas
¢ pagamentos. Nesse cenario, foi projetado um montante de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais)
referente a execugdo de 37 (trinta e sete) cursos de formagdo profissional, bem como trabalho de
sensibilizagdo com os potenciais participantes, contemplando 760 (setecentos € sessenta) alunos,
conforme proposta técnica apresentada. O objeto a ser avengado tera por Dotagdo Or¢amentaria aquela
descrita sobre a Fonte de Recurso n.° 500, Projeto/Atividade 2140, Elemento de Despesa n.° 33.90.39,
Subelemento n.° 99. A responsabilidade para fiscalizagdo dos servigos ficard a cargo da servidora
Celena Varanese Neri Santos, matricula 24.108-1, e serdo suplentes do contrato as servidoras Yasmim
Chaves de Santana, matricula 24529-7, e Dayana Evelinne Andrade dos Santos Aradjo, matricula
30629-7. No tocante ao aspecto relacionado a escolha do pretenso contrato para a prestagéo de servigo,
com fundamento no artigo 75, inciso XV, da Lei Federal n.° 14.133/2021, bem como, nos contratos
que confirmam a razoabilidade do valor da contratagdo, conforme documentos que compde o
processo, a Unidade Requisitante entende e assevera as agdes necessdrias a escolha da empresa
supracitada, devendo ser seguida todas as disposi¢des constantes no processo em tela. A confirmagio
deste entendimento esta no fato de que no Termo de Referéncia do presente processo ha manifestagio
de concordincia com a escolha do fornecedor com a aposi¢do da assinatura do Sr. Michael Farias
Alencar Lima, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES. Ademais, consta nos
autos o Parecer Juridico n.° 239/2024 emitido pela Procuradoria Geral do Municipio em 08 de julho do
corrente ano, assinado pela Advogada Publica Municipal, Sra. Gabriella de Andrade Lopes — OAB/BA
n.° 31.848. Portanto, tendo a Administragdo verificado o atendimento da demanda solicitada e
constatado que o valor apresentado pelo pretenso contratado corresponde aquele praticado no mercado
e reiterada pela unidade requisitante, resolvo julgar DISPENSAVEL o Processo Administrativo em
tela. Ressalta-se ainda, que o papel do Agente de Contratagdo, se restringe apenas a analise dos
documentos enviados, excluindo, portanto, aqueles de natureza técnica, presumindo que todas as
especificagdes técnicas contidas no processo, incluindo objeto, avaliagdes e valores tenham sido
regularmente determinados pelo 6rgdo competente. Na oportunidade, encaminho a presente ata ao
Secretario Municipal de Gestdo e Inovagdo, Sr. Romar Souza Barros, para que proceda com a
ratificagdo e adjudicagfo nos termos da legislagdo vigente. Nada mais havendo a tratar, eu, Meg de
Sousa Marques, lavrei a presente ata, que dato e assino singularmente.

Vitoria da Conquista - BA, 22 de julho de 2024.

Agente de contrataciio

Pg. Joaquim Correia, 55 — Centro. 4 q Q/
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TERMO DE RATIFICACAQ

PROCESSO N.° 38.035/2024

ATA DE DISPENSA N°. 082/2024

OBJETO: Contratagiio por Dispensa de Licitagdo da pessoa juridica Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial - SENAL inscrita no CNPJ sob o n.° 03.795.071/0010-07, para prestagdo de servigos na area

educacional de execugdo de cursos de formagdo profissionalizadas para comunidades de baixa renda.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, cujo ordenador de despesa € o Secretario
Michael Farias Alencar Lima, encaminha o processo em epigrafe com a decisdo da Agente de Contratagao,
nomeada pelo Decreto Municipal n°® 22.567/2023, para adjudicagdo e ratificagdo do objeto desta DISPENSA
DE LICITACAO a pessoa juridica Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAL

Atuou, nesse processo, a operadora do direito Gabriella de Andrade Lopes — OAB/BA n.° 31.848, que analisou
a legalidade do processo, apensado aos autos o elucidativo Parecer Juridico n.® 239/2024.

Também merece destaque a atuagdo do Diretor de Habitagdo de Interesse Social, Sr. Carlos Roberto
Pecanha, responsavel pela elaboragédo do Termo de Referéncia.

No presente ato de ratificagio, registro:
a) que o pleno atendimento a legalidade € atributo do processo que compartitho com a eminente Sra. Gabriella
de Andrade Lopes.

b) que os valores ora contratados se encontram compativeis com o praticado no mercado, conforme
Justificativa acostada nos autos do processo em epigrafe.

Tais registros levam-me a decidir:
a) por adjudicar e ratificar a presente contratagio por DISPENSA de Licitagio n.° 082/2024 para que surta os
seus efeitos juridicos.

Secretayto Municipal de Gestao e Inovagio

Pg. Joaquim Correia, 55 ~ Centro. ) Cf%

Fone: (77) 3424-8500.
CEP 45000-907 - Vitéria da Conquista - Bahia
www.pmvc.ba.gov.br
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AVISO DE INTENGCAO DE REGISTRO DE PRECO

AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PREGO N° 044-2024

PROCESSO N° 43612/2024

ﬁ

A Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagdo torna publica a Intengdo de Registro de Prego (IRP) n° 044/2024,
conforme Portania n® 0208/2023 e nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021. Objeto: contratagdo de pessoa juridica
especializada na PRESTAGAO DE SERVIGO DE MANUTENGCAO EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO . O

formulanio de intengdo encontra-se disponivel no site www.pmvc.ba.gov.br > Processo Licitatério > Links uateis >
Intengao de registro de pregos. Prazo: 10 (dez) dias Uteis a contar dessa publicagao. -~

I
Romar Souza Barros i

PG
AUTORIDADE COMPETENTE j‘? SEMG! i)

Secretario Municipal de Gestao e Inovagéo Kﬁ» Tt J/
o . e
AVISO DE INTENGCAO DE REGISTRO DE PREGO N° 045-2024
PROCESSO N° 38309/2024

A Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagdo torna publica a Intengdo de Registro de Preco (IRP) n° 045/2024,
conforme Portaria n° 0208/2023 e nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021. Objeto: contratagdo de pessoa juridica
especializada para FORNECIMENTO DE MATERIAL PARA BASE (CASCALHO 1* CATEGORIA), MATERIAL
PARA SUB BASE (CASCALHO ARENOSO) E TERRA VEGETAL para atender as demandas do municipio de
Vitéria da Conquista. O formulario de intengdo encontra-se disponivel no site www.pmvc.ba.gov.br > Processo
Licitatério > Links Gteis > Inteng@o de registro de pregos. Prazo: 10 (dez) dias tteis a contar dessa publicagao.

AUTORIDADE COMPETENTE
Romar Souza Barros
Secretario Municipal de Gestéo e Inovagdo.

AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PREGO N° 046-2024

PROCESSO N° 42713/2024

A Secretaria Municipal de Gestao e Inovagado torna pablica a Intengdo de Registro de Preco (IRP) n° 046/2024,
conforme Portaria n® 0208/2023 e nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021. Objeto: contratagdo de pessoa juridica
especializada para FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL para atender as demandas do municipio de Vitéria da
Conquista. O formulario de intengdo encontra-se disponivel no site www.pmvc.ba.gov.br > Processo Licitatrio >
Links ateis > Intengao de registro de pregos. Prazo: 10 (dez) dias uteis a contar dessa publicagao.

AUTORIDADE COMPETENTE
Romar Souza Barros - Secretario Municipal de Gestdo e Inovagao.

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITAGAO N.° 082/2024

Processo n.° 38.035/2024

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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OBJETO: Contratagdo por Dispensa de Licitagdo do SENA| para prestagdo de servigos na area educacional de
execugao de cursos de formacao profissionalizadas para comunidades de baixa renda.

CONTRATADA: Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, inscrita no CNPJ sob o n.° 14.239.578/0001-
00. VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 75, inciso XV, da Lei 14.133/2021. /\:"'&&?%
RATIFICAGAO EM: 22 de julho de 2024. f‘rs Mgl
{;
AUTORIDADE COMPETENTE ﬂﬁ\/_;_&;—g/
Romar Souza Barros Q{‘é& ::,.4
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao. N
EXTRATO - DISPENSA DE LICITACAO N° 023/2024 - EMURC-
C INI 1IVO N° RC

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO EM
APLICACAO WEB (SITE INSTITUCIONAL), PROVEDOR DE SERVIGO DE HOSPEDAGEM NA INTERNET E

UTENGAO DO SISTEMA DE E-MAILS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DA EMURC VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS DA EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE VITORIA DA CONQUISTA -
EMURC. CONTRATADA: CARLOS ALAND SILVA E SOUSA- CNPJ- 47.322.335/0001-90, com valor total anual de
R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais). FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Artigo 29, inciso- |, da Lei 13.303/16- Lei das
Estgatﬁi‘s c-i’ Rg%izrrlento Interno da Emurc. PERIODO DO CONTRATO: 19/07/2024 a 19/07/2025. RATIFICAGCAO: 18

e julho de .

AUTORIDADE COMPETENTE
Paulo José Rocha Silva
Diretor Presidente- Emurc.

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITAGAO

COMPRA DIRETA
Processo n°® 42.721/2024

OBJETO: Impressao e Encadernagdo em capa dura de indicadores da Coordenagdo de Transporte Publico, junto da
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana. CONTRATADA: STEVE PATENTE DUTRA SANTOS 94531854500,
ChIPJ: N° 14.654.516/0001-64. VALOR TOTAL: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais). FUNDAMENTACAO
/’\L: art. 75, Il da Lei Federal n°® 14.133/2021 e art. 5 do Decreto Municipal 23.169/2024. RATIFICACAO EM: 23
de’julho de 2024.

AUTORIDADE COMPETENTE
Romar Souza Barros
Secretario Municipal de Gestéo e Inovagéo - SEMGI.

PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DO JULGAMENTO DO PEDIDO DE IMPUGNAGAO AO
PE SRP 040/2024
JULGAMENTO DA IMPUGNAGAO AO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO SRP N° 040/2024

EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP N° 040/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 66.685/2023

Objeto: Registro de Pregco para Contratagdo de pessoa juridica especializada no FORNECIMENTO DE

dompmvcbagover A4S

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Thiago Leal Menezes e
Depart. de Gestédo de Atas e Contratos w CEMEI &
SEMGI 5 ‘?._

DISPENSA

AVISO DE RETIFICAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO N.° 082/2024

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITAGAO N.° 082/2024
Processo n.° 38.035/2024

O MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA - BAHIA, através da Agente de Contratagdo, consoante atribuicdes
previstas na legislagdo vigente, toma publico, para conhecimento dos interessados, a Retificagdo do Extrato
referente a Dispensa de Licitagdo n.° 082/2024, publicado no Diario Oficial do Mumcnplo ano 17, Edigdo 3.763,
;"na 20 e 21, de 24 de julho de 2024, nos seguintes termos:

Onde se lé:

CONTRATADA: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, inscrita no CNPJ sob o n.° 14.239.578/0001-
00.

Lé-se agora:

CONTRATADA: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.795.071/0010-
07.

Vitéria da Conquista, 24 de julho de 2024.

Meg de Sousa Marques
Agente de Contratagao

AVISO DE PUBLICAGAO DO EXTRATO DA DISPENSA DE
LICITAGAO — COMPRA DIRETA - SEMGI - PROCESSO N°
43.131/2024

’dETO: Aquisicdo de bens modveis e material de consumo (pedal organizador separador de filas, para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN.

CONTRATADA: RUBEM LOPES DO PRADO — CNPJ: 01.298.747/0001-30. VALOR TOTAL: R$ 1.215,00 (mil
duzentos e quinze reais). FUNDAMENTACAQ LEGAL: art. 75, Il da Lei Federal n° 14.133/2021 e art. 5° do Decreto
Municipal 23.169/2024. RATIFICAGCAO EM: 17 de julho de 2024.

AUTORIDADE COMPETENTE

Romar Souza Barros
Secretario Municipal de Gestao e Inovagio.

AVISO DISPENSA DE LICITAGAO COMPRA DIRETA EDITAL N°
045/2024

PROCESSO N° 42.376/2024.

OBJETO: Constitui objeto deste Chamamento Publico para dispensa de licitagdo/Compra Direta para Contratagao
de empresa especializada para fornecimento de link dedicado de internet, com velocidade de 2 GBPS para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Vitoria da Conquista, junto a Secretaria de Municipal de [

dom pmvec. ba gov. br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Bra)s@





