PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES ESTADO DA BAHIA

Praga da Bandeira, n°. 02 — Centro, Po¢Ges/BA.
CNPJ n°. 14.242.200/0001-65.

F\DES et LABOR

CREDENCIAMENTO N° 020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026

O Municipio de Pogbes- BA comunica a abertura do PROCEDIMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
020/2026- PROCESSO ADMINISTRATIVO 115/2026. OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS
DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTAQAO DE SERVICOS COMO
OFICINEIRO, DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES TERAPEUTICAS,
EDUCATIVAS E DE REINSERCAO SOCIAL JUNTO AO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
(CAPS) DO MUNICIPIO DE POGOES/BA, EM CARATER COMPLEMENTAR AS ACOES DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE (SUS), e demais condicdes descritas no edital e em seus anexos, nos termos da Lei Federal
n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 006 de 08 de janeiro de 2024. INICIO DO CREDENCIAMENTO: A
partir das 07:00 horas do dia 12/5/2026. TERMINO DO CREDENCIAMENTO: Nos termos do art. 79, paragrafo
primeiro, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, o credenciamento ficara aberto por prazo indeterminado, disponivel
para ingresso dos interessados a qualquer momento. Informacdes através do  e-mail
licitacaopocoes2021@gmail.com ou envio dos documentos para o setor de licitagdo no endereco: Praca da Bandeira,
02, Centro — Pogdes — Bahia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES ESTADO DA BAHIA

Praga da Bandeira, n°. 02 — Centro, Po¢Ges/BA.
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EDITAL CREDENCIAMENTO N°020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026

O MUNICIPIODE POCOES-BA, pessoa juridica de direito piblico, CNPJ n°14.242.200/0001-65 com sede na Praga
da Bandeira, 02, Centro — Pocdes — Bahia, representado pela prefeita municipal, a Sr2. Irenilda Cunha de Magalhaes,
no uso de suas prerrogativas legais, torna publico para conhecimento de quantos possam se interessar que esta aberto
0 CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FIiSICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS COMO OFICINEIRO, DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES TERAPEUTICAS, EDUCATIVAS E DE REINSERCAO SOCIAL JUNTO AO CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS) DO MUNICIPIO DE POCOES/BA, EM CARATER
COMPLEMENTAR AS ACOES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), e demais condices descritas no
edital e em seus anexos, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021

INIC10 DO CREDENCIAMENTO: A partir das 07:00 horas do dia 12/5/2026.

DA DISPONIBILIZACAO DO EDITAL: o Edital esta disponivel na integra no endereco eletronico do Portal do
Municipio de Poces (https://sai.io.org.br/ba/pocoes/Site/DiarioOficial) e no Portal Nacional de Compras Publicas (
https://pncp.gov.br/app/editais).

TERMINO DO CREDENCIAMENTO: Nos termos do art. 79, paragrafo primeiro, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/2021, o credenciamento ficard aberto por prazo indeterminado, disponivel para ingresso dos interessados a
gualquer momento.

LOCAL PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA E HABILITACAO: através do e-mail
financeirosecsaude@gmail.com ou para a Secretaria Municipal de Saude: Rua Cardeal da Silva, 75, Centro, na cidade
de Pocoes, Bahia.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E MAIORES INFORMACOES: No Departamento de Licitagdes de 22 a 62
feira, das 07h0Omin a&s 13h0Omin, na Praca da Bandeira, 02, Centro — PogBes — Bahia ou pelo e-mail:
licitacaopocoes2021@gmail.com.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Conforme item 15, deste instrumento de convocago, os interessados tém até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura
do certame, para impugnar ou solicitar esclarecimentos deste Edital, por irregularidade na aplicacdo da Lei 14.133 de
2021 e do Decreto Municipal n° 006, de 08 de janeiro de 2024. S6 apds esse prazo legal, dar-se-a inicio a recepcéo dos
documentos para o credenciamento a partir do dia 12/5/2026.

DO OBJETO

1.1. O objeto do presente edital ¢ CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS FIiSICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMO OFICINEIRO, DESTINADOS AO
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES TERAPEUTICAS, EDUCATIVAS E DE REINSERCAO SOCIAL
JUNTO AO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS) DO MUNICIPIO DE POCOES/BA, EM
CARATER COMPLEMENTAR AS ACOES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), de acordo com 0 Anexo
I do presente Edital.

1.2.  As especificacOes e demais condices do CREDENCIAMENTO constam dos Anexos a este Edital, partes
integrantes deste instrumento, independente de transcrigéo.

2. DO ACESSO

2.1. O acesso ao credenciamento é livre a todos os interessados (pessoa fisica) que comprovem possuir 0s
requisitos necessarios ao fornecimento do objeto em questdo, por meio da apresentacdo dos documentos listados no
presente edital a partir da data de sua publicacéo.

2.2. Este Credenciamento ficara aberto, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados.
2.3. A Comissdo Especial de Credenciamento, reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver ddvida e julgar necessario.

2.4.  Asvalidades para os documentos apresentados serdo aquelas constantes de cada documento ou estabelecidos
em lei.

2.5. Nos casos omissos, agente de contratagdo, considerara como prazo de validade aceitavel o de 90 (noventa)

Credenciamento n°® 020/2026 pag. 2


mailto:financeirosecsaude@gmail.com
mailto:itacare.licitacoes@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES ESTADO DA BAHIA

Praga da Bandeira, n°. 02 — Centro, Po¢Ges/BA.
CNPJ n°. 14.242.200/0001-65.

dias contados da data de sua emissao.

3. DOS ESCLARECIMENTOS AO EDITAL
3.1 Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos ao presente Edital de Credenciamento por eventuais
omissdes ou dubiedades, a qualquer momento apds a publicacdo do seu aviso, via e-mail.

4, DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1. Este Edital estara vigente por periodo indeterminado, até disposi¢do em sentido contrario a ser determinada
pela autoridade competente.

4.2. Este Edital podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos
de conveniéncia e oportunidade da administragéo.

4.3. A revogacdo ou anulacdo deste Edital dependera de prévia publicacdo, utilizando-se 0os mesmos meios
empregados ao tempo de sua edicéo.

4.4, Na hipétese de anulacéo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos Art. 147 ao Art. 150 da Lei Federal N° 14.133, de 2021.

4.5. O termo de credenciamento poderd ser rescindido a qualquer tempo pela Administragdo Publica, mediante
notificacdo formal, sem prejuizo da manutencéo das obrigac@es contraidas durante a vigéncia do contrato

4.6. A formacomo devem ser prestados estdo discriminados no Anexo | deste Edital.

4.7. A contratacdo decorrente deste credenciamento serd formalizada mediante celebracdo de termo de contrato,
cuja minuta faz parte do Anexo IV deste Edital.

4.8. Enquanto estiver vigente o Edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer interessado,
desde que preencha as condi¢des ora exigidas.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 Poderao participar do presente Credenciamento:

5.2. Pessoas Fisicas interessadas pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto do Credenciamento.
5.3. N&o poderdo participar deste Credenciamento:

5.4. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

5.5. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

5.5.1.  aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na
fiscalizag8o ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

5.5.2.  Como condigdo prévia a participacdo no credenciamento, a comissdo especial de credenciamento verificard
eventual descumprimento das condicfes de participacdo, especialmente quanto & existéncia de san¢éo que impeca a
participacdo em licitacdo ou a contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

5.6. O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretara a inabilitacdo da interessada

6. DA ORDEM DE CONTRATA(;AO E PRESTAQAO DOS SERVICO
6.1 - Credenciamento continuo e ndo excludente:

Todos os interessados que atenderem as exigéncias do edital serdo credenciados, podendo ser convocados durante a
vigéncia do chamamento publico.

6.2 - Formacao da lista de credenciados:

Os profissionais habilitados integrardo lista organizada em ordem cronoldgica de credenciamento, a qual seré utilizada
como base para o rodizio.

6.3 - Sistema de rodizio semestral:

A distribuicdo da demanda observard sistema de rodizio com duragdo de 6 (seis) meses, assegurando a alternancia
entre os credenciados e a igualdade de oportunidades.

6.4- Convocacao dos credenciados:

A convocacdo para prestacdo dos servicos sera realizada conforme a ordem da lista de credenciados, respeitado o
rodizio vigente e as necessidades do CAPS.

6.5 - Critérios técnicos de alocagao:

A definicdo das oficinas e atividades a serem executadas considerara o perfil profissional, a qualificacdo, a experiéncia
e a adequacdo do oficineiro as demandas terapéuticas e educativas do CAPS.

6.6 - Incluséo de novos credenciados:
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Novos profissionais habilitados durante a vigéncia do chamamento serdo incluidos ao final da lista, passando a
participar do rodizio subsequente.

6.7 - Substituicdo e continuidade dos servicos:

Em caso de recusa, auséncia, impedimento ou desempenho insatisfatorio, devidamente justificado, serd convocado o
préximo credenciado da lista, garantindo a continuidade dos servigos.

6.8 - Convocacéo excepcional:

Podera haver convocacéo fora da ordem do rodizio, desde que devidamente justificada pela Administracdo, em razdo
de especificidade técnica da atividade ou necessidade do servico.

6.9-Formalizagdo da contratacéo:

A contratacdo sera formalizada por meio de instrumento préprio (termo de credenciamento), conforme a demanda,
observando-se as disposi¢Oes do edital e da legislacdo vigente.

6.10 Execucao dos servicos:

Os servicos serdo prestados conforme cronograma e diretrizes estabelecidos pela coordenacdo do CAPS, em
conformidade com as necessidades dos usuérios e das a¢des do SUS.

6.11 - Fiscalizacdo e acompanhamento:

A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado, garantindo a qualidade, a
regularidade e a adequacéo das atividades desenvolvidas..

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. Serdo credenciados todos os interessados que atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital.

7.2. A documentacdo para o credenciamento compreende a Solicitagdo de Credenciamento, conforme modelo
constante no Anexo |1, e 0s documentos de habilitacdo constante no presente Edital.

7.3. A documentacdo para o credenciamento devera ser enviada a Secretaria Municipal de Saude: via e- mail no
endereco eletronico: financeirosecsaude@gmail.com ou envio dos documentos para a Secretaria Municipal de Saude:
Rua Cardeal da Silva, 75, Centro, na cidade de Pog¢des, Bahia, a partir do prazo de recep¢do dos documentos.

7.4. Nos termos do art. 79, paragrafo Unico, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021, o credenciamento ficara aberto
por prazo indeterminado, disponivel para ingresso dos interessados a qualquer momento.

7.5. Os interessados, ao realizarem a solicitacdo de credenciamento, concordam integralmente com os termos deste
Edital e seus anexos.

8. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

8.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento conforme anexo de proposta, contendo:

8.2. Valor unitério e total em moeda corrente nacional;

8.3. O (s) item (ns) que se interessa para se credenciar;

8.4. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informac8es similares a especificacdo do Termo de Referéncia:
indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero do registro ou inscrigdo do bem no
6rgdo competente, quando for o caso;

8.5. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

8.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

8.7. Os precos ofertados, tanto na proposta, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

8.8. Se o0 regime tributério da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagéo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Gltimos doze meses.

8.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

8.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos.

8.11. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 DIAS, a contar da data de sua apresentacdo.

8.12. Os interessados devem respeitar 0s pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes
publicas, quando participarem de licitagfes publicas.

9. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
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-
9.1. Para fins de habilitacdo, devera o interessado apresentar 0s seguintes documentos:

9.1.1 Documentos Relativos a:

9.1.1- Pessoa Fisica: Para promover a habilitagdo no procedimento, a pessoa fisica devera apresentar os documentos
relacionados abaixo, em original ou cOpias autenticadas por servidor publico desta municipalidade ou em publicacédo
de 6rgdo da imprensa na forma da lei:

a) CPF e RG do Representante ou documento equivalente com foto (ex.: carteira de habilitagdo, carteira de trabalho);
b) Comprovante atualizado de residéncia;

c) Fornecer e manter, obrigatoriamente, disponivel linha telef6nica (fixo e/ou celular) e e-mail, para notificacdo de
decisdes proferidas no procedimento, que terdo validade para ciéncia inequivoca, produzindo efeitos para contagem de
prazos, através de Ficha de Inscricdo (conforme modelo do Anexo II);

d) Comprovante de dados bancarios do proponente (Banco, Agéncia e Conta);

Documentacéo relativa & Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

b) Certiddo de Débitos Tributarios — CDT, Estadual, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda (UF da Sede do
Contribuinte);

c) Certidao de Débitos Tributarios Municipais, expedita pela Fazenda Municipal da Sede do licitante;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

Documentacéo relativa a Qualificacédo Técnica:

a) Comprovacdo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, com o objeto da
licitacdo, que devera ser apresentada através de no minimo 01 (uma) certiddo, ou atestado fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando a execugdo satisfatoria de servigos similares.

DECLARAGCOES COMPLEMENTARES:

9.2. Disposig¢des gerais sobre a documentacéo de habilitacéo:

9.2.1. Osdocumentos serdo remetidos por meio digital e poderdo ser solicitados no original ou por cépia autenticada
a qualguer momento, em prazo a ser estabelecido pela Comissao Especial de Credenciamento;

9.2.2. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagcdo de documentos em substitui¢do aos documentos ora
exigidos, inclusive no que se refere as certidoes;

9.2.3. Na hip6tese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo aceitas como validas as
expedidas até 60 (sessenta) dias imediatamente anteriores & data de apresentacdo das propostas;

9.2.4. A entrega de documento de habilitagdo que apresente falha ndo sanavel na sesséo acarretara a inabilitagdo do
interessado.

9.2.5. A Comisséo Especial podera diligenciar efetuando consulta na internet junto aos sites dos 6rgados expedidores
a fim de verificar a veracidade dos documentos obtidos por este meio eletrénico, exclusivamente a seu critério.

9.3. Os documentos exigidos serdo analisados pela Comissdo Especial de Credenciamento no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis a partir da entrega, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo pela autoridade
competente.

10.ABERTURA, PROCEDIMENTOS E JULGAMENTO

10.1. A documentacdo exigida para credenciamento sera analisada pela Comissdo Especial de Credenciamento,
observando-se 0s seguintes procedimentos:

10.1.1. Examinada a documentacdo e atendidos os requisitos exigidos neste edital e seus anexos, o fornecedor
interessado sera declarado pela Comisséo Especial de Credenciamento como habilitado para a prestacdo dos servigos
objeto do credenciamento.

10.1.2. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no edital de credenciamento, se habilitado, serad
credenciado no 6rgdo ou entidade contratante, encontrando-se apto a ser contratado para executar o objeto quando
convocado.
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10.1.3. O resultado do credenciamento serd publicado no Diario Oficial do Municipio em prazo ndo superior a
5 (cinco) dias Uteis.

10.1.4. Os proponentes inabilitados, serdo notificados para que, querendo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
providenciem os documentos escoimados dos vicios que geraram sua inabilitacao.

10.1.5. A inobservancia ao prazo estabelecido no subitem anterior e/ou a auséncia/inexatiddo nos documentos
novamente apresentados, acarretardo na inabilitacdo e exclusdo do proponente do processo de credenciamento.

10.1.6. Ocorrida a exclusdo do proponente pela auséncia de documentagdo minima necessaria ao credenciamento, o
mesmo podera, durante o periodo de vigéncia do edital, apresentar nova documentacgao para credenciamento.

10.1.7. Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo Especial de Credenciamento podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficécia para fins de habilitacao e classificagdo.

10.2. Da Abertura e Julgamento da Documentagéo de Habilitagao sera lavrada ata, assinada pela Comissao Especial
de Credenciamento, que sera encaminhada, via e-mail, ao fornecedor interessado, bem como publicada no Diério
Oficial do Municipio.

10.3.  As fases internas do procedimento, assim sendo as atas, convocagdes e demais atos serdo divulgadas através
do Didario Oficial de Pogdes — site: https://sai.io.org.br/ba/pocoes/Site/DiarioOficial, quando necesséario, ficando desde
a data da publicacéo convocado o fornecedor interessado a apresentar recurso ou demais manifestacfes cabiveis.

11.ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

11.1.  Apds adeclaracdo de habilitacdo do fornecedor interessado, ndo havendo manifestagéo recursal, a Autoridade
Competente opinara sobre a adjudicacdo do credenciado.

11.2.  No caso de interposicdo de recurso, caberd a Autoridade Competente, apds decisdo do recurso, opinar pela
adjudicacédo do credenciado.

11.3. A autoridade competente homologara o credenciamento, convocando o credenciado a assinar o Contrato ou
retirar o instrumento equivalente.

12.DA CONTRATACAO

12.1.  Apds a homologacdo do credenciamento e tendo a necessidade de contratacdo, a(s) credenciada(s) sera(ao)
convocada(s) para assinar o termo de credenciamento.

12.2. O Termo de Credenciamento a ser assinado estabelecera as clausulas, critérios e condi¢des definidas no art.
92 da Lei n° 14.133/2021 e observara os termos contidos na minuta prevista no ANEXO IV deste Edital ou as
disposi¢Oes constantes de instrumento equivalente.

12.3. O prazo maximo para assinatura e entrega do termo de contrato é de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133/2021. 21.3.1. O prazo para assinatura do
termo de contrato acima estabelecido poderé ser prorrogado, nos tesmos da lei 14.133/2021.

12.4. A recusa injustificada do proponente credenciado em assinar o Termo de Credenciamento, aceitar ou retirar
o0 instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, importara na decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das penalidades estabelecidas neste edital e em Lei.

12.5. Por ocasido da assinatura do Termo de Credenciamento, serd exigida a comprovagdo das condicdes de
habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo proponente durante a vigéncia do Termo de
Credenciamento.

12.6. O presente Edital fara parte integrante do Termo de Credenciamento, bem como seus anexos e a proposta
apresentada pela proponente credenciada.

12.7.  Sera designado um gestor e um Fiscal para o Termo de Credenciamento, que desempenhara as atribuicdes
previstas na legislacdo aplicavel ao caso.

12.8. O objeto deste credenciamento devera ser entregue, nos prazos, local e condig¢fes previstas no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital e observara as regras para recebimento contidos na minuta prevista no ANEXO IV,
ou instrumento equivalente.

13.DOS RECURSOS

13.1.  Ainterposicédo de recurso referente ao julgamento das propostas, & habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a
anulacdo ou revogacao da licitacdo, observaré o disposto no Decreto Municipal n® 006, de janeiro de 2024.

13.2. Cabera recurso, com efeito suspensivo, nos casos de habilitacdo ou inabilitacdo no cadastramento para o
credenciamento, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia Gtil subsequente a data da divulgacéo,
contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

13.3.  Os recursos serdo recebidos por meio eletrdnico e serdo dirigidos a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade
contratante por intermédio da comisséao especial de credenciamento designada, o qual podera reconsiderar sua decisao,
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no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informados.

13.4.  Aautoridade maxima, apos receber o recurso e a informacdo do agente de contratacdo ou da comissdo especial
de credenciamento designada, proferird, também no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a sua

decisdo, devendo promover a sua respectiva publicagdo, conforme o prazo do item 8.1.3.

13.5.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou inabilitacdo
do licitante:

13.5.1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

13.5.2. O prazo para a manifestacdo da intencédo de recorrer sera de 24 (horas).

13.5.3. Nesse momento a Comissao de Especial de Credenciamento ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

13.6. 0 prazo para apresentacdo das razGes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de
habilitagdo ou inabilitacéo;

13.7. O recurso sera dirigido ao responsavel pela conducao do edital, o qual podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua deciséo no prazo, contado do recebimento dos autos.

13.8.  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

13.9. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimacéo pessoal ou da divulgacéo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.10. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

13.11. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.12. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no setor de licitacdo, no enderego
constante neste Edital.

13.13. Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas republicacdes, o 6rgdo ou entidade
contratante, a seu critério, poder& convocar por oficio os credenciados para nova analise de documentagdo, quando
serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das condicGes apresentadas quando do cadastramento
para o credenciamento do interessado, sob pena de descredenciamento.

13.14. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacao atualizada, o credenciado terd até 5
(cinco) dias Uteis para envia-la.

13.15. A andlise da documentacdo devera ser realizada em prazo igual ao do cadastramento para o credenciamento,
cuja decisdo esta sujeita a recurso naformado item 11.2,11.3e11.4 .

13.16. Os credenciados convocados para apresentar a documentacdo referida no item 7 deste participardo
normalmente, quando for o caso, dos sorteios de demandas ou das convocacdes feitas pelo 6rgdo ou entidade
contratante.

13.17. O resultado da analise prevista do item 7, sera publicado no prazo de cinco dias Uteis.

14.DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1. A gestdo e a fiscalizacdo do contrato seguirdo os termos previstos na Lei Federal n° 14.133/2021 e demais
regulamentacfes da matéria na Prefeitura Municipal Po¢des-Bahia.

14.2. A gestdo e a fiscalizacdo do contrato encontram-se discriminadas no Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital.

15.DA SUBCONTRATACAO

15.1.  E expressamente vedado o cometimento a terceiros (subcontratacio) da execucio dos servigos objeto deste
edital.

16.DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

16.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugio
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, mantendo-se sigilo e confidencialidade, sob pena
de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

16.2. A Contratada obriga-se por si, por seus empregados e prepostos, a tratar de forma absolutamente confidencial
e de carater sigiloso todos os dados, informagdes, plantas e croquis, acesso a servidores e banco de dados, segredos
comerciais, marcas, cria¢oes, desenhos, especifica¢fes técnicas e comerciais da CONTRATANTE e suas coligadas,
aos quais venha a ter acesso por forca deste instrumento. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA a manter sua
confidencialidade mesmo apds o término do presente contrato, respondendo, se, descumprido este item, por perdas e
danos, na forma da legislagdo aplicavel a matéria.
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16.3. A Credenciada ndo se escusara do cumprimento das obrigac8es referentes ao exercicio dos direitos
dos titulares previstos na LGPD, Leis e Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor.

16.4. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas, de acordo com o que dispde a Secdo I, capitulo VI
da LGPD.

17.DO DESCREDENCIAMENTO

17.1. O credenciado poderd, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento mediante o envio de solicitacéo
escrita ao 6rgdo ou entidade contratante.

17.2.  Aresposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

17.3. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na execucdo do servico a
aplicacdo das sancGes definidas a que se refere o item 14.1, conforme Decreto Municipal n° 006, de 08 de janeiro de
2024.

17.4. O descredenciamento sera cabivel em funcdo de fatos que ensejem o comprometimento das condigdes de
habilitacdo e que sejam insandveis ou ndo tenham sido sanados no prazo assinalado pelo 6rgdo responsavel do
Municipio, bem como em razéo de desvios de postura profissional ou situagdes que possam interferir negativamente
nos padrdes éticos e operacionais de execucdo dos servigos contratados.

17.5. Devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel
aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

17.6. Se houver a efetiva prestacdo de servi¢os ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até deciso no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacgao.

17.7. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracdo, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o
contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

18.DA FISCALIZACAO

18.1. O Municipio de PocGes reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servigos
pelas credenciadas, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestacdo, verificada em processo
administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa;

18.2. O credenciamento configura uma relacéo contratual de prestagéo de servigos.

18.3. Os servicos devem atender aos mais elevados padrfes de qualidade, conforme estabelecido no edital, e estar
em conformidade com as especificag¢des técnicas definidas.

19.DO PRECO
19.1. A Prefeitura Municipal de PocBes pagard pelos servicos o valor estabelecido Estimativas do valor da
contratacdo do Termo de Referéncia.
19.2 Periodicidade e data-base:
19.2.1. Os valores poderao ser atualizados apés periodo minimo de 12 (doze) meses, contado da data da apresentacédo
da proposta do credenciado ou da data do Gltimo reajuste, o que for mais recente, observadas as disposic6es abaixo.
19.3. Critério de Atualizacéo:
19.3.1. Considerando que o valor da remuneragdo esta alinhado ao salario minimo nacional, eventual atualizagéo
ocorrera automaticamente sempre que houver alteracéo oficial do salario minimo, de forma a manter a compatibilidade
com o piso nacional vigente.
19.3.2. Na hipo6tese de inexisténcia de reajuste do saléario minimo no periodo, sera aplicado, de forma subsidiaria, o
IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IBGE), como indice geral de inflagdo, por melhor
refletir a variacdo do poder de compra da moeda.
19.4. Forma de apuracao do reajuste
19.4.1. Para fins de aplicacdo do IPCA, sera considerada a variagdo acumulada no periodo de 12 (doze) meses,
tomando-se como base o indice vigente na data-base anterior e o indice correspondente ao novo periodo.
19.4.2. A variacdo percentual apurada seré aplicada sobre o valor vigente do contrato:

e Em caso de variacdo positiva, havera acréscimo proporcional;

e Em caso de variagdo negativa, poderé haver reducdo proporcional.
19.4.3. O valor reajustado passara a vigorar a partir da data-base estabelecida contratualmente.
19.4.4. Caso o indice do més de referéncia ainda ndo tenha sido divulgado, sera utilizado provisoriamente o Gltimo
indice disponivel, com posterior compensacao.
19.5. Variacgdo negativa e arredondamentos:
19.5.1. Havendo variacdo negativa, os valores poderdo ser reduzidos na mesma propor¢do, preservando o

Credenciamento n°® 020/2026 pag. 8



PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES ESTADO DA BAHIA

Praga da Bandeira, n°. 02 — Centro, Po¢Ges/BA.
CNPJ n°. 14.242.200/0001-65.

‘F\D;«;_L;BOR
equilibrio econdmico-financeiro.
19.5.2. Os valores serdo arredondados para duas casas decimais.
19.6. Substituicdo do indice:
19.6.1. Na hipotese de extingdo ou indisponibilidade do IPCA, sera adotado outro indice oficial que melhor reflita
a inflacdo geral da economia, mediante justificativa técnica e formalizag&o por apostilamento.
19.7. Formalizacao e efeitos
19.7.1. A atualizagdo serd formalizada por apostilamento.
19.7.2. Regra geral, ndo haverd efeitos retroativos, salvo quando o atraso na aplicagdo for exclusivamente
imputavel a Administracdo, devidamente justificado nos autos.

20.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Secretaria: Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orcamentaria: 0107 - Secretaria Municipal de Satde

Orgao: 0701 - Fundo Municipal de Sadde de Pogdes

Projeto / Atividade: 2.043 - Gestdo das AcOes de Atencdo Especializada

Elemento de despesa: 3.3.90.36.0000 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Fonte de Recurso: 150010020000- Recursos ndo vinculados de impostos (satde)

Fonte de Recurso: 160000000000- Transferéncia fundo a fundo dos Recursos do SUS, provenientes do governo federal
Fonte de Recurso: 162100000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
Estadual

DAS PENALIDADES / SANCOES

22.1. Comete infragdo administrativa nos termos do artigo 155 da Lei n° 14.133/2021, a Contratada que:

22.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

22.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

22.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

22.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

22.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

22.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

22.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

22.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitacdo ou a execuc¢do do contrato;

22.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

22.1.10. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

22.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

22.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

22.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragBes administrativas previstas na Lei 14.133/21 as seguintes
sancoes:

22.2.1. Adverténcia;

22.2.2. Multa;

22.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

22.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

22.3. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:

22.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

22.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

22.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

22.3.4. Os danos que dela provierem para a Administra¢do Pudblica;

22.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos
de controle.

22.4. A sancdo prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave.

22.5. A sancdo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera
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ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratacdo direta e seré aplicada ao responsavel por qualquer das infracbes administrativas previstas
no art. 155 da lei 14.133/21.

22.6. A sancdo prevista no inciso Il do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da lei 14.133/21, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

22.7. A san¢do prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas infraces
administrativas previstas nos incisos VIII, X, X, XI e XII do caput do art. 155 da lei 14.133/21, bem como pelas
infracBes administrativas previstas nos incisos I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a san¢do referida no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

22.8. A sanc¢do estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de andlise juridica e observara as
seguintes regras:

22.8.1. Quando aplicada por érgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de ministro de Estado, de
secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundagéo, sera de competéncia
exclusiva da autoridade méxima da entidade;

22.8.2. Quando aplicada por 6rgéos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Publico e pela Defensoria
Publica no desempenho da funcdo administrativa, serd de competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico
equivalente as autoridades referidas no inciso | deste paragrafo, na forma de regulamento.

22.8.3. As sancdes previstas nos incisos I, 111 e IV do caput deste artigo poderao ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

22.8.4. Se amulta aplicada e as indenizag6es cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga ser& descontada da garantia prestada ou serd
cobrada judicialmente.

22.8.5. A aplicacdo das sancGes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

22.8.6. Na aplicacdo da sancéo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da lei de licitacdes, serd facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

22.8.7. O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma prevista em
edital ou em contrato ou neste termo de referéncia.

22.9.  As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas nos érgaos Oficial de Imprensa.

23. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

23.1. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame, qualquer pessoa podera impugnar este Edital, por
irregularidade na aplicacdo da lei 14.133 de 2021 e do Decreto Municipal n° 006, de 08 de janeiro de 2024.

23.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo e- mail
licitacaopocoes2021@gmail.com, ou por peti¢do dirigida ou protocolada no enderego da prefeitura municipal/setor de
licitacGes.

23.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrdnico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior & data da abertura do certame, podendo A Comisséo Especial
de Credenciamento requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

23.4. Acolhida a impugnacdo, e esta impactar na reformulacdo da proposta, sera definida e publicada nova data para
a realizagdo do certame, conforme art. 55, 81°, da Lei n°® 14.133/21.

23.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

23.6. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pela pregoeira,
nos autos do processo de licitacdo, se houver impacto na formulacéo de propostas.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horéario de Brasilia —
DF,;

24.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, A Comissdo Especial de Credenciamento podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificacao;
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24.3. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo;

24.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratagdo;

24.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo nao
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatorio;

24.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o
do vencimento. S0 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao;

24.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observado os principios da isonomia e do interesse publico;

24.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pe¢as que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital e seus anexos estéo disponibilizados, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou pelo
Site: https://sai.io.org.br/ba/pocoes/Site/DiarioOficial e no endereco eletronico Portal:
licitacaopocoes2021@gmail.com.com e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no enderego da prefeitura, nos dias
Gteis, no horario das 08:00 horas as 12:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual 0s autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

25.  Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

25.1. Anexo | - Termo de referéncia;

25.2. Anexo lI- Modelo de solicitagdo de credenciamento- Pessoa Fisica;

25.3. Anexo Il1- Modelo Proposta- Pessoa Fisica;

25.4. Anexo IV — Minuta do Termo de Credenciamento;

25.5. Anexo V- Declaracdo Obrigatorias- Pessoa Fisica;

25.6. Anexo VI- Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo - Pessoa Fisica;
25.7. Anexo VII - Declaragdo de Néao Exercicio de Cargo, Emprego ou Funcédo Publica.

25.8. Anexo VIII - Declaracéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo- Pessoa Fisica;

Marcus Vinicius Protasio Sola
Sec. Municipal de Saude
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CREDENCIAMENTO N°020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Chamamento Publico para fins de credenciamento de pessoas fisicas para
prestacdo de servicos como oficineiro, destinados ao desenvolvimento de
OBJETO atividades terapéuticas, educativas e de reinsercdo social junto ao Centro de

Atencdo Psicossocial (CAPS) do’Municipio de Pocdes/BA, em caréater
complementar as a¢des do Sistema Unico de Salde (SUS)

1) Definicao do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e a possibilidade de sua
prorrogacao:

I. Objeto da Contratacdo O objeto consiste no credenciamento de pessoas fisicas, na funcao de oficineiro, para
desenvolvimento de atividades terapéuticas, educativas, culturais e de reinser¢éo social, em carater complementar ao
Sistema Unico de Sadde (SUS), visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Sadde de Poges/BA, no
ambito do Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS).

I1. Finalidade A contratacdo visa assegurar a oferta continua de oficinas terapéuticas e atividades coletivas voltadas
a promocéo da salde mental, reabilitacdo psicossocial e fortalecimento de vinculos. O servigo busca ampliar o
cuidado integral, em alinhamento com a Politica Nacional de Salde Mental e as diretrizes do SUS, garantindo
atendimento humanizado, universal e equitativo.

I11. Requisitos para o Objeto

e a) Regime de Prestacdo: Carga horaria de 40h semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Saude, com foco nos usuérios do CAPS.

e b) Qualificagdo Técnica: Escolaridade compativel com a oficina; experiéncia comprovada em atividades
socioculturais ou terapéuticas; preferencialmente com histérico de atuacdo em salide mental.

e ) Garantia de Qualidade: Acompanhamento via relatdrios mensais e alinhamento obrigatério com os
Projetos Terapéuticos Singulares (PTS).

e d) Sustentabilidade: Uso racional de materiais e incentivo ao reaproveitamento de insumos nas atividades
praticas.

V. Condic¢des de Pagamento e Temporalidade

Remuneracdo fixa de R$ 1.621,00 mensais. A vigéncia serd restrita ao exercicio de 2026, com possibilidade de
prorrogacao administrativa.

a) Da Atualizacdo do Valor

e Considerando que o valor da remuneracdo esta vinculado ao salario minimo nacional vigente, eventual
atualizacdo do valor contratual ocorrerd automaticamente sempre que houver alteracdo oficial do salario
minimo, de forma a manter a compatibilidade com o piso estabelecido em ambito federal.

e A adocdo desse critério justifica-se pela necessidade de preservacdo do valor real da remuneracgéo, garantindo
a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, bem como assegurando a continuidade e
qualidade da prestacdo dos servicos.

e Na auséncia de atualizacdo do salario minimo, podera ser aplicado reajuste anual, observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, com base em indice oficial de inflacdo, preferencialmente o IPCA, mediante
justificativa administrativa.
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V. Impactos e Beneficios

e Humanizacdo do Cuidado: Estimulo a autonomia e criatividade dos usuarios.
e Eficiéncia Orcamentéria: Custo previsivel sem encargos permanentes de longo prazo.
e Fortalecimento da RAPS: Consolidacdo da Rede de Atengdo Psicossocial no municipio.

VI. Quantitativos Estimados Serdo credenciados 02 profissionais conforme a demanda das oficinas (ex: artesanato,
musica, horta, etc.), para cumprir 40h semanais cada.

VII. Prazo do Contrato Prazo de 12 (doze) meses, limitado ao exercicio de 2026.

VIII. Possibilidade de Prorrogacao Prorrogavel por até 12 (doze) meses, nos termos do art. 107 da Lei n®
14.133/2021.

2) Fundamentacéo da contratacéo:
A presente contratacdo fundamenta-se nos Estudos Técnicos Preliminares que identificaram:

e Necessidade de Reabilitacdo Psicossocial: A reforma psiquiatrica exige que o tratamento va além do
clinico, utilizando oficinas como ferramentas de reinsercédo social.

o Déficit de Profissionais de Apoio Terapéutico: A rede municipal necessita de instrutores de atividades
praticas para diversificar o atendimento no CAPS, uma vez que o quadro efetivo é majoritariamente clinico.

e Natureza Complementar: As oficinas sdo essenciais para evitar a internacdo hospitalar e promover o
tratamento em liberdade.

A contratagdo via credenciamento justifica-se pela economicidade (remuneragdo fixa de R$ 1.621,00 para
40h) e pela agilidade em adaptar o tipo de oficina a necessidade dos usuarios.

2 .1 Fundamentacao Legal e Critério de Distribui¢cdo da Demanda - Sistema de Rodizio Semestral

A presente contratacdo fundamenta-se no art. 79, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, que prevé o credenciamento
como hipotese de contratagdo quando a Administracdo Publica pretende dispor de uma rede de prestadores aptos a
executar determinado objeto, sem exclusividade, permitindo a contratacdo paralela e ndo excludente de todos 0s
interessados que atendam aos requisitos previamente estabelecidos.

No caso em tela, o credenciamento de pessoas fisicas para atuagdo como oficineiros no Centro de Atencéo
Psicossocial (CAPS) justifica-se pela natureza dos servicos, que demandam pluralidade de profissionais, diversidade
de abordagens terapéuticas e atendimento continuo aos usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS), ndo sendo viavel
a selecdo de apenas um prestador.

Nos termos do referido dispositivo legal, a Administracdo adotara como critério de distribuicdo da demanda
0 sistema de rodizio semestral, garantindo a isonomia entre os credenciados e a transparéncia na aloca¢do das
atividades.

O rodizio observara a ordem cronoldgica de credenciamento dos profissionais habilitados, sendo que:

e A cada periodo de 6 (seis) meses, sera realizada a alternancia entre os credenciados, assegurando a participacao
equitativa na prestacdo dos servigos;

e Addistribuicdo das oficinas e atividades sera organizada pela coordenacdo do CAPS, conforme a necessidade do
servico e a compatibilidade entre o perfil do profissional e a atividade a ser desenvolvida;

e Novos credenciados serdo inseridos ao final da lista de rodizio, respeitando-se a ordem de habilitagéo;

e Em caso de desisténcia, impedimento ou desempenho insatisfatorio, devidamente justificado, o credenciado
podera ser temporariamente suspenso ou excluido do rodizio, passando-se ao proximo da ordem;

e O sistema de rodizio ndo impede a convocagdo excepcional de determinado profissional, quando houver
justificativa técnica relacionada a especificidade da atividade ou a necessidade do servico.
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Dessa forma, o critério adotado assegura o atendimento ao interesse publico, a continuidade dos servigos

ofertados pelo CAPS e a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, isonomia e eficiéncia, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS).

3) Descricdo da solu¢do como um todo:
A solucédo contempla o ciclo de vida completo:

1. Planejamento: Definicdo das oficinas necessarias (culturais, artisticas, ocupacionais) baseada no perfil
epidemiolégico dos usuarios.

2. Selecd@o: Chamamento publico para habilitar profissionais com dons técnicos e experiéncia

pedagdgica/terpéutica.

Execucédo: Realizacdo das atividades nas dependéncias do CAPS sob supervisdo da equipe técnica.

4. Monitoramento: Verificagcdo da frequéncia dos usuérios e do impacto das oficinas na evolucéo do quadro
de satide mental.

5. Encerramento/P6s-Contratacdo: Avaliacdo de resultados para decidir pela continuidade das oficinas
especificas.

w

3.1 - Critérios de Distribuicdo da Demanda A distribuicdo seguira o plano de metas do CAPS, priorizando
oficinas que atendam ao maior nimero de usuarios em situacéo de vulnerabilidade ou crise.

4) Requisitos da contratacdo:

e Técnicos: Comprovagdo de habilidade na &rea da oficina (certificados, portfélio ou tempo de servigo) e
escolaridade minima.

e Operacionais: Disponibilidade para 40h semanais e perfil empatico para lidar com o publico da salde
mental.

e Administrativos: Regularidade fiscal e auséncia de impedimentos legais para contratar com a
Administracdo Publica.

e Qualidade: Emisséo de relatérios mensais detalhando o progresso das atividades.

5) Modelo de execucéo do objeto:
O contrato produzira resultados através de:
e Implantagdo: Integragéo do oficineiro & equipe multiprofissional para conhecimento dos casos clinicos.
e Execucdo Continua: Oficinas diarias que estimulem a coordenacdo motora, expressao emocional e
convivio social.

e Fiscalizacéo: A coordenacao do CAPS avaliara a assiduidade e a adequagao pedagdgica das atividades.
e Ajustes: Possibilidade de alteracdo do tema da oficina caso a demanda mude durante o exercicio.

6) Forma e critérios de selecéo do fornecedor:
Selecdo via Credenciamento Publico (Lei n°® 14.133/2021):

e Etapas: Publicacéo do edital, habilitacdo documental, analise de experiéncia e homologacao.

e Critérios: Habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo técnica (experiéncia comprovada) e
disponibilidade de carga horéria.

e Contratacdo: Remuneracdo de R$ 1.621,00 mensais para 40h, sem vinculo empregaticio permanente.

7) Estimativas do valor da contratagéo
A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base no principio da economicidade e na busca por

valores que garantam a exequibilidade do servigo, utilizando como pardmetro editais de municipios baianos com
realidades administrativas e demandas de salde mental compativeis.
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I. Parametros de Precos Referenciais

O valor mensal fixado de R$ 1.621,00 para a carga horéria de 40h semanais fundamenta-se nos seguintes
referenciais:

e Edital de Credenciamento n° 013/2025 — Fundo Municipal de Salde de Capim Grosso/BA;
o Edital de Credenciamento n® 002/2026 — Prefeitura Municipal de Baixa Grande/BA;

e Anadlise de compatibilidade das atividades de oficineiro e adequa¢do aos custos operacionais vigentes no
exercicio de 2026.

Il. Memoria de Célculo

Para a definicdo do impacto financeiro anual, aplicou-se a seguinte férmula;
Valor Total = Quantidade de Profissionais x Valor Unitario Mensal x12(meses)
Aplicacdo da formula:
Quantidade de profissionais: 02 (dois)
Valor unitario mensal: R$ 1.621,00

Periodo: 12 meses
Célculo: 2 x1.621,00 x 12 = 38.904,00%

Valor Anual Estimado: R$ 38.904,00 (trinta e oito mil, novecentos e quatro reais).
I11. Documentacéo de Suporte
A estimativa esta devidamente amparada por:

e Pesquisa de Mercado Regional: Cépias dos editais citados de Capim Grosso e Baixa Grande, anexadas ao
processo administrativo.

e Estudo Técnico Preliminar (ETP): Que ratifica a necessidade de 02 (dois) oficineiros para suprir a grade
de atividades do CAPS de Pocdes/BA.

e Disponibilidade Orcamentaria: Alinhamento com a dotacdo especifica da Secretaria Municipal de Salde
para o exercicio de 2026.

IV. Classificacdo do Documento
As memodrias de calculo detalhadas e 0s documentos de suporte encontram-se arquivados nos autos do

processo administrativo, classificados como documentos internos da Administracdo, disponiveis para 6rgaos de
controle, auditoria e fiscalizagdo nos termos da Lei n® 14.133/2021.

Concluséo:

A estimativa demonstra equilibrio fiscal, garantindo a prestacdo de um servigo essencial a salde mental sem
gerar encargos permanentes excessivos ao erario, mantendo a atratividade para os profissionais credenciados dentro
da realidade regional.

8) Adequacdo or¢camentéria

As despesas correrdo por conta da Secretaria Municipal de Sadde / Fundo Municipal de Salde, com recursos

préprios e transferéncias do SUS.

Secretaria Secretaria Municipal de Saude
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Unidade Orcamentaria: 0107 - Secretaria Municipal de Saude

0701 - Fundo Municipal de Satde de Pogdes

Projeto / Atividade: 2.043 - Gestdo das Acdes de Atencédo Especializada
Elemento de despesa: 3.3.90.36.0000 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
Fonte de Recurso: 150010020000~ Recursos ndo vinculados de impostos (satde)

160000000000- Transferéncia fundo a fundo dos Recursos do SUS, provenientes do governo
federal

162100000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
Estadual
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F\DES et LABOR

CREDENCIAMENTO N° 020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026

ANEXO II-
MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO PESSOA FISICA
CREDENCIAMENTO N°............. 12025
Processo Administrativo n°............ /2025

Prezados Senhores,

EU oo , inscrito(a) sob 0 CPF ne. ............... eRGN% ... ,» domiciliado (a) Na..........ccccveeee. , bairro
unicipio de .....coeueee. , Estado de .............. , Vem por meio deste, solicitar o Credenciamento, junto a
Prefeitura Municipal de Pogdes-Ba, para CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMO
OFICINEIRO, DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES TERAPEUTICAS,
EDUCATIVAS E DE REINSERCAO SOCIAL JUNTO AO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
(CAPS) DO MUNICIPIO DE POCOES/BA, EM CARATER COMPLEMENTAR AS ACOES DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), e demais condicdes.

Declaro ainda, esta ciente de todos os termos previsto no Edital de Credenciamento.

Local, data

NOME:
RG N°:
CPF:
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CREDENCIAMENTO N°020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026
ANEXO Il1I-
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS- PESSOA FISICA
(=10 , inscrito(a) sob o CPF n°. ............... eRGNO ..o ,» domiciliado (a) na..........cceveneeee. :
bairro , unicipio de ............... , Estado de ................ ,,» declaro nesta data, conhecer e aceitar as exigéncias

contidas no Edital de Credenciamento N°. 001/2024 e seus anexos, manifestando aqui seu desejo adesdo ao
CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS COMO OFICINEIRO, DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES TERAPEUTICAS, EDUCATIVAS E DE REINSERCAO SOCIAL JUNTO AO CENTRO
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS) DO MUNICIPIO DE POCOES/BA, EM CARATER
COMPLEMENTAR AS ACOES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS).

IDENTIFICAGAO DO CREDENCIANTE NOME:
CARTEIRA DE IDENTIDADE e CPF:

ENDERECO e TELEFONE:
CARGO/ESPECIALIDADE Carga Horéria Semanal Valor Unitario (mensal) Valor Total
(semestral)
OFICINEIRO 40h semanais R$ 1.621,00* R$ 9.726,00

DECLARAMOS, que ja estdo incluidas todas e quaisquer despesas necessarias para o fiel cumprimento do objeto
desta licitacdo, inclusive todos os custos com material de consumo, e quaisquer outros custos que, direta ou
indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento pela contratada das obrigacdes.

Os valores propostos estdo de acordo ao valor médio mensal estipulado pela Termo de referéncia.
OBS.: Os interessados deverdo apresentar a proposta para os itens que tem interesse de executar, observando a

guantidade estimada dos itens, cientes que a Administracdo fara a selecdo conforme item do edital 6. Da Ordem da
contratacdo

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

(local e data)

(nome e numero do documento de Identidade do Declarante)
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CREDENCIAMENTO N°020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026

ANEXO IV-MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° xxx/20xx

TERMO DE FORNECIMENTO CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE POCOES/BA, O FUNDO
MUNICIPAL DE XXXX — XXX E A EMPRESA
XXXXXXX XXX

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES-BA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob ne
14.242.200/0001-65, com sede na Praca da Bandeira, n° 02, Centro, Pog¢des/BA, doravante denominada
COPARTICIPANTE, figura, neste ato, em conjunto com 0 FUNDO MUNICIPAL DE XXXX — XXX, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob 0 n® XXXXXX, com sede na Rua XXXX, n® XX, XXX, Po¢Bes/BA,
neste ato, representado por seu Gestor, 0 XXXXXXXXX, XXXX, XXX, XXX, portador do RG XXXX, CPF n°
XXXX, residente na Rua XXXXXX, n® XX, XXX, Po¢des/BA, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 1° do
Decreto Municipal n® XX/XXX, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, XXXXXXXXXX,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXX, com sede a XXXXX, n® XXXX, XXXX, XX,
CEP:XXXXX, neste ato representada por seu representante legal, ao Sr(a). MXXXXX, brasileiro(a), CPF n°
Fhx Fkk xxkk k% doravante denominada CONTRATADA, com base nos termos da Lei n® 14.133/21 com suas
ulteriores alteracGes e no processo de Credenciamento n°XX, resolvem celebrar o presente Termo de Credenciamento
de Fornecimento, mediante as clausulas e condi¢des seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto a prestacdo de fornecimento de xxxx pela CONTRATADA, XXXXXXXXXXXX,
conforme descrito no Termo de Referéncia e demais anexos do Edital de Credenciamento n° xxxx, especificamente:
XXXXXKKX

1.2. Integram e completam o presente contrato, obrigando as partes em todos 0s seus termos, a Proposta de Precgos da
CONTRATADA, Termo de Referéncia, Anexos e Pareceres que fundamentaram a contratacéo.

1.3. Vinculam-se a esta contratacdo, independentemente de transcri¢do:

a) O Termo de Referéncia;

b) A Proposta da Contratada;

¢) Eventuais anexos complementares.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

2.1. Os produtos serdo ofertados de acordo com as escalas e cronogramas definidos pelas Secretarias Demandantes,
observando as condic@es técnicas descritas no Termo de Referéncia.
2.2. ACONTRATADA devera garantir o fornecimento do objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERACAO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. O presente termo ndo estabelece valor global estimado, uma vez que a contratacdo ocorrera de forma parcelada,
conforme a demanda das Secretarias Municipais, sendo os fornecimentos realizados sob regime de credenciamento.
3.2. No valor contratado estdo incluidas todas as despesas com méo de obra, transportes, encargos sociais, tributos,
seguros e demais custos diretos e indiretos necessarios para execucao integral dos servicos.

3.3. Néo havendo blogueio por descumprimento de exigéncias, os créditos em conta corrente serdo efetuados no prazo
méaximo de 24 (vinte e quatro) horas ou de forma imediata, contados da verificacdo do adimplemento dos produtos.
3.4. Em caso de atraso no cumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA, podera haver reten¢do do pagamento
correspondente.

3.5. Em caso de irregularidade na emissdo de documentos fiscais, 0 prazo de pagamento serd contado a partir de sua
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reapresentacdo devidamente regularizada.

Paréagrafo Gnico — O valor total mencionado nesta clausula sera considerado para fins de composicéo em:
e 60% (sessenta por cento) destinados a mao de obra;
e 409% (quarenta por cento) destinados a insumos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Obrigactes da CONTRATANTE:
4.1. Garantir as condicdes adequadas para fornecimento, incluindo infraestrutura e suporte técnico.
4.2. Realizar o pagamento devido, nos termos deste contrato.

Obrigactes da CONTRATADA:
4.3. Fornecer o0s produtos, eficiéncia e ética, em conformidade com os Termo de Referéncia.
4.4. Fornecer relatérios periédicos dos atendimentos realizados, conforme exigéncias das Secretarias.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E RESCISAO

5.1. Este termo tera vigéncia até 31 de dezembro de 2026, contados da assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme interesse publico e autorizacdo legal.

5.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes, acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

5.3. O contrato podera ser rescindido por descumprimento das clausulas, por interesse publico superveniente ou por
conveniéncia administrativa, mediante notificacdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

6.1- O descumprimento das obrigac6es pela CONTRATADA sujeitara a mesma as penalidades previstas no Edital de
Credenciamento n°® 003/2024, incluindo adverténcias, multas, suspensdo temporéria e, em casos graves, declaracio
de inidoneidade para contratar com a Administracéo Pablica.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1- Os recursos decorrentes dessa contratacdo estdo previstos nas seguintes dotagbes orcamentérias:

Orgéo: xxx

Unidade Orgamentdaria: xxxx
Dotacdo Orcamentaria: XxXxxx
Elemento de despesa: XXXXxx
Fonte: XXXXXXXX

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 - O presente contrato poderé ser rescindido de forma unilateral pela CONTRATANTE ou pela CONTRATADA,
nos seguintes casos:

8.2. - Por iniciativa da CONTRATANTE:

8.2.1. Por inadimplemento contratual: Quando a CONTRATADA descumprir total ou parcialmente as obrigagdes
previstas neste contrato, no Edital de Credenciamento n® xxx/20xx ou no Termo de Referéncia.

8.2.2. Por interesse publico superveniente: Quando o motivo for decorrente de necessidade administrativa devidamente
fundamentada, observando-se o contraditorio e a ampla defesa.

8.2.3. Por infracGes legais ou normativas: Quando constatada pratica de atos ilicitos, fraude ou conduta incompativel
com os principios éticos e normativos aplicaveis ao contrato.

8.3. Por iniciativa da CONTRATADA:

8.3.1. Quando comprovada a impossibilidade de execucdo do contrato por razfes alheias a sua vontade, desde que
previamente comunicada e justificada 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.3.2. Por inviabilidade econdmica ou técnica na continuidade da prestacdo dos servigos, desde que devidamente
comprovada e formalizada junto a CONTRATANTE.

8.4. Rescisdo de pleno direito:
8.4.1. O contrato sera considerado automaticamente rescindido em caso de:
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-
a) Faléncia ou dissolucdo da CONTRATADA,;

b) Cancelamento do registro da CONTRATADA no érgéo de classe competente;
¢) Interdi¢do ou suspenséo judicial ou administrativa que impeca a continuidade da prestacéo dos servicos.

8.5. Consequéncias da rescisdo:

8.5.1. Nos casos de rescisao unilateral pela CONTRATANTE por inadimplemento da CONTRATADA, esta ficara
sujeita as penalidades previstas neste contrato, incluindo multa, sem prejuizo de indenizagéo por eventuais danos
causados a Administracdo Publica.

8.5.2. A rescisdo por interesse publico ou por impossibilidade justificada pela CONTRATADA ndo implicara em
penalidades, devendo as partes formalizar o encerramento das obrigac6es por meio de termo de rescisdo amigavel.
8.5.3. ACONTRATADA seréa responsavel por concluir os servi¢os pendentes, quando possivel, ou garantir a transi¢do
para assegurar a continuidade do atendimento, evitando prejuizos a populagéo.

8.6. Disposic¢des finais sobre a resciséo:

8.6.1. A rescisdo sera formalizada mediante ato administrativo ou termo especifico, contendo os motivos, os efeitos e
as obrigagdes remanescentes das partes.

8.6.2. Eventuais valores devidos entre as partes deverdo ser apurados e pagos no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
apos a assinatura do termo de rescisdo, salvo em casos de pendéncias administrativas ou judiciais que exijam analise
prévia.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- Este contrato rege-se pelas disposicdes da Lei n® 14.133/2021 e demais normativas aplicaveis.
9.2. O foro competente para dirimir quaisquer ddvidas ou litigios serd o da Comarca de Po¢des/BA, com excluséo de
qualquer outro.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. Compete ao 6rgdo CONTRATANTE o acompanhamento e fiscalizacdo da execucédo do contrato.

10.2. A fiscalizacdo seré exercida por representante designado, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias e
providéncias adotadas, comunicando a autoridade competente quando necessario.

10.3. A fiscalizacdo ndo exime a CONTRATADA de responsabilidade pela correta execugdo, inclusive perante
terceiros, em conformidade com o Art. 120 da Lei n° 14.133/2021.

10.4. Os fiscais poderdo determinar a imediata retirada de profissionais que dificultem ou prejudiquem a execugéo,
correndo os encargos exclusivamente por conta da CONTRATADA.

10.5. Com base na Lei n®14.133/2021, no Decreto Municipal n® 006/2024 e na Portaria n°® 045/2025, ficam designados:
E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas.

Pogdes,Ba, XXXXXX.

XXXXXKXXHXXXXXXXXXXKX
Gestor do Fundo Mun. de xxxx
CONTRATANTE

),:0.9.0.0,0.9.0.9.9.0.0,0.0.0.0,:0.0,0,0.0.0,0,0.9,0,0,0¢

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1 CPF:
2. CPF:
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CREDENCIAMENTO N°020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026
3 ANEXO V 3
DECLARACOES OBRIGATORIAS- PESSOA FISICA
DECLARACAO: Eu, , portador (a) do RG n.° e
CPFn.° , declara:

a)  Que ndo incorre nas condic¢Bes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/21;

b) Que atende aos requisitos de habilitacdo, conforme disposto no art. 63, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/21;

c)  Que esta ciente do edital e concorda com as condicGes locais para 0 cumprimento das obrigacdes objeto
da licitagdo, conforme art. 67, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/21,;

d) Que ndo possui, na cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal/ 88.

(local e data)

(nome e nimero do documento de Identidade do Declarante)

Credenciamento n° 020/2026 pag. 22



% PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES ESTADO DA BAHIA

'.M; Praca da Bandeira, n°. 02 — Centro, PogOes/BA.
Cﬁk@@@)}' CNPJ n°. 14.242.200/0001-65.
f.—/,/

CREDENCIAMENTO N°020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026

. MODELO ANEXO VI _
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO - PESSOA FISICA

DECLARACAO: Eu, , portador (a) do RG n.° e
CPFn.° , declara: sob as penas da lei, que cumpre,
plenamente, 0s requisitos exigidos no procedimento licitatorio referenciado.

Igualmente, declaramos sob as penas da lei, ndo sou empregados ou ocupantes de cargo comissionado na
Administraco Publica, bem como néo estou incurso em nenhum dos impedimentos elencados no Edital da
licitacdo referenciada.

Finalizando, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e
nossa plena concordancia com as condi¢fes estabelecidas no Edital da licitagdo e seus anexos.

Pogdes-Ba, de de 20....

(local e data)

(nome e numero do documento de Identidade do Declarante)
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CREDENCIAMENTO N° 020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026

ANEXO VII -DECLARACAO DE NAO EXERCICIO DE CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu, [nome completo], portador(a) da Carteira de Identidade n° [nimero do RG] e do CPF n° [nimero do CPF],
DECLARO, sob as penas da lei, para fins dO Credenciamento n° xxx/2026, que néo sou servidor(a) ou empregado(a)
publico, ou agente politico na esfera federal, estadual ou municipal, ou seu cdnjuge ou companheiro(a), ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, além de ndo ser dirigente ou sécio das demais empresas
participantes.

[Local e Data]

[Assinatura]
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FIDES et LABOR

CREDENCIAMENTO N° 020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026

ANEXO VIII- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO-
PESSOA FISICA;

Eu, NOME REPRESENTANTE], [NACIONAL IDADE], [ESTADO CIVIL], [PROFISSAO], inscrito no CPF
n° [CPF], para fins do disposto no Edital do CREDENCIAMENTO N° 020/2026 da Prefeitura Municipal de Pogdes-
Ba, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, DECLARO que inexiste
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal.

. de de 20

NOME:
CPF:
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