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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

1. INFORMACOES BASICAS

Trata-se da contratacdo de entidade certificadora credenciada pelo Ministério da
Previdéncia Social para o fornecimento de inscri¢gdes em Cursos de Capacitagdo Profissional
(CCP) e Cursos de Atualizagcdo Profissional (CAP), destinados a obtencdo da Certificacdo
Profissional RPPS dos dirigentes, membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
responsaveis pela gestdo dos recursos e integrantes do Comité de Investimentos do

Instituto de Previdéncia do Municipio de Sao Bernardo do Campo — SBCPREV.

Os cursos tém por finalidade atender as exigéncias estabelecidas pela legislacdo
previdencidria vigente para o exercicio de funcbes estratégicas nos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS), promovendo a capacitacdo técnica, a atualizacdo de
conhecimentos e a certificagdo profissional dos agentes responsaveis pela governanga,
gestdo previdencidria, gestdo dos investimentos, controles internos e conformidade

institucional.

A contratacdo compreendera a disponibilizacdo de inscricbes em cursos
reconhecidos pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar do Ministério da
Previdéncia Social, observadas as cargas horarias minimas, os conteidos programaticos, os

critérios de avaliacdo e os demais requisitos previstos na regulamentacdo aplicavel.

Dessa forma, em conformidade com as disposicdes da Lei Federal n2 14.133, de 12
de abril de 2021, encaminha-se o presente Documento de Formalizacio de Demanda
(DFD), contendo as informacfes e justificativas necessarias para subsidiar a instrucdo do
respectivo processo de contratacdo, assegurando o atendimento das necessidades
institucionais do SBCPREV e o cumprimento das exigéncias legais relativas a certificacdo
dos profissionais que exercem funcdes estratégicas no ambito do Regime Prdprio de

Previdéncia Social.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE
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A presente contratacdo decorre da necessidade de disponibilizacdo de inscricoes
em Cursos de Capacitacdo Profissional (CCP) e Cursos de Atualizacdo Profissional (CAP),
destinados a obtencdo e 8 manutencao da Certificacdo Profissional RPPS dos dirigentes,
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela gestdo dos recursos e
integrantes do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de S3o

Bernardo do Campo — SBCPREV.

A certificacdo profissional constitui requisito legal para o exercicio das funcdes
estratégicas no ambito dos Regimes Préoprios de Previdéncia Social (RPPS), conforme
previsto na legislacao previdencidria vigente e nos normativos expedidos pelo Ministério
da Previdéncia Social. O atendimento a essa exigéncia é indispensavel para assegurar a
regularidade da atuacdo dos agentes responsaveis pela governanca, gestao previdenciaria
e gestdo dos investimentos, bem como para a manutencdo da conformidade institucional

do SBCPREV perante os drgdos de fiscalizagdo, supervisao e controle.

Os cursos contemplam contelidos voltados a governanca dos RPPS, gestdo dos
investimentos, controles internos, gestdo atuarial, conformidade institucional,
responsabilidade dos agentes publicos e demais temas correlatos, observando os
conteudos programaticos, as cargas horarias e os critérios de avaliacdo estabelecidos pela

regulamentacdo aplicavel para a obtencdo e renovacao da certificacdo profissional.

Além de viabilizar o atendimento das exigéncias legais e regulamentares, a
contratacdo contribuird para o aperfeicoamento técnico continuo dos agentes publicos
envolvidos na gestdo do RPPS, promovendo maior eficiéncia administrativa, seguranca na
tomada de decisdes, fortalecimento dos mecanismos de governanca, mitigacao de riscos,
aprimoramento dos controles internos e maior protecdo aos recursos previdenciarios

administrados pelo SBCPREV.

Dessa forma, a contratacdo mostra-se necessaria para garantir a continuidade das
atividades institucionais do SBCPREV, o cumprimento das obrigacdes legais relativas a
certificacdo de seus agentes publicos e a manutencdo de uma gestdo previdenciaria

eficiente, qualificada e aderente as boas praticas de governanca publica.
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2.1. - Motivacao/Justificativa

A presente contratacdo deverd ser realizada por dispensa de licitagdo, com
fundamento no artigo 75, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, por se tratar de
contratacdo de servicos cujo valor estimado se enquadra no limite legal estabelecido para

essa modalidade de contratagdo direta.

Para a definicdo da solugdo mais vantajosa para a Administra¢do, foi realizada
pesquisa de precos junto as entidades certificadoras credenciadas pela Secretaria de
Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social, aptas a ofertar os
Cursos de Capacitacdo Profissional (CCP) e os Cursos de Atualizacdo Profissional (CAP)

destinados a obtencdo e a manutencdo da Certificagdo Profissional RPPS.

A contratacdo observarad os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade e sele¢do da proposta mais vantajosa, bem como as
exigéncias previstas no artigo 72 da Lei Federal n2 14.133/2021, sendo instruida com a
documentacdo necessaria a comprovacao da estimativa de precos, da compatibilidade do
valor contratado com os precos praticados no mercado e da regularidade da futura

contratada.

Dessa forma, considerando o valor estimado da contratacao, a realizacdo da pesquisa
de mercado e o atendimento aos requisitos legais aplicaveis, mostra-se cabivel a
contratacdo direta por dispensa de licitagdo, assegurando o atendimento das necessidades
institucionais do SBCPREV com observancia dos principios que regem as contratacoes

publicas.

3. AREA REQUISITANTE

Identificacdo da Area requisitante Nome do responsavel
Superintendéncia Marcelo Augusto Andrade Galhardo

4., ESTIMATIVA DA DEMANDA - QUANTIDADE DE PRODUTOS
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Em conformidade com o solicitado, foi elaborada planilha com a os quantitativos

estimados:
CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL - CCP
Item Curso Qtde
o1 Curso de Capacitagdo Profissional para Conselheiros Deliberativo e Fiscal 30
- Nivel Intermediario - CP RPPS CODEF Il
02 Curso de Capacitacdo Profissional para Dirigentes da UG 5
- Nivel Avancado - CP RPPS DIRIG I
Curso de Capacitagdo Profissional para o Responsavel pela Gestdo de Recursos e
03 Membros do Comité de Investimentos 15
- Nivel Avancado - CP RPPS CGINV llI
Curso Complementar para o exercicio do cargo de Dirigentes da Unidade Gestora do
04 5
RPPS
05 Curso Complementar para o exercicio de cargo ou fun¢do de Responsédvel pela 5
Gestdo das Aplicagdes dos Recursos e Membros do Comité de Investimentos
CURSO DE ATUALIZACAO PROFISSIONAL - CAP
Item Curso Qtde
06 Curso de Atualizacdo Profissional para Dirigentes da UG 5
07 Curso de Atualizacdo Profissional para o Responsavel pela Gestdo dos Recursos e 5
Membros do Comité de Investimentos

5. ESTIMATIVA DE PRECOS

A estimativa do valor da contratag¢do foi elaborada com base em pesquisa de pregos realizada

junto as entidades certificadoras credenciadas pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar

do Ministério da Previdéncia Social, aptas a ofertar os Cursos de Capacitagdo Profissional (CCP) e os

Cursos de Atualizacdo Profissional (CAP) objeto da presente contratacgdo.

CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL - CCP Mediana
Item Curso Qtde Valor Unitario Valor Total
Curso de Capacitacdo Profissional para Conselheiros Deliberativo e Fiscal
01 - Nivel Intermediario - CP RPPS CODEF Il 30 655,00 Hgas s m
Curso de Capacitacdo Profissional para Dirigentes da UG
02 - Nivel Avancado - CP RPPS DIRIG Il 2 B 920,00 460000
Curso de Capacitacio Profissional para o Responsavel pela Gestdo de Recursos e Membros
& do Comité de Investimentos - Nivel Avancado - CP RPPS CGINV 1l 5 Re1.18500 ReA7475.00
04 Curso Complementar para o exercicio do cargo de Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS 5 RS 802,50 RS 4.012,50
Curso Complementar para o exercicio de cargo ou funcdo de Responsavel pela Gestdo das
5 AplicacBes dos Recursos e Membros do Comité de Investimentos i RoiBE0,00 R54.300,00
CURSO DE ATUAIJZA(;;\O PROFISSIONAL - CAP
Item Curso Qtde Valor Unitario Valor Total
06 Curso de Atualizacdo Profissional para Dirigentes da UG 5 RS 563,00 RS 2.815,00
07 Curso de Atualizacio Profissional para ° Ffesponsavsl_'l pela Gestdo dos Recursos e Membros < RS 697,00 RS 3.485,00
do Comité de Investimentos
Mediana = RS 56.337,50
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Considerando as propostas comerciais validas obtidas na pesquisa de mercado, foi
apurada como valor estimado da contratacdo a mediana dos precos, correspondente a
RS 56.337,50 (cinquenta e seis mil, trezentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos),
por representar parametro adequado para a definicdo do valor de referéncia da
contratacdo, em conformidade com as boas praticas de pesquisa de precos adotadas pela

Administracdo Publica.

As propostas comerciais recebidas, bem como as manifestacdes de declinio
encaminhadas pelas demais entidades consultadas, integram o processo administrativo e
constituem os documentos que fundamentam a estimativa de precos, conferindo
transparéncia, rastreabilidade e adequada instru¢do ao procedimento de contratagdo,

seguindo com Anexo Unico do Estudo Técnico Preliminar.

6. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA AQUISICAO

Os quantitativos previstos neste Documento de Formalizacdo de Demanda possuem
carater meramente estimativo e foram definidos com base na atual composicdo da
estrutura de governanca do SBCPREV, contemplando dirigentes, membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela gestdao dos recursos e integrantes do Comité de
Investimentos, bem como eventuais substituicbes, novas nomeacdes e necessidades de

recertificacdo que possam ocorrer durante a vigéncia contratual.

A adocdo do sistema de contratacdo por estimativa e sob demanda justifica-se pela
impossibilidade de definicdo prévia e exata do nimero de inscricdes que serdo
efetivamente necessarias ao longo da execucdo contratual, uma vez que a demanda esta
diretamente relacionada a dindmica administrativa da Autarquia e as exigéncias legais de

certificacdo aplicaveis aos ocupantes das respectivas funcoes.

Dessa forma, as inscricdes serdo solicitadas de forma parcelada, conforme a
necessidade do SBCPREV, mediante emissdo da respectiva Autorizacdo de Fornecimento e
Nota de Empenho, ndo havendo obrigacdo de contratacdo integral dos quantitativos

estimados. O pagamento sera realizado exclusivamente pelas inscricdes efetivamente
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solicitadas e disponibilizadas pela contratada.

7. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A AQUISICAO

A contratacdo de inscricdes em Cursos de Capacitacao Profissional destinados a
obtencdo da Certificacdo Profissional RPPS proporcionara relevantes beneficios
institucionais ao SBCPREV, especialmente no fortalecimento da governanca previdenciaria,
da qualificacdo técnica dos agentes responsaveis pela gestdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social e da conformidade com as exigéncias estabelecidas pelo Ministério da

Previdéncia Social.

Os cursos contemplam conteldos voltados a governanca dos RPPS, gestdo de
investimentos, controles internos, legislacdo previdenciaria, gestdo atuarial, gestdo de
riscos, responsabilidade dos dirigentes e conselheiros, conformidade institucional e demais

temas essenciais para o adequado funcionamento da unidade gestora previdenciaria.

A certificacdo profissional constitui requisito obrigatdrio para o exercicio de cargos e
funcgdes estratégicas no ambito dos RPPS, contribuindo para a profissionalizacdo da gestdo
previdencidria e para o atendimento dos critérios de regularidade exigidos pelos 6rgdos de

supervisao e controle.

Os conhecimentos adquiridos durante a capacitacdo contribuirdo para o atendimento
das exigéncias legais e regulamentares relativas a certificacdo dos agentes do RPPS, bem
como para o fortalecimento da governanca previdenciaria e dos mecanismos de controle
interno do SBCPREV. Além disso, proporcionardo o aprimoramento dos processos de gestdo
administrativa, previdenciaria, atuarial e de investimentos, promovendo maior qualidade
técnica nas decisdes relacionadas a administracdo dos recursos previdencidrios. A
capacitacdo também auxiliara na reducdo de riscos operacionais, legais e de conformidade,
no aperfeicoamento da atuacdo dos dirigentes, conselheiros e membros do Comité de
Investimentos e na manutencdo da regularidade institucional do SBCPREV perante os
6rgdos de supervisdo, fiscalizacdo e controle. Ademais, os conhecimentos adquiridos

poderao ser disseminados internamente, contribuindo para o desenvolvimento continuo
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da estrutura de governanca e gestdo da Autarquia.

Dessa forma, a contratacdo contribuira diretamente para o fortalecimento da gestdo
previdenciaria do SBCPREV, garantindo maior eficiéncia administrativa, seguranga na
tomada de decisOes e aderéncia as melhores praticas de governanca aplicaveis aos Regimes

Préprios de Previdéncia Social.

8. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

A contratacdo serd formalizada por meio de processo de dispensa de licitacdo, com
fundamento no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n? 14.133/2021, em razdo de o valor
estimado da contratacdo enquadrar-se no limite legal estabelecido para essa modalidade

de contratacdo direta.

Os itens serao cadastrados em lote Unico no Sistema Compras Web, tendo em vista
que os Cursos de Capacitagdo Profissional (CCP) e os Cursos de Atualizacdo Profissional
(CAP) constituem uma soluc¢do integrada, destinada ao atendimento das necessidades de
certificacdo e atualizacdo profissional dos agentes do SBCPREV. O agrupamento em lote
unico busca proporcionar maior eficiéncia administrativa, simplificar a gestdo contratual,
racionalizar os procedimentos de contratacao, facilitar o controle da execucdo do objeto e
otimizar o processamento do faturamento das inscricdes efetivamente demandadas

durante a vigéncia contratual.

A adogdo dessa sistematica também contribui para a padronizagdo da prestacdo dos
servicos, assegurando uniformidade na execuc¢do contratual e maior eficiéncia no

acompanhamento da contratacdo pela Administracdo.

9. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Considerando a obrigatoriedade da certificacdo profissional para o exercicio de
funcoes estratégicas no ambito dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, bem

como a relevancia dos contetidos contemplados nos Cursos de Capacitacdo Profissional
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destinados a obtencdo da Certificacdo Profissional RPPS, conclui-se que a contratagdo
pretendida é tecnicamente vidvel e plenamente compativel com as necessidades

institucionais do SBCPREV.

A

Os cursos abrangem temas essenciais relacionados a governancga previdenciaria,
gestdo de investimentos, controles internos, gestdo atuarial, conformidade institucional,
legislacdo previdencidria e responsabilidade dos agentes publicos, proporcionando a
capacitacdo e qualificacdo técnica dos dirigentes, conselheiros, responsaveis pela gestdo

dos recursos e membros do Comité de Investimentos da Autarquia.

Além de atender as exigéncias estabelecidas pela legislacdo e pelos normativos do
Ministério da Previdéncia Social, a contratacdo contribuird para o fortalecimento da
estrutura de governanga do SBCPREV, para a melhoria dos processos de gestdo
previdenciaria e para a manutencdo da regularidade institucional perante os drgdos de

supervisdo, fiscaliza¢do e controle.

Dessa forma, conclui-se pela viabilidade da contratacao, considerando os beneficios
institucionais decorrentes da capacitacdo e certificacdo dos agentes publicos envolvidos na
gestdo do RPPS, o alinhamento da solugdo com os objetivos estratégicos do SBCPREV e a
observancia dos principios da eficiéncia, da profissionalizacdo da gestdo publica e da boa

governanca administrativa previstos na Lei Federal n? 14.133/2021.

10. RESPONSAVEIS

Davi Melo
Agente de Contratacdo

Diretor de Secdo de Gestdo de Administracdo e de Ouvidoria

Marcio Alexsandro dos Santos Farias

Diretor Administrativo
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11. APROVACAO

Diante das informacdes constantes no presente Estudo Técnico Preliminar, bem
como da demonstracdo da necessidade da contratacdo, da adequacao da solucdo proposta
e da viabilidade técnica, operacional e econdmica, aprovo o presente estudo.

Verifica-se que a solucdo proposta atende ao interesse publico e as necessidades
institucionais do Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Bernardo do Campo —
SBCPREV, observando os principios do planejamento, da legalidade, da eficiéncia, da
economicidade e da supremacia do interesse publico, em conformidade com as disposicdes
da Lei Federal n2 14.133/2021.

Dessa forma, autorizo o prosseguimento do processo administrativo, com a adog¢do
das providéncias necessarias a instrucdo da contratacdo por dispensa de licitacdo, nos
termos do artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n? 14.133/2021, observadas as demais

exigéncias legais e regulamentares aplicaveis.

S3do Bernardo do Campo, 08 de julho de 2026.

MARCELO GAMA DOS REIS
Diretor Superintendente Adjunto
Respondendo pelo Cargo de Diretor Superintendente
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