Termo de Referéncia N° SEI

2584093/2025 Em 03/09/2025

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. A presente contratagdo de prestacdo de servigos nas dependéncias da EGP,
conforme as necessidades apresentadas pela Escola. serd destinada a atender as
necessidades da Unidade EGP - Escola Publica de Gestdo de Jundiai.

2. CONDICOES GERAIS DA COMPRA / CONTRATACAO

2.1. Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como servigos
comuns € nao se enquadram como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
32.571, de 22 de fevereiro de 2023, e encontram-se melhor descrito e
caracterizados na tabela abaixo:

Contratacdo de prestagdo de servicos na darea de curso técnico para o
acolhimento com o tema "Impacto da Satde Emocional nas Relagdes de
Trabalho", contendo 8 horas de duracao.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

3.1. Conforme apontado em documentos anteriores, a EGP identifica como
fundamental a contratagdo do curso “O Impacto da Satide Emocional nas
Relac¢oes de Trabalho”, considerando a relevancia e a atualidade dos temas a
serem abordados. O ambiente de trabalho tem sido diretamente afetado por
fatores emocionais como ansiedade, depressao e esgotamento emocional, que
comprometem ndo apenas a produtividade, mas também a qualidade das
relacOes interpessoais entre servidores. Nesse contexto, investir em
capacitagdo voltada a saude emocional torna-se uma estratégia essencial para
fortalecer a autoconsciéncia dos colaboradores, aprimorar a comunicacao,
estimular a cooperagdo e promover um clima organizacional mais saudavel.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO
O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO:

4.1. A presente contratacdo se mostra conveniente diante da necessidade



apresentada pela Unidades de Gestao de Jundiai, conforme, mencionando a
importancia da qualificagdo dos profissionais da Unidades de Gestao
Municipal de Jundiai, no caso em questdo, garantindo-se uma maior eficiéncia
aos servicos da Administracdo Publica e impactando no melhor atendimento a
sociedade como um todo.

4.2. O ciclo de vida do objeto se apresenta numa contratagdo com pagamento a
vista, a ser executada na sede da EGP, ap6s o empenho.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Descricao detalhada: Finalidade de realizacao do curso com tema. O bem
estar no trabalho comeca em me identificar com ele/Trabalho como “obra
criativa”, como fonte de inspiracdo, como descoberta de si, como
originalidade/Trabalho como identidade/Como de Ser no Mundo, destinado a
Gestao emocional. com 08:00 horas de duracio.

5.2. A aquisicao sera efetuada por ITEM devido a tratar-se de um tnico objeto.

5.3. Os Padrdoes minimos de qualidade exigidos irdo avaliar capacitacdo do
profissional e seu reconhecimento publico esta atividade tem por objetivo
prover treinamento para comunicagao

5.4. Critérios e praticas de sustentabilidade: Esta atividade tem por objetivo
prover treinamento tema em Gestdo emocional. O bem estar no trabalho
comeca em me identificar com ele/Trabalho como “obra criativa”, como fonte
de inspiracdo, como descoberta de si, como originalidade/Trabalho como
identidade/Como de Ser no Mundo, proporcionando a todos os envolvidos de
forma voluntaria, conhecimentos técnico-especializados necessarios a
atividade.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. O prazo para a execugao dos servicos sera em 4 (quatro) dias.

6.2. A contratagdo de prestacao de servicos serd executada nas dependéncias
da EGP, conforme as necessidades apresentadas pela Escola. sera destinada a
atender as necessidades da Unidade EGP - Escola Publica de Gestdo de
Jundiai.

6.3. O prazo para execucdo terd o inicio em 05/09/2025 e finalizando
05/12/2025

7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

7.1. O recebimento dos servigos sera realizado por esta entidade solicitante, a



qual emitira, apos o recebimento da nota fiscal, o seu parecer de liquidacao,
positivo ou negativo, seguindo-se o processo para as providéncias legais de
pagamento, que consiste no padrao utilizado pela EGP.

7.2. No valor proposto estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execu¢dao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagdo.

7.3. Somente o fornecedor serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da contratagdo (Lei n°

14.133/2021, art. 121, caput).

7.4. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
situacdo da empresa junto ao SICAF, quando cabivel.

7.5. Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

7.6. Por se tratar de situacdo enquadrada em permissivo legal, ndo se faz
necessaria celebracao prévia de contrato, adotando-se a sua substitui¢do pela

correspondente Nota de Empenho (art. 95, da Lei 14.133/2021).

7.7. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e
responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sangdes
administrativas na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, conforme disposto nos artigos 155 ¢ 156 da Lei n® 14.133/21.

7.8. A presente contratacdo sera fiscalizada por servidor devidamente nomeado
para o exercicio das fungdes de fiscalizagdo e o acompanhamento de contratos,
nos termos disciplinados nos art. 117 e 7° da Lei federal n® 14.133/21.

7.9. Da mesma forma, a gestdo do contrato serd executada por servidor
nomeado para exercer a gestdo contratual.

8. CRITERIOS DE MEDICAO PARA FATURAMENTO

8.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de 10 (dez) dias corridos para fins de liquidagdo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade
de diligéncias para a afericao do atendimento das exigéncias da contratagdo;

8.2. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:



a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

¢) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.3. Havendo erro na apresenta¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impe¢a a liquidacao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras,

reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regulariza¢do da situacdo, sem
onus ao contratante;

8.4. Constatando-se a situacdo de irregularidade do fornecedor, serd
providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da EGP;

8.5. A permanéncia da condi¢do de irregularidade, sem a devida justificativa
ou com justificativa ndo aceita pela EGP, pode culminar em rescisdo da
contratagcdo, sem prejuizo da apuragdao de responsabilidade e da aplicacdo de
penalidades cabiveis, observado o contraditério e a ampla defesa;

8.6. Uma vez satisfeitas as condigdes estabelecidas para a contratacdo, o
pagamento sera efetuado, em parcela Unica.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

9.1. O curso foi selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na alinea f do inciso III do art. 74
da Lei n° 14.133/21, em razao da expertise da empresa e do profissional e seu
notorio conhecimento no ramo de atividade objeto do treinamento.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor da contratagdo ¢ justificado como o preco de mercado, em
decorréncia da analise de pregos praticados em contratagdes semelhantes.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos proprios, com emissao preévia da nota de empenho
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