1.0BJETO

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentavel da Serra Gaticha

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n° 38/2025

Contratacdo de empresa especializada na PRESTACAO DE SERVICO DE FORNECIMENTO E
GERENCIAMENTO DE VALE-ALIMENTACAO E RESPECTIVAS RECARGAS DE CREDITOS
MENSAIS, ATRAVES DE CARTAO ELETRONICO E SENHA INDIVIDUAL, aos empregados do
Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel da Serra Gatcha, para atender a demanda
dos empregados do CP — CISGA, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
2.1 Consiste na Prestacdao de servigcos de gerenciamento, implementacdo e administracdo de auxilio
alimentagdo, através de cartdo eletronico e respectivas recargas de créditos mensais no valor unitario de
R$ 42,00 (quarenta e dois reais) por dia 1til trabalhado, em beneficio de, atualmente, 9 (nove)

empregados publicos.

2.1.1 O nimero de empregados publicos beneficiados ¢ estimado, podendo sofrer acréscimos
ou supressoes, devendo a contratada atender ao numero de beneficiarios informados més a més
pelo CISGA, de acordo com os movimentos funcionais.
2.1.1.1 Em razdo de que o numero dos beneficiados poderd variar ao longo da vigéncia
contratual, em razdo de admissdes, exoneracdes, afastamentos, aposentadorias ou outras
alteracOes funcionais. Por essa razdo, o contrato devera prever margem de variagcdo quantitativa,
observando-se os limites legais, de modo a assegurar flexibilidade e aderéncia a demanda real

da Administragio

2.2 Descrigdo, valor e nimero previsto de beneficiarios:

FORNECIMENTO E QUANTIDADE | VALOR DIARIO VALOR VALOR
GERENCIAMENTO DE DE VALE- MENSAL TOTAL
VALE-ALIMENTACAO | EMPREGADOS | ALIMENTACAO | ESTIMADO (22 | ESTIMADO

E RESPECTIVAS PUBLICOS (RS) DIAS X R$ (p/11 meses de
RECARGAS DE 42,00 X9 contratagdo
CREDITOS MENSALIS, EMPREGADOS) )(RS)
ATRAVES DE CARTAO
ELETRONICO COM
SENHA INDIVIDUAL
ITEM 1 - TAXA DE |9 42,00 R$ 8.316,00 + | R$91. 476,00+
ADMINISTRACAO DE taxa de | taxa de
SERVICO DE administrag¢ao administrag¢ao
FORNECIMENTO E
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GERENCIAMENTO DE
VALE- ALIMENTACAO

2.3 O custo estimado da contratagdo é de R$ 91.476,00 (noventa e um mil, quatrocentos e setenta e seis
reais) anuais para 9 empregados, com taxa de referéncia 0%.

3.CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

3.1 Da Classificacao do Objeto

3.1.1 Quanto a classificagdo do servigo, trata-se de certame para a prestagdo de servigo comum, uma
vez que segundo o conceito formal de bem e servico comum, trazido pelo art. 6°, inciso XIII da Lei n°
14.133/2021, seu padrao de desempenho e qualidade pode ser objetivamente definido por meio de
especificacdes usuais de mercado.

3.1.2 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021.

3.2 Da Vigéncia
3.2.1 O contrato tera vigéncia de até 11 (onze) meses, contados a partir da divulgag¢do no Portal Nacional
de Contrata¢des Publicas (PNCP), improrrogavel, na forma do art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/202, ou
até a assinatura de novo contrato decorrente de procedimento licitatorio regular, visando a estancar a
situacdo emergencial, para o0 mesmo objeto, circunstancia que constituird clausula resolutiva expressa
no instrumento contratual, o que ocorrer primeiro, nos termos do artigo 75, inciso VIII, §1°, da Lei
Federal n° 14.133/2021.
3.2.1.1 O inicio da execugdo dos servigos devera ocorrer imediatamente ap6s a publicacdo do
contrato pela contratada, considerando a natureza continua e essencial do objeto contratado.
3.2.2 O término do prazo de vigéncia do Contrato ndo implica exting@o das obrigacdes dele decorrentes,
ainda em execucdo.
3.2.3 O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

3.4 Necessidade Da Contratacao

A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de viabilizar o beneficio de auxilio
alimentagdo para os empregados do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentdvel da Serra
Gaticha — CISGA. A concessao de auxilio alimentagdo proporciona apoio ao bem-estar do trabalhador
e oportuniza maiores condicdes para o desenvolvimento humano e social, pois ao oferecer a
complementa¢do de renda para a aquisi¢ao de géneros alimenticios, garante o acesso dos trabalhadores
a uma alimentacdo digna e nutritiva, o que potencializa, por conseguinte, a produtividade no ambiente
de trabalho.

Na pratica, a realizagdo dos servigos ocorre por meio do cartdo eletrdnico em nome do
empregado e em posse dele, que serve para o custeio da aquisicdo de gé€neros alimenticios nos
estabelecimentos conveniados, consoante disposto na Resolugdo CISGA — Assembleia Geral n°
04/2014, de 02 de abril de 2014, reunido em que foi aprovada a concessdo do referido Auxilio. A opgao
por fornecer o beneficio aos empregados publicos do Consorcio, por meio de cartdo eletrdnico da-se em
funcdo da facilidade da gestdo e operacionalizagdo do beneficio, acessado pelos beneficiarios através da
Internet ou de aplicativo mobile com diversas funcionalidades.
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O CISGA, em 2024, realizou licitagdo para contratacdo de empresa prestadora de servigos de
fornecimento e gerenciamento de vale-alimentagdo e respectivas recargas mensais, a licitagdo foi
homologada. Ocorre que no més anterior ao da data da celebragdo do aditivo para a prorrogagdo da
vigéncia contratual inicial, foi constatado, pelo 6érgao contratante, o CISGA, o ndo cumprimento, por
parte da contratada, de obrigagdes pactuadas, ocasionando, dessa forma, um inadimplemento parcial do
contrato e, consequentemente, a rescisdo do instrumento. A Rescisdo ocorreu em razdo da nao
manutengdo da rede minima de estabelecimentos exigidos para a presta¢ao de servigo no municipio de
Garibaldi, uma vez que os conveniados ou suspenderam o aceite do cartdo-alimentacdo em seus
estabelecimentos ou se descredenciaram por motivo de a administradora inadimplir os reembolsos
devidos a rede.

O consorcio, por conseguinte, viu-se obrigado a dar andamento, de maneira agil, a um novo
processo de contratacdo, a fim de garantir a concessdo do direito legal relativo ao recebimento dos
créditos do auxilio alimentagdo do més de setembro de 2025, de maneira regular pelos empregados do
consorcio, uma vez que houve uma interrup¢ao do fornecimento do beneficio legalmente instituido.

O contrato decorrente de tal processo sustentara a possibilidade de recebimento, pelos
trabalhadores do CISGA, dos créditos indenizatorios do Vale-alimentagdo até a realizacdo de novo
processo licitatorio.

Embora a Constituicdo Federal ¢ a Lei n® 14.133/2021 estabelecam que, via de regra, obras,
servigos, compras e alienacdes devam ser, preferencialmente, contratados mediante processo de
licitagdo e considerando a possibilidade de prorrogagdo de contratagdo, desde que, atendidos os
requisitos dos art. 106 e 107 da norma citada da lei 14.133/2021, foi necessario recorrer a este processo
de dispensa emergencial de licitacdo, prevista no art.75, VIII, da Lei 14.133/2021, em razdo da rescisdo
contratual ndo esperada por inadimplemento, sendo necessario processar nova contratagdo rapidamente,
0 que nao seria possivel se 0 CISGA optasse pela realizagdo de um novo pregdo eletronico, modalidade
licitatoria que leva maior tempo para conclusdo. O objetivo da contratagdo é restabelecer, de forma
imediata e regular, a operacionalizacdo do beneficio de vale-alimentagao,

3.5 Requisitos Da Contratacio

3.5.1 O prestador de servigo sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de contratagdo
por dispensa de licitagdo emergencial, disciplinada através do art. 75, VIII, da Lei 14133/2021.

3.5.2 A contratacdo de servigos de gerenciamento, implementacdo e administragdo de auxilio

alimentagdo, através de Cartdo eletronico e respectivas recargas de créditos mensais, destinados aos
empregados do CISGA, que possibilitem aquisicdo de géneros alimenticios através de rede de
estabelecimentos credenciados, na forma definida na legislacdo do Ministério de Trabalho e Emprego
que regulamenta o PAT — Programa de Alimentagdo do Trabalhador, devera obedecer, no que couber,
ao disposto na Lei n°. 14.133/2021. A futura contratacdo esta fundamentada na Lei n°® 6.321 de 14 de
abril de 1976 e respectivas regulamentagdes, que dispde sobre o Programa de Alimentacdo do
Trabalhador (PAT) e, atualmente, encontra-se regulamentado pelo Decreto n° 10.854, de 10 de
novembro de 2021, com as alteragdes do Decreto n°® 11.678, de 30 de agosto de 2023 e Lei n° 14.442,
de 2 de setembro de 2022.

3.5.3 A contratagdo deve atender a todos os requisitos constantes do Termo de Referéncia e seus anexos.
Para ser contratada a prestadora de servico deve apresentar rede credenciada exigida, ndo estar suspensa
ou impedida de contratar com o Consércio ou municipios entes e nao ter sido declarada inidonea.

3.5.4 A ofertante de menor preco para a prestagao de servigos de fornecimento e gerenciamento de vale-
alimentagdo e respectivas recargas de créditos mensais, através de cartdo eletronico e senha individual,
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aos empregados do CISGA, deve apresentar, assim que solicitado, para fins de contracdo, os seguintes
documentos:

I — Declaracoes:

a)

b)
c)

d)

2

Declaragao de que atende aos requisitos de habilitacdo, e de que o declarante respondera pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).
Declaragao de Idoneidade (de que nao foi declarada inidonea por ato da Administragdo Publica);

Declaragdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal,
conforme o modelo do Decreto Federal n® 4.358/02;

Declaragao que nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando
o disposto nos incisos II1 e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;
Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social.

Declaragdo da licitante de que ndo que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funggo na licitacdo ou atue na fiscalizag@o ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, conforme art. 14, IV da Lei n° 14.133/2021.

Declaracao de observancia do limite de R$ 4.800.000,00 na licitagdo, limitada as microempresas
e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo
tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

I1 - Habilitacao Juridica:

a)

b)

d)

Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCME]I, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local

de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.
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I1I - Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente e compativel com o objeto desta licitagao;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional, bem como
as Portarias MF 358 e 443, ambas de 2014.

c¢) Certificado de Regularidade de Situag¢do perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo,
emitido nos moldes do art. 7°, V da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

e) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre, referente ao domicilio da sociedade empresaria;

g) Certidao de Regularidade com a Fazenda Municipal, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre, referente ao domicilio da sociedade empresaria.

IV Qualificacao Econdmico-Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso 1I);
a.1) Se a Certiddo de faléncia nao estabelecer prazo de validade, serd considerada vélida apenas
a certidao com prazo de emissdo nao superior a 90 (noventa) dias da data da sessao.

V Qualificacdo Técnica:

a) Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove aptiddo para
desempenho como administradora de vale-alimentagdo, em caracteristicas e quantidades
compativeis com o objeto desta licitagdo, demonstrando que a licitante executa ou executou
contrato correspondente a 50% (cinquenta por cento) das quantidades estimadas.

e Sera aceito o somatorio de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

e  Of(s) atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica deverdo se referir a servigos
prestados no ambito da atividade econdmica principal e/ou secundaria da licitante,
especificada no contrato social devidamente registrado na junta comercial competente,
bem como no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

e Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
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decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

e (aso seja necessario, a interessada disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contrata¢do, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item
10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

e Os atestados deverdo conter as seguintes informacdes:

Nome, CNPJ, enderego e telefone da empresa/orgdo que emitiu o atestado; nome
completo e cargo do signatario; Descricdo detalhada dos servicos, contendo dados que
permitam a afericdo de sua similaridade com o objeto licitado, compativel em
caracteristicas com o objeto da presente contratacdo, o prazo de sua execucgdo ¢ a
quantidade de horas; Periodo e local da prestacdo do servigo; Data de emissdao do
atestado; e Assinatura do representante do o6rgdo atestante.

3.6 Dos Critérios de Sustentabilidade
3.6.1 Nao foram observados impactos ambientais diretamente relacionados a contratagdo em questdo,

relacionados no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, 2024.

3.7 Da Subcontratac¢ao e do Consorcio
3.7.1 E vedada a participagdo de empresas reunidas em consorcio.
3.7.2 E vedada a subcontratagio ou transferéncia total ou parcial do objeto deste.

3.8 Garantia da contratacio
3.8.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021, em razdo da aplicabilidade de exigéncia de garantia contratual somente quando a complexidade

do valor da contratagdo importar em consideraveis riscos de prejuizos a Administracdo em razao do
inadimplemento do contratado. Nao por acaso, também ¢ o parametro aventado pelo TCU, segundo o
qual a garantia deve ser exigida nas contratagcdes de maior valor, envolvendo alta complexidade técnica
e riscos financeiros consideraveis (Acorddo n. 3.126/2012 — Plenario). Nessa senda, cabe destacar que
para o objeto do presente pregdo pode-se concluir pela inexisténcia de riscos considerdveis a
Administracdo que importem na exigéncia de uma garantia contratual.

3.9 Da Participacio de Cooperativas
3.9.1 Nao sera admitida a participagdo de sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no
art. 10 da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

3.10 Da Participacao de Pessoa Fisica
3.10.1 Nao sera admitida a participagdo de pessoas fisicas.
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4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
4.1 A execucao do objeto contratual dar-se-a de forma continua e ininterrupta, com inicio imediato apos
a assinatura do contrato, conforme autorizado pela Administracdo, respeitado o prazo de vigéncia
contratual.
4.2 A empresa contratada devera prestar os servicos de administragdo, gerenciamento e¢ fornecimento
de auxilio vale-alimentac¢do, por meio de cartdo eletronico e recargas mensais de acordo com os valores
pré-determinados.
4.3A administradora deverd entregar cartdes eletronicos personalizados, com nome do
usudrio/funcionario, razao social do CISGA e numeracao de identificacdo sequencial, conforme disposto
na legislagdo aplicavel.
4.4 O cartdo eletronico devera ter senha individualizada, e ser entregue em envelope lacrado com manual
basico de utilizagdo e cartdo bloqueado. O desbloqueio do cartdo devera ser feito através de central de
atendimento telefénico ou por outro sistema eletronico/digital.
4.5 Os cartdes eletronicos deverdo ser entregues no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
data da solicitagdo pelo CISGA, nos locais por ele designados.
4.5.1 O fornecimento inicial e eventual dos cartdes devera ocorrer sem qualquer 6nus para a
contratante, inclusive, em caso de furto, roubo, perda, extravio ou imperfeicdes no cartido
eletronico. Sera permitida a contratada a cobranga de taxa inica no valor maximo de R$ 5,00
(cinco reais) por cartdo emitido a partir da terceira via, desde que haja justificativa formal e
registro no sistema de atendimento. No caso de substitui¢do dos cartdes eletronicos, a qualquer
titulo, a contratada devera realizar a transferéncia integral dos créditos remanescentes da via
anterior para a nova via emitida, de forma automatica e sem prejuizo ao servidor beneficidrio.
4.6 Os cartdes eletronicos de alimentagao deverdo possibilitar a utilizagao do auxilio alimentagéo pelos
colaboradores do CISGA na aquisi¢do de géneros alimenticios, em ampla e abrangente rede de
estabelecimentos afiliados (hipermercados, supermercados, mercados, fruteiras, agougues, etc.), de
acordo com o definido na legislacdo que regulamenta o PAT — Programa de Alimentagdo do
Trabalhador.
4.7 O prazo para a disponibiliza¢do dos créditos devera ser de no maximo 01 (um) dia 0til, contado da
data da solicitagdo do CISGA.
4.8 A recarga dos créditos nos respectivos cartoes devera ser disponibilizada até o primeiro dia util de
cada més, até as 08 horas.
4.9 Os créditos disponibilizados nos cartdes deverdo ser cumulativos.
4.10 E vedado prazos de repasse ou pagamento que descaracterizam a natureza pré-paga dos valores a
serem disponibilizados aos empregados, de acordo com o Artigo 3°, inciso II da Lei n° 14.442/2022.
4.11 A recarga dos créditos nos respectivos cartdes devera ser disponibilizada até o primeiro dia util de
cada més, até as 8:00 horas.
4.12 A contratada devera disponibilizar sistema informatizado totalmente funcional, acessivel por
plataforma web e aplicativo para dispositivos moveis, no minimo para os sistemas Android e 10S,
contendo, no minimo, as seguintes funcionalidades:
I - Consulta de saldo e extrato detalhado de transagdes;
II - Bloqueio e desbloqueio de cartdo pelo proprio usuario;
I - Acompanhamento da rede credenciada em tempo real, com localizacdo e status de
aceitacao;
IV - Processamento automatico das transagdes com exibi¢do de valor, data, hora e local de
consumo;
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V - Disponibilizagdo de créditos avulsos a qualquer tempo, mediante solicitagdo da contratante;

VI - Atendimento a solicitagdes de bloqueio e estorno de créditos, sendo este ultimo processado

no prazo maximo de 01 (um) dia util.
4.13 A administradora contratada devera obrigatoriamente manter atendimento 24(vinte e quatro) horas
por dia, 7 (sete) dias por semana aos servidores beneficiarios ¢ aos estabelecimentos comerciais
credenciados, por meio de central telefonica, site e/ou aplicativo ou WhatsApp;
4.14 A contratada devera realizar o reembolso mensal aos estabelecimentos credenciados dentro do
prazo acordado contratualmente entre a empresa administradora do vale-alimentagdo e cada
estabelecimento credenciado, contados a partir do efetivo repasse dos créditos do CISGA a contratada.
4.15 Tais reembolsos constituem obrigagdo exclusiva da contratada perante a rede credenciada,
decorrente da relacdo comercial entre as partes, ndo integrando qualquer obrigacdo financeira ou
contratual do CISGA.
4.16 A contratada devera encaminhar mensalmente a Administragdo relatorio de execugdo detalhado,
contendo:

I - identificag@o dos beneficiarios atendidos;

IT — valores disponibilizados;

III — lista dos estabelecimentos comerciais credenciados e valores reembolsados;

IV — datas das transacdes e demais informagdes operacionais necessarias a fiscalizacdo

contratual.
4.17 Em caso de qualquer falha que prejudique ou impega a efetivagdo dos créditos, a contratada devera
apresentar e executar meio alternativo imediato para disponibilizagdo do beneficio, sem qualquer 6nus
a contratante ou aos usuarios.
4.18 A contratada sera integralmente responsavel pela logistica de entrega, substituicdo ¢ manutengao
dos cartdes, bem como pela integridade, seguranca e confidencialidade dos dados pessoais dos
servidores, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n° 13.709/2018).
4.19 A Contratada devera disponibilizar ferramenta eletronica (sistema) de gerenciamento eletronico
acessivel para gestdo do beneficio através de conexdo web, que possibilite autogestdo, com as seguintes
funcionalidades, devendo comprovar como condi¢do da assinatura do contrato (sob pena de
desclassificacdo e convocagao imediata da licitante seguinte, sem prejuizo das sang¢des):

a) possibilitar ao fiscal e/ou gestor do contrato acesso ao sistema para a gestdo dos créditos,

podendo um ou mais usudrios ter acesso completo ou parcial, sendo que os niveis de permissao

(consulta/administracao) de acesso ao sistema serdo definidos pelo gestor do contrato;

b) disponibilizar unico codigo/login e senha para gestdo do_servigo de cartdo alimentac@o,

inclusive com geragao de pedido de crédito do produto, conforme necessidade da Contratante;
¢) bloquear cartdes e solicitar novas vias;
d) emissdo de extratos por usuario e relatdrios gerenciais de pedidos de créditos;
e) acompanhar o status dos pedidos de créditos efetivados até a disponibilizagdo nos respectivos
cartoes;
f) acompanhar o status das entregas dos cartdes, bem como a obten¢do de comprovantes de
entrega de cartdes.

4.20 Quanto a Rede minima de estabelecimentos credenciados:
4.20.1 No ato da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar a Administracao
Contratante a relagdo de, no minimo, 20(vinte) estabelecimentos comerciais de géneros
alimenticios (hipermercados, supermercados, mercados, fruteiras, padarias, etc) em
Garibaldi/RS, sendo 3 (trés) deles com area construida minima de 1.000m?. * Nao serdo aceitos,
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para fins de contabiliza¢do do nimero minimo de estabelecimentos exigidos, estabelecimentos
que tenham como ocupagdo principal a venda de bebidas e postos de combustiveis, exceto as
lojas de conveniéncia dos postos de combustiveis, as quais comercializam géneros alimenticios.
4.20.2 A Contratada deverd comprovar a condi¢do referida no item 2.1.21.1 para a assinatura
do contrato. A manutengdo da rede minima de estabelecimentos credenciados durante toda a
vigéncia contratual constitui obrigacdo continuada da contratada.
4.20.3 Sempre que houver necessidade, a Contratante podera solicitar o credenciamento de
novos estabelecidos, devendo a Contratada atender ou justificar o motivo do ndo atendimento.
4.21 A Contratada devera fornecer a Contratante, no prazo de até 3 (trés) dias corridos, contados da
solicitacdo, esclarecimentos acerca de eventual ndo aceitagdo dos cartdes, por determinado
estabelecimento credenciado, detalhando as providéncias e as solugdes propostas para restabelecimento.
4.22 Quanto a transicdo contratual, foi identificada a necessidade de a contratada assegurar a validade
dos créditos remanescentes de vale-alimentagdo pelo periodo minimo de 90 (noventa) dias apds o
término do contrato, para que o beneficiario (empregado) possa utilizé-lo.
4.22.1 Transcorrido o prazo citado no item anterior, eventual saldo remanescente devera ser
devolvido a Contratante, mediante crédito em conta corrente, no periodo de até 30 (trinta) dias.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila.

5.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica em correio eletronico
oficial para esse fim.

5.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

5.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagcdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método
de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

5.6 Fiscalizacao

5.6.1 O fiscal do contrato devera:

a) Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas
competéncias;

b) solicitar a autuacdo dos processos de fiscalizagdo imediatamente ao recebimento do contrato e anexos
em, no maximo, até 05 (cinco) dias Uteis apos a assinatura;

¢) conhecer os termos do processo de contratacdo e as condi¢des do contrato, em especial os prazos, os
cronogramas, as obrigagdes das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de clausula de modificac¢do do
preco, se for o caso, e as hipdteses de aditamento;
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d) acompanhar e fiscalizar a execucdo da obra, do servi¢o ou do fornecimento de bens, em estrita
observancia ao edital e ao contrato;

e) juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotacdes, redigir atas de reunido, anexar
correspondéncias, inclusive as eletronicas, e quaisquer documentos relativos a execu¢ao do contrato, no
processo de fiscalizagao;

f) anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;

g) emitir notificagdes para a correcao de rotinas ou de qualquer inexatidao ou irregularidade constatada,
com a defini¢do de prazo para a corregao;

h) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso;

1) fazer cumprir fielmente as obrigacdes avencadas, relatando por escrito e sugerindo a autoridade
superior a aplicagdo das sangdes, na forma do edital e do contrato, no caso de inadimpléncia, garantindo
ao contratado o direito de defesa;

j) conferir a conclusdo das etapas e o cumprimento das condi¢des de pagamento;

k) dar recebimento provisorio das obras e servicos, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico;

1) dar recebimento provisério das compras, de forma sumaria, com a verificagdo posterior da
conformidade do material com as exigéncias contratuais.

m) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

n) participar da atualizacdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, juntamente com
o fiscal administrativo e/ou setorial, de que trata o inciso XVI do art. 16;

0) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, para que elabore o documento
comprobatorio da avaliagdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, de que trata o inciso XVII do art. 16.

5.7 Gestao do Contrato

5.7.1 O gestor de contrato devera:

a) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados das
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

b) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histdrico de gerenciamento
devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagdo
da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao;

¢) conferir a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa;

d) providenciar a publicag@o tempestiva do extrato do contrato;

e) conferir a existéncia de designacdo de fiscal do contrato;

f) controlar os prazos de vencimentos do contrato e do servico, sugerindo & autoridade superior o
aditamento do ajuste ou a abertura de nova licitacdo, apos a oitiva do fiscal, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias uteis do término da vigéncia;
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g) controlar os limites de acréscimo e de supressao nas obras, servicos ou compras, inclusive em atas de
registro de precos, em conformidade com a legislag@o;

h) adotar as providéncias para a confecgdo tempestiva dos termos aditivos, quando for o caso, atendidas
as formalidades previstas na legislacao;

1) receber ou formular os pedidos de repactuacdo e de reequilibrio econdmico-financeiro, encaminhando
para os Orgdos competentes realizarem a analise correspondente, submetendo-os a autoridade superior;
j) verificar a validade da garantia prestada no momento da assinatura, examinar a possibilidade da sua
substituicdo nos casos em que permitida e providenciar a sua libera¢dao ao fim do contrato, conforme o
€caso;

k) examinar, periodicamente, a atualizagdo e a adequagdo da documentagdo do contratado em relagdo
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em caso de irregularidade, dando
ciéncia a autoridade superior, sugerindo a aplicacdo de sancdo e a rescisdo contratual no caso de
manutengao do descumprimento, observando a ampla defesa e o contraditorio;

1) manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratacao;

m) supervisionar o fiscal na realizagdo das atividades necessarias a liquidagdo da despesa, visando a
observancia da ordem cronoldgica de pagamentos;

n) construir relatorio final, de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n.
14.133/2021, com as informagOes obtidas durante a execug¢do do contrato, como forma de
aprimoramento das atividades da Administracdo, podendo ser utilizado como insumo para a confec¢do
dos estudos técnicos preliminares, termo de referéncia e projeto basico das novas contratagoes;

0) coordenar a atualiza¢do continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos
fiscais;

p) emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e/ou
setorial no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento;

q) diligenciar para a formalizac¢do de processo administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagdo
de sangdes, a ser conduzido pela comissdao de que trata o art. 158 da Lei n. 14.133/2021 ou pelo
agente/setor com competéncia para tal, conforme o caso.

r) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

6 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

6.1 Do Recebimento do Objeto

6.1.1 O pagamento pelos servigos prestados sera realizado mensalmente, mediante atesto do fiscal
designado, com base na quantidade de servidores efetivamente atendidos, no valor unitario de R$ 42,00
(quarenta e dois reais) por dia 1til trabalhado, e na comprovagéo da execucdo regular das obrigacdes
contratuais, especialmente a disponibilizagdo dos créditos e o cumprimento dos prazos de reembolso a
rede credenciada.

6.1.2 O pagamento sera devido sobre a totalidade dos créditos efetivamente disponibilizados nos cartdes
dos empregados publicos ativos da Administragdo, de acordo com a relagdo atualizada encaminhada
com antecedéncia minima de 01 (um) dia til da data prevista para a carga dos créditos.

6.1.3 O valor da fatura correspondera ao montante total do beneficio de vale-alimenta¢do concedido no
més, calculado com base:
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I — no nimero de empregados ativos e elegiveis;
II — na quantidade de dias tuteis do més de competéncia;
III — e no valor diario por empregado, conforme legislagdo do CISGA.

6.1.4 O boleto bancério mensal devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

I — Nota fiscal eletronica, emitida conforme legislacdo vigente, com descri¢dao detalhada dos
servigos prestados;

II — Relatério mensal de execucdo, contendo:

a) Lista dos empregados contemplados no periodo;

b) Comprovacao da carga de créditos nos cartdes;

c¢) Relagdo dos estabelecimentos comerciais reembolsados, com os respectivos valores;

d) Datas das transacdes e demais informacdes operacionais necessarias a fiscalizagdo contratual.

6.1.5 O fiscal do contrato devera atestar a conformidade dos servigos prestados, conforme clausulas
contratuais, antes da autorizacdo de pagamento, por meio de emissdo de documento comprobatorio da
avaliacdo realizada pelo fiscal, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacgoes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022);

6.1.6 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que é pertinente a parcela incontroversa da execug@o do objeto, para efeito

de liquidacao e pagamento.
6.1.7 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

o prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execugdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
6.1.8 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizagdo da
situagdo, sem Onus ao contratante.
6.1.9 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execug@o do objeto ou no instrumento de cobranga.
6.1.10 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
6.1.11 Nao serd autorizado qualquer pagamento caso nao estejam integralmente cumpridas as
obrigacdes contratuais mensais, especialmente o reembolso pontual a rede credenciada.
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6.2 Liquidacido e Pagamento

6.2.1 Apds o ateste do recebimento do servigo pelo fiscal, correra o prazo de 10 (dez) dias tuteis para
fins de liquidagdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

6.2.2 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratagcdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.2.3 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovagdo da regularidade fiscal mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2.4 A Administragdo devera realizar consulta para:

a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital,;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

6.2.5 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.2.6 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.2.7 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

6.2.8 Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

6.2.9 O valor liquido, com a dedugdo da taxa, sera lancado na nota de empenho e pago a contratada apds
o atesto do gestor contratual, observadas as disposi¢oes legais e orcamentarias aplicaveis.

6.2.10 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

6.2.11 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice /PCA-E de correcdo monetaria.

6.2.12 O pagamento sera realizado por boleto bancario.

6.2.13 Quando do pagamento sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

6.2.14 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
6.2.15 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°

123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por

aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio

| Rua Jacob Ely, 498 — sala 05 — Centro, Garibaldi — RS — CEP 95720-000
Fone/Fax: 54 3462 1708 — cisga@cisga.com.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentavel da Serra Gaticha

de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
7.1 Taxa Unitaria Referencial: R$ 0,00% .

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes das aquisi¢cdes dos produtos, objeto do presente contrato, correrdo a conta
de dotagdo especifica, e tera a seguinte classificagdo orcamentaria:

Orgdo: 01 CISGA — DIRETORIA EXECUTIVA

Unidade: 01 ADMINISTRATIVO

Funcional: 04 Administra¢do / Subfun¢do: 122 Administracdo Geral

Recurso: 880 — Recursos Proprios dos Consorcios

Dotagdo Principal: 3.3.90.46.00.00.00.00 — AUX{LIO ALIMENTACAO

Garibaldi, 22 de agosto de 2025.
RUDIMAR Assinado de forma digital

por RUDIMAR

CABERLON:4 cABERLON:47751517034

Dados: 2025.08.22
7751517034 11:2638-0300
RUDIMAR CABERLON
Diretor Executivo CISGA

Aprovo o presente Termo de Referéncia.

Assinado de forma digital
GISELE por GISELE

CAUMO:00381 CcAUMO:00381066045
Dados: 2025.08.22

066045 13:32:41 -03'00"

GISELE CAUMO
Presidente Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentavel da Serra Gaticha CISGA
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