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EDITAL 030/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 006/2026

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA
E FISIOTERAPIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FUNDACAO HOSPITALAR DE JANA-
UBA/MG.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO:

) RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO ATE: 09:00 horas do 01/09/2026
° RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE IMPUGNACAO ATE: 09:00 horas do 01/09/2026

° INICIO DE CREDENCIAMENTO: 09:00 horas do dia 01/09/2026

° O EDITAL PERMANENTEMENTE ABERTO

PRIMEIRA ANALISE DE DOCUMENTA(;AO ocorrera no dia 01 de setembro de 2026, as 10:00hs, em ses-
s8o publica a ser realizada na sala de licitagdes da Fundacdo Hospitalar De Janalba-MG, sede na Avenida Pedro
Alvares Cabral, n° 140, Bairro Veredas, Janaiba/MG.

DA RETIRADA DO EDITAL e FORMALIZACAO DE CONSULTAS: O edital podera ser requerido gratui-

tamente através do e-mail: licitacao@hrjanauba.com.br: ou pelo portal no enderego https://hrjanauba.com.br/ ; ou,

ainda, diretamente junto ao setor de Licitacdes situado na licitacio Avenida Pedro Alvares Cabral, n° 140, Bairro
Veredas, Janaiba/MG., as 08h:00min. as 11h:00min e de 14:00hrs as 16:00hrs.

TELEFONE: (38) 3821-1138 ramal 2019 OU PELO EMAIL.: licitacao@hrjanauba.com.br

REFERENCIA DE TEMPO: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica ob-

servardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF.
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EDITAL 030/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 006/2026

Torna-se publico para o conhecimento dos interessados que a FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA-
MG, sede na Avenida Pedro Alvares Cabral, n° 140, Bairro Veredas, Janaliba/MG, CNPJ 14.706.049/0001-79,
isento de inscricdo estadual .por meio do setor de licitacdes, esta realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com
utilizacdo do procedimento auxiliar d¢ CREDENCIAMENTO, com o objetivo de CREDENCIAMENTO DE
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA E FISIOTERAPIA PARA ATEN-
DER AS NECESSIDADES DA FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG., nos termos e nas condi-
¢Oes estabelecidas no presente instrumento convocatorio e seusanexos, que se subordinam as normas gerais da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 nos art. 74 inciso IV, art. 79 inciso | , do DECRETO N° 11.878, DE 9
DE JANEIRO DE 2025 e do Decreto Municipal , que disp8e sobre a regulamentacao do credenciamento.

1. DO OBJETO )
11 E objeto do presente Edital ¢ CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRI-

VADO DA AREA MEDICA E FISIOTERAPIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FUNDA-
CAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG., objetivando o atendimento & populagéo, nas condicdes estabeleci-
das neste Edital.

1.2. Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como 0 processo

administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos
ou fornecer bens para que, preenchidos 0s requisitos necessarios, se credenciem no érgdo ou na entidade para
executar o objeto quando convocados.

1.3. O credenciamento seré realizado na modalidade de contratacdo paralela e ndo excludente, nos termos do

art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, podendo ser credenciados todos os interessados que atendam as

condicdes e aos requisitos estabelecidos neste Edital.
1.4.  Adistribuicdo dos servicos entre os credenciados serda realizada de acordo com a necessidade assistencial
e administrativa da Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG, mediante cronograma elaborado pela Direcdo Técnica,
observados critérios objetivos relacionados a demanda dos servigos, a especialidade e a qualificagdo exigidas para
cada atividade, a disponibilidade informada pelo credenciado, a capacidade de atendimento, a necessidade de
cobertura das escalas e aos demais critérios técnicos previstos neste Edital e no Termo de Referéncia.
1.4.1. O cronograma de prestacdo dos servicos serd elaborado de forma impessoal e em observancia aos
principios da isonomia, da impessoalidade e da igualdade de oportunidade entre os credenciados, conside-

rando as necessidades da Fundacdo Hospitalar de Janalba/MG e os critérios objetivos estabelecidos neste
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Edital e no Termo de Referéncia.

1.4.2. O cronograma elaborado pela Direcdo Técnica serd submetido a aprovacao da Dire¢do Administrati-

va/Financeira e da Direcdo Geral da Fundagdo Hospitalar de Janatba/MG.
1.5. A convocacdo e a distribuicdo dos servicos entre os profissionais médicos e fisioterapeutas credenciados
ocorrerdo conforme a necessidade administrativa e assistencial da Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG, observa-
da a disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como o cronograma de prestacao dos servicos elaborado pela
Direcéo Técnica e aprovado pela Direcdo Administrativa/Financeira e pela Dire¢do Geral, enquanto perdurarem a
situacdo fatica e os motivos que ensejaram a publicacdo do presente Edital.
1.6. O presente Edital propde a contratacdo da prestacdo de servicos CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA E FISIOTERAPIA PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG, por meio do procedimento auxiliar de
licitacdo - Edital de Credenciamento - Chamamento Publico. Tem finalidade de suprir, no ambito da Fundacéo
Hospitalar de Janalba-MG, a escala para prestacdo de servigos de salide com vistas ao cumprimento da necessi-
dade regional dessa unidade assistencial.
1.7. Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento - Chamamento PUblico, serdo contratados os profissio-
nais medicos e fisioterapeutas credenciados que satisfacam as condicGes fixadas em Edital, seguindo o sistema de
sorteio conjugado com sistema de rodizio para emissdo da ordem de servicos, ndo havendo relacdo de excluséo e
garanta a igualdade de condicGes entre os interessados habeis a contratar com a Administragéo, pelo preco defini-
do neste edital.
1.8. Sera permitido o registo permanente de novos interessados, enquanto o Edital de Credenciamento - Cha-
mamento Publico permanecer vigente.
1.9. A forma de execucdo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo previstos no Anexol —

Termo de Referéncia deste Edital.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas interessadas que

comprovarem atender a todas as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade dos interessados, que
deverdo comprova-los através da apresentacdo da documentacgdo exigida no Item 3 deste Edital.

2.3. Né&o sera admitida a participacdo de interessados que, por quaisquer motivos, tenham sido declarados
inidéneos pela Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou punidos
com suspensdo pela Fundagdo Hospitalar de Janauba-MG.

2.4. Os documentos exigidos deverdo apresentados em forma de cOpias autenticadas por cartorio competente,
ou cépias simples, desde que acompanhadas dos respetivos originais para autenticagdo por membro da Comis-

sdo de Licitacdo, a excecdo dos documentos gerados automaticamente pelos Sistemas Previdenciario/Fiscal e
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Outros.

2.5. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente impressos e/ou consultados
pela Comissdo de Licitacdo para efeito de comprovacdo de sua autenticidade.

2.6. Com excecdo os documentos que, por sua natureza, nao possuem prazo de validade, os demais documen-
tos deverdo sem apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedi¢do ndo superior a 03 (trés)
meses da data da entrega da Solicitagdo de Credenciamento.

2.7. N&o serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos neste Edital.

2.8. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e Anexos, com excecao dos casos expressamente previstos.

3. DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO
3.1. Devera ser entregue junto ao Requerimento de Credenciamento os documentos abaixo indicados, nos

quais devera ser observado o prazo de validade e apresentagdo através de vias originais ou pela internet.
3.2. Em caso de fotocOpias, estas deverdo estar autenticadas em cartério oficial ou pelo servidor municipal
designado.

3.3. Relativos & habilitacdo juridica

33.1 Cédula de identidade de todos os sécios da pessoa juridica ou do empresario;

3.3.2 Certificado de condicao de Microempreendedor Individual, no caso de MEI, ou;

3.33 Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;

3.34 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e todas as suas alteragdes, se for caso, devidamente
registrados na Junta Comercial, ou contrato social consolidado em vigor, em se tratando de sociedades co-
merciais, €, no caso de sociedades por a¢Ges, acompanhado da documentacédo de elei¢do dos seus adminis-
tradores, ou;

3.35 Inscricdo do ato constitutivo, no caso e sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio, ou;

3.3.6 Decreto de autorizacgdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgdo competente, quando a ati-
vidade assim o exigir, ou;

3.3.7 Registro ou certificado de fins filantrépicos e/ou ato de declaracdo de utilidade publica, no caso
de sociedades civis sem fins lucrativos ou de utilidade publica.

3.3.8 Se a pessoa juridica se fizer representar por procurador, faz-se necessaria a apresentacao de copia
da cédula de identidade ou documento equivalente do procurador, bem como da respectiva Procuracdo
(com mencdo expressa de que lhe confere amplos poderes, inclusive para assinar solicitacdes, declaragdes,

atas, termos, contratos, para recebimento de intimag6es e notificacGes, desisténcia ou ndo de recursos, bem
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como demais atos pertinentes ao certame) com firma reconhecida ou por instrumento puablico.

Relativos a reqularidade fiscal e trabalhista

3.4.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — Cartdo do CNPJ/MF;

3.4.2 Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido e Contribuicdes Fede-
rais);

34.3 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

3.4.4 Prova de inscrigdo no cadastro estadual ou municipal de contribuintes, se houver, relativa ao do-
micilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitacao;
345 Prova de regularidade perante a fazenda estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equi-
valente, na forma de lei;

3.4.6 Prova de regularidade perante a fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra e-
quivalente, na forma de lei;

3.4.7 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho — Certid&do Negativa de Débitos Trabalhistas.

Relativos a qualificacdo econémico-financeira

351 Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, dentro
do prazo de validade ou com data ndo superior a 03 (trés) meses da data de entrega da solicitacdo de cre-

denciamento.

Relativos & qualificacdo técnica

3.6.1 Capacidade técnico-profissional, comprovada por meio da apresentacdo de certificado dos profis-
sionais, em nome do(s) responsavel (is) técnico (s) e/ou membros da equipe técnica.
3.6.2 Para médicos:

I.  Copia da Cédula de Identidade Profissional ou comprovante de inscri¢do regular e ativa no Con-
selho Regional de Medicina — CRM do(s) profissional(is) responsavel(is) pela prestacdo dos servi-
Cos;

Il.  Comprovante de inscricdo e registro regular da pessoa juridica perante o Conselho Regional de
Medicina — CRM competente, quando houver previsao ou exigéncia na legislacdo ou nas normas vi-
gentes;

I1l.  Copia do diploma de graduacdo em Medicina do(s) profissional(is) responsavel(is) pela prestacéo
dos servicos;
IV. Cépia do certificado ou titulo de especializacdo na &rea correspondente ao servigo pretendido,

conforme os requisitos estabelecidos para o respectivo servico;
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V. Documento de indicagdo formal do responséavel técnico pela pessoa juridica, acompanhado do
respectivo comprovante de inscri¢cdo e regularidade perante o Conselho Regional de Medicina —
CRM, guando houver previsao ou exigéncia na legislacdo ou nas normas vigentes;

VI. Comprovante de cadastro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde — CNES, quando
houver previsao ou exigéncia na legislacdo ou nas normas vigentes;

VII.  Opia da licenca ou alvara sanitéario vigente, emitido pelo 6rgdo competente, quando houver previ-
s8o ou exigéncia na legislacdo ou nas normas vigentes;
VIIl.  Demais documentacdo, conforme especicacfes no item 2.5 do termo de referéncia.
3.6.3 Para fisioterapeutas:

I.  Copia da Cédula de Identidade Profissional ou comprovante de inscrigdo regular e ativa no Con-
selho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO do(s) profissional(is) responsa-
vel(is) pela prestacdo dos servicos;

Il.  Copia do diploma de graduacdo em Fisioterapia do(s) profissional(is) responsavel(is) pela presta-

¢ao dos servigos;

I1l.  Comprovante de inscri¢do e registro regular da pessoa juridica perante o Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO competente, quando houver previsdo ou exigéncia
na legislagdo ou nas normas vigentes;

IV. Cépia do certificado ou titulo de especializacdo na area correspondente ao servi¢co pretendido,
conforme os requisitos estabelecidos para o respectivo servigo;

V. Documento de indicacdo formal do responsavel técnico pela pessoa juridica, acompanhado do
respectivo comprovante de inscricdo e regularidade perante o Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional — CREFITO, quando houver previsdo ou exigéncia na legislacdo ou nas normas
vigentes;

VI.  Comprovante de cadastro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, quando
houver previsao ou exigéncia na legislacdo ou nas normas vigentes;

VII.  Copia da licenca ou alvard sanitario vigente, emitido pelo 6érgdo competente, quando houver pre-
visdo ou exigéncia na legislacdo ou nas normas vigentes;
VIIl.  Demais documentacdo, conforme especicacdes no item 2.5 do termo de referéncia.
3.6.4 Comprovacdo de vinculo para efeitos de capacidade técnico-profissional. A comprovagdo do
vinculo profissional podera ser realizada mediante apresentacdo de contrato de trabalho, anotagdo em
CTPS, contrato de prestagdo de servigos ou outro documento juridicamente idoéneo. No caso de sécio, 0

CREDENCIADO devera apresentar copia do contrato social atualizado.

3.7 Documentos complementares
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3.7.1 Solicitacdo de Credenciamento e Declara¢bes (Anexo II).

4. ENTREGA E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
4.1. Aberto o periodo para solicitagdes de credenciamento, os interessados entregardo, mediante recibo, toda a

documentacdo de habilitacdo prevista no Item 3.

4.2. A analise dos documentos de habilitacao sera realizada pela Comissao de Licitagdo em prazo ndo supe-
rior a 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do protocolo de entrega, que sera aposto em copiada Solicita-
¢ao de Credenciamento e entregue ao interessado.

4.3. A Comisséo poderd, durante a analise da documentacao, convocar os interessados para prestarem quais-
guer esclarecimentos porventura necessarios, bem como para complementarem, caso gqueiram, os documentos
apresentados.

4.4, Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste
Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesseem comple-

mentar a documentacdo necessaria.

5. DOS RECURSOS
5.1 O interessado ndo habilitado, nos termos do item 4.4, podera interpor recurso, no prazo de 05 (cinco)

dias Uteis, a contar da data da comunicagdo da decisdo da Comisséo de Licitagdo via correio eletrénico (informa-
do na Solicitacdo de Credenciamento) e/ou por publicacdo do Diario Oficial da Fundacdo Hospitalar de Janauba-
MG.

5.2. O recurso devera ser feito por escrito, assinado, dirigido a Comisséao de Licitacdo e protocolado na sede
da Fundag&o Hospitalar De Janatiba-MG, sede na Avenida Pedro Alvares Cabral, n° 140, Bairro Veredas, JanaU-
ba/MG.

5.3. Interposto recurso contra a deciséo de habilitacdo ou de indeferimento do credenciamento, a decisdo
recorrida ficard suspensa em relacdo ao recorrente até o julgamento do recurso, sem prejuizo do prosseguimento

do procedimento de credenciamento em relagdo aos demais interessados.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
6.1. Apos a analise documental, a Comissdo de Licitacdo apresentara a relacdo geral dos credenciados,assim

como a complementara sempre que novos interessados se credenciarem.
6.2. O processo de analise e o resultado final serdo homologados pela autoridade superior.
6.3. Apbs o deferimento do credenciamento, o interessado serd comunicado por correio eletrdnico informado
na Solicitacdo de Credenciamento, quando serd convocado para assinatura do Termo de Credenciamento, no pra-
zo de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de cancelamento do credenciamento.

6.3.1. Excepcionalmente, quando as caracteristicas ou condicOes especificas da contratagdo assim exigirem,

a Fundacgdo Hospitalar de Janauba/MG podera formalizar a relagdo juridica mediante a celebracéo de Con-
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trato Administrativo, observadas as disposi¢Ges deste Edital, do Termo de Referéncia e da legislacao apli-
cavel.
6.4. A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital, sera divulgada e manti-

da atualizada por meio do sitio eletrénico https://www.hrjanauba.com.br/ e publicada no quadro de Aviso da

Fundacao Hospitalar de Janauba-MG.

6.5. Os interessados que ndo forem habilitados/credenciados terdo sua documentacdo disponivel para ser
retirada por até 15 (quinze) dias da divulgacdo. Havendo interposicao de recurso, esse prazo sera contado a partir
da data de julgamento definitivo do mesmo.

7. DA FORMALIZACAO DO CREDENCIAMENTO
7.1 O Termo de Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,

podendo ser prorrogado nas hipdteses e condi¢des previstas neste Edital, no respectivo instrumento e na legisla-
cao aplicavel.
7.2. A convocagdo para assinatura do Termo de Credenciamento ocorrera ap6s o deferimento do credencia-
mento do interessado, observados os critérios e condigdes estabelecidos neste Edital.
7.2.1. Nas hipdteses em que a Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG optar pela formalizagdo mediante Con-
trato Administrativo, o credenciado sera convocado para assinatura do respectivo instrumento.
7.3. Os servigos deverdo ser realizados na sede da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG, conforme os crité-
rios estabelecidos neste Edital, no Termo de Referéncia e demais documentos que integram o procedimento de
credenciamento.
7.4. A minuta do Termo de Credenciamento a ser celebrado consta do Anexo IV deste Edital.
7.4.1. A minuta do Contrato Administrativo, a ser utilizada excepcionalmente nas hip6teses em que a for-

malizacdo contratual especifica se fizer necesséria, consta do Anexo Il deste Edital

8. DOS PRECOS E DO PAGAMENTO
8.1 Os servigos prestados pelos credenciados serdo remunerados de acordo com os valores constantes do

Termo de Referéncia — Anexo I, cuja aceitacdo devera ser expressa por meio da Declaracdo do Anexo I1.

8.2 O valor fixado para a remuneracao de cada item podera ser reajustado monetariamente por indices ofici-
ais de correcdo e/ou através de pesquisa mercadoldgica, quando entdo sera atualizada a Tabela de Valores do A-
nexo | — Termo de Referéncia.

8.3 O pagamento sera efetuado pela Fundagdo Hospitalar de Janaiba-MG., até o dia 20 de cada més, median-
te a apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o ateste pelo servidor designado, sendo efetuada a retencdo de tributos so-
bre o pagamento a ser realizado (se for o caso), conforme determina a legislacdo vigente.

8.4 O pagamento seré creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor de qualquer institui-

¢ao bancéria indicada na Nota Fiscal e/ou no ato de credenciamento, devendo, para isso, ficar explicito o nome do

Pagina9|27


http://www.hrjanauba.com.br/
https://www.flordosertao.sc.gov.br/licitacoes/?_modalidade=Credenciamento%20%20

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA-MG

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br
CNPJ 14.706.049/0001-79

Hospital Regional

banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.
8.5 Caso o prestador seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a
devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos, de acordo com a Lei Complementar n°
123/2006.
8.6 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta sera devolvida ao
prestador, e 0 pagamento ficara pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acarre-
tando qualquer dnus para a Fundagdo Hospitalar de Janatba-MG.
8.7 Previamente a data do pagamento, o Departamento de Tesouraria verificar as certiddes de regularidade
fiscal e trabalhista, para verificar a manutencdo das condicGes de habilitacdo do prestador.
8.8 Os tributos e as contribuigdes fiscais, bem como quaisquer outras despesas necessarias a dos servigos sao
de responsabilidade do prestador, podendo a Contratante exigir, a qualquer tempo, a comprovacao de sua regula-
ridade.
8.9 Havendo atraso no pagamento de suas obrigagdes Fundagdo Hospitalar de Janalba-MG, procederd a atua-
lizacdo financeira diaria de seus débitos, por meio da média de indices de pregos de abrangéncia nacional, INPC -
indice Nacional de Precos ao Consumidor tendo como base o dia limite para pagamento e como data final o dia
anterior ao da emissdo da ordem bancaria, ou pelo indice que venha a substitui-lo.
8.10  Parafins de calculos de utilizacdo de correcdo, por atraso, utilizar-se-4 a seguinte formula: R=V x |
Onde:
R = valor da corre¢éo procurada; V = valor inicial do contrato;
I = média aritmética simples do INPC (IBGE) dos ultimos 12 (doze) meses.
8.11 Qualquer irregularidade que impeca a liquidagdo da despesa sera comunicada ao prestador, ficando o
pagamento suspenso até que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hip6tese, 0 prazo para 0 pagamento
iniciar-se-a4 ap0ds regularizacdo da situacdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
onus para Fundacdo Hospitalar de Janaiba-MG.
8.12 Em conformidade com a Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234 de 2012 e suas alte-
racBes posteriores, 0s 0rgdos e entidades da administracdo publica municipal direta, ficam obrigados, a efetuar as

retencBes na fonte do IR conforme regulamentacdo Municipal através do Decreto n° 085/2023.

9. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO
9.1 A Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG podera promover o descredenciamento do Credenciado quando

ocorrer fato devidamente fundamentado que comprometa a sua capacidade técnica, a regularidade necessaria a
prestacdo dos servicos ou 0 cumprimento das obriga¢Ges assumidas, assegurados o contraditério e a ampla defesa,

nos termos deste Edital e da legislacdo aplicavel.

Paginalo|27


http://www.hrjanauba.com.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=37200
https://edicao.dom.sc.gov.br/2023/08/1692034363_edicao_4300_assinada.pdf#page%3D350

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA-MG

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br
CNPJ 14.706.049/0001-79

Hospital Regional

9.2. O Credenciado que ndo se apresentar para a execucdo da demanda de servicos no prazo de 30 (trinta)
dias, sem justificativa aceita pela Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG, ficara sujeito a instauracdo de procedi-
mento administrativo para apuracdo dos fatos e eventual descredenciamento, assegurados o contraditério e a am-
pla defesa.

9.3. O Credenciado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante requerimento apre-
sentado a Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do
cumprimento das obrigacfes assumidas até a efetiva formalizacdo do descredenciamento.

9.4. Na hipotese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, serdo adotadas as medidas administra-
tivas cabiveis, inclusive a aplicacdo das sangdes previstas neste Edital e na Lei Federal n°® 14.133/2021, assegura-
dos o contraditério e a ampla defesa.

9.5. Na aplicacdo das penalidades previstas, serdo observadas as normas processuais administrativas previstas
pelo Decreto Municipal n® 90/2023 de 28 de agosto de 2023 , e demais disposi¢des legais aplicaveis.

9.6. O processo de descredenciamento sera instaurado mediante decisdo devidamente fundamentada, com a
notificacdo do Credenciado para apresentacdo de defesa e especificacdo das provas que pretenda produzir, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sendo os fatos e as razGes apresentados avaliados pela Comisséo de Licitacdo ou
comissdo competente, que emitird manifestacdo e submetera o processo a autoridade competente para decisao.
9.6.1. Quando houver risco a continuidade, & regularidade ou a seguranga da prestacdo dos servigos, a Fun-
dacéo Hospitalar de Janauba/MG podera determinar, mediante decisdo fundamentada, a suspenséo cautelar
e temporéria da participacdo do Credenciado na execucdo dos servigos, até a conclusdo do processo de apu-
racdo, assegurado o regular prosseguimento do contraditério e da ampla defesa.
9.7. A Fundacéo Hospitalar de Janaiba/MG podera, mediante decisdo administrativa devidamente fundamen-
tada e observadas as disposicOes legais aplicaveis, promover alteracdes na forma de gestdo ou contratagcdo dos
servicos objeto deste Edital, quando presentes razdes de interesse publico ou necessidade administrativa, sem
prejuizo da observancia das obrigacfes vigentes e dos procedimentos aplicaveis a eventual extingdo ou encerra-

mento dos instrumentos de credenciamento.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
10.1. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacOes ao presente Edital deverdo ser efetuados por email

licitacao@hrjanauba.com.br , a qualquer tempo, antes da data de encerramento do periodo de credenciamento,

enderecados a Comissao de Licitacdo, ou entregues no Departamento de LicitacGes, situados na Avenida Pedro
Alvares Cabral, n° 140, Bairro Veredas, Janatba/MG, das 7h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00.

10.2. Cabera a Comissdo de Licitacdo analisar e decidir sobre a peticdo de esclarecimento ou impugnagdo no

prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
10.3. As decisbes e/ou respostas serdo encaminhadas no e-mail informado pelo interessado no momento do

pedido de esclarecimento e/ou impugnacao.
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11. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
11.1. As obriga¢6es do Credenciado constam do item 8 do Anexo | — Termo de Referéncia.

12. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE
12.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos.

12.2. Informar ao Credenciado sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagfes para a entrega
dos servicos e as eventuais alteracdes efetuadas em tais preceitos.

12.3. Prestar as informacGes e os esclarecimentos solicitados pelo Credenciado, relacionados com o objeto
pactuado.

12.4. Comunicar por escrito ao Credenciado quaisquer irregularidades verificadas na execucao dos servicos,
solicitando a revisédo do servico prestado que ndo esteja de acordo com as especificagcdes do Termode Referéncia.
12.5. Efetuar os pagamentos devidos ao Credenciado nos prazos estipulados no contrato, depois do recebi-
mento da Nota Fiscal de Prestacdo de Servigos.

12.6. Efetuar a retencéo dos tributos legais sobre a Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos de cada parcela;

12.7. Estando os servicos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, a Cre-
denciante efetuard o pagamento nas condicOes, pregos e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

12.8. A Fundacdo Hospitalar de Janauba-MG., através do fiscal, deverd acompanhar os prazos de execucéo,
exigindo que o Credenciado tome as providéncias necessarias para regularizacdo dos servicos, sob pena das san-

¢Oes administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021 e no Item 10 do Termode Referéncia e demais comina-

cOes legais.
12.9. Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.10.  Proporcionar as condicGes para que o Credenciado possa cumprir as obrigacfes pactuadas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. A simples apresentacao, pelo interessado, da documentacdo exigida no presente Edital ndo induzi-

ra a automatica celebragéo do Termo de Credenciamento, ficando o interessado sujeito a analise e a ha-
bilitagcdo, nos termos das disposigdes previstas neste Edital.

13.2. Os Credenciados serdo os unicos e exclusivos responsaveis pela veracidade, regularidade e atuali-
zacéo das informacdes e dos documentos apresentados perante a Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG.
13.3. Os Termos de Credenciamento decorrentes deste Edital terdo vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogados, desde que observadas as disposi¢Oes deste
Edital e da legislacdo vigente.

13.4. A Fundacéo Hospitalar de Janauba/MG podera, observadas as disposicOes legais aplicaveis e me-

diante ato devidamente fundamentado, retificar, alterar, revogar ou anular o presente Edital, bem como
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promover a publicacdo de novo Edital de Credenciamento, sem que caiba aos interessados ou Credenci-
ados qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou compensacdo, ressalvadas as hipoteses previstas na
legislagdo aplicavel.

13.5. As partes deverdo observar as disposicoes da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, e demais normas aplicaveis ao tratamento de dados pes-
soais, inclusive quanto a finalidade, a boa-fé, a seguranca, ao sigilo e a protecdo dos dados pessoais
eventualmente tratados em decorréncia do presente credenciamento.

13.6. Os dados pessoais dos representantes, prepostos, colaboradores e profissionais do Credenciado,
obtidos em razdo do presente credenciamento, poderdo ser tratados pela Fundacdo Hospitalar de Janau-
ba/MG para o cumprimento de obrigacdes legais e administrativas, bem como para as finalidades relaci-
onadas a formalizacéo, gestdo, fiscalizacdo e execugdo dos servigos objeto deste Edital.

13.7. O Credenciado obriga-se a guardar sigilo e confidencialidade sobre os dados, informacdes e do-
cumentos a que tiver acesso em razao do presente credenciamento ou da execucdo dos servigos, respon-
sabilizando-se também pelos atos de seus colaboradores, prepostos e profissionais envolvidos na presta-
¢ao dos servigos.

13.8. O Credenciado devera dar conhecimento formal aos seus empregados, colaboradores, prepostos e
profissionais das obrigacdes e condic¢des relativas a protecdo de dados pessoais e a confidencialidade das
informacdes as quais tenham acesso em razdo da execu¢do dos servigos.

13.9. O Credenciado compromete-se a adotar as medidas técnicas, administrativas e de seguranga neces-
sérias a protecdo dos dados pessoais tratados em decorréncia da execucdo dos servicos, observadas a
legislacdo e as normas aplicaveis.

13.10. O Credenciado respondera, administrativa, civil e judicialmente, nos termos da legislacdo aplica-
vel, pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos decorrentes de tratamento indevido ou
irregular de dados pessoais realizado por si, seus colaboradores, prepostos ou profissionais, quando
comprovada sua responsabilidade.

13.11. O Credenciado devera comunicar a Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG, sem demora injustifi-
cada, a ocorréncia de incidente de seguranga que envolva dados pessoais e que possa ocasionar risco ou
dano relevante aos respectivos titulares, adotando as medidas necessarias para a contencéo e mitigacéo
dos efeitos do incidente, observadas as disposic¢Ges da legislagdo e das normas aplicaveis.

13.12. Encerrado o Termo de Credenciamento ou concluida a prestacdo dos servi¢os que ensejou o tra-

tamento de dados pessoais, 0s dados e documentos tratados deverdo ser eliminados, devolvidos ou man-
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tidos pelo periodo necessario ao cumprimento de obrigacdes legais ou regulatérias e das demais hipote-
ses de conservacao previstas na legislacéo aplicavel.

13.13. O disposto neste Edital relativo a protecdo de dados pessoais aplica-se sem prejuizo das obriga-
¢Oes especificas previstas no Termo de Credenciamento e, quando houver formalizacdo excepcional
mediante Contrato Administrativo, no respectivo instrumento contratual.

13.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade competente, observadas as disposicGes da Lei
Federal n° 14.133/2021, as normas aplicaveis ao procedimento de credenciamento e os principios que
regem a Administracdo Publica.

14, ANEXOS DO EDITAL
141 Sdo partes integrantes, indissocidveis e atreladas ao conteudo deste Edital os seguintes anexos, cujo teor

vincula totalmente os interessados:
14.1.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA:
14.1.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
14.1.2. ANEXO Il - SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO E DECLARACOES;
14.1.3. ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO;
14.1.1. ANEXO IV- TERMO DE CREDENCIAMENTO.

Janauba-MG., 19 de agosto de 2026.

Elaine Cristina Caires Oliveira Ledo

Diretora Geral
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

EDITAL 030/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 006/2026

1. DO OBJETO
1.1. Credenciamento de pessoa juridica de direito privado da area médica e fisioterapia para atender as necessida-
des da Fundagdo Hospitalar De Janatiba/MG., conforme condi¢des, quantidades, exigéncias e estimativas, estabe-

lecidas neste instrumento:

VALOR
ITEM PROCEDIMENTO PERIODO UND. QTD UNIT. VALOR TOTAL
PRONTO SOCORRO
MEDICO PLANTONISTA sem distincio de
1 PS PRESENCIAL HORIS- | 3 e Hora 150.000 R$ 104,16 R$ 15.624.000,00
TA dia ou periodo
MEDICO RESPONSAVEL |Sem distingdo de
2 TECNICO PS periodo Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
CIRURGIA
. ~ Sem distingdo de
3 MEDICgé:RIiERGIAO periodo por hora Hora 60.000 R$ 116,67 R$ 7.000.200,00
de plantdo
MEDICO PLANTONISTA |Sem distingdo de
ORTOPEDISTA/ TRAU- | periodo remunera-
4 MATOLOGISTA PRE- |cdo por hora de Hora 28.800 R$ 116,67 R$ 3.360.096,00
SENCIAL plantdo
MEDICO RESPONSAVEL | Sem distingdo de
5 TECNICO ORTOPEDIA | periodo Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
MEDICO PLANTONISTA 52?0 d‘g'si'e”rﬁi?]eg‘f
6 ANESTESIOLOGISTA péo or hora de| Hora 42.000 R$ 116,67 R$ 4.900.140,00
PRESENCIAL (@0 p
plantdo
MEDICO RESPONSAVEL | Sem distingdo de
7 TECNICO CIRURGIA | periodo Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
MEDICO RESPONSAVEL sem distincio de
8 TECNICO ANESTESEO- p ¢ Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
periodo
LOGIA
uTlI
MEDICO RESPONSAVEL 33::;?5 Sreers‘;"’r‘]r;?;
9 TECNICO UTI PRESEN- 156 horgs serma. | Mensal 24 R$ 10.000,00 R$ 240.000,00
CIAL/SOBRE AVISO ; ]
nais sobre aviso
MEDICO DIARISTA HO- g?ur':;;as Srgg':’r‘:;?;
10 RIZONTAL UTIPRE- | /0 horgs cerna. | Mensal 24 R$ 6.400,00 R$ 153.600,00
SENCIAL/SOBRE AVISO | . ;
nais sobre aviso
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MEDICO PLANTONISTA |Sem distingdo de
11 UTI PRESENCIAL periodo Hora 120.000 R$ 95,00 R$ 11.400.000,00
FISIOTERAPEUTA
PLANTONISTA Sem distingdo de
12 UTI PRESENCIAL HO- | periodo Hora 12.000 R$ 32,00 R$ 384.000,00
RISTA
COORDENADORDE |Sem distingdo de
13 FISIOTERAPEUTA periodo Mensal 24 R$ 2.000,00 R$ 48.000,00
CLINICA MEDICA
Evolugdo de todos
os leitos de forma
. . - | presencial de se-
14 Mg%ﬁ%&gg:\fg = |gunda a domingo| Mensal 72 | R$10.000,00 | R$720.000,00
entre  06:00 as
18:00 e demais
horas sobre aviso.
FISIOTERAPEUTA HOS- Entre sequnda
PITALAR (CLINICA ME- | . P i
15 DICA/CIRURGICA E ;g::g %:ggha; sexta- Hora 6.570 R$ 31,00 R$ 203.670,00
ONCOLOGIA) ' '
ASSISTENCIAL
10 horas semanais
MEDICO INFECTOLO- |diurnas presencial
16 GISTA PRESENCIAL | 158 horas  sema- Mensal 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
nais sobre aviso
Sem distingdo de
. periodo atendimen-
MEDICO CARDIOLO-
17 GISTA SOBRE AVISO to ~ por consulta| Consulta 1000 R$ 60,00 R$ 60.000,00
solicitada pelo
plantonista
MEDICO PEDIATRA  |Sem distingdo de
18 SOBRE AVISO periodo Consulta 1000 R$ 360,00 R$ 360.000,00
MEDICO PSIQUIATRA |20 horas semanais
19 PRESENCIAL diurnas presencial Mensal 12 R$ 5.500,00 R$ 66.000,00
MEDICO RESPONSAVEL Sem distincio de
20 TECNICO AGENCIA eriodo ¢ Mensal 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
TRANSFUSIONAL | P
CLINICA MEDICA ESPECIALIZADA
Profissional com
carga horéria diaria
presencial minima
de 03 (trés) horas,
sendo estas entre
06h00min as
) 18h00min com
21 MEDICO NEFROLOGIS- |escala acordada e Mensal 12 R$ 15.000,00 R$ 180.000,00
TA aprovada com a
coordenacdo  da
Fundacdo. Ficando
assim as demais 21
(vinte e um) horas
sobre aviso para
orientacdes.
Avaliacdo presen-
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cial diaria por
paciente para indi-
cacdo de hemodia-
lise.

TOTAL R$ 44.999.706,00

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. O direito a satde é um principio fundamental consagrado em diversas legislagdes internacionais e

nacionais, que assegura a todos os individuos o acesso a servicos de saude de qualidade.

A. Constituicdo Federal de 1988 (Brasil)

Artigo 6°: Descrigdo: Define a satde como um direito social fundamental.

Artigo 196: Descricdo: Estabelece que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenca e ao acesso u-
niversal e igualitario as acdes e servicos para sua promocao, prote¢do e recuperagéo.

Artigo 198: Descricdo: Dispde sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde (SUS) com ba-
se em principios de universalidade, integralidade e equidade.

B. Legislacéo Internacional

Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948): Artigo 25: Reconhece o direito de todos a
um padréo de vida adequado para a sadde e bem-estar.

Pacto Internacional sobre Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (1966): Artigo 12: Estabele-
ce o direito de todos ao mais alto nivel possivel de satde fisica e mental.

Considerando que os servigos de Urgéncia e Emergéncia sdo ininterruptos, e devem ser prestados 24 ho-
ras por dia, sete dias por semana, para suprir a demanda da microrregido e demandas da Central de Regulacéo da
Macrorregional;

Considerando a importancia regional da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG, unidade que atende inte-
gralmente aos usuarios do Sistema Unico de Satide — SUS e constitui referéncia para aproximadamente 14 muni-
cipios, registra-se significativo volume de atendimentos nas areas de urgéncia e emergéncia, internagdes, proce-
dimentos cirargicos e demais servicos assistenciais. De acordo com informagfes aproximadas fornecidas pelo
Setor de Faturamento, a instituicdo realiza cerca de 150 (cento e cinquenta) atendimentos diarios nas areas de
urgéncia e emergéncia e aproximadamente 18 (dezoito) internacdes por dia, podendo esses quantitativos variar
conforme a demanda assistencial.

Considerando a necessidade da populagdo de Janauba e da regido, que por ser em grande proporcao ca-

rente e dependerem dos servicos prestados no Hospital Regional de forma direta;
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Considerando a resolucdo SES n° 2.607 de 07/12/2010 que classifica o Hospital Regional como NIVEL
11, na faturacdo dos episédios de urgéncia.

Diante do exposto, considerando (i) a busca pela melhoria continua do acesso e ampliacdo da oferta aos
procedimentos de maior complexidade; (ii) o fortalecimento do vinculo profissional na busca pela qualificacéo e
resolutividade dos servicos de salde; (iii) a integralidade da assisténcia e fortalecimento dos fluxos assistenciais,
no ambito das linhas de cuidado prioritarias, em consonancia com os principios e diretrizes do SUS.

Considerando que o respeito devido a dignidade humana da populacéo exige que sejam prestados servi-
cos de saude da melhor qualidade e de forma consistente e ininterrupta.

Responsabilidades — Considerando a necessidade de assegurar a adequada prestagdo dos servicos de sa-
Ude no ambito da Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG, os profissionais responsaveis tecnicamente pelos servi-
cos médicos e fisioterapéuticos deverdo observar as normas éticas, técnicas e legais estabelecidas pelos respecti-
vos Conselhos Profissionais.

No que se refere aos servigos médicos, nos termos da Resolugdo CFM n° 2.147/2016, o diretor técnico é
0 médico responsavel perante os Conselhos Federal e Regionais de Medicina pelas atribuicdes e informacGes
relacionadas ao exercicio da atividade médica, respondendo eticamente pelos atos praticados no ambito de suas
competéncias.

Da mesma forma, no ambito dos servicos fisioterapéuticos, a responsabilidade técnica devera ser exerci-
da por profissional fisioterapeuta devidamente habilitado e registrado no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional — CREFITO competente, observando-se as normas estabelecidas pelo Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional — COFFITO, especialmente as disposi¢des relativas ao exercicio da respon-
sabilidade técnica nos campos assistenciais da Fisioterapia. Compete ao responsavel técnico garantir que os ser-
vicos sejam prestados por profissionais habilitados e em quantidade compativel com a natureza da assisténcia
oferecida, assegurando que as praticas fisioterapéuticas observem critérios éticos, técnicos e cientificos.

Os profissionais investidos em funcdes de responsabilidade técnica deverdo, dentro de suas respectivas
areas de atuacdo e competéncias, organizar, acompanhar e supervisionar 0s servi¢os sob sua responsabilidade,
zelando pela regularidade das escalas, continuidade da assisténcia e inexisténcia de lacunas que possam com-
prometer a adequada prestacdo dos servigos. Na ocorréncia de auséncia ou indisponibilidade de profissionais
escalados, deverdo ser adotadas as providéncias necessarias para garantir a continuidade da assisténcia aos paci-
entes.

Considerando a Resolugdo CFM n° 2.147/2016, que estabelece normas sobre a responsabilidade, atribui-
cOes e direitos dos diretores técnicos, diretores clinicos e chefias de servico em ambientes médicos, bem como a
regulamentacdo expedida pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — COFFITO, especial-
mente a Resolucdo COFFITO n° 139/1992, que dispde sobre as atribuicbes do exercicio da responsabilidade

técnica nos campos assistenciais da Fisioterapia, torna-se necessaria a disponibilizacdo de profissionais médicos
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e fisioterapeutas devidamente habilitados, registrados nos respectivos Conselhos Profissionais e capacitados para
0 exercicio das atividades previstas no objeto do credenciamento.

Dos servicos de emergéncia a assisténcia continua de pacientes internados, o0s servicos médicos e fisiote-
rapéuticos sdo de suma importancia e demandam um ndamero significativo de profissionais envolvidos, além de
planejamento, organizacdo e acompanhamento por parte dos setores administrativos e assistenciais dos hospitais
e unidades de atendimento. A atuacdo integrada desses profissionais é essencial para garantir a continuidade,
seguranca e qualidade da assisténcia prestada aos pacientes.

Pronto-socorro: os médicos plantonistas das unidades de pronto-socorro e pronto atendimento atuam
conforme escalas definidas pela instituicdo, realizando atendimento aos pacientes que apresentam agravos agu-
dos a saude. Nesse regime, existem diferentes contextos assistenciais, tais como a sala de emergéncia, destinada
aos pacientes que necessitam de atendimento imediato; a “porta”, onde sdo atendidos os demais pacientes que
procuram a unidade; e os setores de observacgdo, destinados a0 acompanhamento de pacientes que permanecem
na unidade aguardando evolugdo clinica, internagdo em enfermaria ou transferéncia para Unidade de Terapia
Intensiva — UTI.

UTI: no contexto da assisténcia hospitalar, as Unidades de Terapia Intensiva — UTIs atendem pacientes
em estado grave ou critico e demandam acompanhamento continuo e especializado. A atuacdo médica é essenci-
al para avaliacdo da evolugdo clinica, diagndstico, prescrigdo e definigdo das condutas terapéuticas necessarias.
Da mesma forma, a atuacdo fisioterapéutica é indispensével no acompanhamento dos pacientes internados, espe-
cialmente no que se refere & assisténcia respiratoria e motora, mobilizacdo precoce, prevencdo de complicagdes
decorrentes da imobilidade prolongada e recuperacdo da funcionalidade, integrando-se as demais condutas ado-
tadas pela equipe multiprofissional.

Enfermaria: os pacientes internados necessitam de acompanhamento continuo de profissionais de salde,
sendo a atuagdo médica necessaria para avaliagdo da evolugdo clinica, prescri¢do e defini¢cdo das condutas tera-
péuticas. A fisioterapia também possui relevante atuacdo nas enfermarias, contribuindo para a prevencao e tra-
tamento de alteracdes respiratérias e motoras, recuperacdao funcional, mobilizacdo dos pacientes e reducdo de
complicacBes decorrentes do periodo de internacdo. A atuagdo conjunta e integrada dos profissionais médicos,
fisioterapeutas e demais membros da equipe multiprofissional contribui para a assisténcia integral e para a recu-
peracdo dos pacientes.

A fisioterapia é uma profissdo da area da saude dedicada a prevencdo, avaliacdo, diagndstico fisiotera-
péutico, tratamento e recuperacao de alteracdes funcionais apresentadas pelos pacientes. No ambiente hospitalar,
o fisioterapeuta possui importante atuacdo na assisténcia respiratoria e motora, contribuindo para a prevencao e
tratamento de complicacBes, manutengdo e recuperacao da funcionalidade, mobilizacdo precoce e reabilitacdo
dos pacientes internados. A necessidade de assisténcia fisioterapéutica pode estar presente em diferentes setores

da instituicdo, incluindo pronto-socorro, Unidades de Terapia Intensiva, enfermarias e demais areas assisten-
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ciais, conforme a demanda e as necessidades clinicas dos pacientes.

A nefrologia € uma especialidade médica que se dedica ao diagndéstico, prevencao e tratamento das do-
encas renais. O médico nefrologista atua na prevencdo da deterioracdo da funcdo renal e no acompanhamento
dos tratamentos disponiveis para 0s pacientes que apresentam comprometimento grave da funcéo dos rins, inclu-
indo aqueles que necessitam de terapias renais substitutivas, tais como hemodialise, diélise peritoneal ou trans-
plante renal.

A Doenca Renal Crbnica — DRC possui elevada prevaléncia e incidéncia no Brasil e em todo o mundo,
considerando que entre suas principais causas estdo doencas também muito prevalentes entre a popula¢do, como
a hipertensdo arterial e o diabetes mellitus. Além disso, o Brasil passa por transformac6es epidemioldgicas e
demogréficas, com aumento progressivo da populagdo idosa, contribuindo para o crescimento das doengas cro-
nicas e, consequentemente, para 0 aumento da demanda por acompanhamento especializado e tratamento ade-
quado.

A hemodidlise constitui uma das principais modalidades de terapia renal substitutiva utilizada pelos pa-
cientes com comprometimento grave da funcdo renal. Para sua realizagdo, é necessaria estrutura adequada, in-
cluindo dialisadores, equipamentos especificos e 4gua devidamente tratada, além de acessos vasculares gue pos-
sibilitem a retirada e o retorno do sangue ao paciente, tais como cateteres de curta e longa permanéncia, fistulas
arteriovenosas e proteses vasculares. Para tanto, além do médico especialista, faz-se necesséria a atuacao inte-
grada de equipe multiprofissional especializada, envolvendo profissionais de enfermagem, farmacia, nutricéo,
servico social, cirurgia vascular e demais profissionais necessarios a adequada assisténcia ao paciente, incluindo
o fisioterapeuta quando indicado de acordo com as necessidades clinicas e funcionais do paciente.

A assisténcia aos pacientes com doencas renais deve ser planejada e executada de acordo com as neces-
sidades individuais, considerando a avaliacdo médica e as particularidades de cada quadro clinico. A atuagao
integrada entre médicos, fisioterapeutas e os demais profissionais da equipe multiprofissional é fundamental
para garantir assisténcia adequada, prevencao de complicagdes, recuperacdo funcional e melhoria da qualidade

do atendimento prestado.

A Fundacdo Hospitalar de Janaliba/MG mantém atividades relacionadas a assisténcia transfusional,
sendo necessaria a designacado de profissional médico responsavel tecnicamente pelas atividades desenvolvidas

no &mbito da Agéncia Transfusional.

A atuacdo do Responsavel Técnico é necessaria para assegurar a supervisao técnica das atividades re-
lacionadas aos procedimentos transfusionais, ao controle e acompanhamento dos processos desenvolvidos, &
observancia das normas sanitarias e técnicas aplicaveis, a seguranca do paciente e & adequada conducéo das in-
tercorréncias relacionadas a atividade transfusional.

A contratagdo do profissional visa, ainda, assegurar a continuidade e a regularidade da assisténcia trans-
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fusional prestada pela instituicdo, observadas as exigéncias legais, sanitarias e normativas aplicaveis aos servicos
de hemoterapia e medicina transfusional.

Considerando que o credenciamento constitui procedimento auxiliar de contratacdo previsto na legisla-
cdo aplicavel, permitindo a contratacdo dos interessados que atendam as condices e requisitos previamente
estabelecidos pela Administragdo, tornou-se imprescindivel a fixacdo de tabela de pregos, balizada nos valores
praticados na microrregido, para remuneracdo dos servi¢cos medicos e fisioterapéuticos a serem prestados, bem
como a definicdo das condigdes e prazos para pagamento, observados 0s recursos e repasses destinados ao fi-
nanciamento dos servicos de satde, inclusive aqueles provenientes do Sistema Unico de Satide — SUS.

Dessa forma, considerando a necessidade de garantir a continuidade e a qualidade da assisténcia prestada
pela Fundagdo Hospitalar de Janaiba/MG, o credenciamento de pessoas juridicas para disponibilizacdo de pro-
fissionais médicos e fisioterapeutas devidamente habilitados mostra-se necessario para atender as demandas
assistenciais da instituicdo e assegurar a adequada prestacdo dos servigos de salde a populagao.

2.2. DOVALOR

Os valores dos servigos médicos e fisioterapéuticos foram definidos pela Comissao de Deliberacdo Técni-
ca Médico-Hospitalar da Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG, mediante analise de mercado e dos valores cons-
tantes nas tabelas e parametros de referéncia aplicveis aos servicos de saude, incluindo, quando pertinente, a

Tabela SUS, e posteriormente aprovados pela Autoridade Competente.

2.3. DA QUANTIDADE
A quantidade levantada tem como pardmetros as demandas atendidas pela Fundagdo Hospitalar de Jana-
Uba-MG., nos altimos 12 (doze) meses, com projecédo para atendimento nos proximos 12 (doze) meses, levando-

se também em conta que atualmente a Fundacao tem 130 leitos.

24. DAEXECUCAO DOS SERVICOS
2.4.1. Consulta deverdo aplicar as diagnoses necessaria para o diagnostico fina,: que deverdo ser aplicadas con-
forme necessidade e nos valores da tabela.
2.4.2. Toda a execucéo dos servicos se dara com recursos humanos da contratada, através de profissionais habi-
litados e capacitados, com registos validos nos conselhos de classes profissionais, com plant@es de 12 horas de

segunda a segunda e, de acordo com a demanda da Fundacao Hospitalar de Janauba.

2.5. PLANO ASSISTENCIAL

Todas as qualificagdes minimas também devem ser consideradas o item 3 desse edital.

Pagina2l|99


http://www.hrjanauba.com.br/

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA-MG

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br
CNPJ 14.706.049/0001-79

Hospital Regjqnal

2.5.1. PRONTO SOCORRO

A Unidade de Pronto Socorro devera obedecer a Resolugdo CFM n° 1451/95, normas no Ministério da
Salde e da Vigilancia Sanitaria. Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 02 (dois) mé-
dicos atuando presencialmente e concomitantemente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e
com escala definida pela empresa contratante do servico, que deverd ser encaminhado toda semana a Fundacgao
Hospitalar de Janauba/MG.
2.5.1.1. Médico plantonista pronto socorro (item 01):

2.5.1.1.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacao em medicina;
b. Inscrigdo ativa no CRM.
2.5.1.1.2. Atribuicdes:

a. Prestar plantdo médico de assisténcia a demanda de pronto socorro, atendendo a pacientes em a-
gravo agudo da satde conforme Resolu¢do CFM n° 1451/95; obedecendo as escalas de gravidade e o
tempo médio de espera conforme estabelece o protocolo de Manchester.
b. Atender intercorréncias de pacientes internados nas enfermarias, quando solicitado, acompanhan-
do e evoluindo conforme o caso
c. Encaminhar pacientes criticos para a Unidade de Terapia Intensiva do Hospital Regional ou para
outra Unidade Hospitalar ap0s estabilizagdo do quadro clinico;
d. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo.
e. Fornecer as informagGes completas para continuagéo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
f. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;
g. Preencher e assinar Declarago de Obito conforme, “Manual de Instrugdes para o Preenchimento
da Declaragio de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;
h. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;
i. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janaiba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢fes, encaminhamentos etc.
j. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagcdes que merecam registro;
k. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-
¢do e instituicdes de ensino.

2.5.1.2. Médico responsavel técnico — PS (item 02):

Responsavel por coordenar e supervisionar os servigcos médicos do Pronto-Socorro, garantindo a qualida-
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de, seguranca e regularidade da assisténcia, bem como o cumprimento das normas, protocolos e escalas médicas.

2.5.1.2.1. Qualifiacdo minima:

a. Graduacdo em medicina;
b. Inscricdo ativa no CRM;
c. Experiéncia comprovada na area;
d. Atender aos requisitos legais, éticos e normativos para o exercicio da fun¢do de Responsavel
Técnico.

2.5.1.2.2. AtribuicGes:
a. Responder tecnicamente pelos servigos médicos prestados no Pronto-Socorro, observando as nor-
mas legais, éticas e técnicas vigentes;
b. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas pela equipe médica do Pron-
to-Socorro, zelando pela qualidade e seguranca da assisténcia prestada aos pacientes;
c. Organizar e acompanhar o cumprimento das escalas médicas, garantindo a adequada cobertura dos
plantdes e a continuidade da assisténcia;
d. Orientar a equipe médica quanto ao cumprimento dos protocolos clinicos, fluxos assistenciais e
normas internas definidos pela Fundagdo Hospitalar de Janalba;
e. Acompanhar e promover a adequada assisténcia aos pacientes atendidos no Pronto-Socorro, ob-
servando os critérios de classificacdo de risco, gravidade e prioridade de atendimento estabelecidos
pela instituig&o;
f. Atuar em conjunto com as demais coordenagdes e setores da Fundagdo Hospitalar de Janauba para
garantir a integracdo e continuidade da assisténcia aos pacientes;
g. Orientar e acompanhar os fluxos de transferéncia, internacdo e encaminhamento de pacientes, in-
cluindo os procedimentos realizados por meio do CORE e demais sistemas disponibilizados;
h. Zelar pelo correto preenchimento dos prontuarios médicos e demais documentos assistenciais e
administrativos, observando a obrigatoriedade de registro das condutas, evolugdo clinica, prescri-
cOes, data, horario, identificacdo e assinatura do profissional responsavel;
i. Supervisionar e orientar quanto ao adequado preenchimento de documentos institucionais, tais co-
mo AlH, FAA, Declaragio de Obito e demais formularios necessarios a assisténcia e a gestio hospi-
talar;
j. Utilizar e orientar a equipe quanto a utilizacdo adequada dos sistemas informatizados disponibili-
zados pela Fundacdo Hospitalar de Janauba para registro das atividades assistenciais, prescricdes,
encaminhamentos e demais procedimentos;
k. Comunicar & Administracdo e aos setores competentes quaisquer situacbes que possam compro-

meter a qualidade, seguranca ou continuidade da assisténcia médica;
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I. Participar da elaboracdo, revisdo, implantacdo e acompanhamento de protocolos, normas e fluxos
relacionados ao funcionamento do Pronto-Socorro;

m. Promover e apoiar a¢des de melhoria continua da qualidade dos servi¢cos médicos e da seguranca
do paciente;

n. Zelar pelo cumprimento das normas éticas e legais aplicaveis ao exercicio da medicina e as ativi-
dades desenvolvidas no Pronto-Socorro;

0. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios a Fundacdo Hospitalar de Janauba e aos Or-
gdos competentes, dentro de suas atribuicbes como Responsavel Técnico;

p. Desenvolver outras atividades correlatas e compativeis com a funcdo de Médico Responsavel
Técnico do Pronto-Socorro, quando necesséarias ao adequado funcionamento do servigo.

2.5.2. UNIDADE CIRURGICA GERAL

Da Unidade Cirurgica devera obedecer a Resolucdo CFM n° 1451/95, normas no Ministério da Saude e
da Vigilancia Sanitaria. Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com, no minimo, 01 (um) médicos
atuando presencialmente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida pela
empresa contratante do servigo.

Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissionais na regido, pode-se negociar 08(0ito)
horas diurnas presenciais (preferencialmente de 07h00Omin as 11h00min e 13h00min as 17h00min), 04 (quatro)

diurnas alcancaveis e 12 (doze) horas noturnas sobre aviso.

2.5.2.1. Médico plantonista cirurgido geral (item 03):

2.5.2.1.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em medicina;
b. Inscricéo ativa no CRM;
c. Residéncia em cirurgia geral.

2.5.2.1.2. Atribuicdes:
a. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internacdes quando estas forem necessa-
rias;
b. Realizar procedimentos cirargicos eletivos conforme programacao definida pela Fundagdo cor-
roborada pela contratada.
c. Realizar avaliacdes e suporte cirirgicos no Pronto Socorro, UTI e outros setores da Fundacao,
guando solicitado pelo médico responsavel.
d. Acompanhar diariamente os pacientes internados do pos-cirargico no intervalo de horario de
07h00min e 17:00.
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e. Realizar consultas ambulatoriais, acompanhando o primeiro retorno de pacientes operados. Cuja
remunera¢do ja esta inclusa no procedimento operatério.
f. Efetuar a notificacdo compulsoria de doencas.
g. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a responsabilidade
de profissional médico cirurgiao.
h. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo.
i. Fornecer as informagfes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
j. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plan-
tdo, com data, horario, carimbo e assinatura;
k. Preencher e assinar Declaracio de Obito, conforme as orienta¢des constantes no “Manual de Ins-
trugdes para o Preenchimento da Declaragdo de Obito”, disponibilizado pelo Ministério da Saude.
I. Preencher de forma adequada e completa todos os formuléarios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;
m. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagdo Hospitalar de Janauba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des, encaminhamentos etc.
n. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;
0. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-
cao e instituicGes de ensino.

2.5.2.2. Médico responsavel técnico — cirurgia (item 07):

2.5.2.2.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em medicina;
b. Inscri¢do ativa no CRM,;
c. Residéncia em Cirurgia Geral;
d. Experiéncia comprovada na area;
e. Atender aos requisitos legais, éticos e normativos para o exercicio da funcdo de Responsavel
Técnico.

2.5.2.2.2. Atribuicdes:
a. Responder tecnicamente pelos servigos de Cirurgia Geral prestados pela equipe médica da Funda-
cao Hospitalar;
b. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos médicos cirurgides ge-
rais, garantindo a qualidade, seguranca e continuidade da assisténcia aos pacientes;
c. Organizar e acompanhar o cumprimento das escalas médicas e a adequada cobertura dos servigos

cirdrgicos;
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d. Supervisionar o atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia, internagdes e procedimentos
cirurgicos eletivos realizados conforme programacao da Fundacdo;

e. Acompanhar e orientar a assisténcia cirurgica prestada aos pacientes no Pronto-Socorro, UTI, en-
fermarias e demais setores da Fundacéao, quando necessario;

f. Zelar pelo acompanhamento adequado dos pacientes nos periodos pré-operatorio e pos-operatorio;
g. Orientar e supervisionar o cumprimento dos protocolos clinicos, fluxos assistenciais e normas es-
tabelecidos pela Fundacdo;

h. Zelar pelo correto preenchimento dos prontuérios, Declaraces de Obito, AIH, FAA e demais do-
cumentos necessarios a assisténcia e a gestao;

i. Orientar e acompanhar a utilizacdo dos sistemas informatizados disponibilizados pela Fundagéo
para registro das atividades, procedimentos, prescri¢cdes e encaminhamentos;

j- Acompanhar os processos de transferéncia de pacientes e garantir o fornecimento das informagdes
necessarias para continuidade do tratamento, inclusive por meio do CORE;

k. Comunicar a Administracdo e aos setores competentes situacfes que possam comprometer a qua-
lidade, seguranca ou continuidade dos servicos de Cirurgia Geral;

. Participar da elaboracdo, revisdo e acompanhamento de protocolos, fluxos e medidas destinadas a
melhoria continua da assisténcia cirdrgica;

m. Zelar pelo cumprimento das normas éticas, legais e técnicas aplicaveis ao exercicio da Medicina e
a assisténcia cirdrgica;

n. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios a Fundagdo e aos 6rgdos competentes, dentro
de suas atribuicGes como Responséavel Técnico;

0. Desenvolver outras atividades correlatas e compativeis com a fungdo de Médico Responsavel

Técnico da Cirurgia Geral.

2.5.3. UNIDADE CIRURGICA ORTOPEDICA

Unidade Ortopédica deverd obedecer a Portaria 880/2013 do Ministério da Salde, Portaria GM/MS no
2.923, de 08 de junho de 1998, e a Portaria GM/MS n° 479, de 15 de abril de 1999, que regulamentam os Siste-
mas Estaduais de Referéncia Hospitalar em Atendimento de Urgéncias e Emergéncias.
Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médicos atuando , em 08(oito) horas
diurnas presenciais (preferencialmente de 07h00min as 11h00min e 13h00min as 17h00min), 16 (dezesseis) horas

alcancaveis sobre aviso.

2.5.3.1. Medico Plantonista Ortopedista/Traumatologista (item 04):

2.5.3.1.1. Qualificacdo minima:
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a. Graduacdo em medicina;
b. Inscricdo ativa no CRM;
c. Especializacdo em Ortopedia/Traumatologia.

2.5.3.1.2. Atribuicdes:
a. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internagbes quando estas foremneces-
sarias;
b. Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos conforme programacédo definida pela Fundagdo cor-
roborada pela contratada.
c. Realizar avaliagBes e suporte cirtrgicos no Pronto Socorro, UTI e outros setores da Fundagéo,
quando solicitado pelo médico responsavel.
d. Acompanhar diariamente os pacientes internados do pos-cirirgico no intervalo de horéario de
07h00min e 17h00min.
e. Realizar consultas ambulatoriais, acompanhando o primeiro retorno de pacientes operados. Cuja
remuneracao ja esta inclusa no procedimento operatorio.
f. Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.
g. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a responsabilidade
de profissional médico cirurgido.
h. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundag&o.
i. Fornecer as informagdes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
j. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;
k. Preencher e assinar Declaragio de Obito conforme, “Manual de Instrugdes para o Preenchimento
da Declaragio de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;
I. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;
m. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janaudba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢fes, encaminhamentos etc.
n. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregam registro;
0. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-

¢do e instituicdes de ensino.

2.5.3.2. Médico responsavel técnico - Ortopedista/Traumatologista (item 05):

2.5.3.2.1. Qualificacao técnica:
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Graduacao em medicina;

T o

Inscricdo ativa no CRM;
c. Especializacdo em Ortopedia/Traumatologia.
d. Experiéncia comprovada na area;
e. Atender aos requisitos legais, éticos e normativos para o exercicio da funcdo de Responsavel
Técnico.

2.5.3.2.2. Atribuic0es:
a. Responder tecnicamente pelos servicos de Ortopedia e Traumatologia prestados pela equipe médi-
ca da Fundacdo Hospitalar;
b. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos médicos ortopedis-
tas/traumatologistas, garantindo a qualidade, seguranca e continuidade da assisténcia aos pacientes;
c. Organizar e acompanhar o cumprimento das escalas médicas e a adequada cobertura dos servi¢os
de Ortopedia e Traumatologia;
d. Supervisionar os atendimentos, procedimentos e cirurgias ortopédicas de urgéncia, emergéncia e
eletivas, conforme programacao e necessidades da Fundagéo;
e. Acompanhar e orientar a assisténcia prestada aos pacientes ortopédicos e traumatoldgicos no Pron-
to-Socorro, UTI, enfermarias e demais setores da Fundagéo;
f. Zelar pelo adequado acompanhamento dos pacientes nos periodos pré-operatorio e pos-operatorio;
g. Orientar e supervisionar o cumprimento dos protocolos clinicos, fluxos assistenciais e normas es-
tabelecidos pela Fundacéo;
h. Zelar pelo correto preenchimento dos prontuarios, Declaracdes de Obito, AIH, FAA e demais do-
cumentos necessarios a assisténcia e a gestao;
i. Orientar e acompanhar a utilizacéo dos sistemas informatizados disponibilizados pela Fundagéo
para registro das atividades, procedimentos, prescricdes e encaminhamentos;
j. Acompanhar os processos de transferéncia de pacientes, garantindo o fornecimento das informa-
cOes necessarias para a continuidade do tratamento, inclusive por meio do CORE;
k. Comunicar a Administracdo e aos setores competentes situacdes que possam comprometer a qua-
lidade, seguranca ou continuidade dos servicos de Ortopedia e Traumatologia;
. Participar da elaboragdo, revisdo e acompanhamento de protocolos, fluxos e medidas destinadas a
melhoria continua da assisténcia ortopédica e traumatoldgica;
m. Zelar pelo cumprimento das normas éticas, legais e técnicas aplicaveis ao exercicio da Medicina e
a assisténcia em Ortopedia e Traumatologia;
n. Prestar as informacdes e esclarecimentos necessarios a Fundagao e aos 6rgdos competentes, dentro

de suas atribuicGes como Responséavel Técnico;
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0. Desenvolver outras atividades correlatas e compativeis com a func¢do de Médico Responsavel

Técnico de Ortopedia e Traumatologia.

2.5.4. UNIDADE DE ANESTESIOLOGIA

A Unidade de Anestesiologia devera observar as disposi¢fes da Resolu¢cdo CFM n° 2.147/2016, da Reso-
lucdo CFM n° 1.670/2003, da Resolugdo CFM n° 2.217/2018 e da Lei Federal n° 3.268/1957, bem como as de-
mais normas legais e regulamentares vigentes aplicaveis.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médicos atuando presencial-
mente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida pela empresa contratante
do servigo.

2.5.4.1. Médico Plantonista Anestesiologista (item 06):
2.5.4.1.1. Qualificagdo Minima:

a. Graduacao em medicina;

b. Inscricdo ativa no CRM;
c. Especializacdo em anestesiologia.

2.5.4.1.2. Atribuicdes:
a. Atendimento e suporte pré-anestésico, anestésico e pos-anestésico as cirurgias de urgéncia e e-
mergéncia e as cirurgias eletivas e demais procedimentos;
b. Realizar avaliacdo pré-anestésica dos pacientes internados, antes do agendamento da cirurgia.
c. Atestar a estabilidade total do paciente para ser transferido para enfermaria ou UTI.
d. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W) pré-cirurgicas conforme programacéo da Fundacéao
e corroborada com a contratada;
e. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundagéo.
f. Fornecer as informacgdes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
g. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;
h. Preencher e assinar Declara¢io de Obito conforme, “Manual de Instru¢des para o Preenchimento
da Declaragdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;
i. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;
j. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janalba e ou siste-

mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢fes, encaminhamentos etc.
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k. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que merecam registro;
I. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-

¢do e instituicdes de ensino.

2.5.4.2. Médico responsavel técnico - Anestesiologista (item 08):

2.5.4.2.1. Qualificacdo técnica:

a. Graduacéo em medicina;
b. Inscricéo ativa no CRM;
c. Especializacdo em anestesiologia.
d. Experiéncia comprovada na area;
e. Atender aos requisitos legais, éticos e normativos para o exercicio da funcdo de Responsavel
Técnico.

2.5.4.2.2. Atribuicdes:
a. Responder tecnicamente pelos servigos de Anestesiologia prestados pela equipe médica da Funda-
cao Hospitalar;
b. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos médicos anestesiologis-
tas, garantindo a qualidade, seguranca e continuidade da assisténcia aos pacientes;
c. Organizar e acompanhar o cumprimento das escalas médicas e a adequada cobertura dos servigos
de Anestesiologia;
d. Supervisionar a assisténcia pré-anestésica, anestésica e pos-anestésica prestada aos pacientes sub-
metidos a procedimentos cirdrgicos de urgéncia, emergéncia e eletivos;
e. Zelar pela adequada realizacdo das avaliagdes pré-anestésicas e pelo acompanhamento dos pacien-
tes durante todas as etapas do procedimento anestésico;
f. Acompanhar e orientar os procedimentos relacionados a recuperagdo pos-anestésica e a transferén-
cia segura dos pacientes para enfermarias, UTI ou demais setores da Fundag&o;
g. Orientar e supervisionar o cumprimento dos protocolos clinicos, fluxos assistenciais e normas es-
tabelecidos pela Fundacéo;
h. Zelar pelo correto preenchimento dos prontuérios, Declaragdes de Obito, AIH, FAA e demais do-
cumentos necessarios a assisténcia e a gestao;
i. Orientar e acompanhar a utilizacdo dos sistemas informatizados disponibilizados pela Fundagéo
para registro das atividades, procedimentos, prescricdes e encaminhamentos;
j. Acompanhar os processos de transferéncia de pacientes, garantindo o fornecimento das informa-
¢Oes necessarias para a continuidade do tratamento, inclusive por meio do CORE;

k. Comunicar @ Administracdo e aos setores competentes situa¢fes que possam comprometer a qua-
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lidade, seguranca ou continuidade dos servicos de Anestesiologia;

I. Participar da elaboracdo, revisdo e acompanhamento de protocolos, fluxos e medidas destinadas a
melhoria continua da assisténcia anestésica e a seguranca do paciente;

m. Zelar pelo cumprimento das normas éticas, legais e técnicas aplicaveis ao exercicio da Medicina e
a especialidade de Anestesiologia;

n. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios a Fundagdo e aos 6rgdos competentes, dentro
de suas atribuicdes como Responsavel Técnico;

0. Desenvolver outras atividades correlatas e compativeis com a funcdo de Médico Responsavel

Técnico de Anestesiologia.

2.5.5. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - UTI
A Unidade de Terapia Intensiva — UTI devera obedecer a RDC ANVISA n° 7/2010. Atendimento 24 ho-

ras, 07 (sete) dias por semana, com todos os profissionais atuando presencialmente, conforme descrito a seguir:

2.5.5.1. Responsavel Técnico Médico UTI (item 09):
Profissional com carga horéria presencial minima de 12 (doze) horas semanais diurnas e com escala matutina e
vespertina presencial e 156 (cento e cinguenta e seis) horas semais sobre aviso.

2.5.5.1.1. Qualificacdo Minima:

Graduacao em medicina;

a
b. Inscri¢do ativa no CRM,;
c. Titulo de especialista em Medicina Intensiva para responder por UTI Adulto.
d. Experiéncia comprovada na area;
e. Atender aos requisitos legais, éticos e normativos para o exercicio da funcdo de Responsavel
Técnico.

2.5.5.1.2. Atribuig0es:
a. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;
b. Ajudar o plantonista a realizar evolugédo dos pacientes internados na unidade durante seu turno de
trabalho;
c. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;
d. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem na UTI, bem como liderar as
discussdes e decisdes tomadas;
e. Garantir o adequado preenchimento do prontuério do paciente, também registrando todos
os procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas;

f.  Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a coordenagdo da Fundagéo;
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g. Acompanhar o desempenho das equipes médicas da unidade;

h. Acompanhar a execucao das atividades médica, assistencial e operacional da unidade;

i. Assessorar a Direcdo do Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG., nos assuntos referentes a sua area
de atuacao;

j. Zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno da instituicdo, atendendo a politica da qualida-
de da empresa;

k. Zelar pelo cumprimento das normas reguladoras do CFM, RDC/CRM, ANVISA e Ministério da
Saude;

I.  Gerar os indicadores de gestdo da unidade, analisa-los e desenvolver planos de acédo base-
ado nesses resultados;

m. Realizar e coordenar reunides administrativas e clinicas periodicamente para capacitagdo e atuali-
zacdo cientifica e técnica, e convocar a equipe para participagcdo nas mesmas;

n. Planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos;

Elaborar e revisar normas e rotinas técnicas;

Coordenar as atividades multidisciplinares na conducdo do paciente;

L T ©

Impedir a delegagdo de atos médicos a outros profissionais de saude;

r. Construir e informar escala de plantéo da unidade, cobrando da Dire¢do do hospital que a mesma
garanta recursos humanos e técnicos para a realizagdo do servigo na unidade.

s. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo.

t. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janalba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des, encaminhamentos etc.

u. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro.

2.5.5.2. Médico Diarista Rotineiro (Horizontal) (item 10):
Profissional com carga horéria presencial minima de 20 (vinte) horas semanais diurnas e com escala ma-
tutina e vespertina presencial e 148 (cento e quarenta e oito) horas semais sobre aviso.
2.5.5.2.1. Qualificacdo Minima:

a. Graduacdo em medicina;

b. Inscricdo ativa no CRM;
c. Titulo de especialista em Medicina Intensiva para responder por UTI Adulto ou especializacdo
PEMI.

2.5.5.2.2. Atribuicdes:
a. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

b. Ajudar o plantonista a realizar evolucdo dos pacientes internados na unidade durante seu turno de
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trabalho;

c. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;

d. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu turno de trabalho,
discutir com o coordenador da unidade, plantonista e 0 médico assistente sobre as condutas a serem
realizadas nos pacientes;

e. Garantir o adequado preenchimento do prontuario do paciente, também registrando todos os pro-
cedimentos realizados e todas as decisdes tomadas;

f.  Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a Coordenac¢do da Fundacéo;

g. Ajudar a Coordenacdo da UTI na realizacao de suas funcdes;

h. Assumir a coordenacdo da UTI na auséncia ou impossibilidade do Coordenador.

i. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundag&o.

j. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagdo Hospitalar de Janauba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.
k. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro.

2.5.5.3. Meédico plantonista UTI (item 11):
A Unidade Tratamento Intensivo devera obedecer a RDC 7 normas no Ministério da Salde e da Vigilancia Sani-
taria. Sem distingdo de periodo.

2.5.5.3.1. Qualificacdo Minima:

a. Graduacdo em medicina;

b. Inscri¢do ativa no CRM.

2.5.5.3.2. Atribuigoes:
a. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;
b. Realizar evolugdo clinica dos pacientes internados na unidade;
c. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantéo;
d. Realizar diariamente a prescricdo médica dos pacientes da unidade;
e. Coordenar a equipe multidisciplinar do plantdo, de acordo com as necessidades dos pacientes in-
ternados;
f. Acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu plantdo, junto
com o diarista e coordenador da equipe, participando das discuss@es e decisfes tomadas;
g. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e todas as de-
cisGes tomadas;
h. Cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenacdo da
Unidade;
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i. Participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenacgdo de UTI ou outras liderangas médi-
cas, guando convocado;

j. Preencher o livro de ocorréncias do plantdo.

k. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo.

I. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagdo Hospitalar de Janauba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢cGes, encaminhamentos etc.
m. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagcdes que meregam registro.

2.5.6. UNIDADE DE CLINICA MEDICA

A Unidade de Clinica Médica devera obedecer a Portaria n® 2.395/11 MS, CFM 2077, e normas do Minis-
tério da Saude, Vigilancia Sanitaria e legislagdes vigentes.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com contingente diario de médicos clinicos atuando
concomitantemente para avaliacdo e acompanhamento de pacientes internados em enfermaria em escala a ser de-

finida pela empresa contratante dos servicos.

2.5.6.1. Médico Clinica Médica (item 14):
Profissional com carga horaria diria para evolucdo de todos os leitos entre as entre 06:00 as 18:00 com
escala acordada e aprovada com a coordenacdo da Fundag&o e horas sobre aviso.

2.5.6.1.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em medicina;
b. Inscricdo ativa no CRM.
2.5.6.1.2. Atribuicdes:
a. Realizar acompanhamento, evolucao e prescri¢des de pacientes em leitos clinicos;
b. Solicitar transferéncia de pacientes internados em enfermaria clinica para outras unidades de tra-
tamento intra-hospitalar;
c. Preencher sumario de altas;
d. Observar o tempo de tratamento de acordo com o SIGTAP, justificando a longa permanéncia no
formulario especifico, a ser arquivado junto com o prontuério.
Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo.
Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregam registro;

Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo.

> Q@ —h oo

Fornecer as informagGes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;

i. Descrever em prontuérios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
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com data, horario, carimbo e assinatura;

j. Preencher e assinar Declaragio de Obito conforme, “Manual de Instrucdes para o Preenchimento
da Declaragdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

k. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;

I. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janaiba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢fes, encaminhamentos etc.
m. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

n. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-

¢do e instituicdes de ensino.

2.5.7. FISIOTERAPIA

2.5.7.1. Fisioterapeuta coordenador (item 13):
Sem distin¢do de periodo.

2.5.7.1.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em fisioterapia;
b. Inscri¢do ativa no CREFITO;
c. Especializacdo em fisioterapia intensiva;
d. Experiéncia profissional comprovada em coordenagdo de equipe em unidade terapia intensiva a-
dulta.
2.5.7.1.2. Atribuices:
a. Organizar, coordenar e gerir a escala de fisioterapeutas intensivistas mensalmente.
b. Realizar reuniGes de trabalho com os fisioterapeutas intensivistas.
c. Elaborar e rever periodicamente os protocolos do servigo de fisioterapia.
d. Participar de reunides de gestores do Hospital Regional de Janauba.

e. Solicitar reparos em equipamentos da fisioterapia quando necessario.

2.5.7.2. Fisioterapeuta plantonista Intensivista (item 12):

2.5.7.2.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em fisioterapia,;
b. Inscricéo ativa no CREFITO;
c. Especializagdo em fisioterapia intensiva;

d. 1ano de experiéncia profissional comprovada em unidade terapia intensiva adulta.

2.5.7.2.2. Atribuices:
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a. Realizar atendimento em regime de plantdo presencial em unidade de terapia intensiva do Hospi-
tal Regional, equipada e com o Suporte de acordo com normas da AMIB e Ministério da Salude. Ofe-
recendo também suporte emergencial, durante seu plantéo, aos pacientes alocados no pronto socorro
e pacientes internados em enfermarias do Hospital Regional.

b. Realizar o trabalho de fisioterapia apoiado no uso de técnicas, recursos e exercicios terapéuticos
necessarios nas diferentes fases do tratamento, com o objetivo de alcancar uma melhor efetividade
no tratamento.

c. Proporcionar um plano de tratamento condizente, organizado e aplicado de acordo com as neces-
sidades dos pacientes, como o posicionamento no leito, técnicas de facilitacdo da remocéo de secre-
¢Oes pulmonares, técnicas de reexpansdo pulmonar, técnicas de treinamento muscular, aplicacdo de
métodos de ventilacdo ndo invasiva, exercicios respiratorios e musculo-esqueléticos.

d. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em salde da Fundacdo Hospitalar de Janatba/MG.,
para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc;

e. Submeter-se a coordenacdo do fisioterapeuta referéncia da fisioterapia.

2.5.7.3. Fisioterapeuta hospitalar — enfermaria (clinica médica/cirurgica e oncologia) (item 15):

A assisténcia fisioterapéutica hospitalar de enfermaria destina-se aos pacientes internados nas unidades de
Clinica Médica, Clinica Cirargica e Oncologia da Fundagéo Hospitalar de Janauba/MG., em observancia as Reso-
lucbes do COFFITO e as normas do Ministério da Sadde e da Vigilancia Sanitaria, visando a prevencéo de com-
plicagdes do imobilismo, a reabilitagdo funcional e respiratoria e a recuperagdo precoce do paciente internado.

2.5.7.3.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em fisioterapia;
b. Inscri¢do ativa no CREFITO;
c. Desejavel experiéncia comprovada em fisioterapia hospitalar e/ou respiratoria, sendo valorizada
formacéo/experiéncia em fisioterapia oncoldgica.

2.5.7.3.2. Atribuicdes:
a. Realizar avaliacéo fisioterapéutica e elaborar plano de tratamento individualizado dos pacientes
internados nas enfermarias de clinica médica, clinica cirdrgica e oncologia;
b. Aplicar técnicas, recursos e exercicios terapéuticos de fisioterapia respiratoria, motora e funcio-
nal, conforme as diferentes fases do tratamento e as necessidades do paciente;
c. Atuar na prevencao e no tratamento de complicag¢6es decorrentes do imobilismo no leito (respira-
torias, circulatérias, musculoesqueléticas), incluindo posicionamento e mobilizacéo precoce;
d. Prestar assisténcia fisioterapéutica pré e pos-operatdria aos pacientes da clinica cirdrgica, favore-

cendo a recuperacdo funcional e a alta hospitalar segura;
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e. Prestar assisténcia fisioterapéutica ao paciente oncoldgico, atuando no manejo de fadiga, dor,
condicionamento fisico, prevencdo/tratamento de linfedema e suporte funcional, inclusive em cuida-
dos paliativos, quando indicado;

f. Participar das visitas e discussdes da equipe multidisciplinar, contribuindo para a conducgéo assis-
tencial do paciente;

g. Registrar no prontuério e no sistema informatizado de gestdo em salde da Fundacéo todas as
condutas, evolucdes e atendimentos realizados, com data, horério, carimbo e assinatura;

h. Seguir os protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo;

i. Submeter-se a coordenacdo do fisioterapeuta referéncia do servigo de fisioterapia;

j. Zelar pela guarda e conservacgdo dos equipamentos de fisioterapia, comunicando a coordenacao a
necessidade de reparos ou reposicao.

2.5.7.4. Obrigac0es e responsabilidades da pessoa juridica contratada da area fisioterapia.
a. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servigos fisioterapéuticos nas atividades em que foi credenciado,
em imével do HOSPITAL localizado a Av. Pedro Alvares Cabral, 140 - Bairro Veredas —CEP 39.440-065,
na cidade de Janaluba/MG, por profissional fisioterapeuta com diploma devidamente registrado e reconhe-
cido pelo MEC, bem como com o devido registro no Conselho Regional de Fisioterapia — CREFITO e cer-
tificado de especializagdo registrado no CREFITO/COFFITO, respectivamente, ndo sendo permitido sub-
contratar, ceder ou transferir, total ouparcial.
b. Prestar os servigos de fisioterapia no HOSPITAL 24 horas por dia, 7 dias por semana.
c. Manter o nimero de profissionais necessario para a realizagdo do trabalho de fisioterapia no HOSPITAL
ininterruptamente.
d. Designar e informar a diregdo do HOSPITAL o nome do fisioterapeuta referéncia que devera ficar como
responsavel por manter o atendimento das solicitacdes e obrigaces do contrato;
e. Fornecer por escrito para a dire¢cdo do HOSPITAL, através do fisioterapeuta referéncia, até o dia 20 de
cada més, a relacdo dos profissionais fisioterapeutas que participardo da escala do més subsequente para
prestacdo dos servigos contendo nome completo do profissional, nimero da inscrigdo no CREFITO, ende-
reco e telefone de contato para fins de localizacdo e sua respectiva escala;
f. Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documentacdo minima (CPF, RG e CRM) de cada profissional
alocado com o objetivo de identificagdo;
g. Informar com antecedéncia de no minimo 03 (trés) dias Uteis a direcdo do HOSPITAL, quando da neces-
sidade, de materiais, medicamentos e manuten¢do de equipamentos;
h. Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizacdo de todos os servicos credenciados;

i. Responsabilizar-se integralmente pela execugéo do contrato, nos termos da legislacéo vigente;

Pagina37|99


http://www.hrjanauba.com.br/

Hospital Regjqnal

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA-MG

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br
CNPJ 14.706.049/0001-79

j. Responsabilizar-se, em rela¢do aos seus profissionais e ao servico, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, se-
guro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o
objeto do contrato decorrente do Credenciamento;

k. Responder por quaisquer prejuizos gque seus profissionais ou prepostos vierem a causar a0 patrimonio
da Fundacao Hospitalar de Janalba/MG., ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacgdes cabiveis e assumindo o dnus decorrente;

I. Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagdo de servico, todas as
condi¢des que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade
técnico-operacional;

m. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificacdo, qualquer servidor considerado com conduta inconveniente pela Fundagdo Hospitalar de Janau-
ba/MG., garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;

n. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da Fundacdo Hospitalar de Janatba/MG., de modo
a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos;

0. Manter as informac@es e dados da Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG., em carater de absoluta confi-
dencialidade e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio,
obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato si-
multéneo a entrega do relatorio final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacéo prevista
neste inciso sujeitard o Contratado & sangéo prevista na Legislacdo dos contratos administrativos;

p. O pagamento sera efetuado através de debito em conta, preferencialmente Conta Juridica da Caixa Eco-
ndmica Federal.

g. Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servigos prestados e sem rasuras;

r. Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais inclu-
indo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada por forca de
legislacdo deste contrato;

s. Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle da FHJ em conjunto com a
direcdo da Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG., bem como a obtencdo de quaisquer informacdes e escla-
recimentos referente a aquisi¢do ou fornecimento dos servicos ora licitado;

t. Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que devem nortear as a-

¢Oes do Contratado e a conduta de seus funciondrios no exercicio das atividades previstas no contrato.

2.5.8.

MEDICOS ESPECIALISTAS PARA SUPORTE AO ATENDIMENTO

Atender conforme a demanda as determinag@es da Portaria n°. 2.616 MS, CFM e Vigilancia Sanitaria.
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2.5.8.1. Médico Infectologista ou Médico clinico na impossibilidade de especialista (item 16):

1 (um) profissional. Atendimento presencial de Segunda a Sexta-feira para analise de demandas do Servi-
code Controle de Infec¢do Hospitalar. Carga Horaria total de 10 (dez) horas semanais com dedicacdo “exclusiva”
ao CCIH neste periodoe 158 horas semanais de sobreaviso.

2.5.8.1.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacéo em medicina;
b. Inscricéo ativa no CRM;
c. Residéncia Médica em Infectologia e/ou Titulo de Especialista em Infectologia.
2.5.8.1.2. Atribuices:
a. Realizar consultas e atendimentos médicos;
b. Cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, deforma inte-
gral e humanizada, assegurando comunicag&o efetiva com equipe multidisciplinar;
c. Programar acOes de prevencdo de doencgas e promocao da salde;
d. Coordenar programas e servicos em salde;
e. Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
f. Elaborar documentos em acordo com as normas do Conselho Federal de Medicina;
g. Promover a educacgdo dos profissionais de satde do Hospital a respeito da epidemiologia e dos
procedimentos para controle das infec¢des hospitalares;
h. Recomendar os isolamentos nos pacientes com infecgdes transmissiveis;
i. Assessorar o corpo clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos.
j. Assessorar a Direcdo do Hospital sobre questdes relacionadas ao controle das infecgdes hospita-
lares.
k. Atender avaliacGes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, UTI e clinicas médicas e cirargi-
cas.
I. Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos, juntamente com os demais membros
da equipe;
m. Rever e normatizar os protocolos clinicos da Fundacao Hospitalar de Janatba/MG.
n. Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratdrio de bacteriologia as clinicas, a
respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou n&o;
0. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo.
p. Fornecer as informagBes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;

q. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
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com data, horario, carimbo e assinatura;

r. Preencher e assinar Declara¢do de Obito conforme, “Manual de Instru¢des para o Preenchimento
da Declaragdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

s. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da institui¢do, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;

t. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janalba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢fes, encaminhamentos etc.
u. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregam registro;

v. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-

cao Hospitalar de Janauba/MG., e instituigdes de ensino.

2.5.8.2. Médico Cardiologista (item 17):
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante com atendimento e pa-
gamento por consulta. Sem distin¢do de periodo de atendimento.

2.5.8.2.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em medicina;
b. Inscri¢do ativa no CRM,;
c. Residéncia em Cardiologia.

2.5.8.2.2. Atribuicdes:
a. Executar, quando solicitado, consulta em pacientes com diagnostico de doencas inerentesa espe-
cialidade de cardiologia, abrangendo todos os componentes do sistema cardiovascular.
b. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema cardiovascular;
c. Realizar demais procedimentos diagndsticos e terapéuticos pertinentes a sua especialidade ou &-
rea de atuacéo.
d. Atender avaliagdes em Intercorréncias/Urgéncias, quando solicitadas por médicos do Pronto So-
corro, clinica médica e UTI;
e. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundagao
f. Fornecer as informagdes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
g. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;
h. Preencher e assinar Declara¢io de Obito conforme, “Manual de Instru¢des para o Preenchimento
da Declaragdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satide;

i. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
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FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;

j. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janalba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es, encaminhamentos etc.
k. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que merecam registro;

I. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-

¢do e instituicdes de ensino.

2.5.8.3. Médico Pediatra (item 18):
Sem distincao de periodo de atendimento.
2.5.8.3.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacéo em medicina;
b. Inscri¢do ativa no CRM,;
. Residéncia em Pediatria.

2.5.8.3.2. Atribuices:
a. Realizar consultas/atendimento quando solicitado em Intercorréncias/Urgéncias no pronto socor-
ro do Hospital, efetuando exames clinicos, solicitando exames subsidiarios; devendo analisar e inter-
pretar seus resultados; emitir impressao diagndstica; prescrever tratamentos; e orientar ospacientes.
b. Participar das reunifes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgén-
cia e Emergéncia, caso convocado.
c. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo Hospitalar de Janauba/MG.
d. Fornecer as informacGes completas para continuacéo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
e. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;
f. Preencher e assinar Declaragdo de Obito conforme, “Manual de Instru¢des para 0 Preenchimento
da Declaragdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;
g. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;
h. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG., e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des, encaminhamentos
etc.
i. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregam registro;
j. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-

¢do e instituigdes de ensino.
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2.5.8.4. Médico Psiquiatra (item 19):
Profissional ficando 20 (vinte) horas sobre aviso para orientagfes, devendo comparecer a Fundacdo Hos-
pitalar de Janalba/MG., conforme demanda.

2.5.8.4.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacéo em medicina;
b. Inscricdo no CRM;
c. Residéncia em Psiquiatria e/ou especializagdo em Psiquiatria.

2.5.8.4.2. Atribuices:
a. Responsabilizar-se pelos leitos psiquiatricos e terapias aplicadas.
b. Elaborar plano terapéutico a ser executado para cada paciente internado nos leitos psiquiatricos.
c. Realizar evolugdo clinica dos pacientes internados na unidade, dentro da sua especialidade;
d. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico referente a doenca dentro da sua area de
especialidade;
e. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de atividade no hospital;
f. Atender avaliacGes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;
g. Participar das reunibes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgén-
cia e Emergéncia, caso convocado.
h. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundag&o.
i. Fornecer as informagdes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
j. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;
k. Preencher e assinar Declara¢io de Obito conforme, “Manual de Instrucdes para o Preenchimento
da Declaragdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;
I. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;
m. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagdo Hospitalar de Janauba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢fes, encaminhamentos etc.
n. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que merecam registro;
0. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-

¢do e instituicdes de ensino.

2.5.8.5. Medico responsavel técnico agéncia transfusional (item 20):
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2.5.8.5.1. Qualificacdo técnica:

a. Graduacdo em medicina;
b. Inscircdo ativa no CRM;
c. Habilitacdo e qualificacdo compativeis com as atividades e responsabilidades relacionadas aos
servigos hemoterapicos e transfusionais, conforme legislacdo e normas vigentes.

2.5.8.5.2. Atribuicdes:
Responder tecnicamente pelas atividades desenvolvidas na Agéncia Transfusional,
b. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas ao armazenamento, controle,
distribuicdo e utilizacdo de hemocomponentes e demais procedimentos transfusionais realizados pela
Agéncia Transfusional;
c. Garantir o cumprimento das normas técnicas, sanitarias, éticas e legais aplicaveis aos servicos de
hemoterapia e medicina transfusional;
d. Zelar pela seguranca e qualidade dos processos transfusionais, visando & adequada assisténcia e
seguranca dos pacientes;
e. Supervisionar o cumprimento dos protocolos, rotinas e fluxos estabelecidos pela Fundagédo Hospi-
talar e pelos 6rgaos competentes;
f. Acompanhar e orientar os procedimentos relacionados & solicitacdo, liberagdo, administracéo e
monitoramento das transfusoes;
g. Monitorar e acompanhar intercorréncias e reagdes transfusionais, adotando e orientando as medi-
das necessarias conforme os protocolos vigentes;
h. Zelar pelo correto registro e documentagdo de todas as atividades e procedimentos realizados pela
Agéncia Transfusional;
i. Orientar a equipe quanto & adequada utilizagdo dos sistemas informatizados e demais instrumentos
necessarios ao registro e controle das atividades;
j. Comunicar a Administracdo e aos setores competentes quaisquer situagdes que possam comprome-
ter a qualidade, seguranca ou continuidade das atividades da Agéncia Transfusional;
k. Participar da elaboracgdo, revisdo e implementacdo de protocolos, hormas, fluxos e medidas desti-
nadas a melhoria continua dos servicos transfusionais;
I. Promover e acompanhar acGes relacionadas a hemovigilancia e a seguranca do paciente, conforme
normas e procedimentos vigentes;
m. Prestar as informacdes e esclarecimentos necessarios a Fundacdo Hospitalar e aos 6rgdos compe-
tentes, dentro de suas atribuicdes como Responsavel Técnico;
n. Desenvolver outras atividades correlatas e compativeis com a funcéo de Responsavel Técnico da

Agéncia Transfusional.
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2.5.9. MEDICO NEFROLOGISTA (ITEM 21)

A prestagdo dos servigos de Nefrologia devera observar a legislagdo e as normas técnicas, éticas e sanita-
rias vigentes aplicaveis a especialidade, bem como as normas especificas relacionadas aos servicos de dialise,
quando aplicaveis, incluindo a RDC ANVISA n° 11/2014 e demais normas que a regulamentem ou venham a
substitui-la.

Atendimento com carga horéaria presencial minima diaria de 03 (trés) horas, compreendidas entre
06h00min e 18h00min, conforme escala previamente acordada e aprovada pela Coordenacdo da Fundagdo. Du-
rante as demais 21 (vinte e uma) horas do dia, o profissional permanecera em regime de sobreaviso para orienta-
¢Oes e suporte quando necessario. Devera ser realizada avaliagdo presencial didria dos pacientes para indicagdo e
acompanhamento da necessidade de hemodiélise.

2.5.9.1. Qualificacdo minima:

a. Graduacdo em medicina;
b. Inscri¢do ativa no CRM,;
c. Residéncia em Nefrologia.

2.5.9.2. Atribuicdes:
a. Realizar procedimentos de analise e emissdo de impressao diagndéstica dentro da sua especialida-
de, quando solicitado por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;
b. Prestar acompanhamento dos pacientes nefropatas internados nesta Unidade Hospitalar.
c. Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doenca dentro da sua area de
especialidade.
d. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG.
e. Fornecer as informagdes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do CORE;
f. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;
g. Preencher e assinar Declara¢do de Obito conforme, “Manual de Instru¢des para o Preenchimento
da Declaragdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satide;
h. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;
i. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janadba e ou siste-
mas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢fes, encaminhamentos etc.
j. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

k. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a Funda-
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¢do e instituicdes de ensino.

2.6. DOS ITENS DE PRESTACAO DE SERVICOS MENSAIS

Os responsaveis técnicos dos servicos médicos e fisioterapéuticos, observadas as disposi¢@es da Resolu-
cdo CFM n° 2.147/2016, no que se refere as atribuicdes e responsabilidades dos diretores técnicos, diretores clini-
cos e chefias de servigo em ambientes médicos, bem como as normas e regulamentacdes estabelecidas pelo Con-
selho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — COFFITO e pelos respectivos Conselhos Regionais, no
ambito de suas competéncias, terdo suas demandas mensais definidas de acordo com as necessidades da Fundacéo
Hospitalar de Janaiba/MG e responderdo perante os respectivos 6rgaos e Conselhos Profissionais competentes,

conforme a natureza dos servigos prestados.

3. DA LEGISLACAO APLICAVEL
3.1 Serd adotada a Lei Federal n® 14.133/2021, notadamente os arts. 74, caput, 1V, 78, I, combinados com 0
art. 79, I, todos da mencionada Lei.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel acompeticio, em especial nos casosde: [...];

IV- Objetos que devem ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

Art. 78. Sdo procedimentos auxiliares das licitaces e das contratacdes regidas poresta Lei: I -
Credenciamento;

[.I;

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de contratacao:

I- Paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracéoa realizacdo de
contratagdes simultaneas em condic¢des padronizadas;

Paragrafo Unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em regulamento, obser-
vadas as seguintes regras:

I1- A Administracdo devera divulgar e manter a disposi¢do do publico, em sitio eletrdnico oficial,
edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos
interessados;

Paragrafo Unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em regulamento, obser-
vadas as seguintes regras:

I11- a Administracdo devera divulgar e manter a disposicdo do publico, em sitioeletrdnico oficial,
edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos
interessados;

IV- na hipétese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir acontratagdo ime-
diata e simultanea de todos os credenciados, deverao ser adotadoscritérios objetivos de distribui-

¢do da demanda;
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V- o edital de chamamento de interessados devera prever as condi¢despadronizadas de
contratacdo e, nas hipdteses dos incisos | e Il do caput deste artigo, devera definir o valor da
contratacéo;

[.];

VI- ndo serd permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado semautorizacéo expres-

sa da Administracéo.

3.2. Serdo observadas, no que forem aplicaveis, as normas regulamentares pertinentes aos servigos executa-
dos, & Associagédo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT — e, ainda, ao Instituto Nacional de Metrologia, Quali-
dade e Tecnologia - INMETRO.

4. DA SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
4.1. A solicitacdo de credenciamento devera ser preenchida através de anexo pré-estabelecido para aceite dos
precos formulados pela Fundagdo Hospitalar de Janatiba-MG, sendo fixados por um periodo de 12 meses.

4.2. O valor fixado para a remuneracao de cada item poderéa ser reajustado monetariamente por indices oficiais
de correcdo e/ou através de pesquisa mercadoldgica e aprovacao da autoridade competente, quando entdo sera
atualizada a Tabela de Valores.

4.3. O Contrato Administrativo decorrente deste credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, con-
tados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nas hipoteses e condi¢Ges previstas na legislagéo vi-
gente.

4.4. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovagdo das mesmas condi-
¢Oes habilitatorias do inicio do contrato.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
5.1. Os servigos serdo executados de acordo as demandas de entrada de pacientes, nas seguintes condicdes:
a) Apods o credenciamento, a equipe técnica da FHJ fornecera a relagdo das escalas de atendimentos e pro-
cedimentos, constando os quantitativos e especificagdes mensais que cada credenciado devera cumprir, esta
relacdo sera de forma a assegurar a igualdade de tratamento entre os credenciados, de acordo com a dispo-
nibilidade de agenda dos mesmos.
b) A prestacdo de servicos se dara por plantdo, conforme escala devera seguir rigorosamente o protocolo de
Manchester:
¢ Vermelho: emergéncia, exige atendimento imediato. Sao 0s casos que apresentam risco de morte
iminente, como crises de convulsdo, hemorragias sem controle, queimaduras em mais de 25% do

corpo, tentativas de suicidio, entre outros;
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e Laranja: urgéncia, um nivel um pouco menos elevado que o anterior. O tempo de espera maxi-
mo sdo 10 minutos, pois o paciente apresenta risco de morte, porém de forma mais estavel que a cor
vermelha, como em dores severas, arritmia, cefaleia de rapida progresséo, entre outros;
e Amarela: urgéncias de gravidade moderada. O tempo de espera maximo é de 50 minutos a 1 ho-
ra, para casos de vémitos intensos, desmaios, crises de panico, hemorragia moderada, hipertensao,
entre outros;
e Verde: pouca urgéncia, o tempo maximo de espera é 2 horas, para febres, dores leves, viroses,
resfriados, tonturas, nduseas e demais casos semelhantes;
e Azul: ndo urgente, a classificacdo mais baixa para casos simples. O paciente pode esperar até 4
horas. E comum em casos de aplicacio de remédios receitados e dores relacionadas a doencas croni-
cas identificadas.
c) Os servicos deverdo ser executados na sede da Fundagdo Hospitalar de Janaiba/MG;
d) A utilizacdo dos ambientes de conforto e descanso destinados aos profissionais fica condicionada a ine-
xisténcia de atendimentos ou atividades assistenciais a serem realizados e desde que ndo acarrete prejuizo,
demora ou comprometimento da assisténcia aos pacientes, especialmente durante os periodos de plantdo;
e) Ndo sera tolerada a negativa injustificada de prestacao dos servigos contratados, observada a legislacéo e
as normas éticas aplicaveis a cada profisséo, a qual, quando constatada, podera ensejar a adocao das medi-
das administrativas e contratuais cabiveis;
f) Todo paciente devera receber assisténcia humanizada, respeitosa e compativel com suas necessidades
clinicas e assistenciais;
g) Todo paciente devera ser acolhido e assistido pelo profissional competente, médico ou fisioterapeuta,
conforme sua necessidade e &rea de atuacdo, devendo ser devidamente avaliado e acompanhado, inclusive
nas intercorréncias relacionadas a sua assisténcia, com registro legivel, datado, identificado e devidamente
assinado no respectivo prontudrio, observadas as normas aplicaveis a cada profissao;
h) As diretrizes, protocolos clinicos e assistenciais constituem importante ferramenta para tornar as condu-
tas e praticas de assisténcia aos usuarios mais homogeéneas, seguras e fundamentadas em critérios técnicos e
cientificos;
i) Os servicos médicos e fisioterapéuticos prestados serdo monitorados, mantendo-se registros das avalia-
cOes de desempenho e do padrao de qualidade dos atendimentos e procedimentos realizados, bem como dos
eventos que possam indicar a necessidade de melhoria da qualidade da assisténcia, com o objetivo de esta-
belecer medidas de controle, aperfeicoamento dos servigos e redugdo das reclamagfes dos usuérios;
j) As escalas dos profissionais médicos e fisioterapeutas serdo determinadas pela Fundacdo Hospitalar de

Janalba/MG, em conformidade com as necessidades assistenciais e agenda da instituicdo, em comum acor-
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do com as empresas e profissionais credenciados, devendo, apds sua elaboracgdo e aprovacdo, ser fielmente

cumpridas por todos os envolvidos.
Os servicos serdo recebidos provisoriamente para efeito de posterior verificacdo de sua conformidadecom as espe-
cificacBes constantes neste Termo de Referéncia e demais documentos que vinculam o prestador.
5.2. A verificacdo da conformidade das especificacdes dos servicos ocorrerd no prazo de até 3 (trés) diasuteis,
contados a partir do recebimento provisorio. Admitida a conformidade quantitativa e qualitativa, 0s servigos seréo
recebidos definitivamente, mediante “atesto” na Nota Fiscal, com a consequente aceitagéo do objeto.
5.3. Na hipétese de constatacdo de anomalias que comprometam o recebimento e utilizacdo adequada do re-
sultado dos servicos, estes serdo rejeitados, no todo ou em parte, sem qualquer énus para a Fundacdo Hospitalar
de Janauba-MG, devendo prestador reexecuta-los no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir da data de solici-
tacdo da reexecucao.
5.4. Caso atrase na execucao dos servigos ou se recuse a realizar a reexecucdo, o prestador estara sujeito a
sangdes administrativas, sendo que a reexecucao dos servigos passara pelo mesmo processo de verificacdo obser-
vado na primeira execugéao.
55. A Fundacdo Hospitalar de Janauba-MG reserva-se ao direito de impugnar os servigos executados, se es-
ses ndo estiverem de acordo com as especificacdes técnicas desse Termo de Referéncia.
5.6. Na execucdo dos servigos, somente serd permitido o emprego de profissionais capacitados, ndo se admi-
tindo, sob qualquer hipétese, servigo parcial, incompleto, defeituoso e/ou fora do padréo esperado.
5.7.  Todos os profissionais sob responsabilidade da empresa devem estar adequadamente uniformizados, com
0 uso de equipamento de uso pessoal, devendo estabelecer uma linguagem uniforme, integrada e uma postura
acolhedora aos usuarios que buscam a Assisténcia.
5.8. Em todos os casos a empresa credenciada se obriga a cumprir com a escala realizagdo pela direcéo Técni-

ca da FHJ, com intuito de ndo deixar a escala em aberto/descoberta.

6. Reajuste

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orca-
mento estimado.

6.2. Apos o interregno de um ano, 0s precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contra-
tante, do indice IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo , limitado a 10% do valor inicialmente
contratado, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade, apés a
aprovacdo da autoridade competente.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.

6.4. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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6.5. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nédo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

6.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajus-
tamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.7. O reajuste serd realizado por apostilamento.

7. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizagdo da entrega do objeto da presente contratacdo sera acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou
mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabele-
cidos no art. 7° da Lei Federal 14.133/2021, e Portaria Municipal n° 042/2025 ou pelos respectivos substitutos,

permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicao.
7.2. O profissional designado tem a incumbéncia de:
a) Conferir qualitativa e quantitativamente os servi¢os, recusando-os caso ndo estejam de acordo com as
especificagdes técnicas desse Termo de Referéncia;
b) Proceder de forma criteriosa a sua conferéncia e recebimento;
c) Fornecer ao prestador qualquer tipo de esclarecimento quanto a caracteristica, quantidade ouquali-
dade dos servigos contratados;
d) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas & execugdo do contrato, determinandoo que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;
e) Informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a situacdo que de-
mandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
7.3. O prestador ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, obrigando-se a prestar todos os esclarecimen-
tos porventura requeridos pela Administragéo.
7.4. A fiscalizacdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do prestador
para outras pessoas e/ou entidades.
7.5. A fiscalizacdo acima mencionada ndo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade ou, ainda, resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios e, na ocor-
réncia destes, ndo implica em corresponsabilidade da Fundacdo Hospitalar de Janatba-MG.
7.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle interno da Adminis-
tracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informag6es relevantes para prevenir riscos na execucdo
contratual.
7.7. Todas as ordens de servicos, instrucGes, reclamacdes e, em geral, qualquer entendimento entre a fiscalizacéo

e 0 Credenciado serdo feitas por escrito, nas ocasies devidas, ndo sendo tomadas em consideragdo quaisquer
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alegacGes fundamentadas em ordens ou declaracfes verbais;
7.8. Das decisOes da fiscalizacdo podera o Credenciado recorrer a Contratante, no prazo de cinco dias Uteis, sem

efeito suspensivo.

8. DAS OBRIGACOES DO PRESTADOR

8.1. Indicar um preposto responsavel pelo atendimento as demandas da Contratante;

8.2. Executar o0s servigos conforme as especificagdes constantes desse Termo de Referéncia, cumprindoo prazo
estabelecido;

8.3. Executar o0s servicos no prazo e local estabelecidos nesse Termo de Referéncia, acompanhados darespectiva
Nota Fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes ao uso, garantia ou validade;

8.4. Responsabilizar-se pela qualidade e durabilidade do resultado dos servigos executados;

8.5. Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Fundacdo solicitante, em qualquer tempo, e manté-loperma-
nentemente informado a respeito do andamento dos mesmos;

8.6. Providenciar imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Fundacdo Hospita-
lar de Janalba-MG, referentes as condi¢es firmadas neste Termo de Referéncia;

8.7. Responsabilizar-se pelos danos causados a Fundacéo Hospitalar de Janalba/MG ou a terceiros em decorrén-
cia da execucdo dos servicos, bem como pela corregdo de eventuais falhas, defeitos ou irregularidades decorrentes
da execucdo do objeto contratado, nos termos da legislacéo aplicavel;

8.8. Fornecer, sempre que solicitado, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias uteis, documentacdo de habilitagdo e
qualificacdo cujas validades encontrem-se vencidas;

8.9. Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Fundagdo Hospitalar de Janatiba-MG e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes assumidas;

8.10. Comunicar & Fundacgao Hospitalar de Janauba-MG, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que ante-
cede a data da execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida compro-
vacao;

8.11. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacgéo acerca das atividades objeto deste Termo de
Referéncia, sem prévia autorizacdo da Fundacdo Hospitalar de Janauba-MG;

8.12. Prestar esclarecimentos da Fundacdo Hospitalar de Janatuba-MG sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, independentemente de solicitacéo;

8.13. Emitir Nota Fiscal/Fatura discriminada, legivel e sem rasuras;

8.14. Emitir e apresentar certiddo negativa/positiva com efeito de negativa de débitos da Receita Federal, Receita
Estadual (Sefaz/PGE do Estado do prestador), Receita Municipal (emitida no municipio do prestador), Trabalhista
e Certificado de Regularidade perante o FGTS;

8.15. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos que
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forem solicitados pela Fundacdo Hospitalar de Janaiba-MG, cujas reclamacdes se obriga a atender;

8.16. Qualquer dano causado ao patrimdénio da Fundacdo Hospitalar de Janalba-MG., na execuc¢do dos servigos
serdo ressarcidos pelo prestador, salvo justificativa comprovada, que devera responsabilizar-se pelo dnus resultan-
te de quaisquer acOes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas decorrentes de danos ocorridos por
culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades decor-
rentes de acOes judiciais movidas por terceiros que lhe venham a ser exigidas por forga da Lei, ligadas ao cum-
primento do Termo de Referéncia e da Nota de Empenho.

8.17. As ferramentas necessarias para prestacdo dos servigos serdo de responsabilidade do Credenciado, devendo
0 mesmo manter suas ferramentas bem como EPIs exigidos na legislacdo para o tipo de servico prestado.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos;

9.2. Informar ao prestador sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para a execugdo dos
Servigos e as eventuais alteracGes efetuadas em tais preceitos;

9.3. Prestar as informag0es e os esclarecimentos solicitados pelo prestador, relacionados com o objeto pactuado;
9.4. Comunicar por escrito, ao prestador, quaisquer irregularidades verificadas na execugdo dos servigos,solicitan-
do a reexecugdo do servigo defeituoso ou incompleto e que ndo esteja de acordo com as especificacfes deste
Termo de Referéncia;

9.5. Estando os servigos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, a Contratan-
te efetuard o pagamento nas condicgdes, precos e prazos pactuados neste Termo de Referéncia;

9.6. A Fundacdo Hospitalar de Janauba-MG devera acompanhar os prazos de execucéo, exigindo que o prestador

tome as providéncias necessarias para regularizagdo dos servicos, sob pena das san¢des administrativas previstas

na Lei Federal 14.133/2021, no Item 10 deste Termo de Referéncia e demais cominages legais;
9.7. Comunicar, por escrito, ao prestador o ndo-recebimento dos servigos, apontando as razdes, quandofor o caso,
das suas ndo-adequacdes aos termos contratuais;

9.8. Proporcionar as condicGes para que o prestador possa cumprir as obrigaces pactuadas.

10. SANQ@ES ADMINISTRATIVAS
10.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:
10.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
10.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, aofunciona-
mento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
10.1.3. dar causa & inexecucdo total do contrato;

10.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
10.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convo-
cado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.7. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
10.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa du-
rante a licitacdo ou a execucédo do contrato;
10.1.9. fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;
10.2.3. impedimento de licitar e contratar;
10.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.3. Na aplicacéo das sancOes serdo considerados:
10.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
10.3.5. a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos
6rgaos de controle.
10.4. A sang¢ao prevista na letra “a” do item 10.2 (adverténcia) serd aplicada exclusivamente pela infragdo admi-
nistrativa prevista na letra “a” do item 10.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.
10.5. A sangdo prevista na letra “b” do item 10.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos porcento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo diretae sera apli-
cada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 10.1 deste Termode Referéncia,
nos seguintes termos:
10.5.1. se der causa a inexecucdo parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento) so-
bre o valor correspondente a parte ndo cumprida;
10.5.2. se der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funciona-
mento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa serd de 20% (vinte por cento)sobre o valor

correspondente & parte ndo cumprida;
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10.5.3. se der causa a inexecucao total do contrato, a multa serd de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato;
10.5.4. se ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado e
aceito pela Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso até o décimo dia, quando o contrato sera considerado totalmente descumprido.
10.6. A sangdo prevista na letra “c” do item 10.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada ao responsavel
pelas infra¢des administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 10.1 deste Termo de Refe-
réncia, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira oresponsavel de licitar ou con-
tratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo quetiver aplicado a sangdo, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.
10.7. A sang@o prevista na “d” do item (declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicadaao res-
ponsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, “i”, “j”, “k” e “1” do item 10.1 deste Termo de
Referéncia, bem como pelas infra¢Ges administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g”do item 10.1
deste Termo de Referéncia que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a sangdoprevista na letra “c”
do item , e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos
10.8. A sancdo estabelecida na letra “d” do item 10.2 (declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar) deste
Termo de Referéncia sera precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do secretariomunicipal.
10.9. As sangdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 10.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista na letra “b” do item 10.2 (multa) deste Termo de Referéncia.
10.10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd cobrada judicialmente, nos
termos da legislacéo aplicavel.
10.11. A aplicagdo das sanges previstas no item 10.2 deste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.
10.12. Na aplicagdo da san¢do prevista na letra “b” do item 10.2 (multa), sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
10.13. A aplicacdo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do item 10.2 requerera a instauragdo de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes
aos quadros permanentes da Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés)
anos de tempo de servico na entidade, que avaliara os fatos e as circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

10.14. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas julgadasindis-
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pensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data da intimacao.

10.15. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,desne-
cessarias, protelatdrias ou intempestivas.

10.16. As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Admi-
nistracdo Municipal.

10.17. As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas a conta da Fundagdo Hospitalar de Janatba-MG.
10.18. Na aplicagéo das penalidades previstas, serdo observadas as normas processuais administrativasprevistas
pelo Decreto Municipal n® 90/2023 de 25 de agosto de 2023.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado pela Fundacao Hospitalar de Janauba-MG., até o dia 20 de cada més, mediante a
apresentacao da Nota Fiscal, apds o ateste pelo profissional designado, sendo efetuada a retencao de tributos sobre
0 pagamento a ser realizado (se for o caso), conforme determina a legislagéo vigente.

11.2. O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancéria a favor de qualquer instituicdo
bancéria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso, ficar explicito o0 nome do banco, agéncia, localidade e nu-
mero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

11.3. Caso o prestador seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Mi-
croempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devi-
da comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos, de acordo com a Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006.

11.4. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta serd devolvida ao
prestador, e 0 pagamento ficara pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo dodocumento fiscal ndo acarretan-
do qualquer énus para a Fundacdo Hospitalar de Janatuba-MG.

11.5. Previamente a data do pagamento, o Departamento de Tesouraria verificard as certiddes de regularidade
fiscal e trabalhista, para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo do prestador.

11.6. Os tributos e as contribuicdes fiscais, bem como quaisquer outras despesas necessarias a dos servicos sdo de
responsabilidade do prestador, podendo a Contratante exigir, a qualquer tempo, a comprovacao de sua regularida-
de.

11.7. Havendo atraso no pagamento de suas obrigacGes a Fundacdo Hospitalar de Janalba-MG., procedera a atua-
lizacdo financeira diéria de seus débitos, por meio da média de indices de precos de abrangéncia nacional, INPC -
indice Nacional de Precos ao Consumidor, tendo como base o dia limite para pagamento e como data final o dia

anterior ao da emissao da ordem bancaria, ou pelo indice que venha a substitui-lo.
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11.8. Para fins de célculos de utilizacdo de correcdo, por atraso, utilizar-se-4 a seguinte formula:

R=VxI

Onde:

R = valor da correcdo procurada; V = valor inicial do contrato;

I = média aritmética simples do INPC (IBGE) dos ultimos 12 (doze) meses.
11.9. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, esta sera devolvida ao prestador.
11.10. Qualquer irregularidade que impeca a liquidacdo da despesa serd comunicada ao prestador, ficandoo pa-
gamento suspenso até que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para o
pagamento iniciar-se-a4 apos regularizacdo da situacdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndoacarre-
tando qualquer dnus para a Fundacgao Hospitalar de Janauba-MG.

12. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes desta aquisicdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria, prevista no
orcamento da Fundagdo Hospitalar de Janatuba-MG, para o exercicio de 2025, e serdo indicadas no momento em
que as adjudicacdes forem realizadas:

14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1500001002. FICHA: 1386.

14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1600000000. FICHA: 1387.

14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1621000000. FICHA: 1388.
12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao da Lei Orcamenta-

ria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13.  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
13.1. Os servigos serdo pagos conforme relatorios dos servigos prestados e atestados pelos servidores designados

pelo setor responsavel.

Janalba — MG, 20 de julho de 2026.

Kaio Felippe Sousa Jacome
Diretor Técnico

Aprovado:
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Elaine Cristina Caires Oliveira Ledo

Diretora Geral Fundacao Hospitalar de Janauba
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome:
Kaio Felippe Sousa Jacome

CPF:

Telefone:
(38) 3821-1138

Celular: E-mail:
diretoriatecnica@hrjanauba.com.br

Unidade:
Assisténcia

INFORMACOES GERAIS

ORGAO GERENCIADOR;:
Assisténcia

Objeto:

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDIQA E FISIO-
TERAPIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG.

Sistema de Registro de Preco:
[JSim XIN&o
X Credenciamento

Vistoria / Amostra:
Obrigatoria [Facultativa N&o se aplica

Adjudicacéo:
Iltem
[(ILote ou ltem
[J Global

Representatividade da demanda:
UJInvestimento

Custeio

[JCusteio (nova contratagdo)

Dotagdo Orcamentaria:

14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1500001002. FICHA: 1386.
14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1600000000. FICHA: 1387.
14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1621000000. FICHA: 1388.
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1. INTRODUCAO
Este documento destina-se a realizar um estudo técnico preliminar visando subsidiar a contratacdo de pes-

soa juridica de direito privado das areas médica de ortopedista/ traumatologista, anestesiologia, infectologista,
cardiologista, pediatra, psiquiatra, médico plantonista e fisioterapia para atender as necessidades da Fundacédo
Hospitalar De Janatba/MG., com base nas condi¢des, quantidades e requisitos identificados neste estudo técnico
preliminar - ETP.

O objetivo principal € estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solucéao
para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracdo Publica.

Este documento consiste em Estudos Preliminares necessarios para assegurar a viabilidade da contrata-
¢do, mensurar 0s riscos, determinar uma estratégia para a contratacdo, fornecer subsidios para a elaboracdo do
Termo de Referéncia, bem como definir um plano de sustentacdo para a solugdo contratada.

Este Estudo Técnico Preliminar foi elaborado em conformidade com o disposto no art. 18, § 1°, da Lei
Federal n° 14.133/2021 e na regulamentacdo municipal vigente, especialmente o Decreto Municipal n® 120/2023.

2. REFERENCIA LEGAL
2.1. Aplicam-se a contratagdo proposta, 0s seguintes marcos normativos:

o Lein.214.133, de 1° de abril de 2021, dispe sobre a Lei de LicitacBes e Contratos Administrativos;

e Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n.° 147, de 7 de
agosto de 2014 e pela Lei Complementar n.° 155 /2016 - Institui o Estatuto Nacional da Micro empresa e
da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n.° 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991,
da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1 de maio de 1943,
da Lei n.° 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar n.° 63, de 11 de janeiro de 1990; e re-
voga as Leis n.° 9.317, de 05 de dezembro de 1996, e 9.841, de 05 de outubro de 1999;

e Decreto Municipal n° 120 de 20 de Dezembro de 2023;

e Lei Organica da Saude (Lei n° 8.080/1990);

e Portarias do Ministério da Saude: Portaria GM/MS n° 1.631/2015 e Portaria n° 2.848/2010;

e Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude);

e Lei Federal n°® 8.142/1990;

e Praticas Lei n°® 12.842/2013 (Lei do Ato Médico): Atividade Privativa de Médicos: Define que a formu-
lacdo de diagndsticos, incluindo a interpretacdo de exames de imagem e a emissao de laudos, é uma ativi-
dade privativa de médicos. Garantia de Qualidade: Ressalta a importancia de que os laudos sejam emitidos

com base em exames realizados com tecnologia adequada e interpretados por profissionais qualificados;
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¢ Préticas Decreto-Lei n® 938/1969 (Regulamentacéo da Profissdo de Fisioterapeuta): Regulamentacdo
Profissional: Dispde sobre o exercicio da profissdo de fisioterapeuta, estabelecendo suas competéncias e a-
tribuicGes profissionais. Garantia de Qualidade: Ressalta a importancia de que os servigos fisioterapéuticos
sejam executados por profissionais devidamente habilitados, observando-se as normas técnicas e éticas a-
plicaveis a profisséo.

¢ Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei n® 13.709/2018: Protecao de Dados Sensiveis: A LGPD
regulamenta o tratamento de dados pessoais, incluindo informac@es de salde presentes nos laudos médicos.

As instituigcdes de saude e os prestadores de servigos de laudos devem assegurar que os dados dos pacientes

sejam protegidos contra acessos ndo autorizados e violag@es de privacidade.

3.

OBJETO:

3.1. Contratacdo de pessoa juridica de direito privado das areas médica e fisioterapia para atender as necessi-

dades da Fundagdo Hospitalar De Janauba/MG ., conforme descri¢&o e quantidades a seguir:

VALOR
ITEM PROCEDIMENTO PERIODO UND. QTD UNIT. VALOR TOTAL
PRONTO SOCORRO
MEDICO PLANTONISTA Sem distincio de
1 PS PRESENCIAL HORIS- | 3 ng Hora 150.000 R$ 104,16 R$ 15.624.000,00
TA dia ou periodo
MEDICO RESPONSAVEL |Sem distingdo de
2 TECNICO PS periodo Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
CIRURGIA
MEDICO CIRURGIAQ | Sem distingdo de
3 GERAL periodo por hora Hora 60.000 R$ 116,67 R$ 7.000.200,00
de plantdo
MEDICO PLANTONISTA |Sem distingdo de
ORTOPEDISTA/ TRAU- | periodo remunera-
4 MATOLOGISTA PRE- |cio por hora de Hora 28.800 R$ 116,67 R$ 3.360.096,00
SENCIAL plantdo
MEDICO RESPONSAVEL | Sem distingdo de
5 TECNICO ORTOPEDIA | periodo Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
MEDICO PLANTONISTA | Sem distingdo de
6 ANESTESIOLOGISTA péo or hora de| Hora 42.000 R$ 116,67 R$ 4.900.140,00
PRESENCIAL (@0 p
plantdo
MEDICO RESPONSAVEL | Sem distingdo de
7 TECNICO CIRURGIA | periodo Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
MEDICO RESPONSAVEL sem distincio de
8 TECNICO ANESTESEO- p ¢ Mensal 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
periodo
LOGIA
uTI
MEDICO RESPONSAVEL 3i2ur2‘;2as Srgg':’r‘:;?;
9 TECNICO UTI PRESEN- 156 horgs serma. | Mensal 24 R$ 10.000,00 R$ 240.000,00
CIAL/SOBRE AVISO ; |
nais sobre aviso
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MEDICO DIARISTA HO- j?urzzgas ol
10 RIZONTAL UTI PRE- 148 horgs sema- Mensal 24 R$ 6.400,00 R$ 153.600,00
SENCIAL/SOBRE AVISO . .
nais sobre aviso
MEDICO PLANTONISTA |Sem distingdo de
11 UTI PRESENCIAL periodo Hora 120.000 R$ 95,00 R$ 11.400.000,00
FISIOTERAPEUTA
PLANTONISTA Sem distincdo de
12 UTI PRESENCIAL HO- | periodo Hora 12.000 R$ 32,00 R$ 384.000,00
RISTA
COORDENADOR DE |Sem distingdo de
13 FISIOTERAPEUTA periodo Mensal 24 R$ 2.000,00 R$ 48.000,00
CLINICA MEDICA
Evolucdo de todos
0s leitos de forma
- . - | presencial de se-
MEDICO CLINICA ME- .
14 DICA PRESENCIAL gunda a QOmlngo Mensal 72 R$ 10.000,00 R$ 720.000,00
entre 06:00 as
18:00 e demais
horas sobre aviso.
FISIOTERAPEUTA HOS- Entre segunda-
PITALAR (CLINICA ME- . A
15 DICA/CIRURGICA E ]1:2:;2 %:ggh{? sexta- Hora 6.570 R$ 31,00 R$ 203.670,00
ONCOLOGIA) ' '
ASSISTENCIAL
10 horas semanais
MEDICO INFECTOLO- |diurnas presencial
16 GISTA PRESENCIAL | 158 horas  sema- Mensal 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
nais sobre aviso
Sem distingdo de
. fodo atendimen-
MEDICO CARDIOLO- | P®"°
17 GISTA SOBRE AVISO to ~ por consulta| Consulta 1000 R$ 60,00 R$ 60.000,00
solicitada pelo
plantonista
MEDICO PEDIATRA  |Sem distingdo de
18 SOBRE AVISO periodo Consulta 1000 R$ 360,00 R$ 360.000,00
MEDICO PSIQUIATRA |20 horas semanais
19 PRESENCIAL diurnas presencial Mensal 12 R$ 5.500,00 R$ 66.000,00
MEDICO RESPONSAVEL sem distincio de
20 TECNICO AGENCIA eriodo ¢ Mensal 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
TRANSFUSIONAL P
CLINICA MEDICA ESPECIALIZADA
Profissional com
carga horéria diaria
presencial minima
de 03 (trés) horas,
sendo estas entre
MEDICO NEFROLOGIS- | 06h00min as
21 TA 18h00min com Mensal 12 R$ 15.000,00 R$ 180.000,00
escala acordada e
aprovada com a
coordenacdo  da
Fundacdo. Ficando
assim as demais 21
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(vinte e um) horas
sobre aviso para
orientacdes.
Avaliacdo presen-
cial diaria por
paciente para indi-
cacdo de hemodia-
lise.

TOTAL R$ 44.999.706,00

4. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
A contratagdo em tela tem como fundamento a necessidade de atendimento das demandas de urgéncia e

emergéncia, bem como das necessidades de atendimento a populacdo, assegurando a continuidade, regularidade e
adequada prestacdo dos servicos de satde no &mbito da Fundagdo Hospitalar de Janaiba/MG.
No ambito da protecéo constitucional do direito a saude, dispde o artigo 196 da Constituicdo da Republi-

ca:

" Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante poli-
ticas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenga e de outros a-
gravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos para sua promogao,
protecdo e recuperacao "

O direito a satde constitui direito fundamental, devendo ser assegurado mediante acles e servigos capa-

zes de proporcionar atendimento adequado as necessidades da populagéo.

Nesse contexto, a manutencao e a continuidade dos servicos assistenciais prestados pela Fundagdo Hos-
pitalar de Janauba/MG demandam a disponibilidade de profissionais devidamente habilitados para atuagdo nas

diferentes &reas e especialidades necessarias ao funcionamento da instituicéo.

A Fundagdo Hospitalar de Janaiba/MG constitui unidade de referéncia regional no atendimento a popu-
lagdo, prestando servigos de média e alta complexidade, especialmente nas areas de urgéncia e emergéncia, cli-

nica médica, terapia intensiva, procedimentos cirrgicos e demais atendimentos especializados.

A continuidade dos servigos de saude exige planejamento e organizagdo adequados das escalas e da
prestacdo dos servicos, de forma a garantir o atendimento das necessidades assistenciais da Fundacéo e evitar

prejuizos a regularidade e a continuidade da assisténcia aos usuarios.

Diante disso, o credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo de servicos médicos e de fisiotera-

pia mostra-se necessario para possibilitar o ingresso de interessados aptos a execuc¢do dos servigos, desde que
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atendidos os requisitos de habilitacdo, qualificacdo e demais condicGes estabelecidas no Edital, no Termo de Re-

feréncia e na legislacdo aplicavel.

O credenciamento possibilitara a manutencéo de profissionais e prestadores habilitados para atendimen-
to das necessidades da Fundagdo Hospitalar de Janaliba/MG, observadas as caracteristicas e especificidades dos
servicos, a disponibilidade dos profissionais credenciados e a necessidade assistencial da instituicao.

A distribuicdo dos servigos serd realizada de acordo com a necessidade da Fundacdo Hospitalar de Ja-
nalba/MG e com o planejamento assistencial, mediante cronograma elaborado pela Dire¢do Técnica, conside-
rando as especialidades, os servicos a serem prestados e a disponibilidade dos profissionais credenciados.

O cronograma de prestagdo dos servicos serd submetido a aprovacdo da Direcdo Administrativa e Fi-
nanceira e da Diregdo Geral, assegurando que a distribuigdo dos servi¢os observe tanto as necessidades assisten-

ciais quanto as condigdes administrativas e financeiras da instituic&o.

A participacdo dos credenciados ocorrera de forma paralela e ndo excludente, observados os critérios e
requisitos estabelecidos no Edital, ndo sendo adotados critérios de rodizio ou sorteio para a distribuigdo dos ser-

Vigos.

A definicdo da prestacdo dos servicos e a distribuicdo das demandas entre os credenciados observardo
critérios objetivos relacionados a necessidade assistencial da Fundacéo, as caracteristicas do servi¢o ou especia-

lidade, a disponibilidade dos profissionais e ao cronograma previamente elaborado e aprovado.

A presente contratagdo busca assegurar a manutencdo da assisténcia médica e de fisioterapia no ambito
da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG, especialmente nas areas de urgéncia e emergéncia, clinica médica, te-
rapia intensiva, procedimentos cirirgicos e demais servigos especializados.

Considerando a natureza continua e essencial dos servicos hospitalares prestados, o credenciamento de

pessoas juridicas para a prestacdo de servicos médicos e de fisioterapia revela-se necessario para garantir:

1. Cobertura das necessidades assistenciais e das escalas de servicos médicos e de fisioterapia

Garantir a disponibilidade de profissionais para atendimento das necessidades da Fundagdo Hospitalar
de Janalba/MG, conforme a organizagdo das escalas e o cronograma de prestacdo dos servicos, abrangendo as

areas e especialidades necessérias ao adequado funcionamento dos servigos assistenciais.

2. Disponibilidade de profissionais devidamente habilitados

Assegurar que 0s servigos sejam prestados por profissionais que atendam aos requisitos técnicos, legais
e normativos aplicaveis a respectiva profissdo e especialidade, observadas as exigéncias previstas no Edital, no

Termo de Referéncia, na legislacdo vigente e nas hormas dos respectivos conselhos profissionais.
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3. Continuidade e regularidade da assisténcia

Assegurar a continuidade da prestacdo dos servicos médicos e de fisioterapia, evitando a interrupgéo
ou insuficiéncia da assisténcia em decorréncia da indisponibilidade de profissionais necessarios ao atendimen-

to das demandas da Fundacéo.

4. Organizacdo da prestacdo dos servicos conforme a necessidade assistencial

Possibilitar a organizacdo e a distribuicdo dos servigos de acordo com as necessidades da Fundacdo
Hospitalar de Janalba/MG, considerando as caracteristicas dos atendimentos, as especialidades necessarias, a
disponibilidade dos profissionais credenciados e o cronograma elaborado pela Direcdo Técnica e aprovado pela
Direcdo Administrativa e Financeira e pela Direcdo Geral.

Justificativas por segmento assistencial

Pronto Socorro (PS)

O atendimento no Pronto Socorro demanda a disponibilidade continua de profissionais médicos para
atuacdo nas situacOes de urgéncia e emergéncia, sendo essencial para o acolhimento, a triagem, a estabilizagdo

clinica e o encaminhamento dos pacientes de acordo com suas necessidades assistenciais.

A manutenc&o de profissionais aptos a atuagdo nesse setor contribui para a continuidade do atendimen-

to e para a adequada resposta as demandas emergenciais e aos casos que necessitam de intervencao imediata.

Centro Cirlrgico

A atuacdo de profissionais médicos nas especialidades necessarias ao funcionamento do Centro Cirlr-
gico é indispensavel para a realizacdo de procedimentos cirrgicos de urgéncia e eletivos, conforme a necessi-

dade assistencial da Fundac&o.

A disponibilidade de profissionais habilitados possibilita a continuidade das atividades cirdrgicas e a
adequada assisténcia aos pacientes que necessitam de procedimentos e intervencGes compativeis com 0s servi-

cos disponibilizados pela instituicéo.

Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

A Unidade de Terapia Intensiva demanda a atuagdo de profissionais médicos e fisioterapeutas habilita-
dos para atendimento das necessidades dos pacientes internados, considerando a natureza e a complexidade da

assisténcia prestada.

A disponibilidade desses profissionais contribui para a continuidade do acompanhamento assistencial,

para a realizacdo das intervencGes necessarias e para a adequada assisténcia aos pacientes internados na unida-
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de.

Clinica Médica Especializada e Ambulatorial

A contratacdo de profissionais méedicos em diferentes especialidades mostra-se necessaria para atendi-
mento das demandas assistenciais da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG, conforme as especialidades e servi-
cos definidos no Termo de Referéncia.

A atuacdo dos profissionais especializados possibilita o atendimento de pacientes internados e ambula-
toriais, bem como o suporte as demais areas assistenciais da instituicdo, observadas as necessidades identifica-
das pela Fundagéo.

Fisioterapia Hospitalar

Os servigos de fisioterapia possuem importancia para a assisténcia e a reabilitacdo dos pacientes, espe-
cialmente daqueles que necessitam de acompanhamento durante o periodo de internacéo ou de atendimento em
setores especializados.

A disponibilidade de profissionais fisioterapeutas habilitados possibilita a prestacdo dos servigos de a-
cordo com as necessidades assistenciais da Fundagdo, contribuindo para a continuidade do atendimento e para o

adequado funcionamento dos setores que demandam acompanhamento fisioterapéutico.

Diante do exposto, a realizacdo do procedimento de credenciamento justifica-se pela necessidade de
assegurar a continuidade, a regularidade e a adequada organizacdo da prestacdo dos servicos médicos e de fisi-

oterapia no ambito da Fundagdo Hospitalar de Janatba/MG.

O procedimento possibilitara o ingresso permanente de interessados que atendam aos requisitos estabe-
lecidos, permitindo a formacdo e a manutencdo de profissionais e prestadores aptos a execucdo dos servicos,

conforme as necessidades assistenciais da instituicao.

A prestacdo e a distribuicdo dos servigos entre os credenciados ocorrerdo de forma paralela e ndo ex-
cludente, observados critérios objetivos relacionados as necessidades da Fundagdo Hospitalar de Janaiba/MG,
as caracteristicas dos servigos e especialidades, a disponibilidade dos profissionais e ao cronograma de presta-
cao dos servigos elaborado pela Dire¢do Técnica e aprovado pela Direcdo Administrativa e Financeira e pela
Direcéo Geral.

Dessa forma, o credenciamento apresenta-se como procedimento adequado para atender as necessidades
assistenciais da Fundacéo Hospitalar de Janauba/MG, contribuindo para a manutencdo da continuidade dos ser-

vicos médicos e de fisioterapia e para a adequada prestacdo da assisténcia & populagéo.

5. REQUISITOS DA SOLUCAO
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A aquisicdo em tela busca suprir as necessidades de atendimento das demandas de urgéncia e emergéncia,

permitindo a todos acesso a salde . Tais contratacBes visa fortalecer e expandir o direito a satde. Ao criar solu-

¢Bes, melhorar a eficiéncia dos cuidados e aumentar a acessibilidade, todos os procedimento visam garantir que

todos tenham a oportunidade de receber cuidados médicos e fisioterapéuticos adequados e de qualidade.

5.1.

A solucdo ora proposta atende aos seguintes requisitos fundamentais:

1. Atendimento pleno as necessidades assistenciais de urgéncia e emergéncia, conforme preconiza-
do pela Rede de Atencdo as Urgéncias do Sistema Unico de Satde (SUS), promovendo o acesso
oportuno e resolutivo aos usuarios, inclusive nos periodos noturnos, finais de semana e feriados.

2. Ampliacéo da cobertura assistencial com equidade, garantindo que toda a populacéo tenha acesso
ao atendimento médico e fisioterapéutico de forma universal e igualitaria, conforme determina o art.
196 da Constituicdo Federal e as diretrizes da Lei Organica da Saude (Lei n° 8.080/1990).

3. Fortalecimento do direito a satide, como direito social e dever do Estado, viabilizado por meio de
acOes que assegurem a presenca de profissionais qualificados, em quantitativo adequado e de forma
ininterrupta, respeitando os principios da integralidade e da continuidade da atengdo a salde.

4. Garantia da qualidade e seguranca assistencial, exigindo que os profissionais contratados estejam
regularmente habilitados, com formacéo especifica e experiéncia comprovada em ambiente hospita-
lar de média e alta complexidade.

5. Eficiéncia na gestdo de recursos publicos, por meio da contratagdo de pessoa juridica especializa-
da, possibilitando maior controle sobre a execugdo contratual, melhor custo-beneficio e racionaliza-
¢ao do uso dos recursos orgamentarios destinados a assisténcia em saude.

6. Compatibilidade com a realidade operacional da Fundacdo Hospitalar, assegurando escalas fun-
cionais completas, cobertura de plantdes presenciais e sobreaviso, além da manutencdo das ativida-
des essenciais da instituigdo, como cirurgias, atendimentos clinicos, suporte intensivo e acompanha-

mento multiprofissional.

Critério para o credenciamento

5.1.1. Os valores dos servicos observardo os critérios e os valores estabelecidos no Termo de Referéncia,
conforme a unidade de medicdo aplicavel a cada item, podendo a remuneracao ocorrer, conforme o servico
credenciado, por hora de prestacdo de servico, consulta, procedimento, periodo mensal ou outra unidade de
medic¢do expressamente prevista.

5.1.2. A apresentacdo da documentacdo e da manifestacdo de interesse implica a obrigatoriedade de cum-
primento das condicdes estabelecidas neste ETP, no Edital e no Termo de Referéncia, assumindo o interes-
sado o compromisso de executar 0s Servigos para 0s quais vier a ser credenciado, nos termos e condi¢fes

estabelecidos nos respectivos instrumentos.
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6. DA DEMANDA CONTRATADA X QUANTIDADE NECESSARIA AO ATENDIMENTO DA
DEMANDA

A contratagdo alinha-se com o novo modelo de gestdo da Fundagdo Hospitalar de Janatba-MG., com o
intuito de aumento na demanda de atendimentos a pacientes, como o aumento do nimero de leitos da UTI e a
ampliacdo da emergéncia e outras clinicas da Fundagdo Hospitalar de Janaiba-MG., visando a exceléncia no a-
tendimento e no cuidado prestado aos pacientes na Fundagdo Hospitalar de Janauba-MG, tendo como objetivo
oferecer servicos que atendam e superem as expectativas dos usuarios, com eficiéncia, eficécia e efetividade.

A contratagdo visa atender as necessidades assistenciais da populagdo usuaria da Rede SUS, abrangendo
pacientes encaminhados por meio da Rede de Regulacdo de Acesso e servicos prestados diretamente pela Funda-
cdo Hospitalar de Janauba/MG, unidade de referéncia para aproximadamente 14 municipios. De acordo com in-
formagdes aproximadas fornecidas pelo Setor de Faturamento, a Fundacéo realiza cerca de 150 (cento e cinquen-
ta) atendimentos diarios nas areas de urgéncia e emergéncia e aproximadamente 18 (dezoito) internac@es por dia,
podendo tais quantitativos variar conforme a demanda assistencial. Os servicos objeto do credenciamento serdo
prestados de acordo com a efetiva necessidade da instituigdo e os quantitativos e unidades de medicéo estabeleci-
dos no Termo de Referéncia.

A estrutura hospitalar, com cerca de 7 mil m2 de area construida, conta hoje com um efetivo aproximado
de 335 funcionarios, entre profissionais da saude, administrativos e servigos de apoio. Entretanto, 0 nimero tende
a se elevar em funcdo da ampliacdo fisica da unidade e do aumento progressivo na cobertura regional, ja que a
Fundacdo é referéncia para 14 municipios da microrregido de satde de Janalba, o que amplia significativamente
o fluxo de pacientes e a complexidade assistencial.

Considerando que a Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG é referéncia em atendimento de urgéncia e e-
mergéncia para 0s municipios da regido, abrangendo diretamente os 14 (quatorze) municipios relacionados a se-

guir, além do Municipio de Janaiba/MG, onde se encontra sediada, sendo:

Cidades Populacéo Senso 2022
Catuti 4.739
Espinosa 30.443
Gameleira 18.214
Jaiba 37.660
Mato Verde 12.038
Mamonas 5.997
Matias Cardoso 8.895
Monte Azul 20.328
Nova Porteirinha 6.706
Pai Pedro 5.551
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Porteirinha 37.438
Riacho dos Machados 8.756
Serranépolis de Minas 4.399
Verdelandia 7.672

Conforme informagGes constantes do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde — CNES, em con-
sulta referente a competéncia 01/2025, a Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG apresentava cadastrados 0s seguin-

tes servicos e areas assistenciais:

Especialidades
Urgéncia e Emergéncia

Clinica Especializada

Clinica Cirdrgica
Clinica Médica
Ortopedia
Cirurgia Geral

Neurocirurgia de alta complexidade

Laboratério clinico

Diagndstico por Imagem

Atencao Psicossocial
Servigo de diagnostico por métodos graficos
Servigo de Endoscopia

Servigo de Farmécia

Servico de Fisioterapia
Servigo de Oftalmologia

Fonte: CNES Competéncia 01/2025

O quadro acima apresenta as informacOes relativas aos servicos e &reas assistenciais cadastrados no
CNES na competéncia 01/2025, servindo como registro da estrutura assistencial da Fundagao Hospitalar de Jana-
Uba/MG no referido periodo.

Considerando o levantamento das demandas assistenciais e os atendimentos realizados nos dltimos 12
(doze) meses, foram analisadas as necessidades da Fundac&o Hospitalar de Janauba/MG, bem como os quantitati-

vos de prestadores anteriormente credenciados, conforme demonstrado nas tabelas a seguir.

ITEM PROCEDIMENTO PERIODO UND. QTD

PRONTO SOCORRO
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1 MEDICO PLANTONISTA PS PRE-|Sem distingdo de dia ou Empresas 2
SENCIAL HORISTA periodo Credenciadas
MEDICO RESPONSAVEL TECNICO o ) Empresas
2 Sem distin¢do de periodo ; 1
PS Credenciadas
CIRURGIA
3 | MEDICO CIRURGIAO GERAL Sem distincdo de periodo| ~ Empresas 4
por hora de plantdo Credenciadas
MEDICO PLANTONISTA ORTOPE-|Sem distincdo de periodo Empresas
4 DISTA/ TRAUMATOLOGISTA PRE- |remuneracdo por hora de Credepnciadas 7
SENCIAL plantdo
5 MEDICO RESPONSAVEL TECNICO Sem distincio de perfodo Empresas 1
ORTOPEDIA aodep Credenciadas
s |MEDICO PLANTONISTA ANESTESI- feer:]“un‘i'rzt'ggao o‘ie h‘;?;'ogg Empresas ;
OLOGISTA PRESENCIAL fieragao p Credenciadas
plantdo
; MEDICO RESPONSAVEL TECNICO sem distincio de perfodo Empresas L
CIRURGIA gaodep Credenciadas
8 MEDICO RESPONSAVEL TECNICO Sem distincio de perfodo Empresas 1
ANESTESEOLOGIA aodep Credenciadas
UTI
) ) ) 12 horas semanais diurnas
9 MEDICO RESPONSAVEL TECNICO | presencial Empresas 1
UTI PRESENCIAL/SOBRE AVISO 156 horas semanais sobre| Credenciadas
aviso
] 20 horas semanais diurnas
10 MEDICO DIARISTA HORIZONTAL | presencial Empresas 1
UTI PRESENCIAL/SOBRE AVISO 148 horas semanais sobre| Credenciadas
aviso
MEDICO PLANTONISTA UTI PRE- o« . Empresas
11 SENCIAL Sem distin¢éo de periodo Credenciadas 18
12 FISIOTERAPEUTA PLANTONISTA Sem distincio de periodo Empresas 5
UTI PRESENCIAL HORISTA aodep Credenciadas
COORDENADOR DE FISIOTERA- o« . Empresas
13 PEUTA Sem distin¢éo de periodo Credenciadas 1
CLINICA MEDICA
Evolucdo de todos os leitos
MEDICO CLINICA MEDICA PRE-|9¢ forma presencial de|— pp o0
14 SENCIAL segunda a domingo entre Credencia-das 4
06:00 as 18:00 e demais
horas sobre aviso.
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FISIOTERAPEUTA HOSPITALAR Entre segunda-feira 07:00 a Empresas
15 |(CLINICA MEDICA/CIRURGICA B sexta-feira 18:59hr . Credencia-das
ONCOLOGIA) ' '
ASSISTENCIAL
10 horas semanais diurnas
16 MEDICO INFECTOLOGISTA PRE- | presencial Empresas
SENCIAL 158 horas semanais sobre| Credencia-das
aviso
MEDICO CARDIOLOGISTA SOBRE |S¢M distingdo de periodo) o 0o
17 atendimento por consulta .
AVISO L - Credencia-das
solicitada pelo plantonista
18 | MEDICO PEDIATRA SOBRE AVISO | Sem distingo de periodo Empresas
Credencia-das
19 | MEDICO PSIQUIATRA PRESENCIAL | 20 horas semanais diurnas | Empresas
presencial Credencia-das
20 MEpICO RESPONSAVEL TECNICO Sem distingdo de perfodo Empresas
AGENCIA TRANSFUSIONAL Credencia-das
CLINICA MEDICA ESPECIALIZADA
Profissional com carga
horaria diaria presencial
minima de 03 (trés) horas,
sendo estas entre 06h00min
as 18h00min com escala
) acordada e aprovada com a Empresas
21 | MEDICO NEFROLOGISTA coordenacdo da Fundagéo. :
X X : Credencia-das
Ficando assim as demais 21
(vinte e um) horas sobre
aviso para orientagOes.
Avaliacdo presencial diéria
por paciente para indicagdo
de hemodiélise.

Os sistemas de saude geralmente tém protocolos para lidar com urgéncias e emergéncias, que incluem:
« Servicos de Pronto Atendimento: Para situacdes de urgéncia.
» Unidades de Emergéncia: Hospitais e centros especializados para emergéncias graves.
o Ambulancias e Servicos de Resgate: Para transporte rapido de pacientes em situacdes criticas.
O direito a salde garante que mesmo em situacBes de urgéncia e emergéncia, as pessoas devem receber

atendimento adequado e oportuno, de acordo com a gravidade da situacdo.

7. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
A contratacdo em tela alinha-se com a Lei Orcamentéria Anual de 2025, estdo previstos no referimento

planejamento.
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8. LEVANTAMENTO DAS OP(;OES DISPONIVEIS

De acordo com a previsdo contida no inciso XX do art. 6° da Lei n°® 14.133/2021, desta lei considera-se
estudo técnico preliminar o “documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratacdo que
caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solucdo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia
ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratacao”.

Trata-se de documento da fase de planejamento das contratacdes — desenvolvido a partir da compreensao
da necessidade a ser atendida (interesse publico envolvido) — cuja finalidade € indicar a melhor solugdo a ser con-
tratada sob o ponto de vista da viabilidade técnica, socioeconémica e ambiental, tudo com base no exame compa-
rativo-valorativo das opcOes disponiveis no mercado.

Diante das necessidades apontadas neste estudo, o atendimento a solucdo exige a contratacdo de empresa
especializada cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto pretendido, e dentro da dificuldade do merca-
do, sendo:

1- Encontrar médicos e fisioterapeutas especializados nas areas.
2- Possibilidade de disponibilidade dentro do horério e da disponibilidade financeira.

Ademais a aquisicdo por item é mais viavel nas solucdes legais , A contratacdo por meio de Processo Li-
citatorio, na modalidade de Inexigibilidade, segundo artigo 74, inciso IV da Lei Federal 14.133/2021, na sua for-
ma eletrdnica, com o procedimento auxiliar de Credenciamento Universal

Chega-se a concluséo:

I.  Processo Licitatorio, na modalidade de Inexigibilidade, segundo artigo 74, inciso IV da Lei Fede-
ral 14.133/2021é uma alternativa viavel e bem conhecida no tipo de objeto contratado.

Il.  Considerando as caracteristicas do objeto, a natureza continua dos servicos a serem prestados e a
manutencdo do Edital de Credenciamento permanentemente aberto, ndo sera necessaria a realizacéo
de audiéncia e/ou consulta publica, uma vez que o procedimento possibilitard o ingresso permanente
de novos interessados que atendam aos requisitos estabelecidos;

I1l.  Foram analisadas contratacBes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, por meio de consul-
tas a outros editais, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou
inovacBes que melhor atendessem as necessidades da Administracdo. Nao se observou maiores vari-
acOes quanto a execucdo do objeto no que se refere ao papel da empresa a qual se pretende contratar.
Assim, a variacdo se da pela modalidade de licitacdo aplicada a cada caso, a depender da permissibi-
lidade normativa.

IV. A contratacdo do objeto do presente Estudo Técnico Preliminar se constitui, no atual cenério, em

objeto de frequente aquisic¢do por 6rgaos publicos, em todas as suas esferas.

9. DO MODELO A SER ADOTADO
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E de entendimento que essa aquisi¢do é mais viavel e executavel a contratagdo por julgamento por ITEM,
visando a economia. A busca pela Solucéo sera através do procedimento Auxiliar de Credenciamento (Art 79 da
Lei 14.133), pois sdo ferramentas que viabilizam a escolha de um fornecedor para uma futura contratacao.

Assim sendo, cada interessado buscara a sua area de especialidade para se credenciar e prestar 0 servigo,
portanto serdo separados e ou a ser contratada, para que possibilite a ampliacdo de parcelados por especialidade

médica empresas interessados no credenciamento e evitar a concentracédo do mercado.

10. INDICACAO DA SOLUCAO MAIS ADEQUADA.
A necessidade foi levantada apés profunda pesquisa mercadolédgica e conforme necessidades especificas

demandada pela Fundacéo Hospitalar de Janauba-MG, sendo o mais viavel a Fundacdo Hospitalar realizar LICI-
TACAO PROPRIA processada por Auxiliar de Credenciamento (Art 79 da Lei 14.133). Permitindo contrata-
cOes paralelas e ndo excludentes.

Vantagens do Credenciamento na Lei n° 14.133/2021

1. Eficiéncia e Agilidade:
e Processo Simplificado: O credenciamento oferece um processo mais agil e menos burocréatico do
gue a licitacdo convencional. Uma vez que 0s requisitos sdo atendidos, os fornecedores sdo credenci-
ados e podem ser contratados sem a necessidade de um novo processo de licitacdo para cada contra-
tacdo.
e Agilidade na Contratacdo: Reduz o tempo necessario para a contratacdo de servigos ou aquisicao
de bens, o que é benéfico em situacBes de urgéncia ou necessidade continua de fornecimento.

2. Flexibilidade:
o Adaptacao as Necessidades: Permite que a administragcdo publica selecione fornecedores que
atendam as suas necessidades especificas, com base em requisitos definidos previamente. Isso é par-
ticularmente atil para servicos que exigem especializa¢do ou para areas onde a demanda pode variar.
e Atualizacdo de Fornecedores: A administracdo pode credenciar novos fornecedores ao longo do
tempo, garantindo que a selecdo permaneca relevante e atualizada conforme as mudangas no merca-
do.

3. Economia e Reducéo de Custos:
e Reducdo de Custos Administrativos: O processo de credenciamento é menos complexo e menos
oneroso do que um processo de licitacdo completo, o que pode resultar em economia de custos ad-
ministrativos para a administracéo publica.
e Economia de Tempo: A agilidade do processo de credenciamento pode levar a economias de tem-
po significativas na contratagdo, o que pode reduzir o impacto financeiro associado a atrasos na aqui-
si¢do de bens ou servicos.
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4. Acesso Ampliado a Fornecedores:
e Inclusdo de Pequenas e Médias Empresas: O credenciamento pode facilitar a inclusdo de peque-
nas e médias empresas, pois 0 processo é menos restritivo do que o de licitacdo e permite que mais
fornecedores participem e sejam habilitados.
« Diversidade de Ofertas: Permite que a administragdo publica tenha acesso a uma gama mais am-
pla de fornecedores e ofertas, o que pode melhorar a competitividade e a qualidade dos bens ou ser-
ViGos contratados.

5. Transparéncia e Legalidade:
e Conformidade com a Lei: O processo de credenciamento, quando conduzido de acordo com a Lei
n® 14.133/2021, garante que a contratacdo siga os principios legais de transparéncia, isonomia e lega-
lidade, evitando préticas irregulares.
e Documentacdo Formal: A administracdo publica deve manter registros e documentacdo formal
sobre o credenciamento, o que contribui para a transparéncia e rastreabilidade das contratagdes.

6. Facilidade de Gestao Contratual:
o Gestdo Simplificada: Uma vez que o fornecedor é credenciado, a gestdo dos contratos pode ser
mais eficiente, ja que os requisitos para a contratacdo ja foram previamente estabelecidos e valida-
dos.
» Contratagdo Continua: Para servig¢os ou fornecimentos continuos, o credenciamento permite uma

gestdo mais simplificada e menos fragmentada das contratagdes.

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO JUSTIFI-
CATIVA DO AGRUPAMENTO DO OBJETO EM LOTES DIVERSOS OU LOTE UNICO
Nesta contratacdo, ha que se considerar o parcelamento do objeto em itens especificos de acordo especia-

lidade e local de atendimento. Serdo contratadas as que atenderem as exigéncias do credenciamento, apresentarem
carta-proposta, firmar termo de credenciamento, além dos recursos orgcamentarios para suficientes ao cumprimen-

to das obrigages financeiras, firmar contrato de prestacdo de servigos.

12. DA GARANTIA
12.1. Nao sera exigida garantia para assegurar a execuc¢do das obrigacdes decorrentes do presente con-

trato, sem prejuizo das responsabilidades da Contratada pelo fiel e integral cumprimento das obrigacGes assumi-

das, nos termos do Edital, do Termo de Referéncia, deste contrato e da legislagéo aplicavel.

13. NATUREZA DO OBJETO
13.1.  Trata-se de da aquisi¢do de:

() Servico Comum;
(x) Servico Técnico;
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() Material de consumo;

() Material Permanente.

14. RISCOS DA AQUISICAO
14.1. Nos termos do art. 22 da Lei Federal n® 14.133/2021, foram identificados os principais

CNPJ 14.706.049/0001-79

riscos relacionados a contratacdo decorrente do presente credenciamento, bem como avaliadas suas

respectivas probabilidades de ocorréncia, impactos, medidas de mitigacdo e responsaveis pelo a-

companhamento e adog&o das providéncias necessarias:

MEDIDAS DE <
RISCO PROBABILIDADE IMPACTO MITIGACAO RESPONSAVEL
Manutencéo do
Edital de Credenci-
Insuficiéncia de amento permanen-
profissionais  cre- temente aberto, | Setor de LicitagOes
denciados para a- Média Alto possibilitando o0 | e Contratos / Dire-
tendimento da de- ingresso de novos | ¢do Técnica
manda da Fundagéo interessados que
atendam aos requi-
sitos estabelecidos
Elaboracdo e a-
companhamento de
Indisponibilidade cronograma - de
A prestacdo dos servi-
ou auséncia de pro- s L _
. . ¢os, comunicacdo | Direcdo Técnica /
fissional escalado Média Alto ‘via das indi denciad
ara a prestacio dos prévia das indispo- | Credenciado
Eervi 0s nibilidades e ado-
¢ cdo de medidas
para recomposicao
da escala
Conferéncia da
documentacdo de
Prestacéo do_s servi- h_abllltagao e,qu_all— Comissio de Con-
¢os por profissional ficacdo técnica, ~
A . tratacdo / Setor
sem a qualificacdo Baixa Alto bem como acompa- .
: Responsavel  pela
ou regularidade nhamento da regu- | _. . a
L - - Fiscalizagdo
exigida laridade dos profis-
sionais  credencia-
dos
Fiscalizacdo da
. execucgdo dos servi-
Descumprimento .
o ¢cos, registro das
das condicdes, ho- LS iscal
rérios ou obrigacdes o ocorréncias e a_ldo— Fisca d(_) Termo de
. Média Alto ¢do das medidas | Credenciamento /
estabelecidas para a . . O
= . administrativas Direcdo Técnica
prestacdo dos servi- - .
o5 previstas no Edital
¢ e na legislacdo apli-
cavel
Falha na elaboracgéo Elaboragdo do cro- | Direcdo Técnica /
ou cumprimento do Média Médio nograma com base | Direcdo Adminis-

cronograma de

na necessidade

trativa-Financeira /
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prestacdo dos servi- assistencial e admi- | Direcdo Geral
cos nistrativa da Fun-
dacdo, consideran-
do a disponibilida-
de dos profissionais
e a necessidade de
cobertura dos servi-
¢os
Conferéncia dos
relatérios, docu-
Pagamento realiza- mentos comproba-
do em desconfor- térios e demais | Fiscal do Termo de
midade com o0s Baixa Alto critérios de medi- | Credenciamento /
Servicos efetiva- ¢do previstos no | Setor Financeiro
mente prestados Termo de Referén-
cia antes da realiza-
¢do do pagamento
Acompanhamento
continuo da de-
~ manda, elaboracéo
Interrupgdo ou pre-
PR L de escalas e convo- S f
juizo & continuidade - ~ Direcdo Técnica /
. - Média Alto cacdo de outros L
dos servigos assis- fissionai Direcdo Geral
tenciais profissionais  cre-
denciados, confor-
me necessidade da
Fundacéo
Observéncia das
Tratamento inade- normas de protecao
. de dados, sigilo
quado ou divulga- .. .
~ . . profissional e de- | Credenciado / Fun-
¢do indevida de . - - I ~ g
. Baixa Alto mais  disposicdes | dacdo Hospitalar de
dados pessoais e S )
. ~ L. aplicaveis, com | Janauba/MG
informacdes sigilo- . ~
orientacdo e res-
sas A
ponsabilizagdo dos
envolvidos
Reorganizagdo da
. escala e convoca-
Descredenciamento ~
ou desligamento de . . ¢do de outros cre- | .
L . Média Médio denciados habilita- | Diregéo Técnica
profissional previs-
dos, observados os
to no cronograma L .
critérios estabeleci-
dos no Edital
Apresentacdo de Solicitacdo de atua-
documentacéo irre- lizacdo documental -
. Setor de Licitagdes
gular ou desatuali- . - e acompanhamento .
- Baixa Médio ~ e Contratos / Fisca-
zada durante a vi- da manutencédo das lizacs
. . - . izacdo
géncia do credenci- condic¢8es de habili-
amento tacdo e qualificacdo

14.2. A gestdo e o acompanhamento dos riscos serdo realizados de forma continua durante a

vigéncia do presente credenciamento e dos respectivos instrumentos dele decorrentes, podendo ser

adotadas medidas adicionais sempre que identificados novos riscos ou alteracdes nas condicdes ini-

cialmente previstas.
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14.3. A identificacdo dos riscos e a ado¢ao das respectivas medidas de mitigacdo nao afastam
a responsabilidade dos Credenciados pelo cumprimento das obrigacdes assumidas, nem prejudicam o
exercicio das atividades de fiscalizagdo e acompanhamento pela Fundacdo Hospitalar de Janau-
ba/MG.

15. INDIQUE OS RESULTADOS ESPERADOS
Credenciar empresas para Contratacdo de pessoa juridica de direito privado das areas médica de ortope-

dista/ traumatologista, anestesiologia, infectologista, cardiologista, pediatra, psiquiatra, médico plantonista e
fisioterapia para atender as necessidades da Fundacdo Hospitalar De Janauba/MG.,. Obter assisténcia médica
integral. O CREDENCIAMENTO dos servigos médicos e fisioterapéuticos trardo maior estabilidade, regularida-
de e possibilidade de planejamento na oferta de servicos de saude, garantindo assim o pleno exercicio do direito a
salide, sendo instruem nto de transformar a maneira como os cuidados sdo prestados, aumentar a eficiéncia dos

servicos e expandir o0 acesso a tratamentos e diagndsticos.

16. DECLARACAO ACERCA DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO
Considerando os Estudos Preliminares realizados e as informac@es constantes deste Estudo Técnico Pre-

liminar, declara-se que a contratacdo, por meio de credenciamento de pessoas juridicas de direito privado para a
prestacdo de servicos médicos e de fisioterapia, mostra-se adequada e necessaria ao atendimento das necessidades
assistenciais da Fundacéo Hospitalar de Janauba/MG.

A solucgdo proposta visa assegurar a continuidade e a adequada prestacdo dos servicos assistenciais, ob-
servadas as necessidades identificadas, os quantitativos e condigdes estabelecidos no Termo de Referéncia e de-
mais documentos que integram o presente procedimento.

Dessa forma, conclui-se pela viabilidade da realizagdo do credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei
Federal n° 14.133/2021, observadas as condigdes, requisitos e critérios estabelecidos no Edital, no Termo de Refe-
réncia e na legislacéao aplicavel.

O presente Estudo Técnico Preliminar sera submetido a apreciacdo e aprovacdo da autoridade competen-

te, observadas as competéncias administrativas aplicaveis.

17. DA COMPOSICAO DOS VALORES
17.1.  Os valores dos servigos médicos e fisioterapéuticos foram definidos pela Comissdo de Delibera-

cao Técnica Médico-Hospitalar da Fundacédo Hospitalar de Janauba/MG, mediante analise de mercado e dos valo-
res constantes nas tabelas e parametros de referéncia aplicaveis aos servigos de saude, incluindo, quando pertinen-

te, a Tabela SUS, e posteriormente aprovados pela Autoridade Competente.

18. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
18.1.  Nd&o hé& contratacOes correlatas e/ou interdependentes.
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19. PRAZO DE VIGENCIA
O Edital de Credenciamento permanecera permanentemente aberto, possibilitando o ingresso de novos in-

teressados que atendam aos requisitos e as condi¢Oes estabelecidos, enquanto perdurarem o interesse e a necessi-
dade da Administracdo e observados os limites estabelecidos na legislacdo aplicavel.

Durante sua vigéncia, o presente Edital podera ser retificado, alterado, revogado ou substituido pela pu-
blicacdo de novo Edital de Credenciamento, mediante ato devidamente fundamentado e observadas as disposicdes
legais aplicaveis, ocasido em que podera ocorrer a sua descontinuidade.

Os Contratos Administrativos e os Termos de Credenciamento decorrentes deste Edital terdo vigéncia ini-
cial de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogados, desde que atendidas as

condigdes previstas neste Edital, nos respectivos instrumentos e na legislagao vigente.

20. CONCLUSAO
Assim, considerando o exposto, conclui-se que a presente documento elaborada esteja dentro dos padrdes

exigidos para que guarnecam de legalidade as regras para a contratagdo nos moldes pretendido.

Kaio Felippe Sousa Jacome
Diretor Técnico

Aprovado:

Elaine Cristina Caires Oliveira Ledo

Diretora Geral Fundacdo Hospitalar de Janatba
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ANEXO Il — SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO E DECLARACOES

EDITAL 030/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 006/2026

Ao Departamento de Licitagdes do Fundagdo Hospitalar De Janatba-MG:

DADOS CADASTRAIS

Nome empresarial:

Endereco: Cidade: UF:
Telefone: Celular: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

CNPJ: Inscri¢do Estadual (se houver):

A (Empresa), conforme dados cadastrais acima, vem, por meio da presente, solicitar seu CREDENCI-
AMENTO para prestagio de servicos de CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PRIVADO DA AREA MEDICA E FISIOTERAPIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FUN-
DACAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG.

ITEM PROCEDIMENTO PERIODO UND. QTD VSII\I_I(')I'R VALOR TOTAL
PRONTO SOCORRO
MEDICO PLANTONISTA  PS|Sem distincdo de dia
1 | PRESENCIAL HORISTA ou periodo Hora 1 150.000
MEDICO RESPONSAVEL TEC- |Sem distingio de peri-
2 |NICOPS odo Mensal | 12
CIRURGIA
) _ Sem distin¢éo de peri-
3 MEDICO CIRURGIAO GERAL odo por hora de plan- Hora 60.000
tdo
MEDICO PLANTONISTA ORTO- | Sem distingio de peri-
4 PEDISTA/ TRAUMATOLOGISTA |odo remuneracdo por Hora 28.800
PRESENCIAL hora de plantdo
5 MEDICO RESPONSAVEL TEC- |Sem distingio de peri- Mensal 12
NICO ORTOPEDIA odo
6 MEDICO PLANTONISTA ANES- | Sem distincdo de peri- Hora 42 000
TESIOLOGISTA PRESENCIAL odo remuneracdo por '
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hora de plantéo

MEDICO RESPONSAVEL TEC-

Sem distingéo de peri-

" | NICO CIRURGIA odo Mensal | 12
8 MEDICO RESPONSAVEL TEC-|Sem distingdo de peri- Mensal 12
NICO ANESTESEOLOGIA odo
UTI
MEDICO RESPONSAVEL TEC- (1“2um:soras ool
9 NICO UTI PRESENCIAL/SOBRE P X Mensal 24
156 horas semanais
AVISO ;
sobre aviso
MEDICO DIARISTA HORIZON- S?Wn::ras sfzg;?]';?;
10 |TAL UTI PRESENCIAL/SOBRE P ; Mensal 24
148 horas semanais
AVISO .
sobre aviso
MEDICO PLANTONISTA UTI|Sem distingo de peri-
11| PRESENCIAL odo Hora ) 120.000
FISIOTERAPEUTA PLANTONIS- Sem distincio de peri-
12 |TA oo ¢ao e p Hora | 12.000
UTI PRESENCIAL HORISTA
COORDENADOR DE FISIOTE-|Sem distincéo de peri-
13 RAPEUTA odo Mensal 24
CLINICA MEDICA
Evolucdo de todos os
) i ) leitos de forma pre-
14 MEDICO CLINICA MEDICA |sencial de segunda a Mensal 79
PRESENCIAL domingo entre 06:00
as 18:00 e demais
horas sobre aviso.
FISIOTERAPEUTA HOSPITALAR | Entre  segunda-feira
15 | (CLINICA MEDICA/CIRURGICA |07:00 a sexta-feira| Hora 6.570
E ONCOLOGIA) 18:59hr.
ASSISTENCIAL
) 10 horas semanais
16 MEDICO INFECTOLOGISTA | diurnas presencial Mensal 12
PRESENCIAL 158 horas semanais
sobre aviso
Sem distin¢do de peri-
MEDICO CARDIOLOGISTA SO-|odo atendimento por
17 BRE AVISO consulta solicitada Consulta 1000
pelo plantonista
MEDICO PEDIATRA SOBRE | Sem distingio de peri-
18 AVISO odo Consulta 1000
19 MEDICO PSIQUIATRA PRESEN- 29 horas semanais Mensal 12
CIAL diurnas presencial
MEDICO RESPONSAVEL TEC-|( . o = do nori-
20 |[NICO AGENCIA TRANSFUSIO- ¢ao dep Mensal 12

NAL

odo

CLINICA MEDICA ESPECIALIZADA
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Profissional com carga
horéria diaria presen-
cial minima de 03
(trés) horas, sendo
estas entre 06h00min
as  18h00min com
escala acordada e
aprovada com a coor-
21 | MEDICO NEFROLOGISTA denacdo da Fundacdo.| Mensal 12
Ficando assim as de-
mais 21 (vinte e um)
horas sobre aviso para
orientagoes.

Avaliacdo presencial
diaria por paciente
para indicagdo de
hemodialise.

TOTAL

DECLARA, para os devidos fins:

1) QUE ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, salvo na condi¢éo de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°,XXXIIl, da Constitui¢do
Federal e art. 68, VI, da Lei Federal 14.133/2021;

2) QUE ndo possui em seu quadro societario servidor pablico da ativa, ou empregado de empresapublica ou soci-
edade de economia mista;

3) QUE até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo/credenciamento, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4) QUE recebeu todos os documentos e informagdes, sendo orientado acerca de todas as regras,direitos e obriga-
cOes previstas no Edital de Inexigibilidade por Credenciamento n® 006/2026, acatando-as em sua totalidade;

5) QUE tem conhecimento dos servigos para os quais solicita credenciamento e que osrealizara de formasa-
tisfatoria;

6) QUE tem conhecimento das formas de selecdo e convocacdo para a prestacdo dos servi¢os,bem como dasfor-
mas e condi¢des de pagamento;

7) QUE concorda e aceita em prestar 0s servigos para 0s quais se credencia pelos precosestipulados na Tabelade
Valores prevista no Anexo | — Termo de Referéncia;

8) QUE dispde ou dispora, quando da convocacdo, local e de EPIs - Equipamento de Protecdo Individual, demais
equipamentos e materiais apropriados para a execucdo dos servicos e que os mantera emcondi¢fes adequadas de

uso, respeitando as normas e regulamentos aplicaveis aos servigos.
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Local e data.

Nome, identificacdo e assinatura do interessado
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ANEXO 111 - MINUTA DO CONTRATO

EDITAL 030/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 006/2026

TERMO DE CONTRATO N° /202X

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG e a em-
presa , inscrita no CNPJ n° ,
firmam o presente Termo de contrato, mediante as clausulas e

condicdes a seguir estabelecidas.

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, Pessoa Juridica de Direito Publico Municipal, com endereco na
Av. Pedro Alvares Cabral, 140, Veredas, Janalba/MG, inscrita no CNPJ n° 14.706.049/0001-79, doravante de-
nominado CONTRANTE, neste ato representado por sua Diretora Geral, a Sra. Elaine Cristina Caires Oliveira
Ledo, inscrita no CPF n° 163.331.038-88, do outro lado, a empresa ,

inscrita no CNPJ n° , sediada na Rua , n° , Bairro:
, Na cidade de / , legalmente representada por (nome
e funcdo do contratado), inscrito (a) no CPF sob n° e portador da C.I N° , con-

forme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, doravante designado CONTRA-

TADO, tendo em vista 0 que consta no Processo n° 033/2026 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133

de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente

da Inexigibilidade por Credenciamento n° 006/2026, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA | - DO OBJETO
1.1. Pelo presente instrumento, credencia-se a prestacéo, pelo Contrato, de servicos de CREDENCIAMENTO

DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA E FISIOTERAPIA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG.

2. CLAUSULA Il - DO AMPARO LEGAL.
2.1. A presente contratacdo esta fundamentada no inciso 1V do art. 74 e art. 79 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

2.2. A lavratura do presente instrumento decorre Edital de Inexigibilidade/Credenciamento EDITAL 030/2026,
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026, INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N°

006/2026.
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2.3. Fazem parte deste instrumento, como se nele estivessem transcritas, as condi¢des estabelecidas do Edital de

Inexigibilidade/Credenciamento n° 006/2026, bem como seus Anexos.

3. CLAUSULA II1 - DO REGIME DE FORNECIMENTO
3.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos profissionais médicos e de fisioterapia, conforme

as condicOes, especificacbes e valores estabelecidos no Edital e no Termo de Referéncia, sendo os pagamentos
realizados de acordo com o0s valores unitarios previstos na respectiva tabela.

3.2. O critério de selecdo € o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela e néo
excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratagdes simultdneas em
condigdes padronizadas.

3.3. Os servigos deverdo ser solicitados pela Fundagdo solicitante com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

3.4. Apds a emissao da Ordem de Servico e respectivo empenho, o Contratado tera o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para dar inicio a execucao dos servicos.

3.5. Os servigos deverdo ser executados conforme estabelecido no Termo de Referéncia no qual esse contrato esta

vinculado; visto que os itens tém periodos diferentes.

4. CLAUSULA 1V - DO VALOR DE CADA ITEM DE CONTRATACAO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO
4.1. Na Tabela abaixo estdo previstas as descri¢Oes e valores unitarios de cada servico a ser realizado pelo Contra-

tado, conforme demanda:

- VALOR VALOR TO-
ITEM PROCEDIMENTO PERIODO UND. QTD UNIT TAL
PRONTO SOCORRO
MEDICO PLANTONISTA | Sem disting&o de dia ou peri-
1 | pS PRESENCIAL HORISTA odo Hora R$ 104,16
MEDICO RESPONSAVEL N ]
2 TECNICO PS Sem distin¢do de periodo Mensal R$ 5.000,00
CIRURGIA
MEDICO CIRURGIAO GE- | Sem distincéo de periodo por
3 RAL hora de plantdo Hora R$ 116,67
MEDICO PLANTONISTA Sem distin¢do de periodo
4 ORTOPEDISTA/ TRAU- remunera go or Eora de Hora R$ 116,67
MATOLOGISTA PRESEN- Qlantgo !
CIAL P
MEDICO RESPONSAVEL T .
5 TECNICO ORTOPEDIA Sem distingdo de periodo Mensal R$ 5.000,00
MEDICO PLANTONISTA | Sem distingéo de periodo
6 ANESTESIOLOGISTA remuneracao por hora de Hora R$ 116,67
PRESENCIAL plantdo
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MEDICO RESPONSAVEL S .
7 TECNICO CIRURGIA Sem distin¢do de periodo Mensal R$ 5.000,00
MEDICO RESPONSAVEL
8 TECNICO ANESTESEO- Sem distingdo de periodo Mensal R$ 5.000,00
LOGIA
UTI
MEDICO RESPONSAVEL | 12 foras fg;”eig?;f diurnas
9 TECNICO UTI PRESENCI- 156 horgs semanais sobre Mensal R$ 10.000,00
AL/SOBRE AVISO .
aviso
MEDICO DIARISTA HORI- | 20 N0ras fg;”e";‘]r;?j diurnas
10 ZONTAL UTI PRESENCI- 148 horgs semanais sobre Mensal R$ 6.400,00
AL/SOBRE AVISO .
aviso
MEDICO PLANTONISTA T .
11 UTI PRESENCIAL Sem distingdo de periodo Hora R$ 95,00
FISIOTERAPEUTA PLAN-
TONISTA T .
12 UTI PRESENCIAL HORIS- Sem disting¢éo de periodo Hora R$ 32,00
TA
COORDENADOR DE FISI- T .
13 OTERAPEUTA Sem disting¢éo de periodo Mensal R$ 2.000,00
CLINICA MEDICA
Evolucdo de todos os leitos de
MEDICO CLINICA MEDI- |forma presencial de segunda a
14 CA PRESENCIAL domingo entre 06:00 as 18:00 | Mensal R$10.000,00
e demais horas sobre aviso.
FISIOTERAPEUTA HOSPI-
TALAR (CLINICA MEDI- | Entre segunda-feira 07:00 &
15 | CA/CIRURGICA E ONCO- sexta-feira 18:59hr. Hora R$31,00
LOGIA)
ASSISTENCIAL
10 horas semanais diurnas
MEDICO INFECTOLOGIS- presencial
16 TA PRESENCIAL 158 horas semanais sobre Mensal R$ 3.000,00
aviso
. Sem distin¢do de periodo
MEDICO CARDIOLOGIS- .
17 TA SOBRE AVISO ate_n(_:ilmento por consu_lta Consulta R$ 60,00
solicitada pelo plantonista
MEDICO PEDIATRA SO- S .
18 BRE AVISO Sem distingdo de periodo | Consulta R$ 360,00
MEDICO PSIQUIATRA 20 horas semanais diurnas
19 PRESENCIAL presencial Mensal R$5.500,00
MEDICO RESPONSAVEL
20 TECNICO AGENCIA Sem distin¢do de periodo Mensal R$ 2.000,00
TRANSFUSIONAL
CLINICA MEDICA ESPECIALIZADA
21 | MEDICO NEFROLOGISTA |Profissional com carga horaria ..., R$ 15.000,00
diaria presencial minima de
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03 (trés) horas, sendo estas
entre 06h00min as 18h00min
com escala acordada e apro-
vada com a coordenacdo da
Fundacédo. Ficando assim as
demais 21 (vinte e um) horas
sobre aviso para orientagdes.

Avaliacdo presencial diaria

por paciente para indicag&o de
hemodialise.

TOTAL

4.2. O valor fixado para a remuneracgdo de cada item podera ser reajustado monetariamente por indices oficiais de
correcdo e/ou através de pesquisa mercadoldgica, apds autorizagdo da autoridade competente, quando entdo sera
atualizada a Tabela de Valores.

4.3. Os pagamentos serdo efetuados pela Fundagdo Hospitalar de Janalba-MG., até o dia 20 de cada més, median-
te a apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o ateste pelo profissional designado para esse fim, sendo efetuada a reten-
¢do de tributos sobre o pagamento a ser realizado (se for o caso), conforme determina a legislacdo vigente.

4.4. Os servicgos serdo solicitados por meio de Ordem de Servigo ou instrumento equivalente.

4.5. Os pagamentos serdo creditados em conta corrente, por meio de ordem bancéria, em favor de qualquer insti-
tuicdo bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e
namero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

4.6. E encargo do Contratado, quando da efetiva prestacdo dos servicos, todas as despesas relativas taxas, tarifas,
tributos e demais despesas que porventura forem necessarias a prestagdo dos servigos, que ndo sejam obrigacoes
da Contratante.

4.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,0 paga-
mento ficard sobrestado até que o Contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a
Contratante.

4.8. O Contratado devera zelar pelo adimplemento de seus tributos junto aos devidos 6rgdos publicos, visando
manter sua regularidade fiscal e trabalhista, condi¢do sem a qual ndo serd possivel o pagamento da Nota Fiscal
apresentada.

4.9. Contratante ndo efetuara qualquer pagamento adicional por outras despesas.

4.10. Os servicos executados serdo fiscalizados e atestados pela Fundacdo Hospitalar de Janaiba-MG solicitante,

por servidor designado como fiscal pela Contratante conforme Portaria Municipal n° 042/2025.

5. CLAUSULA V - DA VIGENCIA
5.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,

podendo ser prorrogado nas hipoteses e condicBes previstas na legislacdo vigente.
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5.2. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do

orcamento estimado.

5.3. Apdbs o interregno de um ano, 0s precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
Contratante, do indice IPCA - Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo , limitado a 10% do valor inici-
almente contratado, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade,
apos a aprovacao da autoridade competente.

5.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos

financeiros do Gltimo reajuste.

5.5. Nas aferi¢Oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definiti-
vo(s).
5.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma

ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacdo entdo em vigor.

5.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.8. O reajuste seréa realizado por apostilamento.

6. CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES
6.1. Constituem obrigac6es da contratante:

6.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos.

6.1.2. Informar ao Contratado sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalaces para a entrega

dos servicos e as eventuais alteragdes efetuadas em tais preceitos.

6.1.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Contratado, relacionados como objeto

pactuado.

6.1.4. Informar, a cada Ordem de Servigo, as quantidades, dias, horarios e demais informagdes necessarias

a prestacdo dos servicos.

6.1.5. Comunicar por escrito ao Contratado quaisquer irregularidades verificadas na execucéo dosservicos,

solicitando a revisdo do servico prestado que néo esteja de acordo com as especificagdes doTermo de Refe-

réncia.

6.1.6. Efetuar os pagamentos devidos ao Contratado nos prazos estipulados no contrato, depois do recebi-

mento da Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos.

6.1.7. Efetuar a retencdo dos tributos legais sobre a Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos de cadapagamen-

to;

6.1.8. Estando os servicos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, a

Contratante efetuard o pagamento nas condicfes, precos e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.
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6.1.9. A Fundacdo Hospitalar de Janauba-MG, através da Fundacdo solicitante, devera acompanhar os pra-
zos de execucdo, exigindo que o Contratado tome as providéncias necessarias para regularizacdo dos servi-
¢os, sob pena das sanc¢des administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021 e no Item 10 do Termo de
Referéncia e demais cominagdes legais.

6.1.10. Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.1.11. Proporcionar as condigdes para que o Contratado possa cumprir as obrigagdes pactuadas.

6.2. Constituem obrigagdes do contratado
6.2.1. Designar e informar a dire¢do da Fundacgdo Hospitalar de Janatiba/MG., o nome, telefone e e-mail do
profissional que devera ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitacbes e obrigacfes do
contrato;
6.2.2. Executar os servi¢os conforme as especificagdes, prazos e caracteristicas constantes do Termo de Re-
feréncia, cumprindo prontamente as determinacdes que lhe forem dirigidas;
6.2.3. Providenciar imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Fundacao
Hospitalar de Janatba-MG, referentes as condi¢6es firmadas neste contrato e no Termo deReferéncia;
6.2.4. ermitir e facilitar, sob todos os aspectos, os trabalhos de fiscalizag¢do e controle da Fundagéo Hospita-
lar de Janalba/MG e da direcdo do hospital, a qualquer tempo, mantendo-as permanentemente informadas
acerca do andamento dos servigos, bem como prestando todas as informagdes e esclarecimentos que forem
solicitados referentes a execugdo dos servicos objeto do contrato;
6.2.5. Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagdo de servico, to-
das as condicGes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capaci-
dade técnico-operacional;
6.2.6. Manter EPIs, materiais e equipamentos adequados para a prestacao dos servicos;
6.2.7. Observar as normas e regulamentos relacionados com a prestacao dos servicos;
6.2.8. Responsabilizar-se pelos danos causados a Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG ou a terceiros em
decorréncia da execugdo dos servicos, bem como pela correcdo de eventuais falhas, defeitos ou irregulari-
dades decorrentes da execucdo do objeto contratado, nos termos da legislacao aplicavel;
6.2.9. Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, documentacdo dehabilita-
¢do e qualificacdo cujas validades encontrem-se vencidas;
6.2.10. Responsabilizar-se integralmente por quaisquer danos, prejuizos ou perdas causados a Fundacdo
Hospitalar de Janaliba/MG, ao seu patrimonio ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo, culpa ou dolo
do Contratado, de seus profissionais, empregados ou prepostos, na execucao das obrigacGes assumidas, o-
brigando-se a proceder imediatamente aos reparos, ressarcimentos ou indenizagdes cabiveis, bem como a
assumir todos os 6nus e responsabilidades decorrentes, inclusive aqueles resultantes de ag¢Ges judiciais mo-

vidas por terceiros relacionadas a execugdo do contrato;
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6.2.11. Arcar integralmente com todos os custos diretos e indiretos decorrentes da execucdo do contrato,
incluindo, sem prejuizo de outros, despesas com salarios, honorarios, manutencdo e reparo de materiais e
equipamentos préprios, seguros, seguro de acidente de trabalho, tributos, impostos, taxas, encargos traba-
Ihistas, sociais e previdenciarios, transporte, hospedagem, alimentacdo e demais despesas que venham a in-
cidir sobre o objeto contratado, ndo sendo admitida qualquer cobrancga posterior a Fundacdo Hospitalar de
Janalba/MG;

6.2.12. Comunicar a Fundacdo Hospitalar de Janatiba-MG, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecedem a data de inicio da execucdo, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo pre-
visto, com a devida comprovacao;

6.2.13. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto deste
contrato, sem prévia autorizacdo da Fundacdo Hospitalar de Janatiba-MG;

6.2.14. Prestar esclarecimentos da Fundacéo Hospitalar de Janauba-MG., sobre eventuais atos ou fatos no-
ticiados que a envolvam, independentemente de solicitacdo;

6.2.15. Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servicos prestados, legivel e sem rasuras;
6.2.16. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos
que forem solicitados pela Fundag&o Hospitalar de Janatiba-MG, cujas reclamag@es se obriga a atender;
6.2.17. Qualquer dano causado ao patriménio da Fundacdo Hospitalar de Janauba-MG decorrente deculpa
e/ou dolo do Contratado ou de qualquer de seus empregados e prepostos, na execucdo dos servigos, sera
ressarcido pelo Contratado, que sera responsabilizado pelo énus resultante de suas a¢fes e omissdes, obri-
gando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de a¢Bes judiciais movidas por terceiros e ligadas ao
cumprimento deste contrato.

6.2.18. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servigos profissionais nas atividades para as quais foi contra-
tado, em imovel da Fundacdo Hospitalar de Janauba — HOSPITAL REGIONAL, localizado & Av. Pedro
Alvares Cabral, n® 140, Bairro Veredas, CEP 39.440-000, na cidade de Janaliba/MG, por profissional devi-
damente habilitado para o exercicio de sua profissdo, com diploma reconhecido e registrado conforme exi-
géncias legais, bem como com o devido registro no respectivo Conselho de Classe, sendo Conselho Regio-
nal de Medicina — CRM, para os profissionais médicos, ou Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional — CREFITO, para os profissionais fisioterapeutas, e certificado de especializacdo, quando exi-
givel para o exercicio da atividade, ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial-
mente, 0 objeto contratado, observadas as disposicdes legais aplicaveis e as especificagdes constantes no
Edital e seus Anexos.

6.2.19. Prestar os servicos profissionais na Fundac¢do Hospitalar de Janauba/MG, nas quantidades, dias e
horérios definidos em escala propria elaborada pela Coordenagdo da Fundagéo, em conjunto com a empresa
credenciada, por meio de profissionais devidamente habilitados para o exercicio das atividades contratadas.

6.2.20. Manter CNES atualizado através da informacdo inicial com dados dos profissionais, inclusive carga
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horéria dedicada a Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG., e acompanhamento periddico do cadastro. Obser-
var Portaria n® 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da Saude.

6.2.21. Prestar os servi¢os, quando requisitados pela dire¢cdo da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG., a
qualquer horéario do dia ou da noite, conforme escala previamente acordada, mantendo o nimero de profis-
sionais necessario para a realizacdo dos mesmaos.

6.2.22. Fornecer, por escrito, a Dire¢do da Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG, até o dia 20 de cada més,
a relacdo dos profissionais que participardo da escala do més subsequente para prestacdo dos servigos, con-
tendo nome completo, profissdo, especialidade ou &rea de atuagdo, quando aplicavel, nimero de inscrigcdo
no respectivo Conselho Profissional, endereco, e-mail, telefone e WhatsApp para fins de contato e localiza-
¢do, bem como sua respectiva escala.

6.2.23. Entregar a Dire¢do da Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG a documentagdo minima de cada profis-
sional alocado, contendo CPF, RG, PIS, comprovante de endereco e comprovante de inscri¢do ativa no res-
pectivo Conselho Profissional, com o objetivo de identificacdo e comprovacdo da regularidade profissio-
nal.;

6.2.24. Informar, através de e-mail para diretorgeral@hrjanauba.com.br, com antecedéncia de no minimo
03 (trés) dias Uteis, quando da necessidade, de materiais, medicamentos e manutencao de equipamentos;
6.2.25. Dispor profissionais com capacidade técnica para a realiza¢do de todos os servigos credenciados;
6.2.26. Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco orientada por protocolos assisten-
ciais e pela politica de humanizacéo do Ministério da Salude;

6.2.27. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do contrato, nos termos da legislacdo vigente;
6.2.28. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao patrimo-
nio da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG., ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou
dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;
6.2.29. Cumprir ou elaborar em conjunto com a direcdo/coordenacdes do hospital o planejamento e a pro-
gramacdo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execucdo das tarefas; Sera
da Competéncia da Diretoria da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG., definirem as especialidades que
devem constituir escalas de disponibilidade e quais devem manter médicos sobreaviso, considerando o por-
te do hospital, a demanda pelos servigos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02 e a
Resolugdo CFM 1.451/95.

6.2.30. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da Fundagdo Hospitalar de Janauba/MG., de
modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos;

6.2.31. Manter as informacg6es e dados da Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG., em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer
meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a Contratante de todos 0s documentos envolvidos, em

ato simultaneo a entrega do relatério final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacéo pre-
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vista neste inciso sujeitara o Contratado a sancéao prevista na Legislacdo dos contratos administrativos;
6.2.32. O pagamento serd creditado em conta corrente, por meio de ordem bancéria a favor de qualquer ins-
tituicdo bancéria indicada na Nota Fiscal e/ou no ato de credenciamento, devendo, para isso, ficar explicito
0 nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.
6.2.33. Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle da Fundacgédo Hospita-
lar de Janauba/MG., em conjunto com a direcdo do hospital, bem como a obtencéo de quaisquer informa-
¢Oes e esclarecimentos referente a aquisi¢do ou fornecimento dos servicos ora licitado;

6.2.34. Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que devem nortear as
acdes do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.
6.2.35. Como hospital 100% SUS a Fundacdo Hospitalar de Janauba/MG., garante a universalidade do a-
cesso, sendo completamente vedada a cobranca pecuniaria de qualquer procedimento a qualquer paciente, a
suspeita desta pratica afastara imediatamente o prestador de servigo e a empresa prestadora de servico até a
completa elucidacédo dos fatos.

7. CLAUSULA VII - DAS SANCOES
7.1 O Contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;
b) dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, aofuncionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) dar causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacéo, quandoconvocado den-
tro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivojustificado;
h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdofalsa durante a
licitagdo ou a execucéao do contrato;
i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
7.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nesta Lei as seguintessangdes:
a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar;
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d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
7.3. Na aplicacdo das san¢es serdo considerados:
a) a hatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6r-
gaos de controle.
7.4. A sangdo prevista na letra “a” do item 7.2 (adverténcia) seré aplicada exclusivamente pela infracdo adminis-
trativa prevista na letra “a” do item 7.1 deste contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave.
7.5. A sangdo prevista na letra “b” do item 7.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo diretae sera apli-
cada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no item 7.1 deste contrato, nos seguintes
termos:
a) se der causa a inexecucdo parcial do contrato, a multa, se aplicada, serd de 5% (cinco por cento) sobre o
valor correspondente a parte ndo cumprida;
b) se der causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 20% (vinte por cento)sobre o valor corres-
pondente a parte ndo cumprida;
c) se der causa a inexecucdo total do contrato, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato;
d) se ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado eaceito
pela Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meiopor cento)
por dia de atraso até o décimo dia, quando o contrato sera considerado totalmente descumprido.
7.6. A sang¢do prevista na letra “c” do item 7.2 (impedimento de licitar ¢ contratar) sera aplicada ao responsavel
pelas infragbes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 7.1 deste contrato,
quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Puablica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo ma-
ximo de 3 (trés) anos.
7.7. A sangdo prevista na “d” do item 7.2 (declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, “i”, “j”, “k” e “I” do item 7.1 deste contrato,
bem como pelas infrages administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 7.1 deste contra-
to que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢do prevista na letra “c”’do item 7.2, e impedird

o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Pablica direta e indireta de todos os entes fede-
Pagina90]|99


http://www.hrjanauba.com.br/

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA-MG

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br
CNPJ 14.706.049/0001-79

Hospital Regjqnal

rativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

7.8. A sangdo estabelecida na letra “d” do item 7.2 (declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar) deste
contrato sera precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal.

7.9. As san¢0es previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 7.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente coma previs-
ta na letra “b” do item 7.2 (multa) deste contrato.

7.10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devi-
do pela Administracdo ao Credenciado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente.

7.11. A aplicacdo das san¢des previstas no item 7.2 deste contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

7.12. Na aplicacdo da sangdo prevista na letra “b” do item 7.2 (multa), sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

7.13. A aplicagdo das san¢Ges previstas nas letras “c” e “d” do item 7.2 requererd a instauragdo de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes
aos quadros permanentes da Fundacdo Hospitalar de Janaiba/MG, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés)
anos de tempo de servico na entidade, que avaliara os fatos e as circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

7.14. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas julgadasindispen-
saveis pela comisséo, o licitante ou o contratado poderd apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data da intimagé&o.

7.15. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessa-
rias, protelatérias ou intempestivas.

7.16. As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administracéo
da Fundacao, observando as normas processuais conforme.

7.17. As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas a conta da Fundagdo Hospitalar de Janatba-MG.

8. CLAUSULA VIII - DOS CASOS DE EXTINCAO
8.1. A extingdo do presente Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento de-
corrente de sua propria conduta;
b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacao ou por comité de resolucéo dedispu-
tas, desde que haja interesse da Administragdo;
c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromissoarbi-
tral, ou por decisao judicial.

8.2. Serdo observadas, ainda, as previsdes dos arts. 137, 138 e 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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9. CLAUSULA IX — DOS CASOS OMISSOS
9.1. Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposi¢@es contidas na Lei n° 14.133, de 1°

de abril de 2021, nas demais normas aplicaveis a Administracdo Publica e, supletivamente, pelos principios da
teoria geral dos contratos e pelas disposi¢des de direito privado, desde que compativeis com o regime juridico-

administrativo.

10. CLAUSULA X — DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICA-
CAO

10.1. O Credenciado devera manter durante a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por
ele assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo e/ou naassinatura do presente

instrumento contratual.

11. CLAUSULA XI - DA ALTERACAO DO CONTRATO
11.1. O presente contrato podera ser alterado nas hip6teses e condicGes previstas nos arts. 124 a 136 dalei

Federal n°® 14.133/2021.

12. CLAUSULA XII - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO
12.1. A prestacdo dos servigos objeto deste contrato serd acompanhado e fiscalizado por servidor designado para

esse fim pela autoridade competente, na condigdo de representante da Fundagdo Hospitalar de Janatiba-MG.

13. CLAUSULA XIII - DA PUBLICACAO
13.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8° 82° da Lei n. 12.527, de 2011.

14. CLAUSULA XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. N&o seré permitido a Contratada subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado,

observadas as disposicdes legais apliciveis e as especifica¢des constantes no Edital e seus Anexos.

15. CLAUSULA XV - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificosconsignados no

Orcamento da Fundacéo deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1500001002. FICHA: 1386.
14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1600000000. FICHA: 1387.
14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1621000000. FICHA: 1388.

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei Orca-
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mentéaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA XVI - FORO (art. 92, §19)
16.1 Fica eleito o Foro de Janalba-MG., para dirimir os litigios que decorrerem da execucédo deste Termo de Con-

trato que ndo puderem ser compostos pela concilia¢do, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

Janauba/MG, de de 202X.

CONTRATANTE:
Elaine Cristina Caires de Oliveira Ledo
Diretora Geral da Fundacdo Hospitalar de Janauba
CNPJ 14.706.049/0001-79
CONTRATADO:
Nome do contratado
Funcéo do contratado e nome da empresa
CNPJ

TESTEMUNHAS:
NOME: : NOME:
CPF: : CPF:
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ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL 030/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 006/2026

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° /202X

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG e a em-
presa , inscrita no CNPJ n° ,
firmam o presente Termo de Credenciamento, mediante as

clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, Pessoa Juridica de Direito Publico Municipal, com endereco na
Av. Pedro Alvares Cabral, 140, Veredas, Janalba/MG, inscrita no CNPJ n° 14.706.049/0001-79, doravante de-

nominado CREDENCIANTE, neste ato representado por sua Diretora Geral, a Sra. Elaine Cristina Caires Oli-

veira Ledo, inscrita no CPF n° 163.331.038-88, do outro lado, a empresa
, inscrita no CNPJ n° , sediada na

Rua , n° , Bairro: , ha cidade de / , legalmente repre-

sentada por (nome e fungdo do credenciado), inscrito (a) no CPF sob n°

e portador da C.I N° , conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos

autos, doravante designado CREDENCIADO, tendo em vista o que consta no Processo n° 033/2026 e em obser-

vancia as disposicOes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o

presente Termo de Credenciamento, decorrente da Inexigibilidade de Licitacdo Chamamento Publi-

co/Credenciamento n° 006/2026, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA | -DO OBJETO )
1.1. Contratacdo de empresa para CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRI-

VADO DA AREA MEDICA E FISIOTERAPIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FUNDA-
CAO HOSPITALAR DE JANAUBA/MG., conforme as condigbes estabelecidas na Edital, que passam a inte-

grar este instrumento, independentemente da transcricao.
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2.

ainda o EDITAL 030/2026, PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 033/2026,

cricéo.

3.

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br

CNPJ 14.706.049/0001-79

CLAUSULA Il - DO FUNDAMENTO
2.1. O presente Termo de Credenciamento tem como fundamento a Lei 14.133/21 e decreto e suas alteragoes, e

INEXIGIBILIDADE POR
CREDENCIAMENTO N° 006/2025, e seus anexos, tudo parte integrante deste processo, independente de trans-

CLAUSULA 111 - ESPECIFICACOES TECNICAS DOS ITENS E DO PRECO
3.1. O presente termo sera executado conforme itens, valores e dentro das quantidades credenciadas abaixo:

= VALOR VALOR TO-
ITEM PROCEDIMENTO PERIODO UND. QTD UNIT TAL
PRONTO SOCORRO
MEDICO PLANTONISTA | Sem disting&o de dia ou peri-
1 | pS PRESENCIAL HORISTA odo Hora R$ 104,16
2 MEDI?_OECRNEIS(I:DCC))IF\)ISSAVEL Sem disting¢do de periodo Mensal R$ 5.000,00
CIRURGIA
MEDICO CIRURGIAO GE- | Sem distingéo de periodo por
3 RAL hora de plantdo Hora R$ 116,67
MEDICO PLANTONISTA Sem distin¢do de periodo
ORTOPEDISTA/ TRAU- gao ge p
4 MATOLOGISTA PRESEN- remuneragéo por hora de Hora R$ 116,67
CIAL plantdo
5 '\{lri%ﬁ%g%s;?ggggiL Sem distingdo de periodo Mensal R$ 5.000,00
MEDICO PLANTONISTA Sem distin¢do de periodo
6 ANESTESIOLOGISTA remuneracao por hora de Hora R$ 116,67
PRESENCIAL plantdo
7 M.IIE_Eg':\ﬁCROE ETF?LI)IFSQQ,/A\EL Sem distingdo de periodo Mensal R$ 5.000,00
MEDICO RESPONSAVEL
8 TECNICO ANESTESEO- Sem distingdo de periodo Mensal R$ 5.000,00
LOGIA
UTI
. < 12 horas semanais diurnas
MEDICO RESPONSAVEL resencial
9 TECNICO UTI PRESENCI- h P . Mensal R$ 10.000,00
AL/SOBRE AVISO 156 horas semanais sobre
aviso
- 20 horas semanais diurnas
MEDICO DIARISTA HORI- resencial
10 | ZONTAL UTI PRESENCI- P . Mensal R$ 6.400,00
AL/SOBRE AVISO 148 horas semanais sobre
aviso
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MEDICO PLANTONISTA

11 UTI PRESENCIAL Sem distin¢do de periodo Hora R$ 95,00

FISIOTERAPEUTA PLAN-

TONISTA C .
12 UTI PRESENCIAL HORIS- Sem distin¢do de periodo Hora R$ 32,00
TA

COORDENADOR DE FISI- C .

13 OTERAPEUTA Sem distin¢do de periodo Mensal R$ 2.000,00
CLINICA MEDICA
Evolucéo de todos os leitos de

MEDICO CLINICA MEDI- |forma presencial de segunda a

14 CA PRESENCIAL domingo entre 06:00 as 18:00 | MeNsal R$10.000,00
e demais horas sobre aviso.

FISIOTERAPEUTA HOSPI-

TALAR (CLINICA MEDI- | Entre segunda-feira 07:00 &
15| CA/ICIRURGICA E ONCO- sexta-feira 18:59hr. Hora R$31,00

LOGIA)
ASSISTENCIAL
10 horas semanais diurnas

MEDICO INFECTOLOGIS- presencial

16 TA PRESENCIAL 158 horas semanais sobre Mensal R$ 3.000,00
aviso

. Sem distin¢do de periodo

MEDICO CARDIOLOGIS- .
17 TA SOBRE AVISO ate_n(_jlmento por consu_lta Consulta R$ 60,00
solicitada pelo plantonista

MEDICO PEDIATRA SO-

18 BRE AVISO Sem distin¢do de periodo | Consulta R$ 360,00
MEDICO PSIQUIATRA 20 horas semanais diurnas
19 PRESENCIAL presencial Mensal R$5.500,00
MEDICO RESPONSAVEL
20 TECNICO AGENCIA Sem distingdo de periodo Mensal R$ 2.000,00

TRANSFUSIONAL

CLINICA MEDICA ESPECIALIZADA

Profissional com carga horaria
diaria presencial minima de
03 (trés) horas, sendo estas

entre 06h00min &s 18h00min
com escala acordada e apro-
vada com a coordenacdo da
Fundac&o. Ficando assim as

demais 21 (vinte e um) horas
sobre aviso para orientagdes.
Avaliacéo presencial diaria
por paciente para indicacdo de
hemodialise.

21 | MEDICO NEFROLOGISTA Mensal R$ 15.000,00

TOTAL

Pagina96|99



http://www.hrjanauba.com.br/

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA-MG

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br
CNPJ 14.706.049/0001-79

4. CLAUSULA IV — DA FONTE DE RECURSOS
4.1. As despesas correrdo por conta da seguinte dotacao:

14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1500001002. FICHA: 1386.
14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1600000000. FICHA: 1387.
14.1.1.10.302.11.2143.3390390. FONTE: 1621000000. FICHA: 1388.

Hospital Regional

5. CLAUSULA V-FORMA DA PRESTACAO DE SERVICOS
5.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Credenciamento serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua

assinatura, podendo ser prorrogado nas hipoteses e condi¢Oes previstas na legislacéo vigente.

6. CLAUSULA VI — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
6.1 Fundacdo Hospitalar de Janalba/MG., efetivard o pagamento a empresa Credenciada nos seguintes prazos e

da seguinte forma:

a) O pagamento pelos servigos serd efetuado mediante a comprovagdo da efetiva prestagdo dos servicos,
observados os critérios de medicdo correspondentes a cada item, conforme sua respectiva unidade de medi-
da e os valores estabelecidos na Tabela constante do Termo de Referéncia, podendo a medig&o ocorrer por
hora efetivamente prestada, consulta ou atendimento realizado, procedimento executado, més de disponibi-
lidade ou outra unidade de medida prevista para o respectivo servigo;

b) CertidBes de regularidade junto a Fazenda Federal e Seguridade Social, ao FGTS, e Regularidade Traba-
Ihista vigentes.

¢) Relatério ou documento comprobatorio da efetiva prestagdo dos servigos, correspondente ao periodo de
referéncia, contendo as informacGes necessarias a conferéncia, fiscalizagéo e liquidacdo da despesa, obser-
vados os critérios de medicdo estabelecidos para cada item e a legislagdo aplicavel a protecdo de dados pes-

soais e ao sigilo profissional.

7. CLAUSULA VIl - DOS REAJUSTES E CORREGAO MONETARIA
7.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do or-

camento estimado.

7.2 Apos o interregno de um ano, 0s pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicacao, pelo Con-
tratante, do indice IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo , limitado a 10% do valor inicialmen-
te contratado, exclusivamente para as obrigac@es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, apds a
aprovacdo da autoridade competente.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seréa contado a partir dos efeitos
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financeiros do ultimo reajuste.

7.4 Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
75 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

7.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.7 O reajuste serd realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA VIII - DA VINCULACAO DO TERMO DE REFERENCIA
8.1. Todas as normatizac¢des quantos as obrigacGes das partes, prazos e local de fornecimento, condicGes de rece-

bimento, gerenciamento e fiscalizagdo, e ainda sang¢des que constam no Termo de Referéncia, sdo partes integran-

tes deste Termo.

9. CLAUSULA IX - DO FORO
9.1. As partes elegem o foro da comarca de Janatiba/MG, como o Unico competente para dirimir quaisquer davi-

das oriundas deste contrato, com expressa rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
9.2. E por estarem assim juntos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas)vias de igual teor
e para um s6 fim de direito, na presenca das testemunhas adiante nomeadas, que a tudo assistiram, na forma da
lei.

Janalba/MG, de de 2026.

CREDENCIANTE:

Elaine Cristina Caires de Oliveira Le&o
Diretora Geral da Fundacéo Hospitalar de Janauba
CNPJ 14.706.049/0001-79

CREDENCIADO:
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Hpspitql ”eg'ﬁ‘?ﬂa’ Telefone: (38) 3821-1138 www.hrjanauba.com.br
CNPJ 14.706.049/0001-79
Nome do credenciamento
Funcéo do credenciamento e nome da empresa
CNPJ

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:

CPF: CPF:
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