ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS i
ALCINOPOLIS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
CREDENCIAMENTO
Fundamento: arts. 78, inciso |, e 79 da Lei Federal n2 14.133/2021

1. DOS DADOS DO PROCESSO
SD(s) n2(s): 020/2026

Descricdo da necessidade: Credenciamento de instituicbes, publicas ou privadas,
devidamente habilitadas, para prestacao de servicos de acolhimento institucional de Pessoas
Idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em Instituicbes de Longa
Permanéncia para ldosos — ILPIl, e de Pessoas com Deficiéncia — PcD, com idade entre 18
(dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, que necessitem de acolhimento institucional, inclusive
aquelas que apresentem diferentes niveis de dependéncia e necessidade de apoio.
Secretaria(s) Demandante(s): Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1. DO RELATORIO:

2.1 EQUIPE TECNICA:

O presente estudo técnico foi realizado pelos servidores subscritos.
Edneuza Furtado dos Santos

Gabrielly Azevedo Machado

2.2. REGIME REGENTE

A contratacdo sera regida pela Lei Federal n2 14.133/2021, especialmente pelas disposi¢des
relativas ao credenciamento como procedimento auxiliar de contrata¢ao, a contratacao direta
por inexigibilidade e as demais normas aplicaveis ao objeto.

2.3. LEGISLAGAO ESPECIFICA PARA O OBJETO

() A SD ndo indica e esta equipe nao identificou legislacdo especifica para o objeto estudado.
( X ) Esta equipe identificou e considerou as seguintes legislacbes e normas no presente
estudo:

. Lei Federal n2 10.741/2003 — Estatuto da Pessoa ldosa;

. Lei Federal n2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

. Resolugdo ANVISA RDC n2502/2021, aplicavel as InstituicGes de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI;

. Resolugdo CNAS n2 109/2009 - Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

. Lei Federal n2 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;

. demais normas sanitarias, socioassistenciais, de acessibilidade e de protecdo de direitos
aplicaveis a modalidade de acolhimento.
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2.4. CONTRATAGAO ANTERIOR

Processo: 034/2026

Inexigibilidade: 016/2026

Credenciamento: 003/2026

Objeto: Credenciamento de institui¢des para prestacdo de servigos de acolhimento
institucional de Pessoas Idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e de
Pessoas com Deficiéncia — PcD, com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos.

Valor estimado: RS 234.569,72 (duzentos e trinta e quatro mil, quinhentos e sessenta e nove
reais e setenta e dois centavos).

Observagao: Registra-se que, no procedimento anterior destinado ao credenciamento de
instituicoes para prestacao dos servicos objeto desta demanda, ndo houve instituicoes
interessadas que viessem a ser credenciadas, ndo sendo possivel, consequentemente,
efetivar as contratacdes pretendidas.

Diante disso, mostra-se necessaria a realizacdo de novo procedimento de credenciamento,
visando ampliar a rede de instituicdes aptas ao acolhimento e assegurar atendimento
adequado as demandas existentes.

2.5 FROTA A SER ATENDIDA (SE FOR O CASO)

( ) O objeto ora estudado tem relagao com a frota de veiculos, sendo considerada a relagao
atualizada anexa.

() O objeto ora estudado atenderd apenas a demanda em comento, ndo tendo relagdo com
os demais veiculos pertencentes a frota do Municipio.

(x) O objeto ora estudado nao tem relagdo com a frota de veiculos.

2.6. ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO

A solucdo escolhida consiste na realizacdo de credenciamento de instituicdes, como
procedimento auxiliar previsto no art. 78, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021, observadas
as condic¢Oes estabelecidas no art. 79 da mesma Lei.

As contratacdes decorrentes do credenciamento serdo formalizadas por inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei n2 14.133/2021, diante da possibilidade
de contratacao de todos os interessados que atendam as condi¢des estabelecidas no Edital.

O procedimento serd estruturado de forma ndo excludente e em fluxo continuo, permitindo o
credenciamento de todas as pessoas juridicas que cumprirem os requisitos estabelecidos, sem
garantia de contratacdo, quantidade minima de usuarios ou faturamento minimo.

Nas contratacdes decorrentes do credenciamento, sera observada a sistematica prevista no
art. 79, inciso I, da Lei n2 14.133/2021, com escolha da instituicdo pelo beneficiario direto da
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prestacdo, ou por seu representante legal ou familiar, quando cabivel, observadas a existéncia
de vaga compativel e as condi¢des estabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia.

2.7 NECESSIDADE DE CONSOLIDAGAO DA DEMANDA PARA TODA A ESTRUTURA:

() No presente caso, verificou-se a necessidade de consolidagdo da demanda para outras
unidades da estrutura e constam as SDs respectivas em anexo.

( x ) Apds a Solicitagao da Demanda, verificou-se que o objeto solicitado é especifico da
Secretaria demandante e que a aquisicdo ndo requer consolidacao.

2.8. OUTRAS JUSTIFICATIVAS PERTINENTES AO OBJETO

Considerando a natureza do servico, deverdo ser exigidos das instituicbes interessadas,
conforme o publico atendido e a modalidade de acolhimento:

. documentacdo comprobatodria da regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-
financeira;

. comprovacao de regularidade sanitaria e de funcionamento da instituicdo;

. comprovacao dos registros, autorizacdes ou inscricées exigidos pela legislacdo aplicavel;
. para as Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos — ILPI, atendimento aos requisitos
previstos na Lei n? 10.741/2003, na RDC ANVISA n? 502/2021 e demais normas aplicaveis;

. para o atendimento de Pessoas com Deficiéncia — PcD, observancia da Lei n2
13.146/2015, da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e demais normas
especificas aplicaveis;

. comprovacao de estrutura fisica, acessibilidade, seguranca, higiene e recursos humanos
compativeis com o servi¢o e com o perfil dos usuarios;

. possibilidade de realizacdo de vistoria técnica, quando necessdria, para verificagdo das
condicOes fisicas, sanitarias, de acessibilidade e seguranca da instituicao.

A CONTRATADA deverda manter estrutura organizacional de pessoal dividida entre equipe
propria (para cuidados didrios e gestdo) e garantia de articulagdo com a rede de saude
publica/privada (para atendimento médico e terapéutico especializado), em estrita
observancia a Resolu¢do RDC n2 502/2021 e as diretrizes do SUAS:

. Responsavel Técnico (RT): Profissional de nivel superior, devidamente diplomado, com
registro no respectivo Conselho de Classe (quando aplicavel) e comprovacgao de vinculo com
a instituicdo, responsavel pela supervisao e gestdo técnica dos servicos.

. Cuidadores de Idosos e Pessoas com Deficiéncia (Atendimento 24 horas ininterrupto):
A instituicdo devera manter equipe de cuidadores dimensionada por turno de trabalho
(escalas continuas), proporcionalmente ao quantitativo e ao Grau de Dependéncia dos
acolhidos.

. Equipe de Enfermagem: A presenca de profissionais de enfermagem é obrigatéria para
o suporte e cuidados continuados de saude. A equipe de enfermagem deve garantir
assisténcia continuada 24 horas por dia, com dimensionamento proporcional ao nimero de
acolhidos e ao nivel de suporte exigido para suas atividades diarias. O quadro operacional
deve ser composto por técnicos ou auxiliares de enfermagem encarregados dos cuidados
diretos, acompanhamento rotineiro e controle de sinais vitais, sob a coordenacao e supervisdo

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL J@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS

PREFEITURA DE

ALCINOPOLIS

técnica de um Enfermeiro de nivel superior responsavel pela elabora¢do dos planos de
cuidado, gestdao e administragdo controlada de medicamentos e acolhimento de
intercorréncias de salde, podendo tal atribuicdo ser assumida pelo préprio Responsdvel
Técnico da instituicao, desde que possua a devida habilitagdo profissional.

. Alimentacao e Suporte nutricional: A CONTRATADA deverd garantir a elaboragado, o
planejamento e a supervisao técnica dos carddpios e dietas (normais e especiais) por meio de
profissional Nutricionista, assegurando o balango nutricional, as boas praticas de manipulagao
dos alimentos e a adequacdo as necessidades individuais dos acolhidos, no fornecimento de,
no minimo, 06 (seis) refeicdes didrias.

. Equipe de Apoio Operacional e Servigos Gerais: Pessoal exclusivo para os servigos de
Cozinha, Limpeza/Higieniza¢do, Lavanderia e Manutencgdo Predial, garantindo a manutencdo
da insalubridade zero e biosseguranca nas dependéncias.

. Acompanhamento Médico e Especialidades: A CONTRATADA garantird o acesso dos
acolhidos as consultas, exames, vacinacao, tratamento e acompanhamento médico (clinico
geral, geriatria, psiquiatria, etc.) prioritariamente através da Rede Publica de Saude (Unidades
Basicas de Saude - UBS, ESF, CAPS e Hospitais do SUS) ou por meio de convénios/planos
privados mantidos pelo usuario/familia.

. Atendimento Terapéutico e Reabilitacdo (Fisioterapia, Psicologia, Terapia Ocupacional,
Assisténcia Social): O suporte de reabilitacdo e acompanhamento psicossocial serd viabilizado
por meio de encaminhamento e articulacdo com a rede socioassistencial e de saude local ou
profissionais parceiros, conforme a necessidade identificada no Plano Individual de
Atendimento (PIA) do residente.

. Logistica, Transporte e Acompanhamento de Urgéncia/Rotina: E de responsabilidade
integral da CONTRATADA fornecer transporte adequado, cuidadores/técnicos para
acompanhamento presencial em consultas, exames, Pronto Atendimento e internagdes
hospitalares, bem como a imediata comunica¢do a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e aos familiares em caso de intercorréncias clinicas.

2.9. Previsao no PCA - Plano de Contratagao Anual
https://www.alcinopolis.ms.gov.br/site/wp-content/uploads/2026/07/Diario-Oficial-
Eletronico-Edicao-no-2.147-17-07-26.pdf

Iltem: 76

Pag: 21

3. DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATACAO

(inciso I do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/2021)

A contratacdo tem por finalidade assegurar o acolhimento institucional de Pessoas ldosas,
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e de Pessoas com Deficiéncia — PcD, com
idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, que se encontrem em situacdo de
vulnerabilidade social, risco pessoal, abandono, auséncia ou fragilidade de vinculos familiares
ou comunitarios, ou que ndo disponham de condi¢cdes de permanéncia no ambiente familiar,
guando o acolhimento institucional se mostrar necessario.
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A necessidade decorre da obrigagdao do Municipio de assegurar protegao social as pessoas que,
diante de suas condi¢bes pessoais e sociais, necessitem de acolhimento institucional,
garantindo condi¢des dignas de moradia, alimentagdo, higiene, convivéncia, seguranca,
cuidados pessoais, acessibilidade e acompanhamento socioassistencial, conforme as
necessidades de cada usuario.

No ambito da rede socioassistencial, podem ser identificadas situacdes que demandem
acolhimento institucional, especialmente nos casos em que a permanéncia no domicilio ndo
seja possivel ou adequada, seja pela auséncia de suporte familiar, pela situacdo de abandono
ou violacdo de direitos, ou pela necessidade de apoio continuo incompativel com as condi¢oes
disponiveis no nucleo familiar.

Para as Pessoas ldosas, o servico devera observar as disposi¢cdes do Estatuto da Pessoa Idosa
—Lei n2 10.741/2003, da RDC ANVISA n2 502/2021 e demais normas aplicaveis as Instituicbes
de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI.

Para as Pessoas com Deficiéncia, deverdo ser observadas a Lei n? 13.146/2015 — Lei Brasileira
de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia, a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
e demais normas aplicadveis a modalidade de acolhimento, considerando as necessidades de
apoio, acessibilidade, autonomia e protecdo de cada usuario.

A contratacdao por meio de credenciamento mostra-se adequada diante da necessidade de
contar com uma rede de instituicdes aptas a prestar o servico, permitindo a participacao de
todas as pessoas juridicas que atendam aos requisitos estabelecidos no edital, sem carater
excludente e com possibilidade de ingresso de novos interessados durante a vigéncia do
procedimento.

A adogdo dessa solucdo também possibilita que, diante da necessidade concreta de
acolhimento, seja considerada a escolha do beneficiario direto ou de seu representante legal
ou familiar, quando cabivel, entre as instituicdes credenciadas que disponham de vaga
compativel com o perfil e as necessidades do usuario, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei
n? 14.133/2021.

Dessa forma, a contratagdo busca garantir continuidade, qualidade, seguranc¢a e adequagao
do acolhimento institucional, preservando a dignidade, a autonomia, os vinculos familiares e
comunitarios e os direitos dos usudrios, além de proporcionar maior flexibilidade a
Administracdo para atender as demandas que efetivamente surgirem

4. DA ESTIMATIVA DA QUANTIDADE E DA ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO
(inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei n 14.133/2021)
A estimativa foi elaborada considerando a demanda atualmente identificada pela Secretaria
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Municipal de Assisténcia Social e a necessidade de disponibilizagdo de vagas para acolhimento
institucional, ndo representando garantia de contratacdao ou de ocupagao minima das vagas
pelas instituicdes credenciadas.

- e . uantidade
Item Descrigdo / Especificacdo Unidade Q .
estimada
1 Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas Usudrio/més 03

Acolhimento Institucional para Pessoas com - R
A Usuario/més 01
Deficiéncia — PcD

4.1. Item 1 — Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas

Servico de acolhimento institucional, em carater continuo, destinado a pessoas de ambos os
sexos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, que necessitem de acolhimento
institucional, inclusive aquelas que apresentem diferentes niveis de dependéncia.

O servico devera compreender, conforme as necessidades do usudrio e as normas aplicaveis,
moradia, alimentacdo, higiene, cuidados e apoio nas atividades da vida diaria, convivéncia,
seguranca, acessibilidade, estimulo a autonomia e demais condi¢des necessarias a adequada
prestacdo do acolhimento.

A instituicdo deverd manter estrutura fisica, recursos humanos e condi¢des de funcionamento
compativeis com o perfil e o nimero de usudrios acolhidos, observando, no caso das ILPI, a Lei
n2 10.741/2003, a RDC ANVISA n2 502/2021 e demais normas aplicaveis.

Quantidade estimada: 03 (trés) usuarios por més, correspondendo a uma estimativa de 36
(trinta e seis) usuario/més ao longo de 12 meses, para fins de planejamento e estimativa do
valor da contratacao.

4.2. Item 2 — Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia — PcD

Servico de acolhimento institucional, em carater continuo, destinado a Pessoas com
Deficiéncia — PcD, de ambos os sexos, com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove)
anos, que necessitem de acolhimento institucional.

O servico deverd compreender, conforme as necessidades do usudrio e as normas aplicaveis,
moradia, alimentacdo, higiene, cuidados e apoio nas atividades da vida diaria, convivéncia,
acessibilidade, seguranca, estimulo a autonomia e demais condi¢des necessarias a adequada
prestacao do acolhimento.

A instituicdo devera dispor de estrutura fisica acessivel e recursos humanos e materiais
compativeis com o perfil e as necessidades dos usuarios, observando a Lei n? 13.146/2015, a
Tipificacdao Nacional dos Servicos Socioassistenciais e demais normas aplicaveis a modalidade
de acolhimento.
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Quantidade estimada: 01 (um) usudrio por més, correspondendo a uma estimativa de 12
(doze) usuario/més ao longo de 12 meses, para fins de planejamento e estimativa do valor da
contratagao.

4.3. Forma de utilizagdo das vagas

As quantidades acima representam estimativa de demanda para fins de planejamento e
formacdao do valor estimado, ndo constituindo obrigacdo de contratacdo minima pelo
Municipio.

A efetiva contratacdo dependerd da existéncia de demanda, da necessidade de acolhimento,
da disponibilidade de vaga compativel e da escolha ou encaminhamento do usuario, conforme
as regras estabelecidas no Edital de Credenciamento e no Termo de Referéncia.

O pagamento sera realizado de acordo com o periodo efetivamente prestado, observada a
regra de proporcionalidade estabelecida no Termo de Referéncia.

5. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

(inciso Ill do § 12 do art. 18 da Lei n© 14.133/2021)

5.1. Ser pessoa juridica regularmente constituida, com documentacao juridica, fiscal, social,
trabalhista e econdmico-financeira exigida no Edital de Credenciamento.

5.2. Comprovar a regularidade de funcionamento da instituicdo, mediante apresentacdo das
licencas, autorizag¢des, registros e demais documentos exigiveis pelos 6rgaos competentes,
conforme a natureza do servigo prestado.

5.3. Para as instituicdes destinadas ao acolhimento de pessoas idosas, observar as disposi¢des
da Lei n2 10.741/2003 — Estatuto da Pessoa Idosa, da Resolu¢do RDC n2 502/2021 da ANVISA
e demais normas aplicaveis as Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI.

5.4. Para as instituicdes destinadas ao acolhimento de Pessoas com Deficiéncia — PcD, observar
as disposi¢des da Lei n2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, da
Tipificagcdao Nacional dos Servicos Socioassistenciais e demais normas aplicaveis a modalidade
de acolhimento ofertada.

5.5. Dispor de estrutura fisica adequada, segura, acessivel e compativel com o perfil dos
usuarios atendidos, contemplando condi¢cdes apropriadas de acomodacdo, higiene,
alimentacao, convivéncia, acessibilidade e seguranca.

5.6. Possuir recursos humanos em quantidade e qualificagdo compativeis com a capacidade
de atendimento, o perfil dos usuarios e os diferentes niveis de dependéncia e necessidade de
apoio, observadas as exigéncias das normas aplicaveis.

5.6.1. Estrutura de Pessoal, Dimensionamento de Recursos Humanos e Assisténcia a Saude

A CONTRATADA deverd manter estrutura organizacional de pessoal dividida entre equipe
propria (para cuidados diarios e gestdo) e garantia de articulacdo com a rede de saude
publica/privada (para atendimento médico e terapéutico especializado), em estrita
observancia a Resolugdo RDC n? 502/2021 e as diretrizes do SUAS:
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. Responsavel Técnico (RT): Profissional de nivel superior, devidamente diplomado, com
registro no respectivo Conselho de Classe (quando aplicavel) e comprovagao de vinculo com a
instituicao, responsavel pela supervisdao e gestao técnica dos servicos.

. Cuidadores de Idosos e Pessoas com Deficiéncia (Atendimento 24 horas ininterrupto): A
instituicdo devera manter equipe de cuidadores dimensionada por turno de trabalho (escalas
continuas), proporcionalmente ao quantitativo e ao Grau de Dependéncia dos acolhidos.

. Equipe de Enfermagem: A presenca de profissionais de enfermagem é obrigatdria para o
suporte e cuidados continuados de saude. A equipe de enfermagem deve garantir assisténcia
continuada 24 horas por dia, com dimensionamento proporcional ao nimero de acolhidos e
ao nivel de suporte exigido para suas atividades diarias. O quadro operacional deve ser
composto por técnicos ou auxiliares de enfermagem encarregados dos cuidados diretos,
acompanhamento rotineiro e controle de sinais vitais, sob a coordenacdo e supervisdo técnica
de um Enfermeiro de nivel superior responsavel pela elaboracdo dos planos de cuidado, gestao
e administracdo controlada de medicamentos e acolhimento de intercorréncias de saude,
podendo tal atribuicdo ser assumida pelo préprio Responsavel Técnico da instituicdo, desde
gue possua a devida habilitacdo profissional.

. Alimentagdao e Suporte nutricional: A CONTRATADA deverd garantir a elaboragao, o
planejamento e a supervisdo técnica dos carddpios e dietas (normais e especiais) por meio de
profissional Nutricionista, assegurando o balanco nutricional, as boas praticas de manipulacdo
dos alimentos e a adequacdo as necessidades individuais dos acolhidos, no fornecimento de,
no minimo, 06 (seis) refeicdes didrias.

. Equipe de Apoio Operacional e Servigos Gerais: Pessoal exclusivo para os servigos de
Cozinha, Limpeza/Higieniza¢do, Lavanderia e Manutencdo Predial, garantindo a manutencao
da insalubridade zero e biosseguranca nas dependéncias.

. Acompanhamento Médico e Especialidades: A CONTRATADA garantira o acesso dos
acolhidos as consultas, exames, vacinac¢do, tratamento e acompanhamento médico (clinico
geral, geriatria, psiquiatria, etc.) prioritariamente através da Rede Publica de Saude (Unidades
Basicas de Saude - UBS, ESF, CAPS e Hospitais do SUS) ou por meio de convénios/planos
privados mantidos pelo usuario/familia.

. Atendimento Terapéutico e Reabilitacdo (Fisioterapia, Psicologia, Terapia Ocupacional,
Assisténcia Social): O suporte de reabilitacdo e acompanhamento psicossocial sera viabilizado
por meio de encaminhamento e articulagdo com a rede socioassistencial e de salde local ou
profissionais parceiros, conforme a necessidade identificada no Plano Individual de
Atendimento (PIA) do residente.

. Logistica, Transporte e Acompanhamento de Urgéncia/Rotina: E de responsabilidade
integral da CONTRATADA fornecer transporte adequado, cuidadores/técnicos para
acompanhamento presencial em consultas, exames, Pronto Atendimento e internagdes
hospitalares, bem como a imediata comunicacdo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e aos familiares em caso de intercorréncias clinicas.

. Habilitacdo e Regularidade Profissional: Todos os profissionais da area da saude
vinculados a equipe da CONTRATADA, deverdo possuir formacdo compativel e apresentar
registro ativo e regular junto ao seu respectivo Conselho Profissional de Classe.
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5.7. Manter, durante toda a execug¢ao contratual, as condi¢des de habilitacao, regularidade e
funcionamento exigidas para o credenciamento.

5.8. Permitir a realiza¢do de visita ou inspegdo técnica pela Administracdao, quando necessaria,
para verificagdo das condigGes estruturais, sanitdrias, de acessibilidade, seguranga e
funcionamento da instituicdo, sem prejuizo das fiscalizacbes realizadas pelos 6rgaos
competentes.

5.9. Manter atualizadas as informacdes relativas a capacidade de atendimento, disponibilidade
de vagas, perfil dos usudrios que podem ser acolhidos e contatos da instituicdo, para subsidiar
os encaminhamentos realizados pelo Municipio.

5.10. A instituicdo deverd possuir condi¢coes de prestar o acolhimento de forma continua, 24
(vinte e quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por semana, durante o periodo de vigéncia do
contrato, quando houver usudrio efetivamente acolhido.

5.11. A prestacdo deverd assegurar tratamento digno, respeitoso e humanizado, preservando
a autonomia possivel, a individualidade, a convivéncia familiar e comunitdria e os demais
direitos dos usuarios.

5.12. A instituicdo deverd manter registros e informacoes relativos aos usuarios acolhidos,
observando o sigilo e a protecdo dos dados pessoais, nos termos da legislacao aplicavel.

5.13. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto principal do contrato, sem prejuizo da
contratacdo de servicos acessérios permitidos pela legislacdo e que ndo impliquem
transferéncia da responsabilidade pela execucdo do acolhimento.

5.14. A instituicdo devera comunicar imediatamente ao Municipio qualquer fato que possa
comprometer a continuidade, a seguranca ou a adequada prestacdo do servico, inclusive
eventual impossibilidade de manutencdao do acolhimento ou alteracdo relevante de sua
capacidade de atendimento.

5.15. Da localiza¢do e distancia maxima da instituicao

5.15.1. As instituicdes interessadas no credenciamento deverdao estar localizadas a uma
distancia maxima de 400 km (quatrocentos quildmetros) do Municipio de Alcinépolis/MS,
considerando a necessidade de viabilizar o deslocamento seguro dos usudrios, o
acompanhamento técnico pela equipe municipal, a fiscalizacdo da execug¢dao contratual e,
sempre que possivel, a preservagao dos vinculos familiares e comunitarios.

5.15.2. A delimitacdo territorial busca assegurar condi¢cdes adequadas para o
acompanhamento dos usudrios acolhidos, considerando suas situa¢des de vulnerabilidade,
dependéncia e necessidade de apoio, bem como a viabilidade logistica e a economicidade dos
deslocamentos realizados pela Administragdo Municipal.

5.15.3. A distancia devera ser aferida por trajeto rodoviario, considerando o percurso entre a
sede do Municipio de Alcinépolis/MS e o endereco da unidade em que sera efetivamente
prestado o servico de acolhimento institucional.

5.16. Os requisitos serdo aplicados de forma uniforme a todas as instituicbes interessadas,
assegurando-se tratamento isondmico no procedimento de credenciamento.

6. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO
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(inciso Vdo § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021)

6.1. DAS SOLUCOES IDENTIFICADAS

Para atendimento da necessidade apresentada, foram consideradas as seguintes alternativas:
6.1.1. Solugdo 01 — Credenciamento de institui¢cdes especializadas

Realizagao de procedimento de credenciamento, nos termos dos arts. 78, inciso |, e 79 da Lei
Federal n? 14.133/2021, possibilitando o credenciamento de todas as instituicdes que
atendam aos requisitos estabelecidos no Edital.

A solucdo permite a formacao de uma rede de instituicdes aptas a realizar o acolhimento
institucional de pessoas idosas e de pessoas com deficiéncia, sem exclusividade, possibilitando
a contratacdo conforme a demanda existente, a disponibilidade de vaga e a escolha ou
encaminhamento do usudrio, na forma estabelecida no procedimento.

6.1.2. Solugdo 02 — Execucdo direta pelo Municipio

Consistiria na criacdo ou utilizacdo de estrutura prépria para realizacdo do acolhimento
institucional.

Essa alternativa ndo se mostra adequada no momento, considerando a necessidade de
estrutura fisica especifica, manutencdo permanente das instalacbes, disponibilidade de
recursos humanos, adequacdo as normas sanitdrias e assistenciais e demais condicoes
necessarias ao funcionamento continuo de servico de acolhimento institucional.

6.1.3. Solugdo 03 — Contratacdo mediante procedimento licitatdrio para selecdo de instituicdo
Consistiria na realizagdo de procedimento competitivo para contratacdo de uma ou mais
instituicdes destinadas a prestagdo dos servigos.

Embora a contratagdo por procedimento licitatdrio seja, em regra, uma alternativa possivel,
ndo se mostra a solugdao mais adequada para a presente necessidade, considerando a natureza
do objeto e a necessidade de ampliar a rede de instituicdes aptas ao atendimento,
possibilitando a contratacdo conforme a demanda, a disponibilidade de vagas e as
necessidades especificas dos usuarios.

6.2. ANALISE DAS SOLUCOES

Apds analise das alternativas identificadas, verifica-se que a Solu¢ao 01 — Credenciamento
apresenta-se como a mais adequada ao atendimento da necessidade da Administracao.

O credenciamento possibilita que todas as instituicbes que atendam aos requisitos
estabelecidos sejam credenciadas, sem exclusdo entre os interessados aptos, permitindo a
ampliacdo da rede disponivel para atendimento.

A solucdo também possibilita que a efetiva contratacdo ocorra conforme a necessidade da
Administracdo, a existéncia de vaga compativel e a escolha do usudrio ou de seu representante
legal ou familiar, quando cabivel, observadas as regras estabelecidas no Edital e no Termo de
Referéncia.

Além disso, o modelo favorece a continuidade do atendimento, reduz o risco de desassisténcia
em situacdes de vulnerabilidade e possibilita maior flexibilidade para atender diferentes perfis

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL J@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS i g
ALCINOPOLIS

e necessidades dos usuarios.

6.3. CONCLUSAO DO LEVANTAMENTO DE MERCADO

Diante das alternativas analisadas, conclui-se que o credenciamento de instituicdes aptas a
prestacao dos servigos de acolhimento institucional constitui a solu¢gao mais adequada para
atendimento da necessidade identificada.

A solugdo encontra fundamento nos arts. 78, inciso |, e 79 da Lei Federal n? 14.133/2021,
sendo a contratacdo decorrente realizada por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art.
74, inciso IV, observadas as condicbes estabelecidas no Edital de Credenciamento, neste
Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia.

O modelo adotado permitird a formacdo de uma rede de instituicdes credenciadas, sem
exclusividade, com fluxo continuo de interessados, possibilitando novos credenciamentos
enquanto o procedimento permanecer aberto e houver interesse e necessidade da
Administragao.

7. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

(inciso VI do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021)

Para fins de estimativa da contratacdo, foram considerados os valores estabelecidos na tabela
de precos aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, conforme
documentacdo constante dos autos.

A estimativa de valores para o objeto é a seguinte:

Iltem Descrigao Valor estimado
01 Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas RS 157.800,06
02 Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia RS 67.999,98

Total RS 225.800,04

7.1. O valor estimado total da contratacdo é de RS 225.800,04 (duzentos e vinte e cinco mil,
oitocentos reais e quatro centavos), considerando as quantidades estimadas e os valores
estabelecidos para cada item.

7.2. Os valores possuem carater estimativo e ndo representam garantia de contratacdo de
guantidade minima de usuarios, ocupacdo minima de vagas ou faturamento minimo pelas
instituicdes credenciadas.

7.3. A efetiva despesa dependerd da demanda existente, da disponibilidade de vaga
compativel, da escolha ou encaminhamento do usudrio e do periodo efetivamente prestado,
sendo o pagamento realizado de forma proporcional quando ndo houver prestacdo durante
todo o periodo mensal.

7.4. Eventual atualizacdo dos valores observara a tabela aprovada pelos 6rgaos competentes
da Assisténcia Social e sua respectiva publicacdo, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia e na regulamentacdo aplicavel.

8. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
(inciso VIll do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021)
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Nos termos da Lei n? 14.133/2021, o parcelamento do objeto deve ser adotado quando se
mostrar técnica e economicamente vidvel e contribuir para o melhor atendimento do interesse
publico.

No presente caso, a solucdo foi estruturada em 02 (dois) itens distintos, sendo:
e Item 01 — Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos;
e Item 02 — Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia, com idade entre 18
(dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos.

O parcelamento mostra-se adequado em razdo das caracteristicas especificas de cada publico,
gue possuem necessidades distintas quanto a estrutura, acessibilidade, recursos humanos,
organizacao do servico e formas de apoio necessarias ao acolhimento.

A separacdo dos itens também possibilita a participacdo de instituicbes que atuem
especificamente com um dos publicos, sem exigir que uma Unica instituicdo possua estrutura
e condicdes para atender simultaneamente as duas modalidades de acolhimento.

Além disso, considerando que o procedimento serd realizado por credenciamento, o
parcelamento permite que sejam credenciadas instituicdes aptas para cada item, ampliando a
rede de atendimento disponivel ao Municipio.

A divisdo do objeto ndo compromete a execug¢ado dos servicos nem a economia da contratacgao,
uma vez que cada item possui caracteristicas proprias e podera ser contratado conforme a
demanda efetivamente existente, a disponibilidade de vaga e as condi¢des de atendimento
compativeis com o usuario.

Dessa forma, conclui-se que o parcelamento da solugdo em dois itens distintos é técnica e
economicamente vidvel e mostra-se adequado ao interesse publico, permitindo maior
flexibilidade na contratacdo e melhor adequac¢do dos servicos as necessidades das Pessoas
Idosas e das Pessoas com Deficiéncia.

9. DO DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E
DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS
DISPONIVEIS

(inciso IX do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/2021)

Com a realizacdo do credenciamento de instituicGes aptas a prestacdo de servicos de
acolhimento institucional, a Administracdo Municipal pretende garantir atendimento
adequado, continuo e humanizado as Pessoas Idosas, com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, e as Pessoas com Deficiéncia, com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta
e nove) anos, que necessitem de acolhimento institucional em razdo de situacdo de
vulnerabilidade social, risco pessoal, auséncia ou fragilidade de vinculos familiares e
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comunitdrios ou impossibilidade de permanéncia no ambiente familiar.
Espera-se, por meio da contratacao, assegurar a oferta de acolhimento institucional de forma
continua, proporcionando condi¢des adequadas de moradia, alimentagao, higiene, segurancga,
convivéncia, acessibilidade, apoio nas atividades da vida diaria e preservagao da dignidade e
autonomia dos usuarios, de acordo com suas necessidades.
A adogdo do credenciamento permitird ampliar a rede de instituicdes aptas ao atendimento,
possibilitando maior disponibilidade de vagas e maior flexibilidade para o encaminhamento
dos usuadrios, considerando suas necessidades especificas e a disponibilidade de vaga
compativel.
Pretende-se, ainda, proporcionar melhor aproveitamento dos recursos publicos, uma vez que
a contratacdo ocorrerd conforme a demanda efetivamente existente, ndo havendo obrigacido
de contratacdo de quantidade minima de usuarios ou de utilizacdo integral do valor estimado.
Entre os principais resultados pretendidos, destacam-se:
e garantir acolhimento institucional adequado as Pessoas Idosas e as Pessoas com
Deficiéncia que necessitem desse servico;
e assegurar condicdes dignas, seguras e humanizadas de acolhimento;
e preservar, sempre que possivel, a autonomia, a individualidade e os vinculos familiares
e comunitarios dos usuarios;
e ampliar a rede de instituicdes disponiveis para atendimento da demanda municipal;
e possibilitar maior flexibilidade na escolha ou encaminhamento dos usudrios, conforme
as regras do credenciamento;
e reduzir o risco de descontinuidade do acolhimento em situa¢des de vulnerabilidade
social;
e promover a utilizagdo racional dos recursos publicos, mediante pagamento condicionado
a efetiva prestacao dos servigos;
e assegurar que os servicos sejam prestados em conformidade com a legislacdo e as
normas assistenciais, sanitarias e de acessibilidade aplicaveis.

Dessa forma, o resultado pretendido consiste na disponibilizacdo de uma rede de instituicdes
credenciadas capaz de atender, de forma continua e adequada, as necessidades de
acolhimento institucional identificadas pelo Municipio, com eficiéncia na aplicacdao dos
recursos publicos e observancia dos direitos dos usuarios.

9. DO DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E
DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS
DISPONIVEIS

(inciso IX do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/2021)

Com a realizacdo do credenciamento de instituicGes aptas a prestacdo de servicos de
acolhimento institucional, a Administracdo Municipal pretende garantir atendimento
adequado, continuo e humanizado as Pessoas ldosas, com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, e as Pessoas com Deficiéncia, com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e
nove) anos, que necessitem de acolhimento institucional em razdo de situacdo de

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL J@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS i g
ALCINOPOLIS

vulnerabilidade social, risco pessoal, auséncia ou fragilidade de vinculos familiares e

comunitdrios ou impossibilidade de permanéncia no ambiente familiar.

Espera-se, por meio da contratacao, assegurar a oferta de acolhimento institucional de forma

continua, proporcionando condi¢des adequadas de moradia, alimentagao, higiene, segurancga,

convivéncia, acessibilidade, apoio nas atividades da vida diaria e preservacao da dignidade e

autonomia dos usuarios, de acordo com suas necessidades.

A adogdo do credenciamento permitird ampliar a rede de instituicdes aptas ao atendimento,

possibilitando maior disponibilidade de vagas e maior flexibilidade para o encaminhamento

dos usuadrios, considerando suas necessidades especificas e a disponibilidade de vaga

compativel.

Pretende-se, ainda, proporcionar melhor aproveitamento dos recursos publicos, uma vez que

a contratacdo ocorrerd conforme a demanda efetivamente existente, ndo havendo obrigacado

de contratacdo de quantidade minima de usuarios ou de utilizacdo integral do valor estimado.

Entre os principais resultados pretendidos, destacam-se:

e garantir acolhimento institucional adequado as Pessoas Idosas e as Pessoas com

Deficiéncia que necessitem desse servico;

assegurar condic¢oes dignas, seguras e humanizadas de acolhimento;

preservar, sempre que possivel, a autonomia, a individualidade e os vinculos familiares
e comunitarios dos usuarios;

ampliar a rede de instituicdes disponiveis para atendimento da demanda municipal;

possibilitar maior flexibilidade na escolha ou encaminhamento dos usudrios, conforme
as regras do credenciamento;

reduzir o risco de descontinuidade do acolhimento em situa¢des de vulnerabilidade
social;

promover a utilizagdo racional dos recursos publicos, mediante pagamento condicionado
a efetiva prestac¢do dos servicos;

assegurar que os servi¢os sejam prestados em conformidade com a legislacdo e as
normas assistenciais, sanitarias e de acessibilidade aplicaveis.

Dessa forma, o resultado pretendido consiste na disponibilizacdo de uma rede de instituicdes

credenciadas capaz de atender, de forma continua e adequada, as necessidades de

acolhimento institucional identificadas pelo Municipio, com eficiéncia na aplicacdo dos

recursos publicos e observancia dos direitos dos usuarios.

11. DAS CONTRATACf)ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1. O objeto ora estudado ndo exige contratacdo correlata ou interdependente para sua
imediata operacionalizacdo, considerando que a prestacdo dos servicos serd realizada
diretamente pelas instituicGes credenciadas, nas condicGes estabelecidas no Edital de
Credenciamento, no Termo de Referéncia e nos respectivos contratos.

11.2. Eventuais servicos publicos ou acbes de outras politicas publicas necessarios ao
atendimento dos usuarios, inclusive aqueles relacionados a salde, assisténcia social e demais
servicos da rede de protecao, serdo articulados conforme a necessidade e a competéncia de
cada drgdo ou servico, ndo constituindo objeto desta contratacao.
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12. DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

(inciso Il do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/2021)

A presente contratagdao encontra-se prevista no Plano de Contratacdes Anual — PCA do
Municipio de Alcinépolis/MS, conforme publicagdo constante dos autos.

A demanda estd registrada no Item 76 do PCA, conforme publicacdo no Diario Oficial
Eletr6nico do Municipio, edigao n2 2.147, de 17 de julho de 2026, pagina 21.

A contratacdo estd, portanto, alinhada ao planejamento da Administracdo Municipal e as
necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, contribuindo para
o atendimento da demanda relacionada aos servicos de acolhimento institucional de Pessoas
Idosas e Pessoas com Deficiéncia.

12.1. Registra-se que a previsao no PCA ndo implica obrigacdo de contratacdo integral do valor
estimado, permanecendo a efetiva contratacdo condicionada a existéncia de demanda,
disponibilidade de vaga, escolha ou encaminhamento do usudrio e demais condigdes
estabelecidas no procedimento de credenciamento.

Perfeito. Vamos entdo para o Item 13 — Gerenciamento de Riscos.

No ETP original, foram identificados quatro riscos principais. 03 ETP Para este credenciamento,
eu recomendo manter a estrutura da tabela, mas adequar os riscos ao modelo de acolhimento
e, principalmente, retirar a referéncia a “Grau |, Il e Ill” para PcD.

13. DO GERENCIAMENTO DE RISCOS

() Os riscos ordinarios, comuns a execu¢do contratual, a exemplo de falhas operacionais,
descumprimento de obriga¢des e inadequag¢des na prestacdo dos servicos, ndo serdao
pontuados individualmente na presente analise de riscos, porquanto serdo objeto de
acompanhamento e fiscalizacdo durante a execug¢dao contratual, sem prejuizo dos riscos
especificos abaixo identificados.

(X) O presente estudo identificou os riscos abaixo relacionados, cujas acdes de prevencao e
mitigacao deverao ser consideradas na execu¢ao e no acompanhamento dos contratos:

RISCOS IDENTIFICADOS MEDIDAS MITIGADORAS

e Exigéncia de comprovacdo da estrutura de recursos
Instituicdo sem estrutura de humanos compativel com o servigo e com o perfil dos
recursos humanos suficiente ou usudrios; ¢ analise da documentagao de habilitagao; e
adequada ao perfil dos usuarios realizagdo de vistoria técnica, quando necessaria;
acolhidos. acompanhamento da manutengdo das condigbes
exigidas durante a execugao contratual.

Prestacdo dos servicos em e Estabelecimento de requisitos objetivos para o
desacordo com as normas legais, credenciamento; e comprovagdao das licengas e

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL J@

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS i crmngile
ALCINOPOLIS

RISCOS IDENTIFICADOS MEDIDAS MITIGADORAS

sanitdrias, assistenciais ou com as autoriza¢des exigiveis; ® fiscalizacdo periddica; ® registro

condi¢gbes estabelecidas no Edital, das ocorréncias e determinagdo de corregdes; e

Termo de Referéncia e contrato. aplicacdo das medidas administrativas e sangdes
cabiveis, observados o contraditorio e a ampla defesa.

e Credenciamento de multiplas instituicbes aptas; ®
manutencdo de informacGes atualizadas sobre vagas e
perfil de atendimento; e verificacdo da compatibilidade
da vaga antes do encaminhamento; ¢ realizacdo de nova
escolha ou encaminhamento quando a instituicdo
escolhida ndao possuir vaga ou condi¢gdes adequadas
para o acolhimento.

Auséncia de vaga ou
incompatibilidade da instituicao
com o perfil e as necessidades do
usuario.

e Monitoramento e fiscalizacdo da execucdo dos
servicos; e realizacdo de \visitas técnicas e
acompanhamento pela rede socioassistencial, e

Situacdoes de negligéncia, abuso, disponibilizacdo de canais para comunicacdo de

maus-tratos ou violagao de direitos ocorréncias; ® comunicacdo imediata aos 6érgdos

dos usuadrios. competentes quando identificadas situacbes que
demandem providéncias; e adocdo das medidas
administrativas e contratuais cabiveis, observados o
contraditério e a ampla defesa.

e Acompanhamento da regularidade da instituicao
Interrupgao ou descontinuidade do durante a execuc¢dao; ¢ manutencdo de rede de
acolhimento em razio de instituicdes credenciadas; ® comunicacdo imediata a
impedimento, encerramento das Administracdo sobre fatos que possam comprometer a
atividades ou impossibilidade de continuidade do servico; ® adoc¢do de providéncias para
atendimento pela instituicdo. novo encaminhamento, quando necessario, visando

preservar a continuidade e a protecdo do usuario.

13.1 PLANO BASICO DE FISCALIZAGAO:

O Plano Basico de Fiscalizacdo, devidamente aprovado pela OT n2001/2022, ou o normativo
gue o substituir.

PLANO BASICO DE FISCALIZAGAO

Em atencdo as acdes necessarias ao aprimoramento da fiscalizacdo de contratos, e na
intencdo de estabelecer um plano de atuacdao comum a qualquer contratacdo de bens ou
produtos, que deve ser de conhecimento dos servidores que atuem como fiscais e gestores
de contratos, esta controladoria recomendou a insercao do presente documento em todos os
Estudos Técnicos Preliminares, e requer que até a divulgacdo de plano basico de fiscalizagdo
para contratos de obras, o presente plano seja aplicado também aos objetos de obras e
servicos de engenharia, no que couber.
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Riscos pontuais ao objeto estudado na contratagao deverdo ser relatados no gerenciamento
de riscos do processo e novas agdes poderao ser inseridas no plano de fiscalizagao.

O fiscal designado para a fiscalizagao devera:

1. Atestar no verso das Notas fiscais juntamente com outro servidor, que o produto ou o
servico foi entregue em consonancia com o pactuado no Contrato e Edital. O atesto presume
o fiel cumprimento do pactuado, em quantidade e qualidade e havendo alguma observacao
ou ressalva, o fiscal deverd anotar no anverso do respectivo documento, quando da sua
assinatura.

2. Se o fiscal ndo puder estar presente no ato da entrega da mercadoria devera lancar no
seu atesto a observacdo que atesta o recebimento com base nas informacdes prestadas pelo
outro servidor que recebeu a mercadoria a época.

3. Diante de grande quantidade de itens, havendo necessidade de devolucao da mercadoria
apos o recebimento provisério que se dard no atesto da Nota Fiscal respectiva, o fato devera
ser lancado em relatério e sugerida notificacdo a empresa, sendo este entregue
imediatamente ao gestor de contratos.

4. Diante de entrega fora do prazo pactuado no processo, o fiscal devera destacar em
relatdrio, informar o preposto através de e-mail que a reincidéncia ensejard em notificacao,
juntando cépia do referido e-mail ao respectivo relatério. Se o atraso for superior a 03 dias
uteis ou mesmo inferior, houver ocasionado prejuizos a administracdo, o fiscal devera relatar
o fato e sugerir ao gestor notificacao imediata do contratado.

5. N&o havendo nada a pontuar durante a vigéncia do contrato, o fiscal deverd emitir
relatdrio ao final da vigéncia contratual informando se o prazo de entrega e a especificagao
técnica foi atendida de forma constante e se o contratado cumpriu de forma eficiente o
pactuado, declarando se entende vidvel o aditamento contratual, se for o caso.

6. O fiscal deverd anuir na solicitacdo de prorrogacdo do contrato, pontuando quando nao
entender pertinente, cabendo a autoridade maxima a decisao final acerca da formalizacdo do
aditivo.

7. Se tratando de prestacdo de servicos, o fiscal devera anuir com o relatado no relatério
mensal de prestacao de servicos e se discordar de disposicao lancada pela contratada, devera
destacar de préprio punho no relatério ou formalizar relatério de sua iniciativa.

8. N&o havendo no edital validade minima determinada para os produtos entregues, se o
fiscal verificar a habitualidade de entregas de produtos préximos do vencimento do prazo de
validade, deve relatar em contrato e solicitar a notificacdo da empresa.

9. Quando o fiscal sugerir a notificacdo da empresa, deve relatar no préximo més se a sua
sugestdo foi atendida, bem como no relatdrio final do contrato.

10. Todas as solicitacGes e orientagdes repassadas pelo fiscal de contrato ao preposto da
empresa devem ser inseridas em relatdrio do fiscal ao final do més, com resumo das
providéncias que foram adotadas pelo contratado na solucdo de problematica posta.

11. No caso de obras, se o fiscal verificar que o responsavel técnico pela obra ndo permanece
no local, deixando a obra apenas com encarregado, deve entrar em contato com o preposto
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da empresa via e-mail e na reiteragao da ocorréncia, deve relatar o fato para viabilizar a
formalizacdo de notificagdo. No caso de obras mais vultuosas ou de desenvolvimento
complexo, havendo dificuldade no desenvolvimento das atribui¢des de fiscaliza¢do, o fiscal
deve sugerir a administracdo a contratacao de fiscais de “fora do quadro” para auxiliar no
acompanhamento da obra, relatando as dificuldades detectadas em relatério e a
complexidade encontrada.

15.DOS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS DE TRATAMENTO
(inciso XIl do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

( x) Para o objeto estudado nao foram identificados danos passiveis de registro.

( ) Para o objeto estudado foram identificados os impactos e as medidas de tratamento
abaixo relatados:

16. DA DECLARAGAO DA VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATAGAO (inciso Xlll do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/21)

(x ) Com base no presente estudo técnico DECLARAMOS A VIABILIDADE da contratagdo nos
termos solicitados na respectiva SD e ora justificados.

( ) Pelas razGes abaixo expostas declara-se a INVIABILIDADE da presente contratacao.

( ) Pelas razdes abaixo expostas esta equipe entende pela necessidade de ALTERACAO DA
VIABILIDADE:

17.DA EQUIPE TECNICA

Edneuza Furtado dos Santos
Auxiliar administrativo Assisténcia Social

Gabrielly Azevedo Machado
Fase Interna

18.DA AUTORIZAGAO DO SECRETARIO DEMANDANTE

Rosangela Garcia de Campos
Secretdria Municipal de assisténcia Social

Alcindpolis-MS, 26 de agosto de 2026.
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