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TERMO DE REFERENCIA
CREDENCIAMENTO - CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Fundamento: arts. 78, inciso |, e 79 da Lei Federal n? 14.133/2021

SD N2: 020/2026

O presente Termo de Referéncia foi elaborado com fundamento nos Estudos Técnicos
Preliminares, nos quais foram realizados os levantamentos e apresentadas as justificativas que
fundamentam a necessidade da contratagdo, bem como as condi¢Ges e demais elementos
necessarios a sua adequada execucao.

Os interessados deverdo observar, além das condi¢Ges estabelecidas neste Termo de
Referéncia, todas as exigéncias, condi¢des, critérios e procedimentos previstos no respectivo
Edital de Credenciamento e em seus anexos.

1. DESCRICAO DO OBJETO

Credenciamento de instituicdes, publicas ou privadas, devidamente habilitadas, para
prestacdo de servicos de acolhimento institucional em Instituicdo de Longa Permanéncia para
Pessoas ldosas (ILPI), destinadas a pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
e em instituicOes aptas ao acolhimento de Pessoas com Deficiéncia (PcD), com idade entre 18
(dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, que necessitem de acolhimento institucional, inclusive
aquelas que apresentem diferentes graus de dependéncia, classificados em Grau |, Grau Il ou
Grau lll, conforme as normas aplicaveis.

1.2 QUANTITATIVOS, DETALHAMENTO, ESPECIFICAGOES

Definicdo/Detalhamento do objeto, conforme especificagbes técnicas, condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo discriminadas:

Tabela de valores por pessoa

Item Descri¢do / Especificagdo Unidade | Quant. |Valor unitario| Valor Total
1 ACOLHIMENTO  INSTITUCIONAL | unidade 03 RS 8.766,67 | RS 26.300,01

PARA IDOSOS

0 servico serd diario,

independentemente da

guantidade.

Atendimento com enfermeiros,

Médico, Fisioterapeuta,

Nutricionista, entre outros que se
fizerem necessario;

Cuidadores 24 horas;

Auxilio a banho, alimentacdo,
calcar e vestir;
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Servico de Lavandeira, Limpeza,
Cozinheiro, e demais profissionais
gue se fizerem necessario;

Devera ofertar ao acolhido:
alimentagao, inclusive alimentagao
especial quando houver indicacdo
médica, acolhimento ininterrupto,
espaco de convivéncia e descanso,
higiene adequada e cuidados
médicos, acompanhamento em
consulta médica, exames e
internacdao  hospitalar, dentre
outros itens imprescindiveis a
rotina diaria;

O Municipio deslocara a pessoa
idosa até o local do acolhimento;
Sexo e idade: de ambos os sexos,
com idade igual ou superior

a 60 (sessenta) anos,
independente do Grau de
Dependéncia;

2 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL | unidade 01 RS 11.333,33| RS 11.333,33
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

0 servico sera diario,
independentemente da
guantidade.

Atendimento com enfermeiros,
Médico, Fisioterapeuta,
Nutricionista, entre outros que se
fizerem necessario;

Cuidadores 24 horas

Auxilio a banho, alimentacdo,
calcar e vestir

Servico de Lavandeira, Limpeza,
Cozinheiro, e demais profissionais
gue se fizerem necessario;

Deverd ofertar ao acolhido:
alimentacao, inclusive alimentacdo
especial quando houver indicacdo
médica, acolhimento ininterrupto,
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espaco de convivéncia e descanso,
higiene adequada e cuidados
médicos, acompanhamento em
consulta médica, exames e
internacdo  hospitalar, dentre
outros itens imprescindiveis a
rotina diaria;

O Municipio deslocara a pessoa
com necessidades especiais até o
local do acolhimento;

Sexo e idade: de ambos os sexos,
com idade de 18 (dezoito) anos,
até 59(cinquenta e nove) anos,
independente do Grau de
Dependéncia;

Tabela de valores mensal

Item

Descri¢do / Especificagdo

Unidade

Quant.

Valor unitario

Valor Total

1

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
IDOSOS

0 servico sera diario,
independentemente da quantidade.
Atendimento com enfermeiros,
Médico, Fisioterapeuta, Nutricionista,
entre outros que se fizerem
necessario;

Cuidadores 24 horas;

Auxilio a banho, alimentacao, calgar e
vestir;

Servico de Lavandeira, Limpeza,
Cozinheiro, e demais profissionais que
se fizerem necessario;

Deverd ofertar ao acolhido:
alimentacdo, inclusive alimentacdo
especial quando houver indicacdo
médica, acolhimento ininterrupto,
espaco de convivéncia e descanso,
higiene adequada e cuidados médicos,
acompanhamento em consulta
médica, exames e internagao

mensal

06

RS 26.300,01

RS 157.800,06
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hospitalar, dentre outros itens
imprescindiveis a rotina diaria;

O Municipio deslocara a pessoa idosa
até o local do acolhimento;

Sexo e idade: de ambos os sexos, com
idade igual ou superior

a 60 (sessenta) anos, independente do
Grau de Dependéncia;

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA

0 servico sera diario,
independentemente da quantidade.
Atendimento com enfermeiros,
Médico, Fisioterapeuta, Nutricionista,
entre outros que se fizerem
necessario;

Cuidadores 24 horas

Auxilio a banho, alimentacao, calgar e
vestir

Servico de Lavandeira, Limpeza,
Cozinheiro, e demais profissionais que
se fizerem necessario;

Devera ofertar ao acolhido:
alimentacdo, inclusive alimentacao
especial quando houver indicacdo
médica, acolhimento ininterrupto,
espaco de convivéncia e descanso,
higiene adequada e cuidados médicos,
acompanhamento em consulta
médica, exames e internacdo
hospitalar, dentre outros itens
imprescindiveis a rotina diaria;

O Municipio deslocara a pessoa com
necessidades especiais até o local do
acolhimento;

Sexo e idade: de ambos os sexos, com
idade de 18 (dezoito) anos, até
59(cinquenta e nove) anos,
independente do Grau de
Dependéncia;

mensal

06

RS 11.333,33

RS 67.999,98

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS

PREFEITURA DE

ALCINOPOLIS

1.4. VIGENCIA E PRORROGACAO

1.4.1. O edital de credenciamento permanecerad vigente, por prazo indeterminado, enquanto
houver necessidade pelos servigos, de acordo com a conveniéncia e oportunidade do Fundo
Municipal de assisténcia social e a qualquer tempo e com aviso prévio, a ser publicado pelos
meios de comunicacao conforme a Lei determina, o Fundo Municipal de Assisténcia Social
pode suspender, revogar ou encerrar o Credenciamento.

1.4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 06 ( seis) meses contados da efetivacao do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma da Lei n® 14.133. A prorrogac¢do do contrato
é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condicdes e os precos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado.
1.4.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

1.4.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo
aditivo.

1.4.4. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangOes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdao de servicos de acolhimento institucional para Pessoas ldosas, em
Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI), e para Pessoas com Deficiéncia, com
diferentes graus de dependéncia, justifica-se pela necessidade de assegurar acolhimento
institucional qualificado, continuo e humanizado a pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social, abandono, negligéncia, perda ou fragilizacdao de vinculos familiares e comunitarios, ou
impossibilidade de permanéncia no convivio familiar, observadas as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, da Lei n2 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS), da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), da Lei n2 13.146/2015 (Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia) e da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, aprovada pela Resolucdo CNAS n2 109/2009.

2.2. A diversidade dos niveis de dependéncia dos usuarios exige que as instituicdes disponham
de estrutura fisica adequada e acessivel, condicdes de seguranca, recursos humanos
compativeis com o perfil dos acolhidos e capacidade para prestar os cuidados e o
acompanhamento necessarios, de acordo com as caracteristicas e necessidades individuais de
cada usuario. No ambito da rede socioassistencial municipal, tém sido identificadas situa¢des

gue demandam acolhimento institucional, especialmente envolvendo pessoas idosas e
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pessoas com deficiéncia sem condi¢des de permanéncia no nucleo familiar ou comunitario,
em situagao de negligéncia, abandono, violagdo de direitos ou impossibilidade de cuidados no
domicilio.

2.3. O acolhimento institucional constitui servico de protecdo social especial de alta
complexidade, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, devendo ser
prestado de forma a assegurar protecdo integral, dignidade, segurancga, convivéncia familiar e
comunitdria, respeito a autonomia e aos direitos dos usuarios. No caso das Instituicdes de
Longa Permanéncia para ldosos, deverao ser observadas, ainda, as disposicdes do Estatuto da
Pessoa ldosa e da regulamentacdo sanitaria aplicavel, especialmente a RDC ANVISA n?
502/2021. Para o atendimento as Pessoas com Deficiéncia, deverdo ser observadas as
disposi¢des da Lei n2 13.146/2015 e demais normas aplicaveis.

2.4. As instituicdes credenciadas deverdao dispor de instalacGes adequadas, acessiveis e
seguras, bem como condicBes técnicas, operacionais e de pessoal compativeis com o perfil dos
usudrios a serem acolhidos, proporcionando acolhimento digno, alimentacdo adequada,
higiene, cuidados e acompanhamento compativeis com as necessidades individuais,
atividades de convivéncia e lazer, preservacdo da autonomia e garantia dos direitos
fundamentais, respeitando-se, sempre que possivel, os vinculos familiares e comunitarios
existentes.

2.5. Diante da necessidade de assegurar a protecdo integral e o atendimento adequado as
pessoas idosas e as pessoas com deficiéncia que necessitem de acolhimento institucional, a
contratacdo mostra-se necessdria para garantir a continuidade e a adequada prestacdao do
servico socioassistencial, especialmente nas situacdes em que ndo seja possivel a permanéncia
do usuario junto a familia ou a comunidade.

2.6. Optou-se pelo credenciamento como procedimento auxiliar de contratacdao, com
fundamento nos arts. 74, inciso IV, 78, inciso |, e 79, inciso Il, da Lei Federal n2 14.133/2021,
considerando tratar-se de hipotese em que a selecdo da instituicdo que prestara o servico
podera ficar a cargo do beneficiario direto da prestacao.

2.6.1. Nessa modalidade, serdo credenciadas todas as instituicbes que atenderem
integralmente aos requisitos de habilitacdo e as condi¢cdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento, ndo havendo competicdo entre os interessados para a obtencdo de uma
contratacdo exclusiva.

2.6.2. A escolha da instituicdo para atendimento de cada usudrio sera realizada,
preferencialmente, pelo préprio beneficiario, quando este possuir condicGes de manifestar
sua vontade, dentre as instituicdes regularmente credenciadas, que disponham de vaga e
sejam compativeis com seu perfil, grau de dependéncia e necessidades de acolhimento.

2.6.3. O Municipio realizard o encaminhamento do usuario a instituicdo escolhida, observadas
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a disponibilidade de vaga, a compatibilidade da instituicao com as necessidades do usuario e
as demais condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital de Credenciamento.
2.6.4. Caso a instituicao inicialmente escolhida ndo disponha de vaga ou ndo possua condigdes
de atender ao perfil ou as necessidades especificas do usudrio, sera oportunizada ao
beneficiario nova escolha dentre as demais instituicdes credenciadas que disponham de vaga
e sejam aptas ao atendimento.

2.6.5. Havendo mais de uma instituicao credenciada com disponibilidade de vaga e apta ao
atendimento das necessidades do usuario, serd assegurada ao beneficidrio a possibilidade de
escolha da instituicdo de sua preferéncia, observadas as condi¢Ges estabelecidas neste Termo
de Referéncia e no Edital de Credenciamento.

2.6.6. Quando o usuario ndo possuir condicdes de manifestar sua vontade ou realizar
diretamente a escolha, esta serd realizada, preferencialmente, por seu responsavel legal ou
familiar, conforme o caso, respeitando-se, sempre que possivel, a vontade e os interesses do
beneficiario.

2.6.7. Na auséncia de responsavel legal ou familiar apto a realizar a escolha, ou quando nao
for possivel obter sua manifestacdo em tempo adequado, a definicdo da instituicdo serd
realizada pelo Municipio, mediante avaliacdo e orientacdo de profissional da area de
Assisténcia Social, considerando as necessidades, o grau de dependéncia, as condicdes de
atendimento, a disponibilidade de vaga e o melhor interesse do usudrio, com registro
fundamentado no respectivo processo de atendimento.

2.6.8. A escolha ou encaminhamento do usudrio ndo implicard preferéncia ou exclusividade
em favor de qualquer instituicdo credenciada, devendo ser observadas, em todos os casos, as
condi¢des de habilitacdo, a disponibilidade de vaga e a aptiddao da instituicdo para o
atendimento do usuario.

2.7. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacdes Anual
https://www.alcinopolis.ms.gov.br/site/wp-content/uploads/2026/07/Diario-Oficial-
Eletronico-Edicao-no-2.147-17-07-26.pdf

Iltem: 76

Pag: 21

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Apds andlise realizada no Estudo Técnico Preliminar, verificou-se que a solugdo
consistente no credenciamento de instituicoes aptas a prestacdo de servigcos de acolhimento
institucional para Pessoas Idosas e Pessoas com Deficiéncia, mediante contratacao direta por
inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso 1V, c/c os arts. 78, inciso |, e 79 da Lei
Federal n? 14.133/2021, mostra-se a mais adequada para atender as necessidades da
Administragao Publica Municipal.

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS


https://www.alcinopolis.ms.gov.br/site/wp-content/uploads/2026/07/Diario-Oficial-Eletronico-Edicao-no-2.147-17-07-26.pdf
https://www.alcinopolis.ms.gov.br/site/wp-content/uploads/2026/07/Diario-Oficial-Eletronico-Edicao-no-2.147-17-07-26.pdf

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL J@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS

PREFEITURA DE

ALCINOPOLIS

3.2. A ado¢ado do credenciamento possibilitara ao Municipio habilitar todas as institui¢cdes
interessadas que atendam aos requisitos técnicos, legais, sanitarios, estruturais e operacionais
estabelecidos no Edital de Credenciamento e seus anexos, permitindo a ampliacdo da rede de
prestadores aptos a atender a demanda existente e as necessidades especificas de cada
usudrio.

3.3. A solugdo mostra-se adequada em razao da natureza do servi¢o e da necessidade de
disponibilizacdo de vagas de acolhimento de forma continua, especialmente para pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social, abandono, negligéncia, violacao de direitos, fragilizagcdo ou
rompimento de vinculos familiares e comunitdrios, ou impossibilidade de permanéncia no
ambiente familiar.

3.4. A solucdo contempla o acolhimento institucional de Pessoas Idosas com 60 (sessenta)
anos ou mais e de Pessoas com Deficiéncia com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e
nove) anos, observadas as caracteristicas, necessidades e graus de dependéncia de cada
usudrio, inclusive Grau |, Grau Il e Grau lll, quando aplicaveis.

3.5. Asinstituicdes credenciadas deverao possuir estrutura fisica adequada, acessivel e segura,
equipe e recursos humanos compativeis com o perfil dos usuarios atendidos e condicdes
técnicas e operacionais para prestar acolhimento em regime integral, compreendendo,
conforme as necessidades individuais, moradia, alimentacdo, higiene e cuidados pessoais,
acompanhamento socioassistencial, atividades de convivéncia e lazer, estimulo a autonomia
e a participacdo social, bem como os demais servicos e cuidados inerentes ao acolhimento
institucional.

3.6. A solucdo devera assegurar que o atendimento seja prestado de forma individualizada,
continua, humanizada e compativel com as necessidades de cada usudrio, respeitando sua
dignidade, autonomia, privacidade, liberdade de escolha, vinculos familiares e comunitarios e
demais direitos assegurados pela legislacao.

3.7. O credenciamento permitira a existéncia de multiplas instituicdes aptas a prestacdo dos
servicos, possibilitando que, havendo mais de uma instituicdo credenciada com vaga
disponivel e condi¢bes de atendimento compativeis, o usudrio, quando possuir condicdes de
manifestar sua vontade, possa escolher aquela de sua preferéncia, ou, na impossibilidade, seu
responsavel legal ou familiar, observados os procedimentos estabelecidos neste Termo de
Referéncia e no Edital de Credenciamento.

3.8. A Administracdo realizara o encaminhamento do usuario a instituicdo escolhida, desde
gue esta disponha de vaga e seja apta ao atendimento de seu perfil e necessidades. Na
auséncia de vaga ou de condi¢Ges adequadas de atendimento na instituicdo inicialmente
escolhida, serd oportunizada nova escolha entre as demais instituicdes credenciadas que
apresentem disponibilidade e capacidade para o atendimento.

3.9. Na auséncia de condi¢cGes para manifestacdo de vontade pelo usuario e de responsavel
legal ou familiar apto a realizar a escolha, o encaminhamento sera definido mediante
avaliacdo e orientacdo de profissional da area de Assisténcia Social, considerando as
necessidades do usudrio, seu grau de dependéncia, as condi¢cdes da instituicdo e a
disponibilidade de vaga, com o devido registro e fundamentagao no respectivo processo de
atendimento.
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3.10. O modelo adotado proporciona maior flexibilidade e ampliacdo da oferta de vagas,
favorece a continuidade do atendimento e reduz o risco de desassisténcia decorrente da
insuficiéncia de vagas ou da dependéncia de um Unico prestador, além de promover maior
isonomia entre os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos pela Administracao.
3.11. A solugdo devera observar as normas aplicaveis a protecdo social especial de alta
complexidade, a protecdao da pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia, a acessibilidade, a
vigilancia sanitaria e ao funcionamento das institui¢des de acolhimento, garantindo que os
servicos sejam prestados em condi¢gdes adequadas de seguranca, qualidade, dignidade e
respeito aos direitos dos usuarios.

3.12. Dessa forma, a solucdo adotada contribui para o fortalecimento da politica municipal de
assisténcia social, assegurando a oferta de acolhimento institucional adequado as pessoas que
dele necessitem e promovendo protec¢do, seguranca, dignidade, convivéncia e qualidade de
vida aos usuarios em situa¢ao de vulnerabilidade.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. As institui¢Oes interessadas no credenciamento deverao comprovar o atendimento aos
requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, econdmico-financeira e técnica, bem
como as condigdes estruturais, sanitdrias, de acessibilidade e de funcionamento exigidas pela
legislagdo aplicavel ao servico de acolhimento institucional e estabelecidas no Edital de
Credenciamento e seus anexos.

4.2. A instituicdo devera possuir capacidade técnica e operacional compativel com o objeto,
dispondo de instalacdes adequadas, acessiveis e seguras, recursos humanos em quantidade e
qualificacdo compativeis com o perfil dos usuarios e condi¢Ges para assegurar a continuidade
e a qualidade dos servicos.

4.3. Para o acolhimento de Pessoas Idosas, deverdo ser observadas, especialmente, as
disposi¢des da Lei n2 10.741/2003, da RDC ANVISA n2 502/2021 e demais normas sanitdrias e
socioassistenciais aplicdveis as Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI.

4.4. Para o acolhimento de Pessoas com Deficiéncia, deverdo ser observadas as disposicoes
da Lei n2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, da Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e demais normas aplicdveis a modalidade de
acolhimento correspondente.

4.4.1. Estrutura de Pessoal, Dimensionamento de Recursos Humanos e Assisténcia a Saude

A CONTRATADA devera manter estrutura organizacional de pessoal dividida entre equipe
propria (para cuidados diadrios e gestdo) e garantia de articulacdo com a rede de saude
publica/privada (para atendimento médico e terapéutico especializado), em estrita
observancia a Resolu¢do RDC n2 502/2021 e as diretrizes do SUAS:

. Responsavel Técnico (RT): Profissional de nivel superior, devidamente diplomado, com
registro no respectivo Conselho de Classe (quando aplicavel) e comprovacgao de vinculo com
a instituicdo, responsavel pela supervisao e gestdo técnica dos servicos.

. Cuidadores de Idosos e Pessoas com Deficiéncia (Atendimento 24 horas ininterrupto):
A instituicdo devera manter equipe de cuidadores dimensionada por turno de trabalho
(escalas continuas), proporcionalmente ao quantitativo e ao Grau de Dependéncia dos
acolhidos.
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. Equipe de Enfermagem: A presenca de profissionais de enfermagem é obrigatdria para
o suporte e cuidados continuados de saude. A equipe de enfermagem deve garantir
assisténcia continuada 24 horas por dia, com dimensionamento proporcional ao nimero de
acolhidos e ao nivel de suporte exigido para suas atividades didrias. O quadro operacional
deve ser composto por técnicos ou auxiliares de enfermagem encarregados dos cuidados
diretos, acompanhamento rotineiro e controle de sinais vitais, sob a coordenacgao e supervisao
técnica de um Enfermeiro de nivel superior responsavel pela elaboragdo dos planos de
cuidado, gestdao e administragdao controlada de medicamentos e acolhimento de
intercorréncias de salde, podendo tal atribuicdo ser assumida pelo préprio Responsdvel
Técnico da instituicdo, desde que possua a devida habilitagdo profissional.

. Alimentacdo e Suporte nutricional: A CONTRATADA deverd garantir a elaboracdo, o
planejamento e a supervisdo técnica dos carddpios e dietas (normais e especiais) por meio de
profissional Nutricionista, assegurando o balanco nutricional, as boas praticas de manipulacao
dos alimentos e a adequacdo as necessidades individuais dos acolhidos, no fornecimento de,
no minimo, 06 (seis) refei¢cdes didrias.

. Equipe de Apoio Operacional e Servicos Gerais: Pessoal exclusivo para os servigos de
Cozinha, Limpeza/Higienizagdo, Lavanderia e Manutencdo Predial, garantindo a manutencgéo
da insalubridade zero e biosseguranca nas dependéncias.

. Acompanhamento Médico e Especialidades: A CONTRATADA garantird o acesso dos
acolhidos as consultas, exames, vacinacao, tratamento e acompanhamento médico (clinico
geral, geriatria, psiquiatria, etc.) prioritariamente através da Rede Publica de Saude (Unidades
Basicas de Saude - UBS, ESF, CAPS e Hospitais do SUS) ou por meio de convénios/planos
privados mantidos pelo usuario/familia.

. Atendimento Terapéutico e Reabilitacdo (Fisioterapia, Psicologia, Terapia Ocupacional,
Assisténcia Social): O suporte de reabilitacdo e acompanhamento psicossocial serd viabilizado
por meio de encaminhamento e articulacdo com a rede socioassistencial e de saude local ou
profissionais parceiros, conforme a necessidade identificada no Plano Individual de
Atendimento (PIA) do residente.

. Logistica, Transporte e Acompanhamento de Urgéncia/Rotina: E de responsabilidade
integral da CONTRATADA fornecer transporte adequado, cuidadores/técnicos para
acompanhamento presencial em consultas, exames, Pronto Atendimento e internagdes
hospitalares, bem como a imediata comunicacdo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e aos familiares em caso de intercorréncias clinicas.

. Habilitacdo e Regularidade Profissional: Todos os profissionais da drea da saude
vinculados a equipe da CONTRATADA, deverdao possuir formacdao compativel e apresentar
registro ativo e regular junto ao seu respectivo Conselho Profissional de Classe.

4.5. A instituicdo credenciada devera manter, durante toda a execuc¢do contratual, as
condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para o credenciamento, bem como as
condicOes necessdrias a adequada prestacao dos servicos.

4.6. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto principal, considerando a natureza
continuada e personalissima dos servicos de acolhimento institucional, permanecendo a
instituicdo credenciada integralmente responsavel pela execucdo dos servicos e pelo
atendimento dos usuarios.
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4.7. Ndo sera exigida garantia contratual prevista nos arts. 96 e seguintes da Lei Federal n2
14.133/2021, considerando a natureza do objeto e as caracteristicas da contratacdo, sem
prejuizo da responsabilidade integral da instituicdo pela adequada execugdo dos servicos e da
aplicacdo das medidas administrativas e sancdes cabiveis em caso de descumprimento
contratual.

4.8. A execucdo dos servicos devera observar praticas de sustentabilidade compativeis com a
natureza do objeto, especialmente quanto ao uso racional de 4gua e energia, gerenciamento
adequado de residuos, higiene, limpeza e conservagao das instalagdes, observadas as normas
sanitarias e ambientais aplicaveis.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela Administragdo, por
meio de gestor e fiscal do contrato formalmente designados, nos termos dos arts. 117 e
seguintes da Lei Federal n2 14.133/2021 e da regulamentag¢do municipal aplicavel.

5.2. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
estabelecidas, com este Termo de Referéncia, com o Edital de Credenciamento e com as
disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

5.3. A fiscalizacdo devera acompanhar a execugdo dos servicos, verificando o cumprimento
das condicoes estabelecidas no contrato, a qualidade do atendimento prestado, a
permanéncia dos usuarios, a disponibilidade das vagas contratadas, o cumprimento das
obrigacOes da instituicdo e as demais condicdes necessarias a adequada execucdo do objeto.
5.4. O fiscal do contrato registrard as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual e,
guando identificadas irregularidades ou desconformidades, notificara a contratada para que
sejam adotadas as providéncias necessdrias a sua correcao, sem prejuizo da aplicacdo das
medidas administrativas e sanc¢des cabiveis.

5.5. O fiscal comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, as situacdes que demandem
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia, para que sejam adotadas as medidas
necessarias.

5.5. O gestor e o fiscal do contrato serdo designados por ato formal da autoridade
competente, observados os requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal n2 14.133/2021
e na regulamentacdo municipal aplicavel.

5.7. As comunica¢bes entre a Administracdo e a instituicdo contratada serdo realizadas
preferencialmente por escrito, admitindo-se meios eletrénicos que permitam o registro e a
comprovagdo da comunicagao.

5.8. A instituicdo contratada devera atender as solicitagdes da fiscalizacdo e apresentar,
sempre que solicitados, documentos e informagdes necessarios a verificacdo da adequada
execucao dos servicos.

5.9. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela integral e
adequada execucdo do objeto, inclusive perante terceiros, nem transfere a Administracdo
qualquer responsabilidade que seja prépria da contratada.

5.10. DO RECEBIMENTO E ATESTO DOS SERVICOS
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5.10.1. Considerando a natureza continuada dos servicos de acolhimento institucional, o
recebimento sera realizado mediante a verificacdo periddica da efetiva prestacdo dos
servicos, observadas as condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital de
Credenciamento e no contrato.

5.10.2. O recebimento dos servigos sera realizado pelo fiscal do contrato, mediante atesto da
prestacdao efetivamente realizada no periodo de referéncia, apds a verificagdio do
cumprimento das obrigagGes contratuais e da documentagao exigida para fins de pagamento.
5.10.3. A instituicdo contratada deverd apresentar, juntamente com o documento de
cobranga, a documentac¢do necessdria a comprovacao da execugao dos servicos no periodo,
inclusive relatério de acompanhamento dos usuarios, quando exigido pela Administracao.
5.10.4. Verificada a existéncia de inconsisténcias, irregularidades ou servicos nao prestados, a
Administracdo comunicard a contratada para que sejam adotadas as providéncias necessdrias,
sem prejuizo de eventual glosa dos valores correspondentes e da aplicacdo das medidas
administrativas cabiveis.

5.10.5. O pagamento ficara condicionado ao efetivo atesto dos servicos prestados e a
regularidade da documentacao exigida para a liquidagao da despesa.

5.10.5. O recebimento ou atesto dos servigos ndao exclui a responsabilidade da contratada pela
adequada execuc¢ao do objeto, nem impede a apuragao posterior de irregularidades ou de
responsabilidades decorrentes da prestacdo dos servicos.

5.10.7. Na hipdtese de controvérsia quanto a execucdo dos servicos, serdo observadas as
disposicdes do art. 143 da Lei Federal n? 14.133/2021, inclusive quanto a possibilidade de
pagamento da parcela incontroversa, quando cabivel.

6. PAGAMENTO

6.1. Prazo de pagamento

6.1.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, apds a efetiva prestacdo dos servicos,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, devidamente
atestado pelo fiscal do contrato, observadas as condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual.

6.1.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, o pagamento sera
realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados da conclusdo da liquidacdo da
despesa, observada a ordem cronoldgica de pagamentos e as disposi¢cdes da Lei Federal n?
14.133/2021.

6.1.3. O pagamento ficara condicionado a comprovacdo da efetiva prestacao dos servicos no
periodo de referéncia e ao respectivo atesto pelo fiscal do contrato.

6.2. Pagamento proporcional aos dias de acolhimento

6.2.1. O pagamento sera realizado de forma proporcional ao periodo em que o usuario
permanecer efetivamente acolhido na instituicdo, ndo sendo devido o pagamento integral da
mensalidade quando o acolhimento ocorrer por periodo inferior a 30 (trinta) dias no més.
6.2.2. Para fins de cdlculo do valor devido em periodos inferiores a 30 (trinta) dias, sera
utilizado o seguinte critério:

Valor devido = valor mensal contratado + 30 x nimero de dias de acolhimento no periodo.
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6.2.3. O dia de ingresso do usudrio na institui¢cao serd considerado como dia de acolhimento
para fins de pagamento. O dia de desligamento serd considerado quando houver efetiva
permanéncia e prestacdo dos servicos naquele dia, vedada a cobranca em duplicidade quando
houver transferéncia para outra instituicdo.

6.2.4. Nos casos de ingresso ou desligamento do usudrio no decorrer do més, o pagamento
serd calculado proporcionalmente aos dias de efetiva prestacdao dos servigos, observada a
formula estabelecida no item 6.2.2.

6.2.5. Na hipdtese de transferéncia do usudrio para outra instituicdo credenciada, cada
instituicdo fard jus exclusivamente ao pagamento correspondente ao periodo em que
efetivamente prestou o servico de acolhimento, vedada a cobranga simultanea ou em
duplicidade.

6.2.6. Na hipdtese de desligamento definitivo, inclusive por retorno ao convivio familiar,
transferéncia, ébito ou outra causa que encerre o acolhimento, o pagamento sera devido
somente até a data em que cessar efetivamente a prestacao dos servigos, observados os
critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

6.2.6. Eventuais periodos de auséncia tempordria do usuario deverdao ser comunicados e
registrados pela instituicdo, cabendo a Administracdo avaliar, conforme a natureza e a
duracdo da auséncia e as condi¢cOes estabelecidas no contrato, a manutenc¢do ou ndo do
pagamento correspondente ao periodo.

6.3. Liquidagdo da despesa

6.3.1. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a Nota Fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente contém os elementos necessarios e essenciais,
incluindo:

a) a data de emissao;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;

c) o periodo de referéncia da prestacdo dos servicos;

d) a identificacdo do usuario ou dos usudrios atendidos, observadas as regras de protecado de
dados pessoais e de sigilo aplicaveis;

e) a quantidade de dias efetivamente prestados;

f) o valor mensal contratado e, quando for o caso, o valor proporcional decorrente de periodo
inferior a 30 (trinta) dias;

g) o valor total a pagar; e

h) eventual destaque das retengdes tributarias cabiveis.

6.3.2. A Nota Fiscal deverd ser acompanhada da documentacdo comprobatdria da efetiva
prestacdao dos servicos exigida pela Administracao, inclusive os relatérios previstos neste
Termo de Referéncia.

6.3.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o documento sera devolvido ou a
liguidacdo ficara suspensa até que a contratada providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se a contagem do prazo para pagamento apds a regularizacdo, sem 6nus para a
Contratante.
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6.3.4. A contratada deverd manter, durante a execugao contratual, as condi¢Ges de habilitacdo
exigidas no credenciamento, sendo verificadas pela Administracdo quando do processamento
do pagamento, na forma da legislacao aplicavel.

6.4. Forma de pagamento

6.4.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

6.4.2. Serd considerada como data do pagamento aquela em que for emitida a ordem bancdria
pela Administracao.

6.4.3. Quando do pagamento, serdo efetuadas as retencdes tributdrias previstas na legislacao
aplicavel.

6.5. Atraso no pagamento

6.5.1. Nos casos de eventual atraso no pagamento, desde que a contratada ndao tenha
concorrido para o atraso, os valores devidos serdao atualizados monetariamente desde a data
prevista para o pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, observada a legislacdo
aplicavel e o indice de atualizagdo definido pela Administracado.

6.5.2. Sobre os valores em atraso incidirdo, quando cabiveis, os encargos moratdrios previstos
na legislagdo e no instrumento contratual.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CREDENCIADO

7.1. Considerando a natureza do objeto e a forma de contratacdo adotada, ndo havera
julgamento ou classificacdo de propostas para escolha de uma Unica instituicdo, mas o
credenciamento de todas as instituicOes interessadas que atenderem integralmente aos
requisitos juridicos, fiscais, trabalhistas, técnicos, sanitdrios, estruturais e operacionais
estabelecidos no Edital de Credenciamento e seus anexos, nos termos dos arts. 74, inciso IV,
78, inciso |, e 79 da Lei Federal n? 14.133/2021.

7.2. O credenciamento serd realizado em fluxo continuo, permitindo o ingresso de novos
interessados durante o periodo em que o procedimento permanecer aberto, desde que
atendidos os requisitos estabelecidos no Edital de Credenciamento.

7.3. N3o havera escolha de uma instituicdo exclusiva pela Administracdo, sendo credenciadas
todas aquelas que demonstrarem o atendimento integral das condi¢cGes estabelecidas no
instrumento convocatdrio, observada a igualdade de condi¢des entre os interessados.

7.4. Considerando a hipdtese prevista no art. 79, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, a
escolha da instituicdo que prestard o servico serd realizada pelo beneficiario direto da
prestacao, quando possuir condicdes de manifestar sua vontade, ou por seu responsavel legal
ou familiar, conforme o caso, dentre as instituicdes credenciadas que disponham de vaga e
sejam aptas ao atendimento de seu perfil e de suas necessidades.

7.5. Quando houver mais de uma instituicao credenciada com disponibilidade de vaga e apta
ao atendimento das necessidades do usudrio, sera assegurada ao beneficidrio a possibilidade
de escolha da instituicdo de sua preferéncia, observadas as condi¢des estabelecidas no Edital
de Credenciamento e neste Termo de Referéncia.

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL J@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS

PREFEITURA DE

ALCINOPOLIS

7.6. Caso a instituicdo inicialmente escolhida ndo disponha de vaga ou ndo apresente
condicGes compativeis com o perfil e as necessidades do usudrio, serd oportunizada nova
escolha dentre as demais instituicdes credenciadas que disponham de vaga e sejam aptas ao
atendimento.

7.7.Naimpossibilidade de manifesta¢do de vontade pelo usuario e na auséncia de responsavel
legal ou familiar apto a realizar a escolha, o encaminhamento sera definido pela
Administracao, mediante avaliagdo e orientagao de profissional da area de Assisténcia Social,
considerando as necessidades do usuario, seu grau de dependéncia, as condi¢cdes de
atendimento da instituicdo, a disponibilidade de vaga e o melhor interesse do usudrio, com o
devido registro e fundamentacao.

7.7. Apdés a escolha ou definicdo da instituicdo, a Administracdo formalizard o
encaminhamento e adotard as providéncias necessdrias para a celebracdo do contrato,
observados os requisitos de habilitacdo e as condi¢bes estabelecidas no Edital de
Credenciamento.

7.9. A instituicdo credenciada ndo terd direito a contratacdo em quantidade minima ou a
garantia de numero determinado de usuarios, ficando as contrata¢des condicionadas a
existéncia de demanda, a disponibilidade de vaga e a efetiva necessidade da Administracao.

8. REQUISITOS DE HABILITACAO E CREDENCIAMENTO

8.1. Poderao participar do credenciamento exclusivamente pessoas juridicas, regularmente
constituidas e que comprovem o atendimento integral aos requisitos de habilitacdo e as
condicbes técnicas, sanitdrias, estruturais e operacionais estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no Edital de Credenciamento.

8.2. Da localizagdo da instituigao credenciada

8.2.1. A instituicdo interessada deverd estar localizada a uma distancia maxima de 400 km
(quatrocentos quildmetros) do Municipio de Alcinépolis/MS, conforme previsto na Solicitacdo
de Demanda n2 020/2026 e fundamentado no Estudo Técnico Preliminar.

8.2.2. A distancia sera aferida por trajeto rodovidrio, considerando o percurso entre a sede do
Municipio de Alcinépolis/MS e o enderego da unidade destinada ao acolhimento institucional.
8.2.3. A exigéncia tem por finalidade assegurar a viabilidade dos deslocamentos, a seguranca
dos usuarios, o acompanhamento pela rede socioassistencial municipal, a fiscalizacdo
contratual e, sempre que possivel, a manutencao dos vinculos familiares e comunitarios.
8.2.4. A comprovacdo do atendimento ao limite de distancia podera ocorrer mediante
indicacdo do endereco completo da unidade de acolhimento e verificacdo do percurso
rodovidrio pela Administracdo Municipal.

8.2. Habilitagao juridica

A instituicdo interessada deverd apresentar:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgao
competente, acompanhado dos documentos que comprovem os poderes de seus
representantes legais;

b) documentos de identificacio e comprovacdo dos poderes do representante legal que
assinard os documentos e eventual instrumento contratual;
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c) inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

8.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista

A instituicdo devera comprovar:

a) regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

b) regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido, inclusive quanto as
contribuigdes sociais;

c) regularidade perante a Fazenda Estadual;

d) regularidade perante a Fazenda Municipal;

e) regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacao da Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.4. Qualificagao economico-financeira

8.4.1. Certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.
8.4.2. A exigéncia tem por finalidade verificar a capacidade econ6mico-financeira minima da
instituicdo para assegurar a continuidade da presta¢cdao de servigo de natureza essencial e
continuada, considerando a vulnerabilidade do publico atendido e os riscos decorrentes de
eventual interrupgao do acolhimento.

8.4.3. JUSTIFICATIVA DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

A exigéncia de Certiddo Negativa de Faléncia justifica-se pela natureza continuada e essencial
dos servicos de acolhimento institucional e pela necessidade de assegurar que as instituicoes
credenciadas possuam condigdes econdmico-financeiras minimas para manter regularmente
a prestagao dos servigos.

Considerando que eventual interrupcao do acolhimento poderd comprometer diretamente a
protecdo e o bem-estar dos usudrios, a exigéncia constitui medida de prevencdo de riscos a
continuidade da execugdo contratual, mostrando-se compativel e proporcional a natureza do
objeto.

8.5. Qualificagdo técnica

A instituicdo devera apresentar:

a) relacdo dos profissionais que compdem sua equipe, com indicacdo da respectiva funcao,
formacdo e, quando exigivel, registro no Conselho Profissional competente, em quantidade e
qualificacdo compativeis com o servico prestado e com as normas aplicaveis;

b) Alvard Sanitario ou documento equivalente expedido pelo érgdo competente, vigente e
compativel com a atividade desenvolvida;

c) Alvara de Funcionamento ou documento equivalente que comprove a regularidade do
estabelecimento perante o drgdo competente;

d) para as instituicdes destinadas ao acolhimento de Pessoas Idosas, comprovacao do registro
ou inscricdo perante o Conselho Municipal da Pessoa Idosa ou érgao competente, quando
exigivel pela legislacdo aplicavel;

e) para as instituicdes destinadas ao acolhimento de Pessoas com Deficiéncia, comprovacao
dos registros, autorizacdes ou inscricdes exigidos pela legislacdo e pelos érgaos competentes
para o funcionamento da respectiva modalidade de servigo.
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f) Habilitagdo e Regularidade Profissional: Todos os profissionais da drea da saude vinculados
a equipe da CONTRATADA, deverdo possuir formacdao compativel e apresentar registro ativo
e regular junto ao seu respectivo Conselho Profissional de Classe.

8.5.1. JUSTIFICATIVA DA QUALIFICAGAO TECNICA

As exigéncias de qualificacdo técnica tém por finalidade comprovar que a instituicao
interessada dispGe de estrutura, equipe, regularidade sanitdria e condi¢Ges operacionais
compativeis com a prestacao dos servigos de acolhimento institucional.

A exigéncia de relacdo da equipe profissional permite a Administracao verificar previamente
a disponibilidade de recursos humanos compativeis com o perfil dos usudrios e com as
exigéncias legais e regulamentares aplicdveis, sem restringir a participacdo além do
necessario.

A apresentacdo do Alvard Sanitario ou documento equivalente tem por finalidade comprovar
que as instalagdes e atividades da instituicdo estdo submetidas a fiscalizagcdo e ao controle
sanitario do érgao competente, constituindo requisito indispensavel a seguranca e a protecao
dos usudrios.

O Alvard de Funcionamento ou documento equivalente comprova a regularidade do
estabelecimento perante o drgdo competente e sua aptidao para exercer a atividade no local
informado.

Para as instituicdes destinadas ao acolhimento de Pessoas Idosas, a comprovacao do registro
ou inscricdo perante o Conselho competente decorre das normas de protecdo a pessoa idosa
e tem por finalidade demonstrar a regularidade da instituicdo perante o érgdo de controle
correspondente.

Para as instituicoes destinadas ao acolhimento de Pessoas com Deficiéncia, serdo exigidos os
registros, autorizacdoes e demais documentos previstos na legislacdo especifica aplicavel a
modalidade de servico ofertada.

8.6. Vistoria técnica

8.6.1. A Administracdo poderad realizar vistoria técnica nas instalacdes da instituicdo
interessada, previamente ao credenciamento ou durante a sua vigéncia, com a finalidade de
verificar a compatibilidade das instalacGes, acessibilidade, seguranca, condi¢des sanitarias,
equipamentos, recursos disponiveis e demais condi¢cOes necessarias a adequada prestacao
dos servicos.

8.6.2. A vistoria serd realizada por servidores ou profissionais formalmente designados pela
Administracdo e sera registrada no processo de credenciamento.

8.6.3. A constatacdo de inadequacdes que comprometam a seguranca, a acessibilidade, as
condicOes sanitarias ou a capacidade de atendimento poderd ensejar a ndo aprovacao do
credenciamento, assegurada a interessada a possibilidade de saneamento das
irregularidades, quando cabivel.

8.6.4. JUSTIFICATIVA DA VISTORIA TECNICA

A possibilidade de realizacdo de vistoria técnica justifica-se pela natureza do objeto,
considerando que a adequada prestacao dos servicos depende diretamente das condigdes
fisicas, sanitdrias, de acessibilidade, seguranca e funcionamento das instalagdes da instituicao.
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A vistoria permitird a Administracdo verificar, de forma objetiva, a compatibilidade das
instalacGes e dos recursos disponiveis com os requisitos estabelecidos no Edital de
Credenciamento e neste Termo de Referéncia, contribuindo para a prevencao de riscos e para
a protecdo dos usuarios.

A medida sera aplicada de forma isonGmica as instituicdes interessadas e tera como finalidade
exclusiva verificar o atendimento as condi¢Ges necessarias a adequada prestagao dos servigos.

8.7. Declaragbes

A instituicdo interessada deverda apresentar as declaragGes exigidas no Edital de
Credenciamento, incluindo declara¢ao de que nao se encontra impedida de licitar ou contratar
com a Administracdo Publica e de que atende as demais condi¢Ges de participacdo previstas
na Lei Federal n2 14.133/2021.

8.8. Consultas

8.8.1. A Administracdo realizara as consultas necessdrias aos cadastros oficiais disponiveis,
inclusive para verificar a existéncia de san¢bes que impegam a pessoa juridica de participar do
credenciamento ou de contratar com a Administracao Publica.

8.8.2. Constatada a existéncia de registro que possa impedir a participacdo ou a contratacao,
serdo adotadas as providéncias necessarias a verificacdo da situacdo, assegurado o direito de
manifestacdo da interessada quando cabivel.

8.9. Os documentos apresentados deverdo estar validos na data da analise da habilitacao,
observados os respectivos prazos de validade e, na auséncia de prazo expresso, as regras
estabelecidas no Edital de Credenciamento.

9. DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATACAO

9.1. Do Credenciamento

9.1.1. O procedimento de credenciamento permanecerd aberto em fluxo continuo durante o
periodo de vigéncia estabelecido no Edital, permitindo que as pessoas juridicas interessadas
apresentem, a qualquer tempo, a documentacdo exigida, desde que atendam integralmente
aos requisitos estabelecidos.

9.1.2. A documentacdo apresentada sera analisada pela Comissdo de Contratacdo ou pelos
agentes formalmente designados pela Administracdo, no prazo estabelecido no Edital de
Credenciamento.

9.1.3. Constatado o atendimento integral dos requisitos estabelecidos, a instituicdo sera
considerada apta ao credenciamento, sendo o resultado publicado pelos meios oficiais
definidos no Edital.

9.1.4. Na hipodtese de indeferimento do pedido de credenciamento, serd assegurado a
interessada o direito de recurso, nos prazos e condi¢cdes estabelecidos no Edital de
Credenciamento e na legislacao aplicavel.

9.1.5. Apds a conclusdo da analise e dos procedimentos administrativos pertinentes, o
credenciamento serda submetido a autoridade competente para homologacdo, quando
cabivel.
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9.1.6. As instituicdes que tiverem seu credenciamento deferido e homologado integrarao a
rede de instituicbes credenciadas do Municipio, permanecendo aptas a receber
encaminhamentos de usudrios enquanto mantiverem as condi¢cdes exigidas para o
credenciamento.

9.1.7. O credenciamento ndo assegura a instituicdo direito a contratacao, quantidade minima
de usuarios ou faturamento minimo, uma vez que todas as instituicdes que atenderem aos
requisitos poderao ser credenciadas, ficando a contratacdo condicionada a existéncia de
demanda, a disponibilidade de vaga compativel e a escolha ou encaminhamento do usuario,
nos termos deste Termo de Referéncia e do Edital.

9.2. Da Contratacao

9.2.1. Serdo contratadas as institui¢cdes credenciadas que forem escolhidas pelo beneficiario
direto da prestacdo ou por seu responsavel legal ou familiar, conforme o caso, observada a
disponibilidade de vaga e a compatibilidade da instituicdo com o perfil e as necessidades do
usudrio.

9.2.2. A escolha da instituicdo serd realizada pelo préprio usuario, sempre que este possuir
condicdes de manifestar sua vontade, dentre as instituicdes credenciadas que disponham de
vaga e sejam aptas ao atendimento de suas necessidades.

9.2.3. Quando o usudrio ndo possuir condicdes de manifestar sua vontade, a escolha sera
realizada, preferencialmente, por seu responsavel legal ou familiar, observadas as condi¢es
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.2.4. Na auséncia de responsavel legal ou familiar apto a realizar a escolha, o
encaminhamento sera definido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mediante
avaliagdo e orientagdo de profissional da area de Assisténcia Social, considerando as
necessidades do usuario, seu grau de dependéncia, a disponibilidade de vaga, as condi¢bes de
atendimento da instituicdo e o melhor interesse do usudrio, com o devido registro no processo
de atendimento.

9.2.5. Caso a instituicdo escolhida pelo usuario ou por seu responsavel ndo disponha de vaga
ou ndo possua condi¢Oes de atender ao perfil e as necessidades do usudrio, sera oportunizada
nova escolha dentre as demais instituicGes credenciadas que disponham de vaga e sejam
aptas ao atendimento.

9.2.6. Havendo mais de uma instituicdo credenciada com vaga disponivel e condicoes
compativeis de atendimento, ndo haverd classificacdo ou preferéncia entre as instituicdes
credenciadas, assegurando-se ao beneficidrio, quando possivel, a liberdade de escolha.
9.2.7. Apds a definicdo da instituicdo, a Administracdo realizard o encaminhamento formal do
usuario e adotara as providéncias necessarias a formalizacdo da contratacao.

9.2.8. A contratacdo serda formalizada por instrumento contratual préprio, contendo, no
minimo, a identificacdo do usuario, a instituicdo responsavel pelo acolhimento, o periodo
estimado de prestacdo, o valor contratado, as condi¢cdes de execucao e as demais obrigacdes
das partes.

9.2.9. A contratacdo tera inicio a partir da efetiva prestacdao dos servigos, observadas as
condigdes estabelecidas no respectivo instrumento contratual.
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9.2.9. A instituicao credenciada devera comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social qualquer impossibilidade de receber o usuario encaminhado, especialmente
em razao de indisponibilidade de vaga ou incompatibilidade do perfil do usuario com as
condi¢des de atendimento da instituigdo.

9.2.11. A recusa injustificada da instituicdo em receber usudrio regularmente encaminhado,
havendo vaga disponivel e estando o atendimento compativel com o objeto contratado,
podera ensejar a apuragao de eventual descumprimento contratual e a adogdao das medidas
administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9.2.12. A instituicdo credenciada devera manter atualizada perante a Administracdo a
informacao relativa a disponibilidade de vagas, ao perfil de usudrios que possui condi¢des de
acolher e as demais condi¢Ges relevantes para o encaminhamento dos usuarios.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O valor estimado da contratacdo é de RS 225.800,04 (duzentos e vinte e cinco mil,
oitocentos reais e quatro centavos), conforme os valores unitdrios indicados no item 1.2 deste
Termo de Referéncia e o detalhamento constante do mapa comparativo de pregos anexo.
10.2. O valor estimado constitui referéncia para a contratacao, ndao implicando garantia de
contratacao integral do montante estimado, ficando as despesas condicionadas a efetiva
demanda, a disponibilidade orgcamentaria e a formalizagdo das respectivas contratagdes.

11. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes das contratacGes serdo custeadas pelas dotacdes
orcamentdrias consignadas no orcamento vigente, conforme a natureza do usudrio e a
respectiva fonte de custeio, a saber:

Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Unidade: Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa

Acdo: 2.916 — Manutencdo do Atendimento Especializado do Idoso

Elemento de Despesa: 3.3.90.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 1.500.0000

Ficha: 253

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Acdo: 2.907 — Bloco de Protecdo Social Basica

Elemento de Despesa: 3.3.90.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 1.500.0000

Ficha: 179

11.2. As despesas relativas aos exercicios financeiros subsequentes correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias previstas nos respectivos orcamentos, observada a
disponibilidade de créditos e a legislagao aplicavel.
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12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos de acolhimento institucional de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital, no contrato e na legislacdao aplicavel,
assegurando atendimento adequado, continuo, humanizado e compativel com as
necessidades dos usuarios.

12.2. Manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condi¢cbes de habilitacao,
qualificacdo e regularidade exigidas para o credenciamento e para a contratagao.

12.3. Disponibilizar instalagdes, recursos humanos, materiais, equipamentos e demais
condicdes necessarias a adequada execugdo dos servicos, em quantidade e qualidade
compativeis com o nimero de usudrios acolhidos e com suas necessidades.

12.4. Manter profissional responsavel pela representacdo da instituicdo perante o Municipio,
fornecendo endereco eletronico e demais meios de contato para recebimento de
comunicagdes, notificacdes e demais expedientes administrativos.

12.5. Atender as determinacgdes regulares do gestor ou fiscal do contrato e prestar, sempre
gue solicitado, os esclarecimentos e informacdes necessarios ao acompanhamento da
execugao.

12.6. Comunicar imediatamente ao Municipio qualquer fato que possa comprometer a
continuidade, a qualidade ou a seguranca do acolhimento, inclusive intercorréncias
relevantes, alteracdes nas condi¢des de atendimento ou indisponibilidade de vaga.

12.7. Manter o Municipio informado sobre a disponibilidade de vagas e sobre o perfil dos
usuarios que podem ser acolhidos, comunicando imediatamente qualquer alteracdo dessas
condicoes.

12.8. Receber os usudrios encaminhados pelo Municipio quando houver vaga compativel e
estiverem atendidas as condi¢des previstas para o acolhimento, ressalvadas situacdes
devidamente justificadas e comprovadas.

12.9. N3o realizar qualquer cobranca adicional dos usudrios acolhidos ou de seus responsaveis
pelos servicos objeto da contratacdo, além dos valores estabelecidos pelo Municipio,
observadas as condi¢des previstas no contrato e na legislacao aplicavel.

12.10. Assegurar aos usuarios acolhidos tratamento digno, respeitoso e humanizado, sem
qualquer forma de discriminacdo, violéncia, negligéncia, abuso ou tratamento diferenciado
em razao de a vaga ser custeada pelo Municipio.

12.12. Assegurar condi¢cbes adequadas de alimentacdo, higiene, seguranca, acessibilidade,
conforto, convivéncia, privacidade e preservacao da autonomia dos usuarios, conforme suas
necessidades e as normas aplicaveis.

12.12. Para o acolhimento de pessoas idosas, observar integralmente as disposi¢cdes da Lei n?
10.741/2003, da RDC ANVISA n2502/2021 e demais normas aplicaveis as Instituicbes de Longa
Permanéncia para ldosos — ILPI.

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS

PREFEITURA DE

ALCINOPOLIS

12.13. Para o acolhimento de Pessoas com Deficiéncia — PcD, observar a Lei n? 13.146/2015,
a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e demais normas aplicaveis a
modalidade de acolhimento contratada, assegurando acessibilidade, seguranga, autonomia,
convivéncia familiar e comunitaria e suporte compativel com as necessidades do usuario.
12.14. Manter registros atualizados dos usuarios acolhidos e das atividades realizadas,
observando o sigilo das informacGes pessoais e a legislacdo aplicavel a protecdo de dados
pessoais.

12.15. Comunicar ao Municipio qualquer intercorréncia que possa comprometer a integridade
fisica, a seguranca ou a continuidade do atendimento ao usudrio, adotando imediatamente as
providéncias necessdrias.

12.16. Promover o encaminhamento adequado dos usudrios a rede publica de saude ou a
outros servicos da rede de protecdo, sempre que identificada necessidade que ultrapasse as
atribuicdes do servico de acolhimento, sem prejuizo das responsabilidades legalmente
atribuidas a instituicdo.

12.17. Colaborar com os servicos da rede socioassistencial, de saiude e demais politicas
publicas envolvidas no atendimento ao usuario, quando necessdrio, visando a continuidade e
a integralidade da protecao.

12.18. Manter sigilo sobre as informagdes pessoais, familiares, sociais e de salde dos usuarios
as quais tiver acesso em razao da execugao contratual, utilizando-as exclusivamente para as
finalidades relacionadas ao acolhimento e ao acompanhamento do usuario.

12.19. Responsabilizar-se pelos danos causados aos usuarios, ao Municipio ou a terceiros
decorrentes de acdo ou omissdo de seus empregados, prepostos ou responsdveis, sem
prejuizo da fiscalizacdo exercida pelo Municipio.

12.20. Cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e demais normas aplicaveis
aos profissionais utilizados na execu¢ao dos servicos, nao se estabelecendo qualquer vinculo
trabalhista entre esses profissionais e o Municipio.

12.21. Observar a vedacdo de trabalho infantil e cumprir as reservas legais de cargos e demais
obrigacOes previstas na legislacdo aplicavel, quando incidentes.

12.22. Comunicar ao Municipio qualquer alteracdo de endereco, telefone, e-mail, responsavel
técnico ou representante da instituicdo que possa interferir na execugdo ou fiscalizacdo dos
Servigos.

12.23. Permitir o acesso dos agentes publicos responsaveis pela fiscalizacdo as instalacoes
utilizadas para a execucdo dos servicos, fornecendo os documentos e informacGes necessarios
a verificacdo das condi¢des de atendimento.

12.24. N3o transferir a terceiros a execucao integral do objeto contratado, nem promover sua
subcontratacdo em desacordo com as condi¢Oes estabelecidas no contrato e na legislacdo
aplicavel.
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12.25. Observar todas as normas legais, sanitarias, de seguranca, acessibilidade, assisténcia
social e demais regulamentagdes aplicaveis a atividade desenvolvida.

12.26. Manter condi¢cdes adequadas de funcionamento e conservacao das instalagdes,
equipamentos e demais recursos utilizados no acolhimento, providenciando as corre¢des
necessarias sempre que identificadas irregularidades.

12.27. Adotar as providéncias necessarias para assegurar a continuidade do acolhimento,
inclusive em situagdes de manutencado, indisponibilidade tempordria de instalagdes ou outras
ocorréncias que possam afetar a execuc¢do dos servicos.

12.28. Cumprir as demais obrigacbes previstas no Edital, neste Termo de Referéncia, no
contrato e na legislacdo aplicavel.

12.29. A CONTRATADA devera manter estrutura organizacional de pessoal dividida entre equipe
propria (para cuidados didrios e gestao) e garantia de articulacdo com a rede de salude
publica/privada (para atendimento médico e terapéutico especializado), em estrita observancia a
Resolucdo RDC n2 502/2021 e as diretrizes do SUAS:

. Responsavel Técnico (RT): Profissional de nivel superior, devidamente diplomado, com
registro no respectivo Conselho de Classe (quando aplicavel) e comprovacgao de vinculo com a
instituicdo, responsavel pela supervisdo e gestado técnica dos servigos.

. Cuidadores de Idosos e Pessoas com Deficiéncia (Atendimento 24 horas ininterrupto): A
instituicdo devera manter equipe de cuidadores dimensionada por turno de trabalho (escalas
continuas), proporcionalmente ao quantitativo e ao Grau de Dependéncia dos acolhidos.

. Equipe de Enfermagem: A presenca de profissionais de enfermagem é obrigatdria para o
suporte e cuidados continuados de saude. A equipe de enfermagem deve garantir assisténcia
continuada 24 horas por dia, com dimensionamento proporcional ao nimero de acolhidos e ao nivel
de suporte exigido para suas atividades diarias. O quadro operacional deve ser composto por
técnicos ou auxiliares de enfermagem encarregados dos cuidados diretos, acompanhamento
rotineiro e controle de sinais vitais, sob a coordenagdo e supervisao técnica de um Enfermeiro de
nivel superior responsavel pela elaborag¢do dos planos de cuidado, gestdo e administracdo controlada
de medicamentos e acolhimento de intercorréncias de saude, podendo tal atribui¢do ser assumida
pelo préprio Responsavel Técnico da instituicdo, desde que possua a devida habilitacdo profissional.
. Alimentacdo e Suporte nutricional: A CONTRATADA devera garantir a elaboracéo, o
planejamento e a supervisdo técnica dos cardapios e dietas (normais e especiais) por meio de
profissional Nutricionista, assegurando o balango nutricional, as boas praticas de manipula¢do dos
alimentos e a adequacdo as necessidades individuais dos acolhidos, no fornecimento de, no minimo,
06 (seis) refei¢Ges diarias.

o Equipe de Apoio Operacional e Servigos Gerais: Pessoal exclusivo para os servigos de
Cozinha, Limpeza/Higienizacdo, Lavanderia e Manutenc&o Predial, garantindo a manutencdo da
insalubridade zero e biosseguranga nas dependéncias.

. Acompanhamento Médico e Especialidades: A CONTRATADA garantira o acesso dos
acolhidos as consultas, exames, vacinagdo, tratamento e acompanhamento médico (clinico geral,
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geriatria, psiquiatria, etc.) prioritariamente através da Rede Publica de Saude (Unidades Basicas de
Saude - UBS, ESF, CAPS e Hospitais do SUS) ou por meio de convénios/planos privados mantidos pelo
usuario/familia.

. Atendimento Terapéutico e Reabilitacdo (Fisioterapia, Psicologia, Terapia Ocupacional,
Assisténcia Social): O suporte de reabilitacdo e acompanhamento psicossocial serd viabilizado por
meio de encaminhamento e articulagdo com a rede socioassistencial e de saude local ou
profissionais parceiros, conforme a necessidade identificada no Plano Individual de Atendimento
(P1A) do residente.

. Logistica, Transporte e Acompanhamento de Urgéncia/Rotina: E de responsabilidade integral
da CONTRATADA fornecer transporte adequado, cuidadores/técnicos para acompanhamento
presencial em consultas, exames, Pronto Atendimento e internag¢des hospitalares, bem como a
imediata comunicacdo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e aos familiares em caso de
intercorréncias clinicas.

13. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

13.1. Fornecer a Contratada as informacBes e os documentos necessarios a adequada
execucdo dos servicos, observados o sigilo e a legislacdo aplicavel a protecdo de dados
pessoais.

13.2. Formalizar os encaminhamentos dos usudrios para acolhimento, contendo as
informacdes necessdrias a adequada prestacdo do servico e, quando pertinente, os dados
relativos a situacdo social, familiar e as necessidades especificas do usudrio.

13.3. Realizar, quando cabivel, o encaminhamento e a formalizacdo da escolha da instituicao
pelo usudrio ou por seu representante legal ou familiar, observadas as regras estabelecidas
neste Termo de Referéncia e no Edital.

13.4. Quando o usudrio ndo tiver condicdes de manifestar sua escolha e ndo houver
representante legal ou familiar apto a fazé-lo, realizar a avaliacao e definicdo da instituicdo
pela equipe responsavel da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mediante justificativa
e registro no processo ou instrumento proprio.

13.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdao dos servicos, por meio do gestor e do fiscal do
contrato formalmente designados, verificando a qualidade do acolhimento, o cumprimento
das obrigacdes e as condicbes de atendimento dos usuarios.

13.6. Realizar visitas técnicas, avaliacdbes e demais acbes de acompanhamento e
monitoramento necessarias a verificacdo da adequada execugdo dos servicos.

13.7. Notificar a Contratada sobre irregularidades identificadas na execucdo dos servicos,
estabelecendo, quando cabivel, prazo para adoc¢ao das medidas corretivas.

13.8. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, apds a comprovacao da efetiva prestacao
dos servicos e o respectivo atesto, observadas as condi¢des estabelecidas no contrato.

13.9. Zelar pela protecao dos direitos dos usudrios acolhidos, adotando as providéncias
cabiveis diante de situacdes de negligéncia, violéncia, maus-tratos, discriminacdo ou qualquer
outra forma de violagao de direitos.
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13.10. Adotar as providéncias administrativas necessdrias para assegurar a continuidade do
acolhimento, inclusive diante de situacdes que comprometam a permanéncia do usuario na
instituicdo contratada.

13.11. Providenciar, quando de sua responsabilidade, o transporte e o encaminhamento do
usudrio até a instituicdo de acolhimento, observadas as condi¢des e necessidades de cada
caso.

13.12. Analisar e responder as solicita¢cOes e reclamagdes relacionadas a execug¢do contratual,
nos prazos estabelecidos na legislacao, no Edital e no contrato.

13.13. Aplicar, quando cabiveis, as san¢des administrativas decorrentes de infracdes
cometidas pela Contratada, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

13.13. Adotar as medidas necessdrias para apuracdo e correcao de irregularidades que
possam comprometer a qualidade, a continuidade ou a seguranca dos servicos.

13.15. Nao responder por obrigacdes assumidas pela Contratada perante terceiros, nem por
danos causados a terceiros decorrentes de atos ou omissdes da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou responsaveis, ressalvadas as hipdteses de responsabilidade legal
do Municipio.

13.16. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Termo de Referéncia, do Edital, do
contrato e da legislacdo aplicdvel ao acolhimento institucional de pessoas idosas e Pessoas
com Deficiéncia.

14. DA ATUALIZACAO DOS VALORES

14.1. Os valores dos servicos objeto deste credenciamento observardo a tabela de precos
vigente, aprovada pelos Conselhos de Assisténcia Social competentes e devidamente
publicada pelo érgao responsavel.

14.2. Eventual alteracdo dos valores dependerad de prévia aprovacdo pelos Conselhos de
Assisténcia Social competentes e da respectiva publicacdo da nova tabela de precos, passando
os valores atualizados a ser aplicados a partir da data e nas condi¢Oes nela estabelecidas.
14.3. A atualizacdo dos valores prevista neste item serd aplicada as contratacdes e aos servicos
executados apos a entrada em vigor da nova tabela, ndo produzindo efeitos retroativos, salvo
se expressamente estabelecido no ato que a aprovou e na forma permitida pela legislacdo
aplicavel.

14.4. A alteracdo da tabela de precos sera formalizada no respectivo instrumento contratual,
mediante apostilamento ou outro instrumento cabivel, conforme a legislacdo aplicavel.

14.5. Permanecem assegurados as partes os direitos relativos ao restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, quando presentes os pressupostos legais
previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

15. DA GARANTIA DE EXECUCAO

15.1. N3o serd exigida garantia contratual de execuc¢do, considerando a natureza do objeto, a
forma de contratacdo por credenciamento e o pagamento condicionado a efetiva prestacao
dos servicos e respectivo atesto, ndo se mostrando necessaria, neste caso, a exigéncia prevista
no art. 96 da Lei Federal n2 14.133/2021.
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16. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Em caso de descumprimento de cldusulas deste Termo de Referéncia, serd instaurado
processo administrativo para apuracdo da responsabilidade, no qual a contratada serd
imediatamente notificada, preferencialmente por meio eletrénico, para apresentar Defesa
Prévia, contendo justificativa e documentagdo probatdria, se houver, sob pena da aplicagdo
das sangdes cabiveis, garantido o contraditdrio e a ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, contado da notificagao.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA deverd confirmar expressamente o recebimento da
notificacdo, considerando-se totalmente ciente do teor da comunicagao na data do envio da
mensagem eletrodnica.

16.2. Sera aplicada ADVERTENCIA por escrito nos casos literalmente indicados neste Termo
de Referéncia, e nos casos de incorre¢cbes de menor gravidade, assim analisados pelo
Contratante, tais como:

a) quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que nao se
justificar imposicao de penalidade mais grave;

b) falhas durante a execucdo do fornecimento, ndo corrigidas em até 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do comunicado formal a empresa;

c) sempre que for verificada alguma falha de pequeno porte, assim entendida pela
fiscalizagdo, e ndo disciplinada de forma diversa neste Termo de Referéncia.

16.3. Serd aplicada MULTA:

a) de 0,5% (meio por cento), sobre o valor total da contratacao referente ao item e por dia de
atraso superior a 5 dias, no fornecimento do material, contado desde o primeiro dia de atraso
até o 30 (trigésimo) dia. A partir do 312 (trigésimo primeiro) dia de aplicacdo de multa, a
Administracdo motivadamente poderd a qualguer momento entender caracterizada a
inexecucdo total da contratacdo, passivel de rescisao;

b) de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratacao, por ocorréncia, no caso de atraso
ou ndo emissdo/encaminhamento do documento fiscal habil (nota fiscal) necessario para
pagamento;

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo, caso a entrega do material ou
prestacdo do servico esteja em desacordo com o contratado, no aspecto quantitativo e/ou
qualitativo;

d) de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da contratagdo, no caso de desatendimento
de cldusulas do Termo de Referéncia ndo especificadas neste item;

e) de 20% (vinte por cento) do valor total da contratagdo, se a contratada recusar-se a entregar
o material ou prestar o servico sem motivo consistente devidamente apurado pelo
Contratante, ou, se por falhas sucessivas ou por total descumprimento das condi¢des
estabelecidas, levar o Contratante ao cancelamento da contratacao, sendo cumulada com as
demais multas aplicadas anteriormente.

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, Centro — (67) 98101-0355 - CNPJ 37.226.651/0001 — 04
CEP. 79530-000 — Alcindpolis-MS



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL )@j

MUNICiPIO DE ALCINOPOLIS

PREFEITURA DE

ALCINOPOLIS

16.3.1. O CONTRATANTE podera efetuar a retencdo do valor da multa moratéria presumida,
até o limite de 20% (vinte por cento), dos pagamentos devidos a contratada.

16.3.1.1. A retengdo perdurara até a finalizagao do procedimento administrativo instaurado
para a apuragdo das falhas contratuais e o valor sera restituido a contratada, em caso de nao
aplicagdo da penalidade de multa.

16.3.1.2. Caso o valor da multa aplicada extrapolar o valor retido, serdo adotadas as
providéncias previstas nos subitens 16.3.2 e 16.3.3 abaixo;

16.3.2. Aplicada a penalidade, a CONTRATADA serd notificada para recolher o valor da multa,
em prazo nao inferior a 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento da notificagao;

16.3.3. Caso ndo haja recolhimento, a multa:

a) podera ser compensada por créditos da contratada relativos ao mesmo contrato;

b) poderd ser descontada do valor da garantia, quando houver, caso ndo houver créditos ou
se estes forem insuficientes para cobrir o valor total da multa;

c) poderd ser encaminhada para inscricdo em Divida Ativa, apds esgotados os meios
administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA.

16.3.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa,
esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da notificacdo do
CONTRATANTE.

16.3.5. A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sancoes
previstas neste instrumento.

16.3.6. Em caso de reincidéncia, a multa podera ser majorada até o dobro.

16.3.7. Para determinar a reincidéncia, serdo considerados os antecedentes da contratada nos
ultimos cinco anos, contados da primeira decisdo administrativa definitiva de aplicacdo de
penalidade perante o CONTRATANTE.

16.4. Sera aplicada a penalidade de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com o
Municipio, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, por prazo nao
superior a 3 (trés) anos, quando o contratado:

a) der causa a inexecucdo parcial da contratacdo que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucdo total da contratacao;

c) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
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16.5. Serd aplicada a penalidade de DECLARAGAO DE INIDONEIDADE quando o contratado:

a) prestar declaracdo falsa durante a execuc¢do da contratacdo;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do da contratacao;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2014.

16.5.1. Também serd aplicada a penalidade de DECLARACAO DE INIDONEIDADE, nas hipdteses
previstas no item 16.4, quando justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

16.5.2. Aplicada a penalidade de DECLARACAO DE INIDONEIDADE, o contratado estard
impedido de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica Municipal, direta e
indireta, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

16.5.3. A aplicacdo da penalidade de DECLARACAO DE INIDONEIDADE é de competéncia
exclusiva da autoridade mdaxima do 6rgao Contratante.

16.6. A aplicagdo das sang0es previstas neste capitulo serdao apuradas nos termos do processo
de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

16.6.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado poderd apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

16.6.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

16.6.3. A prescricdao ocorrerda em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracdo, e sera:

| - interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o caput
deste artigo;

Il - suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013;

Il - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusao da apuragdo administrativa.

16.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitagdes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.
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16.8. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

16.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos drgaos de controle.

16.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

16.11. As sancbGes de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR e DECLARACAO DE
INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR admitem reabilitacdo, exigidos,
cumulativamente:

| - reparagdo integral do dano causado a Administragao Publica;

Il - pagamento da multa;

lll - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracdo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢Ges de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - anadlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

Paragrafo Unico. A sancdo pelas infracdes previstas nas alineas "a" e "d" do subitem 16.5
exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

16.12. Da aplicagdo das sanges ADVERTENCIA, MULTA E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR
caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

16.12.1. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se
ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.
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16.14. Da aplica¢do da san¢do de DECLARAGAO DE INIDONEIDADE caberd apenas pedido de
reconsideracdo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

16.14. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

16.15. As penalidades serao registradas no Sistema de Cadastramento de Fornecedores — da
municipalidade.

16.16. Antes da aplicacdo das sangdes previstas neste Capitulo, a contratada sera notificada
para apresentar defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

16.17. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

16.17.1. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

16.18. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagGes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo
Termo de Referéncia ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo &érgdo ora contratante, ou a vigente a época.

17. DA EXTINGAO
17.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

17.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracao providenciar a readequacao
do cronograma fixado para o contrato, bem como a formalizagdo de termo aditivo.

17.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas;
e

b) podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.
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17.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lein2 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

17.3.2. A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

17.3.2.1. Se a operagao implicar mudan¢a da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

17.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

17.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
17.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.4.3. IndenizagGes e multas.

17.5. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

17.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei
n.2 14.133, de 2021).

18. ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n2 14.133, de 2021.

18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, conforme artigo a seguir:

Art. 125. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 desta Lei, o
contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se
fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de
equipamento, o limite para os acréscimos serd de 50% (cinquenta por cento).
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18.3. As alteracdes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do
aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).
18.4. Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de
2021.

19. DO FORO
19.1. Para dirimir as questdes oriundas deste instrumento, serd competente o Foro da
Comarca de Coxim, Estado de Mato Grosso do Sul.

20. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA

20.1. Por fim, registra-se que o presente Termo foi elaborado pela servidora abaixo, na qual
ratifica as informacdes nele contidas atestando sua veracidade, estando em consonancia com
as disposicoes legais e normativas aplicaveis, sendo submetido a consideragdo e aprovagao
pelo Ordenador de Despesas, visando a instauragao de processo licitatério.

Gabrielly Azevedo Machado
Fase Interna

Edneuza Furtado dos Santos
Auxiliar Administrativo Assisténcia Social

20. DA AUTORIZAGAO:
20.1. Aprovo o presente Termo de Referéncia e autorizo o encaminhamento para as devidas
providéncias.

Rosangela Garcia de Campos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Alcindpolis-MS, 08 de setembro de 2026.
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