
                                  

DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DE DEMANDA - DOD 
PROTOCOLO SEI (23.5.000000125-9)

1. Área Demandante
Setor requisitante Departamento de Gestão de Pessoas - DEGEP
Responsável pela demanda Márcia Aparecida Florentino dos Santos

2. Descrição da Demanda

Objeto da Contratação
Contratação de empresa especializada para promover a Customização dos 
módulos de Avaliação de Desempenho e Contabilidade do Sistema Benner, 
incluindo treinamento.

2.1. Detalhamento do Objeto
Item Especificação Quantidade

a.

Contratação  de  empresa  especializada  para  promover  a  atualização, 
customização e implementação dos Módulos de Gestão de Desemepenho em 
conformidade com as novas políticas de Avaliação de Desempenho do Cremeb,  
e  a  Automatização  do  Processo  de  Contabilização  da  Folha  de  Pagamento 
gerado a partir do sistema Benner para integração ao sistema contábil Implanta.

01

3. Valor total estimado da demanda 
(anexar ao processo ao menos uma 
proposta referencial do valor 
informado)

R$ 34.452,00 (trinta e quatro mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais).

4. Classificação do(s) Objeto(s)
☒ Serviços: ☐Continuado ☒Não Continuado ☐Obras ☐Serv. de 
Engenharia ☐ Materiais: ☐de Consumo (Almoxarifado) ☐ Permanente 
(Patrimônio) 

5. Motivação de Contratação/ Justificativas
O  CREMEB  deve  seguir  um  cronograma  para  implementar  e  monitorar  as  novas  políticas  de  Avaliação  de  
Desempenho, assim como automatizar o processo de contabilização da folha de pagamento gerado a partir do  
sistema Benner  para  integração  ao sistema contábil  Implanta,  bem como promover  o  treinamento  das  partes  
interessadas. No entanto, o prazo estipulado pelo CFM para a customização da solução se mostra incompatível  
com esse cronograma, justificando assim, a presente contratação, a fim de garantir que os critérios e indicadores 
estejam perfeitamente de acordo com as diretrizes estabelecidas,  promovendo uma implementação eficiente e 
eficaz das mudanças necessárias.
6. Alinhamento estratégico 

 Promover a melhoria contínua e a padronização dos procedimentos de trabalho. 
7. Resultados a serem alcançados

Aplicação das novas políticas de Avaliação de Desempenho em conformidade com as diretrizes estabelecidas e  
implementação de rotina que viabilize a contabilização e integração contábil  sobre dados referente a folha de  
pagamento mensal com o sistema contábil.
8. Fonte de recursos

Planejamento orçamentário: ☒Projetado  ☐Não Projetado (justificar no Item 6 de ausência de projeto)

Nome do Projeto/ Atividade: Serviços Técnicos Profissionais - PJ N°:
Conta Orçamentária: 6.2.2.1.1.33.90.39.004 CC: 33.05
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9. Anexos
☐Projeto / Estudo Técnico Preliminar
☒Termo de Referência
☒Pesquisa de preço referencial (fonte do valor estimado)
☒Outros. Especificar:   DOD e Justificativa da Contratação.

10. Equipe de Planejamento da 
Contratação (Quando houver)  

a.
b.

11. Ciente da GERAD/Secretário Geral

__________________________
GERAD/Secretário Geral

12. Assinatura do Demandante

13. Autorização (para deliberação da Diretoria)

_____________________________
Márcia Santos

DEGEP

☒ Autorizo execução de 
despesa referente ao 

Protocolo SEI 
(23.5.000000125-9)

☐ Não autorizo execução de 
despesa por motivo de

__________________________ ___________________
Dr. Raimundo Teixeira da Costa Cons. Otávio Marambaia
Cons. Tesoureiro Cons. Presidente
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