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C‘/I l I/A Conselho de Arquiteturae
Urbanismo do Amazonas

cauam.gov.br

TERMO DE REFERENCIA
PRESTACAO DE SERVICO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
CONTRATACAO DIRETA
Processo Administrativo: 00149.000409/2026-99
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratagdo de servigos de empresa especializada para prestagdo de servicos de administragdo do Programa de Concessdo de Vagas de

Estagio Remuneradas do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas — CAU/AM, destinado a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de ensino superior, publicos ou particulares, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo — MEC, nos termos da
tabela abaixo, conforme condi¢Ges e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
% QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM TIPO ESPECIFICACAO CATSER DE ESTIMADA UNITARIO TOTAL
MEDIDA
O objeto do presente
contrato é a
contrata¢ao de
empresa
especializada  para
administra¢do do
programa de
concessdo de vagas
de estagio
remuneradas a
estudantes
regularmente
matriculados e com
ADMINISTRAGRO | heduéneia  cfetiva
DE PROGRAMA vinculados a
1 DE CONCESSAO estrutura de ensino 15156 UND 04 R$ 155,56 R$ 1.866,72
DE VAGAS DE superior, publico e
ESTAGIO .
particular,
reconhecidos  pelo
MEC, cujas areas de
conhecimento
estejam diretamente
relacionadas com as
atividades que serdo
executadas e/ou
coordenadas pelo
Conselho de
Arquitetura e
Urbanismo do
Amazonas -
CAU/AM.
1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses contados da tltima assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.3. O servico do objeto desta contratagdo sdo caracterizados como sendo de natureza comuns, aqueles cujos padrdes de desempenho e

qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especifica¢cdes usuais de mercado, nos termos do inciso XIII, do Art 6°, da Lei
14.1333/2021.

1.4. 1.3. O fornecimento do objeto desta contratagdo sio classificados como servico CONTINUOS e SEM dedicagdo exclusiva de mio de obra,
sendo entendido como aqueles que impdem ao contratado o dever de realizar o fornecimento conforme apresentado no quadro do item 1.1, a execugéo sera
realizada de acordo com as demandas do CAU/AM.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A Fundamentagao da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada deste Termo de Referéncia, abaixo:
2.1.1. A contratacdo de agente de integracdo para operacionalizacdo do programa de estagio do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do

Amazonas (CAU/AM), justifica-se pela necessidade de selecionar, recrutar, administrar ¢ acompanhar estudantes regularmente matriculados em
institui¢des de ensino, em conformidade com a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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2.1.2. O programa de estagio constitui importante instrumento de apoio as atividades institucionais do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Amazonas - CAU/AM, contribuindo para o desenvolvimento de atividades administrativas, técnicas e de apoio, a0 mesmo tempo em que proporciona aos
estudantes a complementagdo de sua formagao académica por meio da vivéncia pratica em ambiente profissional, em consonancia com o § 2° do Art. 1° da
Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2.1.3. Considerando a necessidade de observancia das exigéncias legais e operacionais inerentes ao programa de estagio, a contratacdo de agente
de integracdo especializado visa auxiliar na captagdo, selecdo, encaminhamento e acompanhamento dos estudantes, bem como na execugdo dos
procedimentos administrativos relacionados aos estagios, nos termos do art. 5° da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2.1.4. O quantitativo estimado de 4 (quatro) vagas de estagio de nivel superior foi definido com base nas necessidades das unidades
administrativas do CAU/AM, considerando as atividades de apoio técnico e administrativo desenvolvidas pelos estagiarios, a capacidade de supervisdo
pelos servidores da instituigdo e a disponibilidade orgamentaria destinada ao programa de estagio.

2.2. A ocupagao das vagas ocorrera conforme a necessidade administrativa, disponibilidade orgamentaria e autorizagdo da Administragao.

2.3. Por fim, ressalta-se que a prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao
Contratante ou os estagiarios.

2.4. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Agdo 2026, conforme detalhamento a seguir:

I- Conta Contabil: 6.2.2.1.1.01.04.04.003-Servigos de Intermediacdo de Estagios

II- Centro de Custo: 4.02.16 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada abaixo:

3.1.1. O objetivo da presente selegdo ¢ contratar agente de integrag@o de estagios visando a prestacdo de servigos de administragdo do programa

de concessao de vagas de estagio remunerado a estudantes regulamente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de ensino
superior, publico e particular, reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (ME), cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as
atividades do CAU/AM, na cidade de Manaus/AM, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, com validade de 60 meses, podendo ser
prorrogado por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.2. Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

3.2.1. Servigo comum de carater continuado sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva;

3.2.2. Empresa com reconhecida experiéncia na prestacdo de servigo de intermediagdo de estagios, comprovada mediante apresentacdo de
atestado de capacidade técnica.

3.3. A empresa contratada devera prestar, no minimo, os seguintes servigos:

3.3.1. Banco de dados de estudantes em Manaus (AM);

33.2. Elaborag@o do Termo de Compromisso de Estagio;

333. Seguro de Acidentes Pessoais (24 horas);

334 Acompanhamento da vigéncia dos Termos de Compromisso de Estagio;

3.3.5. Relacionamento com as Institui¢des de Ensino;

3.3.6. Assessoria técnica;

3.3.7. Processo seletivo; e

3.3.8. Atendimento personalizado.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. 4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos,

que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. A execucdo dos servigos devera priorizar, sempre que tecnicamente vidvel, a utilizacdo de meios eletronicos e digitais para o
cadastramento, selecdo, encaminhamento, acompanhamento e gestdo dos estudantes estagiarios, visando a redug¢do do consumo de papel, impressdes,
materiais de expediente e demais recursos fisicos.

4.1.2. A contratada devera adotar praticas que contribuam para a redu¢do do consumo de energia, agua e outros recursos naturais necessarios a
execugdo dos servicos, bem como promover a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos eventualmente gerados em decorréncia de suas
atividades.

4.1.3. Sempre que houver necessidade de utilizagdo de materiais de expediente ou outros insumos para a execucdo do objeto, deverdo ser
priorizados produtos que apresentem caracteristicas de sustentabilidade, tais como materiais reciclados, reciclaveis, reutilizdveis ou de menor impacto
ambiental, observada a viabilidade técnica e economica.

4.1.4. A contratada devera, preferencialmente, utilizar ferramentas e sistemas informatizados que permitam a tramitagdo eletronica de
documentos e informagdes relacionados a administragdo do programa de estagio, contribuindo para a racionalizagdo dos recursos e para a redugdo de
deslocamentos desnecessarios.

4.1.5. As medidas de sustentabilidade previstas neste item deverdo ser implementadas sem prejuizo da qualidade, da eficiéncia, da seguranga, da
economicidade e da adequada prestag@o dos servigos de administragdo do programa de concessdo de vagas de estagio.

4.1.6. A contratada devera observar a legislagdo ambiental aplicavel a execucdo dos servigcos, bem como as demais normas e orientagdes
relacionadas a sustentabilidade que incidam sobre o objeto da contratagao.

Indicagao de marcas ou modelos

4.2. Naio se aplica ao objeto da contratagdo.

Da vedacio de utilizacio de marca/produto na execucio do servi¢o

4.3. Nao se aplica ao objeto da contratagéo.
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Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. Nao se aplica ao objeto da contratagao.

Subcontratagio

4.5. Nao ¢ admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

Garantia da contratacio

4.5. Naio havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

Vistoria

4.6. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagao prévia do local de execugdo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de execugio

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

S5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: da ultima assinatura do contrato ou da emissdo da ordem de servico;

5.1.2. 5.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugéo do trabalho:
5.1.3. Quando da vigéncia do Contrato a ser firmado entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, esta ficara responsavel por celebrar Termo
de Compromisso de Estagio - TCE para todos os estagiarios atualmente contratados, salvo se a licitante declarada vencedora for a atual contratada.

5.1.4. Cabera ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas - CAU/AM, solicitar a CONTRATANTE o encaminhamento de candidatos
a vagas de estagio a entidade CONTRATADA, prestando as seguintes informagoes:

a) Numero de vagas a ser preenchidas;

b) Nivel de escolaridade exigido;

c) Curso/Formagao exigido;

d) Conhecimentos exigidos;

e) Atividades a serem desenvolvidas;

f) Jornada semanal; e

g) Valor da bolsa mensal de estagio

5.1.5. Serfo aceitos como estagiarios alunos regularmente matriculados e que venham frequentando, efetivamente, cursos de Educagio Superior,
vinculados a estrutura do ensino publico e particular, oficiais ou reconhecidos.

5.1.6. O recrutamento de estudantes devera ocorrer por meio de processo seletivo, cujos critérios serdo estabelecidos pela CONTRATADA, que
devera ser amplamente divulgado.

5.1.7. O processo seletivo de que trata o item acima sera realizado mediante analise curricular e/ou realizagdo de provas, ou por outra
metodologia de recrutamento, a critério da CONTRATADA, com anuéncia da CONTRATANTE.

5.1.8. E vedada a cobranga de quaisquer valores dos estudantes a titulo de inscrigio ou de intermediagio no processo seletivo de recrutamento.
5.2. Realizada a selegdo e definido o académico escolhido, a CONTRATANTE encaminhara o pedido de contratagio 8 CONTRATADA, a fim

de efetivar a contratacdo do estagiario mediante Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre o estudante ou seu representante ou assistente legal,
quando for o caso, e o0 6rgdo ou entidade, com a interveniéncia obrigatoria da institui¢do de ensino.

5.3. Devera constar no Termo de Compromisso de Estagio:

5.3.1. Identificagdo do estagiario, do curso e seu nivel académico;

5.3.2. Qualificagdo e assinatura das partes acordantes, contratantes ou convenentes;

5.3.3. Indicagdo expressa de que o Termo de Compromisso de Estagio decorre de contrato direto com o estudante, ou se for o caso, convénio ou
acordo de cooperagao;

53.4. Mengdo de que o contrato de estagio ndo acarreta vinculo de qualquer natureza com a Administragdo Publica, nem estende ao estagiario
quaisquer direitos ou vantagens asseguradas aos servidores publicos.

5.3.5. Valor da bolsa-estagio, quando houver;

5.3.6. Vedagdo expressa a possibilidade de qualquer espécie de cobranga ou desconto pelo agente de integracdo na bolsa-estagio;

5.3.7. Carga horéria semanal compativel com o horario escolar;

5.3.8. Assinatura do estagiario, do responsavel pelo 6rgio ou entidade e da institui¢do de ensino;

5.3.9. Assinatura do representante ou assistente legal do estagiario, quando houver;

5.3.10. Condigdes de desligamento do estagio;

5.3.11. Mengdo do contrato a que se vincula o estudante e do convénio ou acordo de cooperacdo, se for o caso, ao qual se vincula a parte
concedente e a institui¢do de ensino;

5.3.12. Indicagdo de que o estudante somente tera a carga horaria do estagio reduzida pelo menos a metade nos dias de avaliagdes periddicas ou
finais, condicionada a apresentac@o de declaragdo emitida pela institui¢do de ensino.

5.4. A autorizagdo para contrata¢do de estagidrios ficard a cargo da CONTRATANTE.

5.5. A CONTRATADA ficara obrigatoriamente responsavel pela concessdo do Seguro de Acidentes Pessoais.

5.5.1. A responsabilidade pela contratacdo do seguro de que trata o caput deste artigo podera ser assumida pela instituicdo de ensino, nos termos

do artigo 3° da Instrugdo Normativa n° 213/2019-SGP /SED/ME.
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5.5.2. A CONTRATADA ficara responsavel por informar 8 CONTRATANTE a suspensdo ou trancamento da matricula, transferéncia e abandono
do curso pelo estagiario.

5.5.3. No desligamento do estagiario, a CONTRATADA devera elaborar Termo de Rescisdo do Estagio, ficando a CONTRATANTE, conforme o
caso, informar:

5.5.3.0.1. O motivo da rescisao;

5.5.3.0.2. O periodo efetivamente estagiado e sua duragéo.

5.5.4. As demais obrigacdes e deveres dos estagiarios sdo aquelas definidas na Instru¢do Normativa n°® 213 /2019-SGP/SED/ME ou norma que
vier a substituir.

5.5.5. A duracdo do estagio, conforme disciplinado pela Lei n° 11.789, de 25 de setembro de 2008 e pela Portaria n° 07/2008 do MPOG, de

outubro de 2008, estard condicionada & assinatura de termo de compromisso, com prazo minimo de 6 meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo este ser prorrogado uma unica vez, e por até igual periodo, caso a Contratante ndo requeira seu encerramento na data prevista

5.5.6. A renovacdo do estagio sera semestral, sendo necessaria a apresentacdo de declaragdo de escolaridade, comprovando a frequéncia do
aluno.

5.5.7. A realizac@o do estagio e sua prorrogacdo ndo acarretarao vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Conselho.

5.5.8. O servigo compreende a execucdo das seguintes tarefas basicas que deverdo ser observadas pelo agente de integragdo de seus estagiarios:
5.5.8.0.1. Prestar apoio técnico aos componentes da equipe da Contratante;

5.5.8.0.2. Executar as tarefas que lhe forem acometidas com responsabilidade, empenho e atengéo;

5.5.8.0.3. Garantir a qualidade nas tarefas compativeis com os padrdes e normas utilizadas e definidas pela Contratante;

5.5.8.0.4. Apresentar relatorios (bimestral ou final) sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe forem incumbidas;

5.5.8.0.5. Estar a disposicdo do Contratante, nos dias uteis, no horario de seu estagio;

5.5.8.0.6. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias, dos erros ou falhas cometidas, no decorrer da execugdo dos servicos, apontadas pelo
Contratante;

5.5.8.0.7. Tratar como "segredos profissionais e confidenciais" todos os servigos que tenha ciéncia em razdo do estagio, assim classificados pelos
servidores;

5.5.8.0.8. Nido divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a serem executados ou de que tenha tomado
conhecimento em decorréncia da execugdo do objeto, sem autorizagdo, por escrito, do Contratante, sob pena de aplicagao das sangdes e penas cabiveis.
5.5.9. Devera ser desligado do programa de estagio do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas - CAU/AM o estagiario quando:
5.5.9.0.1. Terminar o prazo estabelecido no termo de Compromisso de estagio;

5.5.9.0.2. A pedido do estagiario;

5.5.9.0.3. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia do Conselho;

5.5.9.0.4. Em decorréncia de descumprimento de qualquer compromisso assumido no Termo de Compromisso de Estagio e no Plano de Estagio;
5.5.9.0.5. Por conduta incompativel com a exigida pela Administragéo Publica;

5.5.9.0.6. Pela interrup¢do do curso na instituicao de ensino a que pertenga o estagiario;

5.5.9.0.7. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou nio, no periodo de um més, ou por trinta dias

durante todo o periodo do estagio;

5.5.9.0.8. Por recomendacao do fiscal de contrato, ainda que injustificadamente.

Local e horario da prestacio dos servicos

5.6. Os servicos serdo prestados na sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas - CAU/AM, no enderego na Avenida Tancredo
Neves, n° 200, Parque Dez de Novembro, Manaus/AM, CEP 69054-040.

5.7. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: [devera ocorrer em dias tteis, no horario das 08h as 14h.

Rotinas a serem cumpridas

5.8. A execugdo contratual observara as rotinas acima

Materiais a serem disponibilizados

5.9. Nao se aplica ao objeto da contratagao.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.10. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.10.1. A jornada de atividades do estagiario sera de 30 (trinta) horas semanais em horario de funcionamento do Orgdo, sem prejuizo das
atividades discentes;

5.10.2. Nivel Superior - Graduagéo: 30 horas semanais: R$ 1.000,00 (mil reais);

5.10.3. O estudante recebera auxilio-transporte no valor de R$ 264,00 (duzentos e sessenta e quatro reais) por dia de efetivo estagio; e

5.10.4. Os possiveis reajustes no valor das Bolsas ficardo condicionados a dotagdo or¢amentaria previamente estabelecida.

Especificaciao da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso 111, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.11. O prazo de garantia contratual dos servigos ¢ aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor).

Procedimentos de transicéio e finalizacio do contrato
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5.12. 5Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugo sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para

reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo do contrato.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a
Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizagao

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133,

de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizaciio Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato,
de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
com a descri¢do do que for necessario para a regularizag@o das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da execucdo do
contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adog¢@o de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a tempestiva renovagado ou a prorrogagdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscaliza¢do Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e 11, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, [V).

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucgao do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, II).

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, I1I).

6.21. O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execug@o contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de
sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacgdes sobre a consecug¢do dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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6.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliac@o da execug@o do objeto utilizara o disposto nesta se¢do.

7.2. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

7.2.1. nao produzir os resultados acordados,

7.22. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

Do recebimento

7.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e
23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagio da
prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das

avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Gltima e/ou unica
medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.8.3. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢ao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

7.8.4. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrugoes exigiveis.

7.8.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.9. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacao a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 3 (trés) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo
designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigacoes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.10.5. Enviar a documentag@o pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da
Lein°® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidag@o e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do
objeto ou no instrumento de cobranga.

7.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao
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7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta
secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos de contratagdes
decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. a data da emissdo;

7.16.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.17. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidag@o da despesa, esta ficara sobrestada até que o

contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagio da situagdo, sem Onus a contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.19. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas;
b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do drgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administragao ou

com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

7.21. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.23. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado nao regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo
anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice INPC de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.26. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.27. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do

pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo
tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacio de pagamento

7.30. Naio se aplica a presente contratagdo.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selegiio e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 75,
inciso II, da Lei n® 14.133/2021 (indicar um dos incisos do art. 75, da Lei n° 14.133/2021, conforme o caso concreto).

Regime de execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato serd por prego global.

Exigéncias de habilitacio

8.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condigdes para contratagdo,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF:
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b) Cadastro  Nacional de  Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

8.8. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagiio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administragao, a respectiva documentagio atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos

deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢@o do recolhimento dessas contribui¢des.

8.13. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacio juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo
o territorio nacional;

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI cuja aceitagdo ficara

condicionada a verificag@o da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.21. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.22. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagio respectiva.

Habilitacio fiscal, social e trabalhista
8.23. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.26. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.28. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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Qualificacdo Econdémico-Financeira

8.32. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde
que admitida a sua contratagdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.33. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1I);

Qualificacio Técnica

8.34. Declaragéo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes
objeto da contratagio;

8.35. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responséavel técnico do interessado acerca do conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

8.36. Registro ou inscri¢ao da empresa na entidade profissional competente, em plena validade;

8.36.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitagao

de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.37. Comprovagao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.38. Seréa admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

8.39. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa interessada.

8.40. O interessado disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando

solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

8.41. Caso admitida a participac@o de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

8.41.1. A relag@o dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas
atas de inscrigdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I
e 42, §§2°a 6°da Lein. 5.764, de 1971;

8.41.2. A declaragao de regularidade de situag@o do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
8.41.3. A comprovagao do capital social proporcional ao niimero de cooperados necessarios a prestagao do servico;

8.41.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

8.41.5. A comprovagido de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
8.41.6. Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa:

a) ata de fundagio;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocagdo das trés lltimas assembleias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e

f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagdo direta; e

8.41.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as

penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo orgéo fiscalizador

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 1.866,72 (mil oitocentos e sessenta e seis reais e setenta e dois centavos).

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.2. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Plano de Agdo do CAU/AM.
9.2.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

I- Conta Contabil: 6.2.2.1.1.01.04.04.003-Servigos de Intermediag@o de Estagios

II- Centro de Custo: 4.02.16 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

9.3. A dotag@o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apo6s aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos

créditos correspondentes, mediante apostilamento.
Manaus, 27 de agosto de 2026.

VITORIA OLIVEIRA FALCAO
Assistente Administrativo do CAU/AM

WENDEL NUNES PATROCINIO
Assessor geral do CAU/AM

CIENTE
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FABRICIO LOPES SANTOS
Presidente do CAU/AM

I
-

Jel! tl’ Documento assinado eletronicamente por VITORIA OLIVEIRA FALCAO, Assistente Administrativo, em 09/09/2026, as 15:05 (horario

assinatura - | de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

i eletrénica

I
pr

JEI! tl’ Documento assinado eletronicamente por WENDEL NUNES PATROCiNIO, Assessor de Geréncia, em 09/09/2026, as 15:06 (horario de

assinatura | Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

‘ eletrénica

sejl

Documento assinado eletronicamente por FABRICIO LOPES SANTOS, Presidente, em 10/09/2026, as 14:09 (horario de Brasilia),

——y
assinatura El’ conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

i eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, enderego caubr.gov.br/seicau, utilizando o cédigo CRC 04C7DC3C
e informando o identificador 1143583.
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